Camara Municipal de Tambau

MUNICIPIO DE INTERESSE TURIST ICO | LEI ESTADUAL N, 16566, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017,

EDITAL DE ABERTURA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2026

O Presidente da Cadmara Municipal de TambaU, Estado de S&o Paulo, IAGO ROMARIO
MARSOLA, no uso das atribuicdes previstas na Lei Orgénica do Municipio € no Regimento
Interno, torna publica a abertura de inscricdes para Concurso Publico destinado ao
provimento de cargo efetivo e a formacdo de cadastro reserva para os cargos de
Procurador Juridico e Auxiliar de Limpeza e Servicos Externos, sob organizacdo e execugdo
do CENTRO EDUCACIONAL DE PESQUISA E ASSESSORIA SAO FRANCISCO - CEPASF e
acompanhamento da Comissdo Especial instituida pela Portaria n® 15, de 06 de outubro
de 2026.

O concurso serd regido por este Edital, pela Constituicdo Federal, pela Lei Orgénica do
Municipio de Tambau, pelo Estatuto dos Servidores PUblicos Municipais aprovado pela Lei
Municipal n°® 1.579/1998 e suas alteracoes, pelas Resolugcdes da Cdmara que disciplinam
0s cargos e a estrutura administrativa, pela Lei Municipal n° 3.624/2023, pela legislacdo de
protecdo a pessoa com deficiéncia e a pessoa idosa, pela Lei Federal n® 13.709/2018 e
pelas demais normas aplicdveis ao Poder Legislativo municipal.

O provimento serd realizado pelo regime estatutdrio. As regras deste Edital observam as
disposicoes pertinentes & execucdo do concurso constantes da contratacdo formalizada
no Processo de Dispensa de Licitacdo n° 08/2026, sem transferir O organizadora as
competéncias decisérias da Camara Municipal.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A execucdo técnico-administrativa caberd ao CEPASF, nome de atuacdo de ODAIR
BENEDITO FRANCISCO - ME, inscrita no CNPJ n°® 24.523.571/0001-79. A Comissdo Especial
acompanhard e supervisionard os atos do concurso, preservadas as atribuicdes da
Presidéncia e dos demais érgdos competentes da Camara Municipal.

1.2. O concurso destina-se ao provimento de 01 (uma) vaga de Procurador Juridico, e &
formacdo de cadastro reserva para Auxiliar de Limpeza e Servigcos Externos. Ndo hd vaga
imediata ofertada para este Ultimo cargo.

1.3. O prazo de validade serd de 02 (dois) anos, contado da publicacdo da homologacdo
do resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante
ato da autoridade competente publicado antes do encerramento da validade inicial.

1.4. Durante a validade do concurso, os candidatos habilitados poderdo ser convocados
para vagas existentes ou que vierem a surgir nos cargos abrangidos por este Edital,
observadas a ordem de classificacdo, a reserva legal as pessoas com deficiéncia, a
autorizacdo para o provimento e as condicdes orcamentdrias e legais.

1.5. O candidato aprovado dentfro da vaga imediata possui direito @ nomeacdo durante
o prazo de validade, nos termos da Constituicdo e da jurisprudéncia aplicdvel, desde que
preencha os requisitos de investidura, ressalvadas situacdes excepcionais devidamente
motivadas. A aprovacdo em cadastro reserva gera expectativa de direito, sem afastar o
direito & nomeacdo nas hipdteses legais de pretericdo.
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1.6. As provas serdo realizadas no Municipio de Tambau/SP, com duracdo ordindria de 04
(quatro) horas. Os hordrios, locais, abertura e fechamento dos portdes serdo confirmados
em edital de convocacdo, apds o julgamento dos recursos relativos ds inscricoes.

1.7. O cronograma previsto consta do Anexo Il. Alteracdes dependerdo de publicacdo
pelos canais oficiais, com antecedéncia suficiente para ciéncia dos candidatos e
preservacdo dos prazos de inscricdo, pagamento, apresentacdo de documentos e
recursos.

1.8. Integram este Edital:

1.8.1 Anexo | - Conteldos programdaticos;

1.8.2 Anexo Il - Cronograma previsto;

1.8.3 Anexo lll - Atribuicdes dos cargos;

1.8.4 Anexo IV - Solicitacdo de condicdo especial;

1.8.5 Anexo V - Modelo de laudo médico;

1.8.6 Anexo VI - Requerimento de isencdo da taxa de inscricdo.

1.9. A inscricdo implica ciéncia das regras do concurso, sem importar renincia ao direito
de peticdo, ao contraditério, & ampla defesa, ao acesso as informagdes necessdrias A
defesa de interesses ou ao controle da legalidade dos atos administrativos.

1.10. A organizadora manterd atendimento aos candidatos pelo portal:
https://portal.cepasf.com.br e pelo e-mail: cepasfcursos@gmail.com. O infteressado
deverd identificar o Concurso Publico n° 01/2026 da C&émara Municipal de Tambau, nome
e nUmero de inscricdo, quando existente. Dados pessoais adicionais somente serdo
solicitados quando necessdrios 4 identificacdo ou d andlise do pedido, em canal restrito.

1.11. O hordrio de referéncia de todos os procedimentos serd o hordrio oficial de Brasilia.
As informacdes cadastrais, os pedidos e os documentos serdo associados d inscricdo e ao
cargo correspondente.

1.12. E vedada a participacdo na elaboracdo, revisdo, impresséo, guarda, aplicacdo e
correcdo das provas de pessoa que possua interesse direto no resultado ou vinculo capaz
de comprometer a imparcialidade. A organizadora e a Comissdo adotardo medidas de
prevencdo de conflitos de interesses e de preservacdo do sigilo.

CAPITULO 2 - DAS PUBLICACOES E DA COMUNICACAO

2.1. Os atos oficiais serdo divulgados no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Tambad,
acessivel pelos portais oficiais do Municipio e da Cdmara, no sitio:
www.camaratambau.sp.gov.br e no portal: htips://portal.cepast.com.br. O Edital
completo e seus anexos permanecerdo disponiveis para consulta e download.

2.2. A publicacdo no Didrio Oficial constitui o marco de contagem dos prazos recursais dos
atos coletivos, salvo comunicacdo individual expressamente exigida por este Edital ou pela
legislacdo. A divulgacdo antecipada no portal da organizadora terd cardter informativo
e ndo reduzird o periodo recursal contado da publicacdo oficial.
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2.3. O ato de divulgacdo de cada fase indicard as datas de inicio e término do periodo
recursal e o canal de apresentacdo. O resultado e a fundamentacdo necessdria &
elaboracdo do recurso deverdo estar acessiveis antes do inicio da contagem.

2.4. Quando for exigida comunicacdo individual, a decisdo serd disponibilizada ao
intferessado em drea restrita ou pelo canal indicado no ato convocatdrio, com registro de
ciéncia e informacdo do prazo recursal. NGo serd presumida a ciéncia de decisdo
individual apenas por publicacdo de aviso genérico sem acesso ao seu conteudo.

2.5. E responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes, consultar sua drea
restrita e manter os dados de contato atualizados. Contatos por telefone, mensagem ou
e-mail que apenas reproduzam convocacgdo publica serdo auxiliares e ndo substituirdo o
ato oficial.

2.6. A publicidade dos resultados gerais limitar-se-& aos dados necessdrios a identificacdo,
classificacdo e transparéncia do concurso, preferencialmente nome, nUmero de inscricdo,
cargo, notas e classificacdo. Ndo serdo publicados CPF ou RG completos, endereco,
telefone, documentos médicos ou informacdes de renda familiar.

2.7. Os resultados de pedidos de isencdo e de atendimento especial, os laudos e as
justificativas médicas serdo disponibilizados individualmente em drea restrita. A lista
especifica de candidatos habilitados as vagas reservadas observard a publicidade
legalmente necessdria, sem exposicdo de diagndstico ou de documentos de saude.

2.8. O ftratamento de dados serd realizado para inscricdo, execucdo, correcdo,
classificacdo, controle, comunicacdo e provimento dos cargos, com fundamento nas
hipdteses legais pertinentes d atuacdo da Administracdo PUblica e as obrigacdes da
organizadora. O candidato poderd exercer os direitos previstos na LGPD pelos canais
institucionais, observados os limites legais de conservacdo e de publicidade.

2.9. A divulgacdo de mudancas de local, hordrio ou data de prova deverd observar prazo
suficiente para deslocamento e comparecimento. Ndo serdo realizadas alteracdoes
silenciosas em arquivos j& publicados; retificacdes deverdo identificar os dispositivos e os
efeitos da mudanca.

CAPITULO 3 - DOS CARGOS E DOS REQUISITOS DE INVESTIDURA

3.1. Os cargos, vagas, requisitos, vencimentos iniciais, jornadas e taxas de inscricdo sdo os
seguintes:

. - Vencimento Jornada
Cargo Vagas Escolaridade e requisitos A Taxa
inicial semanal

Ensino superior completo
em Direito (Bacharel em

Procurador Juridico 01 Ciéncias Juridicas e R$6.423,46 30 horas R$ 120,00
Sociais) e inscricdo regular
na OAB.
AuxWor de Limpeza e CR* Ensino Fundamental R$ 2.572,08 40 horas R$ 60,00
Servigos Externos completo.

* Cadastro Reserva.
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3.2. A escolaridade e a inscricdo profissional exigidas serdo comprovadas por ocasido da
posse, respeitadas as exigéncias especificas deste Edital para pontuacdo dos titulos e para
o reconhecimento de condicdes especiais.

3.3. O vencimento informado corresponde ao padrdo inicial do cargo e ndo inclui o vale-
alimentacdo. O beneficio informado pela Camara € de R$ 900,00, devido nas condicdes
da Lei n° 3.970, de 24 de abril de 2026. A evolucdo funcional dependerd do cumprimento
das regras do plano de cargos e saldrios, ndo constituindo vantagem automdtica
decorrente da aprovacado.

3.4. As aftribuicdes dos cargos constam do Anexo lll, elaboradas a partir do Anexo IV da
Resolucdo n° 157/2013 e das normas organizacionais aplicdveis. O exercicio poderd
abranger atividades internas e externas pertinentes ao cargo, inclusive acompanhamento
oU apoio as sessdes camardrias quando previsto nas atribuicdées e na organizacdo do
servico, observada a jornada legal.

3.5. Para investidura, o candidato deverd preencher cumulativamente: nacionalidade
brasileira ou outra condicdo de acesso expressamente autorizada pela legislacdo; gozo
dos direitos politicos; quitacdo eleitoral e, quando exigivel, militar; idade minima de 18
anos; escolaridade e habilitacdo do cargo; aptiddo para as suas atividades essenciais,
apurada em inspecdo médica oficial, consideradas as adaptagcdes razodveis; e auséncia
de impedimento legal vigente para o provimento.

3.6. O cidaddo portugués amparado pelo estatuto de igualdade deverd demonstrar o
reconhecimento dos direitos exigiveis, nos termos do art. 12, § 1°, da Constituicdo Federal.
O acesso de estrangeiros dependerd de autorizagcdo legal especifica, ndo sendo
presumido pela inscricdo Nno concurso.

3.7. Para Procurador Juridico, serd exigido diploma ou documentacdo vdalida de conclusdo
de curso superior de Direito, com reconhecimento na forma da legislacdo educacional, e
inscricdo regular na Ordem dos Advogados do Brasil, sem impedimento incompativel com
o exercicio da advocacia publica do Legislativo.

3.8. Para Auxiliar de Limpeza e Servicos Externos, serd exigida conclusdo do Ensino
Fundamental, comprovada por certfificado ou documento equivalente expedido por
instituicdo competente. NGo serdo exigidas habilitacoes profissionais ou experiéncias ndo
previstas na legislacdo do cargo.

3.9. Diplomas estrangeiros utilizados para investidura ou titulos deverdo estar revalidados
ou reconhecidos por instituicdo brasileira competente, conforme a espécie de formacdo
e alegislacdo aplicavel.

3.10. Ndo serd exigida comprovacdo da escolaridade ou do registro profissional como
condicdo geral para realizar a inscricdo ou a prova, sem prejuizo da comprovacdo
tempestiva da conclusdo dos cursos apresentados na prova de ftitulos. O candidato
deverd verificar previamente se poderd atender aos requisitos de posse.

3.11. Antecedentes, inquéritos, acdes judiciais, condenacdes ou penalidades disciplinares
anteriores ndo produzirdo exclusdo automdtica. Impedimentos de investidura serdo
analisados apenas nas hipdteses previstas em lei, mediante decisdo motivada,
proporcional e relacionada aos efeitos juridicos vigentes, assegurado recurso.
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3.12. A acumulacdo de cargos, empregos, funcdes publicas ou proventos somente serd
admitida nas hipéteses autorizadas pela Constituicdo Federal e pela legislacdo pertinente,
com compatibiidade de hordrios e observ@ncia dos demais requisitos. O candidato
deverd apresentar declaracdo completa dos vinculos por ocasido da convocagdo.

3.13. Ainspecdo médica admissional avaliard a aptiddo para as atribuicdes essenciais do
cargo. A existéncia de deficiéncia, condicdo de saude ou histérico clinico ndo
relacionado ao desempenho das atividades, consideradas as adaptacdes razodveis, Nndo
autoriza indeferimento genérico.

3.14. O servidor nomeado ficard sujeito ao estagio probatdrio de 03 (trés) anos, nos termos
da Constituicdo Federal e das disposicoes do Estatuto e da regulamentacdo aplicével a
Cdamara Municipal.

3.15. A aprovacdo ndo confere ao candidato escolha de unidade, hordrio ou forma de
organizacdo do trabalho. A distribuicdo das atividades deverd permanecer compativel
Ccom O cargo, a jornada e a legislacdo, vedado o desvio de funcdo.

CAPITULO 4 - DAS INSCRICOES E DOS PEDIDOS ESPECIAIS
DAS INSCRIGOES PELA INTERNET

4.1. As inscricoes serdo readlizadas exclusivamente pela internet, no portal
https://portal.cepasf.com.br, das 00h01 DE 29 DE OUTUBRO DE 2026 AS 23h59 DE 29 de
NOVEMBRO DE 2026.

4.2. Para inscrever-se, o candidato deverd acessar o portal, localizar o Concurso PUblico
n° 01/2026 da Cadmara Municipal de Tambau, ler o Edital e seus anexos, cadastrar-se ou
atualizar o cadastro, selecionar o cargo, preencher os campos solicitados e confirmar a
inscricdo.

4.3. O candidato deverd informar corretamente nome, CPF, documento de identidade,
data de nascimento, endereco e meios de contato. Os dados serdo utilizados para
identificacdo, aplicacdo dos critérios de desempate, atendimento e, posteriormente,
conferéncia dos requisitos de investidura.

4.4. Apds o preenchimento, o candidato deverd emitir o comprovante e o documento de
pagamento disponibilizado pelo sistema.

4.5. O pagamento deverd ser efetuado até 30 DE NOVEMBRO DE 2026, por boleto gerado
para a propria inscricdo. Ndo serd aceito depdsito, fransferéncia avulsa ou pagamento a
chave pessoal que ndo corresponda ao procedimento oficial.

4.6. A inscricdo serd confirmada apds o processamento do pagamento ou o deferimento
definitivo daisencdo. A simples emissdo do boleto, 0 agendamento bancdrio ou a selecdo
do cargo ndo comprovam pagamento nem efetivam a inscricdo.

4.7. O candidato deverd conferir a identificacdo do concurso, cargo, valor e beneficidrio
antes de pagar e conservar o comprovante. Eventual erro de cobranca deverd ser
comunicado imediatamente pelo canal de atendimento, com os documentos necessdrios
a apuracdo.

4.8. Se houver fechamento bancdrio na localidade do candidato, serd sua
responsabilidade antecipar o pagamento ou utilizar meio oficial disponivel que permita a
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quitacdo tempestiva. A data de efetivo pagamento serd considerada conforme os
registros bancdrios e a compensacdo identificada.

4.9. Pagamento apds o vencimento, pagamento incompleto ou ndo identificado poderd
resultar em indeferimento, com divulgacdo do motivo e possibilidade de recurso. Falha de
processamento imputdvel a Administracdo ou a organizadora serd apurada e corrigida,
sem prejuizo ao candidato que comprovar pagamento tempestivo e correto.

4.10. Ndo serdo aceitas inscricdes por e-mail, via postal ou mediante entrega fisica. O
auxilio de terceiro no preenchimento eletrbnico ndo afasta a responsabilidade do
candidato pelos dados e pelas declaracdes prestadas; ndo deverd haver
compartihamento de senha ou credenciais além do necessdrio ao auxilio autorizado.

4.11. O candidato poderd manter inscricdo ativa para apenas um dos cargos deste
Concurso Publico. O sistema de inscricdes deverd impedir a confirmacdo simulténea de
inscricoes para cargos distintos. A escolha deverd ser feita antes do pagamento,
observados os requisitos de investidura.

4.12. Havendo duplicidade de inscricoes por falha operacional, a organizadora
comunicard o candidato para confirmagdo da inscricdo valida, preservando sua opcdo,
o0 pagamento tempestivo e os documentos vinculados & inscricdo regular. A regularizacdo
serd registrada e observard tratamento isondmico, sem criacdo de inscricdo nova apds o
prazo. Pagamento indevido ou duplicado reconhecido seguird o item 4.13.

4.13.N&o serd permitida transferéncia de inscricdo ou de taxa a outro candidato ou cargo.
A restituicdo serd admitida nas hipdteses legais, de pagamento indevido ou duplicado
reconhecido, de cancelamento do concurso ou de alteracdo substancial que inviabilize
a participacdo, conforme ato motivado da Céamara.

4.14. As inscricoes deverdo ser realizadas com antecedéncia. Dificuldades técnicas
particulares do candidato ndo geram prorrogacdo automdtica; indisponibilidade
comprovada do sistema atribuivel d organizadora que comprometa o procedimento dard
ensejo a prorrogacdo ou reabertura necessdria, por ato oficial.

4.15. A lista preliminar de inscricdes serd divulgada na data prevista no Anexo Il. O
candidato deverd conferir sua situacdo, cargo, nUmero de inscricdo e dados relevantes,
podendo recorrer de omissdo, erro ou indeferimento no prazo do Capitulo 10.

4.16. A homologacdo das inscricoes ocorrerd apos a andlise dos recursos. Decisdes de
isencdo, reserva de vagas, condicdes especiais e critérios de desempate serdo
disponibilizadas pelos canais pertinentes, preservada a confidencialidade dos
documentos.

4.17. O candidato deverd solicitar correcdo de dados cadastrais tdo logo constate o erro.
No dia da prova, poderd registrar a necessidade de correcdo em formuldrio de
ocorréncia; pedidos complementares deverdo ser encaminhados até 03 (trés) dias Uteis
apds a prova. Esse prazo de correcdo cadastral ndo se confunde com prazo de recurso
nem autoriza substituicGo de cargo ou alteracdo indevida de condicdo declarada fora
do prazo.

4.18. Erro material comprovado na grafia, no cadastro ou na identificacdo ndo ocasionard
eliminacdo automdatica. A correcdo observard os documentos auténticos e a integridade
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dos critérios de classificacdo, com motivacdo e publicidade quando houver efeito sobre
resultados.

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.19. Serd concedida isencdo, conforme a Lei Municipal n° 3.624, de 07 de junho de 2023,
ao candidato hipossuficiente que esteja inscrito no CadUnico e integre familia com renda
mensal per capita de até 1/4 (um quarto) do saldrio minimo nacional. As duas condicoes
deverdo ser atendidas cumulativamente.

4.20. O pedido deverd ser apresentado em 29 e 30 de outubro de 2026, até as 23h59 do
Ultimo dia, na drea do candidato, apds o registro da inscricdo. O candidato informard o
seu NUmero de lIdentificacdo Social - NIS e anexard o requerimento do Anexo VI,
devidamente preenchido e assinado, com declaracdo de atendimento ao limite de
renda.

4.21. O NIS deverd pertencer ao proprio candidato. Os dados de identificacdo informados
no requerimento deverdo coincidir com o cadastro do concurso e com os registros oficiais.
Ndo serdo aceitos NIS de terceiro, declaracdo genérica sem identificacdo ou pedido
formulado fora do periodo previsto.

4.22. O CadUnico é regulamentado pelo Decreto Federal n° 11.016/2022 e suas alteracdes.
O limite de renda exigido para esta isencdo é o da lei municipal mencionada no item 4.19;
o cadastramento em faixa de renda diversa ndo substitui o atendimento ao limite legal
local.

4.23. A organizadora consultard o érgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade
das informagdes. Poderd solicitar esclarecimentos sobre divergéncia cadastral ou
documental pelos canais restritos, respeitados o prazo, a finalidade e a igualdade de
tratamento dos candidatos.

4.24. Ndo serd exigida documentacdo de renda além da necessdria ao cumprimento da
lei municipal e d apuracdo de duvida concreta. A apresentacdo de comprovante do
CadUnico poderd auxilior a conferéncia, sem substituir o requerimento, o NIS e a
declaracdo exigidos na lei.

4.25. O resultado preliminar dos pedidos de isencdo estd previsto para 05 de novembro de
2026. Caberda recurso, com decisdo definitiva prevista, conforme expresso no Cronograma
Previsto (Anexo ll), antes do encerramento das inscricoes.

4.26. O candidato com pedido indeferido poderd manter a inscricdo mediante
pagamento tempestivo até 30 de novembro de 2026. O indeferimento da isencdo ndo
produzird eliminacdo se a inscricdo vier a ser regularmente paga no prazo.

4.27. O candidato isento deverd confirmar no sistema o deferimento e conservar o
comprovante de inscricdo. O beneficio € individual, vinculado ao cargo e a inscricdo
andlisada, ndo sendo fransferivel.

4.28. Fraude ou falsidade serd apurada com contraditério e ampla defesa, podendo
ocasionar cancelamento da isencdo e dos atos dependentes do documento falso, além
das medidas legais. O fato serd comunicado & autoridade competente na forma e no
prazo da Lei Municipal n® 3.624/2023.
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4.29. A isencd@o ndo implicard énus adicional para a Cdmara Municipal, observadas a lei
local e as obrigacdes contratuais da organizadora. NGo serdo criadas condicoes restritivas
ou modalidades de isencdo sem previsdo legal aplicdvel.

DA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

4.30. O atendimento diferenciado observard a Lei Federal n° 13.146/2015, a legislacdo
aplicavel e as necessidades individuais do candidato, asseguradas a acessibilidade, as
adaptacdes razodveis, a seguranca e a igualdade de condicdes para participacdo no
CONCuUrso.

4.30.1. A solicitacdo de atendimento diferenciado é independente da opc¢do por
concorrer as vagas reservadas das pessoas com deficiéncia. Poderd ser apresentada por
candidato que comprove necessidade de adaptacdo, ainda que ndo concorra pela
reserva PcD.

4.30.2. O pedido deverd ser registrado na drea da inscricdo, com indicacdo dos recursos
necessarios e envio da documentacdo pertinente, até as 23h59 de 29 de novembro de
2026. O candidato poderd complementar ou corrigir a solicitacdo até esse prazo,
mediante protocolo no sistema.

4.30.3. Apds o prazo ordindrio, serdo analisados pedidos decorrentes de condicdo
superveniente, forca maior comprovada, falha imputdvel & organizacdo ou outra hipdtese
legalmente protegida. O candidato deverd comunicar a necessidade tdo logo dela tfenha
conhecimento, justificar a impossibiidade de apresentacdo anterior e encaminhar a
documentacdo disponivel. O pedido ndo implica deferimento automdatico, mas serd
objeto de andlise individual motivada, sem recusa fundada exclusivamente na
infempestividade quando demonstrada uma dessas hipdteses.

4.31. A decisdo considerard a necessidade funcional comprovada e a adequacdo do
recurso solicitado. Eventual impossibilidade de atendimento deverd ser concretamente
fundamentada, com exame das adaptacdes equivalentes disponiveis, vedada a recusa
genérica de adaptacdo razodavel.

4.32. Os recursos descritos neste Edital constituem relacdo exemplificativa. A auséncia de
previsdo expressa de determinada adaptacdo ndo constitui, isoladamente, motivo de
indeferimento. Pedidos apresentados apds o prazo observardo o item 4.30.3 e, quando
cabivel, os itens 4.37 a 4.45.

4.32.1. Para solicitar atendimento, o candidato deverd assinalar a opcdo correspondente
na drea da inscricdo, indicar a adaptacdo pretendida e apresentar o Anexo 1V,
obrigatoriamente. Deverd encaminhar documento oficial de identificacdo e CPF, salvo
qguando esses dados ja estiverem disponiveis e validados no cadastro. Laudo, relatdrio,
atestado ou outro documento técnico serd exigido quando necessdrio d demonstracdo
da condicdo e da adaptacdo solicitada. Ndo serd exigido laudo médico para comprovar
lateralidade, como no pedido de cadeira para canhoto. O Anexo V € modelo sugerido,
admitidos documentos em formato préprio, observado o item 4.56.

4.33. Poderdo ser solicitados, conforme a necessidade individual:

a) prova e folha de respostas ampliadas, ordinariamente em fonte de tamanho 24, ou em
outro formato acessivel tecnicamente justificado;
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b) prova em braile e meio acessivel de registro das respostas;

c) intérprete de Libras, conforme a necessidade comunicacional comprovada, observada
a legislacdo vigente sobre deficiéncia auditiva, inclusive a Lei Federal n® 14.768/2023. O
profissional assegurard a comunicacdo acessivel e a tfraducdo ou interpretacdo
autorizada das informacdes da aplicacdo, sem explicar, resolver ou sugerir respostas as
questoes. A andlise ndo serd limitada a perda auditiva bilateral;

d) auxilio ledor, quando a condicdo funcional justificar a leitura da prova por profissional
habilitado, sem interpretacdo do conteddo ou indicacdo de respostas;

e) auxilio transcritor, quando houver impedimento ou dificuldade funcional para registro
autébnomo das respostas, devendo o profissional reproduzir fielmente as escolhas do
candidato;

f) tempo adicional de uma hora, mediante justificativa técnica da necessidade. Pedido
de duracdo diversa serd andlisado individualmente como adaptacdo razodvel. O
documento deverd descrever a limitacdo funcional e sua repercussdo na realizacdo da
prova, podendo ser emitido por profissional legalmente habilitado, no dmbito de sua
atuacdo. A decisdo informard o tempo concedido;

g) sala e percurso acessiveis, inclusive acesso a sanitdrios, mobilidrio adequado e
localizagcdo compativel com a mobilidade do candidato;

h) cadeira ou carteira adequada para candidato canhoto;

i) uso de proétese, ortese, tecnologia assistiva ou outro recurso necessdrio, mediante
indicacdo prévia de suas caracteristicas e observ@ncia de procedimentos de seguranca
que ndo inviabilizem a adaptacdo;

j) outras adaptacdes razodveis, cuja andlise observard o item 4.31.

4.34. Se houver falha de recurso disponibilizado pela organizacdo, a ocorréncia serd
registrada e serd providenciada solucdo acessivel equivalente, sempre que possivel. Serdo
avaliadas a compensacdo do tempo efetivamente perdido e outras medidas necessdrias
para preservar a igualdade de condicdes, mediante decisdo fundamentada. A falha ndo
serd imputada ao candidato.

4.35. O resultado da andlise serd disponibilizado individualmente na drea restrita do
candidato, com indicacdo dos recursos deferidos, de seus limites operacionais €, em caso
de indeferimento total ou parcial, dos fundamentos da decisdo. Serd assegurado recurso
na forma do Capitulo 10, com acesso prévio a fundamentacdo. Ndo serdo divulgados
publicamente diagndsticos, laudos ou justificativas médicas.

4.36. A convocacdo e a identificacdo dos candidatos nos locais de prova observardo o
Capitulo 2, com divulgacdo apenas dos dados necessdrios a localizacdo e a aplicacdo.
Informacdes sobre salude e adaptacdes serdo acessiveis somente aos profissionais que
delas necessitem para executar o atendimento, preservada a confidencialidade.

DOS ATENDIMENTOS POR MOTIVO DE DOENGCA CONTAGIOSA E LIMITACAO FiSICA
PROVISORIA (DCLF)

4.37. O candidato que necessitar de atendimento por doenca contagiosa ou limitacdo
fisica proviséria deverd solicitd-lo, ordinariamente, com antecedéncia minima de 48 horas
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em relacdo ao hordrio previsto para inicio de sua prova. Condicdo surgida ou conhecida
apos esse limite deverd ser comunicada imediatamente, inclusive no dia da prova,
guando ndo houver possibilidade de comunicacdo anterior, para andlise nos termos do
item 4.30.3.

4.38. O pedido serd apresentado pela drea do candidato, acompanhado do Anexo 1V,
obrigatoriamente, da identificagdo do interessado e de atestado, relatério ou documento
técnico que descreva a condicdo, a adaptacdo necessdria e, quando possivel, sua
duracdo estimada. Dados de identificacdo ja validados no cadastro ndo precisardo ser
reenviados. Os documentos médicos observardo o item 4.42.

4.38.1.Se a drea do candidato ndo permitir o envio do pedido superveniente, serd utilizado
o endereco cepasfcursos@gmail.com, com indicacdo do concurso, nome, nUmero de
inscricdo, cargo e necessidade de atendimento. O recebimento deverd ser protocolado
pela organizacdo. O candidato conservard o comprovante de envio e, se ndo obtiver
retorno em tempo hdbil, comunicard a situacdo a coordenacdo antes do inicio da prova.

4.39. A necessidade de utilizar objetos, dispositivos, préteses ou tecnologias assistivas
deverd serinformada no pedido, com descricdo de sua finalidade. A organizacdo definird
procedimentos proporcionais de inspecdo e uso, preservando a funcionalidade do recurso
e o sigilo da prova.

4.40. O indeferimento total ou parcial dependerd de decisdo individual fundamentada e
poderd ocorrer quando, apds a andlise e eventual diligéncia, ndo houver elementos
suficientes para demonstrar a necessidade ou quando a adaptacdo pretendida se revelar
inadequada, desproporcional ou invidvel, sem solucdo equivalente razodvel. A decisdo
indicard as razdes concretas e o meio de recurso. Falta de carimbo, documento de
identificacdo j& validado ou outra iregularidade formal sandvel ndo produzird
indeferimento automdtico.

4.41. A organizacdo avaliard medidas de acessibilidade, sala separada e cuidados
sanitdrios pertinentes. Mudanca de sala ou de local serd comunicada diretamente ao
candidato e organizada de modo a ndo prejudicar seu comparecimento. A condicdo de
saude ndo implicard eliminacdo automdatica. Eventual impedimento de participacdo
fundado em norma sanitdria vigente serd objeto de decisdo motivada, consideradas as
alternativas legalmente possiveis e assegurada a manifestacdo do interessado.

4.42. Serdo aceitos documentos meédicos fisicos digitalizados de forma legivel e
documentos originalmente eletrénicos cuja autoria e autenticidade possam ser
verificadas. Os documentos deverdo identificar o médico, com nome e CRM/UF, o
paciente e a data de emissdo, além de conter as informagdes clinicas e funcionais
pertinentes ao pedido e os demais elementos exigiveis segundo a regulamentacdo
profissional.

a) Nos documentos manuscritos, serd exigida a assinatura do medico, acompanhada de
carimbo ou da indicacdo legivel de seu niUmero de inscricdo no CRM/UF; a auséncia de
carimbo ndo invalidard documento que contenha assinatura e identificacdo profissional
suficientes.

b) Nos documentos originalmente eletrénicos, serd admitida assinatura eletrénica
qualificada, conforme a legislacdo e a regulamentacdo do Conselho Federal de
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Medicina, dispensados carimbo fisico e assinatura manuscrita. Codigo de validacdo, QR
code ou consulta ao emissor poderdo ser utilizados para verificacdo, sem substituir os
requisitos legais da assinatura.

c) O registro de qualificacdo de especialista serd informado quando houver. Ndo serd
exigida especialidade médica de forma indiscriminada. Exigéncia de avaliacdo
especializada ou de documento complementar dependerd de necessidade técnica
justificada para o caso concreto.

d) Documentos emitidos por outros profissionais legalmente habilitados serdo considerados
no dmbito de sua competéncia, quando adequados d demonstracdo da necessidade de
atendimento, sem substituir documento médico nas hipdteses em que este seja
legalmente exigivel.

4.43. A organizacdo poderd solicitar validacdo ou apresentacdo do documento utilizado
no pedido quando houver necessidade concreta de conferéncia. O candidato serd
informado dos motivos, da forma e do prazo para atendimento. A auséncia de via fisica
no dia da prova ndo afastard adaptacdo j& deferida quando houver documento
eletrébnico vdlido ou outro meio suficiente de verificacdo. Irregularidade sandvel serd
objeto de diligéncia; eventual alteracdo do atendimento dependerd de decisdo
motivada e exame das alternativas acessiveis, com registro e possibilidade de recurso.

DO ATENDIMENTO A CANDIDATA LACTANTE E A GESTANTE

4.44. A candidata lactante ou gestante que necessite de adaptacdo deverd solicitd-la na
drea da inscricdo, mediante o Anexo IV obrigatério, até 29 de novembro de 2026. A
documentacdo serd exigida apenas na medida necessdria d identificacdo da condicdo
e da adaptacdo. Situacdo superveniente serd comunicada tdo logo conhecida, nos
termos do item 4.30.3, admitida complementacdo documental qguando o nascimento ou
a necessidade ocorrer apds o prazo ordindrio.

4.45. A lactante deverd identificar a crianca e comprovar a relacdo por certiddo de
nascimento ou documento equivalente. Quando o nascimento ocorrer apds o prazo de
inscricdo, a documentacdo poderd ser complementada assim que disponivel, sem
prejuizo da andlise do pedido previamente comunicado.

4.46. A candidata lactante poderd amamentar em ambiente reservado e deverd levar
acompanhante adulto responsével pela crianca, que permanecerd no espaco indicado
pela coordenacdo e observard as regras de seguranca. A organizadora ndo
disponibilizard cuidador, mas providenciard local adequado e orientagcdo acessivel.

4.47. Durante a amamentacdo, a candidata serd acompanhada por fiscal e ndo poderd
comunicar-se com o acompanhante sobre a prova. O periodo utilizado serd registrado e
compensado no tempo de realizacdo da prova, nos termos da protecdo d maternidade,
dinf@ncia e das regras aplicdveis ao certame.

4.48. A mae de crianca de até 06 meses serdo assegurados intervalos para amamentacdo
de até 30 minutos por filho, a cada 02 horas, quando necessdrio, com compensacdo do
tempo efetivamente utilizado. Necessidade justificada de atendimento diverso serd
examinada como adaptacdo razodvel, sem prejuizo da protecdo da crianca.
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4.49. A gestante poderd solicitar mobilidrio, acesso, intervalos ou outras condicdes
necessdrias, mediante atestado ou relatério que descreva a necessidade. A gestagcdo ndo
autoriza discriminacdo nem dispensa o comparecimento na data e no hordrio
convocados.

DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.50. Serd assegurada reserva de 3% (trés por cento) das vagas as pessoas com deficiéncia,
nos termos da Lei Municipal n° 1.647, de 14 de abril de 2000, observadas a Constituicdo
Federal, a Lei Federal n° 13.146/2015 e as demais normas vigentes. A reserva serd apurada
separadamente para cada cargo, durante a validade do concurso, abrangendo as
vagas oferecidas e as que vierem a surgir e forem providas.

4.51. A inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia serd admitida para ambos os
cargos, inclusive para o cadastro reserva. Quando o cdlculo legal ndo resultar em vaga
reservada imediata, o candidato habilitado permanecerd na lista geral e na lista
especifica, para observancia da reserva nas nomeacoes posteriores.

4.52. Na aplicacdo do percentual de 3% (trés por cento), quando o resultado apresentar
fracdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), a fracdo serd arredondada para 01 (uma)
vaga; quando inferior a 0,5 (cinco décimos), serd considerada nas nomeagoes posteriores,
conforme a legislacdo municipal. Em raz&o do quantitativo inicialmente ofertado, ndo hé
vaga reservada imediata, sem prejuizo da observéncia cumulativa da reserva durante a
validade do concurso.

4.53. A ordem de convocacdo observard a altern@ncia, a proporcionalidade e a
classificacdo. Candidato PcD convocado por posicdo alcancada na lista geral ndo
consumird a vaga destinada a reserva. Ndo havendo candidato habilitado na lista
especifica, a vaga serd preenchida segundo a lista geral, na forma legal.

4.54. O candidato que pretenda concorrer pela reserva PcD deverd selecionar essa opcdo
na inscricdo e encaminhar, até as 23h59 de 29 de novembro de 2026, laudo ou
documentacdo técnica adequada a comprovacdo da condicdo. A identificacdo serd
conferida pelos dados e documentos da inscricdo, admitida solicitacdo de
complementacdo quando necessdria. A opcdo pela reserva e o pedido de atendimento
diferenciado sd@o procedimentos distinfos; o requerimento de um ndo supre
automaticamente o outro. Para areserva, a declaracdo serd registrada no préprio sistema,
sem exigéncia do Anexo IV quando ndo houver pedido de adaptacado.

4.55. Sera considerado o conceito de impedimento de longo prazo e sua interagcdo com
barreiras, conforme a Lei Federal n® 13.146/2015, além das hipoteses legalmente
equiparadas, inclusive transtorno do espectro autista, visdo monocular e deficiéncia
auditiva nos termos da legislacdo vigente. Nao serdo utilizadas definicdes revogadas ou
exclusdes genéricas fundadas na possibilidade abstrata de correcdo do impedimento.

4.56. A documentacdo deverd identificar o candidato e o profissional emitente, indicar a
data de emissGo e caracterizar o impedimento, sua duracdo e suas repercussdes
funcionais, com os elementos necessdrios d andlise da condicdo PcD. Quando se tratar de
documento médico, observard o item 4.42. O Anexo V constitui modelo sugerido, sendo
admitido laudo ou relatério em papel préprio ou em formato eletronico vdlido. A utilizacdo
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de modelo diverso, por si s6, ndo autoriza indeferimento. Informacdes essenciais ausentes
poderdo ser objeto de diligéncia para esclarecimento de condicdo existente no prazo de
inscricdo, sem permitir declaracdo inicial extempor@nea da opcdo pela reserva,
ressalvadas as hipoteses do item 4.62.

4.57. Quando necessdrio a andlise de deficiéncia auditiva, o candidato deverd apresentar
exame audiométrico ou documentacdo técnica equivalente que permita verificar os
par@metros legais. A declaracdo de uso de protese ndo comprova, isoladamente, a
espécie ou o grau do impedimento. Exames adicionais serdo solicitados apenas quando
pertinentes a avaliacdo individual.

4.58. Laudos de impedimentos permanentes nGo serdo rejeitados apenas por sua data de
emissdo, sem justificativa para atualizacdo clinica. A necessidade de documentacdo
atualizada serd motivada em relacdo ao caso concreto e as informacoes efetivamente
necessArias.

4.59. Os candidatos PcD participardo das mesmas provas e observardo os mesmos
conteudos, critérios de correcdo e requisitos de habilitacdo, asseguradas as adaptacoes
razodveis e os atendimentos deferidos. Ndo haverd nota de corte distinta ou dispensa de
atribuicdes essenciais por condicdo declarada.

4.60. A andlise documental da inscricdo na condicdo PcD serd realizada no periodo
indicado no Anexo Il. Quando necessdria d confirmacdo da deficiéncia, a avaliacdo serd
biopsicossocial, por equipe multiprofissional e interdisciplinar competente, observados o
art. 2° da Lei Federal n° 13.146/2015 e as demais normas aplicaveis. A Cdmara Municipal
de Tambau/SP promoverd essa avaliacdo, quando necessdria, por ocasido da
convocacdo para provimento de vaga reservada e antes da nomeacdo, mediante ato
qgue informe data, local ou meio de avaliagcdo, documentos pertinentes e possibilidade de
recurso. A aptiddo para o cargo serd examinada separadamente, consideradas as
atribuicdes essenciais e as adaptacdes razodveis, sem presuncdo de incapacidade
decorrente do diagndstico.

4.60.1. A inclusdo na lista especifica decorrente da andlise documental ndo dispensa a
avaliacdo prevista no item 4.60 quando tecnicamente necessdria. A exigéncia de
avaliacdo ou de exames complementares serd motivada e ndo autorizard alteracdo das
hipdteses legais de enquadramento.

4.61. A decisdo serd fundamentada e disponibilizada ao interessado, com acesso aos
elementos da avaliagcdo e possibilidade de recurso pelo canal indicado na convocacdo,
nos fermos do Capitulo 10 e de eventual prazo legal mais favordvel. Ndo confirmada a
condicdo para a reserva, o candidato permanecerd na lista geral se atender aos demais
requisitos. A nomeacdo pela reserva somente ocorrerd apds o encerramento do prazo
recursal ou a decisdo do recurso tempestivo.

4.62. A auséncia de declaracdo ou de documentacdo tempestiva impede, em regra, a
inclusdo na lista especifica, ressalvadas a correcdo de erro da organizacdo, a
indisponibilidade do sistema e outras hipdteses legalmente justificadas, mediante decisdo
fundamentada e tratamento isonémico. Diligéncia sobre documentacdo apresentada no
prazo ndo serd confundida com nova opcdo pela reserva. Eventual indeferimento
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assegurard recurso e ndo impedird a participacdo na ampla concorréncia quando
preenchidos os demais requisitos.

CAPITULO 5 - DAS PROVAS E DA PONTUAGAO

5.1. O concurso compreenderd prova objetiva, de cardter eliminatério e classificatorio,
para ambos os cargos, e avaliacdo de fitulos, de cardter exclusivamente classificatério,
para Procurador Juridico. Para Auxiliar de Limpeza e Servicos Externos, haverd somente
prova objetiva.

5.2. A prova objetiva serd composta de questdes inéditas de multipla escolha, com 05
(cinco) alternativas identificadas de A a E, das quais apenas uma serd correta. Serdo 50
questdes para Procurador Juridico e 40 questdes para Auxiliar de Limpeza e Servicos
Externos.

5.3. A duracdo ordindria serd de 04 (quatro) horas para os dois cargos, incluido o
preenchimento da folha de respostas. Permanecem assegurados o tempo adicional e as
compensacoes decorrentes dos atendimentos deferidos.

5.4. A prova objetiva de Procurador Juridico terd a seguinte distribuicdo:

Area de conhecimento Questoes I;?Jsez%%r P(::z:(?rﬁzo
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,0
Matemdtica 5 1.0 5,0
Informdatica 5 1.0 5,0
Legislacdo Municipal 10 2,0 20,0
Conhecimentos Especificos 20 2,5 50,0
TOTAL 50 — 100,0

5.5. A prova objetiva de Auxiliar de Limpeza e Servicos Externos terd a seguinte distribuicdo:

Area de conhecimento Questoes l;i:g:: P:;‘:(?nigo
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,0
Matemdtica 10 2,0 20,0
Conhecimentos Especificos 20 3.0 60,0
TOTAL 40 — 100,0

5.6. Cada prova objetiva valerd até 100 pontos. A nota serd a soma dos produtos entre o
nUmero de acertos em cada drea e o peso da respectiva questdo, conforme os quadros
dositens 5.4 € 5.5.
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5.7. Serd habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) da pontuagdo total maxima prevista para a prova objetiva do respectivo cargo,
observados os pesos estabelecidos neste Edital e a pontuacdo atribuida das questoes
anuladas na forma do item 5.9.

5.8. A pontuacdo da prova objetiva serd calculada mediante a aplicacdo dos pesos
previstos nos itens 5.4 e 5.5 As questdes corretamente respondidas, observado o item 5.9.
Serd eliminado o candidato que ndo atingir a pontuacdo minima estabelecida no item
5.7. Os pontos da avaliacdo de titulos ndo serdo utilizados para atingir esse minimo,
destinando-se exclusivamente & classificacdo dos candidatos habilitados na prova
objetiva.

5.9. Questdo anulada contard como acerto e receberd a pontuacdo correspondente ao
seu peso para todos os candidatos presentes G prova do cargo, independentemente de
recurso. Ndo haverd duplicacdo de pontos para quem jd tinha a questdo computada
como correta.

5.10. Questdo em branco, com mais de uma alternativa marcada, rasurada ou marcada
de forma que impeca a leitura vdlida receberd zero, ressalvada falha material de
impressdo ou processamento aftribuivel & organizadora, apurada e corrigida por
procedimento proprio.

5.11. O conteudo programdtico consta do Anexo | e delimita a matéria passivel de
avaliacdo. A prova de cada cargo deverd observar a escolaridade, as atribuicdes legais
e a distribuicdo das dreas, com linguagem clara e critérios técnicos de elaboracdo e
revisdo.

5.12. Alegislacdo serd considerada em sua redacdo vigente na data da publicacdo oficial
deste Edital. Normas posteriores ndo ampliardo o conteddo exigivel, sem retificacdo
expressa, publicidade e prazo adequado de preparacdo. Alteracdes legais de aplicacdo
obrigatéria ao procedimento administrativo serdo observadas independentemente da
regra de corte do conteldo da prova.

5.13. N@o haverd prova discursiva, prova oral, prova prdatica ou teste de aptiddo fisica
neste concurso. A matriz objetiva e a avaliacdo de titulos do Procurador observardo as
deliberacdes especificas para este certame, sem incluir etapas ndo previstas na
convocacdo geral.

5.14. Serdo asseguradas a revisdo técnica, linguistica e juridica, a pertinéncia das questoes
Qo programa e a existéncia de apenas uma alternativa correta. Nenhuma questdo poderd
exigir conteldo alheio ao Anexo | apenas por constar de material preparatdrio ndo oficial.
5.15. A correcdo serd realizada com base na folha de respostas definitiva e no gabarito
definitivo, apds o julgamento dos recursos. O caderno de questdes e eventuais anotacoes

pessoais ndo substituirdo a folha de respostas, sem prejuizo do direito de acesso e de
recurso.

CAPITULO 6 - DA APLICAGAO DAS PROVAS

6.1. A prova objetiva estd prevista para 10 DE JANEIRO DE 2027, em TambaU/SP. A data, os
hordrios, os locais e as regras de acesso serdo confirmados em edital de convocacdo
publicado apds a decisdo dos recursos das inscricoes.
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6.2. O candidato deverd consultar o edital de convocacdo e a drea do candidato,
verificando escola ou prédio, endereco, sala, hordrio de apresentacdo e fechamento dos
portdes. O comprovante de inscricdo é recomendado para facilitar a localizacdo, mas
ndo substitui o documento oficial de identificacdo.

6.3. Recomenda-se comparecimento com antecedéncia minima de 45 minutos em
relacdo ao fechamento dos portdes. Ndo haverd tolerGncia apds o hordrio de
fechamento oficialmente divulgado, nem prova fora do local ou hordrio convocados,
salvo medida de reorganizacdo geral formalmente comunicada pela coordenacdo.

6.4. O candidato deverd apresentar documento oficial de identificacdo com fotografia,
em condicdes que permitam verificar sua identidade, e portar caneta esferogrdfica de
tinta azul ou preta, fabricada em material fransparente.

6.5. Serdo aceitos documentos oficiais legalmente vdlidos, tais como RG, Carteira de
ldentidade Nacional, CNH, passaporte, carteira profissional expedida por 6rgdo ou
conselho com forca de identidade e documentos de identificacdo militar. Documentos
digitais somente serdo aceitos em aplicativo oficial que permita conferéncia de
autenticidade e acesso adequado pela coordenacdo.

6.6. Fotografias de documentos, copias, arquivos de imagem, capturas de tela, protocolos,
boletos, certiddes sem fotografia e documentos sem valor de identidade ndo substituem
aidentificacdo exigida. A aceitacdo de documento digital ndo autoriza o uso do aparelho
durante a prova: apds a conferéncia, ele deverd ser desligado e lacrado.

6.7. Em caso de perda, roubo ou furto de documento, poderd ser apresentado registro de
ocorréncia policial expedido hd no mdaximo 30 dias, para realizacdo de identificacdo
especial pela coordenacdo, mediante assinatura, coleta de elementos de identificacdo
e registro da ocorréncia. Persistindo duvida relevante, a participacdo serd condicionada
a verificacdo posterior, com decisdo motivada.

6.8. Documento danificado, antiga fotografia ou divergéncia de assinatura poderdo
ensejar identificacdo especial, sem eliminacdo automdtica quando existrem meios
seguros de verificar a identidade do candidato.

6.9. Antes da entrega das provas, os candidatos observardo os procedimentos de
identificacdo, conferéncia de sala, registro de presenca e guarda de pertences. Poderdo
ser utilizados detectores de metais, inspecdo visual de objetos e outros procedimentos
proporcionais de seguranca, com respeito a dignidade e ¢ privacidade.

6.10. O candidato que portar arma, ainda que autorizado por lei, deverd comunicar a
coordenacdo antes do ingresso. A arma ndo poderd permanecer na sala; sua guarda
dependerd de procedimento seguro definido pela organizacdo e pelas autoridades
competentes. Recomenda-se nGdo comparecer armado.

6.11. Celulares, relégios inteligentes, fones, equipamentos de comunicagdo, calculadoras,
aparelhos eletrénicos e outros objetos de uso proibido deverdo ser desligados e
acondicionados no envelope porta-objetos fornecido, lacrado e mantido no local
indicado pela fiscalizacdo. Ndo serd exigida retirada de bateria.

6.12. O candidato deverd desativar alarmes e sinais sonoros antes de lacrar o aparelho. A
abertura do envelope ou uso de equipamento durante a prova, sem autorizacdo para
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atendimento deferido, serd registrado para apuracdo e poderd acarretar eliminacdo
conforme a gravidade e a finalidade da conduta.

6.13. N@o serd permitida consulta a livros, codigos, legislacdo impressa, anotacodes,
tabelas, dispositivos eletrénicos ou materiais didaticos. O Procurador Juridico realizard a
prova sem consulta a codigos ou legislacdo.

6.14. Lapis, lapiseiras, borrachas, réguas, apontadores, papéis avulsos e materiais que ndo
integrem a prova deverdo ser guardados na forma indicada pela fiscalizacdo. Garrafas e
recipientes de alimentos poderdo ser inspecionados, observados os atendimentos de
salde e as necessidades previamente comunicadas.

6.15. Bonés, gorros, chapéus e acessorios que dificultem a fiscalizacdo poderdo ser
submetidos a conferéncia ou retirada durante a prova, ressalvadas razoes religiosas ou de
salude, para as quais serd adotado procedimento reservado e respeitoso.

6.16. O candidato receberd caderno correspondente ao cargo e folha de respostas
identificada. Deverd conferir nUmero de questdes, integridade, impressdo, cargo, seus
dados e compatibilidade dos materiais antes de iniciar. Falha deverd ser comunicada
imediatamente ao fiscal para substituicdo ou registro.

6.17. A organizadora providenciard fratamento uniforme de erro de impressdo, auséncia
de pdgina ou defeito de material. Eventual compensacdo de tempo dependerd do
registro da ocorréncia e da medida adotada pela coordenacdo, de forma isondémica aos
candidatos atingidos.

6.18. A prova terd inicio mediante autorizacdo expressa. O candidato ndo poderd folhear
ou responder antes desse comando. A fiscalizacdo registrard os hordrios de inicio e término
e informard o tempo disponivel, inclusive nas salas de atendimento especializado.

6.19. E responsabilidade do candidato preencher integralmente a folha de respostas,
observando a alternativa escolhida e as instrucoes de marcacdo. Ndo haverd
prorrogacdo para concluir o preenchimento depois do término do tempo individualmente
autorizado.

6.20. A folha de respostas ndo serd substituida por erro de preenchimento do candidato.
Substituicdo por defeito material dependerd de autorizacdo e registro. Nenhuma
marcacdo poderd ser realizada por terceiro, salvo transcritor deferido, que registrard
fielmente a escolha do candidato.

6.21. O candidato deverd assinar a folha de respostas e os registros de presenca nos
campos proprios. A assinatura em drea especifica de identificacdo ndo poderd ser
utiizada como elemento de avaliacdo ou produzir quebra do sigilo de correcdo
eletrénica.

6.22. Durante a prova, ndo serd permitida comunicacdo entfre candidatos ou com
terceiros. DUvidas sobre procedimentos deverdo ser dirigidas ao fiscal, que ndo prestard
esclarecimento capaz de auxiliar a resolucdo de questdo.

6.23. O candidato somente poderd ausentar-se da sala com autorizacdo e
acompanhamento de fiscal. Saidas para atendimento de saldde, uso de banheiro ou
amamentagdo serdo registradas; a contagem do tempo seguird as regras de atendimento
deferido e as hipdteses expressamente autorizadas.
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6.24. O tempo minimo de permanéncia serd de 02 (duas) horas, correspondente d metade
da duracdo ordindria. A saida anterior dependerd de motivo de saude ou outra
ocorréncia excepcional registrada e apreciada pela coordenacdo, sem afastar a entrega
da folha de respostas.

6.25. O candidato poderd levar o caderno de questdes apds transcorridas 02 horas do
inicio ordindrio da prova, quando encerrar sua participacdo e entregar a folha de
respostas definitiva. Ndo poderd retirar folhas avulsas, registros internos ou material
reservado da aplicacdo.

6.26. Ao concluir, o candidato enfregard a folha de respostas definitiva ao fiscal e assinard
0s registros exigidos. A recusa ou tentativa de retirada desse documento impedird a
correcdo e poderd acarretar eliminagcdo, mediante registro e decisdo motivada.

6.27. Os trés Ultimos candidatos presentes na sala deverdo permanecer até que todos
concluam, para acompanhar o fechamento dos materiais e assinar a ata. Salas de
atendimento especializado poderdo seguir procedimento equivalente, compativel com
os tempos individuais e com a protecdo da privacidade, devidamente registrado.

6.28. Ndo serd permitido fotografar, filmar, gravar ou divulgar material reservado da
aplicacdo durante a prova. Equipamento assistivo autorizado ndo poderd ser usado para
registrar ou transmitir seu conteddo.

6.29. Problema de saude serd encaminhado a coordenacdo para registro e atendimento
possivel. O atendimento ndo assegura segunda chamada; adaptacdes razodveis e
compensacoes legalmente cabiveis serdo examinadas, sem prejuizo da seguranca e da
igualdade de condicoes.

6.30. Se o0 nome do candidato ndo constar da listagem, a coordenacdo verificard a
inscricdo e os comprovantes. Comprovado indicio de erro da organizadora ou
pagamento tempestivo, poderd autorizar participagcdo sob condicdo de validacdo, com
registro completo. Esse procedimento ndo autoriza inscricGdo nova nem pagamento fora
do prazo.

6.31. A decisdo sobre participacdo condicionada serd motivada e comunicada ao
candidato, com recurso. O deferimento preservard a prova realizada; o indeferimento
deverd indicar a irregularidade especifica e os efeitos sobre os atos dependentes da
inscricdo.

6.32. A organizacdo adotard registro de ocorréncias, conferéncia de materiais, lacres e
guarda segura das folhas de respostas. A abertura de envelopes de prova ocorrerd
segundo os procedimentos de aplicacdo, com acompanhamento dos candidatos
qguando cabivel.

6.33. Interrupcdo geral por risco a seguranca, falta de condicdes materiais ou forca maior
serd registrada. A ComissGdo e a autoridade competente poderdo determinar
continuidade, compensacdo ou reaplicacdo aos candidatos atingidos, mediante ato
motivado que preserve aisonomia e o sigilo.

6.34. A convocacdo ndo poderd criar, sem refificacdo adequada, nova etapa, requisito
de escolaridade, nota de corte, conteldo programdatico ou critério classificatério. Poderd
detalhar procedimentos operacionais compativeis com as regras deste Edital.
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CAPITULO 7 - DAS RESPONSABILIDADES E DA SEGURANGCA

7.1. Compete ao candidato fornecer informacdes verdadeiras, cumprir 0os prazos, conferir
os comprovantes, acompanhar as publicacdes, apresentar a documentacdo exigivel e
observar as orientacdes de aplicacdo compativeis com este Edital.

7.2. Compete a organizadora disponibilizar sistema e canais de atendimento, processar
pagamentos e pedidos, produzir e revisar os instrumentos de avaliacdo, assegurar
acessibilidade, capacitar equipes, aplicar e corrigir as provas, analisar recursos e preparar
os resultados e registros pertinentes a contratacdo.

7.3. Compete a Cadmara Municipal, por seus érgdos proprios, aprovar e publicar os atos,
acompanhar a execucdo, decidir matérias de sua competéncia, homologar o concurso
e realizar os procedimentos de convocacdo, nomeacdo, posse e exercicio.

7.4. Os agentes envolvidos deverdo preservar o sigilo de questdes e gabaritos até a
divulgacdo autorizada, utilizar as informacdoes somente para a finalidade do concurso e
manter registros capazes de permitir controle administrativo e judicial.

7.5. A eliminacdo durante a aplicacdo dependerd de registro da conduta e motivacdo.
Constituem situacdes passiveis de eliminacdo: fraude ou tentativa de fraude; substituicdo
de pessoq; comunicacdo ou consulta proibida; uso de aparelho ndo autorizado; refirada
da folha de respostas; descumprimento grave de regra de seguranca; recusa de entrega
do material; ou perturbacdo que inviabilize a continuidade regular dos trabalhos.

7.6. A auséncia, o comparecimento apds o fechamento dos portdes ou a impossibilidade
de identificacdo adequada impedirdo a readlizacdo da prova, conforme o0s
procedimentos do Capitulo 6. Serd assegurada andlise de erro imputdvel d organizagdo
ou de situacdo legalmente protegida quando comprovada.

7.7. Indicio de irregularidade ndo serd confundido com comprovacdo de fraude. A
Comissdo poderd instaurar procedimento de apuracdo, preservar registros e determinar
medidas necessdrias, assegurando contraditério e ampla defesa antes de decisdo
definitiva com efeitos sobre a classificacdo ou a investidura.

7.8. O comportamento inadequado deverd ser avaliado segundo sua natureza, gravidade
e efeito concreto. Reclamacdo ou exercicio regular do direito de recurso ndo constituem,
por si sés, motivo de eliminacdo.

7.9. Aplicacdo de sancdo, cancelamento de inscricdo ou anulacdo de prova deverd
identificar o fato, a regra infringida, as provas e os efeitos. A decisdo serd acessivel ao
candidato em canal apropriado, com informacdo do prazo e do meio de recurso.

7.10. Os candidatos deverdo informar conflito de interesse ou fato concreto que possa
comprometer a imparcialidade. A organizadora e a ComissGdo avaliardo o relato e
adotardo providéncias de protecdo do concurso, sem exposicdo indevida das pessoas
envolvidas.

7.11. A verificacdo de falsidade documental ou de declaracdo poderd ocorrer em
qualqguer fase, inclusive apds a homologacdo, mediante procedimento proprio e
observancia dos efeitos legais. A auséncia de dado acessdrio sandvel ndo serd tratada
automaticamente como fraude.
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7.12. Despesas de deslocamento, alimentacdo e hospedagem correrdo por conta do
candidato, ressalvada responsabilidade legal por ato da Administracdo ou da
organizadora. A guarda de bens e os procedimentos de seguranca ndo afastam deveres
legais de cuidado e apuracdo de dano.

CAPITULO 8 - DA AVALIACAO DE TiTULOS

8.1. A avaliacdo de titulos serd destinada exclusivamente aos candidatos de Procurador
Juridico habilitados na prova objetiva. Terd cardter classificatério e pontuacdo mdxima de
5,0 pontos.

8.2. Os titulos deverdo ser enviados de 29 de outubro de 2026 até as 23h59 de 29 de
novembro de 2026, exclusivamente pela drea da inscricdo, no campo especifico. Ser&o
avaliados apenas os documentos dos candidatos habilitados na prova objetiva; o envio
antecipado ndo assegura pontuacdo a candidato eliminado nessa prova.

8.3. Serdo considerados exclusivamente os cursos integralmente concluidos até 29 de
novembro de 2026 e cuja documentacdo comprobatdria seja apresentada até o hordrio
final do item 8.2. A conclusdGo pressupde o cumprimento dos requisitos académicos
necessdrios a certificacdo ou & obtencdo do grau. Serdo admitidos os documentos
previstos nos itens 8.8 e 8.9, inclusive declaracdo ou certiddo institucional adequada
quando a emissdo do diploma estiver pendente.

8.4. A tabela de pontuacdo serd a seguinte:

" 2 . Pontos por Quantidade Limite da
Titulo em area pertinente ao cargo . o -
titulo maxima categoria
Especializacdo lato sensu concluida, com carga
. o 2,0 2 4,0
hordria minima de 360 horas
Mestrado stricto sensu concluido 3.0 1 3.0
Doutorado stricto sensu concluido 5,0 1 5,0
TOTAL MAXIMO DOS TITULOS — Até 4 titulos 50

8.5. A pontuacdo é cumulativa entre as categorias, observado o limite global maximo de
5,0 (cinco) pontos. Serdo admitidos até dois cursos distintos de especializacdo, um
mestrado e um doutorado. A apresentacdo de titulos cuja soma ultrapasse 5,0 pontos ndo
elevard a nota além desse limite. O mesmo curso ou documento ndo poderd receber
pontuacdo em mais de uma categoria.

8.6. Serdo considerados cursos na drea do Direito ou diretamente relacionados das
atribuicdes juridicas do Poder Legislativo, como Direito Constitucional, Administrativo,
Municipal, Legislativo, Financeiro, Tributdrio, Civil, Processual, Trabalhista, Previdencidrio,
Licitacdes e Contratos, Controle Publico e dreas interdisciplinares com pertinéncia
demonstrada ao cargo.

8.7. A pertinéncia de curso interdisciplinar serd examinada por seu histérico, contetdo e
natureza académica. Ndo serdo excluidos cursos apenas pelo nome; o candidato deverd
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fornecer documentacdo que permita verificar a relacdo efetiva com as atribuicoes
qguando essa relacdo ndo for evidente.

8.8. Especializacdo deverd ter carga hordria minima de 360 horas e ser oferecida por
instituicdo habilitada nos termos da legislacdo educacional. Serd exigido certificado de
conclusdo com histérico ou documento equivalente que permita verificar curso, carga
hordria, instituicdo e data de conclusdo.

8.9. Mestrado e doutorado deverdo corresponder a programas stricto sensu reconhecidos
pelo sistema educacional competente. Serdo aceitos diplomas e, quando a emissdo
estiver pendente, certiddo ou declaracdo institucional de conclusGo que comprove o
cumprimento integral dos requisitos e a obtencdo do grau, acompanhada de histérico ou
informacdes necessdrias a verificacdo.

8.10. Ata de defesa isolada, matricula, declaracdo de frequéncia, integralizacdo parcial
de disciplinas ou documento que demonstre apenas a apresentacdo de dissertacdo ou
tese ndo comprovam, por si sés, a obtencdo do grau, quando ainda houver requisito
académico pendente.

8.11. Ndo serdo pontuados graduacdo exigida para ingresso, cursos de extensdo,
aperfeicoamento, atualizacdo, capacitacdo, palestras, congressos, cursos preparatorios,
disciplinas avulsas, certificados de participacdo, experiéncia profissional ou cursos
incompletos.

8.12. Documentos expedidos no exterior deverdo observar o reconhecimento académico
exigido no Brasil e estar acompanhados de tfraducdo na forma legal quando necessdria.
A mera equivaléncia declarada pelo candidato ndo substitui o ato de reconhecimento.

8.13. Documentos digitais deverdo ser legiveis e permitir verificar autoria e autenticidade,
inclusive frente e verso quando houver dados relevantes. Certificacdo digital, QR code,
codigo de verificacdo ou consulta institucional poderdo ser utilizados para validacdo, sem
exigéncia de autenticacdo cartorial genérica.

8.14. O sistema informard o famanho e os formatos aceitos para os arquivos. Se houver
limitacdo técnica que impeca a anexacdo de documento completo, o candidato deverd
comunicar a ocorréncia antes do término do prazo; a organizadora indicard solucdo
acessivel, com registro e igualdade de tratamento, sem presumir recebimento de arquivo
incompleto.

8.15. Apos o prazo do item 8.2, ndo serd permitida a apresentagcdo inicial de novo fitulo.
Em recurso ou diligéncia, poderdo ser esclarecidas informacdes e supridas irregularidades
formais de documento tempestivamente apresentado, desde que esse documento j&
permita identificar o curso e a condicdo académica invocada. Ndo serd admitida
conclus@o posterior d data do item 8.3 nem inclusdo de curso que ndo tenha sido
apresentado no prazo.

8.16. A auséncia de titulos ou a rejeicdo de todos os documentos resultard em nota zero
nessa avaliacdo, sem eliminacdo do candidato habilitado na prova objetiva. Havendo
titulos vdlidos e outros indeferidos, serdo atribuidos os pontos dos documentos aceitos,
observados os limites do Edital. Iregularidade formal sandvel serd tratada conforme o item
8.15, mediante decisdo fundamentada.
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8.17. Se forem apresentados titulos em quantidade superior ao limite, serdo considerados
os de maior pontuacdo admissivel na categoria, observada a validade de cada curso.
Duas vias, dois certificados ou documentos distinfos do mesmo curso ndo serdo
considerados cursos diferentes.

8.18. A pontuacdo preliminar serd divulgada individualmente e nas notas gerais, com
indicacdo das categorias computadas e acesso ao motivo de indeferimento. O candidato
poderd recorrer no prazo do Capitulo 10. Documentos académicos completos ndo seréo
publicados em listas gerais.

8.19. A Cdmara e a organizadora poderdo realizar consulta as instituicdoes e exigir
apresentacdo dos originais por ocasido da convocacdo, quando necessdria d
conferéncia. Divergéncia relevante serd apurada antes de alteracdo definitiva de
pontuacdo, assegurados confraditério e recurso.

8.20. A nota de titulos serd somada a nota objetiva apenas apds a habilitacdo e a decisdo
dos recursos. O limite global de 5,0 pontos ndo serd excedido mesmo que o candidato
POSSUA OUtros Cursos ou graus académicos.

CAPITULO 9 - DA CLASSIFICAGAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Os candidatos habilitados serdo classificados por cargo, em ordem decrescente da
nota final, apds o processamento das provas, dos fitulos quando cabiveis e dos recursos.

9.2. Para Procurador Juridico, a nota final serd a soma da nota objetiva com a nota de
titulos, até o maximo de 105,0 pontos. Para Auxiliar de Limpeza e Servicos Externos, a nota
final serd a nota objetiva, até o mdéximo de 100,0 pontos.

9.3. Serdo publicadas lista geral, abrangendo todos os candidatos habilitados, e lista
especifica de candidatos habilitados da reserva PcD, quando houver, independentemente
da existéncia de vaga reservada imediata. A inclusdo na lista especifica ndo impede
convocacdo pela lista geral.

9.4. Os resultados preliminares apresentardo acertos totais, notas por darea, nota objetiva,
titulos quando cabiveis e situacdo de habilitacdo. O candidato terd acesso & imagem de
sua folha de respostas antes do periodo de recurso contra a nota objetiva, resguardados
os dados de terceiros.

9.5. Em caso de empate na nota final, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios abaixo,
observados o Estatuto da Pessoa Idosa, o pardgrafo Unico do art. 19 da Lei Municipal n°
1.579/1998, com suas alteracoes, e os arts. 439 e 440 do Cddigo de Processo Penal:

9.5.1. Idade igual ou superior a 60 anos no Ultimo dia das inscricdes, com preferéncia ao
mais idoso dentre os candidatos abrangidos por essa condicdo.

9.5.2. Maior nota em Conhecimentos Especificos.
9.5.3. Maior idade, quando ndo resolvido o empate pelo critério do item 9.5.1.
9.5.4. Maior nUmero de filhos, mediante comprovacdo da filiacdo civil.

9.5.5. Maior tempo de servico voluntdrio comprovado junto a entidades do Municipio de
Tambad.

9.5.6. Exercicio efetivo da funcdo de jurado, comprovado na forma dos arts. 439 e 440 do
Codigo de Processo Penal, quando persistirigualdade apds os critérios anteriores.
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9.5.7. Persistindo o empate, sorteio em sessdo publica, com prévia divulgacdo e registro
em ata.

9.6. A data de referéncia para as condicdes de desempate serd 29 de novembro de 2026,
Ultimo dia das inscricoes, ressalvada disposicdo legal obrigatéria aplicavel. Serdo
consideradas apenas condicdes existentes até essa data. Documento posterior poderd ser
admitido em diligéncia exclusivamente para esclarecer condicdo fempestivamente
comprovada, observados os itens 2.8 e 9.11.

9.7. A idade serd apurada pelos dados oficiais de nascimento. A organizacdo poderd
solicitar certiddo ou documento equivalente para esclarecer divergéncia cadastral. A
mesma data de referéncia serd aplicada a todos os candidatos.

9.8. Os documentos relativos ao niumero de filhos, ao servigco voluntdrio e a funcdo de
jurado deverdo ser encaminhados até as 23h59 de 29 de novembro de 2026, pela drea da
inscricdo, em campo especifico. Nao serd exigido formuldrio auténomo. O candidato
conservard o protocolo de envio.

9.9. A comprovacdo observard as seguintes regras:

a) numero de filhos: certid@o de nascimento, registro civil atualizado ou documento oficial
equivalente que comprove a filiacdo, inclusive por adocdo, sem distincdo da origem da
filiacdo ou exigéncia de estado civil dos genitores. Ndo serd estabelecido limite etdrio dos
filnos sem previsdo legal;

b) servico voluntdrio: declaracdo emitida pela entfidade, identificando o candidato, a
entidade e seu responsdvel, a atividade realizada, o local da prestacdo em Tambau e as
datas de inicio e término, ou a continuidade até a data de referéncia. Termo de adesdo,
certificado e outros registros idéneos poderdo complementar a comprovacdo. Periodos
continuos serdo computados em dias corridos de vinculo voluntdrio efetivamente mantido;
atividades avulsas serdo computadas pelos dias de efetiva prestacdo. Periodos
coincidentes ndo serdo contados em duplicidade, nem dias serdo convertidos em horas
para criar critério diverso do tempo de servico previsto em lei. Ndo haverd exigéncia de
residéncia do candidato no Municipio;

c) funcdo de jurado: certiddo, declaracdo ou documento oficial expedido pelo Poder
Judicidrio que comprove o exercicio efetivo. A mera inscricdo em lista de jurados ou
convocacdo sem comprovacdo do exercicio ndo serd suficiente. Ndo haverd preferéncia
adicional por maior nUmero de participacoes.

9.10. O resultado da andlise documental indicard os critérios reconhecidos e os motivos de
eventual indeferimento. Serd disponibilizado individualmente na drea restrita, com
possibilidade de recurso na fase indicada no Anexo Il. Documentos de filhos e de terceiros
ndo serdo publicados nas listas de classificacdo.

9.11. Diligéncias poderdo esclarecer documentos enviados no prazo e corrigir erro formal
ou material, sem admitir condicdo adquirida depois da data de referéncia, apresentacdo
inicial de preferéncia ndo comprovada tempestivamente ou alteragcdo dos critérios legais.
Falha comprovadamente imputdvel d organizacdo serd corrigida com preservacdo da
isonomia.
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9.12. O sorteio do item 9.5.7, quando necessdrio, serd realizado em sessdo publica, com
divulgacdo prévia da data, do hordrio, do local ou meio de acompanhamento e do
procedimento utilizado. Haverd acompanhamento da Comissdo Especial, registro em ata
e publicacdo do resultado. A auséncia de candidato regularmente cientificado ndo
impedird a realizacdo.

9.13. A auséncia de comprovacdo de uma preferéncia afastard somente a aplicagcdo do
respectivo critério, sem reducdo de nota ou eliminacdo. Serd assegurado recurso confra o
indeferimento documental e, na fase propria, contra erro na aplicacdo dos critérios a
classificacdo.

9.14. A classificacdo final proviséria serd publicada apds o julgamento dos recursos das
notas, prevista para 20 de janeiro de 2027. Caberd recurso contra erro de ordenacdo,
aplicacdo de desempate ou inclusdo em lista, sem reabertura ordindria de etapas j&
decididas, ressalvados erro material, autotutela e hipdteses legais.

9.15. A classificacdo consolidada e a homologacdo somente serdo divulgadas apds o
encerramento dos prazos € o julgamento dos recursos anteriores. Alteracdo individual
desfavordvel fundada em fato novo observard o contraditério cabivel antes da decisdo
definitiva.

CAPITULO 10 - DOS RECURSOS

10.1. O prazo ordindrio para impugnacdo e recursos sera de dois dias corridos, observadas
as regras de inicio, término e prorrogacdo deste Capitulo e os prazos obrigatdrios
estabelecidos em legislacdo especificamente aplicavel. Prazo legal mais favordvel ndo
serd reduzido pelo Edital.

10.2. Caberd impugnacdo do Edital e recurso contra andlise de isencdo, inscricdo, reserva
PcD, atendimento diferenciado, documentos de desempate, participacdo condicionada,
aplicacdo das provas, questdes e gabaritos, notas objetivas, titulos, classificacdo final
provisoria, avaliacdo PcD, requisitos de investidura e demais decisdes que afetem direitos
NO CONCUrsO.

10.3. Excluir-se-& o dia da publicacdo oficial ou da ciéncia vdlida da decisdo individual e
incluir-se-do os dois dias corridos imediatamente seguintes. Se o vencimento recair em
sdbado, domingo, feriado ou dia sem expediente na Cdmara Municipal, ficard prorrogado
até o primeiro dia Uil subsequente com expediente. A disponibilidade permanente do
sistema eletrénico ndo afasta essa prorrogacdo. A regra deste item disciplina
impugnacodes e recursos; os periodos de inscricdo e de envio inicial de documentos
observardo seus prazos proprios e as disposicoes legais especificamente aplicdveis.

10.4. O recebimento eletrénico terd inicio as 00h00 do primeiro dia do prazo e se encerrard
as 23h59 do dia do vencimento, considerada eventual prorrogacdo, no hordrio de Brasilia.
A decisdo, seus fundamentos e os elementos necessdrios ao recurso deverdo estar
acessiveis antes do inicio da contagem. Na decisdo individual, a ciéncia observard o
Capitulo 2 e ndo serd presumida exclusivamente de aviso genérico.

10.5. Cada ato informard expressamente as datas inicial e final do recurso, o canal de

apresentacdo e os meios de acesso a fundamentacdo. O cronograma € previsto e
pressupde a publicacdo nas datas indicadas. Publicacdo posterior ou atraso na
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disponibilizacdo dos fundamentos acarretard adequacdo do prazo, assegurados
infegralmente os dois dias e as prorrogacdes cabiveis. Divulgacdo antecipada em canal
auxiliar n@o antecipard a contagem baseada no Didrio Oficial.

10.6. O candidato deverd acessar https://portal.cepasf.com.br, identificar-se com suas
credenciais, localizar a inscricdo e utilizar o formuldrio da fase correspondente,
descrevendo a decisdo contestada, os fatos, os fundamentos e o pedido. Deverd
conservar o comprovante de protocolo.

10.7. Para impugnacdo do Edital, qualquer interessado poderd utilizar o canal préprio do
concurso, independentemente de inscricdo. Se o sistema ndo permitir acesso sem
inscricdo, serd admitido envio a cepasfcursos@gmail.com, com identificacdo, indicacdo
do concurso, dos dispositivos e dos fundamentos, no prazo previsto no Anexo Il

10.8. Recurso contra questdo deverd ser apresentado em formuldrio individual por questdo,
identificando nUmero, cargo, alternativa ou conteldo contestado e fundamentacdo.
Deverdo ser indicadas as referéncias normativas ou técnicas pertinentes, quando
disponiveis.

10.9. Recurso contra nota objetiva deverd indicar a divergéncia de leitura, de cdlculo, de
pontuacdo ou de aplicacdo do gabarito, com referéncia a folha de respostas acessivel.
N&o serd exigida anotacdo pessoal do caderno como condicdo para contestar erro de
processamento.

10.10. Recurso contra titulo deverd identificar o documento tempestivamente apresentado
e a categoria discutida, indicando erro de andlise, de pertinéncia, de limite ou de
pontuacdo. Ndo poderd ser utilizado para obter pontuacdo por curso concluido apds o
prazo ou por titulo novo ndo apresentado tempestivamente.

10.11. Ndo serd conhecido recurso intempestivo, dirigido a fase diversa ou sem
identificacdo e fundamentagcdo minimamente compreensiveis, mediante decisdo
motivada. O erro formal sandvel ndo impedird a andlise quando o objeto e a
tempestividade forem inequivocos.

10.12. Recurso apresentado por canal inadequado serd analisado conforme as regras
previaomente divulgadas, sem prejuizo de situacdo comprovada de indisponibilidade do
canal oficial ou de erro imputdvel a organizacdo. Nesses casos, serd indicado meio
alternativo e preservado o prazo Util de manifestacdo.

10.13. A indisponibilidade comprovada do sistema atribuivel a organizacdo dard ensejo a
prorrogacdo ou reabertura do prazo afetado. O ato informard as novas datas e hordrios,
sem tornar intempestivo pedido recebido segundo orientacdo anteriormente publicada.

10.14. As decisoes serdo fundamentadas e acessiveis ao interessado. Questdoes e matérias
comuns poderdo ser objeto de resposta conjunta, desde que identifiquem os fundamentos
aplicaveis. Dados pessoais, documentos de saude, renda e informacdes académicas ndo
serdo expostos de modo desnecessdrio.

10.15. A anulacdo de questdo aftribuird a todos os candidatos presentes o respectivo
acerto e os ponfos do peso, sem duplicidade. Alteracdo de gabarito produzird nova
correcdo para todos os candidatos do cargo, conforme as marcacdes vdlidas da folha
de respostas.
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https://portal.cepasf.com.br/

10.16. A procedéncia de recurso poderd alterar nota, habilitacdo, classificacdo ou
enquadramento. Alteracdo prejudicial individual por fato novo ou revisdo de ato deverd
observar o confraditério cabivel, sem dispensar a correcdo de erro comum que produza
efeito uniforme.

10.17. A decisdo encerra o recurso ordindrio da respectiva fase na organizadora.
Permanecem assegurados o direito de peticdo, a correcdo de erro material, a autotutela,
o controle pelos 6rgdos competentes e as hipdteses de revisdo previstas em lei,
preservadas as competéncias da Cadmara Municipal.

10.18. NGo haverd nova inst@ncia recursal ordindria na banca para reapresentacdo de
argumentos j& decididos, salvo previsdo legal especifica. Essa regra ndo confere cardter
absoluto ou imune a controle as decisdes administrativas.

10.19. O recurso ndo suspenderd automaticamente todas as atividades do cronograma.
A autoridade competente poderd suspender ato ou etapa quando necessdrio A protecdo
de direitos ou & regularidade do concurso. A homologacdo final dependerd do
encerramento dos prazos e do julgamento dos recursos anteriores.

10.20. Publicado oficialmente o Edital em 26 de outubro de 2026, o periodo ordindrio de
impugnacdo serd de 27 a 28 de outubro de 2026, observada eventual prorrogacdo do
item 10.3. Publicacdo em data diversa exigird a indicacdo do periodo correspondente.
Retificacdo que altere substancialmente direitos, conteddo, critérios ou condicdes abrird
prazo de impugnacdo de suas alteracdes, contado da publicacdo vdlida, sem prejuizo do
direito de peticdo e da reabertura de outras etapas quando necessdria d igualdade de
participacdo.

10.21. Pedidos e recursos referentes & avaliacdo PcD, aos requisitos de posse ou a decisdo
da Cémara serdo apresentados pelo canal indicado no ato convocatdrio, com prazo e
fundamentacdo acessiveis, observadas as competéncias legais e eventual prazo
obrigatdério mais favordvel.

CAPITULO 11 - DA CONVOCAGAO E DO PROVIMENTO

11.1. A convocacdo para nomeacdo serd realizada pela C&dmara Municipal, durante a
validade do concurso, mediante publicacdo oficial que identifique cargo, classificacdo,
documentos, prazo, local ou canal de apresentacdo e demais procedimentos exigiveis.

11.2. A ordem classificatéria por cargo e a reserva legal serdo respeitadas. O cadastro
reserva ndo autoriza provimento em cargo diverso, transposicdo funcional ou utilizacdo da
classificacdo para finalidade estranha ao objeto do concurso.

11.3. O candidato convocado deverd apresentar os documentos de identificacdo e de
investidura, dentro do prazo previsto no ato, e submeter-se a inspecdo médica oficial. A
Cdamara poderd verificar autenticidade diretamente nos érgdos emitentes.

11.4. Para os procedimentos de nomeacdo, posse e registro funcional, o candidato
convocado deverd apresentar a documentacdo abaixo, conforme o cargo, sua situacdo
individual e as exigéncias legalmente aplicdveis:

a) Documento oficial de identificacdo com foto;
b) CPF ou comprovante de situacdo cadastral;
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c) Certiddo de nascimento ou casamento, conforme o caso;
d) Comprovante de residéncia atualizado;

e) Diploma, certificado de conclusdo ou documento equivalente, conforme o caso, que
comprove a escolaridade exigida para o cargo;

f) Registro no conselho profissional competente, quando aplicdvel, inclusive inscricdo
regular na Ordem dos Advogados do Brasil para o cargo de Procurador Juridico;

g) Certificados de especializacdo, se exigidos, observadas as regras do item 11.5;

h) Certiddo de quitacdo eleitoral;

i) Cerfificado de reservista, de dispensa ou documento militar equivalente, quando
aplicavel;

j) Declaracdo de acumulacdo ou ndo acumulacdo de cargos, empregos ou funcoes
publicas;

k) NUmero ou comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, se j&d cadastrado;

[) Dados bancdrios, com indicacdo de chave PIX, quando solicitados pelo setor de
Recursos Humanos;

m) Declaracdes e formuldrios cadastrais fornecidos pelo setor de Recursos Humanos;

n) Resultado do exame admissional, a ser realizado conforme as orientagcdes da Camara
eoitem 11.8;

o) Certidbes de antecedentes criminais, quando exigidas na forma da legislacdo
aplicavel.

11.5. Os certificados de especializacdo e os diplomas de mestrado ou doutorado poderdo

ser solicitados para conferéncia dos titulos pontuados, quando pertinente. Ndo constituirdo

requisito geral de posse quando ndo forem exigidos pela legislacdo do cargo. A auséncia

de fitulos apenas classificatérios ndo impedird a posse do candidato que cumpra os

requisitos de investidura.

11.6. Certiddes criminais poderdo ser solicitadas para verificar impedimento legal
especifico. A existéncia de registro ndo autoriza exclusdo automdtica; sua andlise
observard os efeitos juridicos vigentes, a legislacdo e os critérios do item 3.11.

11.7. SerGo aceitas copias simples acompanhadas dos originais para conferéncia,
documentos digitais verificdveis e outras formas legalmente admitidas. N&o se exigird
autenticacdo cartorial genérica nem renovacdo de certiddo civil sem motivo concreto ou
previsdo normativa aplicdvel.

11.8. A inspecdo médica serd agendada ou orientada pela Cdmara, por profissional ou
equipe oficial competente. O resultado deverd permitir compreender eventual inaptiddo
em relacdo as atividades essenciais, consideradas as adaptacdes razodveis, com acesso
do interessado ¢ fundamentacdo e ao recurso.

11.9. A confirmacdo da condicdo para a reserva PcD e a aptiddo admissional sGo
avaliacoes distintas. A ndo confirmacdo da reserva ndo produzird, por si s, inaptiddo para
0 cargo, e o uso de recurso assistivo ndo serd considerado incompatibilidade abstrata.

11.10. Auséncia ou insuficiéncia de requisito legal dard ensejo a decisdo motivada de
indeferimento, com comunicacdo e possibilidade de recurso conforme o Capitulo 10 e a
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legislacdo especifica. Mantido o indeferimento ou encerrado o prazo sem recurso, poderd
ser convocado o candidato seguinte.

11.11. A posse e o ingresso em exercicio ocorrerdo nos prazos estabelecidos no Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais € na regulamentacdo aplicavel a Cdmara. O ato de
convocacdo informard expressamente os prazos, o termo inicial de contagem e as
hipoteses legais de prorrogacdo ou suspensdo, vedada a reducdo de prazo assegurado
em lei.

11.12. O candidato que ndo compareca ou ndo cumpra os atos de posse e exercicio nos
prazos legais estard sujeito aos efeitos previstos no Estatuto, assegurada apreciacdo de
pedido tempestivo quando houver hipdtese legal de prorrogacdo ou justificativa admitida.

11.13. Declaracdo falsa, omissdo de vinculo ou irregularidade documental serd apurada
em procedimento préoprio. A anulacdo de nomeacdo ou posse dependerd de motivacdo,
observancia das garantias de defesa e dos limites legais aplicaveis.

11.14. A acumulacdo serd analisada pelo érgdo competente, mediante comprovacdo
dos vinculos e das jornadas. A aprovacdo ndo dispensa a regularizacdo de situacdo
incompativel, nem autoriza afastamento automdtico de cargo efetivo anterior.

11.15. A nomeacdo e o exercicio observardo os impedimentos profissionais pertinentes &
advocacia publica do Legislativo, no caso do Procurador. Nenhum requisito adicional de
experiéncia ou de titulacdo poderd ser criado apenas no ato de convocacdo sem
fundamento legal e divulgacdo vdlida.

11.16. O candidato deverd manter atualizados endereco, telefone e e-mail perante a
organizadora até a homologacdo e perante a Cdmara durante a validade.
Comunicacdo auxiliar ndo substitui publicacdo oficial, ressalvadas as hipdteses de ciéncia
individual exigida.

CAPITULO 12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A homologacdo competird ao Presidente da Cd&mara Municipal, apds o
encerramento dos prazos € o julgamento dos recursos, observados o art. 20 da Lei
Municipal n°® 1.579/1998 e o prazo contratual aplicavel. Mantido o enceramento das
inscricoes em 29 de novembro de 2026, a homologacdo estd prevista para 27 de janeiro
de 2027. Eventual alteracdo do cronograma deverd ser formalmente motivada e
publicada, com respeito aos prazos legais e a conclusdo das etapas recursais; a
proximidade da data prevista ndo autoriza reduzir prazo de candidato nem homologar
resulfado com recurso pendente.

12.2. Este Edital nGo altera a estrutura dos cargos, os requisitos legais, o regime estatutdrio,
os padrdes de vencimento ou as competéncias do Legislativo. Beneficios e progressdes
somente serdo concedidos nos termos das normas proprias.

12.3. A organizadora entregard & Camara os resultados, relatérios, atas, registros e demais
documentos da execucdo, para fiscalizacdo e controle. E vedado o uso privado dos
dados para fins estranhos ao concurso.

12.4. Cadernos, folnas de respostas, laudos, titulos, requerimentos, atas e registros serdo
conservados segundo a legislacdo arquivistica, a tabela de temporalidade aplicdvel e os
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prazos necessdrios A defesa de direitos e ao controle administrativo e judicial. Nao haverd
eliminacdo automatica de documentos apenas pelo decurso de 120 dias.

12.5. Documentos pessoais ndo serdo disponibilizados a terceiros sem fundamento legal. O
acesso do proprio candidato e dos 6rgdios competentes serd assegurado, com protecdo
dos dados de outras pessoas.

12.6. A Camara e o CEPASF ndo se responsabilizam por materiais preparatdrios de terceiros.
O conteUdo exigivel € o do Anexo |, observado o corte normativo do item 5.12.

12.7. Correcoes de erros materiais ou de ilegalidades serdo publicadas e justificadas, com
preservacdo da isonomia e dos prazos. Nao serdo aplicadas retroativamente mudancas
que reduzam prazo, criem requisito novo ou prejudiquem ato regularmente praticado pelo
candidato.

12.8. Caso haja alteracdo relevante de conteudo, nUmero de questdes, etapas ou critérios
antes da prova, deverd ser publicado ato especifico, com reabertura dos prazos e
adequacdo da data de aplicacdo quando necessdrias  participacdo em igualdade de
condicodes.

12.9. O cancelamento ou suspensdo do concurso dependerd de ato motivado da
autoridade competente, com definicdo dos efeitos sobre inscricdes, taxas, provas e
prazos. Serdo assegurados os direitos dos candidatos nas hipoteses legalmente cabiveis.
12.10. Os casos omissos serdo decididos pela autoridade competente da Cadmara, com
apoio da Comissdo e da organizadora, nos limites de suas atribuicoes e da legislacdo. A
omissdo ndo autoriza criacdo posterior de preferéncia ou critério classificatorio.

12.11. SerGo assegurados, em todas as fases, a acessibilidade, a ndo discrimina¢cdo, a
protecdo de dados, o contraditério e a ampla defesa.

12.12. O candidato deverd acompanhar os atos oficiais pelos canais indicados no Capitulo
2.

Tambal/SP, 26 de outubro de 2026.

IAGO ROMARIO MARSOLA
Presidente da Cadmara Municipal de Tambau

29
Rua Cel. José Yillela, 301 - Centro | Tambad/SP | CEP; 13710-021 - Cli ARA MURICIFAL DE
Telefone: (19) IG73.1701 | E-mail; secretaria@camaratambau.spgov.br TAM BAU
www.camaratambau.sp.gov.br T T ——




.--'.éﬂ

F Camara Municipal de Tambau

MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTI 0 LEFESTADUAL N, 16566, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017

ANEXO | - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Procurador Juridico

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos de diferentes géneros. Informacdes explicitas e
implicitas, inferéncia, finalidade, ponto de vista, argumentos, pressupostos e efeitos de
sentido. Coeréncia e coesdo; relacdoes entre partes do texto; conectivos, referenciacdo e
progressdo temdtica. Significacdo contextual de palavras e expressdes; sinonimia,
antonimia, polissemia e linguagem figurada. Ortografia e acentuacdo. Classes de palavras
e seus empregos. Estrutura de oracdes e periodos; coordenacdo e subordinacdo; funcoes
sintaticas. Concord@ncia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase; colocacdo
pronominal. Pontuacdo. Emprego e correlacdo de tempos e modos verbais. Reescrita com
preservacdo de sentido e correcdo; adequacdo ao registro formal. Comunicacdo
administrativa e redacdo oficial: clareza, precisdo, concisdo, impessoalidade,
padronizacdo, coesdo e organizacdo de documentos; oficios, memorandos, relatérios e
pareceres, com foco na qualidade linguistica.

Matemadtica

Operacdes com nuUmeros inteiros, racionais e reais; fracdes e decimais. Razdes,
proporcoes, regra de trés simples e composta. Porcentagens, acréscimos, descontos e
variacdo percentual. Juros simples e compostos em situacdoes elementares. EQuacgdes de
primeiro e segundo graus e sistemas simples. Grandezas e unidades de medida; tempo,
comprimento, dreqa, volume e capacidade. Resolucdo de problemas; interpretacdo de
tabelas e grdficos; média aritmética simples e ponderada. Nocdes de conjuntos,
contagem e probabilidade simples. Raciocinio Iégico aplicado a proposicdes, conectivos,
sequéncias, condicoes necessdrias e suficientes e organizacdo de informacdes, em nivel
compativel com a prova de Matemdtica.

Informdtica

Nocodes de hardware, software, memadria, armazenamento, periféricos e tipos de arquivo.
Sistemas operacionais Windows 10 e Windows 11: drea de trabalho, janelas, pastas,
arquivos, atalhos, permissdes bdsicas e operacdes usuais. Editores de texto Microsoft Word
e LibreOffice Writer: criacdo, edicdo, formatacdo, revisdo, tabelas, cabecalhos, rodapés,
paginacdo, impressdo e exportacdo em PDF. Planilhas Microsoft Excel e LibreOffice Calc:
células, referéncias relativas e absolutas, férmulas, funcdes bdsicas, classificacdo, filtros,
graficos e impressdo. Internet e navegadores: endereco eletrbnico, navegacdo, pesquisa,
download, upload, favoritos e cuidados com autentficidade de pdginas. Correio
eletrénico: envio, anexos, destinatdrios, cépia, codpia oculta e identificacdo de mensagens
fraudulentas. Seguranca da informacdo: senhas, autenticacdo multifator, phishing,
malware, ransomware, atualizagdes, cépias de seguranca e uso seguro de equipamentos.
Documentos eletrénicos, assinaturas digitais, certificados e validacdo de autenticidade.
Protecdo de dados pessoais nas rotinas administrativas.

As questdoes sobre Microsoft Word, Microsoft Excel, LibreOffice Writer e LibreOffice Calc
limitar-se-do as funcionalidades gerais e comuns pertinentes aos topicos expressamente
relacionados neste programa. Ndo serdo exigidos recursos exclusivos, disposicdo
especifica de menus, atalhos divergentes ou comportamentos cuja resposta dependa
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exclusivamente de versdo ndo indicada no programa. Nas questoes sobre Windows 10 e
Windows 11, a versdo serd identificada quando necessdria & compreensdo do enunciado.

Legislagao Municipal

Lei Orgdnica do Municipio de Tambau: organizacdo municipal; competéncias do
Municipio; independéncia e competéncias dos Poderes; composicdo e atribuicdes da
Camara; Mesa e Presidéncia; vereadores; comissdes; sessdes; processo legislativo;
espécies normativas; iniciativa, tramitacdo, votacdo, sancdo, veto e promulgacdo;
fiscalizacdo; orcamento; administracdo e servidores publicos. Regimento Interno da
Camara Municipal de Tambau, na versdo oficial vigente: funcdes da Cdmara; instalacdo;
Mesa e Presidéncia; comissdes permanentes, tempordrias e de inquérito; sessoes;
expediente e ordem do dia; proposicoes; discussdo e votacdo; questdes de ordem;
procedimentos de fiscalizacdo; administracdo e servicos da Camara. Lei Municipal n°
1.579/1998, Estatuto dos Servidores PUblicos Municipais, com suas alteracdes: provimento,
CONCUrso, posse, exercicio, estagio probatdrio e estabilidade; direitos, vantagens, deveres,
proibi¢cdes, responsabilidades e regime disciplinar. Resolu¢cdo n°® 157/2013, plano de cargos
e saldrios da Cé&mara, e Resolucdo n° 159/2014, nos dispositivos vigentes: classificacdo,
provimento, atribuicdes e evolucdo funcional. Resolucdo n° 158/2013 e Resolucdo n°
160/2014, nos dispositivos vigentes: estrutura organizacional e competéncias. Lei Municipal
n° 3.624/2023: isencdo de taxa de inscricdo. Lei Municipal n. 3.970: vale-alimentacdo dos
servidores do Legislativo. As normas serdo exigidas exclusivamente em sua redacdo
vigente, ndo em dispositivos revogados apenas reproduzidos em coleténeas historicas.

Conhecimentos Especificos

1. Direito Constitucional: principios fundamentais; direitos e garantias fundamentais; direitos
sociais; nacionalidade e direitos politicos; organizacdo do Estado; autonomia municipal;
reparticdo de competéncias; competéncias legislativas e administrativas; Poder Legislativo
municipal; organizacdo e competéncias dos Poderes; controle de constitucionalidade,
controle concentrado e difuso e par@metros de constitucionalidade de normas municipais;
Administracdo PUblica; servidores publicos; concurso e acumulacdo; ordem econdmica e
financeira; orcamento e fiscalizacdo; competéncias e limites dos Tribunais de Contas.
Constituicdo do Estado de SGo Paulo, nos temas de organizacdo dos Municipios,
Administracdo PUblica e fiscalizacdo financeira.

2. Direito Administrativo: principios e regime juridico administrativo; organizacdo da
Administracdo; o6rgdos e enfidades; poderes administrativos; atos administrativos,
elementos, atributos, espécies, invalidacdo, revogacdo e convalidacdo; agentes publicos;
regime estatutdrio; responsabilizacdo; processo administrativo, contraditério, ampla
defesa, motivacdo e autotutela; controle interno e externo; responsabilidade civil do
Estado; bens puUblicos, uso, aquisicdo, alienacdo e protecdo patrimonial; servicos publicos;
instrumentos de cooperacdo, convénios e consorcios. Lei de Intfroducdo as Normas do
Direito Brasileiro, especialmente consequéncias praticas, seguranca juridica e decisdo
administrativa. Lei n° 8.429/1992, com as alteracdes da Lei n° 14.230/2021; Lei n°
12.846/2013; Lein® 12.527/2011; e Lei n° 13.709/2018, nos temas de atuacdo administrativa,
fransparéncia e protecdo de dados.

3. Licitacdes e contratos administrativos: Lei n® 14.133/2021; planejamento; estudo técnico
preliminar, termo de referéncia e matriz de riscos; agentes e segregacdo de funcdes;
modalidades e critérios de julgamento; fases; confratacdo direta por dispensa e
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inexigibilidade; habilitacdo; recursos; formalizacdo, execucdo, gestdo e fiscalizacdo
contratual; alteracdes; equilibrio econdmico-financeiro; pagamentos; recebimento;
nulidade e extincdo; infracdes e sangdes; controle das contratagdes; atuacdo do
assessoramento juridico; tratamento favorecido da Lei Complementar n° 123/2006;
publicidade e Portal Nacional de Contratacdes PUblicas.

4. Direito Municipal e processo legislativo: autonomia e competéncias; Lei Orgdnica;
Cémara e seus orgdos; funcdes legislativa, fiscalizadora e administrativa; iniciativa e
reserva de iniciativa; espécies de proposicoes e atos normativos; quéruns; emendas; veto;
promulgacdo; limites & criacdo de despesas; controle de constitucionalidade de
proposicoes; elaboracdo e revisdo de minutas; técnica legislativa da Lei Complementar n®
95/1998; interpretacdo sistemdtica e hierarquia das normas. Controle politico-
administrativo e comissdes de inquérito; Decreto-Lei n°® 201/1967 nos temas pertinentes a
atuacdo do Legislativo municipal.

5. Direito Financeiro e orcamentdrio: Constituicdo Federal; Lei n° 4.320/1964; Lei
Complementarn® 101/2000; PPA, LDO e LOA; iniciativa e tramitacdo das leis orcamentdrias;
receitas e despesas; empenho, liquidacdo e pagamento; créditos adicionais; restos a
pagar; despesa com pessodl; limites, vedacdes, transparéncia e responsabilidade fiscal;
duodécimos; autonomia financeira e prestacdo de contas da Cdmara; fiscalizacdo
contdbil, financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial.

6. Direito Tributdrio: sistema tributdrio nacional; limitacdes ao poder de tributar;
competéncia e tributos municipais; espécies tributdrias; obrigacdo e crédito tributdrio;
lancamento; suspensdo, extincdo e exclusdo do crédito; responsabilidade tributdria;
imunidades e isencdes; divida ativa; Codigo Tributdrio Nacional e Lei n° 6.830/1980, nos
temas de andlise normativa, administrativa e judicial.

7. Direito Civil: pessoas naturais e juridicas; personalidade e capacidade; domicilio; bens;
fatos e atos juridicos; negdcio juridico, validade e defeitos; prescricdo e decadéncia;
obrigacodes; confratos, formacdo, interpretacdo, inadimplemento, extincdo e boa-fé;
responsabilidade civil; posse e propriedade; direitos reais e registros imobiliarios em matéria
pertinente d documentacdo e a protecdo dos bens da Cémara.

8. Direito Processual Civil: principios e normas fundamentais; jurisdicdo e competéncia;
capacidade processual, legitimidade e interesse; representacdo judicial e capacidade
judicidria da Cdmara Municipal; partes e procuradores; atos, prazos e comunicagoes;
tutela provisdria; peticdo inicial, contestacdo, saneamento e provas; decisdes, coisa
julgada e recursos; cumprimento de sentenca e execucdo; Fazenda Publica em juizo;
honordrios; mandado de seguranca; acdo civil publica; acdo popular; medidas judiciais
relacionadas a atos legislativos e administrativos. Leis n® 13.105/2015, n°® 12.016/2009, n°
7.347/1985 e n° 4.717/1965.

9. Direito do Trabalho e previdencidrio: relacdo de emprego e de trabalho; jornada,
remuneracdo e verbas; confratos; terceirizacdo e responsabilidade da Administracdo,
conforme legislacdo e jurisprudéncia aplicdveis; organizacdo e competéncia da Justica
do Trabalho; processo e recursos trabalhistas em nocdes pertinentes a representacdo e ao
assessoramento. Regime estatutdrio e distincGo do regime celetista; regimes de
previdéncia, filiacdo, beneficios, requisitos constitucionais e contribuicdo, em temas de
gestdo de pessoas e atuacdo juridica da Cdmara, sem exigéncia de cdlculos atuariais.
10. Direito Penal e responsabilidade dos agentes pUblicos: crimes contra a Administracdo
PUblica; crimes em licitacdes e contratos; falsidade documental; abuso de autoridade;
responsabilidade penal, administrativa e civil; infracdes politico-administrativas; nocdes de
investigacdo, prova e garantias constfitucionais em procedimentos relacionados &

32
Rua Cel. José Yillela, 301 - Centro | Tambad/SP | CEP; 13710-021 o CAMARA MUSICIPAL DE
Telefone: (19) IG73.1701 | E-mail; secretaria@camaratambau.spgov.br TAM BAU
www.camaratambau.sp.gov.br T T ——




.--'.éﬂ

F Camara Municipal de Tambau

MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTI 0 LEFESTADUAL N, 16566, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017

Administracdo. Cdédigo Penal, Lei n® 13.869/2019 e Decreto-Lei n° 201/1967, nos temas
expressamente indicados.

11. Advocacia publica e ética profissional: Lei n® 8.906/1994, Estatuto da Advocacia e da
OAB; prerrogativas, deveres, impedimentos, incompatibilidades e responsabilidade
profissional; ética e sigilo; consultoria e assessoramento do Poder Legislativo; elaboracdo
de pareceres; representacdo judicial e extrajudicial; andlise juridica de proposicoes,
confratos e processos administrafivos; distincdo enfre opinido técnica e decisdo
administrativa; prevencdo de conflito de interesses; relacionamento institucional com
Presidéncia, Mesa, vereadores, comissdes, controle interno e érgdos de fiscalizagcdo.

12. Interpretacdo e aplicagcdo do Direito: interpretacdo normativa; principios e regras;
precedentes, sUmulas vinculantes e repercussdo geral; jurisprudéncia consolidada do STF
e do STJ nos temas expressos do programa; enfendimento dos érgdos de confrole sobre
gestdo e contratacdo publica; fundamentacdo juridica, identificacdo de competéncia,
legalidade, proporcionalidade e seguranca juridica em situagdes prdticas da Cadmara
Municipal.

Auxiliar de Limpeza e Servicos Externos

Lingua Portuguesa

Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos curtos, avisos, instrucoes, bilhetes, noticias,
placas e comunicacdoes de frabalho. Identificacdo de informacdes, assunto, finalidade e
sequéncia de fatos. Sentido de palavras e expressdes no contexto; sinébnimos e anténimos.
Ortografia e acentuacdo de palavras usuais. Separacdo sildbica. Classes de palavras em
usos bdsicos: substantivos, adjetivos, artigos, pronomes, numerais, verbos, advérbios e
preposicdes. Concord@ncia nominal e verbal em frases simples. Tempos verbais e
identificacdo de acdes. Pontuacdo. Organizacdo de frases e relacdo entre ideias; leitura
de instrucdes e adequada comunicacdo escrita, em nivel de Ensino Fundamental.
Matemadtica

Sisterna de numeracdo decimal. NUmeros naturais, inteiros, fracdes e decimais. Adicdo,
subtracdo, multiplicacdo e divisdo; resolucdo de problemas cotidianos. Razdo, proporcdo,
regra de frés simples e porcentagem em situacdes elementares. Dinheiro, precos, troco e
comparacdo de custos. Medidas de tempo, comprimento, massa, capacidade, volume e
dreaq; conversdes usuais. Calenddrio e hordrios. Perimetro e drea de figuras planas simples,
com foco em reté@ngulo, quadrado e triGngulo. Leitura de tabelas e grdficos; média
aritmética simples. Contagem, ordenacdo e sequéncias. Problemas de quantidades,
consumo, estoque, diluicdo e organizacdo de materiais, com dados suficientes e nivel
compativel com o Ensino Fundamental.

Conhecimentos Especificos

1. Limpeza e conservacdo de ambientes: organizacdo da roting; limpeza de pisos, moveis,
superficies, portas, janelas, vidros, sanitdrios, dreas comuns e copa; retirada de poeira;
varricdo; lavagem; secagem; conservacao de diferentes materiais e prevencdo de danos.
Diferenca enftre limpeza, higienizacdo e desinfeccdo; sequéncia e frequéncia conforme
as necessidades e os procedimentos do servico.

2. Materiais, utensilios e equipamentos: vassouras, rodos, panos, esponjas, baldes, escovas,
aspiradores e demais equipamentos usuais; identificacdo, uso adequado, manutencdo
bdsica, limpeza, armazenamento e organizagcdo; prevencdo de contaminagdo cruzada;
separacdo de materiais por drea e finalidade.
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3. Produtos de limpeza: identificacdo de saneantes, leitura de rétulos, validade, finalidade,
diluicdo segundo o fabricante, quantidade, armazenamento e descarte; prevencdo de
acidentes; incompatibilidade de produtos; riscos de misturar dgua sanitdria com acidos,
amdnia ou outros produtos; cuidado com embalagens, identificacdo e ventilacdo do
ambiente. Nocoes de comunicacdo de perigos e de rotulagem em seguranca do
tfrabalho.

4. Higiene e seguranca do frabalho: equipamentos de protecdo individual;, uso,
conservacdo e substituicdo; luvas, calcados e protecdo compativeis com a atividade;
prevencdo de quedas, escorregoes, cortes, choque elétrico, intfoxicacdo, queimaduras e
acidentes; sinalizacdo de piso molhado; transporte manual de materiais e postura;
cuidados ao utilizar escadas; comunicacdo de risco e de equipamento defeituoso.
Nocodes pertinentes das NR 6, NR 17 e NR 26, aplicadas as tarefas do cargo, sem cobranca
de operacdo técnica especializada.

5. Residuos e cuidado ambiental: coleta, acondicionamento, separacdo e destinacdo
adequada; lixo comum, reciclaveis e materiais perfurocortantes eventualmente
encontrados; procedimentos seguros sem manipulacdo indevida; uso racional de dgua e
produtos; conservacdo do patriménio e prevencdo de poluicdo. NGo se exigird operacdo
de tratamento industrial ou de incineracdo.

6. Copa e apoio s atividades: preparo e servico de café, chd, dgua, sucos e lanches
simples; higiene pessoal e das mdos; limpeza e armazenamento de utensilios; validade e
conservacdo de alimentos; prevencdo de contaminacdo; organizacdo da copa;
atendimento respeitoso a servidores e visitantes; cuidados com dgua potdavel e uso seguro
de equipamentos.

7. Estoque e conservacdo predial: recebimento, conferéncia, guarda e controle simples
de materiais de limpeza e alimentos; registro e comunicacdo da necessidade de
reposicdo; observacdo de avarias; cuidado com moveis, equipamentos e instalacoes;
identificacdo e comunicacdo de necessidade de manutencdo; limites da atuacdo, sem
executar reparos técnicos para os quais ndo haja capacitacdo e autorizacdo.

8. Servicos externos e correspondéncias: recebimento e enfrega de documentos;
conferéncia de destinatdrios; preservacdo do sigilo; comprovacdo de entrega; cuidados
com documentos e valores; encaminhamento de recados; cumprimento de rotas e
orientacdes; seguranca em deslocamentos; apoio a servicos bancdrios autorizados, sem
extrapolar as afribuicoes.

9. Abertura, fechamento e apoio & Cé&mara: verificacdo de portas, janelas, luzes e
condicdes gerais; guarda e uso responsével de chaves; comunicacdo de ocorréncias;
preparacdo, limpeza e organizacdo dos ambientes antes e apds as sessdes e eventos;
protecdo do patriménio, sem substituir atribuicdes de vigilGncia especializada.

10. Conduta no servico publico: respeito, urbanidade, assiduidade, responsabilidade,
cooperacdo, cumprimento de ordens legais, sigilo de informacdes, atendimento ao
publico e prevencdo de discriminacdo. Nocoes dos deveres e proibicdes funcionais
pertinentes as tarefas do cargo, previstos na Lei Municipal n® 1.579/1998. Nocdes de
acessibilidade, respeito a pessoa com deficiéncia e auxilio compativel com as atribuicoes,
sem procedimentos privativos de profissionais de saude.

Acesso as normas municipais de referéncia

As normas poderdo ser consultadas no portal oficial da Cadmara, na legislacdo municipal
consolidada, no Regimento Interno e na coletGnea de resolugcdes. Deverdo ser
consideradas as alteracdes vigentes na data de corte, ainda que ndo incorporadas &
colet@nea historica.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO

Atividade
Publicacdo do edital de abertura
Impugnacdo ordindria do editall
Inscricdoes pela internet
Pedidos de isencdo da taxa
Resultado preliminar dos pedidos de isencdo
Recursos contfra a andlise da isencdo
Resultado definitivo dos pedidos de isencdo

Envio de ftitulos, documentos PcD, pedidos gerais de
afendimento diferenciado/condicdo especial e documentos
de desempate

Ultimo dia para pagamento da inscricdo

Resultado preliminar das inscricdes, PcD, atendimentos
diferenciados gerais e documentos de desempate

Recursos confra essas andlises
Decisdes dos recursos e homologacdo das inscricoes

Convocacdo para as provas com locais e hordrios
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Data ou periodo previsto
26/10/2026
27 a28/10/2026
29/10/2026 a 29/11/2026
29 e 30/10/2026
05/11/2026
Até 09/11/2026
16/11/2026

29/10 a 29/11/2026

30/11/2026
02/12/2026

03 e 04/12/2026
07/12/2026
Ate 07/01/2027

Solicitacdo de atendimento por doenca contagiosa e/ou Até 48 horas antes do inicio

limitacdo fisica proviséria (DCLF)
Aplicacdo das provas objetivas

Divulgacdo dos gabaritos preliminares

Publicacdo oficial dos gabaritos preliminares

Recursos confra questdes e gabaritos

Decisdes desses recursos e gabaritos definitivos
Resultados preliminares das provas objetivas e dos titulos
Recursos contra os resultados preliminares

Decisdes dos recursos contfra os resultados preliminares
Publicacdo da classificacdo final proviséria

Recursos contra a classificacdo final proviséria

Decisdes dos recursos e classificacdo consolidada

Homologacdo do concurso
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da prova
10/01/2027

10/01/2027, ap6s 18h

11/01/2027

12 e 13/01/2027
14/01/2027
15/01/2027

Ate 18/01/2027
19/01/2027
20/01/2027

21 e 22/01/2027

Ate 25/01/2027

Até 27/01/2027
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1. Os atos que dependam de publicacdo no Didrio Oficial serdo encaminhados em tempo
habil, observada a rofina de publicacdo informada pela Cdmara. A indicacdo de data
neste quadro ndo substitui a publicacdo oficial e a informacdo do periodo recursal. Os
periodos recursais pressupdem publicacao oficial nas datas indicadas e observarao os itens 10.3 a
10.5, inclusive eventual prorrogagao por feriado ou auséncia de expediente na Camara.

2. Inscricoes, pedidos, titulos € documentos serdo recebidos pela internet até as 23h59 do
Ultimo dia do periodo indicado.

3. A homologacdo dependerd da conclusdo dos recursos e observard o prazo do art. 20
do Estatuto dos Servidores, contado do encerramento das inscricdes, bem como o prazo
de execucdo confratual. Necessidade de alteracdo serd formalmente examinada e
publicada.
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ANEXO III - ATRIBUICOES DOS CARGOS

As afribuicdes abaixo decorrem dos anexos da Resolucdo n° 157/2013 e das normas
organizacionais da Camara, preservadas as disposicoes legais supervenientes. Tarefas
correlatas deverdo guardar relacdo com o cargo, a escolaridade e a habilitacdo, sem
desvio de funcdo.

Procurador Juridico

Descricdo sumdaria: representar juridicamente a Cédmara Municipal em juizo e fora dele nas
acdes em que seja autora ou interessada, assegurando seus direitos e defendendo seus
inferesses, além de prestar consultoria e assessoramento juridico ao Legislativo.

a) Estudar e examinar documentos juridicos e de outra natureza, com base em codigos,
leis, jurisprudéncia e demais fontes pertinentes, para emitir pareceres fundamentados na
legislacdo vigente.

b) Apurar ou completar informacdes e acompanhar processos em suas fases, realizando a
representacdo cabivel da Cémara e reunindo os elementos necessdrios A defesa de seus
interesses.

c) Prestar assisténcia juridica a Presidéncia, a Mesa, as comissdes e as unidades
administrativas, inclusive em licitacoes, contratos, distratos, convénios, consércios, assuntos
trabalhistas e gestdo de pessoas, visando ao cumprimento das normas.

d) Verificar a documentacdo dos imoéveis da Cdmara, orientar sua regularizacdo e
complementacdo e prevenir danos ao patriménio institucional.

e) Redigir documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e informacdes sobre questoes
administrativas, fiscais, civis, comerciais, trabalhistas e outras pertinentes ao Legislativo.

f) Manter contato técnico com consultoria especializada e participar de eventos da drea
para atualizacdo das questdes juridicas pertinentes & Cdmara.

g) Elaborar minutas de contratos e convénios e assessorar, quando solicitado, comissdes
de sindicancia e de processos administrativos.

h) Comparecer as reunides camardrias ordindrias e exfraordindrias, conforme as
necessidades institucionais e as atribuicdes do cargo.

i) Executar tarefas correlatas legalmente determinadas, compativeis com a habilitacdo e
com a independéncia técnica e os deveres profissionais da advocacia.

Requisitos: ensino superior completo em Direito, Bacharel em Ciéncias Juridicas e Sociais, e
inscricdo regular na OAB. Jornada: 30 horas semanais. O trabalho compreende tarefas
complexas e especializadas, atuacdo em escritério e atividades externas, manuseio de
informacaodes sigilosas e responsabilidade pelos documentos e materiais utilizados.

Auxiliar de Limpeza e Servigos Externos

Descricdo sumdaria: executar tarefas de conservacdo, manutencdo e limpeza da Camara
Municipal, assegurando condicdes de higiene, seguranga e ordem, aléem de atividades de
copa e servicos externos compativeis com o cargo.
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a) Remover poeira de moveis, tetos, paredes, portas, janelas e equipamentos, com
utensilios e materiais apropriados, preservando sua conservacdo.

b) Limpar pisos e tapetes, mediante varricGo, lavagem, conservacdo ou uso de
equipamento adequado, retirando poeira e detritos.

c) Limpar utensilios, objetos de adorno e superficies, utilizando meios compativeis com o
material e com a finalidade da higienizacdo.

d) Limpar sanitdrios e toaletes e repor papel, sabonete e outros insumos, mantendo as
condicodes de uso.

e) Coletar, acondicionar e encaminhar os residuos Qos recipientes e locais proprios,
observando as regras ambientais e de seguranca.

f) Preparar e servir café, chd, sucos, dgua e lanches simples aos servidores e visitantes da
Cdamara, nos limites das atribuicdes de copa.

g) Lavar, conservar e guardar utensilios para posterior utilizacdo.

h) Limpar e higienizar a copa, seus pisos, pecas, azulejos e demais componentes.

i) Receber, armazenar e confrolar o estoque de alimentos e materiais de limpeza,
comunicando e requisitando a reposicdo necessdria.

j) Inspecionar as dependéncias e providenciar o encaminhamento das necessidades de
manutencdo, contribuindo para o funcionamento e a seguranca das instalacdes, sem
executar servicos especializados sem habilitacdo.

k) Receber e tfransmitir recados quando necessdrio, com urbanidade e preservacdo das
informacaodes institucionais.

[) Providenciar a abertura e o fechamento do prédio da Cdmara, inclusive em dias de
sessoes, conforme orientacdes da administracdo.

m) Entregar correspondéncia externa e realizar servicos bancdrios e outros servicos
externos autorizados, dentro das atribuicoes.

n) Executar outras tarefas correlatas legalmente determinadas, compativeis com o cargo
e com as condicdes de seguranca.

Requisito: Ensino Fundamental completo. Jornada: 40 horas semanais. As atividades sdo
rotineiras e supervisionadas, com uso de materiais, utensilios e equipamentos de limpeza,
permanéncia em pé e esforcos fisicos inerentes as tarefas, observadas a prevencdo de
riscos, a capacitacdo e as adaptacdes razodveis.
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ANEXO IV - FORMULARIO DE DECLARAGAO DE SOLICITACAO DE ATENDIMENTO
‘ DIFERENCIADO )
A COMISSAO ENCARREGADA DA SUPERVISAO DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2026 - CAMARA

MUNICIPAL DE TAMBAU/SP,

Equipe Técnica da CEPASF

Eu, , portador(a) do R.G. n° ,
candidato(a) ao CARGO de , INSCRICAO Ne°: , do
CONCURSO PUBLICO n° 01/2026, da CAMARA MUNICIPAL DE TAMBAU/SP, venho REQUERER o
Atendimento Diferenciado para partficipacdo nas provas presenciais.

SITUAGAO / SOLICITAGAO

1. O(A) candidato(a) necessita de atendimento especial?
() Sim. () NaGo.

Em caso afirmativo, assinale o(s) recurso(s):

O Intérprete de Libras

O Ledor

O Mesa para cadeirante

O Transcritor

O Prova com fonte ampliada (tamanho 24)

O Uso de prétese auditiva

O Sala de facil acesso (andar térreo ou com rampa)

O Tempo adicional (uma hora a mais de prova)

O Outro. Especificar:
Obrigatdrio o envio da documentacdo comprobatdria, conforme estabelecido no edital.

2. O(A) candidato(a) possui deficiéncia?

() Sim. ( ) Nao.

Em caso afirmativo, especifique:

CID: Nome do(a) médico(a):
CRM:

Obrigatdrio o envio da documentacdo comprobatdria, conforme estabelecido no edital.

3. Candidata é:

O lactante?

O gestante?

Obrigatdrio o envio da documentacdo comprobatdria, conforme estabelecido no edital.

4. O(A) candidato(a) é canhoto(a)?
() Sim. ( ) N&o.

5. O(A) candidato(a) apresenta doenca contagiosa e/ou limitagdo fisica proviséria?
() Sim. ( ) Nao.

Em caso afirmativo, especifique a condicdo:
Atendimento ou adaptacdo solicitada:
Periodo estimado da condicdo/limitacdo:
Obrigatdrio o envio de atestado, laudo ou documentacdo comprobatdria, conforme estabelecido
no edital.

Observagado: o deferimento da solicitacdo estd condicionado & andlise da documentacdo apresentada e as
regras previstas no edital do concurso.

Declaro, para os devidos fins, que as informacdes prestadas neste formuldrio sdo verdadeiras e estou ciente
de que a solicitacdo serd analisada de acordo com as disposicdes do edital.

Tambau/SP, de de 2026.
CANDIDATO(A)
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Camara Municipal de Tambau

MUNICIPIO DE INTERESSE TURIST ICO | LEI ESTADUAL N, 16566, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017,

ANEXO V - LAUDO MEDICO (Obrigatério para Candidato PcD)

A COMISSAO ENCARREGADA DA SUPERVISAO DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2026 - CAMARA
MUNICIPAL DE TAMBAU/SP,

Equipe Técnica da CEPASF

Eu, Dr(q). , médico(a) inscrito(a)
no CRM n° J/UF, apds avaliagcdo clinica do(a) paciente abaixo
identificado(a), emito o presente laudo médico para fins de participacdo em concurso publico na
condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD).

1. Identificagdo do Paciente

Nome: CPF:

2. Diagnéstico Médico:

O(a) paciente apresenta deficiéncia de natureza
classificada conforme a Classificagdo Internacional de Doencas (CID):
Descricdo clinica da condicdo:
3. Caracterizagdo da Deficiéncia:

De acordo com os critérios previstos no Decreto n°® 3.298/1999, com alteracdes posteriores, e na Lei n°®
13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), a condicdo descrita caracteriza-
se como:

() Deficiéncia fisica / () Deficiéncia auditiva / () Deficiéncia visual / () Deficiéncia intelectual / ()
Deficiéncia multipla () Transtorno do espectro autista. / () Outra (especificar):
4. Grau e Natureza da Deficiéncia:

A deficiéncia apresenta-se com as seguintes caracteristicas:

Grau: () leve () moderado () grave

Natureza: () permanente () tempordrio*

* Condicoes tempordrias que demandem adaptacdo serdo tratadas segundo as regras de atendimento
diferenciado, ndo implicando, por si sés, enquadramento na reserva de vagas PcD.

Descricdo das limitacdes funcionais:
5. Impacto Funcional:
A condicdo descrita pode ocasionar as seguintes limitacdes nas atividades cotidianas ou laborais:

Essas limitacdes sdo compativeis com a caracterizacdo legal de Pessoa com Deficiéncia, nos termos
da legislacdo brasileira vigente.

6. Necessidade de Condigoes Especiais (se aplicavel):

O(a) paciente poderd necessitar das seguintes adaptacdes para realizacdo de prova ou atividades
avaliativas: () Tempo adicional para realizagdo de prova / () Prova ampliada / () Sala acessivel / ()
Intérprete de Libras () Leitor / () Transcritor / () Outro:
Justificativa médica:

7. Conclusao: Diante da avaliacdo clinica realizada, descrevo os impedimentos e as limitagcdes
funcionais acima indicados para subsidiar a avaliacdo administrativa da condicdo de pessoa com
deficiéncia. O enquadramento juridico e a decisdo sobre a reserva de vagas competem a
comissdo/equipe responsdvel, observada a legislacdo vigente e
assegurado recurso. CARIMBO
MEDICO

(LOCAL E DATA)

ASSINATURA DO MEDICO

Nome, assinatura do médico que assina o laudo, e ainda, o nUmero do CRM do especialista na drea
de deficiéncia/doenca do(a) candidato(a) e carimbo legiveis sob pena de ndo ser considerado
vdlido.
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¥y Camara Municipal de Tambau
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Sh S MUNICIPIO DE INTERESSE TURIST 1C0 | LEDN ESTADUAL N, 16566, DE 01 DE NOVEMBRO DE 27,

ANEXO VI - REQUERIMENTO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

A Comissdo Especial do Concurso Piblico n° 01/2026 da Camara Municipal de Tambai/SP.
Nome completo:

CPF: Documento de identidade:
Data de nascimento: N°. Inscricdo:
Cargo:

NIS do proprio candidato:
Nome da mde, para conferéncia cadastral quando necessdrio:

Declaro preencher cumulativamente os dois requisitos abaixo e assinalo ambas as opcdes:

() Estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, com NIS préprio
informado neste requerimento.

() Sou membro de familia cuja renda mensal per capita € de até 1/4 do saldrio minimo
nacional, conforme a Lei Municipal n°® 3.624/2023.

As informacoes de identidade e de condicdo socioecondmica prestadas sdo verc}odeiros e
poderdo ser verificadas pela executora do concurso junto ao érgdo gestor do CadUnico;
Estou ciente de que o pedido deverd ser apresentado no periodo de 29 a 30/10/2026 e de que
eventual indeferimento poderd ser objeto de recurso no periodo divulgado;

Estou ciente de que, mantfido o indeferimento, poderei efetivar a inscricdo mediante
pagamento até 30/11/2026, e de que a auséncia de pagamento ou de isencdo deferida
impedird a confirmacgdo da inscricdo;

Estou ciente de que fraude ou falsidade serd apurada, com direito de defesa e com os efeitos
previstos na legislacdo, inclusive comunicacdo a autoridade competente.

Local e data:

Assinatura do candidato:

Obs.: Apresentar na drea do candidato, no campo especifico de isencdo, até as 23h59 de
30/10/2026. O mero envio de comprovante cadastral, sem requerimento, NIS proprio e
declaracdo do limite legal de renda, ndo substitui os requisitos do pedido.
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