“‘ Prefeitura Municipal de Processo Seletivo N2 1/2026
@ ALAMBARI EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de ALAMBARI, Estado de S3o Paulo, torna publico o EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES PARA O
PROCESSO SELETIVO N2 1/2026, visando a contratagdo por tempo determinado para a fungdo de Monitor de Transporte
Escolar e para contratacdo de eventuais substitutos de Professor I, nas suas auséncias e afastamentos durante o exercicio de
2027. O processo seletivo sera processado de acordo com as instrugdes constantes neste Edital de Abertura de Inscrigées e
na legislacdo suplementar pertinente.

1. DAS FUNGOES E DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

1.1. As fungdes, a quantidade de vagas, a carga horaria, o vencimento basico, os requisitos minimos e o valor da inscrigdo sao
0s seguintes:

= N2 de CARGA VENCIMENTO . VALOR da
° i " ~
N FUNCAO VAGAS V) | HORARIA @ BASICO REQUISITOS MINIMOS INSCRICAO
Monitor de Conclusdo do Ciclo | - Ensino
1 .R.* 40h RS 1.621, L. RS 25,
Transporte Escolar ¢ Oh/sem 3 1.621,00 Fundamental (42 série ou 52 ano). 325,53
Educacao Educacao
Infantil Infantil Habilitagdo Especifica de Grau Superior
25h/sem R$3.588,53 |45y Curso de Licenciatura em Pedagogia
2 | Professorl C.R.* ivel . I RS 33,65
Ensino Ensino ou em Nivel Superior na Modalidade
Fundamental | Fundamental |Normal.
30 h/sem R$4.306,40

(1) CR = Cadastro Reserva

() A quantidade de horas-aula contratadas dependerd das necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo de ALAMBARI.
A carga hordria indicada corresponde ao mdximo de horas-aula que poderdo ser contratadas conforme a legislagdo
municipal.

1.2. O PROCESSO SELEITVO N2 1/2026 tera vigéncia de 1 ano, contado de sua homologacdo, podendo ser prorrogavel, uma
vez, por igual periodo.

1.3. A Prefeitura Municipal de ALAMBARI, durante a vigéncia deste processo seletivo, convocara os candidatos classificados
na estrita ordem de classificacdo, ndo implicando a aprovagdo do candidato em garantia de convocacdo, mesmo que
temporaria, para exercicio da fungdo, haja vista que as convocagdes se fardo na medida em que ocorram as necessidades da
Secretaria Municipal de Ensino.

1.4. As contratagdes serao regidas pela Consolidagao das Leis de Trabalho — CLT.
1.5. O ANEXO | - ATRIBUICOES FUNCIONALIS apresenta as atividades a serem desempenhadas pelos contratados.
1.6. Além da escolaridade minima e dos requisitos de competéncia indicados no quadro do item 1.1, para o candidato ser

contratado, devera atender as exigéncias discriminadas no item 10.1 deste edital, a serem comprovadas por ocasido da
convocagao.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢Ges serdo efetuadas no periodo de 30 de OUTUBRO a 23 de NOVEMBRO de 2026 (até as 21h00) exclusivamente
através do site www.publiconsult.com.br.

2.2. Para se inscrever, o candidato devera localizar o Processo Seletivo n2 1/2026 da Prefeitura Municipal de ALAMBARI e
preencher corretamente todos os dados solicitados no Formuldrio de Cadastro e/ou da Inscri¢do. Ao final devera clicar em
GERAR BOLETO que devera ser impresso e pago até a data de vencimento expressa no boleto bancario.

2.2.1. Em caso de primeiro acesso, serd necessario realizar o cadastro prévio dos dados pessoais como: CPF, Data de
Nascimento, Nome Completo, Nome da M3e, Nome do Pai (opcional), Sexo, CadUnico (opcional), Documento (Orgdo
Expedidor, UF e Data de Expedicdo), Telefone (celular, residencial ou comercial), Estado Civil, E-mail, Escolaridade,
Nacionalidade, Raga/Cor, Enderego Completo (tipo, CEP, estado, cidade, bairro, logradouro, nimero e complemento, quando
aplicavel), e criar uma senha.

2.2.2. Apds o cadastramento realizado ou se ja possuir cadastro no site, o candidato devera realizar o login, através do CPF e
senha e preencher corretamente todos os dados solicitados no formulario de inscricdo como: emprego pretendido, se é Pessoa
com Deficiéncia e/ou se necessita de Condig¢do Especial para realizacdo da Prova, em conformidade com o item especifico deste
edital. Além disso, quando aplicdvel ao edital, o candidato deverd informar: nimero dependentes e/ou condic¢do de jurado
e/ou condicdo de mesario e/ou se é sabatista e/ou isento e/ou se € indigena e/ou quilombola e/ou afrodescendente.
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2.3. Ao candidato serd atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formuldrio de inscricdo. Em caso de
duvida para efetivar a inscri¢cdo, o candidato podera entrar em contato através do e-mail atendimento@publiconsult.com.br,
no horario das 09h00 as 16h00.

2.4. Efetuada a inscrigdo, ndo sera permitida a alteracdo da fungdo escolhida na ficha de inscri¢do, seja qual for o motivo
alegado. Caso seja efetuada inscricdo para mais de uma fungdo cujas respectivas provas objetivas sejam concomitantes, o
candidato devera fazer a opcdo por uma delas, ficando eliminado nas outras opgdes em que constar como ausente. E vedada
a devolugdo do valor de inscrigdo ou a sua transferéncia para terceiros.

2.5. O pagamento do boleto de inscricdo devera ser efetuado até o dia 23 de NOVEMBRO de 2026 em qualquer agéncia
bancaria, através de internet banking, ou em estabelecimento autorizado a receber pagamento de documentos de
compensacdo bancaria (casas lotéricas, correios etc.), respeitado o hordrio de atendimento dos mesmos.

2.6. O deferimento da inscrigdo estard condicionado ao correto preenchimento do requerimento e ao pagamento e
compensac¢do do valor da inscrigdo. Ndo serd aceito pagamento por outros meios que ndo o pagamento do boleto bancério
emitido especificamente para cada inscrigdo, nem pagamentos condicionais ou efetuados fora do prazo de vencimento do
boleto. Serdo indeferidas as inscricdes cujos pagamentos ndo venham a ser compensados por qualquer motivo (erro de
digitacdo do candidato em pagamento efetuado por internet banking, erro de processamento ou falta de cumprimento da
transferéncia no banco de origem do pagamento, pagamento efetuado fora do prazo etc.).

2.7. Encerrado o prazo das inscri¢des, serd disponibilizado no site www.publiconsult.com.br, o EDITAL DE DEFERIMENTO DE
INSCRICOES, da seguinte forma:

a) Anexo | - Inscrigoes Deferidas — Geral;

b) Anexo Il - Inscrigoes Deferidas — Candidatos com Deficiéncia;

c) Anexo Il - Inscrigdes Indeferidas (candidatos que tiveram as inscri¢gBes indeferidas por ndo efetuarem o pagamento da
inscricdo ou por outro motivo especificado).

2.8. Cabe ao candidato verificar no EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRICOES se a sua inscricdo foi confirmada, e caso ndo
tenha sido, poderd, dentro do prazo estabelecido no item 8.1 do Edital, impetrar recurso administrativo, apresentando suas
alegagGes e documentagdao comprobatdéria de pagamento, se for o caso. Uma vez confirmada a inscri¢do e o pagamento, o seu
nome passara a constar no EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRICOES — RETIFICADO e consequentemente do EDITAL DE
CONVOCACGAO, retificado se for o caso, na forma do item 6.3 deste Edital. Caso o candidato ndo entre com recurso contra
inscri¢do indeferida e seu nome nio conste do Edital de Convocagdo, NAO podera realizar a prova objetiva, ndo havendo
alocacdo de candidatos em sala cujo nome ndo conste no referido Edital.

3. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. Aos candidatos com deficiéncia, assim considerados aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no Decreto
Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes, serdo destinadas 5% das vagas a serem providas em cada emprego publico, exceto se o
mesmo exigir aptiddo plena do candidato ou se suas atribuicGes forem incompativeis com a deficiéncia apresentada pelo
candidato.

3.1.1. Na hipdtese de o quantitativo a que se refere o item anterior resultar em numero fracionado, a partir de 0,5, este sera
aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente.

3.2. O candidato com deficiéncia que deseje se habilitar a concorrer as vagas deste Processo Seletivo devera efetuar sua
inscricdo na forma determinada no item 2.2, declarando ser pessoa com deficiéncia e especificando o cédigo da CID
(Classificagdo Internacional da Doenga) nos campos especificos do formulario de inscricdo. Apds, deverad enviar/anexar
digitalmente (upload), em um Gnico arquivo na extensdo "PDF", LAUDO MEDICO, devidamente assinado, indicando o nimero
dainscri¢do do profissional no conselho profissional equivalente, expedido no maximo até 1 ano antes da abertura do periodo
de inscrigoes, atestando a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo CID correspondente, o
qual deve ser anexado em campo préprio disponibilizado no sistema, no ato da inscrigdo, até o dia 23 de NOVEMBRO de 2026.
3.2.1. O laudo médico podera ser objeto de diligéncias na fase de inscrigdo ou por ocasido da convocag¢do do candidato
classificado, e eventual constatagdo de fraude documental acarretara processo administrativo visando a nulidade da
contratacdo, sem prejuizo de outras medidas de ordem administrativa, civil e criminal contra o candidato.

3.2.2. A Publiconsult ACP Ltda e a Prefeitura Municipal de ALAMBARI ndo se responsabilizam pelo ndo recebimento da
solicitacdo por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacdo e acesso a internet, congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como qualquer outro fator externo alheio a empresa que impossibilite o correto envio dos
dados e respectivos anexos.

3.3. Sera indeferido o pedido de inscricdo do candidato com deficiéncia que ndo observar os procedimentos e prazos
estabelecidos neste edital. Também n&o sera aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada
de documentos apds o periodo de inscrigdo.
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3.4. O candidato com deficiéncia que tiver o pedido de inscrigdo indeferido ainda podera participar do processo seletivo, desde
que efetue o pagamento da inscricdo, porém ndo concorrerd na condicdo de pessoa com deficiéncia, ndo podendo,
posteriormente, alegar tal condi¢do para reivindicar as prerrogativas constantes neste edital.

3.5. O candidato com deficiéncia que no ato da inscrigdo ndo declarar essa condigdo, ndo podera impetrar recurso em favor de
sua inscricdo. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do processo seletivo, se confirmada tal
ocorréncia em qualquer fase deste certame, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes a matéria.

3.6. Os candidatos com deficiéncia aprovados s6 serdo convocados quando a aplicagdo do percentual de reserva de vagas (5%)
sobre o numero de vagas abertas para a respectivo emprego publico alcangar o indice minimo de igual ou superior a 0,5 vaga,
obedecida a respectiva ordem de classificagdo. Na ocorréncia de desisténcia da vaga por candidato com deficiéncia classificado,
a respectiva vaga sera preenchida por outro candidato com deficiéncia, respeitada a ordem de classificagdo da lista especifica.
Esgotadas as nomeagdes dos candidatos com deficiéncia classificados, as vagas remanescentes serdo revertidas para o
computo geral de vagas oferecidas no processo seletivo, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
obedecida a ordem de classificagdo.

3.7. O candidato com deficiéncia, por ocasidao da convocagao para contratacao, serd submetido a pericia médica a fim de
verificar a compatibilidade da sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes da fungdo, devendo apresentar na ocasido
eventuais laudos e exames que comprovem a deficiéncia. Caso se verifique a incompatibilidade entre a deficiéncia do candidato
e as atividades a serem exercidas, perdera o direito a contratagdo.

3.8. Exceto no que concerne as disposi¢des supra referidas, o candidato com deficiéncia participara deste processo seletivo
em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos, em especial no que concerne ao conteudo das provas, a avaliagdo, aos
critérios de aprovagao, a pontuagdo exigida para classificacao, ao horario e local de aplicagdo das provas e a pontuagdo minima
exigida para a classifica¢do.

4. DA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DA PROVA

4.1. O candidato que necessitar de prova especial ou tratamento diferenciado no dia da realizagdo das provas (tempo
adicional para realizagdo das provas, prova com fonte ampliada, prova em Braille, intérprete de LIBRAS, ledor, sala com
condigBes especiais de uso ou acesso etc.) devera declarar e especificar estas necessidades nos campos especificos do
formulario de inscricdo, ao efetuar seu cadastramento e/ou inscricdo no site para o referido processo seletivo. Apés, devera
enviar/anexar digitalmente (upload), em um unico arquivo na extensdo "PDF", Laudo Médico e/ou Documentos,
devidamente assinado indicando o nimero da inscricdo do profissional no conselho profissional equivalente, expedido no
maximo até 1 ano antes da abertura do periodo de inscricdes, que comprovem a necessidade ou condi¢do especial para a
realizagdo da prova, o qual deve ser anexado em campo préprio disponibilizado no sistema, no ato da inscri¢do, até o dia 23
de NOVEMBRO de 2026.

4.1.1. O laudo médico poderd ser objeto de diligéncias na fase de inscricdo ou por ocasido da convocagdo do candidato
classificado, e eventual constatacdo de fraude documental acarretara processo administrativo visando a nulidade da
contratacdo, sem prejuizo de outras medidas de ordem administrativa, civil e criminal contra o candidato.

4.1.2. A Publiconsult ACP Ltda. e a Prefeitura Municipal de ALAMBARI ndo se responsabilizam pelo ndo recebimento da
solicitacdo em virtude de dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo e acesso a internet,
congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como qualquer outro fator externo alheio a empresa que impossibilite o
correto envio dos dados e respectivos anexos.

4.2. O candidato com deficiéncia visual devera especificar, no formulario de inscrigdo, o pedido de confeccdo de prova em
Braille/Ledor, prova ampliada, conforme sua necessidade. Os candidatos que optarem por realizar a prova em Braille deverio
apresentar no prazo, laudo especifico, para esse fim e, no dia da aplicacdo da prova, levar reglete e pungdo, podendo ainda
utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais ambliopes serd oferecida prova ampliada (fonte Arial — 24). Em razdo de
eventual caso fortuito, a Banca Examinadora podera disponibilizar, em substituicdo a prova em Braille, o ledor.

4.3. 0 candidato com deficiéncia auditiva deverd especificar, no formulario de inscrigdo, se necessitard de intérprete de LIBRAS
- Lingua Brasileira de Sinais ou autorizagdo para utilizagdo de aparelho auricular. Caso o candidato use aparelho auditivo, devera
constar essa utilizagdo no laudo médico encaminhado na forma do item 4.1 deste edital.

4.4. O candidato com deficiéncia ou restri¢do fisica temporaria devera especificar, no formulario de inscrigdo, se necessitara
de mobilidrio adaptado ou de auxilio no manuseio da prova e transcrigdo de respostas.

4.5. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional deverd anexar no ato da inscricao, laudo médico ou
parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia justificando essa necessidade, expedido no maximo até 1 ano
antes da abertura do periodo de inscrigdes, devidamente assinada sobre carimbo indicando o numero da inscricio do
profissional no conselho profissional equivalente. O tempo adicional eventualmente concedido limitar-se-a a 1 hora.
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4.6. O candidato que ndo solicitar a prova especial ou condi¢Ges especiais para sua realiza¢gdo até o final do periodo de
inscricbes, na forma no item 4.1, ndo tera direito a realizar a prova adaptada as suas condiges, reservando-se o direito de
realizar a prova regular aplicada aos demais candidatos, independente do motivo alegado.

5. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO |

5.1. O processo seletivo consistira exclusivamente da aplicagdo de PROVA OBJETIVA, de carater classificatdrio e eliminatério,
para todos os candidatos.

6. DA DATA E HORARIOS ESTIMADOS PARA A APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA |

6.1. As provas objetivas serdo realizadas no municipio de ALAMBARI/SP, com data prevista para o dia 13 de DEZEMBRO de
2026 (domingo) as 09h00.

6.2. As datas previstas poderao ser alteradas em virtude da quantidade de inscritos, da disponibilidade de locais para a
realizagdo das provas e de outros fatores supervenientes, preservando-se, no entanto, os periodos indicados para a aplicagdo
das provas.

6.3. A confirmagao oficial acerca da data, hordrio e local de realizagdo das provas dependera da quantidade de inscritos e de
vagas disponiveis nas escolas municipais, e ocorrera através do EDITAL DE CONVOCAGAO a ser divulgado no quadro de avisos
da Prefeitura Municipal de ALAMBARI e nos sites www.publiconsult.com.br e www.alambari.sp.gov.br, sendo ainda
publicado de forma resumida no jornal GAZETA DE S. PAULO (https://www.gazetasp.com.br/).

6.4. Os candidatos que informarem endereco eletronico (e-mail) por ocasido das inscricGes serdo também comunicados por
este meio, ndo se responsabilizando a empresa pelo ndo recebimento do correio eletrénico em virtude de bloqueios de
antivirus, firewall, spam ou outros problemas relacionados a configuragdes de computadores ao funcionamento da internet.
Serda de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagdes acerca da data, horario e local de aplicagao da
prova através dos meios oficiais de divulgagao.

7. DA PROVA OBIJETIVA

7.1. A Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério, visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato,
necessario ao exercicio das atribuicdes da fungdo, e sera composta de 20 questées de multipla escolha, as quais serdo
elaboradas de acordo com o contetido constante do ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO, sendo distribuidas e pontuadas
na seguinte conformidade:

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
N2 DE TOTAL DE PONTOS POR
DISCIPLINAS QUESTOES PESO DISCIPLINA TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretagao de Textos 5 6 30
Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo 5 4 20 100
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 2 10
Conhecimentos Especificos 5 8 40
PROFESSOR |
N2 DE TOTAL DE PONTOS POR
DISCIPLINAS QUESTOES PESO DISCIPLINA TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Textos 5 3 15
Legislagao do Ensino 2 5 10 100
Conhecimentos Pedagdgicos 3 5 15
Conhecimentos Especificos 10 6 60

7.2. A bibliografia referencial indicada no ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO servira como base para a elaboracdo das
questdes da Prova Objetiva e como parametro preponderante para dirimir eventuais recursos, ndo se atendo, no entanto, a
elaboracdo das questGes a bibliografia indicada. Eventuais links de sites e portais de acesso a bibliografia referencial através
da internet serdo indicados como mera forma de auxiliar o candidato, ndo se responsabilizando a empresa pela eventual
supressdo do conteudo por parte do site, devendo o candidato buscar suprir o acesso por outra forma.
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7.3. Na data determinada para a realizacdo das provas os candidatos deverdao se apresentar nos locais indicados, sendo
aconselhdvel uma antecedéncia de 1 (uma) hora do hordrio determinado para o seu inicio. Os portes serdo fechados
impreterivelmente no horario indicado para inicio das provas, indicado no item 6.1 deste Edital ou no Edital de Convocagao
para as Provas, prevalecendo este Ultimo em caso de alteragdo dos horarios por motivos supervenientes. Ndo serdo admitidos
nos locais de aplicagdo das provas, em nenhuma hipdtese, os candidatos que se apresentarem apds o hordrio estabelecido
para o fechamento dos portdes e inicio das provas.

7.4. O ingresso aos locais das provas serd permitido apenas aos candidatos que estiverem munidos de caneta esferografica
azul ou preta e de documento de identidade original com foto, ndo sendo admitido no recinto de realizagao das provas o
candidato que nao o estiver portando. N3o serdo aceitos: cépia de documento de identidade, ainda que autenticada;
protocolo; boletim de ocorréncia; documentos com dados ou foto rasurada que ndo permitam identificar o portador;
documentos com foto de crianga; ou quaisquer outros documentos ndo relacionados. Entende-se por documento de
identidade original com foto:

a) Cédula de Identidade (RG) expedida por Secretarias de Segurancga Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das RelagBes Exteriores etc.;

b) Cédula de Identidade para Estrangeiros;

c¢) Cédula de Identidade fornecida por 6rgdo ou conselhos de classe que, por forga de Lei Federal, valham como documento de
identidade (OAB, CRM, CREA, CRC etc.);

d) Certificado de Reservista;

e) Passaporte;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) Carteira Nacional de Habilitagdo na forma do Cddigo de Transito Brasileiro;

h) Documentos digitais com foto (CNH Digital, e-Titulo, DNI, etc.) - s6 serdo aceitos caso consigam ser validados no ato pelos
meios disponibilizados para autenticagdo (aplicativo Vio do SERPRO, sitewww.tse.jus.br, etc.), ndo se responsabilizando a
empresa pela impossibilidade de validagdo em virtude de o site estar off-line, por falhas nos gestores dos aplicativos ou por
falta de sinal da internet.

7.5. Nao sera admitido ou alocado em sala no dia da realizagao da Prova Objetiva o candidato cujo nome nao conste no
Edital de Deferimento de InscrigGes, haja vista ter sido disponibilizado prazo habil, na forma de recurso administrativo, para
eventual resolugdo de pendéncias relativas a inscricdo ou ao pagamento do boleto de inscricao, na forma do item 2.8 deste
Edital.

7.6. Ao ingressar no local designado para a realizacdo das provas, o candidato devera assinar a Lista de Presencga que lhe serd
apresentada. Eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento deverdo ser
comunicados ao Fiscal de Prova para correcdo, o qual lavrard as alteracGes na Ata de Prova. O candidato que ndo assinar a
Lista de Presenga ou nao apresentar a documentagao requerida ndao podera realizar a prova e consequentemente sera
desclassificado.

7.7. A duragao da prova sera de 2 horas, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento do Cartdao de Respostas. O candidato
somente podera entregar a prova depois de 1 hora do seu inicio.

7.8. A inviolabilidade das provas sera comprovada no local de sua realizagdo, sendo escolhidos dois candidatos, no minimo,
para rompimento do lacre dos malotes, e um candidato por sala, no minimo, para rompimento do lacre dos envelopes das
provas, os quais lavrardo declaragdo neste sentido nos respectivos termos e atas.

7.9. Ao receber o Caderno de Provas, o candidato devera efetuar sua conferéncia antes de comegar a resolugao, verificando
no cabecalho se todas as folhas correspondem ao cargo/emprego/funcdo para o qual se inscreveu; a seguir deverad verificar se
0 mesmo possui 20 questoes objetivas de multipla escolha; por fim, o candidato devera verificar se ndo ha falha de impressao
que prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustracées. Caso o Caderno de Provas esteja incompleto ou possuir qualquer
defeito, ou a prova n3o seja referente ao cargo/emprego/funcao para o qual se inscreveu, o candidato devera solicitar ao Fiscal
da Prova que o substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

7.10. O candidato deverd, ao receber o Cartdo de Respostas, efetuar a conferéncia dos seus dados impressos. Havendo
divergéncia, devera solicitar a substituicdo ao Fiscal de Prova, ndo cabendo reclamagGes posteriores neste sentido. O
candidato que utilizar o Cartdo de Respostas de outro candidato sera desclassificado.

7.11. O candidato devera utilizar o rascunho do cartdo de respostas no verso da pagina de instrugées do Caderno de Provas
para assinalar as suas respostas antes de transcrevé-las para o Cartdo de Respostas de forma definitiva.

7.12. As questdes da Prova Objetiva deverdo ser respondidas no Cartdo de Respostas, preenchendo-se totalmente o campo
indicativo da letra correspondente a opc¢do de resposta escolhida com caneta esferografica azul ou preta. O Cartdo de
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Respostas ndo podera ser rasurado, amassado ou perfurado, caso contrario, as respostas serdo anuladas. Cartao de Respostas
somente tera validade se estiver assinado pelo candidato no campo indicado.

7.13. O candidato devera entregar, ao final da prova, o Caderno de Questdes, juntamente com o Cartdo de Respostas, levando
consigo o rascunho do cartao de respostas para efetuar a conferéncia com o Gabarito da prova. O candidato que, ao final da
prova, ndo entregar o Caderno de Questdes ou o Cartao de Respostas devidamente assinado, sera DESCLASSIFICADO.

7.14. Durante a realizagdo da prova:

a) ndo serd admitida a permanéncia de candidatos sem camisa, camiseta ou similar, nem a utilizagdo de éculos escuros, bonés,
chapéus e similares;

b) ndo sera permitida nenhuma espécie de comunicagdo entre os candidatos, ou mesmo manifestagdes isoladas, exceto para
chamar o Fiscal de Prova quando necessario;

¢) ndo serd permitido o porte ou a consulta de nenhuma espécie de livro, revista, folheto ou qualquer compéndio, bem como
qualquer espécie de anotagdo ou a utilizacdo de outros meios ilicitos para a realizagdo da prova, inclusive tentar visualizar a
prova ou o Cartao de Respostas de outro candidato;

d) sera permitido exclusivamente o uso de caneta esferografica azul ou preta;

e) ndo sera permitido o uso de lapis, borracha, régua, compasso, transferidor, calculadora, notebook, tablet, telefone celular,
fone de ouvido, relégio de pulso ou equipamentos similares a estes, bem como outros que, a juizo do Fiscal de Prova, possam
ensejar prejuizos a isonomia entre os candidatos;

f) os telefones celulares e similares deverdao ter a bateria retirada ou serem desligados (inclusive despertador),
acondicionados e lacrados no invélucro de seguranca que sera entregue pelo Fiscal de Prova; o telefone celular, relégio ou
equipamentos similares ndo poderdo emitir qualquer sinal sonoro durante a realizacdo das provas; se tal ocorrer, o
candidato sera imediatamente desclassificado e retirado da sala;

g) ndo serd permitido ao candidato portar arma, fumar ou utilizar-se de bebida alcodlica ou substancias ilegais;

h) ndo sera permitido ao candidato levantar-se, exceto no momento da entrega da prova; caso necessite utilizar o sanitario,
devera solicitar ao Fiscal de Prova, que designara um Auxiliar de Coordenag¢ao para acompanha-lo, devendo durante o
percurso manter-se em siléncio, podendo antes e depois da entrada no sanitario sofrer revista;

i) a candidata que estiver amamentando devera levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga, ndo havendo
prorrogacdo de horario da duragdo da prova para a candidata nesta situagao.

j) apds entregar a prova, o candidato devera se retirar do prédio em que foi realizada, ndo podendo permanecer no patio,
banheiro, corredores ou qualquer area interna do recinto.

7.15. Sera excluido do processo seletivo e DESCLASSIFICADO o candidato que:

a) praticar qualquer das condutas vedadas no item anterior, sendo-lhe retirada a prova e lavrada a circunstancia de sua
desclassificacdo na Ata de Prova;

b) ndo comparecer para a realizagdo da prova, conforme convocacao oficial, seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocag&o;

d) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto neste edital;

e) ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes ou determinadas pelo Fiscal de Prova ou pelo Coordenador
Geral;

f) ndo devolver ao Fiscal de Prova, segundo critérios estabelecidos neste edital, o Caderno de Questdes, o cartdo de respostas
ou qualquer material de aplicacdo e de corre¢do das provas;

g) ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas e/ou cadernos de questdes;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) tratar com descortesia ou de forma violenta os demais candidatos ou qualquer membro da equipe encarregada da aplicagao
da prova;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovac¢édo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do
processo seletivo;

k) for constatado, apds as provas, por meio eletrbnico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo policial, ter-se
utilizado procedimentos ilicitos, sendo suas provas anuladas e automaticamente eliminado do processo seletivo.

7.16. O candidato deverd lavrar na Ata da Prova Objetiva eventual circunstancia que considere irregular em relagdo a aplicagao
das provas, sendo este o instrumento para analise e deliberacdo em relacdo ao fato, ndo sendo considerado posterior
contestac¢do contra os procedimentos de aplicacdo da prova objetiva que ndo tiver respaldado pela prévia lavratura em ata.

7.17. A condigdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade. Ocorrendo alguma
emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A Equipe de
Coordenagao responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario. Caso exista a necessidade do
candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do
processo seletivo.

7.18. Os ultimos candidatos a encerrarem as provas em cada sala (em quantidade minima de dois), deverdo permanecer para
atestar o fechamento do envelope contendo a documentacdo referente as provas, devendo:
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a) conferir a quantidade de cartdes de respostas com a lista de presenca;

b) verificar se todos os campos da lista de presenca estdo assinados ou contém a inscricdo “ausente”, se for o caso;

c) verificar se a ata da prova registra a quantidade correta de candidatos ausentes e presentes, bem como outras ocorréncias
lavradas pelo Fiscal de Prova, assinando-a em conjunto com este;

d) assinar o verso dos cartGes de respostas de todos os candidatos presentes;

e) assinar o verso dos cartdes de respostas dos candidatos ausentes, ap0s a inutilizagdo dos campos destinados ao registro das
respostas;

f) verificar a inser¢do no envelope de fechamento, da lista de presenca, dos cartdes de respostas e da ata da prova, e assinar o
lacre do envelope com o Fiscal de Prova.

7.19. O candidato que se recusar a participar dos procedimentos de lacragdo do envelope de sua sala serda DESCLASSIFICADO
do processo seletivo. Neste caso, o Fiscal de Prova chamara o Coordenador e/ou o Auxiliar de Coordenacgdo para lavrar o
evento na Ata da Prova e executar os procedimentos de lacragédo do envelope.

7.20. Eventuais casos omissos, situagdes e circunstancias supervenientes referentes a aplicacdo das provas serdo dirimidas
pelo Coordenador Geral, que é a autoridade competente in loco para efetuar as gestdes que julgar necessarias ao bom
andamento dos procedimentos.

7.21. A pontuagdo do candidato na PROVA OBIJETIVA sera obtida através do somatodrio das notas obtidas em cada disciplina
da prova; os pontos referentes a cada disciplina serdo obtidos através da multiplicagdo da quantidade de respostas corretas
pelo peso respectivo da disciplina, conforme o item 7.1 deste Edital.

7.22. Serd considerado CLASSIFICADO na Prova Objetiva, o candidato que obtiver no minimo 20 pontos.

7.23. Sera considerado DESCLASSIFICADO na prova objetiva, o candidato:

a) ausente;

b) que obtiver menos que 20 pontos;

¢) que for excluido pelo Fiscal de Sala pelo descumprimento das disposi¢des deste edital no dia da realizagdo da prova;

d) que apresentar informagdo ou documentagdo considerada pela Banca Examinadora ou pela Comissdo de Acompanhamento
como irregular para comprovacgao da inscrigdo, comprovagao de requisitos ou identificagdo no dia da prova.

8. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. Cabera recurso administrativo, no dia util seguinte a data das respectivas divulga¢des, em relagdo:
a) ao EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICf)ES;

b) ao EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRICOES;

c) a PROVA OBJETIVA (questdes e gabaritos);

d) ao EDITAL DE CLASSIFICACAO PROVISORIA.

8.2. Os recursos administrativos deverdo ser efetuados exclusivamente através do site publiconsult.com.br. Para interposicdo
do recurso, o candidato devera, no site referido, acessar a AREA DO CANDIDATO informando seu CPF e senha, selecionar o
Processo Seletivo n? 1/2026 da PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAMBARI, e ap0s clicar no link do FORMULARIO DE RECURSO
que sera disponibilizado somente durante o prazo estabelecido no item 8.1. A partir dai, serd aberto o formulario de recurso
que devera ser completado com os dados requisitados e, no qual deverdo ser oferecidas as razGes do recurso, de forma objetiva
e devidamente embasadas.

8.2.1. A partir das 20 horas do dia da aplicagdo das provas objetivas, o candidato poderd consultar o Gabarito da Prova
Objetiva no site publiconsult.com.br. Ndo serdo informados resultados por telefone ou outro meio de comunicagao.

8.3. O embasamento referente aos recursos da Prova Objetiva deverd referenciar a bibliografia eventualmente utilizada de
forma completa (obra, autor, paginas), devendo-se, quando possivel, disponibilizar o link para acesso das informagGes
ofertadas, ndo sendo possivel, no entanto, anexar arquivos de qualquer formato. Prevalecerd na analise dos recursos a
bibliografia referencial indicada no contelddo programatico e/ou no enunciado da questdo, em relacdo a qualquer outra
apresentada. Lapsos de indicacdo de datas e numeracgdo de paginas de obras de referéncia e normas, bem como pequenos
erros de impressdo, ndo terdo o conddo de anular questdes cujo conteudo esteja elaborado de forma a ndo prejudicar o
entendimento geral dos candidatos. Tais situagdes serdo eventualmente deliberadas pela Banca Examinadora do Processo
Seletivo.

8.4. Serdao INDEFERIDOS os recursos:

a) que, segundo analise da Banca Examinadora, ndo tiverem o condao de alterar a resposta divulgada no gabarito;
b) interpostos através de e-mail, fax ou por outras formas, meios e prazos nao estipulados neste Edital;

c) que ndo se referirem a questdo indicada no formulario do recurso;

d) que ndo apresentarem requerimento especifico (anulagdo ou mudanga de alternativa);
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e) que ndo apresentarem fundamentacdo e/ou embasamento bibliografico;
f) que ndo corresponderem a fase recursal em curso, no momento da sua interposicédo;
g) que pleitearem alternativa de resposta igual a divulgada no Gabarito.

8.5. O provimento de recursos interpostos dentro das especificagbes podera, eventualmente, alterar a nota e/ou classificacdo
inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou inferior; ou ainda acarretar a classificacdo e/ou
desclassificagdo de candidatos em virtude da alteragdo das suas notas em relagdo a pontuagdo minima exigida para a
classificagdo.

8.6. Os pontos relativos as questdes das provas objetivas eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova. As questdes que, em virtude dos recursos apresentados, tiverem resposta alterada, acarretardo o
reprocessamento do resultado, podendo alterar a ordem de classificagdo proviséria dos candidatos.

8.7. O EDITAL DE RESULTADO DOS RECURSOS, contendo as deliberagGes decorrentes dos recursos interpostos, sera divulgado
no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ALAMBARI e nos sites www.publiconsult.com.br e www.alambari.sp.gov.br,
juntamente com os editais contendo eventuais retificacdes dos resultados relativos aquela fase e o GABARITO RETIFICADO, se
for o caso.

8.8. A andlise da deliberacdo de cada recurso sera disponibilizada ao recorrente impetrante na drea de RECURSOS da Area do
Candidato, no site www.publiconsult.com.br. O relatdrio analitico dos recursos de cada fase do processo seletivo, contendo
as razGes das deliberagGes da Banca Examinadora, sera anexado ao Relatdrio Final do Processo Seletivo encaminhado a
Prefeitura Municipal de ALAMBARI.

8.9. A Publiconsult ACP Ltda. e a Prefeitura Municipal de ALAMBARI nao se responsabilizam pelo nao recebimento de
recursos em virtude de dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacdao e acesso a internet,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como qualquer outro fator externo alheio a empresa que impossibilite
o correto envio dos dados e respectivos anexos.

9. DA PONTUAGCAO, DA CLASSIFICAGAO E DO DESEMPATE

9.1. A PONTUACAO da PROVA OBJETIVA serd apurada através do somatério dos pontos obtidos pelo candidato em cada
disciplina da prova; a pontuagdo referente a cada disciplina sera obtida pela multiplicacdo da quantidade de respostas corretas
pelo peso respectivo da disciplina, conforme o item 7.1 deste Edital, sendo CLASSIFICADO o candidato que obtiver pontuacdo
equivalente aquela indicada no item 7.22 do Edital.

9.2. No caso de empate na CLASSIFICACAO, sera processado o DESEMPATE tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato:
9.2.1. Monitor de Transporte Escolar:

a) com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre aqueles na mesma faixa etaria e frente aos demais
candidatos, nos termos da Lei Federal n? 10.741/2003;

b) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa e Interpretacao de Textos;

d) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

9.2.2. Professor I:

a) com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre aqueles na mesma faixa etaria e frente aos demais
candidatos, nos termos da Lei Federal n? 10.741/2003;

b) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Pedagdgicos;

d) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Legislagdo do Ensino;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

9.3. O EDITAL DE CLASSIFICACAO PROVISORIA serd divulgado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ALAMBARI e
nos sites www.publiconsult.com.br e www.alambari.sp.gov.br, sendo apresentado da seguinte forma:

a) Anexo | - Classificagao Proviséria - Geral;

b) Anexo Il - Classificagdo Provisoria - Candidatos com Deficiéncia;

c) Anexo lll - Candidatos Nao Classificados (contemplando apenas o nimero de inscricdo dos candidatos e a respectiva
pontuacdo).

9.4. O EDITAL DE CLASSIFICAGAO FINAL serd divulgado no quadro de avisos da Prefeitura de ALAMBARI e nos sites
www.publiconsult.com.br e www.alambari.sp.gov.br, e publicado no jornal GAZETA DE S. PAULO
(https://www.gazetasp.com.br/, sendo apresentado da seguinte forma:

a) Anexo | - Classificagdo Final - Geral;

b) Anexo Il - Classificagdo Final - Candidatos com Deficiéncia.
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9.5. Da CLASSIFICAGAO FINAL n3o cabera recurso administrativo, porém a mesma podera eventualmente ser alterada caso
se verifique a ocorréncia de algum lapso exclusivamente formal que tenha alterado a correta alocagao dos candidatos nas
listagens classificatdrias, o que serd objeto de divulgagdo de Edital de Classificagdo Final - Retificado contendo as devidas
razdes, apos anuéncia da Banca Examinadora e da Comissao Fiscalizadora do Processo Seletivo, através dos mesmos meios
de divulgacdo dos editais de classificagao final.

10. DA CONVOCACAO E COMPROVAGAO DE REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

10.1. O candidato aprovado neste processo seletivo serd contratado apenas se atender as seguintes exigéncias, a serem
comprovadas por ocasidao da convocagao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal e demais
disposi¢des legais, no caso de estrangeiro ou cidaddo portugués a quem tenha sido deferida a igualdade nas condi¢Ges previstas
pelo Decreto Federal n2 70.436/72;

b) ter idade minima de 18 anos completo; atender as condigdes de escolaridade e demais requisitos prescritos para a fungdo,
determinadas no item 1.1 deste Edital;

c) gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no exercicio da fun¢do, comprovada
em prévia inspec¢do médica oficial;

d) estar quite com o Servigo Militar se for do sexo masculino;

e) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

f) estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal;

g) estar no gozo dos direitos civis e politicos;

h) n3do registrar antecedentes criminais em que tenha sido condenado por crime doloso nem estar cumprindo pena em
liberdade;

i) Ndo ter sido condenado por crime contra o patrimonio ou a Administracdo Publica, nem ter sido demitido por ato de
improbidade “a bem do servigo publico” mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

j) Ndo possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica que impossibilite acumulacdo de cargos,
empregos e fungbes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal,
inclusive no que concerne a compatibilidade de hordrios;

k) ndo ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulséria (75 anos ou mais) ou receber proventos
de aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, ressalvados os casos que permitam a acumulagdo dos proventos com
a remuneracgdo de cargos, empregos, fungGes, cargos eletivos e cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeacgdo e
exoneragdo, na forma da Constituicdo Federal.

10.2. A comprovagao dos referidos requisitos é essencial para a contrata¢do, devendo o candidato convocado se apresentar
munido dos documentos originais e respectivas cOpias exigidas no ato da convocagdo, bem como outros que forem
eventualmente exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de ALAMBARI. N3o serdo aceitos
protocolos dos documentos exigidos, nem a apresenta¢do apenas das suas fotocdpias, mesmo autenticadas.

10.3. A inexatiddo das informagdes ou irregularidade nos documentos apresentados por ocasido da contratacdo, mesmo que
constatadas posteriormente, acarretardo processo administrativo visando a nulidade da contratacdo, sem prejuizo de outras
medidas de ordem administrativa, civil e criminal contra o candidato que promover a fraude documental.

10.4. Os candidatos classificados serdo convocados a critério da Administracdo, conforme o nimero de vagas existentes e
seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo, respeitando-se o limite das vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia,
na forma do item 3 deste Edital.

10.5. A convocacgdo ocorrerd através notificacdo do Departamento de Recursos Humanos, sendo obrigagdo do candidato
classificado acompanhar as publicagées durante a validade do processo seletivo, ndo lhe cabendo qualquer reclamagédo
posterior caso ndao atenda a convocag¢ao no prazo determinado. O candidato que indicar e-mail no cadastramento para o
processo seletivo podera também ser convocado, de forma adicional e ndo oficial, por este meio, desde que mantenha os seus
dados atualizados junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de ALAMBARI, prevalecendo, de
todo modo, a convocacgdo efetuada através do érgdo de imprensa oficial.

10.6. O candidato formalmente convocado que ndo se apresentar no prazo determinado, ou que deixar de fornecer qualquer
um dos documentos comprobatdrios, perderd o direito a vaga, prosseguindo-se a convocag¢do dos demais candidatos
aprovados, observada a ordem classificatdria.

10.7. Os candidatos que comprovarem os requisitos documentais passardo por exame médico admissional antes da
contratagdo, visando aferir eventuais impedimentos para o exercicio das atividades da fungdo, inclusive em relagdo aos
candidatos portadores de deficiéncia, sendo DESCLASSIFICADO do processo seletivo o candidato que ndo lograr condicdo fisica
ou de salde adequada ao desempenho das atividades.
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10.8. A inexatiddao das informacgbes ou irregularidade nos documentos apresentados por ocasido da posse, mesmo que
constatadas apds a contratacdo, acarretardo processo administrativo visando a nulidade do provimento da vaga, sem prejuizo
de outras medidas de ordem administrativa, civil e criminal contra o candidato que promover a fraude documental.

10.9. As contratagGes serdo regidas pela CLT - Consolidacdo das Leis do Trabalho e pelas normas de servico da Secretaria
Municipal da Educagdo de ALAMBARI, ndo angariando o contratado, em qualquer hipotese, estabilidade funcional, haja vista
a natureza de provimento por tempo determinado das fun¢Ges em disputa no presente processo seletivo.

11. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

11.1. O tratamento dos dados pessoais fornecidos pelos candidatos tem a finalidade exclusiva de viabilizar a identificagdo, a
avaliagdo, a classificagdo e a eventual contratagdo neste processo seletivo, em estrita obediéncia a Lei Geral de Protegdo de
Dados Pessoais (Lei Federal nimero 13.709/2018).

11.2. O processamento das informagdes encontra amparo juridico no cumprimento de obriga¢do legal e na execugdo de
politicas publicas previstas em leis e regulamentos, conduzidas pela Prefeitura Municipal de Alambari em conjunto com a
empresa organizadora do certame.

11.3. Os dados pessoais sensiveis coletados durante a inscricdo, especialmente laudos médicos, informagGes sobre
Classificagdo Internacional de Doengas (CID) e autodeclaragdes de raga ou etnia, terdo acesso restrito. O uso dessas
informacgdes limita-se a verificagdo da necessidade de atendimento especial no dia da prova, a avaliagao por junta médica
pericial e a aplicagdo de eventuais politicas de reserva de vagas.

11.4. Fica autorizado o compartilhamento dos dados dos inscritos exclusivamente entre a empresa organizadora e os 6rgdos
competentes da Administracdo Publica Municipal encarregados da auditoria, homologacdo e posterior convocagdo para
preenchimento das vagas.

11.5. A banca organizadora e o municipio adotardo medidas técnicas e administrativas de seguranga aptas a proteger os dados
pessoais de acessos ndo autorizados e de situagGes acidentais ou ilicitas de destruigao, perda ou alteragdo.

11.6. As informacgGes coletadas serdo retidas pelo periodo necessario para o cumprimento de todas as fases do concurso,
incluindo o prazo de validade do certame e as eventuais obrigacdes de guarda de documentos publicos definidas nas tabelas
de temporalidade da administracdo municipal, apds o qual serdo eliminadas de forma segura.

11.7. A manutencdo de dados cadastrais para acesso a area restrita e facilitagdo de inscricdes em certames futuros organizados
pela empresa serdo tratadas consoante as disposi¢des da Lei Federal n2 13.709/2018 e suas atualizacdes (Lei Geral de Protecdo
de Dados), servindo exclusivamente estes fins.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

12.1. Alinscrigdo do candidato implica na aceita¢do de todas as disposi¢cOes estabelecidas neste Edital e da legislagdo vigente,
nao podendo alegar desconhecimento de qualquer natureza.

12.2. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada antes da realizacdo das provas, mediante a divulgacdo oficial do
item atualizado. AlteragGes de natureza meramente formal, relativas a retificacdo de erros ou lapsos, serdo efetuadas através
da publicagdo de EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES — RETIFICADO nos sites www.publiconsult.com.br e
www.alambari.sp.gov.br. Além da divulgacdo através dos meios especificados, sdo matérias de divulgagdo obrigatdria no
jornal GAZETA DE S. PAULO (https://www.gazetasp.com.br/):

a) O EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES - RESUMIDO;

b) Eventuais alteragdes no Edital de Abertura de Inscrigdes que impliquem em alteracdo substanciais nas condi¢des de
inscricdo, preparacdo, aplicacdo ou participacdo nas provas por parte dos candidatos, as quais serdo divulgadas através de
edital de retificacdo;

c) O EDITAL DE CONVOCACAO PARA AS PROVAS - RESUMIDO;

d) O EDITAL DE CLASSIFICACAO FINAL;

e) AHOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO por parte da autoridade competente.

12.3. A execugado dos servigos técnicos referentes a este certame, incluindo a elaboragdo das provas, sua aplicagdo e corregao,
bem como a classificacdo dos candidatos aprovados, ficard sob responsabilidade da empresa PUBLICONSULT ACP EPP,
devidamente contratada para tal fim.

12.4. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comiss3o Fiscalizadora do Processo Seletivo N2 1/2026 ad referendum do Prefeito
do Municipio de ALAMBARI.


http://www.publiconsult.com.br/
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12.5. Compete ao Prefeito Municipal a homologagdo do processo seletivo, que sera publicada no jornal GAZETA DE S. PAULO

(https://www.gazetasp.com.br/).

12.6. A versdo integral do presente edital estara disponivel para consulta no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
ALAMBARI, bem como nos sites www.publiconsult.com.br e www.alambari.sp.gov.br, sendo publicado de forma resumida

no jornal GAZETA DE S. PAULO (https://www.gazetasp.com.br/).

ALAMBARI, 29 de OUTUBRO de 2026.

JOAO PAULO DANTAS PINTO
Prefeito Municipal
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ANEXO | - ATRIBUICOES FUNCIONAIS

FUNCAO

ATRIBUICOES

Monitor de
Transporte
Escolar

Cuidar da seguranga do aluno durante o transporte escolar; Inspecionar o comportamento dos alunos
durante o transporte escolar; Orientar alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar,
cumprimento de horarios; Ouvir reclamagdes; Prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de
quaisquer problemas relacionados a execuc¢do do transporte; Contatar regularmente o Diretor ou
responsavel pela unidade escolar, ou o gestor do convénio do transporte, mantendo-o informado de
quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possam prejudicar o bom andamento ou o resultado
final da prestagdo dos servigos, sem prejuizo de outras atribuigdes que venham a ser determinadas por

seu superior imediato. Limpar, zelar pela conservagdo dos veiculos e seguir protocolo sanitdrio vigente.

Professor |

Conhecer e respeitar as leis. Preservar os principios, os ideais e fins da educagdo, através do seu
desempenho profissional. Respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e comprometer-se com
a eficacia de seu aprendizado. Participar de atividades educacionais que Ihe forem atribuidas por forga
de suas fungdes. Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da unidade escolar. Participar do
processo de planejamento, execucgdo e avaliagdo das atividades escolares. Elaborar e cumprir o plano de
trabalho segundo a proposta pedagdgica da Unidade Escolar. Utilizar metodologia através de a¢des que
garantam o ensino e aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de atendimento
aos alunos que apresentam menor rendimento. Cumprir os dias letivos, as horas de trabalho de docéncia
em sala de aula e horario de trabalho pedagdgico coletivo, de acordo com o hordrio estabelecido pela
dire¢do da Unidade Escolar. Participar integralmente dos periodos destinados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional. Manter o espirito de cooperacgdo e solidariedade com a
equipe escolar e comunidade em geral. Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as
familias e a comunidade. Desempenhar as demais tarefas indispensaveis para o atingimento dos fins
educacionais da Unidade Escolar e ao processo de ensino e aprendizagem. Participar do Conselho de
Escola. Assegurar o desenvolvimento do senso critico e da consciéncia politica do educando. Manter
atualizado seus dados. Considerar os principios psicopedagogicos, a realidade socioeconémica da
clientela escolar, as diretrizes da politica educacional na escolha de matérias, processos didaticos e
instrumentos de avaliacdo do processo ensino-aprendizagem. Zelar para que o aluno ndo seja impedido
de participar das atividades escolares em razdo de qualquer caréncia material. Exercer a docéncia,
fundamento sua atuagdo na drea de conhecimentos, tendo como referencial teérico — pratico os
Parametros Curriculares Nacionais de Ensino Fundamental; se o professor de Ensino Fundamental e do
Referencial Curricular da Educagdo Infantil; se professor do Ensino Infantil, caracterizando a agdo
educativa, nas dimensd&es afetivas, cognitivas, socio culturais considerados como essenciais. Planejar e
executar o trabalho docente, levantar dados e interpreta-los. Trabalhar em equipe. Executar atividade
correlata ao cargo. Zelar pela conservacdo do ambiente de trabalho e seguir os protocolos sanitarios
vigentes
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

1 - MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR:

- LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETACAO DE TEXTOS:

Leitura e interpretagdo de textos literarios e ndo literarios — descrigdo, narragdo, dissertagdo, injungdo etc. Gramatica e
Ortografia: Novo acordo ortografico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocalicos — ditongo, tritongo, hiato. Encontros
consonantais. Digrafos. Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas,
polissilabas. Divisdo sildbica. Silaba tbnica. Classificagdo das palavras quanto ao acento tonico - oxitonas, paroxitonas,
proparoxitonas. Ortoepia. Prosddia. Ortografia. Acentuagdo Grafica. Crase. Abreviatura, siglas e simbolos. Classificagdo e flexao
das palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo, conjun¢do, interjeicao etc.
Semantica: Significagdo das palavras — sinbnimos e anténimos. Termos Essenciais da Oragdo - sujeito, predicado. Sinais de
Pontuagdo — emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogacdo, ponto de exclamacao,
reticéncias, parénteses, travessdo, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Modos e tempos verbais, infinitivo, gerindio e
participio.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Compéndios e Publicacdes Institucionais:

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 382 ed. Nova Fronteira, 2015.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramdtica da Lingua Portuguesa. 562 ed. Companhia Editora Nacional, 2007.
HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sinbnimos e Antonimos. 12 ed. Publifolha, 2011.

ROCHA LIMA. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. 532 ed. José Olympio, 2017.

SENADO FEDERAL. Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa. 22 ed. SEP/CET, 2014
(http://www2.senado.leg.br/bdsf/item/id/508145).

Websites e Portais:

Brasil Escola (https://brasilescola.uol.com.br/portugues).

Conjugacdo (https://www.conjugacao.com.br/).

Dicionario de Antonimos Online (https://www.antonimos.com.br/).

Diciondario de Sindnimos Online (https://www.sinonimos.com.br/).

Gramaticando (http://www.blogdogramaticando.com/).

Info Escola (https://www.infoescola.com/).

Michaelis Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa (http://michaelis.uol.com.br).

Portal da Lingua Portuguesa (http://www.portaldalinguaportuguesa.org/main.html).

Portugués - R7 (https://www.portugues.com.br/).

Portugués - UOL (https://educacao.uol.com.br/disciplinas/portugues/).

Silabas.com.br (https://www.silabas.com.br/).

S6 Portugués (https://www.soportugues.com.br/).

Toda Matéria (https://www.todamateria.com.br/).

- MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO:

Matematica Geral: Numeros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais, representagdo fracionaria e decimal:
operagOes e propriedades. Razdo, proporgdo e progressdes. Porcentagem. Regra de trés simples. Equagdo do 1.2 grau. Média.
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos.
Coleta, organizacdo e apresentacdo de dados. Raciocinio légico: Reconhecimento de sequéncias e padrdes. Compreensdo de
estruturas logicas. Deducdo. Conclusdo. Verificagdo da verdade dos argumentos.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Compéndios e Publicacdes Institucionais:

GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy. A Conquista da Matematica — 12 ao 52 ano do Ensino Fundamental. FTD, 2018.
IMENES, Luiz Marcio et al. Matematica — Projeto Presente - 12 ao 52 ano do Ensino Fundamental. 32 ed. Editora Moderna,
2012.

MORGADO, Augusto C, CESAR, Benjamim. Raciocinio Logico-Quantitativo. 42 ed. Campus Elsevier, 2010.

Websites e Portais:

Brasil Escola — Matematica (https://brasilescola.uol.com.br/matematica)

Info Escola — Matematica (https://www.infoescola.com/matematica/)

Sé Matematica (www.somatematica.com.br)

Toda Matéria — Matematica (https://www.todamateria.com.br/matematica/).

- CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES:

Questdes de conhecimentos gerais relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutri¢cdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio
Ambiente, Educacdo, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e eventos
contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional.
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BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Livros, Jornais e Revistas:

Almanaque Abril — 2013. Carta Capital. Epoca. Estaddo. Exame. Folha de S3o Paulo. O Globo. Isto E. Veja. Outros jornais e
revistas de noticias e atualidades.

Websites e Portais:

Agéncia Brasil (https://agenciabrasil.ebc.com.br/).

Band (https://www.band.uol.com.br/)

BOL (https://www.bol.uol.com.br/)

El Pais - Brasil (https://brasil.elpais.com/)

Carta Capital (https://www.cartacapital.com.br/)

CNN Brasil (https://www.cnnbrasil.com.br/)

Correio Brasiliense (https://www.correiobraziliense.com.br/)
Epoca (https://epoca.globo.com/)

Estaddo (https://www.estadao.com.br/)

Exame (www.exame.com)

Folha (https://www.folha.uol.com.br/)

Globo G1 (https://gl.globo.com/)

Guia do Estudante Abril — Atualidades (https://guiadoestudante.abril.com.br/atualidades/)
GZH (https://gauchazh.clicrbs.com.br/)

IG (https://www.ig.com.br/#home)

JP News (https://jovempan.com.br/)

O Globo (https://oglobo.globo.com/)

R7 - Noticias (https://noticias.r7.com/)

Terra - Noticias (https://www.terra.com.br/noticias/)

UOL - Noticias (https://noticias.uol.com.br/)

Veja (https://veja.abril.com.br/)

Yahoo - Noticias (https://br.noticias.yahoo.com/)

Outros websites e portais de noticias e atualidades.

- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Regulamentacdo do Transporte de Escolares. O papel do Monitor do Transporte de Escolares. Atividades realizadas pelo
Monitor. Disciplina e vigilancia dos alunos. Controle e movimentagao do aluno. Comportamento dos alunos. Prevengdo do
bullying e o preconceito. Telefones de emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar e Corpo de Bombeiros. Sinalizagdo de
transito, uso do cinto de seguranca. Nog¢des de primeiros socorros e de protocolos de higiene para prevencgdo de doencas.
Conhecimentos basicos da fun¢do: Acompanhar, auxiliar e realizar o controle no embarque e o desembarque dos alunos em
todos os pontos de embarque/desembarque; orientar todos os alunos para seguranca no veiculo durante a viagem; recolher
e guardar todo material escolar esquecido no veiculo; monitorar o acesso e a conversa com os motoristas e os alunos; repassar
aos alunos a importancia da conservagao do veiculo; auxiliar as criangas com necessidades especiais; cuidar da seguranga do
aluno durante o transporte escolar; inspecionar o comportamento dos alunos durante o transporte escolar; orientar alunos
sobre regras e procedimentos durante o transporte escolar; prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer
problemas relacionados a execugdo do transporte.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

- Legislagdao e Normas:

BRASIL. Lei Federal n2 9.503/1997 - Cddigo de Transito Brasileiro - art. 64-65, 105, 136-138, 168
(https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9503compilado.htm).

BRASIL. Lei Federal n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente: das disposi¢Bes preliminares, art. 12 ao 62; da
autorizacgdo para viajar; art. 83 - 85 (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8069.htm).

- Livros, Compéndios e Publica¢des Institucionais:

ANACAR. Orientac¢do ao Monitor de Transporte Escolar (http://www.transportesanacar.com.br/inicio/orientacoes).

ANATEL. Telefones de utilidade publica (https://www.anatel.gov.br/consumidor/cartilhas/40-numeros-de-unidade-
publica/37-telefones-de-utilidade-publica).

DENATRAN. NogGes de primeiros socorros no transito, 2005 (http://livros01.livrosgratis.com.br/dt000001.pdf).

PMSP. Protocolo Transporte Escolar, 2020
(https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/Protocolo%20Volta%20%C3%A0s%20Aulas-141-
146%20TRANSPORTE.pdf)

SEST/SENAT. Cuidados Especiais no Transporte de Escolares — Apostila do Curso On-line, 2016 (https://ead.sestsenat.org.br/).
SILVA, Ana Beatriz Barbosa. Bullying: mentes perigosas na escola. Principium, 22 ed. 2015.

UEM. Primeiros Socorros e Prevencao de Acidentes Aplicados ao Ambiente Escolar, 2008
(http://www.diaadiaeducacao.pr.gov.br/portals/pde/arquivos/2104-6.pdf).
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2 - PROFESSOR | (EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS):

- LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETACAO DE TEXTOS:

Leitura e interpretagdo de textos literarios e ndo literarios — descrigdo, narragdo, dissertagdo, injungdo etc. Gramatica e
Ortografia: Novo acordo ortografico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocalicos — ditongo, tritongo, hiato. Encontros
consonantais. Digrafos. Classificagdo das palavras quanto ao numero de silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas,
polissilabas. Divisdo silabica. Silaba tonica. Classificagdo das palavras quanto ao acento ténico - oxitonas, paroxitonas,
proparoxitonas. Ortoepia. Prosddia. Ortografia. Acentuagdo Grafica. Crase. Notagdes léxicas. Abreviatura, siglas e simbolos.
Morfologia: Estrutura das palavras — raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas. Formacgao das
palavras — derivagdo, composicdo, reducgdo, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificagdo e flexdao das palavras -
substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo, interjeicdo etc. Semantica:
Significacdo das palavras — sinbnimos e anténimos. Analise sintatica - frase, oracdo e periodo. Termos Essenciais da Oragao -
sujeito, predicado. Termos integrantes e acessorios da oragdo - objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente
da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo etc. Classificagdo das oragdes: principal, coordenadas,
subordinadas, reduzidas etc. Sinais de Pontuagdo: virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogacao,
ponto de exclamagdo, reticéncias, parénteses, travessao, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia —
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo. Modos e tempos verbais, infinitivo, gerindio e participio.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Compéndios e Publicacdes Institucionais:

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 382 ed. Nova Fronteira, 2015.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 562 ed. Companhia Editora Nacional, 2007.
CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 82 ed. Lexikon, 2025.

HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sinbnimos e Anténimos. 12 ed. Publifolha, 2011.

ROCHA LIMA. Gramdtica Normativa da Lingua Portuguesa. 532 ed. José Olympio, 2017.

SENADO FEDERAL. Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa. 22 ed. SEP/CET, 2014
(http://www2.senado.leg.br/bdsf/item/id/508145).

Websites e Portais:

Brasil Escola (https://brasilescola.uol.com.br/portugues).

Conjugacdo (https://www.conjugacao.com.br/).

Diciondario de Antdnimos Online (https://www.antonimos.com.br/).

Diciondrio de Sindnimos Online (https://www.sinonimos.com.br/).

Gramaticando (http://www.blogdogramaticando.com/).

Info Escola (https://www.infoescola.com/).

Michaelis Dicionéario Brasileiro da Lingua Portuguesa (http://michaelis.uol.com.br).

Portal da Lingua Portuguesa (http://www.portaldalinguaportuguesa.org/main.html).

Portugués - R7 (https://www.portugues.com.br/).

Portugués - UOL (https://educacao.uol.com.br/disciplinas/portugues/).

Silabas.com.br (https://www.silabas.com.br/).

S6 Portugués (https://www.soportugues.com.br/).

Toda Matéria (https://www.todamateria.com.br/).

- LEGISLACAO DO ENSINO:

BRASIL. Constituicdo Federal - Artigos 205 a 214 (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Constituicao/Constituicao.htm).
BRASIL. Decreto n? 10.656/2021 - Regulamenta a Lei n? 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que dispde sobre o Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagdo
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- CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

A formacao social da mente. As inteligéncias multiplas e seus estimulos: relagdo entre inteligéncia e aprendizagem. A pratica
educativa — unidades de analise; a fungdo social do ensino e a concepgdo sobre os processos de aprendizagem — instrumentos
de analise; as sequéncias didaticas e as sequéncias de conteldo; as relagGes interativas em sala de aula — o papel dos
professores e dos alunos; a organizagdo social da classe; a organizagdo dos conteudos; os materiais curriculares e outros
recursos didaticos; a avaliagdo. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Bullying no ambiente escolar. Competéncias profissionais
para ensinar: competéncias que se pretendem nos alunos e professores e como desenvolvé-las. Didatica: pratica educativa;
pedagogia e didatica; didatica e democratizagdo do ensino; teoria da instrug¢do e do ensino; o processo de ensino na escola; o
processo de ensino e o estudo ativo; os objetivos e contelido de ensino; os métodos de ensino; a aula como forma de
organizagao do ensino; o planejamento escolar; relagdes professor-aluno na sala de aula. Disciplina e Indisciplina da Escola.
Ensino e aprendizagem. Inclusdo escolar. Ler e escrever na escola. Os pilares da educagdo. Educagdo ao longo da vida. Saberes
necessarios a educacdo do futuro. Saberes necessarios a pratica pedagodgica. Teorias psicogenéticas. Terminologia curricular.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Livros e artigos:

AMADIO, Massino. CREAMER, Ruth. Glossario de Terminologia Curricular. UNESCO-IBE, 2016.

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Papirus, 132 ed.

ANTUNES, Celso. A avaliagdo da aprendizagem escolar. Vozes, 102 ed.

ANTUNES, Celso. Como desenvolver as competéncias em sala de aula. Vozes, 72 ed.

AQUINO, Julio Groppa (org.). Indisciplina na Escola: Alternativas Tedricas e Praticas. Summus, 42 ed.

DELORS, Jacques et. al. Educagdo: um tesouro a descobrir. UNESCO, 2010.

HOFFMANN, Jussara M. L. Avaliacdo Mediadora: uma pratica em construgdo da pré-escola a universidade. Mediagao, 342 ed.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: pontos e contrapontos. Summus, 72 ed.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Paz e Terra, 522 ed.

LA TAILLE, Yves de et al. Teorias Psicogenéticas em discussdo. 212 ed.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola. Artmed, reimpressao 2007.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. Cortez, 22 ed.

LUCKESI, Cipriano. Avaliacdo da aprendizagem escolar. Cortez, 102 ed.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a Educacdo do Futuro. Cortez, 42 ed.

PERRENOQOUD, Philippe. 10 novas competéncias para ensinar. Artmed, 2000.

SILVA, Ana Beatriz Barbosa. Bullying: mentes perigosas na escola. Principium, 22 ed.

VYGOSTSKY, L. S. A formagdo social da mente. Martins Fontes, 62 ed.

WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Atica, 22 ed.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa; como ensinar. Penso, 12 ed.

- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educag¢do Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil.
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos. Base Nacional Comum Curricular — Competéncias gerais
da Educagado Basica; os marcos legais que embasam a BNCC; os fundamentos pedagdgicos da BNCC; o pacto Inter federativo e
a implementagdo da BNCC; Estrutura da BNCC; A etapa da Educacgdo Infantil: A Educagdo Infantil na Base Nacional Comum
Curricular; A Educagao Infantil no contexto da Educagdo Basica; Direitos de aprendizagem e desenvolvimento na Educagao
Infantil; Os campos de experiéncias; Os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para a Educacdo Infantil. A etapa do
Ensino Fundamental: O Ensino Fundamental no contexto da Educagdo Basica; Anos Iniciais: Competéncias especificas, unidades
tematicas, objetos de conhecimento e habilidades nas areas de Linguagens, Matematica, Ciéncias da Natureza, Ciéncias
Humanas e Ensino Religioso. Direitos das criancas em ambiente de creche: brincadeira; atengdo individual; ambiente
aconchegante, seguro e estimulante; contato com a natureza; higiene e saude; alimentacdo sadia; desenvolvimento da
curiosidade, imaginacdo e capacidade de expressdao; movimento em espagos amplos; protecao, afeto e amizade; expressao
dos sentimentos; especial atengdo durante seu periodo de adaptagdo a creche; desenvolvimento da identidade cultural, racial
e religiosa. Fundamentos da Educagdo: Saude coletiva: ambiente saudavel. Organiza¢do do trabalho pedagdgico: Cuidados
essenciais: sono, higiene e alimentacdo. Brinquedos e brincadeiras em creche: Brincadeiras e interagbes nas diretrizes
curriculares para a Educacdo Infantil; Brinquedos, brincadeiras e materiais para bebés; Brinquedos, brincadeiras e materiais
para criangas pequenas; Organizagdo do espaco fisico, dos brinquedos e materiais e para bebés e criangas pequenas; Critérios
de compra e uso de brinquedos e materiais para instituicdes de educacdo infantil. Teoria e pratica em psicomotricidade.
Aprender e ensinar na educagdo infantil. Musica na Educagdo Infantil. Os fazeres na educagao infantil. Avaliagdo na pré-escola.
A matematica na educacao infantil. Escrever e ler: como as criangas aprendem e como o professor pode ensinda-las a escrever.
Alfabetizacdo em processo. Psicogénese da Lingua Escrita. Ler e escrever na escola. Ler e escrever e resolver problemas.
Estratégias de Leitura.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Normas e publicag¢des institucionais:

Resolugdo CNE/CEB n2 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf).

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 5/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil

(resol federal 5 09.pdf (crmariocovas.sp.gov.br).
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Resolugdo CNE/CEB n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf).

Base Nacional Comum Curricular

(http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wpcontent/uploads/2018/06/BNCC EI EF 110518 versaofinal site.pdf).
Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos fundamentais das criangas
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/direitosfundamentais.pdf).

Livros e artigos:
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FERREIRA, Maria Clotilde Rossetti (org.). Os fazeres na educacgdo infantil. Sdo Paulo: Cortez, 2011.
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FERREIRO, Emilia. ReflexGes sobre alfabetizagdo (Cortez, 262 ed. 2015).
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LERNER, Delia. Ler e escrever na escola (Artmed, 2007).

LOPES, Karina Risek (org.) et al. Cole¢do Proinfantil, Médulo I, Unidade 6, Livro de Estudo — Vol. 2. MEC/SED, 2006
(http://portaldoprofessor.mec.gov.br/storage/materiais/0000012773.pdf)

SMOLE, Katia C. Stocco. A matematica na educagao infantil. Porto Alegre: Artmed, 2003.

SMOLE, K.; DINIZ, M.. Ler e escrever e resolver problemas. Artes Médicas, 2001.

SOLE, Isabel. Estratégias de Leitura. Penso. 62 ed. 2012

UNICEF. Brinquedos e Brincadeiras de Creche, 2012

(http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=12451-publicacao-brinquedo-e-
brincadeiras-completa-pdf&category slug=janeiro-2013-pdf&Itemid=30192)
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