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Municipio de Xaxim

'-ﬁl' Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PREFEITURA DE

X AX I M Edital 003/2026

Abrem-se inscri¢Ges para o Processo Seletivo Simplificado, destinado a
formagdo de cadastro de reserva de Professores para contratagdo por prazo
determinado, a fim de atender a necessidades temporarias de excepcional
interesse publico do Municipio de Xaxim.

O Senhor Edilson Antonio Folle, Prefeito do Municipio de Xaxim, torna publica a abertura das inscrigdes do Processo
Seletivo Simplificado, destinado a formagdo de cadastro de reserva de Professores para contratagdo por prazo
determinado, a fim de atender a necessidades temporarias de excepcional interesse publico do Municipio de Xaxim,
que sera regido pela legislagdo em vigor e pelas normas estabelecidas no presente Edital.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Processo Seletivo Simplificado - Municipio de Xaxim - Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

Site: https://2026psxaxim.fepese.org.br Email: 2026psxaxim@fepese.org.br
Periodo de inscrigdes: Prova Objetiva (data provdvel)
das 16 horas do dia 20 de outubro de 2026 as 16 horas do dia 19 de novembro de 2026. 6 de dezembro de 2026

O Processo Seletivo Simplificado sera executado pela:

Fundacgéo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE)

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Campus Trindade ¢ Rua Roberto Sampaio Gonzaga
CEP: 88040-900 e Trindade e Floriandpolis (SC)

& atencdo! para o envio de correspondéncia postal, usar o endereco listado no subitem 3.6

0B (48) 3953 1000

O Edital do Processo Seletivo Simplificado, os demais comunicados e avisos aos candidatos, bem como os resultados,
os julgamentos realizados aos recursos interpostos e todos os demais atos, serdo publicados no site do Processo
Seletivo Simplificado e constituem Unica fonte valida de informagdo a respeito das normas e dos procedimentos do
presente Processo Seletivo Simplificado.

A inscricdo do candidato presume estarem satisfeitas as exigéncias dispostas no Edital. Os documentos

comprobatérios serdo exigidos unicamente no momento da contratagdo e a sua ndo apresentagdo, no prazo
determinado, acarretara a perda do direito a admissdo.
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Os Professores contratados serdo regidos, no que couber, pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei
n2 1.729/1994) e vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social, nos termos da Lei Complementar Municipal
n2 43/2007.

O Processo Seletivo Simplificado destina-se a formagdo de cadastro de reserva de Professores para contratagdo por
prazo determinado, a fim de atender a necessidades tempordrias de excepcional interesse publico, nos termos das
Leis Complementares Municipais n2 43/2007 e n2 96/2012, observadas as hipoteses legalmente admitidas e as areas
de atuacgdo estabelecidas neste Edital.

O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado terd validade de 2 anos, contado da homologacgéao do resultado
final, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério do Municipio de Xaxim.

O Cronograma de Atividades do Processo Seletivo Simplificado consta no Anexo 1 do Edital, podendo ser alterado por
necessidade técnica e/ou operacional. A alteragdo poderd ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos
legais, sua comunicagdo no site do Processo Seletivo Simplificado.

O conteudo programatico das provas consta no Anexo 2 deste Edital.

Presumir-se-3do verdadeiras as informagdes fornecidas pelos candidatos no ato da inscri¢do, sem prejuizo da apuragdo
posterior de responsabilidades administrativa, civil e penal.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo sendo admitidas
justificativas para o seu descumprimento, tampouco a apresentacdo de documentos fora dos prazos, salvo se
expressamente previsto em etapa especifica do Processo Seletivo Simplificado.

A inscricao do candidato implica o conhecimento e a aceitagao irrestrita das instrugdes e das condi¢es do Processo
Seletivo Simplificado, tais como estdo estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos,
comunicagGes, instru¢cbes e convocagles relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento
convocatorio como se nele estivessem transcritos, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento.

Ao realizar a sua inscri¢cdo, o candidato aceita que seus dados pessoais sejam tratados e processados de forma a
permitir a efetiva execugdo do Processo Seletivo Simplificado, autorizando expressamente a divulgacdo de seu nome,
data de nascimento, niumero de inscricdo e notas/conceitos obtidos nas avaliacdes prestadas, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracao Publica.

O tratamento dos dados pessoais e sensiveis dos candidatos observara o disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (Lei n? 13.709/2018). As informagdes coletadas serdo utilizadas exclusivamente para a execu¢do deste
Processo Seletivo Simplificado e poderdao ser compartilhadas apenas com érgaos publicos competentes e demais
entidades envolvidas na realizacdo do certame, observadas as finalidades legais, a transparéncia e a seguranca
necessarias.

A qualquer tempo, a FEPESE podera solicitar ao candidato o envio de documentos originais para conferéncia da
autenticidade dos arquivos digitais ou documentos ndo originais. Os custos de envio serdo suportados pelos
candidatos.

Os documentos entregues pelos candidatos integrardo, de forma definitiva, os autos do certame, ndo sendo
devolvidos em qualquer hipdtese, inclusive nos casos de ndo classificagdo ou eliminagdo em qualquer fase do
Processo Seletivo Simplificado.

A FEPESE e o Municipio de Xaxim reservam-se o direito de tomar medidas protetivas e preventivas durante o

andamento do Processo Seletivo Simplificado, visando a saude e o direito coletivo de todos os envolvidos, seguindo
as orientagdes do Decreto Estadual 1.794, de 12 de margo de 2022.
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ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A selegdo de que trata o presente Edital compreendera as seguintes etapas:

1. Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatdrio (pag. 18);
2. Prova de Titulos, de carater classificatorio (pag. 22).

As provas do presente Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas no Municipio de Xaxim (SC). Na hipotese de
indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nesse municipio, as provas poderao ser aplicadas em municipios
vizinhos ou em outras localidades da regido.

ATENDIMENTO AO CANDIDATO E ENTREGA DE DOCUMENTQOS

A copia do presente edital, bem como equipamentos para acesso a internet e pessoal para orientar inscri¢Ges e
receber documentos, estardo a disposi¢ao dos interessados nos enderegos e hordrios abaixo.

Fundacgéo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE)

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Campus Trindade ¢ Rua Roberto Sampaio Gonzaga
CEP: 88040-900 — Trindade — Floriandpolis (SC)

© WhatsApp: (48) 99142-2736 B Email: 2026psxaxim@fepese.org.br
U8 Telefones: (48) 3953 1000, (48) 3953 1032, (48) 3953 1062 e (48) 3953 1065.
& Correspondéncia postal: usar o enderego listado no subitem 3.6.

&o Hordrio atendimento: dias uteis, das 8 as 12h e das 13 as 17h*.
* no ultimo dia de inscrigbes: das 8 as 12h e das 13 as 16h.

Posto de Atendimento da FEPESE em Xaxim (SC)

Rua Senador Nereu Ramos, 999 - Edificio Antdnio Davi — Sala Comercial 01
CEP 89825-000 — Xaxim (SC)

&o Hordrio de atendimento: dias uteis, das 13 as 17h*.
* no ultimo dia de inscrigdes: das 13 as 16h.

O atendimento é limitado a disponibilidade de pessoal e equipamentos. Nos locais de atendimento ndo sera possivel
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo.
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3.3  Osdocumentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinagao das normas do Edital, poderado ser entregues:

‘ Pela internet (https://2026psxaxim.fepese.org.br) por meio de upload (carregamento) no site do Processo Seletivo
Simplificado.

Presencialmente pelo candidato ou procurador devidamente constituido na sede da FEPESE, ou no Posto de Atendimento em
)‘ Xaxim (SC), respeitados os horarios de funcionamento.

! Via postal.

WNe

Envio pela Internet (Upload).

& Upload de arquive(s):

3.4  Parao envio de documentos pela internet (UPLOAD), o candidato devera:
Selecione o(s) arquivo(s) para anexar.

Escolher arquivos | Nenhum arquive escolhido

1. Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir, de forma

legivel, no formato PDF, PNG ou JPG; Nemeldolhrunee Agso
2. Acessar o site (https://2026psxaxim.fepese.org.br) do Processo Seletivo teste.paf
Simplificado;

3. Nadreade ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, procurar, ao lado do campo
do assunto, a que se trata o documento, o botdo “Escolher arquivos”;
4. Apods a selegdo dos arquivos, clicar em “Salvar”.

Compete exclusivamente ao candidato verificar o correto envio dos documentos por meio do sistema de
upload, observando a legibilidade e o formato exigido. A banca organizadora exime-se de qualquer
responsabilidade por documentos ndo recebidos, ilegiveis ou em formato incompativel.

R Entrega pessoal ou por Procurador.

3.5 Os documentos poderdo ser entregues pessoalmente ou por Procurador, na sede da FEPESE ou no Posto de
Atendimento em Xaxim (SC), nos dias Uteis, no horario de funcionamento informado neste Edital. No caso de entrega
por Procurador este deve portar documento original valido de identificagdo e instrumento de procuragdo publica ou
particular com fins especificos para entrega dos documentos relacionados ao Processo Seletivo Simplificado.

No atendimento presencial, o candidato poderd ter acesso a equipamentos e receber orientagdo para a
realizagdo da inscri¢éo e demais atos relativos ao Processo Seletivo Simplificado. No entanto, é de sua
exclusiva responsabilidade o correto preenchimento das informagées e a execugdo dos atos pertinentes a
sua inscrigdo e participagdo no certame.

¥ Envio pelo correio.

3.6 Aremessa de documentos via postal (pelo correio) deve ser feita unicamente para o seguinte enderego:

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE)
Processo Seletivo Simplificado - Municipio de Xaxim (Edital 003/2026)

Caixa Postal: 5067 ¢ CEP: 88035-972 e Floriandpolis (SC)
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Recomenda-se que a documentagdo enviada via postal seja encaminhada por SEDEX (Servigo de Encomenda Expressa
Nacional) ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), devendo o candidato providenciar a postagem com
antecedéncia.

Documentos enviados pelo correio sé seréo processados se forem entregues a FEPESE, até as 16 horas do
ultimo dia previsto no Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data
anterior, valendo para fins de direito de comprovagdo da entrega, o carimbo ou registro postal da entrega
da correspondéncia.

Ndo sera admitida, apds o término do prazo estabelecido para apresentagdo, a complementagdo, inclusdo ou
substituicdo de documentos, salvo se expressamente permitida pelas regras do Edital.

Caso o nome declarado no Requerimento de Inscrigdo seja divergente do apresentado nas documentagGes entregues,
sera necessario um documento que comprove essa alteragdo.

A FEPESE e o Municipio de Xaxim ndo se responsabilizardo por solicitagdes ndo efetivadas por falhas de comunicagdo,

congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores técnicos que impossibilitem a transferéncia dos dados,
a impressdo dos documentos solicitados e/ou o pagamento da respectiva taxa de inscrig3o.

CARGOS, FORMACAO EXIGIDA,
CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

Os cargos e seus requisitos, bem como as vagas de ampla concorréncia e os vencimentos iniciais sdo os estabelecidos
a seguir:

Professor

Area Requisitos Carga Horaria Vagas

Professor de Educacgdo Infantil Habilitado: Diploma de Conclusdo de Curso Superior de
Licenciatura Plena em Pedagogia. Habilitagdo em Educagdo
Infantil.

N3o Habilitado: Certid3o de frequéncia e historico escolar a 20 ou 40h CR
partir da terceira fase em Curso de Graduagdo em Licenciatura

Plena em Pedagogia — Educagdo Infantil ou Diploma do Curso

Normal de Magistério - Nivel Médio.

Professor Anos Iniciais Habilitado: Graduagdo em Pedagogia, com habilitagdo em Anos
Ensino Fundamental Iniciais do Ensino Fundamental.

Nao Habilitado: Certiddo de frequéncia e histérico escolar a 20 ou 40h CR
partir da terceira fase em Curso de Graduagdo em Licenciatura

Plena em Pedagogia, Anos Iniciais ou Diploma do Curso de

Magistério/Normal Nivel Médio.

Professor de Educacao Fisica Habilitado: Diploma de Conclusdo de Curso Superior de
Licenciatura Plena em Educagdo Fisica. Registro no Conselho

Regional de Educagdo Fisica.
10 a 40h CR
Nao Habilitado: Certiddo de frequéncia e histérico escolar a

partir da terceira fase em Curso de Graduagdo em Licenciatura
Plena em Educagdo Fisica.

Professor de Informatica Habilitado: Diploma de Conclusdo de Curso Superior em

Informatica.
10 a 40h CR
N3&o Habilitado: atestado de frequéncia e histérico escolar a

partir da terceira fase em Curso de Graduagdo em Informatica.
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Area Requisitos Carga Horaria Vagas
Professor - Artes Habilitado: Diploma de Conclusdo de Curso Superior de

Licenciatura Plena em Arte/Educagdo Artistica/Artes visuais.

N3o Habilitado: Certiddo de frequéncia e histérico escolar a 10 a 40h CR
partir da terceira fase em Curso de Graduagdo em Licenciatura
Plena em Arte/Educagdo Artistica/Artes visuais.

Professor - Ciéncias Habilitado: Diploma de Conclusdo de Curso Superior de
Licenciatura plena em Ciéncias Bioldgicas.

N3o Habilitado: Certiddo de frequéncia e histérico escolar a 10a 40h CR

partir da terceira fase em Curso de Graduagdo em Licenciatura
Plena em Ciéncias Bioldgicas.

Professor - Ensino Religioso Habilitado: Diploma de Conclusdo de Curso Superior de
Licenciatura plena em Ensino Religioso/Ciéncias da Religido.

N3o Habilitado: Certid3o de frequéncia e historico escolar a 10a 40h CR
partir da terceira fase em Curso de Graduagdo em Licenciatura
Plena em Ensino Religioso/Ciéncias da Religido.

Professor - Geografia Habilitado: Diploma de Conclusdo de Curso Superior de
Licenciatura plena em Geografia.
N3o Habilitado: Certid3o de frequéncia e histérico escolar a 10a 40h CR

partir da terceira fase em Curso de Graduagdo em Licenciatura
Plena em Geografia.

Professor - Histéria Habilitado: Diploma de Conclusdo de Curso Superior de
Licenciatura plena em Histéria.

Nao Habilitado: Certiddo de frequéncia e histérico escolar a 10a 40h CR
partir da terceira fase em Curso de Graduagdo em Licenciatura
Plena em Histdria.

Professor - Lingua Inglesa Habilitado: Diploma de Conclusdo de Curso Superior de
Licenciatura plena em Lingua Inglesa ou em Letras-habilitagdo em

Lingua Inglesa.
10 a 40h CR
N3ao Habilitado: Certiddo de frequéncia e histérico escolar a

partir da terceira fase em Curso de Graduagdo em Licenciatura
Plena Letras — Inglés.

Professor - Lingua Portuguesa Habilitado: Diploma de Conclusdo de Curso Superior de
Licenciatura plena em Letras — Portugués

N3o Habilitado: Certid3o de frequéncia e histdrico escolar a 10a 40h CR
partir da terceira fase em Curso de Graduagdo em Licenciatura
Plena em Letras - Portugués.

Professor - Matematica Habilitado: Diploma de Conclusdo de Curso Superior de
Licenciatura plena em Matematica

N3o Habilitado: Certiddo de frequéncia e histérico escolar a 10a 40h CR

partir da terceira fase em Curso de Graduagdo em Licenciatura
Plena em Matematica.

Professor de Educagdo Especial Habilitado: Diploma de Curso de Licenciatura Plena em Educagdo
Especial ou Licenciatura Plena em Pedagogia Educacgdo Especial
ou Licenciatura Plena em Pedagogia com Complementagdo em
Educagdo Especial ou Licenciatura Plena em Pedagogia com
especializagdo em Educagdo Especial.

Nao Habilitado: Certiddo de frequéncia e histérico escolar a 10 a 40h CR
partir da terceira fase em Curso de Graduagdo em Licenciatura

Plena em Educagdo Especial ou Certiddo de frequéncia e histérico

escolar a partir da terceira fase em Curso de Graduagdo em

Licenciatura Plena em Pedagogia e Formagdo Continuada

presencial ou a distancia na drea de Educagdo Especial de no

minimo 120 horas.

Professor de Educacdo Especial 1 - AEE Habilitado: Diploma de Curso de Licenciatura Plena em Educagdo
Especial ou Licenciatura Plena em Pedagogia Educacgdo Especial
ou Licenciatura Plena em Pedagogia com Complementagdo em
Educagdo Especial ou Licenciatura Plena em Pedagogia com
especializagdo em Educagdo Especial.

N3ao Habilitado: Certiddo de frequéncia e histérico escolar a 20 e 40h R
partir da terceira fase em Curso de Graduagdo em Licenciatura

Plena em Educagdo Especial ou Certiddo de frequéncia e histérico

escolar a partir da terceira fase em Curso de Graduagdo em

Licenciatura Plena em Pedagogia e Formagdo Continuada

presencial ou a distdncia na drea de Educagéo Especial de no

minimo 120 horas.
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Area Requisitos Carga Horaria Vagas
Professor de Educacgdo Especial 3 - Habilitado: Diploma de Conclusdo do Curso de Licenciatura Letras
Bilingue-Alfabetizacdo/Libras- LIBRAS; ou Diploma de Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia
Portugués/Intérprete de Libras - Educagdo Especial ou com Complementagdo Educagdo Especial,

com habilitagdo em Deficiéncia Auditiva com Comprovante de
Proficiéncia em Tradugdo e Interpretagdo em LIBRAS ou
Certificado de Formagdo Continuada em LIBRAS, minimo de

120 horas presenciais.
20 e 40h CR
N3&o Habilitado: Certiddo de Frequéncia e histdrico escolar a

partir da terceira fase em Curso de Licenciatura Plena Letras-
LIBRAS; ou Certiddo de Frequéncia e histdrico escolar a partir da
terceira fase em Curso de Licenciatura Plena em Educagdo
Especial e Comprovante de Proficiéncia em Interpretagdo em
LIBRAS ou Certificado de Formagdo Continuada em LIBRAS, com
minimo de 120 horas presenciais.

Tabela 4.2  Professor (Vagas Casa da Cultura)

Area Requisitos Carga Horaria Vagas

Professor - Artes Visuais Habilitado: Diploma de Conclusdo de Curso Superior de
Licenciatura e/ou Bacharelado em Arte/Educagdo Artistica/Artes
visuais.

N3&o Habilitado: Atestado de frequéncia e histérico escolar a

partir da terceira fase em Curso de Graduagdo de Licenciatura

e/ou Bacharelado em Artes ou Educagdo Artistica; ou atestado de 10 a 40h CR
frequéncia e histdrico escolar a partir da terceira fase em Curso

de Graduagdo de Licenciatura e/ou Bacharelado em Arte/

Educagdo Artistica/Artes visuais e comprovante de 200 horas de

curso de formagdo presencial especifico na area; ou Diploma de

Conclusdo de Curso Ensino Nivel Médio e comprovante de 200

horas de curso de formagéo presencial especifico na area.

Professor - Musica Habilitado: Diploma de Conclusdo de Curso Superior de
Licenciatura e/ou Bacharelado em Mdsica.

N3&o Habilitado: atestado de frequéncia e histérico escolar a

partir da terceira fase em Curso de Graduagdo em Licenciatura 10 a 40h CR
e/ou Bacharelado em Mdsica e comprovante de 200 horas de

curso de formagdo presencial especifico na area; ou Diploma de

Conclusdo de Curso Ensino Médio e comprovante de 200 horas

de curso de formagdo presencial especifico na area.

Professor - Coral Italiano Habilitado: Diploma de Conclusdo de Curso Superior de
Licenciatura e/ou Bacharelado em Musica e comprovante de 200
horas de curso de formagdo presencial especifico na area.

N3&o Habilitado: atestado de frequéncia e histérico escolar a

partir da terceira fase em Curso de Graduagéo em Licenciatura 10a 40h CR
e/ou Bacharelado em Mdsica e comprovante de 200 horas de

curso de formagdo presencial especifico na area; ou Diploma de

Conclusdo de Curso Ensino Médio e comprovante de 200 horas

de curso de formagdo presencial especifico na area.

Professor - Ballet Classico Habilitado: Diploma de Conclusdo de Curso Superior de
Licenciatura e/ou Bacharelado em Danga; ou Diploma de
Conclus3o de Curso Superior de Licenciatura e/ou Bacharelado
em Educagdo Fisica (neste segundo caso apresentar comprovagao
de 200 horas de curso de formagado especifico na area).

Nao Habilitado: atestado de frequéncia e historico escolar a

partir da terceira fase em Curso de Graduagdo de Licenciatura 10 a 40h CR
e/ou Bacharelado em Danga; ou atestado de frequéncia e

histérico escolar a partir da terceira fase em Curso de Graduagdo

de Licenciatura e/ou Bacharelado em Educagdo Fisica e

comprovante de 200 horas de curso de formagdo presencial

especifico na area; ou Diploma de Conclusdo de Curso Ensino

Nivel Médio e comprovante de 200 horas de curso de formagdo

presencial especifico na area.

Professor - Cultura Afro/Capoeira Habilitado: Diploma de Conclusdo de Curso Superior de
Licenciatura e/ou Bacharelado em Educacdo Fisica.

N3o Habilitado: atestado de frequéncia a partir da terceira fase 10a40h CR
em Curso de Graduagdo em Licenciatura e/ou Bacharelado
Educagdo Fisica.
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Area Requisitos Carga Horaria Vagas
Professor - Danga de Saldo Gaucha Habilitado: Diploma de Conclusdo de Curso Superior de

Licenciatura e/ou Bacharelado em Danga, CFOR (Curso de
Formagdo de Tradicionalistas); ou Diploma de Conclus&o de Curso
Superior de Licenciatura e/ou Bacharelado em Educago Fisica
(neste segundo caso apresentar comprovagdo de 200 horas de
curso de formagdo especifico na area).

Nao Habilitado: atestado de frequéncia e histérico escolar a

partir da terceira fase em Curso de Graduagdo de Licenciatura 10 a 40h CR
e/ou Bacharelado em Danga; CFOR (Curso de Formag&o de

Tradicionalistas) ou atestado de frequéncia e histérico escolar a

partir da terceira fase em Curso de Graduagdo de Licenciatura

e/ou Bacharelado em Educagdo Fisica e comprovante de 200

horas de curso de formagéo presencial especifico na drea; ou

Diploma de Conclusdo de Curso Ensino Nivel Médio e

comprovante de 200 horas de curso de formagdo presencial

especifico na area.

Professor - Danga Italiana Habilitado: Diploma de Conclusdo de Curso Superior de
Licenciatura e/ou Bacharelado em Danga; ou Diploma de
Conclus3o de Curso Superior de Licenciatura e/ou Bacharelado
em Educag3o Fisica (neste segundo caso apresentar comprovagao
de 200 horas de curso de formagado especifico na area).

N3&o Habilitado: atestado de frequéncia e histérico escolar a

partir da terceira fase em Curso de Graduagdo em Licenciatura 10 a 40h CR
e/ou Bacharelado em Danga; ou atestado de frequéncia e

histérico escolar a partir da terceira fase em Curso de Graduagdo

em Licenciatura e/ou Bacharelado em Educagdo Fisica e

comprovante de 200 horas de curso de formagdo presencial

especifico na area; ou Diploma de Conclusdo de Curso Ensino

Nivel Médio e comprovante de 200 horas de curso de formagdo

presencial especifico na area.

Professor - Dangas Urbanas Habilitado: Diploma de Conclusdo de Curso Superior de
Licenciatura e/ou Bacharelado em Danga; ou Diploma de
Conclus3o de Curso Superior de Licenciatura e/ou Bacharelado
em Educagdo Fisica (neste segundo caso apresentar comprovagao
de 200 horas de curso de formagado especifico na area).

N3&o Habilitado: atestado de frequéncia e histérico escolar a

partir da terceira fase em Curso de Graduagdo em Licenciatura 10 a 40h CR
e/ou Bacharelado em Danga; ou atestado de frequéncia e

histérico escolar a partir da terceira fase em Curso de Graduagdo

em Licenciatura e/ou Bacharelado em Educagdo Fisica e

comprovante de 200 horas de curso de formagdo presencial

especifico na area; ou Diploma de Conclusdo de Curso Ensino

Nivel Médio e comprovante de 200 horas de curso de formagdo

presencial especifico na area.

Professor - Teatro Habilitado: Diploma de Conclusdo de Curso Superior de
Licenciatura e/ou Bacharelado em Teatro/Artes Cénicas.

Nao Habilitado: atestado de frequéncia e historico escolar a partir

da terceira fase em Curso de Graduagdo em Licenciatura e/ou

Bacharelado em Teatro/Artes Cénicas. e comprovante de 200 10 a 40h CR
horas de curso de formagdo presencial especifico na area;

Experiéncia técnica e, DRT ou Diploma de Conclusdo de Curso

Ensino Médio e comprovante de 200 horas de curso de formagdo

presencial especifico na area.
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Salario Base Professor

Formacio 10h/s 20h/s 30h/s 40h/s
Habilitado RS 1.284,38 RS 2.568,76 RS 3.853,14 RS 5.137,52
Nao Habilitado R$ 1.027,51 RS 2.055,02 RS 3.082,53 RS 4.110,04

Saldrio Base Professor (Vagas Casa da Cultura)

Formagdo 10h/s 20h/s 30h/s 40h/s
Habilitado RS 963,34 RS 1.926,68 RS 2.890,02 RS 3.853,36
N3&o Habilitado RS 871,67 RS 1.743,35 RS 2.615,01 RS 3.486,70

As atribuicGes dos cargos objeto do Processo Seletivo Simplificado estdo descritas no Anexo 3 deste Edital.

REQUISITOS PARA A ADMISSAO

S3o requisitos basicos para a admissao no quadro do Municipio de Xaxim:

Ter nacionalidade brasileira;

Estar no gozo dos direitos politicos;

Estar quite com as obrigagdes eleitorais e do servigo militar (quando do sexo masculino);
Ter idade minima de 18 anos;

Possuir aptiddo fisica e mental;

Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo,

e/ou os requisitos especiais para o seu desempenho;

7. Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado.

ounppwWwN R

As atribui¢cdes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos exigidos em Lei.

INSCRICOES

A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado deverd ser realizada exclusivamente pela internet, no periodo
compreendido entre as 16 horas do dia 20 de outubro de 2026 as 16 horas do dia 19 de novembro de 2026, horario
Oficial de Brasilia (DF).

N3o sera permitida a exclusdo ou a substituicdo do cargo, da area de atuagao ou de qualquer das opgGes de cargos
informadas no requerimento de inscrigdo. O candidato que desejar realizar qualquer alteragdo devera efetuar nova
inscrigdo, observados os prazos e as demais normas deste Edital.
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Caso o candidato ja tenha efetuado o pagamento da taxa de inscrigdo, o respectivo valor ndo podera ser transferido
ou aproveitado para a nova inscri¢do. O candidato que tiver solicitado ou obtido isen¢do da taxa de inscricdo devera
apresentar novo requerimento de isengdo, observados o prazo e as demais normas deste Edital.

Valores
O valor da taxa de inscri¢do é de:

1. Inscrigdo com opgdo por apenas uma area de atuagdo:............. RS 100,00;
2. Inscrigdo com opgado por duas areas de atuagao: ........ccvveennneen. RS 200,00;

InstrugOes para efetuar a inscri¢ao
Para efetuar a inscrigdo:

1. Acessar o site do Processo Seletivo Simplificado (https://2026psxaxim.fepese.org.br);

2. Preencher o Requerimento de Inscricdo no Processo Seletivo Simplificado e imprimir uma cépia que deve ficar
em seu poder;

3. Efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscricdo em qualquer agéncia bancaria, posto de autoatendimento
ou home banking, preferencialmente da Caixa Econdmica Federal, até o ultimo dia de inscri¢des, observando o
hordrio limite fixado pelo estabelecimento para as transagdes.

O candidato podera, em uma Unica inscrigao, optar por concorrer a até dois cargos, observado o disposto neste Edital.
Nessa hipdtese, sera gerado um Unico nimero de inscricdo, e as provas objetivas correspondentes aos cargos
escolhidos serdo aplicadas de forma conjunta, conforme previsto nas Normas Gerais para a prestagdo da Prova
Objetiva deste Edital.

O candidato que optar por concorrer a dois cargos devera efetuar o pagamento do valor correspondente a inscricdo
para dois cargos, conforme estabelecido no subitem 6.3 deste Edital. O pagamento de valor correspondente a
inscrigdo para apenas um cargo ndo permitirda a homologagdo da inscrigdo para dois cargos, ndo sendo admitida
homologacgao parcial.

Os documentos da Prova de Titulos deverdo ser apresentados separadamente para cada cargo escolhido, ndo sendo
admitido seu aproveitamento para outro cargo.

Ressalvada a modalidade de inscrigdo prevista no subitem 6.5, caso o candidato realize mais de uma inscrigdo, sera
homologada apenas aquela cujo pagamento tenha sido confirmado ou cujo pedido de isengdo da taxa tenha sido
deferido por ultimo, ficando automaticamente canceladas as anteriores.

O pagamento da taxa de inscrigdo s6 podera ser feito mediante a utilizagdo do boleto de pagamento obtido no site
do Processo Seletivo Simplificado, ndo sendo aceitos pagamentos por qualquer outra forma ou meio, sendo obrigagdo
do candidato conferir as informagdes de pagamento do boleto.

Se pretender efetuar o pagamento do boleto na data de encerramento das inscrigdes, o candidato devera fazé-lo até
o horério limite fixado pelo estabelecimento para as transagdes, que ndo é o mesmo para todos os bancos. O
pagamento efetuado apds o horario limite s6 serd processado com data contabil do préximo dia util e, portanto, ndo
sera aceito pela FEPESE, uma vez que o boleto correspondente ao pagamento deve ser quitado até as 23h59 min do
ultimo dia de inscriges.

No caso de feriado ou interrupgdo de funcionamento dos servigos bancarios, o pagamento da inscricdo devera ser
antecipado.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobatérios do
pagamento da taxa de inscrigdo.

Ainscri¢do so sera processada quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento da taxa de inscrigdo

confirmar o respectivo pagamento, sendo cancelada a inscri¢cdo cuja taxa de inscri¢cdo for paga com cheque sem
cobertura de fundos ou com qualquer outra irregularidade.
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Encerrado o periodo de inscri¢do, as inscricGes realizadas que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo
automaticamente homologadas e ndo poderdo ser alteradas em hipétese alguma.

O valor da taxa de inscrigdo ndo sera restituido em razdo de desisténcia, ndo comparecimento as provas, pagamento
em duplicidade ou solicitagdo de cancelamento da inscrigdo, ressalvadas as hipoteses de cancelamento ou anulagdo
do Processo Seletivo Simplificado e demais situagGes em que a restituicdo seja legalmente devida.

E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via ndo especificada neste
Edital.

A FEPESE e o Municipio de Xaxim ndo se responsabilizardo por solicitagGes de inscrigdo ndo efetivadas por falhas de
comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores, conforme subitem 3.10.

A documentagdo para comprovagdo das exigéncias minimas para o cargo sera solicitada no momento da Nomeagao
e Posse. No momento da Inscri¢do, ou de acordo com o Cronograma de Atividades, sera necessario o envio dos
seguintes documentos (quando aplicavel):

Documentos exigidos para requerer a Isengdo da Taxa de Inscrigdo, conforme item 7;
Documentos exigidos para concorrer as Vagas Reservadas, conforme item 8;
Documentos exigidos para solicitacdo de Condigdes Especiais, conforme item 9;
Documentos exigidos para obter pontuagdo na Prova de Titulos item 12.

PRONPE

A entrega de documentos devera respeitar o Cronograma de Atividades do Processo Seletivo Simplificado e demais
normas deste Edital.

Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificacdo final, o beneficio da Lei Federal 11.689/2008,
deverdo:

1. Assinalar, no Requerimento de Inscri¢do, a op¢io SOLICITAR CONDICAO DE JURADO — LEI 11.689/2008; e
2. Fazer o upload no site do Processo Seletivo Simplificado, ou entregar na FEPESE, ou no Posto de Atendimento em
Xaxim (SC), até as 16 horas do dia 19 de novembro de 2026, a seguinte documentacdo:

B Certiddo e/ou declaragdo e/ou atestado ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica
Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fun¢do de jurado, nos termos do art. 440 do
CPP.

A adulteracdo de qualquer documento ou a inveracidade de qualquer informagdo apresentada, verificada a qualquer
tempo, implicara o cancelamento da inscri¢do do candidato e a anulagdo de todos os atos que tenha praticado.

Quando da inscrigdo, o candidato fara o cadastro de uma senha para acesso a area de ACESSO RESTRITO AO
CANDIDATO. Essa senha é pessoal e intransferivel e permitird o acesso a informagGes sobre o desempenho do
candidato, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteragdo de dados cadastrais permitidos.
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ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Poderdo requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscrigao, no periodo das 16 horas de 20 de outubro de 2026,
as 17 horas do dia 27 de outubro de 2026, os candidatos beneficiados pelas seguintes leis:

1. Decreto Federal n? 11.016/2022 — candidatos de baixa renda inscritos no CadUnico.

2. LeiEstadual n2 10.567, de 7 de novembro de 1997, e suas alteragdes — doadores de sangue, medula éssea e leite
humano.

3. Lei Estadual n2 17.480, de 15 de janeiro de 2018 — pessoas com deficiéncia cuja renda mensal ndo ultrapasse 2
salarios-minimos.; e

4. Lei Estadual n? 17.998, de 15 de setembro de 2020 — pessoas que tenham atuado, por no minimo dois eventos,
a servigo da Justica Eleitoral Catarinense ou do Tribunal do Juri Catarinense, com validade de dois anos a contar
da atuagdo.

Para fazer jus a isengdo do pagamento o candidato devera:
1. Assinalar, no Requerimento de Inscrigdo, a opgio PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO; e
2. Fazer o upload no site do Processo Seletivo Simplificado, ou entregar na FEPESE, ou no Posto de Atendimento em

Xaxim (SC), até as 17 horas do dia 27 de outubro de 2026, a documentagdo exigida pela lei que lhe concedeu o
beneficio.

Documentagao exigida

Lista de documentos exigidos para requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo conforme legislagdo:

Decreto Federal n2 11.016/2022
Candidatos de baixa renda inscritos no CadUnico.
1. Indicar no Requerimento de inscri¢do o Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico.
B Além do nimero do NIS serdo utilizados para consulta no CadUnico os seguintes dados fornecidos pelo
candidato no momento da inscrigdo: nome do candidato; nimero, érgdo emissor e data de expedicdo da
Identidade; data de nascimento; sexo; CPF; e nome da mae do candidato. Esses dados devem estar

exatamente iguais aos dados constantes do CadUnico para que a solicitagdo seja considerada.

2. Declaragdo assinada pelo interessado informando que é membro de familia de baixa renda nos termos do Decreto
n? 11.016/2022.

O candidato que for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 11.016/2022, poderd
utilizar o modelo de Declaragdo constante no Anexo 5 deste Edital.

Lei Estadual n2 10.567/1997

Doadores de sangue, de medula déssea e de leite humano

1. Doadores de sangue: devem ser comprovadas, no minimo, trés doagdes por meio de documento expedido pela
entidade coletora, discriminando o nimero e a data em que foi realizada a doagdo, em um periodo de 12 meses,
antecedentes a publicagdo do Edital.

B Declaragdo de doador emitida pelo HEMOSC ou por hemocentro publico estadual, preferencialmente em
formato digital, contendo cédigo de validagdo ou outro meio de autenticagao.
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2. Doadores de medula: deve ser apresentado o Cartdo de Doador Voluntario de Medula Ossea, cadastrado no
Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME), e comprovada, no minimo, uma doacdo, por meio
de documento expedido pela entidade coletora, discriminando o nimero e a data em que foi realizada a doagdo.

B O fato de estar cadastrado como "Doador(a) voluntério(a) de medula éssea" ndo o configura como doador.
3. Doadores de leite humano: deve ser comprovada, pelo menos, uma doagdo mensal, em documento expedido

pela entidade coletora, discriminando o niumero e a data em que foi realizada a doagdo, em um periodo de 4
meses, antecedentes a data de inscrigdo para o Processo Seletivo Simplificado.

Lei Estadual n2 17.480/2018
Pessoas com deficiéncia cuja renda mensal ndo ultrapasse dois salarios-minimos.
1. Comprovante de renda ou declaragdo assinada pelo interessado de que sua renda mensal ndo ultrapassa dois

salarios-minimos conforme paragrafo Unico do art. 12 da Lei Estadual n2 17.480/2018, respondendo ele pela
veracidade do seu conteudo, sob as penas da lei.

O candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia cuja renda mensal ndGo ultrapasse 2 saldrios-minimos,
poderd utilizar o modelo de Declaragdo constante no Anexo 6 deste Edital.

2. Laudo médico, emitido no maximo ha um ano antes do ato da inscri¢do, que especifique o tipo da deficiéncia e o
codigo da Classificagdo Internacional de Doengas (CID).

Lei Estadual n2 17.998/2020

Atuagdo, por no minimo 2 eventos, a servigo da Justica Eleitoral Catarinense ou do Tribunal do Juri Catarinense, com
validade de 2 anos a contar da atuagdo.

1. Certiddo expedida pela Justica Eleitoral Catarinense ou da Vara Criminal do Tribunal do Juri de Santa Catarina,
contendo o nome completo do candidato, a fungdo desempenhada, o turno e a data da eleigdo e/ou as datas em
que prestou servigo de jurado perante o Tribunal do Juri, com a comprovagdo de no minimo 2 eventos eleitorais
ou Juri, consecutivos ou ndo, com validade de dois anos a contar da atuagdo.

Deferimento dos pedidos de isencao
O deferimento dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo sera publicado no site do Processo Seletivo Simplificado,
no dia 3 de novembro de 2026, cabendo recurso do indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de acordo

com as normas do presente Edital.

Verificando-se mais de um pedido de isen¢do para o mesmo candidato/cargo/area, serd avaliado apenas o pedido de
isen¢do da ultima inscrigao realizada.

O candidato que tiver seu pedido de isengdo de pagamento deferido tera sua inscrigdo homologada, ndo devendo
efetuar o pagamento da inscrigdo.

Os candidatos que tiverem o requerimento de isengdo da taxa de inscri¢do indeferido poderdo interpor recurso, nos
prazos e de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

Apods a divulgagdo do resultado dos recursos, os candidatos que tiverem mantido o indeferimento do pedido de
isencdo deverdo fazer login no Acesso Restrito ao Candidato para obter o boleto de pagamento da taxa de inscrigdo.

Caso desejem participar do Processo Seletivo Simplificado, os candidatos deverdo efetuar o pagamento da taxa de
inscrigdo até o ultimo dia do periodo de inscrigdes, sob pena de ndo terem sua inscricdo homologada.
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Os documentos comprobatérios para o pedido de isengdo da taxa de inscrigdo devem ser protocolados/enviados
separadamente de qualquer outra documentagdo, no campo préprio do pedido de isengdo, condigdo necessaria para
que sejam analisados.

As informag0es prestadas no Requerimento de Inscrigdo, no pedido de isengdo da taxa de inscri¢do, serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que prestar declaragGes falsas sera excluido do processo, em qualquer
fase deste Processo Seletivo Simplificado, e responderd legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia (PcD) é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo Simplificado, sendo
a eles reservado o percentual de 5% das vagas para cada cargo, desde que sejam aprovados no Processo Seletivo
Simplificado e considerando a classificagdo obtida, na forma da legislagdo prépria e do presente Edital.

Em face do numero de vagas objeto do presente Processo Seletivo Simplificado, o candidato que se inscrever na
condi¢do de pessoa com deficiéncia onde ndo haja vaga reservada, somente podera ser convocado nesta condigdo se
houver ampliagdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital, a critério do Municipio de Xaxim.

A reserva de vagas destinada as pessoas com deficiéncia (PcD) serd aplicada de forma proporcional as nomeagGes
que vierem a ocorrer durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, independentemente de se
tratarem de vagas imediatas ou decorrentes de cadastro de reserva. Os candidatos inscritos para as vagas reservadas,
desde que aprovados e classificados nos termos deste Edital, serdo nomeados conforme a ordem de classificagdo e
em observancia a legislagdo vigente.

Nos termos da Lei Estadual n2 17.292, de 19 de outubro de 2017, e suas alteragGes, e da decisdo do Superior Tribunal
de Justica a seguir mencionada, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadrar nas seguintes
categorias:

1. deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcgdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

2. deficiéncia auditiva: perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz (quinhentos hertz), 1.000 Hz (mil hertz), 2.000 Hz (dois mil
hertz), e 3.000 Hz (trés mil hertz); (Redagdo dada pela Lei 18.918, de 2024)

3. deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 (cinco centésimos) no melhor
olho, com a melhor corregdo Optica; baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 (trés décimos) e 0,05 no
melhor olho, com a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos
os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores;

B Conforme a Sumula 377, do STJ, “O portador de visio monocular tem direito de concorrer, em concurso
publico, as vagas reservadas aos deficientes.”

4. deficiéncia intelectual: origina-se antes da idade de 18 anos e é caracterizada por limitagGes significativas, tanto

no funcionamento intelectual quanto no comportamento adaptativo, que abrangem muitas habilidades sociais
cotidianas e praticas;
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5. Transtorno do Espectro Autista: caracterizado como:

B deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interagdo social, manifestada por
deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social, auséncia de
reciprocidade social, faléncia em desenvolver e manter relagbes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; ou

B padrbes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou comportamentos sensoriais incomuns, excessiva
aderéncia a rotinas e padr&es de comportamento ritualizados e interesses restritos e fixos.

6. deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias;

7. deficiéncia organica renal cronica estagio V: pessoas com transplante renal, pacientes com insuficiéncia renal
cronica, lesdo renal progressiva e irreversivel da fungdo dos rins em sua fase mais avangada, com identificagdo no
Cddigo Internacional de Doengas (CID) pelos numeros CID N18.0, N18.9 e Z94.0 (rim transplantado);

8. mielomeningocele (espinha bifida): Cédigo Internacional de Doengas (CID) nimero CID Q05;

9. Fibromialgia: Cédigo Internacional de Doengas (CID) nimero CID M79 7. (Redagdo do inciso IX incluida, pela Lei
18.928, de 2024)

10. hipertensao arterial pulmonar: abrangendo especificamente o Grupo 1, que corresponde a Hipertensdo Arterial
Pulmonar (HAP), e o Grupo 4, que corresponde a Hipertensdo Pulmonar Tromboembdlica Cronica (HPTEC).

A nomeagdo dos candidatos com deficiéncia aprovados e classificados no Processo Seletivo Simplificado observara a
proporcionalidade, a alterndncia e a ordem de classificagdo nas listas de candidatos com deficiéncia e de ampla
concorréncia.

Os candidatos que se inscreverem nas vagas reservadas para pessoas com deficiéncia concorrerdo
concomitantemente as vagas de ampla concorréncia, sendo classificados tanto na lista especifica de PcD quanto na
lista geral de ampla concorréncia, observada a ordem de classificagdo obtida.

A pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local
de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

Ao se inscrever no Processo Seletivo Simplificado, a pessoa com deficiéncia declara que conhece os termos do edital
do Processo Seletivo Simplificado e que é pessoa com deficiéncia para fins de reserva de vaga.

Para concorrer as vagas reservadas, os candidatos com deficiéncia deverdo:
1. Assinalar o item especifico de Autodeclaragdo no Requerimento de Inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado;
2. Fazer o upload no site do Processo Seletivo Simplificado (https://2026psxaxim.fepese.org.br), até as 16 horas do

ultimo dia de inscrigdo da seguinte documentacéo:

B Laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

Obs.: Ndo serdo validados os laudos (atestados) que ndo contiverem expressamente a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, o cddigo da Classificagéo Internacional de Doengas (CID), bem como a provdvel causa da
deficiéncia.

N3do sera deferido o pedido de inscrigdo para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, do candidato que:

1. ndo formalizar a autodeclaragdo;
2. ndo enviar a documentagao exigida no prazo determinado.

A listagem de candidatos que fizeram a autodeclaragao para concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia

sera publicada no site do Processo Seletivo Simplificado, no dia 26 de novembro de 2026, cabendo recurso do
indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de acordo com as normas do presente Edital.
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Os candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia submeter-se-do, quando convocados, a avaliagdo de equipe
multiprofissional, a ser designada pelo municipio, nos termos da Lei n2 13.146/2015, do Decreto Federal n2
3.298/1999 e Decreto Federal n2 5.296/2004 e demais normas aplicaveis, que tera a decisdo terminativa sobre:

1. A qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo; e
2. O grau de deficiéncia, capacitante ou ndo, para o exercicio do cargo.

A avaliagdo dos candidatos com deficiéncia sera de responsabilidade do Municipio de Xaxim.

Serd excluido da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, o candidato que
ndo atender a convocagdo para a avaliagdo da equipe multiprofissional e interdisciplinar e/ou cuja deficiéncia
assinalada no Requerimento de Inscri¢do nao seja constatada, passando a compor apenas a lista de classificagao geral
final.

N&o sera admitido recurso relativo a condigdo de pessoa com deficiéncia do candidato que, no ato da inscri¢do, ndo
declarar essa condigdo.

Ndo havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, elas
serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados na lista de livre concorréncia.

SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS

Os documentos exigidos para os requerimentos de condigdes especiais deverao ser entregues, até as 16 horas do
ultimo dia de inscrigdes, por upload no site do Processo Seletivo Simplificado, presencialmente na FEPESE ou no
Posto de Atendimento em Xaxim (SC), ou pelo correio, observadas as disposi¢des dos subitens 3.3 a 3.10 deste edital.

Condig¢oes Especiais
Para solicitar condigdes especiais para a realizagdo de qualquer uma das provas, o candidato devera:

1. Assinalar o item especifico de Condi¢cbes Especiais no Requerimento de Inscrigdo no Processo Seletivo
Simplificado;

2. Encaminhar, até as 16 horas do ultimo dia de inscri¢des, por upload ou pelas formas de entrega previstas no
subitem 9.1, a seguinte documentagao:

B Laudo médico com expressa referéncia ao codigo da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), com
carimbo indicando o nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo, justificando a
condigdo especial solicitada.

O candidato que necessitar de mais de uma condigdo especial, poderd selecionar o campo “Outra” e
descrever essas condigdes especiais.

O laudo médico deverd ter sido emitido nos ultimos 24 meses, contados da data de publicagdo do Edital,
exceto nos casos de deficiéncia permanente, hiptese em que serd admitido laudo emitido em data anterior,
desde que a condigdo esteja claramente caracterizada como irreversivel.

Serdo oferecidas aos candidatos com deficiéncia, mediante requerimento: prova em braile, prova ampliada (fonte 16,
20 ou 24), fiscal ledor, intérprete de libras, auxilio para transcrigdo, prova compativel com o software leitor de tela
(Jaws e NVDA), notebook, acesso a cadeira de rodas e tempo adicional de até uma hora para realizagdo da prova.
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O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, devera requeré-lo com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia até as 16 horas do ultimo
dia de inscrigdes.

O candidato que solicitar atendimento para cegueira, surdocegueira, baixa visdo, visio monocular e/ou outra
condi¢do especifica e tiver sua solicitagdo confirmada podera ser acompanhado por cdo-guia e utilizar material
préprio: maquina de escrever em braile, lamina overlay, reglete, pungdo, soroban ou cubaritmo, caneta de ponta
grossa, tiposcdpio, assinador, dculos especiais, lupa, telelupa, luminaria, tdbuas de apoio, multiplano, plano inclinado,
medidor de glicose e bomba de insulina. Os recursos serdo vistoriados pelo fiscal de sala.

Candidata Lactante

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo em sala reservada, para
tanto, devera:

1. Assinalar o item especifico de Amamentar Durante a Prova no Requerimento de Inscrigdo no Processo Seletivo
Simplificado;
2. Seguir estritamente as normas de conduta estabelecidas no Edital:

a. No dia da prestagdo da prova a candidata devera ser acompanhada por uma pessoa maior de 18 anos. A
crianga ficara sob a guarda e responsabilidade do acompanhante em sala reservada para essa finalidade. A
auséncia de acompanhante implicara a impossibilidade de a candidata prestar a prova.

b. No momento da amamentagdo a candidata serd levada ao local destinado para esta finalidade, na companhia
de um fiscal. E vedada a presenca do acompanhante no ato da amamentacio.

¢. Oacompanhante ndo podera portar os materiais e equipamentos vedados aos candidatos que prestam prova.
Caso, inadvertidamente, traga quaisquer desses materiais, devera entrega-los a Coordenagdo.

d. O acompanhante somente podera retirar-se do local reservado, salvo por motivo de forga maior, se
acompanhado por um fiscal designado pela FEPESE.

e. O tempo despendido na amamentagao, limitado a intervalos de 30 minutos a cada 2 horas, se necessario,
sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo. O limite de idade da crianga é de 6 meses,
a ser comprovado no dia da prova, por meio da certiddo de nascimento ou documento equivalente.

Candidato Diabético

O candidato com diabetes mellitus tipo 1 tem o direito de portar e utilizar, a qualquer momento durante a realizagdo
da prova, e sem prejuizo ao tempo destinado a sua realizagdo, alimentos e materiais necessdarios para o controle
glicémico, desde que, no ato da inscri¢do, seja apresentada comunicagdo formal acompanhada de laudo médico
atualizado que comprove o diagndstico e a necessidade de uso de insulina ou outros medicamentos de controle
glicémico.

Caso o diagndstico da diabetes mellitus tipo 1 ocorra entre o periodo de inscrigéo e a data da realizagdo da
prova, o laudo médico deverd ser apresentado no dia do certame, acompanhado de declaragdo que
justifique a impossibilidade de aviso prévio.

Entende-se como alimentos e materiais para o controle glicémico aqueles necessarios a manutengdo da saude da
pessoa com diabetes mellitus tipo 1, incluindo, mas ndo se limitando a:

medidor de glicemia e tiras de teste;

lancetas e seringas ou canetas de insulina;

insulina e outros medicamentos prescritos para o controle da glicose no sangue; e

alimentos de rdpida absorgdo, como sachés de glicose, doces ou sucos, necessarios para a prevengao e corregao
de episodios de hipoglicemia.

PN E
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Portadores de Implantes Metalicos

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo de metais, aqueles que usarem marca-
passo e/ou tiverem implantados pinos cirlrgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo assinalar essa circunstancia
no requerimento de inscri¢do e portar, no dia da prova exame ou laudo médico comprovando o seu uso.

Solicitacdes Motivadas por Praticas Religiosas

Os candidatos que necessitarem de atendimento diferenciado por motivos religiosos (uso de cobertura durante as
provas ou realizag¢do da prova apds o por do sol de sabado) deverdo assinalar essa circunstancia no requerimento de
inscricdo e entregar (conforme as instrugées do subitem 9.1), a seguinte documentacdo:

1. Declaragdo da congregacdo religiosa a que pertencem, atestando a sua condigdo de membro.

HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES &

As inscrigdes que atenderem a todas as condigbes dispostas neste Edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente. O ato de homologagdo serd divulgado no site do Processo Seletivo Simplificado, na data
provavel de 26 de novembro de 2026.

PROVA OBJETIVA .l

A Prova Objetiva, para todos os cargos, sera de carater classificatério e eliminatério, composta por questdes de
multipla escolha, com 5 alternativas cada, das quais apenas uma sera a correta.

A Prova Objetiva serd aplicada na data provavel de 6 de dezembro de 2026, em locais que serdo divulgados no site
do Processo Seletivo Simplificado, na data provavel de 3 de dezembro de 2026, seguindo o cronograma a seguir:

Cronograma de aplicacdo da Prova Objetiva

A Prova Objetiva para o cargo de Professor tera duragdo de 4 horas.
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Professor
EVENTO HORARIO
Abertura dos portdes dos locais de prova 7h
Fechamento dos portdes (ndo serd permitida a entrada a partir deste horario) 7h40
Abertura dos envelopes e distribuigdo das provas 7h50
Horario de inicio da resolugdo da prova 8h
Horario minimo para a entrega da prova e saida do local 9h
Término da prova e entrega do caderno de provas e do cartdo-resposta 12h

Areas de Conhecimento

As dareas de conhecimento exigidas, o nimero de questdes e o valor que sera atribuido a cada uma, estdo dispostos
nas tabelas abaixo:

Professor
AREA DE CONHECIMENTO n2 de questdes Valor Total
Lingua Portuguesa 5 0,40 2,00
Legislagdo e Temas de Educagdo 5 0,40 2,00
Conhecimentos Especificos 15 0,40 6,00
TOTAIS 25 - 10,00

Para ser aprovado na Prova Objetiva, o candidato devera obter nota superior a 1,00.

Os candidatos que ndo obtiverem a pontuagdo prevista no subitem 11.5 estardo eliminados do Processo Seletivo
Simplificado.

Normas Gerais para prestar a Prova Objetiva

Para prestar a Prova Objetiva o candidato receberd um caderno de questGes e um cartdo-resposta, sendo responsavel
pela conferéncia dos dados impressos no seu cartdo-resposta, pela verificagdo da correspondéncia do seu caderno
de prova com o cartdo-resposta e pela transcrigdo correta das letras correspondentes as respostas que julgar corretas.

O candidato inscrito em duas d4reas de atuagdo recebera dois cadernos de prova e dois cartGes-resposta,
correspondentes a cada area escolhida, devendo preencher integralmente ambos os cartdes-resposta.

A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questGes ou no cartdo-resposta deve ser comunicada
imediatamente ao fiscal de sala. A Coordenagdo do Processo Seletivo Simplificado envidara todos os esforgos para a
rapida substituicdo dos materiais com defeito. Na impossibilidade da substituicdo do caderno de provas, o fiscal de
sala fard a leitura correta do item impresso com incorregdo ou o copiara para que todos anotem. O tempo gasto para
a substituicdo ou correcdo dos materiais sera acrescido ao tempo de duragdo da prova.

O candidato devera marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferogréfica feita de material
transparente, de tinta azul ou preta, seguindo as instrugdes nele contidas.

As provas serdo corrigidas exclusivamente com base nas marcagGes do cartdo-resposta, sendo desconsideradas
quaisquer anotagdes realizadas no caderno de questdes.

O caderno de provas ndo podera ser retirado da sala de aplicagdo da prova. Ele sera publicado, juntamente com o
gabarito preliminar, até as 23h59min da data de realizagdo da prova.
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Apds o término da aplicagdo da prova, o caderno de provas permanecera sob a guarda da FEPESE até o encerramento
do periodo recursal. O caderno ndo sera disponibilizado ao candidato e serad descartado apds esse periodo.

O preenchimento do cartdo-resposta é de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em
conformidade com as instrugGes especificas contidas no Edital e no cartdo, que ndo sera substituido por erro do
candidato.

O caderno de questdes contera uma Grade de Resposta em area destacavel, destinada exclusivamente a anotagdo
das respostas do candidato. A Grade de Resposta ndo substitui, em hipdtese alguma, o cartdo-resposta oficial, sendo
destinada apenas para uso pessoal do candidato, a fim de possibilitar sua conferéncia posterior com o gabarito oficial.
As marcagGes na Grade de Resposta ndo serdo consideradas para fins de corregdo da prova.

E expressamente proibido ao candidato destacar a Grade de Resposta antes da entrega do caderno de questdes ao
fiscal de sala. O destacamento sera realizado exclusivamente pelo fiscal, ao final da prova, apds a entrega do cartdo-
resposta e do caderno de questdes. Apds o destacamento pelo fiscal, a Grade de Resposta sera entregue ao candidato.

Ao terminar a prova ou no hordrio determinado para o seu encerramento, o candidato devera entregar ao fiscal de
sala o cartdo-resposta devidamente assinado e o caderno de provas, ndo podendo deixar o local de aplicagdao
portando qualquer desses materiais, sob pena de eliminagdo do certame. Os trés ultimos candidatos que
permanecerem na sala de prova somente poderdo entregar os materiais e retirar-se simultaneamente.

Serd atribuida nota 0,00 as respostas de questdes objetivas:

Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;

Que contenha emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

Contendo mais de uma opgao de resposta assinalada;

Que ndo estiver assinalada no cartdo-resposta;

Assinalada em cartdo-resposta sem a assinatura do candidato;

Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instruges da prova.

ounewWwNE

S6 sera permitido o acesso ao local de prova ao candidato que se apresentar no portdo de entrada até o horario
determinado no Edital para o fechamento dos portdes.

E de responsabilidade do candidato localizar com antecedéncia o portdo de entrada, bem como a sala em que
prestara a prova. Sera vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o horario
determinado, seja qual for o motivo alegado para o atraso.

Os candidatos, para participar da Prova Objetiva deverdo submeter-se as determinagdes da autoridade sanitdria
vigentes na data de aplicagdo da prova. Tais exigéncias serdo informadas por aviso publicado no site do Processo
Seletivo Simplificado, quando da informacgédo dos locais de prova.

A FEPESE, por motivos técnicos ou de for¢a maior, podera retardar o inicio da Prova Objetiva ou transferir suas datas
e/ou horarios. Eventuais alteragdes serdo comunicadas pelo site do Processo Seletivo Simplificado, por mensagem
enviada para o email informado pelo candidato, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do local
anteriormente determinado, caso o evento determinante da alteragdo seja de natureza imprevisivel.

Para prestar a prova o candidato devera apresentar documento de identificagdo original, ndo se aceitando cépias
(mesmo autenticadas) ou protocolos.

S3o considerados documentos de identidade:

1. carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo de Bombeiros
Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional;

passaporte;

certificado de reservista (com foto);

carteiras funcionais expedidas por 6rgdos publicos que, por lei federal, valham como identidade;

carteira de trabalho;

carteira nacional de habilitagdo (com foto); e

carteira de identidade nacional (CIN).

Noukwn
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Caso o candidato apresente o documento em formato digital, s serdo aceitos o RG, a carteira nacional de habilitagdo
e o e-titulo, desde que apresentados nos aplicativos oficiais e com foto.

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 dias.

Sé serdo aceitos documentos em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato
e sua assinatura.

A ndo apresentagdo de documento de identidade, nos termos deste edital impedira o acesso do candidato ao local
de prova.

Em face de eventual divergéncia, a FEPESE poderd exigir a apresentagdo do original do comprovante de pagamento
da inscrigdo, com a devida autenticagdo bancaria, ndo sendo vélida cépia mesmo que autenticada.

A FEPESE poder3d, a qualquer momento, submeter os candidatos a revista pessoal e/ou de seus pertences, inclusive
com varredura eletronica, bem como proceder a qualquer momento a sua identificagdo por documento e/ou
datiloscopia, ou dele fazer imagem fotografica ou video.

Considerando a possibilidade de utilizagdo de detectores de metais, os candidatos que usarem marca-passo ou
tiverem implantados pinos cirdrgicos ou outros dispositivos metdlicos deverdo assinalar essa circunstancia no
Requerimento de Inscrigdo e portar, no dia da prova, exame ou laudo médico que comprove o seu uso, conforme
disposto no subitem 9.9.

Durante a realizagdo das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta das cores azul ou preta;

Documento de identificagdo;

Comprovante do pagamento da inscrigdo;

Caso assim deseje, agua e pequeno volume de alimentos, acondicionados em embalagem plastica transparente
sem qualquer rétulo ou etiqueta.

PR

Para fazer uso de medicamentos, aparelhos auriculares, talas e bandagens, o candidato deverd apresentar a
Coordenagao Local a respectiva prescricdo médica.

E vedada a comunicacdo de qualquer natureza com outros candidatos, a consulta a livros, revistas, folhetos ou
anotagbes, bem como o uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares ou quaisquer outros
transmissores ou receptores de ondas de radio (como controles de portdes ou chaves remotas de veiculos) ou ainda
qualquer equipamento elétrico ou eletronico. Também é proibido o fumo, o uso de medicamentos, dculos escuros
(salvo por prescrigdo médica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer
outro tipo de cobertura.

N3o sera permitida, em qualquer hipotese, a entrada de candidato armado nos locais onde se realizam as provas. A
FEPESE nao manterd qualquer armamento sob sua guarda.

Os telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da prova devem ser entregues sem
qualquer outro aviso, desligados quando couber, aos fiscais da sala antes do inicio da prova. A simples posse, mesmo
que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido no local da prova, nos corredores
ou banheiros, configura tentativa de fraude e implicara a exclusdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado,
sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.

E vedado ao candidato, durante a realizagdo das provas, ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal.
A FEPESE e o Municipio de Xaxim, ndo assumem qualquer responsabilidade por acidentes pessoais e/ou avaria, perda
ou desaparecimento dos materiais, objetos ou equipamentos — mesmo que tenham sido entregues aos fiscais de sala

—veiculos ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos para o local de prova ou qualquer tipo de dano que vierem
a sofrer.

(3 Fepese 20 de outubro de 2026 Pagina 21 de 50



11.38

12

121

12.2

12.3

12.4

12.4.1

12.4.2

12.5

12.6

12.7

MUNICIPIO DE XAXIM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO « EDITAL 003/2026
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA &\ https://2026psxaxim.fepese.org.br

Ndo havera, em qualquer hipotese, segunda chamada para as provas, nem a realizagdo de provas fora do horario e
locais marcados para todos os candidatos.

PROVA DE TITULOS

A Prova de Titulos, de carater classificatorio, para os cargos de Professor, consistira na avaliagdo, desde que satisfeitos
os critérios estabelecidos no presente edital, para os candidatos inscritos na condigdo de:

1. habilitado: dos cursos de Pds-graduagdo (Especializagdo, Mestrado e Doutorado), na drea de conhecimento
correlata a area de atuagdo e/ou disciplina para a qual se inscreveu ou em Educagdo.
2. nado habilitado: da frequéncia em Curso de Licenciatura.

Para obter pontuagdo na Prova de Titulos, os candidatos devem ter sido aprovados na Prova Objetiva.

Para participar da Prova de Titulos, o candidato, apds a sua inscrigdo, devera encaminhar a Fepese, até as 16 horas
do ultimo dia de inscrigdes, a documentagdo comprobatodria dos titulos.

Durante o prazo recursal da Prova de Titulos, sera admitida a complementagdo de documentos apresentados de
forma incompleta dentro do prazo originalmente estabelecido para a entrega dos titulos.

N&o serd permitida, em fase recursal, a apresentagdo de documentos que ndo tenham sido encaminhados no prazo
previsto para a entrega dos titulos.

A auséncia de complementagdo da documentagdo no prazo recursal implicara o indeferimento do recurso e a
manuteng¢do da pontuagdo anteriormente divulgada.

Devem ser entregues copias, em boa qualidade, de todas as folhas dos documentos apresentados para fins de
pontuagdo na Prova de Titulos, frente e verso quando houver, incluindo certificados ou diplomas de cursos de
aperfeicoamento, capacitagdo, e demais formagdes admitidas neste Edital, bem como certificados ou diplomas de
cursos de pos-graduagdo em nivel de especializagdo, mestrado ou doutorado.

Ndo serdio avaliados documentos ilegiveis e/ou aqueles nos quais ndo se consiga identificar as informagées
necessdrias para a avaliagdo, conforme disposto neste Edital.

Os documentos poderdo ser entregues:

‘ Pela internet (https://2026psxaxim.fepese.org.br) por meio de upload (carregamento) no site do Processo Seletivo
Simplificado.

< Presencialmente pelo candidato ou procurador devidamente constituido na sede da FEPESE, ou no Posto de Atendimento em
X

Xaxim (SC), respeitados os horarios de funcionamento.

! Via postal.

E de responsabilidade exclusiva do candidato identificar corretamente os documentos encaminhados no sistema de
upload, verificar se as imagens anexadas correspondem aos documentos descritos e certificar-se de que os arquivos
enviados estdo completos, legiveis e aptos a sua abertura e leitura. Apds o encerramento do prazo de envio, ndo
serdo admitidas substituicdes ou complementacGes dos arquivos, ressalvada, durante o prazo recursal, a
complementagdo de documentos apresentados de forma incompleta dentro do prazo original, nos termos dos
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subitens 12.4 a 12.4.2. Essa possibilidade ndo autoriza a apresentagdo de novos titulos ou de documentos que ndo
tenham sido encaminhados no prazo estabelecido.

Os documentos para a Prova de Titulos enviados pelo correio devem ser encaminhados em envelope com a correta
identificagdo do candidato, cargo e nimero de inscrigdo, unicamente para o enderego da Fepese, abaixo relacionado.

Fundacgéo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE)
Processo Seletivo Simplificado - Municipio de Xaxim - Prova de Titulos

Caixa Postal: 5067 ¢ CEP: 88035-972 e Floriandpolis (SC)

No caso de remessa pelo correio, preferencialmente via SEDEX, os documentos deverdo ser postados com
antecedéncia para que sejam entregues a FEPESE até as 16 horas do ultimo dia de inscricGes.

Documentos enviados pelo correio sé serdo processados se forem entregues a FEPESE, até as 16h do
ultimo dia previsto no Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data
anterior, valendo para fins de direito de comprovagdo da entrega, o carimbo ou registro postal da entrega
da correspondéncia.

O candidato devera enviar ou protocolar os documentos para a Prova de Titulos em separado de qualquer outra
documentagdo entregue, cuidando para que seja aposto o nimero correto da sua inscrigao. A indicagdo de numero
de inscri¢do é de responsabilidade do requerente.

Ndo serdo avaliados os documentos entregues no mesmo protocolo do pedido de isengdo ou para concorrer
ds vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, ou com numero de inscrigdo diverso da do candidato.

Avaliacao dos Titulos

Somente os candidatos que tiverem sua inscricdo homologada terdo a pontuagdo da Prova de Titulos considerada
para fins de classificagdo.

Os titulos apresentados serdo avaliados conforme especificado abaixo:

Cursos de Pds-graduacao (candidatos habilitados)

A avaliagdo dos Cursos de Pds-graduagdo (Especializagdo, Mestrado e Doutorado) aplica-se exclusivamente aos
candidatos inscritos na condigdo de habilitado.

Documentos exigidos

Diploma ou certificado (frente e verso) de curso de pds-graduagcdo em nivel de especializagdo, mestrado ou
doutorado, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), nos termos
da legislagdo aplicavel, na drea de conhecimento correlata as atribuigées do cargo para o qual o candidato estiver
inscrito ou na area de Educagao.

1. Na&o serdo aceitos quaisquer outros documentos em substituicdo aos certificados e diplomas exigidos, salvo se o
curso tiver sido concluido em data posterior a 16 de outubro de 2024. Neste caso, sera aceita declaragdo emitida
pela instituicdo de ensino ou pelo programa de poés-graduacdo, atestando que o candidato concluiu integralmente
0 curso e cumpriu todos os requisitos académicos exigidos para a obtengao do respectivo titulo.

2. Sera avaliado unicamente um titulo de curso de pds-graduagdo. Caso o candidato apresente mais de um titulo
sera pontuado o de maior valor académico.
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Pontuagao
Titulagdo Pontuagdo
Frente e verso do Certificado de curso de P6s-Graduagdo em nivel de Especializagdo, na area de conhecimento 500
correlato ao cargo/fungdo/disciplina para o qual se inscreveu ou em Educagdo !
Frente e verso do Diploma de curso de P6s-Graduagdo em nivel de Mestrado, na area de conhecimento correlato 750
ao cargo/fungdo/disciplina para o qual se inscreveu ou em Educagao !
Frente e verso do Diploma de curso de Pds-Graduagdo em nivel de Doutorado, na area de conhecimento correlato 10,00
ao cargo/fungdo/disciplina para o qual se inscreveu ou em Educagao !
Pontuagdo maxima: 10,00

Serd considerada formagdo na area de Educagdo os cursos relativos aos temas relacionados na area da Educagdo na
Tabela de Areas de Conhecimento da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do
Ministério da Educagdo (Anexo 4 deste Edital).

Titulos de pds-graduagao obtidos no exterior

Os titulos de pds-graduagdo obtidos no exterior serdo avaliados na forma da regulamentagdo vigente do Ministério
da Educagdo, observados os seguintes critérios:

1. Os diplomas de mestrado ou doutorado (pds-graduagdo stricto sensu) somente serdo aceitos se devidamente
reconhecidos por universidade brasileira que possua curso de pos-graduagao stricto sensu avaliado e reconhecido
nos termos da legislagdo aplicavel.

2. Os certificados de especializagdo ou demais cursos de pds-graduagdo /ato sensu obtidos no exterior poderdo ser
aceitos, para fins de pontuagdo, desde que atendidos cumulativamente os seguintes requisitos:

a. o documento original esteja apostilado nos termos da Convengao da Apostila de Haia, ou legalizado por via
consular, quando o pais de origem ndo for signatario da Convencgao;

b. esteja acompanhado de tradugdo juramentada para a lingua portuguesa, realizada por tradutor publico
juramentado;

c. apresente carga horaria compativel com os requisitos minimos exigidos para cursos de pds-graduacgao /ato
sensu no Brasil;

d. a pertinéncia do conteido em relagdo as atribui¢des do cargo sera analisada pela Comissdo de Avaliagdo de
Titulos, que podera, a qualquer tempo, solicitar documentos complementares para fins de comprovagdo.

Declaragdo de Frequéncia (candidatos nao-habilitados)

A avaliagdo da declaragdo de frequéncia aplica-se exclusivamente aos candidatos inscritos na condigdo de ndo
habilitado.

Sera avaliada apenas uma comprovagao de matricula e frequéncia em Curso de Licenciatura ou Bacharelado conforme
requisito do cargo. Caso o candidato apresente mais de um documento apto a pontuagdo, serd considerada
exclusivamente a comprovagdo que lhe conferir a maior pontuagdo, vedada a cumulagdo de pontos.

Documentos exigidos

Certidao ou Declaragdo de matricula e frequéncia em Curso de Licenciatura ou Bacharelado conforme requisito do
cargo, acompanhada do respectivo histérico escolar, que comprove o ingresso do curso, conforme o critério de
pontuagdo estabelecido neste Edital, observado o requisito de formagdo previsto para a drea de atuacdo e/ou
disciplina constante da Tabela 4.1 e Tabela 4.2. A Certiddo ou Declaragdo devera ter sido emitida em data igual ou
posterior a publicagdo deste Edital.

Para fins de pontuagdo, sera considerada a comprovagdo de matricula regular em Curso de Licenciatura ou
Bacharelado conforme requisito do cargo, mediante apresentagdo dos documentos indicados no item 12.18,
observada a area de atuagdo e/ou disciplina para a qual o candidato se inscreveu, desde que comprovada a
integralizagdo das disciplinas correspondentes as fases ja concluidas do curso.
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A pontuagdo serd atribuida de acordo com a fase do curso em que o candidato estiver matriculado, observada a
integralizagdo das disciplinas correspondentes a todas as fases anteriores, conforme os critérios estabelecidos na
Tabela 12.2.

Pontuagao

Titulagao

Comprovagdo de matricula regular, com integralizagdo das disciplinas correspondentes, mediante apresentagdo dos Pontuacéo
documentos indicados no item 12.18, conforme a area de atuagio e/ou disciplina para a qual o candidato se inscreveu

No minimo, na 42 fase, com integralizagdo das disciplinas correspondentes a todas as fases anteriores do curso 2,00
No minimo, na 52 fase, com integralizagdo das disciplinas correspondentes a todas as fases anteriores do curso 4,00
No minimo, na 62 fase, com integralizagdo das disciplinas correspondentes a todas as fases anteriores do curso 6,00
No minimo, na 72 fase, com integralizagdo das disciplinas correspondentes a todas as fases anteriores do curso 8,00
No minimo, na 82 fase, com integralizagdo das disciplinas correspondentes a todas as fases anteriores do curso 10,00

Pontuagdo maxima: 10,00

Os critérios de avaliagdo e pontuagao previstos neste item destinam-se exclusivamente a Prova de Titulos, de carater
classificatdrio, ndo se confundindo com os requisitos para admissdo no cargo, cuja comprovacado devera ser realizada
na forma e no momento estabelecidos neste Edital.

Nota da Prova de Titulos
A nota da Prova de Titulos correspondera:

1. para os candidatos inscritos na condi¢do de habilitado, a pontuagdo obtida nos cursos de Pds-graduagdo
(Especializagdo, Mestrado e Doutorado);

2. para os candidatos inscritos na condi¢do de nao habilitado, a pontuagdo obtida na avaliagdo da frequéncia em
Curso de Licenciatura, na forma prevista neste Edital.

Tanto para os candidatos inscritos na condigdo de habilitado quanto para os candidatos inscritos na condi¢do de ndo
habilitado, a pontuagdo maxima da Prova de Titulos sera de 10,00 pontos.

O candidato declara, sob as penas da lei, que:

1. A copia do titulo entregue é fiel ao documento original;

2. As divergéncias existentes na grafia do nome constante do titulo e do declarado no Requerimento de Inscrigdo,
decorrem de ato legal.

3. Os certificados/diplomas apresentados foram legalmente obtidos.

Ndo serdo pontuados:

1. Os documentos ndo entregues no prazo e locais/forma determinados;

2. Os titulos obtidos em cursos que ndo sejam relacionados ao cargo/fungio/disciplina para a qual o candidato esta
inscrito ou em Educacgdo.

3. Os documentos borrados, rasurados, riscados, incompletos ou cujo inteiro teor ndo seja facilmente legivel;

4. Os titulos encaminhados por qualquer outro meio a ndo ser o descrito neste Edital.

O candidato esta ciente de que a constatagdo de qualquer irregularidade, mesmo apds a publicagdo do resultado final

e/ou nomeacdo, implica a anulagdo de todos os atos por ela afetados, inclusive o de nomeacio, sem prejuizo das

sangoes legais.

A cépia de titulo entregue para efeito de avaliagdo ndo sera devolvida.

A FEPESE publicara no site do Processo Seletivo Simplificado o resultado da Prova de Titulos, do qual cabera recurso.
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CALCULO DA NOTA FINAL, CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

Calculo da Nota Final
A nota final dos candidatos serd apurada de acordo com as formulas abaixo:

I Nota Final = [(0,8 x Nota da Prova Objetiva) + (0,2 x Nota da Prova de Titulos)]

Classificagao Preliminar

Os candidatos serdo classificados por fungdo, em ordem decrescente da nota final, expressa com 2 casas decimais,
sem arredondamento, pelas seguintes listagens:

Grupo 1 - Habilitados

Para fins deste Edital, candidatos habilitados sdo aqueles que preenchem esta condigdo conforme os requisitos de
escolaridade, formagdo e habilitagdo constantes na Tabela 4.1 e Tabela 4.2 do Edital.

1. Lista Geral contendo a classificagdo dos candidatos habilitados por cargo/disciplina, inclusive os inscritos as vagas
reservadas, por ordem de classificagdo;

2. Lista de classificagdo dos candidatos habilitados por cargo/disciplina, inscritos para as vagas reservadas a pessoa
com deficiéncia.

Grupo 2 - Nao Habilitados

Para fins deste Edital, candidatos ndo habilitados sdo aqueles que preenchem esta condigdo conforme os requisitos
de escolaridade, formagdo e habilitagdo constantes na Tabela 4.1 e Tabela 4.2 do Edital.

1. Lista Geral contendo a classificagdo dos candidatos n&o habilitados por cargo/disciplina, inclusive os inscritos as
vagas reservadas, por ordem de classificagdo;

2. Lista de classificagdo dos candidatos ndo habilitados por cargo/disciplina, inscritos para as vagas reservadas a
pessoa com deficiéncia.

A classificagdo do candidato na condi¢do de habilitado ou de ndo habilitado sera realizada de acordo com a
informacgdo prestada no requerimento de inscrigdo.

O candidato que, apds ser convocado para a contratagdo, ndo comprovar o atendimento aos requisitos minimos
exigidos para a respectiva drea de atuagdo ou disciplina, na condigdo de habilitado ou de ndo habilitado em que
estiver inscrito, ndo podera assumir a vaga e sera considerado desistente.

Ocorrendo empate na nota final, aplicar-se-a, para o desempate na classificagdo, sucessivamente, o candidato que:

1. Tiver maior idade entre os candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, completados até o ultimo dia de
inscricdo do Processo Seletivo Simplificado, nos termos da Lei n® 10.741/2003, considerando-se o ano, o més e 0
dia do nascimento.

Tiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos especificos;

Tiver maior pontuagdo nas questdes de Legislagdo e Temas de Educagdo;

Tiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

Comprovar a condigdo de jurado, comprovada nos termos e prazo previstos pelo Edital;

Tiver maior idade, completada até o ultimo dia de inscrigdo.

oA wWwN
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Resultado Final

O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd publicado por meio de 5 listagens:

Listagens de candidatos habilitados

1. Lista de Classificacdo Geral: Inclui todos os candidatos aprovados, organizados por cargo, em ordem de
classificagdo.

2. Lista de Pessoas com Deficiéncia: Inclui exclusivamente a classificagdo dos candidatos aprovados que se
inscreveram como pessoas com deficiéncia, organizados por cargo, em ordem de classificagdo.

Listagens de candidatos ndo habilitados

1. Lista de Classificacdo Geral: Inclui todos os candidatos aprovados, organizados por cargo, em ordem de
classificagdo.

2. Lista de Pessoas com Deficiéncia: Inclui exclusivamente a classificagdo dos candidatos aprovados que se
inscreveram como pessoas com deficiéncia, organizados por cargo, em ordem de classificagdo.

Listagem Geral

1. Lista Geral area de atuacdo e/ou disciplina: Inclui todos os candidatos, aprovados e reprovados, organizados em
ordem alfabética. Para os candidatos aprovados, serdo indicadas a ordem de classificagdo geral e/ou a ordem nas
vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

Serdo divulgados no site do Processo Seletivo Simplificado:

1. Oresultado preliminar, na data provavel de 16 de dezembro de 2026.
2. O resultado final, na data provavel de 29 de dezembro de 2026.

RECURSOS :,.

Interposicao de Recursos

Caberdo recursos dos seguintes atos do Processo Seletivo Simplificado:

Indeferimento do pedido de isengdo do valor da inscrigao;

Ndo homologacgao da inscrigdo;

Ndo homologagdo dos pedidos de vagas reservadas;
Indeferimento dos pedidos de condi¢Ges especiais e de jurado;
Questbes de Prova Obijetiva e gabarito provisério;

Resultado da Prova Objetiva;

Nota da Prova de Titulos;

Resultado Preliminar.

O NV WNRE

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, até as 17 horas do segundo dia util posterior a
publicagdo do ato contra o qual deseja o candidato recorrer.
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Instrugdes para interposi¢cao de recursos

Para interposi¢do de recursos pela Internet o candidato deve:

1. Acessar o site do Processo Seletivo Simplificado (https://2026psxaxim.fepese.org.br) e clicar no link Interposi¢do
de Recurso;

2. Preencher online o requerimento com argumentacao clara, consistente e objetiva;

3. Caso o recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve ser preenchido um requerimento para
cada uma das questdes contestadas.

N&o serdo analisados os recursos:

1. Interpostos em desacordo com as normas estabelecidas no Edital;

2. Entregues por meios ndo descritos no presente Edital;

3. Entregues ap0s os prazos estabelecidos neste Edital.

Os recursos intempestivos e inconsistentes ndo serdo analisados.

No caso de anulagdo de qualquer questdo, ela sera considerada como correta para todos os candidatos, mesmo que
ndo tenham interposto recurso.

No caso de erro na indicagdo da resposta correta, o gabarito provisério sera alterado, e as provas serdo corrigidas
com base no gabarito definitivo.

Alterada a pontuacdo e/ou classificacdo do candidato, de oficio ou por for¢a do provimento de recurso, podera haver
alteracdo da pontuagdo obtida e/ou da classificagdo.

O despacho dos recursos sera publicado coletivamente no site do Processo Seletivo Simplificado. Uma resposta
individual a cada requerimento serd acessivel na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO. Nio serdo

encaminhadas respostas a recursos por qualquer outro meio.

N3o sera admitido recurso requerendo, sem fundamentagao clara e objetiva, a simples revisdo de Prova Objetiva ou
a majoragdo da nota atribuida em qualquer das etapas do Processo Seletivo Simplificado.

Caso o candidato venha a interpor mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Processo Seletivo
Simplificado, so6 serd analisada a Ultima impugnacdo recebida.

N3o cabera pedido de revisdao, em nivel administrativo, da decisdo da Comissao Organizadora em recurso interposto
pelo candidato.

CONTRATACAO E ESCOLHA DE VAGAS

Contratacao

Concluido o Processo Seletivo Simplificado e homologado o seu resultado final, os candidatos aprovados dentro do
numero de vagas previsto neste Edital terdo direito subjetivo a admissado, observada a ordem de classificagao, o prazo
de validade do certame e as disposi¢Ges legais aplicaveis.

A contratagdo sera efetivada de acordo com as conveniéncias do Municipio de Xaxim, respeitado o limite prudencial
de gastos estabelecido pela lei e demais regras aplicaveis as despesas com pessoal.
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A convocagdo e contratagdo dos candidatos classificados sdo de exclusiva competéncia e responsabilidade do
Municipio de Xaxim e serdo regidas por editais préprios, publicados na forma da lei.

Ao ser contratado, o servidor apresentard ao 6rgdao competente os elementos necessarios ao seu assentamento
individual, observando a legislagdo vigente no momento da contratagdo.

Os candidatos portadores de deficiéncia apresentardo, além dos exames ja requeridos para todos os candidatos
deverdo apresentar Laudo Médico original, expedido no prazo maximo de 90 dias antes do término das inscri¢Ges,
por profissional competente, documento que contenha nome e RG do candidato, atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

A comprovagdo da deficiéncia e da compatibilidade com as atribuigdes do cargo/funcéo publica sera feita no ato da
posse, através de atestado firmado por médico da rede oficial de saude;

No caso de convocacdo, ficam advertidos os candidatos de que a contratagdo no cargo/funcgdo publica sé lhes sera
deferida se apresentarem declaragdo negativa de acumulagdo de fungdo publica, emprego ou fungdo publica,
conforme disciplina a Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas; e, declaragdo de bens ou
valores que integram o patriménio até a contratagdo, ou a ultima declaragdo de imposto de renda.

A ndo apresentagdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicarad na impossibilidade de aproveitamento
do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado.

O candidato contratado devera utilizar obrigatoriamente o Sistema de Ensino Apostilado e demais recursos
pedagdgicos oficiais disponibilizados pela Secretaria Municipal de Educagdo e MEC.

O Sistema de Ensino Apostilado constitui diretriz pedagodgica e institucional da Rede Municipal de Ensino,
configurando seu cumprimento dever funcional de todo o corpo docente, vedada a recusa e omissao.

O profissional contratado temporariamente estard sujeito a Avaliagdo Permanente de Desempenho Funcional e
Pedagodgico durante todo o periodo de vigéncia do contrato.

A apuragdo de desempenho insatisfatério ou o descumprimento dos deveres funcionais — compreendendo aspectos
como assiduidade, pontualidade, disciplina, eficiéncia pedagdgica, idoneidade moral, comprometimento com o uso
do material oficial e cumprimento das rotinas administrativas e pedagogicas — resultara na rescisdo do contrato de
trabalho por justa causa ou conveniéncia do servigo publico.

O desempenho insatisfatorio ou a infragdo aos deveres funcionais serdo instruidos e comprovados mediante a
comunicagdo formal de 3 registros, sendo 2 registros formais emitidos e assinados pela Equipe Diretiva da Unidade
Escolar; e um registro emitido e assinado pela Coordenagdo Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagdo.

Assegura-se ao contratado o direito a ampla defesa e ao contraditério antes da efetivagdo da rescisdo contratual
decorrente de registros disciplinares e/ou de desempenho.

O contrato por prazo determinado podera ser rescindido a qualquer tempo, sem direito a indenizagdes especificas
além das verbas rescisorias devidas por lei, nas seguintes hipdteses:

A pedido do préprio contratado, mediante requerimento formal dirigido a Secretaria Municipal de Educagao;
Por conveniéncia e oportunidade da Administragao Publica Municipal, devidamente justificada;

Pelo retorno do titular do cargo efetivo substituido;

Por insuficiéncia de desempenho pedagodgico ou infragdo disciplinar/administrativa, devidamente comprovada
nos termos dos itens deste Edital;

5. Pela extingdo da causa que motivou a contratagdo temporaria ou pela reorganizagao da rede escolar.

PONPE

(3 Fepese 20 de outubro de 2026 Pagina 29 de 50



15.16

15.17

15.18

15.19

15.20

15.21

15.22

15.23

15.24

15.25

15.26

15.27

15.28

15.28.1

15.29

15.30

15.31

MUNICIPIO DE XAXIM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO « EDITAL 003/2026
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA &\ https://2026psxaxim.fepese.org.br

Escolha de Vagas

As providéncias e atos necessarios para a chamada e contratagdo dos candidatos aprovados/classificados sdo de
exclusiva competéncia e responsabilidade do Municipio de Xaxim, por meio da Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura.

As vagas serdo preenchidas, observando-se a ordem de classificagdo por cargo.

As vagas a serem oferecidas, para os candidatos inscritos e classificados, serdo as vagas existentes e as vagas
vinculadas decorrentes dos afastamentos legais.

As vagas para a chamada serdo divulgadas no site do Municipio de Xaxim (www.xaxim.sc.gov.br), contendo data,
hora, local e ordem de chamamento ficando de inteira responsabilidade do candidato em acompanhar a publicagdo
dos atos de chamada.

Primeiramente serdo chamados/contratados os candidatos que possuem graduag¢do na licenciatura exigida para o
cargo (habilitados), havendo ainda vagas serdo chamados/contratados os candidatos ndo habilitados.

Apds esgotadas todas as possibilidades, havera chamada publica a ser de inteira responsabilidade do municipio.
A escolha de vaga devera ser efetuada pelo préprio candidato, podendo ser realizada por meio de procuragdo publica.

O candidato que ndo se apresentar no dia e horario determinado para a escolha da vaga permanecera na mesma
posicdo da lista na qual foi classificado, ou seja, cada nova chamada, a lista sera reprocessada.

Apds a primeira escolha de vagas, havera chamada de candidatos conforme as necessidades surgidas no decorrer do
ano letivo, em ordem classificatoria.

O candidato que escolher vaga e desistir da mesma, sera excluido de todas as listas do processo, ficando impedido
de escolher outra vaga ou aulas, inclusive por meio de chamadas publicas, durante o ano letivo que estiver em curso.

Os candidatos que escolherem vaga na Educagdo Infantil a partir de maio, deverdo trabalhar caso haja plantdo de
inverno nos Centros de Educagao Infantis Municipais, sendo a organizagdo deste, de inteira responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.

O candidato contratado que desistir da vaga devera comparecer na Secretaria Municipal de Educagdo ou na Secretaria
de Cultura e Eventos (para as vagas da Casa da Cultura) para preencher um documento formal comunicando a
desisténcia da vaga (o modelo para preenchimento serd entregue na respectiva Secretaria).

O candidato que escolheu vaga e ndo assumiu na data determinada ou ndo entregou os documentos no prazo
estabelecido sera considerado desistente e eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

No momento da escolha de vagas, o candidato devera apresentar a documentacgdo exigida pelo Municipio para essa
finalidade. O candidato que ndo apresentar a documentagao exigida ficara impedido de escolher e assumir a vaga
naquela chamada, sendo convocado o préximo candidato classificado, observada a ordem de classificagao.

As vagas referentes a projetos temporarios, programas especiais e convénios da Secretaria Municipal de Educacgdo e
Cultura se aplicam a este edital.

O candidato contratado ficarda em permanente avaliagdo de desempenho e, caso seu aproveitamento nao seja
satisfatodrio, sera rescindido seu contrato.

A avaliagdo de desempenho, neste caso, serd comprovada através de trés registros em ata: dois assinados pela equipe

diretiva e um assinado pela Coordenagdo Pedagdgica, correspondente da Secretaria de Educacdo e Cultura, quando
verificada a auséncia de idoneidade moral, assiduidade, disciplina, cumprimento.
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O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, a pedido do contratado ou por conveniéncia administrativa, a
juizo da Administragdo Publica Municipal, bem como nos casos de substituicdes pelo retorno do titular ou por
problema de ordem pedagdgica ou administrativa, de acordo com o item anterior.

DELEGACAO DE COMPETENCIA

Delegam-se a FEPESE as seguintes competéncias:

1. Divulgar amplamente o Processo Seletivo Simplificado e o presente Edital;

2. Receber as inscrigoes;

3. Homologar as inscrigdes;

4. Analisar os pedidos de isengdo;

5. Avaliar os candidatos em todas as etapas previstas no presente edital, ressalvadas aquelas cuja convocagdo e
avaliagdo sejam expressamente atribuidas ao Municipio;

6. Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

7. Prestar informacgGes sobre o Processo Seletivo Simplificado, no periodo de realizagdo deste;

8. Publicar o Resultado Final no site do Processo Seletivo Simplificado.

FORO JUDICIAL

O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Seletivo Simplificado previsto neste Edital é o da
Comarca do Municipio de Xaxim (SC).

DISPOSICOES FINAIS

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serda mencionada em comunicado ou aviso oficial,
oportunamente divulgado no site do Processo Seletivo Simplificado.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os comunicados e Editais referentes
ao Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital.

O edital, avisos e outras publicagdes no site do Processo Seletivo Simplificado e as publicagGes legais, sdo as Unicas

fontes de informacgGes validas e estardo a disposi¢do dos candidatos na sede da FEPESE em Floriandpolis, respeitado
o horario de funcionamento.
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As publicagdes previstas pelo Cronograma de Atividades constante do Anexo 1 do Edital a serem divulgadas no site
do Processo Seletivo Simplificado, poderdo ser realizadas até as 23h59min da data provavel da atividade.

Ndo havera segunda chamada para quaisquer das fases do Processo Seletivo Simplificado, seja qual for o motivo da
auséncia do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de
confirmagdo de inscrigdo, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Processo Seletivo Simplificado.

O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagdo do Processo Seletivo
Simplificado.

Sera desclassificado em qualquer uma das fases do Processo Seletivo Simplificado, o candidato que, além das demais
hipdteses previstas neste Edital:

1. N&o guardar, no local indicado pelos fiscais, os materiais de uso e porte proibidos neste Edital, assim como retira-
los do local antes de sua saida definitiva da sala de prova ou sem a permissdo e companhia dos fiscais;

2. Langar mdo de meios ilicitos para a execugdo de qualquer uma das fases do Processo Seletivo Simplificado;

3. Nao preencher ou cumprir qualquer um dos requisitos ou normas exigidos por este Edital;

4. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

5. Faltar com respeito ou tratar com descortesia os fiscais, coordenadores, segurangas, membros da Comissdo do

Processo Seletivo Simplificado ou da FEPESE;
6. Negar-se a ser submetido a quaisquer procedimentos previstos neste Edital.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer a alteracdo através
do email 2026psxaxim@fepese.org.br até a data de publicagdo do resultado final.

Apds a publicagdo do resultado final, o candidato deverd manter seu enderego e contato atualizados junto ao
Municipio de Xaxim, por meio do email corporativo seletivo@xaxim.sc.gov.br, sob pena de perda da classificagdo.

Ap0s a publicagdo do ato ou do resultado final de cada etapa do Processo Seletivo Simplificado, ndo serdo admitidas
complementagdes, inclusdes ou substituicdes dos documentos entregues, ressalvadas as hipdteses expressamente
previstas neste Edital.

A FEPESE ndo fornecera cépias dos documentos apresentados que, depois de protocolados, ndo poderdo ser
complementados, ressalvadas as hipoteses expressamente previstas neste Edital.

Se for constatada qualquer irregularidade quanto a veracidade da documentagdo apresentada, o candidato tera sua
inscricdao cancelada ou o contrato cessado e os documentos serdao encaminhados a comissao instituida pelo Municipio

de Xaxim, para abertura de processo administrativo.

E vedada a inscricdo no Processo Seletivo Simplificado de membros da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado,
nomeados pelo Municipio de Xaxim, e de funcionarios da FEPESE.

Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado
da FEPESE e pelo Municipio de Xaxim.

Municipio de Xaxim,
20 de outubro de 2026.
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ANEXO 1 CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Cronograma de Atividades do Processo Seletivo Simplificado podera ser alterado por necessidade de ordem técnica
e/ou operacional. A alteracdo poderd ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua
comunicagdo no site do Processo Seletivo Simplificado em (https://2026psxaxim.fepese.org.br).

Cronograma de Inscri¢Ges

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
[F]  Publicagdo do Edital 20/10/26
=] Periodo de inscrigdes 20/10/26 19/11/26
S, Pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 20/10/26 27/10/26
L,  Pedidos de condicdes especiais para a realizagio das provas 20/10/26 19/11/26
18] Entrega de documentos exigidos: Prova de Titulos 20/10/26 19/11/26
Entrega de documentos exigidos: Vagas Reservadas PcD (Pessoas com Deficiéncia) 20/10/26 19/11/26
Publicagdo dos resultados dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 03/11/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isengdo 04/11/26 05/11/26
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de isengdo 12/11/26
Homologag&o das inscrigbes 26/11/26
Prazo Recursal: homologagdo das inscrigdes 27/11/26 30/11/26
Publicagdo das respostas aos recursos: homologagdo das inscri¢des 02/12/26
Publicagdo dos resultados dos pedidos de condigbes especiais/jurado para a realizagdo das provas 26/11/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de condigdes especiais/jurado 27/11/26 30/11/26
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de condi¢des especiais/jurado 02/12/26
Publicagdo dos resultados dos pedidos de vagas reservadas PcD 26/11/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PcD 27/11/26 30/11/26
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PcD 02/12/26

Cronograma da Prova Objetiva

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim

@ Publicagdo dos locais de prova 03/12/26

[  Prova Objetiva 06/12/26

Publicagdo do caderno de provas e gabarito preliminar 06/12/26
Prazo Recursal: gabarito preliminar das questdes objetivas 07/12/26 08/12/26
Publicagdo das respostas aos recursos: gabarito preliminar das questdes objetivas 15/12/26
Publicagdo do gabarito definitivo 16/12/26
Publica¢do do resultado da Prova Objetiva 16/12/26
Prazo Recursal: resultado da Prova Objetiva 17/12/26 18/12/26
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado da Prova Objetiva 28/12/26
Publicagdo do resultado da Prova Objetiva (apds recursos) 29/12/26
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Cronograma Prova de Titulos

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo dos resultados da prova de titulos (preliminar) 06/12/26
Prazo Recursal: resultado da prova de titulos 07/12/26 08/12/26

Publicagdo das respostas aos recursos: resultados da prova de titulos 15/12/26

Publicagdo do resultado da prova de titulos (apés recursos) 16/12/26

Cronograma Resultado Final

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo do resultado (preliminar) do Processo Seletivo Simplificado 16/12/26
Prazo Recursal: resultado (preliminar) do Processo Seletivo Simplificado 17/12/26 18/12/26

Publicagdo das respostas aos recursos: resultado (preliminar) do Processo Seletivo Simplificado 28/12/26
Publicagdo do resultado do Processo Seletivo Simplificado 29/12/26

ASD

[ Homologagdo do Processo Seletivo Simplificado

ASD = A ser definido
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ANEXO 2 PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questGes relacionadas a legislagdo e normas poderdo abranger alteragOes ocorridas até a data da A
publicagdo do Edital. A legislagdo que entrar em vigor apds essa data, bem como alteragdes posteriores em
dispositivos legais e normativos, ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo se listadas nos programas das provas.

Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos de diferentes géneros. Tipologia textual. Niveis de linguagem e variagdo
linguistica. Sentido préprio (denotagdo) e figurado (conotacgdo). Figuras de linguagem. Silabas e tonicidade. Encontros
vocalicos e encontros consonantais (ditongos, tritongos e digrafos). Acentuagdo grafica, emprego do hifen e outras
normas e convengdes ortograficas. Homénimos e parénimos. Classes de palavras. Formagado de palavras (derivagdo e
composigdo). Vocdbulos simples e compostos. Flexdao nominal e verbal. Emprego de pronomes. Concorddncia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Termos da oragdo e analise sintatica de periodos simples e periodos
compostos. Fungdes sintaticas dos substantivos, dos adjetivos e dos pronomes. Classificagdo de oragdes e
reestruturagado de frases. Pontuagdo. Redagao Oficial conforme o Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica
(vigente): Aspectos Gerais da Redag¢do Oficial e Comunicagées Oficiais.

Legislagdo e Temas de Educagdo

Constituicdo Federal de 1988: educagdo como direito de todos e dever do Estado e da familia; principios e objetivos
da educacdo. Lei n29.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional (LDB) e suas altera¢des: principios e
fins da educagdo nacional; organizagdo da educagdo basica; incumbéncias dos estabelecimentos de ensino e dos
docentes; Educacgdo Infantil e Ensino Fundamental; educagdo especial. Lei n2 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA) e suas alteragdes: direito a educagdo, a cultura, ao esporte e ao lazer; deveres do Estado, da familia
e da sociedade; protegdo integral da crianga e do adolescente. Lei n2 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia: direito a educagdo e educagdo inclusiva. Base Nacional Comum Curricular (BNCC):
fundamentos pedagdgicos; competéncias gerais da Educagdo Bdasica; educagdo integral, desenvolvimento de
competéncias e aprendizagens essenciais. Educagao inclusiva e diversidade. Educagdo para as relagdes étnico-raciais
e ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena. Projeto Politico-Pedagdgico. Planejamento,
avaliagdo da aprendizagem e recuperagdo. Gestdo democrdtica, relagdo escola-familia-comunidade e formagdo
integral do estudante.

Questoes de Conhecimentos Especificos

Professor de Educagao Infantil

Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem e suas implicagOes para a pratica pedagdgica. Concepgdes de infancia,
crianga, ensino e aprendizagem. Planejamento e organizagdo do trabalho pedagdgico. Avaliagdo da aprendizagem:
fungOes diagndstica, formativa e continua; instrumentos e registros de avaliagdo; recuperagdo da aprendizagem.
Mediagdo pedagdgica e relagdo professor-aluno. Organizagdo dos tempos, espagos, materiais e experiéncias de
aprendizagem. Ludicidade, interagdo, participacdo e protagonismo da crianga. Educagdo inclusiva, respeito as
diferencas e praticas pedagdgicas voltadas a diversidade. Relagdo entre escola, familia e comunidade. Projeto Politico-
Pedagdgico e trabalho docente.

Educagdo Infantil como primeira etapa da Educagdo Basica: principios, objetivos e organizagdo do trabalho

pedagdgico. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil. Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
aplicada a Educacgdo Infantil: direitos de aprendizagem e desenvolvimento; campos de experiéncias; objetivos de
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aprendizagem e desenvolvimento. Principios éticos, politicos e estéticos da Educagdo Infantil. Indissociabilidade entre
educar e cuidar. InteragGes e brincadeiras como eixos estruturantes da pratica pedagdgica. Desenvolvimento infantil
nos aspectos fisico, motor, cognitivo, afetivo, social e linguistico. Observagao, registro, documentagdo pedagdgica e
acompanhamento do desenvolvimento e das aprendizagens das criangas. Acolhimento, adaptagdo e transi¢Ges na
Educacgdo Infantil, inclusive a transigado para o Ensino Fundamental. Literatura infantil, oralidade, leitura e experiéncias
com a linguagem escrita. Experiéncias com corpo, gestos e movimentos; artes visuais, musica e demais linguagens
expressivas. Nogbes matematicas na Educagdo Infantil. Exploragdo da natureza, do ambiente, das relagdes sociais,
culturais e espaciais. Imaginagao, criatividade e protagonismo infantil. Praticas pedagdgicas que respeitem os ritmos,
interesses, necessidades e direitos das criangas.

Professor Anos Iniciais Ensino Fundamental

Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem e suas implicagOes para a pratica pedagdgica. Concepgdes de infancia,
crianga, ensino e aprendizagem. Planejamento e organizagdo do trabalho pedagdgico. Avaliagdo da aprendizagem:
fungbes diagndstica, formativa e continua; instrumentos e registros de avaliagdo; recuperagao da aprendizagem.
Mediagdo pedagdgica e relagdo professor-aluno. Organizagdo dos tempos, espagos, materiais e experiéncias de
aprendizagem. Ludicidade, interagdo, participacdo e protagonismo da crianga. Educagdo inclusiva, respeito as
diferengas e praticas pedagdgicas voltadas a diversidade. Relagdo entre escola, familia e comunidade. Projeto Politico-
Pedagodgico e trabalho docente.

Base Nacional Comum Curricular (BNCC) aplicada aos Anos Iniciais do Ensino Fundamental: competéncias, habilidades
e progressdo das aprendizagens. Alfabetizacdo e letramento: apropriagdo do sistema de escrita alfabética;
consciéncia fonoldgica; relagGes entre fonemas e grafemas; leitura, produgdo e compreensdo de textos; praticas
sociais de leitura e escrita. Oralidade e analise linguistica nos Anos Iniciais. Literatura infantil e formagdo do leitor.
Matematica nos Anos Iniciais: sistema de numeragao decimal; nimeros e operagdes; calculo mental e resolugdo de
problemas; pensamento algébrico; geometria; grandezas e medidas; probabilidade e estatistica. Ciéncias da
Natureza: investigagdo, observagdo e compreensao de fenGmenos naturais; matéria e energia; vida e evolugdo; Terra
e Universo. Histdria e Geografia nos Anos Iniciais: identidade, grupos sociais, temporalidade, memoria, diversidade
cultural, espago geografico, lugar, paisagem, territorio e relagdes entre sociedade e natureza. Interdisciplinaridade e
integragdo dos componentes curriculares. Sequéncias didaticas e projetos de aprendizagem. Dificuldades de
aprendizagem e estratégias de intervengdo pedagodgica. Transi¢do entre Educagdo Infantil e Ensino Fundamental e
continuidade dos processos de aprendizagem.

Professor de Educacdo Fisica

Fundamentos historicos, filoséficos, socioldgicos e pedagdgicos da Educagdo Fisica. Concepgdes de corpo, movimento
e cultura corporal. Desenvolvimento e aprendizagem motora. Aspectos do desenvolvimento fisico, motor, cognitivo,
afetivo e social relacionados as praticas corporais. Educagdo Fisica escolar e formacgdo integral do estudante. Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) aplicada a Educagéo Fisica: competéncias especificas, unidades tematicas, objetos
de conhecimento e habilidades. Planejamento, organizagdo e avaliagdo do ensino das praticas corporais. Principios
metodoldgicos e estratégias de ensino em Educagdo Fisica. Inclusdo, diversidade, participagdo e adaptagdo das
praticas corporais as caracteristicas e necessidades dos estudantes. Brincadeiras e jogos: caracteristicas,
classificagGes, praticas tradicionais, populares e contemporaneas. Esportes: modalidades individuais e coletivas;
esportes de marca, precisdo, invasdo, rede/parede, campo e taco, técnico-combinatérios e de combate; fundamentos
técnicos, taticos e regras basicas. Ginasticas: ginastica geral, de condicionamento fisico e de conscientizagdo corporal.
Dangas: manifestagGes culturais, elementos constitutivos e possibilidades pedagdgicas. Lutas: principios,
caracteristicas, valores e possibilidades de abordagem no contexto escolar. Praticas corporais de aventura urbanas e
na natureza. Capacidades fisicas: forga, resisténcia, velocidade, flexibilidade, equilibrio, coordenagdo e agilidade.
Aptidao fisica relacionada a satde. Nogdes de anatomia e fisiologia aplicadas ao movimento humano e a pratica de
atividades fisicas. Atividade fisica, saude, qualidade de vida e héabitos saudaveis. Crescimento, desenvolvimento e
exercicio fisico na infancia e na adolescéncia. Jogos cooperativos, competicdo e cooperagdo. Organizacdo de
atividades esportivas e recreativas no ambiente escolar. Seguranca e prevengdo de acidentes nas praticas corporais.
Etica, respeito, fair play e prevengdo de violéncias, preconceitos e discriminagdes nas praticas corporais.
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Professor de Informatica

Fundamentos da Computag¢do e da Informatica. Computagdo na Educagdo Basica — Complemento a Base Nacional
Comum Curricular (BNCC): pensamento computacional, mundo digital e cultura digital; competéncias e habilidades
relacionadas a Computagdo. Pensamento computacional: decomposi¢do de problemas, reconhecimento de padrdes,
abstracgdo, algoritmos e resolugdao de problemas. Ldégica de programacgdo e algoritmos: varidveis, operadores,
estruturas sequenciais, condicionais e de repeticdo. NogGes de linguagens de programacgao e programagao em blocos.
Representacdo e organizagdo da informagdo. Sistemas numéricos e representagdo digital de dados. Hardware:
componentes basicos de computadores, dispositivos de entrada, saida e armazenamento; funcionamento e
manuten¢do bdsica. Software: sistemas operacionais, aplicativos e tipos de software. Sistemas operacionais:
gerenciamento de arquivos e pastas, instalagdo e configuragao basica de programas e dispositivos. Editores de texto,
planilhas eletronicas, softwares de apresentacdo e ferramentas colaborativas. Internet e redes de computadores:
conceitos basicos, servigos, navegadores, mecanismos de busca, correio eletrénico, computagdo em nuvem e
compartilhamento de recursos. Seguranga da informagdo: senhas, autenticagdo, cépias de seguranga, malware,
phishing, engenharia social, privacidade e protecdo de dados. Cidadania e ética digital: uso responsavel das
tecnologias, direitos autorais, seguranga, privacidade, desinformacao, cyberbullying e comportamento no ambiente
digital. Tecnologias digitais aplicadas a educagdo. Recursos educacionais digitais, ambientes virtuais de aprendizagem,
ferramentas de autoria e tecnologias colaborativas. Metodologias e estratégias para o ensino de Computagdo e
Informatica na Educagdo Basica. Inclusdo e acessibilidade digital. Uso pedagdgico das tecnologias digitais e
desenvolvimento da autonomia, criatividade, colaboragdo e resolugdo de problemas pelos estudantes.

Professor - Artes

Fundamentos historicos, filosoficos, estéticos e pedagogicos do ensino de Arte. Arte como campo de conhecimento
e sua contribuicdo para a formagdo integral do estudante. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) aplicada ao
componente curricular Arte: competéncias especificas, unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades.
Resolugcdo CNE/CEB n2 5/2026: orientagBes para o ensino e a aprendizagem de Arte na Educagdo Basica. Linguagens
artisticas: Artes Visuais, Danga, Musica e Teatro; relagGes entre as linguagens e praticas artisticas integradas.
Dimensdes do conhecimento em Arte: criagdo, critica, estesia, expressdo, fruicdo e reflexdo. Processos de criagdo,
experimentagdo, apreciagdo, leitura, contextualizagdo e reflexdo sobre produgdes artisticas e culturais. Arte, cultura,
identidade, memdria, patrimdnio e diversidade. Matrizes estéticas e culturais brasileiras, indigenas, africanas, afro-
brasileiras, europeias e de outros povos. Cultura popular, cultura erudita e manifestages contemporaneas.
Patriménio cultural material e imaterial. Arte, tecnologia, cultura digital, audiovisual e midias contemporaneas.
Planejamento, metodologias e avaliagdo no ensino de Arte. Inclusdo, acessibilidade, diversidade cultural e respeito
as diferentes formas de expressado artistica.

Histéria da Arte: manifestagOes artisticas da Pré-Histéria a contemporaneidade, considerando diferentes contextos
histéricos, sociais e culturais. Arte brasileira: periodos, movimentos, artistas e manifestagées culturais. Arte moderna
e contemporanea. Relagdes entre arte, sociedade e cultura. Artes Visuais: elementos da linguagem visual, desenho,
pintura, gravura, escultura, fotografia, colagem, instalagdo, performance e produgdes digitais. Musica: som, siléncio,
ritmo, melodia, harmonia, timbre e formas de expressdao musical. Teatro: elementos da linguagem teatral, corpo, voz,
personagem, espago cénico, improvisagdo, jogos teatrais e processos de criagdo. Danga: corpo, movimento, espaco,
tempo, ritmo, criagdo e expressdo. Artes integradas e interdisciplinaridade entre as linguagens artisticas. Processos
de criagdo individual e coletiva. Leitura, andlise, interpretagdo e contextualizagdo de obras e manifestagGes artisticas.
Produgdo artistica no ambiente escolar e organizacdo de exposi¢Ges, apresentagGes, intervengdes e projetos
culturais.

Professor - Artes Visuais

Fundamentos histdricos, filosoficos, estéticos e pedagdgicos do ensino de Arte. Arte como campo de conhecimento
e sua contribuicdo para a formagdo integral do estudante. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) aplicada ao
componente curricular Arte: competéncias especificas, unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades.
Resolugcdo CNE/CEB n2 5/2026: orientagBes para o ensino e a aprendizagem de Arte na Educagdo Basica. Linguagens
artisticas: Artes Visuais, Danga, Musica e Teatro; relagGes entre as linguagens e praticas artisticas integradas.
Dimensdes do conhecimento em Arte: criagdo, critica, estesia, expressdo, fruicdo e reflexdo. Processos de criagdo,
experimentagdo, apreciagdo, leitura, contextualizagdo e reflexdo sobre produgdes artisticas e culturais. Arte, cultura,
identidade, memdria, patrimdnio e diversidade. Matrizes estéticas e culturais brasileiras, indigenas, africanas, afro-
brasileiras, europeias e de outros povos. Cultura popular, cultura erudita e manifestages contemporaneas.
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Patrimobnio cultural material e imaterial. Arte, tecnologia, cultura digital, audiovisual e midias contemporaneas.
Planejamento, metodologias e avaliagdo no ensino de Arte. Inclusdo, acessibilidade, diversidade cultural e respeito
as diferentes formas de expressdo artistica.

Fundamentos e histéria das Artes Visuais. Historia da arte brasileira e mundial: periodos, movimentos, artistas, obras
e contextos culturais, da produgdo tradicional a arte moderna e contemporanea. Elementos da linguagem visual:
ponto, linha, forma, plano, volume, espago, textura, cor, luz, composicdo, equilibrio, contraste, ritmo e perspectiva.
Desenho, pintura, gravura, escultura, modelagem, colagem e técnicas mistas. Fotografia, cinema, video, instalagdo,
performance, intervengao, arte urbana e outras manifestagdes contemporaneas. Materiais, suportes, instrumentos,
técnicas e procedimentos de produgdo visual. Imagem e cultura visual: leitura, andlise, interpretagao e produgdo de
imagens. Processos de criagdo, poéticas visuais e desenvolvimento de projetos artisticos individuais e coletivos. Arte
e tecnologias digitais: produgdo, manipulagdo e circulagdo de imagens; recursos digitais e novas midias. Arte
brasileira, indigena, africana e afro-brasileira e suas contribuigdes para a cultura visual. Cultura popular e patrimonio
artistico e visual. Curadoria, exposi¢do, mediacdo cultural e espagos de produgdo e circulagdo das Artes Visuais.
Metodologias e praticas pedagogicas especificas para o ensino das Artes Visuais.

Professor - Ciéncias

Fundamentos e metodologias do ensino de Ciéncias. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e Curriculo Base da
Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental do Territério Catarinense (CBTC) aplicados ao componente curricular
Ciéncias: competéncias especificas, unidades temadticas, objetos de conhecimento e habilidades. Alfabetizacdo
cientifica, investigagdo, experimentagdo, resolugdo de problemas e argumentagdo no ensino de Ciéncias. Historia e
natureza da Ciéncia e relagdes entre ciéncia, tecnologia, sociedade e ambiente. Matéria e energia: propriedades e
transformagdes da matéria; substancias e misturas; separagdo de materiais; transformagdes fisicas e quimicas; fontes,
formas e transformacgdes de energia; calor, temperatura, eletricidade, magnetismo, luz e som; uso consciente de
recursos naturais e energéticos. Vida e evolugao: caracteristicas dos seres vivos; organizagao e classificagao dos seres
vivos; células, tecidos, 6rgdos e sistemas; fungdes vitais; reprodugao e desenvolvimento; genética e hereditariedade;
evolugdo e adaptacgdo; diversidade bioldgica e biodiversidade; ecologia, ecossistemas, cadeias e teias alimentares,
relagdes ecoldgicas e ciclos da matéria. Corpo humano: sistemas e funcionamento do organismo; salude, higiene,
alimentagdo e nutrigdo; sexualidade e reprodugdao humana; prevenc¢do de doengas e promogdo da saude. Micro-
organismos e suas relagdes com a saude, o ambiente e os processos produtivos. Terra e Universo: estrutura e
caracteristicas da Terra; solo, dgua e atmosfera; fend6menos geoldgicos e meteoroldgicos; ciclo da dgua; clima e
mudangas climaticas; Sistema Solar; movimentos da Terra e da Lua; estagbes do ano; fases da Lua; eclipses;
astronomia e exploragdo do Universo. Meio ambiente, sustentabilidade, conservagdo da biodiversidade e impactos
das atividades humanas. Educagdao ambiental. Saneamento basico, qualidade da agua, residuos sélidos e poluicdo.
Biomas brasileiros e ecossistemas de Santa Catarina. Tecnologias aplicadas as Ciéncias da Natureza e seus impactos
sociais e ambientais. Planejamento, praticas experimentais, atividades investigativas, recursos didaticos e avaliagdo
da aprendizagem no ensino de Ciéncias. Seguranga em atividades praticas e experimentais.

Professor - Ensino Religioso

Fundamentos historicos, filoséficos, antropoldgicos, socioldgicos e pedagogicos do Ensino Religioso. Ensino Religioso
na educagdo basica brasileira: principios, objetivos, identidade e natureza do componente curricular. Laicidade do
Estado, liberdade de consciéncia e de crenga, diversidade religiosa e respeito aos direitos humanos. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) aplicada ao Ensino Religioso: competéncias especificas, unidades tematicas, objetos de
conhecimento e habilidades. Curriculo Base da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental do Territdrio Catarinense
(CBTC) aplicado ao Ensino Religioso. Fendmeno religioso e suas manifestacdes histdricas, sociais e culturais. Tradigdes
religiosas e filosofias de vida. Crengas religiosas e nao religiosas. ldentidades, alteridades e convivéncias.
Manifestagdes religiosas, simbolos, ritos, mitos, narrativas, textos sagrados, doutrinas, instituigdes, liderangas,
espacos e praticas religiosas. Cosmovisdes, espiritualidades, valores, ética e sentidos da vida. ReligiGes e tradi¢Ses de
matrizes indigenas, africanas e afro-brasileiras. Judaismo, Cristianismo, Islamismo, Hinduismo, Budismo e outras
tradigdes religiosas presentes no Brasil e no mundo. Novos movimentos religiosos e filosofias de vida. Diversidade
religiosa no Brasil e em Santa Catarina. Sincretismo religioso, religiosidade popular e patrimonio cultural de natureza
religiosa. Dialogo inter-religioso, tolerancia, respeito a diversidade e cultura de paz. Preconceito, intolerdncia e
discriminagdo religiosa. RelagGes entre religido, sociedade, cultura, ciéncia, politica e meio ambiente. Direitos
humanos, cidadania e diversidade no contexto do Ensino Religioso. Metodologias e praticas pedagdgicas do Ensino
Religioso. Planejamento, mediacdo pedagdgica, pesquisa, andlise comparativa e abordagem interdisciplinar do
fendmeno religioso. Uso de fontes histdricas, culturais, artisticas, literdrias e midiaticas. Avaliagdo da aprendizagem
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no Ensino Religioso. Praticas pedagogicas voltadas a convivéncia democratica, ao respeito as diferengas e a
construgdo de uma cultura de didlogo.

Professor - Geografia

Fundamentos tedricos e metodoldgicos da Geografia. Conceitos fundamentais: espago geografico, lugar, paisagem,
territdrio, regido, rede, escala e fronteira. Relagdes entre sociedade e natureza. Produgdo e organizagdo do espago
geografico. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e Curriculo Base da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental
do Territério Catarinense (CBTC) aplicados ao componente curricular Geografia: competéncias especificas, unidades
tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Alfabetizagdo cartografica e raciocinio geografico. Cartografia:
orientagdo e localizagdo; coordenadas geograficas; latitude e longitude; escalas; proje¢des cartograficas; leitura e
interpretagdo de mapas, cartas, plantas, croquis, graficos, tabelas e imagens; sensoriamento remoto, geotecnologias
e sistemas de informacdo geografica. Geografia fisica: estrutura geoldgica, relevo, solos, clima, hidrografia, vegetagao
e biomas. Dinamica da atmosfera e fendmenos climaticos. Recursos naturais, biodiversidade e impactos ambientais.
QuestBes ambientais, mudangas climaticas, sustentabilidade e conservagdo da natureza. Geografia humana e
econdmica: populagdo, dinamica demografica, migragGes, urbanizagdo, industrializagdo, agropecuaria, comércio,
servigos, energia, transportes e redes de circulagdo e comunicagdo. Globalizagao, divisdo territorial do trabalho,
desigualdades socioespaciais e desenvolvimento. Espago rural e urbano e suas transformagdes. Questdes agrarias e
fundiarias. Geografia politica e regional: Estado, territério, fronteiras, geopolitica, conflitos territoriais, blocos
econdmicos e organismos internacionais. Formagdo e organizagdo do territério brasileiro. Regides brasileiras,
diversidade regional e desigualdades territoriais. Geografia de Santa Catarina: aspectos fisicos, ambientais,
populacionais, econémicos, culturais e regionais. Formagdo e organizagdo do espago catarinense. Povos e
comunidades tradicionais, diversidade cultural e territorialidades. Populages indigenas, quilombolas e demais
grupos tradicionais. RelagGes étnico-raciais e produgdo do espago. Mobilidade humana, migragdes e refugio.
Metodologias e praticas pedagogicas no ensino de Geografia. Trabalho de campo, leitura da paisagem, analise de
mapas, imagens, dados estatisticos e diferentes fontes geograficas. Interdisciplinaridade, educagdo ambiental e
abordagem critica das questGes socioespaciais. Planejamento e avaliagdo da aprendizagem em Geografia.

Professor - Historia

Fundamentos tedricos e metodoldgicos da Histdria. Conceitos de tempo histérico, memdria, identidade, cultura,
patriménio, permanéncia, mudanga, causalidade, simultaneidade e temporalidade. Fontes histéricas: tipos, andlise,
interpretagdo e usos. Historiografia e construgdo do conhecimento histdrico. Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
e Curriculo Base da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental do Territério Catarinense (CBTC) aplicados ao
componente curricular Histdria: competéncias especificas, unidades tematicas, objetos de conhecimento e
habilidades. Sociedades antigas: povos da Antiguidade Oriental, Grécia e Roma; organizagdo politica, social,
econdmica, cultural e religiosa. Mundo medieval: feudalismo, sociedade, Igreja, cultura, transformagdes econdmicas
e formagdo dos Estados. Mundo moderno: Renascimento, Reformas Religiosas, expansdao maritima e comercial
europeia, mercantilismo, absolutismo e colonizagdo. Revolugdes Inglesas, lluminismo, Revolugdo Industrial,
Independéncia dos Estados Unidos e Revolugdo Francesa. Mundo contemporaneo: formagdo dos Estados nacionais;
imperialismo e colonialismo; movimentos sociais e politicos dos séculos XIX e XX; Primeira Guerra Mundial; Revolugdo
Russa; crise de 1929; fascismo, nazismo e Segunda Guerra Mundial; Guerra Fria; processos de descolonizagdo da
Africa e da Asia; transformacdes politicas, econdmicas, sociais e culturais dos séculos XX e XXI; globalizag3o e conflitos
contemporaneos. Histéria do Brasil: povos indigenas antes e durante a colonizagdo; colonizagdo portuguesa;
economia, sociedade, escraviddo e resisténcia; presenga e contribuicdo dos povos africanos e afro-brasileiros;
administragdo colonial; movimentos de contestagdo; processo de Independéncia; Primeiro Reinado, Periodo
Regencial e Segundo Reinado; aboligdo da escraviddo; Proclamagdo da Republica; Republica Velha; Era Vargas;
redemocratizagdo; Ditadura Civil-Militar; processo de redemocratizagdo e Brasil contemporaneo. Histéria e cultura
indigena, africana e afro-brasileira. Movimentos sociais, cidadania, direitos e participagdo politica na histéria
brasileira. Histéria de Santa Catarina: povos originarios; ocupagdo e povoamento; imigracao e diversidade étnico-
cultural; formagdo econ6mica, social e politica; Guerra do Contestado; industrializagdo, urbanizagdo e transformagdes
contemporaneas. Patriménio histdrico e cultural catarinense. Histéria, cultura e patrimonio. Memdria individual e
coletiva. Patrim6nio material e imaterial. Diversidade cultural, relagbes étnico-raciais, género, identidades e direitos
humanos na perspectiva histérica. Histéria local e regional e suas relagdes com processos nacionais e globais.
Metodologias e praticas pedagdgicas no ensino de Histéria. Uso de documentos, imagens, mapas, objetos, relatos
orais, literatura, patrimdnio, recursos audiovisuais e tecnologias digitais como fontes e recursos didaticos.
Desenvolvimento do pensamento histérico e da consciéncia histérica. Problematizagdo, contextualizagdo,
comparacdo e interpretacdo de processos histdricos. Planejamento e avaliagdo da aprendizagem em Histéria.
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Professor - Lingua Inglesa

Lingua Inglesa: compreensdo e interpretacdo de textos de diferentes géneros. Vocabuldrio em contexto. RelagGes de
sentido, inferéncia, pressuposi¢do e implicitos. Coesdo e coeréncia textual. Estratégias de leitura. Tipologia e géneros
textuais. Variagdo linguistica e usos da lingua em diferentes contextos socioculturais. Aspectos gramaticais da Lingua
Inglesa: estrutura da frase e da oragdo; classes de palavras; substantivos, artigos, pronomes, adjetivos, advérbios,
preposi¢des e conjungdes; verbos regulares e irregulares; tempos, modos e aspectos verbais; modal verbs; voz ativa
e passiva; discurso direto e indireto; conditionals; reported speech; question forms; phrasal verbs; relative clauses;
comparatives and superlatives; gerunds and infinitives; concordancia e ordem dos termos na oragdo. Formagado de
palavras, prefixos e sufixos. Ortografia, pontuagdo e aspectos fonoldgicos da Lingua Inglesa. Fonética e fonologia:
sons da Lingua Inglesa, pronuncia, ritmo, entonagao, tonicidade e relagdo entre grafia e som. Variedades da Lingua
Inglesa e English as a Lingua Franca. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e Curriculo Base da Educagdo Infantil e
do Ensino Fundamental do Territério Catarinense (CBTC) aplicados ao componente curricular Lingua Inglesa:
competéncias especificas, unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Eixos de oralidade, leitura,
escrita, conhecimentos linguisticos e dimensdo intercultural. Abordagens, métodos e estratégias de ensino e
aprendizagem de Lingua Inglesa. Ensino comunicativo de linguas. Desenvolvimento das competéncias de
compreensdo oral, produgdo oral, leitura e escrita. Ensino de gramatica e vocabuldrio em contexto. Uso de textos
auténticos e géneros discursivos. Interculturalidade, diversidade linguistica e cultural e relagGes entre lingua, cultura
e identidade. Planejamento, sequéncias didaticas, recursos pedagdgicos e tecnologias digitais no ensino de Lingua
Inglesa. Avaliagdo da aprendizagem em Lingua Inglesa.

I Atencgdo: As questdes e alternativas de resposta poderdo ser formuladas em Lingua Inglesa.

Professor - Lingua Portuguesa

Fundamentos tedricos e metodoldgicos do ensino de Lingua Portuguesa. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
Curriculo Base da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental do Territério Catarinense (CBTC) aplicados ao
componente curricular Lingua Portuguesa: competéncias especificas, praticas de linguagem, campos de atuagéo,
objetos de conhecimento e habilidades. Linguagem, lingua, fala, norma e variagao linguistica. Preconceito linguistico
e adequacdo dos usos da lingua as diferentes situagdes comunicativas. Oralidade, leitura, produgdo textual e analise
linguistica/semidtica. Géneros discursivos e textuais: caracteristicas, finalidades, circulagdo social e situages de
producdo. Tipologia textual. Intertextualidade, dialogismo, polifonia e relagdes entre textos. Leitura e compreensao:
estratégias de leitura; construcdo de sentidos; informagdes explicitas e implicitas; inferéncia; pressupostos e
subentendidos; efeitos de sentido; relagdes logico-semanticas; coesdo e coeréncia; referenciagdo; progressao
tematica; argumentacgao e posicionamento discursivo. Produgdo textual: planejamento, escrita, revisao, reescrita e
edicdo de textos. Adequagdo ao género, interlocutor, finalidade, suporte e contexto de circulagdo. Organizagdo
textual e paragrafagdo. Coesdo, coeréncia, progressdo tematica e argumentagdo. Multimodalidade e produgdo de
textos em ambientes digitais. Analise linguistica e semiética: fonética e fonologia; ortografia; acentuagao; morfologia
e formacgao de palavras; classes gramaticais; sintaxe do periodo simples e composto; termos da oragao; coordenagao
e subordinagdo; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase; colocagdo pronominal; pontuagao;
semantica e relages de sentido; figuras de linguagem; estilistica. Gramatica normativa, gramatica descritiva e
gramatica em perspectiva textual e discursiva. Literatura: natureza e fung¢des do texto literario. Géneros literarios.
Elementos da narrativa e da poesia. Literatura brasileira: principais periodos, movimentos, autores e obras, do
periodo colonial a contemporaneidade. Literatura portuguesa e suas relagdes com a formacgao da literatura brasileira.
Literatura africana de lingua portuguesa, afro-brasileira e indigena. Literatura juvenil e formagédo do leitor literario.
RelagBes entre literatura, sociedade, histdria, cultura e outras linguagens. Letramentos e multiletramentos.
Letramento literario, digital e midiatico. Linguagens verbal, visual e multissemidtica. Tecnologias digitais e praticas
contemporaneas de leitura e produgdo textual. Educagdo mididtica e leitura critica de informagdes e discursos.
Metodologias e préticas pedagdgicas no ensino de Lingua Portuguesa e Literatura. Sequéncias didaticas, projetos de
leitura e escrita e oficinas de produgdo textual. Formagdo de leitores e produtores de textos. Uso pedagdgico de
diferentes géneros, midias e recursos digitais. Avaliagdo da aprendizagem em Lingua Portuguesa e estratégias de
intervencgdo pedagdgica.
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Professor - Matematica

Fundamentos tedricos e metodoldgicos do ensino de Matematica. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
Curriculo Base da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental do Territério Catarinense (CBTC) aplicados ao
componente curricular Matemadtica: competéncias especificas, unidades tematicas, objetos de conhecimento e
habilidades. Resolugdo de problemas, investigagdo matematica, modelagem, argumentacgdo, raciocinio légico e
comunicagdo matematica. NUmeros: conjuntos numeéricos; sistemas de numeragdo; operagdes e suas propriedades;
divisibilidade; nimeros primos; multiplos e divisores; fragOes; razGes e proporgdes; porcentagem; potenciagdo e
radiciacdo; notacgdo cientifica; estimativas e aproximacSes. Algebra: expressdes algébricas; produtos notaveis e
fatoragdo; equagdes, inequagdes e sistemas de equacgbes; proporcionalidade; sequéncias e regularidades; fungdes e
suas representagdes; fungGes afim e quadratica; relagGes entre grandezas e generalizagdo de padrdes. Geometria:
geometria plana e espacial; ponto, reta, plano, angulos e poligonos; tridngulos e quadrilateros; congruéncia e
semelhanga; relagdes métricas; Teorema de Pitagoras; circunferéncia e circulo; sélidos geométricos; planificagdes;
localizagdo, movimentagdo e transformagGes geométricas; simetria; coordenadas cartesianas. Grandezas e medidas:
comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo, temperatura e angulos; sistemas e conversdes de unidades;
perimetros, areas e volumes; relagGes entre grandezas; escalas e medidas no cotidiano. Probabilidade e estatistica:
coleta, organizagdo, representacdo e interpretagdo de dados; tabelas e graficos; média, mediana e moda; medidas
de dispersdo em nivel introdutdrio; andlise de informag0es estatisticas; espaco amostral, eventos e célculo de
probabilidades; leitura critica de dados e informagdes quantitativas. Matematica financeira: razdo, proporgao,
porcentagem, acréscimos e descontos; juros simples e compostos e aplicagdes em situagGes cotidianas. Histdria da
Matematica e suas contribui¢bes para o ensino. Jogos, materiais manipulaveis, tecnologias digitais, softwares e outros
recursos didaticos no ensino de Matematica. Interdisciplinaridade e contextualizagdo. Erros, dificuldades de
aprendizagem e estratégias de interven¢do pedagdgica. Planejamento, sequéncias didaticas e avaliagdo da
aprendizagem em Matematica.

Professor - Musica

Fundamentos da musica e da educagdo musical. Elementos da linguagem musical: som, siléncio, altura, duragdo,
intensidade, timbre, ritmo, melodia, harmonia, textura, forma e dinamica. Notagdo musical: figuras, pausas, claves,
compassos, sinais de alteragdo, armaduras de clave e demais elementos da escrita musical. Leitura e percepgdo
musical. Intervalos, escalas, tonalidades, modos, acordes e fungGes harmonicas. Estruturas ritmicas, métricas e
melddicas. Principios de harmonia e andlise musical. Histéria da musica ocidental: principais periodos, estilos,
géneros, compositores e transformagdes estéticas. Musica brasileira: formagdo, géneros, manifestacGes populares,
eruditas e contempordneas. Musica indigena, africana e afro-brasileira e suas contribuigdes para a cultura musical
brasileira. Musica popular, folclérica e patrimoénio cultural imaterial. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
Curriculo Base da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental do Territério Catarinense (CBTC) aplicados ao ensino de
Musica. Processos de criagdo, apreciagdo, execugdo, improvisagdo e composicdo musical. Educagdo musical:
métodos, abordagens e estratégias pedagdgicas. Desenvolvimento da percepgdo auditiva, do senso ritmico, da
expressao e da criatividade. Praticas musicais individuais e coletivas. Uso de instrumentos, voz, corpo, tecnologias e
recursos digitais no ensino e na produgdo musical. Planejamento, avaliagdo e inclusdo no ensino de Mdsica.

Pratica instrumental e vocal no contexto educacional. Arranjo, acompanhamento, improvisagdo e composigdo em
diferentes formagGes musicais. Técnicas bdsicas de regéncia e organizagdo de grupos instrumentais e vocais.
Instrumentagdo, timbres, familias de instrumentos e possibilidades pedagdgicas. Repertdrio musical de diferentes
periodos, estilos, géneros e culturas. Musica de conjunto, ensaio, interpretagdo e performance. Criagdao de projetos
musicais e apresentacGes no ambiente escolar e comunitério. Produgdo, edi¢do e registro musical com recursos
analdgicos e digitais. Metodologias especificas para o ensino de teoria, percepg¢do, pratica instrumental, canto,
composigdo e apreciagdo musical.

Professor - Coral Italiano

Fundamentos da musica e da educagdo musical. Elementos da linguagem musical: som, siléncio, altura, duragdo,
intensidade, timbre, ritmo, melodia, harmonia, textura, forma e dindmica. Notagdo musical: figuras, pausas, claves,
compassos, sinais de alteragdo, armaduras de clave e demais elementos da escrita musical. Leitura e percepgdo
musical. Intervalos, escalas, tonalidades, modos, acordes e fungdes harmonicas. Estruturas ritmicas, métricas e
melddicas. Principios de harmonia e analise musical. Histdria da musica ocidental: principais periodos, estilos,
géneros, compositores e transformagoes estéticas. Musica brasileira: formagao, géneros, manifestagdes populares,
eruditas e contemporaneas. Musica indigena, africana e afro-brasileira e suas contribuigdes para a cultura musical

(3 Fepese 20 de outubro de 2026 Pagina 41 de 50



MUNICIPIO DE XAXIM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO « EDITAL 003/2026
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA &\ https://2026psxaxim.fepese.org.br

brasileira. Musica popular, folclérica e patriménio cultural imaterial. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
Curriculo Base da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental do Territério Catarinense (CBTC) aplicados ao ensino de
Musica. Processos de criagdo, apreciagdo, execugdao, improvisagdo e composicdo musical. Educagdo musical:
métodos, abordagens e estratégias pedagodgicas. Desenvolvimento da percepgdo auditiva, do senso ritmico, da
expressao e da criatividade. Praticas musicais individuais e coletivas. Uso de instrumentos, voz, corpo, tecnologias e
recursos digitais no ensino e na produgdo musical. Planejamento, avaliagdo e inclusdo no ensino de Musica.

Fundamentos do canto coral. Técnica vocal aplicada ao canto coletivo: respiragdo, apoio, emissdo, ressonancia,
articulagdo, projecado, afinagdo, extensao e classificagdo vocal. Saude e higiene vocal. Formagao e equilibrio de naipes.
Unissono, canone, homofonia e polifonia. Percepgao, afinagdo, ritmo, dicgao, fraseado, interpretagdo e expressao no
canto coral. Principios de regéncia coral: gesto, marcagdo de compassos, entradas, cortes, dindmica, andamento,
expressado e condugdo de ensaios. Planejamento, organizagdo e metodologia de ensaio. Preparagdo vocal e exercicios
de aquecimento, respiragdo, percepg¢ao e afinagdo. Leitura de partituras e andlise de repertdrio coral. Arranjos e
adaptagdes para diferentes formagdes e niveis técnicos. Musica vocal e coral italiana: caracteristicas historicas,
culturais e estilisticas. Cangdo popular e tradicional italiana, repertério folclérico e manifestagdes musicais
relacionadas a imigragdo italiana. Relagbes entre musica, lingua, memoaria, identidade e patrimdnio cultural italiano
e italo-brasileiro. Pronuncia e dicgdo do italiano aplicadas ao repertdrio vocal, em nivel compativel com a preparagdo
e interpretagdo musical. Selecdo de repertorio para diferentes faixas etdrias e contextos educacionais. Organizagao
de apresentagOes, concertos e projetos de preservagdo e difusdo da cultura musical italiana.

Professor - Ballet Classico

Fundamentos histéricos, culturais, artisticos e pedagogicos das praticas corporais expressivas. Corpo, movimento,
ritmo, espago, tempo, fluéncia, dinamica, expressao e criagdo. Consciéncia corporal, coordenagdo motora, equilibrio,
lateralidade, flexibilidade, postura e percepgdo espago-temporal. Musicalidade e relagdes entre movimento, ritmo e
expressao. Processos de criagdo, improvisagdo, composi¢do e interpretagdo corporal. Praticas individuais, em duplas
e coletivas. Preparagdo corporal, aquecimento, alongamento e recuperagdo. Cuidados com o corpo, prevengao de
lesGes e seguranga na pratica corporal. Danga e praticas corporais como manifestagdes culturais, artisticas, sociais e
identitarias. Diversidade cultural, patriménio material e imaterial, memdria, tradigdo e contemporaneidade. Cultura
popular e manifestagGes tradicionais brasileiras e de outros povos. Respeito a diversidade corporal, cultural e social.
Fundamentos metodoldgicos para o ensino da danga e das praticas corporais expressivas. Planejamento, progressdo
pedagdgica, organizagdo de aulas e ensaios, sele¢do de repertoério e adaptagdo das atividades as diferentes faixas
etdrias e niveis de experiéncia. Inclusdo e acessibilidade. Processos de avaliagdo da aprendizagem. Organizagdo de
apresentagdes, mostras e projetos artistico-culturais.

Histéria do Ballet Classico: origens, desenvolvimento, principais escolas, periodos, obras e referéncias. Terminologia
técnica do Ballet Classico. PosicGes dos pés, bracos e corpo. Alinhamento, colocagdo, postura, en dehors e
transferéncia de peso. Técnica de barra e centro. Pliés, battements, relevés, développés, rond de jambe, fondus,
frappés, adagios, pirouettes, giros, saltos, deslocamentos e combinagdes. Port de bras, épaulement, equilibrio,
coordenacgdo e musicalidade. Progressao técnica dos exercicios e combinagdes. Principios das principais metodologias
e escolas de Ballet Classico. Estrutura e organizagcdo de uma aula de ballet. Preparagao fisica e técnica aplicada a
danga classica. Trabalho de pontas em nivel compativel com idade, desenvolvimento e preparagdo técnica do
estudante. Pas de deux: fundamentos e principios de parceria. Repertdrio classico, variagdes e composi¢do
coreografica. RelagGes entre técnica, interpretagdo, musicalidade e expressdao cénica. Adequagdo técnica e
pedagogica do repertorio as diferentes idades e niveis de formagdo. Anatomia e biomecanica aplicadas ao Ballet
Classico. Prevencdo de lesdes e desenvolvimento técnico seguro.

Professor - Cultura Afro/Capoeira

Fundamentos histéricos, culturais, artisticos e pedagogicos das praticas corporais expressivas. Corpo, movimento,
ritmo, espago, tempo, fluéncia, dinamica, expressao e criagdo. Consciéncia corporal, coordenagdo motora, equilibrio,
lateralidade, flexibilidade, postura e percepgdo espago-temporal. Musicalidade e relagdes entre movimento, ritmo e
expressao. Processos de criagdo, improvisagdo, composi¢do e interpretagdo corporal. Praticas individuais, em duplas
e coletivas. Preparagdo corporal, aguecimento, alongamento e recuperagdo. Cuidados com o corpo, prevengdo de
lesGes e seguranga na pratica corporal. Danga e praticas corporais como manifestagdes culturais, artisticas, sociais e
identitarias. Diversidade cultural, patrimdnio material e imaterial, meméria, tradicdo e contemporaneidade. Cultura
popular e manifestagGes tradicionais brasileiras e de outros povos. Respeito a diversidade corporal, cultural e social.
Fundamentos metodoldgicos para o ensino da danga e das praticas corporais expressivas. Planejamento, progressdo
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pedagdgica, organizagdo de aulas e ensaios, sele¢do de repertério e adaptagdo das atividades as diferentes faixas
etdrias e niveis de experiéncia. Inclusdo e acessibilidade. Processos de avaliagdo da aprendizagem. Organizagdo de
apresentagdes, mostras e projetos artistico-culturais.

Histdria da Capoeira: origens, formagdo e desenvolvimento no Brasil; relagées com a diaspora africana, escravidao,
resisténcia, identidade e cultura afro-brasileira. Capoeira Angola, Capoeira Regional e outras formas contemporaneas
de prética. Mestres, tradi¢cGes e processos historicos de reconhecimento e valorizagdo da Capoeira como patrimonio
cultural. Fundamentos técnicos da Capoeira: ginga, esquivas, movimentos de ataque e defesa, deslocamentos,
floreios e acrobacias, observadas as condigbes de segurancga e progressao pedagdgica. Jogo de Capoeira, malicia,
estratégia, interagdo, ritmo e respeito ao parceiro. Roda de Capoeira: organizagdo, fundamentos, cddigos, rituais,
tradi¢Oes e participagdo. Musicalidade da Capoeira. Berimbau, atabaque, pandeiro, agogé e demais instrumentos;
fungdes dos instrumentos na roda. Toques, ritmos, palmas, cantigas, ladainhas, chulas e corridos. Cultura afro-
brasileira, ancestralidade, oralidade, corporeidade, memoria, identidade e resisténcia. ManifestagGes culturais de
matriz africana relacionadas a Capoeira. Relagbes étnico-raciais, combate ao racismo e valorizagdo da historia e
cultura africana e afro-brasileira. Metodologias para o ensino da Capoeira em diferentes faixas etarias. Progressdo
técnica e pedagdgica, organizacdo de rodas, oficinas, apresentages e projetos culturais. Capoeira como pratica
educativa, cultural, corporal e comunitaria.

Professor - Danca de Saldo Gaucha

Fundamentos historicos, culturais, artisticos e pedagogicos das praticas corporais expressivas. Corpo, movimento,
ritmo, espago, tempo, fluéncia, dinamica, expressao e criagdo. Consciéncia corporal, coordenagao motora, equilibrio,
lateralidade, flexibilidade, postura e percepgdo espago-temporal. Musicalidade e relagdes entre movimento, ritmo e
expressado. Processos de criagdo, improvisagdo, composicdo e interpretagdo corporal. Praticas individuais, em duplas
e coletivas. Preparagdo corporal, aquecimento, alongamento e recuperagdo. Cuidados com o corpo, prevengao de
lesGes e seguranga na pratica corporal. Danga e praticas corporais como manifestagdes culturais, artisticas, sociais e
identitarias. Diversidade cultural, patrimonio material e imaterial, meméria, tradigdo e contemporaneidade. Cultura
popular e manifestagdes tradicionais brasileiras e de outros povos. Respeito a diversidade corporal, cultural e social.
Fundamentos metodoldgicos para o ensino da danga e das praticas corporais expressivas. Planejamento, progressao
pedagodgica, organizagdo de aulas e ensaios, selecdo de repertdrio e adaptagdo das atividades as diferentes faixas
etarias e niveis de experiéncia. Inclusdo e acessibilidade. Processos de avaliagdo da aprendizagem. Organizagdo de
apresentagoes, mostras e projetos artistico-culturais.

Historia, formagdo e desenvolvimento das dangas tradicionais e de saldo vinculadas a cultura gaucha. Tradigdo,
identidade, regionalismo, patrimoénio cultural e movimento tradicionalista. Fundamentos histéricos e culturais das
dangas gauchas. Postura, condugdo, conexao, marcagao, deslocamento, equilibrio, giro, ritmo, musicalidade e relagdo
entre os pares. Organizagao espacial e dindmica da danga em casal e em grupo. Principais ritmos e géneros vinculados
a danca de saldo gaucha e as tradigdes do Sul do Brasil. Caracteristicas ritmicas, musicais, coreograficas e estilisticas.
Passos basicos, variagGes, sequéncias e figuras. Construgdo e interpretacdo de coreografias. Indumentaria, costumes,
etiqueta, comportamento e elementos simbdlicos relacionados as manifestagdes tradicionalistas. Histéria e
organizagdo do Movimento Tradicionalista Galcho. NogGes relacionadas ao CFOR — Curso de Formagdo
Tradicionalista e aos principios de preservagdo, transmissdo e valorizagdo da cultura galcha. Metodologias para o
ensino das dangas galchas. Progressdo pedagdgica dos movimentos e figuras. Adaptagdo das atividades as diferentes
faixas etarias e niveis técnicos. Organizagdo de ensaios, apresentacdes, mostras e atividades culturais.

Professor - Danga Italiana

Fundamentos historicos, culturais, artisticos e pedagogicos das praticas corporais expressivas. Corpo, movimento,
ritmo, espaco, tempo, fluéncia, dinamica, expressao e criagdo. Consciéncia corporal, coordenagao motora, equilibrio,
lateralidade, flexibilidade, postura e percepgdo espago-temporal. Musicalidade e relagdes entre movimento, ritmo e
expressado. Processos de criagdo, improvisagdo, composicdo e interpretagdo corporal. Praticas individuais, em duplas
e coletivas. Preparagdo corporal, aquecimento, alongamento e recuperagdo. Cuidados com o corpo, prevengao de
lesGes e segurancga na pratica corporal. Danga e praticas corporais como manifestagdes culturais, artisticas, sociais e
identitarias. Diversidade cultural, patriménio material e imaterial, memdria, tradigdo e contemporaneidade. Cultura
popular e manifestagdes tradicionais brasileiras e de outros povos. Respeito a diversidade corporal, cultural e social.
Fundamentos metodoldgicos para o ensino da danga e das praticas corporais expressivas. Planejamento, progressdo
pedagodgica, organizagdo de aulas e ensaios, selecdo de repertdrio e adaptagdo das atividades as diferentes faixas

(3 Fepese 20 de outubro de 2026 Pagina 43 de 50



MUNICIPIO DE XAXIM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO « EDITAL 003/2026
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA &\ https://2026psxaxim.fepese.org.br

etdrias e niveis de experiéncia. Inclusdo e acessibilidade. Processos de avaliagdo da aprendizagem. Organizagdo de
apresentagdes, mostras e projetos artistico-culturais.

Histdria e caracteristicas das dangas tradicionais italianas. Diversidade regional das manifestagGes coreograficas da
Itdlia. RelagBes entre danga, musica, festas, costumes, imigragdo, memaria e identidade cultural. Danga italiana no
contexto da imigragdo e da cultura italo-brasileira. Manifestagdes culturais das comunidades de origem italiana no
Brasil e em Santa Catarina. Patrimdnio cultural, memdria e preservagdo das tradi¢cGes. Caracteristicas ritmicas,
musicais, coreograficas e estilisticas das principais dangas tradicionais italianas. Passos, deslocamentos, giros,
formagGes em pares e grupos, sequéncias e figuras. Musicalidade, interpretagdo e expressdo. Trajes, costumes,
elementos cénicos e aspectos simbdlicos relacionados as manifestagdes tradicionais italianas. Pesquisa, selegao,
adaptagdo e preservagdo de repertério. Metodologias para o ensino das dangas italianas em diferentes faixas etarias
e niveis de experiéncia. Progressdo pedagdgica, organizagdo de ensaios e construgdo coreografica. Organizagdo de
apresentagdes, festivais, mostras e projetos de preservagdo e difusdo da cultura italiana e italo-brasileira.

Professor - Dangas Urbanas

Fundamentos historicos, culturais, artisticos e pedagogicos das praticas corporais expressivas. Corpo, movimento,
ritmo, espaco, tempo, fluéncia, dinamica, expressao e criagdo. Consciéncia corporal, coordenagdo motora, equilibrio,
lateralidade, flexibilidade, postura e percepgdo espago-temporal. Musicalidade e relagdes entre movimento, ritmo e
expressado. Processos de criagdo, improvisagdo, composicdo e interpretagdo corporal. Praticas individuais, em duplas
e coletivas. Preparagdo corporal, aquecimento, alongamento e recuperagdo. Cuidados com o corpo, prevengao de
lesGes e seguranga na pratica corporal. Danga e praticas corporais como manifestagdes culturais, artisticas, sociais e
identitarias. Diversidade cultural, patriménio material e imaterial, memdria, tradigdo e contemporaneidade. Cultura
popular e manifestagdes tradicionais brasileiras e de outros povos. Respeito a diversidade corporal, cultural e social.
Fundamentos metodoldgicos para o ensino da danga e das praticas corporais expressivas. Planejamento, progressao
pedagodgica, organizagdo de aulas e ensaios, selecdo de repertdrio e adaptagdo das atividades as diferentes faixas
etarias e niveis de experiéncia. Inclusdo e acessibilidade. Processos de avaliagdo da aprendizagem. Organizagdo de
apresentagoes, mostras e projetos artistico-culturais.

Historia, formagdo e desenvolvimento das Dangas Urbanas. Relagdes com culturas juvenis, movimentos sociais,
identidade, territdrio, musica e cultura de rua. Contexto histérico e cultural do Hip-Hop e seus elementos. Principais
estilos e linguagens das Dangas Urbanas: breaking, hip-hop dance, popping, locking, house dance e outras
manifestagdes relacionadas. Caracteristicas histdricas, técnicas, musicais e estilisticas de cada linguagem.
Fundamentos técnicos: groove, bounce, rock, isolamentos, coordenagdo, transferéncia de peso, deslocamentos,
niveis, dire¢Ges, dinamica, musicalidade e qualidade de movimento. Steps, foundations, freestyle e construgdo de
sequéncias. Improvisagdo, cypher, batalha, criagdo coreografica e composi¢do. Relagdes entre técnica, expressao,
identidade e interpretacdo. Musicalidade aplicada as Dangas Urbanas: estrutura musical, contagem, ritmo, acentos,
pausas e interpretagdo. Cultura Hip-Hop: histdria, valores, manifestagdes, contextos sociais e culturais. Respeito as
origens e aos processos de apropriagdo, transformacdo e difusdo das Dangas Urbanas. Metodologias para o ensino
das Dangas Urbanas. Progressao técnica, improvisagao orientada, processos criativos e trabalho coletivo. Adequagdo
das praticas as diferentes faixas etdrias e niveis técnicos. Organizacdo de aulas, ensaios, apresentagoes, batalhas,
mostras e projetos culturais.

Professor - Teatro

Fundamentos historicos, estéticos e pedagdgicos do Teatro. Histéria do teatro ocidental: teatro grego e romano;
teatro medieval; Renascimento; teatro elisabetano; Commedia dell'Arte; classicismo; romantismo; realismo e
naturalismo; vanguardas e teatro contemporaneo. Histéria do teatro brasileiro: formagdo, movimentos, grupos,
dramaturgos, encenadores e manifestagGes teatrais populares e contemporaneas. Elementos da linguagem teatral:
ator, personagem, agdo, conflito, espago, tempo, texto, publico e cena. Dramaturgia: estrutura dramatica, conflito,
personagem, dialogo, agdo e composicdo do texto teatral. Géneros e formas teatrais. Expressdo corporal e vocal.
Corpo, voz, respiragao, articulagao, projecao, ritmo, presenga cénica, gesto, movimento e relagdo com o espago. Jogos
teatrais, jogos dramaticos, improvisagdo e construgdo de personagem. Técnicas e processos de atuagdo. Criagdo
individual e coletiva. Encenagdo e composigdo cénica: direcdo, interpretagdo, espaco cénico, cenografia, figurino,
maquiagem, iluminagdo, sonoplastia, objetos cénicos e relagdo entre os elementos do espetaculo. Processo de
montagem teatral: escolha e andlise de texto, concepg¢do, ensaios, construgdo da cena, apresentagdo e avaliagdo do
processo. Teatro de formas animadas: mascaras, bonecos, objetos e outras possibilidades de animagdo. Teatro
popular, teatro de rua, manifestagdes tradicionais e praticas teatrais comunitarias. Performance e outras formas
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contemporaneas de criagdo cénica. RelagGes do Teatro com danga, musica, literatura, artes visuais, audiovisual e
tecnologias digitais. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e Curriculo Base da Educagdo Infantil e do Ensino
Fundamental do Territério Catarinense (CBTC) aplicados ao ensino de Teatro: competéncias, objetos de
conhecimento e habilidades. Teatro na educagdo: jogo, improvisagao, criagdo, apreciagao e reflexdo. Metodologias e
praticas pedagogicas para diferentes faixas etdrias. Desenvolvimento da expressdo, criatividade, imaginagao,
comunicagdo, autonomia e trabalho coletivo. Inclusdo, diversidade e acessibilidade nas praticas teatrais.
Planejamento, organizagdo de oficinas, ensaios, apresentagdes e projetos cénicos. Avaliagdo da aprendizagem em
Teatro.

Professor de Educagao Especial

Fundamentos historicos, filoséficos, legais e pedagogicos da Educagao Especial na perspectiva da educagao inclusiva.
Politica Nacional de Educag3o Especial Inclusiva. Decreto n2 12.686/2025 e suas alteragdes; Portaria MEC n2 421/2026
e suas alteragdes. Educagdo Especial como modalidade transversal da Educagdo Basica. Publico da Educagdo Especial:
pessoas com deficiéncia, estudantes com Transtorno do Espectro Autista e com altas habilidades ou superdotacao.
Direito a educagdo, acesso, permanéncia, participacao, aprendizagem, desenvolvimento e autonomia. Concepgdes
de deficiéncia e modelo social da deficiéncia. Barreiras a aprendizagem e a participagdo. Acessibilidade, adaptagdes
razoaveis, desenho universal e tecnologia assistiva. Inclusdo escolar, equidade, respeito as diferengas e valorizagdo
da diversidade. Desenvolvimento e aprendizagem dos estudantes que sdo o publico da Educagdo Especial. Praticas
pedagogicas inclusivas. Flexibilizagdo e adequagdo de estratégias, recursos, materiais e formas de participagao, sem
descaracterizagdo dos objetivos de aprendizagem. Planejamento pedagogico colaborativo e articulagdo entre
Educacdo Especial, professor da classe comum, equipe escolar, familia e demais profissionais. Estudo de Caso, Plano
Educacional Individualizado (PEl), registros pedagdgicos e avaliagdo da aprendizagem na perspectiva inclusiva.

Atuagdo do Professor de Educagdo Especial na perspectiva da educagao inclusiva. Docéncia compartilhada, ensino
colaborativo e corresponsabilidade pedagdgica. Articulagdo entre professor regente e o Professor de Educagdo
Especial no planejamento, desenvolvimento e avaliagdo das atividades pedagdgicas. Organizagdo da pratica docente
de modo a favorecer a participagdo do estudante nas atividades da turma comum. Identificagdo de barreiras a
participagdo e a aprendizagem no contexto da sala de aula. Planejamento e implementagdo de estratégias
pedagodgicas, recursos e adaptagdes que favorecam acesso ao curriculo, participagdo, aprendizagem e autonomia.
Adequacdo de atividades, materiais, formas de comunicagdo e estratégias de ensino as caracteristicas e necessidades
dos estudantes. Mediagdo pedagdgica e apoio ao desenvolvimento académico, comunicacional, motor,
socioemocional e da autonomia. Estratégias de ensino para estudantes com deficiéncia intelectual, fisica, sensorial e
multipla, Transtorno do Espectro Autista e outras condigbes atendidas pela Educacdo Especial, observadas as
necessidades individuais. Aplicagdo e acompanhamento do Plano Educacional Individualizado (PEI) no contexto da
classe comum. Registro e acompanhamento do desenvolvimento e da aprendizagem. Avaliagdo inclusiva e
diversificagdo de instrumentos e estratégias avaliativas. Promogdo da interagdo entre estudantes, participagdo nas
atividades coletivas e desenvolvimento de relagdes sociais. Apoio sem substituicdo da acdo ou da autonomia do
estudante. Prevencdo de praticas de segregacdo, dependéncia excessiva e exclusdo dentro da prépria sala de aula.
Articulagdo com AEE, equipe pedagodgica, familia e demais profissionais envolvidos no processo educacional.

Professor de Educagdo Especial 1 - AEE

Fundamentos histdricos, filosoficos, legais e pedagdgicos da Educagdo Especial na perspectiva da educagao inclusiva.
Politica Nacional de Educag3o Especial Inclusiva. Decreto n2 12.686/2025 e suas alteragdes; Portaria MEC n2421/2026
e suas alteragdes. Educagao Especial como modalidade transversal da Educagdo Basica. Publico da Educagao Especial:
pessoas com deficiéncia, estudantes com Transtorno do Espectro Autista e com altas habilidades ou superdotacao.
Direito a educagdo, acesso, permanéncia, participacao, aprendizagem, desenvolvimento e autonomia. Concepgdes
de deficiéncia e modelo social da deficiéncia. Barreiras a aprendizagem e a participacdo. Acessibilidade, adaptagdes
razodveis, desenho universal e tecnologia assistiva. Inclusdo escolar, equidade, respeito as diferengas e valorizagdo
da diversidade. Desenvolvimento e aprendizagem dos estudantes que sdo o publico da Educagdo Especial. Praticas
pedagodgicas inclusivas. Flexibilizagdo e adequagdo de estratégias, recursos, materiais e formas de participagdo, sem
descaracterizagdo dos objetivos de aprendizagem. Planejamento pedagdgico colaborativo e articulagdo entre
Educacdo Especial, professor da classe comum, equipe escolar, familia e demais profissionais. Estudo de Caso, Plano
Educacional Individualizado (PEl), registros pedagdgicos e avaliagdo da aprendizagem na perspectiva inclusiva.

Atendimento Educacional Especializado (AEE): finalidade, principios, organizagdo, planejamento e funcionamento.
Carater complementar a escolarizagdo dos estudantes com deficiéncia e Transtorno do Espectro Autista e

(3 Fepese 20 de outubro de 2026 Pagina 45 de 50



MUNICIPIO DE XAXIM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO « EDITAL 003/2026
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA &\ https://2026psxaxim.fepese.org.br

suplementar a escolarizagdo dos estudantes com altas habilidades ou superdotagdo. AEE e sua articulagdo com a sala
de aula comum. Identificagdo das necessidades educacionais especificas, potencialidades, barreiras e recursos
necessarios a participacdo e aprendizagem do estudante. Estudo de Caso e elaboragdo, desenvolvimento,
acompanhamento e avaliagdo do Plano de Atendimento Educacional Especializado (PAEE) e sua articulagdo com o
PEl. Salas de Recursos Multifuncionais: organizagdo, recursos pedagdgicos, equipamentos e materiais de
acessibilidade. Producdo, selegdo, adaptagdo e utilizagdo de recursos didéticos e de acessibilidade. Tecnologia
assistiva e recursos de comunicagdo alternativa e aumentativa. Recursos de acessibilidade para estudantes com
deficiéncia visual, auditiva, fisica, intelectual, multipla e surdocegueira. Estratégias pedagdgicas voltadas a estudantes
com Transtorno do Espectro Autista. Desenvolvimento da comunicagdo, interagdo social, autonomia, fungdes
executivas e participagdo no contexto escolar. Estratégias para estudantes com altas habilidades ou superdotagao:
identificagdo de potencialidades, enriquecimento curricular, suplementagdo e desenvolvimento de talentos.
Orientagdo e assessoramento aos professores da classe comum e a equipe escolar. Articulagdo com a familia e com
servigos intersetoriais. Promogdo da autonomia e independéncia do estudante. Acompanhamento e avaliagdo das
estratégias, recursos e servigos de acessibilidade utilizados no AEE.

Professor de Educagao Especial 3
- Bilingue-Alfabetizagdo/Libras-Portugués/Intérprete de Libras

Fundamentos histdricos, filosoficos, legais e pedagdgicos da Educagdo Especial na perspectiva da educagao inclusiva.
Politica Nacional de Educag3o Especial Inclusiva. Decreto n2 12.686/2025 e suas alteragdes; Portaria MEC n2 421/2026
e suas alteragdes. Educagao Especial como modalidade transversal da Educagdo Basica. Publico da Educagao Especial:
pessoas com deficiéncia, estudantes com Transtorno do Espectro Autista e com altas habilidades ou superdotacao.
Direito a educagdo, acesso, permanéncia, participagdo, aprendizagem, desenvolvimento e autonomia. Concepgoes
de deficiéncia e modelo social da deficiéncia. Barreiras a aprendizagem e a participacdo. Acessibilidade, adaptagdes
razoaveis, desenho universal e tecnologia assistiva. Inclusdo escolar, equidade, respeito as diferencgas e valorizagdo
da diversidade. Desenvolvimento e aprendizagem dos estudantes que sdo o publico da Educagdo Especial. Praticas
pedagogicas inclusivas. Flexibilizagdo e adequagdo de estratégias, recursos, materiais e formas de participagdo, sem
descaracterizagdo dos objetivos de aprendizagem. Planejamento pedagdgico colaborativo e articulagdo entre
Educacdo Especial, professor da classe comum, equipe escolar, familia e demais profissionais. Estudo de Caso, Plano
Educacional Individualizado (PEl), registros pedagdgicos e avaliagdo da aprendizagem na perspectiva inclusiva.

Educacdo bilingue de surdos. Lei n2 10.436/2002 e Decreto n? 5.626/2005. Lei n29.394/1996 — LDB: Educagéo Bilingue
de Surdos, com Libras como primeira lingua e Lingua Portuguesa escrita como segunda lingua. Cultura, identidade e
comunidade surda. Diversidade linguistica, cultural e identitdria das pessoas surdas. Aquisicdo e desenvolvimento da
linguagem por criangas surdas. Lingua Brasileira de Sinais (Libras): aspectos linguisticos e gramaticais. Modalidade
visual-espacial. Parametros fonoldgicos: configuragdo de mdo, ponto de articulagdo, movimento, orientagdo e
expressdes ndo manuais. Formagao de sinais. Morfologia, sintaxe, semantica e pragmatica da Libras. Classificadores,
referenciagdo, uso do espago, concordancia, expressdes faciais e corporais. Variagdo linguistica em Libras.
Vocabulario e produgdo discursiva em diferentes contextos comunicativos. Alfabetizagdo e letramento de estudantes
surdos. Ensino de Lingua Portuguesa escrita como segunda lingua para surdos. Relagdes entre Libras e Lingua
Portuguesa. Estratégias visuais, recursos imagéticos, literatura surda e géneros textuais. Desenvolvimento da leitura
e da escrita em contexto bilingue. Planejamento, recursos e avaliagio da aprendizagem na educagdo bilingue.
Tradugdo e interpretagdo Libras-Lingua Portuguesa e Lingua Portuguesa—Libras. Diferengas entre tradugdo e
interpretagdo. Interpretagdo simultanea e consecutiva. Processos, estratégias e competéncias tradutdrias e
interpretativas. Equivaléncia, escolhas linguisticas e adequagdo ao contexto. Interpretagdo educacional e acesso aos
conteudos curriculares. Lei n2 12.319/2010 e suas alterag¢des: atuacdo do tradutor, intérprete e guia-intérprete de
Libras. Etica profissional, rigor técnico, imparcialidade, fidelidade ao contetido, postura e relacdes profissionais.
Atuacdo do intérprete no ambiente escolar e articulagdo com professor, estudante e equipe pedagdgica. Recursos de
acessibilidade comunicacional para estudantes surdos e surdocegos. Tecnologias e materiais visuais aplicados a
educacgdo de surdos. Estratégias pedagdgicas inclusivas e bilingues. Planejamento e organizagdo de atividades que
promovam participagdo, aprendizagem, autonomia e valorizagdo da lingua e cultura surda.
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ANEXO 3 ATRIBUICOES

Professor

Além das atribuigdes préprias do exercicio profissional, sdo atribuigdes especificas dos profissionais da Educagdo, da
categoria funcional de Professor:

Lo~

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Participar da elaboragdo da proposta pedagogica da unidade escolar.

Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo proposta pedagdgica da unidade escolar e das diretrizes
educacionais do érgdo municipal de Educagéo.

Construir a aprendizagem dos alunos em co-responsabilidade com os pais, com os demais profissionais da
Educagdo, com a diregdo da unidade escolar e com o 6rgdo municipal de educagao.

Desenvolver a avaliagdo dos alunos de forma diagndstica, global, continua, permanente e emancipatdria e
estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento.

Ministrar as aulas nos dias letivos estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento e capacitagdo profissional.

Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e com a comunidade.

cumprir o horario e a jornada de trabalho.

buscar dentro do exercicio de sua fungdo o aperfeicoamento e o estudo constante.

Relacionar-se com ética, tanto com os colegas de docéncia, com os demais profissionais de suporte pedagdgico a
docéncia e de suporte a Educagao, com os servidores da unidade escolar, com os dirigentes e servidores do érgao
municipal da Educagdo, com os alunos, com os pais, com a comunidade em geral.

Contribuir na construgdo e implementagdo do Projeto Politico-Pedagégico da Rede Municipal de Ensino e da
unidade escolar em que atua, criticando, analisando e propondo.

Valorizar o processo de participagdo nos coletivos priorizando decisdes coletivas e ndo individuais.

Zelar pela permanéncia de todos os alunos na unidade escolar, agindo na prevengdo da evasdo escolar.

Realizar avaliagGes do seu trabalho, do trabalho da unidade escolar e da participagdo dos pais e alunos de forma
a verificar os problemas a serem enfrentados, propondo solugGes vidveis e factiveis.

Promover experiéncias de ensino-aprendizagem diversificadas para atender as diferengas individuais sem
discriminar as minorias étnicas, religiosas, de género, de classe, ou de qualquer outra forma de discriminacgao.
Estar atento as dificuldades que os alunos encontram, auxiliando-os, tanto no processo de aprendizagem, quanto
no convivio escolar e na sua formagao.

Realizar todos os registros escritos necessarios para a garantia do acompanhamento da evolugdo dos alunos.
Zelar pela conservagdo e limpeza dos bens da escola, tanto imdveis, como mdveis, notadamente com os bens
materiais e tecnoldgicos disponibilizados para o exercicio da docéncia.

Ter como principio fundamental no seu trabalho de educador, a interdisciplinaridade, a totalidade dos
conhecimentos e a ndo fragmentagdo do saber, isto é, que os alunos tenham a capacidade de formar as proprias
opiniGes e fundamenta-las e que o conhecimento os faga compreender o mundo e as relagdes que o cercam.
Nortear-se a si mesmo, aos colegas, alunos e pais pela democracia, sensibilidade social e cidadania como
principios de convivéncia humana.

Garantir aos alunos um processo educacional dialdgico; incentivar a organizagdo coletiva dos diferentes
segmentos da escola (grémio estudantil, conselhos escolares, associagdes e outras formas congregantes ou
colegiadas).

Participar da elaboragdo e cumprir o Regimento Escolar, como base de sustentagdo legal da escola que a
sociedade almeja.

Participar das atividades planejadas pela unidade escolar ou pelo érgdo municipal de educagdo, quando de
interesse da docéncia, e, especialmente, quando voltadas a capacitagdo profissional, a integragdo e a articulagdo
da comunidade escolar e da comunidade em geral.

Conhecer e manter-se atualizado da legislagdo educacional, inclusive da Constituicdo Federal e da Lei Organica
do Municipio.

Participar efetivamente das atividades planejadas pelo érgao Municipal de Educagéo.
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25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

Administragdo de Sistemas Educacionais
Administragdo de Unidades Educativas
Administragdo Educacional

Antropologia Educacional

Aval. de Sistemas, Inst. Planos e Programas
Educacionais

Avaliagdo da Aprendizagem

Curriculo

Curriculos Especificos para Niveis e Tipos de
Educagdo

Economia da Educagao

Educagdo

Educagdo de Adultos

Educagdo em Periferias Urbanas

Educagdo Especial

Educagdo Permanente

Educagdo Pré-Escolar

Educagdo Rural

Fonte: CAPES
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41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
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Ensino Profissionalizante
Ensino-Aprendizagem

Filosofia da Educagdo

Fundamentos da Educagdo

Histéria da Educagdo

Métodos e Técnicas de Ensino
Orientagdo e Aconselhamento
Orientagdo Educacional

Orientagdo Vocacional

Planejamento e Avaliagdo Educacional
Planejamento Educacional

Politica Educacional

Psicologia Educacional

Sociologia da Educagdo

Tecnologia Educacional

Teoria Geral de Planejamento e Desen. Curricular
Teorias da Instrugdo

Topicos Especificos de Educagao
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ANEXO 5 DECLARACAO DE BAIXA RENDA

Decreto 11.016 de 29 de margo de 2022
Complete todos os seus dados do quadro abaixo e a data atual e sua assinatura no final da folha.

nome completo
ne Carteira de Identidade / Orgdo Expedidor n2 CPF

ne Cadastro Unico para Programas Sociais — CadUnico (NIS)

Declaro, para fins de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado, que atendo ao disposto no edital, sendo candidato em condicdo de baixa
renda, de acordo com o Decreto n? 11.016/2022, possuindo renda familiar mensal per
capita de até meio salario-minimo e estando devidamente inscrito no Cadastro Unico

para Programas Sociais (CadUnico) sob o NIS acima informado.

Certifico, ainda, que as informacgdes contidas neste documento sdo verdadeiras e estou

ciente de que qualquer declaracdo falsa implica nas penalidades previstas no Edital.

Cidade UF data

assinatura do candidato
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ANEXO 6 DECLARACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

Lei Estadual n2 17.480, de 15 de janeiro de 2018
Candidato com Deficiéncia com Renda Mensal
que nao ultrapassa 2 Salarios-Minimos.

Imprima essa folha, complete todos os seus dados do quadro abaixo e a data atual e sua assinatura no final da folha.

nome completo

ne Carteira de Identidade / Orgdo Expedidor n2 CPF

Declaro, para fins de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo neste Processo
Seletivo Simplificado, ser pessoa com deficiéncia e possuir renda mensal que ndo

ultrapassa 2 saldrios-minimos.

Certifico, ainda, que as informacgdes contidas neste documento sdo verdadeiras e estou

ciente de que qualquer declaragdo falsa implica nas penalidades previstas no Edital.

Cidade UF data

assinatura do candidato
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