7
i &

PODER LEGISLATIVO

DECARUARU

CASA JORNALISTA JOSE CARLOS FLORENCIO

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Contratacao direta de instituicao brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar,
captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, que tenha comprovada e inquestionavel reputagdo ética e
profissional e ndo tenha fins lucrativos, para execucdo indireta de servigos técnicos
especializados a organizagdo, planejamento e realizagdo de Concurso Publico destinado ao
preenchimento de cargos de provimento efetivo, sob o regime estatutario, de niveis médio e
superior, do quadro de pessoal da Camara Municipal de Caruaru-PE, de acordo com o Quadro
Geral de Cargos e Quantitativo de Vagas — Anexo I, parte integrante deste Termo de
Referéncia, que desenvolvera as atividades do certame sob orientagdo, coordenagio,
supervisdo e acompanhamento da Comissdo Organizadora designada pela Portaria n°
251/2026, alterada pela Portaria n® 268/2026, competindo a referida institui¢@o as atividades
de planejamento, coordenagdo, supervisdo, execucao e julgamento, inclusive, de avaliagdo e
validagdo de resultados, de todas as etapas do Concurso Publico, além das exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

2. DA FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. E necessaria a contratagiio de instituicdo brasileira, sem fins lucrativos, com finalidade
estatutaria compativel com o objeto, para a realizagdo de concurso publico para provimento de
cargos pertencentes ao quadro de pessoal da Camara Municipal de Caruaru — PE, haja vista que
a realizacdo de um concurso exige conhecimento organizacional especifico, por envolver
grande niimero de atividades e redobrado empenho na execugdo, com énfase no alto nivel na
avaliacdo dos candidatos e, especialmente, na seguranga e confiabilidade, a fim de se evitar a
frustra¢ao do certame por nulidades.

2.2. O art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021 dispde que ¢ dispensavel a licitacdo para
“contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e
executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnolodgico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratacdo de institui¢do dedicada a recuperagao social da pessoa presa,
desde que o contratado tenha inquestiondvel reputacdo ética e profissional e ndo tenha fins
lucrativos™.

2.3. A utilizagdo da dispensa de licitacao fundada no art. 75, XV, da Lei n° 14.133/2021 fica
condicionada a demonstracdo concreta da natureza e finalidade estatutaria da instituigao,
auséncia de fins lucrativos, inquestionavel reputacao ética e profissional, nexo efetivo entre as
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atividades institucionais e o objeto, habilitagdo adequada, razdo da escolha, compatibilidade do
preco e autorizacdo competente, mediante instru¢ao na forma do art. 72 da mesma Lei. A
mencao a hipotese legal nao substitui a comprovagao de seus pressupostos, entendimento que
se alinha a Simula 250 do Tribunal de Contas da Unido, segundo a qual a contratagdo direta de
instituicdo sem fins lucrativos somente ¢ admitida quando houver nexo efetivo entre o
dispositivo legal, a natureza da instituicdo e o objeto contratado, além de comprovada a
compatibilidade com os precos de mercado.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. Os servicos pretendidos para contratagdo de institui¢do para prestagdo de servigos
técnicos especializados necessdrios a organizagdo, planejamento e realizagdo de concurso
publico, visando ao provimento de 20 (vinte) vagas efetivas no ambito do Poder Legislativo
Municipal, sem formagao de cadastro de reserva, incluem atividades tipicas, tais como:

I. Planejar e organizar, em conjunto com a Comissdo Organizadora os procedimentos,
regulamentos e editais necessarios a realizagdo do Concurso Publico;

II. Executar os servigos contratados com profissionais qualificados e de acordo com o
cronograma a ser estabelecido, considerando a data de assinatura do respectivo contrato;

III. Realizar o concurso publico observando as etapas preestabelecidas e demais especificidades
que se fizerem necessarias, conforme disposto neste Termo de Referéncia;

IV. Promover e dar divulgacdo do concurso, inscri¢des, publicacdo dos resultados e demais
etapas do certame, por meio eletronico, no site da institui¢do e em outros canais que entendam
convenientes;

V. Publicar no enderego eletronico da instituicao organizadora do concurso todos os editais e
comunicados relacionados ao certame e, se necessario, republica-los;

VI. Criar no sitio oficial da instituicdo pagina exclusiva do concurso, mantendo e atualizando
as informacdes relativas a todas as fases, desde a abertura do edital até a publicagdo do resultado
final;

VII. Atender candidatos, para a presta¢ao de informacgdes e esclarecimento de diividas quanto
as normas e regras contidas no edital e demais documentos relativos ao certame,
disponibilizando profissionais capacitados, linha telefonica e correio eletronico (e-mail), em dias
e horarios comercial, conforme o funcionamento da instituicao;

VIII. Receber e analisar as solicitagdes, via internet, ou outro meio disponibilizado, de isengao
do pagamento do valor da inscri¢ao, de acordo com a legislagdo aplicavel previstas no edital
além de ter meios de garantir as devidas verificagdes e comprovacdes, bem como responder aos
eventuais recursos dos candidatos pelo ndo deferimento do pedido de isen¢do de pagamento da
inscri¢do, dentro do prazo estabelecido no respectivo cronograma;
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IX. Garantir o compromisso de que todos os profissionais envolvidos na prestacdo dos servigos
nao divulgarao nenhuma informagdo acerca da execugao e gestao do objeto do contrato, bem
como sobre todos os processos envolvidos no certame;

X. Havendo motivos que impossibilitem o cumprimento do contrato no tempo determinado, a
institui¢ao devera comunicar, por escrito, a Comissao Organizadora as devidas justificativas,
no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds a ocorréncia do fato impeditivo;

XI. Fornecer toda infraestrutura necessaria para a boa e regular consecucao dos procedimentos
do concurso: recursos materiais, tecnologicos, humanos, instalagao fisica, aplicacdo de provas,
fiscalizacdo e outros que sejam necessarios a regularidade e seguranga do certame;

XII. Elaborar, conjuntamente com a Comissdo Organizadora, o edital do concurso,
especificando detalhadamente as regras e as informagdes necessarias a sua realizagdo bem como
informando aos candidatos sobre as inscrigdes, etapas, tipos e periodos de realizagao das provas,
entre outras fundamentais para a boa execugao do concurso publico;

XIII. Utilizar meios eficientes e seguros para fiscalizar os candidatos quando da sua presenga
nos locais de realizacao de prova, especialmente, nas salas, banheiros e corredores;

XIV. Ter comprovado infraestrutura computacional propria ou comprovadamente disponivel
sob controle e responsabilidade da contratada, tanto para emissao de documentos pertinentes a
execucao de todas as etapas do certame, como, por exemplo, cartdo-resposta e/ou folha de
resposta, lista de presenca, atas, etiquetas para envelopamento, sinalizacdo, que tenha
processamento de alto desempenho, armazenamento seguro de dados, sistema de leitura digital,
servidores, sistema de monitoramento on-line, roteadores e sistemas de backup;

XV. Possuir sistema digitalizado de cartdo-resposta, lista de presenga, atas;

XVI. Comprovada capacidade de mobilizar recursos humanos qualificados, corpo técnico, para
o gerenciamento e aplicacao das provas;

XVII. Sistema eficiente de comunicacdo com candidatos via e-mail, SMS e/ou telefone
fixo;

XVIIIL Plano de seguranca que evidencie a utilizagdo de rigorosos mecanismos em todas as
etapas e fases, sob sua responsabilidade, comprovando seguranga em relagdo a elaboracao,
impressdao, armazenamento, transporte das provas e seus respectivos gabaritos;

XIX. Mecanismos para prevengdo de fraudes em todas as etapas e procedimentos do certame,
além de observar a seguranca dos dados pessoais dos candidatos bem como das informagdes da
Céamara Municipal de Caruaru-PE, observando as regras previstas na Lei n.® 13.709/2018, Lei
Geral de Protecao de Dados - LGPD.

XX. Atendimento diferenciado as pessoas com deficiéncia e lactantes, na aplicacdo das provas,
com vistas a proporcionar-lhes as condigdes necessarias a participagdo ampla no certame,
observados os critérios de viabilidade e razoabilidade para os casos, os quais serdo analisados
conjuntamente com a Comissdo Organizadora, respeitadas as normas legais aplicaveis;
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XXI. Promover o cadastramento dos candidatos, a elabora¢do ¢ emissdao de documento de
pagamento do valor da inscricdo (com indicagdo de conta bancaria especifica a ser
disponibilizada pelo Camara Municipal de Caruaru-PE) e seu respectivo comprovante de
inscri¢cdo apos confirmado o pagamento efetivamente realizado;

XXII. Elaborar, aplicar e corrigir as provas, contendo somente questdes em conformidade e
compatibilidade com o nivel de escolaridade e as atribui¢des dos cargos, além de analisar os
recursos impetrados, inclusive, ap6s a homologacao do concurso;

XXIII. Analisar os recursos administrativos e agdes judiciais interpostos por candidatos, em
todas as etapas do certame, subsidiando a elaboragdo das respostas da Comissdao Organizadora
e da Camara Municipal;

XXIV. Emitir respostas as solicitagdes ou requerimentos da Procuradoria Geral da Camara
Municipal de Caruaru-PE e responder as a¢des judiciais e recursos administrativos interpostos
em desfavor da contratada, se referentes ao certame;

XXV. Prestar os servigos sob sua inteira e exclusiva responsabilidade obedecendo as normas e
rotinas da administragdo publica municipal, em especial as que digam respeito a seguranga, a
confiabilidade e a integridade;

XXVI. Nao divulgar quaisquer informacdes a que tenha acesso em virtude dos trabalhos a
serem executados ou de que tenha tomado conhecimento em decorréncia da execugdo dos
servigos relativos ao objeto da contratagdo, sem autorizacdo expressa da contratante;

XXVII. Estabelecer e facilitar todo o processo de comunicagdo com a Comissdo Organizadora
na realiza¢do dos servicos e outros assuntos correlatos a plena execucdo do servigo objeto da
contratacao;

XXVIII. Prestar com eficiéncia, zelo e pontualidade os servicos inerentes aos servigos
contratados;

XXIX. Proporcionar todos os equipamentos, ferramentas, materiais € mao de obra qualificada
utilizados na execugdo do servigo, garantindo inclusive toda estrutura necessaria para a
concorréncia das pessoas com deficiéncia e lactantes em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos do concurso publico;

XXX. Organizar os locais de aplicagdo das provas, preferencialmente prédios publicos
situados no Municipio, escolhidos em conjunto com a Comissdo Organizadora;

XXXI. Recrutar e remunerar equipe de fiscalizagdo da aplicacao das provas;

XXXII. Dar ciéncia a Comissdao Organizadora, imediatamente e por escrito, de qualquer
anormalidade que verificar na execucao do servigo;

XXXIII. Disponibilizar o backup em meio digital seguro, apds a homologacdo do concurso
publico, todos os formularios e documentos (formularios de inscrigao, listagem dos resultados,
documentacdes dos candidatos, lista de verifica¢do e controle de documentagdes consideradas
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inidoneas entre outros definidos neste Termo de Referéncia).

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. A CONTRATADA devera enquadrar-se nas condigdes a seguir descritas:
I. Ser instituicao brasileira;

II. Ter como objetivos previstos em regimento ou estatutos proprios, a pesquisa, o
ensino;

III. Desenvolvimento institucional;

IV. Possuir inquestionavel reputacdo ético-profissional em sua area de atuagao;
V. Nao ter fins lucrativos.

4.2. A CONTRATADA devera apresentar os seguintes documentos:

I. Relagao de trabalhos realizados pela instituigdo que comprovem sua capacidade, seriedade
e idoneidade para prestacdo dos servicos a serem contratados, a fim de comprovar sua
reputagao €tico-profissional.

II. Estatuto em vigor, devidamente registrado, acompanhado de documentos de elei¢do de
seus administradores.

III. Prova de inscrigdao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica —CNPJ.
IV. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal da sede da entidade.

V. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS, demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei.

VI. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n. 5.452/1943.

VII. Atestado(s) de capacidade técnica que demonstre(m) experiéncia efetiva em
planejamento, organizagdo e execucdo de concursos publicos de complexidade compativel
com o objeto, admitido o somatério de experiéncias, quando pertinente e tecnicamente
justificavel.

VIII. Comprovagdo, por atestados ou documentos equivalentes idoneos, de experiéncia na
aplicacdo de provas em multiplos locais, quando pertinente a logistica proposta, sem exigéncia
de quantitativo desproporcional.

IX. Comprovagao de aptidao para organizar certames com provas para cargos de niveis médio
e superior, sem necessidade de coincidéncia nominal entre cargos anteriores € os constantes
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do Anexo L

X. A exigéncia de experiéncia com aplicacdo simultdnea de provas observard apenas
quantitativo compativel com a demanda estimada, mediante justificativa técnica especifica;
ndo se exigird comprovagdo prévia de atendimento a mais de 5.000 (cinco mil) candidatos
como condic¢do geral de participagao.

XI. Relagao nominal da equipe que sera responsavel pela realiza¢do do concurso previsto neste
Termo de Referéncia, com indicagdo das fungdes e experiéncia na area.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A contratada sera responsavel pela organizagdo e execugdo de todas as fases do concurso,
desde o seu inicio até a emissao das listas finais do resultado dos candidatos do concurso, para
posterior homologagdo pela CONTRATANTE, para que os resultados pretendidos sejam
produzidos.

5.2. Dentre os servigos técnicos especializados necessdrios a organizag¢do, planejamento e
realizacdo de Concurso Publico, cumpre destacar, algumas das obrigacdes da contratada, ndo
excluindo as demais a serem apresentadas no contrato que decorrer deste Termo de
Referéncia, sendo elas:

I. Planejar e organizar, em conjunto com a Comissdo Organizadora os procedimentos,
regulamentos e editais necessarios a realizacdo do Concurso Publico;

I. Executar os servigos contratados com profissionais qualificados e de acordo com o
cronograma a ser estabelecido, considerando a data de assinatura do respectivo contrato;

III. Realizar o concurso publico observando as etapas preestabelecidas e demais
especificidades que se fizerem necessarias, conforme disposto neste Termo de Referéncia;

IV. Promover e dar divulgagdo do concurso, inscri¢des, publicagdo dos resultados e demais
etapas do certame, por meio eletronico, no site da instituicdo e em outros canais que entendam
convenientes;

V. Publicar no endereco eletronico da institui¢do organizadora do concurso todos os editais e
comunicados relacionados ao certame e, se necessario, republica-los;

V1. Criar no sitio oficial da institui¢ao pagina exclusiva do concurso, mantendo e atualizando
as informacgdes relativas a todas as fases, desde a abertura do edital até a publicagdo do
resultado final;

VII. Atender candidatos, para a prestacdo de informagdes e esclarecimento de duvidas quanto
as normas e regras contidas no edital e demais documentos relativos ao certame,
disponibilizando profissionais capacitados, linha telefonica e correio eletronico (e-mail), em
dias e horarios comercial, conforme o funcionamento da instituigao;

VIII. Receber e analisar as solicitagdes, via internet, ou outro meio disponibilizado, de isenc¢ao
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do pagamento do valor da inscri¢do, de acordo com a legislagdo aplicavel previstas no edital
além de ter meios de garantir as devidas verificagdes e comprovacdes, bem como responder
aos eventuais recursos dos candidatos pelo nao deferimento do pedido de isengdo de
pagamento da inscri¢ao, dentro do prazo estabelecido no respectivo cronograma;

IX. Garantir o compromisso de que todos os profissionais envolvidos na prestacao dos servigos
ndo divulgardo nenhuma informacgao acerca da execugao e gestao do objeto do contrato, bem
como sobre todos os processos envolvidos no certame;

X. Havendo motivos que impossibilitem o cumprimento do contrato no tempo determinado, a
instituicdo devera comunicar, por escrito, 8 Comissao Organizadora as devidas justificativas,
no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apos a ocorréncia do fato impeditivo;

XI. Fornecer toda infraestrutura necessaria para a boa e regular consecucao dos procedimentos
do concurso: recursos materiais, tecnoldgicos, humanos, instalacdo fisica, aplicagdo de
provas, fiscalizag@o e outros que sejam necessarios a regularidade e seguranca do certame;

XII. Elaborar, conjuntamente com a Comissdo Organizadora, o edital do concurso,
especificando detalhadamente as regras e as informagdes necessarias a sua realizagdo bem
como informando aos candidatos sobre as inscrigdes, etapas, tipos e periodos de realizacao
das provas, entre outras fundamentais para a boa execuc¢ao do concurso publico;

XII. Utilizar meios eficientes e seguros para fiscalizar os candidatos quando da sua presenga
nos locais de realizacdo de prova, especialmente, nas salas, banheiros e corredores;

XIV. Ter comprovado infraestrutura computacional propria ou comprovadamente disponivel
sob controle e responsabilidade da contratada, tanto para emissdo de documentos pertinentes
a execugdo de todas as etapas do certame, como, por exemplo, cartdo-resposta e/ou folha de
resposta, lista de presenga, atas, etiquetas para envelopamento, sinalizagdo, que tenha
processamento de alto desempenho, armazenamento seguro de dados, sistema de leitura
digital, servidores, sistema de monitoramento on-line, roteadores e sistemas de backup;

XV. Possuir sistema digitalizado de cartdo-resposta, lista de presenca, atas;

XVI. Comprovada capacidade de mobilizar recursos humanos qualificados, corpo técnico, para
o gerenciamento e aplicacdo das provas;

XVILI. Sistema eficiente de comunicacdo com candidatos via e-mail, SMS e/ou telefone fixo;

XVIIIL Plano de seguranca que evidencie a utilizagdo de rigorosos mecanismos em todas as
etapas e fases, sob sua responsabilidade, comprovando seguranca em relacao a elaboragao,
impressao, armazenamento, transporte das provas e seus respectivos gabaritos;

XIX. Mecanismos para preven¢ao de fraudes em todas as etapas e procedimentos do certame,
além de observar a seguranga dos dados pessoais dos candidatos bem como das informagdes
da Camara Municipal de Caruaru, observando as regras previstas na Lei n.° 13.709/2018, Lei
Geral de Protecao de Dados - LGPD.
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XX. Atendimento diferenciado as pessoas com deficiéncia e lactantes, na aplicacdo das
provas, com vistas a proporcionar-lhes as condi¢des necessarias a participacdo ampla no
certame, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade para os casos, os quais serao
analisados conjuntamente com a Comissdo Organizadora, respeitadas as normas legais
aplicaveis;

XXI. Promover o cadastramento dos candidatos, a elaboragdao e emissdo de documento de
pagamento do valor da inscricdo (com indicacdo de conta bancaria especifica a ser
disponibilizada Camara Municipal) e seu respectivo comprovante de inscrigdo apods
confirmado o pagamento efetivamente realizado;

XXII. Elaborar, aplicar e corrigir as provas, contendo somente questdes em conformidade e
compatibilidade com o nivel de escolaridade e as atribui¢des dos cargos, além de analisar os
recursos impetrados, inclusive, apos a homologacao do concurso;

XXIII. Analisar os recursos administrativos e agdes judiciais interpostos por candidatos, em
todas as etapas do certame, subsidiando a elaboragao das respostas da Comissao Organizadora
e da Camara Municipal;

XXIV. Emitir respostas as solicitacdes ou requerimentos da Procuradoria Geral da Camara
Municipal de Caruaru-PE e responder as a¢des judiciais e recursos administrativos interpostos
em desfavor da contratada, se referentes ao certame;

XXV. Prestar os servicos sob sua inteira e exclusiva responsabilidade obedecendo as normas
e rotinas da administragdo publica municipal, em especial as que digam respeito a seguranga,
a confiabilidade e a integridade;

XXVI. Nao divulgar quaisquer informagdes a que tenha acesso em virtude dos trabalhos a
serem executados ou de que tenha tomado conhecimento em decorréncia da execugdao dos
servicos relativos ao objeto da contratagdo, sem autorizagdo expressa da contratante;

XXVII. Estabelecer e facilitar todo o processo de comunica¢ao com a Comissao Organizadora
na realizacdo dos servigos e outros assuntos correlatos a plena execucao do servico objeto da
contratacao;

XXVIII. Prestar com eficiéncia, zelo e pontualidade os servigos inerentes aos servigos
contratados;

XXIX. Proporcionar todos os equipamentos, ferramentas, materiais e mao de obra qualificada
utilizados na execucdo do servico, garantindo inclusive toda estrutura necessaria para a
concorréncia das pessoas com deficiéncia e lactantes em igualdade de condigdes com os
demais candidatos do concurso publico;

XXX. Organizar os locais de aplicagdo das provas, preferencialmente prédios publicos
situados no Municipio, escolhidos em conjunto com a Comissdao Organizadora;

XXXI. Recrutar e remunerar equipe de fiscalizagdo da aplicagdo das provas;
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XXXII. Dar ciéncia a Comissdo Organizadora, imediatamente e por escrito, de qualquer
anormalidade que verificar na execucao do servigo;

XXXIII. Disponibilizar o backup em meio digital seguro, apds a homologacao do concurso
publico, todos os formularios e documentos (formularios de inscrigao, listagem dos resultados,
documentacgdes dos candidatos, lista de verificagao e controle de documentagdes consideradas
inidoneas entre outros definidos neste Termo de Referéncia).

5.4. A adequacdo orgamentaria e financeira da contratagdo sera comprovada mediante
declaracdo da unidade competente e identificagdo da classificagdo or¢camentaria pertinente,
previamente a autorizagdo da contratacdo, observadas a Lei Orcamentaria Anual, a Lei de
Diretrizes Orcamentarias, o Plano Plurianual e as regras de execucao da despesa publica. A
expectativa de custeio por taxas de inscricdo ndo dispensa a regular previsdo, o empenho, a
liquidacdo e o pagamento das obrigagdes contratuais.

5.5. A contratacao direta sera fundamentada no art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021,
mediante contrato com preco global maximo. Os pagamentos serdo vinculados as etapas
efetivamente executadas e atestadas e limitados, cumulativamente, ao prego contratual e a
arrecadacdo liquida efetivamente disponivel de inscri¢des pagas. Eventual excedente de
arrecada¢do permanecera com a Camara Municipal, e os riscos ordinarios de demanda e
isengdes serdo assumidos pela instituicdo contratada, observadas as hipdteses legais de
recomposi¢ao do equilibrio econdomico-financeiro.

5.6. Todas as atividades do certame deverdo estar em conformidade com o que dispoe a
legislagdo municipal efetivamente aplicavel aos cargos e ao concurso, cuja identificacdo e
vigéncia deverdo ser conferidas pela unidade juridica antes da publicacdo e em conformidade
com este Termo de Referéncia.

5.7. A vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, contados da assinatura, observada a
publicacdo exigida em lei para sua eficacia. Eventual prorrogacdo dependera de justificativa,
demonstracdo de interesse publico e enquadramento legal, sem prorrogacdo automatica. O
cronograma operacional, inclusive a publicagdo do edital de abertura, serd aprovado pela Mesa
Diretora e Comissao Organizadora.

5.8.DAS OBRIGACOES TECNICAS DA CONTRATADA DE CONCURSO PUBLICO
5.8.1.DAS ETAPAS PREPARATORIAS A PUBLICACAO DO EDITAL:

5.8.1.1. Cabera a CONTRATADA planejar e organizar, conjuntamente com a Comissao
Organizadora o cronograma de trabalho de todo o certame, a minuta do edital, do conteudo
programatico a ser exigido dos candidatos, o quantitativo de questdes objetivas e discursivas,
bem como fixa¢do de “clausula de barreira” para corre¢do das provas discursivas, sem prejuizo
da forma de célculo de pontuagao dos titulos, nas hipdteses de sua aplicagao.

5.8.1.2. Também cabe a CONTRATADA, elaborar aplicar, bem como prever no respectivo
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edital, as condicdes de realizagdo de provas de acordo com a natureza dos cargos integrantes
do certame.

5.8.1.3. As praticas administrativas para o inicio da elaboragao de tais medidas iniciar-se-a em
até 10 (dez) dias corridos a partir da assinatura do respectivo contrato e da publicacdo do
respectivo extrato, e serdo submetidas a analise de conveniéncia e oportunidade do Presidéncia
da Camara Municipal de Caruaru e da Comissao Organizadora.

5.9. DAS PUBLICACOES DOS EDITAIS, AVISOS E DEMAIS DOCUMENTOS
RELATIVOS AO CERTAME:

5.9.1 Caberad a CONTRATANTE a publicacdo dos atos normativos do certame, na imprensa
oficial e na sua pagina na internet e onde mais considerar necessario, a fim de dar ampla
publicidade aos atos publicos.

5.9.2. A CONTRATADA providenciara a publicacdo dos atos do certame na sua pagina, na
internet, precedida da autorizagdo da Comissdo Organizadora, devendo o edital de abertura
ser publicado em até 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de assinatura do contrato que
decorrer deste Termo.

5.9.3. Se a CONTRATANTE julgar conveniente, poderd publicar nos jornais de ampla
divulgagdo e demais canais de interesse, informagdes sobre o concurso.

5.10. DA DIVULGACAO DO CONCURSO:

5.10.1. Caberd a CONTRATADA elaborar e submeter a aprovagdo prévia da Comissao
Organizadora os editais, listas, avisos de:

I. Edital regulamentador das normas e procedimentos de execuc¢do do certame, bem como de
quaisquer retificacdes e complementagdes pertinentes.

II. Convocagdo de candidatos para realizagdo das etapas que se fizerem necessarias durante a
vigéncia do certame.

II1. Resultados das provas objetiva, discursiva, redagao, titulos, praticas, entre outros.
IV. Resultados da analise e avaliacdo de recursos.

V. Resultados posteriores a andlise e avaliagdo dos recursos de cada uma das provas com a
emissao de nova classificacao.

VI. Resultado final, apos os recursos e aplicagao do critério de desempate, por cargo, em trés
listas, contendo, a primeira, a pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de
deficiéncia e dos que se autodeclararem negros e indios, € a segunda e terceira, somente a
pontuagdo respectiva desses ultimos, sempre pela ordem decrescente da nota obtida.

VII. Divulgar a abertura das inscri¢des e demais atos do certame, por meio eletrdnico, no seu
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site € em canais de interesse.

VIII. Publicar no endereco eletronico da institui¢ao realizadora do concurso todos os editais e
comunicados relacionados ao certame.

IX. Republicar quaisquer dos editais e comunicados relacionados ao certame, em caso de
incorrecdo ou complementacao de informagdes.

X. Abster-se de realizar alteragdes editalicias posteriores a publicagdo do edital, sem prévia
aprovacgdo da contratante, em especial em relagdo ao detalhamento dos critérios de correcao
das provas, de forma a evitar questionamentos acerca da lisura do certame.

XI. Criar no seu site, pagina exclusiva do concurso, mantendo e atualizando as informagdes
relativas a todas as fases, desde o edital com a etapa de inscri¢ao até a emissao do resultado
final.

XII. Atender os candidatos fornecendo informacgdes, prestando esclarecimentos quanto a
regulamentacdo contida no edital do certame, disponibilizando profissionais capacitados,
linhas telefonicas e correio eletronico (e-mail), em dias e horarios comerciais.

5.11. DAS INSCRICOES:
5.11.1 Cabe 8 CONTRATADA:

I. Elaborar o layout do requerimento de inscrigdo (campos, tamanho e tipo de dados) a ser
aprovado pela CONTRATANTE.

II. O valor da inscricdo devera considerar as variaveis dos gastos necessarios a realiza¢do do
certame (confec¢do e impressao de provas, provento dos trabalhadores envolvidos, pagamento
de fiscais, transporte etc.).

III. Receber as inscrigdes, pelo periodo estipulado pela Comissao Organizadora, pela internet,
no endereco eletronico da instituigdo organizadora, disponivel 24 horas, ininterruptamente.

I'V. Disponibilizar, no seu endereco eletronico, apos aprovacao da Comissao Organizadora, o
edital, que necessariamente devera conter as instrugdes para o pagamento do valor da
inscri¢do, por meio de boleto bancario, a ser emitido pela CONTRATADA vinculado & conta
especifica da Cadmara Municipal de Caruaru.

V. Disponibilizar equipe habilitada e meios de comunicagdo (central telefonica de
atendimento, whatsapp e-mail, etc.) para prestar informagdes sobre todas as etapas do
concurso, em dias uteis, no horario comercial.

VI. Disponibilizar, no prazo de 10 (dez) dias antes das datas das provas, no enderego
eletronico da CONTRATADA, consulta ao local de provas por nome e/ou CPF do candidato,
permitindo obter informagdes idénticas as contidas no cartao de convocagao/identificagao.

VII. Emitir listagens com o ntimero total de candidatos inscritos, por ordem alfabética e por
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numero de inscri¢do, em arquivos informatizados e impressos (MS Excel e MS Word).

VIII. Receber e analisar solicitacdo de isen¢do do pagamento do valor da inscrigdo,
verificando a veracidade das informacgdes prestadas pelo candidato, emitindo relatorio para
informacao da Comissao Organizadora com os devidos deferimentos e indeferimentos, na
forma pré-estabelecida pela CONTRATANTE.

IX. Responsabilizar-se pelo recebimento, bem como pelas respostas a eventuais recursos
interpostos por candidato a respeito do indeferimento de pedido de isen¢do de pagamento do
valor da inscri¢do, de acordo com o previsto no edital, com a legislacdo pertinente ou por
beneficiados por decisdo judicial, cujo custeio, como despesa necessaria a execu¢dao do
certame, estara incluso no valor do contrato.

X. Receber inscri¢coes de pessoas portadoras de deficiéncia e emitir as respectivas listas de
classificacdo de acordo com os termos do edital.

XI. Receber os laudos com detalhamento das deficiéncias indicadas pelos candidatos e, no
final do concurso, entrega-los a CaAmara Municipal, para que seja realizada pericia médica nos
termos da legislagdo especifica.

XII. Disponibilizar, no sitio da CONTRATADA, a relagdo de candidato/vaga, discriminada
por cargos, considerando o nimero de candidatos com inscri¢des homologadas.

XIII. Realizar provas praticas, de acordo com o definido em edital.

5.12. DOS LOCAIS DE PROVA:

5.12.1. A CONTRATADA e a Comissao deverdo escolher, em conjunto, os locais onde serdo
aplicadas as provas do certame, preferencialmente prédios publicos de ensino.

5.12.2. Os espagos fisicos escolhidos para as aplicagdes das provas deverao ser de facil acesso
e adequados aos tipos de provas bem como estar de acordo com o niumero de candidatos que
os realizardo.

5.12.3. A contratada devera organizar locais e infraestrutura adequados para a realizacao das
provas por candidatos que informaram ser lactantes e portadores de deficiéncia, incluindo o
oferecimento de apoio para a realizagdo das provas.

5.12.4. As provas serdo aplicadas em locais situados no Municipio de Caruaru-PE e adjacentes,
caso necessario, os quais deverdo ter ventilacio e luminosidade adequadas, banheiros
femininos e masculinos, bebedouros coletivos além de oferecerem condigdes de acesso para
cadeira de rodas ou rampa para deslocamento de pessoas com deficiéncia, ou qualquer outra
condicdo especial informada no ato da inscricao.

5.12.5. A contratada devera realizar a avaliacao dos locais de prova, de acordo com os critérios
estabelecidos com a Comissdo Organizadora, no minimo 20 (vinte) dias antes da divulgacao
dos enderecos para os candidatos, informando o endere¢o completo de cada local, os itens
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analisados e a recomendac¢do ou ndo de utilizacdo de cada um dos possiveis locais e, caso haja
nao recomendacao de utilizacdo de algum espaco, devera apresentar justificativa e a indicagao
de novo local em substitui¢do ao anterior.

5.12.6. Cabera a CONTRATANTE e a CONTRATADA a indicagdo e comunica¢do, uma a
outra, da realiza¢dao de eventos locais ou regionais, que possam prejudicar a logistica no dia
da execugdo das provas.

5.12.7. Os candidatos serdo distribuidos pelos locais de prova, de acordo com a proximidade
do enderego residencial informado pelo mesmo na inscrigao.

5.12.8. A aplicagdo das provas ocorrera em periodos e datas que satisfacam a boa gestao e
conducao do certame publico, em periodos diversos, manha, tarde, noite e, preferencialmente,
aos domingos.

5.12.9. Deverao ser alocados até 35 (trinta e cinco) candidatos por sala ou, considerando as
dimensdes destas, alocar o nimero de candidatos previamente acordado com a Comissdao
Organizadora.

5.12.10. A CONTRATADA devera disponibilizar nos locais, nos dias de aplicagdo das
provas, material de limpeza, pessoal de apoio (auxiliar de servigos gerais) e equipe de
fiscalizagdo compreendida por fiscais de portao, corredor, sala, volantes e coordenadores além
de fiscais reservas.

5.12.11. A equipe de fiscais e auxiliares de servigos gerais serdo treinados e remunerados pela
CONTRATADA.

5.12.12. Nos locais onde serdo realizados as provas, deverdo ser emitidos e fixados pela
contratada, listas com os nomes dos candidatos, por ordem alfabética, com indicac¢do da
sala bem como a “‘sinaliza¢cdo” do local para facilitar a localizacao e transito dos candidatos.

5.12.13. Nos dias de aplicacdo das provas a CONTRATANTE providenciard servigo de
atendimento de urgéncia a satde dos candidatos (SAMU) bem como de seguranca nos locais,
por meio de Guardas Municipais.

5.13. DAS QUESTOES DAS PROVAS OBJETIVA, DISCURSIVA E REDACAO:
5.13.1. Cabe a CONTRATADA:

I. Especificar os conteudos programaticos das provas de conhecimentos gerais e especificos,
em conjunto com o Poder Legislativo Municipal, em especial a Comissao Organizadora.

II. Elaborar e aplicar as provas de conhecimentos gerais e especificos nas modalidades
objetiva, discursiva ou de redagdo, conforme o conteudo programatico previsto no edital, a
ser proposto pela contratada e aprovado pela Comissdao Organizadora, sendo que a prova
discursiva ou de redagao destinar-se-ao a avaliar o dominio do contetido dos temas abordados,
da norma culta formal, do desempenho linguistico, adequagdo do nivel de linguagem adotada
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e coeréncia no uso, bem como de experiéncia prévia do candidato e de sua adequabilidade
quanto as atribui¢des e especificidade do cargo.

III. Elaborar as questdes e corrigir as provas, por meio de leitura otica, no caso da prova
objetiva ou por equipe propria especializada, no caso da correcao das provas discursivas ou
de redagao, que tenham notorio saber e ilibada reputagao.

IV. As provas deverao conter questdes que sejam elaboradas de forma a abranger a capacidade
de compreensdo, aplicagdo, andlise, sintese do candidato sobre o conhecimento aplicado,
privilegiando-se a reflexdo e ndo somente a memorizagao.

V. Assegurar que os membros das bancas elaborem, de forma isolada, as questdes, de modo a
garantir que nenhum deles obtenha conhecimento do contetido global a ser aplicado.

VI. Realizar as provas discursivas ou de redagdo, obrigatoriamente feito pelo candidato em
tinta indelével e em quantidade de linhas preestabelecidas no edital.

VII. Divulgar os gabaritos das provas objetivas no site da instituicdo contratada, conforme
data estabelecida no cronograma de trabalho elaborado conjuntamente pelas partes.

5.14.DA PROVA DE TiTULOS:

5.14.1. Os candidatos aos cargos de nivel superior aprovados nas avaliacdes objetivas e,
conforme o caso, nas discursivas ou de redagdo, serdo convocados a participarem da prova de
titulos, de carater classificatdrio, destinada a aferir, a partir de elementos comprobatdrios de
sua experiéncia e formagdo académica e profissional, sua capacitagdo para o melhor
desempenho das atribuicdes do cargo.

5.14.2. A aferi¢do da capacitacdo do candidato considerard os titulos obtidos até a data de
publicacao do edital de convocacao para a respectiva etapa e os pontos para cada titulo, com
fixacdo de maxima de pontuagdo por titulo, conforme definido em conjunto com a comissao
organizadora e previsto no edital.

5.14.3. A contratada sera responsavel por aferir os titulos apresentados pelo candidato e lhes
atribuir a respectiva nota/pontuacdo em conformidade com os critérios estabelecidos no edital
para cada cargo de nivel superior.

5.14.4. A contratada divulgard resultado preliminar da avaliagdo dos titulos, analisard os
recursos eventualmente interpostos bem como estabelecerd os procedimentos e demais
medidas complementares necessarias a realizacdo da prova de titulos, ante aprovagao da
comissao organizadora.

5.15. DA PREPARACAO DO MATERIAL PARA APLICACAO DAS PROVAS:
5.15.1. Cabe a CONTRATADA:
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I. Emitir listagem com os enderecos dos locais de provas, nomes dos candidatos distribuidos,
por sala, em ordem alfabética, para a Comissdao Organizadora, até 10 (dez) dias antes da data
das provas, bem como disponibiliza-las no sitio da institui¢do na Internet.

II. Elaborar e produzir as listas de presenc¢a dos candidatos por sala, em ordem alfabética.

II1. Diagramar e imprimir nimero de cadernos de prova suficientes ao nimero de candidatos
inscritos, bem como cadernos extras para atender eventuais emergéncias no dia e local de
aplicagdo da prova.

IV. Confeccionar e imprimir nimero de cartdo-resposta e/ou folha de resposta que atenda a
totalidade de inscritos, bem como cartdes extras para atender eventuais emergéncias no dia e
local de aplicagdo da prova, observando, em especial, que:

V. Os cartdes-resposta e/ou folha de resposta das questdes objetivas, discursivas e redagdo,
respectivamente, deverdo ser personalizados e identificados por meio de mecanismo de
seguranga.

V1. Os cartdes-resposta das provas objetivas deverao ser adequados ao sistema de corre¢ao e
avaliagdo por meio de leitora dtica e sistema de processamento de dados.

VII. O preenchimento e a assinatura do candidato nos cartdes-resposta serdo feitos,
obrigatoriamente, com tinta indelével.

VIII. O caderno de questdes e os cartdes-resposta das provas deverdo ser produzidos em
copiadoras de alto desempenho, que garantam a qualidade de impressao.

IX. Os cadernos de questdes deverao conter as instrugdes indispensaveis para a realizagdo da
prova, preferencialmente na capa.

X. Montar, imprimir, conferir, embalar, lacrar os cadernos de prova em envelopes opacos e de
seguranca, contendo o nimero de candidatos por sala, produzido em quantidade suficiente as
necessidades do concurso.

XI. Todo o material impresso devera ser produzido em parque grafico proprio ou de prestador
auxiliar autorizado, sob responsabilidade e controle da contratada, com acesso restrito a
equipe da institui¢do realizadora do concurso, vedada a subcontratacao.

16. DA APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA/REDACAO:
16.1. Cabe a CONTRATADA:

I. Treinar e remunerar a equipe de aplicacao, fiscalizacao das provas e profissionais de apoio
em numero suficiente, de forma a garantir o atendimento aos candidatos.

II. Disponibilizar, no dia de aplicacdo da prova, auxilio especifico para realizagao da prova
por candidato com deficiéncia, de acordo com a solicitagdo feita por ele no ato da inscrigao.

III. Atender as condicdes especiais para realizar a prova, solicitadas por candidatos com
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deficiéncia, no ato da inscri¢do, oferecendo, de acordo com o solicitado, prova em braile,
prova ampliada, fiscal ledor/transcritor, intérprete de libras, acesso a cadeirantes, local para
acompanhante de lactante, tempo adicional aos portadores de tdh, entre outros.

IV. Nos dias de provas serao providenciados pela Camara Municipal servigo de atendimento
médico de urgéncia aos candidatos.

V. Efetuar de imediato, sempre que exigido pela contratante, o afastamento de qualquer
profissional, cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados inconvenientes ou
insatisfatorios ao bom andamento do certame.

V1. Disponibilizar detectores de metais devidamente carregados e suas respectivas baterias,
para fiscalizar o acesso dos candidatos aos sanitarios e corredores, impedindo a utilizagao de
qualquer mecanismo de comunicagdo que possa comprometer o certame.

VIIL. Aplicar, caso seja possivel, as provas objetivas e discursivas/redagdo em unico dia,
devendo preferencialmente recair em um domingo.
VIIIL. Incluir nas capas dos cadernos de prova um comando Unico para sua realizagdo,

abordando todas as instrugdes ¢ informagdes necessarias a sua realizagdo, abstendo de
esclarecimentos orais pelos fiscais da prova.

IX. Devera ser permitido o acesso dos candidatos aos locais da prova pelo menos 1 (uma) hora
antes do inicio de cada prova, os portdes dos locais de prova deverdo ser abertos a entrada dos
candidatos 1 (uma) hora antes do horario de inicio das provas.

X. Respeitar e seguir fielmente os horarios estabelecidos nos editais para o inicio, duragdo e
término do periodo de realizacdo de provas, cumprindo o cronograma estabelecido em
conjunto com a comissdo e em casos de excepcionalidade, informar antecipadamente a
situagdo e a proposta de solucdo a contratante.

XI. A CONTRATADA deve assumir integral responsabilidade pela segurancga no transporte
das provas.

XII. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao certame, responsabilizando-se pela
divulgacdo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informagdes que possam
comprometer o bom andamento do certame.

XIII. Providenciar envelopes de seguranga para guarda de celulares, aparelhos eletronicos,
relogios digitais e caderno de questdes, considerando o quantitativo de candidatos.

XIV. A instituicdo contratada devera emitir relatério, no prazo de 10 (dez) dias, informando a
comissao organizadora todas as ocorréncias relativas a esta fase do servigo contratado.

5.17. DA CORRECAO DAS PROVAS OBJETIVAS:
5.17.1 Cabe a CONTRATADA:
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I. Divulgar o gabarito das provas objetivas no sitio da institui¢ao na Internet, no prazo maximo
de 2 (dois) dias.

II. Fazer a leitura dos cartdes-respostas da prova objetiva utilizando leitura otica, a partir do
gabarito oficial, no prazo estabelecido no cronograma do edital.

III. Em caso de alteragao do gabarito, refazer a publicagdo dos resultados.

5.18. DA CORRECAO DAS PROVAS DISCURSIVAS/REDACAO:
5.18.1. Cabe a CONTRATADA:
I. Compor banca de especialistas para elaboragdo e correcao das provas discursivas/redagao.

II. Divulgar previamente, no edital, os critérios objetivos de avaliagdo, correcdo e pontuagiao que
serdo utilizados nas provas discursivas/redagao, valendo-se, para tal, sempre que possivel, de
férmulas matematicas, elevando-se a0 maximo o carater objetivo e transparente que deve guiar
todo o processo de selegao.

III. Corrigir as provas discursivas/reda¢ao dos candidatos aprovados na prova objetiva e que
estiverem classificados dentre as posi¢des preestabelecidas no edital.

IV. A correcdo das provas discursivas/redacdo dos candidatos classificados dentro do
estabelecido no edital, conforme descrito no item anterior, devera abranger conteido definido
pela equipe especializada.

5.19. DOS RESULTADOS DAS PROVAS:

5.19.1. A CONTRATADA devera fornecer relatorios referentes a cada etapa até o resultado
final, obedecendo ao layout, as especificagdes, o formato e os prazos determinados pela
CONTRATANTE, providenciando os acertos dos dados solicitados pelo candidato e
registrados na ata de aplicacdo da prova, apds gabarito definitivo (posterior a analise dos
recursos), discriminado da seguinte forma:

I. Incidéncia de acertos por questao.

II. De habilitados, por etapa, em ordem alfabética contendo n° de inscri¢do, nome, nota na
prova, notas por conteudo.

III. De classificagdo parcial, quando for o caso, obedecendo o estabelecido no edital
regulamentador do certame.

IV. De classificados, por cargo, em ordem decrescente de notas, obedecidos os critérios de
desempate, contendo também todos os dados cadastrais do candidato.

V. Gerar a classificagao final do certame, entre outros relatorios, considerando o resultado de
todas as etapas que possam ocorrer, sinalizando, inclusive, se o candidato ¢ beneficiario da
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Resolucdo da Camara Municipal (reserva de vagas para portador de deficiéncia)

VI. Cabera a CONTRATADA divulgar no seu sitio na Internet a listagem de aprovados das
provas objetiva, discursiva/redacao e titulos, observado o cronograma do edital pertinente.

VII. A CONTRATADA devera disponibilizar no seu enderego eletronico os resultados dos
candidatos, com busca por nome e¢/ou CPF.

VIIIL. Em caso de alteragdo do gabarito, a CONTRATADA devera emitir nova listagem com
resultado final de classificagcdo, atualizando o sitio da instituicdo na Internet, conforme
cronograma do edital pertinente.

IX. A classificagdo final dos candidatos aprovados sera obtida com o somatério das notas nas
provas objetiva, discursiva, pratica e de titulos, quando houver, e obedecerd a ordem
decrescente da média final apurada.

X. Nao havera arredondamento da nota obtida nas provas ou na média final apurada,
desprezadas as fragdes além do centésimo.

XI. A CONTRATADA em conjunto com a Comissdo Organizadora estabelecera os critérios
de desempate na média final apurada, preferencialmente aplicando os seguintes critérios e
ordem ao candidato que:

a) Tiver a idade mais elevada, se igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme o art. 27,
parégrafo nico, da lei n® 10.741/2003.

b) Obtiver a maior nota na prova discursiva.

c¢) Obtiver a maior nota na prova objetiva.

d) Na prova objetiva, obtiver a maior nota no bloco de conhecimentos especificos.
e) Obtiver a maior nota na prova de titulos.

f) Tiver prestado servico eleitoral voluntario, no municipio promotor do concurso, em até
02 (duas) eleicdes anteriores a data de publicagdo do edital.

g) Que tiver a maior idade.

XII. Persistindo o empate, serd realizado sorteio, em sessdo publica, na presenca de
representantes da Comissdo Organizadora, da contratada e dos candidatos convocados e
empatados.

XIII. A comprovagao dos requisitos para investidura no cargo dar-se-a no ato da
posse.

XIV. A investidura no cargo publico dar-se-4 apos a realizagdo de exames admissionais a serem
realizados pelos candidatos em compatibilidade com o exercicio do cargo publico, cabendo a
Camara Municipal a indicagdo dos exames a serem apresentados de acordo com o previsto em
normas especificas, especialmente as normas municipais.
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5.20 DOS RECURSOS:

5.20.1. ACONTRATADA devera dispor de profissionais legalmente habilitados para receber,
analisar e responder aos eventuais recursos administrativos e agdes judiciais referentes ao
certame, interpostas por candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou
privadas), referentes ao concurso publico.

5.20.2. A interposi¢do de recursos dar-se-a por meio de formulario proprio, disponivel no
endereco eletronico da CONTRATADA, com preenchimento e envio online para a instituigao,
mediante recibo.

5.20.3. As demais orientagdes serdo definidas em conjunto com a Comissao Organizadora do
concurso e constardo no edital de realizagao do certame.

5.21. DAS CONDICOES DE SEGURANCA E DO SIGILO:

5.21.1 A CONTRATADA devera garantir o sigilo e a seguranga necessarios a0 concurso,
antes, durante e ap6s a realizagdo das provas, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
eventual quebra desse sigilo, decorrente de acdo ou omissao de seus empregados, prepostos
ou de bancas examinadoras constituidas.

5.21.2 Cada membro componente da equipe especializada para elaboragdo e correcao das
provas deverd assinar termo de compromisso, a fim de garantir o sigilo em cada etapa do
concurso, responsabilizando-se a CONTRATADA.

5.21.3 A CONTRATADA deveré apresentar projeto de seguranca do local de impressdao do
material do concurso publico, em parque grafico proprio ou de prestador auxiliar autorizado,
sob responsabilidade e controle da contratada, de sua total responsabilidade, indicando as
condi¢des de seguranca para producdo/impressao, manuseio, separacao e envelopamento do
material grafico do concurso publico, com referéncia aos recursos humanos envolvidos no
processo de seguranca, devendo alocar equipe de seguranga propria.

5214 E de responsabilidade da CONTRATADA a adogio de critérios rigorosos de
seguranga para o software/programa de diagramagao das provas que envolve, no processo de
desenvolvimento, a jungdo entre texto, ilustragdes vetoriais e imagens, adequando

esteticamente e tecnicamente o documento, de forma que possa ser impresso com qualidade e
legibilidade.

5.21.5 O acesso a todas as areas utilizadas no processo de impressao do material do concurso
publico devera ser 100% monitorado por circuito de camera filmadoras com gravacgao
ininterrupta, sendo o acesso vistoriado por seguranca 24 horas por dia, com detector de metais
e revistas nos momentos de entrada e saida dessas areas.
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. A execugdo contratual sera acompanhada por gestor e fiscal formalmente designados pela
Céamara Municipal de Caruaru, nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021, sem prejuizo da
atuagdo técnica da Comissao Organizadora instituida pelas Portarias n° 251/2026 e n® 268/2026.

6.2. Compete ao gestor coordenar a execucdo administrativa, acompanhar prazos, providenciar
os registros contratuais, encaminhar a documentagdo para pagamento e¢ propor providéncias
para correcao de inadimplementos.

6.3. Compete ao fiscal acompanhar as etapas, verificar a conformidade dos produtos e servicos,
registrar ocorréncias, exigir corre¢oes, examinar relatorios de inscricdes e de arrecadagdo e
emitir manifestacao para o recebimento ¢ atesto.

6.4. A instituicdo manterd preposto formalmente indicado, com poderes para receber
comunicagdes ¢ adotar providéncias, apresentando relatorios periddicos e disponibilizando a
fiscalizacdo acesso as informacgdes necessarias.

6.5. As etapas e os produtos serdo recebidos na forma do art. 140 da Lei n® 14.133/2021, apds
verificacdo documental e técnica. A aprovagao dos atos do concurso compete a autoridade e a
Comissao Organizadora, conforme suas atribui¢des, ndo substituindo o atesto contratual.

6.6. Ocorréncias relevantes, falhas de seguranca, incidentes com dados pessoais, riscos ao
cronograma e reclamacdes coletivas deverdo ser comunicados imediatamente a Camara,
acompanhados de plano de resposta e medidas corretivas.

6.7. A fiscalizacao ndo afasta a responsabilidade integral da contratada pelos atos sob sua
atribuicao, inclusive os de seus empregados e prestadores auxiliares autorizados.

7.DO0 REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO EDCONOMICO-FINANCEIRO

7.1. O prego global maximo sera o constante da proposta aceita e do contrato, abrangendo todos
os custos ordinarios necessarios a execugdo integral do concurso.

7.2. O reajuste observara a periodicidade minima legal de 12 (doze) meses, contada da data-
base do orcamento estimado definida no instrumento contratual, mediante indice oficial
adequado aos custos dos servigos, a ser indicado antes da contratacdo, observada a Lei n°
14.133/2021 e a Lei n® 10.192/2001.

7.3. O reajuste, quando cabivel, ndo implicard automaticamente complementacao de recursos
pela Camara nem afastara os limites e condigdes de pagamento pactuados, devendo eventual
incompatibilidade econdmica ser examinada antes da contratacdo e a luz das regras legais
aplicaveis.

7.4. A recomposi¢do do equilibrio econdmico-financeiro poderd ser requerida mediante
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demonstragdo documental de fato superveniente enquadravel nas hipdteses legais, com
comprovagao do nexo causal e da repercussdo efetiva nos encargos da execugao.

7.5. A oscilagdo ordinaria do numero de inscritos, a concessdo regular de isencdes ¢ a
insuficiéncia de arrecadagdo, expressamente consideradas na proposta e na matriz de riscos
contratual, ndo ensejardo, por si s0s, recomposi¢ao.

7.6. Qualquer alteracdo de preco ou condicdo econdmica dependerd de decisdo motivada,
instrugdo propria e formalizacdo adequada, observados os arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133/2021.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DA INSTITUICAO

8.1. Motivacao do Critério Economico - A sele¢dao busca a menor onerosidade das inscrigdes
para ambos os niveis. Tera preferéncia a instituicdo que apresentar a proposta que retina
simultaneamente as menores taxas de inscri¢do de niveis médio e superior. Caso as menores
taxas sejam ofertadas por institui¢cdes distintas, prevalecerd, como critério objetivo subsidiario,
a menor taxa de nivel médio, diante da maior demanda estimada; persistindo empate,
prevalecera a menor taxa de nivel superior e, sucessivamente, menor pre¢o global maximo
proposto, desde que economicamente aceitavel.

8.1.1. Persistindo o empate absoluto entre duas ou mais instituicdes, apds a aplicacdo dos
critérios de classificagdo econdmica previstos neste Termo de Referéncia, a Administragdo
promovera negociagdo com as instituicdes empatadas, em igualdade de condicdes, facultando-
lhes a apresentacdo de novas propostas, exclusivamente para reducdo das taxas de inscri¢ao
e/ou do preco global maximo proposto, observada a ordem de preferéncia econdmica
estabelecida neste instrumento.

8.1.2. As novas propostas apresentadas na negociacao ndo poderdo majorar quaisquer valores
anteriormente ofertados.

8.1.3. Nao se utilizardo soma ou média ponderada das taxas.

8.2. A contratagdo direta serd processada com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei n°
14.133/2021, mediante chamamento publico unico para recebimento de propostas técnicas e
econdmicas, formag¢do de parametros de preco e identificagdo da institui¢do apta a contratacao,
sem transformagao do procedimento em licitagao.

8.3. Poderao participar instituigdes brasileiras sem fins lucrativos que comprovem finalidade
estatutaria compativel com o objeto, nexo efetivo entre suas atividades e os servigos
pretendidos, inquestionavel reputagdo ética e profissional, capacidade técnica e operacional e
demais requisitos legais de habilitagdo.

8.4. Cada participante apresentara:

I — taxa livremente proposta para nivel médio;
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II — taxa livremente proposta para nivel superior;
III — prego global maximo para a execugao integral;
IV — composicao de custos, contemplando isen¢des e demais obrigagdes;

V — demonstracao de viabilidade econdomica com projecao de 10.000 inscritos e cenarios de
demanda inferior;

VI — documentos de habilitagdo e capacidade técnica.

8.5. As taxas de R$ 100,00 (nivel médio) e R$ 120,00 (nivel superior) sdo referéncias da
pesquisa da Camara exclusivamente para simulagdo ¢ ndo constituem valores minimos,
maximos ou obrigatorios. Cada instituicdo propora livremente ambas as taxas, que, apos
aprovacao, constarao do edital do concurso.

8.6. Adota-se, para o planejamento do chamamento, o patamar de 10.000 (dez mil) inscrigdes,
estimado a partir do histérico do concurso anterior, com distribui¢ao hipotética de 7.673 (sete
mil seiscentos e setenta e trés) inscrigdes de nivel médio e 2.327 (dois mil trezentos e vinte e
sete) de nivel superior. Com as taxas referenciais de R$ 100,00 (cem reais) e R$ 120,00 (cento
e vinte reais) a receita bruta teorica e teto global preliminar de planejamento correspondem a
R$ 1.046.540,00 (um milhdo e quarenta e seis ml quinhentos e qurenta reais).

8.7. O prego global méaximo definitivo dependerd de pesquisa especifica de mercado dos
servigos e justificativa formal antes da contratagdo; o valor preliminar ndo garante arrecadagao
ou pagamento.

8.8. Sera classificada em primeiro lugar a proposta que atender as regras estabelecidas no item
8.1.

8.9. Somente serdo comparadas propostas de instituigdes que comprovem os requisitos do art.
75, XV, da Lein® 14.133/2021, habilitagdo e capacidade operacional, taxas expressas em reais
com duas casas decimais, pre¢o global méximo tnico e demonstrativo de custos e de viabilidade
para demanda estimada e cendrios inferiores. O preco global proposto devera ser compativel
com o teto definitivo justificado pela Administra¢ao antes da contratacao.

8.9. A classificagdo pelas taxas ndo dispensa a verificagdo da compatibilidade do preco global
com o mercado, da viabilidade econdmica, da capacidade técnica e da regularidade juridica. A
pesquisa de taxas realizada pela Camara fundamenta a projecao de receita, mas ndo substitui a
pesquisa especifica de precos de mercado dos servicos prevista nos arts. 23 e 72, VII, da Lei n°
14.133/2021. O teto preliminar de R$ 1.046.540,00 (um milhdo quarenta e seis mil quinhentos
e quarenta reais) serd reavaliado antes da contrata¢do, sem garantia de pagamento integral.

8.10. O chamamento ¢ nico e podera subsidiar diretamente a escolha da institui¢cao, mas nao
gera direito a contratacdo automatica. Encerrado o prazo, a Camara publicard quadro
comparativo e motivacao da escolha, verificara os requisitos do art. 75, XV, justificara preco e
escolha (art. 72, VI e VII), obterd os atos de instrug¢do, parecer juridico quando cabivel e

autorizacdo competente, e s6 entdo formalizara o contrato. E vedada alteracdo posterior dos
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critérios em prejuizo da isonomia. Poderdo ser realizadas diligéncias para esclarecer
documentos sem permitir reformulacdo substancial da proposta apds o prazo, ressalvada
negociagao isondmica expressamente prevista.

9. ALINHAMENTO COM O PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

9.1. A presente contratagao nao foi originalmente contemplada no Plano de Contratagdes Anual
(PCA) da Camara Municipal de Caruaru para o exercicio de 2026, uma vez que, a época de sua
elaboracao, ainda nao havia sido formalmente concluido o levantamento das necessidades de
provimento de cargos efetivos, tampouco definida a solucdo administrativa destinada a
realizagao do correspondente concurso publico.

9.2. Embora a redugdo do quadro de servidores efetivos constitua situagdo progressiva, a
definicdo objetiva da demanda ocorreu posteriormente, mediante os trabalhos desenvolvidos
pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico, instituida pelas Portarias n°s 251/2026 e
268/2026, cujo relatdrio final, encaminhado por meio do Oficio n® 1/2026, de 14 de agosto de
2026, identificou a necessidade de provimento de 20 (vinte) cargos efetivos, sendo 14
(quatorze) de nivel médio e 6 (seis) de nivel superior.

9.3. A necessidade de contratacdo de institui¢do especializada decorre, portanto, da
consolidacdo superveniente do diagndstico administrativo e da definicdo das providéncias
indispensaveis a realizacdo do concurso, ndo se tratando de despesa arbitrariamente instituida
ou dissociada das necessidades do Poder Legislativo Municipal.

9.4. Considerando a relevancia da medida para a recomposi¢do do quadro funcional, a
continuidade dos servicos publicos e a eficiéncia administrativa, justifica-se a inclusdao da
presente contratacdo no planejamento institucional, mediante atualizacdo do PCA de 2026,
observada a regulamentagdo aplicavel no ambito da Camara Municipal de Caruaru.

9.5. A providéncia encontra respaldo na diretriz de planejamento estabelecida pelo art. 12,
inciso VII, da Lei Federal n° 14.133/2021, sem prejuizo da necessdria compatibilizacdo da
contratagdo com 0s instrumentos or¢amentarios € demais exigéncias legais pertinentes.

10. RESULTADOS PRETENTENDIDOS

10.1. Pretende-se selecionar instituicao tecnicamente qualificada para realizar concurso publico
integro, impessoal, acessivel, seguro e tempestivo, destinado ao provimento de 20 vagas
efetivas previstas no Anexo I, sem cadastro de reserva, conforme as normas aplicéveis.

10.2. Sao resultados esperados:
a) planejamento e cronograma confiaveis;
b) ampla publicidade e inscri¢des eletronicas seguras;

¢) provas tecnicamente adequadas as atribuicdes dos cargos;
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d) prevengdo de fraudes e tratamento adequado de dados pessoais;
e) atendimento inclusivo e analise motivada de recursos;

f) entrega dos resultados e documentagdo aptos a homologagao;
g) transparéncia da arrecadagao e regularidade dos pagamentos.

10.3. A execucdo devera ocorrer sem complementagdo financeira da Camara Municipal
fundada exclusivamente em riscos ordinarios de demanda ou isengdes, preservada a legalidade
or¢amentaria e a qualidade do servigo.

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Designar gestor, fiscal e interlocutores da Comissdo Organizadora, acompanhando a
execucao e decidindo tempestivamente as matérias de sua competéncia.

11.2. Disponibilizar informagdes sobre cargos, vagas, atribui¢des, requisitos legais, normas
internas e demais dados necessarios a elaboragdo dos editais e provas.

11.3. Examinar e aprovar, quando cabivel, através da Comissao Organizadora, as minutas dos
atos do concurso, os cronogramas, os comunicados e os resultados, promovendo as publicagdes
oficiais de sua responsabilidade.

11.4. Abrir e manter conta bancaria especifica sob sua titularidade e controle para arrecadacao
das taxas, disponibilizando os dados necessarios a integracao do sistema de inscrigdes.

11.5. Promover o acompanhamento financeiro, a conciliagdo de receitas, os empenhos, as
liquidagdes e os pagamentos legalmente devidos, conforme servicos atestados e limites
contratuais.

11.6. Assegurar acesso da contratada as informagdes indispensaveis e decidir, com motivagao,
os pedidos de esclarecimento, as questdes de competéncia administrativa e as providéncias que
lhe forem submetidas.

11.7. Fiscalizar o cumprimento da LGPD e das medidas de seguranca da informacgao, definindo,
conforme as operacdes de tratamento, as atribuicdes das partes.

11.8. Nao assumir obriga¢do de pagamento suplementar exclusivamente por insuficiéncia de
inscrigdes pagas ou pela concessao ordindria de isengdes, observadas as hipdteses legais de
alteracdo e recomposicao contratual.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Executar diretamente as atividades essenciais de planejamento, organizagdo, elaboragao,
aplicagdo, correcao e processamento das provas, conforme sua capacidade institucional e os
termos do contrato, vedada a atuagdo como mera intermediaria.
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12.2. Disponibilizar equipe técnica qualificada, infraestrutura, sistemas, instalagdes, logistica,
materiais, equipamentos € recursos necessarios ao concurso, sem custos adicionais ordinarios
para a Camara.

12.3. Elaborar, em articulagdo com a Comissdo Organizadora, as minutas dos editais,
programas, cronogramas, comunicados ¢ demais atos técnicos, submetendo-os a aprovagao
competente.

12.4. Disponibilizar plataforma eletronica segura para inscrigdes, atendimento aos candidatos,
solicitacdes de isen¢ao, recursos e consulta de resultados, com canais de suporte acessiveis.

12.5. Operar os mecanismos de cobranca exclusivamente com os dados da conta especifica da
Céamara, sem apropriacdo ou movimentacao direta dos recursos publicos.

12.6. Apresentar relatérios auditaveis de inscri¢cdes realizadas, pagas, isentas, canceladas e
restituidas, por cargo e escolaridade, conciliados com os registros bancarios.

12.7. Elaborar, guardar, imprimir, transportar e aplicar as provas com cadeia de custodia, sigilo,
controle de acesso e mecanismos adequados de prevencao de fraudes.

12.8. Assegurar acessibilidade, atendimento especializado e condi¢des legalmente exigidas
para candidatos com deficiéncia, lactantes e outros beneficiarios de atendimento diferenciado.

12.9. Corrigir provas, avaliar titulos quando previstos, analisar recursos, publicar resultados
autorizados e subsidiar tecnicamente a Camara em demandas administrativas e judiciais
referentes ao certame.

12.10. Cumprir a Lei n° 13.709/2018, adotando bases legais adequadas, medidas de seguranca,
registros pertinentes, gestdo de incidentes e regras de conservagdo, transferéncia e eliminacao
de dados conforme a legislagao.

12.11. Comunicar imediatamente irregularidades relevantes, incidentes de seguranca e fatos
que possam comprometer o cronograma, apresentando medidas corretivas.

12.12. Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e contratuais decorrentes
de sua atuagdo, sem transferéncia automatica de responsabilidade a Camara Municipal.

12.13. Entregar, ao final, resultados consolidados, bancos de dados e arquivos digitais
necessarios a guarda administrativa e a fiscalizagdo, em formato utilizavel e seguro.

12.14. Manter durante a execugdo as condi¢des de habilitagdo e capacidade exigidas e observar
as determinagdes regulares da fiscalizagao.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. A remuneracao ordinaria da contratada sera custeada exclusivamente com as taxas de
inscri¢do efetivamente arrecadadas, recolhidas em conta bancaria especifica sob titularidade e
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controle da Camara Municipal, observados os limites contratuais e os servigos executados.

13.2. Classificacao or¢amentaria: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica; Fonte (Ficha) 1.501.0000 — Recursos Proprios. A utilizacao da arrecadagao observara
a disponibilidade financeira, o empenho, a liquidagao e as normas de execu¢ao orgamentaria.

13.3. Antes da autorizagao da contratagcdo, a unidade competente devera juntar declaracao de
adequagdo orcamentdria e financeira, com indicacdo da dotagdo, fonte de recursos e demais
informagdes exigiveis. A receita estimada de inscri¢des nao substitui essa comprovagao.

13.4. A remuneragdo contratual estard limitada ao menor valor entre o preco global maximo e
a arrecadac¢do liquida efetivamente disponivel, observados os servigos executados e atestados,
sem complementacao por riscos ordinarios de demanda ou isengao.

14. DA SUBCONTRATACAO

14.1. E vedada a subcontratagdo integral do objeto e a transferéncia a terceiros das atividades
essenciais que fundamentam a escolha da instituicdo e sua qualificagdo técnica, notadamente
elaboracdo e gestdo intelectual das provas, coordenagdo do certame, correcdo e processamento
dos resultados.

14.2. Poderao ser contratados servigos instrumentais e acessorios, tais como locagao de espagos,
transporte, impressdo especializada, seguranca operacional e apoio logistico, desde que
previstos ou autorizados pela Camara, mantidas a responsabilidade integral da contratada, a
confidencialidade, a prote¢dao de dados e a fiscalizagao.

14.3. A contratagdo de servigos acessorios nao podera descaracterizar o nexo estatutario exigido
pelo art. 75, XV, da Lei n° 14.133/2021, nem converter a instituicdo em mera intermedidria.

SUSTENTABILIDADE E IMPACTO AMBIENTAL

15.1. A contratada devera privilegiar inscricdes, comunicados, recursos, relatorios e arquivos
eletronicos, reduzindo impressdes e deslocamentos desnecessarios, sem prejuizo das exigéncias
legais de acessibilidade e seguranca.

15.2. Os materiais impressos indispensaveis a realiza¢ao das provas deverao ser dimensionados
racionalmente, com destinagdo ambientalmente adequada dos residuos e observancia das regras
de sigilo e protecao de dados.

15.3. A organizagdo logistica devera buscar eficiéncia no uso de instalacdes, energia, agua e
transporte, respeitadas as condigdes de seguranga, inclusdo e integridade do certame.

15.4. Nao se identificam impactos ambientais relevantes que inviabilizem a contratagdo, sem
prejuizo da observancia das normas ambientais aplicaveis as atividades efetivamente
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executadas.

16. INICIO DA EXECUGAO E PRAZP DE VIGENCIA

16.1. O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura, observada a
divulgacdo legalmente exigida para sua eficacia e as condigdes previstas no instrumento
contratual.

16.2. A contratada iniciard as atividades preparatorias em até 10 (dez) dias corridos apos o

recebimento da ordem de inicio, apresentando cronograma executivo a Comissdo
Organizadora e a fiscalizacio.

16.3. O edital de abertura do concurso deverd ser submetido a Camara em prazo compativel
com a publicagdo prevista no cronograma aprovado, observada, como referéncia inicial, a meta
de publicacdo em até 30 (trinta) dias corridos da ordem de inicio, salvo justificativa formal
aceita pela Administragao.

16.4. A eventual prorrogagdo contratual dependerd de motivagdo, demonstragdo de interesse
publico, disponibilidade orcamentaria quando cabivel e observancia das hipoteses legais
pertinentes, ndo sendo automatica.

17. SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. O descumprimento das obrigacdes sujeitara a contratada, assegurados o contraditdrio e a
ampla defesa, as sangdes previstas nos arts. 155 e 156 da Lei n° 14.133/2021, conforme a
natureza e a gravidade da infragao.

17.2. Poderao ser aplicadas adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar e declaragdo
de inidoneidade, observadas as hipdteses legais, a proporcionalidade e o procedimento
aplicavel.

17.3. A multa moratdria por atraso injustificado em obriga¢cdo com prazo definido serd de 0,2%
(dois décimos por cento) por dia de atraso, incidente sobre o valor da etapa inadimplida,
limitada a 10% (dez por cento) desse valor.

17.4. A multa compensatoria por inexecucao parcial podera variar de 2% a 10% do valor da
parcela inadimplida, conforme gravidade, prejuizo e circunstancias apuradas; em caso de
inexecucdo total, poderd alcangar 20% do valor global do contrato, mediante motivacdo e
observancia dos limites legais.

17.5. A aplicagdo de sangdes ndo afasta a obrigagcdo de reparar danos comprovados, a adogado
das medidas de rescisdo/extin¢do contratual cabiveis nem as responsabilidades civis e penais
eventualmente incidentes.
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17.6. Os percentuais e bases de calculo serdo reproduzidos no instrumento contratual,
assegurada a compatibilidade com o regime de remuneragdo efetiva e o devido processo
administrativo.

18. DISPOSICOES GERAIS

18.1. O presente Termo de Referéncia integra o procedimento de contratagdo direta ¢ devera
ser interpretado conjuntamente com o ETP, o aviso de chamamento, o Anexo I de cargos, vagas
e atribui¢des, a proposta selecionada e o contrato.

18.2. Os cargos, requisitos, atribuigdes ¢ quantitativos de vagas constam exclusivamente dos
Anexos I e II, cuja consisténcia com a legislagdo municipal vigente deverdo ser confirmados
antes da publicacao do edital de abertura do concurso.

18.3. O chamamento serd Unico e podera subsidiar simultaneamente a pesquisa de precos € a
identificacdo da instituicdo apta a contratacdo, desde que os critérios de avaliagdo sejam
publicados previamente, garantidas a isonomia e a motiva¢ao da escolha.

18.4. O recebimento da proposta mais vantajosa ndo confere direito subjetivo a contratagao,
que dependera de comprovagdo dos requisitos do art. 75, XV, da Lei n° 14.133/2021,
justificativa do preco, razdo da escolha, regularidade documental, adequagdo orgamentaria,
analise juridica cabivel e autorizacdo da autoridade competente.

18.5. As taxas serdo livremente ofertadas pelas instituicdes, sem imposicao dos valores
referenciais de R$ 100,00 (cem reais) e R$ 120,00 (cento e vinte reais). O concurso observara
a LC Municipal n° 044/2014 e suas alteracdes. As regras de cotas raciais e isengdes constantes
de projetos de resolucdo ainda pendentes somente serdo incorporadas ao edital apos a respectiva
aprovacao e publicagdo, conforme os atos efetivamente vigentes.

18.6. A Camara poderd solicitar esclarecimentos e promover diligéncias para verificar
documentos e propostas, vedada a alterag@o posterior dos critérios de comparacao.

18.7. Nenhuma disposi¢do deste Termo autoriza a instituigdo a movimentar diretamente
recursos arrecadados em conta de titularidade da Camara Municipal ou a receber
automaticamente todo o montante das inscrig¢des.

18.8. As omissdes serdo resolvidas conforme a Lei n° 14.133/2021, a legislacdo municipal
aplicavel e as clausulas contratuais, mediante decisdo motivada da Administragdo.

Caruaru, 22 de outubro de 2026.
JOSE VICENTE SABINO DA Assinado de forma digital por JOSE

VICENTE SABINO DA SILVA:39861309420
SILVA:39861309420 Dados: 2026.10.23 14:36:16 -03'00'
JOSE VICENTE SABINO DA SILVA
Gestor de Planejamento Licitatorio
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ANEXO 1

QUADRO GERAL DE CARGOS E QUANTITATIVO DE VAGAS

COTAS
ESPECIALIDA ‘ RACIAIS
CARGO DE VAGAS | NIVEL PcD (PRETAS E
PARDAS)
f:gailslf;?ivo Direito 1 Superior — —
Tecnologia da
Analista Informacao 1 Superior o o
Legislativo (especialidade
Informatica)
Analista . .
S Contabilidade 1 Superior — —
Legislativo
Analista o1 ) .
L Biblioteconomia 1 Superior — —
Legislativo
ﬁ:ggéf;?ivo Design 1 Superior — —
Analista Produgao 1 Superior o o
Legislativo Audiovisual
Subtotal 6 S _
Técnico Apoio 1 3
Legislativo | Legislativo e 14 Médio
Administrativo
TOTAL 20 1 3

OBSERVACOES SOBRE A DISTRIBUICAO DAS VAGAS

1. As seis especialidades de Analista Legislativo possuem uma vaga cada. Conforme a
metodologia prevista no ETP, as reservas sdo apuradas por cargo/especialidade de provimento
autonomo, razao pela qual ndo hé vaga reservada individualmente nessas especialidades; o trago
(—) indica auséncia de vaga reservada, e ndao impedimento de inscri¢do de candidatos
beneficiarios.

2. Para Técnico Legislativo — Apoio Legislativo e Administrativo, com 14 vagas, a reserva de
5% para pessoas com deficiéncia corresponde a 0,70 vaga, arredondada para uma vaga,
conforme o critério de calculo indicado no ETP com referéncia a Resolugcao TC n® 296/2025.

3. Para o mesmo cargo, a reserva de 23% para pessoas pretas e pardas corresponde a 3,22 vagas,
resultando em trés vagas pelo critério de arredondamento indicado no Projeto de Resolugdo n°
802/2026. Permanecem dez vagas de ampla concorréncia nesse cargo.
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4. O ETP também examina as reservas projetadas para indigenas (3%), quilombolas (2%) e
pessoas transexuais (2%): sobre 14 vagas, os resultados sdo, respectivamente, 0,42, 0,28 ¢ 0,28,
sem reserva de vaga inteira pelo critério de arredondamento nele adotado. A coluna “cotas
raciais” deste quadro explicita apenas as trés vagas destinadas a pessoas pretas e pardas.

5. A distribuigdo apresentada reproduz as premissas do ETP e do projeto normativo em
discussdo. Sua aplicacdo ao edital do concurso depende da aprovagdo, publicagcdo e
conferéncia da redagdo definitiva da resolugdo pertinente, bem como da verificagdo da
legislacdo vigente sobre reserva de vagas. Nao ha formacdo de cadastro de reserva neste
certame.
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ANEXO IT

ESCOLARIDADE E ATRIBUICOES GERAIS DOS CARGOS OBJETO DO CERTAME

CARGO: ANALISTA LEGISLATIVO (NIVEL SUPERIOR)
1. ESPECIALIDADE: DIREITO

Escolaridade

Curso superior de graduagdo com formagdo em Direito e inscrigdo na Ordem dos Advogados
do Brasil — OAB.

Atribuicoes

Supervisionar, coordenar, orientar e executar atividades inerentes a representacdo judicial e
consultoria juridica da Camara Municipal de Caruaru; emitir pareceres juridicos sobre a
legalidade dos atos administrativos e sobre direitos e deveres dos servidores; prestar assessoria
juridica as Comissdes, aos Vereadores, aos Gabinetes, as Liderancas, a Mesa Diretora e as
demais unidades organizacionais, com relacdo a juridicidade das proposicdes e projetos
legislativos; elaborar, em equipe multidisciplinar, propostas de politicas, diretrizes, planos de
acdo e projetos relativos a unidade organizacional.

2. ESPECIALIDADE: TECNOLOGIA DA INFORMACAO
Escolaridade

Curso superior de graduagdo com formagdo em Ciéncia da Computagdo, Sistemas de
Informagdo ou areas afins, ou especializa¢do na area de Computagao.

Atribuicoes

Desenvolver, implantar e manter sistemas informatizados; especificar e implantar produtos e
servicos de informatica; configurar e administrar a infraestrutura de tecnologia da informacao
da instituicdo; oferecer suporte a usudrios e promover capacitagdo; realizar pesquisas,
avaliagdes e estudos técnicos na area de atuacdo; demais atividades compativeis com a
especialidade.

3. ESPECIALIDADE: CONTABILIDADE
Escolaridade

Curso superior de graduagdo com formagdo em Ciéncias Contédbeis e registro no 6rgdo de
fiscalizacdo profissional competente.
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Atribuicoes:

Elaborar ou auxiliar na elabora¢ao de balancos, balancetes ¢ demonstrativos da execucao
or¢amentaria, financeira e contabil, analises, pareceres e recomendacdes necessarios a instrugao
dos processos de prestagdao de contas; examinar o plano de contas e o registro dos fatos da gestao
or¢amentaria, financeira e patrimonial; atuar como assistente técnico em processos judiciais,
quando indicado; prestar assessoramento na elaboracdo da proposta orgamentéria; demais
atividades compativeis com a especialidade.

4. ESPECIALIDADE: BIBLIOTECONOMIA
Escolaridade

Curso superior de graduagdo com formagdo em Biblioteconomia, com registro no 6rgdo de
fiscalizagdo profissional.

Atribuicoes:

Atuar na composicdo, preservacdo e organizagdo de acervos de bibliotecas e centros de
documentacdo; definir critérios de sele¢do, armazenamento, cataloga¢do e recuperacdo de
informagdes; participar do planejamento, desenvolvimento, manuten¢do e gestdo de bancos de
dados institucionais; elaborar e manter atualizado vocabulario controlado; atender demandas de
informacdo dos publicos interno e externo; executar programas de treinamento de usuarios de
bancos de dados setoriais; demais atividades compativeis com a especialidade.

5. ANALISTA LEGISLATIVO - ESPECIALIDADE PRODUCAO AUDIOVISUAL
Escolaridade

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em:
Audiovisual; Cinema e Audiovisual; Comunicacio em Midias Audiovisuais; Producio
Audiovisual; Produciao Multimidia ou Comunicac¢iao Social, com énfase em Midias Sociais e
Produgao Cultural, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecido pelo Ministério da
Educagao (MEC).

Atribuicoes

Planejar, produzir, coordenar, executar e acompanhar projetos de comunica¢do audiovisual
destinados a divulgacdo das atividades institucionais da Camara Municipal;

Realizar captacdo de imagens, fotografia institucional, gravagdo de audio em sessdes plendrias,
audiéncias publicas, reunides, solenidades, eventos oficiais e demais atividades promovidas pelo
Poder Legislativo;

Elaborar roteiros, pautas, storyboard e planejamento de contetidos audiovisuais para campanhas
institucionais, programas, documentarios, séries, podcasts, videocasts, entrevistas e demais
produtos de comunicagao publica;
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Editar, finalizar e adaptar contetidos audiovisuais para televisdo, plataformas digitais, redes
sociais e demais canais oficiais de comunicacao da Camara;

Produzir conteudos audiovisuais voltados a transparéncia publica, educacao legislativa,
comunicacao institucional e relacionamento com a sociedade;

Operar equipamentos de captacao de imagem, audio, fotografia, sonorizagdo e iluminagao, bem
como orientar sua correta utilizagdo durante produgdes institucionais. Bem como dominar
programas e aplicativos de edi¢dao, como Premier e DaVinci;

Acompanhar todas as etapas de produgdo audiovisual, compreendendo pré-producio, produgio
e pos-producio;

Realizar tratamento bdsico de imagens, correcdo de cor, tratamento de 4udio, legendagem,
insercdo de elementos graficos e demais procedimentos necessarios a finalizacao dos conteudos
produzidos;

Produzir contetidos especificos para midias digitais, observando técnicas de linguagem
audiovisual, comunicagdo digital, acessibilidade, engajamento e adequacdo as diferentes
plataformas;

Colaborar no planejamento e execugdo de transmissdes ao vivo de eventos institucionais, sessdes
legislativas e demais a¢des promovidas pela Camara;

Organizar, catalogar e manter atualizado o acervo audiovisual institucional,

Acompanhar tendéncias, tecnologias e boas praticas relacionadas a comunicac¢do audiovisual e
as midias digitais, propondo melhorias nos processos e produtos desenvolvidos pelo Nucleo de
Comunicag¢ao Social;

Atuar de forma integrada com os demais setores da Camara na produgdo de contetidos
institucionais, educativos, informativos e de interesse publico;

Analisar a legislacao de sua area de atuacao e promover sua aplicacao;
Atuar no planejamento estratégico da comunicagdo institucional;

Atuar de forma integrada com jornalistas, relacdes publicas, fotdgrafos, videomakers,
profissionais de midias sociais, cerimonial e demais integrantes do Nticleo de Comunicacao
Social,

Desempenhar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e determinadas pela
autoridade competente.

6. ANALISTA LEGISLATIVO - ESPECIALIDADE DESIGN
Escolaridade

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em:
Design, Design Graifico, Design Visual, Design de Comunicacio, fornecido por instituicao de
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ensino superior reconhecido pelo Ministério da Educacao (MEC).
Atribuicoes

Desenvolver projetos de comunicacao visual para campanhas institucionais, acdes educativas,
comunicagdo interna, eventos oficiais e programas da Camara Municipal;

Criar identidades visuais para campanhas, programas, projetos, eventos e acdes institucionais;

Elaborar pecas graficas destinadas as redes sociais, portal institucional, aplicativos, painéis
eletronicos, TV Camara e demais plataformas digitais;

Produzir materiais graficos impressos, como cartilhas, revistas, jornais, folders, banners, faixas,
certificados, convites, relatorios, apresentagdes, sinalizacdo, outdoors, painéis e demais pegas
institucionais;

Diagramar livros, revistas, cartilhas, relatérios, manuais, materiais educativos e publicacdes
institucionais;

Desenvolver infogréficos, ilustracdes, icones, mapas, fluxogramas e demais recursos visuais
destinados a comunicagao publica;

Produzir artes adaptadas aos diferentes formatos e especificagdes exigidos pelas midias
digitais;

Desenvolver pecas para campanhas de utilidade publica, educagado legislativa, transparéncia,
cidadania e participacao popular;

Criar animacdes graficas, motion graphics, vinhetas, letterings, transicdes, animacgdes
tipograficas e demais elementos visuais destinados as produgdes audiovisuais da institui¢ao;

Produzir layouts para videos, podcasts, programas televisivos, transmissdes ao vivo e
contetdos digitais;

Realizar tratamento, manipulagao, restauragcdo, composicao e edicdo de imagens;
Vetorizar ilustragdes, logotipos, brasdes, mapas e demais elementos graficos;
Preparar arquivos para impressao grafica, midia digital e demais processos de publicacdo;

Dominar ferramentas de criagdo, edicao e animacao grafica, incluindo plataformas como Adobe
Photoshop, Adobe Illustrator, Adobe InDesign, Adobe After Effects, Adobe Animate, Canva e
outras tecnologias equivalentes;

Garantir a padronizacdo da identidade visual institucional em todas as pec¢as produzidas pela
Céamara Municipal;

Elaborar apresentagdes institucionais para eventos, audiéncias publicas, cursos, treinamentos,
reunioes e agdes oficiais;

Atuar de forma integrada com jornalistas, relagdes publicas, fotografos, videomakers,
produtores audiovisuais, profissionais de midias sociais, cerimonial e demais integrantes do
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PODER LEGISLATIVO

DECARUARU

CASA JORNALISTA JOSE CARLOS FLORENCIO

Nucleo de Comunicagao Social;

Organizar, catalogar e manter atualizado o acervo de arquivos graficos, identidades visuais,
bancos de imagens, ilustracdes e demais ativos digitais da institui¢ao;

Pesquisar tendéncias em design grafico, comunicacdo digital, experiéncia do usuario (UX),
interface do usuéario (UI), acessibilidade e tecnologias aplicadas a comunicagdo publica;

Propor solucdes inovadoras que aprimorem a comunicacdo institucional e a experiéncia dos
cidaddos no acesso as informagdes publicas;

Executar outras atividades correlatas compativeis com a natureza do cargo.

CARGO: TECNICO LEGISLATIVO (NIVEL MEDIO)
7. ESPECIALIDADE: APOIO LEGISLATIVO E ADMINISTRATIVO

Escolaridade
Ensino médio completo.
Atribuicoes

Realizar atividades de coordenacdo e execugdo especializada, em graus de maior complexidade,
referentes a estudos, pesquisas, analises e projetos sobre administracdo em geral, organizacao
e métodos, atividades de pesquisa e assisténcia técnica legislativa, inclusive acompanhamento
da tramitacdo de proposi¢des, bem como atividades de natureza repetitiva, sob supervisao e
orientagdo de trabalhos de apoio; acompanhar a tramitacdo dos atos e procedimentos
administrativos e das proposicdes legislativas; manter organizados os anais da institui¢ao;
demais atribui¢des compativeis com a especialidade do cargo.
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