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EVANDRO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS (O] W&
DE PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO E wiwaxis
EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO PARA G i
PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO ‘1 &
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL, QUE

ENTRE SI FAZEM O TRIBUNAL REGIONAL

DO TRABALHO DA 4° REGIAO E A
FUNDAGAO CARLOS CHAGAS.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, inscrito no C.N.P.J.M.F.
sob o n° 02.520.619/0001-52, com sede na Av. Praia de Belas, n° 1.100, em Porto
Alegre/RS, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo Exmo.
Presidente, Desembargador ALEXANDRE CORREA DA CRUZ, e, de outro lado, a
FUNDAGAO CARLOS CHAGAS, entidade fundacional de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no C.N.P.J.M.F. sob o n°® 60.555.513/0001-90, com sede na Av. Professor
Francisco Morato, n°® 1565, em Sao Paulo/SP, doravante denominada CONTRATADA, neste
ato representada por seu Diretor-Geral, Sr. Evandro Tansini, inscrito no C.P.F.M.F. sob o n°
04x.xxx.xxx-47 e por seu Diretor Financeiro, Sr. Gabriel Lima Costa de Barros, inscrito no
C.P.F.M.F. sob o n° 40x.xxx.xxx-33, ajustam entre si este contrato, o qual reger-se-a pelas
condicoes adiante discriminadas.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA. O presente contrato tem por objeto a prestagcdo de servigos
técnicos especializados para planejamento, organizagdo, elaboracdo e realizagdo de
concurso publico destinado ao provimento de cargos efetivos e formacao de cadastro de
reserva do quadro permanente de pessoal do CONTRATANTE, conforme descrito no Termo
de Referéncia (Anexo 1) e na Proposta Técnica n° 65A/2026 (Anexo Il), que ficam fazendo
parte integrante do presente contrato, referente a Compra Direta n® 330/2026.

Paragrafo Primeiro. Detalhamento dos bens e servigos que compdem a solugao:

Item Descrigcao

01 Elaboragcdo completa de edital e regulamento do concurso publico, incluindo
analise minuciosa da legislagdo aplicavel, adequagao as normas vigentes,
definicao de critérios de avaliagdo, requisitos para investidura nos cargos e
cronograma de execugéao detalhado.

02 Planejamento estratégico e elaboragdao de cronograma executivo das etapas
do concurso, com definicdo precisa de prazos, marcos de controle,
contingéncias e procedimentos de acompanhamento e monitoramento.

03 Elaboragcdo de provas objetivas e discursivas, incluindo banco de questdes
validado, revisao técnica por especialistas, validagdo de conteudo por banca
examinadora qualificada e alinhamento com conteudo programatico,
conforme edital.
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04 Impressao grafica de alta qualidade e logistica completa de distribuicdo de
materiais de prova para todos os locais de aplicagao, incluindo transporte
seguro, armazenamento adequado e controle rigoroso de estoque e
preservacao do sigilo.

05 Aplicacdo de provas objetivas e discursivas em diferentes localidades
conforme cronograma estabelecido, incluindo coordenacdo de equipes
especializadas, fiscalizagdo rigorosa e controle de acesso e seguranga,
conforme cronograma.

06 Correcao automatizada de provas objetivas mediante sistema de leitura 6ptica
de alta precisdo, com dupla verificagdo, controle de qualidade e validacao de
resultados.

07 Correcao de provas discursivas por banca examinadora especializada,

composta por profissionais com titulagdo minima de mestrado na area
especifica, com dupla corregdo para o0s cargos com Prova
Discursiva-Redacdo e simples corregdo para os cargos com Prova
Discursiva-Estudo de Caso.

08 Processamento técnico e juridico de recursos administrativos, revisbes de
gabaritos e notas, com fundamentacéo detalhada das decisdes e observancia
do contraditério e ampla defesa.

09 Divulgacao oficial de resultados em plataforma digital segura e publicagao em
6rgao oficial de imprensa, com geracdo de relatorios estatisticos e
documentagao completa.

10 Aplicacao de Teste de Aptidao Fisica (TAF) para cargo especifico, incluindo
providéncias de local, equipamentos, pessoal qualificado, transporte, suporte
médico e filmagem dos testes.

11 Realizacao de procedimentos de heteroidentificacdo para candidatos
autodeclarados, autoidentificados ou autoatribuidos pretos, pardos, indigenas,
quilombolas ou trans, com comissdes qualificadas e observancia dos critérios
previstos nas normas internas do TRT4 e na legislagéo vigente.

12 Verificagdo documental complementar para candidatos indigenas e
quilombolas, com comissdes especificas e especializadas na matéria, nos
termos das normas internas do TRT4 e na legislagdo vigente.

13 Formacao e manutencao de cadastro de reserva informatizado pelo periodo
minimo de 02 (dois) anos, com possibilidade de prorrogagdo por igual
periodo, com sistema de convocacgéo automatizada e controle de validade.

14 Emissdo de laudo técnico para validagcdo de identidade dos candidatos
convocados para posse, com base em exame grafotécnico comparativo.
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DA VIGENCIA

CLAUSULA SEGUNDA. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses, a
contar da data de assinatura.

Paragrafo Primeiro. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado quando o objeto
nao for concluido no periodo firmado acima, na forma prevista no artigo 111 da Lei n°
14.133/2021 e no artigo 113 da Portaria GP.TRT4 n° 1.737/2023.

Paragrafo Segundo. Caso o numero de inscritos exceda substancialmente a previsao
contida na Proposta Técnica n° 65A/2026, a CONTRATADA podera, com a anuéncia do
CONTRATANTE, proceder a revisdo dos prazos constantes no Cronograma de Atividades.

DO REGIME DE EXECUGAO

CLAUSULA TERCEIRA. O objeto da presente contratacdo sera prestado na forma de
execucao indireta, sob o regime de empreitada por preco global.

Paragrafo Primeiro. A CONTRATADA assumira responsabilidade integral pela execugéo de
todos os servigos previstos na proposta técnica, desde o planejamento inicial até a entrega
final, abrangendo recursos humanos, materiais, tecnolégicos e logisticos necessarios.
Paragrafo Segundo. Devera ser prevista a possibilidade de aproveitamento da lista de
aprovados por outros 6rgaos do Poder Judiciario da Unido, observados os critérios legais
aplicaveis.

Paragrafo Terceiro. Em caso de vazamento de informacgbes, erros de impressao, falhas
técnicas ou qualquer outra situacdo que comprometa a lisura do certame vinculada as
obrigagbes da contratada, a instituicdo devera reaplicar as provas sem custos adicionais
para o CONTRATANTE.

DO PRECO
CLAUSULA QUARTA. Pela prestacdo dos servigos técnicos especializados descritos na

Proposta Técnica n® 65A/2026, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, conforme
numero de candidatos inscritos (pagantes e isentos) a importancia especificada a seguir:

Faixa de inscritos | Valor a ser cobrado Valor a ser pago
(pagantes e isentos) por inscrigao
excedente
Até 30.000 - R$ 3.148.399,00 (trés milhdes, cento e
candidatos quarenta e oito mil e trezentos e noventa e
nove reais).
De 30.001 a R$ 73,10 (setentae |[R$ 3.148.399,00 (trés milhdes, cento e
35.000 candidatos trés reais e dez quarenta e oito mil e trezentos e noventa e
centavos) nove reais); acrescido do numero de
inscritos na faixa de “30.001 a 35.000
inscritos” multiplicado pelo valor de R$
73,10 (setenta e trés reais e dez centavos).
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De 35.001 a R$ 72,10 (setentae | R$ 3.513.899,00 (trés milhdes, quinhentos e
40.000 candidatos dois reais e dez treze mil e oitocentos e noventa e nove
centavos) reais); acrescido do numero de inscritos na
faixa de “35.001 a 40.000 inscritos”
multiplicado pelo valor de R$ 72,10 (setenta
e dois reais e dez centavos).

De 40.001 a R$ 71,10 (setentae |[R$ 3.874.399,00 (trés milhdes, oitocentos e
45.000 candidatos um reais e dez setenta e quatro mil e trezentos e noventa e
centavos) nove reais); acrescido do numero de
inscritos na faixa de “40.001 a 45.000
inscritos” multiplicado pelo valor de R$

71,10 (setenta e um reais e dez centavos).
De 45.001 a R$ 70,10 (setenta R$ 4.229.899,00 (quatro milhdes, duzentos
50.000 candidatos | reais e dez centavos) |e vinte e nove mil e oitocentos e noventa e

nove acrescido do numero de

reais);
inscritos na faixa de “45.001 a 50.000
inscritos” multiplicado pelo valor de R$
70,10 (setenta reais e dez centavos).

A partir de 50.001
candidatos

R$ 69,10 (sessentae |R$ 4.580.399,00 (quatro milhdes,

nove reais e dez quinhentos e oitenta mil e trezentos e

centavos) noventa e nove reais); acrescido do nimero

de excedentes a partir de “50.001 inscritos”

multiplicado pelo valor de R$ 69,10
(sessenta e nove reais e dez centavos).

DO PAGAMENTO

CLAUSULA QUINTA. O pagamento sera realizado apds o recebimento definitivo de cada
etapa, mediante verificagdo do cumprimento integral das especificacdes técnicas e
aprovacao formal pela fiscalizagdo do contrato, conforme segue:

Item Descrigao Forma de Percentual Prazo
recebimento de
Pagamento
01 Elaboracado e aprovacdo | Recebimento 15% até 10 (dez) dias
do edital completo definitivo apos Uteis apos a
aprovacao elaboracéao e
aprovacao do Edital
de Abertura de
Inscrigoes;
02 Realizagdo das Recebimento 20% até 10 (dez) dias
inscri¢cdes e definitivo apos uteis apds a data de
processamento encerramento fechamento do
cadastro de inscritos
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no Concurso

03 Aplicacdo das provas Recebimento 25% até 10 (dez) dias
objetivas e discursivas | definitivo apos Uteis apos a
aplicacao aplicacao das
Provas Obijetivas e
Discursivas
04 Correcgéo e divulgagédo de | Recebimento 20% até 10 (dez) uteis
resultados preliminares | definitivo apds dias apé6s a
divulgacéao divulgacéo do

resultado definitivo
das provas obijetivas
e resultado
preliminar das
provas discursivas

05 Procedimentos Recebimento 10% até 10 (dez) dias
complementares (TAF, definitivo apds Uteis apos a
heteroidentificagdo) conclusao realizacao dos

Procedimentos de
Heteroidentificacao

06 Resultado final e entrega | Recebimento 10% até 10 (dez) uteis
de documentacéao definitivo apos dias apés a
homologagéao divulgagao do

resultado final,
acrescida, caso
haja, dos candidatos
incluidos no dia da
aplicacao das
Provas Obijetivas e
Discursivas.

Paragrafo Primeiro. O pagamento sera realizado mediante crédito em conta corrente
bancaria, conforme cronograma, apds a comprovagao da execugao satisfatoria dos servigos
e cumprimento de todas as obrigagdes contratuais.

Paragrafo Segundo. O documento fiscal devera ser obrigatoriamente registrado no Portal
do SIGEO - JT para ateste, liquidacao e pagamento.

Paragrafo Terceiro. Na hipotese de que o CONTRATANTE cancele a aplicagéo das provas
objeto do contrato, seja qual for o motivo, inclusive por razbes sanitarias graves e
pandémicas, a CONTRATADA devera ser ressarcida das despesas que comprovadamente
tiver realizado, devendo o CONTRATANTE ressarcir tais despesas apoés regular apuragao.

CLAUSULA SEXTA. Se a CONTRATADA for optante do SIMPLES - Sistema Integrado de
Pagamento de Impostos e Contribuicoes das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte, a retencéo dos tributos referidos no Paragrafo Primeiro da Clausula Quinta somente
deixara de ser efetuada caso a CONTRATADA apresente, juntamente com o documento
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fiscal do primeiro pagamento, a declaragao de opg¢ao, nos termos da Instrugdo Normativa n°

1.234/2012, da Secretaria da Receita Federal, art. 4°, inciso Xl, e art. 6°. Havendo alteracao
na situagao declarada, durante a vigéncia da contratagdo, a CONTRATADA devera informar
ao Tribunal, sob pena das cominagdes previstas na legislagéo tributaria e criminal.

CLAUSULA SETIMA. Para todos os fins, considera-se como data do pagamento, o dia da
emissdo da ordem bancaria.

CLAUSULA OITAVA. No caso de os documentos apresentados para a formalizacdo da
Compra Direta estarem vencidos quando da apresentacdo do documento fiscal, a
CONTRATADA devera providenciar a regularizacao.

CLAUSULA NONA. Na eventualidade de atraso no pagamento, entre a data do vencimento
e a data do efetivo pagamento, serdo devidos pelo CONTRATANTE:

a) juros de mora de 0,5% a.m. (cinco décimos por cento ao més) ou 6% a.a. (seis por cento
ao ano), por dia de atraso na efetivacdo do pagamento;

b) multa moratdria no percentual de 1% (um por cento) do valor da fatura em atraso; e
¢) atualizacao financeira pelo IGP-DI.

Paragrafo Unico. Ndo serdo devidas quaisquer taxas de atualizag&o financeira, juros ou
multa moratéria nas hipéteses em que houver a concorréncia da CONTRATADA para o
atraso no pagamento.

DAS TAXAS DE INSCRIGAO

CLAUSULA DECIMA. Os valores das taxas de inscricdo para os cargos de Analista
Judiciario e Técnico Judiciario serdo informados por ocasido da elaboragdo do Edital
regulador do Concurso, ficando a CONTRATADA ciente de que o candidato devera recolher
a importancia referente a inscricdo exclusivamente por meio da Guia de Recolhimento da
Unido — GRU - COBRANCA, a ser gerado no préprio site da CONTRATADA, tendo como
favorecido a Unidade Gestora — Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiéo.

Paragrafo Unico. Os valores das taxas de inscricdo serdo estipulados pelo
CONTRATANTE, de forma a cobrir o custo total de realizagcao do processo seletivo

DO CREDITO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. As despesas oriundas do presente Contrato correrdo a
conta dos recursos or¢amentarios consignados ao CONTRATANTE no exercicio de 2026,
Programa de Trabalho 168123 - Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho,
Classificacao: 3390394800 - servicos de selegao e treinamento.

DO REAJUSTAMENTO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. O reajustamento ocorrera, mediante solicitacdo da
CONTRATADA, a cada periodo de 12 meses contados a partir da data do orcamento
estimado (31.08.2026) com base no IPCA/IBGE - indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo, aplicando-se sua variagao a partir da referida data.
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Paragrafo Primeiro. O reajustamento sera calculado mediante a aplicagdo da variagédo
acumulada do indice de reajuste sobre os pregos praticados a época da concessao do
reajuste.

Paragrafo Segundo. Sera utilizado para calculo do reajuste o indice acumulado do més
correspondente a data-base.

Paragrafo Terceiro. Caso a variagdo acumulada no periodo seja positiva, o reajuste sera
concedido mediante requerimento da CONTRATADA a fiscalizagao do contrato e o valor
resultante da aplicagdo do indice podera ser objeto de negociagao entre as partes.

Paragrafo Quarto. Caso a variagdo acumulada no periodo seja negativa, o valor total do
contrato sera diminuido, automaticamente, com base na aplicagao do indice.

Paragrafo Quinto. A prorrogagao da vigéncia do contrato sem prévio requerimento dos
valores de reajuste implicara na preclusao do direito da CONTRATADA. Também ensejara a
preclusdo do direito ao reajuste a extingdo do contrato sem a prévia apresentacdo de
requerimento da CONTRATADA.

Paragrafo Sexto. Na hipétese de legislacdo superveniente reduzir ou aumentar o prazo de
suspensao de aplicagao de reajuste aos contratos, adequar-se-a o instrumento de contrato
para refletir tal circunstancia.

COMISSOES DE HETEROIDENTIFICAGAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. As Comissdes de Heteroidentificacdo deverdo ser
estruturadas de formas distintas, dependendo do grupo de candidatos avaliados, devendo a
CONTRATADA observar rigorosamente a Resolugao Administrativa TRT4 n°® 12/2026 e os
critérios estabelecidos no item 5.9 do Termo de Referéncia:

Comissao de . .
. . = Principal Recursal
Heteroidentificagao
Pretos e Pardos 02 comissodes 01 comissao
Indigenas 01 comisséao 01 comisséao
Quilombolas 01 comissao 01 comissao
Trans 01 comissao 01 comissao

Paragrafo Primeiro. As Comissbes Principal e Recursal serdo compostas das seguintes
formas:

| -Comissoes de Heteroidentificagao - cota Pretos e Pardos

Comissao Titular Suplente

Principal 03 especialistas indicados pelo TRT4 e 03 especialistas indicados pelo
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TRT4 e

02 especialistas indicados pela
instituicdo  organizadora  do
concurso

02 especialistas indicados pela instituicdo
organizadora do concurso

Recursal 02 especialistas indicados pelo TRT4 e 02 especialistas indicados pelo
01 especialista indicado pela instituicao | TRT4 e
organizadora do concurso 01 especialista indicado pela
instituicdo ~ organizadora  do
Cconcurso

Il - Comissoes de Heteroidentificagao - cotas Indigena, Quilombola e Trans

Cota Comissao Principal Comissao Recursal
Indigena 05 especialistas titulares e 05 |03 especialistas titulares e 03
especialistas  suplentes indicados |especialistas suplentes indicados
exclusivamente pela instituicdo [ exclusivamente pela instituicdo

organizadora do concurso organizadora do concurso
Quilombola 05 especialistas titulares e 05 |03 especialistas titulares e 03
especialistas  suplentes indicados |especialistas suplentes
exclusivamente pela instituicdo | exclusivamente pela instituicdo

organizadora do concurso organizadora do concurso
Trans 05 especialistas titulares e 05 |03 especialistas titulares e 03
especialistas  suplentes indicados |especialistas suplentes
exclusivamente pela instituicdo [ exclusivamente pela instituicao

organizadora do concurso organizadora do concurso

Paragrafo Segundo. A comissdo de heteroidentificagdo voltada a confirmacado da
autodeclaragdo do(a) candidato(a) pessoa trans sera composta preferencialmente por
pessoas representantes da populagdo LGBTQIAPN+, garantindo-se a presen¢a de pelo
menos uma pessoa trans, conforme previsto no §1° do artigo 9° da Resolucao
Administrativa TRT4 n°® 12/2026.

Paragrafo Terceiro. A designacdo formal de membros suplentes das Comissdes de
Heteroidentificacao dos candidatos Indigenas, Quilombolas e Trans em igual numero de
membros titulares observara o seguinte:

a) E obrigatéria a presenga de 1 (um) suplente na etapa de averiguagdo presencial
do(a) candidato(a);
b) Os demais suplentes designados formalmente somente deverdo ter participagao

efetiva e presencial nos trabalhos da Comissdao quando houver necessidade de sua
convocacao para atuar em substituicdo de membro titular.
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DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

CLAUSULA DECIMA QUARTA. S3o obrigagdes da CONTRATADA, nos termos da
Proposta Técnica n°® 65A/2026:

a) execucgao integral: planejar, organizar e executar todas as etapas do concurso publico,
desde a elaboragdo do edital, locais para aplicacdo das provas, até a divulgacado dos
resultados, observando rigorosamente a legislagao aplicavel.

b) assessoria técnica: auxiliar o CONTRATANTE na elaboragdo de minutas de editais e
comunicados, nao se responsabilizando pelas informagdes referentes aos cargos e vagas
oferecidas e restringindo a sua colaboragédo ao fornecimento de informacdes técnicas sobre
normas de prestagcdo e aplicacdo das correspondentes provas, caracteristicas das provas,
critérios de julgamento e de classificagao de candidatos.

I - Avaliar os conteudos programaticos propostos pelo CONTRATANTE e sugerir
modificagdes, quando cabiveis, as quais deverao ser sempre avalizadas pela Comissao do
Concurso antes da publicacdo no Edital de Abertura de Inscricdes do Concurso;

c) assessoria juridica:

| - fornecer assessoria juridica especializada na area de concursos publicos, garantindo
conformidade legal em todos os procedimentos sob sua responsabilidade;

Il - subsidiar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, respostas a eventuais recursos
administrativos e acoes judiciais propostas em face da Unido ou do TRT da 4?2 Regiao.

d) representacgao: indicar, na assinatura do contrato, profissional da instituicado responsavel
pela execucao dos servicos, apresentando seus dados de contato.

e) divulgagao e comunicagao:

| - realizar a divulgagdo de comunicados por meio de jornais especializados e midias
adequadas as caracteristicas do concurso, observando formatacdo, dimensbes e
programacao definidas pela CONTRATADA, em coordenagdo com o CONTRATANTE;

Il - elaborar o cartaz de divulgacao e enviar via e-mail para afixacdo em estabelecimentos de
ensino e outros locais de acesso ao publico;

Il - comunicar, por escrito, imediatamente, ao fiscal do contrato, a impossibilidade de
execucgao de qualquer obrigacao contratual.

f) gestao de candidatos:

| - responsabilizar-se pelo processo de inscri¢cao, utilizando-se da internet;

Il - emitir avisos (Cartdo de Informagbdes ao Candidato) e enviar via e-mail aos candidatos
quanto a aplicacdo das Provas Objetivas, Discursivas, Pratica de Aptidao Fisica e
Convocacgao para os Procedimentos de Heteroidentificagdo, com dados sobre local, data,
horario de provas, numero de inscricdo e demais informacdes pertinentes;

lll - entregar os resultados finais do certame, com relagcdo dos candidatos aprovados por
cargo, em ordem de classificagdo, bem como listagem especifica dos candidatos
concorrentes a vagas reservadas para cotistas.

g) apoio institucional: apoiar o CONTRATANTE na divulgacdo de resultados e
comunicados oficiais, garantindo ampla publicidade e transparéncia.

h) pedidos de isencgao: analisar os pedidos de isen¢ao, conforme item 5.10 do Termo de
Referéncia, a partir das informagdes contidas no requerimento de inscri¢ao via internet, bem
como receber, analisar e responder os recursos interpostos quanto aos pedidos de isen¢éo
indeferidos. Quanto as solicitacbes de isencdo do pagamento do valor de inscricdo nos
casos especificos do Decreto Federal n° 6.593/2008, de 2 de outubro de 2008,
regulamentado pelo Decreto n°® 11.016, de 29 de margo de 2022, a CONTRATADA devera
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encaminhar para analise do 6rgéo gestor do CadUnico.

i) provas: elaborar, imprimir e acondicionar as provas e as folhas de respostas
personalizadas, em local seguro e em numero suficiente para distribuicdo aos candidatos
inscritos no concurso, mantendo em absoluto sigilo o conteudo das provas, e:

| - responsabilizar-se pela aplicagao e avaliagdo das provas objetivas, discursivas e pratica
de aptiddo fisica (cargo de Técnico Judiciario - Area Administrativa - Agente da Policia
Judicial);

Il - Providenciar na cidade de Porto Alegre-RS, lugar seguro para a guarda de provas;

lIl - Providenciar na cidade de Porto Alegre-RS, local para aplicacdo das Provas Obijetivas e
Discursivas, observados os seus proprios parametros e quantitativos;

IV - conservar as Folhas de Respostas e as listas de presenca pelo prazo de validade do
concurso publico, contado a partir da data de homologacao e durante eventual prorrogacéo
do prazo de vigéncia. Concluido o prazo, o material sera descartado, independentemente de
comunicacao prévia ao CONTRATANTE. Os modelos dos diferentes tipos de Cadernos de
Questdes serdo guardados permanentemente;

V - Arcar com as despesas de provas especificas, se houver;

VI - Providenciar em Porto Alegre-RS, local e equipamentos necessarios para aplicacdo da
Prova Pratica de Aptidao Fisica, arcando com eventuais despesas.

j) sigilo: manter sigilo absoluto em relagcéo as informagdes e aos documentos a que tiver
acesso em decorréncia dos servigos contratados.

k) transporte e estadia: providenciar transporte de ida e volta e arcar com todas as
despesas de estadia para seus representantes de Sao Paulo-SP a cidade de Porto
Alegre-RS, provas e material de aplicagao, para os trabalhos de sinalizacao, treinamento de
equipe, aplicacdo das provas tedricas, discursivas e praticas durante a realizagdo do
CONCUrso.

1) fiscais de prova e pessoal auxiliar: realizar o recrutamento e o treinamento de pessoal
para aplicagdo das Provas do concurso e para os servicos de sinalizagdo, limpeza e
conservacao dos locais de prova.

m) medidas de seguranca: prever a utilizacdo de detectores de metais em salas de
aplicacédo de provas aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia dos locais de
realizacdo do certame, especialmente, na entrada e saida de sanitarios, observando, para
tanto, a instrugao dos fiscais (sexo masculino e feminino) para o devido manuseio dos
dispositivos, de acordo com o género do(a) candidato(a).

m) 1. Utilizar rastreadores de comunicagdes em radiofrequéncia, para protecéo e prevengao
contra a invasao de sinais de radiofrequéncia nos locais de realizagao das Provas Objetivas
e Discursivas, de forma aleatdria, em quantidade minima correspondente a 60% (sessenta
por cento) do total de locais de provas.

n) recursos: receber e analisar os recursos interpostos pelos candidatos, conforme
procedimentos a serem definidos em Edital. Divulgar as decisbes dos recursos aos
candidatos, por meio do site da CONTRATADA.

o) danos a terceiros: responsabilizar-se por danos ou prejuizos causados a terceiros em
decorréncia do descumprimento de atividades ou obrigagdes, vicios, defeitos ou incorregdes
na prestacao dos servigos contratados de sua responsabilidade.

p) saude: providenciar atendimento médico de emergéncia nos locais de prova, em
conformidade com a legislacao local a respeito do tema.

q) preposto: Apresentar, na data da assinatura do contrato, nome, e-mail e telefone de
contato de um profissional da instituicdo para atuar como preposto e responder pela
execucao dos servigos, conforme disposto no art. 118 da Lei n® 14.133/2021.

r) a CONTRATADA devera manter atualizado o mapeamento de riscos, incluindo riscos
operacionais, tecnoldgicos, logisticos e externos que impactem a execugao do concurso.
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s) deverdo ser elaborados e atualizados planos de contingéncia para situagbes criticas,
como falhas técnicas, condigbes climaticas adversas, emergéncias sanitarias e demais
fatores que comprometam a realizagao do certame.

t) procedimentos de heteroidentificacdo de candidatos pretos, pardos, indigenas,
quilombolas e trans:

| - Providenciar unica oficina na modalidade on-line, com duracéo de 20 (vinte) horas, a ser
ministrada aos integrantes das Comiss6es de Heteroidentificacdo e Comissbes Recursais
dos autodeclarados pretos, pardos e quilombolas, nos termos da Proposta Técnica n°
65A/2026;

Il - Providenciar unica oficina na modalidade on-line, a ser ministrada aos integrantes da
Comissao de Heteroidentificacdo e Comiss&o Recursal dos autodeclarados indigenas, nos
termos da Proposta Técnica n® 65A/2026;

lll - Providenciar unica oficina na modalidade on-line, a ser ministrada aos integrantes da
Comissdao de Heteroidentificacdo e Comissdo Recursal dos autodeclarados trans, nos
termos da Proposta Técnica n® 65A/2026;

IV - Responsabilizar-se por indicar integrantes para a Comissao de Heteroidentificagéo da
Primeira Etapa, destinadas a confirmar a partir das fotos a veracidade das informacdes
prestadas pelos candidatos autodeclarados pretos e pardos no momento da inscricdo no
Concurso Publico, no quantitativo definido no subitem 2.2.4.1. da Proposta Técnica
n°® 65A/2026;

V - Responsabilizar-se por indicar integrantes para as Comissbdes de Heteroidentificagdo e
Comissbes Recursais destinadas a confirmar a veracidade das informacdes prestadas pelos
candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas, quilombolas e trans aprovados e
habilitados no Concurso Publico, nos quantitativos definidos no subitem 2.2.4.1. (candidatos
pretos e pardos), subitem 2.2.4.2 (candidatos indigenas), subitem 2.2.4.3 (candidatos
quilombolas) e no subitem 2.2.4.4. (candidatos trans) da Proposta Técnica n® 65A/2026, por
meio de entrevistas presenciais a serem realizadas na cidade de Porto Alegre-RS, antes da
homologacéao do resultado final do concurso (Unica convocagao);

VI - Responsabilizar-se pelo apoio técnico-logistico para a realizagao das entrevistas dos
candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas, quilombolas e trans aprovados e
habilitados, etapa a ser realizada na cidade de Porto Alegre-RS, de acordo com os
parametros e quantitativos definidos na Proposta Técnica n° 65A/2026;

VIl - Responsabilizar-se pela remuneragdo dos integrantes das Comissdes de
Heteroidentificacdo e das Comissdes Recursais de sua responsabilidade, de acordo com os
parametros definidos pela CONTRATADA e nos termos da Proposta Técnica n® 65A/2026.

u) exame grafotécnico:

| - fornecer ao CONTRATANTE formulario especifico, para que, no ato da posse, seja
afixada uma foto 3x4 do candidato, como também, colhidas as assinaturas e a transcrigao
de uma frase;

Il - Emitir Laudo Técnico, validando a identidade dos candidatos que foram convocados para
a posse, com base no resultado emitido por exame grafotécnico. Este exame utiliza-se da
copia manuscrita de frase que consta das instru¢cdes da capa do Caderno de Prova e da
frase transcrita no formulario especifico no momento do recebimento do material para a
posse. O prazo para a validagdo sera de até 30 (trinta) dias, contados da data do
recebimento do material para contraprova;

Paragrafo Primeiro. A CONTRATADA, o preposto e os empregados, vinculados a presente
contratacao, deverao conhecer e observar a Resolugdo Administrativa n° 11/2025 do TRT4,
que regulamenta o tratamento das noticias de assédio moral, assédio sexual e
discriminagao no dmbito da Justica do Trabalho da 42 Regiao, de acordo com a Politica de
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Prevencdo e Combate ao Assédio Moral na Justica do Trabalho de 1° e 2° graus e com a
Politica de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da
Discriminacao.

Paragrafo Segundo. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condigao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

Paragrafo Terceiro. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao.

Paragrafo Quarto. Comprovar a reserva de cargos a que se refere o paragrafo acima,
quando solicitado pelo fiscal do contrato.

Paragrafo Quinto. A CONTRATADA devera efetuar o cadastro no Portal do SIGEO - JT
para apresentacdo dos documentos fiscais (notas fiscais) com vistas a liquidagcéo e
pagamento, por meio do link https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo.

Paragrafo Sexto. A CONTRATADA tera acesso a um guia detalhado das funcionalidades do
sistema SIGEO - JT pelo link https://sigeo.jt.jus.br/ajuda.

Paragrafo Sétimo. A CONTRATADA podera, eventualmente, na sua conveniéncia
operacional, e sem prejuizo da qualidade e seguranga do processo, transferir as obrigacoes
decorrentes do presente contrato, no que tange as atividades abaixo relacionadas que
poderao ser executadas por empresas especializadas:

a) Lanche para o pessoal envolvido na aplicagao (fiscal, pessoal de apoio, coordenador...).
b) Transporte local para os coordenadores.

c) Despacho aéreo das provas.

d) Midia e publicidade para divulgacao e anuncio do concurso publico.

e) Contratagéo de ambuléncias.

f) Gravagdo em video da Prova Pratica de Capacidade Fisica.

g) Exame grafotécnico.

DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

CLAUSULA DECIMA QUINTA. S3o obrigagdes do CONTRATANTE:

a) acompanhamento e fiscalizagdo: acompanhar e fiscalizar a execug¢do contratual,
verificando o cumprimento das heteroespecificagdes técnicas, prazos e condigdes
estabelecidas.

PROAD n. 7115/2025 DOC 99. Para verificar a autenticidade dest&%éjrfa,23
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o codigo 2026.GSRB.ZYGD:
https://proad.trt4.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD n. 7115/2025 DOC 99
Cadastrado por apavao - ANA PAULA RIBEIRO PAVAO
Juntado em 07/10/2026

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4% REGIAO

Compra Direta 330/2026 — PROAD 7115/2025 Contrato TRT4 n° 63/2026

b) aprovagao de documentos:

| - analisar e aprovar documentos apresentados pela CONTRATADA, incluindo minutas de
editais, cronogramas e demais instrumentos necessarios, incluindo os respectivos anexos;

Il - auxiliar a CONTRATADA na elaboragao de todos os editais e comunicados pertinentes ao
concurso publico.

c) fornecimento de informagoées: disponibilizar informagdes indispensaveis a elaboracao
do edital e a execugao do concurso, incluindo dados sobre cargos, atribuigdes, requisitos de
ingresso, conteudo programatico das provas e estrutura organizacional para a avaliagdo por
heteroidentificagao.

d) decisdes administrativas: decidir sobre casos omissos ou situagdes nao previstas no
edital e dirimir eventuais duvidas dos candidatos quanto a legislagdo ou a regulamentagao
do concurso publico.

e) divulgacgao oficial: realizar a publicacao oficial do edital e das informag¢des do concurso
no Diario Oficial da Unido e no sitio eletrénico do TRT da 42 Regiao.

f) nomeacéo e posse:

| - proceder a nomeacdo e posse dos candidatos aprovados, conforme ordem de
classificacédo e necessidade da Administragao;

Il - responsabilizar-se, no momento do recebimento da documentacdo para a posse, pela
afixacdo de uma foto 3x4 do candidato, suas assinaturas e a transcricdo de uma frase no
formulario fornecido pela CONTRATADA;

[Il - responsabilizar-se por avaliar os candidatos com deficiéncia, aprovados e habilitados no
Concurso Publico de acordo com a legislagéo vigente;

IV - responsabilizar-se pela avaliagdo, durante o estagio probatorio, da compatibilidade entre
as atribuicdes do cargo e a deficiéncia dos candidatos, de acordo com a legislagao vigente;
V - informar a CONTRATADA a data de homologagéo do Concurso Publico.

g) infraestrutura de apoio: providenciar espaco fisico adequado, com infraestrutura
necessaria (internet, energia elétrica e mobiliario), para reunides das comissdes de concurso
e de heteroidentificacdo presencial e para guarda de documentos, na cidade de Porto
Alegre, no Estado do Rio Grande do Sul.

h) interlocugdo: designar ponto de contato oficial para comunicagdo direta com a
CONTRATADA, garantindo fluxo adequado de informacoes.

i) facilidades operacionais: disponibilizar as facilidades indispensaveis a boa execug¢ao dos
servicos, incluindo acesso a informacgdes e documentos necessarios.

j) controle de qualidade: relatar por escrito eventuais irregularidades na execugao
contratual, exigindo corre¢cées com a devida comprovagao.

k) poder de policia: suspender a execugcdo de trabalhos em desacordo com as
especificacdes ou em situagdes que justifiquem a medida.

I) obrigagbes financeiras: efetuar os pagamentos devidos nos prazos estabelecidos,
condicionados ao cumprimento das obrigagdes contratuais.

m) taxas de inscrigao:

| - firmar convénio com Instituicdo Bancaria para o recolhimento dos valores de inscricao, se
necessario, arcando com eventuais despesas;

Il - repassar informagdes técnicas sobre a forma de geracdo das cobrancas com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis da data de abertura das inscri¢oes;

lll - assumir, perante a CONTRATADA e aos candidatos, qualquer problema decorrente do
retorno dos arquivos bancarios com os pagamentos dos candidatos;

IV - baixar e encaminhar a CONTRATADA, diariamente, os arquivos de retorno com os
pagamentos dos candidatos, para processamento;

V - O CONTRATANTE declara ciéncia de que os funcionarios da CONTRATADA sao
proibidos de fornecer seus dados pessoais, para que sejam gerados usuario e senha, com a
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finalidade de permitir acesso aos arquivos de pagamento do Concurso na conta bancaria
que recebera os valores relativos as inscrigdes.

VI - responsabilizar-se pelo énus decorrente aos candidatos que tiverem os requerimentos
de isencao do valor de inscricao deferidos.

n) procedimentos de heteroidentificacdo de candidatos pretos, pardos, indigenas,
quilombolas e trans:

| - Responsabilizar-se por indicar integrantes para a Comissao de Heteroidentificacdo da
Primeira Etapa, destinadas a confirmar a partir das fotos a veracidade das informagdes
prestadas pelos candidatos autodeclarados pretos e pardos no momento da inscricdo no
Concurso Publico, no quantitativo definido no subitem 2.2.4.1. da Proposta Técnica
n°® 65A/2026;

Il - Responsabilizar-se por indicar integrantes para as Comissdes de Heteroidentificagdo e
Comissao Recursal destinadas a confirmar a veracidade das informacgdes prestadas pelos
candidatos autodeclarados pretos e pardos aprovados e habilitados no Concurso Publico, no
quantitativo definido no subitem 2.2.4.1. (candidatos pretos e pardos) da Proposta Técnica
n°® 65A/2026, por meio de entrevistas presenciais a serem realizadas na cidade de Porto
Alegre-RS, antes da homologacao do resultado final do concurso (Unica convocagéo);

lll - Responsabilizar-se pela remuneragao, transporte, alimentacdo e demais despesas, se
houver, dos integrantes das comissdes designados pelo CONTRATANTE;

IV - Providenciar local adequado, em suas dependéncias em Porto Alegre-RS, bem como
equipe de apoio (profissional de limpeza, portaria, seguranca e manutencédo) e
representante do CONTRATANTE para acompanhamento da etapa e responsavel pelo
contato com os demais integrantes da equipe de apoio da CONTRATADA para a realizagao
das entrevistas para verificacdo das informacdes prestadas pelos candidatos autodeclarados
pretos, pardos, indigenas, quilombolas e trans aprovados e habilitados, sem 6nus para a
CONTRATADA.

0) Emitir o Atestado de Capacidade Técnica em nome da CONTRATADA, com a descricéo
detalhada de todos os servicos prestados, em modelo a ser encaminhado pela
CONTRATADA.

DO RECEBIMENTO DO OBJETO

CLAUSULA DECIMA SEXTA. Em conformidade com o artigo 140 da Lei n° 14.133/2021, o
objeto deste contrato sera recebido da seguinte forma:

| - em se tratando de obras e servicos:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante
termo detalhado,quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico;

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

Paragrafo Primeiro. O recebimento definitivo ocorrera apds a verificagdo completa do
atendimento de todos os requisitos da contratacdo, qualidade dos servicos prestados e
documentacgao entregue.

Paragrafo Segundo. A fiscalizagdo recusara o recebimento provisoério do objeto, caso haja
qualquer inconformidade com as normas, com a legislagédo vigente afeta ao servigo/objeto,
com as especificagdes técnicas ou com qualquer disposicao do presente contrato.

Paragrafo Terceiro. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade
civil pela solidez e pela seguranca da obra ou servico nem a responsabilidade
ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou
pelo contrato.
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DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGCOES

CLAUSULA DECIMA SETIMA. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°
14.133/2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecucgéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execug&o ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracado falsa durante a execucao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

Paragrafo Primeiro. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragbes acima
descritas as seguintes sangoes:

| - Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre

que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (arf. 156, §2° da lLei n°
14.133/2021 e art. 4° da Portaria GP.TRT4 n°® 2.714/2022);

Il - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do caput desta Clausula, sempre que nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133/2021 e art. 5° da Portaria GP.TRT4 n°
2.714/2022);

lll - Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do caput desta Clausula, bem como nas alineas “b”,

‘c” e “d”, que justifiguem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5° da Lei n°
14 133/2021 e art. 6° da Portaria GP.TRT4 n° 2.714/2022).

IV - Multa:

a) na hipotese de atraso injustificado na execugado de quaisquer etapas da contratacao, a
CONTRATADA estara sujeita @ multa diaria de 0,1% (um décimo por cento) do valor total
contratado, limitada a 8% (oito por cento) do referido valor.

b) na hipétese de inexecucgao total ou parcial do objeto, a CONTRATADA estara sujeita a
aplicagdo de multa compensatéria de 10% (dez por cento) do valor da parcela nao
executada. A inexecugao do contrato podera ser caracterizada pelo descumprimento, total
ou parcial, de qualquer das obrigacdes nele previstas, a critério da Administracao.

Paragrafo Segundo. Na hipdtese de inexecugédo do objeto, verificada em qualquer de suas
fases, a CONTRATADA estara obrigada a ressarcir ao contratante a integralidade dos
valores ja pagos em virtude da execucao de etapas anteriores, sem prejuizo da cominagao
das sancgbes previstas neste instrumento.

Paragrafo Terceiro. A aplicacao das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em
hipotese alguma, a obrigacdo de reparagao integral do dano causado ao CONTRATANTE
(art. 156, §9°, da Lei n® 14.133/2021 e art. 3°, §1°, da Portaria GP.TRT4 n° 2.714/2022)
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Paragrafo Quarto. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156. §7° da Lei n® 14.133/2021 e art. 3°, §2°, da Portaria
GP.TRT4 n° 2.714/2022).

| - Antes da aplicacdao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéao (art. 157, da Lei n°® 14.133/2021 e art.
18 da Portaria GP.TRT4 n° 2.714/2022)

Il - Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°,
da Lein® 14.133/2021 e art. 12 da Portaria GP.TRT4 n° 2.714/2022).

lll - Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data do
recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente (art. 12, I, da Portaria
GP.TRT4 n°® 2.714/2022).

Paragrafo Quinto. A aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que
assegure o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento

previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133/2021 e Portaria GP.TRT4 n°
2.714/2022, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar.

Paragrafo Sexto, Na aplicacdo das san¢des serdo considerados (art. 156, §1° da Lei n°®
14.133/2021):

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para 0o CONTRATANTE;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

Paragrafo Sétimo. Os atos previstos como infragées administrativas na Lei n® 14.133/2021,
ou em outras leis de licitacbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei _n° 12.846/2013, serao apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

Paragrafo Oitavo. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e so6cios com poderes de administrac&do, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacao de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com a
CONTRATADA, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160 da Lei n°® 14.133/2021 e art. 8° da Portaria
GP.TRT4 n°® 2.714/2022).

Paragrafo Nono. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uuteis,
contado da data de aplicacdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos
as sancgdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidbneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
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instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161 da Lei n® 14.133/2021 e art. 31
da Portaria GP.TRT4 n° 2.714/2022).

Paragrafo Décimo. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da
Lei n® 14.133/2021 e art. 36 da Portaria GP.TRT4 n°® 2.714/2022.

Paragrafo Décimo Primeiro. Os débitos da CONTRATADA para com a Administracao
CONTRATANTE, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagcbes, nao inscritos em
divida ativa, poderao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo
referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que
a CONTRATADA possua com o CONTRATANTE, na forma da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 26/2022.

Paragrafo Décimo Segundo. Da decisdo proferida pela administracdo cabera recurso
administrativo, que devera ser apresentado no prazo de 15 dias uteis, contados da data da
intimagao, e encaminhado exclusivamente por e-mail para o enderego da@trt4.jus.br.

Paragrafo Décimo Terceiro. A apuracdo dos descumprimentos e a eventual cominacéo de
sangdes administrativas observarao o disposto na Portaria GP.TRT4 n° 2.714/2022.

Paragrafo Décimo Quarto. A defesa escrita e os recursos administrativos deverdo ser
encaminhados exclusivamente por meio eletrénico para o endereco dg@irt4.jus.br.

DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA OITAVA. O acompanhamento do objeto da presente contratagdo sera
exercido pela equipe de gestao e de fiscalizagdo do contrato, conforme tabela a seguir:

Integrante Titular Substituto Unidade/Setor
Maria Augusta Secretaria
Gestor: . 9 Ricardo Braga Botelho de Gestéo de Pessoas
Kinnemann
Fiscal Vitor Murillo Peroni Ana Paula Pena Segdo de’ln'gresso ©
Estagios

Paragrafo Primeiro. Responsabilidades do Gestor do Contrato:

a) coordenagao geral: organizar a reunido inicial do contrato e coordenar as atividades da
equipe de fiscalizagao;

b) gestdo contratual: encaminhar alteragdes contratuais, controlar prazos e acompanhar os
indicadores estabelecidos;

c) controle financeiro: atestar notas fiscais e acompanhar a execugao orcamentaria do
contrato;

d) gestao de irregularidades: adotar providéncias quanto a eventuais irregularidades na
execugao contratual, propondo medidas corretivas;

e) recebimento: realizar o recebimento definitivo do objeto, emitindo o respectivo termo de
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recebimento;
f) encerramento: verificar o cumprimento das obriga¢des no encerramento do contrato.

Paragrafo Segundo. Responsabilidades do Fiscal do Contrato:

a) participacao ativa: participar da reunido inicial e das reunides de acompanhamento do
contrato;

b) controle de prazos: verificar o cumprimento de prazos contratuais e marcos estabelecidos;

c) niveis de servigo: conferir o atendimento dos niveis de servigos contratados e indicadores
de qualidade;

d) documentacao: conferir a documentagao exigida no contrato e zelar pela sua atualizagao;
e) faturamento: verificar a conformidade do faturamento com o objeto contratado e os
servigos efetivamente prestados;

f) comunicagao: informar ao gestor do contrato quaisquer irregularidades ou
descumprimentos identificados.

g) supervisao técnica: participar da reunido inicial e acompanhar a execugao técnica do
objeto conforme especificagdes contratuais;

h) controle de qualidade: monitorar a conformidade técnica dos servigcos € o cumprimento
dos prazos;

i) gestdo de demandas: encaminhar demandas técnicas a contratada por meio de ordens de
servigo e/ou chamados especializados;

j) validacao Técnica: aferir a adequacao técnica das entregas em relagdo ao objeto
contratado;

k) requisitos Técnicos: atestar o atendimento dos requisitos técnicos da contratacao;

[) comunicagao especializada: informar ao gestor do contrato quaisquer irregularidades
técnicas ou descumprimentos identificados.

DAS HIPOTESES DE EXTINGAO DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA NONA. A extingdo deste contrato podera ser:

I - determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagao ou por comité de
resolugcao de disputas, desde que haja interesse da Administragdo CONTRATANTE;

lll - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

Paragrafo unico. A extingdo contratual sera formalmente motivada nos autos do respectivo
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, nos termos dos artigos 137, 138 e
139, 1 e IV daLein®14.133/2021.

DA VINCULACAO

CLAUSULA VIGESIMA. Ficam fazendo parte do presente contrato a integra do Termo de
Referéncia (Anexo 1), bem como a Proposta Técnica n° 65A/2026, apresentada pela
CONTRATADA (Anexo Il), nos termos em que esta nao for contraria ao contrato.
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Paragrafo Unico. Na hipétese de divergéncias entre a proposta apresentada pela
CONTRATADA € o termo de contrato, prevalecera o disposto no instrumento contratual.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA. A autorizagdo para celebrar o presente instrumento
encontra-se consignada nos despachos exarados pelas autoridades competentes no Proad
n°® 7115/2025, Compra Direta n® 330/2026, mediante dispensa de licitagao prevista no inciso
XV, art. 75, da Lei n® 14.133/2021.

DA LEGISLAGAO APLICAVEL

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. Aplicam-se & execucdo deste contrato a Lei n°
14.133/2021 e a legislacao complementar, vigente e pertinente a matéria.

DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA. A presente contratacdo observara os critérios de
sustentabilidade previstos no Guia de Contratagdes Sustentaveis do TRT da 42 Regido,
incorporando praticas sustentaveis em todas as fases da execugao contratual.

Paragrafo Primeiro. As provas e demais materiais deverdo ser preferencialmente
acondicionados em embalagens recicladas ou reciclaveis, com volume reduzido e protecao
adequada.

Paragrafo Segundo. A CONTRATADA devera dar destinacdo ambientalmente adequada
aos residuos gerados, conforme a Lei n° 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos
Solidos) e demais normas aplicaveis.

Paragrafo Terceiro. Os profissionais da CONTRATADA deverao ser informados sobre boas
praticas de sustentabilidade, incluindo consumo consciente, redugdo de desperdicio, uso
racional de recursos naturais e coleta seletiva.

Paragrafo Quarto. Deverdo ser adotadas medidas de redugdo no consumo de papel,
energia elétrica e agua, priorizando processos digitais sempre que tecnicamente viavel.

DA PROMOGAO DA EQUIDADE DE GENERO, RAGA E DIVERSIDADE

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA. A CONTRATADA, em consonancia com os principios e
normas constantes na Politica de Equidade de Género, Raga e Diversidade do TRT4,
instituida pela Resolugdo Administrativa n® 03/2017, devera implementar, sempre que
possivel, na execucdo do objeto da contratagcdo, politicas que respeitem e valorizem a
diversidade, garantindo tratamento equanime e repudiando preconceitos e discriminagdes
de género, racga, etnia, orientagdo sexual, identidade de género, geracional e de pessoas
com deficiéncia.

Paragrafo Primeiro. Sem prejuizo da responsabilidade da CONTRATADA em ter ciéncia e
cumprir as disposicbes da Politica de Equidade de Género, Raca e Diversidade do TRT4, a
fiscalizacao ou a gestdo contratual devera, no inicio da execugao do contrato, encaminhar a
CONTRATADA copia do referido documento, a fim de assegurar a plena ciéncia de seu
conteudo.

Paragrafo Segundo. Devera ser assegurado ambiente inclusivo e respeitoso durante todas
as fases do concurso, garantindo tratamento digno e igualitario a todos os candidatos,
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independentemente de caracteristicas pessoais, origem social, orientagao sexual, identidade
de género, racga, etnia ou religiao.

DA PROTEGAO DE DADOS

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. As partes envolvidas dever&o observar as disposigées da
Lei n° 13.709/2018, Lei Geral de Protecao de Dados, quanto ao tratamento dos dados
pessoais que lhes forem confiados, em especial quanto a finalidade e boa-fé na utilizacdo de
informacdes pessoais para consecugao dos fins a que se propde o presente contrato.

Paragrafo Primeiro. O CONTRATANTE figura na qualidade de Controlador dos dados
quando fornecidos a CONTRATADA para tratamento, sendo esta enquadrada como
Operador dos dados. A CONTRATADA sera Controladora dos dados com relacdo a seus
préprios dados e suas atividades de tratamento.

Paragrafo Segundo. As partes estdo obrigadas a guardar o mais completo sigilo por si, por
seus empregados ou prepostos, nos termos da Lei Complementar n°® 105/2001 e da Lei
Geral de Protecdo de Dados (LGPD), cujos teores declaram ser de seu inteiro
conhecimento, em relagdo aos dados, informagdes ou documentos de qualquer natureza,
exibidos, manuseados ou que por qualquer forma ou modo venham tomar conhecimento ou
ter acesso, em razdo deste contrato, ficando, na forma da lei, responsaveis pelas
consequéncias da sua divulgacao indevida e/ou descuidada ou de sua incorreta utilizagao,
sem prejuizo das penalidades aplicaveis nos termos da lei.

Paragrafo Terceiro. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis a
propria prestacdo do servico, esta sera realizada mediante prévia aprovacdo do
CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATADA por obter o consentimento dos
titulares (salvo nos casos em que opere outra hipotese legal de tratamento). Os dados assim
coletados s6 poderéao ser utilizados na execugao dos servigos especificados neste contrato,
e em hipétese alguma poderao ser compartilhados ou utilizados para outros fins.

I. Eventualmente, as partes podem ajustar que o CONTRATANTE sera responsavel por
obter o consentimento dos titulares, observadas as demais condicionantes deste paragrafo.

Paragrafo Quarto. A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados das
obrigagbes e condicbes acordadas nesta Clausula, inclusive no tocante a Politica de
Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais do CONTRATANTE (Portaria TRT4 n°
2.036/2021), cujos principios deverao ser aplicados a coleta e tratamento dos dados
pessoais de que trata esta Clausula.

Paragrafo Quinto. Os dados pessoais tratados e operados serao eliminados apds o término
do objeto deste contrato, no &mbito e nos limites técnicos das atividades, autorizada a
conservacgao para as seguintes finalidades:

a) Cumprimento de obrigagao legal ou regulatéria pelo controlador;

b) Estudo por 6rgdo de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a anonimizagdo dos
dados pessoais;

c¢) Uso exclusivo do controlador, vedado seu acesso por terceiro, e desde que anonimizados
os dados.

Paragrafo Sexto. O Encarregado indicado pela CONTRATADA mantera contato formal com
o Encarregado pelo contrato indicado pelo CONTRATANTE, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas da ocorréncia de qualquer incidente que implique violagdo ou risco de violagao de
dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na hipotese de
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questionamento das autoridades competentes.

Paragrafo Sétimo. Os casos omissos em relacao ao tratamento dos dados pessoais que
forem confiados a CONTRATADA, e nado puderem ser resolvidos com amparo na LGPD,
deverao ser submetidos a Fiscalizagao para que decida previamente sobre a questao.

DOS MECANISMOS FORMAIS DE COMUNICAGAO

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. Sera realizada reunido inicial obrigatéria com a
participacdo da CONTRATADA, do gestor e de todos os fiscais designados, visando alinhar
expectativas e definir os procedimentos operacionais do contrato.

Paragrafo Primeiro. Toda a logistica processual e as tratativas com a CONTRATADA
deverao ocorrer, preferencialmente, por meio eletrénico, garantindo-se a rastreabilidade e a
adequada documentagao das comunicacoes.

Paragrafo Segundo. O canal formal de comunicacao a ser utilizado para todos os assuntos
relacionados ao contrato sera o e-mail institucional: ingresso@frt4.jus.br.

Paragrafo Terceiro. A CONTRATADA devera manter consultor gerente, assessorado por
equipe de relacionamento institucional, com disponibilidade para atendimento via rede de
telefonia fixa e/ou mével, a fim de tratar demandas que exijam medidas imediatas.

DAS DISPOSIGCOES GERAIS

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA. Na forma do inciso XVI do artigo 92 da Lei n°
14.133/2021, a CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execugao do contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes por ele assumidas, todas as condi¢cdes exigidas na
contratagao.

Paragrafo Primeiro. Caso o CONTRATANTE verifigue a ndo manutengcdo das condi¢des
habilitatérias, a CONTRATADA sera notificada para regularizar a situagdo, o que devera
ocorrer no prazo maximo de 10 dias uteis.

Paragrafo Segundo. Em caso de nao atendimento a determinacdo constante no Paragrafo
anterior, a CONTRATADA incorrera em inexecugao contratual, hipétese que podera ensejar
a extingdo do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA. A CONTRATADA obriga-se a manter seu enderego e
telefone atualizados durante toda a vigéncia da contratagcdo, mediante envio de mensagem
eletrbnica para o endereco compras@trt4.jus.br.

CLAUSULA VIGESIMA NONA. As alteragdes de quaisquer condicdes do presente Contrato
deverao sempre ser procedidas por meio de termos aditivos.

CLAUSULA TRIGESIMA. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas
condicOes propostas, 0os acréscimos ou supressoes que se fizerem no objeto desta licitagéo,
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado, observados os requisitos
da contratacdo mediante dispensa de licitacdo prevista no inciso XV do art. 75 da Lei n°
14.133/2021.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogagéo
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do presente contrato, caso a CONTRATADA venha a admitir empregados que sejam
cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, de:

I - servidores que tenham participado do planejamento da contratacdo ou que
desempenhem fungao na area de licitagdes e contratos do TRT4;

Il - servidores ocupantes de cargos ou fungbdes de direcdo, chefia ou assessoramento
vinculados a Secretaria de Administracdo, a Diretoria-Geral, a Assessoria Juridica da
Presidéncia, a Secretaria-Geral da Presidéncia e as demais unidades envolvidas no
procedimento licitatério;

lll - o Presidente do Tribunal ou o desembargador que estiver no exercicio da Presidéncia do
TRT4;

IV - o Diretor da Escola Judicial do TRT4 ou o desembargador que estiver no exercicio do
cargo, em relacao as contratagdes da referida unidade;

V - 0s membros ou juizes vinculados a este Tribunal (conforme o art. 3° da Resolucéo CNJ
n° 7/2005).

DO TRATAMENTO TRIBUTARIO

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. Em fungao da imunidade tributaria da CONTRATADA,
relativo ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), considerando suas
finalidades previstas no respectivo Estatuto Fundacional, por forca do art. 150, inciso VI,
letra "c", da Constituicdo Federal, c.c. o art. 14, § 1°, do Cdédigo Tributario Nacional, assim
reconhecida pelo Tribunal de Justica de Sao Paulo, nos autos da Apelagdo n°
9077683-19.2007.8.26.0000, transitado em julgado ap6s Agravo Regimental no Recurso
Extraordinario em Agravo n° 1010.225-SP perante o Supremo Tribunal Federal, os pregos
referidos na clausula quarta se reputam liquidos, de tal maneira que o CONTRATANTE, no
ato do pagamento, se abstera de efetuar qualquer desconto tributario em relagcdo ao mesmo.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente
instrumento no Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP), na forma prevista no art.
94 da Lei n® 14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao
art. 8° 8§2° da Lei n® 12.527/2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n°® 7.724/2012, no
prazo de 10 (dez) dias uteis.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA. Os CONTRATANTES elegem o Foro da Justica
Federal, Secao Judiciaria do Rio Grande do Sul, Subsec¢ao Judiciaria de Porto Alegre, com
esteio no artigo 109, I, da Constituicao Federal de 1988. para dirimir quaisquer duvidas
decorrentes do presente contrato, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.
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E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam eletronica/digitalmente o presente
instrumento, considerando-se efetivamente formalizado a partir da data da ultima assinatura.

Assinantes:
Pelo CONTRATANTE:

Documento assinado digitalmente

ALEXANDRE CORREA DA CRUZ
Presidente do TRT da 42 Regiao

Pela CONTRATADA:
Documento assinado digitalmente

Evandro Tansini
Diretor-Geral
CPF n° 04x.xxx.xxx-47

Documento assinado digitalmente
Gabriel Lima Costa de Barros
Diretor Financeiro
CPF n° 40x.xxX.xxx-33
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