PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
EsTADO DE SA0 PAuULO

www.cosmopolis.sp.gov.br

EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO N. 2 001/2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, Estado de Sao Paulo, por meio de sua Comissdo de Processo Seletivo,
torna publico, a abertura de inscriges ao PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TIiTULOS, que sera realizado pelo
INSTITUTO INDEC (Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e Capacitagdo) para contratacdo eventual e por
tempo determinado das fung¢des abaixo especificadas, sob o regime da Consolidagdo das Leis de Trabalho — CLT. O
Processo Seletivo sera regido pelas instrugbes especiais constantes no presente instrumento e demais legislacbes
pertinentes.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 As Funcdes, Numero de Vagas, Salarios, Jornada de Trabalho, Pré-Requisitos exigidos e Taxa de Inscrigdo sédo
os estabelecidos no Quadro | do presente Edital e todas as informagdes do processo de execugao deste Processo
Seletivo estarao disponiveis no site https://institutoindec.org.br

1.2 O Processo Seletivo sera regido por este Edital, seus anexos, e eventuais retificagdes, sendo sua execugéo de
responsabilidade do Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e Capacitagdo — INDEC.

QUADRO | - DAS FUNGCOES

FUNGOES PARA O NIiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

VALOR DE INSCRICAO: R$ 60,00

CARGA
coD. FUNCAO VAGAS | HORARIA
SEMANAL

SALARIO

RS REQUISITOS BASICOS

Licenciatura plena em Pedagogia e habilitagéo ou
pds-graduacao lato sensu, com carga horaria minima
PEB Il - EDUCAGAO ESPECIAL - DITEA hora/ de 360 horas, em Educacéo Especial, Educagéo
01 | (DEFICIENCIAINTELECTUAL/ *CR la 27,07 h/a | Inclusiva, Atendimento Educacional Especializado —
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA) au AEE, Deficiéncia Intelectual e/ou Transtorno do

Espectro Autista, com formagédo compativel com a

atuagdo em DI/TEA.

Licenciatura Plena em Pedagogia, acrescida de
habilitagéo especifica na area da Deficiéncia
Auditiva/Surdez, ou pés-graduagéo lato sensu, com
PEB Il- EDUCAGAO ESPECIAL - DA *CR hora/ 2707 h/a | €892 horaria minima de 360 horas, em Educacao de

(DEFICIENCIA AUDITIVA/SURDEZ) aula ’ Surdos ou Deficiéncia Auditiva/Surdez, e
comprovagao de proficiéncia em Libras, mediante
certificado de proficiéncia reconhecido nos termos da
legislacdo vigente.

Licenciatura Plena em Pedagogia, acrescida de
habilitagdo especifica na area da Deficiéncia Visual,
ou pos-graduacgao lato sensu, com carga horaria

- minima de 360 horas, em Educagéo Especial,
FI:I)EEBF:IC_IEEB?(%JI?\\/(I;QL? AE)SPECIAL -bv *CR r;%r;/ 27,07 h/a Educacgao Inclusiva ou Atendimento Educacional
Especializado — AEE, desde que contemple
formacéao especifica na area da Deficiéncia Visual,
ou poés-graduacgao lato sensu, com carga horaria
minima de 360 horas, em Deficiéncia Visual.

02

03

* Cadastro Reserva
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1.3 A definicdo dos conteudos programaticos e das atribuicbes e descricdes das fungdes constam de instrugdes
especificas expressas nos Anexos Il e lll do presente Edital.

1.4 O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para preenchimento das vagas, conforme Quadro |, do item
1.2 deste Edital, destinado a formagéo de Cadastro de Reserva visando a contratagdo por tempo determinado para
substituicdo de titulares de cargos em seus afastamentos e auséncias e para outras fungbes temporarias
(substituto/eventual/projeto) no quadro da Secretaria Municipal de Educagdo, durante o periodo de validade deste
certame.

1.5 O presente Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de sua homologacgdo, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo.

1.6 Os candidatos aprovados passarao a constituir um cadastro de reserva pelo periodo de validade do Processo
Seletivo, cabendo-lhes a responsabilidade de manter atualizado seu endereco junto a prefeitura.

1.7 Os vencimentos mencionados serdo reajustados de acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura e aos
salarios dos servidores da mesma categoria.

1.8 Todas as fungdes possuem como beneficio mensal o Vale Alimentagdao, no valor atual de R$ 900,00
(novecentos reais).

1.9 Todas as etapas constantes neste Edital serao realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

1.10 As provas serao realizadas na cidade de Cosmépolis/SP.

1.11  Integram este Edital os seguintes anexos:
Anexo | — Cronograma Previsto
Anexo Il — Conteudo Programatico
Anexo lll — Atribui¢gdes das Fungoes
Anexo IV — Modelo de Autodeclaragao de nao Exercicio de Atividade Remunerada

2. DAS INSCRIGOES

21 INSCRIGOES SOMENTE PELA INTERNET

211 As inscrigdes ficarao abertas exclusivamente através da Internet no enderego eletrbnico
https://institutoindec.org.br, na pagina deste Processo Seletivo, no periodo conforme o disposto no Anexo | — do
Cronograma Previsto.

21.2 Apds as 23h59m do ultimo dia de inscrigdo, o formuléario de inscricdo ndo estara mais disponivel.

2.1.3 Para realizar a inscrigdo, o candidato devera acessar o site https://institutoindec.org.br/, localizar o link correlato a
este Processo Seletivo, selecionar a aba Documentos, onde podera ter acesso as informagdes do certame.

2.1.4 Apos os procedimentos descritos no subitem 2.1.3, selecionar a aba Inscrever-se, onde o candidato devera fazer o
login, ou, caso o(a) interessado(a) ainda nédo esteja cadastrado no site, devera selecionar Novo Cadastro, na qual
o(a) interessado(a) devera fornecer as informagdes solicitadas, corretas e completas, responsabilizando-se pela
veracidade destas.

2.1.5 Na sequéncia do preenchimento dos dados pessoais, devem ser preenchidos os campos referentes a inscrigao,
o(a) candidato(a) devera selecionar a aba Dados da Inscrigdo preenchendo todas as informacgdes solicitadas.

2.1.6 Apos salvar as informacdes, aparecera uma nova tela com a Pré-Inscri¢dao, onde ao final devera clicar em Gerar
Boleto Bancario ou Pix que devera ser pago ATE A DATA DE VENCIMENTO EXPRESSA. Por ocasido da
Circular n® 4656/2014 do Banco Central que instituiu a Nova Plataforma da Cobranga (boleto registrado), boletos
pagos depois do vencimento ndo serao considerados e ndo terdo a devolucéo do valor pago.

21.7 O periodo de inscricao podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério
da Comissao do Processo Seletivo e do INDEC.
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A prorrogacdo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos
legais, a comunicacdo feita na Imprensa Oficial do Municipio e no enderego eletrbnico
https://institutoindec.org.br

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo

Realizada a inscricdo, ndao serdao aceitos pedidos para alteragdo de fungido, sob hipétese alguma,
portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato deve verificar atentamente
todos os requisitos exigidos para a fungao.

As informacgbes prestadas pelo candidato no formulario de inscricao serdo de total responsabilidade do
mesmo, reservando-se a Prefeitura Municipal de Cosmoépolis e ao INDEC, o direito de excluir do Processo
Seletivo aquele que ndo preenché-las de forma completa e/ou fornega dados incorretos, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

DO PAGAMENTO DAS INSCRIGCOES

Para efetivagdo da inscrigdo, o candidato podera valer-se das opgbes abaixo, desde que observe as instrugdes

deste Edital:

2.2.1.1 Pagamento via boleto bancario;

2.2.1.2 Pagamento via PIX;

2.2.1.3 PARA PAGAMENTO POR BOLETO BANCARIO OU PIX: o candidato devera utilizar o documento gerado
no procedimento de cadastro;

2.2.1.4 No proéprio boleto de pagamento das inscrigbes, o candidato tera a opgao de fazer uso da modalidade PIX
como forma de pagamento, mediante a captacdo da imagem do QRCode especifico, ou cédigo de
pagamento, que direcionara o candidato para o Sistema de Pagamento Instantaneo. A operacgao realizada
mediante o uso do PIX sera confirmada apos 48 horas.

O candidato devera efetuar o pagamento do valor da inscrigdo estabelecido no Quadro I, do item 1.2,
no periodo conforme o disposto no Anexo | — do Cronograma Previsto, conforme informagao constante no proprio
boleto.

Para pagamento do valor da inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado até a data limite
do vencimento do boleto.

As solicitagdes de inscricdo, cujos pagamentos forem efetuados apds o prazo registrado no boleto bancario, ndo
serdo aceitas, ndo cabendo ressarcimento.

O pagamento do valor correspondente a inscricdo podera ser efetuado em toda a rede de atendimento
bancario, cabendo ao candidato estar atento ao horario de pagamento bancario.

Em caso de feriado ou evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscricao devera
ser paga antecipadamente.

E de responsabilidade do candidato se atentar aos horarios bancarios quando os pagamentos forem efetuados por
meios de aplicativos para que ndo sejam compensados em dias posteriores ao da realizagdo, de modo que n&o
haja risco de o pagamento ser validado apés a data de vencimento.

No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente sera efetivada apds a quitagdo do boleto na
data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento n&o puder ser realizado por falta de crédito
em conta na data agendada a inscrigdo nao sera efetivada. Em caso de n&o confirmagdo do pagamento agendado,
o candidato devera solicitar ao banco no qual efetuou o agendamento o Comprovante Definitivo de Pagamento do
Boleto, que confirma que o boleto foi quitado na data agendada ou na data de vencimento do boleto. O
Comprovante de Agendamento ou o Extrato Bancario da Conta Debitada ndo serdo aceitos para fins de
comprovagao do pagamento.

Caso o valor pago através do boleto bancario seja menor do que o estabelecido para a inscrigdo realizada, ela ndo
sera efetivada e ndo seréo disponibilizados outros meios para o pagamento da complementagao do valor.
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Nao serao aceitos pagamentos das inscrigcées por depdsito em caixa eletrénico, correio, transferéncia
eletrénica, transferéncia via PIX, DOC, casas lotéricas, farmacias, ordem de pagamento ou depésito
comum em conta corrente, fax ou de forma condicional.
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Cada boleto bancario se refere a uma Unica inscrigdo e devera ser quitado uma Unica vez, até a data de vencimento
e no valor exato constante no boleto bancario.

O candidato podera reimprimir seu Boleto Bancario somente até a data de vencimento do mesmo.

Apos esta data os boletos nao poderao ser reimpressos com novo vencimento e a pré-inscrigao cujo boleto
nao foi pago sera automaticamente cancelada.

O Instituto INDEC e a Prefeitura Municipal de Cosmoépolis ndo se responsabilizam por boletos bancarios que
nao correspondam aos documentos emitidos no ato da inscricdo ou que tenham sido alterados/adulterados
em fungao de problemas no computador local, falhas de comunicagao, fraudes causadas por virus e afins.

Realizada a inscricdo, nao serdao aceitos pedidos para alteragcdo de fungido, sob hipétese alguma,
portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato deve verificar atentamente
todos os requisitos exigidos para a fungao.

A efetivagdo da inscricao ocorrera ap6s a confirmagédo pelo Banco do pagamento do boleto. O BOLETO
PAGO SERA SEU PROTOCOLO DE INSCRIGAO. O candidato poderd acompanhar a situacdo da sua
inscricdo por meio do site do Instituto INDEC, https://institutoindec.org.br, na pagina do Processo Seletivo, a
partir de 72 (setenta e duas) horas apés a quitacdo do boleto bancario, na area “Area do Candidato”, digitar
seu CPF e sua Senha, entrar no menu “Comprovante de Inscricdo”, selecionar a inscricdo desejada e
“Visualizar”, para tanto é necessario que o candidato cadastre esses dados corretamente. Caso verifique a
falta de informacgédo, o candidato devera entrar em contato com o Instituto INDEC, Fone: (16) 3235-7701, de
segunda a sexta-feira, das 9h as 17h ou contato@institutoindec.org.br.

O Instituto INDEC e a Prefeitura Municipal de Cosmoépolis ndo se responsabilizam por solicitagdes de
inscricdes nao recebidas por motivo de ordem técnica, falhas dos computadores, de comunicagao ou
bancarias, bem como qualquer outro fator que impossibilite a transferéncia de dados.

Uma vez verificadas falsidades de declaragdes ou irregularidades, sera anulada, a qualquer tempo, a inscrigao ou a
prova do candidato, com encaminhamento da questao as autoridades competentes.

A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugbes e na aceitagdo das condigdes do
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias de
eventuais erros de preenchimento.

O candidato devera preencher, na ficha de inscricido, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo e seus dados de identificagdao, conforme documento que sera apresentado no dia de prova.
Realizada a inscricdao, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera
entrar em contato com o Instituto via e-mail contato@institutoindec.org.br para efetuar a alteragdo, somente
durante o periodo de inscricoes, apos a divulgagdao da Relagdo de Candidatos Inscritos, o candidato devera
solicitar a corregao através do link “Corre¢dao de Dados Cadastrais”, disponivel no periodo recursal.

Para efeito de comprovagao de NOME e RG para realizar a Prova Objetiva, serdo consideradas as correcoes
cadastrais realizadas até o 2° dia contado a partir da data de divulgagao da relagdo de candidatos inscritos,
o candidato podera interpor recurso solicitando a alteragcido no periodo mencionado no Anexo | — DO
CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, nos termos do Capitulo 7. DOS RECURSOS.

Para efeito de critério de desempate (DATA DE NASCIMENTO) serdo consideradas as corregdes cadastrais
realizadas até o 2° dia contado a partir da data de realizagdao da prova objetiva, o candidato podera interpor
recurso solicitando a alteragdo no periodo mencionado no Anexo | - DO CRONOGRAMA PREVISTO deste
Edital, nos termos do Capitulo 7. DOS RECURSOS.

O candidato podera interpor recurso exclusivamente no endereco eletrénico https://institutoindec.org.br, através do
Formulario de Recurso que estara disponivel no link “Corregao de Dados Cadastrais” correlato a este Processo
4
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Seletivo

O candidato que nao atender aos termos dos subitens 2.2.22 e 2.2.23, deste Capitulo, deste Edital, devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissdo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

Depois de efetivadas as inscrigbes as mesmas nao poderdo ser canceladas a pedido dos candidatos, por
qualquer que seja o motivo alegado, nao havendo a restituicio do valor da inscrigao, em hipétese alguma,
salvo nos casos de cancelamento, suspensao ou nao realizagao do Processo Seletivo

Caso a inscricdo do candidato esteja indeferida, este podera interpor recurso no periodo mencionado no Anexo | —
DO CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, nos termos do Capitulo 7. DOS RECURSOS.

O candidato podera interpor recurso exclusivamente no enderego eletronico https://institutoindec.org.br/, através do
Formulario de Recurso que estara disponivel no link correlato a este Processo Seletivo

Preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo com as orientagdes disponiveis no site e envia-lo
para analise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato recebera um numero de protocolo para
acompanhamento da resposta do recurso interposto.

O candidato tera a sua inscrigao indeferida quando:

a) efetuar pagamento da taxa de inscrigdo em valor menor do que o estabelecido;

b) efetuar pagamento fora do periodo estabelecido (é de responsabilidade do candidato atentar-se ao horario de
pagamento de sua rede bancaria);

c¢) preencher a ficha de inscricdo de modo indevido;

d) ndo atender as condigbes estipuladas neste Edital.

INFORMAGOES GERAIS
As informagdes para realizar as inscrigdes nas respectivas fungbes que constam neste Edital estdo apresentadas
no Quadro I, do item 1.2.

Para se inscrever o candidato devera ler o Edital em sua integra. A inscricdo do candidato implicara a

completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢gdes estabelecidas neste Edital e nas demais normas

legais pertinentes, bem como em eventuais retificagbes, comunicados e instrugcdes especificas para a

realizacdo do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.3.2.1 O INDEC e a Prefeitura Municipal se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo com as
disposicdes legais vigentes, especialmente a Lei n° 13.709/2018 (LGPD), visando dar efetiva protecdo aos
dados coletados, utilizando-os tdo somente para os fins necessarios da execugao desse Processo Seletivo
O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza o INDEC a realizar o tratamento dos dados para
os fins de cumprimento de obrigagbes decorrentes da legislagdo, e ao efetivar a sua inscrigdo neste
Processo Seletivo, o candidato manifesta plena ciéncia quanto a divulgagédo de seus dados (nome, data de
nascimento, condicao especial, se for o caso, notas, resultados, classificagdes, dentre outros) em editais,
comunicados e resultados no decorrer deste Processo Seletivo, tendo em vista que essas informagdes séo
necessarias ao cumprimento do principio da publicidade dos atos do Certame. Neste sentido, ndo caberao
reclamacgbes posteriores relativas a divulgagdo dos dados, ficando o candidato ciente de que as
informagdes deste Processo Seletivo possivelmente poderdo ser encontradas na internet, por meio de
mecanismos de busca.

O(A) candidato(a) podera requerer ser tratado(a) pelo género e nome social durante a realizagdo das provas
em qualquer outra fase presencial, devendo informar o nome social pelo qual deseja ser tratado(a) no ato da
inscricdo, sendo responsavel pelas informagdes prestadas.

Quando das publicagbes dos resultados e divulgagdes no site do INDEC, sera considerado o nome e o género
constantes no Registro Civil e informado pelo(a) candidato(a) no formulario de inscrigcéo.

O/A candidato(a) que ndo efetuar a solicitacdo mencionada no item 2.3.3 no periodo destinado as inscri¢coes
néo podera alegar prejuizo ou constrangimento.

E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo do edital de deferimento das inscrigbes
para confirmar sua inscrigao.
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O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apés a habilitagdo no
Processo Seletivo e no ato do contrato, ira satisfazer as seguintes condigdes:

ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12, paragrafo 1° da Constituicao Federal;

ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

nao estar com idade de aposentadoria compulsdria (75 anos) nos termos do artigo 40 inciso Il da Constituicao
Federal;

estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;

estar em situagao regular com a Justiga Eleitoral;

comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos ou formagdo superior em relagdo ao emprego inerente o
Emprego/area profissional para o emprego e, quando se tratar de profissdo regulamentada, no ato do contrato,
apresentar o competente registro de inscrigdo no respectivo 6rgao fiscalizador, bem como o comprovante de
anuidade paga;

nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungédo, achando- se no pleno gozo de seus
direitos civis e politicos;

submeter-se, por ocasido da convocagao para nomeacdo, ao exame médico admissional, de carater
eliminatdrio, que avaliara sua aptidao fisica e mental para o exercicio da fungao.

nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo ou funcéo publica, ressalvados os casos
previstos na Constituicido Federal;

nao ter perdido o cargo/fungdo nem ter sido demitido de cargo/fungéo publico ou dispensado por justa causa de
emprego da administragao publica federal, estadual ou municipal, em virtude de sang¢ao determinada por regular
processo administrativo disciplinar ou sentenga transitada em julgado, cessando seus efeitos apds cinco anos da
deciséo final.

nao ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro, abuso de confianga, faléncia
fraudulenta, falsidade cometida contra a Administracdo Publica ou Defesa Nacional, por ato de improbidade
administrativa ou prejuizo ao erario ou pelo cometimento de qualquer das tipificagdes penais constantes do Titulo XI
(Dos Crimes contra a Administragdo Publica) do Cddigo Penal Brasileiro, cessando seus efeitos apds cinco anos do
cumprimento da pena.

No ato da inscrigdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no subitem 2.3.7, deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagao quando da convocagio para ingresso no quadro de empregos
publicos, sob pena de desclassificagdo automatica, ndo cabendo recurso.

Ao inscrever-se no Processo Seletivo, € recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes
sobre a aplicagédo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e exigéncias constantes do
Quadro 1, do subitem 1.2 deste Edital.

DAS RESTRIGOES

N&o seréo aceitas inscri¢cdes via postal, fac-simile, correio eletronico, transferéncia eletrénica, pagamento em caixa
eletrénico, DOC, DOC eletrbnico, ordem de pagamento, depdsito bancario em conta corrente, cheque ou por
qualquer outra via que nao a especificada neste Edital ou fora do periodo estabelecido.

E vedada, ao candidato, a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para outra(s) inscricdo(des) e/ou para
terceiros.

E vedada a participacéo neste certame de quaisquer dos membros integrantes da comisséo do Processo Seletivo
ou das bancas examinadoras.

Qualquer desobediéncia a proibicdo prevista no item anterior ou constatada a qualquer tempo que determinado
candidato tenha sido beneficiado por obtencédo de informacgdes privilegiadas sera o infrator eliminado do certame
sem prejuizo da responsabilizagao civil.

DA ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscricdo, nos termos da Lei Municipal n°® 2739, de 25 de
fevereiro de 2004 e da Lei Municipal n° 3642, de 08 de setembro de 2014, ao candidato que estiver
comprovadamente desempregado e ao candidato que tenha doado de sangue ou medula 6ssea em entidade
reconhecida pelo Ministério da Saude.

O beneficio a que se refere sera concedido aos candidatos que estiverem, comprovadamente, Desempregados ha

no minimo 5 (cinco) meses, e para fazer jus a isengdo o candidato devera acessar o enderego eletronico

https://institutoindec.org.br/, selecionar o pedido de iseng¢ado durante o preenchimento de sua inscrigdo, preenchendo

corretamente os respectivos campos solicitados no requerimento de inscrigdo, e, ainda, anexar, via upload,

obrigatoriamente os seguintes documentos comprobatdrios, conforme procedimento a seguir:

a) Para comprovar a condi¢do de desempregado, o candidato devera anexar a cépia da Carteira de Trabalho e de
Previdéncia Social - CTPS, atualizada com a baixa do ultimo emprego, Cdpia autenticada da carteira de trabalho
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onde conste o numero da carteira (pagina com foto), dados cadastrais (verso da pagina), ultimo registro
profissional e pagina em branco subsequente. No caso de o candidato s6 possuir a carteira de trabalho digital, o
mesmo devera gerar o PDF com todas as informag¢des contidas na mesma (informagbes pessoais, vinculos
empregaticios e histérico de recebimento do seguro desemprego);

b) Anexar também, Declaragdo de que nao exerce nenhuma atividade de trabalho remunerada, nem recebe
rendimentos de qualquer natureza, que podera ser efetuada conforme modelo estabelecido no Anexo IV deste
Edital, devidamente preenchido e assinado a préprio punho.

Para fazer jus a isencdo, a condicdo de doador de sangue ou medula 6ssea, o candidato devera selecionar o
pedido de isengado durante o preenchimento de sua inscri¢do, e enviar, via upload, no campo solicitado, imagens
legiveis do comprovante de doagado voluntaria emitido pelos Hemocentros mantidos por 6rgaos ou entidades
publicas reconhecidas pelo Ministério da Saude, bem como Declaracdo de cadastro de sua inscricdo no Registro
Nacional de Doadores de Medula Ossea - REDOME e Sangue, e deve ter realizado no minimo 1 (uma) doagao nos
12 (doze) meses anteriores a data anteriores a publicagdo deste Edital, bem como a data da doagéo.

O envio eletrbnico dos respectivos documentos no site https:/institutoindec.org.br, durante o preenchimento do

formulério de inscrigéo, devera estar conforme orientacées a seguir:

a) os arquivos contendo os documentos correspondentes para analise devem estar nos formatos, PDF, JPEG, JPG
ou PNG com o tamanho maximo de 5 MB (megabytes) por arquivo;

b) enviar somente um Unico arquivo contendo todo o conteddo a ser anexado, os documentos que possuam frente
e verso devem ser digitalizados em ambos os lados;

c) as imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a andlise da
documentagao com clareza;

d) é de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela estdo corretas;

e) ndo serdo considerados e analisados os documentos que ndo pertencem ao candidato e/ou documentos
ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.

Nao sera concedida isencdo do pagamento do valor de inscricdo e ndo serdo considerados/avaliados os
documentos nos seguintes casos:

a) deixar de efetuar a inscrigao pela Internet;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

¢) fraudar e/ou falsificar documentagao;

d) nao fizer o envio eletrénico dos documentos comprobatérios;

e) encaminhados fora da forma ou do “campo” estipulados neste Edital;

f) encaminhados fora do prazo estipulado neste Edital;

g) ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido;

h) que ndo atendam as normas previstas neste Edital;

i) que nao permitam comprovar inequivocamente pertencer ao candidato;

i) que nao permitam comprovar inequivocamente que atende as normas estabelecidas neste Edital.

Nao sera aceita solicitagao de isengdo do pagamento de valor de inscrigao fora dos meios descritos neste Edital.

A declaragéo falsa de dados para fins de isengédo do pagamento do valor de inscricao e em caso de falsificagdo de
documentos da condi¢do especificada, determinara o cancelamento da inscri¢do e a anulagao de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civeis, penais e administrativas cabiveis pelo teor das
afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa, e respondera penal e administrativamente na forma da lei.

O pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias determinadas
neste Edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso.

O resultado da solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo sera divulgado no periodo conforme o
disposto no Anexo | — do Cronograma Previsto, exclusivamente no site do INDEC.

O candidato que tiver sua solicitagdao de isencdo DEFERIDA tera sua inscricdo efetivada automaticamente no
Processo Seletivo, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento para efetivago.

Da decisdo que venha eventualmente INDEFERIR o pedido de isencdo da taxa de inscri¢cdo, fica assegurado ao
candidato o direito de interpor recurso, devidamente justificado e comprovado, no periodo conforme o disposto no
Anexo | — do Cronograma Previsto, exclusivamente no enderego eletrénico https://institutoindec.org.br, através do
Formulario de Recurso que estara disponivel no link correlato a este processo seletivo.
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2.5.12 Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementagciao de documentos.

2.5.13 O resultado da analise do recurso sera divulgado, exclusiva e oficialmente, no periodo conforme o disposto no
Anexo | — do Cronograma Previsto, a partir das 17h, no site https://institutoindec.org.br.

2.5.14 O candidato que tiver seu pedido de isengédo da taxa de inscrigdo INDEFERIDO, assim como eventual recurso
apresentado INDEFERIDO, e que mantiver interesse em participar do certame devera acessar novamente o link
préprio na pagina do Instituto INDEC, no site https://institutoindec.org.br, digitar seu CPF e senha e proceder a
efetivacdo da inscrigdo, imprimindo e pagando o boleto bancario, com o correspondente valor da taxa de inscrigao,
no periodo conforme o disposto no Anexo | — do Cronograma Previsto, observado o disposto neste Edital, no que
couber.

2.5.15 Constatada a irregularidade, a inscrigdo do candidato sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes, observado o contraditério e a ampla defesa.

2.5.16 Todas as informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena de nulidade da
inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei,
nao sendo admitida alteragcdo e/ou qualquer inclusio, na lista de candidatos com isengéo de taxa de inscrigao,
apos o periodo de solicitagdo desse beneficio.

3. DA RESERVA DE VAGAS

31 A PESSOA COM DEFICIENCIA
3.11 Fica reservado um percentual de 5% (cinco por cento), para cada fungdo, para pessoas com deficiéncia, no
provimento de fungbes publicas, nos 6rgaos e entidades de Administragdo Publica Municipal, obedecendo ao
principio do Processo Seletivo de provas ou de provas e titulos.
3.1.1.1 Se, na aplicagéo do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01 (uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagéo da
vaga ficara condicionada a elevagao da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento
do numero de vagas para a fungéo.

3.1.2 A participagao de candidato com deficiéncia no presente Processo Seletivo sera assegurada nos termos da Lei
Federal n° 13.146, de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelos
Decretos Federais n® 5.296, de 02/12/2004, e 9.508/2018, e da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ
e Lei 15.176, de 23 de julho de 2025, observado o disposto no seu art. 1°-C.

313 O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicées da fungéo, sdo compativeis
com sua deficiéncia.
3.1.3.1 Os deficientes somente poderao disputar fun¢des cujas atividades sejam compativeis com sua deficiéncia.

314 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n° 9.508/2018,
particularmente em seu art. 4°, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e
local de aplicagédo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos
no referido artigo, §§ 1° e 2°, deveréao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigbes, através de ficha
de inscrigdo especial.

315 Para concorrer como pessoa com deficiéncia e/ou solicitar condigdo especial para a prova, o candidato — durante
o periodo de inscrigdes — devera:

a) especificar na ficha de inscricdo, se deseja concorrer as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia,
selecionando no formulario de inscrigdo o campo “Pessoa com Deficiéncia”;

b) especificar, no formulario de inscrigdo, informando o CID, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal
n°® 3.298, de 20/12/99, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004 ou na Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica e na Lei Estadual n® 14.481, de 13.07.2011 e descrever o tipo de Deficiéncia;

c) proceder — até as 23h59min do ultimo dia de inscrigao:
c1) o envio de laudo médico, na ficha de inscricdo no campo “Anexe o Documento para comprovagio de
PCD”, que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, assim como a provavel causa da
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deficiéncia.

c2) esse(s) laudo(s) médico(s) devera(ao) conter o nome completo do candidato, bem como, o nome, a data, a
assinatura, carimbo e o CRM do médico responsavel por sua emisséo.

¢3) fundamentagédo médica para a solicitagao.

c4) salvo disposicédo legal em sentido contrario, o laudo médico devera ser referente aos ultimos 12 (doze)
meses a partir da data de publicagéo do Edital, devendo, em qualquer caso, estar redigido em letra legivel.

c5) somente os laudos de pessoas cuja deficiéncia for de carater permanente serdo aceitos
independentemente da data de validade. Para tal, o laudo devera registrar a irreversibilidade da
deficiéncia.

c6) conforme estabelecido em legislacdo pertinente, o laudo médico pericial para Transtorno do Espectro
Autista - TEA possui prazo de validade indeterminado.

d) requerer, durante o preenchimento da ficha de inscricido se “Necessita de atendimento especial para
realizagdo da Prova”, quais os recursos/condi¢des especiais de que necessita, inclusive, tratamento e/ou
tempo diferenciado para realizacdo das provas, especificando as condigdes técnicas e/ou provas especiais que
necessitara, conforme laudo médico a ser anexado no campo solicitado, seguindo as instrugées ali indicadas;
d1) se necessario, ao envio de laudo médico (emitido por especialista na area de deficiéncia do candidato, que

ateste e indique, especificamente, a necessidade de tempo adicional para a realizagdo das provas, nao
podendo, entretanto, esse tempo adicional, ultrapassar 60 (sessenta) minutos para realizagao das mesmas).

Para o envio de laudo(s) médico(s) o candidato devera:

a) acessar o link proprio do Processo Seletivo, no site https://institutoindec.org.br;

b) solicitar no ato da inscri¢gdo, durante o preenchimento do formuléario, o pedido de PCD e/ou Necessidade de
atendimento especial para a prova, onde o candidato devera anexar o laudo médico conforme previsto na
alinea “c”, do subitem 3.1.5, deste Capitulo, por meio digital (upload).
b1) o laudo médico devera ser digitalizado com tamanho de até 5MB em um Unico documento e em uma das

seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

O(s) laudo(s) médico(s) mencionado(s) na alinea “d”, do subitem 3.1.5, deste Capitulo, tera(terdo) validade
somente para este Processo Seletivo.

Nao sera(ao) avaliado(s) laudo(s) médico(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) e/ou proveniente(s) de arquivo(s)
corrompido(s).

N&o serdo considerados documentos contendo solicitagdo de condigdo especial e/ou laudo(s) médico(s) enviados
pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas nao especificadas neste Regulamento, salvo os casos
excepcionais que serao tratados com excepcionalidade.

O candidato que, no periodo de inscrigdes, nao declarar ser pessoa com deficiéncia ou aquele que se declarar,
mas nao atender aos dispositivos constantes neste Capitulo, ndo sera considerado candidato com deficiéncia,
para fins deste Processo Seletivo, seja qual for o motivo alegado.

O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia que necessitar de condigdo especial para a realizagdo da
prova que nao atender aos dispositivos constantes neste Capitulo, ndo tera prova especial preparada e/ou
condicao especifica para realizagdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

A divulgacéo do resultado da solicitagado de inscricdo na condi¢do de candidato com deficiéncia neste Processo
Seletivo estara disponivel no site do INDEC https://institutoindec.org.br, na pagina deste Processo Seletivo, no
periodo previsto no Anexo | — do Cronograma Previsto deste Edital.

Da decisdo que venha eventualmente indeferir a solicitagdo de inscricdo na condicdo de candidato com
deficiéncia, fica assegurado ao candidato o direito de interpor recurso, nos termos do Capitulo 7. DOS
RECURSOS, devidamente justificado e comprovado, no periodo previsto no Anexo | — do Cronograma Previsto
deste Edital, exclusivamente no endereco eletrdnico https://institutoindec.org.br, através do Formulario de Recurso
que estara disponivel no link correlato a este Processo Seletivo.

Preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo com as orientagdes disponiveis no site e envia-
lo para analise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato recebera um numero de protocolo para
acompanhamento da resposta do recurso interposto.

Nao sera permitido, no prazo de recurso, a complementagao de documentos.



3.1.16

3.1.17

3.1.18

3.1.19

3.1.20

3.1.21

3.1.22

3.1.23

3.1.24

3.1.25

3.1.26

3.1.27

3.1.28

PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS

EsTADO DE SAO PAULO

www.cosmopolis.sp.gov.br

O resultado da analise do recurso sera divulgado, exclusiva e oficialmente, na data prevista no Anexo | — do
Cronograma Previsto deste Edital, no site https://institutoindec.org.br.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera interpor
recurso em favor de sua condi¢do, seja qual for o motivo alegado.

Apds o periodo de inscrigbes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia visual deverd indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigao, o tipo de prova

especial de que necessitara:

a) prova em braille, prova escrita em sistema tatil, braile e destinada a participantes que tenham familiaridade com
esse sistema de escrita;

b) prova impressa em caracteres ampliados, com indicagdo do tamanho da fonte;

c) auxilio para leitura - Profissional capacitado para realizar a leitura de textos e descri¢do de imagens;

d) auxilio para transcri¢ao - Profissional capacitado para transcrever as respostas das provas objetivas.

Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile serdo oferecidas provas nesse sistema
e suas respostas serdo transcritas para a folha de respostas por um fiscal designado pelo INDEC para tal
finalidade.

Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e pungéo, podendo
utilizar-se de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visao) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas
provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscri¢ao.

O candidato devera indicar, no momento da inscrigdo, o tamanho da fonte de sua prova ampliada.
O candidato que nao indicar o tamanho da fonte tera sua prova elaborada na fonte 20.

A ampliagao oferecida é limitada a prova. A folha de respostas e outros documentos utilizados durante a
aplicagao nao serdao ampliados. Diante isso, o candidato podera solicitar o auxilio de um fiscal para efetuar
a transcric¢ao das respostas para a folha de respostas, o que devera ser feito previamente, juntamente com
o pedido de ampliagao da prova. O candidato que ndo efetuar previamente a solicitagao nao tera o auxilio
de fiscal no dia da prova.

O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo, se

necessitara de:

a) tradutor intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) Profissional capacitado para utilizar a Lingua
Brasileira de Sinais na traducido das orientagbes gerais do Exame, atendendo a duvidas especificas de
compreensao da lingua portuguesa escrita, sem fazer a tradugéao integral da prova;

b) guia-intérprete - Profissional capacitado para mediar a interagdo entre o participante surdocego, a
prova e os demais colaboradores envolvidos na aplicagido do Exame. E permitida a tradugo integral da
prova;

c) leitura labial - Profissional capacitado na comunicagéo oralizada de pessoas com deficiéncia auditiva ou surdas
que nao se comunicam por Libras;

d) autorizagao para utilizagdo de aparelho auditivo.

O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo, se necessitara
de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da prova e transcrigdo de respostas;

c) facilidade de acesso as salas de realizagdo das provas e as demais instalagdes de uso coletivo no local de
realizagdo das provas.

O candidato que NAO possui condigdo de pessoa com deficiéncia, e que necessita de condigdo especial
para a realizagdao da prova, devera, também, solicitar no ato da inscricdo a necessidade de condigdo
especial, o motivo e anexar documento que comprove tal necessidade. O candidato que nao atender aos
dispositivos constantes neste Capitulo, ndo tera prova especial preparada e/ou condigdao especifica para
realizagao da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.
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O atendimento as condigdes especiais pleiteadas para realizacdo da prova ficara sujeito, por parte do INDEC, a
analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questdo, a alternativa que
sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

O INDEC e a Prefeitura Municipal de Cosmoépolis ndo serdao responsabilizados por eventuais erros de
transcricao cometidos pelo fiscal ledor.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagdo, bem como ndo tera sua prova especial preparada, seja qual for o
motivo alegado.

Nao serao considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de correcao.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessdo de readaptagédo da fungdo ou
concessao de aposentadoria por invalidez.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por fungdo e de listagem
especial.

O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se com o exercicio das atividades
proprias da fungao, sera desclassificado do Processo Seletivo.

Ao ser convocado para investidura na fungdo, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura Municipal de Cosmoépolis, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do
candidato como deficiente ou n&o, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungéo. Sera eliminado
da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate,
devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagao geral.

Em caso de desisténcia, indeferimento de posse ou falecimento do candidato com deficiéncia convocado para
vaga reservada, antes de sua efetiva nomeagdo, a vaga sera preenchida pelo candidato com deficiéncia
posteriormente classificado.

Na hipétese de ndo haver numero de candidatos com deficiéncia aprovados suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo.

A compatibilidade sera determinada por meio de avaliagdo médica oficial ou credenciada pela Prefeitura Municipal
de Cosmopolis.

Da decisao da Avaliagao Médica Oficial ndo cabera recurso.

A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢cdes deste capitulo implicara a perda do direito a ser
admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

4. DAS PROVAS

FUNQGES PROVAS/TIPOS
12 Fase:
— PEB Il — Educagao Especial — DI/TEA (Deficiéncia Intelectual /Transtorno do Espectro Autista) Prova Objetiva
— PEB Il — Educagéo Especial — DA (Deficiéncia Auditiva/Surdez)
— PEB Il — Educagéo Especial — DV (Deficiéncia Visual) 22 Fase:

41
411

Prova de Titulos

DA PROVA OBJETIVA
A selecéo dos candidatos sera realizada mediante aplicagdo de Prova Objetiva.
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As Provas Objetivas se constituirdo de 30 questdes objetivas de multipla escolha.
O conteudo das questdes versara sobre o conteudo programatico descrito no Anexo Il deste Edital.

A prova sera apresentada sob forma de testes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas em conformidade
com o Programa de Provas constante no Anexo Il deste Edital, sendo somente uma correta.

O Quadro Il apresenta a relagao das fungdes e o respectivo nimero de questdes relacionadas aos conhecimentos
especificos, conhecimentos pedagdgicos e legislagdo, bem como de portugués e matematica.

Quadro Il - Provas e questdes por Fungao

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Provas Provas Provas

Lingua Portuguesa 05

PEB Il - Educacgao Especial — DI/TEA Matematica 05

(Deficiéncia Intelectual / Transtorno do Conhecimentos Pedagégicos e Legislagdo 10

Espectro Autista) Conhecimentos Especificos 10

Total 30

Lingua Portuguesa 05

~ . Matematica 05

A2 = e 1 [ SpEel = o) Conhecimentos Pedagégicos e Legislagdo 10
(Deficiéncia Auditiva/Surdez) = e

Conhecimentos Especificos 10

Total 30

Lingua Portuguesa 05

~ . Matematica 05

PEB Il - Educagdo Especial - DV Conhecimentos Pedagégicos e Legislagido 10
(Deficiéncia Visual) - =

Conhecimentos Especificos 10

Total 30

4.1.6 A aplicagcao das provas objetivas esta prevista no periodo conforme o disposto no Anexo | — do
Cronograma Previsto, em horario e local a ser oportunamente divulgado.

41.7 O tempo de duragdao das provas objetivas sera de 01h30min (uma hora e trinta), contadas a partir da
autorizagao do fiscal para o inicio.

41.8 A aplicagcao da prova nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a realizagao das
mesmas.

41.9 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Cosmopolis, o INDEC reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas, nao
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e alojamento dos
candidatos.

4110 Havendo alteracdo da data prevista no item 4.1.6, as provas poderao ocorrer em outra data, sempre aos
domingos.

4.1.11 A confirmacgao da data e as informacdes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente através de
Edital de Convocacéo para as provas a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio e no site do INDEC
https://institutoindec.org.br.

4112 O candidato devera acompanhar na Imprensa Oficial do Municipio e nos sites do INDEC e da Prefeitura, a
publicagao do Edital de Convocagao para as provas.

4113 Nao serdo enviados cartdes de convocagao, devendo o candidato tomar conhecimento dos locais e horarios

de aplicacio das provas através do Edital de Convocagédo mencionado no item anterior.
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Ao candidato s6 sera permitida a realizacao das provas na respectiva data, no local € no horario constantes
das listas afixadas nos locais de aplicagdo das provas, no Edital de Convocacgdo divulgado no Imprensa
Oficial do Municipio.

N&o sera permitida, em hipétese alguma, realizagdo da prova em outra data, horario ou fora do local designado.

Os candidatos deverao comparecer ao local de prova munidos de:

Caneta de tinta azul ou preta de corpo transparente, lapis preto e borracha. Nao ha proibigdo quanto ao
uso de lapis, desde que nao seja tabuada ou que contenha instrumento de calculo, lapiseira de corpo
transparente, borracha sem invélucro e apontador transparente. Os demais materiais nao serao
permitidos. O candidato que for flagrado utilizando qualquer outro tipo de material que ndo os permitidos,
sera eliminado do Processo Seletivo, ndo podendo alegar desconhecimento.

b) Original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Registro de

c)

d)

e)

f)

Identificagdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgao ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social (CTPS), ou Certificado de Alistamento Militar, ou Carteira Nacional de Habilitacdo expedida nos termos da

Lei Federal n°® 9.503/1997, ou Passaporte, ou Carteira de Identidade expedida pelas For¢gas Armadas, Policias

Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

e Os documentos deverdo estar em perfeitas condigbes, de modo a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato;
¢ O candidato que nao apresentar documento, conforme disposto na alinea “b”, do subitem 4.1.16 deste Edital,

nao realizara a respectiva prova, sendo considerado ausente e eliminado deste Processo Seletivo.

Nao serao aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos, Certidao

de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo (emitida anteriormente a Lei n°

9.503/97 ou fora de sua validade), Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou

privada.

Em razdo do impedimento ao candidato de entrar no local de provas com CELULAR ou qualquer outro

equipamento eletrénico, NAO SERAO ACEITOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO EM VERSAO DIGITAL.

Identificacdo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizagcdo das provas, documento

de identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial com data de expedi¢do de, no

maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizagdo das provas;

a.1) registros de ocorréncia online serao aceitos, desde que contenham o numero de protocolo € o codigo de

autenticagao eletronica;

a.2) é obrigatdria a entrega, no dia de prova e no horario de comparecimento, de uma copia impressa do registro

de ocorréncia, que sera anexada em ata.

b) preencher formulario de identificagdo especial, que compreende coleta de dados, de impressao digital e de

assinaturas;

b.1) podera ser solicitado pela Coordenagéo Local do INDEC outros documentos para verificagao da identidade do

candidato;

c) permitir ser fotografado pela Coordenagdo Local do INDEC (Observagdo: A foto registrada sera utilizada

somente para fins de identificagao nesse certame);

d) encaminhar, em até 07 (sete) dias apds a realizagdo das provas, copia de documento de identificacéo oficial,

autenticada em cartorio, via E-MAIL, para o INDEC em contato@institutoindec.org.br, com o assunto: ldentificagdo

Especial de (nome do candidato) referente ao Processo Seletivo (nome do Processo Seletivo).

¢ O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima nao podera realizar a prova
e/ou nao terd a prova corrigida.

Comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo impresso (na prova objetiva), somente se o nome do

candidato ndo constar na lista de inscritos deste Processo Seletivo.

g) E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o Cartdo de Ensalamento individual que podera ser

gerado na Area do Candidato.

h) Somente sera permitida a entrada no prédio de aplicagdao de prova garrafa transparente e sem rétulo, bem

como alimentos em embalagem/pote/sacola plastica transparente. Nao sera permitido qualquer recipiente
ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos,
barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que nao esteja embalado em material transparente. Os alimentos
que ndo estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes deverao ser descartados na
entrada do prédio e/ou s6 poderao ser consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e
fizer o descarte das embalagens. Nao sera oferecido, pelo INDEC, qualquer material para armazenamento
desses alimentos. O candidato que for flagrado utilizando qualquer outro tipo de bebida/alimento que nao
os permitidos, sera eliminado do Processo Seletivo, ndo podendo alegar desconhecimento.
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41.18

41.19

4.1.20

41.21

4.1.22

4.1.23

4.1.24

4.1.25
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Nos termos da Lei Municipal n.° 3.125/2009, nao sera permitido ao candidato entrar no local de provas com

CELULAR ou qualquer outro equipamento eletronico.

4.1.17.1 E vedado o ingresso e a permanéncia no local de prova portando aparelhos eletrénicos, ainda que
desligados, como celulares, relégios digitais, smartwatch ou equipamentos com acesso a internet,
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrOnica, tablet, notebook ou similares,
calculadora, palm-top, relégio com calculadora e/ou receptor; armas de qualquer espécie; 6culos
escuros, protetores auriculares ou acessoérios de chapelaria; substancias inflamaveis, téxicas ou que
comprometam a seguranga do ambiente.

4.1.17.2 Durante a prova, ndo serao permitidas qualquer espécie de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pelo INDEC.

4.1.17.3 O candidato que for flagrado portando em seu bolso e/ou utilizando qualquer tipo de aparelho de
eletrénico, nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova, durante o processo de aplicagao
das provas, sera eliminado do Processo Seletivo.

4.1.17.4 O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou éculos de sol na sala
de provas devera ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenagao.

4.1.17.5 Nao sera fornecido invélucro lacrado ou qualquer estrutura para guarda de objetos eletrénicos, sendo
responsabilidade do candidato providenciar local seguro e externo ao prédio de provas para deixa-los.

4.1.17.6 Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizacao
de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

4.1.17.7 Por medida de seguranga, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas a
observagao dos fiscais durante a realizagdo das provas.

O Instituto podera, a qualquer tempo, regulamentar o acesso a espagos, determinar a ordem nos trabalhos e
adotar medidas complementares de seguranga e controle, inclusive realizar inspegdes rigorosas com uso de
detectores de metal, identificagdo datiloscépica e vistoria em objetos pessoais, como bolsas, mochilas e casacos.

Autorizar-se-a ao candidato ausentar-se do recinto das provas durante a sua realizagdo somente em condigdes
especiais e acompanhado por um fiscal.

O candidato podera fazer uso de sanitarios acompanhado de um fiscal, somente durante a realizagdo da prova,
nao sendo permitido o uso apds o término de sua prova. O candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de sair
do prédio, devera solicitar o acompanhamento de um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua
Prova Objetiva.

O candidato podera submetido ao detector de metais para acesso ao prédio e, ainda, para acesso e saida do

sanitario, a detecgcéo de objetos eletrénicos vedados no local da prova pelo detector de metais quando do acesso

aos sanitarios no momento da prova eliminara automaticamente o candidato do Processo Seletivo.

4.1.21.1 Nao sera permitido portar lapis, canetas ou qualquer material ao deslocar-se ao sanitario.

4.1.21.2 Se for detectado que o candidato estiver portando qualquer tipo de equipamento eletrénico e/ou relégio
de qualquer tipo, mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences, este sera
eliminado automaticamente do Processo Seletivo.

4.1.21.3 E terminantemente proibido ao candidato adentrar os banheiros portando bolsas, mochilas, carteiras,
aparelhos eletrénicos, anotagdes ou quaisquer outros pertences pessoais. Esses pertences deverao ser
deixados na respectiva carteira do candidato quando da saida da sala para ida ao banheiro.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgcao de metais durante a prova, aqueles
que, por razdes de saude, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos
metalicos, deverdo comunicar previamente ao INDEC acerca da situagcdo. Estes candidatos deverdo ainda
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de equipamentos.

Para a seguranca de todos os envolvidos no Processo Seletivo, é terminantemente proibido ultrapassar o portdo
de acesso ao prédio de aplicagdo da prova portando qualquer tipo de arma, mesmo tendo porte de arma, ou
qualquer outro instrumento perfuro cortante, ou dispositivo de uso de defesa pessoal, arma branca ou similar, de
lutas marciais e similares.

Nao sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apds o fechamento dos portbes,
seja qual for o motivo alegado.

Podera ser eliminado do processo seletivo o candidato que, por qualquer meio, dificultar ou comprometer a
realizacdo do certame, tentar fraudar suas etapas ou agir em desacordo com este edital.

14



4.1.28

4.1.29

4.1.30

41.31

4.1.32

4.1.33

41.34

4.1.35

4.1.36

4.1.37

4.1.38

4.1.39
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EsTADO DE SA0 PAULO

www.cosmopolis.sp.gov.br

N&o havera prorrogagédo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude do afastamento, por qualquer
motivo, do candidato da sala de prova.

O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo de Respostas (Gabarito), com caneta de tinta preta ou

azul, assinando-o, em conformidade com as instru¢des especificas contidas na capa do caderno de questdes e na

folha de respostas. O preenchimento do Cartdo de Respostas (Gabarito) é de total responsabilidade do candidato.

4.1.27.1 Em hipotese alguma havera substituicdo da folha de respostas/caderno de prova por erro do candidato.

4.1.27.2 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de Respostas
sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de corregdo da mesma.

4.1.27.3 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que ndo devolver o Caderno de Questdes e a Folha de
Respostas.

Nao serdao computadas questdes ndo assinaladas ou assinaladas a lapis ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel, sendo atribuida nota 0 (zero) a questéo.

O candidato devera ler atentamente as instrugdes contidas na Capa do Caderno de Questbes e na Folha de
Respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Ao terminar a conferéncia do caderno de prova, caso ele esteja incompleto ou tenha defeito, o candidato devera
solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamacgdes posteriores neste sentido. O candidato devera
verificar, ainda, se o cargo em que se inscreveu encontra-se devidamente identificado no caderno de prova.

As instrugbes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser rigorosamente seguidas
sendo o candidato o Unico responsavel por eventuais erros cometidos.

Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes/material personalizado de aplicagdo das provas, em razao
de falha de impressao, nimero de provas incompativel com o numero de candidatos na sala ou qualquer outro
equivoco na distribuicdo de prova/material, o INDEC tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva nao personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenagao.

O candidato que queira fazer alguma reclamagéo ou sugestdo devera procurar a sala de coordenacgdo no local em
que estiver prestando a prova, ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores.

Apés o fechamento dos portdes, o horéario de inicio da Prova Objetiva para todas as salas sera a partir de AVISO
SONORO. O tempo efetivo de inicio da prova objetiva sera definido em cada sala de aplicagdo, apds os devidos
esclarecimentos sobre sua aplicagdo e entrega de materiais, objetivando garantir ao candidato o tempo
estabelecido para realizagédo da prova e preenchimento do cartao resposta.

O Caderno de Prova e o Cartdo de Resposta (Gabarito) sera obrigatoriamente devolvido pelo candidato, sendo o
mesmo de sua responsabilidade. O preenchimento devera ser feito de acordo com as instrugées do cartao
resposta/caderno de prova. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho do candidato.
Em nenhuma hipdtese o caderno de questdes sera considerado para corregéo e respectiva pontuagao.

A folha de respostas, de preenchimento exclusivo do candidato, € o Unico documento valido para a corregéo
eletrbnica e devera ser entregue, ao final da prova objetiva, ao fiscal de sala, juntamente com o caderno de
questdes completos.

O candidato devera permanecer em prova pelo tempo minimo de 30 (trinta) minutos.

O candidato que insistir em sair antes do tempo determinado no subitem anterior, descumprindo as informagdes
estabelecidas, devera assinar termo de ocorréncia, declarando sua desisténcia do Processo Seletivo, o que sera
lavrado pelo Coordenador de Aplicagao, passando a condigdo de candidato eliminado.

Apds o término do prazo previsto para a duragédo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o candidato

continuar respondendo questdo ou procedendo a transcrigdo para a folha de respostas, e/ou do rascunho de
gabarito, e/ou da folha de redagéo, e/ou da prova dissertativa.
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41.41

4.1.42

4.1.43

4.1.44

4.1.45

4.1.46

4.1.47

4.1.48

4.1.49

4.1.50

4.1.51

4.1.52

4.1.53

4.1.54

4.1.55
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Um exemplar do caderno de questbes das provas, em branco, sera disponibilizado, uUnica e exclusivamente, no
site do INDEC, na pagina deste Processo Seletivo, durante o prazo recursal da fase de divulgagdo do Gabarito
Preliminar.

Em hipétese alguma havera segunda chamada, revisdo de provas ou de resultados, em quaisquer das formas de
avaliagdo, nas diferentes fases do Processo Seletivo, seja qual for o motivo alegado.

O nao comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, excluira o candidato automaticamente do Processo
Seletivo.

O INDEC nao se responsabilizara por perda ou extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de
realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua
auséncia.

O INDEC, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Processo Seletivo— o que é de interesse publico e, em
especial dos préprios candidatos — bem como a sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicagao
das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas.

Para garantir a lisura do encerramento da prova, deverdo permanecer em cada uma das salas de prova os 2
ultimos candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova. Esses candidatos — apds a assinatura do
respectivo termo de fechamento — deverao sair juntos da sala de prova.

Sera excluido deste Processo Seletivo, o candidato, dentre os 2 ultimos, que se recusar a assinar o termo de
fechamento e a permanecer em sala até que o ultimo candidato entregue sua prova.

O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde estiver
realizando a prova, e, ao seu término, devera retirar junto a Equipe de Coordenacdo. Ndo serdo emitidos
Comprovantes de Comparecimento apds a data de realizagdo da prova.

No dia da realizagédo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais
de prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, o INDEC procedera a inclusédo do referido candidato em sala de
aplicacdo de prova, fornecendo Folha de Respostas e Caderno de Provas nao personalizado eletronicamente,
mediante a apresentacdo do comprovante impresso do pagamento de sua inscrigdo. A referida incluséo tera
carater condicional e serd, posteriormente, averiguada pelo INDEC a fim de se confirmar a sua pertinéncia.
Constatada a improcedéncia da inscrigdo, esta serd automaticamente cancelada, sendo considerados nulos todos
os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovagéo nas provas.

Nao sera admitida, em nenhuma hipotese, a entrada de retardatarios no local da prova.

O local de realizagdo das provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de
Coordenadores, Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local apds o inicio ao término das provas
qualquer acompanhante de candidatos (idosos, menores de idade que ndo necessitem de amamentagéao, etc.),
bem como aqueles que ja realizaram a referida prova.

Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local. A
Equipe de Coordenagao responsavel pela aplicagao da prova dara todo o apoio que for necessario.

Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

A condi¢ao de saude do candidato no dia da aplicagao da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

Sao deveres do candidato: obedecer as orientagbes dos fiscais € membros da equipe organizadora; submeter-se
as inspecgoes por detector de metais em qualquer momento do certame; manter os cabelos presos, quando longos,
deixando as orelhas a mostra, possibilitando a verificagdo da auséncia de dispositivos eletrénicos; portar apenas
objetos em embalagens transparentes, como canetas, garrafas e recipientes; e respeitar as normas dispostas
neste edital, nos locais de prova e em todas as comunicagdes oficiais do certame.
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CONDIGOES ESPECIAIS PARA LACTANTES

Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Processo Seletivo, nos critérios e condigbes
estabelecidos pela Lei n® 13.872, de 17 de setembro de 2019.

A candidata que seja mée lactante de bebé de até 6 (seis) meses de idade devera requerer, no ato da inscrigéo,
local reservado para amamentagao.

A prova da idade do infante sera feita mediante declaragdo anexada no ato de inscrigdo para o Processo Seletivo
e apresentacao da respectiva certiddo de nascimento durante sua realizagdo. A candidata que nao apresentar a
solicitagdo no periodo de inscrigdo, podera nao ter a solicitacdo atendida por questdes de ndo adequacgao das
instalagoes fisicas do local de realizagao das provas.

Deferida a solicitagdo, a mae devera, no dia da prova ou da etapa avaliatéria, indicar uma pessoa acompanhante
que sera a responsavel pela guarda da crianga durante o periodo necessario.

A méae tera o direito de proceder a amamentag¢ado a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos,
por filho. A mae podera retirar-se, temporariamente, da sala em que estiver sendo realizadas as provas, para
atendimento ao seu bebé, em sala especial a ser reservada pela Coordenacgao.

O tempo despendido na amamentagao sera compensado durante a realizagédo da prova, em igual periodo.

Para a amamentagéao, o bebé devera permanecer no ambiente determinado pela Coordenacgao.

A crianga devera estar acompanhada somente de uma pessoa maior de 18 (dezoito) anos, capaz, responsavel por
sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local
apropriado, sera autorizada pela Coordenagéo deste Processo Seletivo. O(a) acompanhante somente tera acesso
ao local de prova até o horario estabelecido para fechamento dos portdes e permanecera em sala reservada até o
término da prova da candidata. O acompanhante do infante ndo podera utilizar celulares ou outros equipamentos
eletrénicos.

A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para fechamento dos
portdes e ficara com a crianca em sala reservada para essa finalidade, proxima ao local de aplicagdo das provas.

4.1.56.10A candidata, durante o periodo de amamentagdo, sera acompanhada de um fiscal do Instituto Indec, sem a

presencga do responsavel pela guarda da crianga, que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos
e condigcdes deste edital.

4.1.56.11A candidata nesta condigao que nao levar acompanhante nao realizara as provas.
4.1.56.120 Instituto Indec nao disponibilizara acompanhante para a guarda de criangas.

4.1.57

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)
h)

i)
j)

k)
1)

DA EXCLUSAO DO CANDIDATO DAS PROVAS

Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

Apresentar-se apos o horario estabelecido ou em local diferente do designado;

Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

N&o apresentar o documento de identidade exigido;

Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrido o tempo minimo
estabelecido para permanéncia na sala;

Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao
permitidos;

Estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico e/ou de comunicagdo como telefone
celular, pager, maquina calculadora ou qualquer outro meio;

Lancar mao de meios ilicitos para execugao da prova;

Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

Fizer anotagao de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pelo INDEC,
ou copiar questdes, em parte ou completa, na folha de identificacdo de carteira/rascunho de gabarito da prova
objetiva ou em outro papel;

Nao devolver integralmente o material recebido;

Recusar a se submeter ao sistema de detecgdo de metal, salvo nos casos previstos no subitem 4.1.22 deste
Capitulo;

m) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

n)
o)

P)

Agir com incorregdo ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer membro da equipe
encarregada de aplicagao de provas;

Estiver fazendo uso de boné ou chapéu, lengo ou qualquer outro acessorio que impega a visao total das orelhas
do candidato na sala de aula durante a realizagdo das provas;

Durante a realizagédo da prova e/ou procedimento deste Processo Seletivo, fizer utilizagcdo de qualquer tipo
de aparelho que realize a gravagao de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato, pelos seus
familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Processo Seletivo. Caso haja qualquer necessidade de
realizagcdao de uma ou mais modalidades de gravagao aqui citada, com vistas a produ¢do do conhecimento
a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora do Processo Seletivo, cabera ao Instituto INDEC, e
somente a ele, a realizagao, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
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DOS TIiTULOS

O Processo Seletivo constara de PROVA DE TITULOS para todas as funcdes, que sera realizada digitalmente
(upload), EXCLUSIVAMENTE durante o periodo de inscrigées, por meio de acesso ao site do INDEC
https://institutoindec.org.br, na pagina deste Processo Seletivo, na Area do Candidato, ndo podendo ser alegado
qualquer espécie de desconhecimento.

Os documentos relativos aos titulos deverao ser encaminhados no formato digital, por upload de arquivos
contendo cépias simples digitalizadas dos comprovantes dos titulos.

A qualidade das imagens dos comprovantes de titulos, a comprovagao dos titulos e o envio dos arquivos por
upload sao de responsabilidade exclusiva do candidato.

O envio de titulos NAO ¢é obrigatério a vista do carater classificatorio desta prova.

N&o serdo considerados como titulos os cursos que se constituem em requisito para a fungédo. Assim sendo, no
caso de entrega de titulos, previstos na tabela de titulos, que possam ser considerados requisito, o candidato
devera entregar, de acordo com as normas deste Edital;

a) O documento que comprova o titulo €;

b) O documento que comprova o requisito para assumir a fungao.

Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagbes necessarias ao
perfeito enquadramento e consequente valoragao.

Cabe exclusivamente ao candidato apresentar provas materiais que comprovem o atendimento integral as normas
deste Edital.

Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos encaminhados devera ser encaminhado,
também, o correspondente comprovante de alteragdo do nome.

Para a comprovagao dos titulos, o candidato devera observar as seguintes condigées:

1) Para comprovacéo da conclusado do curso de pés-graduacgéao stricto sensu (doutorado e mestrado), sera aceito
Diploma devidamente registrado de instituicdes autorizadas pelo MEC.

2) Para comprovagédo da conclusdo do curso de pés-graduacgao lato sensu em nivel de Especializagao, sera
aceito o Certificado final devidamente registrado, atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394, de 20
de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo) ou do Conselho Nacional de Educacgéo (CNE) ou
estar de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacao (CFE).

3) Também sera aceita declaragao de conclusido de doutorado, mestrado e de pés-graduagao lato sensu em
nivel de Especializagao, desde que acompanhada do respectivo histérico escolar.

4) Os comprovantes dos titulos deverado estar em papel timbrado da instituicdo, com nome, fungédo/departamento e
assinatura do responsavel, assim como com a data do documento, e:

a) no caso de declaracdo de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado, devera constar a data de
homologacao do respectivo titulo ou de homologacgéo da ata de defesa;

b) no caso de certificado/declaragéo de conclusao de curso de pds-graduacgéo lato sensu, deverdo constar a carga
horaria total e o periodo de realizagao do curso. Devera constar, ainda, na declaracao da instituicdo, que o curso
cumpriu todas as disposi¢des estabelecidas na Resolugdo CNE/CES vigente a época da realizagdo do curso e a
indicacao do ato legal de credenciamento da instituigao;

¢) no histérico escolar deverao constar o rol das disciplinas/atividades com as respectivas cargas horarias, notas ou
conceitos obtidos pelo aluno e, preferencialmente, o titulo do trabalho (tese, dissertagdo, monografia);

d) documentos obtidos de meio digital (arquivos da internet) apenas serdo aceitos se atenderem a uma das
seguintes condigoes:
d1) conter a informagéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e conter a identificacdo
do assinante;
d2) conter cédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por
sua emissao;
d3) conter cédigo e endereco eletrénico de verificagdo de sua autenticidade.

18



4.2.12

4.2.13

4.2.14

4.2.15

4.2.16

4.2.17

PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
EsTADO DE SA0 PAULO

www.cosmopolis.sp.gov.br

Os titulos serdo devidamente comprovados e deverdo guardar direta relagdo com as atribuicbes das fungdes do
Processo Seletivo.

Quando o documento ndao comprovar explicitamente que o titulo se enquadra na especialidade da funcao-
atividade a que concorre, o candidato podera encaminhar, também, de acordo com as normas estabelecidas neste
Edital, histérico escolar ou declaragdo da instituicdo que emitiu o documento contendo as informacgdes
complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo.

Os titulos/documentos equivalentes ao de doutor e de mestre obtidos no exterior deverdo ser reconhecidos por
universidades oficiais do Brasil que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes.

Os titulos ndo reconhecidos por universidades oficiais do Brasil e os demais titulos obtidos no exterior serédo
desconsiderados.

Nao serao aceitos como comprovantes de titulos:

a) protocolos de documentos ou fac-simile;

b) comprovantes que ndo apresentem de forma clara e inequivoca a conclusao do curso e obtengao do grau;

c) diplomas de doutorado e de mestrado e certificado de pés-graduacgéo lato sensu que ndo contenham a frente e o
verso do documento original,

d) comprovante que nao ateste inequivocamente ter relagdo com a especialidade e com as atribuicées da fungéo-
atividade a que concorre;

e) comprovante que ndo atenda as normas deste Edital.

Previamente ao envio dos Titulos, o candidato devera:

a) observar no quadro de Titulos, disposto neste capitulo, a quantidade de documentos para cada tipo de titulo,
digitalizar todos os documentos referentes a cada titulo, em um UNICO arquivo.

b) digitalizar as copias de todos os documentos (os documentos que possuam frente e verso devem ser digitalizados
em ambos os lados) que enviara como comprovante de titulos e salva-las em arquivo no formato “pdf’ ou “png” ou
“ipg” ou “jpeg” com até 5MB de tamanho cada um; cada documento devera ser salvo em um arquivo e em
tamanho compativel com a impresséo em papel A4;

c) identificar (nomear) o arquivo com a imagem de cada documento, explicitando o seu conteudo; conferir a
qualidade da imagem digitalizada de todos os documentos;

d) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informacgdes, se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de
seu conteudo.

Para o envio dos Titulos o candidato devera seguir as seguintes orientagdes:

a) acessar o site https://institutoindec.org.br, digitar seu CPF e sua Senha, e entrar na Area do Candidato;

b) acessar a aba Anexo de Titulos, selecionar o tipo do titulo, selecionar o arquivo a ser enviado, em seguida fazer
0 upload, e aguardar o carregamento até Salvar o documento;

c) enviar somente o arquivo, devidamente identificado, contendo o documento que corresponda a titulo conforme o
quadro acima;

d) enviar somente um UNICO arquivo contendo todo o conteido a ser anexado por titulo (frente, verso,
conteudo programatico, carga horaria);

e) cada documento, em seu respectivo arquivo, devera ser enviado uma Unica vez;

f) repetir o procedimento para cada tipo de titulo;

g) caso o arquivo esteja incorreto, basta EXCLUIR o arquivo enviado e fazer novamente o upload no mesmo
campo.

h) depois de efetuado o upload dos arquivos, o candidato podera verificar e/ou gerenciar as informagdes e arquivos
enviados na mesma aba de Anexo de Titulos e no mesmo campo onde efetuou o upload.

i) apds o término das inscricdes nao é possivel alterar e/ou gerenciar os arquivos enviados no Anexo de Titulos,
portanto, apds finalizado o procedimento o candidato deve acessar novamente a Area do Candidato e no Anexo
de Titulos confirmar os arquivos encaminhados.

Nao serao considerados/avaliados os documentos:
a) encaminhados fora da forma ou do “campo” estipulados neste Edital;
b) encaminhados fora do prazo estipulado neste Edital;
c) ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido;
d) que ndo atendam as normas previstas neste Edital;
e) que ndo permitam comprovar inequivocamente pertencer ao candidato;
f) que ndo permitam comprovar inequivocamente que atende as normas estabelecidas neste Edital.
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4218 Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio dos titulos no periodo determinado para esta prova,
arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros ou omissodes.

4.219 Nao serdo aceitos titulos encaminhados fora do local, data e horario estabelecidos neste Edital, nem a
complementagao ou a substituicdo, a qualquer tempo, de titulos ja encaminhados.

4.2.20 Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengéo do titulo, o candidato tera anulada a
respectiva pontuagao e, comprovada a sua culpa, sera eliminado deste Processo Seletivo.

4.2.21 Em caso de duvidas o candidato devera entrar em contato com o Instituto INDEC pelo Fone: (16) 3235- 7701, de
segunda a sexta-feira, das 9h as 17h ou contato@institutoindec.org.br.

4.2.22 O resultado da prova de titulos sera divulgado no site do INDEC https://institutoindec.org.br, na pagina deste
Processo Seletivo, na data prevista descrita no Anexo | - DO CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.2.23 Da decisdo que venha eventualmente indeferir a prova de titulo, fica assegurado ao candidato o direito de interpor

recurso, nos termos do Capitulo 7. DOS RECURSOS, devidamente justificado e comprovado, no periodo previsto
no Anexo | - DO CRONOGRAMA PREVISTO neste Edital, exclusivamente no enderego eletrénico
https://institutoindec.org.br, através do Formulario de Recurso que estara disponivel no link correlato a este

Processo Seletivo.

4.2.24 Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementag¢ao de documentos.

4.2.25 O resultado da analise do recurso sera divulgado, exclusiva e oficialmente, na data prevista no Anexo | - DO
CRONOGRAMA PREVISTO neste Edital, no site https://institutoindec.org.br.

4.2.26 A pontuacgao referente aos titulos sera acrescida a nota final dos candidatos aprovados na Prova Objetiva.

4.2.27 Sera computado somente como titulo, Pés-Graduagédo — 2,5 pontos, Mestrado — 5,0 pontos e Doutorado — 10,0

pontos.

4.2.28 A contagem dos titulos ndo podera exceder a 10 (dez) pontos.

4.2.29 Sera computado somente como titulo conforme o quadro abaixo:

5.1
5.1

Titulos

Pontuagao | N°. Maximo de
Atribuida Documentos

Diploma de concluséo de Curso de Doutorado. 10,00

Diploma de conclusao de Curso de Mestrado.
Diploma de conclusédo de Curso de Especializagdo (minimo de 360 horas), 250 1
em nivel de pés-graduagéo, especifico para a area na qual concorre. ’

5. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

DA NOTA DA PROVA OBJETIVA

A As Provas Objetivas, de carater eliminatério e classificatério, serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100

(cem) pontos.

2 Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de pontos na

prova. O candidato que obtiver aproveitamento inferior a 50% (cinquenta por cento) na prova sera inabilitado.
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51.3 A nota da prova objetiva sera obtida pela formula: NP = (Na x 100)
Tq
Sendo:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questbes da prova

5.1.4 O candidato ndo aprovado na Prova Objetiva sera eliminado do Processo Seletivo.

5.1.5 A pontuacao relativa a questdo eventualmente anulada sera atribuida a todos os candidatos presentes a
respectiva prova.

5.2 CRITERIOS DE DESEMPATE
5.21 Na hipotese de igualdade na Classificagcdo Final, o desempate obedecera, sucessivamente, aos seguintes
critérios:
5.2.1.1 Com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
5.2.1.2 Maior niumero de acertos em conhecimentos especificos;
5.2.1.3 Maior numero de acertos em conhecimentos pedagdgicos e legislagao;
5.2.1.4 Maior numero de acertos em lingua portuguesa;
5.2.1.5 Maior numero de acertos em matematica;
5.2.1.6 Pessoa mais idosa entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

5.2.2 Persistindo o empate, havera sorteio juntamente com a Comissao Examinadora de Processo Seletivo

5.2.3 O ingresso no servigo publico municipal obedecera a ordem de classificagao.

6. DA CLASSIFICAGAO

6.1 DA CLASSIFICAGAO FINAL E PUBLICAGAO DO RESULTADO
6.1.1 Os candidatos habilitados serao classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de classificagao por
funcgao.

6.1.2 A pontuacéo final do candidato correspondera a nota da prova objetiva e, conforme o caso, a somatdria das notas
obtidas nas avaliagdes que participou.

6.1.3 Serdo elaboradas duas listas de classificagao: uma geral, com a relagdo de todos os candidatos, incluindo aqueles
com deficiéncia, e outra apenas de candidatos com deficiéncia.

6.1.4 Nao ocorrendo inscricdo no Processo Seletivo ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia, sera elaborada
somente a Lista de Classificagao Final Geral.

6.1.5 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Processo Seletivo,
valendo para esse fim, a homologacéo.

6.1.6 O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco e telefones junto ao Instituto INDEC, durante o periodo
da realizacdo do Processo Seletivo e, apdés a homologagdo do resultado final do mesmo, junto a Prefeitura
Municipal de Cosmépolis.

7. DOS RECURSOS

71 Caberao recursos dentro de 2 (dois) dias, contados a partir da data de divulgagcido do ato quanto a:
> ao indeferimento de solicitagao de isencao de taxa de inscrigcao;
> ao indeferimento de candidatos inscritos;
> ao indeferimento de solicitagao de inscricdo como pessoa com deficiéncia;
> ao indeferimento de solicitacdo de prova especial e/ou de solicitagao de condicbes especiais para a realizacao
da(s) prova(s);
> ao indeferimento de Titulos, da Prova de Titulos;
» ao gabarito preliminar da prova objetiva;
» ao resultado preliminar da prova objetiva.

7.2 Para a interposi¢do de recurso, o candidato devera obrigatoriamente acessar o site https://institutoindec.org.br,
acessar a aba do Formulario de Recurso no link correlato a este Processo Seletivo, que estara disponivel apenas
no periodo estabelecido em cada divulgagao, preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo
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com as orientagdes disponiveis no site e envia-lo para analise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato
recebera um numero de protocolo para acompanhamento da resposta do recurso interposto.

No formulario de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das razbes que motivaram a solicitagdo do
recurso. Nao serdo aceitos recursos relativos a divulgacao ja questionada pelo candidato, ou relativos a assunto ja
divulgado anteriormente.

Caso seja necessario, o candidato podera anexar documentos que auxiliem na elaboragédo dos recursos, sendo
obrigatério o anexo do comprovante de pagamento apenas no recurso contra a relagao de candidatos.

Antes de enviar o recurso para analise, o candidato deve fazer a revisdo do texto que compde a sintese das
razdes. Apds o envio do recurso (protocolado), ndo sera mais possivel realizar alteragdes no conteido do mesmo.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

que nao estiver devidamente fundamentado ou nao possuir argumentagao logica e consistente que permita sua
adequada avaliacao;

que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a fase/evento diverso;

que estiverem com periodo de Recursos ja encerrado;

por outros meios que nao seja o preenchimento do Formulario de Recurso disponibilizado no site da empresa
(Nao serdo aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, e-mail, suporte aos candidatos do site, fax,
telefone, etc.).

que apresentar contestagéo referente a mais de uma questao no mesmo formulario, devendo o candidato utilizar
um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

que estiver com o Anexo apresentado em letra manuscrita;

cuja fundamentacdo ndo corresponda a questéo recorrida;

cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

contra terceiros;

que esteja em desacordo com as especificagbes contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes dos Editais
de divulgacéo dos eventos.

Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado e protocolado de forma
individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questao e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da
Banca Examinadora.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos para a respectiva fase a que se referem e expressos em
termos convenientes, que apontem circunstancias que os justifiquem, assim como interpostos dentro do prazo e
da forma prevista neste Edital.

O recurso interposto fora do prazo previsto no item 7.1 deste Capitulo ndo serao conhecidos.

Nao serao aceitos recursos sem embasamento.

O Recurso recebido sera encaminhado para a Banca Examinadora para analise e manifestagdo a propésito do
arguido, ndo havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisdo pessoal da Prova Objetiva.

Havendo o deferimento de recurso, podera haver alteragdo do Gabarito Preliminar ou do Resultado Preliminar, no
sentido de que haja o devido provimento ao recurso deferido, podendo haver alteragdo nos resultados obtidos
pelos candidatos, bem como na ordem de classificagdo para posigdo superior ou inferior, ou ainda ocorrer a
desclassificagdo dos candidatos que ndo obtiverem a pontuagdo minima exigida para classificagao.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a
prova independente de terem recorrido.

Caso haja alteragédo no gabarito divulgado por forga de impugnacgdes ou corregdes, as provas serao corrigidas de
acordo com as alteragbes promovidas, considerando-se as marcagdes feitas pelos candidatos na(s) alternativa(s)
considerada(s) correta(s) para a questao de acordo com o gabarito definitivo.

Sera indeferido o recurso interposto fora dos prazos estipulados neste edital.

A interposi¢ao dos recursos ndo interfere 0 andamento regular do cronograma do Processo Seletivo.
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Apb6s o julgamento de todos os recursos interpostos, sera publicado o Gabarito Final e Classificagdo com as
alteragdes ocorridas em atendimento aos recursos tempestivamente protocolados, e ndo havera segunda
instancia de recurso administrativo, re-analise de recurso interposto ou pedidos de revisdo de recurso.

A Banca Examinadora constitui a ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela
qual ndo caberao recursos adicionais.

Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideragao.
A decisao do deferimento ou indeferimento dos recursos interpostos sera divulgada no site do INDEC.

As respostas aos recursos interpostos serdo disponibilizadas aos candidatos através do site
https://institutoindec.org.br, por meio de consulta da inscricdo do candidato informando seu /ogin e senha, em
Meus Processo Seletivos, tendo como referéncia sempre o nimero do protocolo do recurso interposto em cada
uma das divulgacdes.

O INDEC e a Prefeitura Municipal de Cosmépolis ndo se responsabilizam por solicitagbes de recursos nao
recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacdo e acesso a internet,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como qualquer outro fator externo ao site do INDEC que
impossibilite o correto envio do formulario de recurso.

8. DA CONTRATAGAO DAS FUNGOES

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

a)
b)
c)

d)
e)

A convocagao dos candidatos classificados neste Processo Seletivo para contratagao temporaria ocorrera apés o
esgotamento das possibilidades de convocagdo dos candidatos aprovados no concurso publico vigente para a
respectiva fungdo, observada a necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo. As convocagdes deste
Processo Seletivo obedecerao rigorosamente a ordem de classificagdo final dos candidatos e ocorrerao dentro de
seu prazo de validade.

A convocagdo sera realizada por meio de Edital de Convocacgdo, publicado no Semanario Eletrénico
(https://cosmopolis.sp.gov.br/semanario/), sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as
publicacdes. A convocagao também sera enviada por meio de carta registrada e e-mail.

A convocagao para todas as etapas do presente Processo Seletivo ocorrera por publicagao de editais e portarias a
serem divulgadas no Diario Oficial do Municipio onde sdo publicados os atos oficiais da Prefeitura Municipal de
Cosmopolis e por meio de telegrama.

O candidato devera manter seu endereco atualizado junto ao INDEC, enquanto estiver participando do Processo
Seletivo e, posteriormente, se classificado no Processo Seletivo, junto a Prefeitura Municipal de Cosmaépolis.

Quando convocado, o candidato devera comparecer ao local estabelecido, exatamente dentro do prazo estipulado
no ato da portaria.

Para efeito de contratagédo, fica o candidato sujeito a aprovacdo em exame médico admissional, de carater
eliminatério, que avaliara sua aptidao fisica e mental para o exercicio da Fungado, ocasido em que devera
apresentar os resultados dos exames clinicos e laboratoriais, solicitados conforme a necessidade da Funcao e
conveniéncia da Administragcdo, os quais serdo realizados as expensas do candidato. Os que ndo lograrem
aprovagao nao serao contratados.

O candidato convocado devera apresentar toda documentagao comprobatoria para o exercicio da fungao.
Documentagao necessaria:

01 (uma) foto 3X4 (recente);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - copias das paginas da foto e do verso da foto.

Comprovante de cadastro no PIS/PASEP (o cartdo cidaddao nao sera aceito como comprovante). Caso seja o
primeiro emprego, o candidato devera comparecer a uma agéncia da Caixa para pegar um documento que
comprove que ndo ha nenhum PIS em seu nome e também ao Banco do Brasil para a negativa do PASEP;

Cédula de Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Comprovante de situagéo cadastral do CPF;
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8.10
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8.12

8.13
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f) Cédula de Identidade (RG) — no caso de estrangeiro, cédula de identidade, visto e certidao de registro estrangeiro;

g) Titulo de Eleitor, juntamente com os comprovantes de votagédo na ultima eleicao (1° e 2° turnos) ou certidao de
quitagao eleitoral (as justificativas nao serao aceitas);

h) Certificado de reservista (se candidato masculino);

i) Cartdo Nacional de Saude (SUS);

j) Certiddao Negativa de Antecedentes Criminais expedida pela Secretaria de Seguranga Publica da area de seu
domicilio (original);

k) Comprovante de residéncia atual no nome do candidato;

1) Comprovante de escolaridade de acordo com o exigido por lei ou no edital para o exercicio da Fungao:

- Diploma de Graduagéo de Nivel Superior com apostilamento ou Certificado juntamente com Histérico Escolar
com data de colagao de grau (para Fungdes de nivel superior);

- Histérico Nivel Médio completo (Fungbes de nivel médio);

- Histérico Nivel Fundamental completo (para Fungdes de nivel fundamental)

m) Comprovante de Especializagdo mediante apresentacdo de documento reconhecido pelo Ministério da Educacgao
ou pela Sociedade da Especialidade.

n) Registro no respectivo conselho de classe acompanhado do comprovante de pagamento da anuidade. Na falta
deste, pede-se Registro na DRT — Delegacia Regional do Trabalho.

o) Certidao e/ou Declaragdo emitida pelo 6rgdo competente que conste cargo ou emprego exercido naquele érgao,
horario de trabalho, para comprovagao de acumulo licito de Fungdo ou emprego publico (original);

p) Declaragédo de acumulo ou nao de cargos/emprego/fungéo publicos (original);

q) Certidao de Casamento para o caso de candidatos casados, separados, divorciados ou viuvos ou Certiddo de
Nascimento no caso de solteiro(a);

r) Certiddo de Nascimento, RG, CPF e Cartdao SUS dos filhos solteiros de zero até 21 anos de idade ou até 24 anos,
se universitario — somente coépias;

s) Certidao de Nascimento, RG, CPF e Cartdo SUS do cbnjuge (obrigatério) e dos pais (somente se estes forem
dependentes do Imposto de Renda);

t) Caderneta de Vacinagédo atualizada dos filhos menores de 6 anos;

u) Comprovante de Escolaridade dos filhos com até 14 anos;

v) Copia da Declaragédo de Imposto de Renda do ano em exercicio (completa) ou preenchimento de declaragéo de
bens e valores;

w) Certidao expedida pelo érgdo competente indicando o tipo de aposentadoria (somente para os aposentados em
cargo/emprego/fungdo publicos, desde que os Cargos/Fungdes estejam previstos nas acumulagdes legais
previstas pela Constituicdo Federal) — original;

x) N&o podera ser contratado o candidato que receber proventos em virtude de aposentadoria pelo exercicio de
cargo/funcdo na Administragdo Direta Municipal, Estadual ou Federal, conforme o disposto no § 10, do artigo 37,
da Constituicao Federal, com redacgao alterada pelas Emendas Constitucionais 19/98 e 20/98.

Outros documentos que a Prefeitura Municipal de Cosmopolis julgar necessarios, os quais serdo solicitados em
tempo habil e de forma inequivoca.

A contratagédo e o inicio do exercicio das fungdes ocorrerdo na forma estabelecida na legislagao vigente e nas
disposi¢des deste Edital.

A aprovagao do candidato n&o isenta 0 mesmo da apresentacdo dos documentos pessoais exigiveis para a
contratagao.

Independentemente da aprovagdo nas provas, os candidatos somente serdo contratados se aprovados nos
exames médicos, para constatacdo de aptidao fisica e mental, devendo apresentar os resultados dos exames
clinicos e laboratoriais, solicitados conforme a necessidade da Funcao e conveniéncia da Administragao, os quais
ocorrerao as expensas do candidato.

Fica a critério da Prefeitura Municipal de Cosmépolis estabelecer a jornada de trabalho a ser cumprida, que

podera ocorrer nos periodos diurno e/ou noturno, inclusive em horarios variaveis dentro da mesma jornada,

conforme a organizagao dos servicos e as necessidades da Administragao.

8.13.1 Nao cabe ao candidato a escolha do horério e local de trabalho, devendo o mesmo atender a necessidade
da Administragao.
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9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Cabera ao Prefeito do Municipio de Cosmopolis a homologagéo do Processo Seletivo.

9.2 A Prefeitura Municipal de Cosmépolis e o Instituto INDEC nédo se responsabilizam por eventuais prejuizos aos
candidatos decorrentes de:
a) Enderego nédo atualizado;
b) Endereco de dificil acesso;
c) Correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou enderecgo errado do candidato; e
d) Correspondéncia recebida por terceiros.

9.3 A inscrigao do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitacdo das condigdes do
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais nao
podera alegar desconhecimento.

9.4 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagées de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo, que venham a ser feitas na Imprensa Oficial do
Municipio e no site do Instituto INDEC, https://institutoindec.org.br, ndo sendo aceita a alegagao de
desconhecimento das normas do certame.

9.5 Serao publicados no Diario Oficial do Municipio http://cosmopolis.sp.gov.br apenas o Edital de Abertura, Edital de
Convocacdo para as Provas e Homologagdo. As demais publicacbes serdo divulgadas no site do INDEC
https://institutoindec.org.br/ e/ou da Prefeitura Municipal de Cosmopolis http://cosmopolis.sp.gov.br.

9.6 Motivara a eliminagdo do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instru¢gdes constantes na prova, o
candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocagéo oficial;

d) nao apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizagdo da prova, sem prejuizo da
deflagracdo do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas,
ou utilizando-se de livros, notas ou impressos néo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagao;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e descortés a
qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas ou com os demais candidatos.

m) prestar, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

n) fotografar, filmar a realizagdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do local de aplicagdo das
provas;

o) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacdes e no Edital de Convocacgao para a realizagéo
das provas.

9.7 A Prefeitura Municipal de Cosmopolis e o Instituto INDEC se eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste Processo Seletivo, bem como da
responsabilidade sobre material e/ou documentos eventualmente esquecidos nos locais das provas.

9.8 O nao atendimento pelo candidato, a qualquer tempo, de quaisquer das condigdes estabelecidas neste Edital,
implicara em sua eliminagédo do Processo Seletivo.

9.9 Decorridos 90 dias da data da publicagdo da homologagdo e ndo caracterizando qualquer 6bice, é facultado o
descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Processo Seletivo, os registros
eletrénicos.
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Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o Instituto INDEC e a Prefeitura Municipal de
Cosmopolis poderao anular a inscrigdo, prova ou contratacdo do candidato, verificadas falsidades de declaragao
ou irregularidade no Certame.

O candidato sera considerado desistente e excluido do Processo Seletivo quando n&o comparecer as
convocagodes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

Para efeito deste Processo Seletivo, considerar-se-a a legislagéo vigente até a data do término das inscrigdes.
9.12.1 A legislagdo com entrada em vigor apds o término das inscrigdes nao sera objeto de avaliagdo da prova
neste Processo Seletivo.

Nao sera fornecida informagao relativa a convocagdo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participagdo no certame.

O candidato aprovado e convocado devera prestar servicos dentro do horario estabelecido pela Administragao,
podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semanas, sabados, domingos e feriados, obedecida a carga horaria
semanal de trabalho.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal.

A Prefeitura Municipal de Cosmoépolis e o INDEC nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo.

Para fins deste Processo Seletivo, o candidato devera manter atualizado seu endereco, desde a inscricdo até a
publicacdo da classificagdo final, no Instituto INDEC e, apds esse periodo, junto a Prefeitura Municipal de
Cosmopolis.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar na Imprensa Oficial do Municipio e pelos sites
do INDEC e da Prefeitura Municipal de Cosmaépolis, as eventuais retificagdes.

Todos os atos relativos a este Processo Seletivo serdo publicados no enderego eletrbnico
https://institutoindec.org.br e/ou pela Prefeitura Municipal de Cosmépolis. Apds a homologagédo, somente na
Imprensa Oficial do Municipio.

O candidato aprovado que vier a ser admitido fica ciente de que consta no Edital somente um resumo da Fungéo a
que esta concorrendo e, portanto, estara sujeito a desempenhar todas as atividades que sejam inerentes a sua
fungéo, constantes das normativas aplicaveis a fungao.

Nao serao fornecidos atestados, declaragdes, certiddes relativas a habilitagao, classificagao ou nota de candidatos
valendo para tal fim os resultados divulgados através da Imprensa Oficial do Municipio e do site do INDEC.

A publicacdo dos atos relativos a convocagao para exame médico admissional, exame toxicolégico e curso de
formacdo, nomeacgéo e posse, apds a homologacdo do Processo Seletivo, serdo de competéncia exclusiva da
Prefeitura Municipal de Cosmépolis.

Nao serao fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencao ao disposto no
artigo 31 da Lei Federal n° 12.527, de 18/11/2011.

Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Processo Seletivo, o candidato que nao o fizer até o
segundo dia util apés a publicagdo do mesmo.

Casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Cosmopolis, em
conjunto com o INDEC - Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e Capacitagéo.
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9.26 Os casos omissos e as duvidas decorrentes da aplicacdo deste Edital serao analisados e resolvidos pela
Comissdo do Processo Seletivo e pelo INDEC, no ambito de suas respectivas competéncias, observada a
legislacéo vigente e as disposi¢des deste Edital.

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, € expedido o presente Edital, que vai
publicado no lugar de costume e no enderego eletronico https://institutoindec.org.br.

Cosmopolis, 08 de outubro de 2026.

Prefeitura Municipal de Cosmoépolis.
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ANEXO | - DO CRONOGRAMA PREVISTO

DATA/PERIODO ATIVIDADES

Periodo de recebimento das inscri¢gdes via internet — Solicitagcdo de pessoa com deficiéncia, de
09/10/2026 a 05/11/2026 condigéo especial, lactante e envio de Titulos

09/10/2026 a 13/10/2026 Periodo de solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo
22/10/2026 Resultado da solicitagéo de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo
23/10/2026 a 24/10/2026 Prazo recursal referente a solicitagéo de isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricdo

30/10/2026 Publicacédo da anadlise dos recursos referentes a solicitagdo de isen¢do do pagamento

da taxa de inscrigcao
06/11/2026 Ultimo dia para pagamento do boleto!

Publicagédo da Relagéo dos Candidatos Inscritos e Relagdo dos Candidatos as vagas reservadas as

12/11/2026 s - L ;
pessoas com deficiéncia e solicitagdo de condigao especial

Prazo recursal referente ao indeferimento da inscrigdo, das vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, solicitacdo de condigdo especial e corre¢cdo de dados cadastrais

Publicacéo da andlise dos recursos referentes a divulgagéo da relagdo de candidatos inscritos, de

13/11/2026 a 14/11/2026

27/11/2026 candidatos inscritos para vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e solicitacdo de condi¢do
especial

01/12/2026 Publicacéo do Edital de Convocacéo para as Provas Objetivas

06/12/2026 Data Prevista da realizagao das Provas Objetivas|

08/12/2026 Publicagdo do Gabarito Preliminar das Provas Objetivas e Prova de Titulos

Prazo recursal referente ao Gabarito Preliminar, Prova de Titulos e corregdo de dados cadastrais para

09/12/2026 a 10/12/2026 efeito de critério de desempate

21/12/2026 Divulgacéo das respostas aos recursos contra o Gabarito Preliminar e Prova de Titulos
21/12/2026 Publicagéo do Gabarito Final e Prova de Titulos
21/12/2026 Publicagéo do Resultado Preliminar das Provas Objetivas
22/12/2026 a 23/12/2026 Prazo recursal referente ao Resultado Preliminar
08/01/2027 Publicagéo dos Resultados Finais e Homologagéo do Processo Seletivo

Todas as datas do cronograma acima pré-estabelecido sdo provaveis, sujeitas a alteragées, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar os eventos, nos meios informados no presente Edital.
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ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Para as fungées de PEB Il - EDUCACAO ESPECIAL - DI/TEA (DEFICIEIAVCIA INTELECTUAL / TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA), PEB Il - EDUCACAO ESPECIAL — DA (DEFICIENCIA AUDITIVA/SURDEZ) e PEB Ii -
EDUCACAO ESPECIAL — DV (DEFICIENCIA VISUAL)

PORTUGUES (contetido comum para todas as funcées de nivel superior):

Ortografia, Acentuagao grafica, Pontuagédo, Classes de palavras: artigo, nome, pronome, verbo, palavras relacionadas
(preposi¢do e conjungdo), Flexdo nominal, Concordancia nominal, Flexdo verbal: nimero pessoal e modo temporal,
Concordancia verbal, Formacao de palavra: composigcéo e derivagdo portuguesa, Estrutura da frase portuguesa: a- termos
da oracdo; b- coordenacdo e subordinagdo, Regéncia nominal e verbal, Colocagdo pronominal, Sinonimia, antonimia,
polissemia, denotacao e conotagado, Recursos linguisticos (linguagem figurada), Redacéo, Interpretacéo de textos.

MATEMATICA (contetido comum para todas as funcdes de nivel superior):

Propriedades, Simplificagao de radicais, Operagdes radicais, Racionalizagdo simples, Equagdes incompletas, Resolugado de
uma equagcao, Sistema simples de equacgdes, Equagdes de 1° e 2° Graus — resolugdo — problemas, Nogbes de relagéo e
fungdo, Fungdo de 1° Grau, Fungbes, Fungdo constante, Relagédo e fungéo: nogdes gerais, dominio, imagem, Razéo e
propor¢ao, Grandezas proporcionais, Regra de trés simples, Regra de trés composta, Porcentagem, Juros (Simples e
Composto), Conjunto de numeros inteiros: operagdes, Conjunto de numeros racionais: operagdes, Expressbes algébricas:
operagoes, Radicais: operagoes, simplificagao, racionalizagao, propriedades.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E LEGISLACAO (contetido comum para todas as funcdes de nivel superior):
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - 1988. (Artigos 5°, 6°, 205 a 214).

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - LDB - 9394/96 Atualizada Politica Nacional de Educagao Especial na
Perspectiva da Educacgao Inclusiva, 2008.

Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao Basica. 2013.

Lei N° 13.005 de 25 de Junho 2014 - Plano Nacional De Educacéo. Brasilia, 2014 Base Nacional Comum Curricular 2017.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PEB Il - EDUCAGAO ESPECIAL — DI/TEA (DEFICIENCIA INTELECTUAL / TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA)
Fundamentos da Educacédo Especial e da Educacdo Inclusiva: principios, conceitos, politicas publicas e legislagao
educacional; direitos das pessoas com deficiéncia; inclusdo escolar; acessibilidade; Atendimento Educacional Especializado
— AEE; planejamento educacional individualizado — PEI; identificagdo e eliminagdo de barreiras a aprendizagem e a
participagédo; estratégias pedagogicas inclusivas; metodologias, recursos e adaptagcdes razoaveis; avaliacdo da
aprendizagem; Deficiéncia Intelectual — DI: caracteristicas, desenvolvimento, potencialidades e necessidades educacionais
especificas; Transtorno do Espectro Autista — TEA: -caracteristicas, comunicagdo, interagdo social, aspectos
comportamentais e sensoriais relacionados ao processo educacional, desenvolvimento e aprendizagem; comunicagao
alternativa e aumentativa; organizacdo da rotina e recursos visuais; promog¢ao da autonomia e participagéo; trabalho
colaborativo entre professores, equipe escolar, familia e demais profissionais; formagao e orientagdo de profissionais da
Rede Municipal de Ensino; desenvolvimento de habilidades académicas, sociais e funcionais; respeito a diversidade, a
dignidade e as necessidades individuais dos estudantes; prevengéo ao preconceito, a discriminagdo e ao capacitismo; ética
profissional; registros pedagogicos; acompanhamento e avaliagdo do desenvolvimento dos educandos.

Legislagdo e documentos de referéncia:

Constituicdo Federal de 1988; Lei Federal n°® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional; Decreto n°
6.949/2009 — Convencéo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo; Lei
Federal n® 12.764/2012 — Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; Lei
Federal n°® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia; Decreto n°® 12.686/2025 — Politica Nacional
de Educacao Especial Inclusiva e Rede Nacional de Educagao Especial Inclusiva, com as alteragdes promovidas pelo
Decreto n°® 12.773/2025; Portaria MEC n° 421/2026; Ministério da Educagéo — Colecdo Cadernos Pedagdgicos da Politica
Nacional de Educacao Especial Inclusiva: Caderno 1 — Politica de Educagao Especial Inclusiva: concepgoes, fundamentos e
principios; Caderno 2 — Atendimento Educacional Especializado (AEE): concepgbes e metodologias; Caderno 3 —
Documentacédo Pedagdgica do AEE: estudo de caso, PAEE e PEI; Caderno 4 — Préaticas Pedagdgicas Inclusivas em Salas
de Aula; e Caderno 6 — Praticas Inclusivas e Estudantes Autistas.
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PEB Il - EDUCAGAO ESPECIAL - DA (DEFICIENCIA AUDITIVA/SURDEZ)

Fundamentos da Educacédo Especial e da Educagdo Inclusiva: principios, conceitos, politicas publicas e legislagao
educacional; direitos das pessoas com deficiéncia; inclusdo escolar; acessibilidade; Atendimento Educacional Especializado
— AEE; planejamento educacional individualizado — PEI; identificacdo e eliminagdo de barreiras a aprendizagem e a
participagédo; estratégias pedagogicas inclusivas; metodologias, recursos e adaptagcdes razoaveis; avaliacdo da
aprendizagem; deficiéncia auditiva e surdez: conceitos, caracteristicas, desenvolvimento, potencialidades e necessidades
educacionais especificas; cultura surda, identidade surda e comunidade surda; Lingua Brasileira de Sinais — Libras:
fundamentos, estrutura, gramatica, vocabulario e uso no contexto educacional; educag¢ao bilingue de surdos; ensino de
Libras e da Lingua Portuguesa na modalidade escrita; comunicagcdo e interagdo social; recursos de acessibilidade e
tecnologias assistivas; materiais didaticos adaptados; praticas pedagdgicas visuais; promogao da autonomia e participacgéo;
trabalho colaborativo entre professores, equipe escolar, familia e demais profissionais; formacdo e orientagdo de
profissionais da Rede Municipal de Ensino; ética profissional; registros pedagdgicos; acompanhamento e avaliagdo do
desenvolvimento dos educandos; respeito a diversidade, a dignidade e as necessidades individuais dos estudantes.
Legislacdo e documentos de referéncia:

Constituicdo Federal de 1988; Lei Federal n°® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional; Lei Federal n°
10.436/2002 — Lei da Libras; Decreto n® 5.626/2005; Decreto n® 6.949/2009 — Convencéo Internacional sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo; Lei Federal n°® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia; Lei Federal n° 14.191/2021 — que dispde sobre a modalidade de educacéo bilingue de surdos; Decreto n°
12.686/2025 — Politica Nacional de Educacdo Especial Inclusiva e Rede Nacional de Educacdo Especial Inclusiva, com as
alteragdes promovidas pelo Decreto n® 12.773/2025; Portaria MEC n° 421/2026; Ministério da Educagdo — Colegéo
Cadernos Pedagodgicos da Politica Nacional de Educagédo Especial Inclusiva: Caderno 1 — Politica de Educagao Especial
Inclusiva: concepgdes, fundamentos e principios; Caderno 2 — Atendimento Educacional Especializado (AEE): concepgdes
e metodologias; Caderno 3 — Documentagdo Pedagdgica do AEE: estudo de caso, PAEE e PEI; Caderno 4 — Praticas
Pedagdgicas Inclusivas em Salas de Aula; e Caderno 8 — Praticas Inclusivas e Estudantes com Deficiéncias Sensoriais.

PEB Il - EDUCAGAO ESPECIAL - DV (DEFICIENCIA VISUAL)

Fundamentos da Educacédo Especial e da Educagio Inclusiva: principios, conceitos, politicas publicas e legislagao
educacional; direitos das pessoas com deficiéncia; inclusdo escolar; acessibilidade; Atendimento Educacional Especializado
— AEE; planejamento educacional individualizado — PEI; identificagdo e eliminagdo de barreiras a aprendizagem e a
participagédo; estratégias pedagogicas inclusivas; metodologias, recursos e adaptagcdes razoaveis; avaliacdo da
aprendizagem; deficiéncia visual: conceitos, classificagido, caracteristicas, desenvolvimento, potencialidades e necessidades
educacionais especificas; cegueira e baixa visao; orientagdo e mobilidade; desenvolvimento da autonomia e independéncia;
Sistema Braille: fundamentos, leitura e escrita; Cédigo Braille; soroban e calculo; recursos opticos e ndo opticos; tecnologias
assistivas; materiais didaticos adaptados; acessibilidade visual e comunicacional; praticas pedagodgicas inclusivas;
adaptagao de textos, atividades e avaliagdes; estimulagao visual e desenvolvimento sensorial; recursos tateis, auditivos e
visuais; trabalho colaborativo entre professores, equipe escolar, familia e demais profissionais; formacgao e orientagao de
profissionais da Rede Municipal de Ensino; ética profissional; registros pedagdgicos; acompanhamento e avaliagdo do
desenvolvimento dos educandos; respeito a diversidade, a dignidade e as necessidades individuais dos estudantes.
Legislagdo e documentos de referéncia:

Constituicdo Federal de 1988; Lei Federal n°® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional; Decreto n°
6.949/2009 — Convencéo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo; Lei
Federal n°® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia; Decreto n°® 12.686/2025 — Politica Nacional
de Educacgao Especial Inclusiva e Rede Nacional de Educagao Especial Inclusiva, com as alteragdes promovidas pelo
Decreto n°® 12.773/2025; Portaria MEC n° 421/2026; Ministério da Educacdo — Colegdo Cadernos Pedagodgicos da Politica
Nacional de Educacao Especial Inclusiva: Caderno 1 — Politica de Educagao Especial Inclusiva: concepgoes, fundamentos e
principios; Caderno 2 — Atendimento Educacional Especializado (AEE): concepgbes e metodologias; Caderno 3 —
Documentagédo Pedagdégica do AEE: estudo de caso, PAEE e PEI; Caderno 4 — Préaticas Pedagégicas Inclusivas em Salas
de Aula; Caderno 5 — Educacao Inclusiva e Tecnologia Assistiva; e Caderno 8 — Préticas Inclusivas e Estudantes com
Deficiéncias Sensoriais.
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ANEXO Il - DAS ATRIBUIGOES E RESPONSABILIDADES DA FUNGAO

PEB Il - EDUCAGAO ESPECIAL — DI/TEA (DEFICIENCIA INTELECTUAL / TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA), PEB Il -
EDUCAGAO ESPECIAL — DA (DEFICIENCIA AUDITIVA/SURDEZ) E PEB Il - EDUCAGAO ESPECIAL — DV (DEFICIENCIA VISUAL)

S3o atribuicdes da funcdo: elaborar, executar, acompanhar e avaliar o planejamento educacional individualizado dos
estudantes publico-alvo da Educacdo Especial na Rede Municipal de Ensino; participar do processo de identificacdo de
barreiras e definicdo de estratégias de acessibilidade; auxiliar na formacdo e orientagdo dos profissionais da Rede; orientar
metodologias, recursos, adaptacbes e procedimentos didaticos para as interagOes e atividades desenvolvidas com
estudantes com deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista — TEA e altas habilidades/superdotac¢do; colaborar com
professores, equipe escolar, familia e demais profissionais envolvidos; e desempenhar outras atividades compativeis com a
funcdo e com o servigco de Educacdo Especial para o qual for convocado, assegurada abordagem inclusiva e respeitosa as
necessidades individuais de cada educando.
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ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGAO DE NAO EXERCICIO DE ATIVIDADE REMUNERADA

DECLARACAO DE NAO EXERCICIO DE ATIVIDADE REMUNERADA

Eu, , inscrito no CPF n2
portador (a) da Carteira de Identidade de n? UF: ___ residente no
endereco , N0 municipio de ,

declaro, para fins de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo no Processo Seletivo da Prefeitura
Municipal de Cosmodpolis/SP, que ndo exer¢o atividade remunerada, nem recebo rendimentos de
gualquer natureza.

Declaro ainda a inteira responsabilidade pelas informacdes contidas neste instrumento, estando ciente
de que a omissdo ou a apresentac¢do de informacdes e/ou documentos falsos ou divergentes poderdo
implicar nas medidas administrativas cabiveis.

Autorizo a devida investigacdo e fiscalizacdo para fins de averiguar e conferir a veracidade da informacao
constante da presente declaragao.

Por ser esta a expressao da verdade, firmo a presente.

, de de 20

Assinatura do declarante

OBS.: A apresentacdo desta declaragdo ndo dispensa a entrega dos demais documentos exigidos para
comprovacdo.
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