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SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA

POLICIA CIVIL DO ESTADO

DELEGACIA GERAL DE POLICIA DR MAURICIO
HENRIQUE GUIMARAES PEREIRA

ACADEMIA DE POLICIA DR CORIOLANO NOGUEIRA
COBRA

COMUNICADO - CONCURSO N@ IP1/2022

Academia de Policia “Dr. Coriolano Nogueira Cobra”

Secretaria de Concursos Piblicos

Concurso Publico de Provas e Titulos para a Carreira de Investigador
de Policia (1P-1/2022)

FAZ SABER que em razao da decisao proferida nos autos do processo
de n% 1000525-63.2024.8.26.0053 da 42 Vara de Fazenda Piblica da
Comarca de Sao Paulo, o candidato Bruno Douglas Juventino, inscricao n®
15660559, fora reinserido no Concurso Piblico para ingresso na carreira de
Investigador de Policia (IP-1/2022) e cumpriu todas as etapas do certame,
sendo assim, caso tivesse sido aprovado a época da classificacao final,
nos termos do Capitulo XIV do Edital de Abertura alcancaria o 3° lugar na
lista especial da regiao do Deinter 2 (Campinas ), em 88° lugar na lista
geral da regiao do Deinter 2 (Campinas) e 8842 lugar na classificacao
Gnica (geral e especifica).

COMUNICADO - CONCURSO N2 1P1/2023, DE 8 DE OUTUBRO DE
2026

COMUNICADO

ACADEMIA DE POLICIA DR. “CORIOLANO NOGUEIRA COBRA"

SECRETARIA DE CONCURSOS PUBLICOS

Concurso Piblico de Provas e Titulos para o provimento de cargos
iniciais vagos na carreira de Investigador de Policia (IP 1/2023)

A Secretaria de Concursos Piblicos, em cumprimento a decisao
judicial proferida nos autos do Processo n® 1073142-84.2025.8.26.0053 - 153
Vara da Fazenda PUblica e nos termos do item 12.92 do Edital de Abertura
do Concurso Piblico para ingresso na carreira de Investigador de Policia
(IP-1/2023), CONVOCA o candidato ROBINSON MADRUGA FURTADO FILHO
(n° de inscricdo 54635845) para encaminhar os documentos, por meio de
“upload”, de acordo com as seguintes instrucoes:

1. Acessar, no periodo improrrogavel das 10 horas de 26/10/2026 até
as 23h59 de 30/10/2026, o site da Fundacao VUNESP (www.vunesp.com.br)

2. localizar a pagina do Concurso “Investigador de Policia - IP 1/2023";

3. digitar o CPF e senha;

4. anexar os seguintes documentos:

d1) fotografia, colorida ou preto e branco, desde que recente e no
tamanho 3 x 4;

d2) certidoes dos distribuidores civeis da Justica Federal e Estadual
(comum e fiscal) das localidades onde o(a) candidato(a) houver residido
ou exercido cargo ou fungao publica ou atividade particular nos @ltimos
05 (cinco) anos;

d3) certidoes dos cartorios de protestos e dos cartorios de execucoes
criminais das localidades onde o(a) candidato(a) houver residido ou
exercido cargo ou funcao pablica ou atividade particular nos Gltimos 05
(cinco) anos;

ds) certidoes criminais das Justicas Federal, Estadual e Eleitoral, bem
como das Justicas Militar Federal, Estadual ou do Distrito Federal, das
localidades onde o(a) candidato(a) houver residido ou exercido cargo ou
funcao pablica ou atividade particular nos Gltimos 05 (cinco) anos;

ds5) atestados de antecedentes criminais, fornecidos pelas Policias
Federal e Estadual das localidades onde o(a) candidato(a) houver residido
ou exercido cargo ou fungao publica ou atividade particular nos Ultimos
05 (cinco) anos;

d6) declaracao firmada pelo(a) candidato(a), sob as penas da lei,
esclarecendo se é ou ja foi investigado(a) ou indiciado(a) em inquérito
policial, se responde ou respondeu a termo circunstanciado ou a
processo criminal e, em caso positivo, indicando todos os dados
necessarios do respectivo procedimento (data e resumo do fato, local,
Unidade Policial e/ou Vara Judicial e situacdo atual), conforme modelos
constantes do ANEXO VI e do ANEXO VIl do respectivo edital;

d7) certidao fornecida pelo orgao competente quanto a inexisténcia
ou nao de penalidade disciplinar aplicada ao(a) candidato(a) durante o
exercicio de qualquer cargo ou funcao publica, observado o limite
temporal definido no item 4111 do respectivo edital, ou quanto a natureza
de eventual procedimento disciplinar findo ou em andamento,
acompanhado, quando o caso, dos esclarecimentos pertinentes;

d8) certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT).

Nos termos dos subitens 12.93 e 12.94, ficam cientes de que somente
serao aceitas certidoes expedidas no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
anteriores a data de entrega ora fixada e dentro do prazo de validade
especifico constante do documento e de que a Academia de Policia
podera solicitar, a qualquer tempo, outros documentos necessarios para a
comprovacao de dados ou para quaisquer esclarecimentos.

Finalmente, nos termos do item 2014 do respectivo edital, ndo havera
justificativa para o nao cumprimento do prazo determinado nem serao
aceitos documentos apos 0s prazos estabelecidos.

MINISTERIO PUBLICO

DIRETORIA GERAL

EDITAL N° 103/2026, DE 8 DE OUTUBRO DE 2026

CONCURSO PUBLICO N@ 01/2025

EDITAL N° 103/2026

A Promotora de Justica ESTEFANIA FERRAZZINI PAULIN, Presidente da
Comissao Especial de Selecao Publica do Ministério Pablico do Estado de
Sao Paulo, constituida com a finalidade de realizar concurso publico
voltado a formagao de Cadastro de Reserva para o cargo de ANALISTA
JURIDICO DO MINISTERIO PUBLICO, objeto do Edital de Abertura no
01/2025, publicado no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo - D.O.E.
(Executivo, Secao Atos de Gestao e Despesas) em 18 de junho de 2025, e
rerratificado em 08 de julho, 08 e 28 de agosto, 14 de novembro de 2025 e
29 de janeiro de 2026, homologado em 17 de abril de 2026, FAZ SABER que,
em cumprimento a sentenca proferida nos autos do mandado de
seguranca n° 1033231-31.2026.8.26.0053, em tramite perante a 42 Vara da
Fazenda Piblica de Sao Paulo, fica retificado o Edital
n° 30/2026, publicado em 08 de abril de 2026, nos termos da mencionada
decisao, conforme segue:

-Area Regional da Capital e Grande Sao Paulo:

-LISTA DE CLASSIFICAGAO GERAL
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E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa
alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital.
Sao Paulo, data infra.

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO

CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO

X CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO
NA CARREIRA DE DEFENSORA OU DEFENSOR PUBLICO DO
ESTADO DE SAO PAULO

Edital de Abertura de Inscricoes e Instrucoes Especiais

0 Conselho Superior da Defensoria Piblica do Estado, nos termos do
disposto na Lei Complementar Estadual n® 988, de 9 de janeiro de 2006,
com suas alteragdes posteriores, e nas Deliberacdoes CSDP n® 454, de 28
de novembro de 2025, em sua redacao consolidada, e n? 400, de 27 de
maio de 2022, igualmente em sua redagao consolidada, no que couber, as
quais integram o presente Edital, torna publico, para ciéncia dos
interessados, que se acham abertas as inscricoes para o X Concurso
Piblico de Provas e Titulos para ingresso na Carreira de Defensora ou
Defensor PUblico do Estado de Sao Paulo, que sera regido de acordo com
as Instrucoes Especiais contidas neste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11 O Edital contendo a Deliberagao CSDP n? 454, de 28 de novembro
de 2025, a Deliberagao CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022, em sua
redacao consolidada, a composicao da Banca Examinadora e o Conteldo
Programatico das Provas, poderao ser obtidos no endereco eletronico da
Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), que prestara apoio
operacional ao Concurso.

120 concurso destina-se ao provimento de 70 (setenta) cargos de
Defensor Plblico da Classe Inicial da Carreira, previstos na Lei
Complementar Estadual n® 1434, de 11 de setembro de 2025, bem como
dos cargos da mesma classe que se encontrem vagos na data de
publicacao deste Edital ou que vierem a vagar durante a realizacao do

concurso ou no prazo de sua validade, de 2 (dois) anos, prorrogavel por
igual periodo.

1.3 0 Concurso desenvolver-se-a nas seguintes fases:

131 Primeira Prova Escrita - Objetiva, de carater eliminatorio e
classificatorio;

13.2 Segunda e Terceira Provas Escritas, de carater eliminatorio e
classificatorio;

1.3.3 Prova Oral, de carater eliminatorio e classificatorio;

134 Avaliacao de Titulos, de carater classificatorio

14 A Deliberacao CSDP n? 454, de 28 de novembro de 2025 e a
Deliberacao CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022, em sua redagao
consolidada, constam no Anexo | deste Edital.

1.5 0 Conteldo Programatico das Provas consta no Anexo Il deste
Edital.

1.6 O Cronograma referente a aplicacao das Provas do Concurso
consta do Anexo Il deste Edital.

1.7Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverao
ser encaminhados ao Servico de Atendimento ao Candidato - SAC da
Fundacao Carlos Chagas, por meio do Fale Conosco no enderego
eletronico (www.concursosfcc.com.br), ou pelo telefone (0XX11) 3723-4388
Capital e Regiao Metropolitana ou pelo 0800-819-9100 Demais
Localidades, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 10 as 16 horas
(horario de Brasilia).

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO NO CONCURSO E INVESTIDURA NO
CARGO

21 Sao requisitos para inscricao no Concurso, nos termos da LCE n?
988/06, com suas alteragoes posteriores, e da Deliberacdo CSDP n® 454,
de 28 de novembro de 2025:

a)ser brasileiro(a) ou portugués(a) com residéncia permanente no
Pais;

b)ser bacharel em direito;

c)estar em dia com as obrigacoes militares;

d)estar no gozo dos direitos politicos;

e)contar com, no minimo, 3 (trés) anos de atividade juridica,
devidamente comprovada;

f)ndo possuir condenacgdes criminais ou antecedentes criminais
incompativeis com o exercicio das fungoes de Defensora ou Defensor
Pablico;

g)ndo possuir condenacdo em orgao de classe, em relacdo ao
exercicio profissional, incompativel com o exercicio das funcoes de
Defensora ou Defensor Pablico;

h)nao possuir condenacdo administrativa, ou condenagao em acao
judicial de improbidade administrativa, incompativel com o exercicio das
fungoes de Defensora ou Defensor Publico;

i)haver recolhido o valor de inscricao fixado no Edital de Abertura de
Inscrigoes;

j)conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital
e nas Deliberagoes CSDP n? 454, de 28 de novembro de 2025 e n° 400, de
27 de maio de 2022, que o integram.

211 Para os fins do disposto na alinea “e” do item 21, considera-se
atividade juridica, desempenhada exclusivamente ap6s a obtencao do
grau de bacharel em Direito, o exercicio:

a)de advocacia, por advogados(as) e estagiarios(as) de direito, area
plblica ou privada, nos termos do artigo 1° c.c. artigo 32, ambos da Lei
Federal n2 8906, de 04 de julho de 1994 e dos artigos 28 e 29 do
Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia;

b)de estagio credenciado na area da Assisténcia Judiciaria da
Procuradoria Geral do Estado ou da Defensoria Plblica da Unidao ou dos
Estados;

c)como membro da Defensoria PUblica, do Ministério Pablico ou da
Magistratura;

d)de estagio de direito, desde que devidamente credenciado junto ao
Poder Judiciario e ao Ministério Publico;

e)de estagio de direito devidamente credenciado na area pUblica, nao
inserido na situagao prevista na alinea “a” do item 211, em razao de
eventual permissivo legal especifico;

f)de cargos, empregos ou fungoes exclusivas de bacharel em direito;

g)de cargos, empregos ou funcoes, inclusive de magistério superior
publico ou privado, que exijam a utilizacao de conhecimento juridico;

h)de cargo do Subquadro dos Cargos de Apoio da Defensoria Plblica;
i)de servico voluntario na area juridica, nos termos da Deliberacao
CSDP n? 337, de 10 de marco de 2017.

212 Também se considera como atividade juridica a integral
conclusao, com aprovacao, de curso de pos-graduacao em Direito
ministrado pelas Escolas da Defensoria PUblica, do Ministério Publico, da
Magistratura e da Ordem dos Advogados do Brasil, bem como de curso de
pos-graduacao reconhecido, autorizado ou supervisionado pelo
Ministério da Educacao ou pelo 6rgao competente, desde que observados
0S seguintes critérios:

a)o curso devera ter toda a carga horaria cumprida apos a conclusao
do curso de bacharelado em Direito, nao se admitindo, no computo da
atividade juridica, a concomitancia de cursos nem de atividade juridica de
outra natureza;

b)o curso de pos-graduacdo lato sensu devera ter, no minimo, um ano
de duracdo e carga horaria total de 360 horas-aulas, distribuidas
semanalmente;

c)o curso de pos-graduacao (lato sensu ou stricto sensu) que exigir
apresentacao de trabalho monografico final sera considerado
integralmente concluido na data da respectiva aprovacao desse trabalho;

d)independente do tempo de duragao superior, serdao computados
como pratica juridica:

|- um ano para pos-graduacao lato sensu;

[I- dois anos para Mestrado;

II- trés anos para Doutorado.

2.2A comprovagao dos requisitos indicados no item 21 deste Edital
devera ser feita no prazo a ser fixado pela Banca Examinadora, antes da
realizacao da prova Oral, pelos(as) candidatos(as) a ela habilitados(as), na
sede administrativa da Defensoria Piblica do Estado.

2.3Para atender ao disposto no item 2.1 deste Edital, o(a) candidato(a)
devera entregar, na época propria, 0s seguintes documentos:

a)copia da cédula de identidade, acompanhada do original para
conferéncia;

b)copia de diploma registrado ou de certiddo de colacao de grau em
Direito, expedida por instituicao de ensino oficial ou devidamente

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2026.10.09.1.118.1

Frodesp M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, ICP
N P . Brasil
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). =
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reconhecida, com a prova das providéncias adotadas para expedicao e
registro do diploma correspondente, acompanhada do original para
conferéncia;

c)copia de documento que comprove eventual alteracdo de nome em
relacdo aos documentos apresentados (como, por exemplo, certidao de
casamento), acompanhada do original para conferéncia;

d)copia do certificado de reservista ou documento equivalente, que
comprove a quitagao com o servico militar, acompanhada do original para
conferéncia;

e)atestado fornecido pela Justica Eleitoral, que comprove o g0zo dos
direitos politicos;

f)certiddes de contagem de tempo que comprovem o periodo minimo
de 3 (trés) anos de atividade juridica, desempenhada exclusivamente
apos a obtencao do grau de bacharel em Direito, expedidas pela OAB,
Procuradoria Geral do Estado, Defensoria Plblica, Ministério Plblico,
Magistratura ou outro orgao publico;

g)certidao dos distribuidores criminais das Justicas FEstadual e
Federal, de primeiro e segundo grau, onde o(a) candidato(a) tenha
residido a partir dos 18 (dezoito) anos de idade;

h)certidao dos distribuidores civeis das Justicas Estadual e Federal, de
primeiro e segundo grau, onde o(a) candidato(a) tenha residido a partir
dos 18 (dezoito) anos de idade;

i)certidao comprobatoria de nao possuir condenagao em oOrgao de
classe, em relagao ao exercicio profissional;

j)certidao comprobatoria, positiva ou negativa, de aplicacdo de
penalidade administrativa disciplinar, na hipotese de o(a) candidato(a)
ser ou ter sido servidor(a) publico(a);

k)certidao de objeto e pé dos feitos eventualmente constantes nas
certidoes referidas nas alineas “g”, “h”, “i" ou “j" deste item;

[)certificado comprobatorio de exercicio de servico voluntario junto a
Defensoria Publica do

Estado de Sao Paulo, nos termos da Deliberagao CSDP n? 337, de 10
de marco de 2017;

m)copia de diploma registrado ou de certificado de conclusdo de
curso de pos-graduacao lato sensu ou stricto sensu;

n)certidao da instituicdo de ensino em que houve a aprovacio no
curso de pos-graduacao constando a data de inicio e de conclusao do
curso, com a respectiva data de aprovacao de trabalho monografico, se
for o caso, bem como, nos cursos de pos-graduacao lato sensu, carga
horaria total de no minimo 360 horas-aulas, distribuidas semanalmente.

231Nao serao aceitas, para fins de comprovacao do periodo de
atividade juridica, certidoes emitidas por advogados ou escritorios de
advocacia, tendo validade apenas certidoes emitidas pela OAB.

24Caso o(a) candidato(a) nao efetue as comprovacoes referidas no
item 2.3 deste Edital, a inscricao sera declarada insubsistente, com a
consequente nulidade de todos os atos praticados.

2.5Na analise da inscricao definitiva, se houver davida relevante
quanto ao preenchimento de quaisquer dos requisitos do item 21, a
Presidéncia da Banca Examinadora podera solicitar documentos
complementares aqueles listados no item 2.3, tais como copias de
sentenca ou de acordao dos feitos apontados nas certidoes das alineas
“g"” “h", “i" ou “J" do item 2.3 ou esclarecimentos das instituicoes de
ensino a respeito das informacoes exigidas na alinea “n” do item 2.3.

2.60s documentos mencionados no item anterior deverao ser
entregues pelos(as) candidatos(as) no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados da data da solicitacao.

2.61A solicitacdo para complemento de documentacao a ser
apresentada pelo(a) candidato(a) sera divulgada por meio de Edital a ser
publicado no site da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e
enviada para o e-mail do(a) candidato(a), no endereco eletronico
informado no ato da inscricao, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutencdo/atualizacdo de seu correio eletronico.

2.7 Os originais dos documentos apresentados, conforme item 2.3,
deverao ser preservados pelos(as) candidatos(as) para apresentacao,
oportunamente, no momento da investidura no cargo, sob as mesmas
consequéncias previstas no item 2.4, caso nao sejam entregues.

3. DAS INSCRIGOES

31 Ainscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento e a tacita
aceitacao das normas e condicoes estabelecidas neste Edital, em relacao
as quais nao podera alegar desconhecimento.

311 Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o(a) candidato(a) devera
orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricao somente apos
tomar conhecimento de todos os requisitos e condicoes exigidos para o
Concurso.

3.2 Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social aos/as
travestis e transexuais durante o concurso, nos termos do item 3.2.2 deste
Capitulo.

321 Entende-se por nome social a designacao pela qual a pessoa
travesti ou transexual se identifica e é socialmente reconhecida.

322 Para inclusao do nome social nas listas de chamada e nas
demais publicagoes referentes ao certame, o(a) candidato(a) deve enviar
durante o periodo de inscricdes, por meio do link de inscricao do
Concurso Piblico, solicitacao de inclusao do nome social digitalizada,
assinada pela pessoa, em que conste o0 nome civil e 0 nome social.

33 As inscricoes ficarao abertas, exclusivamente via internet, no
periodo de 10h do dia 13/10/2026 &s 23h59min do dia 11/11/2026 (horario
de Brasilia), de acordo com o item 34 deste Capitulo.

3.31As inscrigoes poderao ser prorrogadas, por necessidade de ordem
técnica e/ou operacional, a critério da Defensoria Plblica do Estado de
Sao Paulo e/ou da Fundacao Carlos Chagas.

332 A prorrogacao das inscricoes de que trata o subitem anterior
podera ser feita sem prévio aviso bastando, para todos os efeitos legais, a
comunicacao de prorrogacao feita no site (www.concursosfcc.com.br).

34 Para inscrever-se, via internet, o(a) candidato(a) devera acessar o
Portal do Candidato no endereco eletronico (www.concursosfcc.com.br)
durante o periodo das inscricoes e, por meio dos links referentes ao
Concurso Plblico, efetuar sua inscricao, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

341 ler e aceitar o Requerimento de Inscricao, preencher o
Formulario de Inscricao e transmitir os dados pela internet.

342 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricao
exclusivamente por meio de boleto bancario gerado no proprio site da
Fundacao Carlos Chagas, de acordo com as instru¢des constantes no
endereco eletronico (www.concursosfcc.com.br), até a data limite para

pagamento das inscricoes, 12/11/2026, no valor de R$ 250,00 (duzentos e
cinquenta reais) para o Cargo de Defensora ou Defensor Piblico da Classe
Inicial da Carreira.

3421 0O boleto bancario disponivel no enderego eletronico
(www.concursosfcc.com.br) devera ser impresso para o pagamento do
valor da inscricao, ap6s conclusao do preenchimento do Formulario de
Inscricao via internet. O pagamento devera ser realizado em qualquer
banco do sistema de compensagao bancario.

34.2.2A disponibilidade da opcao de pagamento do Boleto Bancario
na modalidade PIX podera variar de acordo com a instituicao financeira
do pagador.

34.2.30 pagamento na modalidade PIX deve ser realizado por meio do
QR Code apresentado no Boleto Bancario disponibilizado no endereco
eletronico (www.concursosfcc.com.br).

34240(A) candidato(a) podera gerar o Boleto Bancario até as 22h do
dia 12/11/2026.

34250 pagamento do valor da inscricao devera ser realizado dentro
do horario bancario, observando a data limite para pagamento conforme
item 3.4.2 deste capitulo.

3.42.60(A) candidato(a) somente tera sua inscricao efetivada se forem
realizados todos os procedimentos previstos nos itens 3.3 e 34 deste
Capitulo.

342.7E dever do(a) candidato(a) manter sob sua guarda copia do
Boleto Bancario pago, inclusive no dia da realizacdo das provas, de
maneira a dirimir eventuais dlvidas.

343A partir de 20/10/2026 o(a) candidato(a) podera conferir, no
endereco eletronico da Fundacao Carlos Chagas, se os dados da inscricao
efetuada foram recebidos e o valor da inscricao foi pago. Em caso
negativo, a pessoa devera entrar em contato com o Servico de
Atendimento ao/a Candidato/a - SAC da Fundacao Carlos Chagas, pelo
telefone (0XX11) 3723-4388 Capital e Regido Metropolitana ou pelo 0800-
819-9100 Demais Localidades, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das
10 as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

344A inscricao somente sera confirmada apos a comprovagao do
pagamento do valor da inscricao pela instituicao bancaria.

3441 Nao serao consideradas as inscricoes nas quais seu pagamento
seja realizado no Gltimo dia, apos os horarios limites estabelecidos pelas
instituicoes financeiras escolhidas pelos(as) candidatos(as), a quem
incumbe tal verificacao. Isso porque, se efetuados pela Internet ou por
meio dos Caixas Eletronicos, os pagamentos realizados fora de tais
horarios sao considerados como extemporaneos e essas operacoes farao
parte do movimento do proximo dia atil da instituicao bancaria.

345 FEfetivada a inscricdo, em nenhuma hipotese serao aceitos
pedidos de devolucao dos valores pagos a titulo de inscricao no certame.

34.65erao canceladas as inscricoes com pagamento efetuado por um
valor menor do que o estabelecido e as solicitagoes de inscricao cujos
pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das
inscricoes.

3470(A) candidato(a) inscrito(a) nao devera enviar qualquer
documento de identificacao, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacao dos dados cadastrais no ato de inscrigao, sob as penas da lei.

34.8A Fundacdo Carlos Chagas e a Defensoria Publica do Estado de
Sao Paulo nao se responsabilizam por solicitacoes de inscricoes nao
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacao, falta de
energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3490 descumprimento das instrucoes para inscricao implicara a sua
nao efetivacao.

3.5 No momento da inscricdo, o(a) candidato(a) devera assinalar a
concordancia com os termos que constam deste Edital, bem como
declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao, sejam
tratados e processados, de forma a possibilitar a efetiva execucao do
concurso publico, com a aplicacao dos critérios de avaliacao e selecao,
autorizando expressamente a divulgacao dos seus nomes, nimeros de
inscricao, critérios de desempate e das suas notas, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracao
Piblica e nos termos da Lei Federal n°13.709, de 14 de agosto de 2018.

3.5INao serao fornecidas a terceiros informacoes e/ou dados
pessoais, sensiveis ou nao, de candidatos(as).

3.6As informagoes prestadas no Formulario de Inscricao serao de
inteira responsabilidade do(a) candidato(a), reservando-se a Defensoria
Plblica do Estado de Sao Paulo e a Fundacao Carlos Chagas o direito de
excluir do Concurso Piblico aquela pessoa que nao preencher o
documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

37 Nao serao aceitos pedidos de isencao ou de reducao do
pagamento do valor de inscricao, exceto nos casos de:

3.71Isengao para pessoa Doadora de Sangue, conforme estabelece a
Lei Estadual n® 12147, de 12 de dezembro de 2005, nos seguintes termos:

a) para ter direito a isencao, o(a) candidato(a) devera comprovar a
realizacao de pelo menos 3 (trés) doacoes de sangue no periodo de 12
(doze) meses que anteceder a data de publicacdo do edital do concurso
(09/10/2026), realizadas em orgio oficial ou entidade credenciada pela
Uniao, pelo Estado ou por Municipio;

b) a comprovacdo da condicao de doadora de sangue devera ser
encaminhada exclusivamente pela internet, até 14/10/2026, mediante o
envio de documento comprobatorio emitido pela entidade coletora,
contendo data, assinatura e carimbo, em arquivo digitalizado do original
ou de sua fotocopia.

3.7.2Reducao de pagamento, de acordo com a Lei Estadual n® 12.782,
de 20 de dezembro de 2007, com direito a reducdo de 50% (cinquenta por
cento) do valor da inscricao a pessoa que comprovar, CUMULATIVAMENTE:

3.7.21Ser estudante regularmente matriculada em curso pré-
vestibular ou curso superior, em nivel de graduacao ou pos-graduacao.

3.7.211 Para comprovar a condicao de estudante, a pessoa devera
encaminhar um dos seguintes documentos:

a)original ou copia autenticada de certidao ou declaragao, em papel
timbrado, com assinatura e carimbo do setor competente, expedida por
instituicao de ensino publico ou privado;

b) copia autenticada da carteira de identidade estudantil ou
documento similar, expedido por instituicio de ensino piblico ou
privado, ou por entidade de representacao discente.

3.7.2.2Perceber remuneracdo mensal inferior a 2 (dois) salarios-
minimos, ou estiver desempregada, nos seguintes termos:

a)a pessoa devera encaminhar comprovante de renda ou declaracao,
por escrito, da condicao de desempregado(a);

b)se desempregado(a), a declaracdo devera conter: nome completo
da pessoa, nimero do documento de identidade, nimero do CPF, data e
assinatura.

3.7.30s requerimentos de isencao e de reducao do pagamento, bem
como o envio da documentacao de que tratam os itens 3.71, 3.7.2 somente
serao realizados via internet, no link de inscricao do Concurso Piblico
(www.concursosfcc.com.br), no periodo das 10 horas do dia 13/10/2026 as
23h59min do 14/10/2026 (horario de Brasilia).

3.8 As informagoes prestadas no requerimento de isencao e de
reducdo serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),
respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

39Nao sera concedida isencao ou reducao de pagamento do valor de
inscricdo ao(a) candidato(a) que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscricao pela internet;

b) omitir informacoes e/ou torna-las inveridicas;

c)pleitear a isencdo ou a reducao, sem apresentar a informacao e/ou
os documentos previstos no item 3.7 deste Capitulo.

310 Declaracdo falsa sujeitara o(a) candidato(a) as sancoes previstas
em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Gnico do art. 10 do
Decreto Federal n? 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3101 A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas a
situagao declarada pelo(a) candidato(a), deferindo-se ou nao seu pedido.

311 A partir do dia 20/10/2026, o(a) candidato(a) devera verificar no
endereco eletronico da Fundacao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) os resultados da analise das inscrigoes com
isencao e redugao de pagamento do valor da inscricao.

312 O(A) candidato(a) que tiver seu requerimento de isencao de
pagamento do valor da inscricao deferido tera sua inscrigao validada, nao
gerando boleto bancario para pagamento de inscricao.

3130(A) candidato(a) que tiver seu requerimento de inscriao com
reducao do valor deferido devera retornar ao site da Fundacao Carlos
Chagas para gerar boleto para pagamento do valor correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do valor da inscricdo e efetuar o pagamento até a
data limite de 12/11/2026.

3131 O(A) candidato(a) que nao efetuar o pagamento do valor da
inscricao reduzido tera sua inscricao invalidada.

314 O(A) candidato(a) que tiver seu pedido de isencao ou de reducao
de pagamento do valor da inscricao indeferido podera apresentar recurso
no prazo de 2 (dois) dias Gteis apos a publicacao, no site da Fundacao
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), vedada a juntada de
documentos.

3141 Apos a analise dos recursos sera divulgado no site da Fundacao
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) o resultado dos requerimentos
deferidos e indeferidos.

315 Os(As) candidatos(as) que tiverem seus pedidos de isencao ou de
reducao indeferidos e queiram participar do certame deverao gerar o
boleto  bancario no site da  Fundacao  Carlos  Chagas
(www.concursosfcc.com.br) e pagar a inscricio até a data limite de
12/11/2026, de acordo com os itens 3.3 e 34 deste Capitulo, sob pena de
exclusao do concurso pablico se nao o fizerem.

316 Cabe aos(as) candidatos (as) aguardarem o resultado da analise
dos recursos dos requerimentos de isengao e de reducao, para que, se for
0 caso, regularizarem a inscricao conforme itens 3.3 e 34 e seus subitens
deste Capitulo.

3161 0s(As) candidatos(as) que nao observarem o disposto no item
316 e efetuarem o pagamento do valor da inscricao terao seu pedido de
isencao ou de reducao automaticamente cancelado e sua inscrigao sera
confirmada pelo pagamento.

317A Fundacao Carlos Chagas e a Defensoria Piblica do Estado de Sao
Paulo nao se responsabilizam por falhas no envio dos arquivos, tais como
arquivos em branco ou incompletos, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

318 Nao serao aceitos pagamentos por deposito em conta bancaria,
transferéncia, DOC, ordem de pagamento condicional e/ou
extemporaneos ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste
Edital.

319A Fundagao Carlos Chagas e a Defensoria Pablica do Estado de
Sdo Paulo eximem-se das despesas com viagens e estadia dos(as)
candidatos(as) para prestar as provas ou em atendimento a quaisquer
outras convocagoes referentes ao concurso ou necessarias a sua
nomeacao.

320 O(A) candidato(a) que necessitar de alguma condicao ou
atendimento especifico para a realizacao da prova devera anexar
solicitacao assinada, contendo todas as informacoes necessarias para o
atendimento, bem como o atestado médico ou de especialista que
comprove a necessidade do atendimento especifico, no link de Inscricao
via internet, até a data de encerramento das inscricoes (11/11/2026), a fim
de que sejam tomadas as providéncias cabiveis. A ndo observancia do
periodo para solicitacao ensejara o indeferimento do pedido.

3201 Para condicoes de acessibilidade, o(a) candidato(a) devera
anexar ao formulario de Inscricao solicitacao assinada, contendo todas as
informacoes necessarias ao atendimento de sua necessidade, bem como
anexar atestado médico ou de especialista que comprove aquela
necessidade.

320.2 O atendimento as condigoes solicitadas ficara sujeito a analise
de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

321 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a
realizacdo da prova podera fazé-lo em sala reservada, desde que o
requeira, observando os procedimentos descritos no item 3.20 deste
Capitulo.

3.211 A crianca devera estar acompanhada de adulto responsavel pela
sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e permanecer
em ambiente reservado, nao podendo a pessoa adulta responsavel ter
acesso a telefone celular e demais aparelhos eletronicos, que deverao
permanecer lacrados em embalagem especifica a ser fornecida pela
Fundacao Carlos Chagas, durante todo o periodo de aplicagao.

3.21.2A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local da prova
até o horario estabelecido para o fechamento dos portoes, ficando com a
crianca em sala reservada para a finalidade de guarda, proxima ao local
de aplicacao da prova.

3.21.30 celular e demais aparelhos eletronicos do adulto responsavel
pela guarda da crianca deverao permanecer lacrados, em embalagem
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especifica a ser fornecida pela Fundacao Carlos Chagas, durante todo o
periodo de aplicacao.

3214 Nao sera disponibilizado, pela Fundacao Carlos Chagas ou pela
Defensoria Piblica de Sao Paulo, responsavel para a guarda da crianca, e
a sua auséncia acarretara a candidata a impossibilidade de realizacao da
prova.

3.21.5Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante
podera ausentar-se temporariamente da sala de prova acompanhada de
uma fiscal.

321.6Na sala reservada para amamentacao ficarao somente a
lactante, a crianca e a fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou
quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade
com a candidata lactante.

3.21.7A candidata lactante tera o direito de proceder @ amamentagao a
cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

3.21.80 tempo despendido durante a amamentacao sera compensado
durante a realizacao da prova, em no maximo, 1 hora.

3.220(A) candidato (a) cuja crenca religiosa impeca a realizacdo das
provas marcadas para eventual sabado nos horarios designados devera
indicar no Requerimento de Inscricao via Internet a solicitacao da prova
em horario especial, conforme estabelecido na Lei Estadual n® 12142, de
05 de dezembro de 2005.

3.2210(A) candidato(a) sabatista devera comparecer ao local da
realizacao da prova no mesmo horario dos demais participantes, devendo
aguardar, em sala de provas, o por do sol, quando tera inicio seu horario
para realizacdo da prova, de igual duracio que os(as) demais
candidatos(as).

3.22.20(A) candidato(a) que opte pelo atendimento especifico de que
trata este artigo nao podera realizar qualquer espécie de consulta, de
comunicagao ou de manifestacao a partir do ingresso na sala de provas
até o término da prova, sob pena de eliminacao do concurso.

3.230(A) candidato(a) que nao solicitar condicdo ou atendimento
especifico até o término das inscricoes, seja qual for o motivo alegado,
podera nao ter a condicao atendida.

3.24Nao serao aceitas as solicitagoes de inscricao que nao atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

4. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS(AS) COM DEFICIENCIA

41 As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso VIII, do artigo 37, da
Constituicao Federal e no §29, do artigo 90, da Lei Complementar Estadual
n° 988, de 09 de janeiro de 2006, é assegurado o direito de inscricao no
presente Concurso, desde que sua deficiencia seja compativel com as
atribuicoes do cargo de Defensora ou Defensor Piblico do Estado.

42 Ao(A) candidato(a) com deficiéncia, nos termos do artigo 90, §29,
da Lei Complementar Estadual n° 988, de 09 de janeiro de 2006 e da Lei
Complementar Estadual n? 683, de 18 de setembro de 1992, com as
alteracoes da Lei Complementar Estadual n® 932, de 08 de novembro de
2002, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do total das
vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de
validade do Concurso.

421 Se, na apuracao do nimero de vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia resultar nimero decimal igual ou maior do que 0,5 (cinco
décimos), adotar-se-a o numero inteiro imediatamente superior. Se
menor do que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o nimero inteiro
imediatamente inferior, ressalvada, em qualquer hipOtese, a reserva
obrigatoria da quinta vaga.

422 O(A) candidato(a) com deficiéncia que também seja pessoa
negra, indigena ou trans podera concorrer concomitantemente as vagas
reservadas nos termos do item 4.2 deste Edital e, caso seja aprovado(a),
constara das duas listas especificas e sera chamado(a) para ocupar a
primeira vaga reservada que surgir, em conformidade com o sistema de
convocagao alternada e proporcional prevista na Deliberagao CSDP n@
400, de 27 de maio de 2022.

423 Na apuracao dos resultados dos concursos serao formuladas
listas especificas para identificacdo da ordem de classificagao dos(as)
candidatos(as) inscritos(as) como pessoas com deficiéncia, com o
objetivo de preenchimento das vagas reservadas.

424 0s(as) candidatos(as) com deficiéncia serdo convocados(as) a
ocupar a 52 (quinta), 302 (trigésima), 502 (quinquagésima), 702
(septuagésima) vagas do concurso publico, e assim sucessivamente, a
cada intervalo de 20 (vinte) cargos providos.

425 O preenchimento das vagas reservadas referidas no item 4.2.4
dar-se-a de acordo com a ordem de classificacao na lista especifica de
pessoas com deficiéncia aprovadas.

4.2.6 Fica dispensada a observancia da regra de convocacao disposta
no item 4.2.4 ao(a) candidato(a) cuja classificacao na lista geral for mais
benéfica para seu ingresso na Carreira de Defensora ou Defensor Publico.

427 Na hipotese do item 4.2.6, as vagas reservadas continuarao
sendo preenchidas por candidatos(as) aprovados(as) na lista especifica
de pessoas com deficiéncia.

4.2.8 A vaga ocupada pela pessoa com deficiéncia aprovada, na forma
do item 424 e seguintes deste Edital, sera considerada a sua classificacao
final no concurso para todos os fins.

429 0O preenchimento das vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia observara as seguintes regras:

4291 Em caso de desisténcia de pessoa com deficiéncia aprovada, a
vaga sera preenchida por outro(a) candidato(a) com deficiéncia,
respeitada a ordem de classificacao da lista especifica;

4292 Nao havendo candidatos(as) com deficiéncia inscritos(as) ou
classificados(as), as vagas reservadas serdo revertidas para o computo
geral de vagas oferecidas no concurso.

4.3 Consideram-se pessoas com deficiéncia, nos termos do art. 1° da
Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, aquelas que
tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual
ou sensorial, os quais, em interacao com diversas barreiras, podem
obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condicoes com as demais pessoas.

431 Aos (As) candidatos(as) com deficiéncia, visando garantir
acessibilidade e isonomia de condi¢oes para a realizagao do concurso,
aplica-se a Deliberagao CSDP n2 182, de 23 de julho de 2010.

44 Caso nao haja candidatos(as) aprovados(as) nas condicoes
previstas no item 4.2 deste Edital, as vagas serao livremente providas,
obedecida a ordem de classificacao geral no concurso.

45 Aos (As) candidatos(as) com deficiéncia que se utilizem
habitualmente de material tecnologico nao havera obice a inscricao ou o
exercicio das atribuigoes pertinentes ao cargo.

4.6 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicoes especificas
previstas na forma da lei, participarao do Concurso em igualdade de
condicdbes com os(as) demais candidatos(as) no que se refere ao
contelido das provas, a avaliagao, aos critérios de aprovagao, ao dia,
horario e local de aplicagao das provas. As condicoes especificas deverao
ser requeridas por escrito, durante o periodo das inscricoes conforme
instrucoes contidas no item 4.7 deste Capitulo.

461 0 atendimento as condicoes especificas solicitadas ficara sujeito
a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.7 0(a) candidato(a) devera declarar, quando da inscricao, ser pessoa
com deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscricao, e que deseja
concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante o
periodo de inscricies (do dia 13/10/2026 ao dia 11/11/2026), a
documentacao relacionada abaixo via /nternet, legivel, sem rasuras e sem
cortes, por meio do link de inscricio do Concurso Pablico
(www.concursosfcc.com.br).

a)Laudo Médico expedido no prazo maximo de 02 (dois) anos antes
do inicio das inscricoes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia, contendo a data, a assinatura e o carimbo do nimero do
CRM do médico responsavel por sua emissao.

b)A pessoa com deficiéncia visual, que necessitar de prova especifica
em Braile ou Ampliada ou Leitura de sua prova ou software de leitura de
tela, além do envio da documentacao indicada na letra “a” deste item,
devera encaminhar solicitagao por escrito, até o término das inscricoes
(dia 11/11/2026), especificando o tipo de prova que necessita e o tipo de
deficiéncia;

C)A pessoa com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento
do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além do envio da
documentacao indicada na letra “a" deste item, devera encaminhar
solicitacao por escrito, até o término das inscricoes (dia 11/11/2026);

d) A pessoa com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento
especifico, além do envio da documentacao indicada na alinea “a” deste
item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscricoes (dia
11/11/2026), mobiliario adaptado e espacos adequados para a realizacao
da prova, designacao de fiscal para auxiliar no manuseio das provas
dissertativas e transcricao das respostas, salas de facil acesso, banheiros
adaptados para cadeira de rodas, etc, especificando o tipo de deficiéncia;

e)A pessoa com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para
realizacao das provas, além do envio da documentacao indicada na letra
“a” deste item, devera encaminhar solicitagao, por escrito, até o término
das inscricoes (dia 11/11/2026), com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

f)Nos casos de envio de laudo médico digital, o documento devera
conter assinatura digital ou codigo de verificacao de autenticidade.

471As pessoas com deficiéncia visual (cegos/as) que solicitarem
prova especifica em Braile sera oferecida prova nesse sistema e suas
respostas deverao ser transcritas também em Braile. Os(as) referidos(as)
candidatos(as) deverao levar para esse fim, no dia da aplicacao da prova,
reglete e puncao, podendo utilizar-se de soroban.

4.72As pessoas com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem
prova especifica ampliada sera oferecida prova nesse sistema.

4721 A pessoa devera indicar o tamanho da fonte de sua prova
ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicagao de tamanho de
fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

473 Para as pessoas com deficiéncia visual poderao ser
disponibilizados softwares de leitura de tela, mediante prévia solicitacao
(durante o periodo de inscrigoes).

4.731A pessoa podera optar pela utilizagao de um dos softwares
disponiveis: Dos Vox, NVDA.

474 Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no
computador ef/ou no software mencionados no item 4731, sera
disponibilizado ao(a) candidato(a) fiscal ledor para leitura de sua prova.

475A pessoa com deficiéncia tem direito a extensao de tempo de
execucdo de prova em 60 (sessenta) minutos, em observancia a alinea “e”
do item 4.7.

4.8 As pessoas que, no periodo das inscri¢des, nao atenderem ao
estabelecido neste Capitulo serdo consideradas candidatas sem
deficiéncia, bem como poderao nao ter as condicdes especificas
atendidas.

4.81 No dia 17/11/2026 serao publicadas no site da Fundacdo Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br) a lista contendo o deferimento das
condigoes especificas solicitadas para as Provas, bem como a relagao das
pessoas que Concorrerao as vagas reservadas.

4811 Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de acordo
com a letra “a” item 4.7 deste Capitulo.

482A pessoa cujo nome nao constar na relacdo dos(as)
candidatos(as) que concorrerao as vagas reservadas ou tenha a
solicitacao indeferida podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias
(teis apods a publicacao indicada no item 4.81.

4821 A pessoa que nao preencher corretamente a inscricao nao
concorrera as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sem
prejuizo do atendimento das condicoes especificas para realizacao da
prova, se houver, conforme disposto no item 4.7.

4.9A pessoa com deficiéncia devera declarar, no ato da inscricao:

a)se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia; e

b)que esta ciente das atribuicdes do cargo para o qual pretende
inscrever-se.

410 As instrugoes para envio do laudo médico no link de inscricao do
Concurso, conforme disposto no item 47 deste Capitulo, estarao
disponiveis no site da Fundacao Carlos Chagas.

4101 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o envio correto
de arquivos.

4102 A Fundacao Carlos Chagas e a Defensoria Publica do Estado de
Sao Paulo nao se responsabilizam por falhas no envio dos arquivos, tais
como: arquivo em branco ou incompleto, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4110(A) candidato(a) com deficiéncia que desejar concorrer as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia devera encaminhar Laudo Médico,
de acordo com o item 4.7 deste Capitulo.

41110 envio somente de Laudo Médico nao caracteriza atendimento
imediato de prova especifica. A pessoa com deficiéncia que necessitar de
atendimento especifico devera encaminhar solicitacao por escrito, de
acordo o item 4.7 e respectivas alineas.

41111 Solicitagoes de prova e/ou condicao especifica para realizacao
das provas, feitas extemporaneamente, fora de periodo razoavel para
atendimento, nao serao providenciadas, principalmente, quando
solicitadas presencialmente pelo(a) candidato(a) no dia de realizacao das
provas.

412No prazo de 5 (cinco) dias Gteis, contados da publicagao da lista
especifica de classificacdo, a pessoa com deficiéncia aprovada no
concurso devera submeter-se a Pericia Médica em orgao oficial do Estado
de Sao Paulo, de acordo com a Lei Complementar Estadual n® 683, de 18
de setembro de 1992.

4121Para a avaliacdo, o(a) candidato(a) com deficiéncia devera
apresentar Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido dentro
dos prazos indicados no item 4.7, alinea “a”, contendo a assinatura e o
carimbo do nimero do CRM da médica ou médico responsavel por sua
emissao, comprovando a condicao de pessoa com deficiéncia, bem como
a apresentacao de documento de identidade original.

412.2Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado,
para justificar o atraso ou a auséncia do(a) candidato(a) com deficiéncia a
avaliagao de que trata o item 412.

412.3A convocacao do(a) candidato(a) com deficiéncia para a Pericia
Médica ocorrera de acordo com o interesse e a critério da Administracao.

41231 Quando a pericia concluir que o(a) candidato(a) nao se
enquadra como pessoa com deficiéncia nos termos do item 4.3 (pessoa
sem deficiéncia) ou que a deficiéncia constatada ndo se mostra
compativel com o exercicio das atribuicoes do cargo, o(a) candidato(a)
podera solicitar junta médica para nova inspecao, da qual podera
participar profissional por ele(a) indicado, no prazo de 05 (cinco) dias
contados a partir da data da publicacao do edital de resultado de pericia.

41232 A solicitacao de nova inspecao devera ser encaminhada ao
Departamento de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo, através do
Departamento de Recursos Humanos da Defensoria Piblica do Estado de
Sao Paulo, por meio do e-mail drh@defensoria.sp.def.br devendo ser
inseridos os dados da pessoa, do concurso e expostas as razoes da
solicitacao, com eventuais documentos.

41233 A pessoa devera acompanhar a publicacdo do edital de
convocacao, a ser promovido pelo Departamento de Pericias Médicas do
Estado de Sao Paulo, para comparecimento ao exame a ser realizado pela
junta médica, atentando-se para as orientagoes nele constantes.

41234 A junta médica devera apresentar conclusao no prazo de 05
(cinco) dias contados da realizacao do exame, de cuja decisdo, que sera
publicada por edital, nao cabera qualquer recurso, nos termos do § 5° do
art. 32 da Lei Complementar Estadual n® 683/92.

4124Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuicoes do cargo postulado, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do
certame, sendo tornada sem efeito a sua nomeacao.

41241 Sera eliminado(a) da lista especifica de pessoas com
deficiéncia aprovadas o(a) candidato(a) cuja deficiéncia nao for
constatada na forma deste Edital, perdendo direito @ nomeacao em vaga
destinada a pessoas com deficiéncia, embora permaneca na lista de
ampla concorréncia, caso obtenha pontuacao/classificacao necessaria, na
forma dos Capitulos 9, 10, 11 e 12 deste Edital e/ou se for o caso, na lista
especifica de candidatos(as) negros(as) e indigenas e/ou na lista
especifica de pessoas trans.

412.4.2 Se a pericia médica concluir que a deficiéncia constatada nao
se mostra compativel com o exercicio das atribui¢oes do cargo, a pessoa
sera excluida do concurso.

41243 A pessoa sera eliminada do certame, na hipotese de nao ter
sido classificada na lista de ampla concorréncia conforme o estabelecido
neste Edital e/ou se for o caso, na lista especifica de pessoas negras e
indigenas e/ou na lista especifica de pessoas trans.

413A Defensoria Pablica do Estado de Sao Paulo e a Fundagao Carlos
Chagas eximem-se das despesas com viagens e estadia das pessoas
convocadas para a avaliagao de que trata o item 412 e subitens.

414A Pericia Médica sera realizada pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado de Sao Paulo, devendo o laudo ser proferido no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do respectivo exame.

415Nao ocorrendo aprovacao de candidatos(as) com deficiéncia para
o preenchimento das vagas reservadas, essas serao providas pelos(as)
demais candidatos(as) habilitados(as), com estrita observancia da ordem
de classificagao final.

4160 laudo meédico referido nos itens 47 e 4121 deste Edital,
apresentado pelo(a) candidato(a), tera validade especifica para este
Concurso Publico e nao sera devolvido.

417Caso a aplicacao da ordem de convocagao prevista no item 424
deste Edital resulte a convocacao simultdnea de candidatos(as) cotistas
de listas diversas para ocupar a mesma vaga, sera observada a seguinte
ordem de preferéncia:

|- Pessoas trans;

II- Pessoas com deficiéncia;

IlI- Pessoas negras e indigenas.

418A deficiéncia declarada pelo(a) candidato(a) e considerada
compativel com as atribuicoes do cargo nao constituira, por si so,
fundamento para a concessao de readaptacao funcional ou de
aposentadoria por incapacidade permanente, ressalvadas as hipoteses de
agravamento da condicao ou de superveniéncia de nova enfermidade, na
forma da legislacao aplicavel.

5. DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS) OU INDIGENAS

51INos termos do artigo 19, inciso I, e seguintes da Deliberacao CSDP
n° 400, de 27 de maio de 2022, ficam reservadas a candidatos(as)
negros(as) e indigenas 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas neste
Edital.

511Se, na apuragao do ndmero de vagas reservadas a pessoas negras
e indigenas, resultar nimero decimal igual ou maior do que 0,5 (cinco
décimos), adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente superior. Se
menor do que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o nimero inteiro
imediatamente inferior.

512 0s(As) candidatos(as) negros(as) ou indigenas aprovados(as)
serdo convocados(as) a ocupar a 22 (segunda), 52 (quinta), 92 (nona), 122
(décima segunda), 152 (décima quinta), 192 (décima nona), 222 (vigésima
segunda), 252 (vigésima quinta), 292 (vigésima nona) vagas do concurso
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plblico, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificacao,
durante o prazo de validade do concurso.

51.30 preenchimento das vagas reservadas no item 512 dar-se-a de
acordo com a ordem de classificacdo na lista especifica de candidatos(as)
negros(as) e indigenas aprovados(as).

514Fica dispensada a observancia da regra de convocacao disposta
no item 512 ao(a) candidato(a) cuja classificacdo na lista de ampla
concorréncia for mais benéfica para seu ingresso na Carreira de Defensora
ou Defensor Pablico.

51.5Na hipotese do item 514, as vagas reservadas continuarao sendo
preenchidas por candidatos(as) aprovados(as) na lista especifica de
cotistas.

5.2 Para concorrer as vagas reservadas, o(a) candidato(a) devera, no
ato da inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos(as)
candidatos(as) negros(as) ou indigenas, preenchendo a autodeclaracao
de que é preto/a ou pardo/a, ou indigena, conforme quesito cor ou raca
utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE.

53 A autodeclaracao tera validade somente para este Concurso
Piblico.

54 Presumir-se-do verdadeiras as informacoes prestadas pelo(a)
candidato(a) no ato da inscricdo, sem prejuizo da apuracdo das
responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipotese de
constatacao de declaracao falsa.

541 Constatada a falsidade da declaracao a que se refere o item 5.4,
sera o(a) candidato(a) eliminado(a) do concurso e, se houver sido
nomeado, ficara sujeito a anulacao de sua nomeagao ao servico publico
apos o procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancoes cabiveis.

55 No dia 17/11/2026 sera publicada no site da Fundacao Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br) lista contendo a relacao das pessoas
que optaram por concorrer as vagas reservadas aos(as) candidatos(as)
negros(as) ou indigenas.

551 0(a) candidato(a) podera interpor recurso no prazo de 2 (dois)
dias Uteis apos a publicacao indicada no item 5.5.

552 No dia 25/11/2026 serao divulgadas no site da Fundacdo Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br) as respostas aos recursos interpostos.

5.6 A pessoa classificada que, no ato da inscrigao, declarou-se na
condicdo de negro(a) ou indigena, tera seu nome publicado em lista
especifica e figurara também na lista de ampla concorréncia, caso
obtenha a pontuagao/classificacdo necessaria, na forma dos Capitulos 9,
10, 11 e 12 deste Edital, e/ou se for o caso, na lista especifica de
candidatos(as) com deficiéncia e/ou na lista especifica de pessoas trans.

57 Na hipotese de nao haver namero suficiente de candidatos(as)
negros(as) ou indigenas aprovados(as) para ocupar as vagas reservadas,
as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e
serao preenchidas pelas demais pessoas aprovadas, observada a ordem
de classificacao.

5.8 0s(As) candidatos(as) aprovados(as) e habilitados(as) na Primeira
Prova Escrita — Objetiva, autodeclaradas negras ou indigenas serao
convocados, uma (nica vez, perante a Comissao de Heteroidentificagao de
Candidatos(as) Negros(as) e Indigenas, para a afericdo da veracidade da
autodeclaragao como pessoa negra ou indigena realizada quando da sua
inscricao nessa condicao. A convocacao sera divulgada por meio de edital
especifico a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo e
disponibilizado no site da Fundacao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

5810 procedimento da Comissao de Heteroidentificacao sera
realizado na cidade de Sao Paulo/SP.

590(a) candidato(a) autodeclarado(a) negro(a) preto(a) ou pardo(a),
se aprovado(a), sera convocado(a) para submeter-se a entrevista pessoal
com a Comissao de Heteroidentificagao destinada a identificar as pessoas
que fazem jus as cotas para populacao negra (pretos e pardos).

5.91A comissao levara em consideracao, em seu parecer, os critérios
de fenotipia do(a) candidato(a).

592 Serao consideradas as caracteristicas fenotipicas do(a)
candidato(a) ao tempo de realizacio do procedimento de
heteroidentificacao, sendo vedado o uso de subterfigios para simulacao
das caracteristicas fenotipicas, sob pena de eliminagao do concurso.

5.9.3 Nao serao considerados, para fins do disposto no item 5.9 deste
edital, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a confirmagao em
procedimentos de heteroidentificacao realizados em concursos publicos
federais, estaduais, distritais e municipais.

594 Nao é suficiente para o pertencimento a populacao negra a
existéncia de ascendentes negros(as), sendo necessaria a identificacao de
um conjunto de caracteristicas fenotipicas na pessoa que tornem razoavel
presumir a identificacao externa do(a) candidato(a) como pessoa negra.

510A Comissao de Heteroidentificacdo sera composta por 5 (cinco)
membros e suplentes, que nao terao seus nomes divulgados, e devera ter
seus integrantes distribuidos por género, cor e, preferencialmente, quanto
a origem regional.

5101 0s membros da Comissao de Heteroidentificacao e da respectiva
Comissao Recursal serdo indicados pela Presidéncia da Banca
Examinadora ao Conselho Superior, a quem cabera ratificar ou nao as
indicacoes, observados os requisitos previstos no art. 82 da Deliberacao
CSDP n2 400/2022.

511Para fins da reserva de vaga indicada no item 51, considera-se
negra a pessoa preta ou parda que assim se declare no momento da
inscricao do concurso e tenha sua autodeclaracao ratificada pela
Presidéncia da Banca Examinadora ou 0Orgao competente, apos
manifestacao da Comissdao de Heteroidentificacdo de Candidatos(as)
Negros(as) e Indigenas.

5111 O nao reconhecimento do(a) candidato(a) devera ser
fundamentado mediante parecer motivado, que sera de acesso restrito,
nos termos do art. 31 da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011.

512 E vedado a Comissiao de Heteroidentificacdo deliberar na
presenca dos(as) candidatos(as).

511.3 O procedimento de heteroidentificacao sera filmado para fins de
registro de avaliacao e para uso da comissao de heteroidentificacao.

5114 O(A) candidato(a) que se recusar a gravacao do procedimento de
heteroidentificacgdo sera excluido(a) da respectiva lista de vagas
reservadas, permanecendo nas demais listas para as quais tenha obtido
habilitacao e classificacao suficientes.

512 O(A) candidato(a) autodeclarado indigena, se aprovado(a), sera
convocado(a) para submeter-se a entrevista pessoal com a Comissao de
Heteroidentificacao de Candidatos(as) Negros(as) e Indigenas destinada a
identificar as pessoas que fazem jus as cotas.

5121 A comissao levara em consideracao, em seu parecer, os critérios
de fenotipia do(a) candidato(a) e, em caso de divida, dos(as)
ascendentes indigenas de primeiro grau, o que podera ser comprovado
também por meio de documentos complementares que poderdo ser
solicitados oportunamente por meio de Edital de Convocacao.

512.2Sera considerada indigena a pessoa que assim for reconhecida
pela maioria dos membros da Comissao de Heteroidentificacao.

5J12.3Para fins da reserva de vaga indicada no item 51, considera-se
indigena a pessoa que assim se declare no momento da inscricao do
concurso e tenha a sua autodeclaracdo ratificada pela Presidéncia da
Banca Examinadora ou o0rgao competente, apos manifestacao da
Comissao de Heteroidentificagao.

513As pessoas que nao forem reconhecidas pela Comissao como
negras ou indigenas - cuja declaracao nao seja revestida de ma-fé - ou
0S que nao comparecerem para a verificacao na data, horario e local a
serem estabelecidos em Edital especifico para este fim, continuarao
participando do concurso em relacio as vagas destinadas a ampla
concorréncia desde que obtenham a pontuacdo/classificagao necessaria,
na forma dos Capitulos 9, 10, 11 e 12 deste Edital, e/ou se for o caso, na
lista especifica de candidatos(as) com deficiéncia ou na lista especifica de
pessoas trans. Sera eliminado do concurso o(a) candidato(a) que nao
possua pontuacao/classificacdo para figurar na listagem de ampla
concorréncia efou se for o caso, na lista especifica de pessoas com
deficiéncia ou na lista especifica de pessoas trans.

514 Apods analise da Comissao sera divulgado o Edital de Resultado
provisorio da entrevista de verificacao do qual a pessoa tera 3 (trés) dias
(teis para apresentar recurso no site da Fundacao Carlos Chagas, vedada
a juntada de documentos.

5141 Em face de decisao que nao confirmar a autodeclaracao tera
interesse recursal o(a) candidato(a) por ela prejudicado(a).

51420 recurso interposto pela pessoa sera apreciado por Comissao
Recursal, composta por trés integrantes distintos da Comissao de que
trata o item 510.

5143 Em suas decisoes, a Comissao Recursal devera considerar a
filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacao, o parecer
emitido pela Comissao de Heteroidentificacao e o conteido do recurso
elaborado pelo(a) candidato(a), sem prejuizo de diligéncias
complementares que entender cabiveis.

514.4 Das decisoes da Comissao Recursal ndo cabera recurso.

515 A avaliacao da Comissao quanto ao enquadramento, ou nao,
do(a) candidato(a) na condicao de pessoa negra ou indigena tera validade
apenas para este concurso.

516 A Defensoria Piblica de Sao Paulo e a Fundacdo Carlos Chagas
eximem-se das despesas com viagens e estadia das pessoas convocadas
pela Comissao.

517 Apos analise dos recursos sera divulgado o resultado definitivo
da referida etapa.

518 O(A) candidato(a) negro(a) ou indigena concorrera
concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificacdao no
concurso, desde que obtenha a pontuacdo/classificagao necessaria, na
forma dos Capitulos 9, 10, 11 e 12 deste Edital, e/ou se for o caso, na lista
especifica de candidatos(as) com deficiéncia ou na lista especifica de
pessoas trans.

5190(A) candidato(a) negro(a) ou indigena aprovado dentro do
nimero de vagas oferecidas a ampla concorréncia nao sera computado
para efeito de preenchimento das vagas reservadas a pessoas negras ou
indigenas.

520 Em caso de desisténcia de candidato(a) negro(a) ou indigena
aprovado(a) em vaga reservada, a vaga sera preenchida pela pessoa negra
ou indigena classificada imediatamente apos o(a) desistente.

521 0(A) candidato(a) inscrito como negro(a) ou indigena participara
do Concurso Pablico em igualdade de condicoes com as demais pessoas,
no que se refere ao conteddo das provas, ao dia, ao horario e ao local de
aplicacao das provas.

5.220 nao enquadramento do(a) candidato(a) na condicdo de pessoa
negra ou indigena nao se configura em ato discriminatério de qualquer
natureza.

523 Compete exclusivamente a Comissao de Heteroidentificagao de
Candidatos(as) Negros(as) e Indigenas, indicada nos itens 510 e 5101,
avaliar e proferir decisao quanto ao enquadramento do(a) candidato(a)
na condicao de pessoa negra ou indigena.

5.24 Para fins de ratificacao da autodeclaragao das pessoas inscritas
as vagas reservadas a indigenas sera levado em consideracao o critério
de fenotipia do(a) candidato(a) e, em caso de davida, dos(das)
ascendentes indigenas de primeiro grau, podendo haver apresentacao de
documentos complementares de comprovagao, no momento da entrevista
ou em prazo indicado pela Comissao de Heteroidentificacdo, apos a
realizacao da entrevista, a titulo de diligéncias para esclarecimento.

525 A exclusdo da lista especifica aplica-se de igual modo ao(a)
candidato(a) que ndo comparecer a convocacao para a entrevista.

5.26Caso a aplicacao da ordem de convocagao prevista no item 51.2
deste Edital resulte a convocacao simultdnea de candidatos(as) cotistas
de listas diversas para ocupar a mesma vaga, sera observada a seguinte
ordem de preferéncia:

|- Pessoas trans;

II- Pessoas com deficiéncia;

Il- Pessoas negras e indigenas.

5261 Nesta hipotese o(a) candidato(a) cotista preterido sera
convocado(a) para ocupar a vaga imediatamente subsequente.

5.27A cada etapa o Conselho Superior fara publicar, além da lista geral
de aprovados(as), listagens especificas de candidatos(as) com deficiéncia,
negros(as) e indigenas e trans aprovados(as).

6. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS(AS) TRANS

61 Nos termos do artigo 19, inciso Ill, e seguintes da Deliberagcao CSDP
n° 400, de 27 de maio de 2022, ficam reservadas a candidatos(as) trans,
2% (dois por cento) das vagas oferecidas neste Edital.

611Se, na apuracao do nimero de vagas reservadas a pessoas trans,
resultar nimero decimal igual ou maior do que 0,5 (cinco décimos),

adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente superior. Se menor do que
0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente inferior.

61.2Para fins da reserva de vaga indicada no item 61, considera-se
pessoa trans que assim se declare no momento da inscricao do concurso
e tenha sua autodeclaracao ratificada pela Presidéncia da Banca
Examinadora ou 6rgao competente, apds manifestacao da Comissao de
Heteroidentificacao de Candidatos(as) Trans.

6.2A concorréncia as vagas reservadas para pessoas trans pelo
sistema de cotas é facultativa e, sendo essa a opcao do(a) candidato(a),
deve ser declarada no momento da inscricao, ficando o(a) candidato(a)
submetido(a) as regras gerais estabelecidas neste edital, caso ndo opte
pela reserva de vagas.

6.3Para concorrer a reserva indicada no item 61, o(a) candidato(a) que
assim optar devera declarar no momento da inscricao pela internet, em
campo  proprio no site  da  Fundacao  Carlos  Chagas
(www.concursosfcc.com.br) ser pessoa trans.

6.3INo dia 17/11/2026 sera publicado no site da Fundacao Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br) uma lista contendo as inscricoes de
candidatos(as) interessados(as) em concorrer as vagas reservadas a
pessoas trans.

6.3.20(A) candidato(a) podera interpor recurso no prazo de 2 (dois)
dias Uteis apos a publicacao indicada no item 6.31.

6.3.3No dia 25/11/2026 serao divulgadas no site da Fundacao Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br) as respostas aos recursos interpostos.

6.4A declaracao para reserva de vagas, no caso de candidato(a) que
tenha se autodeclarado trans no momento da inscri¢ao, sera analisada
pela Comissao de Heteroidentificacdo de Candidatos (as) Trans, mediante
realizacao de entrevista pessoal.

6.5Para a ratificacao da autodeclaracao das pessoas inscritas as vagas
reservadas a pessoas trans sera considerado um ou mais elementos,
dentre 0s seguintes:

a)o reconhecimento social, transicdo corporal efou social de
identidade de género, assim entendidas como o conjunto de
caracteristicas que compdem a transexualidade efou travestilidade
vivenciada;

b)a apresentacdo da certiddo de nascimento de inteiro teor (ou
nimero de protocolo do processo administrativo para retificacdo) e/ou
apresentacdo de documentos com nome social (carteira de nome social,
carteira de identidade profissional, crachas, carteira de estudante, cartao
do vale transporte, CNH, Cartao Nacional de Sadde, entre outros), ou
outros meios de prova, vedados aqueles que impliquem patologizacao da
identidade trans; e

orelato da transicao do(a) candidato(a) feito em entrevista pessoal.

6.6A entrevista mencionada no item 6.4 sera convocada em Edital
especifico e dela deverdo participar todos(as) os(as) candidatos(as)
inscritos(as) para as vagas reservadas as pessoas trans, que tenham se
autodeclarado trans no momento da inscricao no concurso e tenham sido
aprovados(as) e habilitados(as) na Primeira Prova Escrita - Objetiva.

6.610s membros da Comissao de Heteroidentificacao e da respectiva
Comissao Recursal serdao indicados pela Presidéncia da Banca
Examinadora ao Conselho Superior, a quem cabera ratificar ou nao as
indicacoes, observados 0s requisitos previstos no art. 82 da Deliberacao
CSDP n? 400/2022.

6.62No dia da entrevista, o(a) candidato(a) devera apresentar o
documento de identidade original e demais documentos previstos em
edital proprio de convocacao.

6.6.3As entrevistas pessoais serao presenciais e gravadas, realizadas
na cidade de Sao Paulo/SP.

6.6.4 O(A) candidato(a) que se recusar & gravacao do procedimento de
heteroidentificacdo sera excluido(a) da respectiva lista de vagas
reservadas, permanecendo nas demais listas para as quais tenha obtido
habilitacao e classificacao suficientes.

6.7Apos analise da Comissao sera divulgado Edital de Resultado
provisorio da entrevista do qual o candidato tera 3 (trés) dias Uteis para
apresentar recurso no site da Fundacao Carlos Chagas, vedada a juntada
de documentos.

6.71 Em face de decisdao que nao confirmar a autodeclaragao tera
interesse recursal o(a) candidato(a) por ela prejudicado(a).

6.7.20 recurso interposto pela pessoa sera apreciado por Comissao
Recursal, composta por trés integrantes distintos da Comissao de
Heteroidentificacdo de Candidatos(as) Trans, indicada no item 6.4.

6.7.3 Em suas decisoes, a Comissao Recursal devera considerar a
filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacao, o parecer
emitido pela comissao e o conteido do recurso elaborado pela pessoa.

6.7.4 Das decisoes da Comissao Recursal nao cabera recurso.

6.8Caso sobrevenha decisao da Comissao de Heteroidentificagao ou
Comissao Recursal que nao reconheca a condicdo de pessoa trans, o(a)
candidato(a) sera excluido(a) da lista especifica respectiva,
permanecendo somente na lista de ampla concorréncia, caso obtenha
pontuacdo/classificacdo necessaria, na forma dos Capitulos 9, 10, 11 e
12deste Edital e/ou se for o caso, na lista especifica de candidatos(as)
com deficiéncia efou na lista especifica de candidatos(as) negros(as) e
indigenas.

6.81A exclusao da lista especifica aplica-se de igual modo ao(a)
candidato(a) que nao comparecer a convocacao para a entrevista.

6.9Na apuracao dos resultados do concurso serao formuladas listas
especificas para identificacio da ordem de classificacao dos(as)
candidatos(as) cotistas entre si, com o objetivo de preenchimento das
vagas reservadas.

6100s(As) candidatos(as) trans aprovados(as) serdao convocados a
ocupar a 112 (décima primeira), 752 (septuagésima quinta), 1252
(centésima vigésima quinta), 1752 (centésima septuagésima quinta) vagas
e assim sucessivamente a cada intervalo de cinquenta cargos providos.

61010 preenchimento das vagas reservadas referidas no item 610
dar-se-a de acordo com a ordem de classificacao na lista especifica de
candidatos(as) trans aprovados(as).

610.2Fica dispensada a observancia da regra de convocacao disposta
no item 610 ao(a) candidato(a) cuja classificacdo na lista de ampla
concorréncia for mais benéfica para seu ingresso na Carreira de Defensora
ou Defensor Publico.

610.3Na hipotese do item 610.2, as vagas reservadas continuarao
sendo preenchidas por candidatos(as) aprovados(as) na lista especifica
de cotistas.

6.11A vaga ocupada pelo(a) candidato(a) trans, na forma do item 610 e
seguintes deste Edital, sera considerada a sua classificacao final no
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concurso para todos os fins.

6120 preenchimento das vagas reservadas a trans observara a
seguinte regra:

6121Em caso de desisténcia de candidato(a) aprovado(a) pelo
sistema de cotas, a vaga sera preenchida por outro(a) candidato(a) trans,
respeitada a ordem de classificacao da lista especifica.

613 Caso a aplicagao da ordem de convocacao previstas no item 610
deste Edital resulte a convocacao simultanea de candidatos(as) cotistas
de listas diversas para ocupar a mesma vaga, sera observada a seguinte
ordem de preferéncia:

|- Pessoas trans;

II- Pessoas com deficiéncia;

lll- Pessoas negras e indigenas.

613INesta hipotese o(a) candidato(a) cotista preterido sera
convocado(a) para ocupar a vaga imediatamente subsequente.

614 A cada etapa o Conselho Superior fara publicar, alem da lista
geral de aprovados(as), listagens especificas de candidatos(as) com
deficiéncia, negros(as) e indigenas e trans aprovados(as).

6150 nao enquadramento do(a) candidato(a) na condicao de pessoa
trans nao se configura em ato discriminatorio de qualquer natureza.

7. DAS PROVAS DO CONCURSO

71As Provas Escritas Objetiva e Dissertativa e Oral, todas de carater
classificatorio e eliminatorio, serao prestadas nas seguintes etapas:

I.Primeira Prova Escrita - Objetiva;

I.Segunda Prova Escrita - Dissertativa;

Il Terceira Prova Escrita - Dissertativa

IV.Prova Oral.

7.2As questoes de todas as etapas serao elaboradas, prioritariamente,
com foco na afericao dos conhecimentos necessarios ao efetivo, eficaz e
eficiente desempenho das atividades inerentes ao exercicio do cargo.

8. DA PRESTAGAO DAS PROVAS

81 As provas previstas no presente Edital realizar-se-ao na Cidade de
Sao Paulo/SP.

8.2 As aplicacoes das Provas estao previstas para:

821 Primeira Prova Escrita - Objetiva: dia 10/01/2027 (domingo),
periodo da manhg;

822 Segunda Prova Escrita: dia 03/07/2027 (sabado), periodo da
tarde;

8.2.3 Terceira Prova Escrita: dia 04/07/2027 (domingo), periodo da
tarde;

8.2.4 Prova Oral: periodo a definir.

83 A aplicacdo das provas nas datas previstas dependera da
disponibilidade de locais adequados a sua realizacao.

8.31 Caso se mostre conveniente a realizagao das provas também em
cidades proximas a Capital, a Banca Examinadora podera apresentar
proposta ao Conselho Superior, indicando as localidades sugeridas e as
razoes de ordem técnica ou operacional que a justifiquem, cabendo ao
Colegiado deliberar previamente sobre sua aprovagao.

832 Havendo alteracdo da data prevista, a prova ocorrera em
domingos e/ou feriados.

84 A confirmacao das datas e as informagoes sobre horarios e locais
serao divulgadas oportunamente por meio de Edital de Convocagao para
Provas a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, no site
da Fundacao Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br e por meio de
Cartoes Informativos que serao encaminhados aos candidatos por e-mail.
Para tanto, & fundamental que o endereco eletronico constante no
Formulario de Inscricao esteja completo e correto.

841 0(A) candidato (a) recebera o Cartdo Informativo por e-mail, no
endereco eletronico informado no ato da inscricao, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a manutencao/atualizacao de seu correio
eletronico.

8411 Nao serao encaminhados Cartdes Informativos de
candidatos(as) cujo endereco eletronico registrado no Formulario de
Inscricao esteja incompleto ou incorreto.

841.2 A Fundacao Carlos Chagas e a Defensoria Pablica do Estado de
Sao Paulo nao se responsabilizam por informacoes de endereco
incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletronicas
causada por endereco eletrénico incorreto ou por problemas no provedor
de acesso da pessoa, tais como: caixa de correio eletronico cheia, filtros
AntiSpam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem
técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site da Fundagao Carlos
Chagas para verificar as informagoes que lhe sao pertinentes.

842 A comunicacao feita por e-mail nao tem carater oficial, sendo
meramente informativa. O(A) candidato (a) devera acompanhar pelo
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo e pelo site da Fundagao Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br) a publicacdo do Edital de Convocagao
para Provas.

8421 0 envio de comunicacdo pessoal dirigida ao(a) candidato(a),
ainda que extraviada ou por qualquer motivo nao recebida, nao a
desobriga do dever de consultar o Edital de Convocagao para Provas.

8.5 O(A) candidato(a) que nao receber o Cartao Informativo até o 3°
(terceiro) dia que antecede a aplicacdo das provas ou existindo dividas
quanto ao local, data e horario de realizacao das provas, devera entrar em
contato com o Servico de Atendimento ao Candidato - SAC - da Fundacao
Carlos Chagas, pelos telefones (0XX11) 3723-4388 Capital e Regido
Metropolitana ou pelo 0800-819-9100 - Demais Localidades, de segunda a
sexta-feira, Gteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), ou consultar o
site da Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

8.6 Ao(a) candidato(a) so sera permitida a realizacdo da prova na
respectiva data, horario e local constantes no Cartao Informativo e no site
da Fundacao Carlos Chagas.

8.7 Os eventuais erros de digitacao verificados no Cartao Informativo
enviados af/ao candidata/o, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues a/ao candidata/o no dia da realizacao da prova,
quanto ao nome, ao nimero de documento de identidade, ao sexo, a data
de nascimento, ao endereco e ao critério de desempate deverao ser
corrigidos  por meio do site da Fundacao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes constantes da
pagina do concurso, até o 39 (terceiro) dia Gtil apos a aplicagao da prova
objetiva, da prova discursiva e do Gltimo dia de aplicacao da Prova Oral.

871 O link para correcao de cadastro, no Portal do Candidato, sera
disponibilizado no 12 (primeiro) dia Gtil apos a aplicacao da prova e ficara

disponivel até o 39 (terceiro) dia Gtil apos a aplicacdo da prova objetiva,
da prova discursiva e do Gltimo dia de aplicacao da Prova Oral.

8.7.2 O(A) candidato(a) que nao solicitar as correcoes dos dados
pessoais nos termos do item 87 devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

8.8 Somente sera admitido a sala de provas o candidato que
apresentar documento de identidade oficial valido com foto, por meio
fisico ou eletrénico, que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas
de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas
Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagoes Exteriores e pela Policia
Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Carteiras expedidas por
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n®
9.503/1997); carteiras funcionais expedidas por 6rgao piblico que, por lei
federal, valham como identidade; e documentos digitais, com fotos, (e-
Titulo, CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos
oficiais.

8.81 Nao serao aceitos documentos de identificagao que nao estejam
listados no item 8.8, como: protocolos ou copias dos documentos citados,
ainda que autenticadas; Certidao de Nascimento; Certidao de Casamento;
Titulo Eleitoral (versao impressa); Carteira Nacional de Habilitacdo sem
foto; Carteira de Estudante; Carteiras funcionais sem valor de identidade;
Carteira de Trabalho - CTPS digital ou ainda copias de documentos
digitais, citados no item 8.8 deste Edital apresentados fora de seus
aplicativos oficiais.

8.82 Os documentos deverao estar em perfeitas condigoes, de forma
a permitir, com clareza, a identificacao do(a) candidato(a). Caso a pessoa
esteja impossibilitada de apresentar, no dia de realizacao da prova,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgao policial, presencial ou eletronico expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, sendo entao submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario proprio.

8.8.3 A identificacdo especial sera exigida, também, ao(a) candidato(a)
cujo documento de identificacao gere dividas quanto a fisionomia, a
assinatura, a condicao de conservacdo do documento e/ou a propria
identificacao.

8.9 Nao havera segunda chamada ou repeticao de prova.

891 O(A) candidato(a) nao podera alegar desconhecimento sobre a
realizacao da prova como justificativa de sua auséncia.

8.9.2 0 nao comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo,
caracterizara desisténcia do(a) candidato(a) e resultara em sua
eliminacao do Concurso Publico.

810 Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso PUblico
- 0 que & de interesse publico e, em especial, dos(as) proprios(as)
candidatos(as) - bem como sua autenticidade, sera solicitada, quando da
aplicacao da prova, a transcricao da frase contida nas instrucoes da capa
do Caderno de Questoes para a Folha de Respostas, para posterior exame
grafotécnico.

8101 Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcricao da
copia manuscrita da frase, a pessoa devera apor sua assinatura, em
campo especifico, por trés vezes.

810.2 Podera ser excluido do Concurso Piblico, quem recusar-se a
transcrever a frase contida nas instrucoes da capa do caderno de
questoes.

810.21 A copia manuscrita da frase e a assinatura do(a) candidato(a)
em sua Folha de Respostas visam a atender ao disposto no item 15.3,
Capitulo 15 deste Edital.

811 Nas Provas, o(a) candidato(a) devera assinalar as respostas na
Folha de Respostas personalizada, Unico documento valido para a
correcao da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de
inteira responsabilidade do(a) candidato(a), que devera proceder em
conformidade com as instrucoes especificas contidas na capa do Caderno
de Questoes personalizado. Em hipotese alguma havera substituicao da
Folha de Respostas por erro da pessoa.

812 Nas Provas Objetivas, nao devera ser feita nenhuma marca fora
do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho do(a)
candidato(a).

8121 Os prejuizos advindos de marcagoes feitas incorretamente na
Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

8122 Nao serao computadas questoes nao assinaladas ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

812.3 O(A) candidato(a) devera preencher os alvéolos, na Folha de
Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de material
transparente e tinta preta ou azul.

813 O(A) candidato(a) devera comparecer ao local designado munida,
obrigatoriamente, de caneta esferografica de material transparente (tinta
preta ou azul), além da documentacdo indicada no item 8.8 deste
Capitulo.

814 O(A) candidato(a), ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala
o0 caderno de questoes e a Folha de Respostas personalizada.

8141 Na Prova Objetiva, o(a) candidato(a) podera anotar suas
respostas em meio autorizado pela Fundacao Carlos Chagas, o qual sera
informado durante a aplicagao da prova.

815 Durante a realizacao das Provas, nao sera permitida nenhuma
espécie de consulta ou comunicacao entre as pessoas, nem a utilizacao
de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes, maquina
calculadora ou similar.

816A duracao da prova inclui a resolucao das questoes e a
transcricao das respostas, inclusive, o preenchimento da Folha de
Anotacao do Candidato.

8170(A) candidato(a) devera conferir os seus dados pessoais
impressos na folha de respostas, em especial seu nome, nimero de
inscricao, nimero do documento de identidade e opcao de Cargo.

8180s prejuizos advindos de marcagoes feitas incorretamente nas
Folhas e/ou nos Cadernos de Respostas da prova serdo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a).

8181 Em hipotese alguma havera substituicao da Folha de Respostas
por erro do(a) candidato(a).

819Motivara a eliminagao do(a) candidato(a) do Concurso Pablico,
sem prejuizo das sangoes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla
a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao
concurso, aos comunicados, as instruces ao(a) candidato(a) ou as

instrucoes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacao da prova.

8191 Por medida de seguranca os(as) candidatos(as) deverdo deixar
as orelhas totalmente descobertas, a observacao dos fiscais de sala,
durante a realizacao da prova.

820 Nao sera permitida a utilizacao de lapis, lapiseira, marca-texto,
régua ou borracha.

8.21Sera excluido do Concurso Publico o(a) candidato(a) que:

a) apresentar-se ap0s o horario estabelecido, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique, nos moldes do
item 8.8 deste Edital;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

flausentar-se do local de provas antes de decorridas 3 (trés) horas do
inicio da prova;

g) fizer anotacdo de informacoes relativas as suas respostas no
comprovante de inscricao ou em qualquer outro meio, que nao o
fornecido pela Fundacao Carlos Chagas no dia da aplicacao das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas,
Caderno de Questoes ou outros materiais nao permitidos;

i) estiver portando armas no ambiente de provas, mesmo que possua
0 respectivo porte;

j) lancar mao de meios ilicitos para a execucao das provas;

k) ndo devolver integralmente o material recebido;

[) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou
utilizando-se de livros, anotagoes, codigos, manuais, notas ou impressos
nao permitidos, maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de relogio e qualquer
tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagao (telefone celular,
notebook, tablets, smartphones, pulseiras e relogios inteligentes ou
outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares e fones
de ouvido;

n) entregar a Folha de Respostas das Provas Objetivas em branco;

o) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo
em comportamento indevido.

p) permanecer com qualquer material de Prova, Caderno de
Questoes, Cadernos e Folhas de Respostas, apos o término do tempo de
prova permitido, previsto neste Edital, para a realizacao de sua prova;

@) utilizar de forma indevida material que nao seja o0 seu ou que nao
seja 0 que lhe foi designado, seja qual for o motivo, como Folhas de
Respostas das Provas Objetivas, sendo constatado quando da realizagao
das provas ou no momento do processamento dos resultados.

8.220(A) candidato(a) ao ingressar no local de realizacdo das provas,
devera manter desligado qualquer aparelho eletronico que esteja sob sua
posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragao e
silencioso.

8221 Os aparelhos eletronicos deverao ser desligados, garantindo
que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja
ativado, e acondicionados, no momento da identificagao, em embalagem
especifica a ser fornecida pela Fundacao Carlos Chagas exclusivamente
para tal fim, devendo a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da
mesa/carteira durante toda a aplicacio da prova, sob pena de ser
excluido. A embalagem devera permanecer lacrada até a saida do
candidato do prédio de aplicacao da prova.

8222 aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos
celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do
despertador caso esteja ativado.

8.22.3Sera excluido o candidato cujo aparelho eletronico, indicados na
alinea “m”, item 8.21, emitir qualquer tipo de som, inclusive de alarme,
durante a aplicagao da prova.

8.23Sera, também, excluido do Concurso, o(a) candidato(a) que estiver
utilizando ou portando em seu bolso, bolsa ou mochila os objetos
indicados nas alineas “m” e “n", item 821 deste Capitulo, ap6s o
procedimento estabelecido no subitem 8.22.1 deste Capitulo.

8.240s demais pertences pessoais dos(as) candidatos(as), tais como
bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, oculos escuros e
protetores auriculares, serao acomodados em local a ser indicado pelos
fiscais de sala, onde deverao permanecer até o término da prova.

8241 A Fundacao Carlos Chagas e a Defensoria Piblica do Estado de
Sao Paulo nao se responsabilizarao por perda ou extravio de documentos,
objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de realizacao da
prova, nem por danos a eles causados.

825No dia da realizacdo da prova, na hipotese de o nome do(a)
candidato(a) nao constar nas listagens oficiais relativas aos locais de
prova estabelecidos no Edital de Convocacao, a Fundacao Carlos Chagas
procedera a inclusao do(a) candidato(a), desde que apresente o boleto
bancario com a comprovacao de pagamento, mediante preenchimento de
formulario especifico.

8.251 A inclusao de que trata este item sera realizada de forma
condicional e sera analisada pela Fundagao Carlos Chagas na fase do
Julgamento da prova Objetiva, com o intuito de se verificar a pertinéncia
da referida inscricao.

8252 Constatada a improcedéncia da inscricao, a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamagao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

8.26Por medida de seguranca do certame poderao ser utilizados, a
qualquer momento, detectores de metais nas salas de prova
aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de
prova.

8.27A inviolabilidade do sigilo da prova sera comprovada no momento
de romper-se o lacre das caixas de provas mediante termo formal e na
presenca de 3 (trés) candidatos(as) na coordenacao do local de realizacao
da prova.

8.28Distribuidos os Cadernos de Questdes aos(as) candidatos(as) e,
na hipotese de se verificarem falhas de impressao, o Coordenador do
Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a)substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em nao havendo nimero suficiente de Cadernos para a devida
substituicao, procedera a leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando,
para tanto, um Caderno de Questoes completo.

8.28.1 Se a ocorréncia for verificada apos o inicio da prova, a Fundacao
Carlos Chagas estabelecera prazo para reposicao do tempo usado para

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2026.10.09.1.118.1

Frodesp M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, ICP
N P . Brasil
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). =



130/235 - Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo

Volume 136, n° 194, Caderno Executivo, Atos de Gestdo e Despesas, sexta-feira, 9 de outubro de 2026

regularizacao do caderno.

8.29Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para
que os(as) candidatos(as) possam acompanhar o tempo de prova.

8.30Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletronico,
estatistico, visual, grafologico ou por investigacdo policial, ter o(a)
candidato(a) utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso.

8.31Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto
para a aplicacao da prova em virtude de afastamento do(a) candidato(a)
da sala de prova.

8320s 3 (trés) Gltimos candidatos(as) deverdo permanecer nas
respectivas salas até que o(a) dltimo(a) candidato(a) entregue a prova.

833Em hipotese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do
local, data e horario determinados.

8.34Por razoes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais
adquiridos, nao serao fornecidos exemplares dos Cadernos de Questoes a
candidatos(as) ou a instituicoes de direito publico ou privado, mesmo
apo6s o encerramento do Concurso. O(A) candidato(a) devera consultar o
Cronograma de Provas e Publicacoes (Anexo Ill), para tomar conhecimento
da(s) data(s) prevista(s) para divulgacdo das questdes da Prova Objetiva,
dos gabaritos e/ou dos resultados.

8341 As questoes da Prova Objetiva ficarao disponiveis no site da
Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) até o Gltimo dia para
interposicao de recursos referentes ao respectivo resultado.

9. DA PRIMEIRA PROVA ESCRITA - OBJETIVA

91 A Primeira Prova Escrita - Objetiva compreendera 88 (oitenta e
oito) questdes objetivas de mltipla escolha, com cinco alternativas cada
uma, sobre as seguintes matérias, cujo conteddo programatico € o
constante do Anexo Il deste Edital:

a)Direito Constitucional;

b)Direito Administrativo e Direito Tributario;

)Direito Penal;

)Direito Processual Penal;

)Direito Civil e Direito Empresarial;
)Direito Processual Civil;

g)Direitos Difusos e Coletivos;

h)Direito da Crianca e do Adolescente;

i)Direitos Humanos;

j)Principios e Atribuicoes Institucionais da Defensoria Plblica do
Estado;

k)Filosofia do Direito e Sociologia Juridica.

9.2A duracao da Prova sera de 4 (quatro) horas e 30 (trinta) minutos.

9.3A Prova Escrita - Objetiva sera avaliada em escala de 0 (zero) a 10
(dez).

9.4Na Primeira Prova Escrita — Objetiva ndo sera permitida consulta a
legislacao, doutrina e jurisprudéncia.

9.55erao considerados(as) habilitados(as) na Primeira Prova Escrita -
Objetiva somente os(as) candidatos(as) que obtiverem a seguinte
pontuagao:

a)candidatos(as) da lista geral: Pontuacao igual ou superior a 44
(quarenta e quatro) acertos em toda a prova;

b)candidatos(as) que concorrem as vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia, pessoas negras ou indigenas, ou pessoas trans:
pontuagao igual ou superior a 35 (trinta e cinco) acertos em toda a prova.

9.6 Serao convocados(as) para a Segunda e Terceira Provas Escritas,
somente:

9.6.10s(as) candidatos(as) da lista geral que alcancarem o disposto no
item 9.5, “a” e estejam classificados(as) até a 1322 (centésima trigésima
segunda) colocacao, considerando-se todos(as) os(as) candidatos(as)
empatados(as) nesta posicao.

9.6.20s(as) candidatos(as) que concorrem as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia que alcancarem o disposto no item 9.5 “b” e
estejam classificados(as) até a 162 (décima sexta) colocacao,
considerando-se todos(as) os(as) candidatos(as) empatados(as) nesta
posicao.

9.6.30s(as) candidatos(as) da lista propria que concorrem as vagas
reservadas a pessoas negras e indigenas que alcancarem o disposto no
item 9.5 “b" tiveram sua autodeclaragao confirmada pela Comissao de
Heteroidentificacdo e estejam classificados(as) até a 842 (octogésima
quarta) posicdo, considerando-se todos(as) os(as) candidatos(as)
empatados(as) nesta posicao.

9.640s(as) candidatos(as) da lista propria que concorrem as vagas
reservadas a pessoas trans que alcancarem o disposto no item 9.5 “b",
tiveram sua autodeclaracao  confirmada pela Comissao de
Heteroidentificacao e estejam classificados(as) até a 42 (quarta) posicao,
considerando-se todos(as) os(as) candidatos(as) empatados(as) nesta
posicao.

9.7Para efeito de definicdo do nimero de candidatos convocados(as)
para a Segunda e Terceira Provas Escritas nos termos dos itens 9.6.2, 9.6.3
e 9.64, nao serao computados, nesse quantitativo, os candidatos ja
classificados dentro do limite da lista geral.

9.80s(as) candidatos(as) nao incluidos(as) no item 9.6 e subitens
estardo automaticamente eliminados(as) do Concurso.

9.9Apos a deliberagao da Banca Examinadora, o Conselho Superior da
Defensoria Piblica fara publicar as decisoes dos recursos, bem como a
lista final dos(as) candidatos(as) que serdo convocados(as),
concomitantemente, para a Segunda e Terceira Provas Escritas, que serao
realizadas em dias distintos.

10.DA SEGUNDA E TERCEIRA PROVAS ESCRITAS - DISSERTATIVAS

c
d
e
f

101 A Segunda Prova Escrita compreendera 8 (oito) questdes
dissertativas e 1 (uma) Peca Judicial, sobre as matérias abaixo, cujo
conteido consta no Anexo Il deste Edital, conforme quadro abaixo:

o
cada
) 5,00
Direitos Difusos e Coletivos ques gont
toes
cada
) 5,00
Direito da Crianca e do Adolescente ques pont
toes
cada
Conforme programa de Direito Processual Civil, com |1 10.00
base em problemas envolvendo, no que diz respeito |Peca oynt
a0 aspecto material, a quaisquer matérias Judic gs
constantes no Anexo Il do presente Edital. ial

102 A Terceira Prova Escrita compreendera 8 (oito) questoes
dissertativas e 1 (uma) Peca Judicial, sobre as matérias abaixo, cujo

conte(do consta no Anexo Il deste Edital, conforme quadro abaixo:
Quan Durag
Matérias tidad [valor [ao da
e Prova
2 5,00
Direitos Humanos ques |ponto
toes |cada
2 5,00
Direito Civil ques [ponto
toes |cada
Principios e Atribuicoes Institucionais da Zues E'Sr?to 4h30
Defensoria Piblica do Estado 4! P
toes [cada
2 5,00
Filosofia do Direito e  Sociologia Juridica [ques [ponto
toes |cada
Conforme programa de Direito
Processual Penal, com base em problemas 1 10,00
envolvendo, no que diz respeito ao aspecto Peca | '
) . . . .|ponto
material, a quaisquer matérias constantes no Judici
Anexo Il do presente Edital. al

Qua
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5,00 [4h30

2 pont
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Direito Constitucional
cada

5,00
pont

Direito Penal 2
ques
toes

10.3 Na avaliacao das Provas Escritas serao considerados o acerto das
respostas dadas, o grau de conhecimento do tema, a fluéncia e a
coeréncia da exposicdo, a correcao gramatical e a precisao da linguagem
juridica.

10.31 A Segunda e Terceira Provas Escritas serao avaliadas na escala
de 0 (zero) a 10 (dez).

104 Nas Segunda e Terceira Provas Escritas, somente sera permitida
consulta a texto legal, sem anotagdes ou comentarios.

1041 O material facultado a consulta durante a realizacdo das
Segunda e Terceira Provas Escritas sera submetido a inspecao, por
membros da Defensoria Plblica do Estado especialmente designados
pela Banca Examinadora.

10.5 A nota final da Segunda e Terceira Provas Escritas sera calculada
pela média aritmética entre as notas obtidas na Segunda e na Terceira
Provas Escritas.

10.51 Para fins de habilitacdo e convocacao para a Prova Oral, sera
utilizada a nota final da Segunda e Terceira Provas Escritas referida no
item 10.5.

10.6 Serao considerados(as) habilitados(as) na Segunda e Terceira
Provas Escritas e convocados(as) para a Prova Oral somente os(as)
candidatos(as) que obtiverem, cumulativamente:

a) candidatos(as) da lista geral: média igual ou superior a 6 (seis),
calculada entre a nota da peca judicial prevista no item 101 e a nota da
peca judicial prevista no item 10.2; e nota final igual ou superior a 5
(cinco), nos termos do item 10.5;

b) candidatos(as) que concorrem as vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia, pessoas negras ou indigenas, ou pessoas trans: média
igual ou superior a 4 (quatro), calculada entre a nota da peca judicial
prevista no item 10.1 e a nota da peca judicial prevista no item 10.2; e nota
final igual ou superior a 3 (trés), nos termos do item 10.5.

10.7 Serao admitidos(as) para a Prova Oral somente:

10.710s(as) candidatos(as) da lista geral que alcancarem o disposto
no item 10.6 “a” e estejam classificados(as) até a 662 (sexagésima sexta)
colocacao,  considerando-se  todos(as)  os(as)  candidatos(as)
empatados(as) nesta posicao.

10.7.20s(as) candidatos(as) que concorrem as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia que alcancarem o disposto no item 10.6 “b” e
estejam classificados(as) até a 82 (oitava) colocacdo, considerando-se
todos(as) os(as) candidatos(as) empatados(as) nesta posicao.

10.7.30s(as) candidatos(as) da lista propria dos que concorrem as
vagas reservadas a pessoas negras e indigenas que alcancarem o
disposto no item 10.6 “b" tiverem a sua autodeclaracao ratificada pela
Presidéncia da Banca Examinadora e estejam classificados(as) até a 422
(quadragésima segunda) colocacdo, considerando-se todos(as) os(as)
candidatos(as) empatados(as) nesta posicao.

10.7.40s(as) candidatos(as) da lista propria dos que concorrem as
vagas reservadas a pessoas trans que alcancarem o disposto no item 10.6
“b", tiverem a sua autodeclaracao ratificada pela Presidéncia da Banca
Examinadora e estejam classificados(as) até a 22 (segunda) colocacao,
considerando-se todos(as) os(as) candidatos(as) empatados(as) nesta
posicao.

10.8Para efeito de definicdo do nimero de candidatos convocados(as)
para a Prova Oral nos termos dos itens 10.7.2, 10.7.3 e 10.7.4, nao serao
computados, nesse quantitativo, os candidatos ja classificados dentro do
limite da lista geral.

10.810s(as) candidatos(as) nao incluidos(as) no item 10.7 e subitens
estarao automaticamente eliminados(as) do Concurso.

10.8.2As inscricdes consideradas insubsistentes nao ocasionarao a
convocagao de novos(as) candidatos(as).

M. DOS TITULOS E APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS DOS REQUISITOS

111 0 Conselho Superior da Defensoria Piblica do Estado fara
publicar, oportunamente, no Diario Oficial do Estado e no site da

Fundacdo Carlos Chagas, a forma de entrega e o prazo legal para os(as)
candidatos(as) admitidos(as) para a Prova Oral, na forma do Capitulo 10,
apresentarem os titulos e 0s documentos comprobatorios dos requisitos
de inscricao no concurso, estabelecidos no item 2.3, alineas “a” a “n",
deste Edital.

1111 Os titulos computaveis sao somente 0s constantes do artigo 24
da Deliberacao CSDP n? 454 de 28 de novembro de 2025 e deverao ser
entregues, pessoalmente pelos(as) candidatos(as), durante o periodo de
realizacao da Prova Oral, conforme especificacoes a serem publicadas
oportunamente em Edital de Convocacao para a etapa.

11.2 A Banca Examinadora analisara os documentos comprobatorios
dos titulos e fara publicar lista com a pontuacao deferida a cada
candidato(a) no Diario Oficial do Estado e no site da Fundacao Carlos
Chagas.

11.3A Banca Examinadora fara publicar no Diario Oficial do Estado e
no site da Fundacdo Carlos Chagas, a lista dos(as) candidatos(as) que
tiverem suas inscricoes consideradas insubsistentes, nos termos do itens
24e12.2.

11.31 As inscricoes consideradas insubsistentes nao ocasionarao a
convocacao de novos(as) candidatos(as).

114Na analise da inscricao definitiva, se houver divida relevante
quanto ao preenchimento de quaisquer dos requisitos do item 21, a
Presidéncia da Banca Examinadora podera solicitar documentos
complementares aqueles listados no item 2.3, tais como copias de
sentenca ou de acordao dos feitos apontados nas certidoes das alineas
“g" “h" “i" ou “|" do item 23 ou esclarecimentos das instituicoes de
ensino a respeito das informacoes exigidas na alinea “n” do item 2.3.

11.5 0s documentos mencionados no item anterior deverao ser
entregues pelos(as) candidatos(as) no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados da data da solicitagao.

11.51 A solicitacao para complemento de documentagao a ser
apresentada pelo(a) candidato(a) sera divulgada por meio de Edital a ser
publicado no site da Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e
enviada para o e-mail do(a) candidato(a), no endereco eletronico
informado no ato da inscricao, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutencdo/atualizacdo de seu correio eletronico.

12. DA PROVA ORAL

121 Somente sera convocado(a) para a Prova Oral o(a) candidato(a)
que, tendo sido habilitado(a), de acordo com os requisitos do capitulo 10,
nas Segunda e Terceira Provas Escritas, comprovar que preenche 0s
requisitos indicados no item 2.1 deste Edital.

12.2 Caso o(a) candidato(a) ndao comprove o preenchimento dos
requisitos indicados no item 21 deste Edital, a sua inscricao sera
declarada insubsistente pela Presidéncia da Banca Examinadora, com a
nulidade dos atos praticados.

12.3 A Prova Oral consistira na arguicao dos(as) candidatos(as) a ela
admitidos(as) pelos membros da Banca Examinadora, sobre quaisquer
temas do programa (Anexo 1) das matérias constantes dos quadros dos
itens 101 e 10.2.

12.4A Prova Oral sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

12.5 Serao considerados(as) aprovados(as) na prova oral os/as
candidatos/as que obtiverem a seguinte pontuacao:

a)candidatos(as) da lista geral: média igual ou superior a 5 (cinco) na
Prova Oral;

b)candidatos(as) que concorrem as vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia, pessoas negras ou indigenas, ou pessoas trans: média
igual ou superior a 3 (trés) na Prova Oral.

12.6 Serdo considerados(as) aprovados(as) no concurso 0s(as)
candidatos(as) que:

a) candidatos(as) da lista geral: obtiver grau igual ou superior a 5
(cinco) nas Segunda e Terceira Provas FEscritas, conjuntamente
consideradas, e na Prova Oral, sendo exigido na Primeira Prova Escrita
pontuacdo igual ou superior a 44 (quarenta e quatro) acertos;

b) candidatos(as) que concorrem as vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia, pessoas negras ou indigenas, ou pessoas trans: obtiver
grau igual ou superior a 3 (trés) nas Segunda e Terceira Provas Escritas,
conjuntamente consideradas, e na Prova Oral, sendo exigido na Primeira
Prova Escrita pontuacao igual ou superior a 35 (trinta e cinco) acertos.

12.7 Apos a divulgacao do resultado da Prova Oral sera facultado ao(a)
candidato(a) requerer a audicao de sua Prova Oral, 0 que sera feito em
momento anterior a interposicao de recursos dessa fase.

12.70Em hipotese alguma sera fornecida copia e/ou transcricao do
conteddo da gravacao.

12.72A audicao sera efetuada na sede da Defensoria Piblica do
Estado de Sao Paulo, sendo permitida somente ao(a) requerente, de
maneira presencial.

12.8 A Banca Examinadora fara publicar no Diario Oficial do Estado e
no site da Fundacao Carlos Chagas, o resultado da Prova Oral.

13. DA CLASSIFICAGAO FINAL

131 A pontuacao final do(a) candidato(a) sera apurada pela média
aritmética entre as seguintes notas: a nota da Primeira Prova Escrita -
Objetiva, nos termos do capitulo 9; a nota final da Segunda e Terceira
Provas Escritas - Dissertativas, apurada na forma do item 10.5; e a nota da
Prova Oral. A soma dessas 3 (trés) notas sera dividida por 3 (trés), cujo
resultado constituira o resultado final do(a) candidato(a), observado o
disposto nos Capitulos 9, 10 e 12 e seus subitens deste Edital.

13.2Para obtencao do resultado final, soma-se a média indicada no
item anterior a nota atribuida aos titulos, caso haja.

13.3 0Os(as) candidatos(as) serao classificados(as) segundo a ordem
decrescente da pontuacao final.

134 Ocorrendo empate no grau final, resolver-se-a a classificagao,
segundo critérios sucessivos, em favor daquele(a) que:

a)tenha obtido a maior média considerando conjuntamente a
Segunda e Terceira Provas

Escritas;

b)tenha obtido maior nota em Direito Constitucional na Segunda
Prova Escrita;

otiver exercido efetivamente a funcdo de jurado(a), nos termos do
art. 440 do Codigo de Processo Penal, no periodo compreendido entre a
data de entrada em vigor da Lei n® 11.689/2008 e a data de término das
inscricoes para este concurso.

13.5 O resultado final do concurso sera divulgado por meio de lista
Gnica, contendo os nomes dos(as) candidatos(as) aprovados(as) em
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ordem alfabética, observado o disposto no art. 10, paragrafo Gnico, da
Deliberagao CSDP n® 400/2022.

14. DOS RECURSOS

14 Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do requerimento de reducao ou de isencao do
valor da inscricao;

b) ao indeferimento da inscricdo na condigao de pessoa com
deficiéncia, pessoa negra ou indigena e pessoa trans e/ou solicitacao
especial;

¢) a aplicacao das provas;

d) as questdes das provas e gabaritos preliminares;

e) a Prova Discursiva, apos a vista da prova;

f) ao resultado da comissao de heteroidentificacdo dos(as)
candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as), indigenas e trans;

¢) a avaliacdo dos titulos;

h) ao resultado das provas.

1411 Para as alineas “d” e “h” do item 141 deste Capitulo, no espaco
reservado as razbes do recurso, fica VEDADA QUALQUER IDENTIFICACAQ
(nome do(a) candidato(a) ou qualquer outro meio que o identifique), sob
pena de nao conhecimento do recurso.

1412 O(A) candidato(a) podera interpor recurso, sem efeito
suspensivo, no prazo de 3 (trés) dias (teis, apos a ocorréncia dos eventos
constantes da alinea “f", tendo como termo inicial o 1° dia (til
subsequente a data do evento a ser recorrido.

141.3Quanto as demais hipoteses previstas no item 141, o prazo
estipulado é de 2 (dois) dias Gteis, contados da ocorréncia do evento que
lhes der causa, tendo como termo inicial o 12 (primeiro) dia atil
subsequente a data do evento a ser recorrido, ressalvada a hipotese
prevista na alinea “e”, relativa aos recursos contra as provas escritas, cuja
contagem observara o prazo em dias corridos, nos termos da Deliberacao
CSDP n® 454/2025.

14.2 Somente serao considerados 0S recursos interpostos no prazo
estipulado para a fase a que se referem.

14.3 Nao serao aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso do questionado.

144 Nao serao reconhecidos 0s questionamentos efetuados por outro
meio que nao o estipulado no item 14.7.

14.5 Os questionamentos referentes as alineas do item 141 deste
Capitulo deverao ser realizados, exclusivamente, por meio de recurso, no
prazo estipulado nos itens 141.2 e 141.3.

14.6 Para interpor recurso, o(a) candidato(a) devera necessariamente
preencher o campo “Fundamentacao” A fundamentacao constitui
pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o(a) candidato(a)
ser claro(a), consistente e objetivo(a) no seu pleito, vedada a juntada de
documentos.

1461 Em caso de impugnar mais de uma questao da prova, o(a)
candidato(a) deve expor seu pedido e respectivas razbes para cada
questao recorrida.

147 0Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente pela
internet, no site da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br),
de acordo com as instrucoes constantes na pagina do concurso publico.

1471 Somente serao apreciados 0s recursos interpostos e
transmitidos conforme as instru¢des contidas neste Edital e no site da
Fundacao Carlos Chagas.

14.72 A Fundacao Carlos Chagas e a Defensoria Publica do Estado de
Sao Paulo nao se responsabilizam por recursos nao recebidos por motivo
de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacao, falta de energia elétrica,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

14.8 Nao serao aceitos recursos interpostos por e-mail ou outro meio
que nao seja o especificado neste Edital.

14.9 Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a
todos(as) os(as) candidatos(as) que realizaram prova, no periodo recursal
referente ao resultado preliminar da prova.

1491 A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva sera realizada
no site da Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), em data e
horario a serem oportunamente divulgados. As instrucoes para a vista das
folhas de respostas das respectivas provas estarao disponiveis no site da
Fundacao Carlos Chagas.

1410 Sera concedida vista da Prova Discursiva, com 0s respectivos
critérios de cada questao, a todos(as) os(as) candidatos(as) que
realizaram prova, no periodo recursal referente ao resultado preliminar da
prova.

14101 A vista da Prova Discursiva, com 0s respectivos critérios de
cada questdao sera realizada no site da Fundagao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), em data e horario a serem oportunamente
divulgados. As instrucoes para a vista das folhas de respostas das
respectivas provas estarao disponiveis no site da Fundacao Carlos Chagas

1411 A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisoes, razao pela qual nao caberao recursos
adicionais, exceto o recurso previsto no item 141.

1412 O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcao dos
recursos interpostos, e as provas serao corrigidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo.

1413 Na Prova Objetiva, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(oes)
eventualmente anulada(s) sera(dao) atribuido(s) a todos(as) os(as)
candidatos(as) presentes a prova, independentemente de formulacao de
recurso.

1414 Na ocorréncia do disposto nos itens 1412 e 1413 e/ou em caso
de provimento de recurso, podera ocorrer a classificacao/desclassificacao
do(a) candidato(a) que obtiver, ou nao, a nota minima exigida para a
prova.

1415 Serao indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificacoes contidas neste
Capitulo;

¢) cuja fundamentacdo nao corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamentacao efou com fundamentacao inconsistente,
incoerente ou 0s intempestivos;

e) encaminhados por meio da Imprensa efou de “redes sociais
online”.

1416 Admitir-se-a um (nico recurso por candidato(a), para cada
evento referido no item 141 deste Capitulo, devidamente fundamentado,
sendo desconsiderado recurso de igual teor.

1417 As respostas dos recursos serao levadas ao conhecimento
dos(as) candidatos(as) inscritos(as) no concurso por meio do site da
Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), sem qualquer carater
didatico, mas informativo acerca da motivacao, e ficarao disponiveis pelo
prazo de 7 (sete) dias corridos a contar da data de sua divulgacao.

1418 O(A) candidato(a) que ndo interpuser recurso no prazo
estipulado conforme este Capitulo sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

15. DO PROVIMENTO DO CARGO

151 O(A) candidato(a) habilitado(a) e classificado(a), para a escolha
de vagas, ap6s a posse, tera a sua disposicao a relacao das vagas
disponiveis para escolha, que sera feita de acordo com a ordem de
classificacao, nos termos do artigo 106, paragrafo Unico, da LCE n® 988/06
e artigo 28 da Deliberacdo CSDP n® 454/2025.

1511 O(A) candidato(a) nomeado(a) podera, dentro do prazo legal
para posse, apresentar requerimento, por escrito, solicitando
posicionamento no final da lista dos(as) classificados(as), uma Gnica vez.

15.1.2 A vaga ocupada pela pessoa com deficiéncia, pela pessoa negra,
indigena ou trans, na forma dos Capitulos 4, 5 e 6, sera considerada a sua
classificacao final no concurso para todos os fins.

15.2 Os cargos em Concurso serao exercidos no regime de jornada
integral de trabalho, prevista no artigo 85 da LCE n° 988/06, caracterizada
pela exigéncia da prestacao de quarenta horas semanais de trabalho, com
dedicagao exclusiva, vedado o exercicio da advocacia fora do ambito das
atribuicoes previstas na aludida Lei Complementar Estadual.

153 Apods a homologacao do Concurso, a Defensoria Pablica do
Estado de Sao Paulo, no momento do recebimento dos documentos para
posse, devera afixar no Cartao de Autenticidade Digital - CAD, uma foto
3x4 do(a) candidato(a) e, na sequéncia, colher sua assinatura e a
transcricao de frase, para posterior remessa a Fundacao Carlos Chagas,
que emitira um laudo técnico informando se o(a) empossado(a) é a
mesma pessoa que realizou as provas do Concurso.

154 A nomeagao obedecera a ordem de classificacdao no concurso e o
disposto nos artigos 10, paragrafo Unico, e 11 da Deliberacdao CSDP n?
400/2022, valendo para todos os fins, inclusive aquele previsto no
paragrafo (nico do artigo 106 da LC 988/2006.

1541 A capacidade postulatoria do Defensor Piblico decorre
exclusivamente de sua nomeacao e posse no cargo pablico.

15.4.2A inscricao na Ordem dos Advogados do Brasil € requisito
apenas para a posse no cargo.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

161 Salvo disposicao em contrario, todos os calculos descritos neste
Edital, relativos aos resultados das provas, serao realizados com trés
casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a quarta casa
decimal for maior ou igual a 5 (cinco).

16.2 0 prazo de validade deste concurso sera de 2 (dois) anos, a partir
da publicagao oficial de seu resultado, podendo ser prorrogado, por igual
periodo, e uma Unica vez, a critério do Conselho Superior da Defensoria
Plblica do Estado.

16.3 A legislagao que rege o Concurso sera a vigente e aplicavel a
espécie a data da publicacdo do Edital, inclusive a Lei Complementar
Estadual n2 683, de 18 de setembro de 1992, com as alteracoes previstas
na Lei Complementar Estadual n® 932, de 8 de novembro de 2002.

16.4 Cabera ao Conselho Superior da Defensoria Pablica do Estado a
homologacao do resultado do Concurso, apds proposta apresentada pela
Presidéncia da Banca Examinadora.

16.5 Os prazos previstos neste Edital contam-se em dias corridos,
excluindo-se o dia de inicio e incluindo-se o dia final.

16.6 As convocagoes e resultados do presente Concurso serao
publicados na Imprensa Oficial (Diario Oficial do Estado de Sao Paulo).

16.7 Caso 0 mesmo ato seja publicado em datas distintas, contar-se-a
0 prazo da dltima publicacao realizada.

16.8 A Fundacao Carlos Chagas disponibilizara no site
www.concursosfcc.com.br o boletim de desempenho nas provas para
consulta, através do nimero do CPF e do ndmero de inscricdo do(a)
candidato(a), em data a ser definida no Edital de Resultado, a ser
publicado no Diario Oficial do Estado.

169 O acompanhamento das publicacoes, editais, avisos e
comunicados referentes ao Concurso Piblico é de responsabilidade
exclusiva dof(a) candidato(a). Nao serdo prestadas por telefone
informacoes relativas ao resultado do Concurso Publico.

1610 Nao serao fornecidos pela Fundacao Carlos Chagas, atestados,
declaragoes, certidoes ou certificados relativos a habilitacao,
classificacao, ou nota de candidatos(as), valendo para tal fim, o boletim
de desempenho disponivel, conforme estabelecido no item 16.8, deste
Edital e a publicacao da homologacao do resultado final do Concurso no
Diario Oficial do Estado.

1611 Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco,
telefone para contato) constantes no Formulario Eletronico de Inscricao,
o(a) candidato(a) devera efetuar a atualizacdo:

16111 Até o terceiro dia Util apos a aplicacao da Primeira Prova Escrita
- Objetiva, conforme estabelecido no item 87 deste Edital, no site da
Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

16112 Apds o prazo estabelecido no item 16111, até a publicacao do
Resultado Final do Concurso, o(a) candidato(a) devera encaminhar a
solicitacdo de atualizacdo dos dados pessoais (endereco, telefone e e-
mail), juntamente com a copia do Documento de lIdentidade e o
comprovante de endereco atualizado, se for o caso, para o0 Servico de
Atendimento ao Candidato - SAC da Fundacao Carlos Chagas por meio do
e-mail: sac@fcc.org.br.

1611.21 O(A) candidato(a) devera entrar em contato com o Servico de
Atendimento ao Candidato - SAC da Fundacao Carlos Chagas, pelo
telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, em dias Gteis, das 10
as 16 horas (horario de Brasilia) para confirmar o recebimento do e-mail
contendo a solicitacao de atualizacao dos dados pessoais.

16113 Apos a publicacdo do Resultado Final, o(a) candidato(a) deve
dirigir-se ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, sito a
Rua Boa Vista, 200, 12 andar, Centro, Sao Paulo - SP, das 9 as 17h, para
atualizar os dados.

16114 As alteracoes nos dados pessoais quanto ao critério de
desempate estabelecido no Capitulo 13 deste Edital, somente serao

consideradas quando solicitadas no prazo estabelecido no item 16111
deste Capitulo, por fazer parte do critério de desempate dos(as)
candidatos(as).

1612 E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter seu endereco e
telefone atualizados para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de,
quando for nomeado(a), correr o risco de perder o prazo para tomar
posse, caso nao seja localizado(a).

16121 O(A) candidato(a) devera manter seu endereco atualizado até
que se expire o prazo de validade do Concurso.

1613 A Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo e a Fundagao
Carlos Chagas ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao(a)
candidato(a) decorrentes de:

a)endereco residencial ndo atualizado;

b)endereco de dificil acesso;

c)endereco eletrénico incorreto ou nao atualizado;

d)correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos -
ECT por razoes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do(a)
candidato(a);

e)correspondéncia recebida por terceiros.

1614 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricao, prova e/ou
tornar sem efeito a nomeacao do(a) candidato(a), em todos os atos
relacionados ao Concurso, quando constatada a omissao, declaragao falsa
ou diversa da que deveria ser escrita, com a finalidade de prejudicar
direito ou criar obrigacao.

16141 Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item
1614 deste Edital, o(a) candidato(a) estara sujeito(a) a responder por
eventual pratica do crime de falsidade ideologica, de acordo com o artigo
299 do Codigo Penal.

16150s itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracoes,
atualizagbes ou acréscimos enquanto nao consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado.

1616As despesas relativas a participacdo do(a) candidato(a) no
Concurso e a apresentacao para posse e exercicio correrao as expensas
do(a) proprio(a) candidato(a).

16.7A Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo e a Fundagao Carlos
Chagas nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicagoes referentes a este Concurso.

16.18As ocorréncias nao previstas neste Edital, 0s casos omissos e 0s
casos duvidosos serao resolvidos, em carater irrecorrivel, pelo Conselho
Superior da Defensoria Plblica do Estado de Sao Paulo e pela Fundacao
Carlos Chagas, no que a cada um couber.

1619Da publicacdo na Imprensa oficial constardo apenas os(as)
candidatos(as) habilitados(as).

ANEXO | Deliberagao CSDP n® 454, de 28 de novembro de 2025 Revoga a
Deliberagao n2 010, de 30 de junho de 2006 e dispoe sobre as regras para
a realizagdo do concurso de ingresso na Carreira de Defensor/a Publico/a.
0 Conselho Superior da Defensoria Pablica do Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais, com fundamento no artigo 31, inciso XVII
da Lei Complementar do Estado n® 988, de 9 de janeiro de 2006,
DELIBERA: |- DA ORGANIZAQAO DO CONCURSO DE INGRESSO Artigo 1° O
Concurso de Ingresso na Carreira de Defensor/a Pablico/a, destinado ao
provimento, em estagio probatorio, de cargos de Defensor/a Plblico/a do
Estado Nivel I, sera realizado na forma estabelecida nesta Deliberacgao.
Artigo 202 Compete ao Conselho Superior da Defensoria Pablica do Estado
organizar, com a participacao da Escola da Defensoria Piblica do Estado,
e dirigir o concurso, cabendo-lhe privativamente: |- fixar o nimero de
cargos vagos que serao colocados em disputa; II- indicar as matérias
sobre as quais versarao as provas; Ill- constituir a Banca Examinadorg;
IV- elaborar o edital de abertura das inscricoes; V- convocar o0s/as
candidatos/as para as provas escritas e para a prova oral, apos o
julgamento dos recursos pela Banca Examinadora; VI- elaborar a lista de
classificacdo dos/as candidatos/as aprovados/as. Artigo 320 Conselho
fara publicar, no Diario Oficial do Estado, o edital de abertura das
inscricoes, as matérias sobre as quais versarao as provas, respectivos
programas, critérios de avaliacao dos titulos, nimero de vagas a serem
preenchidas e demais disposicoes sobre o concurso. § 12 O nimero de
vagas a serem preenchidas sera indicado pelo Conselho Superior da
Defensoria Plblica. § 22 O/a candidato/a que comprove ter doado sangue
a oOrgao oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estados ou
Municipios, em pelo menos 3 (trés) ocasioes, em periodo nao superior
aos 12 (doze) meses que antecedem a data de publicacdo do edital do
concurso, fica isento do pagamento da respectiva taxa de inscricao.
Artigo 42 E garantido o uso do nome social pela pessoa travesti,
transexual ou transgénera, que devera ser utilizado para se referir a
pessoa candidata durante todas as etapas e fases do certame, inclusive
nos locais de aplicacao das provas e nas publicagoes de editais e
instrumentos congéneres. § 12 0 uso do nome social na forma do “caput”
independe da conclusao do procedimento de retificacao do nome e
designativo de género no registro civil. § 2° Ressalvado o disposto no
“caput’, o nome civil sera utilizado apenas para fins internos
administrativos e apenas quando estritamente necessario ao
atendimento do interesse publico e a salvaguarda de direitos de terceiros.
Artigo 52 A Comissdo Especial sera constituida por um/a Defensor/a
Piiblico/a, que a presidira, por um/a membro/a titular e um/a suplente
do Nicleo Especializado de Defesa da Diversidade Sexual e de Género
(NUDIVERSIS), por um/a membro titular e um/a suplente do Ncleo
Especializado de Promocao da Igualdade Racial e de Defesa dos Povos e
Comunidades Tradicionais (NUPIR), por um/a membro titular e um/a
suplente do Nicleo Especializado de Direitos da Pessoa Idosa e da Pessoa
com Deficiéncia - NEDIPEDI e por cinco membros titulares e cinco
suplentes escolhidos entre pessoas de notorio saber na area, todos
indicados pelo Conselho Superior e designados pelo/a Defensor/a
Plblico/a-Geral, levando-se em consideracdo, sempre que possivel, a
diversidade de raca, de classe econémica e de género na sua composicao.
§ 19 A Comissao Especial sera formada em até 30 dias apos a publicacao
da presente Deliberagao e tera mandato de 2 (dois) anos, prorrogaveis
por mais 2 (dois). § 20 F atribuicdo da Comissao Especial produzir estudos
voltados ao monitoramento e ao aperfeicoamento do programa de cotas,
considerando, inclusive, as disposicoes da Lei Complementar estadual n.
1.259/2015, bem como promover, juntamente com a EDEPE, o NUPIR, o
NUDIVERSIS e o NEDIPEDI, todas as iniciativas que entender necessarias a
efetiva consecucao dos objetivos desta Deliberacao. § 32 As funcoes de
membro/a da Comissao Especial ndo serdao remuneradas. § 42 Sera
facultado ao/a Presidente da Comissdo Especial se afastar de suas
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atividades ordinarias dois dias ao més, mediante prévia comunicagao a
Defensoria Publica-Geral. Il - DA BANCA EXAMINADORA  Artigo 62 A
Banca Examinadora é orgao auxiliar, de natureza transitoria, constituida
de integrantes da carreira de Defensor/a Plblico/a do Estado e de um/a
representante da Ordem dos Advogados do Brasil, sob a Presidéncia de
um/a dos/as membros/as da carreira, indicado pelo Conselho Superior. §
19 Apos a escolha da Presidéncia da Banca Examinadora, o Conselho
Superior fara abrir inscricoes para manifestacao de Defensoras Piblicas e
Defensores  Plblicos interessados/as em participar da Banca
Examinadora. § 2° No ato da inscricao, os/as interessados/as deverao
anexar curriculo académico e profissional e declarar género e raga, além
de observar outros requisitos previstos no edital; § 32 A escolha de
integrantes da Banca Examinadora devera ser devidamente
fundamentada pelo Conselho Superior, levando-se em consideragao o
curriculo profissional e académico dos/as candidatos/as a posicao; §
49 Para a composicao da Banca Examinadora, o Conselho Superior devera
observar a paridade de género e a participacao de, no minimo, 20% de
pessoas negras ou indigenas e 5% de pessoas com deficiéncia; § 52 Para
fins da reserva de vagas para pessoas negras e indigenas previstas no §49,
considera-se negro/a (preto/a ou pardo/a) efou indigena o/a
interessado/a que assim se declare no momento da inscricao e tenha sua
autodeclaracao ratificada pela Presidéncia da Banca Examinadora, ouvida,
em carater consultivo, a Comissao Especial, que devera considerar os
critérios estabelecidos nesta Deliberacao, com realizacao de entrevista, se
necessario; § 62 Para fins da reserva de vagas para pessoa com
deficiéncia, prevista no §4°, considera-se pessoa com deficiéncia, nos
termos do art. 12 da Convencao Internacional das Pessoas com
Deficiéncia, aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0s quais, em interacao com
diversas barreiras, podem obstruir sua participacao plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas; § 7° O/A
interessado/a em se inscrever pela reserva de vagas para pessoa com
deficiéncia prevista no §4° devera assim se declarar, nos termos do
paragrafo anterior, no momento da inscricao, bem como juntar laudo
biopsicossocial, nos termos da Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n® 13146, de
06 de julho de 2015), emitido no prazo maximo de 02 anos; § 82 Até que
haja regulamentacao do laudo biopsicossocial previsto na Lei Brasileira
de Inclusao (Lei n2 13146, de 06 de julho de 2015), sera aceito, para os fins
do paragrafo anterior, laudo médico expedido no prazo maximo de 02
anos, com assinatura e carimbo fisicos ou digitais, a depender da via, e
nimero do CRM do/a médico/a emitente, comprovando a condicao de
pessoa com deficiéncia, também nos termos do §62; § 92 Quando houver
averbacgao da deficiéncia no assentamento funcional, a apresentacao da
documentacao prevista nos paragrafos anteriores pode ser substituida
por declaracao do Departamento de Recursos Humanos; § 10. A
impossibilidade de cumprimento do disposto no §4° devera ser
devidamente justificada pelo Conselho Superior. § 11. Composta a Banca
Examinadora, os/as integrantes deverdo atender a curso de letramento
nas tematicas do racismo, das relacoes de género, da diversidade sexual e
do capacitismo, a ser organizado e ministrado pela EDEPE. § 12. Na
hipotese de superveniente incapacidade ou impedimento ou qualquer
outro fato gerador de afastamento de quaisquer integrantes da Banca, o
Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado providenciara, se
necessaria, a substituicao, qualquer que seja a fase do concurso, sem
prejuizo dos atos ja praticados. Artigo 7° Constituem motivos de
impedimento para compor a Banca Examinadora: |- estar o/a Defensor/a
Piblico/a em cumprimento de estagio probatorio; Il- exercicio de
magistério em cursos formais ou informais de preparagao para concurso
piblico de ingresso em carreiras juridicas de qualquer Estado, até 1 (um)
ano apos cessar a referida atividade; Ill- participacdo societaria em
cursos formais ou informais de preparagao para ingresso em concursos
piblicos de carreiras juridicas até 1 (um) ano apos cessar a referida
atividade, ou contar com conjuge ou companheiro/a, ou parentes nestas
condicoes, até terceiro grau, em linha reta ou colateral; IV- participacao
ou titularidade de pagina de internet ou conta de midia social cujo
conteddo verse sobre o tema de concursos publicos de carreiras juridicas
até 1 (um) ano apds o encerramento da atividade. V- existéncia de
conjuge, companheiro/a ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, cuja inscricao seja deferida no
concurso; Paragrafo (nico. Os motivos de impedimento previstos neste
artigo deverao ser comunicados a Presidéncia da Banca Examinadora, por
escrito, até 5 (cinco) dias Uteis apos a publicacdo da relacao dos/as
candidatos/as inscritos/as no Diario Oficial. Artigo 82A Banca
Examinadora é orgao incumbido de processar o certame, cabendo-lhe
formular as questoes, realizar as provas escritas e oral, julgar os recursos
interpostos, arguir os/as candidatos/as, aferir os titulos e emitir os
julgamentos mediante atribuicao de notas. Il - DAS INSCRICOES DOS/AS
CANDIDATOS/AS  Artigo 92530 requisitos para inscricdo no concurso:
|- ser brasileiro/a, ou portugués/portuguesa com residéncia permanente
no Pais; Il - ser bacharel/a em direito; Ill- estar em dia com as obrigacoes
militares; IV- estar no gozo dos direitos politicos; V- contar com, no
minimo, 03 (trés) anos de atividade juridica, devidamente comprovada;
VI- nao possuir condenagoes criminais ou antecedentes criminais
incompativeis com o exercicio das fungoes; VII-nao possuir condenacao
em orgao de classe, em relagao ao exercicio profissional, incompativel
com o exercicio das funcoes de Defensor/a Publico/a; VIlI-nao possuir
condenacao administrativa, ou condenacao em acao judicial de
improbidade administrativa, incompativel com o exercicio das funcoes de
Defensor/a Piblico/a; IX-haver recolhido ao Fundo de Despesas da
Escola da Defensoria Piblica do Estado a taxa de inscricao fixada no
edital de abertura. § 19 Para fins do disposto no inciso V deste artigo,
considera-se atividade juridica, desempenhada exclusivamente apo6s a
ohtencao do grau de bacharel em direito, 0 exercicio: |- da advocacia, por
advogados/as e estagiarios/as de direito, nos termos do artigo 1° c.c.
artigo 39, ambos da Lei Federal n 8906/94 e dos artigos 28 e 29 do
Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia; II-de estagio credenciado
na area da Assisténcia Judiciaria da Procuradoria Geral do Estado ou da
Defensoria Pablica da Uniao ou dos Estados; Ill- da Defensoria Piiblica,
do Ministério Pablico ou da Magistratura, na qualidade de membro/a;
IV- de estagiario/a de direito, desde que devidamente credenciado junto
ao Poder Judiciario e ao Ministério Pablico; V- de estagiario/a de direito
devidamente credenciado na area publica, nao inserido na situagao
prevista no inciso | deste artigo em razao de eventual permissivo legal
especifico; VI- de cargos, empregos ou fungoes exclusivas de bacharel em
direito; e VII- de cargos, empregos ou funcoes, inclusive de magistério

superior publico ou privado, que exijam a utilizacdo de conhecimento
juridico. VIII- o exercicio de Cargo do Subquadro dos Cargos de Apoio da
Defensoria Publica. IX- de servico voluntario na area juridica, nos termos
da Deliberagao CSDP n2 337, de 10 de marco de 2017. X- desde que
integralmente concluidos com aprovacao, os cursos de pos-graduacao em
Direito ministrados pelas Escolas da Defensoria Piblica, do Ministério
Piblico, da Magistratura e da Ordem dos Advogados do Brasil, bem como
os cursos de pos-graduacao  reconhecidos, autorizados ou
supervisionados pelo Ministério da Educacao ou pelo orgao competente.
§ 20 Os cursos referidos no inciso X do § 19 deverao ter toda a carga
horaria cumprida apos a conclusao do curso de bacharelado em Direito,
nao se admitindo, no computo da atividade juridica, a concomitancia de
cursos nem de atividade juridica de outra natureza. § 3° Os cursos lato
sensu compreendidos no inciso X do § 12 deverao ter, no minimo, um ano
de duracao e carga horaria total de 360 horas-aulas, distribuidas
semanalmente. § 49 Independente do tempo de duragao superior, serao
computados como pratica juridica: |- um ano para pos-graduacao lato
sensu; |- dois anos para Mestrado; e - trés anos para Doutorado. §
50 Os cursos de pos-graduacao (lato sensu ou stricto sensu) que exigirem
apresentacao de trabalho monografico final serdao considerados
integralmente concluidos na data da respectiva aprovacao desse
trabalho.  Artigo 10. O pedido de inscricao sera apresentado nos locais
indicados no edital de abertura, mediante requerimento dirigido ao/a
Presidente da Banca Examinadora, acompanhado de prova de
recolhimento da taxa de inscricao referida no artigo 99, inciso IX, desta
Deliberacao. Artigo 11.A comprovacao do preenchimento dos requisitos
indicados no artigo 92 desta Deliberacao devera ser realizada antes da
prova oral, pelos/as candidatos/as a ela habilitados/as. Paragrafo
(nico.Caso o/a candidato/a ndo faca a referida comprovacao, a inscrigao
sera declarada insubsistente, com a nulidade dos atos praticados. IV -
DAS PROVAS  Artigo 12.0 concurso realizar-se-a na cidade de Sao Paulo e
compreendera trés provas escritas, uma prova oral, bem como a avaliacao
dos titulos. § 19 Na primeira prova escrita nao sera permitida consulta a
legislacao, doutrina e jurisprudéncia. § 29 Na segunda e terceiras provas
escritas somente sera permitida consulta a texto legal, sem anotacoes ou
comentarios. § 32 Na prova oral sera permitida a consulta a legislacao
oferecida pela Comissao de Concurso. Artigo 13.A primeira prova escrita
compreendera 88 (oitenta e oito) questdes objetivas sobre as seguintes
matérias: a) Direito Constitucional; b) Direito Administrativo e Direito
Tributario; ¢) Direito Penal; d) Direito Processual Penal; e) Direito Civil e
Direito Empresarial; f) Direito Processual Civil; g) Direitos Difusos e
Coletivos; h) Direito da Crianca e do Adolescente; i)Direitos Humanos;
j)Principios e AtribuicGes Institucionais da Defensoria Piblica do Estado;
k)Filosofia do Direito e Sociologia Juridica. § 12 No tocante a matéria
prevista na alinea k, serao indicados, no edital de abertura das
inscricoes para o Concurso de Ingresso na Carreira de Defensor/a
Plblico/a, 05 (cinco) obras de autores nacionais ou estrangeiros, de
notoria relevancia para a disciplina, bem como o contelido programatico
extraido a partir dessas obras que sera exigido nas questoes. § 2° O
gabarito oficial sera publicado no Diario Oficial do Estado até 5 (cinco)
dias apos a realizacao da prova referida no "caput"  Artigo 14. A segunda
prova escrita compreendera: 1- 2 (duas) questoes dissertativas sobre as
matérias: a)Direito Constitucional; b)Direito Penal; c)Direitos Difusos e
Coletivos; d)Direito da Crianca e do Adolescente. II-1(uma) peca judicial,
conforme o programa de Direito Processual Civil, com base em problemas
envolvendo, no que diz respeito ao aspecto material, a quaisquer temas
relativos as matérias previstas nos artigos 14 e 15 desta Deliberacao,
dispensando a aplicacao de questao dissertativa sobre a matéria
processual. Paragrafo Unico.Na avaliacao das provas levar-se-a em conta
o dominio do vernaculo pelo/a candidato/a. Artigo 15. A terceira prova
escrita compreendera: |- 2 (duas) questdes dissertativas sobre as
matérias: a)Direitos Humanos; b)Direito Civil; ¢)Principios e Atribuicoes
Institucionais da Defensoria Pablica do Estado; d)Filosofia do Direito e
Sociologia Juridica. Il- 1 (uma) peca judicial, conforme o programa de
Direito Processual Penal, com base em problemas envolvendo, no que diz
respeito ao aspecto material, a quaisquer temas relativos as matérias
previstas nos artigos 14 e 15 desta Deliberacao, dispensando a aplicagao
de questao dissertativa sobre a matéria processual. § 12 Na avaliagao das
provas levar-se-a em conta o dominio do vernaculo pelo/a candidato/a. §
29 No tocante a matéria prevista na alinea d, serao indicados, no edital de
abertura das inscricoes para o Concurso de Ingresso na Carreira de
Defensor/a Piblico/a, 05 (cinco) obras de autores nacionais ou
estrangeiros, de notoria relevancia para a disciplina, bem como o
contelido programatico extraido a partir dessas obras que sera exigido
nas questdes.  Artigo 16. A prova oral consistira na arguicdo dos/as
candidatos/as a ela admitidos, pelos/as membros/as da Comissdo de
Concurso, sobre quaisquer temas do programa das matérias previstas nos
artigos 14 e 15 desta Deliberacdao. Artigo 17. O contetdo programatico do
edital devera abordar de maneira transversal as tematicas do racismo,
relacoes de género, da diversidade sexual e do capacitismo, bem como o
status juridico das mulheres, negros, indigenas, LGBTQIA+ e pessoas com
deficiéencia. Paragrafo (nico. Incumbe a Presidéncia da Banca
Examinadora zelar pelo cumprimento no disposto no paragrafo anterior.

V - DOS CRITERIOS DE APROVACAO  Artigo 18.As provas escritas e oral
serao eliminatorias, nos seguintes termos: |- Consideram-se
habilitados/as para a realizacdo da segunda e terceira provas escritas
os/as candidatos/as que obtiverem a seguinte pontuacao na primeira
prova escrita: a)Ampla concorréncia: pontuacao igual ou superior a 44
(quarenta e quatro) acertos; b)Pessoas negras e indigenas: pontuacao
igual ou superior a 35 (trinta e cinco) acertos; ¢) Pessoas com deficiéncia:
pontuacao igual ou superior a 35 (trinta e cinco) acertos; d) Pessoas trans:
pontuacao igual ou superior a 35 (trinta e cinco) acertos. I1- Consideram-
se habilitados/as para a realizagao da prova oral os/as candidatos/as que
obtiverem a seguinte pontuacdo: a)Ampla concorréncia: média igual ou
superior a 6 (seis) consideradas exclusivamente as pecas judiciais
previstas nos incisos Il do art. 14 e do art. 15 e média igual ou superior a 5
(cinco) na segunda e na terceira provas escritas conjuntamente
consideradas; b)Pessoas negras e indigenas: média igual ou superior a 4
(quatro) consideradas exclusivamente as pecas judiciais previstas nos
incisos Il do art. 14 e do art. 15 e média igual ou superior a 3 (trés) na
segunda e na terceira provas escritas conjuntamente consideradas;
c)Pessoas com deficiéncia: média igual ou superior a 4 (quatro)
consideradas exclusivamente as pecas judiciais previstas nos incisos Il do
art. do art. 14 e do art. 15 e média igual ou superior a 3 (trés) na segunda
e na terceira provas escritas conjuntamente consideradas; d)Pessoas

trans: média igual ou superior a &4 (quatro) consideradas exclusivamente
as pecas judiciais previstas nos incisos Il do art. 14 e do art. 15 e média
igual ou superior a 3 (trés) na segunda e na terceira provas escritas
conjuntamente consideradas; Ill- Consideram-se aprovados na prova oral
os/as candidatos/as que obtiverem a seguinte pontuacdo: a)Ampla
concorréncia: média igual ou superior a 5 (cinco) na prova oral; b)Pessoas
negras e indigenas: média igual ou superior a 3 (trés) na prova oral;
c)Pessoas com deficiéncia: média igual ou superior a 3 (trés) na prova
oral; d)Pessoas trans: média igual ou superior a 3 (trés) na prova oral; §
19 Somente serdao admitidos a segunda e terceira provas escritas 0s/as
candidatos/as que obtiverem as maiores notas na primeira prova escrita
até totalizar: a) Ampla concorréncia: 3 (trés) vezes o nimero de vagas da
ampla concorréncia, ja descontadas as vagas reservadas para acoes
afirmativas; b) Pessoas negras e indigenas: 4 (quatro) vezes o nimero das
respectivas vagas reservadas; c) Pessoas com deficiéncia: 4 (quatro) vezes
o nimero das respectivas vagas reservadas; d) Pessoas trans: &4 (quatro)
vezes 0 nimero das respectivas vagas reservadas. § 2° Somente serao
admitidos/as a prova oral os/as candidatos/as que obtiverem as maiores
notas médias, consideradas conjuntamente a segunda e a terceira provas
escritas, até totalizar: a) Ampla concorréncia: 15 (uma e meia) vez o
nimero de vagas da ampla concorréncia, ja descontadas as vagas
reservadas para acoes afirmativas, aplicando-se o numeral inteiro
imediatamente superior se fracionario o resultado; b) Pessoas negras e
indigenas: 2 (duas) vezes o nimero das respectivas vagas reservadas; c)
Pessoas com deficiéncia: 2 (duas) vezes o nimero das respectivas vagas
reservadas; d) Pessoas trans: 2 (duas) vezes o nimero das respectivas
vagas reservadas. § 32 Todos/as os/as candidatos/as empatados/as na
altima nota de classificacao serao admitidos a prova seguinte, ainda que
ultrapassado o limite dos paragrafos anteriores. § 42 Na hipotese de
concurso com menos de 50 (cinquenta) vagas ou somente para cadastro
de reserva, a aplicagao dos multiplicadores de que tratam os paragrafos
anteriores deste artigo deve ser calculado como se o edital previsse a
abertura de 50 (cinquenta) vagas. Artigo 19. As notas do concurso serao
atribuidas na forma seguinte: | - Nas provas escritas e oral, a cada
matéria correspondera uma nota, na escala de zero a dez, das quais sera
extraida a média aritmética, que constituira o resultado final do/a
candidato/a em cada prova, observado o disposto no artigo 18 desta
Deliberacao. Il- A pontuagao atribuida aos titulos nao podera, na sua
avaliacdo total, ultrapassar 1 (um) ponto. Paragrafo Gnico. Somente serao
analisados os titulos dos/as candidatos/as que tiverem sido
considerados aprovados no concurso, observado ainda o disposto no
artigo 18 desta Deliberagao. Artigo 20. O Conselho Superior aprovara e
fara publicar no Diario Oficial do Estado a lista dos/as candidatos/as
aprovados/as na primeira prova escrita, indicando data, hora e local em
que sera realizada a segunda prova escrita.  Artigo 21. O Conselho
Superior efetuara a convocagao conjunta dos/as candidatos/as para a
segunda e a terceira provas escritas mediante aprovagao e publicacao no
Diario Oficial do Estado da lista de aprovados/as na primeira prova,
designando as provas escritas em datas diversas. Artigo 22.0 Conselho
Superior aprovara e fara publicar no Diario Oficial do Estado a lista
dos/as candidatos/as aprovados/as na segunda e terceira prova escrita,
indicando data, hora e local em que sera realizada a prova oral, fazendo
constar da publicacao o prazo legal para a apresentacao de titulos e dos
documentos comprobatorios dos requisitos de inscricao dos/as
candidatos/as, estabelecidos no artigo 99, incisos | a VI, desta
Deliberacao. Paragrafo Unico.Nao sera admitida a apresentacao dos
titulos e dos documentos comprobatorios dos requisitos de inscricao
dos/as candidatos/as, estabelecidos no artigo 99, incisos | a VlII, desta
Deliberacao, via fac-simile, correio, ou internet, e sem requerimento
assinado pelo/a candidato/a. VI - DOS RECURSOS  Artigo 23.Do
resultado das provas escritas cabera um recurso, separadamente, por
questao, no prazo de 2 (dois) dias, contados a partir da respectiva
publicacao no Diario Oficial do Estado. § 12 O recurso, dirigido a
Presidéncia da Banca Examinadora, devera ser protocolizado,
separadamente, contendo a qualificacio do/a candidato/a, o
correspondente nimero de inscricao, a modalidade de prova ministrada,
a numeracao da questao impugnada e os fundamentos de sua pretensao,
nos termos do edital. § 22 Nao serao admitidos recursos via fac-simile,
correio, ou internet, por fotocopia e sem a assinatura do/a candidato/a. §
39 Admitido, o recurso sera desidentificado e, apos as manifestagoes do
examinador da disciplina e do/a Presidente da Banca Examinadora pela
reforma ou manutencao do ato recorrido, sera submetido a deliberacao
da Banca Examinadora. VIl - DA AVALIACAO DOS TITULOS  Artigo
24.Somente serdo computaveis os seguintes titulos: | - ftitulos
universitarios em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas, conferidos
por instituicao de ensino superior, oficial ou reconhecida, comprovados
por certiddo do respectivo estabelecimento de ensino, de: a) livre docente
- 0,5 ponto; b) doutor - 04 ponto; ¢) mestre - 0,3 ponto. Il - diploma ou
certificado de conclusao de curso de especializacao em Direito ou em
Ciéncias Sociais ou Humanas: a) conferido pela Escola da Defensoria
Piblica de Sao Paulo - 0,2 ponto para cada curso de especializacao,
limitado a 04 ponto. b) conferido por faculdade ou entidade oficial ou
reconhecida, nacional ou estrangeira, conforme regulamentacao do
Ministério da Educacao- MEC - 0] ponto para cada curso de
especializacao, limitado a 0,2 ponto; Il - exercicio de magistério juridico,
em instituicao de ensino superior, oficial ou reconhecida, comprovado por
certiddo do respectivo estabelecimento de ensino, de: a) titular - 04
ponto; b) associado/a ou equivalente - 0,3 ponto; ¢) assistente ou
equivalente - 0,2 ponto. IV - exercicio de cargo, emprego ou fungao
piblica privativa de bacharel em Direito, pelo periodo minimo de 1 (um)
ano, na qualidade de membro: a) da Defensoria Piblica: 1. até 3 (trés)
anos: 0,20 ponto; 2. acima de 3 (trés) anos: 0,30 ponto; b) das carreiras do
Ministério Pablico, Magistratura, Advocacia Geral da Uniao, Procuradoria
Geral do Estado ou do Distrito Federal, Procuradoria do Municipio,
Advocacia Autarquica Estadual, Distrital ou Municipal e Procuradorias de
Universidades Publicas, mediante aprovacao em concurso publico e
comprovagao por certidao expedida pela instituicao competente: 0,15
ponto. V - exercicio de cargo, emprego ou funcao pablica privativa de
bacharel em Direito, nao previsto no inciso IV, pelo periodo minimo de 1
(um) ano: a) mediante admissao por concurso pablico: 1. até 3 (trés) anos:
0,05 ponto; 2. acima de 3 (trés) anos: 010 ponto; b) mediante admissao
sem concurso pablico: 1. até 3 (trés) anos: 0,02 ponto; 2. acima de 3 (trés)
anos: 0,05 ponto. VI - exercicio de cargo, emprego ou funcao publica em
orgaos do sistema de justica do Estado ou da Uniao, pelo periodo minimo
de 1 ano: a) até 3 (trés) anos: 0,01 ponto; b) acima de 3 (trés) anos: 0,02
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ponto. VII - exercicio de estagio em Direito, pelo periodo minimo de 1ano:
a) de Pos-graduacao, residente juridico ou equivalente - 0,01 ponto; b) de
graduacao em Direito: 0,005 ponto. VIII- exercicio da advocacia, mediante
comprovacao por copia de contrato de trabalho ou de prestacao de
servicos, copia de pecas processuais, ou certidoes emitidas pelo Poder
Judiciario ou pelo orgdo piblico competente: a) em convénios de
assisténcia judiciaria firmados pela Procuradoria Geral do Estado ou pela
Defensoria Plblica do Estado - 0,05 ponto por ano, até o maximo de 0,2
ponto. b) em entidades, 6rgaos publicos ou organizacoes da sociedade
civil em favor dos necessitados - 0,05 ponto por ano, até o maximo de 0,2
ponto. XI - exercicio de servico voluntario, nos termos da Deliberagao
CSDP n? 337, de 10 de marco de 2017, em unidade da Defensoria Pablica,
mediante comprovacao por certidao expedida pela instituicao
competente - 0,05 por ano, até o maximo de 0]. X - publicacdo em
autoria individual ou coautoria, por meio de editora com conselho
editorial estabelecido, de livro juridico devidamente registrado no
ISBN/ISSN, mediante comprovacao através de exemplar da publicacao -
0,025 por publicacao, até o maximo de 0,1 ponto. XI - publicacao de
artigos cientificos em autoria individual do candidato publicado em
periodicos ou revistas cientificas de renome ou reconhecidas, de carater
juridico ou interdisciplinar, que guardem pertinéncia tematica com as
fungoes institucionais da Defensoria Publica, mediante a apresentacgao de
copia integral do artigo e da respectiva capa ou pagina de rosto onde
contenha o nome do autor e os dados de identificagao da obra - 0,01 por
publicacao, até o maximo de 0,04 ponto. Paragrafo (nico. As pontuacoes
das alineas dos incisos | e Ill deste artigo nao poderao ser cumuladas,
aplicando-se, na hipotese de o candidato/a possuir mais de um titulo,
apenas pontuacao correspondente ao titulo de maior qualificacao. VIII -
DAS DISPOSICOES FINAIS — Artigo 25. Para ampla concorréncia sera
considerado/a aprovado/a o/a candidato/a que obtiver grau igual ou
superior a 5 (cinco) nas segunda e terceira provas escritas, conjuntamente
consideradas, e na prova oral, sendo exigido na primeira prova escrita
pontuacdo igual ou superior a 44 (quarenta e quatro) acertos. § 12 Para as
pessoas negras, indigenas, com deficiéncia e trans, serao considerados/as
aprovados/as os/as candidatos/as que obtiverem grau igual ou superior
a 3 (trés) nas segunda e terceira provas escritas, conjuntamente
consideradas, e na prova oral, sendo exigido na primeira prova escrita ao
menos a pontuacao igual ou superior a 35 (trinta e cinco) acertos. § 2° Ao
grau a que se refere 0 “caput” e o §12 do presente artigo sera acrescida a
pontuacdo dos titulos, obtendo-se, assim, o grau final do/a candidato/a
aprovado/a.  Artigo 26. A lista de classificacdo dos/as candidatos/as
aprovados/as, elaborada pelo Conselho Superior da Defensoria Piblica
do Estado, sera encaminhada ao/a Defensor/a Pablico/a-Geral do Estado,
para homologacao e publicacao no Diario Oficial do Estado. §
12 Homologado o concurso, o/a candidato/a aprovado/a recebera do
Conselho Superior da Defensoria PUblica do Estado certificado da sua
classificacdo e do grau final obtido, mediante requerimento do/a
interessado/a. § 22 Ocorrendo empate no grau final, resolver-se-a a
classificacdo, segundo critérios sucessivos, em favor daquele que: a)
tenha obtido a maior média geral na segunda e terceira provas escritas;
b) tenha obtido maior nota em Direito Constitucional na segunda prova
escrita.  Artigo 27.Nao serdo publicadas as notas dos/as candidatos/as
reprovados/as, cabendo a instituicio que realizar o concurso
disponibilizar, individualmente e em tempo oportuno, o acesso a tais
notas. Artigo 28.A nomeacao obedecera a ordem de classificacao final
no concurso, respeitado o disposto no art. 11 da Deliberagao n2 CSDP n?
400/2022, valendo para todos os fins, inclusive aquele previsto no
paragrafo (nico do artigo 106 da LC 988/2006. § 1° A capacidade
postulatoria do/a Defensor/a Piblico/a decorre exclusivamente de sua
nomeacao e posse no cargo publico. § 29 A inscricao na Ordem dos
Advogados do Brasil é requisito apenas para a posse no cargo. Artigo 29.
No prazo de até 10 (dez) dias, a contar da posse, o Conselho Superior da
Defensoria Pablica do Estado convocara os nomeados para escolha de
vagas, na forma do paragrafo dnico do artigo 106 da Lei Complementar
Estadual n° 988, de 9 de janeiro de 2006 e das disposicoes desta
Deliberacao.  Artigo 30.0s cargos serao exercidos no regime de jornada
integral de trabalho, previsto no artigo 85 da Lei Complementar Estadual
n° 988, de 9 de janeiro de 2006. Artigo 31.A devolucao dos documentos
apresentados pelos/as candidatos/as nao aprovados/as devera ser
requerida no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da publicacio da
homologacao do concurso, findo o qual serao inutilizados.  Artigo 32.0s
prazos previstos nesta Deliberacao contam-se em dias corridos,
excluindo-se o dia de inicio e incluindo-se o dia final.  Artigo 33.A
legislacao que rege o concurso sera a vigente e aplicavel a espécie a data
da publicacao do edital, inclusive a Lei Complementar Estadual n® 683, de
18 de setembro de 1992, com as alteracoes previstas na Lei Complementar
Estadual n? 932, de 8 de novembro de 2002. Artigo 34.0s casos omissos
serao resolvidos pelo Conselho Superior da Defensoria Piblica do Estado.

Artigo 35. A Deliberacao CSDP n® 400, de 27 de maio de 2022, passa a
vigorar com a seguinte alteracao:
“Art.9° §1°2 Nos concursos
para cargos de Defensores/as Plblicos/as e de servidores/as piblicos/as,
as entrevistas pessoais serao realizadas pela Comissao de
Heteroidentificacao de que trata o §7° do art. 89, de forma presencial e
gravada, ocorrendo apos a divulgacao dos resultados da prova objetiva,
no concurso para membros, devendo seus resultados serem publicados
antes da prova dissertativa, de acordo com o sistema normativo de
protecao de dados e transparéncia’ Artigo 36. Fica revogada a
Deliberacao CSDP n2 010, de 30 de junho de 2006. Artigo 37. Esta
Deliberacao entrara em vigor na data de sua publicacdo. Deliberacao
CSDP n® 400, de 27 de maio de 2022 (versao consolidada)

Prevé reservas de vagas para agoes afirmativas nos concursos e
selecoes publicas promovidos pela Defensoria Publica e altera as
Deliberagoes CSDP n2 10, de 30 de junho de 2006, e n° 390, de 27 de
agosto de 2021.

DELIBERA:

Artigo 19. Ficam instituidas acoes afirmativas nos concursos publicos
de ingresso nas carreiras de Defensores/as Piblicos/as e de
Servidores/as com as seguintes reservas de vagas:

| -30% (trinta por cento) para pessoas negras e indigenas;

Il - 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia;

Il - 2% (dois por cento) para pessoas trans.

§19. Se na apuracao do nimero de vagas reservadas resultar niamero
decimal igual ou maior do que 0,5 (cinco décimos) adotar-se-a o nimero

inteiro imediatamente superior; se menor do que 0,5 (cinco décimos)
adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente inferior;

§29. Mesmo que o percentual nao atinja o decimal de 0,5 (cinco
décimos), quando o concurso indicar a existéncia de cinco a dez vagas,
uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente por pessoa com
deficiéncia.

§32. Mesmo que o percentual nao atinja o decimal de 0,5 (cinco
décimos), quando o concurso indicar a existéncia de 11 a 24 vagas, uma
delas devera ser preenchida obrigatoriamente por pessoa trans.

Artigo 29. Ficam instituidas acoes afirmativas nos concursos e nos
processos de selecao piblica de estagio as seguintes reservas de vagas:

I - 30% (trinta por cento) para pessoas negras e indigenas;

Il - 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia;

Il - 2% (dois por cento) para pessoas trans;

IV - 12,5% (doze e meio por cento) para mulheres em situacao de
violéncia domeéstica e familiar.

§10. Se na apuracao do namero de vagas reservadas resultar nimero
decimal igual ou maior do que 0,5 (cinco décimos) adotar-se-a o nimero
inteiro imediatamente superior; se menor do que 0,5 (cinco décimos)
adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente inferior;

§29. Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco
décimos), quando o concurso indicar a existéncia de cinco a dez vagas,
uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente por pessoa com
deficiéncia.

§39. Mesmo que o percentual nao atinja o decimal de 0,5 (cinco
décimos), quando o concurso indicar a existéncia de 11 a 24 vagas, uma
delas devera ser preenchida obrigatoriamente por pessoa trans.

Artigo 3°. A Defensoria Pblica-Geral cabera implementar, na medida
do possivel, medidas afirmativas na contratacao de cargos comissionados
e nos contratos de prestacao de servicos continuos, observando,
conforme as peculiaridades de cada categoria especifica, os objetivos da
presente Deliberacao.

Artigo 49. As reservas de vagas para pessoas negras, indigenas, trans e
para mulheres em situagao de violéncia doméstica e familiar valerao pelo
periodo inicial de dez anos, devendo ser renovadas sucessivamente pelo
mesmo prazo se constatado objetivamente que as desigualdades que
ensejaram sua implementacao ainda persistirem.

Paragrafo (nico. A reserva de vagas para pessoas com deficiéncia
observara o previsto na Lei Complementar Estadual n® 683, de 18 de
setembro de 1992, com as alteracoes da Lei Complementar Estadual n®
932, de 8 de novembro de 2002, e do artigo 90, § 29, da Lei Complementar
Estadual n° 988, de 9 de janeiro de 2006.

Artigo 59. A concorréncia as vagas reservadas é facultativa e, sendo
essa a opcao do/a candidato/a, deve ser declarada no momento da
inscricao, ficando o/a candidato/a submetido/a as regras gerais
estabelecidas no edital do concurso ou processo seletivo caso nao opte
pela reserva de vagas.

Paragrafo Unico. Fica vedado o exercicio da opcao descrita no caput,
ou a sua alteragao, ap0s a inscricao.

Artigo 62. A comprovacao de preenchimento dos requisitos para
acesso as reservas de vagas previstas nesta Deliberacao se dara na forma
das normas regulamentadoras do respectivo processo seletivo ou
concurso publico, observando o seguinte:

| - pessoas negras: autodeclaragao no momento da inscricao e
procedimento de analise para ratificacdo pela Presidéncia da Banca
Examinadora ou Orgao competente, apds manifestacio da Comissao
Especial responsavel, na forma do respectivo edital;

Il - pessoas indigenas: autodeclaracao no momento da inscrigao e
procedimento de analise para ratificacdo pela Presidéncia da Banca
Examinadora ou Orgao competente, apds manifestacio da Comissao
Especial responsavel, na forma do respectivo edital;

Il - pessoas com deficiéncia: apresentacao, no momento da
inscricao, de laudo biopsicossocial na forma da lei propria, admitindo-se
laudo médico atual enquanto nao houver tal regulamentacao, na forma
do respectivo edital;

IV - pessoas trans: autodeclaracao no momento da inscricao e
procedimento de analise para ratificacdo pela Presidéncia da Banca
Examinadora, ap6s manifestacao da Comissao Especial responsavel, na
forma do respectivo edital;

V - mulheres em situacdo de violéncia domeéstica ou familiar:
autodeclaragao no momento da inscrigao ou comprovagao da situagao de
violéncia por meio de declaracao de servicos de atendimento as
mulheres, especializados ou nao, ou copia de Boletim de Ocorréncia, na
forma do respectivo edital.

Artigo 7°. O/a candidato/a podera se inscrever em mais de uma
categoria de reserva de vagas se atender simultaneamente a todos os
requisitos e, em caso de aprovagao, constara nas respectivas listas
especificas e sera chamado/a para ocupar a primeira vaga reservada que
surgir, em conformidade com o sistema de convocacao alternada e
proporcional.

Artigo 82. Sempre que o Conselho Superior autorizar o inicio de um
concurso ou de uma selecao pablica, devera imediatamente instar a
Presidéncia da Banca Examinadora ou 6rgao competente para organizar a
Comissao de heteroidentificacao e a Comissao Recursal responsavel pela
avaliacdo dos recursos, nos termos desta Deliberacdo. (Redacdo dada
pela Deliberacdo CSDP n? 434, de 09 de agosto de 2024)

§19. As politicas afirmativas relacionadas as cotas étnico-raciais serao
objeto de analise da Comissao Especial instituida pela Deliberacao CSDP
n2 307, de 19 de novembro de 2014, com alteracoes pela Deliberagao CSDP
n® 358, de 28 de setembro de 2018, e da Subcomissao Especial instituida
pela Deliberacao CSDP n2 390, de 27 de agosto de 2021.

§20. Nos concursos para cargos de Defensores/as Publicos/as, sera
instituida Comissao de heteroidentificacao das pessoas inscritas as vagas
reservadas para politicas afirmativas, composta por 5 (cinco) membros e
seus suplentes, que atuarao nos casos de impedimento ou suspeicao, na
forma do § 59 deste artigo, indicados pela Presidéncia da Banca
Examinadora ao Conselho Superior, que podera ratificar ou nao a
indicacao. (Redacao dada pela Deliberagao CSDP n? 434, de 09 de agosto
de 2024)

§20-A. Nos concursos para cargos de Defensores/as Plblicos/as, sera
instituida Comissao Recursal para heteroidentificagao das pessoas
inscritas as vagas reservadas para politicas afirmativas, composta por 3
(trés) integrantes distintos dos membros da comissio de
heteroidentificagao, e seus suplentes, que atuarao nos casos de
impedimento ou suspeicao, na forma do § 52 deste artigo, indicados pela

Presidéncia da Banca Examinadora ao Conselho Superior, que podera
ratificar ou ndo a indicacao. (Redacao dada pela Deliberacao CSDP n® 434,
de 09 de agosto de 2024)

§2°9-B. No caso das politicas afirmativas relacionadas as cotas étnico-
raciais, até que seja criado Banco especifico para as Defensorias Pablicas,
as Comissoes de Heteroidentificacao e Recursal serao compostas por
profissionais que integrem o Banco Nacional de Especialistas para
Composicao de Comissoes de Heteroidentificacao instituido pela
Resolugao n® 541, de 18 de dezembro de 2023, do Conselho Nacional de
Justica. (Redacao dada pela Deliberacao CSDP n® 434, de 09 de agosto de
2024)

§2°-C. No caso das politicas afirmativas para candidatos/as trans, até
que seja criado Banco especifico para as Defensorias Publicas, as
comissoes de heteroidentificacao e recursal serao compostas por pessoas
de notorio saber na area. (Redacao dada pela Deliberacao CSDP n® 434,
de 09 de agosto de 2024)

§20-D. E vedada a participacao de membros/as e servidores/as desta
instituicao ou pessoa que possua qualquer tipo de vinculo de trabalho
com a Defensoria Piblica do Estado de Sao Paulo como integrantes das
Comissdes de Heteroidentificacio e Recursal. (Redacdo dada pela
Deliberacao CSDP n? 434, de 09 de agosto de 2024)

§39. Nos processos seletivos de estagio, sera instituida Comissao de
Heteroidentificagao das pessoas inscritas as vagas reservadas para
candidatos/as trans, composta por Defensor/a Plblico/a da
Administracao Superior, que a presidira, por membro do Nicleo
Especializado de Defesa da Diversidade e da lIgualdade Racial da
Defensoria Piblica e por uma pessoa de notorio saber na area,
designados/as pelo Defensor Publico-Geral do Estado. (Redacdo dada
pela Deliberagao CSDP n? 434, de 09 de agosto de 2024)

§49. As ComissOes previstas nos §2° e §3° terao atuagao restrita ao
concurso ou selecao pablica para que forem criadas e deverao compor a
banca de heteroidentificacdo para, em carater consultivo, prestar apoio a
Presidéncia da Banca Examinadora ou 6rgao competente.

§50. Aplicam-se aos/as integrantes das Comissdes Especiais 0s
mesmos impedimentos da respectiva banca examinadora.

§62. As fungoes de integrante de Comissao Especial nao sao
remuneradas.

§79. Nos concursos para cargos de Defensores/as Plblicos/as e
Servidores/as, a Defensoria Piblica incluira, no contrato com a prestadora
responsavel pela realizacao de concurso publico ou processo seletivo, o
custeio de equipe das Comissoes, a qual cabera a realizacao dos
procedimentos de entrevistas pessoais e de analise de videos ou
documentos. (Redacdo dada pela Deliberacdao CSDP no 434, de 09 de
agosto de 2024)

§89. A equipe referida no §7° organizara as informacoes, apos a
analise de documentos, videos e realizagao de entrevista, se 0 caso.
(Redacao dada pela Deliberacdo CSDP n® 434, de 09 de agosto de 2024)

§99. A decisao da Comissao de Heteroidentificacao sera publicada em
sitio eletronico da entidade responsavel pela realizacao do certame, do
qual constarao seus fundamentos, os dados de identificacao do
candidato e as condicoes para exercicio do direito de recurso pelo
interessado. (Redacao dada pela Deliberacao CSDP n® 434, de 09 de
agosto de 2024)

§10. Das decisoes da comissao de heteroidentificacao cabera recurso
dirigido & comissao recursal, no prazo de 3 (trés) dias Uteis. (Redacao
dada pela Deliberacao CSDP n? 434, de 09 de agosto de 2024)

§11. Em face de decisao que nao confirmar a autodeclaragao, tera
interesse recursal o candidato por ela prejudicado. (Redacdao dada pela
Deliberagao CSDP n? 434, de 09 de agosto de 2024)

§12. Das decisoes da comissao recursal nao cabera recurso. (Redacao
dada pela Deliberacao CSDP n? 434, de 09 de agosto de 2024)

Artigo 99. Cabe a Comissao de Heteroidentificacao elaborar seus
pareceres considerando: (Redacao dada pela Deliberacao CSDP n? 434, de
09 de agosto de 2024)

| - pessoa negra: aquela preta ou parda pelo critério da fenotipia;

Il - pessoa indigena: pelo critério da fenotipia e, em caso de divida,
dos/as ascendentes indigenas de primeiro grau, o que podera ser
comprovado também por meio de documentos complementares.

Il - pessoa trans: a comissao devera considerar um ou mais
elementos, dentre os seguintes:

a) o reconhecimento social, transicao corporal e/ou social de
identidade de género, assim entendidas como o conjunto de
caracteristicas que compdem a transexualidade efou travestilidade
vivenciada;

b) a apresentacao da certidao de nascimento de inteiro teor (ou
nimero de protocolo do processo administrativo para retificacdo) e/ou
apresentacdo de documentos com nome social (carteira de nome social,
carteira de identidade profissional, crachas, carteira de estudante, cartao
do vale transporte, CNH, Cartao Nacional de Sadde, entre outros), ou
outros meios de prova, vedados aqueles que impliquem patologizacao da
identidade trans; e

¢) entrevista para escuta de relato da transicao do/a candidato/a nos
Casos em que a Comissao avaliar necessario.

§12. Nos concursos para cargos de Defensores/as Piblicos/as e de
servidores/as piblicos/as, as entrevistas pessoais serao realizadas pela
Comissao de Heteroidentificacao de que trata o §7° do art. 82, de forma
presencial e gravada, ocorrendo ap6s a divulgacao dos resultados da
prova objetiva, no concurso para membros, devendo seus resultados
serem publicados antes da prova dissertativa, de acordo com o sistema
normativo de protecdo de dados e transparéncia. (Redacdo dada pela
Deliberacao CSDP n® 454, de 28 de novembro de 2025)

§29. A gravacao a que se refere o §12 sera utilizada na analise de
eventuais recursos interpostos pelos candidatos. (Redacdo dada pela
Deliberagao CSDP n? 434, de 09 de agosto de 2024)

§39. Nos concursos e selecoes piblicas para estagio, a Comissao de
Heteroidentificacao podera realizar a analise dos casos a partir de videos
apresentados no momento da inscricao, cujos requisitos devem ser
previstos em edital, convocando para entrevistas pessoais apenas 0s
casos de divida. (Redacao dada pela Deliberacdo CSDP n 434, de 09 de
agosto de 2024)

§49. A pessoa que nao comparecer a entrevista pessoal com a
Comissao de Heteroidentificagao ou que se recusar a realizar a gravagao a
que se refere o §19 sera excluida da lista de vagas reservadas,
permanecendo somente na lista geral, se cumpridos os requisitos de
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habilitacao e classificacdo. (Redacdo dada pela Deliberacao CSDP no 434,
de 09 de agosto de 2024)

§59. Sobrevindo decisao que nao reconhega a condicao de negro,
indigena ou trans, o/a candidato/a sera excluido/a da lista especifica,
permanecendo somente na lista geral, se cumpridos os requisitos de
habilitacao e classificacao.

Artigo 10. Em cada fase do concurso ou da selecao publica serao
elaboradas uma lista geral e uma lista especifica para cada categoria de
reservas de vagas.

Paragrafo Unico. O resultado final do concurso sera divulgado por
meio de uma lista Gnica, contendo o nome dos/as candidatos/as
aprovados/as por ordem alfabética.

Artigo 11. O preenchimento das vagas reservadas dar-se-a de acordo
com a ordem de classificacao na lista especifica, da seguinte forma:

| - as pessoas com deficiéncia aprovadas serao convocadas para
ocupar a 52 (quinta), 302 (trigésima), 502 (quinquagésima), 702
(septuagésima) vagas e assim sucessivamente a cada intervalo de vinte
cargos providos;

Il - as pessoas negras e indigenas aprovadas serao convocadas para
ocupar a 22 (segunda), 52 (quinta), 92 (nona), 122 (décima segunda), 152
(décima quinta), 192 (décima nona), 222 (vigésima segunda), 252 (vigésima
quinta) e 292 (vigésima nona) vagas e assim sucessivamente;

Il - as pessoas trans aprovadas serao convocadas para ocupar a 113
(décima primeira), 752 (septuagésima quinta), 1252 (centésima vigésima
quinta), 1752 (centésima septuagésima quinta) vagas e assim
sucessivamente a cada intervalo de cinquenta cargos providos;

IV - as mulheres em situacao de violéncia doméstica e familiar
aprovadas, nos concursos e sele¢des plblicas que tiverem essa reserva,
serdo convocadas para ocupar a 42 (quarta), 122 (décima segunda), 202
(vigésima), 282 (vigésima oitava) vagas e assim sucessivamente a cada
intervalo de oito cargos providos.

§19. 0 preenchimento das vagas reservadas dar-se-a de acordo com a
ordem de classificacdo na respectiva lista especifica, salvo se a
classificacao na lista geral for mais benéfica, hipotese em que as vagas
reservadas  continuardo sendo  preenchidas por candidatos/as
aprovados/as na respectiva lista especifica.

§20. Caso da aplicacao da forma de convocagao prevista neste artigo
resulte a convocacao simultanea de candidatos/as cotistas de listas
diversas para ocupar a mesma vaga, sera observada a seguinte ordem de
preferéncia:

| - Pessoas trans;

Il - Pessoas com deficiéncia;

Il - Mulheres em situacao de violéncia domeéstica e familiar;

IV - Pessoas negras e indigenas.

§32. Na hipotese do §2°, o/a candidato/a cotista preterido/a sera
convocado/a para ocupar a vaga imediatamente subsequente.

§49. As vagas ocupadas por meio das reservas previstas nesta
Deliberacdo serdo consideradas as classificacbes finais dos/as
candidatos/as no concurso para todos os fins.

§50. Em caso de desisténcia de candidato/a aprovado/a em lista de
reserva, a vaga sera preenchida por outro/a candidato/a da mesma lista,
respeitada a ordem de classificacao especifica.

§6°. Se, por ocasiao da convocacao de que trata este artigo, nao
houver candidato/a aprovado/a na lista especial respectiva, a vaga
correspondente sera considerada de ampla concorréncia e livremente
provida, obedecida a ordem de classificacao geral no concurso.

§7°. As ordens de convocacao desta Deliberacao se aplicam também
a0s concursos e processos seletivos abertos para cadastro de reserva e,
em se tratando de concursos e selecoes que oferecam vagas
determinadas, nas convocacoes para as novas vagas que eventualmente
vierem a surgir durante o prazo de validade do certame.

Artigo 12. As reservas de vagas para acoes afirmativas constarao
expressamente nos editais dos concursos e selecoes publicas, devendo a
Presidéncia da Banca Examinadora, ou o 6rgao competente, e a entidade
realizadora do certame garantir toda orientagao necessaria as pessoas
interessadas.

Artigo 13. Altera-se a redagao do artigo 22 da Deliberagao CSDP n® 10,
de 30 de junho de 2006:

“Artigo 22

| - Consideram-se habilitados/as para a realizacao da segunda e
terceira provas escritas os/as candidatos/as que obtiverem a seguinte
pontuagao na primeira prova escrita:

a) Ampla concorréncia: pontuacdo igual ou superior a 44 (quarenta e
quatro) acertos;

b) Pessoas negras e indigenas: pontuacao igual ou superior a 35
(trinta e cinco) acertos;

¢) Pessoas com deficiéncia: pontuacao igual ou superior a 35 (trinta e
cinco) acertos;

d) Pessoas trans: pontuacao igual ou superior a 35 (trinta e cinco)
acertos.

Il - Consideram-se habilitados/as para a realizagao da prova oral
os/as candidatos/as que obtiverem a seguinte pontuagao:

a) Ampla concorréncia: média igual ou superior a 5 (cinco) na
segunda e na terceira provas escritas conjuntamente consideradas;

b) Pessoas negras e indigenas: média igual ou superior a 3 (trés) na
segunda e na terceira provas escritas conjuntamente consideradas;

) Pessoas com deficiéncia: média igual ou superior a 3 (trés) na
segunda e na terceira provas escritas conjuntamente consideradas;

d) Pessoas trans: média igual ou superior a 3 (trés) na segunda e na
terceira provas escritas conjuntamente consideradas;

Il - Consideram-se aprovados na prova oral os/as candidatos/as que
obtiverem a seguinte pontuacao:

a) Ampla concorréncia: média igual ou superior a 5 (cinco) na prova
oral;

b) Pessoas negras e indigenas: média igual ou superior a 3 (trés) na
prova oral;

) Pessoas com deficiéncia: média igual ou superior a 3 (trés) na
prova oral;

d) Pessoas trans: média igual ou superior a 3 (trés) na prova oral;

§19. Somente serao admitidos/as a segunda prova escrita o0s/as
candidatos/as que obtiverem as maiores notas até totalizar:

a) Ampla concorréncia: 3 (trés) vezes o nimero de vagas da ampla
concorréncia, ja descontadas as vagas reservadas para acoes afirmativas;

b) Pessoas negras e indigenas: & (quatro) vezes o nimero das
respectivas vagas reservadas;

¢) Pessoas com deficiéncia: 4 (quatro) vezes o nimero das respectivas
vagas reservadas,

d) Pessoas trans: 4 (quatro) vezes o nimero das respectivas vagas
reservadas.

§29. Somente serdo admitidos/as a prova oral os/as candidatos/as
que obtiverem as maiores notas médias, consideradas conjuntamente a
segunda e a terceira provas escritas, até totalizar:

a) Ampla concorréncia: 1,5 (uma e meia) vez o namero de vagas da
ampla concorréncia, ja descontadas as vagas reservadas para acoes
afirmativas, aplicando-se o numeral inteiro imediatamente superior se
fracionario o resultado;

b) Pessoas negras e indigenas: 2 (duas) vezes o nimero das
respectivas vagas reservadas;

¢) Pessoas com deficiéncia: 2 (duas) vezes o nimero das respectivas
vagas reservadas;

d) Pessoas trans: 2 (duas) vezes o nimero das respectivas vagas
reservadas.

§39. Todos/as os/as candidatos/as empatados/as na dltima nota de
classificacao serao admitidos a prova seguinte, ainda que ultrapassado o
limite dos paragrafos anteriores.

§49. Na hipotese de concurso com menos de 50 (cinquenta) vagas ou
somente para cadastro de reserva, a aplicagao dos multiplicadores de
que tratam os paragrafos anteriores deste artigo deve ser calculada como
se o edital previsse a abertura de 50 (cinquenta) vagas.”

Artigo 14. O artigo 25 da Deliberagao CSDP n2 10, de 30 de junho de
2006, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Artigo 25. O Conselho Superior efetuara a convocagao conjunta
dos/as candidatos/as para a segunda e a terceira provas escritas
mediante aprovacao e publicacao no Diario Oficial do Estado da lista de
aprovados/as na primeira prova, designando as provas escritas em datas
diversas.”’

Artigo 15. O artigo 31 da Deliberagao CSDP n? 10, de 30 de junho de
2006, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Artigo 31. Para ampla concorréncia sera considerado/a aprovado/a
o/a candidato/a que obtiver grau igual ou superior a 5 (cinco) nas
segunda e terceira provas escritas, conjuntamente consideradas, e na
prova oral, sendo exigido na primeira prova escrita pontuacao igual ou
superior a 44 (quarenta e quatro) acertos.

§10. Para as pessoas negras, indigenas, com deficiéncia e trans, serao
considerados/as aprovados/as os/as candidatos/as que obtiverem grau
igual ou superior a 3 (trés) nas segunda e terceira provas escritas,
conjuntamente consideradas, e na prova oral, sendo exigido na primeira
prova escrita ao menos a pontuacao igual ou superior a 35 (trinta e cinco)
acertos.

§29. Ao grau a que se refere o "caput" do presente artigo sera
acrescida a pontuacao dos titulos, obtendo-se, assim, o grau final do/a
candidato/a aprovado/a.“

Artigo 16. O 8§32 do artigo 42 da Deliberacao CSDP n2 390, de 27 de
agosto de 2021, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“ATEIGO 4O

§32. No preenchimento das vagas, serdo reservadas 30% (trinta por
cento) para pessoas negras ou indigenas, 5% (cinco por cento) para
pessoas com deficiéncia, 2% (dois por cento) para pessoas trans e 12,5%
(doze e meio por cento) para mulheres em situacdo de violéncia
domeéstica.

”

Artigo 17. Revogam-se:

| - 0s artigos 32-A, 49, 62, 79, 89, 99, 99-A, 10, 11, 0s paragrafos 52 e 6°
do artigo 22, e o paragrafo Unico do artigo 25 da Deliberacao CSDP n?® 10,
de 30 de junho de 2006;

I - 0s artigos 3°-A, 49, 60, 79, 89, 99, 99-A 10, 11, 22, IV e seus
paragrafos 59 e 62, e o paragrafo (nico do artigo 25 da Deliberacao CSDP
n° 10, de 30 de junho de 2006. (Redacao dada pela Deliberacao CSDP no
405, de 25 de novembro de 2022)

Il - os paragrafos 42, 52 e 62 do artigo 4° e 0s artigos 52, 79 e 89 da
Deliberacao CSDP n2 390, de 27 de agosto de 2021, bem como seus
respectivos incisos, paragrafos e alineas.

Artigo 18. Esta Deliberacao entra em vigor na data de sua publicacao.

Paragrafo (nico. As alteragoes relativas aos concursos e processos
seletivos de estagio entrarao em vigor em 9 de janeiro de 2023

ANEXO Il

Obs: Considerar-se-a a legislacao vigente, incluindo legislacoes
complementares,  simulas, jurisprudéncias  e/ou  orientacoes
jurisprudenciais (0)), até a data da publicacdo do Edital.

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constitucionalismo. Conceito e surgimento. Revolucoes liberais do
século XVIII. Evolugao do constitucionalismo. Estado liberal, estado social
e estado pos-social. Neoconstitucionalismo. Historia das Constituicoes:
origens, documentos historicos constitucionais. Constitucionalismo
latino-americano. Plurinacionalidade e Pluralismo Juridico.

2. Direito constitucional: conceito, origem, objeto, conteddo, métodos,
abordagens e fontes. Constitucionalizacao do Direito. Teoria Geral do
Estado e Teorias Constitucionais. Formas de Estado, formas de governo e
sistemas de  governo. Direito  Constitucional  Transnacional.
Supraconstitucionalidade.  Constitucionalismo  multinivel. Bloco de
constitucionalidade.

3. Teoria da Constituicao. Formacao da Constituicao e Poder
Constituinte:  perspectiva  historica, natureza, espécies, atuacao,
limitacoes. Evolucao historica das constituicoes brasileiras. Constituicao:
conceito, sentidos, concepgoes, fontes, classificacoes e elementos.
Supremacia e rigidez constitucional. Constituicao formal e Constituicao
material. Estrutura e normatividade da Constituicao brasileira de 1988.
Teoria da recepgao. Desconstitucionalizagao. Repristinacao.

4. Normas constitucionais: conceito, conteddo, finalidade, estrutura
logica, integracao, aplicacao no tempo e espaco, eficacia e aplicabilidade.
Interpretacao constitucional: métodos, principios, classificacoes, técnicas
e conceitos aplicados a interpretacao constitucional. Textualismo,
originalismo e interpretacao judicial evolutiva. Constitucionalizagao
simbolica: a constitucionalizacao, texto constitucional e realidade
constitucional. Efetividade das normas constitucionais.

5. Ativismo judicial, judicializacao da politica e politizacao da Justica.
Concepgoes de ativismo judicial. Autocontengao judicial: conceito e
critérios. Minimalismo judicial. Deferéncia ao legislador. Limitacoes
institucionais do Poder Judiciario. Transformacgao social e concretizacao

de direitos na via politico-administrativa. Poder Judiciario e Poderes
Politicos como arenas para efetivacao de direitos.

6. Jurisdicao constitucional. Origens e evolucao. Modelo europeu-
continental e modelo norte-americano. Tribunais Constitucionais e
Supremas Cortes. Competéncias e modelos decisorios. Tipologia da
jurisdicao  constitucional. ~ Técnicas de decisao dos  Tribunais
Constitucionais e das Supremas Cortes. Controle concentrado e abstrato.
Efeito vinculante e eficacia erga omnes. Controle difuso e incidental.
Controle preventivo e repressivo. Controle politico e controle jurisdicional.
Controle de constitucionalidade e legitimidade democratica. Dificuldade
contramajoritaria da jurisdicao constitucional. Efeitos, estabilidade e
superagao das decisoes no controle de constitucionalidade. Modulagao
de efeitos. Jurisdicao constitucional e coisa julgada. Consensualidade e
jurisdicao constitucional.

7. O controle de constitucionalidade na Constituicao de 1988. O
controle difuso, incidental ou concreto da constitucionalidade. Clausula
da reserva de plenario. O controle concentrado, geral ou abstrato da
constitucionalidade. Acao Direta de Inconstitucionalidade (ADI), Acao
Direta de Inconstitucionalidade por Omissao (ADO), Acdo Declaratoria de
Constitucionalidade (ADC) e Arguicdo de Descumprimento de Preceito
Fundamental (ADPF). Representacao interventiva.Normativa
constitucional, legal e jurisprudencial. Técnicas decisorias adotadas pelo
Supremo Tribunal Federal. Parametros. Reclamacao constitucional:
conceito, cabimento, requisitos, fungoes e limites.

8. Teoria da inconstitucionalidade. Espécies de inconstitucionalidade.
Inconstitucionalidade por agao e por omissao. Vicios formais, materiais e
subespécies. Inconstitucionalidade originaria e superveniente. Estado de
coisas inconstitucional. Litigios, demandas e processos estruturais.

9. Controle de constitucionalidade no ambito estadual. Controle de
constitucionalidade do direito estadual e do direito municipal. A relacao
entre o controle de constitucionalidade exercido pelo Supremo Tribunal
Federal e aquele desempenhado pelos Tribunais de Justica.

10. Remédios constitucionais. Habeas corpus, mandado de seguranca,
mandado de injuncao, habeas data, acao civil pablica e acao popular.
Normativa constitucional e legislacao regulamentar.

11. Processos formais e informais de mudanca da Constituicao.
Revisao, reforma e emenda constitucional: conceitos e limitacoes.
Mutacao constitucional: conceito, instrumentos e limites.

12. Sistema e Principios constitucionais: conceitos, natureza juridica e
funcao. Regras e principios: normatividade, interpretacao, aplicacao e
colisoes. Principios constitucionais sensiveis, estabelecidos e extensiveis.
Preambulo da Constituicdo. Principios constitucionais fundamentais:
soberania, cidadania, dignidade da pessoa humana, valores sociais do
trabalho e da livre iniciativa, pluralismo politico, repUblica, federacao,
estado democratico de direito e separacao de poderes. Principio da
igualdade: igualdade formal, proibicao de discriminacao, direito a
diferenca, politicas de distribuicao e reconhecimento, igualdade material,
discriminacao positiva e acoes afirmativas, justica, solidariedade e
desenvolvimento sustentavel. Objetivos e fundamentos do Estado
Brasileiro. Principios reitores das relacoes internacionais do Pais. Valores
constitucionais.

13. Direitos e garantias fundamentais: conceito, evolucao, documentos
historicos, caracteristicas, geracoes e dimensodes, classificacoes,
titularidade e destinatarios, funcoes, eficacia, limitagoes, restricoes,
conflitos, colisdes e interpretacao. Principio do respeito ao contedo
essencial dos direitos fundamentais. Principio da proporcionalidade:
conceito, origem, contelido, elementos e subprincipios. Principio da
proibicao do excesso. Principio da proibicao da protegao insuficiente.
Principio da razoabilidade: conceito, origem e conteddo. Eficacia vertical e
horizontal dos direitos fundamentais. Orcamento e reserva do possivel. O
principio da proibicao do retrocesso social. Protecao judicial dos direitos
fundamentais: as agoes constitucionais e processos constitucionais.
Protecdo nao judicial dos direitos fundamentais: direito de resisténcia,
desobediéncia civil, manifestacoes e direito de peticao a quaisquer
orgaos publicos. Advocacy. Direito constitucional antidiscriminatorio.

14. Direitos, deveres e garantias individuais e coletivos em espécie.
Liberdades fundamentais, direitos civis e politicos.

15.  Direitos sociais. Direitos dos Trabalhadores. Protecao
constitucional dos novos modelos de trabalho e formas alternativas de
prestacao de servigos no mercado de consumo. Teoria geral dos direitos
sociais. Direitos sociais em espécie. Justiciabilidade e efetividade.
Controle judicial de politicas piblicas: parametros e jurisprudéncia do
Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica. Minimo
existencial: origem, conceito, fundamento, objeto e regulamentacao.
Direito a educacgao. Direito a salde: prestacao pelo Estado e pela
iniciativa privada. Sadde suplementar.

16. Direitos de nacionalidade. Condicao juridica do estrangeiro no
Brasil. Extradicao. Condicao juridica dos migrantes no Brasil. Lei de
Migracao.

17. Direitos politicos e direitos de cidadania. Direitos politicos
positivos e negativos. Replblica e Democracia: teorias democraticas,
democracia antiga e moderna, democracia direta, indireta ou
representativa, democracia participativa e semiparticipativa. Defensoria
Piblica e democracia. Democracia militante. Erosao democratica e
constitucional. Constitucionalismo abusivo. Populismo e
constitucionalismo. Participacao social e democracia. Mecanismos
constitucionais de participacao popular: plebiscito, referendo e iniciativa
popular e demais formas de participagao popular nos demais Poderes.
Experiéncias brasileiras de participacao e gestao democraticas: Conselhos
de Direitos, Conselhos Gestores de Politicas PUblicas, Conferéncias,
Orcamento Participativo, Audiéncias Piblicas e Consultas Pablicas. A
figura do ombudsman no direito comparado. Participacao social no
Sistema de Justica. Controladorias, Ouvidorias e Auditorias. Direito a voz e
direito a ser ouvido. Participacado no Poder Legislativo: comissoes
parlamentares de participacao social.

18. Sistemas eleitorais. Capacidade eleitoral ativa e passiva.
Inelegibilidades. Elei¢oes. Financiamento politico-eleitoral. Propaganda
eleitoral e liberdade de expressao. Partidos politicos. Representatividade
politica e protecao das minorias.

19. Direito Constitucional e Direito Internacional dos Direitos
Humanos. Convencoes e Tratados internacionais ratificados na forma do
artigo 59, § 39, da Constituicao Federal. Federalizacao dos crimes graves
contra os direitos humanos. Incidente de deslocamento de competéncia
(IDC). Supralegalidade e controle de convencionalidade. Efeitos de
decisdes e sentencas internacionais condenatorias em face do Brasil.
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Supremo Tribunal Federal e o uso de jurisprudéncia estrangeira e
internacional.  Teoria do dialogo das fontes. Interpretacao
internacionalista. Defensoria Piblica e direitos humanos.

20. Organizagao politica do Estado: formacao, fundamentos,
desenvolvimento, evolucao, soberania, globalizacao. Comunidades
internacionais: tipos, funcoes e diferencas.

21. Federalismo e Estado Federal: conceito, surgimento, evolucao,
tipologia e caracteristicas. Processo de criacao do federalismo e sua
relacao com o constitucionalismo. Fundamentos da limitacao territorial
do poder e sua relacao com a garantia de direitos fundamentais. Estado
unitario. Conflitos juridicos no Estado Federal brasileiro. Critérios
jurisprudenciais para solucao de conflitos de competéncia.Federalismo
fiscal. Principio da simetria e autonomia dos entes federativos.
Federalismo competitivo e cooperativo, principio da solidariedade e
igualacao das condicoes sociais de vida. Federalismo assimétrico.

22. Federacao brasileira: componentes, reparticao de competéncias e
intervencao. Historico dos modelos federativos adotados nas
Constituicoes brasileiras. ADI interventiva. Normas de reproducao
obrigatoria. Unido: natureza juridica, competéncias e bens. Estados
federados: natureza juridica, competéncias, autonomia, capacidade de
auto-organizacao e seus limites. Constituicoes estaduais. Organizacao
regional. Municipios: natureza juridica, criacao, competéncias, autonomia,
capacidade de auto-organizagao e seus limites, lei organica e seus
elementos.  Regidoes metropolitanas, aglomeragoes urbanas e
microrregioes. Distrito Federal e Territorios. Regioes.

23. Organizacao administrativa do Estado. Administracao Pablica:
nocao, principios, normas e organizagao. Servidores publicos civis e
militares: regime juridico constitucional, ingresso, regime disciplinar e
extincao do vinculo. Responsabilidade civil. Danos causados por agentes
pUblicos. Legitimidade passiva. Teoria dos atos juridicos de direito
publico.

24. Organizacao funcional do Estado. Principio da separacdo dos
poderes: surgimento, esséncia, evolucao, teorias, significado e atualidade.
Separagao de poderes e jurisdicao constitucional. Tensoes entre 0s
Poderes e mecanismos de superagao de impasses. Efeito backlash.
Controles interorganicos e funcoes tipicas e atipicas de cada poder.

25. Poder Legislativo: funcdes, organizacao, estrutura, atribuicoes e
funcionamento. Estatuto dos Congressistas. Imunidades parlamentares e
seus limites. Sistemas de eleicao e perda do mandato. Funcionamento
parlamentar. Reunioes e Comissoes Parlamentares. Regimentos internos
da Camara dos Deputados e do Senado Federal. Espécies normativas.
Processo legislativo: nogoes gerais, iniciativa e tramitacao legislativas e
sindicabilidade judicial. Atos interna corporis. Doutrina das questoes
politicas. Fiscalizacao contabil, financeira e orcamentaria. Tribunal de
Contas: da Uniao, dos Estados e dos Municipios.

26. Poder Executivo: sistemas de governo: presidencialismos e
parlamentarismos e suas caracteristicas. Presidente da Repiblica,
Governadores e Prefeitos: eleicao, reeleicao, mandato, perda do mandato,
impedimento,  substituicdo,  sucessdao,  vacancia,  imunidades,
responsabilidade e atribui¢oes. Crimes de responsabilidade e crimes
comuns: competéncias, procedimento e sindicabilidade judicial. Ministros
de Estado, Conselho da Repiblica e Conselho de Defesa Nacional. Poder
de policia. Poder regulamentar. O papel do Poder Executivo na definicao,
execucao e correcao de politicas pablicas.

27. Poder Judiciario: funcoes, organizagao, competéncias e
funcionamento. Estatuto da magistratura e seus principios informativos.
Garantias institucionais da funcao judicial. Iniciativa legislativa dos
orgaos do Poder Judiciario. Jurisdicao constitucional do Supremo Tribunal
Federal e do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo. Recurso
extraordinario e recurso especial. Acesso a jurisdicaio do Supremo
Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica. Regimentos Internos
do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica. Sumulas
vinculantes. Repercussao geral: conceito, procedimento, competéncias,
relacao do STF com outros Tribunais. Teses de repercussao geral: processo
de formacao, efeitos e participagao social. Precedentes qualificados.
Conselho Nacional de Justica: provimentos, resolucoes e recomendacgoes.
Amicus Curiae, Audiéncias Pablicas, Consultas Publicas.

28. Fungdes essenciais a Justica: Ministério Publico, Defensoria
Publica, Advocacia Plblica e Advocacia Privada. Regimes juridicos.
Conselho Nacional do Ministério Publico, provimentos, resolucoes e
recomendacoes. Regime juridico-constitucional da Defensoria Pablica:
enquadramento  constitucional, autonomia, principios, garantias
institucionais e funcionais, atribuicoes e modelos de prestacao do servico
de assisténcia juridica gratuita. Custos vulnerabilis. Defensoria Piblica na
Constituicao do Estado de Sao Paulo.

29. Defesa do Estado e das Instituicoes Democraticas: estado de
defesa, estado de sitio, intervencao. Forcas armadas e defesa da
soberania. Seguranca pUblica, Politica Penitenciaria e Direito a Seguranca.
Policias penais. Guardas Municipais. Poder disciplinar.

30. Sistema tributario nacional. Principios constitucionais tributarios.
Limitacoes constitucionais ao poder de tributar. Espécies tributarias.
Imunidades tributarias. Reparticao de competéncias e receitas tributarias.

31. Finangas publicas. Normas gerais. Orcamentos: Pprincipios,
elaboracao, gestao, fiscalizacado e controle contabil, financeiro e da
execucao orcamentaria. Sistema Financeiro Nacional. Participacao e
Revisao judicial do orcamento publico. Precatorios. Transferéncias de
recursos entre entes federados. Fundos. Emendas parlamentares e
execucao orcamentaria.

32. Ordem econdmica e financeira. Principios gerais da atividade
econdmica. Atuacao do Estado no dominio econdmico. Direitos
econdmicos. Politica urbana e conflitos urbanos. Politica agricola e
fundiaria e reforma agraria.

33. Ordem social: fundamentos e objetivos. Justica social, inclusao
social e participacao: politicas puablicas voltadas a equidade de raca e
género, direitos LGBTQIA+ e das pessoas com deficiéncia. Seguridade
social. Previdéncia: regime geral, regime especial e regime aplicavel aos
membros e servidores da Defensoria Piablica. Salde. Assisténcia,
Desenvolvimento e Promocao social. Direito a alimentagao adequada e
seguranca alimentar. Educacao. Cultura. Desporto. Ciéncia, tecnologia e
inovagao. Comunicacao social: meios, propriedade, liberdades de
expressao e opiniao, regulacao constitucional da midia e mecanismos de
participacdo. Liberdade de imprensa e regime juridico aplicavel aos
jornalistas. Redes sociais e responsabilidade dos provedores de
aplicacoes de internet. Moderacao de contedo. Plataformas digitais.
Protecao de dados pessoais.Meio ambiente. Defesa do Consumidor.

Familia. Crianca, Adolescente e Juventude. Pessoa Idosa. Povos indigenas.
Direitos dos povos e das comunidades tradicionais. Pessoas em situagao
de rua: protegao constitucional.

34. Direito Constitucional e Justica de Transicdo. Direito a memoria e
direito a verdade. Anistia, controle de convencionalidade, direito a
reparacao e ao reconhecimento. Responsabilidade civil do Estado,
responsabilizacao criminal, reparagao e prescrigao.

35. Disposicoes constitucionais gerais e Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitorias.

36. Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988 (e
emendas aprovadas até a data de publicacao do edital). Constituicdo do
Estado de Sao Paulo de 1989 (e emendas aprovadas até a data de
publicacao do edital). Legislacdo regulamentadora.

37. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Tribunal de
Justica do Estado de Sao Paulo em matéria constitucional relativa ao
presente edital (acorddos e atas de julgamento publicadas até a
divulgacao do edital).

DIREITO ADMINISTRATIVO

1.Direito administrativo. Origem. Conceito. Objeto. Fontes.

2.Administracao publica. Conceito, organizagao e modelos. Regimes
publico e privado na administracao publica. Regime juridico
administrativo.  Principios expressos e reconhecidos. Poderes da
Administragao Plblica. Poderes e deveres dos administradores piblicos.
Uso e abuso do poder.

3.Poder de policia. Limites e fundamentos. Adocao de mecanismos
consensuais no exercicio do poder de policia. Termos de ajuste de
conduta administrativos. Termos substitutivos de sancao. Limites a
delegacao do poder de policia.

4 Administracao Direta e Indireta. Aspectos gerais da Administragao
Direta e Indireta. Orgdos publicos. Autarquias. Empresas piblicas.
Sociedades de economia mista. Fundagoes publicas. Pessoas juridicas
vinculadas ao Estado.

5.Bens publicos. Conceito, elementos e classificacao. Aquisicao e
espécies. Utilizacao e regime juridico. Afetacao e desafetacao. Gestao e
alienacao. Diferentes tipos de uso. Uso privativo pelo particular.
Concessao, permissao e autorizacao de uso. Concessao de direito real de
uso.

6.Agentes publicos. Conceito e classificacao. Cargo publico: conceito,
provimento, vacancia. Acoes afirmativas nos concursos piblicos.
Organizacao e regime juridico funcional. Estagio probatorio. Cargo em
comissao. Funcao de confianca. Regime previdenciario. Responsabilidade
administrativa, civil e criminal. Sindicancia e processo administrativo
disciplinar. Estatuto dos Funcionarios Piblicos Civis do Estado de Sao
Paulo.Atribuicoes administrativas das Defensorias Publicas Regionais da
Capital, da Regiao Metropolitana e do Interior. Atividade de gestao pUblica
de incumbéncia do/a Defensor/a Piblico/a do Estado Coordenador/a.
Transgressoes disciplinares, penalidades e extincao de punibilidade no
ambito da Lei Complementar Estadual n. 207, de 05 de janeiro de 1979.
Violacdo dos valores, deveres e disciplina. San¢oes administrativas
disciplinares.  Recolhimento  disciplinar e processo disciplinar.
Competéncia. Julgamento, aplicacdo e cumprimento das sancoes
disciplinares e dos recursos disciplinares no ambito da Lei Complementar
Estadual n. 893, de 09 de marco de 2001.

7.Ato administrativo. Conceito, caracteristicas e atributos. Elementos e
requisitos de validade. Classificagdo e espécies. Formacao e efeitos.
Mérito, discricionariedade e vinculacao. Extincao, revogacao, invalidacao e
convalidacao. Teoria das nulidades no Direito Administrativo. Teoria dos
motivos determinantes. Processo administrativo. Principios do processo
administrativo. Tipologia. Fases. Coisa julgada administrativa. Lei Estadual
n.10.177, de 30 de dezembro de 1998.

8.Licitacao. Conceito, natureza juridica, objeto e finalidade. Principios
basicos e correlatos. Modalidades. Obrigatoriedade, dispensa e
inexigibilidade. Processo de contratacao direta. Processo licitatorio.
Critérios de julgamento. Anulacdo, revogacao e recursos. Nova lei de
licitacoes e convivéncia de normas. Fase de transicao legal.
Procedimentos voltados a aquisicao de bens e a contratacao de obras ou
servicos, no ambito da Defensoria Piblica do Estado de Sao Paulo.

9.Negocios juridicos da Administracao. Contrato administrativo.
Conceito, principais caracteristicas e espécies. Formalizacao, execugao e
inexecucao. Duragao, prorrogacao, renovacao e hipoteses de extingao.
Garantias. Nulidades. Revisao e alteracoes. Clausula de privilégio. Equacao
economico-financeira. Clausulas exorbitantes. Meios alternativos de
resolucao de controvérsias. Responsabilidade pela execucao do contrato
e respectivos encargos. Normas para os processos de locacao de imoveis
pela Defensoria Pablica do Estado de Sao Paulo. Convénios. Consorcios
publicos. Termos de parceria. Termos de colaboracao, termos de fomento,
acordos de cooperagao. Termos de cooperagao técnica. Contratos de
gestao. Politicas de fomento por meio das contratacoes piblicas. Termos
de convénio e demais parcerias celebradas pela Defensoria Piblica do
Estado de Sao Paulo para a prestacao de assisténcia juridica suplementar.
Processo administrativo sancionatorio, no ambito da Defensoria Piblica
do Estado de Sao Paulo.

10.Servicos  publicos. Conceito, caracteristicas e classificacao.
Competéncia, regulamentacdao e controle. Principios. Direitos e deveres
dos usuarios. Servicos publicos e servicos sociais. Servicos publicos e
atividade econdmica. Atendimento especializado ao publico no ambito da
Defensoria Pablica de Sao Paulo. Formas de prestacao e remuneracao.
Concessao, permissao, autorizagao e parceria publico-privada.

11.Responsabilidade civil do Estado. Nocoes gerais sobre a
responsabilidade extracontratual do Estado. Panorama teorico e evolutivo
da responsabilidade civil do Estado. Responsabilidade objetiva na
Constituicao. Causas excludentes e atenuantes. Teorias sobre a
responsabilidade e a irresponsabilidade do Estado. Responsabilidade por
atos administrativos, legislativos e judiciais. Reparagao do dano e direito
de regresso.

12.Intervencao do Estado na propriedade. Fundamentos, competéncia
e controle judicial. Desapropriagao. Servidao administrativa. Requisicao.
Ocupacao temporaria. Limitacoes administrativas. Formas de intervencao
previstas no Estatuto da Cidade.

13.Atuacao do Estado no dominio econémico. Liberalismo econémico
e o intervencionismo. Fundamentos da ordem econdmica. Formas de
atuacao do Estado. Estado regulador e executor. Monopolio estatal.

14, Controle da Administracao  Publica. Controle politico,
administrativo e judicial. Conceito, fundamentos, natureza juridica,
objetivo e classificacao. Transparéncia e acesso a informacao no Poder

Pablico.Lei n. 12.527, de 18 de novembro de 2011. Lei n. 13.709, de 14 de
agosto de 2018. Lei n. 15263, de 14 de novembro de 2025. Controle e
processo administrativo. Controle legislativo e Tribunal de Contas.
Improbidade administrativa. SGmulas vinculantes e demais instrumentos
de controle judicial.

15. Controle judicial de politicas pUblicas. Atuagao do/a Defensor/a
Piblico/a com atribuicdo na area de Fazenda Plblica. Moradia.
Regularizacao fundiaria. Concessao de uso especial para fins de moradia.
Aluguel social, locacao social e auxilio aluguel. Moradia da mulher vitima
de violéncia doméstica e familiar. Tombamento e preservacao dos direitos
historicos e culturais das pessoas negras. Demarcacao de terras
quilombolas. Desintrusao da terra indigena. Professor auxiliar e
acompanhante em sala de aula. Transporte especial. Responsabilidade
dos entes federados pelo dever de prestar assisténcia a salde. Garantia
dos direitos reprodutivos das mulheres. Lei n. 10.639, de 09 de janeiro de
2003.

16. Dendncias administrativas: Lei Estadual n. 14187, de 19 de julho de
2010; Lei Estadual n. 10.948, de 05 de novembro de 2007; Lei Estadual n.
11199, de 12 de julho de 2002.

17. Atividade financeira da Defensoria Plblica. Fontes. Principios
constitucionais.  Competéncia  legislativa:  iniciativa,  proposta
orcamentaria. Lei Orcamentaria Anual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e
Plano Plurianual. Responsabilidade Fiscal. Controle.

DIREITO TRIBUTARIO

1. Direito tributario. Conceito. Natureza juridica. Fontes. Vigéncia,
aplicacao, integracao e interpretacao da lei tributaria.

2. Tributos. Conceito. Imposto. Taxas, preco publico e pedagio.
Contribuicdo de melhoria e outras contribuicoes. Empréstimos
compulsorios.

3. Sistema tributario. Lineamentos do sistema constitucional
tributario. Principios gerais e constitucionais tributarios. Competéncia
tributaria. Limitacdes ao poder de tributar. Espécies tributarias estaduais
e municipais. Nao incidéncia, isencao, imunidade e anistia. Direitos do/as
usuarios/as da Defensoria Plblica a gratuidade.

4. Obrigacao tributaria. Conceito. Espécies. Sujeito ativo e passivo.
Solidariedade. Capacidade. Domicilio. Desoneracao.

5.Fato gerador. Aspectos gerais. Classificacao. Elementos.

6. Créedito tributario. Conceito. Lancamento e suas modalidades.
Suspensao, extincao e exclusao. Garantias e privilégios. Prescricao e
decadéncia. Repeticao do indébito. Elisao, evasao e elusao fiscal.

7. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade por divida propria e
por divida de outrem. Solidariedade e sucessao. Responsabilidade
pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva.

8.Administracao tributaria. Fiscalizagao. Divida ativa. Certidoes.

9.Processo Administrativo Tributario. Processo Judicial Tributario.

10.Direito Tributario e desigualdade.

11.Federalismo fiscal.

12.Lei de Responsabilidade Fiscal.

DIREITO PENAL

1. Direito Penal: conceito, objeto e conteldo. Direito Penal e poder
punitivo. Funcoes punitivas manifestas e latentes. Leis penais manifestas
latentes e eventuais. Estado de policia e estado de direito. Discursos
legitimantes do  poder  punitivo.  Metodologia  juridico-penal.
Caracteristicas e fontes do direito penal. Principios limitadores do direito
penal. Interpretacao e aplicagao do Direito Penal. Fundamentos do Direito
Penal moderno.

2. Teoria da lei penal: conceito, fontes, objetivos. Principios de Direito
Penal. Lei penal no espaco. Lei penal no tempo. Lei penal em relagao as
pessoas. Garantismo penal.

3. Evolugao historica do Direito Penal. Historia do processo de
criminalizacao no Brasil. Direito Penal e escravidao. Direito Penal e
ditadura. Direito penal e Estado Democratico de Direito. Direito Penal e
Estado de Excecao. Colonialismo e Direito Penal. Prisao e policia em
perspectiva historica.

4. Evolugao epistemologica do Direito Penal. As escolas penais.
Modernas tendéncias do pensamento penal. O pensamento penal
brasileiro e latino-americano. Dogmatica penal: caracteristicas,
desenvolvimento e critica.

5. Constituicao e Direito Penal. Direito Penal e Direitos Humanos.
Direitos humanos e processo de criminalizacao. Aplicacao e interpretagao
da lei penal a luz dos direitos humanos. Tratados Internacionais de
Direitos Humanos e Direito Penal.

6. Teoria do delito: funcao e estrutura. A teoria do delito no Brasil.
Conceitos de crime. Classificacao dos crimes. A agao. Os modelos de
conduta. A auséncia de acao. A omissao.

7. 0 tipo e a tipicidade. A estrutura do tipo. Resultado. O processo de
imputacao. A imputacao objetiva. Causalidade. Imputagao normativa. A
imputacao subjetiva. Dolo. Elementos subjetivos especiais. Culpa.
Condicoes objetivas de punibilidade. Omissao pena. Tipo omissivo.
Elementos do tipo penal. Bem juridico-penal. Bem juridico e interpretacao
no ambito da estrutura do delito.

8. Antijuridicidade. Causas legais e supralegais de justificacao. O
injusto penal.

9. Culpabilidade. Evolucao do conceito de culpabilidade. Elementos e
estrutura da culpabilidade. Causas de exculpagao. Culpabilidade e
responsabilidade. Principio da culpabilidade. Reformulacao do conceito
de culpabilidade. Coculpabilidade. Culpabilidade pela vulnerabilidade.
Direito Penal do fato e Direito Penal do autor.

10. Iter criminis. Tentativa. Desisténcia voluntaria e arrependimento
eficaz. Arrependimento posterior. Crime impossivel. Concurso de agentes.
Erro no Direito Penal. Punibilidade. Concurso de crimes.

11. Penologia. Fundamentos do poder de punir. Teorias da pena. Pena
e Constituicdo. Pena e Direitos Humanos. Pena em perspectiva historica. A
economia politica da pena.

12. Dogmatica da aplicacao da pena. Espécies de pena. Aplicacao da
pena. Circunstancias Judiciais. Agravantes e Atenuantes. Causas de
Aumento e de Diminuicao. Calculo da Pena. Suspensao condicional da
pena. Livramento condicional.

13. Direito Penal e salde mental. Medidas de seguranca: evolugao
historica, conceito, espécies, execucao. Lei n° 10.216/01. Reforma
psiquiatrica. A antipsiquiatria. Lei n® 13146/15.

14. Efeitos da condenacao. Reabilitacao. Extingao da punibilidade.

15. Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patriménio. Crimes contra
a propriedade imaterial. Crimes contra a organizacao do trabalho. Crimes
contra o sentimento religioso e contra o respeito aos mortos. Crimes
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contra a dignidade sexual. Crimes contra a familia. Crimes contra a
incolumidade pablica. Crimes contra a paz publica. Crimes contra a fé
publica. Crimes contra a administragao pablica. Crimes contra o Estado
Democratico de Direito.

16. Legislacdo penal especial: crime organizado (Lei Federal n®
12.850/2013), crimes de transito (Lei Federal n® 9.503/1997), crimes
ambientais (Lei Federal n? 9.605/1998), estatuto do desarmamento (Lei
Federal n° 10.826/2003 e Decreto n° 9.847/19), crimes hediondos (Lei
Federal n® 8.072/1990), lei de drogas (Lei Federal n® 11.343/2006), crimes
contra o consumidor (Lei Federal n° 8.078/1990), crimes contra a
economia popular (Lei Federal n® 1.521/1951), crimes contra a ordem
tributaria  (Leis Federais n® 8137/1990, 9249/1995, 9.430/1996 e
10.684/2003), lavagem de dinheiro (Lei Federal n® 9.613/1998), crimes
resultantes de preconceito de raca ou de cor (Lei Federal n° 7.716/1989),
estatuto do indio (Lei n® 6.001/73), crimes de abuso de autoridade (Lei
Federal n® 13.869/2019), estatuto do idoso (Lei Federal n° 10.741/2003),
crimes contra o parcelamento do solo urbano (Leis Federais n® 6.766/1979
e 10.932/2004), violéncia domeéstica (Lei Federal n° 11.340/2006), crimes
previstos no FEstatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal ne
8069/1990), lei das contravencoes penais (Decreto-Lei n® 3688/1941).

17. Tortura. Lei Federal n° 9.455/1997. Aspectos criminologicos da
tortura. Protocolo de Istambul. Resolucao 414/2021 do CNJ. Convencao
Contra a Tortura e Outros Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanas ou
Degradantes. Convencao Interamericana para Prevenir e Punir a Tortura.
Lei Federal n® 12.847/2013. Resolucdo 213/2015 do CNJ.

18. Direito Penal Militar. Codigo Penal Militar.

19. Resolucao 425/2021 do CNJ. Resolucdo CNJ no 287/2019 e seu
Manual.

20. Direito da Execucao Penal: aspectos penais e criminologicos,
evolucao historica, crise e alternativas. Principios penais relativos a
execucao penal. Natureza juridica e objetivos da execugao penal. Do
objeto e da aplicacdo da Lei de Execucoes Penais (Lei Federal n°
7.210/1984). Do condenado e do internado. Da classificacdo. Da
assisténcia. Do trabalho. Direito de visita. Visita intima. Revista intima ou
revista vexatoria. Resolugao n 4/2011 do Conselho Nacional de Politica
Criminal e Penitenciaria (CNPCP). Dos deveres, dos direitos e da disciplina.
Das faltas disciplinares. Das sancoes e das recompensas. Dos 0rgaos da
execucao penal. Dos estabelecimentos penais. Da Penitenciaria. Da
Colonia Agricola, Industrial ou Similar. Da Casa do Albergado. Do Centro de
Observacao. Do Hospital de Custodia e Tratamento Psiquiatrico. Da Cadeia
Publica. Da falta de vaga nos estabelecimentos prisionais e suas
consequéncias juridicas. Da execucao das penas em espécie. Das penas
privativas de liberdade. Das penas restritivas de Direito. Da suspensao
condicional da pena. Da pena de multa. Da execucao das medidas de
seguranca. Dos regimes. Da soma e da unificacao de penas. Da progressao
e regressao de regime. Do liviamento condicional. Das autorizacoes de
saida. Da detracao e da remicao de penas. Remicao por leitura. Da
transferéncia de presos. Resolucdo 425/2021 do CNJ. Da monitoracao
eletronica. Resolugao 412/2021 do CNJ. Da extincdo de pena. Indulto,
Comutagao, Anistia, Graca. Regras de Bangkok (Regras das Nacées
Unidades para o tratamento de mulheres presas e medidas nao privativas
de liberdade para mulheres infratoras). Regras de Mandela (regras
minimas das nacgdes unidas para o tratamento de presos). O sistema
penitenciario do Estado de Sao Paulo. Relatorio da Defensoria Plblica do
Estado de S3o Paulo: O Diagnostico das Inspecoes do Nicleo
Especializado de Situacao Carceraria da Defensoria Pablica do Estado de
Séo Paulo (2014-2019). Relatorio da Defensoria Piblica do Estado de Sao
Paulo: Inspecoes em Presidios durante a Pandemia da Covid-19.
Deliberacao CSDP no 296, de 04 de abril de 2014. Inspecao e
monitoramento de estabelecimentos prisionais.

21. Criminologia. As escolas criminologicas. Sistema penal e controle
social. Processo de criminalizagao. Vitimologia e vitimizacao. Policia e
Sistema Penal. Politica criminal e penitenciaria no Brasil. Politica criminal
e politica pUblica. O sistema penal brasileiro. Modernas tendéncias do
pensamento criminologico e de politica criminal. Midia e sistema penal.
Prisao: prisionizacao e relagoes de poder penitenciarias. A origem da
instituicao carceraria moderna. Prisao e capitalismo. Economia politica da
pena. Encarceramento e sistema penal. Encarceramento em massa:
conceito, surgimento e fatores internos e externos ao sistema penal.
Encarceramento no Brasil: dados e perspectivas. Escola classica.
Positivismo criminologico. O positivismo criminologico no Brasil. A Escola
de Chicago. Teoria da Associacao Diferencial. Teoria da Anomia.
Funcionalismo na Criminologia. Teoria da Subcultura Delinquente. Teorias
da reacao social. Criminologia critica. Minimalismo e Garantismo Penal.
Marxismo e a questao criminal. O realismo criminologico de esquerda e
de direita. A esquerda punitiva. Abolicionismo penal. Vertentes do
abolicionismo penal. Modernas tendéncias do pensamento criminologico
e de politica criminal. A privatizacao do controle penal. Direito penal
simbolico. Movimento de Lei e Ordem. Tolerancia zero. Autoritarismo e
sistema penal. Midia e sistema penal. Analises criminologicas concretas.
Racismo e sistema penal. Género e sistema penal. Criminologia feminista.
Criminologia cultural. Criminologia verde. Criminologia Queer. Vitimologia.
Justica restaurativa. Justica transformativa. Criminologia e policia.
Criminologia e organizagao criminosa. As facgoes prisionais no Brasil.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Principios que regem o processo penal. Direitos e garantias
aplicaveis ao processo penal na Constituicao Federal. Direitos e garantias
aplicaveis ao processo penal nos tratados e convencdes internacionais
ratificados pelo Brasil. Conceito e caracteristicas do devido processo
penal.

2. Conceito e caracteristicas do processo penal inquisitorio e
acusatorio. Neoliberalismo e processo penal. Fontes do processo penal.
Lei processual penal no tempo e no espaco. Interpretacao da lei
processual penal.

3. Sistemas de investigacao preliminar. Inquérito policial, investigacao
defensiva e outras formas de investigacao. Identificacao criminal.
Identificacao de perfil genético.

4. Processo penal sob as perspectivas de género, raca e classe.
Processo penal feminista. Processo penal, violéncia policial e racismo
estrutural. Racismo algoritmico. Direitos e garantias processuais aplicaveis
a pessoas acusadas, rés, condenadas ou privadas de liberdade
pertencentes a grupos sociais vulneraveis: pessoas LGBTQIA+, pessoas em
situacao de rua, pessoas com deficiéncia, pessoas migrantes e pessoas
indigenas.

5. Processo penal e novas tecnologias. Inteligéncia Artificial e
processo penal. Prova digital.

6. Prova. Direito a prova. Prova e verdade. Funcao da prova no
processo penal. Objeto da prova. Provas tipicas e atipicas. Provas ilicitas.
Prova ilicita por derivacao. Teorias de limitacao a exclusao da prova ilicita.
Meios de obtencdo de prova na persecucao criminal. Busca e apreensao.
Interceptacao telefonica. Interceptacdao ambiental. Quebra de sigilo
telefonico, bancario e fiscal. Delacao premiada. Colaboragao premiada.
Reconhecimento de pessoas e coisas. Prova testemunhal. Onus da prova.
Procedimento probatorio e 0S momentos processuais probatorios:
investigacao, proposicao, admissao, producao e valoracao da prova.
Cadeia de custodia da prova. Meios de prova. Indicios no processo penal.
Standards probatorios.

7. Acao penal de iniciativa publica e privada. Condicoes da acao.
Pressupostos processuais. Dendincia e queixa-crime. Agao civil ex delicto.

8. Jurisdicdo e competéncia. Sujeitos processuais. Sujeitos
processuais penais e seus papeéis. Juiz, Ministério Publico, Defensoria
Plblica e acusado no processo penal. Assistentes e auxiliares da justica
no processo penal. O papel da vitima no processo penal. Acordo de nao
persecucao penal. Defensoria Plblica como custos vulnerabilis no
processo penal. O direito de defesa. Autodefesa e defesa técnica.
Interrogatorio. Questoes e processos incidentes. Medidas assecuratorias.
Citacao, notificacao e intimacao. Comunicacao de atos processuais por
meio eletronico. Revelia e suspensao condicional do processo. Preclusao.

9. Prisao em flagrante. Prisao preventiva. Prisao temporaria. Prisao
domiciliar. Relaxamento e liberdade provisoria. Medidas cautelares
diversas da prisao. Substituicao da privacao de liberdade de gestantes,
maes, pais e responsaveis por criangas e pessoas com deficiéncia. Poder
Geral de Cautela. Audiéncias de custodia. Aplicacao provisoria de
interdicoes e medida de seguranca. Juiz de garantias.

10. Sentenga penal, motivacao das decisdes e coisa julgada.
Emendatio libelli e mutatio libelli. Efeitos da sentenca penal. Processo e
procedimento. Procedimento comum e especial. Rito ordinario. Rito
sumario. Rito sumarissimo. Juizados Especiais Criminais. Procedimento
relativo ao Tribunal do Jari. Procedimentos especiais.

11. Nulidades. Recursos. Agoes de impugnacao. Revisao criminal.
Habeas corpus. Mandado de seguranca contra ato jurisdicional penal.
Reclamagoes constitucionais. Precedentes qualificados no processo penal.

12. Aspectos processuais da legislagao especial: abuso de autoridade;
crimes hediondos; organizagao criminosa; tortura; crimes de menor
potencial ofensivo; protecao a vitimas e a testemunhas; desarmamento;
lei de drogas; violéncia doméstica e familiar contra a mulher; transito;
meio ambiente; crimes de preconceito; crimes contra as relacoes de
consumo; estatuto do idoso; estatuto da pessoa com deficiéncia.

13. Prerrogativas e garantias dos Defensores Publicos relacionadas
com o processo penal. Lei Organica Nacional da Defensoria Piblica e Lei
Organica da Defensoria Piblica do Estado de Sao Paulo.

14. Assisténcia juridica integral e gratuita: aspectos processuais.

15. Resolugoes e Manuais do Conselho Nacional de Justica na matéria
de Direito Processual Penal. Regimentos internos dos Tribunais
Superiores e do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo: aspectos
processuais.

16. Atuacao interdisciplinar no processo penal. Centro de
Atendimento Multidisciplinar (CAM) da Defensoria Piblica do Estado de
Sao Paulo.

17. Processo penal, execucao penal e saude mental. Medidas de
seguranca. Reforma psiquiatrica. Execucao penal. Inquisicao e sistema
acusatorio da execugao penal. Jurisdicionalizacao da execugao penal.
Competéncia. Lei de Execucao Penal. Aspectos processuais da execucao
das penas privativas de liberdade, restritivas de direitos e multa.
Incidentes. Recursos.

18. Aspectos centrais das reformas processuais penais latino-
americanase a realidade brasileira: oralidade e originalidade cognitiva.

19. Processo Penal Militar. Competéncia da Justica Militar. Conflitos de
competéncia entre Justica Comum e Justica Militar.

DIREITO CIVIL

1.0rdenamento juridico e conceito de sistemas. Estrutura e funcao do
Direito. Finalidade social do Direito. Direito natural e direito positivo.
Equidade e o direito positivo. Pluralismo juridico.

2.Evolucao do direito privado no Brasil. Dicotomia entre direito
publico e direito privado. A unidade do direito privado. A sistematizacao
do direito civil. Codificacao, completude e formalismo juridico.
Microssistemas e o direito civil. Direito civil contemporaneo.

3.Principios de interpretacao constitucional e abertura do sistema.
Relagoes juridicas e direitos subjetivos. Aplicagao da Constituicao nas
relacdes privadas. Autonomia privada, propriedade e a dignidade da
pessoa humana. Protecao dos grupos sociais vulneraveis no ambito do
direito privado.

4.Fontes e modelos de Direito. Principios informativos do Codigo Civil
de 2002.Clausulas gerais: conceito, caracteristicas e funcoes. Clausulas
gerais no Codigo Civil de 2002. Boa-fé: origem, conceito, espécies, fungoes
e aplicabilidade nas relacoes privadas.Funcao social: origem, conceito,
funcoes e aplicabilidade nas relacoes privadas. Bons costumes: origem,
conceito, funcoes e aplicabilidade nas relagoes privadas.

5.Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n®
4.657 de 1942).

6.Pessoa natural. Inicio e extincao da personalidade. Teoria das
incapacidades civis. Capacidade e emancipacao. Tutela, curatela e tomada
de decisao apoiada. Capacidade civil e uso problematico de drogas.
Aspectos civeis do direito de atencdo a salde mental. Tratamento
ambulatorial, internacdo voluntaria, involuntaria e compulsoria.Ludopatia
e prodigalidade. Auséncia. Administracao de bens e direitos de incapazes.
Domicilio e residéncia.

7.Direitos da personalidade. Conceito, caracteristicas e aplicabilidade.
Nascituro. Embridao excedentario. Classificacao e especificacao dos
direitos da personalidade. Direito a vida. Direito a integridade fisica.
Direito ao corpo, as partes do corpo, e ao cadaver. Direito a voz. Direito a
integridade psiquica. Direito a liberdade de pensamento, de expressao e
de culto. Direito a privacidade, intimidade e segredo. Direito a honra.
Direito a imagem. Direito as criacoes intelectuais. Nome. Nome social.
Transexualidade. Registro das pessoas naturais.

8.Pessoas juridicas. Definicdo e natureza. Classificagoes. Registro.
Nome. Domicilio. Prova. Teoria da desconsideracao da personalidade
juridica. Pessoas Juridicas como titulares de direitos fundamentais.
Fundacoes. Associagoes. Organizagoes sociais.

9.Dos bens. Bens considerados em si mesmos. Bens imoveis. Bens
moveis. Bens fungiveis e consumiveis. Bens divisiveis. Bens singulares e

coletivos. Bens reciprocamente considerados. Bens piblicos.Bens
relacionados as pessoas. Bens essenciais e supérfluos. Minimo
existencial.

10.Fatos juridicos. Classificacao. Aquisicao, modificacao e extincao de
situagoes juridicas. Atos-fatos juridicos. Atos juridicos. Autonomia privada.
Conceito, elementos e modalidades. Negocio juridico. Conceito e
classificacao. Declaracao negocial. Objeto e contetdo do negocio juridico.
Interpretagao. Causa. Vontade e autonomia privada. Existéncia, validade e
eficacia. Defeitos dos negocios juridicos. Condicao, termo e encargo.
Representacao. Modificacdo, conservacao e extingdo dos negocios
juridicos.

11.Ato ilicito extracontratual. Causas excludentes de ilicitude.

12.Abuso do direito. Conceito, natureza, requisitos e efeitos.
Modalidades de abuso do direito. Aplicabilidade nas relagoes de Direito
Piblico e Privado.

13.Prescricao e decadéncia.

14.Da prova.

15.Direito das obrigacoes. Conceito, elementos, fontes e classificagao.
Modalidades. Obrigacdes solidarias. Obrigacao complexa. Principios do
direito das obrigacoes. Transmissao das obrigacoes: Cessao de crédito e
assuncao de divida. Adimplemento das obrigacoes: sujeitos, objeto, prova,
lugar e tempo do pagamento. Extincao das obrigagoes: Pagamento,
pagamento em consignacao, pagamento com subrogacao, imputacao do
pagamento, dagao em pagamento, novagao, COMpensacao; remissao,
confusao. Inadimplemento das Obrigagoes. Inadimplemento absoluto e
mora. Perdas e danos. Juros. Correcao monetaria. Clausula penal. Arras.
Prisao Civil. Garantias das obrigacoes

16.Contratos. Conceito, classificagao e generalidades. Principio
fundamentais do regime contratual. Liberdade contratual. Forca
obrigatoria dos contratos. Relatividade dos efeitos contratuais. Fungoes e
efeitos da boa-fé objetiva nas relacdes contratuais. Funcao social dos
contratos. Principio do equilibrio econdmico. Formacao dos contratos.
Estipulacdao em favor de terceiro. Promessa de fato de terceiro. Vicios
redibitorios. Eviccao. Contratos aleatorios. Contrato preliminar. Circulacao
dos contratos e cessao da posicao contratual. Contrato com pessoa a
declarar. Extingao dos contratos. Distrato. Clausula resolutiva. Revisao dos
contratos. Excegao de contrato nao cumprido. Teoria da imprevisao. Teoria
da resolugao por onerosidade excessiva. Teoria da base objetiva do
negocio juridico. Teoria do adimplemento substancial. Resilicao e rescisao
dos contratos. Interesse nao patrimonial nos contratos. Contratos
existenciais. Interpretagao dos contratos.

17.Contratos em espécie. Doacao. Compra e venda. Promessa e
compromisso de compra e venda. Pactos adjeto a compra e venda. Troca
ou permuta. Locacao. Empréstimo, comodato e muatuo. Contratos
bancarios. Prestacao de servico. Empreitada. Deposito. Mandato.
Comissao. Agéncia e distribuicao. Corretagem. Sociedade. Transporte.
Edicdao. Constituicao de renda. Seguro. Jogo e aposta. Fianca. Incorporacao
imobiliaria. Planos e seguros privados de assisténcia a salde. Alienacao
fiduciaria em garantia. Arrendamento mercantil. Franquia. Contratos
eletronicos. Contrato de viagem turistica.

18.D0s atos unilaterais. Promessa de recompensa. Gestao de
negocios. Pagamento indevido. Enriquecimento sem causa.

19.Responsabilidade civil. Conceito e principios. Evolucao da
responsabilidade civil no direito brasileiro. Funcoes da responsabilidade
civil contemporanea. Responsabilidade civil extracontratual, pré-
contratual, contratual e pos-contratual. Teorias da responsabilidade civil:
conceito, espécies, requisitos e aplicabilidade. Espécies de
responsabilidade civil. Causas excludentes da responsabilidade civil. Nexo
de causalidade. Nexo de imputacao. Dolo e culpa. Responsabilidade civil
objetiva. Responsabilidade pelo risco da atividade. Responsabilidade por
fato proprio, fato da coisa e fato de animais. Responsabilidade por fato ou
ato de outrem. Responsabilidade por abuso de direito. Obrigacao de
indenizar. Indenizacao e compensacao de danos. Danos patrimoniais e
extrapatrimoniais. Danos emergentes e lucros cessantes. Espécies de
danos extrapatrimoniais. Principio da reparacao integral. Quantificagao
dos danos. Securitizagao. DPVAT.

20.Preferéncias e privilégios creditorios.

21.Direito das coisas. Posse. Teorias da posse. Conceito, classificacao,
aquisicao, efeitos, protecao e perda da posse. Funcao social da posse.
Teorias da funcao social da posse. Conceito, contetdo e concretizacao da
funcao social da posse. Funcao socioambiental da posse. Protecao
juridica da posse de pessoas em situacao de vulnerabilidade.

22.Propriedade. Conceito, classificagao, aquisicao, protecao e perda da
propriedade. Descoberta. Da aquisi¢ao da propriedade imovel. Usucapiao,
registro do titulo e acessao. Da aquisicao da propriedade movel.
Usucapiao, ocupacao, achado do tesouro, tradicao, especificacao,
confusao, comissao e adjuncao. Perda da propriedade.Evolucao da
propriedade no direito brasileiro. Disciplina constitucional da
propriedade. Funcao social da propriedade: conceito, contelddo e
concretizagao da funcao social da propriedade. Funcao socioambiental da
propriedade. Parcelamento do solo urbano (Lei Federal n® 6.766/1979).
Regularizacdo fundiaria de assentamentos localizados em areas
urbanas.Estatuto da cidade (Lei Federal n2 10.257/2001). Multipropriedade.
Limitagoes ao direito de propriedade. Direitos de vizinhan¢a. Condominio
geral. Condominio edilicio. Propriedade resolavel. Propriedade fiduciaria.

23.Direitos reais sobre coisa alheia. Superficie. Laje. Servidoes
prediais. Uso. Usufruto. Habitacao.

24.Direito real a aquisicao. Direito do promitente comprador.
Compromisso de venda e compra. Adjudicacao compulsoria.

25.Direitos reais de garantia. Penhor. Hipoteca. Anticrese. Alienagao
fiduciaria em garantia.

26.Direito de familia. Origem, caracteristicas e conceitos. Evolugao do
direito de familia no direito brasileiro. Relacoes familiares plurais.
Fundamentos da diversidade familiar e afetiva. Diversidade sexual.
Familia homoafetiva. Principios constitucionais da familia. Principios
constitucionais aplicaveis as relacoes familiares. Planejamento familiar.
Violéncia doméstica.

27.Esponsais.  Casamento: capacidade, impedimentos, causas
suspensivas, habilitacao, celebracao, eficacia, direitos e deveres. Provas
do casamento. Invalidade do casamento, separacao e divorcio. Eficacia do
casamento.

28.Direito patrimonial. Regime de bens. Pacto antenupcial.Regime da
comunhao parcial. Regime da comunhao universal.Regime da participacao
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final nos aquestos. Regime de separagao de bens. Meacao e sucessao do
conjuge. Usufruto e administracao de bens de filhos incapazes. Bem de
familia.

29.Relacoes  de  parentesco.  Vinculos  de  parentesco.
Multiparentalidade. ~ Ascendéncia  genética. ~ Homoparentalidade.
Paternidade e maternidade. Filiacao. Principios relativos a filiacao.
Espécies de filiagao. Origem genética. Reproducao assistida.
Reconhecimento de filhos. Socioafetividade. Adogao.

30.Protecao da pessoa dos filhos. Convivéncia familiar. Poder familiar
e seu exercicio. Guarda. Direito de visitas. Alienacao Parental. Suspensao e
extingao do poder familiar.

31Unido estavel. Evolucdo historica no direito brasileiro.
Caracteristicas, estado, impedimentos, direitos, deveres e efeitos
patrimoniais. Regime de bens, meacao e sucessao do companheiro.
Concubinato.

32.Alimentos. Principios informativos do direito alimentar. Conceito.
Natureza. Classificacao dos alimentos. Caracteristicas do direito alimentar.
Caracteristicas da obrigacao alimentar. Origens e sujeitos das obrigacoes
alimentares. Alimentos Gravidicos.

33.Sucessao. Disposicoes gerais. Heranca e sua administracao.
Vocacao hereditaria. Aceitacao e rentncia. Exclusao da sucessao. Heranca
jacente. Heranga vacante. Sucessao legitima. Ordem de vocacao
hereditaria. Herdeiros necessarios. Direito de representagao. Sucessao
testamentaria. Testamento: conceito e caracteres juridicos. Capacidade de
testar. Formas de testamento. Inventario e partilha. Codicilos.
Testamentos  especiais.  Disposicoes testamentarias. Testemunhas
testamentarias. Inexecucao do testamento. Legados. Direito de acrescer
entre herdeiros e legatarios. Substituicdes. Deserdacao. Reducao das
disposicoes testamentarias. Revogacao. Rompimento. Testamenteiro.

34.Inventario e partilha. Arrolamentos. Alvaras judiciais. Partilha de
bens e direitos. ITCMD e Lei Estadual n2 10.705/2000. Sonegados.
Pagamento das dividas. Colagdo. Garantia dos quinhdes hereditarios.
Anulacao da partilha. Sobrepartilha.

35.Registros Publicos (Lei Federal n® 6.015/1973).

36.Codigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n® 8.078/1990).

37.Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990).

38.Lei de Locacoes (Lei Federal n® 8.245/1991).

39.Estatuto da Cidade (Lei Federal n® 10.257/2001).

40.Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n® 10.741/2003).

41.Bem de Familia (Lei Federal n° 8.009/1990).

42 Alimentos (Lei Federal n2 5478/1968).

43.Alimentos gravidicos (Lei Federal n2 11.804/2008).

44 Parcelamento do solo (Lei Federal n® 6.766/1979).

45 Regularizacao Fundiaria (Lei Federal n® 13.465/2017).

46.Locacao social (Lei Estadual n® 10.365/1999 e Decreto Estadual n®
55.334/2010, alterado pelo Decreto Estadual n® 55.370/10).

47 Estatuto da pessoa com deficiéncia (Lei Federal n® 13146/2015).

48.Marco civil da internet (n® 13.709, de 14 de agosto de 2018).

49.Protecao de Dados Pessoais (Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto
de 2018).

50.Resolucdo do CNJ no 125/2010, n 131/2011, n® 175/2013, n°
270/2018, n® 295/2019, n® 425/2021 e 510/2023.

51.Provimentos do CNJ n® 16/2012, n® 19/2012, n® 28/2013, n® 44/15, n®
65/2017, N2 73/2018, n® 82/2019, n° 104/2020, n® 122/2021 e 152/2023.

52.Provimento da Corregedoria Geral do TJSP n2 18/2012, n 16/2013 e
ne 21/2013.

DIREITO EMPRESARIAL

1.Da empresa e do empresario. Ato empresarial. Da sociedade
empresarial Sociedade nao personificada. Sociedade personificada.
Sociedade simples. Sociedade em nome coletivo. Sociedade em
comandita simples. Sociedade anonima. Sociedade em comandita por
acoes. Sociedade limitada. Sociedade cooperativa. Sociedades coligadas.
Contrato social. Registro das sociedades. Transformagao, incorporagao,
fusao e liquidacao. Estabelecimento. Nome empresarial. Dos prepostos.
Desconsideracao da personalidade juridica. Escrituragao. Dissolugao.

2.Formas empresariais unipessoais.

3Titulos de crédito. Disposicoes gerais, titulos ao portador, titulos a
ordem e titulos nominativos. Titulos em espécie: da letra de cambio. Da
nota promissoria. Da duplicata de compra e venda mercantil e de
prestacao de servigos. Do cheque.

4 Arrendamento mercantil: evolugao historica, conceito, elementos do
contrato, obrigacdes dos sujeitos, modalidades, revisao e clausulas
abusivas.

5.Recuperagao judicial, extrajudicial e faléncia do empresario e da
sociedade empresaria. Disposicoes comuns. Efeitos da decretagao da
recuperacao judicial e da faléncia. As obrigacbes contratuais na
recuperacao judicial e na faléncia. Administrador judicial. Comité de
credores. Assembleia-Geral de credores. Plano e procedimento de
recuperacao judicial. Convolacao da recuperacao judicial em faléncia.
Disposicoes gerais. Procedimento de decretacao. Direitos e deveres do
falido. Habilitagao e classificacao dos créditos. Prazo decadencial. Atos
anteriores a faléncia, ineficacia e revogacao. Arrecadacao e realizagao do
ativo. Pagamento dos credores. Encerramento da faléncia e extingao das
obrigacoes do falido. Recuperacao extrajudicial. O plano de recuperacao.
Credores sujeitos ao plano. A homologacao judicial, requisitos e
procedimento.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Codigo de Processo Civil (Lei n. 13.105/2015).

2. Conceito. Teoria Geral do Processo. Ciéncia do processo.
Neoprocessualismo. Conteldo juridico do direito de defesa. Direitos
fundamentais e processo. A busca pela efetividade do processo e as
Reformas Processuais. O provimento jurisdicional como instrumento de
transformagao social e combate ao preconceito e discriminagao de
qualquer natureza. O acesso a justica e as novas ondas renovatorias. Era
digital, exclusao e vulnerabilidade.

3. Constituicao e Processo. A Constitucionalizagao do processo.
Principios constitucionais no processo civil. Contetido juridico do direito
de acesso a tutela jurisdicional do Estado.

4. Normas de Direito Processual Civil: natureza juridica, fontes,
principios  processuais civis, interpretacao e direito processual
intertemporal. Principios infraconstitucionais do processo civil.

5. Jurisdicao: conceito, caracteristicas, principios e espécies.
Competéncia.Justica Multiportas.

6. Meios alternativos de solugao de conflitos: autotutela,
autocomposicao (conciliagdo e mediacdo), arbitragem e tribunais

administrativos. Teoria do conflito e 0s mecanismos autocompositivos.
Técnicas de negociacao e mediacao. Procedimentos, posturas, condutas e
mecanismos aptos a obter a solugao conciliada dos conflitos. Teoria dos
Jogos. Fundamentos de negociagao.A mediacao e o processo judicial.Lei n.
13140/2015. 5.7. Resolucao CNJ n. 125/2010. 5.8. Online dispute resolution.
Politica Nacional de Tratamento Adequado e Solucoes Consensuais de
Conflitos da Defensoria Piblica (Resolucdo do pleno do Condege n.
1/2024).

7. Acao: teorias, classificacao, elementos, condicoes e cumulacao.

8. Processo: pressupostos processuais, fatos, atos e negocios juridicos
processuais, vicios dos atos processuais, lugar, tempo e forma dos atos
processuais, prazos, comunicacao dos atos processuais. Preclusao.
Formacao, suspensao e extincao do processo.

9. Sujeitos do processo: partes, capacidade,
responsabilidade por dano processual, substituicao,
Litisconsorcio. Intervencao de terceiros: tipicas e atipicas.

10. Juiz e dos auxiliares da Justica

11. Assisténcia Juridica: aspectos processuais.Gratuidade da Justica

12. Tutela provisoria. Tutela de urgéncia e da evidéncia.

13. Procedimento comum: peticao inicial, improcedéncia liminar do
pedido. Citacao. Audiéncia de conciliacao ou de mediacao. Respostas do
réu; contestacao, reconvencao e revelia. Providéncias preliminares.
Julgamento conforme o estado do processo. Audiéncia de instrugao e
julgamento. Das provas; teoria geral das provas e provas em espécie.
Sentenca e coisa julgada.

14. Procedimentos do processo de conhecimento: procedimentos
especiais (jurisdicdo contenciosa e jurisdicao voluntaria).

15. Normas processuais civis e medidas tutelares: 151. No Estatuto da
Crianca e Adolescente (Lei n. 8.069/1990). 15.2. No Estatuto do Idoso (Lei n.
10.741/2003); 15.3. No Estatuto das Cidades (Lei n. 10.257/2001); 154. Na Lei
de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia (Lei n. 13146/2015); 15.5. No Codigo
de Defesa aos Consumidores (Lei n. 8.078/1990); 15.6. Na Lei Maria da
Penha (Lei n. 11.340/2006); 15.7. No Estatuto da Igualdade Racial (Lei
n12.288/2010).

16. Protocolo para julgamento com perspectiva de género
(Recomendacao CNJ n. 128/2023, Resolugao CNJ n. 492/2023). Convengao
sobre a Eliminacao de todas as Formas de Discriminacao contra as
Mulheres (Decreto n. 4377/2002). Protocolo para Julgamento com
Perspectiva Racial (Resolucao CNJ n. 598/2024).

17. Tutelas declaratorias, condenatorias, mandamentais, cominatorias
e especificas.

18. Normas fundamentais da tutela jurisdicional executiva. Tipicidade
e atipicidade dos meios executivos. Titulo executivo judicial e
extrajudicial. Processo de execucao. Diversas espécies de execucao.
Requisitos necessarios. Defesas do executado e de terceiros na execucao.
Responsabilidade Patrimonial. Acdes prejudiciais a execucao.Suspensao e
extincao. Cumprimento de sentenca. Cumprimento provisorio. Execucao
fiscal.

19. Processo nos tribunais e meios de impugnacao das decisoes
judiciais.Incidente de assuncao de competéncia; incidente de arguicao de
inconstitucionalidade; conflito de competéncia; homologacao de decisao
estrangeira; acao rescisoria; incidente de resolucao de demandas
repetitivas; reclamagao; reexame necessario; mandado de seguranca
contra ato judicial; acao declaratoria de inexisténcia de ato processual e
querela nullitatis.

20. Recursos e meios de impugnacao. Teoria geral dos recursos.
Admissibilidade e efeitos. Principios. Apelacao, agravos, embargos de
declaracao, embargos de divergéncia. Recursos nos Tribunais Superiores.
Regimento Interno do TJ/SP, do ST) e STF. Repercussao Geral. Arguicao de
relevancia. Simula. Simula Vinculante.

21. Precedentes: teoria geral, distinguishing e overhulling.

22. Prerrogativas processuais da Defensoria Plblica.Curadoria
especial.

23. A Fazenda Publica como parte no processo: polos ativo e passivo.
Prerrogativas. Acao de conhecimento e execucao. A Fazenda nos
procedimentos especiais. Juizados Especiais da Fazenda Plblica Estadual.

24.Acdo de usucapiao. Usucapiao como matéria de defesa.

25.Ac0es possessorias

26.Acao monitoria

27.Processo coletivo. Agao civil publica e outros instrumentos
processuais de tutela coletiva. Custus vulnerabilis

28.Processo estrutural. Tecnicas reestruturantes.

29.Acao declaratoria de inconstitucionalidade/constitucionalidade.
Acao de descumprimento de preceito constitucional.

30.Habeas Corpus, Habeas Data e Mandado de Injuncao.

31.Acao popular.

32.Mandado de seguranca individual e coletivo.

33.AcOes da Lei de Locacdo dos Imoveis Urbanos (Lei n. 8.245/1991):
despejo, consignatoria de aluguel e acessorios, renovatoria e revisional.
Postulacao e defesa.

34.Acoes de familia. Disposicoes Gerais do Codigo de Processo Civil.
Lei de Alimentos (Lei n. 5478/1968). Lei de Alimentos Gravidicos (Lei n.
11.804/2008). Acbes declaratoria e negatoria de vinculo parental (em vida
e postuma, bioldgico, civil e socioafetivo). Divorcio (em vida e postumo).
Declaratoria de unido estavel (em vida e postuma). Separacao e divorcio
extrajudiciais.Alteracao de regime de bens. Agoes de regulamentagao de
guarda e convivéncia.

35.Inventario judicial e extrajudicial. Arrolamento. Alvara.

36.Resolucao CNJ n. 35/2007.

37.Curatela. Tutela. Interdicao

38.Juizados Especiais Civeis. Enunciados.

39.Registros Publicos (Lei n. 6.015/1973)

40.Processo eletronico.

41.Resolugao CNJ n. 345/2021, n. 372/2021 e n. 385/2021.

DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS

1. PROCESSO CIVIL COLETIVO. 11. Teoria geral do direito processual
coletivo. A evolugao historica do processo coletivo e a
“constitucionalizacao” dos direitos difusos e coletivos no Brasil. A
“constitucionalizacao” da legitimidade da Defensoria Piblica para a tutela
dos direitos coletivos (EC n® 80/2014). Processo coletivo, direitos
fundamentais, acesso a justica e protecao dos individuos e grupos sociais
vulneraveis. 100 Regras de Brasilia sobre Acesso a Justica de Pessoas em
Condicao de Vulnerabilidade (2008). Microssistema legislativo dos direitos
difusos e coletivos, sistema normativo multinivel e dialogo de fontes.
Principios gerais do processo civil coletivo. 1.2. Classificacao dos direitos

deveres e
SUCessao.

coletivos em sentido amplo: difusos, coletivos em sentido estrito e
individuais homogéneos. 13. Legitimidade ativa e passiva nas acgoes
coletivas. Legitimidade da Defensoria Pablica. Representatividade
adequada. Litisconsorcio em acoes coletivas. Acao coletiva passiva. 14.
Competéncia em acoes coletivas. Atuacao da Defensoria PUblica nas
Justicas FEstadual e Federal e nos Tribunais Superiores (ST) e STF).
Litispendéncia, conexao e continéncia. 1.5. Tutelas de evidéncia e de
urgéncia nas acoes coletivas. A tutela de urgéncia em face do Poder
Piblico. 1.6. A prova e o 6nus da prova nas acoes coletivas. Inversao do
onus da prova, acesso a justica e principio favor debilis. Prova e novas
tecnologia. Prova e sistemas de informacdo geografica (SIG). 1.6. Controle
difuso de constitucionalidade e acoes coletivas. 1.7. Recursos em agoes
coletivas. 1.8. Custas, despesas processuais e honorarios nos processos
coletivos. 1.9. Eficacia da sentenca e coisa julgada em acoes coletivas.
Liquidagao e execucao de sentenca em acoes coletivas.Fundo de Defesa
de Direitos Difusos - FDD (Lei n® 9.008/95). Fundo Estadual de Defesa dos
Interesses Difusos (FID) do Estado de S&o Paulo (Lei Estadual n® 6.536/89).
110. Regime de prescricio e decadéncia nos processos coletivosiil.
Processo coletivo estrutural. Recomendagao CNJ n@ 163/2025 sobre as
diretrizes para a identificagao e conducao de processos estruturais. Carta
de Tratamento Adequado dos Problemas e Processos Estruturais da
Defensoria Piblica (Carta de “Jodo Pessoa”) do CONDEGE (2025). Litigio
coletivo possessorio.

2. INSTRUMENTOS EXTRAPROCESSUAIS E PROCESSUAIS DE TUTELA
COLETIVA. 21. Instrumentos administrativos de resolucao extrajudicial de
conflitos de natureza coletiva. Poder de requisicao e recomendacao da
Defensoria Piblica. Educacao em direitos coletivos. Litigancia coletiva
estratégica. Inquérito civil. Termo de ajustamento de conduta (TAC).
Participacao publica e processo coletivo. Consulta e audiéncias publicas
(extrajudicial e judicial). 2.2. Acdo civil piblica. Mandado de seguranca
coletivo. Mandado de injuncao coletivo. Acao popular. Agao de
improbidade administrativa. Acao coletiva passiva. Acdo inibitoria
coletiva. Habeas corpus coletivo. Amicus curiae nas acoes coletivas.
Atuacao da Defensoria Publica como custos vulnerabilis. Atuacao da
Defensoria Piblica em temas de repercussao geral, recursos repetitivos,
incidentes de resolucao de demandas repetitivas e incidentes de
assuncao de competéncia. Precedentes e decisoes vinculantes no
processo coletivo. Extensao de efeitos em acgoes individuais. Politica
Nacional de Tratamento Adequado e Solugoes Consensuais de Conflitos
da Defensoria Pablica (Resolucao n2 01/2024 do CONDEGE).

3. DIREITO DOS GRUPOS VULNERAVEIS E TUTELA COLETIVA EM ESPECIE.
31. Tutela coletiva dos direitos fundamentais sociais. Controle judicial e
extrajudicial das politicas puUblicas. Direito-garantia fundamental ao
minimo existencial. Reserva do possivel e custo dos direitos. Principio da
separacao dos poderes. Transversalidade das politicas publicas como
instrumento de garantia de direitos dos grupos sociais vulneraveis.
Financiamento de direitos fundamentais e orcamento publico.Agenda
2030 da ONU e os 18 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel. 3.2
Direito a assisténcia social. Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n°
8.742/93). 3.3. Direito a sadde. Sistema Unico de Satde (Lei n° 8.080/90).
Acesso a medicamentos, procedimentos e insumos de salde. Direito a
salide de grupos sociais vulneraveis: indigenas, pessoas com deficiéncia,
mulheres, populacao negra, populacao LGBTQIA+ e pessoas em situagao
de rua. Atencao a salde mental. Uso abusivo de alcool e outras drogas.
Rede de Atencdo Psicossocial. Leitos psiquiatricos. Modalidades de
internacao em satde mental, excepcionalidade, hipoteses e critérios.
Medida de seguranca e internagao compulsoria. Centros de Apoio
Psicossocial (CAPS). Comunidades Terapéuticas. Estratégias de reducao de
danos no uso prejudicial de alcool e outras drogas. Racismo e salde.
Protecao dos usuarios de planos de salde. Lei dos Planos de Saude (Lei
n% 9.656/98). 3.4. Direito d educagao. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (Lei n° 9.394/96). Educacao inclusiva. Direito a educagao e
grupos sociais vulneraveis. Profissional de apoio na educacao inclusiva.
Educacao em direitos. Educacao sexual e de género nas escolas e
liberdade de catedra. 3.5 Direito & moradia. A Politica Urbana na
Constituicao Federal de 1988. Fungoes sociais da cidade e da propriedade
urbana. A seguranca na posse como garantia da efetividade do direito a
moradia. Estatuto da Cidade (Lei n° 10.257/2001). Direito & cidade
sustentavel e adaptada as mudancas climaticas. Direito a paisagem
urbana sustentavel. Regularizacao Fundiaria Urbana. Lei da REURB (Lei n®
13.465/2017). Regularizacdo Fundiaria de interesse social e de interesse
especifico. Direito a moradia e meio ambiente. Proibicao de despejos
forcados sem prévia alternativa de moradia. Despejos coletivos. Protecao
juridica da moradia nos corticos. Protecao juridica da posse na garantia
do direito a moradia. Locacao social e o auxilio-moradia. 3.6. Direito ao
saneamento basico e a agua potavel. Marco Legal do Saneamento basico -
Lei n® 11.445/2007 e Lei n® 14.026/2020. 3.7. Direito ao transporte publico e
a mobilidade urbana. O direito ao transporte plblico como expressao do
direito a cidade. Transporte piblico e acessibilidade. Transporte publico
como garantia do exercicio de direitos fundamentais. Lei da Politica
Nacional de Mobilidade Urbana (Lei n® 12.587/2012). Lei do Marco Legal do
Transporte Piblico Coletivo Urbano (Lei n® 15432/2026). 3.8. Direito a
alimentacao e a seguranca alimentar e nutricional. Lei Organica de
Seguranca Alimentar e Nutricional - LOSAN (Lei n® 11.346/2006). Programa
Nacional de Alimentacao Escolar (Lei n® 11.947/2009). 3.9. Pessoas em
situacao de rua. Politica Nacional para a Populacao em Situacao de Rua
(Decreto n® 7.053/2009). Politica da Defensoria Piblica de atendimento da
pessoa em situacao de rua. Resolucdo CNJ n® 425/2021 sobre a Politica
Nacional de Atencdo as Pessoas em Situacao de Rua (PopRuajud).
370.Direjitos dos povos indigenas e das comunidades quilombolas e
tradicionais. Direito a consulta livre, prévia e informada. Convencao n° 169
da OIT sobre Povos Indigenas e Tribais. (Decreto n® 5.051/2004 e Decreto
n 10.088/2019). 3.77. Pessoas com deficiéncia. Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n2 13146/2015). Politica Nacional de Inclusao da pessoa
com deficiéncia. Conceito de pessoa com deficiéencia. Acessibilidade,
desenho universal, adaptacao razoavel e direito a cidade da pessoa com
deficiéncia.  Acessibilidade no  processo judicial.  Capacitismo.
Institucionalizacdo forcada de pessoas com deficiéncia. Reforma
psiquiatrica, desinstitucionalizagdo das pessoas com deficiéncia e
residéncias terapéuticas. Comunidade terapéutica. Residéncia inclusiva.
Lei de Acessibilidade das Pessoas com Deficiéncia (Lei n® 10.098/2000).
Lei da Visao Monocular (Lei n® 14126/2021). 3.72. Pessoa idosa. Estatuto da
Pessoa Idosa (Lei n® 10.741/2003). Acessibilidade, desenho universal,
adaptacao razoavel e direito a cidade da pessoa idosa. Instituicoes de
longa permanéncia de idosos. 3.73. /gualdade racialEstatuto da Igualdade

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2026.10.09.1.118.1

Frodesp M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, ICP
N P . Brasil
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). =



138/235 - Diario Oficial do Estado de Sao Paulo

Volume 136, n° 194, Caderno Executivo, Atos de Gestdo e Despesas, sexta-feira, 9 de outubro de 2026

Racial (Lei n® 12.288/2010). AcGes afirmativas e politica de cotas. Racismo
estrutural. Direito a vida, violéncia estatal e dignidade das pessoas negras
periféricas. Racismo algoritmico. Obrigatoriedade do ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira (Lei n® 10.639/2003). Direitos de propriedade, posse
e titulagao de Terras Quilombolas (Artigo 68 do ADCT da Constituicao
Federal de 1988). Racismo religioso. 3.74. Diversidade e direitos das
pessoas LGBTQIA+ Discriminacao das pessoas LGBTQIA+ nas politicas
piblicas de salde (inadequacdo dos conceitos de grupo e
comportamento de risco). Identidade de género como direito
fundamental. Direito ao nome social. 3.75. Igualdade de género. Salde
sexual e reprodutiva. Violéncia obstétrica. Papel da Defensoria Piblica na
protecao a maternidade das mulheres presas. Mulheres transexuais no
sistema prisional. Violéncia doméstica e familiar contra a mulher. Politicas
piblicas de combate ao machismo e a misoginia. Lei Maria da Penha (Lei
n® 11340/2006). 376. Vitimas do desaparecimento de pessoas. Lei da
Politica Nacional de Busca de Pessoas Desaparecidas (Lei n® 13.812/2019).
317. Direitos difusos e coletivos digitais e protecao de grupos sociais
vulneraveis. Direitos fundamentais, fakenews e desinformacao.
Discriminacao algoritmica. Deveres de devida diligéncia corporativa das
plataformas digitais em matéria de direitos difusos e coletivos. ECA Digital
(Lei n2 15.211/2025). Marco Civil da Internet (Lei 12.965/2014). Lei Geral de
Protecdo de Dados (Lei n° 13.709/2018).

4. DIREITO AMBIENTAL E CLIMATICO. 4. Teoria geral. Principios. Regime
constitucional de protecao ambiental e climatica. Direito fundamental ao
meio ambiente e ao clima saudavel. Direitos de participacao: acesso a
informacao, participagao publica na tomada de decisao e acesso a justica.
Status supralegal dos tratados internacionais ambientais e climaticos
ratificados pelos Brasil e controle de convencionalidade. Direito
Ambiental e protecao dos individuos e grupos sociais vulneraveis. Justica
e racismo ambiental e climatico. Carta da Defensoria Publica por Justica
Socioambiental e Climatica (Carta de Belém do Parda - COP30) do
CONDEGE. Resolucdo n® 511/2025 do CONAMA sobre Justica Climatica e
Combate ao Racismo Ambiental. Resolucdo n° 273/2025 do CONANDA
sobre os Parametros para Atuacao do Sistema de Garantia dos Direitos da
Crianca e do Adolescente no Contexto das Mudancas Climaticas. Estatuto
da Crianca e do Adolescente Ambiental - ECA Ambiental (Lei 13.512/2026).
Comentario Geral n° 26 (2023) sobre os Direitos da Crianca e o Meio
Ambiente com Foco Especial nas Mudangas Climaticas do Comité de
Direitos das Criancas da ONU. Protecao dos Defensores de Direitos
Humanos em Matéria Ambiental e Climatica. Plano Nacional de Protecao a
Defensoras e Defensores de Direitos Humanos (Decreto Executivo
12.710/2025). Opinido Consultiva n® 23/2017 sobre “Meio Ambiente e
Direitos Humanos” da Corte IDH. 4.2. Politica Nacional do Meio Ambiente
(Lei n° 6.938/81). 4.3. Direito Climatico. Deveres do Estado de mitigacao,
adaptacao climatica e transicao energética justa. Politica Nacional sobre
Mudanca do Clima (Lei n® 12187/2009). Convencao-Quadro sobre Mudanca
do Clima (1992) e Acordo de Paris de 2015 (Decreto n® 9.073/2017). Lei de
Adaptacao Climatica (Lei n2 14.904/2024). Lei do Mercado de Carbono (Lei
no 15.042/2024). Lei da Politica Nacional de Qualidade do Ar (Lei
14.850/2024). Lei da Politica Nacional de Minerais Criticos e Estratégicos
(Lei 15.506/2026). Refugiados, migrantes e desalocados ambientais.
Opinido Consultiva n° 32/2025 sobre “Emergéncia Climatica e Direitos
Humanos” da Corte IDH. Direito humano ao clima saudavel. Protecao
ecologica e climatica como norma de jus cogens. Direito humano a
ciéncia (ambiental e climatica). Dever estatal de adocdo do melhor
conhecimento cientifico disponivel e do combate ao negacionismo
cientifico e a desinformacao ambiental e climatica. Direitos da Natureza.
Resolucao A/76/L.75 da Assembleia Geral da ONU. Opiniao Consultiva
sobre Obrigacoes dos Estados com Relagao as Mudangas Climaticas da
Corte Internacional de Justica (2025). 44. Licenciamento ambiental. Lei
Geral do Licenciamento Ambiental (Lei 15190/2025). Estudo e Relatorio de
Impacto Ambiental. Licenciamento ambiental e participacao social. 4.5.
Direito da Biodiversidade e Sistema Nacional de Unidades de
Conservacao da Natureza (Lei n2 9.985/2000). 4.6. Codigo Florestal (Lei n@
12.651/2012). Lei da Politica Nacional de Pagamento por Servicos
Ambientais (Lei n2 14119/2021). 47. Responsabilidade civil ambiental e
climatica. Conceito de poluidor. Deveres de devida diligéncia corporativa
em matéria ambiental e climatica e responsabilidade civil das empresas e
instituicoes financeiras. 4.8. Direitos das vitimas de desastres ambientais
e climaticos. Microssistema legislativos do Direito dos Desastres. Lei da
Politica Nacional de Protecdo e Defesa Civil (Lei n® 12.608/2012, alterada
pela Lei n® 14.750/2023). Politica Nacional de Seguranca de Barragens (Lei
n° 12334/2010). Lei da Politica Nacional de Direitos das Populacoes
Atingidas por Barragens (Lei n® 14.755/2023). Deveres do Estado e de
particulares de prevencao e resposta a desastres. 4.9. Educacao e
informacao ambiental. Politica Nacional de Educacdo Ambiental (Lei n®
9.795/99). Educacao climatica para a biodiversidade e para os desastres
socioambientais (Lei n® 14.926/2024). Lei de Acesso a Informagao
Ambiental (Lei n® 10.650/2003). 410. Politica Nacional de Recursos
Hidricos (Lei n® 9.433/97). 411. Politica Nacional de Residuos Solidos (Lei
n 12.305/2010). Responsabilidade pds-consumo. Direitos dos catadores e
catadoras de materiais reciclaveis. Decreto n® 11.414/2023. Decreto n
7405/2010 (Programa Pro-Catador). 412. Processo estrutural ambiental e
climatico. Enunciados da | Jornada Juridica de Prevencao e Gerenciamento
de Crises Ambientais do Conselho da Justica Federal (2024).

5. DIREITO DO CONSUMIDOR. 511. Teoria geral do direito do consumidor.
Principios. Regime constitucional de protecao do consumidor. Eficacia dos
direitos fundamentais nas relacdes de consumo. Eficacia horizontal e
diagonal. Dever de protecao do Estado e politicas pablicas em matéria de
consumo. Servicos pablicos essenciais. 5.2. Codigo de Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078/90). Relacao juridica de consumo. Conceitos de
consumidor (individual e coletivo), fornecedor, produtos e servigos.
Consumidor por equiparagao. Desastres socioambientais e consumidor
bystander. Conceitos de vulnerabilidade e hipossuficiéncia. Fornecedor
por equiparacao. Desconsideracao da personalidade da pessoa juridica.
Teorias maior e menor da desconsideragao. Direitos basico do
consumidor. Direito a informacao. Inversao do 6nus da prova nas relagoes
de consumo. Facilitagao da defesa dos direitos do consumidor. Inversao
ope legis e ope judicis do 6nus da prova. Politica Nacional das Relacoes
de Consumo. Educacao para o consumo. Boa-fé subjetiva e objetiva nas
relacoes de consumo. Protecao a salde e seguranca do consumidor.
Hipoteses de chamamento (recall). Responsabilidade civil e relagdes de
consumo. Fato do produto e do servico. Vicio do produto e do servico.
Prevencao e reparacao integral dos danos individuais e coletivos,
patrimoniais e morais. Responsabilidade dos profissionais liberais.

Causas de exclusao da responsabilidade. Caso fortuito e forca maior.
Solidariedade. Teoria do desvio produtivo do consumidor. Prescricao e
decadéncia. Oferta. Publicidade. Praticas abusivas. Cobrancas de Dividas.
Oferta de crédito e superendividamento. Lei do Superendividamento (Lei
no  14181/2021).  Conceito, pressupostos e  classificacdo  do
superendividamento e do superendividado. Minimo existencial e
superendividamento. Planos de pagamento e acgoes revisionais.
Superendividamento e BETs. Bancos de dados e cadastro de
consumidores positivos e negativos. Protecao de dados. Lei n®
13.709/2018. Credit Scoring. Protecao contratual do consumidor. Clausulas
contratuais abusivas. Revisao contratual. Contrato de adesao. Deveres
anexos ao contrato de consumo. Comércio eletronico. Decreto n@
7.962/2013. Sigilo de dados e seguranca do consumidor nas contratacoes
eletronicas. Marco Civil da Internet (Lei 12.965/2014). Defesa do
consumidor em juizo. Sistema Nacional de Defesa do Consumidor. Papel
da Defensoria Piblica no Sistema Nacional de Defesa do Consumidor.

6. DISPOSIQOES GERAIS SOBRE O CONTEUDO DO PROGRAMA. Tratados
e convencoes internacionais ratificados pelo Brasil e jurisprudéncia
(consultiva e contenciosa) dos Tribunais Internacionais relativos a
matéria constante do programa de Direitos Difusos e Coletivos.
Disposicoes constitucionais, legislacao federal, legislacao estadual,
jurisprudéncia dos nossos Tribunais Superiores (ST) e STF) e Resolucoes
do CNJ na matéria constante do programa de Direitos Difusos e Coletivos.
Dispositivos sobre tutela coletiva e direitos difusos e coletivos na Lei
Organica Nacional da Defensoria Publica (Lei Complementar n 80/94) e
na Lei Organica da Defensoria Piblica do Estado de Sdo Paulo (Lei
Complementar Estadual n® 988/2006).

PRINCIPIOS E ATRIBUIQC)ES INSTITUCIONAIS DA DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO

1. A evolucdo historica da prestacao da Assisténcia Juridica. A
Assisténcia Judiciaria, Assisténcia Juridica e Defensoria Piblica nas
Constituicoes Brasileiras. Panorama da Defensoria Plblica no Brasil. A
origem e criacao da Defensoria Pablica de Sao Paulo e a atuacao do
Movimento pela Criacao da Defensoria Pablica de Sao Paulo.

2. A Defensoria Pablica na Constituicao Federal de 1988. A Defensoria
Piblica como instrumento do regime democratico e a promocao dos
direitos humanos. As reformas constitucionais relacionadas a Defensoria
Pablica.

3. A Defensoria Plublica e o Direito Internacional dos Direitos
Humanos. A Defensoria Piblica e 0 acesso a mecanismos internacionais
de protecdao a Direitos Humanos. A Defensoria Plblica no sistema
interamericano de direitos humanos. Defensoria Publica Interamericana e
sua normativa no ambito da Corte Interamericana de Direitos Humanos,
Comissao Interamericana de Direitos Humanos e Associacao
Interamericana de Defensorias Piblicas. Resolucoes da OEA sobre acesso
a justica e defensorias publicas. Regras de Brasilia sobre acesso a justica
das pessoas em condicao de vulnerabilidade.

4. Iniciativa legislativa da Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo.
Constituicao do Estado de Sao Paulo.

5. 0s modelos teoricos de prestacdo de assisténcia juridica: contelido
e limitagoes praticas; a opcao politico constitucional de 1988 pelo modelo
publico; potencial de cada modelo para uma atuacao estratégica em
defesa de direitos e interesses dos destinatarios do servico publico de
assisténcia juridica.

6. Acesso a Justica e 0 movimento mundial de efetivacao dos direitos:
a) relatorio geral de Mauro Cappelletti e Bryant Garth no final da década
de 1970, no ensaio intitulado Acesso a Justica; b) relacao entre assisténcia
juridica e funcao protetiva do Estado, e sua fundamentacao na
Constituicdo de 1988 e no Direito Internacional dos Direitos Humanos; ¢) o
acesso a justica como programa de reforma do Estado e como método de
pensamento, d) novas ondas renovatorias de acesso a justica, e) espécies
de vulnerabilidades, grupos sociais minoritarios e vulneraveis e
hipervulneraveis, f) acesso a justica e tecnologia: a vulnerabilidade
digital, as novas ferramentas virtuais aplicadas as Defensorias Publicas e
o0 uso de inteligéncia artificial, @) o emprego de linguagem simples e do
direito visual(legal design e visual law) em prol do acesso a justica, h) a
importancia das pesquisas empiricas sobre Defensoria Plblica: Pesquisa
Nacional da Defensoria Plblica e Global Access to Justice Project.

7. A Defensoria Pablica no sistema constitucional de Justica;
diferengas e semelhangas em relagao ao regime constitucional das
demais Instituicdes do sistema de justica; caracteristicas proprias da
Defensoria Plblica no sistema de Justica.

8. Assisténcia juridica integral, assisténcia judiciaria e gratuidade
judiciaria: conceituacao, diferencas e operacionalizagao.

9. Llei Complementar federal consolidada n.2
Complementar estadual consolidada n.2 988/06.

10. Receitas das Receitas da Defensoria Piblica: Fundo de Assisténcia
Judiciaria - FAJ. Fundo Especial de Despesa da Escola da Defensoria
Plblica do Estado - FUNDEPE.

1. Litigancia estratégica. A litigancia repetitiva e os litigantes
habituais e eventuais. A participagao da Defensoria Publica na formagao
de precedentes no TJSP e nos Tribunais Superiores. A atuacao da
Defensoria Pablica como Amicus Curiae. Comité de Precedentes da
Defensoria Pablica de Sao Paulo (Ato Normativo do Defensor Plblico
Geral n® 216/22).

12. A Defensoria PUblica no Codigo de Processo Civil, no Codigo de
Processo Penal e no Estatuto da Crianca e do Adolescente. A atuacao
individual, coletiva e meios extrajudiciais de solucao de conflito. A
requisicao da Defensoria Plblica. Educacdao em Direitos. Curadoria
especial. Custos vulnerabilis. A atuacao da Defensoria Plblica na
formacao de politicas pUblicas e nos espacos politicos e legislativos.

13. O sistema de justica e sociedade civil. Os mecanismos de
transparéncia, participacdo, comunicacao e controle social nas
instituicoes publicas brasileiras e na Defensoria Publica do Estado de Sao
Paulo. Politica de Comunicacao Social da Defensoria Publica do Estado de
Sa0 Paulo (Ato Normativo DPG n? 295/2025). Modelo de Ouvidoria Externa.
Ouvidoria-Geral da Defensoria Piblica de Sao Paulo. Conferéncia e Pré-
Conferéncias.  Momento  aberto.  Audiéncias  pablicas.  Teses
Institucionais4. A Defensoria Plblica e protecao de dados. A Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais. A Lei de Acesso a Informagao. O uso e
tratamento de dados de usuarios e usuarias pela Defensoria Plblica.
Orgao Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais na Defensoria
Piblica de Sdo Paulo (Ato Normativo do Defensor Pablico Geral n.°
183/20).

80/94 e Lei

14.Politicas de acoes afirmativas na Defensoria Publica de Sao Paulo.
Politica de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral e Sexual e da
Discriminacdo na Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo (Ato
Normativo do Defensor Pablico Geral n. 146/18). Violéncia institucional
de género, raca e outras formas de discriminacao no ambito institucional:
conceito, prevencao e formas enfrentamento.

15. Deliberacoes consolidadas do Conselho Superior da Defensoria
Piblica de Sao Paulo n.2 63/08; 89/08; 120/09; 134/09; 187/10; 219/11;
249/12; 270/13; 291/14; 296/14; 297/14; 373/20 e 400/22.

16. Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores na matéria constante do
programa de Principios e Atribuicoes Institucionais da Defensoria Plblica
e matérias pendentes de julgamento.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

1. Evolucao historica do Direito da Crianca e do Adolescente no Brasil.
Paradigmas legislativos em matéria de infancia e juventude.
Caracteristicas dos modelos da situacao irregular e da protecao integral.
Modelos de Justica Juvenil.

2. A crianga e o adolescente na normativa internacional. Declaragao
Universal dos Direitos da Crianga. Convencao sobre os direitos da Crianca
e seus protocolos facultativos. Convengao sobre os aspectos civis do
sequestro internacional de criancas. Convencao Relativa a Protecao das
Criancas e a Cooperacao em Matéria de Adocao Internacional. Regras
Minimas da ONU: para Protecao dos Jovens Privados de Liberdade e para
Administracao da Justica da Infancia e Juventude (Regras de Beijing).
Diretrizes das Nagoes Unidas para a Prevencao da Delinquéncia Juvenil.
Declaracdo Mundial sobre a Sobrevivéncia, a Protecio e o
Desenvolvimento da Crianca nos Anos 90. Declaracao Mundial sobre
Educacdo para Todos (Conferéncia de Jomtien). Convencdo OIT
(Organizacao Internacional do Trabalho) 138 e 182. O Fundo das Nacoes
Unidas para a Infancia (UNICEF). Direitos da Crianca e do Adolescente na
normativa do Sistema Interamericano de Direitos Humanos, Precedentes
da Comissao Interamericana de Direitos Humanos e Jurisprudéncia da
Corte Interamericana de Direitos Humanos em matéria relacionada ao
Direito da Crianca e do Adolescente.

3. Direitos da crianga, do adolescente e do jovem na Constituicao
Federal. Conteldo integral do Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei
federal n® 8.069/1990) e do Estatuto da Juventude (Lei federal n®
12.852/2013). Estatuto Digital da Crianca e do Adolescente (Lei federal n®
15.211/2025).

4. Aspectos juridicos de temas e institutos de direito da crianca e do
adolescente em interface com outros ramos do direito e/ou outros
diplomas normativos: 4. Direito ao nome. Retificacdo de nome e género
de adolescentes trans. 42. Poder familiar, guarda, tutela, adocao,
parentalidade biologica e  socioafetiva, multiparentalidade,
reconhecimento de paternidade, aspectos juridicos relacionados a
reproducao humana assistida. 43. Incapacidade civil decorrente da
condicao etaria, casamento de adolescentes, emancipagdo. 4.4.
Responsabilidade civil decorrente de ato ilicito praticado por crianca e
adolescente. 4.5. Trabalho infantil, trabalho infantil doméstico, protecao
no trabalho. 4.6. Protecao do nascituro. 4.7. Protecao de dados pessoais de
criancas e adolescentes. Exposicao digital, sharenting, plataformas
digitais, algoritmos e publicidade dirigida. 4.8. Violéncia, abuso e
exploragao sexual de criancas e adolescentes. 4.9. Protecao a primeira
infancia. Lei federal n® 13.257/2016. 4.10. Direito de criancas e adolescente
a imagem, opiniao e participacao, reuniao, associagao, liberdade religiosa,
de expressao e de locomocao. 411. Inimputabilidade penal decorrente da
condicao etaria. 412. Conselhos Tutelares, Conselhos e Fundos dos
Direitos da Crianca e do Adolescente e resolugoes do Conanda a respeito
do tema. 413. Garantias processuais e materiais de defesa de
adolescentes a quem se atribui autoria de ato infracional ou em
cumprimento de medida socioeducativa. 414. Natureza juridica da medida
socioeducativa e Justica Restaurativa. 415. Publicidade Infantil. 416. Direito
a educacao inclusiva. 417. Direitos de criancas e adolescentes com
transtorno mental e/ou com deficiéncia (Leis federais n® 10.216/2001, n?®
13146/2015 e n° 12.764/2012 e decreto que a regulamenta). 418 - Rede de
Atencao Psicossocial para criancas e adolescentes no ambito do Sistema
Unico de Salde. 419. Competéncia legislativa em matéria de Direito da
Crianca e do Adolescente. 4.20. Criancas e adolescentes migrantes. 4.21.
Orfandade: aspectos juridicos e politicas pUblicas especificas. 4.22.
Criancas e adolescentes ameacados de morte: programas de protecao. A
protecao da mulher vitima de violéncia doméstica e familiar e seus
reflexos na protecao de criancas e adolescentes. 4.23. Direitos de criancas
e adolescentes trans. 4.24. Protecao do direito de opinido e participacao
de criancas e adolescentes em ambito geral e nos processos judiciais:
atuacao da Defensoria Piblica como defensora da crianga, curadora
especial ou custos vulnerabilis. 4.25. Direitos sexuais e reprodutivos de
criancas, adolescentes e jovens. 4.26. Bullying e Cyberbullying. Lei federal
n.o 13185/2015. 427. Ataques violentos as escolas praticados por
adolescentes: causas, medidas preventivas, repressivas e 0 papel da
Defensoria Publica.

5. SINASE (Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo -
Resolucdo CONANDA n° 119/2006) e Lei federal n® 12.594/2012.

6. Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS (Lei n® 8.742/93, com as
alteracdes da Lei n° 12435/11 e posteriores). Politica Nacional de
Assisténcia Social (Resolucdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social
n® 145/2004). Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais
(Resolucdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social n® 109/2009).
Orientacoes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes (documento aprovado pela Resolucao Conjunta CNAS e
CONANDA n2 1/2009).

7. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB - Lei n®
9.394/96, com todas as alteracoes). Lei n® 13.005/2014 - Plano Nacional de
Educagao - PNE. 7. Educagao Inclusiva e Educacao Especial.

8. Tutela Judicial do Direito a Satde da Crianca e do Adolescente.
Especificidades decorrentes da condicao etaria. Lei Organica do SUS
Portaria n° 1130 do Ministério da Salde, de 5 de agosto de 2015, que
institui a Politica Nacional de Atencao Integral a Salde da Crianca
(PNAISC) no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

9. Sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima
ou testemunha de violéncia e Decreto Federal que a regulamenta. Escuta
especializada e depoimento especial: conceitos, objetivos, limites,
garantias, atuacdao da Defensoria Pablica e protecao integral. Lei federal
n® 13431/2017 - Lei federal n® 14.344/2022 (Lei Henry Borel) - norma que
cria mecanismos para prevencao e violéncia doméstica e familiar contra a
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crianca e o adolescente. Interrupcao da gravidez, decorrente de estupro,
de criangas e adolescentes.

10. Atuagao judicial e extrajudicial da Defensoria Publica na tutela
coletiva dos direitos da crianca e do adolescente. Litigancia estratégica e
estrutural. Acoes civis pUblicas e termos de ajustamento de conduta.

11. Resolugdes 113/2006, 117/2006 e 169/2014, do Conselho Nacional
dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CONANDA). Resolugdes do
Conanda relacionadas aos Conselhos Tutelares, Conselhos de Direitos da
Crianca e do Adolescente, Fundos dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, atendimento integral a criancas e adolescentes e
atendimento em salide mental.

12. Normativa do Conselho Nacional de Justica relacionada a matéria
de Direito da Crianca e do Adolescente: audiéncias concentradas, pessoas
em situacao de rua, atendimento de gestante ou parturiente que
manifeste desejo de entregar seu filho pra adogao e a protecao integral
da crianca, justica restaurativa, atendimento inicial e integrado dos
adolescentes em conflito com a lei, Sistema Nacional de Adocao e busca
ativa, parentalidade socioafetiva, Central de Vagas no Sistema Estadual de
Atendimento Socioeducativo, crianga e do adolescente vitima ou
testemunha de violéncia, autorizacao de viagem e registro civil,
adolescentes trans, Politica Antimanicomial do Poder Judiciario.

13. Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores e do Tribunal de Justica
do Estado de Sao Paulo em matéria relativa ao contelido programatico de
Direito da Crianca e do Adolescente no presente edital.

DIREITOS HUMANOS

Conceito e Fundamentos filosoficos, historicos e axiologicos dos
Direitos Humanos.

Origem e sentido dos Direitos Humanos. Construcoes, desconstrugoes
e reconstrucoes historicas dos Direitos Humanos. Direitos Humanos,
escravidao, colonialismo, colonialidade e decolonialidade. Direitos
Humanos e resisténcias amefricanas e amerindias. Diaspora africana e
Direitos Humanos: entre o passado e o presente. Direitos humanos e
contextos  politicos autoritarios e totalitarios. Imperialismos e
fundamentalismos, crises e rupturas da democracia e ameacgas aos
direitos humanos.Direitos humanos no contexto pandémico. Dignidade
humana e suas releituras. O “humano” e o “inumano” no marco dos
Direitos Humanos. Dignidade humana e processos de subjetivacao
corporificados. Dignidade humana, diferencas e desigualdades.

1Teoria Geral dos Direitos Humanos. Conceitos, terminologias,
classificacoes, caracteristicas, principios e dimensdes. Visao geracional
dos direitos humanos e suas criticas. Obrigacoes estatais relativas aos
Direitos Humanos. Direitos humanos e politicas publicas. Efetividade e
justiciabilidade dos direitos humanos. Minimo existencial, reserva do
possivel e vedacao ao retrocesso social. Proporcionalidade e proibicao de
protecao insuficiente. Universalismo e relativismo. Epistemicidios na
teoria de Direitos Humanos. Caracteristicas do constitucionalismo
haitiano e a critica a narrativa hegemaonica sobre a “invencao dos direitos
humanos”. Carta Mandinga e sua influéncia na construcao dos direitos
humanos.

2Sujeitos  dos  Direitos Humanos. Direitos Humanos e
subalternidades. Direitos Humanos e Corporalidades. Direitos Humanos e
interseccionalidades.  Interseccionalidade  estrutural,  politica e
representacional.

3Teoria Critica dos Direitos Humanos. Ideologia e direitos humanos.
Biopolitica. Necropolitica. Estado de excecao como paradigma politico, no
passado e no presente. Encantos e desencantos dos Direitos Humanos.
Direitos Humanos: entre dominacao e emancipacao. Perspectivas pos-
violatorias X pré-violatorias para a protecio dos Direitos Humanos.
Pluralismo juridico e Direitos Humanos. Usos politicos dos Direitos
Humanos. Seletividade dos Direitos Humanos. A teoria do contrato racial.
Paradoxos, fragilidades e contradicdes dos Direitos Humanos. Direitos
Humanos e movimentos sociais: lutas, retrocessos e resisténcias. Atuagao
contra hegemoénica na efetivacdo dos Direitos Humanos. Paradigma
multicultural dos Direitos Humanos. Paradigma intercultural e complexo
dos Direitos Humanos. Direitos Humanos instituintes. Limites dos Direitos
Humanos acriticos em face do racismo estrutural brasileiro. Direitos
Humanos e amefricanidade. Direitos humanos como produtos culturais.
Funcao social do conhecimento dos direitos humanos. O marco
pedagogico e de acao do “diamante ético”.

4.Direito internacional dos Direitos Humanos: fontes, classificacao,
principios, caracteristicas e geragoes de direitos humanos. Interpretacao
conforme os Direitos Humanos. Interpretacao dos Direitos Humanos.
Conflitos  entre  Direitos Humanos e formas de resolucao.
Responsabilidade internacional por violagoes de Direitos Humanos.
Vigéncia e eficacia das normas de direito internacional dos Direitos
Humanos. Suspensao e restricoes de Direitos Humanos e suas limitacoes
pelo Direito Internacional dos Direitos Humanos. Limitagoes contextuais,
reservas e dendncias. Enfrentamento de situacoes de emergéncia a luz
dos Direitos Humanos. Dialogo entre o Direito Internacional dos Direitos
Humanos e o direito brasileiro. Normas internacionais de direitos
humanos e obrigacoes assumidas pelo Brasil. Hierarquia dos tratados
internacionais. Status constitucional. Status supralegal. Incorporacao.
Denlncia de tratados. Conflitos entre normas internas e internacionais.
Formas de reparacao e sancoes.

5.Sistema global de protecao e promocao internacional dos Direitos
Humanos. Organizacdo das Nagoes Unidas (ONU). Normas de organizacao
e funcionamento. Orgdos de supervisao, fiscalizacdo e controle. Orgaos e
mecanismos convencionais e extraconvencionais. Comités tematicos.
Referenciais normativos relativos a Direitos Humanos (declaragoes,
tratados, convencdes, protocolos e documentos analogos). Jurisprudéncia
contenciosa e consultiva. Comentarios gerais e recomendacoes gerais.
Casos contenciosos, medidas urgentes e relatorios.

6.Sistema regional interamericano de protegao e promogao dos
Direitos Humanos. Organizagao dos Estados Americanos (OEA). Normas de
organizacao e funcionamento. Orgaos de supervisdo, fiscalizacdo e
controle. Comissao Interamericana de Direitos Humanos. Composicao,
competéncia. Relatorias tematicas. Corte Interamericana de Direitos
Humanos. Composicao, competéncia consultiva e contenciosa.
Referenciais normativos relativos a Direitos Humanos (Convencoes,
Protocolos, declaracoes, tratados, acordos e documentos analogos).
Jurisprudéncia contenciosa e consultiva.

7.Sistema africano de protecao e promocao dos Direitos Humanos.
Carta Africana de Direitos Humanos e dos Povos e protocolos.

8.Processo internacional de Direitos Humanos. Mecanismos e 6rgaos
de monitoramento de protecao internacional dos Direitos Humanos.

Atribuicoes.  Estrutura.  Competéncia.  Acesso.  Funcionamento.
Regulamentos e estatutos. Procedimentos. Admissibilidade. Decisoes.
Supervisao de cumprimento de suas decisoes. Mecanismos de apuracao
de violagoes de direitos humanos no sistema global. Sistema da
Organizacao das Nacgoes Unidas. Comités. Mecanismos convencionais e
extraconvencionais. Revisao Periodica Universal. Relatorias especiais e
especialistas independentes. Mecanismos de apuragao de violacoes de
direitos humanos no sistema interamericano.Sistema da Organizacao dos
Estados Americanos. Jurisdicao contenciosa e consultiva. Comissao
Interamericana de Direitos Humanos. Corte Interamericana de Direitos
Humanos. Medidas cautelares e medidas provisorias. Amici curiae no
processo internacional do sistema interamericano. Mecanismo africano
de apuracao de violacoes de Direitos Humanos e dos Povos. Comissao
Africana de Direitos Humanos e dos Povos. Corte Africana de Direitos
Humanos e dos Povos. Jurisdicao contenciosa e consultiva. Revisao pelos
pares.

9.Direito  Internacional ~ Humanitario:  principios, incidéncia,
caracteristicas e especificidades. Convergéncias, divergéncias e interacoes
com o Direito Internacional dos Direitos Humanos. Referenciais
normativos sobre Direito Internacional Humanitario. Direito Internacional
Humanitario consuetudinario. Direito Internacional Penal. Tribunal
Internacional Penal.

10.Direito Internacional dos Refugiados. Referenciais normativos
sobre Direito Internacional dos Refugiados.

11.Direitos  Humanos em  Espécie. Referenciais normativos,
Declaragoes, Tratados, Convencoes eProtocolos relativos a Direitos
Humanos da Organizacdo das Nacoes Unidas (Sistema Global), da
Organizagao dos Estados Americanos (Sistema Interamericano) e do
Sistema Africano de Direitos Humanos. Direitos Humanos no Direito Penal
e Processual Penal. Proibicao absoluta da tortura. Audiéncias de custodia
e seu papel na prevencao e enfrentamento a tortura e aos maus-tratos.
Protocolo de Istambul. Prova obtida mediante tortura. Sistema Nacional
de Prevencao e Combate a Tortura. Comité Nacional de Prevencao e
Combate a Tortura. Mecanismos estaduais e nacional.Racismo,
reconhecimento de pessoas e erro judiciario. Direitos de participagao e
acesso a informacao das vitimas e familiares na investigacao e no
processo penal.Protocolo de Minnesota. Direitos Humanos e seguranca
publica. Letalidade policial. Execugoes sumarias, arbitrarias e
extrajudiciais. Desaparecimentos forcados. Controle externo da atividade
policial. ADPF 635, Suspensao de liminar 1696e uso obrigatorio de
cameras corporais por policiais. Uso progressivo e proporcional da forca.
Violéncia de Estado. Direitos humanos e sistema prisional. Estado de
coisas inconstitucional. Regras de Mandela. Regras de Bangkok. Direito de
manifestagao. Protecdo de defensores/as de direitos humanos,
comunicadores e ambientalistas. Violéncia politica. Direito a alimentacao
e a seguranca alimentar. Eficacia horizontal dos Direitos Humanos,
relacoes privadas. Vinculacao de particulares a normas e standards
internacionais de  Direitos Humanos. Referenciais normativos
internacionais sobre Empresas e Direitos Humanos. Trabalho em condicao
analoga a escravidao. Trafico de pessoas. Protecao de migrantes
vulneraveis. Direito de migrar. Direitos humanos, IA e tecnologias digitais.
Protecao de dados pessoais. Racismo algoritmico, sistemas de
inteligéncia artificial e reconhecimento facial. Direito a privacidade.
Liberdade de expressao. Direito a informacao. Inclusao digital.
Desinformagao e democracia. Direitos Humanos no contexto da pandemia
de COVID-19. Direitos humanos e acesso a justica: Litigancia estrutural e
processo estrutural. Barreiras econdmicas, sociais, culturais e
institucionais ao acesso a justica. Regras de Brasilia sobre acesso a justica
de pessoas em condicao de vulnerabilidade. Participacao social. Amicus
curiae

12.Direitos Humanos e grupos vulnerabilizados. Direitos Humanos e
Corporalidades. Igualdade: definicoes, teorias e principios. Critérios de
protecdo  especial.  Direito  antidiscriminatorio.  Discriminagoes:
modalidades, dimensdes e formas de manifestacao. Racismos:
modalidades, dimensoes e formas de manifestacao. Liberalismo racial
brasileiro. Teoria Critica Racial. Branquitude. Privilegio racial. Vieses
cognitivos. Imagens de controle. Perfilamento racial. A¢oes afirmativas.
Protocolo de Julgamento com perspectiva racial. Feminismos.
Discriminacao de género. Divisao sexual e racial do trabalho. Feminismo
civilizatorio. Feminismo negro e interseccionalidade de género, raca e
classe. Protocolo de julgamento com perspectiva de género. LGBTQfobia e
direitos da populacao LGBTQIA+ Criminalizacao da homotransfobia. Teoria
queer. Pessoas com deficiéncia. Modelo médico Capacitismo. Modelo
médico x modelo social. Deficiéncia como interacdo com barreiras.
Acessibilidade. Discriminacao multipla ou agravada. As microagressoes.
Custos emocionais dos sistemas de discriminacao. Direitos Humanos de
pessoas vulnerabilizadas (mulheres, pessoas negras, criancas e
adolescentes, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, pessoas em
situacao de rua, povos Indigenas, populacao LGBTQI+, quilombolas,
comunidades tradicionais, sem-teto, sem-terra, imigrantes, pessoas
refugiadas, pessoas desaparecidas):referenciais normativos (tratados,
convencoes, protocolos, declaracoes, resolucoes, regras, diretrizes e
documentos analogos), relatorios, jurisprudéncia contenciosa e
consultiva.

13.Direitos humanos e Democracia. Justica de transicao. Comissao
Nacional da Verdade. Direito a justica, memoria, verdade e reparacao.
Garantias de nao repeticao. Graves violagoes de direitos humanos no
contexto democratico. Imprescritibilidade.

14.Direitos Humanos e defesa dos direitos socioambientais. Relagao
entre direitos humanos e direitos ambientais. Conflitos socioambientais.
Direito humano ao meio ambiente saudavel. Direito humano ao meio
ambiente ecologicamente equilibrado. Justica climatica. Emergéncia
climatica. Direitos das futuras geragoes. Racismo ambiental.
Territorialidades tradicionais. Povos e comunidades tradicionais. Consulta
prévia, livre e informada e a Convencao n2 169 da OIT. Protocolos
comunitarios de consulta. Politica nacional de residuos solidos e direitos
de catadores de materiais reciclaveis.

15.Direitos  Humanos e  Ordenamento  Juridico  brasileiro.
Implementacao dos Direitos Humanos no Brasil. Incorporacao das normas
internacionais de protecao de Direitos humanos ao direito brasileiro.
Posicao hierarquica dos tratados internacionais de Direitos Humanos no
Direito interno e teorias correlatas. Execucao de decisoes oriundas de
orgaos internacionais de Direitos Humanos no Brasil. Dialogo das cortes.
Controle de convencionalidade. Principio da subsidiariedade e seus
desdobramentos internos. Programas e Politicas nacionais de Direitos

Humanos no Brasil. Mecanismos de participacao social nas politicas
nacionais de direitos humanos. Departamento de Monitoramento e
Fiscalizacgao das Decisoes dos Sistemas Internacionais de Direitos
Humanos do Conselho Nacional de Justica. Educacao em direitos
humanos. Praticas pedagogicas emancipatorias e seu dialogo com a
educacao em Direito Humanos.

FILOSOFIA DO DIREITO E SOCIOLOGIA JURIDICA

1 ESTADO, JUSTICA E LEI EM PLATAO. 11 As definicoes tradicionais de
justica diante do exame dialético. 1.2 A conveniéncia do mais forte como
definicao de justica. 1.3 Natureza versus convencao. 14 A analogia entre a
alma e a cidade e a justica como execucao da tarefa propria. 1.5 As
virtudes cardeais na alma e na cidade. 1.6 Comunhao de bens e de
familias. 1.7 O governo dos filosofos, a alegoria da caverna e o dever de
legislar. 1.8 As formas de constituicao e o problema da degeneracao.

2 TEORIA DO DIREITO E DO ESTADO EM KELSEN. 21 O conceito de
Direito. 22 A sancdo. 23 O delito. 24 O dever juridico 25 A
responsabilidade juridica. 26 A ordem juridica. 2.7 A hierarquia das
normas. 271 A norma superior e a norma inferior. 27.2 Os diferentes
estagios da ordem juridica. 2.7.3 A transacao juridica. 2.7.4 Natureza do
Direito constitucional. 2.7.5 Relacao entre o ato judicial e a norma
preexistente aplicada pelo ato judicial. 27.6 Lacunas do Direito. 2.7.7
Conflitos entre normas de diferentes estagios. 2.8 Jurisprudéncia
normativa e sociologica. 2.81 A jurisprudéncia sociologica. 2.82 A
jurisprudéncia normativa. 2.8.3 A previsao da funcao juridica. 284 O
significado especifico de um enunciado juridico. 29 O Direito e o Estado.
210 Os elementos do Estado. 2101 O territério do Estado. 210.2. O tempo
como um elemento do Estado. 210.3 O povo do Estado. 210.4 Conflito de
leis. 210.5 Os direitos e deveres fundamentais dos Estados. 210.6 O poder
do Estado. 211 A separacao de poderes. 2111 O conceito de separacao de
poderes. 211.2 A separagao do poder legislativo do executivo. 2113
Distribuicdo de poderes. 2114 Separacao do poder judiciario do poder
executivo. 211.5 Controle juridico da administragao pelos tribunais. 211.6
Controle da legislacao por tribunais. 211.7 O papel historico da separacao
de poderes. 211.7 Separagao de poderes e democracia. 212 Formas de
governo: democracia e autocracia. 213 Formas de organizagao:
centralizacao e descentralizacao. 214 Direito nacional e internacional. 215
A doutrina do direito natural e o positivismo juridico. 2151 A ideia de
direito natural e a esséncia do direito positivo. 215.2 O direito natural e o
direito positivo como sistemas de normas. 2153 A relacao do direito
natural com o direito positivo e a significacao politica da teoria do direito
natural.

3 DIREITO, PODER E VERDADE. 31 O conhecimento como invencao. 3.2
Pratica penal e formas de verdade. 3.3 Regime da verdade e poder
politico. 34 O inquérito nas praticas judiciarias da Grécia Antiga. 3.5 A
tragédia de Edipo e o surgimento do inquérito na Antiguidade. 3.6 O
sistema do inquérito e a descoberta judiciaria da verdade. 3.7 O antigo
Direito Germanico e o sistema de provas. 3.8 O sistema das provas no
Direito Feudal. 3.9 O segundo nascimento do inquérito na Idade Média.
310 Direito e sociedade disciplinar. 311 Disciplina, prisao e panoptismo.
312 O criminoso como inimigo social. 313 O exame como forma de saber-
poder. 314 Ciéncias do exame e sociedade capitalista.

4 DIREITO, EXCECAO E SOBERANIA. 41 Politica, o trabalho da morte e o
“devir sujeito”. 411 O paradoxo da soberania e do ordenamento moderno.
412 0O estado de excegao como estrutura espacial permanente. 41.3 O
“devir sujeito”, o limite e a transgressao soberana. 42 O biopoder e a
relacao de inimizade. 421 O racismo como tecnologia reguladora do
biopoder estatal. 422 Ocorréncias historicas do terror e a industrializacao
do Estado de excecao. 4.2.3 A escravidao como manifestacao originaria da
experimentacao biopolitica. 4.2.4 A soberania colonial ab legibus solutus.
425 A ordem juridica europeia e a exclusao do outro. 4.3 Necropoder e
ocupacao colonial na modernidade tardia. 431 A territorializacao e a
segregacao. 432 A compartimentagao espacial e a politica de
verticalidade. 4.3.3 A guerra infraestrutural e a inabilitacao da vida civil.
434 0 estado de sitio como instituicao de excecao juridico-militar. 4.4.
Maquinas de guerra e heteronomia. 4.41 Desregulamentacao da violéncia
e declinio do monopélio estatal da forca. 442 Maquinas de guerra e
enclaves economicos de predacdao. 443 Economias do massacre e o
espetaculo do terror corporal. 45. De gesto e do metal. 451 A logica da
sobrevivéncia soberana. 4.5.2 A logica do martirio e 0 corpo como arma.
453 Transgressao e afirmacao existencial da morte.

5 DIREITO, RACISMO E SOCIEDADE. 51 Teoria critica da raga: origens e
principios basicos. 5.2 Revisionismo historico. 5.3 Determinismo estrutural.
54 Storytelling juridico e analise narrativa. 5.5 Interseccionalidade. 5.6
Essencialismo e antiessencialismo. 5.7 Nacionalismo versus assimilacao.
5.8 O binémio negro-branco. 59 Estudos criticos da branquitude. 510
Criticas e respostas aos criticos. 511 Raga, classe, protecao social e
pobreza. 512 Atuacao policial e justica penal. 513 Discurso de odio,
direitos linguisticos e curriculos escolares. 514 Acoes afirmativas e
neutralidade racial. 515 Globalizacao e imigracao. 516 Direitos eleitorais.

Observacao: No tocante ao previsto nesta disciplina, indicam-se as
seguintes obras, de cujos conteldos serao extraidas as questoes:
DELGADO, R;; STEFANCIC, ). Teoria critica da raga: uma introducao. Traducao
de Dibgenes Moura Breda. 3. ed. Sao Paulo: Editora Contracorrente, 2021;
FOUCAULT, M. A verdade e as formas juridicas. Traducao de Eduardo Jardim
e Roberto Machado. 4. ed. Rio de Janeiro: Nau, 2013; KELSEN, H. Teoria
geral do direito e do Estado. Traducdo de Luis Carlos Borges. 5. ed. Sao
Paulo: Martins Fontes, 2016; MBEMBE, A. Necropolitica: biopoder,
soberania, estado de excecao, politica de morte. Tradugcao de Renata
Santini. Sao Paulo: n-1 edicGes, 2018; PLATAO. A Republica. Traducdo de
Anna Lia Amaral de Almeida Prado. Sao Paulo: Martins Fontes, 2006.
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