ESTADO DE SANTA CATARINA
INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DE SANTA CATARINA sy PROGRAMA
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TERMO DE REFERENCIA
Processo SGP-e n2 IMA 26379/2026

ORGAO SOLICITANTE

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - IMA

1. OBJETO

Contratacdo de pessoa juridica especializada em servigos técnicos de planejamento, organizagdo, e
execugao de concurso, tendo em vista a classificagao e posterior admissdo para cargos de provimento
efetivo do Instituto do Meio Ambiente do Estado de Santa Catarina, em atendimento ao disposto n? art.
21 da Constituicdo do Estado de Santa Catarina, na Lei n? 6.745/1985 (Estatuto dos Servidores Publicos
Civis do Estado de Santa Catarina) e na Lei n? 19.665/2025 (Institui o Plano de Cargos, Carreira e Subsidio
dos servidores publicos titulares de cargo de provimento efetivo do Quadro de Pessoal do Instituto do
Meio Ambiente do Estado de Santa Catarina).

1.1.Especificagoes, quantidades e descri¢do dos servigos

copIGOo e UNIDADE DE | QUANTIDAD
ITEM Servico Especificagao MEDIDA E
1 501070001 Servigo de Organiza¢do e Execucdo de Servigo 1
Concursos Publicos (Processo de Sele¢do)

1.1.1. Descrigao dos servigos:

A instituicdo escolhida devera planejar, organizar e realizar o concurso publico, para os cargos listados no
quadro de vagas abaixo, atuando para viabilizar a montagem e execuc¢ao das provas, bem como suas
correcOes, além de andlise de documentos e outros aspectos necessarios a classificacdo dos candidatos.

Grupo Cadastro de
Ocupacional Cargo Area/funcdo Vagas Reserva
Técnico em Analise Ambiental Técnico em laboratério 1 Sim
Técnico em Atividades De Engenharia |Servicos de Campo 1 Sim
Técnico em Atividades De Engenharia |Agrimensura CR Sim
ASF Técnico em Informatica 1 Sim
Termo de Referéncia Modelo DGLC 006
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Administrador 1 Sim
Bidlogo 1 Sim
Engenheiro Agrénomo CR Sim
Engenheiro Civil 1 Sim
Engenheiro Florestal CR Sim
Engenheiro Sanitarista e/ou Ambiental CR Sim
Engenheiro Quimico CR Sim
Economista 1 Sim
Gedgrafo 1 Sim
Gedlogo 1 Sim
Médico Veterinario 1 Sim
Oceandgrafo 1 Sim

ANF Quimico 1 Sim
Analista De Informatica 5 Sim

ANA Analista Administrativo 1 Sim
TOTAL 18

O Concurso serd composto por 4 (quatro) etapas distintas, de carater eliminatdério e/ou classificatério. As
3 primeiras etapas serdo de responsabilidade da Instituicdo vencedora, sendo que a 42 e ultima etapa
ficara sob responsabilidade do IMA/SC.

12 Etapa: Inscricdo dos Candidatos;

22 Etapa: Prova Objetiva, eliminatdria e classificatdria;

32 Etapa: Avaliagdo de Titulos, classificatdria (para os cargos de nivel superior);
42 Etapa: Exame Toxicoldgico, eliminatoria.

A primeira etapa, Inscricdo dos Candidatos, deverd ser realizada por meio de sistema eletronico
disponibilizado pela Instituicdo vencedora, para que os candidatos realizem sua inscricdo via internet,
disponivel 24 (vinte e quatro) horas por dia durante o periodo de inscricdes previsto em edital,
observando o horario de Brasilia/DF.

O sistema de inscricdes deve permitir, no minimo:

e Informacdes cadastrais basicas;

e Upload de documentos cadastrais basicos;

e Upload da documentacdo de titulos;

e InformacgGes para pagamento da taxa de inscricdo, bem como para solicitacdo de isencdo da taxa e
verificacdo do resultado do pedido de isencgao;

e Informacdes referentes a solicitacdo de condicao especial para realizagdo da prova;

e Consulta do local de realizagcdo da prova;

e Consulta do resultado da prova.
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Cabera a Instituicdo vencedora a verificacdo das solicitacdes de isencdo da taxa de inscricdo, bem como a
homologacdo ou nao das referidas solicitagcdes e a comunica¢do desse resultado para os candidatos.

N3o havera isengdo do valor da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos amparados pela Lei Estadual
no 10.567/1997, com alteracBes pela Lei 17.457/2018 e pela Lei 18.559/2022 (doadores de sangue,
medula e leite materno); pela Lei Estadual 11.289/1999 (candidatos cuja renda n3o ultrapasse dois
saldrios minimos); pela Lei Estadual 17.480/2018 (pessoa com deficiéncia cuja renda ndo ultrapasse dois
saldrios minimos); e pela Lei Estadual 17.998/2020 (voluntariados da Justica Eleitoral e jurados que
atuarem no Tribunal do Juri); ou candidatos beneficiados por decisdo judicial.

Caberd a instituicdo vencedora a verificagdo das solicitacdes de condi¢des especiais para realizagdo da
prova, incluindo a analise de laudo médico quando necessario, bem como a homologagao ou nao das
referidas solicitacGes, obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e razoabilidade, e a comunicac¢do
desse resultado para os candidatos.

A instituicdo vencedora serd responsavel pela identificagdo do pagamento da taxa de inscricdo para
consolidacdo da lista de candidatos inscritos.

A Instituicdo vencedora deverad realizar o atendimento de candidatos e demais interessados no processo,
sem qualquer custo para eles ou para o IMA/SC, desde a publicacdo do edital de inscricdo até a
homologacdo da classificacdo, sanando duvidas, solucionando problemas de inscricdo e prestando
informacOes gerais sobre a prova e a classificacdo. A estrutura de atendimento deverd conter, no
minimo, telefone e meio eletrdnico para contato.

A etapa da Prova Objetiva deverd ser realizada apenas na cidade de Floriandpolis/SC. Havendo
indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizacdo da prova, estas poderdo ser
realizadas nas cidades de S3o José/SC, Biguacu/SC e/ou Palhoga/SC.

A Prova Objetiva serd composta por 60 questGes de multipla escolha com cinco alternativas cada, sendo
apenas uma correta. As questdes serdo divididas em disciplinas de acordo com a tabela abaixo:

Mddulo Disciplina Numero de
Questoes
Conhecimentos Gerais Portugués 6
Conhecimentos Gerais Raciocinio Légico-matematico 6
Conhecimentos Gerais Nocbes de Administracdo Publica 6
Conhecimentos Especificos Legislacdo Ambiental Aplicada 6
Conhecimentos Especificos Conhecimentos Especificos do Cargo 36

Os locais de aplicacdo das provas deverdo ser providenciados pela instituicao vencedora, selecionados
entre aqueles que possuem infraestrutura adequada para permitir a boa acomodacdo fisica dos
candidatos, facilidade de acesso, inclusive para candidatos com deficiéncia, e sinalizacdo adequada para
orientar a movimentagao dos candidatos no dia de aplicacdao da prova. Os locais de aplicagao das provas
devem conter também servigo de atendimento médico de emergéncia e locais de entrada e saida Unicos
e monitorados, garantindo que apenas pessoas autorizadas acessem o local e nos horarios permitidos.
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O endereco de cada local de aplicacdo da prova deverd ser informado para o candidato com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias em relacdo a data da prova.

Em relagdo a etapa de Avaliagdo de Titulos, o recebimento, a avaliagdo e o armazenamento dos
documentos apresentados pelos candidatos referentes aos seus titulos serdo de responsabilidade da
instituicao vencedora.

Serdo convocados para a Prova de Titulos, de carater facultativo e classificatdrio, apenas os candidatos
aprovados na Prova Objetiva, para os cargos de nivel superior. Serdo pontuados titulos referentes a
formacdo académica do candidato (pds-graduacdo, lato sensu e stricto sensu, concluidos e que guardem
pertinéncia com as atribui¢cdes do cargo) e a experiéncia profissional.

A etapa do Exame Toxicolégico serd realizada apds a homologacdo do concurso, quando do
chamamento para a nomeagdo do candidato aprovado, ndo interferindo na ordem de classificagao
final dos candidatos, destinando-se exclusivamente a verificagdo do atendimento aos requisitos legais
para a nomeagdo e a posse no cargo, conforme Lei 19.665/2025, art. 52, paragrafo Unico. O referido
exame sera de inteira responsabilidade do candidato, e serd realizado as suas expensas. Os candidatos
aprovados e classificados no concurso serdo convocados, por ato préprio, a ser disponibilizado no site do
IMA/SC, previamente a nomeacdo e posse, para a entrega do exame toxicoldgico, observados a ordem
de classificacdo, o nimero de vagas previsto e o prazo de validade do concurso.

1.2.Da natureza do objeto

() Os servicos do objeto desta contratacdo sdo caracterizados como especiais, por sua
heterogeneidade ou complexidade.

( X') Os servicos do objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, com caracteristicas
e especificagdes usuais de mercado.

. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

De acordo com levantamento realizado pela Geréncia de Gestdo de Pessoas (GEPES), o Instituto do
Meio Ambiente de Santa Catarina (IMA/SC) conta com 606 (seiscentos e seis) cargos existentes, dos
quais apenas 409 (quatrocentos e nove) estdo ocupados. Percebe-se, portanto, a existéncia de 197
(cento e noventa e sete) cargos vagos, representando aproximadamente 32% das vagas existentes.

Ainda de acordo com o diagndstico realizado, foram empossados 164 (cento e sessenta e quatro)
servidores desde 2020, ao passo que 50 (cinquenta) servidores se desligaram definitivamente do
orgdo, em razdo de exoneracdo, falecimento ou aposentadoria. Entre os servidores efetivos em
exercicio, 36 (trinta e seis) ja renem condigdes para aposentadoria ou as adquirirdo nos préximos 5
(cinco) anos, representando aproximadamente 6% das vagas existentes.

Desta forma, verifica-se a existéncia de 32% de cargos vagos, com potencial de incremento de mais
6% devido a aposentadorias, ao longo dos préximos 5 (cinco) anos, totalizando aproximadamente
38% de cargos vagos no Instituto. Vale pontuar, ainda, a possibilidade de novas vacancias por
exoneragoes e falecimentos, aumentando o percentual de cargos vagos.

Além das vacancias, existe a necessidade de reposicdo da mao de obra terceirizada do Contrato n.
001/2024, referente a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
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Desenvolvedor Full Stack Sénior e Desenvolvedor Full Stack Pleno, tendo em vista o fim da
prorrogacdo contratual que ocorrerda em 31/01/2027, atendendo a recomendacdes do Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina.

Considerando que a Lei n? 19.665/2025, que instituiu o Plano de Cargos, Carreira e Subsidio dos
servidores publicos titulares de cargo de provimento efetivo do Quadro de Pessoal do Instituto do
Meio Ambiente do Estado de Santa Catarina (IMA/SC), em seu artigo 52, prevé a aprova¢do em
concurso publico para o ingresso nos cargos de provimento efetivo do Instituto, fica definida a
necessidade de realizacdo de concurso publico para provimento dos cargos vagos.

Considerando ainda a publicagdo da Portaria IMA n. 062/2026, em 30/03/2026, que designou
comissao para o prosseguimento do concurso publico.

Isto posto, resta evidente a necessidade de contratacdo de instituicdo especializada para a prestacdo
de servigos de planejamento, organizacdo e execug¢do de concurso publico de provas ou de provas e
titulos para provimento de cargos efetivos do quadro de pessoal do Instituto do Meio Ambiente do
Estado de Santa Catarina (IMA/SC).

As vagas sao divididas em trés grupos ocupacionais: Assistente de Controle e Fiscalizacdo Ambiental
(ASF), Analista de Controle e Fiscalizacdo Ambiental (ANF) e Analista de Controle Administrativo
(ANA).

Os cargos do Grupo Ocupacional Assistente de Controle e Fiscalizagdo Ambiental (ASF) possuem
nivel médio ou técnico e se caracterizam como uma funcdo de natureza operacional qualificada,
situada em um nivel intermediario dentro da estrutura do 6rgdo. Sua func¢do principal consiste em
apoio técnico.

Os cargos do Grupo Ocupacional Analista de Controle e Fiscalizagdo Ambiental (ANF) possuem nivel
superior e se caracterizam como uma funcdo de natureza técnica especializada, integrante das
atividades finalisticas do drgdo. Sua funcdo principal consiste na execuc¢do direta das acbes de
controle, fiscalizagdo, licenciamento e monitoramento ambiental, com responsabilidade pela
elaboragdo de pareceres técnicos, realizacdo de auditorias, andlise de processos e tomada de
decisdes no ambito da regulagdo ambiental, exercendo, inclusive, poder de policia administrativa.

Os cargos do Grupo Ocupacional Analista de Controle Administrativo (ANA) possuem nivel superior
e se caracterizam como uma fung¢do de natureza técnica especializada, vinculada as atividades de
suporte e gestdo institucional. Sua fungdo principal consiste na execu¢do e no assessoramento das
atividades administrativas do orgdo, abrangendo areas como planejamento, gestdo de pessoas,
orcamento, licitacdes, contratos e logistica, garantindo o adequado funcionamento da estrutura
organizacional e o suporte necessdrio a implementacdo das politicas publicas ambientais.

Considerando os pontos elencados, faz-se necessaria a contratagdo de fornecedor especializado no

planejamento, na organizacdo e na execucdao de concurso publico, desde a fase de elaboracdo e
publicacdo do edital até a de homologagdo do certame.

3. DOS PARAMETROS DA LICITACAO
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3.1. Serd adotado o Sistema de Registro de Pregos — SRP?
( )Sim
(X )Nao

3.2. Critério de Julgamento:
() Menor preco.
() Maior desconto
() Melhor Técnica

() Técnica e Prego

( X ) Dispensa de Licitacdo

3.3. Serd adotado tratamento diferenciado a microempresas (ME) e empresas de pequeno
porte (EPP), conforme o disposto no art. 48 da Lei Complementar n2 123/2006 (alterado pela Lei
Complementar n2 147/2014):

() Valor referencial inferior a RS 80.000,00 por item (participacdo exclusiva para ME/EPP).

( ) Valor referencial superior a RS 80.000,00 e inferior a RS 4.800.000,00 de natureza divisivel
(com cota para ME/EPP).

() Valor referencial superior a RS 80.000,00 e inferior a RS 4.800.000,00 de natureza divisivel,
porém ndo sendo aplicdvel tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e
empresas de pequeno porte por ndo ser mais vantajoso para a administragdo publica, conforme
justificativa disponivel no quadro abaixo.

( X ) N&o sera adotado, conforme justificativa abaixo:

Justificativa, em caso de n3o aplicacdo da Lei Complementar 123/2006, do item exclusivo ou de cota

exclusiva a ME/EPP:

A aplicacdo do tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar no 123/2006 n3o se
mostra pertinente, considerando que a presente contratacdo sera realizada por meio de dispensa
de licitacdo, com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei no 14.133/2021. Nessa hipdtese, ndo
ha procedimento competitivo entre fornecedores, razdo pela qual ndo se aplica a reserva de cota

exclusiva ou demais beneficios destinados as microempresas e empresas de pequeno porte.

3.4. Havera necessidade de vistoria prévia (visita técnica)?
() Vistoria facultativa
( X ) Ndo serd exigida vistoria.

3.5. Serd admitida a participacdo de consdrcios?
( X ) Nao, conforme justificativa.
() Sim, conforme justificativa.

Justificativa:

A contratacdo sera realizada de forma direta, mediante dispensa de licitagdao, com fundamento no
art. 75, inciso XV, da Lei no 14.133/2021, e a execucdo ficara sob responsabilidade de uma Unica
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instituicdo. Nessas condicOes, a formacdo de consodrcios revela-se desnecessaria e juridicamente
inadequada, uma vez que ndo haverd procedimento competitivo que justifique a associa¢do de
entidades para ampliacdo da capacidade técnica ou econdmico-financeira. Ao contrério, a
contratacdo de uma Unica instituicdo assegura maior responsabilizacdo, uniformidade na execucao,
seguranga juridica e eficiéncia administrativa, elementos indispensaveis para a lisura e a
transparéncia do certame.

3.6. Sera admitida a participagcao de cooperativas?
(x ) Ndo, conforme justificativa.
( )Sim

Caso ndo seja admitida, apresentar justificativa:

A participacdo de cooperativas ndo serda admitida, pois a contratacdo sera realizada por meio de
dispensa de licitagdo (art. 75, XV, da Lei no 14.133/2021), sem procedimento competitivo.

3.7. Sera admitida a subcontratagao?
( X ) Ndo, conforme justificativa:
() Sim. Conforme justificativa, condicGes e limites apresentados.

Justificativa:
Pelas caracteristicas técnicas do Concurso Publico, ndo ha viabilidade de subcontratacao.

3.8. Do agrupamento de item(ns) em lote(s)
A aquisicdo/contratacdo se dara em lote(s)?

( X ) Nao.

() Sim, conforme justificativa a seguir:

4. DOS CRITERIOS DE ACEITAGAO DA PROPOSTA

4.1. Serdo exigidos documentos adicionais juntamente com a proposta de precos (para andlise
da equipe técnica na fase de julgamento da proposta final de precos):

(X )Nao

( )Sim

Se sim, quais?

4.2, Sera exigida demonstracdo do servigo/Prova de Conceito (PoC)?
( X ) Nao
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( )Sim

4.4, Sera exigida carta de solidariedade?
( X )Nao
( )Sim

4.5. Sera exigida garantia de proposta?
( X ) Nao
( )Sim

5. DOS CRITERIOS DE HABILITACAO

Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

5.1. Habilitagao Juridica

5.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

5.1.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

5.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

5.1.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

5.1.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020.

5.1.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

5.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresadria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz;

( ) Agricultor familiar: Declara¢do de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou, ainda, outros
documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento
Agrario, nos termos do art. 42, §22 do Decreto n2 10.880, de 2 de dezembro de 2021.

( ) Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEIl, que comprove a qualificacdo
como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de 13 de
novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

( ) Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade de ............ (especificar a atividade
contratada sujeita a autorizacdo), expedido por ....... (especificar o 6rgdo competente) nos termos
do art. ..... da (Lei/Decreto) n° ........
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e Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagdo respectiva.

5.2. Habilitagao fiscal, social e trabalhista

5.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

5.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e
a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

5.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

5.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;
5.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

5.2.6. Caso a licitante tenha domicilio ou sede em outra unidade da Federagdo, devera apresentar,
também, a prova de regularidade fiscal perante a Fazenda do Estado de Santa Catarina;

e Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo
mediante a apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

e O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

5.3. Da regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e empresas de pequeno porte

5.3.1. A regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e empresas de pequeno porte
que apresentem restricdo (documento vencido) no Certificado de Cadastro de Fornecedores —CCF,
deverd ser comprovada, com o encaminhamento de documento habil no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado o
vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para a
regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de
eventuais certidOes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

5.3.2. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo estabelecido, implicard na
decadéncia do direito da microempresa ou empresa de pequeno porte a contratacdo, sem
prejuizo das sang¢des administrativas cabiveis por descumprimento de obrigacGes previstas neste
Edital e na legislacdo vigente aplicavel a matéria (adverténcia, multa, impedimento de licitar e
contratar com a Administracdo), sendo facultada a Administracdo convocar as licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato ou revogar a licitacdo
5.3.3. Os comprovantes de regularidade fiscal e trabalhista exigidos deverdo apresentar prazo
de validade, no minimo, até a data limite fixada para a abertura das propostas. Nao
constando a vigéncia, serd considerado o prazo de 90 (noventa) dias da data da emissao.
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5.3.4. A verificacdo posterior de que, nos termos da lei, o declarante ndo se enquadra como
microempresa ou empresa de pequeno porte sujeitard a aplicacdo das sangdes
administrativas previstas na Lei Federal n? 14.133/2021, sem prejuizo de apuracdo de
ocorréncia da pratica de crime na esfera penal.

5.4. Qualificagdo econdomico-financeira

5.4.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participa¢do na licitacdo (art. 59,
inciso Il, alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade simples;
5.4.2. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n2
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

5.5. Qualificagdo técnica
( ) Ndo sera exigida, conforme justificativa.

Justificativa:

5.5.1. Qualificagao técnico-operacional
( X ) Comprovacgdo de aptidao para o fornecimento de bens similares de complexidade tecnolégica
e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente,
por meio da apresentagdo de certiddes ou atestados, regularmente emitidos pelo conselho
profissional competente, quando for o caso.
Para fins da comprovacgao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:
[ X ] Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido em nome da empresa por pessoa juridica
de direito publico ou privado, com comprovacdo de prestacdo de servico, de forma
satisfatoria, de execucdo de concurso(s) publico(s) ou processo(s) seletivo(s) que totalizem
no minimo 5.000 (cinco mil) inscritos;

5.5.1.2. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da
filial do fornecedor.

5.5.1.3. O fornecedor disponibilizard todas as informacbGes necessdrias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cépia do contrato
que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos.

5.6. Admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagao
complementar:

5.6.1. A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacao e
gue executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovagdo de que estdo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 42, inciso XI, 21,
inciso | e 42, §§22 a 62 da Lei n. 5.764, de 1971;

5.6.2. A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um
dos cooperados indicados;
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5.6.3. A comprovacdao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a
prestacao do servico;

5.6.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,

5.6.5. A comprovagdo de integragdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executardo o contrato; e

5.6.6. Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da cooperativa:

a) ata de fundacao;

b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

d) editais de convocacdo das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias;

e) trés registros de presenca dos cooperados que executardao o contrato em assembleias gerais ou
nas reunides seccionais; e

f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitacao;

A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de
1971, ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgado
fiscalizador.

6. DA EXECUCAO DO OBJETO

6.1. Prazo para inicio do(s) servigo(s):
Inicio das atividades apds a assinatura do contrato. Até 08/01/2027 devera ocorrer a homologacdo
final da classificacao.

6.1.1. O regime de execugao:

(X ) Empreitada por preco global.
() Empreitada por preco unitario.
( )Outro

6.1.2. No ato da contratagdo, o licitante vencedor em mais de um item ou lote apresentara
declaragdo expressa de que estd ciente dos quantitativos totais, comprometendo-se a
atender as quantidades requeridas e ao prazo de entrega previstos no presente termo de
referéncia, sob pena de notificacao e aplicagdo das san¢des administrativas cabiveis em caso
de descumprimento.

6.2. Local, hordrio e enderego da presta¢ao do servigo

Instituto do Meio Ambiente do Estado de Santa Catarina. Rodovia Virgilio Varzea, 529, Monte
Verde, Floriandpolis - SC.

6.2.1. Cronograma de execugao:
Até 08/01/2027 devera ocorrer a homologacdo final da classificagdo. As etapas intermediarias do
Concurso serdo definidas em cronograma elaborado em conjunto entre a Contratada e o IMA.

6.3. Garantia de execug¢do do contrato
Sera exigida garantia de execugdo do contrato, nos moldes do Arts 96 a 102 da Lei n? 14.133/21, em
valor correspondente a .......... % [maximo de 5%)] do valor total do contrato?
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( X )Nao
( )Sim

Exigida ga
Bancaria:

6.4. Garantia do servigo, manutencdo e assisténcia técnica
() Garantia e/ou assisténcia técnica

Especificar condicoes:

7. OBRIGACOES ESPECIFICAS DAS PARTES

7.1 Da contratada

7.1.1. atender a todas as solicitagGes de contratagdo efetuadas durante a vigéncia do Contrato ou
Ata de Registro de Pregos, limitada ao quantitativo de cada item;

7.1.2. ao fornecimento do objeto, de acordo com as especificagdes constantes no Edital, em
consonancia com a proposta apresentada e com a qualidade e especificagdes determinadas
pela legislagdo em vigor;

7.1.3. responsabilizar-se pela boa execucdo e eficiéncia no fornecimento do produto objeto do
edital;

7.1.4. reparar, corrigir, remover as suas expensas, no todo ou em parte o(s) objeto(s) em que se
verifiquem danos em decorréncia do transporte, bem como, providenciar a imediata
substituicao dos mesmos;

7.1.5. providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo contratante quando da
entrega do produto;

7.1.6. apresentar, sempre que solicitado documentos que comprovem a procedéncia do produto
fornecido, assim como amostra para analise pela Administracdo, sem qualquer 6nus
adicional;

7.1.7. ndo subcontratar, total ou parcialmente, o objeto do contrato ou da Ata de Registro de
Precos;

7.1.8. manter, durante a vigéncia do contrato ou do Registro de Precos, todas as condi¢Ges de
habilitacdo e qualificagbes exigidas na licitagao;

7.1.9. aestender aos contratos objeto da Ata, os beneficios e promogdes oferecidas aos demais
clientes da contratada;
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7.1.10.

7.1.11.

7.1.12.

7.1.13.

7.1.14.

7.1.15.

7.1.16.

7.1.18.

responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais causados a
Administracdo ou a terceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia, negligéncia,
imprudéncia ou desrespeito as normas de seguranca, quando da execugao do fornecimento;
mesmo nao sendo a fabricante da matéria prima empregada na fabricacdo de seus produtos,
a empresa vencedora, responderd inteira e solidariamente pela qualidade e autenticidade
destes, obrigando-se a substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto desta
licitacdo, em que se verificarem vicios, defeitos, incorrecGes, resultantes da fabricagdo ou
transporte, constatado visualmente ou em laboratdrio, correndo estes custos por sua conta;
manter endereco eletrénico (e-mail) valido para fins de comunica¢cdo com a contratante por
todo o periodo de contratagdo; comunicando, imediatamente, o Contratante em caso de
alteracao;

realizar cadastro no Portal Externo do SGP-e
(https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/inicio) para que possa assinar
eletronicamente com certificacdo digital TODOS os documentos firmados com a contratante
(como realizar a assinatura digital:
https://sgpe.sea.sc.gov.br/capdoc/pergunta_frequente/nova-como-realizar-a-assinatura-digi
tal-via-portal-externo/).

A empresa escolhida é responsavel pela elaboracdo do edital de inscricdo, que devera ser
apresentado para homologacdo do IMA, bem como por sua divulgacao.

A empresa escolhida é responsavel pela abertura das inscricdes, seu acompanhamento e,
em caso de pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo, andlise, decisdo e
divulgagdo dos pedidos.

A empresa escolhida é responsavel por prestar atendimento aos candidatos com ddvidas e
guestionamentos sobre o processo de classificacdo em todas as etapas da selecao.

A empresa escolhida é responsavel pela aplicacdo das provas, bem como por sua correcdo e

publicacdo de resultados.

7.1.19.

7.1.20.

7.1.21.

7.1.22.

7.1.23.

7.1.24.

7.1.25.

A empresa escolhida é responsavel pela andlise, julgamento e divulgacdo de recursos
interpostos pelos candidatos. Em caso de recurso judicial, a empresa escolhida também sera
ponto focal para resposta ao recurso.

A empresa escolhida é a Unica responsavel civil e criminalmente pelas atividades de
seguranca do concurso, respondendo ainda pelas a¢Oes praticadas por seus responsaveis
técnicos, equipe técnica e equipe contratada para fiscalizagdo ou qualquer outra atividade,
nenhuma responsabilidade cabendo ao IMA nesse aspecto.

A empresa escolhida é a Unica responsavel pelo cumprimento de todas as leis trabalhistas e
previdencidrias em relagdo aos funciondrios empregados na presta¢do dos servigos, sendo
considerada nesse sentido a Unica empregadora.

A empresa escolhida deve comunicar ao IMA, imediatamente, qualquer ocorréncia ou
anormalidade que possa vir a interferir na execugao dos servigos.

A empresa escolhida deverd arcar com os 6nus decorrentes de incidéncia de todos os
tributos federais, estaduais e municipais que possam advir dos servicos contratados,
responsabilizando-se pelo cumprimento de todas as exigéncias dos érgdos competentes,
com total isengdo do IMA.

A empresa escolhida devera se responsabilizar pela adoc¢ao de procedimentos que objetivem
atender os portadores de deficiéncia, providenciando provas adequadas a necessidade
apresentada.

A empresa escolhida devera se responsabilizar por todo e qualquer dano causado, dolosa ou
culposamente, por sua equipe as dependéncias, instalagdes ou equipamentos do IMA ou
dos locais de aplicagdo das provas, por ocasido da prestacado dos servicos.
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7.1.26.

7.1.27.

7.1.28.

7.1.29.

7.1.30.

7.1.31.

7.1.32.

7.1.33.

7.1.34.

7.1.35.

7.1.36.

7.1.37.

7.1.38.

7.1.39.

7.1.40.

Desde a publicacdo do edital até a homologacdo do resultado da classificacdo a empresa
escolhida deverd manter em seu sitio a pagina do processo seletivo, com o edital de
inscricdo, o link de acesso para o sistema de inscricdo e para a solicitacdo de recursos, os
resultados individuais de provas e avaliacdo de titulos, o resultado da classificacdo e espaco
de divulgacdo para qualquer outra informacdo ou documento pertinente a prova e a
classificagao.

A empresa escolhida deve iniciar os procedimentos para realizacdo da prova e da
classificacdo imediatamente apds a assinatura do contrato.

Também devera ser apresentado o responsdvel substituto, com nome e informacGes de
contato, para casos em que o preposto responsavel esteja indisponivel.

A empresa escolhida deve comunicar formalmente ao IMA sobre qualquer comunicagao
externa a ser feita com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, devendo
receber aprovagao do IMA para tal divulgacao.

Cabe a empresa, exclusivamente, a producdo de material de divulgacao.

A empresa escolhida deve providenciar todos os recursos materiais, humanos e instalagées
fisicas necessdrias a realizagdo das atividades sob sua responsabilidade.

Cabe a empresa vencedora responder por quaisquer 6nus, custos ou despesas decorrentes
da realizacdo das atividades previstas neste termo de referéncia.

A empresa escolhida deverd prestar informacdes a qualquer tempo sempre que for
solicitado pelo IMA.

Nos casos em que as informacgbes solicitadas se referirem a questionamento judicial,
deverado ser fornecidas em prazo adequado ao solicitado na referida Ac¢ao Judicial.

Cabe a empresa escolhida reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no total ou em
parte, as suas expensas, o objeto contratado em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucao.

A empresa escolhida devera prestar os servicos com integral observancia das disposi¢Ges
exigidas, de acordo com a melhor qualidade e em estrita conformidade com o disposto na
legislacdo aplicavel, e, quando assim determinado, respondendo diretamente por sua
qualidade e adequacao.

Em relagdo a subcontratacao, fica proibida a transferéncia a outrem, no todo ou em parte,
do objeto do presente termo de referéncia, salvo quanto aos itens que por sua
especializagdo requeiram o emprego de firmas ou profissionais especialmente habilitados,
mediante prévia solicitacdo e autorizagao formal do IMA, que promovera a avaliacdo da
especificidade requerida, devidamente demonstrada em documentos que a subsidie,
observando, em relacdo aos servicos estabelecidos como requisitos de qualificacdo
técnico-operacional da contratada, que o subcontratado deve cumprir, no minimo, as
mesmas exigéncias estabelecidas para a licitacdo.

A empresa escolhida deverd executar atividades relativas ao processo seletivo em periodo
posterior ao encerramento do processo sempre que houver determinacdo judicial para
reavaliacdo de candidatos.

Cabe a empresa vencedora manter, durante todo o processo de realizacdo do processo
seletivo e nas situacdes dele decorrentes, servico de Assessoria Juridica permanente
disponivel para analisar eventuais recursos e atuar nas ag¢des judiciais, decorrentes do
processo seletivo, nas quais a empresa seja parte processual, atuando a referida Assessoria,
quando solicitada, de forma cooperativa com os Orgaos Juridicos do IMA.

A empresa escolhida deverad prestar informacdes sobre o processo seletivo sempre que
solicitadas pelo IMA, Ministério Publico, Poder Judicidrio ou Procuradoria-Geral do Estado.
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7.1.41. A empresa escolhida deve garantir que o processo seletivo siga as regras e boas praticas
estabelecidas pela Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD.

7.2.Da contratante

7.2.1. comunicar a Contratada toda e quaisquer ocorréncias relacionadas aos objetos entregues;

7.2.2. efetuar o pagamento da Contratada de acordo com a forma de pagamento estipulada na
licitacdo e no Contrato;

7.2.3. promover o acompanhamento e a fiscaliza¢do do fornecimento/prestacdo dos servicos, sob
os aspectos qualitativo e quantitativo, anotando em registro préprio as falhas e solicitando
as medidas corretivas;

7.2.4. rejeitar, no todo ou em parte, o objeto entregue pela Contratada fora das especificacées do
contrato;

7.2.5. observar para que durante a vigéncia do Contrato sejam cumpridas as obrigacGes assumidas
pela Contratada, bem como sejam mantidas todas as condi¢Ges de habilitagdo e qualificacdo
exigidas na licitagao;

7.2.6. aplicar as sangdes administrativas, quando se fizerem necessarias;

7.2.7. prestar a CONTRATADA informacgdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados;

7.2.8. Cabe ao IMA promover, supervisionar e fiscalizar as atividades relativas a este termo de
referéncia.

7.2.9. Caberd a Comissdao de Concurso coordenar, realizar ou supervisionar todas as atividades
deste termo de referéncia que sejam de responsabilidade do IMA.

7.2.10. O IMA deve subsidiar a empresa escolhida com as informacgdes necessarias a realizacdo das
provas e da classificacado.

7.2.11. O IMA deve manter em seu sitio o acesso direto a pagina oficial da prova e da classificacao,
no sitio da empresa escolhida, durante o periodo entre a divulgacdo do edital de inscrigdo e
a homologacdo do resultado final da classificacdo.

7.2.12. Cabe ao IMA efetuar o pagamento da empresa escolhida conforme cronograma de
desembolso previsto neste termo de referéncia.

7.2.13. Cabe ao IMA homologar o resultado final da classificacao.

8. DO CONTRATO

8.1. INSTRUMENTO CONTRATUAL

( X ) Somente por assinatura de contrato

( ) Assinatura de Contrato + Contrato de Garantia

( ) Autorizagdo de Fornecimento, considerando se tratar de entrega imediata e integral, na
forma do art. 95, I, da Lei Federal n? 14.133/2021.

( ) Outro.

8.2.  VIGENCIA

( x ) O prazo de vigéncia do contrato para prestacao de servigos, corresponderd ao periodo durante
o qual o servico devera ser executado, sendo de 12 (meses), contados da publicagdo, na forma do
artigo 105 da Lei n2 14.133/2021.

( ) O prazo de vigéncia do contrato para presta¢do de servigos continuos corresponderd ao
periodo durante o qual o servi¢o deverd ser executado, sendo de (meses/anos),

O prazo podera ser prorrogado, respeitado o limite maximo de 10 (dez) anos, conforme os arts. 106
e 107 da Lei n2 14.133/2021.
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() O prazo de vigéncia do contrato por escopo serda o necessario ao cumprimento integral da
obrigacdo, com a entrega do servico, sendo de (dias).

8.2.1. REAJUSTE

8.2.1.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orcamento estimado. A partir desse prazo, os precos serdo reajustados conforme indice:

( X )IPCA

( )IGP-M
( )IPC

( )INPC

8.2.2. DATA BASE PARA REAJUSTE

8.2.2.1. Em se tratando de contratos o reajuste ocorrera pelo indice indicado no subitem 8.2.1.1,
observando o interregno de 12 (doze) meses, contados da data base correspondente ao
orcamento estimado da contratacdo, na forma do Art. 92, § 32 da Lei Federal n© 14.133, de
19de abril de 2021.

8.2.2.2. Em se tratando de Sistema de Registro de Pregos, o reajuste serd efetuado pelo indice
indicado no subitem 8.2.1.1, observando o interregno minimo de 12 (doze) meses,
contados da data base correspondente ao inicio da vigéncia da Ata de Registro de Precos,
na forma do Art. 22 do Decreto Estadual n2 1561, de 11 de junho de 2026.

8.3.  GESTAO E FISCALIZAGAO

Gestor:

Nome: Melissa Dotto Brusius

Cargo: Administradora

Matricula: 646085-2-01

E-mail: melissabrusius@ima.sc.gov.br

Gestor Suplente:

Nome: Mayara Silva Carvalho

Cargo: Administradora

Matricula: 964868-2-04

E-mail: mayarasilva@ima.sc.gov.br

Fiscal:

Nome: Bruno De Lorenzi Cancelier Mazzucco

Cargo: Economista

Matricula: 617419-1-01
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E-mail: brunomazzucco@ima.sc.gov.br

Fiscal Suplente:

Nome: Gabriel Prazeres Guimaraes

Cargo: Administrador

Matricula: 953217-0-02

E-mail: gabrielguimaraes@ima.sc.gov.br

8.3.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei Federal n? 14.133/2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

8.3.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

8.3.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

8.3.4. O ¢drgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.3.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa Contratada para reuniao inicial para apresentagao
do plano de fiscalizagdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execug¢do da Contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das san¢Ges aplicaveis, dentre outros.

8.3.6. 0O desenvolvimento dos servicos objeto de contratagdo deste Edital sera acompanhado
por representantes da Contratante sob a coordenagdo do Gestor do Contrato. O Gestor do
Contrato e os Fiscais serdo designados por meio de portaria publicada no DOE.

8.3.7. Constituem atribui¢cBes do Gestor do Contrato, e/ou seus representantes expressamente
nomeados, quanto a gestdo do desenvolvimento dos servicos e projetos, conforme IN
14/2025:

8.3.7.1. Iniciar, instruir, manifestar-se e submeter a autoridade maior para decisdo os seguintes
atos e procedimentos:

8.3.7.1.1. Prorrogacao e suspensao de prazo;

8.3.7.1.2. Alteracdes qualitativas e quantitativas;

8.3.7.1.3. Restabelecimento do equilibrio econ6mico-financeiro;

8.3.7.1.4. Processo administrativo sancionador;

8.3.7.1.5. Recomendar a autoridade maior a abertura de processo licitatério, quando for o caso;

8.3.7.1.6. Quaisquer outros atos e procedimentos que impliquem na celebracdao de Termo

Aditivo, Apostilamento ao Contrato/Ata ou qualquer outro registro.

8.3.7.2. Quanto a prorrogacdo e vigéncia do Contrato/Ata iniciar, instruir, manifestar-se e
submeter a autoridade maior, comunicando a necessidade da prorrogacao ou da abertura
de nova licitacdo, atentando especialmente para:

8.3.7.2.1. No caso da prestagdo de servicos, 180 dias antes do vencimento do contrato:
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8.3.7.2.1.1. Consultar o contratado, tomando por escrito o compromisso de prorrogacao;e
8.3.7.2.1.2. Solicitar ao setor competente levantamento de precos no mercado, para fins de
comprovacao da vantajosidade.

8.3.7.2.2. No caso de fornecimento de produtos, quando os saldos se mostrarem insuficientes.

8.3.7.3. Quanto as alteragdes qualitativas e quantitativas iniciar, instruir, manifestar-se e submeter
a autoridade maior:

8.3.7.3.1. Acréscimos, supressoes e as alteragdes de interesse da prépria Administracdo;

8.3.7.3.2. Alteracses solicitadas pelo titular do Contrato/Ata;

8.3.7.3.3. Modificagdes no cronograma fisico-financeiro;

8.3.7.3.4. Substituicdes de materiais e equipamentos;

8.3.7.3.5. Modifica¢Oes das especificagdes, para melhor adequacdo técnica.

8.3.7.4. Quanto ao restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro iniciar, instruir,
manifestar-se e submeter a autoridade maior todas as intercorréncias, em especial:

8.3.7.4.1. Reajustes nos termos fixados em Contrato/Ata;

8.3.7.4.2. Revisdo e repactuacio solicitadas pela Administra¢do ou pelo titular do Contrato/Ata.

8.3.7.5. Dar prosseguimento aos atos e procedimentos encaminhados pelo Fiscal do Contrato/Ata;

8.3.7.6. Dirimir duvidas, orientar tecnicamente, esclarecer ou solucionar questionamentos, falhas,
omissdes ou alteracdes no projeto basico, fazendo-o por escrito;

8.3.7.7. Instruir o processo com justificativa e manifestacdes técnicas necessarias;

8.3.7.8. Manter os registros atualizados nos sistemas informatizados do Governo;

8.3.7.9. Manter controle atualizado e acompanhar os saldos de empenhos e dos pagamentos
efetuados, evitando a realizacdo de servico ou fornecimento sem prévio empenho;

8.3.7.10. realizar o controle do valor e atualizagdo das garantias e informar a unidade de
contabilidade e finangas para os devidos registros;

8.3.7.11. acompanhar a manutenc¢do, pelo contratado, das condicdes estabelecidas em
edital e contrato e das exigéncias legais;

8.3.7.12. promover o atesto de notas fiscais e faturas, em conjunto com o fiscal do
contrato, no que couber, para fins de comprova¢do do cumprimento da obrigacdo
contratual;

8.3.7.13. promover, quando couber, reunido inicial para apresentacdo do modelo de gestao,
apos a assinatura do contrato;

8.3.7.14. Requerer auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

8.3.7.15. Manter atualizadas as estimativas de consumo:

8.3.7.15.1. Para fins de apurar a suficiéncia do saldo até o término do Contrato/Ata;

8.3.7.15.2. Para orientar as futuras contratagdes.

8.3.7.16. receber definitivamente aquisicGes, obras ou servicos sob sua responsabilidade; e

8.3.7.17. E qualquer outra que se faca necessdria ao desempenho da atividade de gestao.

8.3.8. Conforme Art. 62 da Instru¢cdo Normativa IN.14/2025, S3o atribuicdes da Fiscalizacdo de
contrato:

8.3.8.1. Identificar o objeto contratado;

8.3.8.2. Conhecer as condicdes estabelecidas no contrato, no edital ou nas especificagdes técnicas
para o recebimento do objeto;

8.3.8.3. Praticar os atos necessarios a verificagdo do fiel cumprimento das obrigacdes, exigindo as
providéncias necessdrias para tal fim;

8.3.8.4. Receber o objeto contratado, examinar e conferir notas fiscais, faturas ou documentos
equivalentes, e proceder ao atesto/certificacdo da despesa;

8.3.8.5. Recusar produto ou servico em desacordo com as condic¢des fixadas em edital;
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8.3.8.6. Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato,
apontando o que for necessdrio para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados;

8.3.8.7. Informar a seus superiores, em tempo habil para a ado¢cdo das medidas convenientes, a
situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia;

8.3.8.8. Fazer diligéncias a empresa contratada, se for o caso, adotando controles adequados e
suficientes para registro destas ocorréncias;

8.3.8.9. Exigir, por escrito, o refazimento ou corre¢do, comunicando ao gestor do contrato nos
casos de ndo atendimento ou quando as solu¢Ges ultrapassarem as suas competéncias;

8.3.8.10. Notificar, por escrito, a contratada quanto ao ndo cumprimento das obrigacGes,
fixando prazo para cumprimento ou apresentacdo de justificativa;
8.3.8.11. Encaminhar ao gestor do contrato a solicitacdo de aplicacdo de san¢des e, quando

pertinente, a instauracdo de processo administrativo sancionador, contendo os registros
das ocorréncias, notificagdes, defesas e justificativas da contratada, se for o caso, e da
documentacdo necessaria;

8.3.8.12. Aceitar ou rejeitar, motivadamente, a indicacdo do preposto feita pela empresa
contratada;

8.3.8.13. Manter contato com o preposto;

8.3.8.14. Desempenhar suas atividades com autonomia e independéncia fiscalizatéria,

buscando as condicGes necessdrias para o desempenho da funcdo, comunicando ao
gestor do contrato sobre suas necessidades;

8.3.8.15. Acompanhar sistematicamente a execucdo do contrato, mantendo registros das
ocorréncias e dos documentos relativos a fiscalizacao;

8.3.8.16. Manter os registros de confirmacdo de recebimento dos comunicados a
contratada;

8.3.8.17. Assegurar o cumprimento do cronograma fisico-financeiro;

8.3.8.18. Identificada necessidade de modificagcGes contratuais, encaminhar ao gestor do
contrato com as devidas justificativas;

8.3.8.19. Conhecer os prazos de execugdo contratual e fornecer subsidios para as
prorrogag¢des, quando necessarias, ou manifestar-se contrariamente a prorrogagao;

8.3.8.20. Assegurar a presenca dos documentos exigidos em contrato para fins de
pagamento;

8.3.8.21. Apontar, por meio de instrumentos de medicdo, a necessidade de glosas em notas
fiscais;

8.3.8.22. Solicitar auxilio as dreas técnicas, administrativas, juridicas ou de controle,
guando necessario; e

8.3.8.23. Conhecer os limites de sua atuacdo na atividade de fiscalizacdo, bem como zelar
pela estrita observancia das clausulas contratuais especificas e das normas internas
aplicaveis.

8.3.9. Além do disposto acima, a fiscalizacdo contratual obedecerd as seguintes rotinas:

8.3.9.1. Da anuéncia do Gestor e Fiscal de Contrato

8.3.9.1.1. Em conformidade com o artigo 117 da Lei n? 14.133/2021, a execuc¢do do contrato
serd acompanhada e fiscalizada por gestor e fiscal(is), designados pela Administragdo
Publica, cujas atribuicdes estdo descritas no presente instrumento e na legislacao
aplicavel.

8.3.9.1.2. O gestor e o(s) fiscal(is) do contrato deverdo firmar Termo de Anuéncia, confirmando
a ciéncia das suas responsabilidades e obriga¢Ges. Esse termo sera instruido nos autos
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do processo digital e vinculado ao contrato, servindo como comprovacao da aceitacao
formal das atribuicGes previstas.

8.3.9.1.3. A anuéncia do gestor e do fiscal ndo exime o contratado do cumprimento das
obrigacGes previstas no contrato, sendo estes responsaveis por acompanhar e
reportar qualquer irregularidade a Administracdo Publica.

8.3.9.1.4. O gestor e ofs) fiscal(is) deverdo manter registros formais de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, conforme determinado no artigo 117, §12 da Lei
n2 14.133/2021, garantindo a adequada prestacdo dos servicos e o cumprimento das
cldusulas contratuais.

8.3.9.1.5. Caso ocorra a substituicdio do gestor ou do fiscal do contrato, o novo designado
deverd firmar novo Termo de Anuéncia, que serd igualmente juntado aos autos do
processo digital.

9. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

9.1 Prazos

Prazo de pagamento: o pagamento dar-se-a por etapas do concurso, na proporc¢ao adiante:

Percentual para pagamento Etapa

60% do valor total, apds a conclusdo da etapa de | homologagdo das inscri¢cdes
inscricoes, em 30 (trinta) dias apds a
apresentacdo da Nota Fiscal;

40% do valor total, apds a divulgacdo do homologacdo do resultado final
resultado do concurso, em 30 (trinta) dias apds a
apresentacdo da Nota Fiscal.

e O valor da segunda parcela de pagamento deverd considerar as multas cuja aplicacdo possa ser
necessaria, seguindo o disposto nas informacdes adicionais deste termo de referéncia.

A medicdo dos servicos para fins de faturamento e pagamento dar-se-d por etapas concluidas,
mediante a entrega e aprovacdo dos seguintes produtos/atividades pela Comissdo de Concurso:

1. Inscricbes e Homologacao: Relatdrio consolidado de inscritos, processamento de isengdes e
publicacdo da lista definitiva de candidatos aptos, com gerenciamento efetivo dos canais de
comunicagao.

2. Homologacéo Final: Entrega do Relatdrio Final Consolidado com a classificacdo definitiva dos
candidatos.

10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas correrdo a conta da dotagdo:

Termo de Referéncia Modelo DGLC 006

Diretoria de Gestao de Licitagbes e Contratos Versao 1.7 em 16/06/2026



ESTADO DE SANTA CATARINA
INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DE SANTA CATARINA sy PROGRAMA
GERENCIA DE PLANEJAMENTO E AVALIAGAO m‘am COMPRAS SC

Orgdo/Unidade Orgamentaria Subacgao Natureza

330021 15824 33.90.39.48 1.753.219.061

11. DO VALOR ESTIMADO

O valor minimo serd de RS 482.492,00 (quatrocentos e oitenta e dois mil, quatrocentos e noventa e
dois reais), conforme a estimativa de 5.000 (cinco mil) candidatos inscritos; e sera pago o valor de
RS 71,54 (setenta e um reais e cinquenta e quatro centavos) por candidato que exceda a estimativa
inicial.

12. INFORMAGOES ADICIONAIS

Cada ocorréncia ou situacdo de desacordo identificada e verificada pela Comissdo de Concurso e
por equipe por ela indicada gerara uma pontuagdo de infragdes a ser acompanhada durante a execugao
do contrato, sendo as pontuagdes:

Ocorréncia ou situacdo de desacordo Pontuacdo

Atraso na entrega do planejamento detalhado de execugdo das |30 pontos por dia de atraso
etapas do concurso
Atraso na divulgacdo do edital, considerando data definida no 40 pontos por dia de atraso
cronograma
Atraso ou inconsisténcia na apresentacdo do sistema de inscri¢des|30 pontos por dia de atraso (por
inconsisténcia ou ndo)

Atraso na divulgacdo do resultado preliminar ou resultado final de |15 pontos por dia e por ocorréncia de
isencdo da taxa de inscrigdo atraso

Atraso na homologacgao das inscrigdes 15 pontos por dia de atraso
Instabilidade ou problema no sistema de inscricdes que impeca ou|10 pontos, por ocorréncia

prejudique o candidato no uso do sistema

Atraso ou inconsisténcia na apresentacao da estrutura de 20 pontos por dia de atraso (por
atendimento ao candidato inconsisténcia ou ndo)

Atraso no atendimento de questionamentos e consultas do 15 pontos por dia de atraso, por
candidato ocorréncia

Atraso ou inconsisténcia na apresentacao da proposta de 30 pontos por dia de atraso (por
quantitativo da equipe de apoio inconsisténcia ou ndo)

Atraso ou inconsisténcia na apresentacao de comprovacao de 15 pontos por dia de atraso (por
selecdo da equipe de apoio inconsisténcia ou ndo)

Atraso ou inconsisténcia na apresentacao dos integrantes da 40 pontos por dia de atraso (por
equipe de apoio inconsisténcia ou ndo)

Atraso ou inconsisténcia na apresentacao da relacdo de 40 pontos por dia de atraso (por
integrantes da banca examinadora inconsisténcia ou nao)

Atraso ou inconsisténcia na apresentacao da relacdo de 40 pontos por dia de atraso (por
integrantes da equipe de avaliagdo de titulos inconsisténcia ou nao)

Atraso ou inconsisténcia na apresentacao da relacdo de 40 pontos por dia de atraso (por

Termo de Referéncia Modelo DGLC 006
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integrantes da equipe de recursos

inconsisténcia ou ndo)

Vazamento de questdes das provas que ocorra ainda com periodo
habil para elaboracdo de novas questdes e reimpressao das
provas, sem prejuizo aos candidatos e a data de aplicacdo das
provas (pontuacdo sera aplicada sem prejuizo a realizacdo de
outras aces de responsabilizacdo civil e criminal da contratada)

400 pontos

Vazamento de questdes das provas que ocorra sem periodo habil
para elaboracdo de novas questoes e reimpressao das provas,
causando prejuizo aos candidatos e a data de aplicacdo das provas
(pontuagdo serd aplicada sem prejuizo a realizagdo de outras
acGes de responsabilizacdo civil e criminal da contratada)

2000 pontos

Atraso ou inconsisténcia na apresentacao da confirmacdo dos
locais de aplicacdo de prova

40 pontos por dia de atraso (por
inconsisténcia ou ndo)

Atraso ou inconsisténcia na apresentagao do plano de alocagao

40 pontos por dia de atraso (por
inconsisténcia ou ndo)

Atraso ou inconsisténcia na apresentacao do plano de materiais

30 pontos por dia de atraso (por
inconsisténcia ou ndo)

Material de aplicacdo das provas (caderno de questdes ou
cartdo-resposta) violado antes de seu momento de abertura
(aplicacdo da prova)

200 pontos, por ocorréncia

Falta de apresentacdo do termo de abertura de material ou
etiquetas de material lacrado apds aplicagcdo da prova, ambos com
as devidas assinaturas

200 pontos, por ocorréncia

Falta de caderno de questdes ou cartdao-resposta no momento de
aplicacao da prova, inviabilizando candidato de fazer a prova

400 pontos, por ocorréncia

Local de aplicacao de prova sem sinaliza¢gdes adequadas

20 pontos, por ocorréncia de falha de
sinalizacao

Falta de apresentacdo da lista de comparecimento assinada pelos
candidatos

20 pontos, por ocorréncia

Candidato utilizando-se de meio eletronico ou meio de fraude sem
acao dos fiscais sobre a situacdo

150 pontos, por ocorréncia

Candidato fora de seu lugar, conversando com outro candidato ou
realizando ato que prejudique a realizacao da prova sem agao dos
fiscais sobre a situacao

150 pontos, por ocorréncia

Sala de aplicacdo de prova sem o nimero minimo de fiscais
estabelecido

150 pontos, por ocorréncia

Atraso ou inconsisténcia na apresentacao do gabarito de prova

20 pontos por dia de atraso (por
inconsisténcia ou ndo)

Atraso na apresentacao de resposta ao recurso solicitado pelo
candidato

40 pontos por dia e por ocorréncia de
atraso

Inconsisténcia na entrega do resultado final do concurso em
formato aprovado

200 pontos

Atraso na divulgagdo do resultado preliminar da prova, da analise

90 pontos por dia e por ocorréncia de

preliminar de titulos, do resultado final da prova, da andlise final

atraso
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|de titulos, do resultado preliminar ou do resultado final | |

A Contratada serd informada das infragdes ou situagdes de desacordo através de oficio da
Comissdo de Concurso e tera 7 (sete) dias para apresentar resposta sobre as situagdes apresentadas.

A resposta apresentada serd analisada pela Comissdo de Concurso, que podera acatar ou ndo a
justificativa e, assim, manter ou ndo a pontuacao aplicada.

Em caso de ndao cumprimento das obriga¢cdes assumidas ou preceitos legais e considerando as
pontuacdes indicadas, poderao ser aplicadas as seguintes multas administrativas:

Total de pontos Multas a serem aplicadas

10 a 1.000 pontos Adverténcia por escrito

1.001 a 3.000 pontos Multa de até 0,3% sobre o valor do contrato
3.001 a 8.000 pontos |Mu|ta de até 1,0% sobre o valor do contrato
8.001 a 14.000 pontos |Mu|ta de até 5,0% sobre o valor do contrato
14.001 a 20.000 pontos |Mu|ta de até 10,0% sobre o valor do contrato
20.001 a 25.000 pontos |Mu|ta de até 15,0% sobre o valor do contrato
25.001 pontos ou mais |Mu|ta de até 20,0% sobre o valor do contrato

A aplicacdo das multas administrativas ocorre sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal.

As multas administrativas referentes a valores serdo compiladas para aplicagdo na Ultima parcela
de pagamento e consideram, para fins de calculo do valor a ser multado, o valor total do contrato.

Caso a Contratada atinja pontuagdo de ocorréncias ou situagcdes de desacordo de 25.001 pontos
até a publica¢do do edital de inscri¢do, o IMA podera prosseguir com a rescisao do contrato.

13. RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Nome: Bruno de Lorenzi Cancelier Mazzucco
e-mail: brunomazzucco@ima.sc.gov.br
Telefone: 48 3665-4168

GABRIEL VAZ PIRES
Diretor de Administracdo e Financas
[Assinado digitalmente]
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