EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2026 - CREF22/ES, 18 DE SETEMBRO DE 2026.

ANEXO I- QUADRO DE VAGAS

Os cargos que nao tenham reserva imediata de vagas as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas, em virtude do niimero de vagas ofertadas para o
cargo, o candidato podera se inscrever para o cadastro de reserva, ja que o CREF22/ES pode, dentro da validade do Concurso Ptablico, alterar o seu quadro

criando novas vagas, nos termos do § 3° do art. 5° da Lei Federal n° 15.142/2025.

Legendas: ! AC= Ampla concorréncia /2 PCD = Pessoa com deficiéncia / PPP3= Pessoa preta ou parda/IND* = indigena / QUI® = Quilombola / CR® = Cadastro de Reserva.

* BENEFICIOS: Vale Alimentacdo, Vale Transporte e Plano de Satude.

**LOTACAOQ: Vitéria/ES (BASEADO NA SEDE).

ENSINO SUPERIOR

CARGA
. ” VAGA | VAGA | VAGA | VAGA | VAGA | TOTAL DE .
cOD. CARGO ESCOLARIDADE HORARIA . ) s . . SALARIO
T AC PCD PPP IND QUI VAGAS
SUPERIOR COMPLETO EM DIREITO
COM REGISTRO PROFISSIONAL 44 HORAS
S01 | ADVOGADO1 ATIVO E REGULAR NA OAB E SEMANAIS 01 ) ) ) ) 01 R$5.500,00
CARTEIRA CNH (CAT. B).
SUPERIOR COMPLETO EM
ANALISTA ADMINISTRACAO COM REGISTRO 44 HORAS . .
502 ADMINISTRATIVO I PROFISSIONAL ATIVO E REGULAR SEMANAIS CR ) ) ) ) CR R$ 5.000,00
NO CRA E CARTEIRA CNH (CAT. B).
SUPERIOR COMPLETO EM CIENCIAS
CONTABEIS COM REGISTRO 44 HORAS
503 | CONTADORI PROFISSIONAL ATIVO E REGULAR SEMANAIS 01 ) ) ) ) 01 R$ 5.000,00

NO CRC E CARTEIRA CNH (CAT. B).




