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ESTADO DE SANTA CATARINA
PODER JUDICIARIO

Processo n.: 0118775-27.2026.8.24.0710
CONTRATO N. 49/2026

Contrato de prestagdo de servigos que entre si celebram o ESTADO DE SANTA CATARINA, por intermédio
do PODER JUDICIARIO, ¢ a FUNDACAO GETULIO VARGAS, adotando-se o regime da Lei n.
14.133/2021.

O ESTADO DE SANTA CATARINA, pessoa juridica de direito publico interno, por intermédio do PODER
JUDICIARIO, estabelecido na Rua Alvaro Millen da Silveira, 208, Centro, Floriano6polis/SC, inscrito no CNPJ sob o n.
83.845.701/0001-59, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu diretor-geral administrativo, Senhor
ALEXSANDRO POSTALI, ¢ a FUNDACAO GETULIO VARGAS, estabelecida na Rua Praia de Botafogo, 190, CEP 22250-900, Rio
de Janeiro/RJ, inscrita no CNPJ sob o n. 33.641.663/0001-44, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu
presidente, Senhor CARLOS IVAN SIMONSEN LEAL, resolvem celebrar este contrato, em decorréncia do Processo n. 0016726-
05.2026.8.24.0710, referente a Dispensa de Licitacdo n. 90034/2026, autorizada em 27.8.2026, mediante as clausulas a seguir.

DOS DOCUMENTOS

Clausula primeira. Fazem parte deste contrato, independentemente de transcrigdo, todos os elementos que compdem o
processo de licitagdo antes nominado, inclusive a proposta apresentada pela CONTRATADA.

DO OBJETO

Clausula segunda. Este termo tem por objetivo a contrata¢do, por meio da Dispensa de Licitagdo n. 90034/2026 (art.
75, inc. XV, da Lei n. 14.133/2021), de institui¢do especializada sem fins lucrativos para organizar e executar a primeira etapa do
concurso publico para provimento de cargos de Juiz Substituto do Poder Judicidrio de Santa Catarina e realizar o apoio logistico e
operacional da segunda etapa, supervisionada pela Comissdo de Concurso instituida por este Tribunal, em conformidade com a proposta
da CONTRATADA.

§ 1° Serdo consideradas inclusas todas as despesas concernentes a execugdo dos servigos, com o fornecimento da méo
de obra necessaria, encargos sociais, ferramental, equipamentos, transporte, translado dos materiais a serem utilizados, assisténcia técnica,
beneficios, despesas indiretas, tributos e quaisquer outras incidéncias.

§ 2° A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos que se fizerem no
objeto contratual, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, em conformidade com o estabelecido no art.
125 da Lei n. 14.133/2021.

§ 3° O regime de execucdo do presente contrato ¢ o de empreitada por preco unitario, ou seja, a prestacdo devida a
CONTRATADA ¢ fixada em fun¢do das unidades determinadas, a serem efetivamente executadas.

DA EXECUCAO DOS SERVICOS

Clausula terceira. Os servicos serdo executados de acordo com as condigdes contidas no Processo n. 0016726-
05.2026.8.24.0710 e na proposta apresentada pela CONTRATADA, que originou este contrato, em conformidade com o disposto no § 2°
do art. 89 da Lei n. 14.133/2021.

§ 1° A CONTRATADA deve entrar em contato com a 1* Vice Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado de Santa
Catarina apds a assinatura deste contrato para que, juntas, decidam as providéncias que deverdo ser tomadas, no sentido de evitar
transtornos durante a execugdo dos servicos, objeto deste contrato.

§ 2° O concurso publico devera ser executado de acordo com as etapas e o cronograma previamente estabelecidos pelo
CONTRATANTE, conforme apresentado 8 CONTRATADA quando da consulta acerca do seu interesse em promover o certame e descrito
no item IX do Termo de Referéncia (doc. 11005005), parte integrante deste contrato, juntado no processo administrativo n. 0016726-
05.2026.8.24.0710, salvo ajuste diverso firmado entre as partes ou outro motivo relevante.

§ 3° Os servicos sob a responsabilidade da CONTRATADA sdo aqueles que correspondem aos que efetivamente forem
executados em decorréncia deste contrato. As execu¢des que apresentarem defeitos deverfio ser refeitas, sem custos adicionais ao
CONTRATANTE.



§ 4° A falta de funcionarios e/ou equipamentos e ferramentas nao podera ser alegada como motivo para a ndo execugao
dos servigos e ndo eximira a CONTRATADA das penalidades a que estara sujeita pelo ndo cumprimento das condigdes estabelecidas.

§ 5° A execugdo devera ser rigorosamente de acordo com as especificacdes e demais elementos técnicos relacionados
nesse instrumento, sendo que quaisquer alteracdes somente poderdo ser realizadas se apresentadas, por escrito, e aprovadas pelo
CONTRATANTE.

§ 6° A CONTRATADA s6 sera eximida de sua responsabilidade por qualquer evento considerado como danoso e/ou
prejudicial a regular execugdo dos servigos, se, apos analise do CONTRATANTE, restar concluido que se trata de fato imprevisivel,
dificultoso a normal execu¢do do contrato, ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, ou ainda, de caso fortuito e forga maior,
cabendo exclusivamente a CONTRATADA o encargo de reunir toda documentag@o necessaria a comprovacao da ocorréncia dos fatos
mencionados, a ser apreciada pelo CONTRATANTE.

DA FISCALIZACAO

Clausula quarta. As disposicdes relativas a fiscalizagdo contratual estdo previstas no termo de referéncia anexo.

DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Clausula quinta. As obrigacgdes e responsabilidades das partes estdo previstas no termo de referéncia anexo.

DA RESPONSABILIDADE CONTRATUAL

Clausula sexta. A CONTRATADA, na execugdo do presente contrato, sem prejuizo de suas responsabilidades
contratuais e legais, podera utilizar, se necessario, apoio técnico especializado de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, quando se tratar de
servigos acessorios, como, por exemplo, o fornecimento de alimentacdo para o pessoal envolvido na aplica¢do das provas, transporte de
material, pessoal para os locais da aplicacdo das provas e seguranca, despacho aéreo e terrestre das provas, assessoria logistica,
fiscalizac@o e aplicacdo de provas, respondendo, perante 0 CONTRATANTE e/ou terceiros, com exclusividade, pela fiel execugdo da
integralidade deste contrato.

§ 1° Compete a CONTRATADA manter o sigilo quanto as questdes das provas, as quais devem ser elaboradas com
ética, respeito e urbanidade as institui¢des e membros do sistema de justi¢a, sendo de sua exclusiva responsabilidade a eventual quebra
desse sigilo e a auséncia de decoro, se decorrente de agdo ou omissdo de seus empregados, prepostos ou de Bancas Examinadoras por ela
constituidas.

§ 2° Fica estabelecido que a responsabilidade imediata pela direcdo e coordenag@o dos trabalhos sera exercida por meio
de empregados do quadro permanente da CONTRATADA.

§ 3° A CONTRATADA responsabilizar-se-a perante terceiros, mormente os candidatos inscritos no Concurso Publico,
por prejuizos advindos do descumprimento de qualquer das atividades ou obrigagdes que lhe sejam afetas, nos restritos termos deste
contrato.

§ 4° Em razdo de impossibilidade técnica e legal de detecc@o e/ou interceptacio de transmissdes eletromagnéticas, feitas
por intermédio de ponto eletronico, telefonia celular ou qualquer outra tecnologia similar, a CONTRATADA em constatando eventos de
tal natureza, e verificando pelos seus proprios meios o(s) nome(s) do(s) candidato(s) envolvido(s), procedera exclusivamente a anulag@o
das respectivas provas. Tal procedimento estara restrito ao(s) candidato(s) envolvido(s), tendo em vista todas as medidas de seguranga
adotadas pela CONTRATADA para evitar tais ocorréncias.

DO CREDITO

Clausula sétima. As despesas decorrentes deste contrato correrdo a conta do orcamento da unidade orgamentaria
Tribunal de Justi¢a do Estado, classificag@o funcional programatica 03.001.02.061.0926.0954.014044, natureza da despesa 3.3.90.3948,
com recursos oriundos do Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina, para o exercicio de 2026.

DO PAGAMENTO

Clausula oitava. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA os valores determinados no § 1°, conforme os
percentuais abaixo estipulados e de acordo com a etapa efetivamente executada:

CRONOGRAMA DE PAGAMENTOS

Parcela ETAPAS % do valor total
1? Apbs o término do periodo das inscrigdes | 40% (quarenta por cento)
2° Ap0s a aplicagdo das provas objetivas 30% (trinta por cento)
3 Apos a aplicagdo das provas discursivas 30% (trinta por cento)




§ 1° O valor total a ser repassado integralmente a CONTRATADA correspondera ao nimero total de inscritos,

incluidos os pagantes e os isentos, conforme a seguinte tabela:

Numero n de inscri¢des
efetivadas

Preco total dos servigos (em
RS)

Valor a ser cobrado por
inscricio excedente

Até 3000

R$ 465.000,00

R$ 465.000,00 + RS 55,00 x

De 3001 até 4000 (n-3000) R$ 55,00
. R$ 520.000,00 + R$ 54,00 x

De 4001 até 5000 (n-4000) R$ 54,00
. R$ 574.000,00 + R$ 53,00 x

Acima de 5000 (n-5000) R$ 53,00

§ 2° O CONTRATANTE tomara providéncias junto a Institui¢do Bancaria para o recolhimento de valores de inscri¢do.

§ 3° Havera isencdo do pagamento dos valores das taxas de inscricdo, a qual serd de responsabilidade do Poder
Judiciario de Santa Catarina, para os doadores de sangue e de medula, conforme Lei Estadual n. 10.567/1997, alterada pela Lei Estadual
n. 17.457/2018 e pela Lei Estadual n. 18.559/2022, para as pessoas com deficiéncia e com renda mensal até 2 (dois) salarios minimos, de
acordo com a Lei Estadual n. 17.480/2018, para os que estiverem inscritos no CadUnico (Decreto Federal n. 6.593/2008), para os
candidatos cuja renda mensal ndo ultrapassa 2 (dois) salarios minimos, amparado pela Lei Estadual n. 11.289/1999 e para as hipoteses da
Lei Estadual n. 17.998/2020, sem prejuizo de outras causas legais de isencao.

§ 4° As condigdes para que ocorra o pagamento sio as seguintes:

I — a CONTRATADA devera protocolar pedido de liberagdo do pagamento da parcela, de acordo com o cronograma
acima estabelecido, acompanhado do relatorio circunstanciado das fases do concurso efetivamente executadas, enderecando-o a 1* Vice-
Presidéncia do Poder Judiciario do Estado de Santa Catarina, no endereco eletronico copecon@tjsc.jus.br, obedecidos os requisitos
previstos nos arts. 12 a 15 da Resolugdo Conjunta GP/CGJ n. 7/2019 (disponivel no link http://busca.tjsc.jus.br/buscatextual/integra.do?
cdSistema=1&cdDocumento=174032&cdCategoria=1), enderecando-o a 1* Vice-Presidéncia;

II — cabera a fiscalizagdo do CONTRATANTE proceder a analise e parecer favoravel ao pagamento;

IIT — A CONTRATADA devera emitir a nota fiscal somente quando solicitada pela Divisdo de Contratos, Convénios e
Registro de Precos, da Diretoria de Material e Patrimonio, oportunidade em que devera indicar, na nota fiscal, o codigo de servigo da
tabela 06 da EFD-REINF, adequado ao servigo prestado, bem como ao objeto da contratacéo;,

IV —a CONTRATADA devera apresentar, juntamente com a nota fiscal, a seguinte documentagao, dentro do seu prazo
de validade:

a) comprovante da regularidade para com a Fazenda Federal,

b) comprovante da regularidade para com a Fazenda Municipal;
¢) comprovante da regularidade para com o FGTS; e

d) comprovante da regularidade para com a Justi¢a do Trabalho.
V — os comprovantes de regularidade:

a) somente serdo aceitos com prazo de validade determinado no documento ou com data de emissdo ndo superior a 180
(cento e oitenta) dias;

b) serdo substituidos por documento emitido pela Diretoria de Material e Patrimonio caso a CONTRATADA possua
cadastro com 0 CONTRATANTE (com as certiddes dentro do prazo de validade) ou no SICAF (niveis de cadastramento II e I1I);

VI — no caso de isengdo do ICMS (prevista no RICMS/SC - Decreto Estadual n. 2870/2001 e alteracdes), a
CONTRATADA devera emitir a nota fiscal com o valor bruto da operag@o. Devera inserir, apos, o valor do desconto, para que o valor
liquido constante da Nota Fiscal corresponda ao valor de sua proposta bem como do empenho. O PJSC ndo estara sujeito a isengdo
quando:

a) o/a contribuinte estiver no Simples Nacional,
b) na saida de mercadorias ou bens sujeitas ao regime de substitui¢@o tributaria; ou
¢) da caracterizacdo das demais hipdteses previstas no RICMS/SC.

VII — A CONTRATADA devera destacar nas notas fiscais as dedugdes relativas aos impostos previstos em Lei, sem
prejuizo da indicagdo, na nota fiscal, do codigo de servico da tabela 06 da EFD-REINF, adequado ao servi¢o prestado, bem como ao
objeto da contratagdo (conforme o § 1°, III). As retengdes serdo feitas no pagamento.

§ 5° Caso a CONTRATADA néo comprove a regularidade fiscal e trabalhista:

I — sera emitida notificagdo pelo CONTRATANTE para regularizagdo no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento do oficio, e, caso ndo regularizada, sera iniciado o processo de extingdo contratual, com aplicagdo da multa rescisoria; e,
concomitantemente;

IT — sera realizado o pagamento, procedendo-se as retengdes tributarias, na forma da lei.

§ 6° Verificando-se a existéncia de responsabilidade subsidiaria ou solidaria por parte do CONTRATANTE em relagéo a
algum débito previdenciario ou trabalhista da CONTRATADA, a fim de garantir o ressarcimento dos valores e indeniza¢des devidos a
Administracdo em decorréncia da citada responsabilidade, o CONTRATANTE se reserva o direito de reter o valor correspondente quando
da liberagdo do pagamento.


http://busca.tjsc.jus.br/buscatextual/integra.do?cdSistema=1&cdDocumento=174032&cdCategoria=1
http://busca.tjsc.jus.br/buscatextual/integra.do?cdSistema=1&cdDocumento=174032&cdCategoria=1

§ 7° O CONTRATANTE compromete-se a efetuar o pagamento até o 10° (décimo) dia 1til a partir da apresentacdo da
nota fiscal a Divisdo de Contratos, Convénios e Registro de Pregos, da Diretoria de Material e Patrimonio, e apds cumpridas as condigdes
de pagamento supracitadas.

§ 8° No caso do ndo pagamento da nota fiscal até o 10° (décimo) dia util, por culpa exclusiva do CONTRATANTE, sera
efetuada a atualizagdo monetaria do 11° (décimo primeiro) dia util até a data da efetiva quitagdo, atualizando-se o valor pela taxa
referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e de Custodia (Selic), nos termos do art. 92, inc. V, da Lei n. 14.133/2021.

§ 9° Todos os documentos apresentados para os pagamentos deverdo conter o mesmo CNPJ constante na proposta que
originou este contrato.

DO REAJUSTE

) Clausula nona. Mediante expresso pedido da CONTRATADA, os valores contratados poderdo ser reajustados pelo IGP
- DI (Indice Geral de Precos — Disponibilidade Interna), divulgado pela Fundacdo Getulio Vargas — FGV, observados os valores de
mercado, desde que decorrido 1 (um) ano a partir de 17/08/2026, data do Termo de Consolida¢ao de Pesquisa de Pregos.

§1° Na hipotese de indice deflacionario, a Administragdo providenciara de oficio o reajustamento dos valores registrados
em favor do PJSC.

§ 2° Sob pena de preclusdo, o direito ao reajuste devera ser pleiteado pelas partes antes:
I - do advento da data base referente ao reajuste subsequente;

IT - da assinatura de aditivo de prorrogagao contratual,

III - do encerramento do contrato.

§ 3° O prazo previsto no caput somente podera ser alterado por forga de lei, sendo obrigatdria a apresentagdo, por parte
da CONTRATADA, da documentagdo que comprove a origem do novo prego praticado.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Clausula décima. As sang¢des administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com o
Estado de Santa Catarina e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, com fulcro no Titulo IV -
Das Irregularidades, Capitulo I - Das Infra¢Ges e San¢des Administrativas, da Lei n. 14.133/2021.

§ 1° A penalidade de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no inciso I do caput
do art. 155 desta Lei, qual seja dar causa a inexecugdo parcial do contrato, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave.

§ 2° A CONTRATADA estara sujeita as multas prevista no termo de referéncia anexo.
DA INEXECUCAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO

Clausula décima primeira. A inexecugdo total ou parcial do contrato ensejara a sua extingdo com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei, com fulcro no Titulo III, Capitulo VIII da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes modos:

I - determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua
propria conduta;

II - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolugao de disputas, desde
que haja interesse da Administragao;

III - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou compromisso arbitral, ou por
decisdo judicial.

§ 1° Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos do processo,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, as seguintes situagdes:

I - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais, de especifica¢des, de
projetos ou de prazos;

II - desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e fiscalizar sua
execugao ou por autoridade superior;

I1T - alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua capacidade de concluir o
contrato;

IV - decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou falecimento do contratado;
V - caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucao do contrato;

VI - atraso na obtengdo da licenga ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteragdo substancial do anteprojeto que
dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

VII - atraso na liberacdo das areas sujeitas a desapropriacdo, a desocupacdo ou a serviddo administrativa, ou
impossibilidade de liberagdo dessas areas;

VIII - razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade contratante;



IX - ndo cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz.

§ 2° O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigagdes legais e/ou contratuais assegurara ao
CONTRATANTE o direito de extinguir o contrato a qualquer tempo, independentemente de aviso, interpelagdo judicial e/ou extrajudicial.

§ 3° A extingdo por ato unilateral do CONTRATANTE sujeitara a CONTRATADA a multa rescisoria de até 10% (dez
por cento) sobre o valor do saldo do contrato existente na data da extingdo, independentemente de outras penalidades.

§ 4° Caso o valor do prejuizo do CONTRATANTE advindo da extin¢do contratual por culpa da CONTRATADA exceder
o valor da Clausula Penal prevista no paragrafo anterior, esta valerd como minimo de indenizag@o, na forma do disposto no art. 416,
paragrafo inico, do Cddigo Civil.

§ 5° A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extingdo consensual deverdo ser precedidas de
autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

DOS ENCARGOS

Clausula décima segunda. As despesas decorrentes de encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execucdo deste contrato ficardo a cargo da CONTRATADA, bem como a correta aplicagdo da legislagdo atinente a
seguranga, a higiene e a medicina do trabalho.

DA ALTERACAO DO CONTRATO

Clausula décima terceira. A alteragdo de quaisquer das disposi¢des estabelecidas neste contrato, somente se reputara
valida se tomada nos termos da lei e expressamente em aditivo, que a este contrato se aderira.

DA LEGISLACAO APLICAVEL E DOS CASOS OMISSOS

Clausula décima quarta. Este contrato rege-se pelas disposi¢des expressas na Lei n. 14.133/2021 e pelos preceitos de
direito publico, sendo aplicados, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado.

Paragrafo unico. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida lei, recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos
principios gerais do direito.

DOS PRAZOS

Clausula décima quinta. Este contrato tera os seguintes prazos:
I — de vigéncia: a contar da data da assinatura do contrato até o adimplemento total das obrigacdes; e

IT — de execug@o dos servicos: 10 (dez) dias tteis a partir do recebimento da Ordem de Servigo, a contar do recebimento
da ordem de servico pela CONTRATADA, podendo ser prorrogado nos termos do art. 107 da Lei n. 14.133/2021, mediante aditivo, se
houver interesse das partes.

III - de corregdo dos problemas apontados pela fiscalizagdo: maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da
comunicagao realizada pelo CONTRATANTE,;

IV - de substituicdo do preposto rejeitado: maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a partir do recebimento da comunicagdo
do CONTRATANTE;

V - de expedi¢@o do termo de recebimento provisorio dos servigos: maximo de 10 (dez) dias, a partir do recebimento da
comunicacao escrita da CONTRATADA; e

VI - de expedig@o do termo de recebimento definitivo dos servigos: maximo de 15 (quinze) dias, a partir do recebimento
provisorio.

Paragrafo unico. Os demais prazos relacionados a prestacdo dos servigos estdo previstos no termo de referéncia anexo.

DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Clausula décima sexta. As operagdes de tratamento de dados pessoais realizadas no ambito desta proposta e/ou
instrumento contratual, se aplicavel, ocorrerdo conforme a legislagdo brasileira de prote¢do de dados pessoais, outras leis e normas
correlatas, além do abaixo disposto, observadas as terminologias da Lei 13.709/2018 (“LGPD”) e o seguinte:

I - “Certame” sera entendido como qualquer Concurso, Exame ou Avaliagdo do qual a CONTRATADA fizer parte como
organizadora, seja de forma parcial (ndo relativa a todas as suas etapas) ou integral (relativa a todas as suas etapas);

I - “Cadastrado(a)” serd entendido como o(a) cadastrado(a) em sistema de Certame, que devidamente se registrou na
Plataforma da FGV Conhecimento, mas ainda ndo manifestou interesse em um Certame especifico. Ja o(a) “Interessado(a)” sera
entendido(a) como aquele(a) que, apds o cadastro, realize qualquer ato previsto no Edital de um Certame especifico oferecido na
Plataforma FGV Conhecimento (ex.: pedido de inscri¢ao), independente do deferimento deste ato;



III - “Equipe de Profissionais de Apoio” sera entendida, quando aplicavel, como a equipe de profissionais, sem vinculo
celetista junto 8 CONTRATADA, vinculada contratualmente para executar servigos de apoio nos Certames, a exemplo de, mas nao
limitado, a fiscais, monitores, bancas avaliadoras entre outros.

§ 1° Para fins da legislacdo aplicavel, inclusive em relagdo as obrigagdes diversas assumidas junto aos Titulares de dados
pessoais ¢ a Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados Pessoais — ANPD, as Partes reconhecem os seguintes papéis relativos as variadas
operacdes de tratamento por elas conduzidas, conforme abaixo.

§ 2° A CONTRATADA (FGV) sera, para os fins do Contrato:

I - OPERADORA - salvo nos casos dispostos em sentido contrario nesta subclausula — em relagdo aos dados pessoais
dos(as) Interessados(as), obtidos apds o momento de qualquer ato previsto no Edital de um Certame;

I - CONTROLADORA em relacdo aos dados pessoais dos Cadastrados. Apos a etapa de cadastro, caso o(a)
Cadastrado(a) opte pela realizacdo de qualquer ato previsto no Edital do Certame — tornando—se um Interessado(a) — qualificar—se—a como
OPERADORA na forma do item (i) acima;

III - CONTROLADORA em relagdo aos dados pessoais de seu corpo interno de colaboradores, prepostos e/ou
representantes, bem como a sua Equipe de Profissionais de Apoio;

§ 3° A CONTRATANTE sera, para os fins do Contrato:
I - CONTROLADORA em relag@o aos dados pessoais dos(das) Interessados(as) nos Certames por ela executados;

IT - CONTROLADORA em relagdo aos dados pessoais de seu corpo interno de servidores, colaboradores, prepostos
e/ou representantes.

§ 4° As distribui¢des de competéncia assinaladas acima gerardo reflexos para avaliacdo das obrigagdes de cada uma das
Partes em relagdo ao que dispde a LGPD, inclusive para resposta aos direitos dos titulares, existéncia de bases legais para
criagdo/manutenc¢do dos bancos de dados por elas constituidos autonomamente, comunicagdo com Autoridades Publicas e aspectos
concernentes a responsabilidade civil e/ou administrativa. As Partes cooperardo, de boa—f€, para o cumprimento de seus deveres conforme
determina a LGPD.

§ 5° Sera observada a finalidade de promogéo, organizagdo, planejamento e execugdo do Certame conforme Proposta de
Prestagdo de Servicos e/ou outro documento equivalente, se existente. Cabera 8 PARTE CONTROLADORA definir a base legal valida e
aplicavel para tratar os dados pessoais que estiverem sob sua responsabilidade e controle, considerando—se ainda que:

§ 6° Cabera a PARTE CONTROLADORA definir a base legal valida e aplicavel para tratar os dados pessoais que
estiverem sob sua responsabilidade e controle, considerando-se ainda que:

I - Em relag@o ao instrumento contratual em comento, salvo defini¢do em contrario pela CONTROLADORA ou a
existéncia de outra base mais pertinente, serdo aplicadas as bases legais de:

a) cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria (a exemplo de, mas ndo limitado, a apresentacdo dos documentos e
dados pessoais comprobatorios dos(as) Interessados(as) para atender a realizagdo e publicizagdo do Certame segundo o artigo 37, incisos
II e VIII da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, bem como as leis federais, estaduais e/ou municipais que disciplinem sobre
atendimento especial, isengdo de inscrigdo e/ou usufruto de cotas em Certames);

b) execugdo deste contrato entre as Partes para os fins de condugdo do Certame, bem como o exercicio regular de um
direito em contrato, se necessario tratar dados sensiveis por esta base legal;

¢) a garantia da prevenc@o a fraude e a seguranga nos concursos, avaliagdes e/ou exames, pautada na lisura no processo
seletivo, garantindo—se a veracidade da identidade do(a) Interessado(a), mediante coleta de tragos de sua digital ou, se aplicavel e
determinado pela CONTRATANTE, do reconhecimento de sua face para inser¢do em sistema eletronico, salvaguardados os seus direitos e
garantias conforme a Lei 13.709/2018;

d) consentimento, quando e se excepcionalmente exigido diretamente dos Cadastrados(a) e/ou Interessados(as);

e) interesse legitimo das Partes, quando aplicavel e resguardados os direitos dos titulares de dados pessoais e (f)
exercicio regular de direito em processo judicial, administrativo ou arbitral, em casos de demandas judiciais ou extrajudiciais instauradas
por Interessado(s);

§ 7° Os dados pessoais relativos ao presente instrumento contratual ndo poderdo ser transmitidos ou repassados a
terceiros alheios a este instrumento, exceto para situagoes de:

I - Repasse para outro OPERADOR vinculado a uma das Partes para fins de cumprimento de contrato coligado ou
conexo a este para fornecimento de infraestrutura tecnologica e/ou Equipe de Profissionais de Apoio e que, por logistica, implique no
tratamento de dados pessoais de Interessados(as). Neste caso, serdo observadas as respectivas disposi¢des contratuais e as finalidades
destes instrumentos conexos ou coligados. A celebragdo de tais instrumentos ndo gerara obrigagdes para a Parte que dele ndo participou,
mas podera interferir nos fluxos e ciclos de vida dos dados pessoais tratados e dos quais ela seja Agente de Tratamento;

IT - Outra hipdtese legalmente admitida a partir da LGPD, a exemplo do cumprimento de obrigacao legal ou regulatoria,
e que ndo exponha os titulares de dados pessoais a terem seus dados tratados irregularmente ou a risco relevante ou dano.

§ 8°As Partes deverdo tomar medidas administrativas e tecnoldgicas razoaveis e condizentes ao nivel de risco envolvido
com as operagdes de tratamento de dados pessoais, sobretudo se considerados os volumes, sensibilidade e titularidade de tais dados e,
ainda, os custos e possiveis consequéncias, para evitar e prevenir o uso ndo autorizado, a divulgacao, a perda acidental, a destrui¢do ou a
danifica¢do dos dados pessoais, limitando o acesso e manipula¢do dos dados pessoais apenas as equipes que necessitem ter conhecimento
desses dados para que as obrigagdes deste Contrato sejam cumpridas;

§ 9° Cada Parte compromete-se a informar a outra Parte, em até 24 (vinte e quatro) horas tteis, em caso de ocorréncia de
Incidente ou violagdo, dano, perda, destruicdo, alteracdes ilegais ou tratamentos ndo previamente autorizados de Dados Pessoais
vinculados a execugdo compartilhada do objeto deste Contrato, em razdo de comprometimento da confidencialidade, integridade e
disponibilidade dos dados pessoais;

§ 10° Para atencdo aos quesitos determinados pela ANPD em casos de Incidentes, deverdo ser observadas as seguintes
informagdes na comunicagdo, reveladas na medida em que forem obtidas pelas Partes ou terceiros a elas vinculados: data e hora da



detecgdo, data e hora do incidente e sua duracdo, circunstancias em que o incidente ocorreu, descricdo dos dados pessoais afetados,
especialmente natureza dos tipos de dados pessoais e projecdo numérica de possiveis afetados, resumo do incidente com indicacdo fisica e
meio de armazenamento, possiveis efeitos aos titulares, medidas técnicas e administrativas preventivas, medidas de mitigacdo, indicagdo
de entidades afetadas pelo evento e que compartilham os mesmos dados pessoais e outras informagdes uteis que auxiliem na compreensao
dos danos ou riscos;

§ 11° Segundo as defini¢des dispostas pela LGPD e por leis aplicaveis a relacdo, a Parte que figurar como
CONTROLADORA sera responsavel, judicial e extrajudicialmente, por requisi¢des, solicitagdes, questionamentos, processos
administrativos ou penalidades emanados de Autoridade e/ou Titulares competentes, sendo que a parte OPERADORA de dados pessoais
podera ser responsabilizada solidariamente pelos tratamentos irregulares a que comprovadamente der causa em descumprimento da
LGPD e/ou caso ndo observe instrugdo licita da CONTROLADORA.

§ 12° A Parte que figurar como CONTROLADORA devera receber e apreciar requisigdes relativas a direitos dos
titulares na forma do Capitulo IIT da LGPD. Caso a CONTRATADA receba alguma requisi¢do de direito em seu Portal proprio disponivel
em <https:/portal.fgv.br/protecao—dados—pessoais>, ela procedera com o atendimento caso o(a) solicitante seja um(a) Cadastrado(a). Ja
na hipétese deste(a) solicitante ser um Interessado(a), cujo controle dos dados ¢ da CONTRATANTE, a CONTRATADA esta autorizada a
informa—lo(a) de que devera entrar em contato com a CONTRATANTE, indicando sempre que possivel o canal de atendimento a direitos
dos titulares desta (caso tal canal esteja disponivel publicamente em seus websites ou avisos de privacidade).

§ 13° Os dados pessoais serdo eliminados dos sistemas das PARTES, mediante requisicdo procedente dos titulares dos
respectivos dados pessoais e/ou quando recebidas instrugdes licitas e legalmente exigiveis da PARTE CONTROLADORA, especialmente
quando estes ndo forem mais necessarios para as finalidades do presente Contrato, salvo se houver qualquer base legal para a sua
manutencdo, conforme estipula a LGPD na Sec¢do IV de seu Capitulo II.

§ 14° Os deveres de protecdo de dados pessoais perdurardo as Partes, seus colaboradores e/ou prepostos, enquanto os
dados pessoais ainda estiverem disponiveis em seus respectivos sistemas e registros, continuando validos no que couber mesmo apds o
término da vigéncia deste Contrato. As Partes declaram que seguem em continuo cumprimento/adequagdo a LGPD;

§ 15° Em relagdo a Contratada, os documentos legais, canais para exercicio de direitos (quando Controladora) e contato

DA PUBLICACAO

Clausula décima sétima. O CONTRATANTE providenciara a publicacdo deste contrato no Portal da Transparéncia do
Poder Judiciario de Santa Catarina https://www.tjsc.jus.br/contratos) — cuja consulta ¢ possivel ao inserir o exercicio (ano) e o nimero do
contrato — e no Diario da Justi¢a Eletronico, 6rgdo oficial de divulgac@o dos atos processuais e administrativos do Poder Judiciario do
Estado de Santa Catarina, veiculado no site do PJSC, no endereco www.tjsc.jus.br, até que seja efetivamente disponibilizado, para o PJSC,
o Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP), a fim de garantir a ampla publicidade.

DO FORO

Clausula décima oitava. Fica eleito o Foro da Comarca da Capital, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para nele serem dirimidas duvidas e questdes oriundas deste contrato.

E, por estarem acordes, as partes assinam este contrato.

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA - ID PCA (1VP0026-1)

1 - UNIDADE REQUISITANTE: 1? Vice-Presidéncia.

II- OBJETO:

Embasado na decisdo do Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente do Tribunal de Justica Catarinense
(doc. 10615838), deliberada, por unanimidade, pelo Orgio Especial (doc. 10900452), este projeto destina-se a contratagio de instituigio
especializada para (i) organizar e executar a primeira etapa do concurso publico para provimento de cargos de Juiz Substituto do Poder
Judiciario de Santa Catarina e (ii) auxiliar na segunda etapa, supervisionada pela Comissdo de Concurso instituida por este Tribunal (art.
75.inc. XV, da Lei n. 14.133/2021).

A) CODIGO DO CATALOGO DE MATERIAL/SERVICO: 10014

B) ESPECIFICACAO DO CARGO A SER PROVIDO:
- Juiz Substituto
- Numero de vagas: 15 (quinze) vagas e cadastro de reserva;

- Nivel de escolaridade/Requisito


https://portal.fgv.br/protecao%E2%80%93dados%E2%80%93pessoais
https://portal.fgv.br/protecao%E2%80%93dados%E2%80%93pessoais
https://tjsc.thema.inf.br/transparencia/portal/#/consultaLicitacao
https://www.tjsc.jus.br/contratos
http://www.tjsc.jus.br/

(a) portador de diploma de curso superior em Direito, devidamente registrado, expedido por Institui¢do de Ensino
Superior reconhecida pelo Ministério da Educacao;

(b) 3 (trés) anos de atividade juridica exercida ap6s a obtengdo do grau de bacharel em Direito;
(c) apresentacdo de comprovante de aprovagao no Exame Nacional da Magistratura;

- Remuneragdo: Subsidio de R$ 35.874,14 (trinta e cinco mil, oitocentos e setenta quatro reais e quatorze centavos).

C) UNIDADES E QUANTIDADES A SEREM EXECUTADAS:

Estimativa de 5.000 (cinco mil) candidatos inscritos, considerando o niimero do ultimo certame realizado (Edital n.
11/2025), bem assim, da necessidade da apresentacdo de comprovante de aprovagdo no Exame Nacional da Magistratura - ENAM (art. 4°-
A. da Res. 75/2009 do CNJ), para a inscricdo em concursos promovidos pelos Tribunais Regionais Federais, Tribunais do Trabalho,
Tribunais Militares e Tribunais dos Estados e do Distrito Federal e dos Territorios.

III - RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:

Indica-se a contratacdo da Fundagdo Getulio Vargas (FGV) para a prestacdo dos servigos, cujas razoes que
embasaram a decisdo estdo expostas nos documentos n. 10994969 e 11000625, que se reitera:

[-]

Trata-se de procedimento administrativo instaurado com o desiderato de dar andamento as providéncias
necessarias a contratagdo de instituicdo especializada para organizar e executar as duas primeiras etapas do concurso publico
para ingresso na carreira da Magistratura Catarinense.

A Coordenadoria de Magistrados (COMAGIS), em parecer acolhido pela Presidéncia deste Tribunal
(docs. 10615822 e 10615838), sugeriu que o certame fosse destinado ao provimento de 15 (quinze) cargos de Juiz Substituto no
exercicio de 2026, além da possivel formagao de cadastro de reserva.

O Nucleo Financeiro da Presidéncia, considerando a repercussdo informada pelo Setor de Folha de Pagamentos
da Coordenadoria de Magistrados (doc. 10718447), bem como a reserva orgamentaria elaborada pela Diretoria de Planejamento
e Finangas (DPF) - doc. n° 10808862, manifestou-se no documento n® 10828338.

Em cumprimento ao disposto no artigo 58, inciso IX, letra 'h', do Regimento Interno deste Tribunal de Justiga,
em sessao ordinaria realizada no dia 15 de julho de 2026 o Orgdo Especial aprovou, por unanimidade, a proposta de abertura de
Concurso Publico para Ingresso na Carreira da Magistratura de Santa Catarina (doc. 10900452).

A Secretaria das Comissdes de Concursos, por determinacdo de Vossa Exceléncia (doc. 10876376), consultou
formalmente o Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagdo e Selecdo e de Promogdo de Eventos — CEBRASPE
(doc. 10900229), a Fundagao Carlos Chagas — FCC (doc. 10900232), a Fundag@o Getulio Vargas — FGV (doc. 10900234) e
a Fundacao para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista — VUNESP (doc. 10900238) acerca do interesse em promover
o Concurso Publico, com a observancia dos pardmetros delineados no parecer que repousa no doc. 10876144, inclusive o
cronograma preliminar anexo (doc. 10876201) e, em caso positivo, sobre o or¢gamento dos servigos, adotando-se, apds, as
providéncias para a verificagdo do preenchimento dos requisitos previstos em lei pelas interessadas.

As  respostas das  instituicdes  consultadas  foram  apresentadas, conforme = documentos
n°s 10992773; 10992777; 10992868; 10992803; 10992808; 10992828; 10992816; 10992821; 10992838 e 10992843.

A VUNESP, por sua vez, ndo apresentou proposta técnica (doc. 10992882).
E o breve relato.
I. INTRODUCAO

Inicialmente, cumpre registrar que o objetivo do presente parecer € efetuar analise das propostas recebidas das
instituicdes consultadas para organizar e executar as duas primeiras etapas de concurso publico para ingresso na carreira da
Magistratura Catarinense e sugerir, observados os principios da Administra¢do Publica, a que melhor atenda aos interesses do
Poder Judicidrio do Estado de Santa Catarina, assim compreendida a formulada pela institui¢do tecnicamente melhor
capacitada para realizar, com qualidade, seguranca, celeridade e pelo menor preco as etapas do concurso.

No mais, possivel perceber, de pronto, que se trata de mercado de baixa competitividade econdmica, tendo em
vista que, das quatro instituigdes consultadas, apenas trés demonstraram interesse em realizar o certame, consoante se passa a
eXpor.

I1. DAS PROPOSTAS:
I1.I Fundagdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista - VUNESP:
A VUNESP nao apresentou proposta técnica (doc. 10992882).

ILIT Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliacio e Selecio - CEBRASPE:

Em 07/08/2026, o Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliacdo e Selecdo - CEBRASPE encaminhou oferta
técnica (doc. 10992777).



Declarou ser associagdo civil, sem fins lucrativos, com sede em Brasilia/DF, cujo estatuto estabelece como
principais finalidades "o fomento e a promog¢do do ensino e da pesquisa cientifica, o desenvolvimento tecnologico e o
desenvolvimento institucional, bem como, em sintonia com essas finalidades, a presta¢do de servicos de organizagdo e
realizagdo de sele¢des publicas, avalia¢des educacionais e certificagdes.”

Sustentou ser entidade de boa reputagdo ético-profissional, com notério reconhecimento publico e, pelo
expressivo numero de atestados de capacidade técnica, atender a condig¢do do inciso XV do artigo 75 da Lei n® 14.133/21 e do
inciso XIII do artigo 24 da Lei n° 8.666/93, o que constitui razdo independente para a dispensa de licitacdo.

Em anexo a mensagem eletronica (doc. 10992773), apresentou, ainda, o documento 10992868.

Sobre os valores dos servigos a serem contratados, tendo em vista a impossibilidade de prever com exatiddo o
quantitativo de participantes inscritos no certame em questdo, o0 CEBRASPE comprometeu-se a organizar e executar as
atividades relativas aos servigos técnico-especializados descritos na proposta apresentada pelos valores a seguir expostos,
conforme o nimero de inscri¢des efetivadas, as quais se consideram como as pagas ¢ as isentas.

Confira-se:

O Cebraspe compromete-se a organizar e a executar as atividades
relativas aos servigcos técnico-especializados descritos nesta proposta,
pelos valores a seguir expostos, conforme o nidmero de inscricbes
efetivadas (pagas e isentas).

Cendrio 1: Convocados para a segunda etapa os 300 (trezentos)
candidatos que obtiverem as maiores notas apds o julgamento dos
recursos (art. 44 da Resolugdo n? 75, de 12 de maio de 2009, do
Conselho Nacional de Justica).

Numero (n) de Valor a ser cobrado por
inscricbes Valor a ser pago ao Cebraspe inscricso
efetivadas el excedente**(em RS)
n<1.000 647.567,09 -
1.001 £ n<2.000 647.567,09 + 83,00 x (n - 1.000) 83,00
2.001 < n<3.000 730.567,09 + 82,00 x (n - 2.000) 82,00
3.001 < n < 4.000 812.567,09 + 81,00 x (n - 3.000) 81,00
4.001 £ n<5.000 893.567,09 + 80,00 x (n - 4.000) 80,00

n z5.001 973.567,09 + 79,00 x (n - 5.000) 79,00

Tendo em vista a impossibilidade de prever com exatidao o
guantitativo de participantes inscritos no concurso, estima-se que o valor
global para a presente proposta é RS 812.567,09 (oitocentos e doze mil
e quinhentos e sessenta e sete reais e nove centavos) considerando-se
um universo de 3.000 (trés mil) inscri¢des efetivadas.

Cenario 2: Convocados para a segunda etapa os 600 (seiscentos)
candidatos que obtiverem as maiores notas apos o julgamento dos
recursos (art. 44 da Resolugdo n? 75, de 12 de maio de 2009, do
Conselho Nacional de Justica).

Numero (n) de Valor a ser cobrado por
T Valor a ser pago ao Cebraspe i
efetivadas (L E excedente**(em RS)
n <1.000 716.397,75 -
1.001 £n<2.000 716.397,75 + 83,00 x (n - 1.000) 83,00
2.001 < n < 3.000 799.397,75 + 82,00 x (n - 2.000) 82,00
3.001 < n< 4.000 881.397,75 + 81,00 x (n - 3.000) 81,00
4.001 £ n<5.000 962.397,75 + 80,00 x (n - 4.000) 80,00

n=5.001 1.042.397,75 + 79,00 x (n - 5.000) 79,00




Tendo em vista a impossibilidade de prever com exatiddo o
guantitativo de participantes inscritos no concurso, estima-se que o valor
global para a presente proposta é R$ 881.397,75 (oitocentos e oitenta e
um mil e trezentos e noventa e sete reais e setenta e cinco centavos),
considerando-se um universo de 3.000 (trés mil) inscri¢Ges efetivadas.

Ressalta-se que os valores globais supramencionados sdo apenas
estimados, os quais poderdo sofrer acréscimo ou redugdo, conforme o
namero real de inscricbes efetivadas.

Sera de responsabilidade do Contratante o custeio da totalidade de
inscricdes dos candidatos que obtiverem o deferimento do pedido de
isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do.

Caso o valor arrecadado com as taxas de inscricdo ndo seja
suficiente para cobrir o custeio do concurso publico o Contratante devera
complementar o valor com recursos proprios.

O Cebraspe esclarece que os valores apresentados anteriormente
ndo contemplam as medidas sanitarias preventivas contra a Covid-19.

O CEBRASPE fez constar, ainda, a forma de pagamento:

Os valores descritos no item 5 desta proposta serdo pagos até 10
(dez) dias uteis apos a entrega do relatério de realizagdo da fase e
respectiva fatura/nota fiscal, devidamente atestada, mediante depdsito
em conta corrente do Banco do Brasil, na Agéncia numero 1607-1, Conta
Corrente nimero 6.313-4, na forma estabelecida abaixo.

12 Parcela — 40% (quarenta por cento) do valor do contrato, apds o
encerramento do prazo final para pagamento das taxas de inscricbes
do certame;

22 Parcela — 40% (quarenta por cento) do valor do contrato, apos o
encerramento da aplicagdo das provas objetivas do certame;

32 parcela — 10% (dez por cento) — 10 (dez) dias uteis apos o resultado
definitivo das provas discursiva de questdes e praticas de sentencgas; e
42 parcela - 10% (dez por cento) — 10 (dez) dias Uteis apds a realizacdo
da avaliagdo biopsicossocial (pericia médica) e do procedimento de
verificacdo da autodeclaracdo dos candidatos indigenas e
quilombolas.

O Cebraspe informa ao Contratante que o fechamento oficial do
quantitativo de inscricbes efetivadas sera encaminhado até 30 (trinta)
dias apos a aplicagdo das provas objetivas, tendo em vista as possiveis
inclusées de inscricoes devido ao envio extempordneo de arquivos
bancarios.

Este Centro informa, ainda, que caso haja diferenca no célculo das
faturas acima mencionadas, entre o quantitativo oficial de inscricbes
efetivadas e o quantitativo de inscrigdes preliminares, encaminhados por
essa instituicdo, essa diferenga serd ajustada na emissdo da dltima
parcela.

Em relagdo as atividades a serem realizadas, a interessada descreveu:



2.1 O certame compreenderd as seguintes fases:
O certame compreendera as seguintes etapas:

Inscrigdo Preliminar — de responsabilidade do Cebraspe;

Primeira etapa - prova objetiva seletiva, de carater
classificatério e eliminatdrio — de responsabilidade do Cebraspe;

Segunda etapa — duas provas escritas, de carater classificatério
e eliminatério — elaboracdo, diagramacao, impressao das provas
e correcdo, serdo de reponsabilidade do TJ/SC. A diagramacio e
impressdo dos demais documentos administrativos, bem como
a aplicagdo das provas serdo de reponsabilidade do Cebraspe;

Terceira etapa — inscrigdo definitiva, de carater eliminatério —
de responsabilidade do TJ/SC — serd composta das seguintes

fases:
® | —inscrigdo definitiva;
e |l -sindicéncia da vida pregressa e investigacdo social;
e |ll = exame de sanidade fisica e mental; e
« |V - exame psicotécnico.
Avaliagdo  Biopsicossocial  (Pericia médica) - de

responsabilidade do T1/SC; e

Procedimento administrativo de verificagdo da autodeclaragdo
dos candidatos negros — de responsabilidade do Cebraspe;

Procedimento administrative de verificagdo da autodeclaragdo
dos candidatos indigenas e quilombolas — de responsabilidade
do Cebraspe;

Quarta etapa - prova oral, de cardter classificatorio e
eliminatdrio — de responsabilidade do TJ/SC; e

Quinta etapa — avaliagdo de titulos, de cardter classificatorio —
de responsabilidade do do TJ/SC.

2.2 Das atividades a serem realizadas no certame

a) Processo de inscrigdo via internet — de responsabilidade do
Cebraspe;

Sera de responsabilidade do Cebraspe providenciar 1 (um)
posto de inscrigdo, via internet, na cidade de Floriandpolis/SC,
pelo periodo de até 30 dias.

b) Arrecadagdo das taxas de inscrigdo — de responsabilidade do
Contratante;

c) Publicacbes na Imprensa Oficial — de responsabilidade do
Contratante;

d) Recebimento e andlise das isengdes de taxa de inscrigio — de
responsabilidade do Cebraspe;

e) Onus das isen¢des de taxa de inscrigio — de responsabilidade do
Contratante;

Destaca-se que, ao instar a instituigdo especializada, o Tribunal Catarinense especificou que todos os tramites
referentes a primeira etapa do concurso seriam a ela delegados.

Todavia, ndo houve a estrita observancia do referido requisito na apresentagdo da proposta, uma vez que o
CEBRASPE especificou que as impugnagées ao edital normativo, a avalia¢do e julgamento dos recursos da inscri¢do
preliminar e os recursos interpostos contra a prova objetiva seletiva seriam recebidos pela instituicdo em /ink especifico, mas

[.]



3.4 Da impugnacdo ao edital de abertura

Em atencdo ao art. 13, §§ 22 e 32 da Resolugdo n? 75, de 12 de maio
de 2009, do Conselho Macional de Justica, o edital de abertura do
concurso devera prever a possibilidade de impugnagdo de seu conteldo,
a ser dirigida ao Presidente da Comissdo de Concurso no prazo de 5
(cinco) dias, contados apds o término do prazo para a inscricdo
preliminar, sob pena de preclusdo.

O Contratante se responsabilizara pela andlise e resposta as
impugnacdes dirigidas ao edital de abertura.

A impugnagdo sera feita por meio de link especifico no site do
Cebraspe. Os pedidos de impugnacio serdo julgados pelo T1fSC.

Da decisdo sobre a impugnacdo ndo cabera recurso administrativo.
As repostas as impugnacdes serdo disponibilizadas em um Unico arquivo
no endereco eletronico do Cebraspe.

A primeira prova do concurso publico ndo serd realizada enquanto
ndo houver resposta as impugnacdes apresentadas (art. 13, §32 da
Resolugdo n? 75, de 12 de maio de 2009, do Conselho Nacional de
Justiga).

Demais informacdes a respeito da impugnacao constardo do edital
de abertura.

[..]

3.9 Da avaliagdo e julgamento dos recursos da inscricdo preliminar

O Cebraspe encaminhara ao TJSC os pareceres sobre os recursos
interpostos pelos candidatos referentes a inscricio preliminar para
julgamento da Comissdo de Concurso e a devida apreciagdo. O Cebraspe
desenvolverd um sistema computacional para homologagio dos
julgamentos dos recursos da inscrigao preliminar pelo Tribunal.

[.]

3.22 Encaminhamento dos Recursos Interpostos da Prova Objetiva
Seletiva

0O Cebraspe encaminhara ao TISC os pareceres sobre os recursos
interpostos pelos candidatos referentes a prova objetiva seletiva para
julgamento da Comissdo de Concurso e a devida apreciagdo antes da
apuracdo do resultado e classificacdo final dos candidatos, conforme
artigo 30, inciso IV da Resolucdo n? 75, de 12 de maio de 2009, do
Conselho Nacional de Justica, conforme abaixo exposto.

“Art. 30. Caberd 3 Comissdo Examinadora ou a instituicdo
especializada:

[...]

IV - encaminhar parecer sobre os recursos apresentados
para julgamento da Comissdo de Concurso;”

[..]

3.23 Da Sessdo Publica dos Recursos Interpostos da Prova Objetiva
Seletiva

O Cebraspe encaminhara os pareceres sobre o©s recursos
interpostos pelos candidatos para julgamento da Comissdo de Concurso,
que deverd ser realizada por meio de Sessdo Publica, a qual sera
responsabilidade do Contratante.

O Cebraspe divulgara, por meio de edital, os nomes dos membros
das comissdes, os quais serdo classificados em titulares e suplentes.

O Cebraspe encaminhard um representante ao Contratante para
coordenar os trabalhos no local.

Ja no que diz respeito a segunda etapa, em um primeiro momento a empresa atribuiu ao TJSC a
responsabilidade pela diagramagdo e impressdo das provas, mas posteriormente avocou tais atividades para si, quando a
previsao estabelecia ficar "a cargo da institui¢do contratada a impressdo e a logistica para sua aplicagdo".




Segunda etapa — duas provas escritas, de carater classificatorio
e eliminatdrio — elaboragdo, diagramacdo, impressdo das provas
e correcdo, serdo de reponsabilidade do TJ/SC. A diagramacio e
impressdo dos demais documentos administrativos, bem como
a aplicagéo das provas serdo de reponsabilidade do Cebraspe;

[..]

O Cebraspe sera responsavel pela diagramacdo, impressdo e
aplicagdo das duas provas escritas (P? e P*), de cardter eliminatério e
classificatdrio, elaboradas e corrigidas pela Comissdo de Concurso, as
quais se submeteram os candidatos aprovados na prova objetiva seletiva,
respeitados os empates na ultima posicao, conforme a previsdo do art.
44 da Resolugdo 75, de 12 de maio de 2009, do Conselho Nacional de
Justica. Ressaltando-se que, durante a realizagdo das provas escritas, a
Comissdo de Concurso permanecerd reunida em regime de plantdo para
dirimir davidas, porventura suscitadas.

[.]

Ainda em relagdo a esta etapa, 0 CEBRASPE informou que disponibilizard a Comissdo Examinadora do TJSC
acesso ao seu sistema para elaboragdo e correcdo online das provas da segunda fase do concurso, bem como realizara o
treinamento da referida comissdo para a utilizagdo do sistema.

Por fim, assentou que o prazo de validade da proposta ¢ de 90 (noventa) dias.

IL.III Fundacio Carlos Chagas — FCC:

Por intermédio de seu departamento de Planejamento e¢ Orgamento, a Fundacido Carles Chagas — FCC
apresentou sua proposta técnica em 07/07/2026 (doc. 10992808).

o

Declarou ser "uma entidade fundacional de direito privado, sem fins lucrativos, com inscrigdo no CNPJ n
60.555.513/0001-90, sediada na Av. Professor Francisco Morato, 1565, na Capital do Estado de Sdo Paulo, CEP 05513-900,
telefone (11) 3723-3000, e-mail contratar@fcc.org.br, reconhecida como de Utilidade Publica no ambito estadual pelo Decreto
n°4.500/74 do Governo do Estado de Sdo Paulo. Possui estdavel e precisa metodologia de trabalho, resultado da experiéncia
acumulada em 61 anos de existéncia dedicados a realizagdo de Concursos e Processos Seletivos Publicos, vestibulares,
avaliagoes de sistemas e programas, bem como pesquisas na drea educacional.”

Asseverou que foi instituida "em 1964 com o objetivo de preparar vestibulares, passou a atuar, também, no
campo de selegcdo de recursos humanos para orgados publicos e empresas privadas. A Fundagdo Carlos Chagas realizou cerca
de 2.789 projetos em nome de mais de 555 institui¢oes publicas e privadas, avaliando um contingente que ultrapassa 317
milhbes de pessoas em todo o Brasil, encontrando-se habilitada a realizar qualquer tipo de sele¢do ou avaliagdo,
independentemente da dimensdo ou abrangéncia do projeto."”

Esclareceu, também, que a "garantia de execugdo de servigos de elevada qualidade é assegurada por um
corpo técnico especializado, instalagdes proprias adequadas, computadores de ultima geragdo, grdfica propria e uma
metodologia de trabalho atestada pelas entidades que ja se utilizaram de nossos trabalhos.”

Em anexo a mensagem eletronica (doc. 10992803), a empresa apresentou, ainda, os
documentos 10992828, 10992816 ¢ 10992821.

Sobre os valores dos servigos a serem contratados, tendo em vista a impossibilidade de prever com exatidao o
quantitativo de participantes inscritos no certame em questdo, comprometeu-se a organizar e executar as atividades relativas
aos servigos técnico-especializados descritos na proposta apresentada pelos valores a seguir expostos, conforme o niimero de
inscrigdes efetivadas, as quais considerou as pagas e isentas.

Confira-se:



5.1. Preco

Pela prestacio dos servicos técnicos especializados descritos na presente Proposta, o Tribunal
de Justica do Estado de Santa Catarina pagara a Fundacio Carlos Chagas para até 3.000 (trés mil)) candidatos

inscritos (pagantes e isentos), a importdncia especificada abaixo:

Valor a ser pago a
Fundacgéo Carlos Chagas
{por candidato pagante e
isento)

Até 3.000 RS RS 460.387,00 (quatrocentos e sessenta mil, trezentos
candidatos ) e pitenta e sete reais).

RS RS 460.387,00 (quatrocentos e sessenta mil, trezentos
RS 91,55(noventa e um e pitenta e sete reais); acrescido do nimero de inscritos
reais e cinquenta e cinco | na faixa de “3.001 a 4.000 inscritos” multiplicado pelo

Faixas de
candidatos inscritos Montante devido a Fundagédo Carlos Chagas

(pagantes e isentos)

De 3.001 a 4.000

candidatos centavos) valor de RS 91,55(noventa e um reais e cinguenta e cinco
centavos).
RS 551.937,00 (quinhentos e cinquenta e um mil,
De 4.001 a 5.000 RS 86,00 (pitenta e seis novecentos e trinta e sete reais); acrescido do nimero de
candidatos reais) inscritos na faixa de “4.001 a 5.000 inscritos” multiplicado
pelo valor de RS 86,00 (oitenta e seis reais).
RS 637.937,00 (seiscentos e trinta e sete mil, novecentos
A partir de 5.001 RS 83,00 (oitenta e trés e trinta e sete reais); acrescido do numero de inscritos “a
candidatos reais) partir de 5.001 inscritos” multiplicade pelo valar de RS

83,00 [oitenta e trés reais).

A empresa atribuiu ao Tribunal de Justica de Santa Catarina o 6nus do valor das inscrigdes dos candidatos com
o pedido de isengdo deferidos.

5.2. Isengdo - Conforme Item 2.2.4 da Presente Proposta

Sera de responsahilidade do Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina o 6nus referente

aons candidatos que tiverem os requerimentos de isencdo do valor de inscricdo deferidos.
A FCC fez constar, ainda, as seguintes condi¢des de pagamento:

5.3. Condigdes de Pagamento

O pagamento dos servigos atribuidos & Fundacdo Carlos Chagas serd realizado em 03 [trés)
parcelas:

* 12 Parcela: 50% (cinquenta por cento) do valor total do Contrato, paga até 10 (dez) dias
uteis apos a data de fechamento do cadastro de inscritos no Concurso. Na hipotese de
inclusdo de candidatos no dia da aplicagdo da Prova Objetiva Seletiva em virtude do nio
recebimento da inscricio por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, a diferenca do ndmero
de inscritos apds o fechamento do cadastro sera paga na terceira parcela;

* 22 Parcela: 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, paga até 10 (dez) dias Uteis apds
a aplicagdo das Provas Objetiva Seletiva e Escritas;

= 32 Parcela: 20% (vinte por cento) do valor total do Contrato, paga até 10 (dez) dias Uteis
apds a entrega dos Resultados Finais das Provas Objetivas Seletiva e Discursivas,

acrescida, caso haja, dos candidatos incluidos no dia da Prova Objetiva Seletiva.

Por outro lado, destaca-se aqui que, ao instar a instituicdo especializada, o Tribunal Catarinense especificou
que todos os tramites referentes a primeira etapa do concurso seriam a ela delegados.

Todavia, ndo houve no presente caso, também, a estrita observancia do referido requisito na apresenta¢do da
proposta, uma vez que a FCC mencionou que os requerimentos de inscri¢ao preliminar deverao ser apreciados e decididos pelo
Presidente da Comissdo do Concurso. Assim pois:

[.]



A andlise da documentagdo encaminhada pelo candidato sera de responsabilidade da Fundagdo
Carlos Chagas. Os requerimentos de inscricdo preliminar serdo apreciados e decididos pelo Presidente da

Comissao do Concurso.

[.]

Aliado ao fato acima, muito embora encaminhada a Resolu¢do n® 75 do Conselho Nacional de Justica em sua
ultima versdo, é importante destacar que o contetido das provas apresentado pela referida institui¢do nio se encontra atualizado
de acordo com a normativa vigente, deixando-se de incluir as disciplinas No¢des Gerais de Direito e formag¢do humanistica,
como também Direitos Humanos, embora supervenientemente inseridas pelas Resolugdes CNJ n°s 423/21 e 426/23,
respectivamente:

A Fundacdo Carlos Chagas adquirira os direitos autorais da Prova Objetiva Seletiva.

O Concurso Publico constara das seguintes provas:

NUMERO DE | DURACAO DA

CARGO CONTEUDO DAS PROVAS ITENS PROVA

12 Etapa

Prova Objetiva Seletiva

BLOCO UM:

Direito Civil

Direito Processual Civil

Direito do Consumidor

Direito da Crianca e do Adolescente
BLOCO DOIS:

Direito Penal 100 5 horas
Direito Processual Penal
Direito Constitucional
Direito Eleitoral

BLOCO TRES:

Direito Empresarial
Direito Tributario
Direito Ambiental

Direito Administrativo

Esclareceu a FCC que se trata de fundagéo privada sem fins lucrativos e que, por forca do artigo 150, inciso
VI, alinea 'c', da Constituicdo Federal c/c o artigo 9°, inciso IV, alinea 'c', do Codigo Tributario Nacional, possui imunidade
tributaria.

Finalizou enfatizando que a validade da proposta ¢ de 90 (noventa) dias.

I1. IV Fundacio Getulio Vargas - FGV:

Por sua vez, a Fundag¢do Getulio Vargas (FGV) formalizou sua proposta também em 07/08/2026
(doc. 10992843).

Declarou estar constituida sob a forma de pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de carater
técnico-cientifico e educativo, e ter como missdo gerar, transmitir e aplicar conhecimento para o desenvolvimento econdmico e
social do Brasil. Destacou sua competéncia e confiabilidade ha mais de 70 anos de atuagdo. Especificamente na area de
concursos, disse que a FGV Conhecimento é considerada modelo de exceléncia no planejamento e organizacao.

A empresa exibiu quadro resumo das atribui¢des no concurso:

Fase Etapa Responsabilidade

12 | Prova Objetiva Seletiva, de cardter eliminatario e classificatdrio FGV




Fase Etapa Responsabilidade

22 Prur.ras Esi:':ri.tas (Pi.scursiva fe de S‘E|.1ten(;a Civel e Penal), de TISC/FGV
carater eliminatorio e classificatorio
De carater eliminatdrio:

3 a) Inscrigdo definitiva TISC
b) Exame de Sanidade Fisica e Mental e Psicotécnico
c) Sindicancia da vida pregressa e Investigag3o social

42 | Prova Oral, de carater eliminatdrio e classificatorio TISC

52 | Avaliacdo de Titulos, de carater classificatdrio TISC
Avaliacao biopsicossocial TISC
Heteroidentificagdo (negros) TISC
Heteroidentificagdo (indigenas e quilombolas) FGV

Sobre o concurso objeto da proposta, a FGV delimitou as atribui¢des sob sua responsabilidade:

e Planejamento do certame e elaboragdo dos editais (em conjunto com o TJSC),
o Divulgacdo do concurso e comunicag¢do com os candidatos,

e Recebimento das inscrigoes preliminares, andlise dos pedidos de isengdo de inscri¢do, atendimento especial de
provas, recebimento das inscri¢oes das pessoas com deficiéncia, negros, indigenas, atendimento especial as
candidatas lactantes e uso do nome social;

o Emissdo de relatorios ao longo da realiza¢do do Concurso Publico;
o Elaboragdo e corre¢do das provas objetivas,
e Apoio logistico na aplicag¢do da prova escrita e pratica;
o Seguranca, impressdo e empacotamento das provas;
o Logistica, infraestrutura de aplicacdo das provas,
o Capacitagdo e treinamento do pessoal de fiscalizagdo e apoio.
Detalhou a empresa que ficard sob a sua responsabilidade a averiguagdo preliminar da veracidade da

autodeclaragdo dos candidatos negros ou indigenas com analise de documentagdo que constara no edital de convocacdo, bem
como a conferéncia dos laudos médicos dos candidatos inscritos para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

No que diz respeito ao preco, propds a FGV o seguinte:

Cenario 1 - Onus da isengao da FGV

Faixa Valor Total* Custo por Excedente
Até 3000 RS 495.000,00 -
De 3001 até 4000 | RS 495.000,00 + RS 58,00 x (n-3000) RS 58,00
De 4001 até 5000 | RS 553.000,00 + RS 57,00 x (n-4000) RS 57,00
Acima de 5000 | R$ 610.000,00 + RS 56,00 x (n-5000) RS 56,00

* Onde “n" = nimero de candidatos homologados pagantes

Cendrio 2 — Onus da isencio do TJSC

Faixa Valor Total* Custo por Excedente
Até 3000 RS 465.000,00 -
De 3001 até 4000 | RS 465.000,00 + RS 55,00 x (n-3000) RS 55,00
De 4001 até 5000 | RS 520.000,00 + RS 54,00 x (n-4000) RS 54,00
Acima de 5000 | RS 574.000,00 + RS 53,00 x (n-5000) RS 53,00

* Onde "n" = numero de candidatos homologados pagantes e isentos

Observa-se que o valor total a ser repassado a FGV, conforme calculo das tabelas
acima, como remuneracdo pelos servicos prestados constantes dessa proposta,

somente sera conhecido apos o término das inscrigoes.

A proposta de pagamento possui a seguinte forma:



© 1% parcela no valor de 40% (quarenta por cento) do valor total, apGs o término

do periodo de inscrigao;

O 2° parcela no valor de 30% (trinta por cento) do valor total, apds a aplicacao
das Provas Obijetivas; e

O 3* parcela no valor de 30% (trinta por cento) do valor total, apos a aplicagao

das Provas Discursivas.

O valor destinado & FGV como remuneracao pelos servicos prestados constantes dessa
proposta cobrird todas as despesas com o concurso publico, ndo cabendo ao TJSC
qualguer outro desembolso, exceto os que, por sua natureza, sdo de sua
responsabilidade, ou que ndo especificados como servicos desta proposta.

Nao havera isencaolreducao do pagamento dos valores das taxas de inscricao, exceto
para os casos previstos na legislacdo em vigor, cujo énus dependera do cenario
escolhido pelo TJSC.

Por fim, a FGV informou que a oferta tem validade de 90 (noventa) dias.

III. DA ANALISE DAS PROPOSTAS:

III. I. Como visto, foram encaminhados oficios-convite a0 CEBRASPE, a FCC, a FGV e a VUNESP, havendo
expectativa pela inscricdo de candidatos em nimero abaixo de 5.000 (cinco mil) para o proximo certame, considerando os
dados do ultimo concurso para ingresso na carreira da Magistratura Catarinense, deflagrado pelo Edital n°® 11/2025, e a
exigéncia de habilitagdo no Exame Nacional da Magistratura (ENAM).

muito acima daquele praticado pela FGV e pela FCC, o que, por si so, ja inviabilizaria a sua contratagdo. Ademais, o
CEBRASPE néo apresentou sua oferta tal como solicitado por este Tribunal, na forma deduzida acima.

Por outro lado, a FCC apresentou oferta no valor de R$ 460.387,00, para executar o certame com até 3.000
candidatos, sendo que para a mesma circunstincia a FGV apresentou seu or¢amento em R$ 465.000,00 (quatrocentos e
sessenta e cinco mil reais).

Contudo, atento a dindmica dos ultimos concursos para a carreira da Magistratura deve-se levar em
considerag@o o preco ndo apenas para o montante de até 3.000 candidatos, mas, sim, a possibilidade do crescimento no niimero
de inscrigdes, haja vista que o Ultimo certame se deu durante a aplicagdo do 3° Exame Nacional da Magistratura (ENAM),
perfazendo o numero de inscritos o total de 2.774 candidatos, e ser de responsabilidade do TJSC o 6nus referente aos que
tiverem seus requerimentos de isencao deferidos.

Importante ressaltar, ainda, que o certame regido pelo Edital n® 11/2022, antes do advento do ENAM, obteve o
numero de 10.624 inscrigoes homologadas, sendo 8.395 pagas e 2.229 inscrigdes isentas. Na sequéncia, o certame regido pelo
Edital n® 62/2023 obteve o numero de 8.955 inscricdes homologadas, sendo 7.922 pagas e 1.033 isentas. Ja o certame regido
pelo Edital n° 44/2024, o primeiro apds o advento do ENAM, teve reduzido o nimero de inscri¢des, das quais 3.019
homologadas, sendo 2.686 pagas e 333 inscrigdes isentas.

Aliado a tudo isso, o Exame Nacional da Magistratura (ENAM) marcha para a sua 6* edi¢cdo. Somente na sua
ultima edigdo (2026.1) foram habilitados mais 5.476 examinandos, somados aos 1.224 da 4* edicdo e 3.888 da 3" edicdo, o que
por si s6 demonstra necessidade de cautela na analise dos valores das inscrigdes superiores ao nimero de trés mil candidatos.

O quadro elaborado abaixo simula a situag@o dos valores em detrimento do numero de inscrigoes:



ESTIMATIVA PARA UM CENARIO DE 300 CANDIDATOS CONVOCADOS PARA 22 ETAPA
(ONUS DA ISENGAO DO TJSC)

PROPOSTAS

FGV

FCC

CEBRASPE

Até 1000 candidatos

R$ 465.000,00

R$ 460.387,00

R$ 647.567,09

De 1.001 até 2.000 candidatos

R$ 465.000,00

R$ 460.387,00

R$ 647.567,09 + R$ 83,00 por
candidato excedente

De 2.001 até 3.000 candidatos

R$ 465.000,00

R$ 460.387,00

R$ 730.567,09 + R$ 82,00 por
candidato excedente

De 3.001 até 4.000 candidatos

R$ 465.000,00 + R$ 55,00 por
candidato excedente

R$ 460.387,00 + R$ 91,55 por
candidato excedente

R$ 812.567,09 +R$ 81,00 por
candidato excedente

De 4.001 até 5.000 candidatos

R$ 520.000,00 + R$ 54,00 por
candidato excedente

R$ 551.937,00 + R$ 86,00 por
candidato excedente

R$ 893.567,09 + R$ 80,00 por
candidato excedente

Acima de 5.000 candidatos

R$574.000,00 + R$ 53,00 por

candidato excedente

R$ 637.937,00 + R$ 83,00 por
candidato excedente

R$ 973.567,09 + R$ 79,00 por
candidato excedente

ESTIMATIVA DE VALOR GLOBAL
(ONUS DA ISENGAO DO TJSC)
FGV FCC CEBRASPE
1.000 candidatos R$ 465.000,00 R$ 460.387,00 R$ 647.567,09
2.000 candidatos R$ 465.000,00 R$ 460.387,00 R$ 730.567,09
3.000 candidatos R$ 465.000,00 R$ 460.387,00 R$ 812.567,09
4.000 candidatos R$ 520.000,00 R$ 551.937,00 R$ 893.567,09
5.000 candidatos R$ 574.000,00 R$ 637.937,00 R$ 973.567,09
6.000 candidatos R$ 627.000,00 R$ 720.937,00 R$ 1.052.567,09

7.000 candidatos R$ 680.000,00
R$ 733.000,00
R$ 786.000,00

R$ 839.000,00

R$ 803.937,00
R$ 886.937,00
R$ 969.937,00
R$ 1.052.937,00

R$ 1.131.567,09
R$ 1.210.567,09
R$ 1.289.567,09
R$ 1.368.567,09

8.000 candidatos
9.000 candidatos
10.000 candidatos

III. Logo, muito embora a FGV tenha apresentado proposta com valor superior a quase R$ 5.000 (cinco mil
reais) para o numero de até 3.000 candidatos, a instituicio apresentou o preco mais vantajoso caso superado este
quantitativo de inscritos, aliado ao fato de que a sua oferta foi a inica das trés apresentadas que atendeu integralmente ao que
foi solicitado no oficio-convite.

Naio bastasse, os quatro tltimos certames para a carreira da Magistratura realizados por este Tribunal de Justica
Catarinense contaram com a FGV na organizag@o de suas etapas, o que se deu com seguranca e confiabilidade, amparadas na
sua ampla expertise e capacidade técnica e logistica, motivo pelo qual se conclui que a referida instituicdo €, salvo melho juizo,
a que melhor atende, neste momento, as necessidades do objeto a ser contratado.

Levando-se em consideracdo os valores apresentados e, no caso, adotando-se o menor dos pregos coletados
como referencial, assim como a exceléncia académica para a elaboragdo e a competéncia na aplicacdo de provas, bem como
o investimento em tecnologia e infraestrutura, segurancga e sigilo ja demonstrados e que bem atendem ao objeto do convite, de
se concluir que a contratagdo mais adequada para o Tribunal de Justi¢a Catarinense ¢, neste panorama, a da Fundagao Getulio
Vargas (FGV), sobretudo pelo cenario atual de procura pelo concurso da Magistratura e a previsdo de expressivo numero de
inscritos.

Outrossim, ndo ¢ demais lembrar que se trata de instituicdo brasileira sem fins lucrativos, incumbida
regimentalmente de atividades consentineas e com inquestionavel reputagdo ético-profissional, verificando-se, ainda, estreita
correlagdo entre o objeto contratual e as atividades de desenvolvimento institucional, mediante a politica de recursos humanos
que inicia com os processos de selecdo de pessoal qualificado (artigo 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/21).

Tais aspectos justificam a contratacdo da Fundagdo Getulio Vargas (FGV), que se mostra mais benéfica a
Administragéio Publica e aos interesses da coletividade, observando-se os principios que norteiam a atividade administrativa e
guiando-se pela razoabilidade, proporcionalidade e eficiéncia.

[.]
IV - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO:

Estima-se que o valor da contratagdo serd no montante de R$ 520.000,00 (quinhentos e vinte mil reais) + R$ 54,00
(cinquenta e quatro reais) reais por candidato excedente (menos que 5 mil candidatos inscritos e mais que 4 mil).

V - MODELO DE EXECUCAO DO CONTRATO:

A licitagdo devera ser dispensada, uma vez que se enquadra na hipotese elencada no art. 75, inc. XV, da Lei n.
14.133/2021, e a contratacdo devera ser efetivada via contrato, cujo regime de execugao a ser adotado deve ser o de empreitada por preco
unitario.

A) DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
I — observar as legislagdes e normas pertinentes;

IT — contatar a 1* Vice-Presidéncia do Poder Judiciario do Estado de Santa Catarina, antes de iniciar os servigos, no
sentido de acertar os detalhes da execucao;



III — responsabilizar-se nos termos do contrato e da proposta apresentada pelo cumprimento das etapas e dos prazos
referentes a organizacdo, ao planejamento e a execu¢do do concurso publico, ressalvado o que for de responsabilidade exclusiva do
Contratante;

IV — elaborar o edital de abertura submetendo a revisao e aprovagio pela comissao do concurso do Contratante;

V — divulgar o concurso;

VI - elaborar todos os editais correspondentes as duas primeiras etapas do concurso, com a confecgdo de listagens gerais
e especificas quanto a convocagao ou classificacdo dos candidatos;

VII - receber, analisar e julgar as impugnagdes ao edital,

VIII — receber, analisar e processar os requerimentos de inscrigdo preliminar, inclusive no que toca aos pedidos de
isengdo de pagamento e de condico especial de realizagdo das provas, deliberando sobre eles;

IX — receber, analisar e decidir quanto aos recursos atinentes ao indeferimento da isengdo do valor da taxa de inscri¢ao e
do pedido de condi¢do especial de prova;

X — receber e processar as inscricdes de candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, analisando os laudos
médicos apresentados e adotando as providéncias decorrentes em relag@o a aplicagdo das provas;

XI — receber, analisar e julgar os recursos relativos ao indeferimento da inscricdo como pessoa com deficiéncia;

XII - receber, analisar e processar os requerimentos de inscricdo de candidatos que se declarem pretos ou pardos,
indigenas e quilombolas, na forma da Resolugdo CNJ n° 203/2015;

XIII - receber, analisar e julgar os recursos relativos ao indeferimento da inscri¢do para concorrer as vagas reservadas
aos candidatos que se declarem pretos ou pardos, indigenas e quilombolas, na forma da Resolugdo CNJ n°® 203/2015;

XIV - aferir, por meio de heteroidentificagdo, os candidatos autodeclarados indigenas e quilombolas, aprovados e
habilitados a fase de inscri¢@o definitiva, nos termos da Res. CNJ n. 512/2023, quanto aos indigenas e art. 1° e seguintes da Res. CNJ n.
541, quanto aos quilombolas;

XV — disponibilizar, em seu site, a Guia de Recolhimento preenchida para que o candidato, no ato da inscrigdo, possa
imprimir e realizar o pagamento da taxa de inscri¢@o, conforme critério de ingresso, em favor do Contratante:

(a) as inscrigdes deverdo ser feitas exclusivamente pela internet, devendo, se possivel, a entidade disponibilizar local
devidamente equipado para a consecugdo da inscri¢do no certame para os candidatos que ndo tem acesso a rede;

(b) disponibilizar, em seu site, a ficha de inscri¢go, o edital e o boleto bancario para que o candidato, no ato de inscrigao,
possa imprimir e realizar o pagamento;

XVI - receber, exclusivamente, via internet, a documentagdo para inscri¢do preliminar;

XVII — analisar a documentagdo entregue pelos candidatos e receber, analisar e julgar os recursos relativos ao
indeferimento de inscri¢ao preliminar;

XVIII — elaborar e confeccionar os editais de homologagao das inscrigdes; de convocagdo as provas objetiva, discursiva
e de sentenca; de divulgacdo do gabarito e dos resultados destas etapas;

XIX — elaborar, aplicar e corrigir a prova objetiva, bem como receber, analisar e julgar os recursos dela interpostos;

XX — responsabilizar-se pela diagramagdo, impressdo, empacotamento, armazenamento, transporte ¢ aplicacdo das
provas da segunda fase e pela conferéncia do material de consulta, bem como pela disponibilizagao para visualizagdo pela internet quanto
a elas, os quais serdo repassados a Comissdo do Concurso com os dados relativos a data e ao horarios da respectiva interposicao;

XXI - receber, cadastrar e preparar as provas e os recursos da segunda fase para envio a Comissdo Examinadora,
incluindo desidentificag@o antes e reidentificagdo apos a corregdo e/ou julgamento;

XXII - receber pela internet os recursos interpostos quanto as provas da segunda fase, os quais serdo repassados a
Comissdo do Concurso com os dados relativos a data e ao horario da respectiva interposicao;

XXIII - dar vistas das provas;
XXIV - responder perante o Contratante pela qualidade técnica e orientag@o dos trabalhos desenvolvidos;
XXV - observar o cumprimento dos prazos previstos para a realizagdo dos servigos objeto do contrato;

XXVI - comprometer-se a guardar o sigilo ético necessario, por tempo indeterminado, sobre dados, documentos,
especifica¢des técnicas, metodologias, inovagdes e quaisquer outras informagdes do Contratante, sobre as quais a Contratada tenha tido
acesso durante a execugdo deste contrato, ndo podendo divulga-los ou reproduzi-los, sob pena de rescisdo, além das sangdes legais
pertinentes;

XXVII - fornecer ao Contratante informagdes e outros subsidios de que disponha nos casos de eventuais ag¢des judiciais
relacionadas ao concurso publico;

XXVIII - facilitar todas as atividades de fiscalizagdo dos servicos realizadas pelo Contratante, fornecendo todas as
informagdes ¢ elementos necessarios;

XXIX - respeitar o cronograma de execugdo e 0s prazos contratuais previstos no contrato e na proposta apresentada,
considerando-se para tanto que, conforme previsto na Proposta da Contratada, que apds a assinatura do presente instrumento, esta
desenvolvera cronograma estimado, a ser avaliado pela Comissdo do Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina;

XXX - comunicar ao Contratante, imediatamente, qualquer alteragdo que possa comprometer a execug@o dos servigos;

XXXI - assumir a responsabilidade pela boa execugdo e eficiéncia dos servigos que efetuar, bem como por quaisquer
danos decorrentes da realizag@o destes servicos, causados ao Contratante ou a terceiros;

XXXII - aplicar as provas exclusivamente no municipio de Floriandpolis, salvo se comprovado previamente a Comissao
de Concurso que o numero de candidatos inscritos excede a oferta de lugares existentes nas institui¢des de ensino publicas e privadas ali



localizados, caso em que a Contratada reserva-se o direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicagao das provas, nao
assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento destes candidatos;

XXXIII - documentar os servigos efetivamente prestados e repassar as informagdes ao Contratante por meio de
relatorios com o nimero de inscritos, quantidade de recursos respondidos, ocorréncias durante as provas, dados pessoais dos candidatos
aprovados e todos os demais dados relativos ao concurso publico, na forma acordada nas reunides de andamento com o Contratante;

XXXIV - emitir relatorio circunstanciado quando do encerramento de cada fase do concurso e entrega-lo ao Contratante
a fim de subsidiar a liberagdo dos pagamentos;

XXXV - nao transferir a terceiros o nucleo indelegdvel do objeto deste contrato quanto a concepgdo, direcdo e
gerenciamento do concurso publico a ser organizado pela Contratada;

XXXVI - manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na contratacio;

XXXVII - disponibilizar provas especiais, locais e condi¢des adequadas para os candidatos com deficiéncia, bem como
para as candidatas lactantes;

XXXVIII - implementar medidas para assegurar o sigilo da prova objetiva seletiva desde sua elaboragdo até a entrega
aos candidatos, bem como o sigilo da prova escrita e pratica desde a entrega pelo Contratante até a distribui¢do aos candidatos;

XXXIX - possuir, em seu quadro de pessoal, corpo técnico qualificado em numero suficiente para realizar de forma
direta os servicos relacionados a atividade-fim contratada e, preferencialmente, dispor de grafica propria para impressao das provas;

XL - organizar a elaborag@o e a corre¢do da prova objetiva seletiva, devendo o contratante acatar o critério tradicional da
confidencialidade de sua constituicdo. O critério que trata esta clausula consiste, basicamente, na seguranca e no sigilo da selegdo quanto
a:

a) manter-se exclusivamente na algcada da Contratada a indicagdo dos nomes dos participantes, internos e externos, que
integram a referida banca;

b) considerar-se, como requisito para a composi¢cdo da Banca Examinadora responsavel pela elaboragdo da prova
objetiva seletiva, renomados professores de reputacdo ilibada, integrantes de institui¢des de ensino superior ou de 6rgdos técnicos, sob a
orientacdo de uma equipe de psicometristas — especialistas em medidas — que assegurem a qualidade e a pertinéncia dos instrumentos de
avaliac@o. Para cada processo, sdo analisados os conhecimentos e habilidades requeridos, elaborando, entdo, os instrumentos de medida
mais adequados;

c) assegurar absoluto sigilo quanto ao conteido das provas até o momento de sua aplicacdo;
XLI - disponibilizar aos candidatos Central de Atendimento, que atendera, auxiliara e orientara os candidatos;

XLII - disponibilizar a Comissdo Examinadora um sistema de software para elaboracdo e correcdo online das provas
relacionadas a segunda etapa do concurso, bem como realizar treinamento da referida Comissdo para utilizacdo desse sistema; e

XLIII - disponibilizar atendimento médico nos locais de prova aos candidatos, na forma da Lei Municipal n.
5.548/1999;

XLIV - dar conhecimento do Programa de Integridade das Contratagdes e do Codigo de Conduta das Contratagdes do
Poder Judiciario do Estado de Santa Catarina, implementados pela Resolucdo GP n. 30/2021, aos funcionarios de seus respectivos quadros
que participardo da execugdo contratual, inclusive a subcontratada e seus funcionarios, se for o caso, estando todos cientes das normas
éticas, da vedag@o de praticas de fraude e corrupgdo, da responsabilizagdo e das penalidades previstas para atos lesivos.

B) DAS OBRIGACOES DO PJSC:

I — proporcionar todas as facilidades de acesso as informagdes disponiveis para que a Contratada possa desempenhar
seus servicos, dentro das exigéncias estabelecidas no contrato e na proposta apresentada;

IT — responsabilizar-se nos termos do contrato ¢ da proposta apresentada, pelo cumprimento de todas as etapas de sua
responsabilidade;

III — acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos por meio dos membros da comissao do concurso;

IV — publicar os editais e avisos oficiais, bem como os resultados no Diario de Justica eletronico do Poder Judiciario de
Santa Catarina;

V — aferir, por meio de heteroidentificagdo, os candidatos que se autodeclararem negros, aprovados e habilitados a fase
de inscrig¢do definitiva, na forma do disposto na Resolugdo n. 203 de 2015 do CNJ.

VI — incumbir a Comiss@o do Concurso o assessoramento a aprovagdo, antes da publicag@o pela Contratada, de todos os
editais e listagens gerais e especificas quanto aos candidatos;

VII — elaborar e corrigir as provas escritas correspondentes a segunda etapa e realizar as demais etapas do concurso;
VIII — homologar o resultado final do concurso publico;
IX — respeitar o cronograma de execugdo e 0s prazos contratuais previstos no contrato e na proposta apresentada;

X — assegurar o livre acesso as areas envolvidas no servigo de pessoas credenciadas pela Contratada, prestando-lhes
esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados;

XI — fiscalizar a prestagdo dos servicos por meio da 1* Vice-Presidéncia do Poder Judiciario de Santa Catarina,
comunicando a Contratada quaisquer fatos que necessitem de sua imediata intervengao;

XII — responsabilizar-se pela arrecadagdo das taxas de inscri¢do, as quais deverdo ser recolhidas mediante Guia de
Recolhimento em favor do Poder Judiciario;

XIII — publicar o extrato do contrato, seus aditivos, bem como os apostilamentos, se ocorrerem, no Portal da
Transparéncia do Poder Judicidrio de Santa Catarina (www.tjsc.jus.br/contratacoes) — cuja consulta € possivel ao inserir o exercicio (ano)


http://busca.tjsc.jus.br/buscatextual/integra.do?cdSistema=1&cdDocumento=178959&cdCategoria=1&q=&frase=&excluir=&qualquer=&prox1=&prox2=&proxc=
http://www.tjsc.jus.br/contratacoes

e o niimero do contrato e no Portal Nacional de Compras Publicas.
XIV — indicar os membros que irdo compor a Comissdo do Concurso;

XV — indicar os representantes da Ordem dos Advogados do Brasil e do Ministério Piblico que faram parte da
Comissao do Concurso;

XVI — elaborar, em conjunto com a Contratada, todos os editais e comunicados pertinentes a primeira ¢ a segunda etapa
do concurso publico;

XVII — investigar a vida pregressa e social dos candidatos;

XVIII — realizar reunido em sessdo publica para julgar os recursos interpostos pelos candidatos contra os resultados das
provas escritas discursivas (questdes e sentengas) e das demais etapas/fases;

XIX — controlar e acompanhar toda a execucdo do contrato;
XX — designar gestor operacional para acompanhamento do contrato, nos moldes da Resolugdo GP n. 78/2023;
XXI — efetuar o pagamento nas condi¢des estabelecidas no contrato;

XXII — prover a Contratada, na ocorréncia de algum fato superveniente, as informagdes ¢ documentos para que se possa,
em Juizo, defender a validade do Concurso Publico;

XXIII — receber e avaliar titulos;

XXIV - resolver, por meio da Comissdo do Concurso, as duvidas, omissdes ou contradi¢gdes em relacdo as regras
estabelecidas nos documentos reguladores do certame publico, podendo solicitar manifestagdo da Contratada caso seja do seu interesse;

XXV — expedir, receber, compilar e analisar os documentos relativos a sindicdncia dos candidatos convocados a
inscri¢do definitiva, com emissdo de parecer, sob a coordenagdo da comissao do concurso; e

XXVI — organizar, logistica e aplicacdo do exame psicotécnico, o qual serd realizado de acordo com o disposto no art.
60 da Resolugdo n. 75/2009 do CNJ;

XXVII — promover condi¢Ges para a execucdo dos servigos, objeto deste contrato;
XXVIII — empenhar os recursos necessarios, garantindo o pagamento da nota fiscal, respeitada a ordem cronoldgica; e

XXIX - notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas na execugdo
dos servigos, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

VI - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:

A) FISCALIZACAO:

1. O PJSC exercera ampla e irrestrita fiscalizagdo na execug¢do do objeto contratado, a qualquer hora, por meio do gestor
e fiscais abaixo indicados, nos termos dos arts. 41 a 44 da Resolugdo GP n. 78/2023 e do Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos.

2. A forma de comunicagdo entre os gestores ou fiscais do Poder Judiciario do Estado de Santa Catarina e o preposto da
CONTRATADA sera realizada preferencialmente pelo Sistema Eletronico de Informagdes — SEI;

3. Compete ao Fiscal Técnico:

3.1 zelar pelo efetivo cumprimento das obrigaces contratuais assumidas e pela qualidade dos servigos prestados ao
PJSC;

3.2 verificar se a prestagdo de servigos (bem como seus precos € quantitativos) estd sendo cumprida de acordo com o
instrumento contratual;

3.3 acompanbhar, fiscalizar e atestar a execuc@o dos servigos, de acordo com o objeto contratado; e

3.4 indicar eventuais descumprimentos contratuais para que, mediante processo administrativo, sejam devidamente
apurados.

4. O gestor ¢ o fiscal do contrato poderdo solicitar a CONTRATADA informagdes complementares para
acompanhamento de questdes relacionadas ao Programa de Integridade das Contratagdes, implementado pela Resolugdo GP n. 30/2021;

5. A fiscalizagdo do PJSC podera exigir a substitui¢do do preposto da CONTRATADA, mediante decisdo motivada do
gestor do contrato.

6. A fiscalizacdo anotara em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato,
determinando o que for necessario a regularizagao dos descumprimentos observados.

7. A fiscalizacdo exercida ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade verificada durante a execucdo deste contrato.

8. Equipe de fiscalizagdo:

GESTOR DO CONTRATO - Alexandre Schmidt Fernandes

FISCAL TECNICO — Karen Caroline Tonini Weiss

FISCAL ADMINISTRATIVO - Chefe da Divisdo de Contratos, Convénios e Registro de Precos

B) PENALIDADES:

1. As sangdes administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de contratar com a Administragdo e declarago de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, com fulcro no Titulo IV, Capitulo I - Das Infragdes e Sangdes



Administrativas da Lei n. 14.133/2021.

2. A penalidade de ADVERTENCIA serd aplicada quando a infragio administrativa corresponder a pequenas
irregularidades verificadas na execugdo do contrato, que venham ou ndo causar danos ao contratante ou a terceiros.

3. ACONTRATADA estara sujeita as seguintes multas:

3.1. 0,5 % (zero virgula cinco por cento) por dia, limitada a 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela respectiva,
pelo atraso na execugdo do cronograma de execugdo a ser estabelecido pela Contratada e aprovado pelo PJSC;

3.2. 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia, limitada a 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela respectiva, pelo
atraso na corregdo/substituicdo de irregularidades dos servigos verificados pelo CONTRATANTE;

3.3. 0,1 % (zero virgula um por cento) por infragdo, limitada a 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do contrato,
pelo descumprimento de quaisquer obrigagdes nele previstas, caso nao haja sancao especifica.

4. Caracterizada a inexecucdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, o PJSC podera aplicar 8 CONTRATADA
outras sangdes e até mesmo iniciar o processo de extin¢do do instrumento contratual.

5. Os valores correspondentes a pratica de infragdes contratuais serdo retidos e deduzidos do pagamento da Nota
Fiscal/Fatura, apds o que sera a CONTRATADA notificada para, querendo, apresentar defesa administrativa no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagao.

6. Os valores retidos pela pratica de infragdes poderdo, ap6s regular processo administrativo, ser convertidos em multa
pela autoridade competente.

7. A devolugdo dos valores cautelarmente retidos, caso ndo convertidos em multa, sera realizada com corre¢do monetaria
pelo indice oficial de inflagdo do Brasil.

8. Caso ndo seja possivel a reten¢do e deducdo do pagamento da Nota Fiscal/Fatura, os valores relativos a multa serdo
pagos mediante notificacdo de cobranga. Neste caso, 0 CONTRATANTE encaminhara, no primeiro dia 0til apds vencidos os prazos
estipulados neste contrato, notificagdo de cobranca 8 CONTRATADA, a qual devera fazer o recolhimento aos cofres publicos até o 5°
(quinto) dia 1til a partir de seu recebimento, observando que:

8.1 as multas previstas neste contrato sdo cumulativas, ou seja, incidem umas sobre as outras, sendo os limites
incidentes sobre cada uma delas; e

8.2 na hipdtese de a CONTRATADA ndo efetuar o recolhimento dos valores no prazo estipulado, passara a incidir juros
e atualizag@o equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacdo e de Custddia (Selic) e o PJSC inscrevera o débito em
divida ativa.

9. IMPEDIMENTO de licitar e contratar com a Administragdo Publica direta e indireta do Estado de Santa Catarina,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, descredenciamento do Cadastro de Fornecedores do PJSC, sem prejuizo da multa de 10% (dez por
cento) sob o saldo remanescente da contratagdo, nos seguintes casos:

9.1 dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

9.2 dar causa a inexecugdo total do contrato;
9.3 deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;
9.4 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

9.5 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta;

9.6 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

10. DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR pelo prazo minimo de 3 (trés) anos ¢
maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156, IV, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

10.1 apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo
do contrato;

10.2 praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

10.3 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.4 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

10.5 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

11. E admitida a reabilitagio do contratado perante o PJSC, exigidos, cumulativamente:
11.1 reparag@o integral do dano causado a Administracao Publica;

11.2 pagamento da multa;

11.3 transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e
contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;

11.4 cumprimento das condigdes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

11.5 anélise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste
artigo.

12. Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficara sujeita, ainda, ao cancelamento de sua inscri¢do no Cadastro
de Fornecedores do PJSC e, no que couber, as demais penalidades referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

13. Comprovado impedimento ou reconhecida for¢a maior, devidamente justificada e aceita pela Administragdo deste
PJSC, a CONTRATADA, conforme o caso, ficara isenta das penalidades mencionadas.



14. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a san¢ao de multa.

15. Na aplicacdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o contraditério e a ampla defesa.

VII - GERENCIAMENTO DE RISCOS DA CONTRATACAO:

O Mapa de Riscos Gerais da contratagdo foi realizado pelo PJSC e faz parte do processo de contratagdo (SEI
n. 0016726-05.2026.8.24.0710).

(x) os riscos contratuais foram alocados nas obrigagdes contratuais, ndo se vislumbrando necessidade de elaboracdo de

matriz de riscos especifica.

() néo se aplica, pois ndo se enquadra nos requisitos do art. 22, §2°, da Lei n. 14.133/2021.

() se aplica e consta das obrigacdes da contratacdo, implementando-se o seguinte quadro:

VIII - CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

PARCELA ETAPAS % VALOR TOTAL
0,
1? Apbs o término do periodo das inscrigdes 40% (quarenta por
cento)
a . L L 30% (trinta por
2 Ap6s a aplicacdo das provas objetivas cento)
o
32 Ap6s a aplicacdo das provas discursivas 30% (trinta por
cento)
IX - PRAZOS:

De acordo com o estabelecido pelo art. 15 da Resolugdo n. 75/2009 do CNJ “o concurso devera ser concluido no
periodo de até 18 (dezoito) meses, contado da inscrigdo preliminar até a homologacdo do resultado final”.

Diante disso, segue cronograma preliminar dos servigos que serdo contratados:

Item Atividades Data de realizacao
Edital de Abertura Impugnacgdes ao edital 13/.10/2(.)2.6._ Lapgamenﬁo do Edital
L . ~ e (Disponibilizagdo no Dje 13/10, 14/10 ¢
Inscri¢@o preliminar e apresentagdo de laudo médico atestando a 15/10)
espécie e o grau da deficiéncia pelo candidato que tenha declarado ;
1 s ~ . . 13 até 19/10/2026
essa condigdo. Comprovagdo da necessidade de atendimento . - .
. L (5 dias) — Analise 20 até 23/10/2026
especial para realizagdo das provas. Entrega de documentos para a 26/10/2026 2 26/11/202
convalidag@o da heteroidentificago 6/10/2026 a 26 . 026 .
’ (Periodo de Inscri¢des — 30 dias)
2 Inscrigdo Preliminar com pedido de iseng¢ao da taxa de inscrigdo 26 até 30/10/2026
Divulgagéo do resultado dos pedidos de isencgdo da taxa de
3 inscri¢do. Disponibilizagdo do link de consulta individual para 09/11/2026
conhecimento do motivo do indeferimento da isengo da taxa de
inscrigdo
4 Prazo para interposi¢ao de TECUrso em razao da.dec1.saf) de 10 ¢ 11/11/2026
indeferimento do pedido de isengao da taxa de inscri¢ao
19/11/2026
5 Divulgagéo da decisdo do julgamento dos eventuais recursos em (Obs. No maximo até 23/11 para que
razdo do indeferimento do pedido de isengdo da taxa de inscri¢ao tenham uma margem de inscri¢ao e
pagamento caso indeferida isengdo)
6 Data final para pagamento da taxa de inscri¢do 27/11/2026
Relag@o provisoria dos pedidos de inscri¢@o, dos pedidos de
inscri¢do as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, dos
7 pedidos de atendimento especial para a realizagdo das provas e dos | 09/12/2026
pedidos de inscri¢@o as vagas reservas aos candidatos negros e
indigenas
Disponibilizago do link de consulta individual para conhecimento
3 do motivo do 1ndefs3r1rpento da inscrigdo as vagas reservadas a | 06 11/12/2026
pessoas com deficiéncia e de atendimento especial para a realizagdo
das provas e prazo para recurso




Relagdo final dos pedidos de inscri¢do, dos pedidos de inscrigdo as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, dos pedidos de

? atendimento especial para a realizagao das provas, dos pedidos de 11/01/2027
inscrig@o as vagas reservas aos candidatos negros e indigenas
Divulgacao do edital que informara a disponibilizagdo da consulta 15/01/2027
10 ; s . .
aos locais das provas objetivas seletivas (15 dias antes)
11 Aplicacdo das provas objetivas 31/01/2027
12 | Divulgaggo do gabarito preliminar das provas objetivas seletivas 1°/02/2027
13 D1qun1b1llza}gqo do link de 1nterppsgao de recurso contra o 02 ¢ 03/02/2027
gabarito preliminar das provas objetivas seletivas
Publicagdo do resultado do julgamento de eventuais recursos; 1°/03/2027
14 Publicagido do Gabarito Definitivo das Provas Objetivas Seletivas e | Periodo de 15 dias tteis (Res. 75)
Resultado Preliminar das Provas Objetivas Seletivas (02/08/2027 a 20/08/2027)
15 Inte;rposmao de.Recurso Contra o Resultado Preliminar das Provas 02 ¢ 03/03/2027
Objetivas Seletivas
Divulgacao das Respostas aos Recursos, 18/03/2027
16 Publicagdo do Resultado Definitivo das Provas Objetivas Seletivas, .
< . (15 dias para convocar)
Convocagdo para as Provas Escritas,
04/04/2027 (manha - domingo)
17 | Aplicacdo das provas discursivas (art. 50 ndo devera coincidir com outros
tribunais)
18 Aplicagdo da prova de Sentenca Civil 04/04/2027 (tarde - domingo)
19 Aplicagio da prova de Sentenca Penal 05/04/2027 (manha - segunda)
20 | Divulgagdo das provas 06/04/2027
Sessdo Publica de Reidentificagdo e Resultado Preliminar das (06/(.)5/2027)
21 . . 30 dias entre
Provas Discursivas . ~ ~
diagramac@o e corregdo
22 | Vista da Prova Discursiva 07/05/2027 e 10/05/2027
23 Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova Discursiva 11/05/2027 e 12/05/2027
1°/06/2027 (15 dias para analise de
24 Sessdo Publica de Divulgagdo do Resultado definitivo da Prova eventuais recursos
Discursiva (Correcao das provas de sentengas
1°/06/2027 a 1°/07/2027 — 30 dias)
25 Sessdo Publica de Reidentificagdo e Resultado Preliminar das 06/07/2027
Provas de Senten¢a
26 Vista das Provas de Sentenga 07/07/2027 ¢ 08/07/2027
09/07/2027 e 10/07/2027
27 Recursos contra o Resultado Preliminar das Provas de Sentenca (20 dias para analise de eventuais recursos
e procedimentos da fundagéo)
23 Sessdo Publica de Divulgagio do Resultado definitivo das Provas de 30/07/2027
Sentenga
Publicagdo do Resultado Definitivo das Provas de Sentenga,
C.on\./oAca(;.ao para a Realizagdo da 3% Etapa (Inscrigdo Definitiva, 30/07/2027
Sindicancia da Vida . s
29 . . o e . Periodo de 15 dias uteis (Res. 75)
Pregressa e Investigagdo Social, Avaliacdo Biopsicossocial, Exames (02/08/2027 a 20/08/2027)
de Sanidade Fisica e Mental e Exame Psicotécnico e Convocagao
para a Pericia Médica)
Entrevista dos Cotistas (indios, Negros e quilombolas)
30 Resultado Preliminar das Entrevistas Dentro do periodo de inscri¢ao definitiva
Recurso do Resultado Preliminar das Entrevistas Resultado
Definitivo das Entrevistas
31 Resultado Preliminar das Inscri¢des Definitivas 27/08/2027
3 Interposicdo de Recursos contra o Resultado Preliminar das 30/08/2027 e 31/08/2027

Inscri¢des Definitivas




Resultado Definitivo da 3* Etapa e Convocagdo para a Prova Oral
33 (Divulgagao do Programa Especifico (Pontos); Data dos Sorteios do | 13/09/2027
Grupos e Data da Prova Oral)

34 Sorteio dos Grupos ¢ Respectiva Data de Arguigdo da Prova Oral 20/09/2027

27/09/2027 a 1°/10/2027

3 Aplicagdo da Prova Oral (A depender do n° de habilitados)

36 Resultado dos Titulos Ultimo dia da prova oral
37 Interposicao dos Recursos dos Titulos Ultimo dia da prova oral
38 | Resultado Final do Concurso Outubro de 2027

*estimativa de datas para a realizacdo do certame

X - INEXECUCAO E EXTINCAO DO CONTRATO:

a) A inexecucdo contratual ensejara a extingdo do instrumento contratual, nos termos da Capitulo VIII, da Lei n.
14.133/2021, nos seguintes modos:

1. determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua
propria conduta;

2. consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolucdo de disputas, desde
que haja interesse da Administracao;

3. determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou compromisso arbitral, ou por decis@o
judicial.

b) O descumprimento, por parte da CONTRATADA de suas obrigacdes legais e/ou contratuais, assegura a este PJSC o
direito de extinguir o instrumento contratual a qualquer tempo, independentemente de aviso, interpelagdo judicial e/ou extrajudicial.

¢) O cancelamento unilateral, com fundamento no inciso I do art. 138 e art. 139 da Lei n. 14.133/2021, sujeitara a
CONTRATADA a multa rescisoria de at¢ 10% (dez por cento) sobre o valor do saldo do contrato existente na data da extingdo,
independentemente de outras penalidades.

d) Na aplicag@o das penalidades serdo admitidos os recursos previstos em lei, observando-se o contraditorio e a ampla
defesa.

XI - EQUIPE DE ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA:

UNIDADE RESPONSAVEL | CARGO RAMAL E-MAIL
Alexandre Secretario da 2601 schmidt@tjsc.jus.br
Schmidt Comissdo do
Fernandes Concurso para a
Carreira da
Magistratura

INTEGRANTES UR

Karen Caroline Assessor 2604 karen.tonini@tjsc.jus.br
Tonini Weiss Juridico
Mariana Segdo de 2028 marianadigiacomo@tjsc.jus.br
Digiacomo Brito | Aquisi¢@o Direta

INTEGRANTES

ADMINISTRATIVOS

(DMP)
Fernando Schiiller | Se¢do de fs10457@tjsc.jus.br

Fonecedores

Declaro, para fins de cumprimento da Resolugdo CNJ n. 347/2020, que tenho ciéncia:

a) do inteiro teor do Guia de Contratacdes Sustentaveis do PJSC;

b) do Programa de Integridade e do Codigo de Conduta das Contratagdes Publicas do PJSC implementados
pela Resolugdo GP n. 30/2021;

¢) do Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos (doc. 8117589); bem como,
d) do Mapa de Riscos das Contratagdes do PJISC disponivel no Sei n. 0081436-78.2019.8.24.0710.



https://www.tjsc.jus.br/documents/3526468/5872852/_guia_contratacoes_sustentaveis__VERSAO_FINAL_compressed.pdf/f62d973c-8b35-af82-34ab-a8c99f139fde?t=1634652156571
http://busca.tjsc.jus.br/buscatextual/integra.do?cdSistema=1&cdDocumento=178959&cdCategoria=1&q=&frase=&excluir=&qualquer=&prox1=&prox2=&proxc=
https://www.tjsc.jus.br/documents/3526468/0/manual_de_gestao_e_fiscalixacao_de_contratos.pdf/35ef29d1-6f93-4c16-59bc-93505255ba01?t=1628273136256

ANEXO1

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria, do or¢camento do
Tribunal de Justi¢a de Santa Catarina, com recursos advindos do proprio Tribunal, para o exercicio de 2026, na classificag@o abaixo:

a) Tema: 1241 - Despesas com concurso

b) Subagdo: 14044

c¢) Elemento de Despesa: 339039

d) Origem dos Recursos: Tribunal de Justiga

e) Valor total estimado: R$ 520.000,00 (quinhentos e vinte mil reais) + R$ 54,00 (cinquenta e quatro reais) reais por
candidato excedente, se considerado um universo de até 5.000 (cinco mil) inscrito e acima de 4.000 (quatro mil).

ANEXO II
DECLARACOES

DECLARACAO NEGATIVA DE RELACAO FAMILIAR OU PARENTESCO

A FUNDACAO GETULIO VARGAS, inscrita no CNPJ sob o n. 33.641.663/0001-44, por intermédio de seu
representante legal o Sr. CARLOS IVAN SIMONSEN LEAL, portador da Carteira de Identidade n° X722X e do CPF n® XXX.982.057-
XX, considerando o disposto na Resolugdo CNJ n. 7, de 18 de outubro de 2005, alterada pela Resolugdo CNJ n. 229, de 22 de junho de
2016, DECLARA, para todos os efeitos legais que:

1 - para as contratagdes por dispensa e inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no inciso V do artigo 2° da citada

até o terceiro grau, inclusive, com membros ou juizes vinculados, ou servidor investido em cargo de direcio e de assessoramento
deste Poder Judiciario;

2 - esta ciente da vedagdo:

a) da subcontratagdo, quando autorizada pelo CONTRATANTE, de pessoa fisica ou juridica se aquela ou os dirigentes
desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com magistrado ocupante de cargo de
dire¢do ou no exercicio de fungdes administrativas, ou com servidor ocupante de cargo de direg@o, chefia ou assessoramento vinculado
direta ou indiretamente a unidade situada na linha hierarquica da area encarregada da licitagdo, ou se deles forem companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau inclusive; e

b) da manutengdo, aditamento ou prorrogagdo de contrato de prestagcdo de servigos, caso a CONTRATADA venha a
contratar empregados que sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de diregdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados a0 CONTRATANTE.

3 - sdo verdadeiras as informagdes prestadas no presente documento, sob pena de responsabilidade civil, administrativa
e penal.

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS - LEI N. 13.709/2018

1. E vedada as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execugdo contratual para
finalidade distinta daquela do objeto da contratacdo, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes — em especial os dados
pessoais ¢ os dados pessoas sensiveis — repassadas em decorréncia da execugdo contratual, em consondncia com o disposto na Lei n.
13.709/2018, sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou
para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

3. As partes responderdo administrativa e judicialmente, caso causarem danos patrimoniais, morais, individual ou
coletivo, aos titulares de dados pessoais, repassados em decorréncia da execucdo contratual, por inobservancia a LGPD.

4. Em atendimento ao disposto na Lei n. 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), o
CONTRATANTE, para a execugdo do servico objeto deste instrumento contratual, terd acesso aos dados pessoais dos representantes
da CONTRATADA , tais como: namero do CPF e do RG, enderegos eletronico e residencial e copia do documento de identificagdo (listar
outros, quando cabivel).

5. A CONTRATADA, declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD) e se
compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo, com intuito de protecdo dos dados pessoais repassados
pelo CONTRATANTE.

6. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a0 CONTRATANTE, em 3 (trés) dias tteis, qualquer incidente de
acessos nio autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destrui¢do, perda, alteragdo, comunicacdo ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito que possa vir a causar risco ou dano relevante aos Titulares de Dados Pessoais, apresentando as



informacgdes descritas nos incisos do § 1° do art. 48 da LGPD, cabendo 8 CONTRATADA as demais obrigagdes de comunicacio previstas
no referido artigo e na Resolugdo CD/ANPD n. 15, de 24 de abril de 2024.

7. O canal de comunicagdo em caso de incidentes de seguranga, perante o Poder Judiciario de Santa Catarina, serd a
Equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes de Seguranca Cibernética — ETIR.

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO ART. 7°, XXXIII DA CF/88

A FUNDACAO GETULIO VARGAS, inscrita no CNPJ sob o n° 33.641.663/0001-44, por intermédio de seu
representante legal o Sr. CARLOS IVAN SIMONSEN LEAL, portador da Carteira de Identidade n® X722X e do CPF n° XXX.982.057-
XX, DECLARA, sob as penas da lei, para fins do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal, que ndo emprega menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, assim como assume 0 COmMpromisso
de declarar a superveniéncia de qualquer fato impeditivo a sua habilitaco.

DECLARACAO DE INTEGRALIDADE DOS CUSTOS

A CONTRATADA declara que suas propostas economicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Informacdes em cumprimento a Lei Estadual 17.983, de 19.8.2020, estdo disponiveis para consulta no QRCode: | g

S— -
-
Jel! Ej Documento assinado eletronicamente por Carlos Ivan Simonsen Leal, Usuario Externo, em 08/09/2026, as 19:19, conforme art. 1°,
S, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

‘ eletrénica

———

o
i Documento assinado eletronicamente por Alexsandro Postali, Diretor-Geral Administrativo, em 10/09/2026, as 11:21, conforme art.
j > d
1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

1 eletrbnica

ez A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tjsc.jus.br/verificacao informando o cédigo verificador 11094121 ¢ o
codigo CRC 2BF76E71.
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