MUNICiPIp DE GAVIAO PEIXOTO/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2026
(alterado conforme retificagdao n° 01)

O Prefeito Municipal de Gavido Peixoto, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuigbes legais e regimentais que lhe
sdo conferidas, TORNA PUBLICO que fard realizar, por meio da empresa Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao
Administrativa Ltda, sob supervisdo e fiscalizagdo da Comissdo Fiscal do Concurso Publico, nomeada pela Portaria n°
7.148 de 26 de junho de 2026. O Concurso Publico destinado ao provimento de cargos efetivos da Prefeitura Do
Municipio de Gavido Peixoto/SP, regido de acordo com a Constituicdo Federal de 5 de outubro de 1988, da Lei
Complementar n.% 163/2023, de 19 de abril de 2023, e as demais Leis Municipais em vigor, destinado aos cargos descritos
na Tabela I, especificada no Capitulo 1 deste Edital, mediante as condigdes estabelecidas no Regulamento do Concurso
Puablico a seguir, que passam a fazer parte integrante deste Edital para todos os fins e efeitos de direito.

REGULAMENTO DO CONCURSO PUBLICO

1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo Regime Estatutdrio, de acordo com o previsto
nas Leis Municipais em vigor.

1.1.1. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por mais 2 (dois) anos.

1.2. As vagas oferecidas sdo para o municipio de Municipio de Gaviao Peixoto /SP.

1.2.1. A nomeacgdo e posse dos candidatos aprovados destina-se ao contrato de efetivos dos cargos da Prefeitura Do
Municipio de Gavido Peixoto/SP, submetendo-se o servidor ao Regime Estatutario, ndo se configurando vinculo de
prestacao de servicos, observadas as condicBes, prazos e demais disposicGes relativas a nomeacgdo e posse estabelecidas
no Capitulo 13 deste Edital.

1.2.2. O candidato que, ainda que aprovado em todas as etapas, ndo comprovar os requisitos exigidos no ato da posse,
na forma e prazo estabelecidos no Capitulo 13 deste Edital, sera eliminado do certame, ndo fazendo jus a nomeacdo
ou efetivacdo no cargo.

1.3. Os cargos, as vagas, o salario inicial, a referéncia, a carga horaria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscricéo
sdo os estabelecidos na Tabela I de Empregos, especificada abaixo.

1.4. As atribuicOes dos cargos estdo descritas no Anexo I, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA I - CARGOS, VAGAS, SALARIO INICIAL, REFERENCIA, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS E TAXA DE INSCRICAO

ENSINO MEDIO COMPLETO
VAGAS A REQUISITOS
SALARIO CARGA TAXA DE
CARGOS VAGAS | RESERVADAS A MINIMOS ~
PCD* INICIAL HORARIA EXIGIDOS INSCRICAO
Ensino Médio
Completo.
Habilitagdo
Profissional (CNH
Categoria D).
Conhecimentos de
Jornit(:l)arlac;e 36 mecanica basica.
] Formacao nos
semanais em | . oo de
Motorista 01 + escala de .
Plantonista CR* . R$ 3.525,51 12X36 horas, 25§5fsje|%%amento g: R¢$ 50,00
com direito a 2 1aus
(duas) folgas Velculoﬂs de
mensais Emergéncia e de
Transporte Coletivo,
ministrados por
6rgdao ou entidade
autorizados pelo
Orgdo Nacional de
Transito.
Legenda:
*CR = Cadastro de reserva, quantidade de vagas sera em conformidade com as necessidades do Municipio
PCD* = Pessoas com Deficiéncia
ENSINO MEDIO/TECNICO
VAGAS A REQUISITOS
SALARIO CARGA TAXA DE
CARGOS VAGAS | RESERVADAS A MINIMOS ~
PCD* INICIAL HORARIA EXIGIDOS INSCRICAO
Jornsgfage 36 Ensino Técnico em
Técnico em| 01+ inclusive’em Enfermagem.
% - R$ 4.292,22 Habilitado e ativo| R$ 50,00
Enfermagem CR escala de .
junto ao conselho da
12x36 horas
classe.
quando lotado
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ENSINO MEDIO/TECNICO
VAGAS - REQUISITOS
SALARIO CARGA TAXA DE
CARGOS VAGAS | RESERVADAS A MINIMOS ~
PCD* INICIAL HORARIA EXIGIDOS INSCRICAO
no Pronto
Socorro
Legenda:

*CR = Cadastro de reserva, quantidade de vagas serd em conformidade com as necessidades do Municipio
PCD* = Pessoas com Deficiéncia

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as
exigéncias nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da convocagdo:
2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses
conforme disposto nos termos do paragrafo 19, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n® 70.436/72;
2.1.2. Para a nomeagdo em cargo publico, o candidato devera comprovar idade minima de 18 (dezoito) anos completos
na data da assinatura do contrato, conforme exigéncia da legislacdo vigente.

2.1.2.1 Inscrigdes realizadas em desacordo com estas disposicdes serdao indeferidas de imediato, sem possibilidade de
recurso.

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n® 57.654/66, alterado pelo
Decreto n°© 93.670/86;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral; 3

2.1.5. Possuir documentagdo comprobatdria, no ato da convocagdo, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o
emprego, conforme especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTAGCAO COMPROBATORIA determinada no
item 13.5 do Capitulo 13 deste edital;

2.1.6. Ter aptidao fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio da fungdo, comprovada em
inspecdo realizada pelo Servigo Médico indicado pela PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GAVIAO PEIXOTO/SP;

2.1.7. Nao ter sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo
ao patrimoOnio publico de qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a
administragdo publica, capitulados nos titulos II e XI da Partes Especial do Cdodigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492/86 e
na Lei n® 8.429/92;

2.1.8. Nao estar, no ato da contratacdo, incompatibilizado para nova contratagdo em nova fungao;

2.1.9. Ndo possuir antecedentes criminais;

2.1.10. N&o estar com idade de aposentadoria compulsoria;

2.1.11. Nao receber remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na
Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRIGCOES

3.1. As inscrigdes serdo realizadas via Internet, no enderego eletrénico www.aplicativa.net.br, iniciando-se no dia 21
de agosto de 2026 e encerrando-se no dia 21 de setembro de 2026, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e
os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das CondigGes para Inscricdo, deste Edital.

3.1.1 A Aplicativa, ndo se responsabilizard por eventuais falhas técnicas, problemas de conexdo, incompatibilidade de
equipamentos ou outros erros eletronicos ocorridos no ato da inscricdo, sendo de inteira responsabilidade do candidato
providenciar os meios necessarios (equipamento, acesso a internet e demais recursos) para a efetiva realizagdo da
inscricdo dentro do prazo estabelecido, no item 3.1.

3.2. Apos o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa
de inscrigdo a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor definido na Tabela I,
do Capitulo 1 deste Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscrigdo somente se atender
a todos os requisitos exigidos para o emprego pretendido.

3.4. A inscrigdo do candidato implicarda no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e
condigGes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condicGes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.5. O candidato deverd REALIZAR O PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO por meio de boleto bancario, disponivel
para quitacdo em toda a rede bancaria, com vencimento em 23 de setembro de 2026.

3.5.1. O boleto bancario estara disponivel no endereco eletrénico www.aplicativa.net.br até a data de encerramento
das inscrigdes e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo, apds a conclusdo do preenchimento da ficha
de solicitagdo de inscrigdo on-line.

3.5.2. Apds o encerramento do periodo de inscrigdo, ndo havera possibilidade de impressdo do boleto para pagamento,
seja qual for o motivo alegado.

3.5.3. A inscricdo somente sera confirmada apds a comprovacdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.5.4. O comprovante de inscrigdo e o boleto bancario devidamente quitado e devera ser mantido em poder do candidato
e apresentado no local de realizagao da Prova Objetiva.

3.5.4.1. O pagamento do boleto referente a inscrigdo é de exclusiva responsabilidade do candidato, devendo ser realizado
dentro do prazo estabelecido. A Aplicativa ndo se responsabilizara por falhas bancarias, problemas de processamento ou
atrasos decorrentes da efetivagao do pagamento. Recomenda-se que o candidato ndo deixe para efetuar o pagamento no
Ultimo dia, a fim de evitar contratempos que possam inviabilizar sua inscrigdo.

3.6. O candidato podera efetuar somente 1 (uma) inscricao no Concurso Publico.

3.6.1. Ndo havera devolugdo ou reembolso da taxa de inscricdo, qualquer que seja o motivo alegado pelo candidato,
inclusive desisténcia, duplicidade de inscrigdo ou erro de preenchimento, salvo o descrito no item 3.9 deste capitulo.

3.7. Ndo serdo aceitas inscrigbes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou
depdsito em conta corrente, por deposito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais
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e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscrigdo

estabelecido.

3.8. Ndo sera aceito, como comprovante de pagamento da inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. A devolugdo da taxa de inscricdo somente ocorrera nos casos de suspensdo, anulagdo ou cancelamento do certame,

conforme decisdo da Administragdo Publica Municipal.

3.10. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de opgdo de emprego sob hipdtese alguma, portanto,

antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato deve verificar atentamente a opgdo preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscricéo

para outros processos ou concursos.

3.11. A Aplicativa Servico de Apoio e Gestao Administrativa e o Municipio de Gavidao Peixoto ndo se

responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,

falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que

impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua inscrigdo e respectivo

pagamento com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 25 de setembro de 2026, o candidato devera conferir no endereco eletrénico

www.aplicativa.net.br se os dados da inscricdo, efetuada via Internet, e se o valor da inscricdao fora recebido pela

Aplicativa Servico de Apoio e Gestdo Administrativa, ou seja, se a inscrigdo estad confirmada.

3.12.1. Em caso negativo o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato (SAC) da

Aplicativa Servico de Apoio e Gestdo Administrativa, pelo e-mail contato@aplicativa.net.br ou pelo WhatsApp,

para verificar o ocorrido. O atendimento sera realizado das 9h as 17h, de segunda a sexta-feira, excetuados os

feriados, bem como interpor recurso nos termos do Capitulo 12 deste Edital.

3.13. A apresentacdo dos documentos e das condicGes exigidas para participacdo no referido Concurso Publico sera feita

por ocasido da convocagdo, sendo que a ndo apresentacdo implicara a anulacdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que

realizada com o auxilio de terceiros, cabendo ao Municipio de Gavido Peixoto e a Aplicativa Servigo de Apoio e

Gestdao Administrativa o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como

aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, respeitando-se a ampla

defesa e o contraditdrio.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente, no ato da

inscrigdo, informar em campo especifico da Ficha de Inscricdo, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 5 deste

Edital.

3.15.1. O candidato que ndo cumprir o disposto no item anterior, dentro do periodo de inscrigdo, ndo terd seu nome

incluido para concorrer a vaga destinada a PCD, independentemente do motivo alegado.

3.16. O candidato que necessitar de Condigbes Especiais para realizacdo das provas devera encaminhar, dentro do

prazo de inscrigdo, por meio de upload em campo especifico na ficha de inscrigdo, a declaragdo constante no Anexo III

deste Edital, devidamente preenchida e assinada, especificando a condigao especial solicitada.

3.16.1. O candidato devera apresentar também atestado ou laudo médico atualizado, emitido com validade maxima de

12 (doze) meses anteriores a data de abertura das inscrigbes, contendo de forma expressa a descrigcdo da solicitagdo ou

da deficiéncia.

3.16.2 O laudo médico ou atestado devera conter a identificacdo e assinatura do médico, com nimero de registro no CRM,

e a descrigdo clara da condigdo especial ou deficiéncia, que justifique a solicitagdo pleiteada.

3.16.3 O candidato que solicitar condicdo especial ndo sera automaticamente considerado inscrito como PCD (Pessoa com

Deficiéncia). Para usufruir dos direitos previstos, é necessario que se inscreva como PCD, conforme disposto no Capitulo

5, item 5.9 deste Edital.

3.16.4 O candidato que ndo realizar a solicitagdo dentro do periodo de inscricdo ndo tera a prova e as condigGes especiais

providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.5. Serdao admitidas, entre outras, as seguintes condigdes especiais:

a) Ledor (auxilio para leitura da prova);

b) Transcritor (auxilio para escrita das respostas);

c) Prova ampliada (com fonte e diagramagao adaptada);

d) Prova em braile (conforme necessidade comprovada);

e) Sala separada (com justificativa médica);

f) Tempo adicional (conforme necessidade comprovada).

g) Caso possua alguma condicdo especial especifica, o candidato deverd descrevé-la no momento da solicitagdo,
apresentando a respectiva comprovagdao documental, devidamente registrada em laudo técnico.

3.16.6. Em caso de indeferimento da solicitacdo, o candidato podera interpor recurso, nos termos e prazos estabelecidos

no Capitulo 12 deste Edital.

3.16.6.1. A auséncia de interposicdo de recurso dentro do prazo previsto implicard na ndo aceitacdo de revisdes ou

inclusdes posteriores, qual seja o motivo alegado.

3.16.7. Laudos ou atestados que ndo observarem os requisitos estabelecidos no item anterior ndo serdo aceitos para fins

de concessdo das condigdes especiais.

3.17. Em caso de condigOes especiais para Candidata Lactante, serdo aplicadas as regras previstas na Lei Federal n°

13.872/2019, que assegura o direito de amamentacdo durante a realizagdo do Concurso Publico.

3.17.1. A candidata lactante devera levar um acompanhante maior de 18 anos, previamente indicado, que ficara em sala

reservada para essa finalidade e sera responsével pela guarda da crianca. A CANDIDATA QUE NAO APRESENTAR COM

O ACOMPANHANTE NAO REALIZARA AS PROVAS.

3.17.1.1. O acompanhante indicado pela candidata lactante devera observar integralmente as normas editalicias aplicaveis

aos candidatos, inclusive quanto a obrigatoriedade de manter lacrados, em embalagem fornecida pela organizagdo do

certame, todos os pertences eletronicos e demais objetos cuja utilizacdo seja vedada durante a realizacdo das provas. O

descumprimento dessas regras implicard na impossibilidade de permanéncia do acompanhante no local reservado,

podendo acarretar, consequentemente, a eliminagdo da candidata no certame.

3.17.2. O tempo despendido na amamentacdo de filhos de até 6 (seis) meses sera integralmente compensado durante a

realizagdo da prova, em igual periodo, conforme §2° do art. 4° da Lei n® 13.872/2019.

3.17.3. A candidata lactante poderd ausentar-se da sala de prova, acompanhada por uma fiscal, nos horarios de

amamentacdo, consistentes em intervalos de até 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.
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3.17.4. Na sala ou local reservado para a amamentagdo permanecerdo apenas a candidata lactante, a crianca e uma

fiscal, sendo vedada a permanéncia do acompanhante ou de quaisquer outras pessoas com grau de parentesco ou amizade

com a candidata.

3.17.5. A candidata lactante devera declarar a referida condicdo na ficha de inscricdo on-line e encaminhar sua solicitacéo

a Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda. até o Ultimo dia das inscrigcbes, por meio de upload em

campo especifico na ficha de inscricdo, juntamente ao Anexo III disponibilizado neste edital, devidamente preenchido e

assinado, acompanhado dos seguintes documentos, reunidos em um Unico arquivo no formato PDF:

a) Certiddo de nascimento ou documento oficial que comprove que o bebé possui até 6 (seis) meses de idade na data da
prova;

b) Documento oficial de identidade com foto da candidata (RG ou CIN, CNH, passaporte etc.);

c) Documento oficial de identidade com foto do acompanhante;

d) Declaragdo da candidata indicando o nome completo e nimero do documento do acompanhante, autorizando sua
permanéncia em sala reservada para cuidar da criancga;

3.18. O candidato que necessitar de condicGes especiais para a realizacdo das provas por motivo de Crenga Religiosa

devera encaminhar solicitagcdo a Aplicativa Servigco de Apoio e Gestao Administrativa, nos termos deste Capitulo.

3.18.1. A solicitagdo devera ser acompanhada de declaragdo emitida pela instituicdo religiosa a qual o candidato esteja

vinculado, ou de declaragdo proépria, assinada pelo candidato, justificando a necessidade.

3.18.2. O documento devera ser encaminhado por meio de upload em campo especifico da ficha de inscrigdo, dentro do

prazo de inscrigdo.

3.18.2.1. Os arquivos anexados fora do link correspondente ndo serdo analisados, sendo assim o candidato devera verificar

atentamente o anexo ao enviar.

3.18.2.2. Apods a data limite ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo ou complementagdo documental, independentemente

do motivo alegado pelo candidato.

3.18.2.3. Em caso de duvida, o candidato devera buscar orientacdo junto ao Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC),

disponivel também pelo WhatsApp.

3.19. O candidato que solicitar condigdo especial para a realizagdo das provas devera, a partir de 25 de setembro de

2026, acessar o site www.aplicativa.net.br para verificar o resultado da solicitagdo pleiteada.

3.19.1. Em caso de indeferimento, cabera recurso nos termos e prazos previstos no Capitulo 11 deste Edital.

3.20. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscrigdo.

3.21. O periodo de inscrigdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, bem como o

cronograma podera ser alterado conforme necessidade da Prefeitura Do Municipio de Gavido Peixoto/SP, a critério

da Comissdo do Concurso Publico e da Aplicativa Servigo de Apoio e Gestdo Administrativa.

3.21.1. A prorrogagdo de que trata o item 3.21 podera ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais,

a comunicagdo feita na Didrio Oficial Eletrénico da Prefeitura do Municipio de Gavido Peixoto/SP e no enderego eletronico

www.aplicativa.net.br.

3.21.3. Somente terdo validade as informagdes oficiais referentes ao Concurso Publico publicadas no Diario Oficial

Eletronico da Prefeitura do Municipio de Gavidao Peixoto/SP e no endereco eletronico www.aplicativa.net.br. A

Aplicativa Servico de Apoio e Gestao Administrativa ndo se responsabiliza por informagdes divulgadas por outros

canais que nao os oficiais descritos neste Edital.

3.21.4. Em caso de duvidas, o candidato podera buscar orientagdo junto ao Servico de Atendimento ao Candidato (SAC),

inclusive pelo WhatsApp, ressaltando que este canal destina-se apenas a esclarecimentos e ndo a divulgacdo de

informagdes oficiais.

4. DA SOLICITAGAO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. O candidato, que estiver amparado pelos dispositivos contidos na Lei Municipal n°® 234/24 de 19 de maio de
2024 podera requerer a isengdo da taxa de inscrigdo deste Concurso Publico, desde que comprove os requisitos previstos
nos itens 4.1.1 e 4.1.2 deste Capitulo, a saber:

4.1.1. Estiver em situagdo de DESEMPREGO:

a) Comprovar ser residentes ha mais de 2 (dois) anos no Municipio de Gavido Peixoto/SP;

b) AnotagOes constantes da carteira profissional;

c) Declaragdo, em modelo proprio, de que ndo possui renda de qualquer natureza, ndo estd em gozo de qualquer beneficio
previdenciario, de prestagdo continuada, oferecido por sistema de previdéncia social oficial ou privado, e ndo esta
recebendo seguro desemprego nem exercendo atividades econémicas no mercado informal de trabalho;

d) Cépia do RG/CIN e CPF frente e verso.

e) Formulario de solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo IV deste Edital 3 3

4.1.2. Aqueles que estejam EMPREGADOS QUE PERCEBAM MENSALMENTE RENDA DE ATE UM SALARIO MINIMO:
a) Comprovar ser residentes ha mais de 2 (dois) anos no Municipio de Gavido Peixoto/SP;

b) AnotagOes constantes da carteira profissional;

c) Declaragdo, em modelo proprio, de que ndo possui outro tipo de renda de qualquer natureza, ndo estd em gozo de
qualquer beneficio previdenciario, de prestacdo continuada, oferecido por sistema de previdéncia social oficial ou privado,
e ndo esta recebendo seguro desemprego nem exercendo atividades econdmicas no mercado informal de trabalho que
prejudiquem a concessdo do beneficio.

e) Formulario de solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo, constante no Anexo IV deste Edital

4.2. O candidato que preencher a condigdo estabelecida itens 4.1.1 e 4.1.2 devera solicitar a isencdo do pagamento do
valor de inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

4.2.1. Acessar, no periodo de 21 de agosto de 2026 a 23 de agosto de 2026, no site da Aplicativa -
www.aplicativa.net.br e, na area do Concurso Publico do Municipio de Gavido Peixoto/SP, realizar a inscricdo online;
4.2.2. Devera encaminhar por meio de upload em campo especifico na ficha de inscricdo, de 21 de agosto de 2026 a
23 de agosto de 2026, o formulario de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo, constante no Anexo III deste Edital
juntamente dos documentos descritos nas alineas 4.1.1 e 4.1.2;

4.2.3. Os documentos discriminados no subitem anterior deverdao ser encaminhados devidamente preenchidos,
obrigatoriamente contendo a assinatura do solicitante e data.

4.3. Devera ser realizada uma inscricdo online antes do envio do formulario com documentagcdo comprobatoria, sob pena
da solicitagdo de isengdo ser indeferida.
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4.4. A documentagdo comprobatéria enviada pelo candidato sera analisada pela Aplicativa, que decidira sobre a isengdo
do valor de inscrigdo, considerando o estabelecido neste capitulo.

4.5. Ndo serd concedida isengdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscricdo pela internet no periodo estabelecido no item 4.2.1, deste capitulo;

b) deixar de enviar a documentacdo comprobatoria estabelecida nas alineas dos subitens i 4.1.1 e 4.1.2, na forma e no
prazo previsto neste capitulo;

d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulério discriminado nos subitens 4.1.1 e 4.1.2, deste capitulo;
e) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4.5.1. A declaracgdo falsa de dados para fins de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo determinard o cancelamento
da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusdo do candidato do certame em qualquer
época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

4.6. No dia 24 de agosto de 2026, o candidato devera verificar a situacdo sobre o deferimento ou indeferimento da
solicitacdo da isencdo do valor de inscricdo por meio de publicagdo e divulgagdo nos enderego eletronico
www.aplicativa.net.br

4.7. O(a) candidato(a) dispora de 2 (dois) dias a partir da divulgacdo dos resultados da andlise dos requerimentos de
isengdo do pagamento da inscrigdo, citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento por meio de interposicdo
de recurso, conforme previsto no Capitulo 12 deste edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

4.8. No dia 27 de agosto de 2026, serd publicado e divulgado na Internet nos enderegos eletrénicos
www.aplicativa.net.br o resultado do recurso contra o indeferimento da solicitacdo da isencao do valor de inscrigdo.
4.9. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao indeferidos, para efetivar a sua inscricdo no Concurso Publico,
deverdo acessar o enderego eletronico www.aplicativa.net.br, imprimir a segunda via do respectivo boleto bancario
para pagamento da taxa de inscrigdo e paga-lo até a data de seu vencimento.

4.10. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengao deferidos estardo automaticamente inscritos no certame.

4.11. O candidato que ndo tiver seu pedido de isengdo deferido e que ndo o pagamento da taxa de inscricdo na forma e
no prazo estabelecido no item 4.9 estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

5. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Concurso Publico, desde que as atribuigdes
do emprego pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem.

5.1.1. Serdo reservadas vagas a candidatos com deficiéncia (PCD), conforme definicdo do Decreto Federal n° 3.298/1999,
alterado pelo Decreto Federal n® 5.296/2004 e demais atualizagdes.

5.2. Os candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

5.2.1 Caso a aplicagdo do percentual tratado no item 5.2, resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro numero inteiro subsequente caso o resultado seja superior a meio ponto percentual.

5.2.2 Na hipétese de o cdlculo de 5% resultar em numero fracionado, o niumero serd arredondado para o inteiro
subsequente, garantindo o minimo de uma vaga reservada a PCD.

5.2.2.1 A reserva para candidatos com deficiéncia (PCD) seguira os critérios de alternancia e proporcionalidade previstos
nos Decretos n® 3.298/1999, n° 5.296/2004 e n° 9.508/2018, assegurando o minimo de 5% das convocagdes durante a
validade do certame. Assim, a 52 vaga sera destinada a PCD, e as demais ocorrerdo proporcionalmente, na razdo de 1
vaga PCD a cada 20 convocagGes (52, 213, 412 etc.), em alternancia com as demais listas de reserva.

5.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou
sensorial, com carater de cronicidade e persisténcia de alteragdo de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4°
do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e
demais atualizagdes.

5.4. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscricao, ndo se constate, devendo
0 mesmo constar apenas da lista de classificagdo geral de aprovados.

5.4.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscricdo seja incompativel com o
emprego pretendido.

5.5. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condices com os demais candidatos
no que se refere ao conteldo das provas, avaliagdo e critérios de aprovacao, ao horario e local de aplicagdo das provas e
a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no
Concurso Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagdo.

5.8. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado (condicdo especial) nos
dias do Concurso Publico devera requeré-lo, indicando as condigGes diferenciadas de que necessita para a realizagcdo das
provas, conforme item 3.16 deste edital.

5.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condigdo na
Ficha de Inscrigao.

5.9.1 Os candidatos que ndo solicitarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia no ato da inscrigdo,
ndo podera recorrer em hipétese alguma seja qual for o motivo alegado.

5.10. O candidato com deficiéncia, devera encaminhar por meio de por meio de upload em campo especifico na ficha
de inscrigao, de 21 de agosto de 2026 a 21 de setembro de 2026, a declaragdo constante no Anexo III deste Edital,
devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigdo especial para a realizagdo da prova, os
documentos a seguir:

a) Declaragao constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a
condicdo especial para a realizacdo da prova (caso a condigdo especial seja necessaria); e

b) Copia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagcdo Internacional
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de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua
prova, informando o seu nome, nimero do RG ou CIN e CPF

5.10.1. Os arquivos anexados fora do link correspondente ndo serdo analisados, sendo assim o candidato devera verificar
atentamente o anexo ao enviar.

5.10.1.1. Apo6s a data limite descrita no item 4.10. ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo ou complementagdo documental,
independentemente do motivo alegado pelo candidato.

5.10.1.2. Em caso de dulvida, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato (SAC),
disponivel também pelo WhatsApp, acessivel pelo site www.aplicativa.net.br

5.10.2. Os candidatos que solicitarem a prova em Braille deverdo, no dia da aplicagdo, levar os instrumentos necessarios
para a escrita em braille, quais sejam: reglete e puncdo.

5.10.3. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragdo constante no Anexo III deste Edital, a
autorizacao para utilizacdo de aparelho auricular, sujeito a inspecdo e aprovagao da Comissao Multidisciplinar, com a
finalidade de garantir a lisura do Concurso Publico.

5.10.4. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo das provas,
devera enviar a documentagdo indicada nas alineas “a” e “b” do item 5.10, acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.

5.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema,
com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

5.10.6. As condigOes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.
5.10.7. O atendimento as condicGes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera
divulgado conforme disposto no item 3.19 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

5.11. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscricdes, aos dispositivos mencionados no item 5.10 e
respectivas alineas e subitens, ndo terd a condigcdo especial atendida ou ndo serad considerado pessoa com deficiéncia,
seja qual for o motivo alegado.

5.11.1. O(a) candidato(a) poderd, conforme disposto no Capitulo 11 deste edital, contestar o indeferimento por meio da
interposica@o de recurso.

5.11.2. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo, qualquer que seja o motivo alegado pelo(a) candidato(a).
Ressalta-se que o(a) candidato(a) que ndo protocolar seu pedido de recurso em sua area do candidato, dentro do prazo
estabelecido, ndo podera posteriormente questionar o indeferimento.

5.12. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo
podera interpor recurso em favor de sua situagao.

5.13. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico ,
terdo seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte, conforme capitulo 10.

5.14. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptacao,
licencasaude ou aposentadoria por invalidez.

5.15. Apds o término do prazo recursal previsto no Capitulo 11 deste Edital, ndo serd admitida, em hipdtese alguma, a
solicitagdo de inclusdo como candidato PCD, seja qual for o motivo alegado, ou requerer revisdo de eventual indeferimento.
5.16. Em caso de duvida, o candidato devera buscar orientagdo junto ao Servico de Atendimento ao Candidato (SAC),
disponivel também pelo WhatsApp.

6. DAS PROVAS
6.1. O Concurso Publico constara da seguinte estrutura da Prova Objetiva, conforme tabela a seguir, além das demais

formas de avaliagdo previstas neste Edital, cujos critérios e procedimentos encontram-se descritos em capitulos
especificos.

Ensino Médio Completo
Formas de Quantidade de Quantidade de
Avaliacao questoes CB questoes CE

Cargo

Objetiva + 05 Lingua Portuguesa 20 Conhecimentos

Motorista Plantonista Pratica 05 Matematica Especificos

Ensino Médio/Técnico

Cargo Formas de Quantidade de Quantidade de
9 Avaliacao questoes CB questoes CE
Técnico Em Enfermagem Objetiva 05 Lingua Portuguesa 20 Conhecimentos

05 Matematica Especificos

6.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos
exigidos pelos cargos conforme indicagdo do ANEXO II, composta de questdes de Conhecimentos Basicos (CB) e de
Conhecimentos Especificos (CE), conforme o cargo.

6.3. As questdes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de multipla escolha, com 4
(quatro) alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO II
deste Edital.

6.4. A Prova Pratica sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 9 deste Edital.

7. DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As provas escritas serdo realizadas na cidade de Gavidao Peixoto /SP, na data prevista de 11 de outubro de 2026,
em locais e horarios a serem comunicados oportunamente através de Edital de Convocacdo para as Provas Objetivas a
ser publicado no Diario Oficial Eletronico da Prefeitura Do Municipio de Gavido Peixoto/SP e divulgado através da
Internet no endereco eletrénico www.aplicativa.net.br, observado o horario oficial de Brasilia/DF.
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7.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Gavido
Peixoto /SP, a Aplicativa Servico de Apoio e Gestdao Administrativa reserva-se do direito de aloca-los em cidades
préximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

7.2.1. NAO SERA ENVIADO CARTAO INFORMATIVO DO CANDIDATO PARA O ENDERECO OU E-MAIL DO
CANDIDATO. O candidato devera, a partir do dia 05 de outubro de 2026, informar-se, pela internet, no enderego
eletrénico www.aplicativa.net.br e www.gaviaopeixoto.sp.gov.br, em que local e horério ird realizar a prova. Sera
de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

7.2.2. Nédo serdo fornecidas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas,
exceto na condicdo do candidato com deficiéncia, que demande condigdo especial para a realizacdo das provas e/ou esteja
concorrendo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa
realizadora do Concurso Publico, através do e-mail contato@aplicativa.net.br ou pelo WhatsApp.

7.2.3. Ao candidato sé serd permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados
de acordo com as informacgdes constantes no item 7.1 deste Capitulo.

7.2.4. A data da prova descrita no item 7.1 deste capitulo poderd ser alterada conforme necessidade da Prefeitura Do
Municipio de Gavido Peixoto/SP, a critério da Comissdo do Concurso Publico e da Aplicativa Servigco de Apoio
e Gestdo Administrativa.

7.2.5. A alteragdo de que trata o item 7.2.4 podera ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a
comunicacgdo realizada no Diario Oficial Eletronico do Prefeitura Do Municipio de Gavido Peixoto/SP e no endereco
eletronico www.aplicativa.net.br.

7.2.5.1. Em caso de alteragdo da data de aplicacdo da prova, ndo havera devolugdo, parcial ou integral, dos valores pagos
referentes a taxa de inscrigdo, qualquer que seja o motivo alegado.

7.2.6. As datas e cronogramas estabelecidos para a realizacdo deste Concurso Publico tém como referéncia exclusiva a
Prefeitura Do Municipio de Gavidao Peixoto/SP, ndo sendo passiveis de alteragdo em razdo de acontecimentos
ocorridos em municipios vizinhos ou por solicitagdo individual de candidatos.

7.3. Ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.
7.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo
ser comunicados no dia da realizagdo das provas objetivas para que o fiscal da sala faga a devida correcdo em Ata da Sala
de Prova.

7.4.1. O candidato que ndo solicitar as correcdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissdo.

7.5. Caso haja inexatiddao na informacdo relativa a opgao de emprego e/ou condicdo de candidato com deficiéncia, o
candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) da Aplicativa Servigo de Apoio
e Gestdao Administrativa, pelo e-mail contato@aplicativa.net.br ou pelo WhatsApp, para verificar o ocorrido. O
atendimento serd realizado das 9h as 17h, de segunda a sexta-feira, excetuados os feriados, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicagdo das Provas Objetivas.

7.5.1. A alteragdo da condigcdo de candidato com deficiéncia somente seré efetuada na hipotese de que o dado expresso
pelo candidato em sua ficha de inscrigao tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no
enderego eletronico www.aplicativa.net.br desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias
constantes no Capitulo 5 deste Edital.

7.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 7.5 deste Capitulo, sera o Unico
responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissao.

7.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de:

a) Comprovante de inscricdo emitido pelo site, na area do candidato;

b) Boleto bancério correspondente a inscricdo, com o respectivo comprovante de pagamento ou em caso de pagamento
via PIX comprovante de transagdo realizada;

c) De um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade (RG / ou CIN); Carteira de Identidade
Nacional (CIN), Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista;
Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como
documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei
n.° 9.503/97). Podendo ser utilizado em sua forma digital desde que o Aplicativo seja aberto no ato da apresentagdo ao
fiscal de sala.

d) Caneta esferografica (de material transparente) de tinta azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha macia, sendo vedado
0 uso de quaisquer outros materiais ndo especificados, sob pena de eliminagdo do candidato.

7.6.1. Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato
com clareza.

7.6.2. O comprovante de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital em formulario proprio.

7.6.3.1. A identificagdo especial também serd exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.6.4. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis,
ndo identificaveis e/ou danificados.

7.6.5. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
7.8. No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de
prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, o Coordenador representante da Aplicativa Servico de Apoio e Gestdo
Administrativa procedera a inclusédo do referido candidato, mediante preenchimento do Formulario de condicional.

7.8.1 A inclusdo do candidato por meio de condicional se dard mediante a apresentagdo obrigatdria de cdpias impressas
dos documentos comprobatoérios como:
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a) documento oficial de identidade com foto;

b) comprovante de inscrigdo emitido no site através da area do candidato;

c) boleto bancério;

d) comprovante de pagamento da taxa.

7.8.2. A inclusdo de que trata o item 7.8 sera realizada de forma condicional, conferindo ao candidato apenas o direito de
realizar a prova. A efetiva inclusdo dependera da analise documental a ser realizada pela Aplicativa Servigo de Apoio
e Gestdo Administrativa na fase de Julgamento das Provas Objetivas.

7.8.2.1 Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 7.8, a mesma sera automaticamente cancelada, ndo
cabendo recurso, seja qual for o motivo alegado, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

7.8.3. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

7.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

7.8.3.2. E vedado ao candidato entrar ou permanecer no local do exame portando, quaisquer aparelhos eletrénicos, tais
como: telefone celular, smartphone, smartwatch, tablet, notebook, e-reader, agenda eletr6nica, gravador, receptor,
calculadora, ou dispositivos similares de comunicagdo, armazenamento ou transmissdo de dados. Reldgios de qualquer
tipo (digitais, analdgicos ou inteligentes) igualmente ndo serdo permitidos, também é proibido o uso de acessorios como
fones de ouvido, headsets, protetores auriculares eletrénicos, bem como itens de vestuario e acessérios que possam
ocultar a identidade ou comprometer a seguranga do exame, tais como boné, gorro, chapéu, dculos escuros ou oculos
com camera ou conexao sem fio.

7.8.4. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato cujo equipamento eletrénico apresente qualquer
funcionamento durante a prova, independentemente de lacrado em saco leitoso/invélucro fornecido pela organizagdo. A
eliminacdo aplica-se inclusive em casos de emissao de sinal sonoro, vibracao, alerta luminoso ou qualquer outra forma de
atividade perceptivel.

7.8.4.1. Os equipamentos eletrénicos deverdo ser desligados e acondicionados em invoélucros lacrados especificos para
esse fim, que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala.

7.8.4.2. O invdlucro lacrado contendo os equipamentos eletrénicos desligados devera permanecer sob a carteira do
candidato até a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invdlucro lacrado apenas podera ser aberto
pelo candidato apos a saida do colégio de prova.

7.8.4.4. E aconselhavel que o candidato NAO leve nenhum dos objetos mencionados nos itens anteriores no dia da
realizacao das provas.

7.8.5. O descumprimento dos itens 7.8.3.1, 7.8.3.2 e 7.8.4 implicara na eliminagao do candidato.

7.8.6. A Aplicativa Servigo de Apoio e Gestao Administrativa ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrénicos, nem por eventuais danos neles causados, ocorridos durante a realizagdo das
provas, sendo assim é de inteira e EXCLUSIVA RESPONSABILIDADE DO PROPRIO CANDIDATO.

7.8.7. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagcdo entre os
candidatos ou pessoa estranha ao Concurso Publico, nem a utilizacdo de livros, cédigos, manuais, revistas, impressos,
quaisquer anotagGes, calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho eletrénico.

7.9. Quanto as Provas:

7.9.1. Para a realizacdo das PROVAS OBJETIVAS, o candidato lera as questdes no caderno de questdes e marcara suas
respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica (de material transparente) de tinta AZUL ou PRETA. A Folha
de Respostas € o Unico documento valido para corregdo.

7.9.1.1. Nao serao computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo
que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

7.9.1.2. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.9.1.3. A Folha de Respostas serd identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura.

7.9.2. E de responsabilidade do candidato a leitura das orientagdes contidas na capa do caderno de questdes e nas folhas
de respostas, bem como a conferéncia do material entregue pela Aplicativa Servico de Apoio e Gestao
Administrativa, para a realizagdo da prova.

7.9.3. Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas, sendo de sua exclusiva responsabilidade
verificar se esta se encontra devidamente assinada e se todas as alternativas foram corretamente preenchidas.

7.9.3.1. Ndo cabera recurso em relagdo a folhas de respostas ndo assinadas, com alternativas em branco ou preenchidas
de forma incorreta, por se tratar de responsabilidade exclusiva do candidato.

7.10. A totalidade das Provas terd a duragao de 3 (trés) horas;

7.10.1. Apos o periodo minimo de 1 (uma) hora de realizacdo da prova, o candidato que concluir podera levar consigo
o Caderno de Questdes, devendo obrigatoriamente entregar ao fiscal da sala as folhas de resposta, que constituem os
unicos documentos validos para fins de corregdo.

7.10.2. Em nenhuma outra hipoétese seré fornecido o Caderno de Questdes. Caso o candidato ndo o retire no dia da
aplicagdo, ndo sera possivel disponibiliza-lo posteriormente, seja em meio fisico ou digital, uma vez que os exemplares ja
foram disponibilizados exclusivamente durante a aplicagao da prova.

7.10.2.1. A entrega do Caderno de QuestGes no dia da prova garante transparéncia e igualdade de condicdes entre todos
os candidatos.

7.10.2.2. A medida estd em conformidade com os principios que regem os concursos publicos, assegurando acesso ao
contetido da avaliagdo sem necessidade de disponibilizagdo posterior.

7.10.3. Os documentos ndo utilizados na aplicagdo serdo incinerados, garantindo a segurancga, a confidencialidade e a
integridade do Concurso.

7.11. Caso o candidato necessite de declaracdo de comparecimento, esta sera emitida exclusivamente pelo coordenador
responsavel pela aplicagdo, no término da prova.

7.11.1. A emissdo posterior ndo sera permitida, pois comprometeria a autenticidade do documento e a seguranga do
Concurso, nao havendo meios oficiais de comprovar a presenga do candidato fora do ambiente e do momento da aplicagao.
7.11.2. Assim, reforga-se que qualquer candidato que necessite da declaragdo devera solicita-la imediatamente apds a
conclusdo da prova, junto ao coordenador responsavel.

7.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora, exceto em caso
de extrema necessidade, desde que acompanhado por um Fiscal.

7.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacdo.
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7.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituicdo.

7.14. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

7.14.1. Apresentar-se apés o fechamento dos portdes;

7.14.2. O candidato que for encontrado em locais ndo autorizados ou fora dos espacos previamente estabelecidos podera
ser eliminado do certame, conforme decisdo da comissdo organizadora;

7.14.3. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 7.6, alinea “c”, deste Capitulo;

7.14.4. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

7.14.5. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no item 7.12, deste capitulo;

7.14.6. For surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo
permitidos, calculadora ou similar;

7.14.7. Configura infragdo ser surpreendido portando os equipamentos e acessérios descritos no item 7.8.3.2.

7.14.8. Configura igualmente infracdo o funcionamento de qualquer dos equipamentos descritos no item 7.8.3.2, nos
termos do item 7.8.4, sujeitando o candidato a eliminagdo imediata.

7.14.9. Lancar mdo de meios ilicitos para executar as provas;

7.14.10. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizagdo das provas;

7.14.11. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

7.14.12. Fizer anotacgdo de informagOes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

7.14.13. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

7.14.14. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

7.14.15. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso Publico.

7.15. Constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

7.16. No caso de Candidata Lactante serdo aplicadas as situacdes previstas no item 3.17. Bem como seus subitens
constantes no Capitulo 3 deste Edital;

7.17. Excetuada a situagdo prevista no item 3.17. bem como seus subitens constantes no Capitulo 3 deste Edital, ndo
sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo
ocasionar, inclusive, a ndo participagdo da candidata no Concurso Publico.

7.18. A condigdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.19. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao
médico de sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagcdo das provas dara todo apoio que for
necessario.

7.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o0 mesmo ndo podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela Aplicativa Servico de Apoio e Gestdo
Administrativa, o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento constante deste Edital, bem como, tomar medidas
saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execugdo individual e correta das provas.

7.22. No dia da realizagdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagcdo das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informacgoes referentes ao contelido das provas e/ou critérios de avaliagao/classificacdo.
7.23. As instrugdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverao ser respeitadas pelos
candidatos.

7.24. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que
acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer
tipo de bolsa, estojo ou qualquer objeto constante no item 7.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do Concurso.
7.25.1. Faculta-se aos trés ultimos candidatos acompanhar o fiscal de sala até a coordenacdo, para fins de entrega do
material de aplicagdo da respectiva sala.

7.25.1.1. Os gabaritos ndo serdo lacrados em sala, mas exclusivamente na coordenagdo, sob responsabilidade do
coordenador designado. A lacragdo ocorrera somente apds a conferéncia minuciosa de todo o material entregue, com o
objetivo de assegurar que todas as folhas de resposta foram devidamente recolhidas pelo fiscal de sala. Concluida a
conferéncia, proceder-se-a lacragdo dos envelopes, garantindo a lisura, a integridade e a inviolabilidade do certame.
7.26. O gabarito da prova objetiva sera divulgado no decorrer do dia subsequente a realizagdo das provas, através do
endereco eletrénico www.aplicativa.net.br.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBIJETIVA

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e classificatorio.
8.1.1. Na avaliagdo e corregdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

8.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo numero de questdes da prova, e
multiplicar pelo nimero de questGes acertadas.

8.2.2. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 30 (trinta).
8.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso
Publico.

9. DA PROVA PRATICA
9.1. A Prova Pratica (PP) sera aplicada para os cargos de MOTORISTA PLANTONISTA, na cidade de Gavido

Peixoto/SP, em local e horario a ser comunicado por meio do edital de convocacao, publicado no enderecgo eletrénico
www.aplicativa.net.br e Diario Oficial Eletronico da Prefeitura do Municipio de Gavido Peixoto/SP.
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9.1.1. A data da prova podera ser alterada, a critério da Administragao.

9.1.2. Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes e verificar seu local de prova.

9.1.3. Somente sera admitida a participacdo do candidato na data, horario e local previamente divulgados, conforme
disposto no item 9.1.

9.2. Fica vedada, em qualquer hipétese, a realizacdo da prova em data, horario ou local diverso do designado, qual seja
o motivo alegado.

9.3. Para a realizagdo da Prova Pratica, serdo convocados somente os 20 (vinte) primeiros candidatos aprovados nas
provas objetivas na ampla concorréncia, bem como os candidatos com deficiéncia aprovados nas provas objetivas,
respeitada a reserva legal de 5% (cinco por cento) das vagas, ainda que classificados fora desse limite.

9.3.1. Somente serdao convocados os candidatos APROVADOS na prova objetiva, conforme capitulo 8 deste edital, na
quantidade descrita na tabela abaixo:

N©°. de candidatos com
deficiéncia convocados
Motorista Plantonista 20 01

Emprego N°. de candidatos convocados

9.3.1. Os candidatos ndo aprovados na prova objetiva ndo serdo convocados para a prova pratica e estardo
automaticamente eliminados do Concurso Publico.

9.4. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia e aprovados na prova objetiva serdo convocados para a prova
pratica, 9.5. O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de documento oficial de identidade com foto e dentro do prazo de validade.

9.5.1 Ndo havera tempo de tolerdncia para o ingresso dos candidatos a Prova Pratica. O candidato que ndo estiver presente
no horario estabelecido sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

9.6. As provas praticas tém por finalidade aferir a capacidade de adequagdo funcional e situacional do candidato as
exigéncias do cargo e ao desempenho eficiente das atividades.

9.7. A Prova Pratica terd carater classificatério e eliminatério, com valor maximo de 100 (cem) pontos.

9.7.1. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver pontuacdo igual ou superior a 50 (cinquenta).

9.7.2. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer para realizar a Prova Pratica, conforme horario determinado no edital de Convocagdo para a prova
pratica;

b) ndo obtiver a pontuacdo minima exigida;

c) estiver com vestimentas e/ou acessérios incompativeis com o exercicio das fungdes/ execugdo adequada da prova
pratica;

d) deixar de apresentar, quando exigido para o cargo, Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) compativel e vigente,
conforme indicado na Tabela I deste Edital.

9.7.2.1. O ndo cumprimento de quaisquer das hipdteses previstas neste item implicard na exclusdo do candidato da
realizacdo da Prova Pratica, ndo lhe sendo atribuida pontuagdo nesta etapa e acarretando sua eliminagdo do Concurso
Publico , sem possibilidade de recurso administrativo.

9.8. Nao havera segunda chamada ou repetigdo da prova, seja qual for o motivo alegado.

9.9. Fica vedada a entrada e permanéncia de pessoas ou candidatos ndo convocados para a prova pratica.

9.10. Apés a realizagdo da prova, sera vedada a permanéncia do candidato no local de aplicagdo, sob pena de eliminagdo.
9.11. E vedada a utilizacdo de cdmeras, celulares, filmadoras ou quaisquer aparelhos eletrénicos capazes de reproduzir
ou transmitir o contetido da prova pratica, sob pena de eliminagao.

9.12. Os critérios de avaliagdo da Prova Pratica sdo:

a) Para o cargo de Motorista Plantonista:

TAREFA PONTUACAO
1- Percorrer o trajeto, inicialmente definido, observando a legislagdo
de transito, a seguranca prépria, dos acompanhantes e de terceiros, 0 a 50 pontos
conducdo defensiva e também a que melhor conserve o veiculo.
2- Num espaco determinado realizar manobras a serem definida 0 a 25 pontos

3- Vistoria de um veiculo: o nivel do dleo, &gua, bateria,
combustivel, painel de comando, pneus e demais itens.

TOTAL DE PONTOS 100 pontos
TOTAL DE TEMPO PARA REALIZACAO 20 min

0 a 25 pontos

9.13. Por razbes de seguranga, os candidatos convocados para a Prova Pratica deverdo apresentar-se trajando vestimenta
compativel com o exercicio das fungdes, de modo a garantir sua integridade fisica, a de terceiros e a adequada execugdo
da prova, observando, no minimo, as seguintes orientacées:

a) utilizar calgados fechados e sem salto;

b) ndo utilizar chinelos, sandalias, bermudas, regatas, colares, pulseiras, anéis, brincos, relégios ou quaisquer outras
vestimentas ou acessdrios que possam comprometer a seguranga ou dificultar a adequada realizagao das tarefas previstas;
c) nos casos de provas praticas que envolvam manipulagdo ou preparacao de alimentos:

c.1) estar com as unhas curtas, limpas e sem esmalte;

c.2) estar com o cabelo preso;

c.3) estar com a barba aparada (quando aplicavel);

c.4) apresentar-se com vestuario devidamente asseado.

9.13.1. O descumprimento do disposto no item 9.13 podera implicar o impedimento de realizagdo da prova pratica/
eliminacdo do candidato, a critério da Banca Examinadora, considerando a necessidade de resguardar a seguranga do
candidato e de terceiros, bem como assegurar a isonomia e a adequada execugdo da avaliagao.

9.14. Caso seja identificado risco iminente de dano ao candidato, a terceiros ou aos equipamentos e materiais
disponibilizados para a realizagdo da prova, inclusive em razdo de conduta inadequada ou insuficiéncia técnica na execugao
das atividades, o avaliador podera interromper a prova do candidato, sem prejuizo das demais medidas cabiveis.
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10. DA CLASSIFICAGCAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A nota final de cada candidato serd IGUAL: .

a) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, para o cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM;

b) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova pratica para o cargo de MOTORISTA
PLANTONISTA;

11.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificacdo, cargo.

11.3. Sera publicado edital contendo as listas de classificacdo dos candidatos, organizadas da seguinte forma:

a) Classificados em Ampla Concorréncia: incluird todos os candidatos inscritos, abrangendo também os candidatos PCD
(Pessoa com Deficiéncia);

b) Classificados em PCD (Pessoa com Deficiéncia): apresentard exclusivamente os candidatos que concorrem nessa
condigdo;

10.4. O resultado provisério do Concurso Publico serd publicado no www.gaviaopeixoto.sp.gov.br e no Diario Oficial
Eletronico da Prefeitura do Municipio de Gavido Peixoto/SP.e divulgado na Internet no endereco eletronico
www.aplicativa.net.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo 12. Dos Recursos deste Edital.

10.5. Apos o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificacdo Final, ndo
cabendo mais recursos, qual seja o motivo alegado.

10.6. A lista de Classificagdo Final sera divulgada no enderego eletronico www.aplicativa.net.br.

10.6.1. Serdo publicados no www.gaviaopeixoto.sp.gov.br apenas os resultados dos candidatos que lograram
classificagdo no Concurso Publico.

10.6.2. O resultado geral final do Concurso Publico podera ser consultado no endereco eletronico www.aplicativa.net.br,
pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicacdo.

10.7. No caso de igualdade na classificacdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

10.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico, conforme
artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso - Lei Federal n® 10.741/03;

10.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos (CE);

10.7.3. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Basico (CB);

10.7.4. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso;

10.8. Persistindo o empate, mesmo apds aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 10.7 e subitens
deste Capitulo, deverda ser usado como critério a maior numero de acerto em Lingua portuguesa, na presenga dos
candidatos envolvidos por emprego.

10.9. A classificagdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a contratagdo para o emprego, cabendo
ao Municipio de Gavidao Peixoto o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario,
ndo havendo obrigatoriedade de nomeacdo de todos os candidatos aprovados no Concurso Publico, respeitada sempre, a
ordem de classificagdo, bem como néo Ihes garante escolha do horario e local de trabalho.

11. DOS RECURSOS

11.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos neste Edital dispora de 2 (dois) dias corridos
para fazé-lo, com inicio no dia seguinte a publicacdo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgagao do edital de abertura (impugnagao);

b) Divulgagdo do indeferimento das solicitagdes de isengao de taxa;

c) Divulgagado do indeferimento das inscrigdes;

d) Divulgacdo do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas para PCD (pessoa com deficiéncia);

e) Divulgagao do indeferimento da solicitagdo de condigdo especial;

f) Divulgagao do gabarito oficial preliminar da prova objetiva;

g) Divulgagdo das notas da prova objetiva;

h) Divulgagdo das notas prova pratica;

i) Divulgagao da classificagdo preliminar;

11.1.1. Recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos listados ndo serdo apreciados.

11.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o enderego eletronico da empresa realizadora do certame
www.aplicativa.net.br, acessar a area do candidato, clicar em RECURSOS e selecionar o prazo recursal especifico, na
area do Concurso Publico Edital n° 001/2026 da Prefeitura Do Municipio de Gavido Peixoto/SP.

11.2.1. O candidato devera verificar atentamente o contelido de seu pedido de recurso antes de efetivar o envio, uma vez
que, apos registrado, o mesmo ndo podera ser excluido, alterado ou editado.

11.3. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem fundamentagdo
légica e consistente que permita sua adequada avaliagdo.

11.3.1. Os recursos anexados fora do link correspondente ndo serdo analisados, sendo assim o candidato devera verificar
atentamente ao enviar.

11.4. Em hipotese alguma serdo aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama, WhatsApp ou qualquer outro
meio diverso do especificado no item 11.2.

11.4.1. O Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) estara disponivel também pelo aplicativo WhatsApp, exclusivamente
para esclarecimento de duvidas e suporte técnico quanto ao acesso ao sistema de inscrigdo e recursos, ndo sendo admitida
a interposicao de recurso por esse canal.

11.5. Recurso inconsistente, intempestivo ou sem fundamentagdo sera preliminarmente indeferido.

11.6. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o
candidato podera interpor um recurso por questdo.

11.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter: identificagdo do Concurso Publico, nome do
candidato, numero de inscrigdo, cargo, o questionamento e o nimero da questdo (quando aplicavel).

11.7. Recebido o recurso, a Aplicativa Servico de Apoio e Gestdo Administrativa decidird pelo provimento ou ndo do
ato recorrido, dando ciéncia da decisdo ao interessado por meio do endereco eletrénico www.aplicativa.net.br, na area
do Prefeitura Do Municipio de Gavidao Peixoto/SP - Edital n® 001/2026.

11.8. Em nenhuma circunstancia serdo admitidos pedidos de revisdo de recurso, interposicdo de novos recursos sobre
recursos ja apresentados, ou recurso contra o gabarito oficial definitivo.
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11.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuagdo correspondente
sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou nédo.

11.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, poderd haver alteragdo da classificagdo
inicial obtida pelo candidato para superior ou inferior, ou ainda desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima
exigida para aprovagdo.

11.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Concurso Publico,
com as alteragdes ocorridas em face do disposto no item 11.9.

11.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual
ndo caberdo recursos adicionais.

11.12. Apds o encerramento do prazo recursal, ndo serdo aceitos novos recursos ou pedidos de revisdo em qualquer etapa
do certame, titulos ou classificagdo final.

11.12.1. N3o serdo analisados recursos fora do prazo, intempestivos ou apresentados em fase diversa daquela prevista
para contestagdo.

11.12.2. Ndo sera admitido recurso contra questdes da prova objetiva no prazo destinado a contestagdo de notas ou
classificacdo.

11.12.3. N&o havera revisdo de recurso apds a publicagdo dos resultados finais e oficiais.

11.12.4. Recomenda-se que os candidatos acompanhem atentamente todas as publicagles oficiais e protocolem seus
recursos dentro do periodo indicado, evitando perda de prazo.

12. DA NOMEAGCAO

12.1. A designacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, conforme
homologagdo do respectivo Concurso Publico observada a necessidade da Prefeitura do Municipio de Gavido
Peixoto/SP, conforme o disposto na LC n° 2.692/2024 e suas alteragdes, e demais leis em vigor.

12.2. A aprovagdo e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa a designagdo. A Prefeitura do
Prefeitura do Municipio de Gavido Peixoto/SP reserva-se o direito de proceder as designagées em nimero que atenda
ao interesse e as necessidades do servigo, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

12.2.1. Os candidatos classificados que NAO se enquadrarem nos Requisitos minimos exigidos: Habilitagdo e
Experiéncia, constantes na TABELA I deste edital sera desclassificado.

12.3. Os candidatos serdo convocados por meio de Edital publicado no site da Prefeitura do Municipio de Gaviao
Peixoto/SP e por meio de publicagdo no Diario Oficial da Prefeitura do Municipio de Gavidao Peixoto/SP.

12.3.1. A omissdo do candidato ou sua negacdo expressa sera entendida como desisténcia da convocacgdo, ensejando a
administragdo ao chamamento do candidato seguinte na lista final de classificagdo.

12.4. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as convocacoes, bem como, também podera
entrar em contato com a Secretaria Municipal de Educacao da Prefeitura do Municipio de Gaviao Peixoto/SP
para acompanhar a evolugdo das convocagoes, ficando ciente de que ndao receberd nenhum tipo de
comunicagao.

12.4.1. O candidato também podera verificar a evolucdo das convocacgbes pelo site da Prefeitura do Municipio de
Gavido Peixoto/SP, e por meio de publicagdo no Diario Oficial da Prefeitura do Municipio de Gavido Peixoto/SP.
12.4.2. O ndo comparecimento no prazo determinado nas convocagles implicard na exclusdo e desclassificacdo do
candidato em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico.

12.5. Por ocasido da convocagdo que antecede a desighacgao, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos
originais, acompanhados de uma cdpia que comprovem os requisitos para provimento e que deram condigdes de inscrigdo
estabelecidas no presente Edital.

12.5.1. Os documentos a serem apresentados sao os discriminados a seguir:

a) Certidao de Nascimento, RG / CIN, CPF;

b) Titulo Eleitoral e Certiddo de Quitagdo Eleitoral;

c) Comprovante de Inscricdo PIS / PASEP;

d) Carteira de Trabalho;

e) Prova de Escolaridade e Habilitagdao Legal;

f) Atestado de Antecedentes Criminais;

g) Comprovante de Endereco;

h) Declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica;

i) Declaragao sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria de qualquer natureza ou pensao;

j) Certiddo de Casamento (quando for o caso);

k) Certiddo de Nascimento filhos;

I) Carteira de Vacinagao (filhos de 0 a 6 anos);

m) Declaragdo de Frequéncia Escolar (filhos de 7 a 14 anos) (quando for o caso);

n) Conta corrente no Banco Santander;

0) Outros documentos e/ou declaragdes necessarios a posse;

p) Declaragdo de entrega de documentos para admissao.

12.5.2. No ato da convocagdo, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, funcdo ou
emprego publico remunerado, em outro 6rgdo publico da administragdo publica direta ou indireta de qualquer ente
federativo, e se é aposentado por regime proprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

12.5.3. Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Gavido Peixoto/SP podera solicitar outras declaracdes
e documentos complementares.

12.5.4. N&o serdo aceitos, no ato da convocagdo, protocolos ou cépias dos documentos exigidos.

12.6. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pela Prefeitura do Municipio de
Gaviao Peixoto/SP acarretardao na exclusdo do candidato deste processo.

12.7. O candidato que ndo comparecer a Prefeitura do Municipio de Gavido Peixoto/SP, conforme estabelecido no
subitem 12.4.2. e no prazo estipulado pela Prefeitura do Municipio de Gavido Peixoto/SP ou, ainda, que manifestar
sua desisténcia por escrito sera considerado desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de sua classificagdo no
processo.
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12.8. Nao podera ser designado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragao falsa, inexata para
fins de designagdo, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condigdes estabelecidas no Capitulo
2 deste Edital, na data estabelecida para apresentacdo da documentacgdo.

12.9.1. O candidato nomeado ficara sujeito ao estagio probatdrio previsto na legislagdo vigente, com duracgdo de 36 (trinta
e seis) meses, durante o qual serd avaliado quanto a assiduidade, disciplina, capacidade de iniciativa, produtividade e
responsabilidade. 12.9.2. A aprovacdo no estagio probatorio é condicdo indispensavel para a confirmacdo da nomeacdo e
aquisicdo da estabilidade no cargo publico, nos termos do artigo 41 da Constituicdo Federal e da legislagdo municipal
aplicavel.

12.9.3. A ndo aprovacgdo no estagio probatdrio implicara na exoneragao do servidor, sem prejuizo da ordem de classificagdo
dos demais candidatos aprovados no Concurso Publico.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. Todas as convocagdes, avisos, resultados provisorios e demais informacOes referentes as etapas do presente
Concurso Publico serdo publicados no site oficial do Municipio Gavido Peixoto/SP e no Diario Oficial Eletrénico da
Prefeitura do Municipio de Gavido Peixoto/SP. e divulgados no endereco eletronico www.aplicativa.net.br. E de
responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar estas publicagGes.

13.1.1. Os editais publicados no site da Aplicativa Servico de Apoio e Gestdao Administrativa constituem documentos
oficiais validos, por serem de acesso publico e visivel a todos os candidatos. Em caso de divergéncia entre informagdes
apresentadas em areas restritas do candidato ou em outros meios de comunicagdo, prevalecera sempre o contetido oficial
constante nos editais publicados.

13.2. Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso Publico.

13.3. O Municipio de Gavido Peixoto e a Aplicativa Servico de Apoio e Gestao Administrativa se eximem das
despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer fases do Concurso Publico.

13.4. A aprovacdo no Concurso Publico ndo gera direito a nomeagdo, que ocorrera conforme necessidade da Administragao
e respeitara a ordem de classificacado final.

13.5. A inexatiddo das informacdes ou irregularidades nos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, especialmente na ocasido da convocagdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo e desqualificagdo do candidato, sem
prejuizo de medidas administrativas, civis e criminais cabiveis.

13.6. Cabera ao Municipio de Gavido Peixoto a homologagdo dos resultados finais do Concurso Publico.

13.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer alteragOes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso publicado no site oficial do
Municipio e divulgado no endereco eletronico da Aplicativa Servigo de Apoio e Gestao Administrativa.

13.8. O candidato se obriga a manter atualizado seu endereco perante a Aplicativa Servico de Apoio e Gestao
Administrativa - Caixa Postal 121 - Paraibuna/SP - CEP 12260-079, até a data de publicagdo da homologagdo dos
resultados. Apds esta data, a atualizacdo deverd ser feita junto a Prefeitura do Municipio de Gavido Peixoto, situada
Alameda Estevo, n® 681, Centro, CEP: 14813-033, aos cuidados do Departamento Pessoal, pessoalmente (munido de
documento de identificagdo original com foto) ou por correspondéncia com aviso de recebimento.

13.9. E de responsabilidade do candidato manter seus dados pessoais atualizados até o término do prazo de validade do
Concurso Publico, para viabilizar eventuais contatos necessarios.

13.10. O Municipio de Gavidao Peixoto e a Aplicativa Servico de Apoio e Gestdo Administrativa ndo se
responsabilizam por prejuizos decorrentes de dados pessoais desatualizados.

13.11. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo para posse e exercicio
correrdo as expensas do proprio candidato.

13.12. O Municipio de Gaviao Peixoto, por decisdo motivada e justificada, poderd revogar ou anular o presente
Concurso Publico, no todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I do Capitulo 1
deste Edital.

13.13. O Municipio de Gavidao Peixoto e a Aplicativa Servico de Apoio e Gestdao Administrativa ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas ou outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

13.14. Todos os cdlculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para
cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

13.15. A legislagao indicada no ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteragdes posteriores, ainda que
ndo expressamente mencionadas. Para efeito de aplicacdo e correcdo das provas, considerar-se-a a legislagdo vigente até
a data de publicagdo deste Edital.

13.16. Nao serdo admitidas inscrigdes de candidatos que possuam relagdo de parentesco, conforme artigos 1.591 a 1.595
do Cddigo Civil, com qualquer dos membros do quadro societario da empresa contratada para aplicacdo e correcao do
certame. Constatada a tempo, a inscricdo sera indeferida pela Comissdo Organizadora; constatada apds a homologagdo,
o candidato sera eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

13.17. A realizagdo do Concurso Publico sera feita sob exclusiva responsabilidade da Aplicativa Servico de Apoio e
Gestdao Administrativa, ndo havendo envolvimento de recursos humanos do Municipio de Gavido Peixoto na execugdo
e avaliagdo de suas etapas.

13.18. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico do Municipio de Gaviao
Peixoto e pela Aplicativa Servigo de Apoio e Gestdo Administrativa.

13.19. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologagdo do Concurso Publico, e ndo havendo 6bice administrativo,
judicial ou legal, é facultada a incineragdo dos registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do
Concurso Publico, os registros eletronicos a ele referentes.

13.19.1. Mediante solicitagdo formal do Consorcio Intermunicipal Trés Rios, realizada no prazo maximo de 60
(sessenta) dias apds a homologacdo do Concurso Publico, os documentos fisicos referentes ao certame poderdo ser
remetidos pela empresa, por meio de carta registrada com aviso de recebimento (AR), transferindo-se a guarda e
responsabilidade ao solicitante, em substituicdo ao procedimento de incineragao previsto no item 13.19.

13.20.1. Apds a homologacdo dos resultados finais publicada nos sites oficiais, todas as informacGes relativas a prazos de
convocagado para efetivagdo, posse e exercicio serdo de responsabilidade exclusiva do Municipio de Gavido Peixoto.
13.20.2. A empresa Aplicativa Servico de Apoio e Gestao Administrativa ndo prestara mais informagdes ou
esclarecimentos sobre estas etapas, cabendo ao candidato acompanhar diretamente as publicacgdes e comunicagdes
oficiais do Municipio.
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13.20.3. Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de informacgdo ou recurso junto a empresa apés a homologagdo, sendo
0 Municipio a Unica instancia responsavel pelas convocactes e demais atos posteriores.

13.21. O cronograma do Concurso Publico serd disponibilizado na integra nos sites oficiais da Prefeitura do Municipio
de Gaviao Peixoto/SP e da Aplicativa Servico de Apoio e Gestdao Administrativa (www.aplicativa.net.br),
podendo sofrer alteragdes mediante publicagdo de retificagdes.

13.21.1. A consulta as datas e prazos sdo de inteira responsabilidade do candidato, ndo cabendo ao Prefeitura do
Municipio de Gavidao Peixoto/SP ou a Aplicativa Servigo de Apoio e Gestdo Administrativa a comunicagao prévia
das alteracdes, bastando para sua validade a devida publicacao oficial.

Gavido Peixoto/SP, 17 de agosto de 2026.

Adriano Margal da Silva
Prefeito do Municipio de Gavido Peixoto/SP
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ANEXO I - ATRIBUIGCOES

MOTORISTA PLANTONISTA

Executar atividades de conducdo de veiculos necessarios ao transporte de pacientes nas unidades de atendimento de
urgéncia e emergéncia do municipio, bem como atuar como socorrista, auxiliando nas operacdes de socorro de urgéncia
e emergéncia e também na carga e descarga de pacientes; zelar pela conservacdo do veiculo. Reportar a chefia imediata
e aos responsaveis pela verificagdo dos veiculos, as falhas e defeitos observados, bem como as ocorréncias de danos ao
veiculo ou maquina. Acompanhar a verificacdo das condicGes do veiculo, realizada por funcionario designado antes e apos
sua utilizagdo. Auxiliar na carga e descarga seja de materiais, produtos ou pessoas; Conduzir os veiculos seguindo
rigorosamente a legislagdo de transito vigente. Manter atualizado sua CNH, exames e cursos necessarios. Executar
pequenos reparos de emergéncia quando necessario; Realizar a verificagdo veicular peridédica (em cada passagem de
turno) comunicando a chefia imediata sobre quaisquer irregularidades no funcionamento e condigGes do veiculo; Auxiliar
na limpeza do veiculo; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato; Zelar pelo Patriménio
Publico.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Executar o trabalho técnico de assisténcia de enfermagem aos usudrios dos servicos municipais de salde; Trabalhar em
conformidade com as normas e procedimentos. Exercer as atividades auxiliares, de nivel técnico, atribuidas a equipe de
Enfermagem, cabendo-lhe: Auxiliar no planejamento, programacgao, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia
de Enfermagem; Assistir o Enfermeiro e ou Médico na prestagdo de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em
estado grave, na prevengdo e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigildncia epidemioldgica,
na prevencdo e controle sistematico da infeccdo hospitalar e na prevencdo e controle sistematico de danos fisicos que
possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de salde; Participar dos programas e nas atividades de assisténcia
integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; Participar dos
programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevengdo de acidentes e de doengas profissionais e do trabalho;
Preparar material e instrumental, ambientes e equipamentos, a serem utilizados, obedecendo normas e rotinas
preestabelecidas; Controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem, verificando o estoque para
solicitar o suprimento dos mesmos; Dar apoio administrativo nos servicos de recepgdo de usuarios do SUS, mediante
preenchimento de fichas de atendimento, prontudrios e demais documentos da rotina dos servigos de salde; Acompanhar
pacientes nas transferéncias; Realizara atendimentos de urgéncia e emergéncia; Realizar sob supervisdo outras atividades
inerentes ao cargo; Zelar pelo Patrimonio Publico.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO MEDIO COMPLETO

PARA O CARGO DE ENSINO MEDIO COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sinGnimos, anténimos, sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia
Oficial. Pontuacdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo, conjungdo (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolucdo de situagdes-problema. Nimeros Inteiros: Operacgoes, Propriedades, Mlltiplos e Divisores; NiUmeros Racionais:
Operacgoes e Propriedades. NUmeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdes e Proporgoes,
Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais.
Conceitos basicos de geometria: cdlculo de area e calculo de volume. Raciocinio Légico.

PARA O CARGO DE MOTO’RISTA PLANTONISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Biosseguranga. Legislagdo e Sinalizagdo de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta. Diregdo defensiva. Primeiros
Socorros. Protecdo ao Meio Ambiente. Cidadania. Nogdes de mecénica basica de autos. Conhecimentos sobre conducdo,
manutengado, limpeza e conservagdo de veiculos; Lei n°® 9.503 de 23/09/97, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro.

ENSINO MEDIO / TECNICO

PARA O CARGO DE ENSINO MEDIO / TECNICO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sinGnimos, anténimos, sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia
Oficial. Pontuacdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo, conjungdo (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolucdo de situagdes-problema. Nimeros Inteiros: Operacoes, Propriedades, Mlltiplos e Divisores; NUmeros Racionais:
Operagoes e Propriedades. NUumeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdes e Proporgdes,
Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais.
Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo de volume. Raciocinio Logico.

PARA O CARGO DE TECNICO EM ENFERMAGEM

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Cddigo de Etica Profissional. Politica de Salde: Diretrizes, principios e bases da implantagdo do SUS. Atengdo Basica no
Sistema Unico de Salude. Promocdo da Saulde. Biosseguranga e Seguranca do Trabalho. Participacdo na programacao de
enfermagem. Assisténcia de Enfermagem em Saude Coletiva. Assisténcia de Enfermagem na Saude do Adulto. Assisténcia
de Enfermagem Materno Infantil. Assisténcia de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia. Assisténcia de Enfermagem ao
Idoso. AcGes educativas aos usuarios dos servigos de salde. Atendimento nos diversos programas de salde da crianga,
da mulher, do adolescente, do idoso e da vigilancia epidemioldgica. Preparo e esterilizagdo de material, instrumental,
ambientes e equipamentos. Higiene, sono e nutricdo. Controle de abastecimento e estoque de materiais médico-
hospitalares e medicamentos. Participacdo na orientagdo e supervisdao do trabalho de enfermagem, em grau auxiliar.
Participacdo na equipe de saude. Primeiros Socorros. Biosseguranga. Dietoterapia e Hemoterapia. Conhecimento em
Informatica: Microsoft Windows 2010 ou versdes mais recentes: area de trabalho, drea de transferéncia, icones, barra de
tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretdrios, arquivos e
atalhos; visualizagdo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de
controle; interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016 ou versdes mais recentes. MS-Word 2016 ou versodes
mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragdo e processamento de textos; propriedades
e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de conteldo na pagina; formatagdo; cabecalho e rodapé; tabelas;
impressao; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-
Excel 2016 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura
das planilhas; configuragdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de férmulas,
fungdes e macros; impressao; insergdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de
paginas; validacdo de dados e obtencdo de dados externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletrénico:
comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletronico; preparo e envio de mensagens; anexagdo de arquivos; modos
de exibicdo; organizacdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e
recursos dos principais navegadores; navegacdo e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links,
sites, aplicativos maliciosos (virus e/ou malware), busca e impressdo de paginas.
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ANEXO III .
DECLARACI\O PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICi\O ESPECIAL
Concurso Publico n® 01/2026 - Municipio de Gavido Peixoto/SP

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: |RG / CIN: |
CARGO:
TELEFONE: [ CELULAR: |

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? [ SIM O NAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDIGCOES ESPECIAIS PARA REALIZAGCAO DA PROVA? [ISIM [INAO

) INTERPRETE DE LIBRAS
) LACTANTE (BEBES ATE 6 MESES) - INDICACAO DO ACOMPANHANTE (MAIOR DE 18 ANOS)

) LEDOR

) MESA PARA CADEIRANTE

) PROVA E FOLHA DE RESPOSTA COM FONTE AMPLIADA (TAMANHO 24)

) PROVA EM BRAILLE

) SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA E/OU ELEVADOR)

) SALA SEPARADA (TDAH, TEA, USO DE APARELHO DE GLICEMIA, ETC.)

) SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

) TEMPO ADICIONAL PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (ATE 60 MINUTOS, CONFORME LEGISLACAO VIGENTE)
) TRANSCRITOR

) USO DE APARELHO AUDITIVO OU PROTESE (QUANDO AUTORIZADO E DECLARADO PREVIAMENTE)

) OUTRA (descrever qual a condigao pleiteada). QUAL?

AN AN AN AN AN AN AN A AN A A A

ATENCAO: Esta declaracdo e a cépia do respectivo Laudo Médico ou Atestado, deverdo ser encaminhadas, por meio de
upload em campo especifico na ficha de inscricdo, conforme disposto no Capitulo 4 deste Edital.

O candidato que solicitar condigdo especial NAO serd automaticamente considerado inscrito como PCD (pessoa com
deficiéncia). Para usufruir dos direitos previstos, é necessario que se inscreva como PCD (pessoa com deficiéncia),
conforme disposto no Capitulo 4, item 4.9. deste edital.

O NAO envio dos documentos comprobatérios acarretara o indeferimento das solicitacdes pleiteadas.

Gaviao Peixoto/SP, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)



MUNICiPIp DE GAVIAO PEIXOTO/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2026
(alterado conforme retificagdao n° 01)

ANEXO IV - FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGCAO
Concurso Publico n® 01/2026 - Municipio de Gavidao Peixoto/SP

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: |RG: |

CPF:

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |

Assinale a condigcao para solicitagao da isencao da taxa de inscrigdo:

O 4.1.1. Estiver DESEMPREGADO (Conforme capitulo 4 deste Edital)
O 4.1.2. Estiver empregados que percebam mensalmente renda de até um saldrio minimo (Conforme
capitulo 4 deste Edital)

Eu, , portador(a) da cédula de
identidade n© , venho por meio desta, requerer isencdo da taxa de inscricao
amparado(a) pela legislacdo municipal de Municipio de Gavido Peixoto/SP.

Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me enquadro nas NORMAS PARA OBTENCAO DA ISENCAO
DA TAXA (Lei Municipal n° 234/2004) pela legislacdo do municipio de Municipio de Gavido Peixoto/SP e que as
informagdes apresentadas por mim sdo verdadeiras e que estou ciente de que se for constatado omissdo de informagGes
e (ou) apresentagdo de informacGes inveridicas e (ou) falsificacdo e (ou) fraude da documentagdo por mim apresentada,
sera considerada nula a isengdo de pagamento de taxa de inscricdo, bem como estarei sujeito as penalidades da Lei.

Declaro, ainda, que se deferida a minha solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo no Concurso Publico para a opgdo
indicada acima, estou ciente de que a mesma representa a formalizacdao da minha inscrigdo.

Firmo, por meio da presente, minha aceitacdo e tacita ciéncia das normas e condicGes estabelecidas no Edital, sobre as
guais ndo poderei alegar desconhecimento.

Gavido Peixoto/SP, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)



