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EDITAL N° 96/2026 - ABERTURA DO CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE CONTADOR

A Excelentissima Desembargadora Lidia Maejima,
Presidente do Tribunal de Justica do Parana, no uso de suas
atribuicBes legais, torna publico o presente Edital de Abertura
de Concurso Publico, destinado ao provimento de cargos de
CONTADOR, do Grupo Ocupacional de Apoio Especializado
Superior do Tribunal de Justica do Parana, cuja execugdo
sera realizada mediante coordenagdo técnico-administrativa da
Fundacédo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias -
FUNDATEC.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares,
seus anexos e eventuais retificagdes, destina-se ao provimento de 2 (duas) vagas
e a formacgao de cadastro de reserva (CR) para o cargo de Contador, visando ao
suprimento das necessidades de pessoal do Poder Judiciario do Estado do Parana
durante o prazo de validade do certame.
O Concurso Publico ser4 composto pelas seguintes etapas:
- Prova Teo6rico-Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio;
- Prova Discursiva, de carater eliminatério e classificatério, sendo corrigida apenas
das pessoas candidatas classificadas na Prova Te6rico-Objetiva;
- Prova de Titulos, de carater classificatério, destinada as pessoas candidatas
aprovadas nas Provas Te6rico-Objetiva e Discursiva.
Este Concurso Publico observara o disposto na legislagéo vigente quanto a reserva
de vagas, assegurando a participagédo de Pessoas com Deficiéncia, Pessoas Negras,
Pessoas Indigenas e Pessoas Quilombolas, nos termos da Convengéo Internacional
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, promulgada pelo Decreto Federal
n° 6.949/2009, da Lei Federal n°® 7.853/1989, do Decreto Federal n° 3.298/1999,
alterado pelo Decreto Federal n® 5.296/2004, da Lei Federal n® 13.146/2015, da Lei
Federal n® 12.764/2012, regulamentada pelo Decreto Federal n°® 8.368/2014, da Lei
Estadual n° 18.419/2015, da Resolugdo CNJ n° 401/2021, da Resolugdo CNJ n°
549/2024, da Resolugéo TIPR n° 524/2026-0OE, da Resolu¢cdo CNJ n° 629/2025, da
Lei Federal n® 15.142, de 3 de junho de 2025, da Resolugdo CNJ n° 203/2015 e suas
alteracOes posteriores, além das demais normas aplicaveis.
As pessoas candidatas inscritas para concorrer as vagas reservadas participardo
do certame em igualdade de condi¢bes com as demais, sendo classificadas
simultaneamente na lista geral e na respectiva lista de reserva de vagas, observados
os critérios previstos neste Edital e na legislacéo aplicavel. A inscri¢io para concorrer
as vagas reservadas constitui manifestacao de interesse da pessoa candidata, ndo
implicando reconhecimento automético da condigéo declarada, a qual sera analisada
e validada nos procedimentos especificos previstos neste Edital.
Este Edital baseia-se na legislacdo em vigor, sujeito a modificacdes decorrentes de
alteracdes legislativas ou de atos administrativos reguladores que venham a produzir
efeitos ap6s sua publicagio e que impactem as regras nele estabelecidas. Eventuais
adequacdes nas regras do certame serdo formalizadas mediante edital de retificacéo
ou ato equivalente, observados os principios da legalidade, da seguranca juridica e
da isonomia entre os candidatos.
1.1. DO QUADRO DEMONSTRATIVO

Cod. Cargo Vagas Carga Horaria Remuneragao
Inicial*
01 Contador 02 +CR 7 (sete) horas R$ 23.264,47
diarias

* A remuneracéo inicial € composta pelo vencimento basico de R$ 11.440,82, pela
verba de representacédo de R$ 9.152,65 e pelo auxilio-alimentacéo de R$ 2.671,00.
1.1.1. DOS REQUISITOS E DAS ATRIBUIGOES

REQUISITOS: ter concluido, até a data da posse, curso superior em Ciéncias
Contabeis em instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), com
diploma devidamente registrado no érgdo competente, bem como possuir registro
ativo e regular no Conselho Regional de Contabilidade do Parana (CRC/PR),
observadas as disposi¢Ges das Leis Estaduais n° 16.748/2010 e n° 20.329/2020.
ATRIBUICOES: ao Contador incumbe: | - registrar atos e fatos contabeis; Il - elaborar
demonstrativos contabeis e financeiros; Ill - realizar auditoria em documentos
contabeis e financeiros; IV - emitir pareceres e laudos na area de Contabilidade; V
- emitir notas de empenho, liquidagdo e pagamento; VI - acompanhar a execucédo
orcamentaria e extraorcamentaria; VIl - elaborar o relatério de prestagdo de contas
anual; VIII - verificar as receitas e despesas publicas; IX - efetuar célculos de custos
de aquisicdo e utilizacdo de bens, de mao de obra, de pessoal e de servigos e
em processos administrativos; X - desenvolver, na area de sua atuagéo, projetos e
pesquisas, relatérios e documentos que subsidiem as decisdes, o planejamento, a
formulagéo de estratégias, a execucéo e o monitoramento de projetos, programas e
planos de agdo do Poder Judiciério.

1.1.2. A pessoa candidata devera atender, cumulativamente, para investidura no
cargo aos seguintes requisitos:
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a) ter sido aprovado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, em
seus anexos e eventuais retificacdes;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro, ou, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1°
do art. 12 da Constituicdo Federal de 1988;

c) apresentar comprovante de escolaridade correspondente ao cargo, emitido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério de Educagdo e registro ativo no
Conselho Regional de Contabilidade;

d) ter idade minima de 18 anos completos;

e) estar no gozo dos direitos politicos, quite com as obrigacdes eleitorais e, se do
sexo masculino, também com as militares;

f) ser considerado apto no exame de higidez fisica e mental, mediante apresentacédo
dos laudos, exames e declaracdo de saude que forem exigidos;

g) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse;

h) cumprir as determinacdes deste Edital.

1.1.3. A pessoa candidata que, na data da posse, ndo reunir 0S requisitos
enumerados no item 1.1.2 deste Edital perdera o direito & investidura no cargo.
1.1.4. Antes de efetuar a inscricéo, a pessoa candidata devera conhecer este Edital
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a investidura no
cargo, especialmente possuir, até a data da posse, diploma de curso superior em
Ciéncias Contabeis expedido por institui¢céo reconhecida pelo Ministério da Educagéo
(MEC), devidamente registrado no 6rgdo competente, bem como registro ativo e
regular no Conselho Regional de Contabilidade do Parana (CRC/PR), observadas
as disposicdes das Leis Estaduais n° 16.748/2010 e n°® 20.329/2020.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1. DAS VAGAS E DA FORMAGAO DE CADASTRO

2.1.1. As pessoas candidatas aprovadas dentro do nimero de vagas ofertadas neste
Edital serdo convocadas para nomeagao durante o prazo de validade do Concurso
Publico. As demais pessoas candidatas aprovadas integraréo cadastro de reserva,
cuja nomeacdo dependera do surgimento de vagas e da conveniéncia e necessidade
da Administracéo.

2.1.2. O preenchimento das vagas e a utilizagéo do cadastro de reserva obedeceréo
rigorosamente & ordem de classificacéo final homologada, observados os critérios
de alternancia e proporcionalidade entre a lista de ampla concorréncia e as listas de
reserva de vagas as pessoas com deficiéncia, pessoas negras, pessoas indigenas
e pessoas quilombolas, na forma da legislacéo aplicavel.

2.1.3. Nos casos em que ndo houver vagas reservadas para nomeacao imediata as
pessoas com deficiéncia, pessoas negras, pessoas indigenas e pessoas quilombolas
em raz&o do quantitativo de vagas ofertadas, os percentuais legais de reserva seréo
observados no provimento das vagas que surgirem durante o prazo de validade do
Concurso Publico, inclusive mediante utilizagdo do cadastro de reserva.

2.1.4. As pessoas candidatas que concorrerem as vagas reservadas participardo
simultaneamente da classificacdo da ampla concorréncia e da respectiva lista de
reserva de vagas, observadas as disposi¢Oes deste Edital.

2.2. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)
2.2.1. E assegurada as pessoas com deficiéncia a reserva de 5% (cinco por cento)
das vagas ofertadas e das que vierem a surgir ou forem criadas durante o prazo de
validade do Concurso Publico, nos termos da Lei Estadual n® 18.419/2015.

2.2.1.1. Caso a aplicacéo do percentual previsto no subitem 2.2.1 resulte em nimero
fracionado, este sera elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, desde
gue néo ultrapasse o limite de 20% (vinte por cento) das vagas ofertadas.

2.2.1.2. O percentual minimo de reserva sera observado no provimento das vagas
remanescentes e das que surgirem ou forem criadas durante o prazo de validade do
Concurso Publico, inclusive mediante utilizagdo do cadastro de reserva.

2.2.2. Considera-se, para os efeitos deste Concurso Publico, Pessoa com Deficiéncia
aquela definida na Convengéo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, promulgada pelo Decreto Federal n® 6.949/2009, na Lei Federal n°®
13.146/2015, na Lei Estadual n® 18.419/2015 e demais normas aplicaveis a matéria,
observados os critérios de caracterizagéo previstos na legislagéo vigente.

2.2.2.1. Observar-se-8o as definicbes constantes do art. 2° da Lei Federal n°
13.146/2015; das categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°
3.298/1999, com as alteracGes promovidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004;
do 8§ 1° do art. 1° da Lei Federal n°® 12.764/2012; da Lei Estadual n° 21.964/2024;
da Lei Federal n® 14.126/2021; da Lei Federal n° 14.768/2023; da Lei Federal
n° 15.176/2025; da Lei Estadual n°® 22.278/2024; bem como dos dispositivos
da Convencdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
promulgada pelo Decreto Federal n°® 6.949/2009, aplicando-se a caracterizacdo da
deficiéncia segundo o modelo biopsicossocial previsto na Lei Federal n® 13.146/2015
e na Resoluc@o CNJ n° 629/2025.

2.2.2.2. Nos termos do § 1° do art. 3° da Lei Estadual n°® 18.419/2015, com redag&o
dada pela Lei Estadual n° 22.705/2025, equiparam-se as pessoas com deficiéncia,
para todos os efeitos legais previstos nesta reserva de vagas, as pessoas com
neurofibromatose, fissura palatina e labiopalatina ndo totalmente recuperadas e os
pacientes submetidos a cirurgia para transplante, observados os requisitos legais e,
guando cabivel, a avaliagéo biopsicossocial.

2.2.3. As pessoas candidatas inscritas para concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia serdo convocadas, ap6s a prova de conhecimentos, na
forma prevista neste Edital, para apresentacdo da documentagdo comprobatdria
necessaria a caracterizagéo da deficiéncia e para submissdo aos procedimentos de
avaliacdo previstos na legislacéo aplicavel.

2.2.4. Para fins de caracterizacdo da deficiéncia, serdo aceitos os seguintes
documentos, observados os requisitos previstos no subitem 2.2.4.1:

a) laudo médico emitido por profissional médico devidamente habilitado;
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b) relatério, parecer ou outro documento técnico emitido por profissional de satde
devidamente habilitado, contendo informagdes suficientes a caracterizacdo da
deficiéncia.

2.2.4.1. O documento caracterizador da deficiéncia devera conter:

a) a data de expedicéo;

b) a assinatura do profissional de salde de nivel superior e o respectivo nimero de
inscri¢do no conselho profissional competente;

c) a identificagdo da deficiéncia e a descrigdo dos impedimentos de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial dela decorrentes;

d) informacdes suficientes para subsidiar a andlise da funcionalidade da pessoa
candidata, das limitagdes para o desempenho de atividades e das restricdes
de participagdo decorrentes da interagéo entre os impedimentos e as barreiras
existentes;

e) referéncia ao CID, quando existente, possuindo carater complementar, sem
prejuizo da avaliagdo da deficiéncia segundo o modelo biopsicossocial previsto na
Lei Federal n® 13.146/2015 e na Resolugcdo CNJ n° 629/2025.

2.2.4.2. Os documentos comprobatérios deverdo refletir adequadamente a condigéo
declarada pela pessoa candidata e conter informacdes suficientes para subsidiar a
caracterizagéo da deficiéncia, observadas as disposi¢coes da legislacéo aplicavel.
2.2.4.2.1. Para impedimentos permanentes e para pessoas com Transtorno do
Espectro Autista, poderdo ser apresentados documentos comprobatérios aptos a
demonstrar a condi¢do declarada, observada a validade indeterminada dos laudos
relativos as deficiéncias de carater permanente, nos termos da legislagéo aplicavel.
2.2.4.3. A pessoa candidata que ndo declarar sua condicdo de pessoa com
deficiéncia no ato da inscricdo ndo podera pleitear posteriormente sua incluséo na
reserva de vagas destinada a esse grupo.

2.2.4.4. N&o serdo aceitos documentos comprobatérios emitidos pela propria pessoa
candidata, ainda que possua habilitacéo profissional para sua emisséo.

2.2.5. As pessoas candidatas inscritas para concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, quando convocadas para esta etapa, deverdo encaminhar
a documentagdo comprobatéria da deficiéncia no prazo e na forma estabelecidos no
Edital de Convocagéo.

2.2.5.1. O encaminhamento da documentacéo sera realizado por meio eletronico, na
forma e no prazo definidos em edital especifico.

2.2.5.2. E de exclusiva responsabilidade da pessoa candidata acompanhar as
publicacBes oficiais do Concurso Publico e observar os prazos e procedimentos
estabelecidos para o envio da documentagéo.

2.2.6. O ndo encaminhamento da documentacdo comprobatéria da deficiéncia
no prazo e na forma estabelecidos implicara a impossibilidade de andlise da
condicéo declarada para fins de concorréncia as vagas reservadas as Pessoas com
Deficiéncia.

2.2.6.1. N&o seréo aceitos documentos:

a) apresentados fora do prazo previsto na convocagao;

b) encaminhados em desacordo com o procedimento estabelecido;

c) ilegiveis ou que inviabilizem sua andlise.

2.2.6.2. A Equipe Multiprofissional podera solicitar complementagdo documental
quando necessaria ao esclarecimento ou a adequada andlise das informacgdes
apresentadas.

2.2.6.3. Os documentos comprobatérios apresentados teréo valor somente para este
Concurso Publico, ndo sendo devolvidos as pessoas candidatas.

2.2.7. As Pessoas com Deficiéncia participarao deste Concurso Publico em igualdade
de condigbes com as demais pessoas candidatas, em todas as etapas previstas, no
que se refere ao conteldo, aos critérios de aprovacéo, a data, ao horéario e a duracédo
das provas e/ou avaliacdes, exceto nos casos que solicitem tempo adicional para as
provas Tedrico Objetiva e Discursiva, conforme disposto neste Edital.

2.2.7.1. A pessoa candidata com deficiéncia que necessitar de atendimento especial
para a realizagdo das provas e avaliagdes devera formalizar o pedido no ato
da inscricdo, mediante preenchimento da ficha de inscricdo, com a indicagdo do
atendimento necessario, observando os procedimentos previstos no item 4 deste
Edital.

2.2.7.2. A concessé@o de atendimento especial e de tempo adicional ndo se
confunde com a caracterizacédo da condicéo de pessoa com deficiéncia para fins de
concorréncia as vagas reservadas.

2.2.8. O grau de deficiéncia da pessoa candidata ndo podera ser invocado como
causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.8.1. E de responsabilidade da pessoa candidata com deficiéncia informar, nos
prazos e na forma previstos neste Edital, os atendimentos e as adaptacdes razoaveis
eventualmente necessarios para sua participacdo em todas as etapas do Concurso
Publico.

2.2.8.2. N&o havera dispensa das provas ou das demais etapas previstas neste
Edital em razdo da deficiéncia declarada pela pessoa candidata, assegurados os
atendimentos especializados e as adaptacdes razoaveis cabiveis.

2.2.9. As pessoas candidatas que tiverem suas inscricdes homologadas na reserva
de vagas para pessoas com deficiéncia que forem aprovadas no Concurso Publico
constardo, simultaneamente, da lista geral de classificagdo e da lista especifica
de pessoas com deficiéncia, observadas as regras deste Edital e, quando cabivel,
também das demais listas de vagas reservadas para as quais tenham concorrido.
2.2.10. O percentual de reserva de vagas destinado as pessoas com deficiéncia
seré observado durante todo o prazo de validade do Concurso Publico, inclusive no
provimento de vagas decorrente da utilizacdo do cadastro de reserva, nos termos da
legislacéo aplicavel.

2.2.10.1. Ap6s o preenchimento das vagas imediatas previstas neste Edital para
cada cargo, a reserva de vagas continuara a ser observada no provimento das vagas
que surgirem ou forem criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico,
observada a legislagdo aplicavel.
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2.2.11. Na hipétese de nédo haver pessoas candidatas aprovadas nareserva de vagas
para pessoas com deficiéncia em ndmero suficiente para o preenchimento das vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo providas por pessoas candidatas da
ampla concorréncia, observada a ordem de classificacéo.

2.2.12. DO PROCEDIMENTO DE CARACTERIZAGAO DA DEFICIENCIA
2.2.12.1. O procedimento de caracterizacdo da deficiéncia serd realizado por
equipe multiprofissional e interdisciplinar, observados os critérios estabelecidos na
Resolugdo CNJ n° 629/2025 e na legislacéo aplicavel, sob a responsabilidade de
comisséo designada pelo Tribunal de Justica do Estado do Parana.

2.2.12.1.1. A opcdo pela concorréncia as vagas reservadas as Pessoas com
Deficiéncia no ato da inscricdo ndo implica a apresentacdo imediata da
documentagdo comprobatéria da deficiéncia, a qual sera exigida apenas em fase
especifica do Concurso Publico, mediante convocacéo por edital préprio.
2.2.12.1.2. N&o serdo considerados registros, decisdes ou documentos produzidos
em procedimentos de caracterizacéo da deficiéncia realizados em outros concursos
publicos ou processos seletivos.

2.2.12.2. A caracterizagdo da deficiéncia sera realizada em fase especifica do
Concurso Publico, posterior a homologagéo das inscricdes e mediante convocagéo
por edital préprio, ocasido em que a pessoa candidata devera apresentar a
documentacgédo exigida para andlise da Equipe Multiprofissional e Interdisciplinar,
podendo, a critério da referida Equipe, ser solicitada documentacéo complementar
e/ou realizada avaliagé@o presencial ou remota para esclarecimento das informagdes
apresentadas.

2.2.12.2.1. A documentagdo deverad ser enviada por meio do “Formulario Online
- Documentos Comprobatérios de pessoas candidatas as vagas PcD", no prazo
estipulado conforme o Cronograma de Execugéo.

2.2.12.2.2. A avaliacdo podera ser realizada de forma presencial ou remota, a critério
da Equipe Multiprofissional, observadas as peculiaridades do caso concreto e a
necessidade de adequada caracterizacdo da deficiéncia.

2.2.12.2.3. Caso a Equipe Multiprofissional conclua pelo ndo enquadramento da
pessoa candidata como beneficiaria da reserva de vagas destinada as pessoas com
deficiéncia, esta passara a concorrer exclusivamente pela lista geral de classificagéo
e/ou por outras modalidades de reserva de vagas para as quais tenha se inscrito
e atendido aos respectivos requisitos, desde que possua, em cada fase anterior do
certame, pontuagéo suficiente para prosseguir nas etapas subsequentes.

2.2.12.3. Na?hipétese?de?indicios?ou?denincias?de?fraude?ou?ma-fé?no?
procedimento?de?caracterizagdo?da?deficiéncia, 0?caso?sera?encaminhado?
aos?6rgados?competentes?para as?providéncias?cabiveis.?

2.2.12.4. Na hip6tese de constatacéo, pelos 6rgdos competentes, de fraude ou ma-
fé no procedimento de caracterizagéo da deficiéncia, respeitados o contraditério e a
ampla defesa, a pessoa candidata:

| - sera eliminada do Concurso Publico, caso o certame ainda esteja em andamento;
II - terd anulada sua nomeacéo e, se for o caso, sua posse no cargo publico, sem
prejuizo das demais san¢Ges administrativas, civis e penais cabiveis.

2.2.12.5. As adaptacOes razoaveis e as tecnologias assistivas necessarias ao
exercicio do cargo pela pessoa candidata aprovada serdo definidas a partir da
Avaliacédo Biopsicossocial e implementadas pelo Tribunal de Justi¢ca do Estado do
Parana, observada a legislacao aplicavel.

2.2.12.6. DA AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL

2.2.12.6.1. A Avaliacdo Biopsicossocial, realizada para?pessoas candidatas?
homologadas na reserva de vaga as pessoas com deficiéncia, tem por objetivo
verificar:?

a) os impedimentos nas fun¢des e nas estruturas do corpo;?

b) os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;?

c) a limitagdo no desempenho de atividades; e?

d) a restricéo de participagdo.?

2.2.12.6.2. A Avaliacdo Biopsicossocial também visa identificar as adaptacdes
razoaveis, os recursos de acessibilidade e as tecnologias assistivas eventualmente
necessarios para assegurar a pessoa candidata nomeada o exercicio das atribuicdes
do cargo em condi¢des de igualdade com os demais servidores.

2.2.12.6.3.?A Avaliagao Biopsicossocial sera conduzida por equipe multiprofissional
e interdisciplinar, com abordagem biopsicossocial e critérios técnicos compativeis
com a legislagéo vigente, visando identificar os fatores biopsicossociais relacionados
ao exercicio do cargo, bem como as adaptacdes razoaveis e tecnologias assistivas
necessarias.?

2.2.12.6.4. Ao término do processo de avaliagdo, a Equipe Multiprofissional e
Interdisciplinar emitird parecer que observard: | - as informacgdes prestadas e
documentos apresentados pela pessoa candidata no ato da inscricdo no certame; Il
- a natureza das atribuicdes e das tarefas essenciais do cargo a ser exercido; Il - as
condigOes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho necessarios
a execucdo das tarefas; IV - a possibilidade de utilizacéo, pela pessoa candidata, de
equipamentos ou de outros meios que utilize de forma habitual; e V - o resultado da
avaliacdo com indicagéo do critério legal que embasou a concluséo.?

2.3 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS, PESSOAS INDIGENAS
E PESSOAS QUILOMBOLAS

2.3.1. Em conformidade com a Lei Federal n°® 15.142/ 2025 e com a Resolucéo
CNJ n° 203/2015, considerando as alteragdes promovidas pelas Resolugées CNJ
n® 457/2022, n® 516/2023, n® 541/2023, n° 565/2024 e n° 657/2025, é assegurada
a reserva de vagas as pessoas negras, pessoas indigenas e pessoas quilombolas,
no percentual de 30% (trinta por cento) das vagas previstas neste Concurso Publico,
bem como daquelas que vierem a surgir durante o prazo de sua validade, observada
a seguinte distribuicéo:

| - Reserva de 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para pessoas negras;

Il - Reserva de 3% (trés por cento) das vagas para pessoas indigenas; e

Il - Reserva de 2% (dois por cento) das vagas para pessoas quilombolas.
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2.3.1.1. As pessoas candidatas que se autodeclararem negras (pretas ou pardas),
indigenas ou quilombolas concorrerdo concomitantemente:

a) as respectivas vagas reservadas, conforme a modalidade de reserva para a
qual se inscreveram, e as vagas destinadas as pessoas candidatas de ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico;

b) as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, desde que também atendam
aos requisitos exigidos para essa modalidade de reserva.

2.3.1.2. Caso a aplicagdo do percentual resulte em nimero fracionado, proceder-se-
4 ao arredondamento para o primeiro inteiro subsequente quando a fragéo for ? 0,5,
ou para o inteiro imediatamente inferior quando a fragédo for < 0,5.

2.3.2. Conforme art. 2° da Lei Federal n°® 15.142/2025, considera-se:

| - Pessoa negra: aquela que se autodeclarar, conforme o quesito cor ou raga utilizado
pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e que possua
tragos fenotipicos que a caracterizem como preta ou parda, nos termos do inciso IV
do paragrafo Unico do art. 1° da Lei n® 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial).
Il - Pessoa indigena: consideradas aquelas que se identificam como parte
de coletividade indigena e s&o reconhecidas por seus membros como tal,
independentemente de viver ou ndo em territério indigena;

Il - Pessoa quilombola: aquela pertencente a grupo étnico-racial, segundo critérios
de auto atribuicdo, com trajetdria histérica propria, dotado de relagdes territoriais
especificas, com presuncéo de ancestralidade preta ou parda, conforme previsto no
Decreto n° 4.887/2003.

2.3.3. A reserva de vagas para pessoas negras, pessoas indigenas e pessoas
quilombolas sera aplicada sobre as vagas ofertadas neste Edital e sobre aquelas
que surgirem ou forem criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico,
observados os percentuais e critérios estabelecidos na legislacao aplicavel.

2.3.3.1. A inscricdo para concorrer as vagas reservadas é facultativa, ficando a
pessoa candidata submetida as regras gerais deste Edital, caso ndo pleiteie tal
reserva.

2.3.3.2. Para concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, pessoas
indigenas e pessoas quilombolas, a pessoa candidata devera realizar a respectiva
autodeclaragdo no ato da inscricdo no Concurso Publico, na forma prevista neste
Edital.

2.3.4. As informacdes prestadas pela pessoa candidata no ato da inscricdo sdo de
sua inteira responsabilidade.

2.3.5. A pessoa candidata que néo optar pela concorréncia as vagas reservadas no
ato da inscrigdo ndo podera requerer posteriormente sua inclusdo nessa modalidade
de concorréncia.

2.3.6. A desisténcia da concorréncia as vagas reservadas devera ser formalizada
exclusivamente durante o periodo de recursos contra a homologagéo preliminar das
inscri¢es, na forma prevista neste Edital.

2.3.7. As pessoas candidatas autodeclaradas negras, indigenas ou quilombolas
participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com as demais
pessoas candidatas, em todas as etapas previstas, no que se refere ao contetido, aos
critérios de aprovacéo, a data, ao horario e a duragéo das provas e/ou avaliagdes.
2.3.8. O percentual de reserva previsto no item 2.3.1 sera observado no provimento
das vagas ofertadas neste Edital e daquelas que surgirem ou forem criadas durante
o prazo de validade do Concurso Publico, inclusive mediante utilizagdo do cadastro
de reserva.

2.3.9. As pessoas candidatas aprovadas nas listas de reserva de vagas para pessoas
negras, pessoas indigenas e pessoas quilombolas constardo das respectivas
listas de classificacdo e da lista geral, observada a classificagdo obtida em cada
modalidade.

2.3.10. O percentual de reserva de vagas destinado as pessoas negras, pessoas
indigenas e pessoas quilombolas sera observado durante todo o prazo de validade
do Concurso Publico, inclusive mediante utilizagéo do cadastro de reserva.
2.3.10.1. Para as vagas inicialmente ofertadas neste Edital, serd observada a
sistematica de provimento prevista no § 2° do art. 7° da Lei Federal n® 15.142/2025 e
no art. 6° da Resolucdo CNJ n°® 203/2015. Para as vagas que vierem a surgir durante
o prazo de validade do Concurso Publico, aplicar-se-a a sistematica estabelecida
pelo Conselho Nacional de Justica no PCA n° 0003265-29.2026.2.00.0000 e
na Consulta n° 0003979-57.2024.2.00.0000, assegurada a pessoa candidata
convocada simultaneamente pela lista geral e pela lista de reserva de vagas para
Pessoas Negras a nomeacéo pela classificacédo que lhe for mais benéfica.

2.3.11. Caso a pessoa candidata autodeclarada preta ou parda, indigena ou
quilombola ndo seja nomeada ou deixe de ocupar a vaga reservada, esta sera
destinada a pessoa candidata subsequente da respectiva lista de reserva de vagas,
observada a ordem de classificacao.

2.3.11.1. Nao havendo pessoas candidatas negras, indigenas ou quilombolas
aprovadas em numero suficiente para o preenchimento das vagas reservadas, ou
estando esgotadas as respectivas listas, as vagas remanescentes serdo revertidas
a lista geral, observada a ordem de classificacéo.

2.3.12. A autodeclaracdo da pessoa candidata goza da presuncdo relativa de
veracidade, terd validade somente para este Concurso Publico e sera confirmada
mediante procedimento de heteroidentificacdo.

2.3.12.1. A presuncdo relativa de veracidade de que trata o subitem anterior
prevalecerd em caso de duvida razoavel a respeito do reconhecimento social da
pessoa candidata em um dos grupos destinatarios da reserva de vagas que constara
no parecer da Comisséo de Heteroidentificacéo do Tribunal de Justica do Parana.
2.3.13. DOS DOCUMENTOS COMPLEMENTARES A AUTODECLARAGAO:
2.3.13.1. As pessoas candidatas que optarem por concorrer as vagas reservadas
a pessoas negras, pessoas indigenas e pessoas quilombolas deverdo realizar a
entrega de documentos complementares relativos a autodeclaragdo sobre a sua
condicéo, durante o periodo das inscrigdes, conforme disposto a seguir:

1) PARA PESSOAS NEGRAS:
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a) Cadastro na Ficha de Inscri¢do: informacao prestada na ficha de inscri¢éo quanto
a sua participacdo pela reserva de vagas para pessoa negra (preta ou parda);

b) Entrega Documental:

b.1) autodeclaracéo assinada pela pessoa candidata a préprio punho, ratificando sua
participacdo pela reserva de vagas para pessoa negra (preta ou parda), indicada na
ficha de inscricéo, conforme Anexo IV deste Edital.

b.2) 03 (trés) fotos diferentes e individuais recentes (com, no maximo, 5MB),
conforme segue:

Foto 01 - frontal do rosto com semblante sério,

Foto 02 - frontal do rosto sorrindo,

Foto 03 - do rosto de perfil (de lado).

b.2.1) Em todas as fotos, a pessoa candidata devera estar segurando o seu
documento oficial, com a parte de identificagdo préxima ao rosto, mas sem esconder
qualquer parte dele, de modo que suas unhas também possam ser vistas;

b.2.2) O local onde as fotos serdo tiradas deve ter boa iluminacéo e fundo branco;
b.2.3) As fotos ndo devem conter filtro ou edigéo;

b.2.4) As pessoas candidatas devem estar sem maquiagem e sem qualquer tipo de
adereco (6culos escuros, chapéus, bonés etc.). Os cabelos devem estar soltos, sem
nenhum tipo de penteado, e as unhas néo devem estar esmaltadas.

1) PARA PESSOAS INDIGENAS:

a) Cadastro na Ficha de Inscri¢do: informacao prestada na ficha de inscri¢éo quanto
a sua participacdo pela reserva de vagas para pessoa indigena;

b) Entrega Documental: autodeclaragdo da pessoa candidata, conforme modelo
Anexo V, juntamente com a apresentacéo de:

b.1) Documento de comunidade indigena ou de instituicio ou organizagéo
representativa do povo ou grupo indigena que reconheca o pertencimento étnico da
pessoa candidata, assinada por, no minimo, trés integrantes indigenas da respectiva
etnia, conforme modelo constante no Anexo VI; ou

b.2) Documento de identificagdo civil da pessoa candidata, expedido por érgéo
publico reconhecido na forma estabelecida na legislagcdo, com indicagdo de
pertencimento étnico; ou

b.3) outros documentos que confirmem o pertencimento étnico da pessoa candidata,
devidamente assinados e/ou com a possibilidade de autenticagdo eletronica,
que sdo: comprovantes de habitacdo em comunidades indigenas; documentos
expedidos por escolas indigenas; documentos expedidos por 6rgdos de salde
indigena; documentos expedidos pela Funai ou pelo Ministério dos Povos Indigenas;
documentos expedidos por 6rgéo de assisténcia social; - documentos constantes do
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, instituido
pelo art. 6°-F da Lei n°® 8.742/1993; ou documentos de natureza previdenciaria.

1l1) PARA PESSOAS QUILOMBOLAS

a) Cadastro na Ficha de Inscri¢do: informacao prestada na ficha de inscri¢éo quanto
a sua participacdo pela reserva de vagas para pessoa quilombola;

b) Entrega Documental: autodeclaragdo da pessoa candidata, conforme modelo
Anexo V, juntamente com a apresentacéo de:

b.1) Declaracéo que comprova seu pertencimento ao grupo étnico-racial, assinada
por trés liderancas ligadas a associacdo da comunidade, nos moldes do art. 17,
paragrafo Unico, do Decreto n° 4.887/2003 conforme modelo constante no Anexo VI;
ou

b.2) Certificacdo da Fundacao Cultural Palmares que reconhece como quilombola a
comunidade a qual a pessoa candidata pertence.

2.3.13.2. Para o envio dos documentos complementares as pessoas candidatas
deverédo acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel
o link para entrega "Formulario Online - Documentos para a Heteroidentificagéo",
para upload dos documentos escaneados para avaliagdo, no periodo determinado no
Cronograma de Execucdo, Anexo Il. Os arquivos deverdo ser enviados em formato
digital com tamanho méaximo de 5 (cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF. Ap6s o preenchimento do Formulario Online, a pessoa
candidata visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.3.13.3. Os documentos deverdo ser encaminhados até as 17 (dezessete) horas do
Ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma
de Execucdo.

2.3.13.4. Néo serdo aceitos documentos que ndo forem enviados conforme
estabelecido neste Edital, que estiverem em arquivos corrompidos ou forem ilegiveis
ou apresentarem rasuras.

2.3.13.5. As pessoas candidatas que ndo encaminharem a documentacdo em
conformidade as exigéncias estabelecidas neste edital ndo terdo sua inscricdo
homologada para concorrer as vagas reservadas.

2.3.13.6. Os procedimentos complementares relativos a autodeclaracédo seguirdo o
disposto na Resolugdo CNJ n° 657/2025 e suas atualizacdes.

2.3.13.7. A andlise dos documentos complementares relativos a autodeclaragéo sera
realizada ao final do certame, antes da homologacéo final, sob responsabilidade do
Tribunal de Justica do Estado do Parana.

2.3.13.7.1. A Comissdo de Heteroidentificacdo para as pessoas negras sera
constituida por comissdo com padronizagdo nacional, composta por especialistas
com formagdo relacionada as relacdes étnicas e raciais, com diversidade racial e
de género, observado regulamento do CNJ, composta por, no minimo, 5 (cinco)
membros e seus suplentes, 0s quais atuardo nos casos de impedimento ou
suspeicéo, nos termos dos arts. 18 a 21 da Lei n® 9.784/1999, que analisara
primeiramente os documentos apresentados pelas pessoas candidatas durante o
periodo de inscri¢cdo. O procedimento de heteroidentificagdo ocorrera em 2 (duas)
etapas:

a) A primeira etapa sera realizada a partir das fotos coletadas no momento da
inscricdo no concurso publico;
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b) Nos casos em que ndo for possivel ser confirmada a autodeclaragdo pelas
fotos, sera realizada averiguacéo presencial ou telepresencial, devendo o edital de
convocagao observar antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

2.3.13.7.2. As pessoas candidatas autodeclaradas indigenas serdo entrevistadas
presencialmente por comissdo de heteroidentificagdo, constituida por 5 (cinco)
pessoas de notério saber na éarea, indicadas pelo Tribunal de Justica do
Parana, das quais, ao menos 3 (trés), serdo necessariamente indigenas. A
comisséo levard em conta, entre outros parametros para a identificagdo étnica, o
pertencimento etnoterritorial calcado em memodria histérica ou linguistica ou, ainda,
em reconhecimento do povo indigena, do qual integra.

2.3.13.7.3. A condicdo de pessoa quilombola sera verificada pela Comisséo
de Heteroidentificagdo, mediante andlise da autodeclaragdo e da documentacédo
comprobatéria apresentada pela pessoa candidata. Em caso de divida razoavel
quanto a autenticidade dos documentos ou ao vinculo de pertencimento a
comunidade quilombola, a Comissédo podera solicitar documentagdo complementar
ou convocar a pessoa candidata para entrevista, vedada qualquer avaliagéo baseada
em caracteristicas fenotipicas ou na cor da pele.

2.3.13.7.4. A pessoa candidata ndo concorrerd a reserva de vagas para pessoas
negras, pessoas indigenas ou pessoas quilombolas nas seguintes situagdes:

a) quando ndo atender aos requisitos/procedimentos elencados neste Edital;

b) quando a Comisséo de Heteroidentificagdo néo reconhecer seu enquadramento
na reserva, ap6s avaliacdes e andlises, ou concluir que a pessoa candidata néo
atende aos critérios para concorrer a reserva de vagas para pessoas negras, pessoas
indigenas ou pessoas quilombolas.

2.3.13.7.5. O Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificagdo sera
publicado conforme Cronograma de Execugéo.?

2.3.13.7.6. Havera prazo para interposicéo de recurso contra o Resultado Preliminar
acima referido a ser avaliado por comisséo recursal.

2.3.13.7.7. O Resultado Definitvo do Procedimento de Heteroidentificacéo
complementar a autodeclaracdo sera publicado conforme Cronograma de
Execucéo.?

2.3.13.7.8. N&o caberé recurso contra as decisdes da comisséo recursal.
2.3.13.7.9. O resultado do Procedimento de Heteroidentificagdo complementar a
autodeclaracgéo tera validade apenas para este Concurso Publico, néo servindo para
outras finalidades.

2.3.13.7.10. As pessoas candidatas cuja autodeclaracdo ndo for confirmada,
bem como aquelas que deixarem de comparecer ao procedimento para 0O
qual forem regularmente convocadas, passardo a concorrer exclusivamente as
vagas destinadas a lista geral, desde que possuam, em cada fase anterior do
certame, classifica¢éo, nota ou pontuagdo suficiente para prosseguir nas etapas
subsequentes.

2.3.13.7.11. O resultado do Procedimento de Heteroidentificagdo ndo configura ato
discriminatério de qualquer natureza, observadas as normas legais e regulamentares
aplicaveis.

2.3.13.7.12. Conforme, art. 4° da Lei Federal n® 15.142/2025, na hip6tese de
indicios ou denuncias de fraude ou méa-fé na autodeclaracéo, podera ser instaurado
procedimento administrativo para averiguagdo dos fatos, respeitados os principios
do contraditério e da ampla defesa.

2.3.13.7.13. Na hipétese de o procedimento administrativo de que trata o?caput?
deste artigo concluir pela ocorréncia de fraude ou ma-fé, a pessoa candidata:

| - Sera eliminada do concurso publico, caso o certame ainda esteja em andamento;
ou

Il - Terd anulada a sua admissé&o ao cargo, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis,
caso ja tenha sido nomeada.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRIGOES

3.1. DAS INSCRICOES

3.1.1. As inscricdes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma
de Execucdo, exclusivamente pela internet, no site da FUNDATEC,
www.fundatec.org.br.

3.1.1.1. Ao se inscrever neste Concurso Publico, a pessoa candidata declarara, sob
as penas da lei, que preenche todos os requisitos exigidos neste Edital, implicando,
de sua parte, o conhecimento e a aceitagdo das presentes normas e instrucdes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como
em eventuais aditamentos e instru¢es especificas para a realizacdo do certame,
acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.1.1.2. Ao realizar sua inscricdo, a pessoa candidata devera assinalar a
concordancia com os termos que constam neste edital, e informar que aceita e
autoriza a coleta e o uso de sua imagem bem como dos seus dados pessoais
fornecidos, sensiveis ou ndo, para tratamento e processamentos inerentes a este
certame, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que
regem a Administracéo Publica, de modo a garantir a lisura e prevencgdo a fraude,
visando dar efetiva protecdo aos dados coletados, e nos termos da Lei Federal n°
13.709/2018.

3.1.2. A pessoa candidata podera inscrever-se para este Concurso PUblico mediante
inscri¢éo pela internet e o pagamento do valor correspondente.

3.1.3. Procedimentos para Inscricdes: primeiramente, acessar o site da FUNDATEC.
No site, a pessoa candidata encontrara o link para acesso as inscrigdes online. E de
extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de Abertura para conhecer as
normas reguladoras deste Concurso Publico.

3.1.4. As inscricdes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do
Ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

3.1.4.1. Considera-se inscri¢do efetivamente realizada, aquela que foi concluida no
prazo determinado.

3.1.4.2. Durante o processo de inscricédo, serd emitido o boleto bancario/guia de
arrecadacéo com a taxa de inscricdo, sendo que o pagamento devera ser feito até
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o dia do vencimento indicado no boleto/na guia de arrecadagdo. Apés dois dias
Uteis bancarios do pagamento, a pessoa candidata poderd consultar, no site da
FUNDATEC (www.fundatec.org.br), a confirmagéo do pagamento de seu pedido de
inscricéo.

3.1.5. N&o seréo considerados os pedidos de inscricao via internet que deixarem de
ser concretizados por falhas de computadores ou outros fatores de ordem técnica.
3.1.6. N&o serdo aceitas inscri¢cdes por via postal, e-mail, ou outro meio ndo previsto
neste Edital, nem em carater condicional.

3.1.7. Para efetuar a inscricéo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF).

3.1.7.1. Apés arealizagdo do pagamento do boleto bancario/da guia de arrecadagéo,
caso seja constatado que a pessoa candidata NAO utilizou o seu préprio CPF, sua
inscricdo sera cancelada e a pessoa candidata sera eliminada do certame, a qualquer
momento do Concurso Publico, quando for detectada tal inconformidade.

3.1.7.2. A eliminacéo ocorrera ainda que a irregularidade tenha sido provocada por
equivoco da pessoa candidata, independentemente de alegagdo de boa-fé.

3.1.8. A pessoa candidata inscrita terd exclusiva responsabilidade sobre as
informacdes cadastrais fornecidas, sob as penas da lei.

3.1.9. A pessoa candidata que desejar se inscrever e concorrer as vagas reservadas,
conforme mencionado neste Edital (Pessoa com Deficiéncia, Pessoa Negra, Pessoa
Indigena ou Pessoa Quilombola), devera, no ato do preenchimento da ficha de
inscricdo marcar a opgéo pretendida, bem como devera observar os procedimentos
previstos para homologacédo de sua inscricdo. A opgdo por concorrer as vagas
reservadas constitui manifestacéo de interesse da pessoa candidata e ndo implica
reconhecimento automatico da condicéo declarada, a qual sera analisada e validada
de acordo com os procedimentos previstos neste Edital.

3.1.9.1. O ndo atendimento de todos os procedimentos determinados neste Edital
e nos demais editais complementares para concorrer pelas vagas reservadas,
acarretara a homologacéo da inscricdo sem direito a reserva de vagas.

3.1.10. A pessoa candidata que desejar algum atendimento especial para o dia de
prova devera seguir o disposto no subitem 4 deste Edital.

3.1.11. A pessoa candidata que se identifique como travesti, transexual ou
transgénera serda tratada de forma adequada a sua identidade de género, com uso
de pronomes adequados e com acesso seguro e adequado a todos 0s espagos
destinados a realizagao do concurso, seguindo as orientacdes constantes na IN MG/
MDHC n° 54, de 29/08/2024.?

3.1.11.1. A pessoa candidata que se identifique como travesti, transexual ou
transgénera e desejar ser tratada pelo nome social durante o certame devera informa-
lo na ficha de inscricéo e realizar o upload, nos campos indicados pelo sistema, de
documento que contenha o nome social, frente e verso, em arquivo com tamanho
maximo de 5 MB e formato JPG, JPEG, PNG ou TIFF.?

3.1.11.2. E vedada a inclus&o de alcunhas ou apelidos no campo destinado ao nome
social.

3.1.11.3. Para as pessoas candidatas que n&o tiverem documento oficial constando
o Nome Social, podera ser enviada uma declaracéo, feita de proprio punho, contendo
o0 nome pela qual a pessoa candidata deseja ser tratada.

3.1.12. A pessoa candidata é responséavel pelas informagdes prestadas na ficha de
inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.
3.1.12.1. A pessoa candidata devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome
completo, conforme documento de identificacdo e seus dados de identificacéo,
conforme documento que serd apresentado no dia de prova. Para qualquer
necessidade de alteracéo, a pessoa candidata devera solicitar a corre¢do por meio
do link "Alteracéo de Dados Cadastrais", disponivel em http://54.207.10.80/portal_pf/
no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

3.1.12.2. Para qualquer divergéncia detectada, a pessoa candidata tera o prazo
de 72 (setenta e duas) horas apés a divulgacédo da Lista Definitiva de Inscricdes
Homologadas para realizar a solicitac@o de correcao de seus dados pessoais.
3.1.13. A pessoa candidata devera selecionar corretamente, na ficha de inscrigéo,
0 cargo para o qual deseja concorrer, sendo de sua inteira responsabilidade o
preenchimento adequado da ficha de inscri¢éo.

3.1.13.1. E vedada qualquer alteragdo posterior ao pagamento da taxa de inscri¢&o,
incluindo o cargo, a pretenséo de concorrer as vagas reservadas.

3.1.13.2. A alteracdo de dados de inscricdo que modifiqguem as condicdes de
participacdo no certame exigira a realizagdo de nova inscricdo e o respectivo
pagamento da taxa. A atualizacdo de dados cadastrais da pessoa candidata,
inclusive em razdo de casamento, divorcio, alteracdo de género, retificacdo de
registro civil ou situacdo semelhante devidamente comprovada, ndo se sujeita a essa
exigéncia.

3.1.14. No caso de mais de uma inscri¢cdo da mesma pessoa candidata, sera validada
somente a Ultima inscricéo realizada e devidamente paga.

3.1.15. A pessoa candidata devera ficar atenta a data de vencimento do boleto
bancéario ou da guia de arrecadacdo. O sistema de inscricdes permitird sua
reimpressdo com nova data de vencimento, devendo o pagamento ser efetuado,
impreterivelmente, até a data prevista no Cronograma de Execugéo.

3.1.15.1. N&o serdo aceitos pagamentos em valor inferior ao da taxa de inscricéo
estabelecida neste Edital.

3.1.15.2. Sera cancelada a inscrigdo cujo pagamento tenha sido efetuado em valor
inferior ao estabelecido neste Edital, néo sendo devido a pessoa candidata qualquer
ressarcimento da importancia recolhida.

3.1.15.3. Né&o serdo restituidos valores de inscricdo eventualmente pagos a maior.
3.1.15.4. N&@o serdo homologadas inscricdes cujos pagamentos sejam realizados
por meio diverso daquele expressamente previsto neste Edital, tais como cheque,
agendamento bancéario ndo compensado, depoésito em caixa eletrdnico, cartdo de
crédito, PIX, transferéncia bancaria, depésito em conta corrente, DOC, TED, ordem
de pagamento ou qualquer outro meio ndo autorizado.
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3.1.15.5. Também né&o serdo homologadas as inscricdes cujos pagamentos sejam
efetuados ou processados apds a data limite prevista para pagamento da taxa de
inscricéo, conforme Cronograma de Execucéo, ndo sendo devido a pessoa candidata
qualquer ressarcimento da importancia recolhida.

3.1.16. O Tribunal de Justica do Estado do Parand e a FUNDATEC nédo
regulamentam nem informam os horarios-limite para pagamento do boleto bancério
ou da guia de arrecadagdo, cabendo as instituicdes responsaveis pelo recebimento
dos valores a definicdo desses horarios. E de responsabilidade da pessoa
candidata informar-se previamente acerca dos horarios de funcionamento dos
estabelecimentos recebedores, tais como agéncias bancérias, casas lotéricas e
demais canais de pagamento, bem como das regras aplicaveis aos servicos de
Internet Banking, aplicativos bancérios e eventuais situacdes que possam impactar
arealizacéo ou o processamento do pagamento, inclusive greves, indisponibilidades
de sistemas ou outras ocorréncias semelhantes.

3.1.16.1. O Tribunal de Justica do Estado do Parand e a FUNDATEC nédo
se responsabilizam por fraudes em boletos bancarios ou guias de arrecadacédo
decorrentes da acédo de programas maliciosos, ataques cibernéticos ou outros
mecanismos de adulteracdo eventualmente existentes no equipamento utilizado
pela pessoa candidata. Antes de efetuar o pagamento, a pessoa candidata devera
conferir atentamente os dados constantes do documento, incluindo a identificagéo da
instituicéo arrecadadora, o cédigo de barras ou equivalente, o CNPJ do beneficiario,
a data de

vencimento e o valor da cobranga, certificando-se de que correspondem as
informag6es divulgadas para este Concurso Publico.

3.1.17. Em caso de feriado ou evento (nacional, estadual ou municipal) que acarrete
o fechamento das agéncias bancarias na localidade em que se encontra a pessoa
candidata, o pagamento devera ser antecipado ou efetuado por outro meio valido,
observadas as formas de pagamento previstas neste Edital.

3.1.18. Apds o pagamento da taxa, sendo homologada a inscricdo, ndo havera
possibilidade de devolucdo do pagamento, exceto no caso de cancelamento do
concurso, ou duplicidade de pagamento, conforme explanado no Item 3.1.18.1.
3.1.18.1. Nos casos de pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) e, nesse
caso, somente seré@o devolvidos mediante a solicitacdo da pessoa candidata desde
que seja realizada no prazo maximo de 30 dias a contar do Gltimo dia de pagamento
das inscri¢des.

3.1.18.1.1. As pessoas candidatas deverdo entrar em contato com a FUNDATEC
para a solicitagdo da analise de possivel duplicidade, por meio dos canais
de comunicagdo. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolucéo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$
10,00, referente aos custos de tarifas bancarias, ficando a pessoa candidata ciente
que dependera dos prazos e tramites processuais da instituicdo arrecadadora.
3.1.19. E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscrigio para terceiros, para
outras selec@es ou seu aproveitamento de qualquer outra forma.

3.1.20. A FUNDATEC poderd encaminhar, para o endereco eletrénico e
nimero de celular, fornecidos na ficha de inscricdo, mensagens via e-mail ou
WhatsApp meramente informativas a pessoa candidata, ndo o isentando de
buscar as informagfes nos locais informados no Edital. O site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br sera fonte permanente de comunicacdo de avisos e editais,
além das publicag6es no Diario da Justica Eletronico (DJe).

3.1.21. As inscricbes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das
presentes instrucdes por parte da pessoa candidata e seu compromisso tacito em
aceitar as condi¢des da sua realizacéo.

3.1.22. O recurso administrativo contra a lista preliminar de pessoas inscritas podera
ser realizado conforme procedimentos contidos neste Edital e o envio da copia do
comprovante de pagamento do boleto da taxa de inscri¢éo.

3.2. DA FOTO DIGITAL

3.2.1. No momento da inscri¢do, a pessoa candidata devera enviar, via upload, uma
foto digital atualizada de seu rosto, em que necessariamente apare¢a a sua face
descoberta e os seus ombros. A imagem devera possuir boa qualidade, apresentar
apenas o rosto da pessoa candidata voltado para a frente e permitir a perfeita
visualizacéo dos olhos.

3.2.1.1. N&o é permitida a utilizagéo de qualquer tipo de adereco que impossibilite a
identificacdo do rosto, como 6culos de sol, chapéus, mascaras etc.

3.2.2. A pessoa candidata devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no
sistema de inscricdo referente ao procedimento de envio da foto digital.

3.2.3. Somente serdo aceitos arquivos com extensdes jpg, .jpeg, ou .png.

3.2.4. A foto deve permitir o reconhecimento da pessoa candidata no dia de prova.
3.2.5. O envio da foto digital é de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata.
3.2.6. O Tribunal de Justica do Estado do Parana e a FUNDATEC ndo se
responsabilizam por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo
ao seu destino, seja de ordem técnica dos equipamentos utilizados pela pessoa
candidata, seja decorrente de falhas de comunicacdo ou de outros fatores que
impossibilitem o envio dos documentos exigidos neste Edital.

3.2.7. A foto digital encaminhada servira para reconhecimento e comparacéo da
pessoa candidata com o documento de identificacdo apresentado no dia da prova.
3.2.7.1. Caso a pessoa candidata tenha sua foto digital ndo aceita para fins de
identificacdo no dia de prova, devera regularizar a sua situagéo durante o periodo de
recurso da Homologacéo Preliminar das Inscri¢des, por meio do Formulario Online
de Regularizagéo de Foto.

3.2.8. No dia de aplicagdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o
reconhecimento da pessoa candidata ou permanega com o status de ndo aceita,
a pessoa candidata serd encaminhada a Coordenacédo Local da FUNDATEC e
submetida a identificagdo especial, desde que ndo infrinja o disposto no subitem
3.29.1.
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3.2.8.1. O registro de foto no dia de aplicac&o de prova néo acarreta tempo adicional,
a titulo de compensagéo, para realizagdo do procedimento.

3.2.8.2. A foto registrada no dia de aplicagdo da prova passara a ser a utilizada para
fins de identificagdo da pessoa candidata nas préximas etapas.

3.2.9. A pessoa candidata, ao se inscrever, autoriza 0 uso da imagem para as
finalidades do presente Concurso, estando ciente de que a foto sera utilizada em
materiais impressos, como lista de presenca e Folhas Definitivas de Respostas.
Além disso, a foto podera ser utilizada para conferéncia da identidade da pessoa
candidata nos procedimentos de nomeagao, posse ou admissdo, quando aplicavel,
com a finalidade de garantir a lisura do certame.

3.2.9.1. A pessoa candidata que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de
outra pessoa e/ou fotos que contenham contetdo sexual explicito, nudez, contetido
obsceno, violento ou outros contelidos censuraveis ou inapropriados sera eliminada,
em qualquer momento, deste Concurso Publico.

3.2.9.2. A fotografia enviada devera retratar fielmente a aparéncia atual da pessoa
candidata, sendo vedada a utilizacdo de montagens, manipulagdes digitais ou
quaisquer recursos que possam prejudicar sua identificacéo.

4. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZAGAO DA PROVA
4.1. Caso a pessoa candidata necessite de atendimento especial para a
realizacdo das provas, devera formalizar o pedido por meio da ficha online de
inscri¢cdo, selecionando a(s) opcao(Bes) desejada(s), e encaminhar documentos
comprobatérios que justifigjuem a necessidade. Os documentos deverdo ser
encaminhados durante o periodo previsto no Cronograma de Execugéo.

4.1.1. A solicitacdo de condi¢Bes especiais ndo caracteriza a pessoa candidata
como Pessoa com Deficiéncia e serd analisada individualmente pela FUNDATEC,
considerando a legislagcéo aplicavel, a razoabilidade e a viabilidade técnica e
operacional.

4.1.2. O indeferimento do pedido serd devidamente fundamentado e, quando a
condigao solicitada ndo puder ser atendida, serdo avaliadas alternativas de eficacia
equivalente, sempre que possivel.

4.2. Sdo procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que
solicitados e justificados por documentos comprobatérios:

4.2.1. Necessidades Fisicas:

1) Acesso Facilitado: ser4 oferecida estrutura adaptada para acesso no local de
realizacéo da prova.

II) Apoio para perna: sera concedido apoio para a perna ficar suspensa durante a
realizacéo da prova.

IIl) Auxilio preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Tebrico-
Objetiva: seréa oferecido auxilio para preenchimento da Folha Definitiva de Resposta
da Prova Teo6rico-Objetiva, cujo processo sera executado por um Fiscal designado
pela Coordenacéo Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva da
pessoa candidata a conferéncia das marcaces realizadas na Folha Definitiva.

IV) Uso de computador para digitacdo da Discursiva: serd oferecido computador
para digitacdo dos textos da Prova Discursiva. O texto devera ser realizado sem
a possibilidade de utilizagdo do corretor ortografico, no Wordpad, em Fonte Lucida
Handwriting, tamanho 14, com margens de 1cm do lado direito e do esquerdo,
respeitando o limite de linhas determinado no caderno de questdes.

Observacéo: Para a transcricdo da dissertacdo da Prova Discursiva, podera ser
disponibilizado Transcritor a pessoa candidata que necessitar desse recurso,
mediante solicitagdo e justificativa acompanhada de parecer, conforme anélise da
equipe multiprofissional. A transcri¢éo sera realizada de forma literal, sem corregdes,
sugestdes de conteldo ou alteragfes no texto produzido pela pessoa candidata. A
pessoa candidata devera informar, durante o periodo de inscri¢édo, a necessidade
desse recurso e as demais adaptacdes necessarias para a realizacéo desta etapa,
caso as condig@es previstas neste Edital ndo sejam suficientes.

V) Mesa para cadeirante: sera oferecido mesa de tamanho maior para adequagéo
de pessoas candidatas que utilizem cadeira de rodas.

VI) Mesa e cadeira especial: A pessoa candidata que necessitar algum tipo de mesa
e/ou cadeira especial, devera solicitar através da ficha de inscricdo. No pedido devera
conter a descri¢éo da necessidade (exemplo: mesa e cadeira de tamanho maior -
pessoa obesa, mesa e cadeira separadas etc.).

Obs.: para mesa e/ou cadeira de tamanho maior, podera ser providenciado uma
declaragdo de préprio punho, relatando tal necessidade. N&o é necessario o envio
de um laudo médico.

VII) Profissional Especializado para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou
similar: sera oferecido a pessoa candidata que necessitar de atendimentos técnicos
para a realizacdo de procedimentos de salde. N&o serd permitida a presenca
de companheiros e/ou familiares para realizacdo deste procedimento, apenas de
pessoas contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VIII) Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-
passo, entre outros): as pessoas candidatas com implante ou prétese de metal, como,
por exemplo, placa de titanio, implante de ago inoxidavel, hastes intramedulares,
entre outros, ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar documento
comprobatério confirmando a situacgéo para realizacéo de detecgdo de metal manual.
IX) Uso de almofada: serd permitido o uso de almofada durante a realizacdo das
provas escritas, a pessoa candidata que comprove tal necessidade por motivos de
salde. A pessoa candidata devera levar o acessorio, que serd inspecionado antes
do inicio da prova.

4.2.2. Necessidades Visuais:

1) Auxilio preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva:
seré oferecido auxilio para preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova
Tedrico-Objetiva. A leitura tera gravacgéo de voz, que podera ser disponibilizada no
periodo de recursos.
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Il) Prova em Braille: a pessoa candidata podera solicitar a realizagdo da prova
em Braille, mediante requerimento no periodo de inscricdo, observados os
procedimentos e critérios estabelecidos neste Edital.

IIl) Caderno de Questdes Ampliado (padréo A3 - fonte 18): as pessoas candidatas
com baixa visdo, sera oferecido a impressédo da prova em folha A3 com a fonte
ampliada. De preferéncia, essa pessoa candidata devera sentar-se nas Ultimas
mesas da sala. Observagdo: considerando o processo de leitura das Folhas
Definitivas de Respostas da Prova Te6rico-Objetiva para geragéo das notas, esses
documentos néo séo oferecidos em tamanho ampliado. Sendo assim, se necessario,
a pessoa candidata devera solicitar auxilio preenchimento para a transcrigdo de suas
respostas na Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva ou uso de
computador em caso de Prova Discursiva.

IV) Ledor: sera oferecido profissional habilitado para a leitura da prova. A leitura
podera ter gravagéo de voz. E de extrema importancia que a pessoa candidata peca
ao Ledor para ser informado o nome do cargo que esta na capa da prova, antes do
inicio de sua resolugéo, confirmando se esta de acordo com sua inscri¢cdo. Havendo
qualquer divergéncia a Coordenacdo Local deve ser imediatamente chamada.

V) Uso de reglete ou lupa manual: permitido a pessoa candidata deficiéncia visual
que necessitar sera permitido o uso de reglete ou lupa manual.

VI) Sistema de Leitor de Tela - NVDA: é oferecido recurso de acessibilidade destinado
a pessoas candidatas com deficiéncia visual, permitindo a leitura em voz alta do
contelido da prova. A aplicacéo é feita em WordPad, configurado com fundo branco
e letras pretas, utilizando a vers@o 2025.3 do leitor de tela.

VII) Uso de computador para digitagdo da Discursiva: Sera oferecido computador
para digitacdo dos textos da Prova Discursiva. O texto devera ser realizado sem
a possibilidade de utilizagdo do corretor ortografico, no Wordpad, em Fonte Lucida
Handwriting, tamanho 14, com margens de 1lcm do lado direito e do esquerdo,
respeitando o limite de linhas determinado no caderno de questées. Somente podera
ser utilizado o computador fornecido pela Fundatec, sendo proibido o uso de qualquer
outro.

Observagdo: para a transcricdo da dissertacdo da Prova Discursiva, podera ser
disponibilizado Transcritor a pessoa candidata que necessitar desse recurso,
mediante solicitacdo e justificativa acompanhada de parecer, conforme andlise da
equipe multiprofissional. A transcricéo sera realizada de forma literal, sem corregdes,
sugestdes de contelddo ou alteragdes no texto produzido pela pessoa candidata. A
pessoa candidata devera informar, durante o periodo de inscri¢do, a necessidade
desse recurso e as demais adaptacdes necessarias para a realizacédo desta etapa,
caso as condigbes previstas neste Edital ndo sejam suficientes. Caso a pessoa
candidata solicite ledor ou auxilio preenchimento, automaticamente sera oferecido
0 uso de computador para digitacdo do seu texto, com programa de voz NVDA,
considerando o disposto acima.

VIIl) Uso de computador para leitura das Provas: sera oferecido uso de computador
para leitura da prova, possibilitando o aumento da fonte, adaptacdo de fundo,
conforme a necessidade da pessoa candidata.

4.2.3. Necessidades Auditivas:

1) Intérprete de Libras: serd oferecido profissional habilitado para mediar a
comunicagao entre surdos e ouvintes no repasse das orientagées/instru¢cdes durante
a prova.

1.1) ser& oferecido profissional habilitado para mediar a comunicagéo entre surdos e
ouvintes no repasse das orientacdes/instrugdes durante a prova. A pessoa candidata
que necessite, além do Intérprete de Libras, a prova com a interpretagdo em
video, devera solicitar durante o periodo das inscri¢cées, informando no campo
"outras necessidades" tal atendimento, bem como, devera constar no documento
comprobatério esse pedido para analise da Comissdo. O video também poderéa ser
disponibilizado para acesso no periodo de recursos, mediante solicitagdo especifica
a ser realizada no dia da divulgacéo dos gabaritos preliminares.

1.1.1) Para fins de recurso, a prova em video com interpretacdo em Libras ndo
devera ser considerada como Unico instrumento de analise, tendo em vista que serdo
disponibilizados, concomitantemente, a prova impressa e o Intérprete de Libras para
dirimir eventuais duvidas durante a aplicagdo da avaliagéo.

Il) Guia-intérprete para pessoa com surdo-cegueira: sera disponibilizado guia-
intérprete a pessoa candidata com surdo-cegueira que necessitar desse
atendimento, assegurando-lhe condicdes de acessibilidade comunicacional no
repasse das orientacdes/instrucdes e durante a realizacdo da prova.

1) Leitura Labial: sera solicitado ao Fiscal de Sala que as instrug6es/orientacdes
sejam dadas pausadamente e de frente para a pessoa candidata.

IV) Prétese Auditiva: serd permitido & pessoa candidata utilizar aparelho ou prétese
auditiva durante a realizacdo da prova, desde que seja recurso de uso habitual
e necessario, mediante solicitagdo no periodo de inscricdo, acompanhada de
documento comprobatério.

Observacgdo: A pessoa candidata que ndo tiver solicitado previamente o uso de
aparelho ou prétese auditiva podera apresentar, no dia da prova, durante o ato de
identificacdo, documento comprobatério da necessidade de utilizagéo do recurso.
O caso sera analisado pela Coordenacéo, que podera autorizar seu uso durante a
realizacé@o da prova.

O aparelho ou prétese auditiva podera ser submetido a inspecéo pela Coordenagéo,
exclusivamente para fins de seguranca e fiscalizacédo, sem prejuizo de sua utilizacdo
pela pessoa candidata. A utilizacdo do recurso sera registrada em ata, quando
necessario.

A pessoa candidata devera utilizar equipamento de uso habitual, ndo sendo permitido
0 uso de dispositivos que possibilitem comunicacdo ou acesso a informacdes
externas durante a realizagao da prova.

4.2.4. Necessidades Complementares:

1) Porte de arma de fogo: A pessoa candidata que, amparado pela Lei Federal
n° 10.826/2003 e suas alteracdes, necessitar realizar a prova armado devera
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encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e/ou da Autorizacdo de
Porte, conforme definido na referida lei, em periodo vigente. No dia de prova, a
pessoa candidata devera desmuniciar sua arma, e ficard de posse dessa durante
todo o tempo em que permanecer no local. Recomendamos que ndo comparega no
dia de prova com o artefato. As pessoas candidatas que, por dever legal, estejam
obrigados a portar arma de fogo no dia das provas, deverao dirigir-se diretamente a
Coordenacéo do local de prova, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora para
realizacdo de desmuniciamento. O processo de desmuniciamento da arma é de total
responsabilidade da pessoa candidata, ndo responsabilizando a FUNDATEC por
qualquer acidente que possa ocorrer durante o procedimento. A pessoa candidata
deveréa observar as restricdes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n®
10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n° 9.847/2019
II) Uso de aparelhos de medicdo de glicemia: os usuérios regulares de aparelhos
de medicdo de glicemia deverdo encaminhar documento médico que comprove a
necessidade, cujo equipamento sera avaliado pela Coordenagéo, antes do inicio das
provas. Caso o aparelho emita som, é importante que a pessoa candidata comunique
ao fiscal para tomar as medidas necessarias de controle e seguranga.

Ill) Sala para Amamentagdo: Em consonancia com recomendagdes do Ministério
da Salde e OMS sobre aleitamento exclusivo até os 6 meses, a candidata que
tiver necessidade de amamentar bebés até a idade referida devera encaminhar o
atestado de amamentacéo ou cépia da certiddo de nascimento do bebé. No dia
de prova, devera estar acompanhada de um responsavel legal da crianca e/ou de
pessoa maior de 18 (dezoito) anos, que atuara como cuidador durante a auséncia
da mae, permanecendo em reservada até o término da prova. O acompanhante
devera comparecer junto com a candidata no horéario de identificacéo, respeitando o
horéario de fechamento dos portdes, apresentar documento de identificacéo, guardar
seus aparelhos eletronicos (celular, relégio e chave com controle eletrdnico) na
embalagem indicada pela Coordenagéo Local da FUNDATEC, assinar termo de
responsabilidade e submeter-se a inspec¢édo pelo detector de metais, assim a bolsa
com os pertences do bebé. E vedada a comunicagdo entre acompanhante e
candidata durante o processo de amamentacédo. A mée tera direito de amamentar
a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho, sendo o
tempo despendido compensado na prova. Durante a amamentagéo, a candidata
serd acompanhada por fiscal do género feminino. Na auséncia de acompanhante, a
crianga ndo podera permanecer no local de prova.

1V) Sala para Extracéo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extragao
do leite do peito devera apresentar atestado de amamentacédo. O armazenamento e
a conservagao sdo de responsabilidade exclusiva da candidata. N&o sera concedido
tempo extra para realizagéo de tal procedimento.

V) Tempo Adicional: A pessoa candidata que necessitar de tempo adicional para
a realizacdo das provas escritas podera solicitar esse recurso durante o periodo
de inscricdo, mediante justificativa e documento comprobatério, acompanhado de
parecer da equipe multiprofissional, que indique a necessidade do tempo adicional
e sua duracéo.

A concessé@o e a duracdo do tempo adicional serdo analisadas individualmente,
considerando as caracteristicas da deficiéncia ou condi¢do apresentada, as barreiras
enfrentadas, os recursos de acessibilidade utilizados e a natureza da prova,
observada a legislacéo aplicavel.

V1) Professor de Apoio (AEE): atendimento concedido a pessoa candidata que
necessite acompanhamento durante a provas escritas, oferecendo o suporte
adequado.

4.2.5. Os atendimentos especiais descritos acima, se deferidos, serdo concedidos
em todas as fases de provas presenciais (teérico-objetiva, discursiva, entre outras)
do Concurso Publico, no que couber.

4.2.6. No caso da necessidade de realizac@o de Provas Escritas em sala individual
ou com poucas pessoas para pessoas candidatas com Transtorno do Espectro
Autista (TEA), a pessoa candidata devera assinalar o campo "outras necessidades",
descrevendo tal pedido, além de enviar o documento comprobatério constando a
informacé@o do GRAU DE SUPORTE e a justificativa.

4.2.7. Caso as opcdes citadas neste edital e disponiveis na ficha de inscricdo ndo
sejam suficientes para a pessoa candidata realizar as provas/avaliagées, devera
manifestar-se no campo "outras necessidades", durante o periodo de inscrigéo,
descrevendo quais outras adaptacdes sdo necessarias, justificando através de
laudos/pareceres, emitidos por profissional de saude devidamente habilitado.

4.2.8. Os documentos comprobatérios deverdo conter a assinatura do profissional
de saude de nivel superior, nimero de inscrigéo no conselho regional de fiscalizagéo
da profissdo correspondente e assinatura do profissional de saude.

4.2.9. Nao serdo aceitos documentos comprobatérios emitidos pela prépria pessoa
candidata, ainda que este possua formagao para tal finalidade.

4.2.10. Para o envio de documento comprobatério, as pessoas candidatas deverédo
realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel
o link para entrega do "Formuléario Online - Documentos Comprobatérios para
solicitagao de Atendimentos Especiais para as provas", para upload dos documentos
digitalizados para avaliacdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato digital
com tamanho maximo de 5 (cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF.

b) Apds o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizara seu
protocolo de envio dos documentos.

4.2.11. Os documentos deverdo ser encaminhados até as 17 (dezessete) horas do
Ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma
de Execucdo.

4.2.12. N&o serdo aceitos documentos comprobatérios:

a) Da pessoa candidata que ndo os enviar conforme estabelecido por este Edital;
b) Em arquivos corrompidos;
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c) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras;

d) Incompletos e/ou que ndo contenham informagdes suficientes para justificar a
solicitacao;

e) Encaminhados fora do periodo estabelecido, considerando a organizagao logistica
envolvida para realizacdo das provas.

4.3. Os documentos comprobatérios seréo validos exclusivamente para este certame
e néo serdo devolvidos as pessoas candidatas.

4.4. A Comisséo de Concurso da FUNDATEC examinara a fundamentagéo de todas
as solicitacOes, e o parecer serd amplamente divulgado no Edital de Homologacéo
das Inscri¢bes Preliminar e Definitiva.

4.4.1. O atendimento especial serd concedido observando-se os critérios de
viabilidade e razoabilidade.

4.4.2. AFUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender a qualquer necessidade da
pessoa candidata que néo for solicitada na ficha de inscri¢céo e que nédo apresentar
a devida comprovagéo no periodo previsto no Cronograma de Execugéo.

4.43. Cabe exclusivamente a pessoa candidata verificar se seu pedido de
atendimento especial foi protocolado e devidamente deferido para a realiza¢éo das
provas e, caso necessario, interpor recurso no periodo estabelecido.

4.4.3.1. Pedidos néo realizados e/ou ndo devidamente comprovados no periodo das
inscri¢cBes nao serdo atendidos, independentemente do motivo alegado.

4.4.3.2. A pessoa candidata que ndo solicitar atendimento especial pelo sistema
online de inscri¢do e/ou ndo

especificar quais atendimentos sdo necessarios tera seu pedido indeferido e/ou ndo
atendidos.

4.4.3.3. Pedidos ndo realizados no periodo das inscrigdes ndo serdo atendidos,
exceto os especificados no subitem 4.4.4.

4.4.3.4. Nos casos de pedidos indeferidos ou solicitados fora do prazo, a pessoa
candidata devera realizar a prova/avaliacdo sem os recursos adaptativos.

4.4.4. Excepcionalmente, em caso de for¢ca maior (limitacdes temporéarias causadas
por acidentes) e gque torne necessario solicitar atendimento especial apés a data
determinada no Cronograma de Execugdo, a pessoa candidata devera enviar o
pedido via e-mail para: atendimento.especial@fundatec.org.br, acompanhado de
copia digitalizada do laudo médico especifico que justifique a solicitagéo.

4.5. Para recursos que utilizem computadores e softwares, se forem constatados
problemas técnicos e/ou operacionais durante a realizagdo da prova, a Comisséo
de Concurso da FUNDATEC, em conjunto com a Coordenacdo Local, avaliara
outras possibilidades para suprir a necessidade da pessoa candidata, considerando
a viabilidade e razoabilidade do momento.

4.5.1. A troca dos recursos no dia da realizagéo da prova, nessa situa¢do, ndo
podera ser utilizada como justificativa para baixo desempenho da pessoa candidata
na prova.

4.6. Caso o local de prova possua cadeiras universitarias, a pessoa candidata que
necessite de cadeira para canhoto devera solicitar ao fiscal de sala a providéncia.
4.7. Em caso de ocorréncias inesperadas no dia de prova, a Comissao de Concurso
da FUNDATEC avaliara as possibilidades operacionais disponiveis e a preservacédo
da seguranga, lisura e isonomia da aplicacdo da prova. Os procedimentos adotados
serdo informados a pessoa candidata e registrados em ata, ndo cabendo qualquer
reclamacdo posterior, especialmente se a pessoa candidata teve seu pedido de
necessidade especial indeferido.

4.7.1. Nos casos de atendimentos especiais identificados apenas no dia de prova,
sera solicitada a pessoa candidata a apresentacdo de documento comprobatério
que justifique o atendimento, conforme critérios estabelecidos neste edital. O
referido documento devera ser encaminhado no prazo determinado no Cronograma
de Execucédo, por meio do Formulario Online de Atendimento Intempestivo e/ou
Identificacéo Especial.

4.7.1.1. A ndo apresentacéo da documentacédo comprobatéria no prazo estabelecido
implicard o cancelamento do atendimento especial concedido de forma excepcional
e podera resultar na eliminacdo da pessoa candidata, caso fique caracterizada a
prestacdo de informagéo inveridica ou a tentativa de obtencéo indevida de beneficio
previsto neste Edital.

4.8. O atendimento as condi¢cBes especiais ndo inclui assisténcia domiciliar,
hospitalar, transporte ou a realizacdo de prova/avaliacdo em data distinta a
determinada no edital convocatorio.

5. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valor da taxa de inscri¢éo: 190,00 (cento e noventa reais).

5.1. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1.1. Estardo isentas do pagamento da taxa de inscri¢éo:

a) A pessoa candidata inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico), cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou
igual a meio salario-minimo nacional, conforme previsto nos Decretos Federais n®
6.593/2008 e n° 11.016/2022;

b) A pessoa candidata doadora de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo
Ministério da Saulde, conforme Lei Estadual n® 19.293/2017 e n°® 22.212/2024;

c) A pessoa candidata doadora de sangue, conforme Lei Estadual n°® 19.293/2017
e n°22.212/2024;

d) A pessoa candidata doadora de leite humano, conforme Lei Estadual n°
19.293/2017 e n° 22.212/2024;

e) A pessoa candidata eleitora que tenha prestado servico eleitoral, conforme Lei
Estadual n.° 19.196/2017;

f) A pessoa candidata com deficiéncia, conforme Lei Estadual n® 18.419/2015, LBI
13.146/2015.

5.1.2. A isencédo devera ser solicitada mediante requerimento da pessoa candidata,
no periodo previsto no Cronograma de Execucéo.

5.1.2.1. PARA AS PESSOAS CANDIDATAS INSCRITAS NO CADUNICO:
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a) Para obter a isencdo, a pessoa candidata deverd indicar o Numero de
Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; declarando que atende &
condigado estabelecida de membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto
Federal n°® 11.016/2022.

b) A FUNDATEC consultar4d o érgdo gestor do CadUnico do Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (MDS) para
confirmar a regularidade do Numero de Identificagdo Social (NIS) informado pela
pessoa candidata e verificar eventual existéncia de 6bices a concesséo da isencéo,
sendo o resultado dessa consulta considerado para fins de caracterizagéo do direito
ao beneficio.

c) A pessoa candidata que requerer a isencdo deverad informar, no ato da
inscricdo, seus dados pessoais rigorosamente em conformidade com os que
foram originalmente informados ao 6rgéo de Assisténcia Social de seu Municipio,
responséavel pelo cadastramento de familias no CadUnico.

c.1) A pessoa candidata deve atentar-se que, qualquer dado que tenha sido alterado/
atualizado junto ao CadUnico, nos dltimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera causar
divergéncia entre o dado informado (atualizado) e o ainda constante no sistema, em
virtude do decurso de tempo para atualizagéo do banco de dados em ambito nacional.
c.2) Mesmo que inscrita no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem
anterior podera implicar a pessoa candidata o indeferimento do seu pedido de
isencéo, por divergéncia dos dados cadastrais informados e os constantes no banco
de dados do CadUnico. Apés a solicitag&o e julgamento do pedido de isengéo, ndo
sera permitido a complementacéo ou alteracédo de dados para obtencéo da isengéo.
c.3) A mera inscricdo da pessoa candidata no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico) n&o assegura, por si s6, o deferimento do
pedido de isencéo da taxa de inscrigdo. A concesséo do beneficio esta condicionada
ao atendimento dos requisitos legais aplicaveis e a validacdo das informacdes
junto ao 6rgdo gestor do CadUnico e & andlise da documentagdo comprobatéria
apresentada pela pessoa candidata.

5.1.2.2. PARA AS PESSOAS CANDIDATAS DOADORAS DE MEDULA OSSEA:
a) O beneficio sera concedido as pessoas que possuirem cadastro no REDOME,
gue apresentarem carteira do REDOME ou declaragéo confirmando seu cadastro
no banco de dados, e a comprovagdo de, no minimo, uma doacéo, emitida por
entidade coletora até a data de publicacéo do Edital de Abertura, em 6rgéos oficiais
ou entidades credenciadas pela Unido, Estado ou Municipio, Hemocentros e nos
Bancos de Sangue de Hospitais.

b) Para obter aisencgéo, a pessoa candidata anexar cépia da carteira do REDOME, ou
declaragéo de doadora de medula 6ssea, podendo ser emitida de forma online (desde
gue tenha a possiblidade de valida¢éo da autenticidade do documento), emitida por
Entidade Coletora, contendo o nome completo da pessoa candidata, comprovando
0 enquadramento de seu pedido.

5.1.2.3. PARA AS PESSOAS CANDIDATAS DOADORAS DE SANGUE:

5.1.2.3.1. O beneficio desta lei sera concedido as pessoas que tiverem doado
sangue, no minimo, 2 (duas) vezes no periodo de 1 (um) ano, contados anteriormente
a data de publicagdo do Edital de Abertura do Concurso Publico, para entidade
coletora oficial ou credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio, e
que comprovarem a doagdo mediante documento especifico firmado por entidade
coletora oficial ou credenciada.

5.1.2.3.2. Para fins de comprovacéo da condi¢éo de doadora ou doador de sangue,
a pessoa candidata devera apresentar declaragdo emitida por entidade coletora
oficial ou credenciada pela Uniéo, Estado ou Municipio, em papel timbrado ou em
documento eletrdnico passivel de validacédo de autenticidade, contendo, no minimo:
a) nome completo da pessoa candidata;

b) informag&o acerca da realizagdo de, no minimo, 2 (duas) doag6es de sangue no
periodo de 1 (um) ano anterior a data de publicacéo deste Edital;

c) datas das doagoes realizadas;

d) identificacéo da entidade emissora;

e) data de emissdo e assinatura da pessoa responsavel pela expedi¢cdo do
documento.

5.1.2.4. PARA AS PESSOAS CANDIDATAS DOADORAS DE LEITE HUMANO:
5.1.2.4.1. O beneficio desta lei sera concedido as pessoas que tiverem doado
leite humano, no minimo, 3 (trés) vezes no periodo de 6 (seis) meses, contados
anteriormente a data de publicagdo do Edital de Abertura do Concurso Publico, para
entidade coletora oficial ou credenciada pela Uniéo, pelo Estado ou pelo Municipio.
5.1.2.4.2. Para fins de comprovag¢éo da condicdo de doadora de leite humano,
a pessoa candidata devera apresentar declaragdo emitida por entidade coletora
oficial ou credenciada pela Uniéo, Estado ou Municipio, em papel timbrado ou em
documento eletrdnico passivel de validacédo de autenticidade, contendo, no minimo:
a) nome completo da candidata;

b) informacéo acerca da realizagéo de, no minimo, 3 (trés) doagées de leite humano
no periodo de 6 (seis) meses anterior a data de publicacdo deste Edital;

c) datas das doagoes realizadas;

d) identificacéo da entidade emissora;

e) data de emissdo e assinatura da pessoa responsavel pela expedi¢cdo do
documento.

5.1.2.5. PARA AS PESSOAS CANDIDATAS QUE TENHAM REALIZADO
SERVICO ELEITORAL:

5.1.2.5.1. O beneficio da Lei Estadual n® 19.196/2017 sera concedido as pessoas
convocadas pela Justi¢a Eleitoral do Parana para prestar servico eleitoral nos dltimos
dois anos, a contar da data de publicagéo deste edital.

a) Para ter direito a isencéo, o eleitor convocado terd que comprovar 0 servigo
prestado a Justica Eleitoral por, no minimo, 2 (dois) eventos eleitorais (eleigéo,
plebiscito ou referendo), consecutivas ou néo.

b) Considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servigos a
justica Eleitoral no periodo de elei¢des, plebiscitos e referendos, na condigéo de:
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| - Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretarios e suplente;

Il - Membro, Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral;

Il - Coordenador de Secéo Eleitoral;

IV - Secretério de Prédio e Auxiliar de Juizo;

V - Designado para auxiliar os trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive aqueles
destinados a preparacéo e montagem dos locais de votagéo.

c) A comprovacao devera ser feita por meio da apresentacéo de documento expedido
pela Justica Eleitoral contendo o nome completo do eleitor, a fun¢éo desempenhada,
o turno e a data da eleicéo.

5.1.2.6. PARA AS PESSOAS CANDIDATAS COM DEFICIENCIA (PCD):

5.1.2.6.1. Conforme Lei Estadual n° 18.419/2015, ficam isentas do pagamento da
taxa de inscricdo as Pessoas com Deficiéncia comprovadamente carentes, desde
que apresente comprovante atualizado de inscrigdo no Cadastro Unico - CadUnico
para programas sociais do Governo Federal, nos termos do Decreto Federal n°®
11.016/2022, emitido pelo Gestor do Programa do seu municipio de residéncia.
5.1.3. DO ENVIO DOS DOCUMENTOS PARA ISENGAO:

5.1.3.1. Para o envio dos documentos da condicdo de isencéo, as pessoas
candidatas deverdo realizar, durante o periodo estabelecido no Cronograma de
Execucdo, as etapas descritas abaixo:

a) A pessoa candidata devera, primeiramente, realizar a inscricdo no site da
FUNDATEC para que, entdo, seu CPF tenha acesso ao Formuléario Online -
Solicitag&o de Isencdo da Taxa de Inscricéo.

b) No Formulério Online - Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscri¢do, a pessoa
candidata devera preencher os dados exigidos da condicéo de isencédo que melhor
se enquadra.

c) Nos casos que exigem documentacdo comprobatéria, estara disponivel no link
Formulario Online - Solicitacéo de Isengdo da Taxa de Inscricdo, a possibilidade de
upload dos documentos digitalizados para posterior avalia¢céo. Os arquivos deveréo
ser enviados em formato digital com tamanho méaximo de 5 (cinco) Megabytes, nas
extensodes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

d) Apés o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizara seu
protocolo de envio dos documentos.

5.1.3.2. Os documentos deverdo ser enviados pelo site da FUNDATEC até as 17
(dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo,
conforme Cronograma de Execucao.

5.1.3.2.1. Para os documentos que contenham informagdes impressas em frente e
verso, a pessoa candidata devera anexar imagens de ambas as faces para fins de
anélise.

5.1.3.2.2. Os documentos encaminhados deverdo apresentar condi¢cdes adequadas
de nitidez, legibilidade e integridade, de modo a permitir a correta conferéncia das
informag6es e da documentagdo comprobatéria apresentada.

5.1.3.2.3. E de inteira e exclusiva responsabilidade da pessoa candidata verificar a
qualidade, a completude e a correta anexacédo dos documentos encaminhados por
meio do sistema eletrdnico, ndo sendo admitida complementacéo posterior, salvo
nas hipdteses expressamente previstas neste Edital.

5.1.3.3. AFUNDATEC e o Tribunal de Justica do Parana néo se responsabilizam por
qualquer dificuldade de acesso ao site.

5.1.3.4. Ao preencher o Formulario Online - Solicitacdo de Isencdo da Taxa
de Inscricdo, a pessoa candidata declara que as informac8es prestadas s&o
verdadeiras, estando ciente de que, se comprovada a omissdo ou a inveracidade
nas informagdes prestadas ou nos documentos apresentados, ficara sujeita as
penalidades legais cabiveis, aplicando-se, ainda, o disposto no artigo 299 do Cédigo
Penal. A falta parcial ou total das informacdes ou dos documentos exigidos podera
acarretar o indeferimento da solicitagéo.

5.1.3.5. N&o sera concedida isencédo de pagamento de taxa de inscricdo a pessoa
candidata que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) ndo observar os procedimentos estabelecidos neste Edital para solicitagdo da
isencéo da taxa;

d) informar o nimero de NIS invalido e/ou incorreto, no caso de CadUnico;

e) apresentar documentos néo estejam em nome da pessoa candidata;

f) apresentar documentos ilegiveis ou rasurados;

g) néo protocolar seu pedido pelo Formulario Online.

h) Nao enviar toda a documentagéo comprobatéria necessaria;

i) N&o informar o NIS corretamente ou informé-lo nas situacées de invalido, excluido,
com renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou qualquer outra
situacdo que imponha 6bice a concesséo do beneficio.

j) Ndo observar a forma, o prazo e os horéarios estabelecidos no subitem 5.1.3.2.
deste Edital.

5.1.3.6. Somente serdo analisados os pedidos de isencdo da taxa de inscricdo
protocolados por meio do Formulario Online - Solicitagéo de Isencéo da Taxa de
Inscri¢d@o, disponibilizado no site da FUNDATEC. N&o serdo aceitas solicitacdes
encaminhadas via postal, via e-mail ou por qualquer outro meio diverso do
expressamente previsto neste Edital.

5.1.3.7. Seréa concedida isencéo apenas para a inscricdo escolhida de acordo com o
ultimo protocolo registrado no sistema de isengéo.

5.1.3.8. Somente sera validado o Ultimo protocolo registrado no sistema desde que
a inscricdo tenha sido realizada no periodo de solicitagdo de isengdo, conforme
Cronograma de Execucéo, e tenha sido solicitado para a respectiva numeragao.
5.1.3.9. N&o serdo realizadas alterag6es apds o deferimento da inscricéo isenta.
5.1.3.10. O resultado preliminar dos pedidos de isengdo da taxa de inscricdo sera
divulgado na data prevista no Cronograma de Execucdo, no Diario da Justica
eletronico (DJe) e nos enderecos eletrdnicos do Tribunal de Justica do Estado do
Parana e da FUNDATEC.
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5.1.3.11. Cabera recurso contra o resultado preliminar dos pedidos de isengdo da
taxa de inscri¢éo, na forma e no prazo previstos no Cronograma de Execucéo.
5.1.3.12. Para a comprovacdo da situac@o de isencdo, as pessoas candidatas
que tiverem seus pedidos indeferidos, poderdo encaminhar documentacéo
complementar, por meio do Formulario Online - Recurso do Resultado dos
Pedidos de Isencédo da Taxa de Inscricdo, disponivel no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br, durante o periodo informado no Cronograma de Execugao.
5.1.3.13. Por ocasido dos recursos, somente seréo aceitos documentos que sirvam
para esclarecer ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues.
5.1.3.14. A documentacdo complementar devera ter sido emitida até 90 (noventa)
dias anteriores a data da publicacéo do Edital de Abertura.

5.1.3.15. Durante o periodo de recurso, ndo sera aceito:

a) reenvio de documentos que estavam corrompidos;

b) alteracdo/troca de documentos entregues.

5.1.3.16. As pessoas candidatas que tiverem seus pedidos indeferidos dever&o,
para efetivar a sua inscricdo no Concurso Publico, acessar o site da FUNDATEC,
www.fundatec.org.br e imprimir o boleto bancério/guia de arrecadacdo para
pagamento até o Ultimo dia previsto no Cronograma de Execugdo, conforme
procedimentos descritos neste Edital.

5.1.3.17. A pessoa candidata interessada que tiver seu pedido de isen¢éo indeferido
e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo estara automaticamente excluida
do Concurso Publico.

5.1.3.18. O fato de a pessoa candidata estar participando de algum Programa Social
do Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa Familia, entre outros), assim como o fato de
ter obtido a isenc@o em outros certames, ndo garante, por si so, a isengdo da taxa
de inscri¢éo neste certame.

5.1.3.19. A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a
situacéo declarada pela pessoa candidata, deferindo ou ndo seu pedido de isencéo,
ou ainda, eliminando a pessoa candidata do certame se detectada declaracgao falsa,
aplicando-se as demais san¢des penais cabiveis.

5.1.3.20. Caso a pessoa candidata receba a isengdo da taxa de inscri¢cédo, porém
tenha efetuado o pagamento do boleto bancéario antes do periodo previsto para a
divulgacéo do Resultado Preliminar dos Pedidos de Isencé@o da Taxa de Inscri¢éo, o
valor referente a taxa paga néo sera devolvido.

6. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1. O resultado da homologacéo das inscri¢es sera divulgado por meio de Edital,
no qual também serdo divulgados:

a) a relacdo das pessoas candidatas com a inscricdo homologada para concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) a relagdo das pessoas candidatas com a inscricdo homologada para concorrer as
vagas reservadas as pessoas negras, pessoas indigenas e pessoas quilombolas;
c) os pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitagdes de atendimento
especial para a realizagdo das Provas Escritas (Te6rico-Objetiva e Discursiva);

d) a relacéo das pessoas candidatas cujas fotografias néo foram aceitas na ficha de
inscricéo;

e) a relacdo de pessoas candidatas que utilizardo como critério de desempate o
exercicio de jurado em Tribunal do Juri.

6.2. A homologacdo das inscricdes ndo abrange aqueles itens que devem ser
comprovados por ocasido da admissdo ou posse, tais como escolaridade e outros
previstos neste Edital.

6.3. Os eventuais erros de digitacéo verificados na Lista de Homologacéo - Consulta
por CPF, quanto a nome, nimero de documento de identificacdo e data de
nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, por meio do link "Alteracdo de
Dados Cadastrais", disponivel em https://minha.fundatec.org.br/concursos/pessoa
candidata /alteracao-dados-cadastrais no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br,
sob pena de serimpedido de realizar a prova. Além disso, a pessoa candidata devera
sinalizar a solicitacdo de alteragdo de dados cadastrais pelo Formulario Online de
Recurso da Homologag&o Preliminar das Inscri¢des.

6.4. A pessoa candidata que néo solicitar as corre¢Bes de seus dados pessoais,
deveréa arcar com as consequéncias advindas de sua omissdo e desatencéo.

6.5. Da nédo homologacéo ou das divergéncias em relagdo a inscri¢do cabe recurso,
conforme previsto no item 11.

7. DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DE IDENTIFICAGAO E REALIZAGAO DAS
PROVAS/AVALIAGOES DAS PESSOAS CANDIDATAS

7.1. Para realizacdo das provas e avaliagcbes previstas neste certame, a pessoa
candidata devera comparecer ao local designado definido em Edital, com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de documento de identificagéo, caneta
esferogréafica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta.
7.2. No dia da aplicacéo, a pessoa candidata devera observar as sinalizagdes e
numeragdes fixadas pela FUNDATEC, identificando o respectivo andar e sala para
os quais foi designado. Ou seja, nem sempre as numeragdes de sala seguirdo a
ordem e o padréo original das salas, andares e prédios utilizados no local.

7.3. Nao sera permitida a entrada do local de realizagdo, da pessoa candidata
que se apresentar apés tocar o sinal indicativo de fechamento dos portdes, que
ocorrera conforme horério divulgado no Edital de Data, Hora e Local da Realizagéo
das Provas/avaliacdes. A pessoa candidata somente podera ingressar na sala de
aplicacdo, apds o 1° (primeiro) sinal sonoro, se estiver acompanhado por fiscal
designado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC.

7.4. Em hipétese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado,
tampouco sera aplicada prova/avaliacéo fora do local e horario designado por Edital.
7.5. Néo sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais das pessoas
candidatas apés o fechamento dos portdes, seja qual for o motivo alegado.

7.6. O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condi¢des de uso.

7.7. O ingresso na sala de aplicacéo sera permitido somente as pessoas candidatas
com inscricdes homologadas e que apresentarem no ato algum dos seguintes
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documentos de identificagéo (fisicos originais ou digitais conforme descrito no
subitem abaixo): Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de
Seguranca Publica, Forgas Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade
expedida pelo Ministério da Justi¢a; Identidade fornecida por Ordens ou Conselho
de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitag&o; Certificado de Dispensa de Incorporacdo; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira Funcional do Ministério Publico, bem como quaisquer outras
carteiras funcionais expedidas por érgéos publicos, desde que, por forga de lei, sejam
reconhecidas como prova de identidade civil.

7.7.1. Somente serdo aceitos documentos de identificacdo inviolados, com foto e
assinatura, que permita o reconhecimento da pessoa candidata, e que contenham o
numero de registro ou CPF, para fins de identificagéo.

7.7.1.1. Serdo aceitos os seguintes documentos digitais: CNH, RG, Carteira
de ldentidade Nacional - CIN e Carteira de Ordens ou Conselhos, desde que
apresentados nos respectivos aplicativos oficiais, no ato da identificacéo.

7.7.1.1.1. A FUNDATEC néo aceitara capturas de tela, fotos, arquivos em pdf ou
impressoes.

7.7.1.1.2. Nao sera aceito também documento exportado pelo préprio aplicativo.
7.8. Ressalta-se que, apoés a identificagdo, ao entrar na sala, o uso do celular é
proibido devendo estar desligado e lacrado.

7.8.1. Nao serdo aceitos como documentos de identificagdo: certiddes de
nascimento, titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade. Ndo serad aceita copia do documento de identificagcéo, ainda que
autenticada, nem protocolo de solicitagdo do documento.

7.9. As pessoas candidatas serdo submetidas a inspecéo de detector de metais na
entrada e saida da sala de aula e nos banheiros.

7.9.1. A critério da Coordenagéo, as pessoas candidatas poderdo ser submetidas ao
sistema de inspecéo pelo detector de metais, a qualquer momento.

7.9.2. A pessoa candidata que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionada
por meio de equipamento detector de metal devera ser submetida a Revista Fisica.
A revista devera ser submetida a revista fisica, realizada por integrante da equipe da
FUNDATEC de mesmo género da pessoa candidata, na presenca de testemunha.
7.9.3. A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer pessoa candidata, mesmo ap6s
a passagem pelo detector de metais, como uma medida alternativa ou adicional
de seguranga, em casos que a Coordenacdo Local da FUNDATEC considere
necessario, por ocasido de alguma suspeita.

7.10. ldentificagdo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de
realizacéo das provas/avaliagfes, documento de identificagéo original, por motivo de
perda, roubo ou furto, a pessoa candidata devera:

a) evidenciar, no ato da identificagéo, o registro da ocorréncia, contendo protocolo e
o codigo de autenticagéo eletronica em érgéo policial, com data de expedicéo de, no
maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizagdo das provas;

b) preencher formulario de identificagdo especial, que compreende coleta de dados,
de impressao digital e de assinaturas;

b.1) apresentar outros documentos que venham ser solicitados para verificacdo da
identidade;

c) permitir ser fotografado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC (a foto registrada
passara a ser utilizada para fins de identificacdo nesse certame);

d) enviar, até o prazo determinado no Cronograma de Execugdo, copia de
documento de identificacéo oficial, autenticada em cartério, juntamente com uma
copia do boletim de ocorréncia apresentado no dia da prova/avaliagdo (caso nédo
tenha entregado uma cépia fisica), por meio do Formulario Online - Atendimento
intempestivo e/ou ldentificagdo Especial.

7.10.1. A pessoa candidata que descumprir quaisquer dos procedimentos
determinados acima ndo podera realizar a prova/avaliagdo e/ou ndo terd as suas
Folhas Definitivas de Respostas corrigidas, sendo eliminada do certame.

7.10.2. A identificagdo especial também podera ser exigida quando:

a) o documento de identificacéo estiver violado ou com sinais de violag¢éo, danificado,
ilegivel, com foto infantil ou que inviabilize a sua completa identificacédo, ou de sua
assinatura;

b) o nome da pessoa candidata apresentar divergéncias entre o documento de
identificacé@o e as informagdes cadastradas na ficha de inscricdo do Concurso;

c) a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha
de inscricdo e neste Edital, conforme divulgado nos Editais de Homologacéo das
Inscri¢des;

d) a foto cadastrada na ficha de inscri¢@o, ainda que aceita pelo sistema, apresente
falta de nitidez e clareza em relacéo a fisionomia da pessoa candidata;

e) apresente de somente e-titulo;

f) a Comisséo de Concursos entenda como necessario para identificagéo da pessoa
candidata, informando os motivos na Ata de Coordenagéo do Concurso.

7.10.3. A identificacdo especial serd julgada pela Comissdo de Concursos da
FUNDATEC. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico,
visual, grafolégico ou por investigagdo policial, que a pessoa candidata se utilizou de
processo ilicito, suas provas/avaliagdes serdo anuladas e a pessoa candidata sera
automaticamente eliminada do Concurso Publico.

7.11. Por ocasido da realizagdo das provas/avaliacBes, a pessoa candidata que
ndo apresentar documento de identifica¢éo original e/ou que a identificagéo especial
ndo seja aprovada pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC sera eliminada
automaticamente do Concurso Publico, ainda que a irregularidade seja constatada
posteriormente.

7.11.1. N&o sera permitida a realizacdo da prova/avaliagdo as pessoas candidatas
que ndo tenham suas inscricdes homologadas.

7.11.2. No dia de realizacdo da prova/avaliacdo, ndo seréo feitas avaliacdes de
comprovantes de pagamentos de pessoas candidatas que ndo constem na Lista
Definitiva de pessoas candidatas inscritas.
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7.12. As pessoas candidatas com diagnéstico de doenga infecciosa/contagiosa, no
dia de realizac&o das provas/avaliacdes, deverdo apresentar atestado de liberacéo
do médico para a Coordenacéo Local da FUNDATEC,

atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a
serem tomados durante a realizac&o.

7.12.1. Para pessoas com sintomas gripais, recomenda-se o uso de mascara de
protecdo durante a realizagdo das provas/avaliagdes, quando possivel.

7.12.2. A FUNDATEC disponibilizara embalagem inviolavel para que a pessoa
candidata acondicione equipamentos eletronicos, tais como telefone celular, rel6gio
e chaves com controle eletrénico. A entrega sera feita pelo fiscal e, ap6s lacrada,
permanecera sob a exclusiva responsabilidade da pessoa candidata, que respondera
por eventual dano, perda, extravio ou descumprimento das regras de guarda.
7.12.2.1. A embalagem com os equipamentos eletronicos devera ser mantida
fechada, do inicio até o término da aplicacédo da prova/avaliagdo, e somente podera
ser aberta fora do ambiente de aplicagéo.

7.12.3. A pessoa candidata, ao ingressar no local de realizagdo das provas/
avaliacGes, devera manter desligado qualquer aparelho eletrbnico de sua
propriedade, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracdo e
silencioso. Recomenda-se que as pessoas candidatas retirem as baterias dos
celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso
esteja ativado.

7.12.3.1. N&o sera permitido armazenar, deixar, guardar ou ocultar equipamentos
eletronicos em locais diversos da embalagem fornecida ou do espaco determinado
pelo fiscal. A simples deteccdo de equipamentos eletronicos em areas néo
autorizadas, e a identificagéo de sua propriedade a determinada pessoa candidata,
acarretara a sua eliminacéo imediata do concurso, em qualquer fase, sem prejuizo
das demais sangdes cabiveis.

7.12.3.2. Pertences descartados em lixeiras ou abandonados no ambiente de prova,
quando constatados indicios de utilizagdo para a pratica de irregularidades, seréo
recolhidos e encaminhados pela Coordenacéo Local para analise. Tal procedimento
ndo gerara, em nenhuma circunstancia, direito de devolucéo ou reivindicagédo por
parte da pessoa candidata que os tenha desprezado.

7.12.4. Ap6s a entrada na sala, todo e qualquer pertence pessoal proibido ndo podera
ficar de posse/uso da pessoa candidata. A pessoa candidata ndo podera manusear
e consultar nenhum tipo de material, sob pena de eliminagéo no certame.

7.12.4.1. Apés a realizacéo do 1° (primeiro) sinal sonoro de fechamento dos portdes
e durante a sua realizacdo, a pessoa candidata sera eliminada do Concurso caso
o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento,
mesmo sem a sua interferéncia direta.

7.12.4.2. Nas salas de prova/avaliacéo, ap6s a realizagdo do 1° (primeiro) toque
sonoro de fechamento dos portdes e durante a sua realizagdo, ndo sera permitido
a pessoa candidata manter consigo qualquer tipo de pertence pessoal, tais como:
carteira, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo de impresso
e anotag0es, incluindo cédula de dinheiro), embalagens néo transparentes, cartédo
magnético ou de plastico de qualquer espécie, chave com controle eletrénico ou
similar, isqueiro, cigarro, vaporizador eletronico (vape), entre outros; aparelhos
eletronicos em geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, maquina
fotografica, tags, calculadora, controles em geral, entre outros; aparelhos de
comunicagao, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou
similares; armas brancas. Todos os pertences devem estar embaixo da mesa. A
pessoa candidata que estiver em seu poder, ainda que embalados, qualquer desses
objetos durante a realizagdo das provas/avaliacdes sera eliminada do Concurso
Publico.

7.12.4.3. E de responsabilidade da pessoa candidata a retirada de todos os materiais
dos bolsos, bem como serem guardados embaixo da mesa ou em local informado
pelo fiscal.

7.12.4.4. E expressamente vedado, durante a realizagéo de quaisquer provas, etapas
ou fases do certame, 0 uso, porte ou manutencéo consigo de dculos com tecnologia
de inteligéncia artificial, 6culos inteligentes (smart glasses), dispositivos de realidade
aumentada, dispositivos vestiveis (wearables), microcameras, pontos eletronicos,
fones de ouvido ocultos, relégios inteligentes (smartwatch), anéis inteligentes,
canetas eletronicas, bem como quaisquer aparelhos eletronicos ou tecnolégicos
capazes de armazenar, processar, transmitir, receber ou captar dados, imagens,
audios ou comunicagdes de qualquer natureza.

7.12.4.4.1. A vedacdo aplica-se inclusive a dispositivos incorporados a acessorios
pessoais ou equipamentos de uso ordinario, ainda que apresentem aparéncia
convencional.

7.12.4.4.2. A Comissdo podera determinar a retirada ou acondicionamento de
quaisquer objetos cuja natureza gere duvida quanto a sua compatibilidade com as
regras do certame, cabendo exclusivamente a pessoa candidata a responsabilidade
por eventual descumprimento.

7.12.4.4.3. A Comissdo de Concursos poderd adotar medidas de fiscalizagéo,
inclusive inspec¢do visual e utilizagéo de detectores de metais ou equipamentos
similares, respeitados os principios da legalidade, razoabilidade e dignidade da
pessoa humana.

7.12.4.5. A FUNDATEC néo podera ficar responséavel pela guarda de qualquer
material da pessoa candidata.

7.12.5. A equipe de aplicacdo da FUNDATEC né&o podera ficar responsavel por
atendimentos telefonicos de pessoas candidatas, ainda que sejam relativos a casos
de enfermidades ou de sobreavisos (plant&o).

7.13. N&o sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de
agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais,
chocolate, balas, entre outros) que néo esteja embalado em

material transparente. Somente sera permitida garrafa transparente e sem rétulo,
bem como alimentos em embalagem/pote transparente.
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7.13.1. Os alimentos que ndo estiverem acondicionados em embalagens/materiais
transparentes s6 poderdo ser consumidos se a pessoa candidata os retirar
das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Nao sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

7.14. Pessoas candidatas com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da
Coordenacao Local da FUNDATEC, no ato da chegada ao local de prova/avaliacéo.
7.14.1. A pessoa candidata devera observar as restricbes para porte de armas
estabelecidas pela Lei Federal n°® 10.826/2003, a qual se encontra regulamentada
pelo Decreto Federal n°® 9.847/2019.

7.15. E garantida a liberdade religiosa das pessoas candidatas inscritas. Todavia, em
razéo dos procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio
da prova/avaliagdo, aqueles que trajam vestimentas que restrinjam a visualizacéo
das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo orientados a se dirigirem a sala
da Coordenacéo Local da FUNDATEC para procedimento de vistoria, com a devida
reserva e respeito a intimidade da pessoa candidata, a fim de garantir a necessaria
segurancga na aplicacdo das provas/avaliagdes, sendo o fato registrado em ata.?
7.15.1. No caso de vestimentas ou acessoérios de natureza religiosa, tais como
burca, hijab, nigab, quipa ou similares, a pessoa candidata serd encaminhado a
Coordenacéo Local da FUNDATEC para vistoria/inspegéo, observados os principios
constitucionais de liberdade de crenca e dignidade da pessoa humana. No caso de
tercos, esses devem ser guardados.

7.16. E responsabilidade da pessoa candidata informar ao Fiscal de Sala o
uso da prétese auditiva. A pessoa candidata que estiver utilizando o aparelho
durante a realiza¢&o da prova/avaliacéo, sem autorizagdo da Coordenacéo Local da
FUNDATEC, sera eliminada.

7.17. Orientamos a todos as pessoas candidatas que retirem qualquer tipo de
adorno, tais como: pulseiras, brincos, anéis etc. As pessoas candidatas que tiverem
cabelos compridos deverdo, preferencialmente, prendé-los para a realizagdo da
prova/avaliagao.

7.17.1. Nao sera permitido o uso de éculos escuros e de qualquer acessoério de
chapelaria, tais como: boné, chapéu, gorro, capuz, que cubra a cabeca ou parte dela.
7.17.2. N&o seréa permitido o uso de cachecol, manta, ou qualquer outro acessorio
que cubram as orelhas ou parte delas. Em caso de necessitar utilizar esses
acessorios, por questdes climaticas, esses serdo submetidas a inspecéo, sendo que
a pessoa candidata ndo podera, em nenhum momento, cobrir as orelhas durante a
prova/avaliacao.

7.17.3. Néo seréa permitido o uso de luvas de qualquer natureza.

7.17.4. A Coordenacéo Local, a qualquer momento, podera inspecionar objetos que
julgar necessario para o bom andamento do certame, tais como pulseiras, brincos,
anéis, entre outros, assim como vistoriar a regiéo das orelhas e da nuca das pessoas
candidatas por ocasido de alguma suspeita.

7.18. A pessoa candidata que necessitar fazer uso de medicamentos ou produtos de
higiene durante a aplicacéo da prova devera comunicar ao Fiscal no momento da
guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados.

7.19. Constatado que a pessoa candidata esteja portando consigo objetos néo
permitidos citados neste edital, ndo cabera a equipe de aplicagdo qualquer avaliagéo
detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminacéo.

7.20. Caberd apenas a FUNDATEC e ao Tribunal de Justica do Parana a
determinacdo dos locais em que ocorrerdo as provas/avaliagdes, podendo ocorrer
em instituicdes publicas ou privadas.

7.21. As condigbes estruturais dos locais de prova/avaliagédo, bem como condi¢es
climaticas ou meteoroldgicas desfavoraveis na data de realizacéo, nédo servirdo de
motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horario ou realizagéo de nova
prova/avaliagdo. Tampouco, serdo considerados como razéo de recursos e alegagéo
de motivo de baixo desempenho da pessoa candidata.

7.21.1. Alteracles fisiolégicas tais como: baixa pressdo, excesso de suor,
periodos menstruais, caimbras etc.; e compromissos pessoais, também néo serdo
considerados para alteragdo ou prorrogacéo dos horéarios de prova/avaliagéo.
7.21.2. Todas as medidas de prevencéo sanitarias recomendadas para a aplicagéo
pelos 6rgdos de salde serdo adotadas pela FUNDATEC.

7.21.2.1. Seréa solicitado a pessoa candidata o uso de mascara em caso de excesso
de tosse ou coriza na sala de provas/avaliagoes.

7.22. A Prova Tedrico-Objetiva e a Prova Discursiva, em principio, serdo realizadas
em CURITIBA/PR. Excepcionalmente, ndo havendo disponibilidade de locais
suficientes ou adequados no Municipio de Curitiba, as provas poderao ser aplicadas
em outras cidades da regiéo.

7.23. A divulgacéo de dia, horérios e locais especificos de aplicacéo das provas sera
realizada com, no minimo, 5 (cinco) dias de antecedéncia a data provavel de sua
realizacéo no Diario da Justica Eletronico (DJe) e no site

www.fundatec.org.br, no dia referido no Cronograma de Execucéo. E de inteira
responsabilidade da pessoa candidata a identificacdo correta de seu local de
realizacéo da prova e o comparecimento no horéario determinado.

7.23.1. A data das provas informada no Cronograma de Execugdo é somente
provavel, podendo ser alterada conforme necessidade, incluindo sabados e feriados.
7.24. Em cima da mesa, a pessoa candidata devera ter somente caneta esferogréafica
de ponta grossa, de tinta azul ou preta, de material transparente, e lanche,
caso houver, armazenado em embalagem transparente. As garrafas devem ficar
posicionadas abaixo da mesa, preferencialmente, de modo a n&o danificar suas
Folhas Definitivas de Respostas.

7.25. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou
corretivo.

7.26. Em cada local de prova, serdo convidadas 3 (trés) pessoas candidatas para
testemunhar a inviolabilidade dos malotes que conterdo os pacotes de provas de
todas as salas daquele turno e estabelecimento, incluindo os pacotes de reservas
técnicas que se facam necessarias, evidenciando que todos os pacotes estdo
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devidamente lacrados e que assim seguirdo até a entrega na sala, para realizagéo
do procedimento determinado abaixo.

7.27. Em cada sala de prova, serdo convidadas 3 (irés) pessoas candidatas
para testemunhar a inviolabilidade dos pacotes de provas, momento em que sera
realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.

7.27.1. Ap6s a abertura dos pacotes de provas, as pessoas candidatas receberdo
os cadernos de questdes com o nimero de questdes e disciplinas de acordo com o
determinado no Anexo I.

7.27.1.1. Para qualquer divergéncia detectada, tipo de prova, do nimero de questdes
ou falha de impresséo, é responsabilidade da pessoa candidata comunicar ao fiscal
e solicitar um novo caderno.

7.27.1.2. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplica¢éo
de prova, em razéo de falha na impressédo ou de equivoco na distribuicdo de prova/
material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar a pessoa candidata prova/
material reserva néo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas
de sala e de coordenagéo.

7.28. As Folhas Definitivas de Respostas das pessoas candidatas chegam ao local
de prova armazenadas em malotes lacrados com a numeracéao registrada no Sistema
de Informagdes de Concursos - SIC. Esses malotes somente seréo abertos no local
de aplicacdo das provas na presenca de 03 (trés) testemunhas que assinam a Ata
de Coordenacéo a conformidade do(s) nimero(s) do(s) lacre(s).

7.29. Dentro desse malote, as Folhas Definitivas de Respostas das pessoas
candidatas de cada sala estardo em branco, em envelopes sem lacre, cuja
inviolabilidade se comprova com o registro descrito acima.

7.29.1. Os envelopes contendo as Folhas Definitivas de Respostas seréo entregues
pela Coordenacéo aos fiscais de cada sala para sua distribui¢cdo, podendo ocorrer
ap6s o 2° (segundo) toque sonoro.

7.29.2. Os fiscais de sala poderdo entregar as Folhas Definitivas de Respostas as
pessoas candidatas apés o inicio das provas.

7.29.3. E garantida as pessoas candidatas a verificagdo das Folhas Definitivas de
Respostas, antes da entrega a todos da sala, para confirmacéo de que estédo todas
em branco, se assim for solicitado.

7.30. Distribuidas as Folhas Definitivas de Respostas, é de responsabilidade da
pessoa candidata a conferéncia de seus dados pessoais, em especial o nome, o
ndmero de seu documento de identificacéo e o cargo de sua escolha, impressos nas
Folhas Definitivas de Respostas.

7.30.1. Os eventuais erros de digitacéo verificados na Lista de Presenca, ou erros
observados nos documentos impressos, entregues a pessoa candidata no dia da
realizacdo das provas, quanto a nome, nimero de documento de identificagdo e
data de nascimento, deverdo ser corrigidos por meio do link "Alteracdo de Dados
Cadastrais”, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, em até 7 (sete)
dias apds a realizagdo das provas.

7.30.2. N&o serdo realizadas corre¢des de dados cadastrais das pessoas candidatas
no dia de prova.

7.30.3. A pessoa candidata que nao solicitar as corre¢des de seus dados pessoais,
deveréa arcar com as consequéncias advindas de sua omissdo e desatencéo.

7.31. Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha Definitiva de Respostas por
erro ou desaten¢ao da pessoa candidata.

7.32. E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata realizar as assinaturas
na Folha Definitiva de Respostas assim que recebida pelo Fiscal de Sala.

7.33. A pessoa candidata devera assinalar suas respostas na Folha Definitiva de
Respostas, preenchendo integralmente a elipse da alternativa escolhida, conforme
orientacdes contidas no documento, com caneta esferogréafica de ponta grossa com
tinta azul ou preta.

7.33.1. O preenchimento da Folha Definitva de Respostas é de inteira
responsabilidade da pessoa candidata, que devera proceder de acordo com as
instrucdes especificas contidas neste Edital, tanto no caderno de questdes quanto
na Folha Definitiva de Respostas.

7.33.1.1. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata os prejuizos advindos
do preenchimento indevido da

Folha de Respostas.

7.33.2. A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Folhas Definitivas
de Respostas no processo eletronico de corregdo. Por esse motivo, recomenda-se
gue a pessoa candidata realize a(s) marcacdo(6es) na Folha Definitiva de Respostas
com caneta esferogréafica de tinta preta.

7.33.3. A pessoa candidata que ndo utilizar caneta esferogréafica de tinta preta ndo
serd impedida de preencher a sua Folha Definitiva de Respostas.

7.33.3.1. Trata-se apenas de uma orientacéo pelo preenchimento da Folha Definitiva
de Respostas com caneta esferogréfica de tinta preta, visando a leitura adequada
das marcacdes.

7.34. Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera
proceder com a coleta da impressao digital, bem como utilizar detector de metais nas
pessoas candidatas, a qualquer momento que a equipe responsavel pela aplicagéo
achar necessario.

7.35. Na hipotese de se verificarem falhas de impresséo, a Coordenagéo do Local
da FUNDATEC diligenciara no sentido de substituir os cadernos de questdes
defeituosos.

7.35.1. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado, em razéo de
falha de impresséo ou de equivoco na distribuicéo de prova/material, a FUNDATEC
tem a prerrogativa de entregar a pessoa candidata prova/material reserva nédo
personalizado eletronicamente, o que serad registrado em atas de sala e de
Coordenagéo Local da FUNDATEC.

7.36. Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova/avaliagdo, seréo
fornecidos documentos ou cépias de documentos referentes ao processo de
aplicacdo para a pessoa candidata.
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7.37. Ao término da prova, a pessoa candidata devera entregar ao Fiscal de Sala
a Folha Definitiva de Respostas devidamente preenchida e assinada, sendo este
0 Unico documento valido para a corregdo. A nédo entrega da Folha Definitiva de
Respostas implicara na eliminacéo da pessoa candidata do certame.

7.37.1. E vedada a pessoa candidata amassar, molhar, manchar, dobrar, rasgar ou,
de qualquer modo, danificar a sua Folha Definitiva de Respostas, sob pena de arcar
com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacéo do processo eletronico
de leitura.

7.38. Encerrado o tempo previsto para realizagdo da prova, serd acionado o 3°
(terceiro) sinal sonoro.

7.38.1. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicacdo do Concurso
Publico, as 3 (trés) ultimas pessoas candidatas de cada sala deverdo aguardar
juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de prova, salvo
se 0 numero de pessoas candidatas presentes, por sala, seja inferior a 3 (trés).
Dessa forma, permanecera(do) a(s) Unica(s) pessoa(s) candidata (s) presente(s) até
o término das provas da respectiva sala.

7.38.2. As Ultimas pessoas candidatas, conforme especificado no subitem acima,
deverdo assinar a Ata de Prova, atestando a conferéncia de todos os materiais
e a idoneidade da fiscalizag&o. O processo de fechamento do pacote de Folhas
Definitivas de Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacéo Local
da FUNDATEC, podera ser acompanhado por essas pessoas candidatas.

7.38.3. A pessoa candidata que se recusar a cumprir o procedimento previsto no item
7.38.1 sera considerada desistente da prova e eliminada do certame.

7.38.4. Os pacotes com as Folhas Definitivas de Respostas preenchidas pelas
pessoas candidatas sdo lacrados em malotes, logo apds o encerramento das provas,
sendo abertos somente na sede da FUNDATEC para realizacéo da leitura digital. O
procedimento de abertura e leitura das Folhas Definitivas de Respostas é realizado
com rigidos controles de seguranga, tais como: registro em Ata de Abertura de
Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e acesso biométrico a sala de
guarda dos documentos.

7.39. Nao sera permitida a permanéncia de pessoas ndo inscritas no Concurso
Publico nas dependéncias do local de prova/avaliagdo, ainda que na condigdo de
acompanhantes, salvo nas hipéteses expressamente previstas neste Edital.

7.39.1. As pessoas candidatas que concluirem suas atividades deverdo se retirar
das dependéncias do local de prova/avaliagdo, evitando permanecer em areas de
circulagdo proximas as salas, como forma de preservar o ambiente adequado para
os demais participantes.

7.39.2. A FUNDATEC néo se responsabilizara pela disponibilizacéo de espagos ou
estruturas especificas para permanéncia de acompanhantes ou pessoas candidatas
que ja tenham finalizado a prova/avaliagéo.

7.39.3. Constatado que, durante a realizagcdo das provas/avaliacdes, ha criancas
(conforme estabelecido no art.2° do Estatuto da Crianca e do Adolescente)
desacompanhadas dentro do local de aplicagdo, bem como nos arredores, de
responsabilidade de pessoas candidatas, a Coordenagdo Local fard contato com o
Conselho Tutelar. E, em caso de retirada da pessoa candidata responsavel pela
crianga da sala de prova/avaliagdo, esta sera eliminada.

7.40. Os banheiros disponibilizados nos locais somente poderao ser utilizados pelas
pessoas candidatas em prova/avaliacéo.

7.41. Seré eliminada deste Concurso Publico a pessoa candidata que:

a) ausentar-se do local de realizacéo levando as Folhas Definitivas de Respostas ou
outros materiais ndo permitidos;

b) apresentar-se ap6s o horéario de fechamento dos portdes;

c) ndo apresentar documento de identificagdo conforme exigido neste Edital;

d) ausentar-se da sala/local de realizacdo sem o acompanhamento do Fiscal antes
de ter concluido a prova/avaliagdo e/ou ter entregado suas Folhas Definitivas de
Respostas;

e) consultar qualquer tipo de material ap6s a entrada na sala, que nao for o permitido;
f) ausentar-se do local de realizacédo antes de decorrido o tempo permitido;

g) descumprir as instru¢cdes contidas nos Cadernos de Questdes e nas Folhas
Definitivas de Respostas;

h) fizer anotacéo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio
que ndo o autorizado em qualquer momento durante as provas/avalia¢des (ex.: na
palma das méos);

i) for surpreendido com materiais ndo permitidos que contenham conteddo das
provas/avaliagdes;

j) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova/avaliacéo,
utilizando-se de consultas ndo permitidas, usando o celular ou de outro equipamento
de qualquer natureza;

k) for surpreendido, em ato flagrante, comunicando-se indevidamente com outra
pessoa candidata sobre os contetdos de prova/avaliagdo;

1) estiver observando constantemente os materiais/documentos de outras pessoas
candidatas durante a prova/avalia¢cdo, com o intuito de colar;

m) fumar no ambiente no local de prova/avaliacéo;

n) manter consigo, estar em seu poder e/ou usar os itens/acessorios ndo permitidos
0) ndo devolver integralmente o material recebido;

p) ndo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e
deixa-los tocar quando da realizagdo das provas/avaliacdes presenciais, ainda que
embalados;

q) for detectado que seus materiais/equipamentos (tais como: relégio, celular etc.)
emitam qualquer sinal sonoro ou vibracdo, ainda que embalados;

r) deixar qualquer tipo de material/equipamento eletrénico, de sua propriedade, em
locais ndo autorizados;

s) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer
procedimento que tenha por objetivo comprovar a autenticidade de sua identidade e/
ou de dados necessarios para o processo;
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t) ndo permitir ser submetida ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

u) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas/avalia¢des
ao término do tempo destinado para a sua realizagéo;

V) ndo assinar sua(s) Folhas Definitivas de Respostas no campo correspondente;
w) for constatado que as informagdes de seus dados pessoais se referem a terceiros,
tais como nome, CPF, foto ou RG;

x) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na realizagéo da prova/avaliagéo;
y) realizar qualquer registro fotografico, seja por quaisquer meios, apds sua
identificacéo;

z) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou
autoridades presentes;

aa) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
comportamento indevido;

bb) agir de forma racista, homofébica, xenofébica ou praticar qualquer forma de
preconceito com outras pessoas candidatas, fiscais/equipe de aplicacdo ou qualquer
pessoa que esteja no ambiente de prova/avaliacéo;

cc) ndo apresentar os laudos complementares para tratamento diferenciado
solicitados intempestivamente;

dd) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da
realizacéo do certame;

ee) estiver portando arma sem a devida autorizag@o legal e da Comissdo de
Concursos da FUNDATEC;

ff) deixar criancas desacompanhadas aos arredores do local de prova/avaliaco;
gg) a qualquer tempo, for detectado que o procedimento de sua identificacéo foi
realizado incorretamente;

hh) apresentar-se no local com sinais de embriaguez e outras substancias
entorpecentes.

7.41.1. A pessoa candidata eliminada durante as provas/avaliacdes néo tera suas
Folhas Definitivas de Respostas corrigidas e consequentemente ndo constara na
lista de divulgacé@o de notas e resultados, contudo, os motivos de sua eliminacéo
constardo em edital.

7.41.2. O Caderno de Questbes e as Folhas Definitivas de Respostas da pessoa
candidata eliminada seréo recolhidos pela equipe de aplicacéo da FUNDATEC, tendo
em vista que estes documentos passardo a ser anexados em Ata para conferéncia
da Comisséo de Concursos.

7.41.3. N&o sera permitido a pessoa candidata eliminada tomar posse de qualquer
documento oficial do Concurso, sendo copia ou original.

7.41.4. Sera de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local o preenchimento
da Ata de Coordenacéo.

7.42. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto em razéo
de afastamento da pessoa candidata da sala de prova/avaliagéo, salvo os casos
previstos neste Edital.

7.42.1. A condicdo de salde da pessoa candidata no dia da aplicagdo ndo sera
de responsabilidade da FUNDATEC. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia,
a pessoa candidata serd encaminhada para atendimento médico ou ao médico de
sua confianca. A Equipe de Coordenacéo Local, responséavel pela aplicagdo, dara
todo apoio que for necessario. Caso exista a necessidade da pessoa candidata se
ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora das dependéncias do local,
a pessoa candidata ndo podera retornar a sala de aplicacéo, sendo eliminada do
Concurso Publico.?

7.43. A FUNDATEC e o Tribunal de Justica do Parand ndo se responsabilizam
por perdas, extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos, ou danos que
ocorrerem durante o processo de aplicacdo, nem por danos neles causados.
7.43.1. Se identificado pela Coordenagéo Local da FUNDATEC que foram deixados
materiais/equipamentos em lugares indevidos no local, estes serdo recolhidos e
encaminhados a Comisséo de Concursos, ndo sendo liberados no dia de prova/
avaliagéo.

7.43.2. Os pertences pessoais deixados pelas pessoas candidatas no local de prova/
avaliacdo, se encontrados pela Coordenacéo Local, serdo guardados por até 30
(trinta) dias ap6s a realizagdo. Findado o prazo, os documentos serdo destruidos,
e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da
FUNDATEC.

7.43.3. Documentos de identificacéo oficiais e demais pertences deixados pelas
pessoas candidatas e encontrados pela Coordenacéo Local, a excegdo de Porto
Alegre/RS, serdo deixados no préprio local de aplicagéo.

7.43.3.1. Os documentos de identificacéo, ndo recolhidos em até 30 (trinta) dias ap6s
a realizacdo da prova/avaliacéo, seréo incinerados/triturados.

7.44. Para qualquer irregularidade detectada ou situacdo inconveniente durante
a realizacdo da proval/avaliagdo, a pessoa candidata poderd solicitar que a
Coordenagdo Local da FUNDATEC seja chamada para avaliagdo e resposta
imediata, bem solicitar o registro em ata, documento oficial do concurso, quando
necessario. Qualquer manifestacéo posterior a aplicacéo da prova/avaliagdo nédo
podera ser considerada motivo para impugnacdo do processo ou pedido de
ressarcimento de despesas.

7.45. O Atestado de Comparecimento sera fornecido a pessoa candidata que realizar
a prova/avaliacdo, mediante solicitacdo ao final de cada turno de aplicacéo, na sala
da Coordenacéo Local da FUNDATEC, sendo confeccionado de acordo com o turno
correspondente ao de realizacdo da prova/avaliacéo.

7.45.1. Caso a pessoa candidata ndo solicite o comprovante ao término da prova/
avaliacdo, o atestado de comparecimento estara disponivel para emisséo no site
da FUNDATEC www.fundatec.org.br, a partir da data prevista para divulgacao das
Notas Preliminares, conforme Cronograma de Execugéo do Edital de Abertura.
7.45.1.1. Os atestados ficardo disponiveis para emisséo até 30 (trinta) dias apds a
divulgacéo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva.

incorrendo em
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7.45.1.2. Somente seréo atendidos os pedidos realizados pelo link disponibilizado no
site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

7.46. O Cronograma de Execugédo aponta a data provavel de execugéo das provas/
avaliacdes, que podera ser alterada por imperiosa necessidade, deciséo que cabe a
Comisséo de Concursos da FUNDATEC e ao Tribunal de Justica do Parana.

8. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA - 12 ETAPA

8.1. A Prova Te6rico-Objetiva ser& eliminatéria e classificatéria, elaborada com base
nos Programas (Anexo VIII) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo ).

8.1.1. As questdes terdo grau de dificuldade compativel com o nivel de escolaridade
minimo exigido e com o contelido programatico expresso neste edital.

8.1.2. As questdes da Prova Tebrico-Objetiva poderdo avaliar habilidades
relacionadas a aplicagdo do conhecimento, abrangendo compreensdo, andlise,
sintese e avaliagéo, valorizando o raciocinio e envolvendo situagdes relacionadas as
atribuicdes do cargo e ao contelido programatico.

8.1.3. Cada questdo podera contemplar mais de uma habilidade e mais de um
conhecimento relativo a respectiva area de conhecimento.

8.1.4. As legislagdes, suas respectivas atualizagdes, as jurisprudéncias dos tribunais
superiores e as doutrinas pertinentes ao tema poderdo ser objetos de avaliacéo,
desde que os atos tenham sido publicados até a data de lancamento deste Edital,
conforme disposto no Anexo?VIIl.

8.2. Tempos de Prova:

a) A pessoa candidata tera 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos para a resolucéo da
prova e o preenchimento da Folha Definitiva de Respostas.

b) A pessoa candidata devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagéo
da prova por, no minimo, 1 (uma) hora apés o inicio do certame.

c) A pessoa candidata s6 podera se retirar da sala de aplicagdo da prova, portando
o caderno de questdes, apds 2 (duas) horas do inicio do certame.

d) Havera, em cada sala de aplicacdo de prova, cartaz/marcador de controle
dos horarios, para que as pessoas candidatas possam acompanhar o tempo de
realizacé@o da prova.

8.3. A pessoa candidata devera assinar a sua Folha Definitiva de Respostas da Prova
Tedrico-Objetiva, nos 03 (trés) campos indicados. Caso seja constatado que ndo ha
nenhuma assinatura no documento, a respectiva pessoa candidata sera eliminada
do Concurso, ainda que tenha assinado a Lista de Presenca da sua sala de prova.
8.4. Serdo consideradas marcacdes incorretas as que estiverem em desacordo com
este Edital e/ou com as Folhas Definitivas de Respostas, tais como: dupla marcacao,
marcacdo rasurada ou emendada e/ou campo de marcagdo ndo preenchido
integralmente.

8.4.1. Nao havera qualquer intervengdo humana no processo de leitura digital das
Folhas Definitivas de Respostas. A isonomia do processo também nédo sera afetada
nem mesmo na fase recursal. Sendo assim, ndo ha a possibilidade de alteracdo das
marcacdes realizadas pela pessoa candidata que néo preencherem corretamente as
elipses.

8.4.2. A correcgdo das Folhas Definitivas de Respostas sera feita por meio eletronico.
Portanto, atribuir-se-a nota zero a questdo de multipla escolha:

a) com mais de uma opcao assinalada;

b) sem opcéo assinalada;

C) com rasura ou ressalva;

d) assinalada por qualquer outro meio que néo o especificado neste Edital;

e) quando a alternativa assinalada for incorreta, segundo o Gabarito Definitivo das
provas.

8.5. Tendo em vista o processo eletronico de corre¢do, ndo sera utilizado processo
de desidentificac@o de provas.

8.5.1. N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Folha Definitiva de
Respostas, nem as questdes que contiverem mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

8.5.2. Os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente na Folha Definitiva
de Respostas serdo de inteira responsabilidade da pessoa candidata, tais como
marcacdo rasurada, marcacéo nao preenchida integralmente ou qualquer outro tipo
diferente da orientac@o contida na Folha Definitiva de Respostas ou na capa do
caderno de gquestdes.

8.6. Sera considerada aprovada a pessoa candidata da ampla concorréncia que
obtiver, simultaneamente, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos nas
questdes de conhecimentos gerais e 50% (cinquenta por cento) de acertos nas
questdes de conhecimentos especificos.

8.7. Ser4 considerada aprovada a pessoa candidata concorrente as vagas
reservadas que obtiver, simultaneamente, no minimo, 40% (quarenta por cento)
de acertos nas questdes de conhecimentos gerais e 40% (quarenta por cento) de
acertos nas gquestdes de conhecimentos especificos.

9. DA PROVA DISCURSIVA - 22 ETAPA

9.1. Havera Prova Discursiva, de carater eliminatério/classificatorio.

9.1.1. A ndo realizacéo desta etapa elimina automaticamente a pessoa candidata do
certame.

9.2. A Prova Discursiva sera aplicada no mesmo dia da Prova Tedrico-Objetiva, em
turno distinto.

9.3. Tempos de Prova:

a) A pessoa candidata tera 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos para a resolucéo da
prova e o preenchimento da Folha Definitiva de Respostas.

b) A pessoa candidata devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagéo
da prova por, no minimo, 1 (uma) hora apés o inicio do certame.

c) A pessoa candidata s6 podera se retirar da sala de aplicagdo da prova, portando
o caderno de questdes, apds 2 (duas) horas do inicio do certame.

d) Havera, em cada sala de aplicacdo de prova, cartaz/marcador de controle
dos horérios, para que as pessoas candidatas possam acompanhar o tempo de
realizacé@o da prova.
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9.4. Nédo sera permitida qualquer forma de consulta durante a realizacéo desta etapa.
9.5. A Prova Discursiva sera composta de 1 (um) estudo de caso, de no maximo, 20
(vinte) linhas, e 1 (uma) questéo dissertativa, de no maximo, 30 (trinta) linhas, na qual
a pessoa candidata precisa se posicionar a respeito de um tema ou uma situagéo
apresentada pela Banca, e versara sobre conhecimentos relacionados ao programa
do cargo para o qual a pessoa candidata esta inscrita.

9.5.1. Qualquer texto além desta extenséo sera desconsiderado.

9.5.2. A Prova Discursiva versara sobre conhecimentos relacionados ao contetido
programatico da matéria de Conhecimentos Especificos.

9.6. A Prova Discursiva devera ser feita a méo, pela prépria pessoa candidata, em
letra legivel, com caneta esferografica de ponta grossa com tinta azul ou preta, de
material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participagédo de outras
pessoas, salvo nos casos de pessoas candidatas que tenham obtido atendimento
especializado previamente deferido, nos termos deste Edital., dentro do principio da
razoabilidade.

9.7. A pessoa candidata devera assinar a sua Folha Definitiva de Respostas
da Prova Discursiva, nos campos indicados. Caso seja constatado que ndo ha
nenhuma assinatura no documento, a respectiva pessoa candidata sera eliminada
do Concurso, ainda que tenha assinado a Lista de Presenca da sua sala de prova.
9.7.1. A Folha Definitiva da Prova Discursiva sera o Gnico documento valido para a
avaliacdo da Prova Discursiva e ndo sera substituida por erro de preenchimento da
pessoa candidata.

9.7.2. As Folhas Definitivas da Prova Discursiva ndo poderdo ser assinaladas,
assinadas ou rubricadas em outro local que ndo seja em seu rodapé, conforme
espaco apartado para essa finalidade. A detecgdo de qualquer palavra e/ou marca
que identifique a pessoa candidata no espaco destinado a transcricdo dos textos
definitivos acarretara nota zero na Prova Discursiva.

9.7.3. Em hip6tese alguma o rascunho elaborado pela pessoa candidata sera
considerado pela Banca Examinadora.

9.7.4. Sera anulada a Prova Discursiva da pessoa candidata que nédo devolver, na
integra, sua Folha Definitiva de Resposta.

9.8. A pessoa candidata que, durante a aplicacao das provas, estiver portando e/ou
utilizando material proibido, ou se utilizar de qualquer expediente que vise burlar as
regras deste Edital, especialmente as concernentes aos materiais de consulta, tera
suas provas anuladas e sera automaticamente eliminada.

9.9. Sera vedado qualquer tipo de empréstimo de material de consulta durante a
realizacé@o das Provas Discursivas.

9.10. Seréo corrigidas as Provas Discursivas das pessoas candidatas que obtiverem
0 minimo para a aprovagéo na Prova Teorico-Objetiva, conforme detalhado no Anexo
1, e que tenham obtido a melhor classificacdo, de acordo com estabelecido a seguir:

Lista Geral Pessoas com Deficiéncia Pessoas Negras, Indigenas e

Quilombolas

100 primeiras pessoas
candidatas classificadas

Todas as pessoas candidatas
aprovadas, conforme subitem  aprovadas, conforme subitem
12 12

Todas as pessoas candidatas
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9.10.1. Para definicdo das pessoas candidatas que terdo a Prova Discursiva
corrigida, sera observado inicialmente o quantitativo previsto para a lista de ampla
concorréncia.

9.10.2. Para determinar a lista de pessoas candidatas aprovadas as vagas de Ampla
Concorréncia, seréo aplicados os critérios de desempate estabelecidos nos subitens
12.3 e 12.4, alineas "a" até “f". Persistindo o empate serdo convocadas todas as
pessoas candidatas empatadas no Ultimo critério.

9.10.3. A pessoa candidata inscrita nas vagas reservadas que for convocada pela
lista geral ndo sera computada para fins de preenchimento do quantitativo destinado
a respectiva reserva de vagas (minimo de 30% para pessoas negras, indigenas
e quilombolas), mantendo-se sua classificagéo nas listas especificas para fins de
alternancia, proporcionalidade e demais efeitos funcionais.

9.11. As pessoas candidatas ndo convocadas para essa fase estaréo
automaticamente eliminadas desse Concurso Publico.

9.12. Para correcdo levar-se-4 em conta o conhecimento técnico, a capacidade
tedrica e a pratica. Além da redagdo técnica e o conteltdo desenvolvido, sera
avaliado também o correto uso do padréo culto da Lingua Portuguesa, em
observancia as condigdes especificas da producéo escrita, levando em consideragéo
0s mecanismos basicos de constituicdo da lingua e os procedimentos de coesdo e
argumentacao.

9.12.1. Os textos serdo avaliados quanto a adequacéo das respostas ao problema
apresentado.

9.12.2. Nos casos de resposta inadequada para a solugéo do problema proposto, ou
seja, considerando que néo esteja em conformidade com a solugéo técnica indicada
no padréo de resposta da prova, ou de apresentacdo de parecer incoerente com
situagdo proposta ou de auséncia de texto, a pessoa candidata recebera nota ZERO
na redacéo.

9.12.3. O processo de desidentificagdo dos canhotos da Prova Discursiva sera
realizado na sede da FUNDATEC, em ambiente monitorado e filmado, por sistema
eletronico, antes da correcédo das Bancas Avaliadoras

9.12.4. A sigilosidade e a impessoalidade da prova serdo mantidas durante o
processo de corre¢éo, resguardando do corretor (banca corretora) a identidade da
pessoa candidata.

9.12.5. Ser4 atribuida nota zero a Prova Discursiva que:

a) Fugir ao tema e/ou género propostos;

b) Apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, iniciais ou marcas que permitam a
identificac@o da pessoa candidata;

c) Estiver em branco;
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d) Apresentar textos sob forma néo articulada verbalmente (apenas com desenhos,
ndmeros e/ou palavras soltas);

e) For escrita em outra lingua que néo a portuguesa;

f) For redigida em Folha Definitiva divergente da determinada para resolucdo da
respectiva questao;

g) Apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

h) Apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal;

i) For composta predominantemente por coépia de trechos da coletanea ou de
quaisquer outras partes da prova;

j) For redigida com espacamento excessivo entre letras, palavras, linhas, paragrafos
e/ou margens;

k) Apresentar formas propositais de anula¢do, como impropérios, trechos jocosos ou
a recusa explicita em cumprir o tema proposto.

1) For redigida em texto inferior ao nimero de linhas estipuladas;

m) néo estiver redigida na Folha Definitiva da Prova Discursiva correspondente a
questao.

9.12.6. Sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto
que for escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima, para
a elaboracgédo da sua resposta.

9.12.7. A omissé&o de dados que forem legalmente exigidos ou necessarios para a
correta resolucgéo das questdes acarretara desconto na pontuacao atribuida a pessoa
candidata nesta fase.

9.13. Quando da divulgacdo das Notas Preliminares da Prova Discursiva, sera
disponibilizada a consulta da Folha Definitiva de Resposta preenchida pela pessoa
candidata e os critérios de pontuacgéo definidos pela Banca Avaliadora.

9.14. Sera considerada aprovada a pessoa candidata da Lista Geral que obtiver,
simultaneamente, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da pontuagado do Estudo de
Caso e 50% (cinquenta por cento) da pontuacdo da Questéo Dissertativa.

9.15. Serad considerada aprovada a pessoa candidata concorrente as vagas
reservadas que obtiver, simultaneamente, no minimo, 40% (quarenta por cento) da
pontuacéo do Estudo de Caso e 40% (quarenta por cento) da pontuacéo da Questéo
Dissertativa.

10. DA AVALIAGAO DOS TITULOS - 32 ETAPA

10.1. Esta etapa sera aplicada somente aquelas pessoas candidatas consideradas
aprovadas nas Provas Teo6rico-Objetiva e Discursiva.

10.1.1. A Prova de Titulos é de caréater classificatério.

10.2. Os critérios de Avaliacdo da Prova de Titulos, os documentos que serdo aceitos,
bem como a pontuagéo por item, estéo descritos no Anexo VII - Avalia¢do da Prova
de Titulos e Quadro de Pontuacéo, deste Edital.

10.3. Procedimentos para entrega dos Titulos:

10.3.1. Para a avaliagdo dos titulos, as pessoas candidatas deverdo realizar as
etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link para o preenchimento
do Formulario Online de Entrega dos Titulos e para upload dos documentos
digitalizados para avaliacdo. Os arquivos dever&o ser enviados em formato digital
com tamanho maximo de 5 (cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF.

b) No Formulario Online de Entrega dos Titulos sera disponibilizado o nimero de
linhas que corresponde a quantidade maxima de titulos por item, conforme Quadro
de Avaliagdo da Prova de Titulos. A pessoa candidata ndo podera encaminhar mais
de um titulo na mesma linha, no mesmo campo.

c) A pessoa candidata devera nomear os arquivos diferentemente.

d) Apo6s o preenchimento do Formulario Online de Entrega de Titulos, a pessoa
candidata visualizara seu protocolo de envio dos titulos.

e) Ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, a pessoa candidata podera
realizar o download do Manual do Sistema, no qual encontrara as informacdes
necessarias para a utilizacéo do Sistema.

f) E de responsabilidade da pessoa candidata a compreenséo correta do processo
de upload, para que possa ser realizada a consulta pela Banca Examinadora.
10.3.2. Os titulos deverdo ser encaminhados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo
dia previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de
Execucdo.

10.3.3. O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de
inteira responsabilidade da pessoa candidata.

10.3.3.1. A pessoa candidata devera discriminar os documentos no item correto,
observando a quantidade méaxima estipulada no Quadro de Avaliagdo de Titulos,
conforme Anexo VII. A Banca Examinadora analisara os documentos no item
indicado no Formulario Online de Entrega dos Titulos.

10.3.4. As imagens dos documentos dever&o estar em perfeitas condi¢bes, de forma
a permitir a avaliagdo com clareza.

10.3.4.1. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata verificar se as imagens
carregadas na tela de protocolo estéo corretas e se ndo possui qualquer impeditivo
de abertura, tais como senha.

10.3.5. Somente serdo avaliados os titulos encaminhados pelo Formulario Online de
Entrega dos Titulos.

10.3.5.1. Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo Ultimo protocolo.

10.3.6. N&o serdo avaliados os titulos das pessoas candidatas que deixarem de
preencher o Formulario Online de Entrega dos Titulos.

10.3.7. Né&o serdo avaliados os titulos entregues antes e apds o prazo determinado
no Cronograma de Execucgado, nem de forma diferente do estabelecido neste Edital.
10.3.8. Os documentos representativos de titulos que néo estiverem de acordo com
os critérios estabelecidos neste Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.
10.3.9. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao
site.
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10.4. O requisito de ingresso para o cargo (Diploma de Graduagdo em Ciéncias
Contabeis) ndo podera ser utilizado na prova de titulos; sendo desconsiderado para
efeito de pontuacdo, caso isso ocorra.

10.4.1. Comprovadas, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengéo
dos titulos apresentados, a pessoa candidata tera a respectiva pontuacédo anulada
e, comprovada culpa ou omissdo em pedido de correcdo durante a realizacdo do
certame, sera eliminada do Concurso Publico.

11. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DOS
PEDIDOS DE ISENGCAO DA TAXA, DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES, DO
GABARITO PRELIMINAR E DAS NOTAS E DOS RESULTADOS PRELIMINARES
DAS AVALIACOES

11.1. As pessoas candidatas poder&o interpor recurso, nos prazos fixados no
Cronograma de Execucdo, contra: o resultado preliminar da isencdo da taxa
de inscricdo; a homologag&o preliminar das inscricbes; o gabarito preliminar; a
leitura das marcacdes na Folha Definitiva de Respostas; as notas e os resultados
preliminares das avalia¢des.

11.2. Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados e protocolados
pelos Formulérios Online, que serdo disponibilizados no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br e enviados a partir da Oh (zero hora) do primeiro dia previsto
no Cronograma de Execucéo até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme cronograma, obedecendo aos mesmos
regramentos contidos neste Edital.

11.2.1. N&o serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por
falhas de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem
técnica.

11.2.2. Admitir-se-& um Unico recurso para cada objeto de impugnagéo, observado
o formulario especifico disponibilizado para cada fase do certame.

11.2.2.1. Somente serdo avaliados os recursos enviados pelo Ultimo protocolo.
11.3. As pessoas candidatas deverdo fundamentar, argumentar com precisao
l6gica, consisténcia e concisdo, e construir o recurso, devidamente, com material
bibliogréafico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicagéo
necessaria daquilo em que se julgar prejudicada.

11.3.1. A pessoa candidata devera ser clara, consistente e objetiva em seu recurso.
11.3.2. N&o serdo conhecidos recursos coletivos, padronizados, genéricos ou que
ndo apresentem fundamentacgao individualizada.

11.4. Sera disponibilizada a consulta as Folhas Definitivas de Respostas e aos
Formularios de Avaliacédo da Prova de Titulos e Discursivas, quando houver, no site
da FUNDATEC, mediante acesso por CPF e senha.

11.4.1. As imagens disponibilizadas virtualmente deverdo ser consultadas,
preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

11.4.2. Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para
interpor recurso, a pessoa candidata devera entrar em contato com a FUNDATEC
pelo canal: requerimento.adm@fundatec.org.br, até o dia anterior ao término do
periodo de recurso, para verificagdo/regularizacdo da situacéo pela FUNDATEC.
11.4.3. Eventuais dificuldades de acesso/visualiza¢é@o das imagens nédo serdo aceitas
como motivo para a pessoa candidata ndo se manifestar durante o periodo de
recurso.

11.4.4. Para manifestacdo referente as notas preliminares da Prova Tedrico-
Objetiva, a pessoa candidata devera consultar sua Folha Definitiva de Respostas
da Prova Te6rico-Objetiva verificando o Gabarito Definitivo publicado, bem como a
possivel irregularidade na leitura do formulario ocasionado pela falta de atengdo as
orientacdes determinadas por este Edital e demais materiais complementares.
11.4.5. As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias
apo6s a sua publicagéo.

11.4.5.1. Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de
acesso as imagens, seja qual for o motivo alegado pela pessoa candidata, salvo
determinacdo judicial.

11.5. A pessoa candidata ndo devera inserir qualquer elemento que permita sua
identificac&o no corpo dos recursos relativos ao gabarito preliminar da Prova Te6rico-
Objetiva e a Prova Discursiva, sob pena de ndo conhecimento do recurso.

11.6. A correcéo analitica das Provas Discursivas, sera realizada com base nos
critérios especificos constantes no Espelho de Corregdo. Eventuais recursos deveréo
ser interpostos exclusivamente no campo correspondente ao critério cuja avaliagdo
se pretende revisar. Recursos apresentados em campo diverso daquele relacionado
ao critério questionado néo serdo analisados.

11.7. Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutengéo/
alteracdo serdo divulgadas no site da FUNDATEC.

11.7.1. Referente as justificativas da manutengdo/alteragdo dos gabaritos da
Prova Tedrico-Objetiva, ndo serdo encaminhadas respostas individuais as pessoas
candidatas.

11.8. Se houver alteracéo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, por forca
de impugnacdes ou corregdo, serad considerado para fins de pontuagdo o gabarito
definitivo.

11.8.1. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de
alteracdo de gabarito preliminar em virtude dos recursos interpostos, serdo validos
para todas as pessoas candidatas que realizaram a prova, independentemente de
terem ou n&o recorrido.

11.9. No caso de anulacéo de questdes, em hip6tese alguma havera alteragdo do
quantitativo de questdes aplicadas.

11.9.1. A FUNDATEC se reserva o direito de anular questdes ou de alterar
gabarito, independentemente de recurso, considerando a possibilidade de equivoco
na digitagdo dos gabaritos, na formulacdo de questdes ou de suas respostas ou de
suas justificativas.

11.9.2. Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteracéo de
um gabarito de alguma questdo da Prova Tedrico-Objetiva apds a publicacdo do
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Gabarito Definitivo, sera publicado Gabarito Definitivo Retificativo e justificativa para
tal alteragcdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado ap6s a publicagdo
das notas preliminares, a questdo sera anulada, independentemente da existéncia
de alternativa considerada correta.

11.10. Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer
irregularidade que culmine em alteracdo da nota da pessoa candidata, seja para
maior ou para menor em relagdo a nota preliminar divulgada, serd publicada
justificativa para tal alteracéo.

11.11. A pessoa candidata terd até 24 (vinte e quatro) horas, apos a
divulgacdo das justificativas para manutengao/alteracdo dos resultados de
gabaritos e notas preliminares, para manifestacdo ou gquestionamento acerca
dos pareceres publicados. A manifestacdo deverd ser realizada por e-mail
requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando os seguintes critérios:

a) serdo analisadas as contestagfes das pessoas candidatas que recursaram
no prazo determinado no Cronograma de Execugdo, a excecdo dos casos de
alteracéo de gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva ou que se considerarem
prejudicados por alguma alteracéo de nota.

b) manifestagcbes de pessoas candidatas que ndo recursaram nos prazos
determinados serdo consideradas intempestivas, sendo assim, a pessoa candidata
perde o direito de contestag¢éo dos resultados.

c) as manifestagdes referidas nesse item néo seréo respondidas individualmente.
d) caso as alegagdes sejam procedentes, havera atualizagéo das justificativas para
manutencao/alteracdo dos resultados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que
permanecera como resposta o disposto nas justificativas para manutencéo/alteracéo
dos resultados ja publicados.

11.12. Recursos e manifestacdes apresentados fora das especificacfes
estabelecidas neste Edital nédo ser&o analisados.

12. DA APROVAGAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. A pessoa candidata que ndo alcancar o nimero minimo de acertos exigido
estara automaticamente eliminada do Concurso Publico.

12.2. Os tipos de prova, o nimero de questdes, o valor unitario, a pontuagdo maxima
e a pontuagdo minima para a aprovacéo estéo definidas no Quadro Demonstrativo
de Provas - Anexo | deste Edital.

12.3. Em caso de empate na classificacdo das pessoas candidatas sera observado
como primeiro critério a pessoa candidata idosa, maior de 60 (sessenta) anos, dando-
se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, da
Lei Federal n°® 10.741/2003, considerando a data de publicacdo do Edital de Abertura;
12.4. Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, 0s critérios
determinados abaixo, aplicados de acordo com o contelido programéatico/matérias
das provas previstas, conforme Anexo VIII:

a) maior pontuagdo na Prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuagao na Prova de Legislagéo;

¢) maior pontuagéo na Prova de Matematica/Raciocinio Logico;

d) maior pontuagdo na Prova de Lingua Portuguesa;

€) maior pontuag&o na Prova Discursiva;

f) maior pontuagéo na Prova de Titulos;

g) participacédo efetiva como jurado em Tribunal do Jdri.

12.5. Persistindo o empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto as pessoas
candidatas interessadas), divulgado com antecedéncia de 3 (trés) dias Uteis, e
realizado nas dependéncias da FUNDATEC, em Porto Alegre/RS, sendo este
procedimento filmado e registrado em ata.

12.6. Da participagao efetiva como jurado em Tribunal do Juri

12.6.1. Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri, serdo aceitas
certiddes, declaragcbes e atestados emitidos pelos tribunais de justica estaduais e
regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal.
12.6.1.1. O exercicio efetivo da fungdo de jurado, nos termos do art. 439 do Cédigo
de Processo Penal, com a redagéo conferida pela Lei Federal n® 12.403/2011, devera
ser compreendido no periodo entre a publicacdo da Lei Federal n°® 11.689/2008, que
conferiu nova redagéo ao art. 440 do Cédigo de Processo Penal e a data de término
das inscri¢es do presente Concurso Publico.

12.6.2. Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacdo efetiva
como jurado em Tribunal do Juri, as pessoas candidatas deverdo realizar as etapas
descritas abaixo, durante o periodo das inscri¢ées:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online
"Entrega de documentos comprobatérios de participacéo efetiva como jurado em
Tribunal do Juari", para upload dos documentos digitalizados para avaliagdo. Os
arquivos deverdo ser enviados em formato digital com tamanho méximo de 5 (cinco)
Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b) Apés o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizara seu
protocolo de envio dos documentos.

12.6.3. E de responsabilidade da pessoa candidata a compreens&o correta do
processo de upload. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade
de acesso ao site.

12.6.4. O preenchimento correto do Formulario Online de "Entrega de documentos
comprobatérios de participagéo efetiva como jurado em Tribunal do Jari* é de inteira
responsabilidade da pessoa candidata.

12.6.5. Os documentos deverdo ser enviados pelo site até as 17 (dezessete) horas
do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma
de Execucgédo. Ap6s esse periodo, serdo submetidas para andlise da Comisséo de
Concursos da FUNDATEC.

12.6.6. A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e
néo seréa devolvida.
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12.6.7. N&o seré aplicado o critério de desempate de exercicio da funcéo de jurado
em Tribunal do Juri para a pessoa candidata que ndo atender ao disposto neste
Edital.

13. DA CLASSIFICAGAO FINAL

13.1. A classificagao final deste Concurso Publico resulta da aprovagdo em todas as
etapas previstas para o(s) cargo(s), conforme disposto no Anexo | deste Edital.
13.2. A classificacdo das pessoas candidatas inscritas e aprovadas por cargo,
conforme opcdo realizada pela pessoa candidata no momento da inscricéo,
obedecera ao disposto no item 12 e seus subitens.

13.3. Da Classificagéo

13.3.1. A nota final (NF) serd a média ponderada dos pontos obtidos na Prova
Tedrico-Objetiva (TO) e na Prova Discursiva (Disc) e na Prova de Titulos (Tit).
Atribuir-se-a:

a) peso 4 (quatro) a nota da Prova Tedrico-objetiva (40%);

b) peso 5 (cinco) a nota da Prova Discursiva (50%);

c¢) peso 1 (um) a nota da Prova de Titulos (10%).

13.3.2. A Nota Final sera apurada com até duas casas decimais apds a virgula.
13.3.3. Nao havera arredondamento de notas.

13.4. A classificacéo das pessoas candidatas obedecera a ordem decrescente das
notas obtidas conforme critérios determinados acima.

13.5. A pessoa candidata que tiver sua Prova Discursiva corrigida exclusivamente em
razdo de sua condigdo de concorrente as vagas reservadas e que, posteriormente,
perder o direito de concorrer pela respectiva reserva de vagas em razéo de auséncia
ou indeferimento no procedimento de validagdo correspondente sera eliminada do
certame caso ndo esteja classificada dentro do quantitativo previsto para a lista geral
ou ndo atenda aos critérios minimos de aprovacéo estabelecidos neste Edital.

14. DA HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS FINAIS

14.1. O resultado final do Concurso Publico, apés decididos todos os recursos
interpostos e concluidas as etapas previstas neste Edital, ser& homologado pelo
Tribunal de Justica do Estado do Parana e publicado no Diario da Justi¢a Eletronico
(DJe) e no endereco eletrdnico da FUNDATEC (www.fundatec.org.br), em 5 (cinco)
listas, em ordem classificatéria e com a respectiva pontuagéo, sendo:

a) a primeira lista contendo a classificacdo de todas as pessoas candidatas
aprovadas, inclusive daquelas inscritas nas vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, pessoas negras, pessoas indigenas e pessoas quilombolas;

b) a segunda lista contendo somente a classificacdo das pessoas candidatas
aprovadas as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia;

c) a terceira lista contendo somente a classificacdo das pessoas candidatas
aprovadas as vagas reservadas para Pessoas Negras;

d) a quarta lista contendo somente a classificag@o das pessoas candidatas aprovadas
as vagas reservadas para Pessoas Indigenas;

e) a quinta lista contendo somente a classificagao das pessoas candidatas aprovadas
as vagas reservadas para Pessoas Quilombolas.

14.1.1. A inclusdo da pessoa candidata em lista de reserva de vagas ndo afasta
sua classificagdo na lista geral, observadas as regras de concorréncia concomitante
previstas neste Edital.

14.2. O ato de homologacdo do resultado final serd publicado no Diario da
Justica Eletronico (DJe) e disponibilizado no endereco eletronico da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br), mediante autorizagéo da Presidente do Tribunal de Justica
do Estado do Parana.

15. DO PROVIMENTO DO CARGO E DOS REQUISITOS PARA NOMEAGAO
15.1. O Concurso destina-se ao provimento de vagas no cargo previsto no subitem
1.1, cabendo a Administragdo convocar as pessoas candidatas aprovadas seguindo
rigorosamente a ordem de classificagao final, dentro do prazo de validade previsto
neste Edital.

15.2. A convocacao das pessoas candidatas aprovadas e classificadas no Concurso
Publico de que trata este Edital, que observara obrigatéria e rigorosamente a ordem
classificatéria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade.
Encerrado esse prazo, a pessoa candidata perde o direito a convocagéo.

15.2.1. Previamente a nomeagao, a pessoa candidata sera convocada, por edital,
para apresentar, por meio eletrénico, no Sistema Eletronico de Informagées (SEI),
os documentos listados no subitem 15.6.

15.2.1.1. O Edital de convocagdo para a nomeagdo sera publicado no Diario da
Justica Eletronico do TIPR e no endereco eletronico oficial do Tribunal de Justica
do Estado do Parana, www.tjpr.jus.br, sendo de inteira responsabilidade da pessoa
candidata o devido acompanhamento das publicacées.

15.2.2. As comunicagbes acerca da convocagdo para a apresentacdo dos
documentos ou para a nomeagdo seréo encaminhadas ao endereco eletronico (e-
mail) informado no cadastro realizado no momento da inscricdo, o qual devera
ser mantido atualizado até a publicagdo da Homologacédo do?Resultado Final?do
Concurso.??

15.2.3. Apds a homologagdo do Concurso, a pessoa candidata obriga-se a manter
seus dados cadastrais, inclusive o endereco eletronico (e-mail), atualizados junto ao
Tribunal de Justica do Parana. Quaisquer alterag6es deverdo ser encaminhadas ao
enderego dap.concursos@tjpr.jus.br, observado o seguinte padréo:

?a) o assunto da correspondéncia eletronica deverd ser "Alteracdo de dados
cadastrais”, indicando também o cargo para o qual foi aprovada;

?b) o corpo da mensagem devera informar os dados que necessitam ser alterados.
15.3. Ap6s a convocagdo, por edital proprio, a pessoa candidata tera o prazo de
até 15 (quinze) dias Uteis para apresentar, no SEl, a documentagdo constante no
respectivo edital de convocagéo e no item 15.6 deste edital.

15.4. A falta de apresentacédo de quaisquer dos documentos exigidos implicara a
perda do direito de nomeacao, por ndo preencher a pessoa candidata os requisitos
aos quais se sujeitou por ocasido da inscricdo, sendo desclassificada e excluida do
certame.
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15.5. A posse fica condicionada a satisfagdo e a comprovagdo dos requisitos
previstos no subitem 1.1 e as seguintes condi¢des:

?a) ter sido aprovada e classificada em todas as fases do Concurso Publico e
considerada apta na avaliacdo biopsicossocial de ingresso;

?b) ser brasileira nata, naturalizada ou gozar das prerrogativas do artigo 12 da
Constituicdo Federal, bem como estrangeira, de acordo com o artigo 37, inciso |, da
Constituicdo Federal e da Lei Estadual n°® 16.024/2008;

?c¢) possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

?d) atender, em se tratando de pessoa candidata participante pelas vagas
reservadas, as exigéncias da legislagéo vigente;

?e) estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

?f) estar quite com o Servigo Militar obrigatério ou dele ter sido liberada, se do género
masculino, para brasileiros;

?g) comprovar situagdo regular perante a Justica Eleitoral, conforme legislacéo
especifica;

?h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢es do cargo, a ser aferida
em avaliagéo biopsicossocial;

?i) comprovar a escolaridade minima exigida para o cargo, mediante apresentacéo
de certificado ou diploma devidamente registrado, fornecido por institui¢éo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo, bem como possuir registro ativo e regular
no Conselho Regional de Contabilidade do Parana (CRC/PR);

?j) declarar observancia do disposto no art. 37, inciso XVI, da Constituicdo
Federal, quanto as hipéteses de acumulo de cargo, emprego ou funcéo publica,
abrangendo autarquias, fundag6es, empresas publicas, sociedades de economia
mista, suas subsidiarias e sociedades controladas, direta ou indiretamente,
pelo poder publico, vedada, também, a percepgdo simultanea de proventos de
aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracao
de cargo, emprego ou funcéo publica, ressalvado o cargo acumulavel na forma da
Constituicdo Federal,

?k) ndo estar aposentada por invalidez.

15.6. Para fins da nomeagcéo e da posse, a pessoa candidata devera apresentar, por
meio eletrdnico no SEI, os seguintes documentos:

a) Registro Geral - RG, no caso de pessoa estrangeira, documentacdo que comprove
a situacéo regular no Brasil (Registro Nacional de Estrangeiros - RNE e c6pia da tela

do SINCRE);
b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
c) Comprovante de situacdo cadastral CPF, emitido pela Receita

Federal - link (https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/
consultapublica.asp);

d) Titulo de eleitor;

e) Certiddo de quitacao eleitoral emitida pela Justica Eleitoral - www.tse.jus.br;

f) Documento probatério de estar em dia com as obrigacdes do servico militar
(Certificado de Reservista, Certificado de Dispensa de Incorporagdo ou Carta-
Patente), se do sexo masculino e, durante 0 ano em que ocorrer a nomeacao,
completar idade entre 19 (dezenove) e 45 (quarenta e cinco) anos, independente do
més do aniversario;

g) Certiddes civeis e criminais de 1° e 2° graus da Justica Estadual dos
lugares onde haja residido nos Ultimos 5 (cinco) anos e certiddo da Vara
de Execucdes Penais ou equivalente. Por exemplo: Curitiba - 1° Grau (Civel
e Criminal dos 3 distribuidores) http://www.1ldistribuidorcuritiba.com.br/, http://
www. 2distribuidorcuritiba.com.br/default/ e https://www.3distrib.com.br/

TJIPR - 2° Grau https://www.tjpr.jus.br/protocolo

h) CertidGes civeis e criminais de 1° e 2° graus da Justica Federal dos lugares onde
haja residido nos Ultimos 5 (cinco) anos. Por exemplo: TRF4 https://iwww2.trf4.jus.br/
trf4/processos/certidao/index.php

i) Atestado de antecedentes fornecido por Instituto de Identificac@o da Secretaria de
Seguranca Publica do(s) Estado(s) em que haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos,
constando o RG informado no ato de inscricéo. Por exemplo: Instituto de Identificacéo
do Parana https://www.atestados.pr.gov.br/solicitante/validar

j) Diploma ou Certificado de conclus&o do curso exigido para o cargo, devidamente
registrado e expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC; no caso de
pessoa estrangeira, comprovante de concluséo de curso equivalente, com tradugéo
juramentada. Desde 1° de julho de 2025, todas as instituicbes de ensino superior
do sistema federal devem emitir exclusivamente o diploma digital, conforme Portaria
MEC n° 70/2025. Diplomas fisicos emitidos antes dessa data continuam validos;

k) Registro ativo no Conselho Regional de Contabilidade;

I) Declaragéo para fins de posse (padrdo TIPR) de que ndo exerce cargo publico,
que ndo percebe proventos de aposentadoria e pensdo de outro 6rgédo ou entidade
publica, de néo ter sido condenado em processo criminal em qualquer Estado da
Federacédo e de néo ter sofrido penalidades no exercicio de cargo publico, assinada
pela pessoa candidata;

m) Declaragédo (padrédo TJPR) de renda e de bens adquiridos até a data de sua
convocacdo assinada pela pessoa candidata;

n) Autorizagdo (padrdo TJPR) de acesso a declaracdo anual apresentada a
Secretaria da Receita Federal assinada pela pessoa candidata;

0) Exames laboratoriais a serem realizados no laboratério de preferéncia, as
expensas do candidato (portal TIPR): . Eletrocardiograma,. Urina - Metabolitos
para Cocaina e Canabindides, . Sangue - Gama G.T./Glicemia. Além de anexados
ao expediente SEI, os exames devem ser apresentados no dia da avaliacdo
biopsicossocial presencial,

p) Laudo médico fornecido pela Coordenadoria de Saude e Bem-Estar do TIPR;

q) Curriculo simplificado (modelo TIPR);

r) Termo de Compromisso - Cédigo de Etica e Conduta do Poder Judiciario do Estado
do Paran4, assinado pela pessoa candidata;
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s) Declaragéo (padrdo TJPR) sobre ingresso no servico publico em cargo efetivo para
fins de andlise do regime previdenciario aplicavel assinada pela pessoa candidata;
t) Declaracdo (padrdo TJPR) do Orgdo de origem sobre regime previdenciario
aplicavel assinada pela pessoa candidata (somente para quem ja é servidor ou
servidora efetivo ou efetiva de outro Orgao);

u) Certiddo negativa - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa e Inelegibilidade (CNJ);

w) outros documentos que vierem a ser exigidos para a comprovacao das condicdes
de admisséo, conforme legislacéo vigente.

15.7. Diante da possibilidade de insercéo dos documentos por meio eletrénico no
SEI, mediante assinatura digital, e da presuncdo de veracidade das informagdes
prestadas, sdo dispensaveis a autenticagdo da Carteira de Identidade, do CPF e
do Titulo de Eleitor, bem como o reconhecimento de firma nas declara¢6es padréo
TIPR.

15.8. A existéncia de certiddes positivas podera implicar a perda do direito de
nomeacao.

15.9. A responsabilidade pela realizagdo dos exames admissionais exigidos na
avaliacéo biopsicossocial de ingresso é da pessoa candidata aprovada, bem como o
comparecimento para a realizacéo da referida avaliagdo, que se apresentara as suas
expensas, sem qualquer d6nus do Tribunal de Justica do Parana quanto as eventuais
despesas, a qualquer tempo.

15.10. A nomeacéo é de competéncia do(a) Presidente(a) do Tribunal de Justica,
observada a ordem de classificacdo, e serda publicada no Diario da Justica
Eletrénico do TIPR e no endereco eletronico oficial www.tjpr.jus.br, sendo de inteira
responsabilidade da pessoa candidata 0 acompanhamento das publicacées.

15.11. A unidade de lotacéo, apés a nomeacéo, sera definida pela Presidéncia do
Tribunal de Justica do Estado do Parana, com informacdes da Secretaria de Gestéo
de Pessoas, conforme critérios de interesse publico.

15.12. A posse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagdo da
nomeacéo, prorrogavel por até 30 (trinta) dias, a requerimento da pessoa interessada
ou de seu representante legal e a juizo da Administragéo, tornando-se sem efeito a
nomeacdao das pessoas candidatas ndo empossadas no prazo legal.

15.13. A entrada em exercicio ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias contados da
posse, prorrogavel por até 30 (trinta) dias, sendo exonerada a pessoa servidora que
ndo entrar em exercicio no prazo previsto.

15.14. O presente certame ndo prevé solicitacdo de reposicionamento em final de
lista, de modo que, em caso de impossibilidade de resposta a convocagédo e de
nomeacéo imediata, a pessoa candidata sera desclassificada do Concurso.

15.15. Néo sera fornecida certidao de aprovacgéo no Concurso objeto deste Edital.
15.16. O ndo comparecimento da pessoa candidata a qualquer das fases acarretara
sua eliminagéo do concurso.

15.17. O Tribunal de Justica do Estado do Parand e o a Fundatec ndo se
responsabilizam por quaisquer tipos de despesas, com viagens e/ou estadia das
pessoas candidatas para prestarem as provas e demais etapas deste Concurso
Publico.

16. DA VALIDADE DO CONCURSO

16.1. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contado da
publicagéo do Edital de Homologagdo do Resultado Final, publicado no Diario da
Justica Eletronico (DJe) e disponibilizado no endereco eletronico da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br), podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a
critério do Tribunal de Justica do Estado do Parana.

16.2. Eventual prorrogacdo do prazo de validade do Concurso Publico sera
formalizada por ato do Tribunal de Justica do Estado do Parana e publicada no
Diéario da Justica Eletronico (DJe), podendo ser divulgada também nos demais canais
oficiais de comunicagéo do Tribunal, ndo cabendo a FUNDATEC qualquer divulgacéo
sobre tal informagéo.

17. DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1. Este Edital é pablico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito
imprescindivel para inscri¢éo no certame. Portanto, é responsabilidade exclusiva da
pessoa candidata inscrita a sua leitura, ndo podendo alegar desconhecimento das
informacgdes nele constantes.

17.1.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragcfes, atualiza¢des ou
acréscimos enquanto ndo consumados a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em Editais Retificativos ou
Aditivos.

17.1.2. Todas as alteracdes realizadas por meio de Editais Retificativos ou Adendos,
poderdo ser inseridas no Edital de Abertura, constante na pagina principal do
certame, no site da FUNDATEC, em cor de destaque, para que seja possivel
o acompanhamento do Edital de Abertura alterado na integra, contudo, é de
responsabilidade da pessoa candidata acompanhar os editais complementares a
parte.

17.2. Para fins de observancia das politicas de reserva de vagas previstas neste
Edital, seréo observados os seguintes percentuais:

- Pessoas com Deficiéncia (PcD): 5% das vagas (Lei Estadual n° 18.419/2015 e
Resolugdo CNJ n° 629/2025);

- Pessoas Negras (PN): 25% das vagas;

- Pessoas Indigenas (Pl): 3% das vagas;

- Pessoas Quilombolas (PQ): 2% das vagas.

(Totalizando 30% para acles afirmativas étnico-raciais, conforme a Lei n°
15.142/2025 e a Resolucdo CNJ n° 203/2015 atualizada pelas Resolu¢cdes CNJ n®
565/2024 e 657/2025).

17.3. As disposi¢des e instrucdes contidas na pagina da internet, nas capas dos
cadernos de questdes, nos Editais e avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no
site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de comunicagao, constituirdo
normas que passardo a integrar o presente Edital.
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17.4. As datas das provas dos Processos Seletivos/ Concursos executados pela
FUNDATEC séo independentes e realizadas, para cada instituicéo, de acordo com
os cronogramas divulgados em seus préprios Editais de Abertura. Sendo assim, ndo
hé possibilidade de alteracdo dos cronogramas em virtude de avaliagdes realizadas
em datas concomitantes.

17.5. A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horario(s) de realizacdo das provas ou
avaliacdes serdo divulgados com no minimo 5 (cinco) dias antes de sua realizagéo,
no Diério da Justica Eletronico (DJe) e no site www.fundatec.org.br. E de inteira
responsabilidade da pessoa candidata a identificacdo correta de seu local de
realizacéo de prova e o comparecimento na data e nos horéarios determinados.
17.6. Todos os horérios determinados por este Edital e demais publicacdes
posteriores seguirdo conforme horéario de Brasilia/DF.

17.6.1. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos e comuns a todos as
pessoas candidatas, ndo sendo admitida justificativa para o seu descumprimento e
para apresentacdo de documentos apés as datas estabelecidas.

17.6.2. Pedidos apresentados fora do prazo estabelecido serdo considerados
intempestivos e ndo serdo analisados.

17.7. Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estaréo
disponiveis até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo.

17.8. Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelas pessoas candidatas,
em todas as etapas, sdo de uso exclusivo da FUNDATEC e do Tribunal de Justica
do Parana e, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacéo a terceiros ou a
devolucéo a pessoa candidata, salvo por determinagao judicial.

17.8.1. Atestados, certificados, documentos comprobatérios, entre outros,
encaminhados pelas pessoas candidatas durante esse certame, ndo serdo
disponibilizados posteriormente, ainda que entregue via original.

17.9. Sera oportunizado as pessoas candidatas interessadas o acompanhamento,
em ato publico, da abertura dos malotes lacrados, contendo as Folhas Definitivas
de Respostas das Provas Teorico-objetivas, com registro em documento formal, da
hora, bem como a assinatura das pessoas candidatas presentes que acompanharam
a respectiva abertura.

17.9.1. A pessoa candidata que queira acompanhar o ato publico de abertura
dos lacres dos malotes contendo as Folhas Definitivas de Respostas, na sede
da FUNDATEC, devera se manifestar em até 2 (dois) dias apds a realizacdo da
prova. Posteriormente, a equipe da FUNDATEC informara a data e horario, para
conhecimento e agendamento da pessoa candidata, que devera comparecer com
documento de identificacdo. Somente poderéo participar desse procedimento as
pessoas candidatas inscritas e homologadas nesse Concurso.

17.10. O Tribunal de Justica do Parana e a FUNDATEC néo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes a este Concurso Publico.

17.10.1. Os Editais e Avisos referentes a esse Concurso Publico seréo divulgados
no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

17.11. A pessoa candidata declara seu consentimento de que, por se tratar de
um Concurso Publico, os seus dados (nome, nimero de inscricdo), bem como os
resultados de todas as etapas seré@o publicizados nos sites do Tribunal de Justi¢a do
Parana e da FUNDATEC, por meio de editais e listagens do referido certame.
17.11.1.?A FUNDATEC e o Tribunal de Justica do Parand se obrigam a
realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo com as disposi¢bes legais
vigentes, especialmente a Lei Federal n° 13.709/2018 (LGPD), envolvendo
operagdes referentes a coleta, producdo, recepgdo, classificacéo, utilizagdo,
acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento,
armazenamento, eliminacéo, avaliacdo ou controle da informac&o, modificacéo,
comunicagao, transferéncia, difusdo ou extracéo.

17.11.2. A pessoa candidata, sendo a titular dos dados pessoais, autoriza a
FUNDATEC a realizar o tratamento dos dados para os fins de cumprimento de
obrigacbes decorrentes da legislagdo e, ao se inscrever nesse certame, declara
seu expresso consentimento para que seus dados sejam tratados e processados,
sendo utilizados tdo somente para os fins necessarios da execugdo desse Concurso
Publico, durante as etapas determinadas neste Edital de Abertura.

17.11.2.1. Os dados referentes a publicagbes previstas no cronograma, aos
formularios de presenca, as avaliagGes e convocacgdes que se fagam necessarias
em cada fase, serédo de acesso da FUNDATEC e do Tribunal de Justica do Parana,
e poderdo ser compartilhados para cumprimento de exigéncias legais, regulatérias
ou fiscais de acordo com andamento do certame.

17.11.3.?A FUNDATEC e o Tribunal de Justica do Parana ficam autorizadas a
compartilhar os dados pessoais da pessoa candidata com outros agentes de
tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste
instrumento, desde que sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade,
adequacdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia,
seguranca, prevencao, ndo discriminagao, responsabilizacéo e prestacédo de contas.
17.12. A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos a pessoa
candidata para o endereco eletronico fornecido na ficha de inscricéo, o que ndo isenta
a pessoa candidata de buscar as informacdes nos locais informados no Edital. O site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, e o Diario da Justica Eletronico seréo fonte
permanente de comunicacdo de avisos e editais.

17.13. Néo serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e
horérios de realizagdo das provas, nem de resultados, gabaritos, notas, classificacéo,
convocacdes ou outras etapas relacionadas aos resultados preliminares ou finais das
provas e do Concurso Publico. A pessoa candidata devera observar rigorosamente
os editais e os comunicados a serem divulgados.

17.14. O Tribunal de Justica do Parand e a FUNDATEC néo se responsabilizam
por prejuizos decorrentes de informagdes cadastrais fornecidas incorretamente pela
pessoa candidata, incluindo:

- Endereco incorreto, incompleto ou desatualizado;
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- Endereco eletronico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

- Problemas do endereco eletronico (e-mail) da pessoa candidata, tais como: caixa
de correio cheia, filtros de AntiSpam, entre outros.

17.15. A pessoa candidata deverd manter seu endereco atualizado junto a
FUNDATEC enquanto estiver participando do Concurso Publico até a publicagio
da Homologacéo do Resultado Final. Sdo de exclusiva responsabilidade da pessoa
candidata os prejuizos advindos da ndo atualizacéo de seu enderego.

17.16. Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e
alimentacéo das pessoas candidatas ocorrerdo por sua prépria conta, eximindo-se
a FUNDATEC e o Tribunal de Justica do Parana da responsabilidade por essas
despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicagéo de provas.
17.16.1. Em casos de reaplicagdo de provas/avaliagdes, essas serdo aplicadas
somente as pessoas candidatas presentes no dia de realizagdo previsto no
Cronograma de Execugéo.

17.17. A FUNDATEC e o Tribunal de Justi¢ca do Parana néo fornecerdo as pessoas
candidatas aprovadas nenhum tipo de atestado ou certificado de classifica¢céo no
Concurso Publico.

17.18. Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda
da FUNDATEC até a publicagcdo do Edital de Homologagdo do Resultado Final
do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados ao Tribunal de Justica do
Parana.

17.19. Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacgbes e
documentos da pessoa candidata, ou quando constatada a omisséo ou declaracéo
falsa de dados ou condi¢bes, ou, ainda, irregularidade na realizacdo das provas,
com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido
divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora a pessoa candidata tenha
obtido aprovagdo, levara a sua eliminacéo, sendo considerados nulos todos os atos
decorrentes da sua inscricdo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes
cabiveis.

17.20. Caso se constate ma-fé, fraude ou falsidade nos documentos apresentados
durante o certame, sera reconhecida a nulidade da inscricdo e de todos os atos
administrativos subsequentes, sem prejuizo da cominacdo de outras penalidades
legais e de responsabilizagdo civil e criminal da pessoa candidata. Caso ja tenha
ocorrido a nomeacao, ficara a pessoa candidata sujeita a anulagdo da sua posse no
cargo publico, apés procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.??
17.20.1. Serdo remetidas copias dos documentos tidos como falsos aos 6rgaos
competentes, para adogéo das medidas necessarias a responsabilizacéo penal.??
17.21. Serd admitida a impugnacdo deste Edital de Abertura, que devera
ser encaminhada exclusivamente por meio de Formulario Online, devidamente
fundamentada, no prazo estabelecido no Cronograma de Execugéo.

17.21.1. As respostas serdo encaminhadas individualmente ao requerente e, caso
a Comissdo de Concursos da FUNDATEC e do Tribunal de Justica do Parana
verifiquem necessidade de alteracdes deste Edital, serdo publicados no site da
FUNDATEC editais retificativos e/ou complementares.

17.21.2. Quando da divulgacdo da Nominata dos Membros da Banca Elaboradora
de Questdes e/ou Avaliadoras, conforme previsto no Cronograma de Execucéo,
é facultado as pessoas candidatas inscritas apresentar impugnagdo por
impedimentos legais, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis a partir de sua
divulgacdo, mediante apresentacdo de fundamentagdo consistente, pelo e-mail
requerimento.adm@fundatec.org.br.

17.22. Sobre a decisdo relativa a impugnagéo, ndo cabera recurso administrativo.
17.23. AFUNDATEC e o Tribunal de Justica do Parana ndo compactuam com acdes,
sejam elas explicitas ou veladas, que possam causar discriminagéo social, racial, por
condigao fisica/mental, religiosa ou de género, condenando qualquer comportamento
contrario aos valores da instituigdo.

17.24. Manifestagdes, recursos e/ou impugnacles realizados através de canais
distintos aos mencionados neste edital, ndo serdo considerados.

17.25. Qualquer manifestacdo, comunicacdo ou conduta da pessoa candidata,
direta ou indireta, que configure assédio, intimidagdo, ameaca ou tentativa indevida
sobre a banca examinadora, seus membros ou equipe de aplicacdo (fiscais,
avaliadores, supervisores etc.), sera objeto de apuracéo imediata e podera resultar
na desclassificacdo da pessoa candidata, sem prejuizo da adogdo das medidas
administrativas, civis e penais cabiveis.

17.26. Em casos de agles judiciais, o contato para envio de liminares é
aji@fundatec.org.br.

17.27. Atos convocatérios séo de responsabilidade do Tribunal de Justica do Estado
do Parana.

17.28. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concursos da
FUNDATEC em conjunto com a Comissao de Concurso do Tribunal de Justica do
Estado do Parana.

18. ANEXOS

18.1. Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
Anexo | - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

Anexo Il - CRONOGRAMA DE EXECUGAO;

Anexo Il FORMULARIO PARA PESSOA CANDIDATA QUE DESEJA
CONCORRER NA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA,;
Anexo IV - AUTODECLARAGAO - PESSOA NEGRA;

Anexo V - DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO - PESSOA CANDIDATA,;
Anexo VI - DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO - LIDERANGA,;

Anexo VIl - AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS E QUADRO DE PONTUAGAO;
Anexo VIII - PROGRAMAS.
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Diério Eletronico do Tribunal de Justica do Parana

Curitiba, 13 de agosto de 2026.

Desembargadora LIDIA MAEJIMA
Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Parana

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/7205439
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PORTARIA N° 13734/2026

O Presidente do Nucleo Permanente de Métodos
Consensuais de Solugédo de Conflitos, no uso das atribuicdes
legais, previstas na Resolugdo n° 13/2011-OE e suas
respectivas alteragcdes, e tendo em vista o contido no
procedimento administrativo informatizado n° 2026.00244071,
resolve

R E VvV O G A R

a portaria n® 20078/2025, a partir de 07/08/2026, referente a designacdo de
TIAGO MANFRE, para exercer a funcéo de Mediador em Formag&o pelo periodo de
19/11/2025 a 21/10/2026 no Centro Judiciario de Solugdo de Conflitos e Cidadania
da Comarca de Jacarezinho.

Curitiba, 13 de agosto de 2026.

Des. Dalla Vecchia
Presidente do Ndcleo Permanente de
Métodos Consensuais de Solugéo de Conflitos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/7206017

PORTARIA N° 13732/2026

O Presidente do Nucleo Permanente de Métodos
Consensuais de Solugédo de Conflitos, no uso das atribuicdes
legais, previstas na Resolugdo n° 13/2011-OE e suas
respectivas alteracdes, e tendo em vista o contido no
procedimento administrativo informatizado n°® 2026.00207858,
resolve

R E VvV O G A R

a portaria n° 2650/2023, referente a designacdo de MARCOS VINICIUS
ZAMBIANCO, para exercer a funcéo de Mediador no Centro Judiciario de Solucédo
de Conflitos e Cidadania do Foro Regional de Rolandia da Comarca da Regido
Metropolitana de Londrina.
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Curitiba, 13 de agosto de 2026.

Des. Dalla Vecchia
Presidente do Nucleo Permanente de
Métodos Consensuais de Solucéo de Conflitos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/7206013

PORTARIA N° 13661/2026

O Presidente do Nuacleo Permanente de Métodos
Consensuais de Solugéo de Conflitos, no uso das atribui¢es
legais, previstas na Resolucdo n° 13/2011-OE e suas
respectivas alteragfes, e tendo em vista o contido no
procedimento administrativo informatizado n° 2026.00188449,
resolve

G N A R

PEDRO LUCAS SANTA BARBARA RUIZ PINHA, para exercer a funcdo de
Conciliador em formacgéo voluntério pelo periodo de 08/07/2026 a 11/06/2027 no
Centro Judiciario de Solugdo de Conflitos e Cidadania da Comarca de Cornélio
Procopio.

Curitiba, 12 de agosto de 2026.

Des. Dalla Vecchia
Presidente do Nlcleo Permanente de
Métodos Consensuais de Solucéo de Conflitos

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/7205728

PORTARIA N° 13664/2026

O 2° VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes conferidas pelo
Decreto Judiciario n° 55/2025 D.M. e tendo em vista o contido no
procedimento administrativo informatizado n° 2026.00206605,
resolve

G N A R

LUCAS MATEUS WALTRICK, para exercer a funcéo de Juiz Leigo Remunerado
no Juizado Especial Civel e Fazenda Publica do Foro Regional de Colombo da
Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba, pelo prazo de (05) cinco anos, com
fundamento no art. 62 do Cédigo de Organizacgéo e Divisdo Judiciarias do Estado do
Parana e nos arts. 44, 52 e 53 da Resolugéo n° 09/2019 do Conselho de Supervisdo
dos Juizados Especiais.

Curitiba, 12 de Agosto de 2026.

Des. Dalla Vecchia



