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EDITAL N°001/2026 - CAMARA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO - MA

03 DE AGOSTO DE 2026

CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS PARA INGRESSO NO QUADRO DE
SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO - MA

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A CAMARA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO - ESTADO DO MARANHAO, tendo em vista 0
disposto na LEI N° 667 DE 22 DE ABRIL DE 2026 e na LEI N° 668, DE 09 DEJUNHO DE 2026 que
autorizam‘ O Poder Legislativo a realizar concurso publico para o provimento de cargos efetivos no ambito da
cdmara municipal e da outras providéncias”; e na Lei Orgéanica do Municipio de TASSO FRAGOSO - MA,
torna publica a realizacdo de Concurso Publico para o provimento de vagas e para cargos de niveis fundamental,
médio/médio técnico e superior, do quadro da Camara Municipal de

1.2. TASSO FRAGOSO - ESTADO DO MARANHAO, mediante as condicdes estabelecidas neste edital.

1.3. O Concurso Publico

sera regido por este Edital e executado pelo ICAP - INSTITUTO DE

CAPACITACAO, ASSESSORIA E PESQUISA LTDA - EPP, nome fantasia ICAP, como sera tratada nos

itens desse edital.

1.4. As inscrigOes serdo realizadas somente via Internet pelo site www.icap-to.com.br , conforme item 8 deste
Edital, e seguirdo o cronograma previsto de atividades,conforme quadro abaixo:

QUADRO | - CRONOGRAMA GERAL

AGOSTO - 2026

03/08/2026 PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA
04/08/2026 INICIO DAS INSCRICOES (ONLINE)
04/08/2026 Abertura do prazo para solicitagdo de isen¢éo de taxa de inscri¢do
06/08/2026 Encerramento do prazo para solicitacdo de isencéo de taxa de inscricdo
14/08/2026 Divulgacao das respostas as solicitagdes de isengédo de taxa de inscricao

17 6 18/08/2026 Recursos contra o indeferimento das solicitacfes de isencdo da taxa de inscri¢éo
94/08/2026 Resposta aos recursos contra o indefeirri;r;?ingtgodas solicitacGes de isencgéo de taxa de
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SETEMBRO - 2026

08/09/2026 AS 23H59MIN — TERMINO DAS INSCRICOES
08/09/2026 Fim do prazo para solicitacéo e enviz)oﬂtleigg)cumentos para atendimento especial
00/09/2026 ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
16/09/2026 Divulgac&o provisoria da Relacéo de Candidatos Inscritos
16/09/2026 Divulgacéo das Solicitagdes de Atendimento Especial

17 e 18/09/2026 Prazo para 0s candida(tjc;s (?:r?drilggtg:?;ir; iigl; ggrrr:]z r?ii;/elgltg?grcr)] .na Relacdo Provisoria
24/09/2026 Divulgacao definitiva da relagéo de Candidatos Inscritos
30/09/2026 DIVULGACAO DOS LOCAIS DE PROVAS (DATA PROVAVEL)
30/09/2026 Divulgagdo da concorréncia

OUTUBRO - 2026

03/11/2026

11/10/2026 APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS
13/10/2026 Divulgacdo dos gabaritos provisérios

14 e 15/10/2026 Prazo para interposigéo de recur;g: E)orr:)l\i/r;es) gg;gtria:/ Zz questdes do gabarito provisorio
30/10/2026 Resposta aos recursos contra o gabarito provisorio (data provavel)

NOVEMBRO - 2026

Divulgacéao dos gabaritos definitivos (data provavel)

10/11/2026

Publicacéo do resultado preliminar das provas (data provavel)




u IERTTTRHTR B GARLGTIAGAD & BECESINLL | FHE SR

PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO - MA

11e12/11/2026 . _
Interposicao de recurso contra o resultado preliminar das provas
20/11/2026 Divulgacéo das respostas aos recursos contra o resultado preliminar das provas
(data provéavel)
24/11/2026 Divulgacéo da classificacao final das Provas Objetivas
27111/2026 Divulgacéo final do Concurso Publico
30/11/2026 Homologacao do resultado final (a critério da Administracdo Publica)

1.5. Todos os processos de execucdo deste Concurso Publico, com as informagdes pertinentes, estardo
disponiveis no endereco eletrdnico www.icap-to.com.br.

1.6. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso Publico serdo publicados no endereco eletrénico
www.icap-to.com.br. O Concurso Publico de que trata este Edital sera realizado mediante aplicacdo de provas
objetivas para todos os cargos de Nivel Fundamental, Médio/Técnico e Superior, de carater eliminatério e
classificatorio

1.7. O candidato aprovado neste Concurso e nomeado para provimento no respectivo cargo, desempenhara
suas atividades para a Camara Municipal de  TASSO FRAGOSO, no ESTADO DO MARANHAO, e sera
regido pela Lei Municipal que regulamenta as atividades dos servidores publicos.

1.8.  Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario local.

1.9.  Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagens e alimentacdo dos candidatos correréo
por conta do proprio candidato, eximindo-se a Camara Municipal de TASSO FRAGOSO - MA e o ICAP da
responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes.

1.10. Qualquer cidadéo é parte legitima para impugnar o Edital por meio do Fale Conosco no endereco
eletrénico www.icap-to.com.br ou através do endereco eletrdnico contato@icap- to.com.br , em até 05
(cinco) dias, apés a divulgacéo do Edital. Depois de ultrapassado o periodo estipulado, considera- se que
todos os interessados aprovaram os dispositivos do edital e ndo serdo mais aceitas impugnacoes quanto
aos termos aqui expressos.

1.11. Ultrapassado o periodo estipulado no subitem 1.9, considera-se que todos os interessados aprovaram 0s
dispositivos do edital e ndo serdo mais aceitas impugnacdes quanto aos termos aqui expressos.

2. DOS CARGOS

2.1. O nivel de escolaridade, o cédigo do cargo, lotacéo, distribuicao das vagas, os requisitos minimos exigidos, 0
total de vagas, as vagas reservadas as Pessoas com Necessidades Especiais - PNE, a carga horéria e a
remuneracao/subsidio mensal estéo distribuidas, no Anexo I, desde Edital.
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2.2. CARGOS:

ESCALA Minimo Fundamental Completo
F101 G 02 | - | - | 1236 .
VIGIA horas vigente
AUXILIAR 03 40h R$ 2.374,00 Ensino Médio Completo
M201 | ApmiINISTRATIVO - -
MOTORISTA 02 40h R$ 1.705,00| Ensino Médio Completo e Carteira
M202 (CNH “D”) -- -- Nacional de Habilit'fu;éo Categoria D e
observancia da legislacdo de transito
vigente.
ANALISTA 01 20h R$ 2.800,00| Nivel Superior completo na area de
LEGISLATIVO
ANALISTA DE 01 20h R$ 2.800,00| Nivel Superior completo na area de
S302 CONTROLE -- -- Ciéncias Contabeis, Administracio
INTERNO ou Direito.
PROCURADOR 01 20h R$ 2.800,00| Nivel Superior completo na area de
S303 JURIDICO - - Direito e registro na
Ordem dos Advogados do
Brasil - OAB

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1.. Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para
o0 provimento de cargos efetivos, conforme previsto no Decreto n°® 9.508/2018, e, no maximo, 20% (vinte por
cento) das vagas, de acordo com a Lei n° 8.112/1990, desde que os empregos pretendidos sejam compativeis
com a deficiéncia que possuem. Caso a aplicacdo do percentual resultar em nimero fracionado,esse devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, conforme Decreto n° 9.508/2018, conforme estabelece o
Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal; Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n°5.296, de 02 de dezembro
2004, Lei n°12.764/12 regulamentada pelo Decreto n° 8.368/14 (Transtorno do Espectro Autista); incluindo-se
ainda, as contempladas pelo enunciado da Simula n® 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ): “O portador de
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visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados
os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto n° 6.949/2009.

3.2. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lIhes sdo facultadas pela
legislagdo, é assegurado o direito de inscricdo, devendo ser observada a compatibilidade das atribui¢des do
cargo com a deficiéncia de que s&o portadoras.

3.3.  Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos 0s requisitos
exigidos para a investidura no cargo para o qual pretende concorrer, conforme especificado no presente Edital.
3.4.As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condicdo de deficiéncia, se ndo providas por falta de
candidatos ou pela reprovacdo no Concurso Publico, serdo preenchidas pelos candidatos da Ampla
Concorréncia, observada a ordem classificatoria.

3.5.Para concorrer a uma dessas vagas, 0 candidato deverd, no ato da inscri¢do, declarar que é portador de
necessidades especiais e assinalar o tipo de deficiéncia de que é portador, caso contrario concorrera as vagas
regulares juntamente com os demais candidatos.

3.6.0 candidato que se declarar com deficiéncia devera anexar no sistema de inscricdo, até o final das
inscri¢des, via arquivo, imagens legiveis do laudo a que se refere este edital.

3.7. O envio daimagem do laudo é de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.9. O ICAP nédo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa
documentacdo ao seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de
comunicacgdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

3.10. O laudo medico tera validade somente para este Concurso Publico e ndo serd devolvido, assim como
ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

3.11. Olaudo médico devera ser emitido obedecendo as seguintes exigéncias:

a) terdata de emissdo posterior a data de publicacéo deste Edital;

b) constar o nome e 0 nimero do documento de identificacdo do candidato, 0 nome, nimero do registro
no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico responsavel pela emissao do laudo;

¢) descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10);

d) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de proteses ou adaptacoes;

e) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria
recente, realizado até 06 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscrices;

f) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade visual
em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao
ultimo dia das inscrigoes.

3.12. O laudo que nédo atender as exigéncias contidas neste Edital ndo terd validade, ficando o candidato
impossibilitado de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

3.13. O candidato que se declarar deficiente no ato da inscrigdo e ndo entregar o laudo médico, conforme
subitem 3.12, seradesconsiderado como tal e ndo poderd, posteriormente, alegar essa condicao para reivindicar
qualquer garantia legal no processo.

3.14. O candidato com necessidades especiais, aprovado em todas as etapas do processo, ndo podera utilizar-se
desta condicgéo para justificar mudanca de funcdo, readaptacdo ou aposentadoria, ap0s sua posse.
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3.15. O candidato com deficiéncia, ap0s investidura no cargo, podera ser submetido a avaliacdo durante o
estagio probatdrio, observada a compatibilidade entre as atribui¢fes do cargo e a deficiéncia apresentada, nos
termos da legislacdo vigente. Constatada eventual incompatibilidade que comprometa o regular desempenho
das funcdes, poderdo ser adotadas as medidas administrativas cabiveis.

3.16. Os candidatos considerados deficientes, se ndo eliminados no processo, terdao seus nomes publicados em
lista a parte.

3.17. OICAP ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio de documentos — laudo médico, requerimento
de condigdes especiais, recursos e outros documentos pertinentes ao processo.

3.18. Nao serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual, passiveis de correcdo simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

4.1.0 candidato, que necessitar de condicdo especial durante a realizacdo da prova objetiva, portador de
deficiéncia ou ndo, podera solicitar esta condi¢cdo, conforme previsto no Decreto Federal n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, devendo para isto:

a) indicar na solicitacdo de inscricao as necessidades especiais, bem como 0s recursos especiais necessarios,
sendo que as condicdes especificas disponiveis para realizacdo da prova sdo: prova ampliada (fonte 25),
acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 1 (uma) hora para realizacdo da prova
(somente para os candidatos com necessidades especiais). O candidato com necessidades especiais
que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova deverd requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido no
Quadro - | deste Edital.

b) entregar laudo médico legivel conforme subitem 3.11, sendo dispensadas da apresentacdo do laudo
médico, maes que estejam amamentando, porém deverdo solicitar atendimento conforme item a.

4.1.1. N&o serdo atendidas as solicitacdes de atendimento especial cujos laudos médicos tenham sido

entregues fora do periodo indicado no Cronograma Previsto - Quadro - 1.
4.2. Asolicitacdo de condicéo especial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.
4.3. A inexisténcia de laudo médico para qualquer solicitacdo de atendimento especial, com exce¢do de maes
que amamentam, implicara o ndo atendimento desta solicitacao.
4.4. O laudo médico valerda somente para este processo, ndo sera devolvido e ndo sera fornecida copia desse
documento.
4.5. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deverd levar um
acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira responsabilidade,o qual devera possuir maioridade legal e
permanecer em sala reservada para essa finalidade, sendo responsével pela guarda da crianga.

45.1 Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local
designado pela Coordenagéo para este fim e, ainda, na presenca de um fiscal, respeitando todas as
demais normas estabelecidas neste Edital.

4.5.2 O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no local designado
pela Coordenagéo, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante a
ndo utilizagdo de equipamento eletrénico e celular.

4.5.3 Acandidata, nas condigdes descritas no subitem 4.5, que ndo levar acompanhante, ndo realizara a
prova.
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45.4 A saida da sala pela candidata lactante para amamentar ndo lhe dara direito de ter prorrogacdo do
horéario da prova.
4.6. O resultado da analise do pedido de atendimento especial sera divulgado no endereco eletrénico
WWW.icap-to.com.br, na data indicada no Cronograma Previsto - Quadro - .

5. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

5.1.Ter sido aprovado/classificado no processo, na forma estabelecida neste Edital seus anexos e eventuais
retificacoes.

5.2. Ter nacionalidade brasileira ou ser estrangeiro com permissdo para trabalhar e residir em Territorio
Nacional.

5.3.0s candidatos estrangeiros, legalmente habilitados, deverdo apresentar o visto permanente no momento da
posse.

5.4.Estar em dia com as obrigac6es eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino, também estar em dia
com as obrigacdes militares.

5.5.Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse no cargo.

5.6.Encontrar-se em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

5.7.Firmar declaracdo de ndo acumulagdo de cargos publicos ou de ocupacdo de outro cargo ou emprego
publico, especificando cada um deles com o respectivo horario, se for o caso, ou que comprove haver solicitado
exoneracdo, na hipotese de acumulacgdo ndo permitida.

5.8.Firmar declaracdo de néo ter sido punido, em decisdo da qual ndo caiba mais recurso administrativo, em
processo por pratica de improbidade administrativa.

5.9.Firmar declaracdo de bens e valores que constituam seu patrimdnio até a data da posse.

5.10.Possuir a escolaridade e requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme quadros constantes no
Anexo |, deste Edital, a serem comprovados com a apresentacdo de documentos (diploma ou certificado de
conclusdo de curso, com respectivo historico/Inscri¢do no conselho/delegacia, ou 6rgao quando este exigir para
0 exercicio do cargo, juntamente com o comprovante de regularidade), devidamente registrados.

5.11.Na4o registrar antecedentes criminais.

5.12. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovado por atestado de exame
de sanidade e capacidade fisica validado no ato da posse no cargo por meio de Atestado de Saude Ocupacional
(ASO), ficando o referido atestado sujeito a aceitagdo da administracdo municipal.
5.13.Apresentar diploma ou certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso, conforme requisito do
cargo/especialidade pretendido, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo,
comprovado através da apresentacdo de original e copia do respectivo documento.
5.14.Cumprir as determinacdes deste Edital.
5.15. Néo podera ser investido no cargo publico o candidato que, na data da posse:
| — deixar de atender a qualquer dos requisitos previstos na Constituicdo Federal, na legislacdo aplicavel, no
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio e neste Edital;
I1 — estiver com os direitos politicos suspensos ou perdidos, nos casos previstos na Constituicdo Federal;
Il — estiver legalmente impedido de exercer cargo, emprego ou funcdo publica em decorréncia de decisdo
judicial transitada em julgado ou de sancdo administrativa definitiva, nos termos da legislacao aplicéavel;
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IV — estiver cumprindo penalidade que importe vedagédo ao exercicio de cargo publico, nos casos expressamente
previstos em lei;

V — deixar de apresentar a documentacao exigida para a investidura ou ndo comprovar o preenchimento dos
requisitos legais para o exercicio do cargo.

8§ 1° A Administragdo Publica poder verificar o atendimento aos requisitos para investidura mediante analise da
documentacdo apresentada pelo candidato e das certiddes exigidas neste Edital.

8§ 2° A eventual existéncia de impedimento legal a investidura deverd ser apurada mediante decisdo
administrativa fundamentada, observado, quando cabivel, o contraditério e a ampla defesa.

6. DA NOMEACAO E DA POSSE

6.1. A nomeacdo dos candidatos aprovados em cada cargo dar-se-4 em estrita observancia a ordem de
classificagdo e ao limite de vagas existentes.
6.2. A comprovacdo dos requisitos estabelecidos no subitem 5 deste Edital e suas respectivas copias serao
exigidos quando da nomeacao do candidato, no ato da posse.O candidato apresentara no ato da posse os seguintes
documentos pessoais e suas respectivas copias: RG; CPF; Titulo de Eleitor; 2 (duas) fotos 3x4; PIS/PASEP;
comprovante de residéncia; certiddo negativa de cargo publico (Municipal, Estadual e Federal); declaracéo de
bens atualizada; comprovante de titularidade de conta bancéria; certiddo de casamento; certiddo de filhos
menores de 18 anos juntamente com CPF; exames médicos pré-admissionais com atestado de exame de
sanidade, registro no conselho competente e certificado/diploma com respectivo historico, de acordo com a
exigéncia do cargo.
6.3. O candidato, quando nomeado, devera apresentar-se ao local posteriormente divulgado através da Camara
Municipal de TASSO FRAGOSO - MA para posse, no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por 15 (quinze)
dias, existindo necessidade comprovada para o preenchimento dos requisitos para a posse.
6.4. O candidato aprovado, quando da sua nomeacdo, que opte por ndo tomar posse, N0 prazo Maximo
estipulado no subitem precedente podera requerer “final de lista/reclassificagao”.
6.4.1. O candidato que obtiver autorizacédo da opg¢ao do subitem 6.5, dentro do prazo do subitem 6.4,
serd reclassificado passando a constar na Ultima posi¢cao da relagdo geral de candidatos classificados,
podendo ser novamente nomeado, dentro do prazo de validade do processo, caso haja nomeacoes
dentro do nimero de vagas, ndo havendo, no entanto, a obrigatoriedade de nomeacéo do candidato
solicitante de “final de fila/reclassificacio”.
6.5. O candidato que ndo tomar posse no prazo legal estabelecido no subitem 6.4 tera seu ato de provimento
tornado sem efeito.
6.5.1. O servidor nomeado que ndo entrar em exercicio dentro do prazo de 30 (trinta) dias, serd exonerado
do cargo.
6.9. A auséncia de comprovacéo, pelo candidato, de quaisquer dos requisitos exigidos para a investidura no
cargo publico até a data da posse, bem como a constatacao, a qualquer tempo, de falsidade ideoldgica, fraude ou
irregularidade em documentacdo apresentada, implicard o cancelamento de sua inscri¢do, a eliminagdo do
Concurso Pablico e a nulidade de todos os atos administrativos a ele relacionados, praticados pela Camara
Municipal de TASSO FRAGOSO, ainda que ja tenha ocorrido a homologacao do resultado final, sem prejuizo
da aplicacdo das san¢es civis, administrativas e penais cabiveis, na forma da legislacdo vigente.
6.10. A aprovacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato direito de ingresso, exceto para 0s aprovados
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no namero de vagas previstas neste Edital.

6.11. A nomeacdo de candidato aprovado sera efetivada atendendo ao interesse, a conveniéncia e a
disponibilidade or¢camentéria e financeira da Administracdo, bem como as normas da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

6.12. Caso haja necessidade, a Camara Municipal de TASSO FRAGOSO, no ESTADO DO MARANHAO,
podera solicitar outros documentos complementares.

7. DAS INSCRICOES DO CONCURSO PUBLICO

7.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita aceitacdo das
condicdes do Concurso, tais como, se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas para realizacdo do certame, acerca dos quais
ndo poderéa alegar desconhecimento.

7.1.1 Antes de efetuar a inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscri¢cdo, o candidato devera tomar
conhecimentodo disposto neste Edital e em seus anexos e, certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos, observando a formacdo minima exigida para o cargo ao qual deseja concorrer
conforme - Anexo 1.

7.2. As inscricdes deverdo ser efetuadas exclusivamente via Internet, no endereco eletrdbnico www.icap-
to.com.br , no periodo entre o dia 03 de agosto de 2026, até 23h59min do dia 08 de setembro
de 2026, observado o horario local.

7.3. Valor da Taxa de Inscricédo:
a) Nivel Fundamental —R$ 90,00 (Noventa Reais);
b) Nivel Médio —R$ 120,00 (Cento e Vinte Reais);
¢) Nivel Superior —R$ 140,00 (Cento e Quarenta Reais).

8. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

8.1. O candidato devera acessar o endereco eletrdnico www.icap-to.com.br, preencher corretamente o
Requerimento de Inscri¢cdo, no qual serdo exigidos os nimeros do documento de Identidade (RG) e do Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF), endereco residencial, dados para contato, cargo, codigo do cargo, dentre outras
informacdes, todos de preenchimento obrigatorio, enviar solicitagdo de sua inscricdo, imprimir o boleto
bancario e efetuar o recolhimento da Taxa de Inscrigdo, impreterivelmente, até o dia 09 de setembro de
2026, independentemente de que esse dia seja feriado municipal, estadual ou federal.

8.2.As inscrigdes efetuadas somente serdo efetivadas apds a comprovacgéo de pagamento ou do deferimento da
solicitacdo de isencao de taxa de inscricao.

8.3. O recolhimento da taxa de inscricdo realizado fora do prazo estabelecido neste Edital ou
realizado por meio de pagamento agendado e n&o liquidado no referido prazo implicaré a néo efetivagédo
da inscrigdo, e o valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido.
8.4. E de inteira responsabilidade do candidato guardar o comprovante de pagamento para futura conferéncia, em
caso de necessidade. O simples comprovante de agendamento ndo sera aceito como comprovante de pagamento
de inscricao.
8.5. Ndo serdo aceitos pagamentos de inscrigbes via depdsito em caixa eletrnico, via postal, fac-simile,
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transferéncia ou deposito em conta corrente, por deposito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem
de pagamento, por agendamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao as
especificadas neste Edital.

8.6. O valor referente ao pagamento de taxa de inscricdo realizado mais de uma vez para a mesma inscrigdo
(mesmo boleto) ndo sera devolvido.

8.7. Nédo havera restituicdo do valor pago referente a taxa de inscricdo em hipotese alguma, salvo em caso de
cancelamento do Concurso Publico, exclusdo do cargo oferecido ou em razdo de fato atribuivel somente a
Administracdo Publica.

8.8. O ICAP e a Camara Municipal de TASSO FRAGOSO - MA néo se responsabilizam por solicitacdo
de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitema transferéncia
de dados.

8.9. E de responsabilidade integral do candidato o pagamento correto do valor da inscrigdo, devendo
0 mesmo arcar com 6nus de qualquer divergéncia de valor.

8.10. Objetivando evitar dnus desnecessarios, o candidato devera efetuar o pagamento do valor da taxa de
inscricdo somente se atender a todos 0s requisitos minimos exigidos para o cargo pretendido, especificado no
Anexo .

8.11. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de opcdo de Cargo sob hipdtese alguma,
portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cdo, o candidato devera verificar atentamenteo cédigo da
opcao preenchido.

8.12. As datas de aplicacdo das provas objetivas para todos os niveis de escolaridade estdo disponiveis no
QUADRO, do subitem 13.9.

8.13. Fica reservado & Camara Municipal de TASSO FRAGOSO - ESTADO DO MARANHAO, e ao ICAP, o
direito de alterar as datas de aplicacdo das provas para todos os niveis de escolaridade, caso haja necessidade de
acréscimo de mais um ou dois dias de aplicacdo (correspondentes a um final de semana), visando garantir a
adequada execucdo e conclusdo do certame. Eventuais alteracdes serdo previamente divulgadas aos candidatos
por meio do site oficial do ICAP e demais meios oficiais de comunicagéo.

8.14. Os candidatos poderdo concorrer para mais de um cargo, porém, caso as provas sejam aplicadas
simultaneamente, cabera ao candidato optar por qual dos cargos ele ird concorrer, sendo que,nao havera devolucao
dos valores pagos pelas inscricdes em hipotese alguma, conforme disposto no subitem 8.11.

8.15. Para a realizacdo das provas, respeitar-se-a4 o local em que fora divulgado no site www.icap- to.com.br,
locais e horarios de prova segundo o cronograma do Quadro - | deste Edital, ndo sendo permitido realiza-las
fora do local designado sob nenhuma hipotese.

8.16. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda
que realizada com o auxilio de terceiros, cabendo a Camara Municipal de TASSO FRAGOSO - MA e
0 ICAP o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou dados de
terceiros, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.
8.17. A partir do 5° dia atil do pagamento, o candidato devera conferir no enderego eletrdnico www.icap-
to.com.br, e observar se os dados da inscrigéo, efetuada via Internet, foram recebidos e se o valor da inscri¢do foi
pago devidamente.

8.18. As inscricbes somente serdo efetivadas ap6s pagamento ou eventual deferimento da solicitagcdo
da taxa de isengéo.
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9. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

9.1. E vedada a inscricdo condicional, aextemporanea, a via postal, avia fax ou a via correio eletronico (email).
9.2. E considerada inscricio extemporanea a que tem o pagamento efetuado apds a data estabelecida
neste Edital.
9.3. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenchera todos
0S requisitos exigidos no momento da posse.

9.3.1.Ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de opcdo de cargo apdés a confirmagcdo da

inscri¢cdo(pagamento do boleto).

9.4. A inscricdo do candidato, para os fins deste Concurso Publico, implicara a aceitacdo das condicdes
estabelecidas neste Edital e nos demais documentos a serem publicados, sendo que as informacdes prestadas
pelo candidato serdo de inteira responsabilidade deste, podendo responder, a qualquer momento, no caso de
serem prestadas informacdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que
acarreta eliminacao do processo, e, ainda, a aplicacdo das demais sangdes legais.
9.5. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da
inscricdo para outrem.
9.6. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel informacdes pessoais do candidato, como, nome completo,
numero do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica), nimero do Registro Geral (RG), data de nascimento, endereco e
telefone/celular, sendo de sua inteira responsabilidade as informagdes prestadas no ato de inscricéo.
9.7. Tera a sua inscricdo cancelada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, o candidato que
usar o numero do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) ou do Registro Geral (RG) de terceiro para realizar a sua
inscricao.
9.8. Os procedimentos para inscri¢ao estardo disponiveis no endereco eletrénico www.icap-to.com.br.
9.9. O ICAP ndo sera responsavel por problemas na inscri¢cdo, emissdo de deposito identificado e boleto
bancério via Internet, motivados por falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de comunicacéo
nos Ultimos dias do periodo de inscricdo e pagamento, que venham a impossibilitar a transferéncia e o
recebimento de dados, devendo o candidato fazé-los com antecedéncia.
9.10. No ato da solicitacdo de inscri¢do, o candidato devera indicar, obrigatoriamente, a op¢éo de Cargo.

10. ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

10.1. Poderao solicitar isengdo do pagamento da taxa de inscricdo os candidatos que estiverem inscritos no

Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e forem membros de familia de baixa

renda, nos termos do Decreto n. © 6.135, de 26 de junho de 2007.

10.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessio, a correta indicacio, no sistema

de inscrigéo, da possibilidade de isencdo que pretenda pleitear, bem como a correta apresentacdo da respectiva

documentacdo para essa finalidade.

10.3. Parasolicitar a isen¢éo da taxa de inscri¢éo, os candidatos amparados pela legislacéo citada no subitem

10.1 deste edital, deverdo proceder de acordo com as orientacGes para cada uma das possibilidades abaixo:
10.3.1.  Candidato inscrito no CadUnico: O candidato que desejar solicitar isencdo devera indicar no
formulario de inscri¢do tal intencdo, informando obrigatoriamente o Numero de Identificacdo Social
(NIS), atribuido pelo CadUnico, bem como preencher as informages estabelecidas como obrigatorias.
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10.3.1.1. Né&o seréo aceitos NIS:
a) Que ndo estiverem no nome do candidato a vaga, mesmo que dentro da renda per capita familiar
dentro do perfil;
Com status invalido e/ou excluido na base de dados do CadUnico;
Identificado na base do Cadastro Unico com renda per capita familiar fora do perfil.
N&o seréo realizados pedidos de correcdo do NIS digitado erroneamente.
N&o serdo aceitas alteracdes no NIS apos a efetivacdo da inscrigéo.

D O O T

f) O ICAP verificara a veracidade das informacfes prestadas pelo candidato junto ao 6rgao gestor
do CadUnico.
10.3.1.2. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara em
sua eliminacdo do Concurso Pablico, além da aplicacdo das demais sancdes legais.
10.3.1.3. Para que o candidato ndo tenha problema com indeferimento da solicitacdo é necessario que
indique em sua Ficha de Inscricdo os dados cadastrais exatamente como estdo no CadUnico.
10.3.1.4. Quaisquer inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de concessdo da isencao.
Portanto, caso o cadastro do candidato esteja com dados incorretos, sera necessario realizar, primeiramente,
a atualizagdo cadastral, para depois solicitar a isen¢do de pagamento.
10.3.1.5. Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscri¢cdo ao candidato que ndo observar
as condicdes e formalidades estabelecidas neste Edital.
10.3.1.6. E necessario um prazo minimo de 45 dias, a partir da data em que foi incluido no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal, para que o candidato conste na base do CadUnico do MDS —
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a fome.
10.3.2.  Candidato doador de medula 6ssea em entidade reconhecida pelo Ministério da Saude: Os
candidatos doadores de medula 6ssea deverdo, no ato da inscricdo, anexar, em campo apropriado do
requerimento de inscri¢cdo, em formato digital, documento emitido por entidade reconhecida pelo
Ministério da Satde que comprove o cadastramento do candidato como doador voluntario de medula 6ssea,
nos termos da legislagdo aplicavel.
10.4. Cada candidato s6 podera pedir isencdo de 1 (uma) taxa de inscri¢do, caso haja requerimento de mais de
uma taxa de inscri¢do, sera considerada a inscri¢do realizada por ultimo, constante no nosso banco de dados. A
isencdo da taxa de inscri¢do devera ser pleiteada obedecendo as datas definidas no Cronograma constante no
QUADRO 1 g, para tanto, o candidato devera:
10.4.1. Acessar o endereco eletronico www.icap-to.com.br e escolher a op¢io “ISENCAO DE TAXA DE
INSCRICAO”, preencher o formulario gerado (informagdes obrigatorias) e finalizar sua inscrigio.
10.5. A relagdo dos pedidos de isencdo de taxa deferidos e indeferidos sera divulgada no endereco eletrénico
www.icap-to.com.br na data definida no QUADRO 1.
10.6. O candidato cuja documentacdo de isengdo do valor da taxa de inscri¢do for indeferida devera entrar no
www.icap-to.com.br até o ultimo dia valido para inscrigdo, imprimir o seu boleto bancério e efetuar o
pagamento da taxa.
10.7. Do indeferimento cabera recurso no prazo estipulado no QUADRO I - Cronograma deste Edital.
10.8. Deferido o pedido de isencdo da taxa de inscri¢cdo, o candidato deverd aguardar a publicacdo da
convocacéo para prova de acordo com 0 QUADRO 1 deste Edital.
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11.DA CONFIRMACAOQO DAS INSCRICOES

11.1. O candidato podera acessar o site da organizadora www.icap-to.com.br na data prevista no Cronograma
QUADRO - | para visualizar a lista de candidatos inscritos deferidos, com o0 nome ou nimero de inscri¢des
homologadas.

11.2. O cartdo de inscri¢do devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo
das provas juntamente com documento original de identidade.

11.3. Caso o candidato detecte algum erro em seu nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de
nascimento, 0 mesmo sera corrigido no dia da realizacdo da prova, sendo que o candidato deverad comunicar ao
fiscal de sala para que este lavre o referido erro em ata para futura correcéo.

11.4. Caso haja auséncia do nome do candidato na listagem provisoria de inscritos, o candidato devera entrar
em contato com o ICAP, através do site www.icap-to.com.br conforme as datas previstas no QUADRO I-
Cronograma Geral.

11.5. Na hipotese de auséncia do nome do candidato nas listagens oficiais de alocacdo para realizacdo da Prova
Objetiva, na data de sua aplicacdo, o ICAP poderé proceder a inclusdo condicional do candidato no respectivo
local de prova, desde que seja apresentado comprovante de pagamento da inscricdo devidamente quitado dentro
do prazo estabelecido no cronograma do certame. Para fins de comprovacdo e regularizacdo da situacdo
cadastral, sera retida pelo ICAP copia do referido comprovante. Na auséncia da cépia, o candidato devera
apresentar o documento original, o qual serd retido temporariamente para adog¢do das providéncias
administrativas necessarias a efetivacdo de sua inclusao.

11.6. A inclusdo de que trata o subitem 11.5 sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo ICAP,
apos a aplicacdo das provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.

11.7. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o subitem 11.5, a inclusdo serd automaticamente
cancelada sem direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes.

11.8. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencéo das informagdes e comprovante referentes a sua
inscricao.

11.9. O ICAP ndo enviard nenhuma comunicacao/cartdo de confirmacdo para o candidato, de modo que
a obtencdo dessas informacdes é de inteira responsabilidade do candidato, através do endereco eletrénico
WWw.icap-to.com.br.

12.DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

12.1. O concurso publico sera realizado em uma Unica etapa compreendida por Prova Objetiva, de carater
classificatdrio e eliminatorio para os cargos de Niveis Fundamental, Médio e Superior.

12.2. E de inteira responsabilidade do candidato a obtencéo das informagdes referentes a realizacéo da Prova
Obijetiva do certame.

13. DAS PROVAS

13.1. Serdo aplicadas, para todos os cargos, Provas Objetivas de carater classificatorio e eliminatério, e
abordardo conhecimentos compativeis com o nivel de escolaridade exigido, abrangendo os objetos de avaliacéo
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constantes deste Edital, conforme o quadro a seguir:

QUADRO Il -PROVAS OBJETIVAS
NIVEL FUNDAMENTAL

AN

N”
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Prova/Area de Conhecimento NUumero | Valorde Pontuagéo
5 de Cada Total de Minima
rovas Questdes | Questdo Pontos Exigida
Lingua Portuguesa 10 3,00 30,0
o Matematica 10 3,00 30,0
Objetiva 50 pontos
Conhe_cimentos Ge_ra_is e 10 40 400
Conhecimentos Municipais
Total I 1000 |
Pontuacdo Méaxima da Nota Final 100 pontos

) Numero | Valorde Total de Pontuacéo
Provas Prova/Area de Conhecimento de Cada Pontos Minima
Questdes | Questdo Exigida
Lingua Portuguesa 10 2,00 20,0
Atualidades e Conhecimentos 05 1,00 50
Municipais
Objetiva Nocdes de Informética 05 1,00 5,0
50 pontos
Legislacdo do Servidor Pablico e 05 2,00 10,0
Nocdes de Administragdo Pablica
Conhecimentos Especificos 15 4,00 60,0
Total 40 - 100,0
Pontuagdo Méxima da Nota Final 100 pontos

NIVEL SUPERIOR

Municipais

Numero | Valorde Total de Pontuacéo
Provas Prova/Area de Conhecimento de Cada Minima
~ ~ Pontos ..
Questbes | Questao Exigida
Lingua Portuguesa 10 2,00 20,0
Atualidades e Conhecimentos 05 1,00 5,0




EEITUTR B GARLITTAL AN ABSLERONIL D HIS0urid

S [t —T=

PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO - MA

o Nocdes de Informatica 05 1,00 50
Objetiva Legislacdo do Servidor 50 pontos

e ~ 2,0

Publico e Nocbes de 05 10.0

Administragdo Piblica ’

_ » 4,0

Conhecimentos Especificos e 15 60,00

Legislagcdes Municipais
Total 40 - 100,00
Pontuacdo Maxima da Nota Final 100 pontos

As Provas Obijetivas para todos os cargos terdo a duragdo de 04 (quatro) horas contadas a partir de seu efetivo inicio, e serdo
aplicadas na data indicada no Cronograma Previsto - Quadro - I, nos turnos matutino e vespertino.

13.2.As provas serdo realizadas no Municipio de TASSO FRAGOSO, no ESTADO DO MARANHAO. A
depender do quantitativo de candidatos inscritos, as provas poderdo, ainda, ocorrer no sabado e domingo em
distritos DO MUNICIPIO DE TASSO FRAGOSO ou até mesmo em outro Municipio LIMITROFE, QUE
GARANTA A MELHOR LOGISTICA DE APLICACAO.

13.3.0 Aviso de divulgacdo dos locais de realizacdo das Provas Objetivas sera divulgado na Internet, no
endereco eletrébnico www.icap-to.com.br. N&o serdo dadas, por telefone e/ou por correio eletrénico,
informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas. O candidato devera observar
rigorosamente este Edital e os editais e comunicados a serem divulgados no endereco eletrénico
WWW.icap-to.com.br.

13.4.E de exclusiva responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo das provas, bem
como o comparecimento no horério determinado, tomar ciéncia do trajeto até o local de realizacdo das provas, a
fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel visitar o local de realizacdo das provas com antecedéncia
minima de 24 (VINTE E QUATRO) horas.

13.5.E imprescindivel que o candidato esteja de posse do documento oficial de identidade.

13.6.0s portdes dos prédios onde se realizardo as provas serdo fechados, impreterivelmente, 10 (DEZ) minutos
antes do inicio das provas, tanto no horario matutino, quanto no vespertino. O candidato que chegar apds o
fechamento dos portdes tera vedada sua entrada e serd automaticamente eliminado do certame. As provas
Obijetivas poderdo ser aplicadas em um ou dois dias ,sendo a hora e o local informados, conforme
CRONOGRAMA — QUADRO | deste edital, e no quadro a seguir:

QUADRO DE APLICACAO DAS PROVAS

aLicAGRD | TURNO NIVEL DE ABERTURA | FECHAMENTO | HORARIO | DURAGAO
DA PROVA ESCOLARIDADE DOS DOS PORTOES INICIAL DA
PORTOES DAS PROVA
PROVAS
MATUTINO NIVEL 07h00min 08h00min 08h10min 4 HORAS
1171072026 FUNDAMENTAL
E
NIVEL SUPERIOR
VESPERTINO NIVEL 13h00min 14h00min 14h10min 4 HORAS
1171072026 MEDIO/TECNICO
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13.6.1. O candidato devera comparecer ao local de realizacdo da prova munido do documento de identidade
original, do cartdo de convocacdo e de caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, fabricada em material
transparente. Nao sera permitido uso de lapis, lapiseira e/ou borracha durante a realizacdo das provas. O
candidato devera permanecer no local de realizacdo das provas, obrigatoriamente, por, no minimo, 1 (uma)
hora, ap0s o inicio das provas.
13.7. O candidato que se retirar do local de prova antes do horario indicado no subitem acima, estara desistindo
do certame e sera automaticamente eliminado.
13.8. O candidato poderéd levar o seu Caderno de Questdes, ap6s 2 (duas) horas de prova, desde que
permaneca em sala até este momento.
13.9. O candidato que se retirar do ambiente de provas antes do prazo estabelecido no subitem anterior, ndo
podera retornar ao local para retirar o seu Caderno de Questdes.
13.10. Sera imediatamente eliminado do certame o candidato que realizar qualquer tipo de anotacdo, marcacéo,
rasura ou registro indevido no cartdo resposta (gabarito), ainda que fora dos campos permitidos. Em hip6tese
alguma haveré substituicdo do Cartdo de Respostas (gabarito) por erro do candidato.
13.11.0 candidato que for pego com a anota¢do do gabarito devera entregé-la ao fiscal ou se desfazer da mesma,
e em caso de recusa, serd eliminado do certame.
13.11.1.0s eventuais prejuizos advindos de marcagOes feitas incorretamente no Cartdo de Respostas
(gabarito) serdo de inteira responsabilidade do candidato.
13.11.2. O conteldo programatico para as Provas Objetivas encontra-se no Anexo Il deste Edital.
13.11.3. A Camara Municipal de TASSO FRAGOSO - MA e o ICAP ndo fornecerdo e ndo se
responsabilizardo por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacbes referentes a este
Concurso Publico, sendo de responsabilidade do candidato a escolha e busca do material de estudo.
13.11.4. N&o sera permitida a participacdo do candidato nas etapas do Concurso Publico fora do local,
data e horério, previamente designados.
13.12. Nao havera segunda chamada ou vista de prova e/ou de documentos considerados sigilosos.
13.13. Durante a realizacdo da prova, o candidato que precisar ir ao banheiro devera solicitar ao fiscal da sala
sua saida e este designard um fiscal para acompanhéa-lo no deslocamento, devendo o candidato manter- se em
siléncio durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no banheiro, ser submetido a revista por meio de
detector de metais.

13.13.1.Na situacéo descrita no subitem 14.17, se for detectado que o candidato esteja portando qualquer
tipo de equipamento eletrénico, sera eliminado automaticamente do concurso.

14. DAS PROVAS OBJETIVAS

14.1. As questbes das Provas Objetivas serdo constituidas de 4 (quatro) opcdes (A, B, C e D) e uma Unica
resposta correta, de acordo com o enunciado da questdo. Para cada questdo, havera, no Cartdo de Respostas
(gabarito), quatro campos de marcacdo: um campo para cada uma das quatro opgdes (A, B, C e D), devendo o
candidato preencher apenas o correspondente a resposta que julgar correta, conforme o enunciado da questao.
14.2. O candidato transcrevera as respostas das Provas Objetivas para o Cartdo de Respostas (gabarito),
utilizando-se para esta finalidade (exclusivamente) de caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, fabricada
em material transparente.



-

ScaP

INETTTRTR B CAFAGTIAL AN & EECESSNLIL § F SRR

PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO - MA

14.3. O Cartdo de Respostas serd o Unico documento valido para a correcdo das Provas Objetivas e o candidato
sera 0 unico responsavel pelo seu preenchimento, devendo proceder em conformidade com as instrucfes
especificas contidas neste Edital e na capa de Caderno de Questfes. Em hipétese alguma, havera substituicdo
do Cartéo de Respostas (gabarito)por erro de preenchimento por parte do candidato.

14.4. Para cada questdo, o candidato devera marcar, obrigatoriamente, uma, e somente uma, das quatro opgoes
nos campos do Cartdo de Respostas e arcara com 0s prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas. Serdo
consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com o Cartéo de Respostas,
tais como marcacao rasurada ou emendada, ou campo de marcacao ndo preenchido integralmente.As marcagoes
indevidas serdo da exclusiva responsabilidade do candidato.

14.5. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu Carto de
Respostas (gabarito), sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizacéo da leitura
oOptica.

14.6. E responsabilidade do candidato & conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o niimero de
inscricdo, o nimero de seu documento de identidade, cargo de sua opgéo, o tipo de prova impresso e a marcagao
do gabarito em seu Cartéo de Respostas.

14.7. Quanto aos Cadernos de Questdes, apos a distribuicdo destes e antes do inicio da prova, sob hipdtese
ainda que remota, de ocorréncia de falhas na impressao, havera substituicdo dos cadernos com manchas, borrdes
e/ou qualquer imperfeicdo que impeca a nitida visualizacao da prova.

14.8. Né&o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferente dos predeterminados em Edital, avisos ou
em comunicados.

14.9. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o horéario fixado para o
seu inicio.

14.10. O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipdtese alguma, sendo que sé
podera ausentar-se do local da prova ap6s decorrido 1 (uma) hora do inicio da mesma.

14.11. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacdo da Prova Objetiva apds assinatura da Lista de
Presenca e recebimento de sua Folha de Respostas até o inicio efetivo da prova e, ap6s este momento, somente
acompanhado por fiscal. Portanto, é importante que o candidato utilize banheiros e bebedouros, se necessitar,
antes de sua entrada na sala.

14.12. Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a idoneidade da fiscalizacdo da
prova, retirando-se do local de uma so vez.

14.13. Néo sera permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham terminado a prova no local de realizacao
destas. Ao terminarem, os candidatos deverao se retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel nem mesmo
a utilizagdo dos banheiros e bebedouros.

14.14. A critério do ICAP podera ser realizada coleta de digital de todos os candidatos, objetivando a realizacdo
de exame grafotécnico, com a confrontacéo dos candidatos que venham a ser convocados para nomeagao.
14.15. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao
do afastamento de candidato da sala de provas.

14.16. Nao havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento ao local e horério da
prova divulgados, na ocasido da publicacdo do Edital de que trata os subitens 13.4 e 13.5, implicara a eliminacéo
automatica do candidato do certame.
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14.17. Nao seré permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicacao entre os candidatos, nem a utilizacao
de méaquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualqueroutro
material de consulta, inclusive cddigos e/ou legislacéo.

14.18. Apos entrar em sala ou local de provas e durante as etapas, ndo sera admitida qualquer espécie de
consulta ou comunicacédo entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, dicionarios, codigos, papéis, manuais,
Impressos ou anotagdes, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, gravador ou similares,
maquina de calcular, MP3, MP4 ou similares, notebook, palmtop, receptor, maquina fotografica ou similares,
controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de reldgio digital,6culos
escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro, etc. Também ndo serd admitida
a utilizacao de qualquer objeto/material, de qualquer natureza, que cubra a orelha ou obstrua o ouvido,sendo que
o descumprimento desta instrucdo implicara na eliminacéo do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.
14.19. O candidato que estiver portando equipamento eletrénico, como os indicados no subitem 14.17, devera
desliga-lo, retirando a bateria dos celulares, permanecendo nesta condi¢do até a saida do candidato do local de
realizacdo das provas, sendo que o ICAP ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacao das provas, nem por danos neles causados.

14.20. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizacdo das
provas, o candidato serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

14.21. Nao serdo permitidas garrafas de agua e alimentos que ndo estejam em material plastico transparente,
l&pis,lapiseira e/ou borracha durante a realizagdo das provas.

14.22.0 ICAP recomenda que, no dia de realizacdo das provas, o candidato ndo leve nenhum dos objetos
citados nos subitens anteriores.
14.23. O ICAP poderasubmeter os candidatos ao sistema de deteccao de metal no dia de realizacdo das provas.
14.24.Por motivo de seguranca nao serd permitido aos candidatos entrarem no local de realizacdo das provas
portando armas de qualquer tipo.
14.25. O candidato que estiver armado ndo podera permanecer no local de prova.
14.26. Terasua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a
sua realizacéo:
a) forsurpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo das provas;
b) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;
¢) fazeranotacdo de informacoes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro
meio, que ndo os permitidos;
d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;
e) afastar-se dasala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal,
f) ausentar-se dasala, a qualquer tempo, levando o Cartdo de Respostas, sem a devida autorizacéo;
g) descumprir as instru¢fes contidas no caderno de questdes e no Cartdo de Respostas;
h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
i) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao préopria ou de terceiros, em
qualquer etapa do concurso;
j) forsurpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;
k) forsurpreendido portando anotagGes em papéis, que ndo os permitidos;
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l) forsurpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a Coordenacao;
m) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;
n) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;
0) fumarno ambiente de realizacdo das provas;

p) forsurpreendido portando celular durante a realizagéo da prova. Celulares deveréo ser desligados, retiradas
as baterias, e guardados dentro do envelope fornecido pelo ICAP ao entrar em sala, mantidos lacrados e
dentro da sala até a saida definitiva do local da realizagdo da prova;

q) ndo atender ao critério da alinea acima e for surpreendido com celular fora do envelope fornecido ou
portando o celular no deslocamento ao banheiro/bebedouro ou o telefone celular tocar, estes Gltimos,
mesmo dentro do envelope fornecido pelo ICAP.

14.27.No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacédo
destas e/ou pelas autoridades presentes, informaces referentes ao seu conteldo e/ou aos critérios de avaliacdo
e de classificacdo.

14.28. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafologico ou por
investigagdo policial, ter o candidato utilizado processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

14.29. A condicao de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

14.30. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento
emergencial local. A equipe de coordenadores responsaveis pela aplicacdo das provas dara todo apoio que for
necessario.

14.31. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar do local de prova para atendimento médico ou
hospitalar, este ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

15. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

15.1. As provas objetivas de todos os candidatos serdo corrigidas por meio de processamento
eletronico das folhas de respostas, sob responsabilidade do ICAP.

15.2. Nao serdo consideradas, para efeito de avaliagdo, as questdes deixadas em branco (ndo marcadas)
ou com mais de uma marcacédo (dupla marcacao).

15.3. A Nota Final nas Provas Objetivas (NFPO) sera igual a soma das notas obtidas em cada uma das
provas objetivas (NPs) observado o disposto no quadro de provas constantes no subitem 13.1 deste Edital.

15.4. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que obtiver Nota Final nas Provas Objetivas (NFPO)
inferior a 50 pontos, e 0 que obtiver nota zero em Lingua Portuguesa ou em Conhecimentos
Especificos.

15.5. Os candidatos eliminados na forma do subitem 15.4 do presente Edital ndo teréo classificacdo alguma no
Concurso Publico.

15.6. Os candidatos ndo eliminados na forma do subitem 15.4 serdo ordenados por cargo/especialidade de
acordo com os valores decrescentes da nota final nas provas objetivas (NFPO).

15.7. Os candidatos que tiveram a inscri¢cdo deferida para concorrer na condigdo de pessoas com deficiéncia,



EEITUTR B GARLITTAL AN ABSLERONIL D HIS0urid

S [t —T=

PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO - MA

ndo eliminados na forma do subitem 15.4, serdo ordenados por cargo/especialidade, de acordo com os valores
decrescentes da nota final nas provas objetivas (NFPO).

16. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

16.1. Para desempate dos candidatos que concorrerem aos cargos de Nivel Fundamental terd preferéncia o
candidato que, na seguinte ordem:

a) for mais idoso, desde que tenha idade igual ou superior a 60 (sessenta anos), até o Gltimo dia de inscri¢éo
neste concurso, conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do 1doso).Os candidatos que permanecerem empatados até a aplicagdo da alinea “b”, deverao
possuir a maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.

b) O candidato que obtiver a maior nota na prova objetiva de Lingua Portuguesa;

¢) O candidato que obtiver a maior nota na prova objetiva de Matematica;

d) Tiverexercido afungdo de jurado (artigo 440, do Cddigo de Processo Penal).

16.2. Para desempate dos candidatos que concorrerem aos cargos de Nivel Médio e Superior
terdo preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) for mais idoso, desde que tenha idade igual ou superior a 60 (sessenta anos), até o ultimo dia de inscri¢cao
neste concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do 1doso). Os candidatos que permancerem empatados até a aplicag¢@o da alinea “b”, deverdo
possuir a maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.

b) O candidato que obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos;

¢) O candidato que obtiver a maior nota na prova objetiva de Lingua Portuguesa;
d) Tiverexercido a funcéo de jurado (artigo 440, do Codigo de Processo Penal).

17. DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO DO CONCURSO

17.1. Para todos os candidatos, a nota final no concurso sera a soma da nota final obtida nas provas objetivas
(NFPO).

17.2. Os candidatos aprovados serdo classificados e ordenados por cargo/especialidade segundo a ordem
decrescente da nota final no concurso, observados os critérios de desempate citados no item 16 deste Edital.
17.3. Os candidatos que obtiverem nota zero na disciplina de Lingua Portuguesa ou em Conhecimentos
Especificos estardo automaticamente eliminados do Concurso Publico.

17.4. A aprovagdo no Concurso Pablico ndo gera ao candidato aprovado o direito & nomeacdo, ficando
reservada a Camara Municipal de TASSO FRAGOSO - MA o direito de aproveitamento desse candidato,
conforme critérios de necessidade e conveniéncia da Administracdo Publica e vaga disponivel.

18. DADIVULGACAO

18.1. A divulgacéo oficial de todas as etapas, resultados e demais comunicacoes referentes a este Concurso
se dara na forma de Editais, Aditivos e Avisos, através dos seguintes meios e locais:
No site www.icap-to.com.br.
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relacdo de candidatos isentos da taxa de inscri¢do, deferidos;
relacdo dos locais de provas;
gabarito oficial preliminar;
resultado provisério das provas objetivas;
resultado final das provas objetivas;
resultado final do concurso publico, composto de listas relacionando os candidatos aprovados por
cargo e as respectivas notas finais;
g) demais atos pertinentes ao concurso publico que se julguem necessarios.
18.2. Os editais, aditivos e avisos poderdo ainda ser divulgados no endereco eletrdnico da Camara
Municipal de TASSO FRAGOSO - ESTADO DO MARANHAO, e/ou no painel de avisos destinados a
este fim.

19. DOS RECURSOS

19.1. O candidato podera interpor recurso nos seguintes casos: do resultado da isencdo da taxa de inscri¢do, do
resultado da homologacdo das inscriges, do gabarito preliminar e do resultado preliminar da prova
objetiva, dentro do prazo de 2 (dois) dias Uteis para a interposicao, a contar da divulgacdo de cada uma das
publicacdes citadas acima.

19.2. Os gabaritos preliminares e oficiais da prova OBJETIVA serdo divulgados na Internet, no endereco
eletronico www.icap-to.com.br.

19.3. Para recorrer contra os resultados/publicacdes oficiais, o candidato devera utilizar o endereco eletrénico
www.icap-to.com.br. Fazer o login utilizando CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas) e Senha, e seguir as instrucdes
ali contidas.

19.4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo
seré preliminarmente indeferido.
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19.5. Se do exame de recursos resultarem anulacdo de item integrante da Prova Objetiva, a pontuagdo
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou n&o.
19.6. Se houver alteracéo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante

de prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

19.7. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteracdes de gabarito serdo

divulgadas no endereco eletrdnico www.icap-to.com.br.

19.8. Néo serdo aceitos recursos via postal, via fax, via correio eletrénico ou fora do prazo.

19.9. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo.

19.10. Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora ou qualquer membro da Camara Municipal de
TASSO FRAGOSO - ESTADO DO MARANHAO, serdo preliminarmente indeferidos, podendo neste caso
ser o candidato eliminado sumariamente do concurso.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o Concurso Publico contidas nos
comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.
20.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais, avisos e
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comunicados referentes a este Concurso Publico no endereco eletrénico www.icap-to.com.br.

20.3. N&o serdo dadas, por telefone nem pessoalmente na sede da empresa, informagdes a respeito de
datas, locais e horarios de realizacdo das provas e nem de resultados, gabaritos, notas, classificacéo,
convocacgdes ou outras quaisquer relacionadas aos resultados provisorios ou definitivos das provas e do
concurso. O candidato devera observar rigorosamente o Edital, avisos, o portal do ICAP, www.icap-to.com.br
na forma deste item.

20.4. Nao serédo dadas informagdes a respeito de terceiros, tampouco fornecimento de dados pessoais, notas de
prova ou folhas de respostas de outrem.

20.5. Serdo considerados documentos de identificacdo: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou Cédula de
Identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério
das RelacGes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte;
Cédulas de ldentidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como
documento de identificacdo (CRO, OAB, CRC, CRA, CRF etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH
(com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97).

20.6. Ndo serdo aceitos como documentos de identificacdo: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

20.7. Nao seré aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.
20.8. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo, na
forma definida no subitem 20.5 deste Edital, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

20.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que se submetera
a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressdo digital emformulario
proprio.

20.10. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

20.11. O prazo de validade do Concurso Publico serd de 02 (dois) anos, prorrogavel uma Gnica vez por igual
periodo.

20.12. O candidato devera manter atualizado seu endereco junto ao ICAP até o Resultado final do Certame, e
caso convocado, sendo de sua exclusiva responsabilidade os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seu
endereco.

20.13. A Camara Municipal de TASSO FRAGOSO, no ESTADO DO MARANHAO e o ICAP nio
arcardo, em hipotese alguma, com quaisquer despesas de deslocamento de candidatos para a realizagéo
das provas e/ou mudanca de candidato para a investidura no cargo.

20.14. Os casos omissos serdo resolvidos pelo ICAP em conjunto com a Camara Municipal de TASSO
FRAGOSO - MA.

20.15. Legislacdo publicada apos a data de publicacdo deste Edital ndo sera objeto de avaliagdo nas provas do
processo.

20.16. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de outro
Edital, Aviso, Adendo e/ou Aditivo de Edital.
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20.17. A Camara Municipal de TASSO FRAGOSO, no ESTADO DO MARANHAO e o ICAP nio
se responsabilizam por informagdes de qualquer natureza, divulgados em sites de terceiros.

20.18. Para efeitos deste edital — no que se refere as remuneracdes dos Profissionais da Saude —
havendo decisdo definitiva do Supremo Tribunal Federal — STF e demais regulamentos, a Camara Municipal
de TASSO FRAGOSO, no ESTADO DO MARANHAO, adotara as medidas necessarias de adequagao.
20.19. Oresultado final do Concurso Publico sera homologado pela Camara Municipal.

20.20. A aprovacdo no concurso publico gera mera expectativa de direito a nomeacdo, ficando esta
condicionada a necessidade da Administracdo Publica e a disponibilidade orcamentéria.

20.21. Em observancia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia,
previstos no art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, bem como em conformidade com a Lei n® 14.133/2021,
especialmente no que tange a integridade, governanca e prevencdo de conflitos de interesse, *é permitida a
participacdo* no presente Concurso Publico de candidatos que possuam vinculo de parentesco, consanguineo
ou por afinidade, até o segundo grau, com membros da Comissao Organizadora, servidores publicos envolvidos
na sua realizacdo ou autoridades responsaveis pela homologacdo do certame, desde que assegurada a absoluta
imparcialidade em todas as etapas.

20.22. Consideram-se parentes até o segundo grau: pais, filhos, irmdos, avos, netos, sogros, genros, noras,
padrastos, madrastas e cunhados.

20.23. O candidato gque se enquadrar em qualquer das hipdteses previstas devera declarar tal condi¢do no ato
dainscricdo, sob pena de eliminacéo do certame a qualquer tempo, caso constatada omissdo ou declaracgéo falsa,
sem prejuizo das san¢BGes administrativas, civis e penais cabiveis.

20.24. Os membros da Comissdo Organizadora, da banca examinadora e quaisquer agentes publicos ou
colaboradores envolvidos no certame que possuam vinculo de parentesco com candidato inscrito deverdo
declarar formalmente a situacdo de impedimento, abstendo-se de atuar em qualquer fase relacionada ao certame,
sob pena de nulidade dos atos praticados e responsabilizacdo nos termos da legislagéo aplicavel.

20.25. A Administracdo poderd, a qualquer momento, realizar diligéncias para verificar a existéncia de vinculos
que possam comprometer a lisura, a imparcialidade e a isonomia do concurso publico, podendo adotar as
medidas necessarias para resguardar o interesse publico.

Assinado de forma

TIAGO DA SILVA digital por TIAGO DA
BRANDAO:0295 5ean

BRANDAO:02955665150

- - ~ 5665150 Dados: 2026.07.31
Tiago da Silva Brandao
Presidente da Comissédo Especial de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Supervisdo
dO Concu Irso PL',IbI |CO M un |C| pal Documento assinado digitalmente

b ERISSON HENRIQUE NUNES MARTINS
g il Data: 31/07/2026 13:19:46-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Erisson Henrigue Nunes Martins
Membro da Comissdo Organizadora de Acompanhamento , Fiscalizacdo e Supervisdo
do Concurso Publico Municipal

Assinado de forma digital por

ROSIMAR SOUSA ROSIMAR SOUSA
BARROS:40300986300 BARROS:40300986300

0s:2026.07.31 18:55:17 -03'00"

. D,
Rosimar Sousa Barros

Membro da Comissdo Organizadora e de Acompanhamento, Fiscalizacdo e Supervisio
do Concurso Publico Municipal



PODER LEGISLATIVO

oy, f INEITTEIE  CARLITIAGAD ABELESRLN § FRSRrLL
CAMARA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO - MA

EDITAL N°001/2026 - CAMARA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO - MARANHAO

03 DE AGOSTO DE 2026

ANEXO |
CARGOS, CODIGO, DISTRIBUICAO, FORMACAO MINIMA EXIGIDA E DESCRICAO
SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO

NIVEL FUNDAMENTAL

ARGO: VIGIA

CODIGO DO CARGO: F101

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Legislativo.

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Fundamental Completo
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Executar tarefas de vigilancia no

prédio publico da Camara Municipal, rondando suas dependéncias, observando a entrada e
saida de pessoas e bens, objetivando a protecdo do patriménio publico municipal, entre outras

atividades correlatas.
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NIVEL MEDIO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CODIGO DO CARGO: M201

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Legislativo.

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Ensino Médio completo

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Examinar processos; redigir
pareceres e informagdes; redigir expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas,
oficios, relatorios; revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de servico, instrugdes,
exposicdes de motivos, projetos de lei, minutas de decreto e outros; realizar ou orientar coleta
de precos de materiais que possam ser adquiridos; efetuar ou orientar o recebimento, confe-
réncia , armazenagem e conservacdo de materiais e outros suprimentos; manter atualizados
0s registros de estoque; fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais; executar tarefas

afins.

MOTORISTA (CNH “D”)

CODIGO DO CARGO: M202

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Legislativo.

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitagdo
categoria "D", e observancia da legislacéo de transito vigente.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Direcdo e manutencao preventiva dos
veiculos (verificacdo de 6leo, combustivel, agua, limpeza e conservacdo, parte elétrica,
freios); fazer entregas; transportar materiais proprios do servico municipal; Fazer viagens

quando necessario e outras tarefas afins.
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NIVEL SUPERIOR

ANAL ISTA TECNICO LEGISLATIVO

CODIGO DO CARGO: S301
DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Legislativo.

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Nivel Superior completo na area de Direito.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Exercer atividade de nivel superior,
de natureza técnica, relacionada ao planejamento, a coordenagéo, a supervisdo e a execu-
cdo de tarefas atinentes as funcbGes administrativas relativas a todas as unidades
organizacionais; prestar assessoria técnica as unidades administrativas em relacdo ao
planejamento, coordenacdo e gestdo legislativa; elaborar e analisar parecer, informacéo,
relatorio, estudo e outros documentos de natureza administrativa e legislativa; prestar
assisténcia técnica em matéria de natureza administrativa e legislativa, para analise com
emissdo de informacdes e de pareceres; desenvolver trabalhos de natureza técnica,
relacionados a elaboracdo e implementacdo de planos, de programas e de projetos; requer
supervisdo, coordenacéo, orientacdo e execucdo de trabalhos legislativos; realizar estudos e
assisténcia técnica na formulacdo e analise de proposicbes e outros documentos
parlamentares, bem como de trabalhos de analise, pesquisa e recuperacdo da informacao
instrutiva do processo legislativo; conferir e redigir documentos diversos, bem como realizar
trabalhos que exijam conhecimentos basicos de informatica, inclusive digitacdo. Realizar

outras atividades inerentes a area de atuacdo e a competéncia da unidade onde for lotado.

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO
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CODIGO DO CARGO: S302

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Legislativo.

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Nivel Superior completo na area de Ciéncias Contabeis,
Administracdo e Direito.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Exercer atividade de nivel superior,

de natureza técnica, relacionada ao planejamento, a coordenacdo, a supervisao e a execucdo
de tarefas atinentes as funcBes contébeis, orcamentarias e financeiras relativas a todas as
unidades organizacionais; avaliar a conformidade dos atos administrativos e financeiros com
as normas legais e regulatorias das unidades administrativas; orientar os servidores da
Céamara Municipal quanto as normas e procedimentos administrativos, em especial as que
tratam da gestdo de recursos publicos; analisar e verificar a execugdo orcamentaria e
financeira da Camara Municipal, com o intuito de garantir a correta aplicacdo dos recursos
publicos; elaborar e apresentar relatérios periddicos de auditoria interna, apontando possiveis
irregularidades ou desvios de conduta; assessorar a Mesa Diretora e as comissdes da Camara
Municipal na identificacdo e correcdo de falhas nos processos internos; realizar o
acompanhamento da implementacéo das politicas puablicas no ambito da Camara Municipal
e suas unidades administrativas; orientar os servidores da Camara Municipal quanto as
normas e procedimentos internos, visando a melhoria da gestdo publica e a eficiéncid
administrativa; promover a articulacdo com o Tribunal de Contas do Estado do Maranhéo ¢

outras entidades competentes para o adequado exercicio da fiscalizacéo.

PROCURADOR JURIDICO

CODIGO DO CARGO: S303

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Legislativo.
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FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Nivel Superior completo na area de Direito e registro na
Ordem dos Advogados do Brasil — OAB.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Representar a Camara Municipal

em juizo; defender os interesses da Camara Municipal perante o Juizo de singular ou
Tribunal; emitir pareceres; coletar e organizar informacgdes relativas a jurisprudéncia,
doutrina e legislacao federal, estadual e municipal; colaborar na elaboracédo de anteprojeto de
Lei, decreto e outros atos normativos de competéncia do Legislativo; assistir juridicamente a
autoridade municipal em assuntos de interesse da esfera municipal, estadual ou federal;

exercer outras atividades inerentes ao cargo.
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EDITAL N°001/2026 - CAMARA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO - MARANHAO
03 DE AGOSTO DE 2026

ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS BASICOS PARAO CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA:

Texto: Interpretacdo e Compreensédo de texto; Alfabeto: letras, fonemas e digrafos; Silaba: Estrutura silabica, separacdo
de silabas, encontro vocalico: ditongo, tritongo e hiato, encontro consonantal (distingdo e ocorréncias), silaba tonica
(oxitona, paroxitona e proparoxitona), acentuacgdo grafica(regras basicas e atuais); Substantivo: Comum, préprio, coletivo,
simples, composto, primitivo, derivado, concreto e abstrato;Flexdes dos substantivos: género,nimero e grau; Adjetivo:
caracterizacdo, flexdes e locucdo adjetiva; Advérbio: Classificagdo por circuntancias e graus: Verbo: Estrutura e
Conjugac0es, tempos verbais (Indicativo, Subjuntivo e Imperativo); Frases: Conceito e tipos de frases (declarativa,
interrogativa, exclamativa,imperativa e optativa); Sindbnimos e antdnimos; Concordancia nominal e verbal.

CONHECIMENTOS GERAIS E MUNICIPAIS :

Geografia do estado do Maranhdao nos séculos XX e XXI: Transformagdes econdmicas e espaciais no estado ao longo do
século XX e XXI; Crescimento populacional, urbanizacéo, &xodo rural e distribuicdo demogréfica; Expansédo da fronteira
agricola (Agronegécio e a regido do Matopiba); Principais polos econémicos, industriais e de transportes (portos, ferrovias
e rodovias); Geografia Fisica: Relevo, hidrografia, clima e os biomas maranhenses (Amazonia, Cerrado e Manguezais);
Estrutura de Poder: Poder Executivo, Poder Legislativo e Poder Judiciario; Divisdo Politico-Administrativa:
Regionalizagdo, microrregifes e municipios; Historico Politico: Principais marcos da redemocratizacéo, alternancia de
poder e forgas politicas no cenario maranhense contemporaneo; Histéria do Estado do Maranhdo: Formacdo Histdrica:
Periodo colonial, a chegada dos franceses, a colonizagdo portuguesa e a expulsdo dos estrangeiros; Economia Historica:
Ciclo das drogas do sertdo, o algodao, o arroz e o papel do porto de Sdo Luis no comércio atlantico; Movimentos Sociais
e Revoltas: A Balaiada, a Adesdo a Independéncia do Brasil e as lutas camponesas e indigenas no século XX; Patriménio
Historico e Cultural: O Complexo Arquitetbnico de Sdo Luis (Patriménio da Humanidade), manifestacdes culturais
(Bumba-meu-boi, Tambor de Crioula) e personalidades historicas; Municipio de Tasso Fragoso: Historia: Processo de
fundagdo, emancipacdo politica e evolucdo histérica do municipio; Geografia e Aspectos Ambientais: Localizacdo
geogréfica no estado e inser¢cdo no Matopiba; Relevo, hidrografia (destaque para a bacia hidrografica da regido) e
vegetacdo de Cerrado; Questdes ambientais locais e uso do solo; Atualidades: Cenario Atual: Acontecimentos politicos,
econdmicos, sociais e ambientais recentes (nacionais, estaduais e municipais); Temas Contemporaneos: Sustentabilidade,
transicdo energética, infraestrutura regional, seguranca e impactos socioecondémicos na regido sul do Maranhéo.

MATEMATICA:

NUmeros naturais (conceito, ordenagdo e operacdes basicas); Numeros inteiros  (Conceito, niUmeros negativos, reta
numeérica e operagdes); Nimeros Racionais (Fra¢fes, nimeros decimais, representacao na reta numérica e conversoes);
Quatro Operacfes: Adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Propriedades das Operacdes: Comutativa, associativa,
distributiva e elemento neutro; Expressdes Numéricas: Ordem de precedéncia das operacdes e uso de parénteses,
colchetes e chaves; Situa¢Ges/problemas cotidianas envolvendo os conjuntos numéricos e as quatro operagdes; Célculos
praticos de troco, orcamento, lucros, prejuizos e operacGes comerciais do dia a dia.
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CONHECIMENTOS BASICOS PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

Texto: Interpretacdo e Compreensdo de texto; Emprego do pronome relativo; Emprego das conjuncdes e das preposicoes;
Sintaxe de colocacdo; Colocagdo pronominal; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal; Emprego do
acento da crase; Nexos semanticos e sintaticos entre as oragdes; na construcdo do periodo; Emprego dos sinais de
pontuacdo. Coesdo e coeréncia textual; Semantica: sinbnimos; antdnimos; polissemia; Vocébulos homdnimos e
par6nimos; Denotacdo e conotacdo; Sentido figurado; Sistema ortogréfico em vigor: emprego das letras e acentuagdo
grafica; Formagdo de palavras: prefixos e sufixos; Flexdo nominal de género e nimero; Flexdo verbal: verbos regulares e
irregulares; VVozes verbais; Emprego dos modos e tempos verbais; Emprego dos pronomes pessoais e das formas de
tratamento; Figuras de Linguagem; Advérbio; Adjetivo e Substantivo.

ATUALIDADES E CONHECIMENTOS MUNICIPAIS:

Geografia do estado do Maranh&o nos séculos XX e XXI: Transformacdes econdmicas e espaciais no estado ao longo
do século XX e XXI; Crescimento populacional, urbanizagdo, éxodo rural e distribuicdo demografica; Expansao da
fronteira agricola (Agronegdcio e a regido do Matopiba); Principais polos econdmicos, industriais e de transportes (portos,
ferrovias e rodovias); Geografia Fisica: Relevo, hidrografia, clima e os biomas maranhenses (Amazénia, Cerrado e
Manguezais); Estrutura de Poder: Poder Executivo, Poder Legislativo e Poder Judiciério; Divisdo Politico-
Administrativa: Regionalizagdo, microrregiGes e municipios; Historico Politico: Principais marcos da redemocratizagéo,
alternancia de poder e forgas politicas no cenario maranhense contemporaneo; Historia do Estado do Maranh&o: Formacéo
Historica: Periodo colonial, a chegada dos franceses, a colonizagdo portuguesa e a expulsdo dos estrangeiros; Economia
Historica: Ciclo das drogas do sertdo, o algodao, o arroz e o papel do porto de Sdo Luis no comércio atlantico; Movimentos
Sociais e Revoltas: A Balaiada, a Adesao a Independéncia do Brasil e as lutas camponesas e indigenas no século XX;
Patriménio Histérico e Cultural: O Complexo Arquitetdnico de S&o Luis (Patrimonio da Humanidade), manifestacbes
culturais (Bumba-meu-boi, Tambor de Crioula) e personalidades histéricas; Municipio de Tasso Fragoso: Historia:
Processo de fundagdo, emancipacdo politica e evolugdo historica do municipio; Geografia e Aspectos Ambientais:
Localizacdo geogréfica no estado e insercdo no Matopiba; Relevo, hidrografia (destaque para a bacia hidrogréfica da
regido) e vegetacdo de Cerrado; Questdes ambientais locais e uso do solo; Atualidades: Cenério Atual: Acontecimentos
politicos, econbmicos, sociais e ambientais recentes (nacionais, estaduais e municipais); Temas Contemporaneos:
Sustentabilidade, transi¢do energética, infraestrutura regional, seguranca e impactos socioecondémicos na regido sul do
Maranhéo.

NOCOES DE INFORMATICA:

Conceitos basicos de informatica: hardware, software, periféricos e dispositivos de entrada, saida e armazenamento de
dados. Organizagéo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas. Sistemas operacionais: conceitos, caracteristicas e
utilizacdo. Sistema Operacional Microsoft Windows 10 ou superior. Edicdo de textos, planilhas eletrénicas e
apresentacdes no ambiente Microsoft Office 2019, Microsoft 365 ou superior. Internet e Intranet: conceitos, navegadores,
ferramentas, servicos, aplicativos, mecanismos de busca e pesquisa. Navegadores Microsoft Edge, Mozilla Firefox e
Google Chrome. Computagcdo em nuvem (Cloud Computing) e armazenamento em nuvem (Cloud Storage). Correio
eletronico: Microsoft Outlook e Mozilla Thunderbird. Seguranca da informacdo: principios, ameagas, malwares, phishing,
fraudes eletronicas, antivirus, firewall e navegacdo segura. Procedimentos de cdpia de seguranca (backup): conceitos,
tipos e restauracdo de dados.

LEGISLACAO:

Constituicdo Federal de 1988: Capitulo VII - Da Administracdo Pablica; DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito;
objeto e fontes do Direito Administrativo; Principios constitucionais do Direito Administrativo brasileiro; Poderes da
Administracdo: vinculado; discricionério; hierarquico, disciplinar e regulamentar; Organizacdo administrativa;
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Centralizagdo, descentralizagdo, concentragdo e desconcentragdo; Ato administrativo: conceito; requisitos; atributos;
classificagdes; pressupostos e espécies; invalidacdo; anulacdo; revogacdo e convalidagdo; Prescricdo e Decadéncia no
ambito da Administracdo Publica; Processo Administrativo; Processo Administrativo Disciplinar; Licitagdo Lei
14.133/21: dispensa; inexigibilidade; modalidades; revogacdo e anulagdo; Contratos administrativos: conceito;
peculiaridades; controle; formalizacdo; execugdo; inexecucao; revisao e rescisdo; Improbidade Administrativa; Servi¢os
Publicos: conceito; classificacdo; concessdo; permissdo e autorizacdo; Administracdo direta e indireta; Administracéo
Indireta e seus entes integrantes; Responsabilidade Civil da Administragdo: reparacdo do dano; enriquecimento ilicito; uso
e abuso de poder; san¢bes penais e civis; Controle da Administracdo: tipos e formas de controle; controle hierarquico;
controle interno; controle externo; Bens publicos; Estatuto dos funcionarios publicos do municipio de TASSO
FRAGOSO; Lei Orgéanica do Municipio de TASSO FRAGOSO - MA.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

M201: AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Administragdo Publica no Brasil: Principios Constitucionais da
Administracdo Publica. Nog¢des de Governanga Publica. Introdugdo a administracdo e as organizagdes: conceitos basicos
de administracdo, organizacao, eficiéncia e eficacia. As fungdes administrativas: planejamento (conceitos, caracteristicas,
planejamento nos niveis organizacionais), organizacdo (conceitos, caracteristicas, estrutura organizacional,
departamentalizagdo, organogramas), direcdo (conceitos, caracteristicas, tipos de lideranca: autocratica, democréatica e
liberal) e controle (conceitos, caracteristicas, tipos de controle: preventivo, simultaneo e posterior). Recursos Humanos e
Gestédo de Pessoas: conceitos, caracteristicas, conhecimentos sobre processos e fungdes.

Comunicagdo Organizacional: fundamentos da comunicacdo, caracteristicas, tipos de comunicagdo corporativa. Trabalho
em equipe. RelagBes humanas no trabalho: relacionamento interpessoal e conflito. Gestéo da Qualidade: Qualidade Total,
Melhoria Continua. Gestdo de/por processos: conceitos, caracteristicas, hierarquia e tipos de processos organizacionais;
documentagdo e representagcdo grafica de processos. Nogdes de Administracdo de Materiais: recebimento, guarda,
conservacdo, distribuicdo, classificacdo, catalogacdo, controle e inventario de estoque. Nocbes de Gestdo Documental:
atividades de protocolo (recepgdo, classificacdo, registro e distribuicdo de documentos); gestdo de arquivos; tipos de
correspondéncias e de documentos. Administragdo Financeira: conceito, finalidade e nogdes sobre: planejamento e
controle financeiro; contas a pagar; contas a receber; controle de saldos; movimentacdo bancéria; e orcamento. Redagéo
Oficial. Atendimento ao publico. Etica na prestacdo de servicos. Orcamento PUblico: principios orcamentarios e ciclo
orcamentario; nocdes basicas sobre Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei Orcamentaria Anual e Plano Plurianual. Lei
Organica do Municipio; Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal)

M202 MOTORISTA (CNH “D”): Codigo de Trénsito Brasileiro: Conceitos e defini¢des. Sistema Nacional de
Transito. Normas gerais de circulacdo e conduta: o transito, a via publica, a passagem de nivel, a ciclovia e a ciclofaixa;
parar, estacionar; classificacdo das vias publicas, velocidades permitidas (méaxima e minima) para as vias publicas. Regras
fundamentais de transito. Sinalizagdo. Pedestre e condutores ndo motorizados: o cidaddo, a educacdo para o transito,
processo de habilitagdo do condutor. Categorias de habilitacdo. Inclusdo e mudanca das categorias de habilitacdo. O
Veiculo: equipamentos e acessorios, licenciamento anual, IPVA e demais documentos obrigatérios do veiculo.
DisposicOes gerais. Penalidades. Medidas Administrativas. Infragcbes. Crimes de transito Resolu¢Ges do Conselho
Nacional de Transito (CONTRAN). Direcdo defensiva: conceito. Acidente evitavel e acidente inevitavel. Dire¢do
preventiva e corretiva. Tipos de atencdo. Causas de acidentes: impericia, imprudéncia e negligéncia. Condi¢des adversas.
Elementos da prevengdo de acidentes. Interacdo condutor/veiculo. Equipamentos de seguranca, de informagdo, de
comunicacdo. Inspecdo do veiculo. Ergonomia. Tipos de colisdo. Manobras de marcha & ré. Distancias de reag&o,
frenagem, parada e segmento. Forca centrifuga e forca centripeta. Aquaplanagem ou hidroplanagem. Mecénica (gasolina,
etanol e diesel). Chassi. Motor. Tempo de funcionamento do motor. Orgaos e anexos: sistema de alimentagéo, sistema de
distribuicdo, sistema de ignicdo, sistema de lubrificacdo, sistema de arrefecimento, sistema elétrico, sistema de
transmissdo, sistema de suspensdo, sistema de direcdo, sistema de freios. Pneus e rodas. Primeiros socorros: conceito,
definicOes e seus meios. Etica e moral no trabalho. Relagdes humanas no trabalho.
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CONHECIMENTOS BASICOS PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

Texto: Interpretacdo e Compreensdo de texto; Emprego do pronome relativo; Emprego das conjuncdes e das preposicoes;
Sintaxe de colocacdo; Colocagdo pronominal; Concordéncia hominal e verbal; Regéncia nominal e verbal; Emprego do
acento da crase; Nexos semanticos e sintaticos entre as oragfes; na constru¢do do periodo; Emprego dos sinais de
pontuacdo. Coesdo e coeréncia textual; Semantica: sinbnimos; anténimos; polissemia; Vocabulos homoénimos e
parénimos; Denotacédo e conotacdo; Sentido figurado; Sistema ortografico em vigor: emprego das letras e acentuacao
gréfica; Formacdo de palavras: prefixos e sufixos; Flexdo nominal de género e nimero; Flexao verbal: verbos regulares e
irregulares; VVozes verbais; Emprego dos modos e tempos verbais; Emprego dos pronomes pessoais e das formas de
tratamento; Figuras de Linguagem; Advérbio; Adjetivo e Substantivo.

ATUALIDADES E CONHECIMENTOS MUNICIPAIS:

Geografia do estado do Maranh&o nos séculos XX e XXI: Transformagbes econdmicas e espaciais no estado ao longo
do século XX e XXI; Crescimento populacional, urbanizagdo, éxodo rural e distribuicdo demogréafica; Expansdo da
fronteira agricola (Agronegdcio e a regido do Matopiba); Principais polos econdmicos, industriais e de transportes (portos,
ferrovias e rodovias); Geografia Fisica: Relevo, hidrografia, clima e os biomas maranhenses (Amazénia, Cerrado e
Manguezais); Estrutura de Poder: Poder Executivo, Poder Legislativo e Poder Judiciario; Divisdo Politico-
Administrativa: Regionaliza¢do, microrregides e municipios; Historico Politico: Principais marcos da redemocratizacéo,
alternéncia de poder e forgas politicas no cenério maranhense contemporaneo; Histdria do Estado do Maranhdo: Formag&o
Historica: Periodo colonial, a chegada dos franceses, a colonizagdo portuguesa e a expulséo dos estrangeiros; Economia
Historica: Ciclo das drogas do sertdo, 0 algodao, o arroz e o papel do porto de Sdo Luis no comércio atlantico; Movimentos
Sociais e Revoltas: A Balaiada, a Adesao a Independéncia do Brasil e as lutas camponesas e indigenas no século XX;
Patriménio Histérico e Cultural: O Complexo Arquitetdnico de S&o Luis (Patriménio da Humanidade), manifestacbes
culturais (Bumba-meu-boi, Tambor de Crioula) e personalidades histéricas; Municipio de Tasso Fragoso: Historia:
Processo de fundagdo, emancipacdo politica e evolucdo histérica do municipio; Geografia e Aspectos Ambientais:
Localizacdo geogréafica no estado e insercdo no Matopiba; Relevo, hidrografia (destaque para a bacia hidrogréfica da
regido) e vegetacao de Cerrado; Questdes ambientais locais e uso do solo; Atualidades: Cenario Atual: Acontecimentos
politicos, econdbmicos, sociais e ambientais recentes (nacionais, estaduais e municipais); Temas Contemporaneos:
Sustentabilidade, transi¢do energética, infraestrutura regional, seguranca e impactos socioeconémicos na regido sul do
Maranh&o.

NOCOES DE INFORMATICA:

Conceitos basicos sobre funcionamento de um computador: hardware, componentes, dispositivos de entrada/saida,
software. Conceitos béasicos de tarefas e procedimentos de informética: organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas
e programas. Sistemas operacionais: conceitos, caracteristicas, tipos. Sistema operacional Windows 10 ou superior.Edicao
de textos, planilhas e apresentac@es (ambiente Microsoft Office 2010 ou superior). Internet: conceitos basicos, browsers,
ferramentas, servicos, aplicativos, mecanismos de busca e pesquisa. Programas de navegacdo: Microsoft Edge, Mozilla
Firefox, Google Chrome. No¢des de computagdo na nuvem (cloud computing) e de armazenamento de dados na nuvem
(cloud storage). Programas de correio eletrénico: Microsoft Outlook e Mozilla Thunderbird. Seguranca da informacao:
principios, ameagas aos sistemas de informacdo (malwares, fraudes e golpes, ataques e técnicas de exploracdo de
vulnerabilidades), mecanismos de protecdo — antivirus e firewall. Procedimentos de cOpia de seguranga: backup —
conceitos basicos e tipos de backup.

LEGISLACAO DO SERVIDOR PUBLICO/NOGOES DE ADMINISTRAGCAO PUBLICA: Constituigdo
Federal de 1988: Capitulo VII - Da Administracdo Publica; DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito; objeto e fontes do
Direito Administrativo; Principios constitucionais do Direito Administrativo brasileiro; Poderes da Administracéo:
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vinculado; discricionério; hierarquico, disciplinar e regulamentar; Organizacdo administrativa; Centralizacao,
descentralizacdo, concentracdo e desconcentracdo; Atos administrativos: conceito; requisitos; atributos; classificacdes;
pressupostos e espécies; invalidacdo; anulacdo; revogagdo e convalidacdo; Prescricdo e Decadéncia no ambito da
Administracdo Publica; Processo Administrativo; Processo Administrativo Disciplinar; Licitacdo 14.133/21: principios;
obrigatoriedade; dispensa; inexigibilidade; modalidades; revogacéo e anulagdo; Contratos administrativos: conceito;
peculiaridades; controle; formalizacdo; execucdo; inexecucao; revisao e rescisdo; Improbidade Administrativa; Servicos
Publicos: conceito; classificacdo; concessao; permissdo e autorizacdo; Administragdo direta e indireta; Administracdo
Indireta e seus entes integrantes; Responsabilidade Civil da Administracdo: reparacdo do dano; enriquecimento ilicito;
uso e abuso de poder; san¢Oes penais e civis; Controle da Administracdo: tipos e formas de controle; controle hierarquico;
controle interno; controle externo; Bens publicos; Estatuto dos funcionarios publicos do municipio de TASSO
FRAGOSO; Lei Organica do Municipio de TASSO FRAGOSO - MA.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

S301 ANALISTA TECNICO LEGISLATIVO: Etica e moral. Etica, principios e valores. Etica e democracia: exercicio
da cidadania. Etica e funcio publica. Etica no setor publico. Estatuto Municipal dos Servidores Plblicos Regime Juridico
dos Servidores Publicos Civis da Unido (Lei n® 8.112/1990 — Emendas EC 19/1998 e EC 41/2003): regime disciplinar,
deveres e proibi¢fes, acumulacdo, responsabilidade e penalidades, Reforma Previdencidria EC 103/2019. Lei n°
8.429/1992 e alteracfes: disposicOes gerais; atos de improbidade administrativa. Constituicdo: conceito, classificagdes,
principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais,
nacionalidade, cidadania, direitos politicos e partidos politicos. Organizacdo politico-administrativa: Unido, Estados,
Distrito Federal, Municipios e Territérios. Administracdo publica: disposi¢Ges gerais, servidores publicos. Poder
Judiciério. Disposicdes gerais. Orgdos do Poder Judiciario: competéncias. Conselho Nacional de Justica (CNJ):
composicdo e competéncia. Fungdes essenciais a Justiga: Ministério Publico, advocacia e defensoria publicas. Nogdes de
organizagdo administrativa. Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. Desconcentracdo. Principios
expressos e implicitos da administracdo plblica. Orgdos publicos. Agentes publicos. Poderes administrativos. Ato
administrativo. Controle e responsabilizagdo da administragdo: controle administrativo; controle judicial; controle
legislativo; controle dos Tribunais de Contas. Improbidade Administrativa. Responsabilidade civil do Estado. Licitagéo e
Contratos. Lei n® 14.133/2021. Lei de introducdo as normas do Direito brasileiro. Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e
integracdo das leis. Conflito das leis no tempo. Eficécia da lei no espaco. Pessoas naturais. Personalidade. Capacidade.
Nome. Estado. Domicilio. Direitos da personalidade. Pessoas juridicas. DisposicOes gerais. Domicilio. Associacdes e
fundacgdes. Bens. Fatos juridicos. Negdcio juridico. Atos juridicos licitos. Atos ilicitos. Prescricdo: disposicOes gerais.
Decadéncia. Lei n° 13.105 de 2015 (Novo Codigo de Processo Civil e suas alteragdes). Principios do processo. Principio
do devido processo legal. Principios do contraditorio, da ampla defesa e do juiz natural. Jurisdi¢do. Principio da inércia.
Acdo. Condicdes da acdo. Elementos da acdo. Classificacdo. Da Cooperacao Internacional. DisposicOes gerais. Do auxilio
direto. Da carta rogatoria. Da Competéncia. Disposi¢Oes gerais. Da modificagdo da competéncia. Da incompeténcia.
Pressupostos processuais. Preclusdo. Sujeitos do processo. Capacidade processual e postulatéria. Deveres das partes e
procuradores. Procuradores. Sucessdo e substituicdo das partes e dos procuradores. Litisconsércio. Intervencdo de
terceiros. Do Juiz e dos Auxiliares da Justica. Dos poderes, dos deveres e da responsabilidade do Juiz. Dos Impedimentos
e da Suspeicdo. Dos Auxiliares da Justica. Ministério Pablico. Advocacia Pablica. Defensoria Publica. Atos processuais.
Forma dos atos. Tempo e lugar. Prazos. Comunicacdo dos atos processuais. Nulidades. Distribuicdo e registro. Valor da
causa. Tutela provisoria. Tutela de urgéncia. Disposicdes gerais. Formagao, suspensao e extingdo do processo. Processo
de conhecimento e do cumprimento de sentenca. Procedimento comum. Disposi¢des Gerais. Peti¢do inicial. Dos requisitos
da petigdo inicial. Do pedido. Do indeferimento da peti¢éo inicial. Improcedéncia liminar do pedido. Da audiéncia de
conciliacdo ou de mediacdo. Contestacao, reconvencao e revelia. Providéncias preliminares e de saneamento. Julgamento
conforme o estado do processo. Da audiéncia de instrugdo e julgamento. Provas. Sentenca e coisa julgada. Cumprimento
da sentenca e sua impugnacdo. Atos judiciais. Despachos, decisdes interlocutdrias e sentencas. Coisa julgada. Dos
recursos. DisposicOes gerais. Da apelagdo. Do agravo de instrumento. Do agravo interno. Dos Embargos de Declaragéo.
Dos recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Controle judicial dos atos
administrativos. Mandado de seguranca. Lei n°® 11.419/2006 (Processo Judicial Eletrénico). Aplicacdo da lei penal —
Principios da legalidade e da anterioridade. A lei penal no tempo e no espaco. Tempo e lugar do crime. Lei penal




ICSE

INETTRTE B CAFARIRG AN ABECEEANIN | IS Suts

PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO - MA

excepcional, especial e temporaria. Territorialidade e extraterritorialidade da lei penal. Pena cumprida no estrangeiro.
Eficacia da sentenca estrangeira. Contagem de prazo. FracGes ndo computaveis da pena. Interpretacdo da lei penal.
Analogia. Irretroatividade da lei penal. Conflito aparente de normas penais. Teoria do crime. Tipo penal objetivo. Tipo
penal subjetivo. llicitude. Causas excludentes. Culpabilidade. Causas dirimentes. Crimes contra a pessoa. Crimes contra
0 patriménio. Crimes contra a administracdo publica. Disposi¢des constitucionais aplicaveis ao direito penal. Crimes
hediondos. Abuso de autoridade. Estatuto da Crian¢a e do Adolescente ECA — Lei 8.069/1990e ECA DIGITAL
-Lei 15.211/2025.

S302 ANALISTA DE CONTROLE INTERNO: Cadigo tributario Municipal;Estatuto Municipal dos Servidores
Pablicos; DIREITO ADMINISTRATIVO: Atos Administrativos: conceito; requisitos; atributos; classificacao;
invalidacdo. Contratos Administrativos: ideia central sobre contrato; formalizacdo; execucdo. Licitacdes: Conceitos,
aplicabilidade e prética da Lei Federal n° 14.133/2021, e suas alteracbes. Lei Complementar n°. 101/2000 -
Responsabilidade Fiscal. - Conceitos, aplicabilidade e pratica. Lei Federal 4.320/64 e Lei Complementar 208/2024 -
conceitos e aplicabilidade. Controle Da Administracdo Publica: Controle administrativo: conceito e caracteristicas.
Controle interno e controle externo da Administracdo Publica. Tutela administrativa, supervisdo e vinculagcdo na
administracdo. Controle parlamentar e controle popular. Controle Jurisdicional da Administracdo Publica: conceito,
caracteristicas, agOes judiciais de oposicdo & Administracdo Puablica. Servidores Publicos: Cargo, emprego e fungéo
publica. Principios constitucionais dos servidores publicos. Direitos, vantagens, deveres, proibi¢des e responsabilidade
dos servidores pablicos. DIREITO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO: Conceito e objeto. Competéncia legislativa:
normas gerais e especificas. Lei n°® 4.320/1964. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000).
Orcamento Publico: conceito e natureza juridica. Principios orgamentarios. Regime constitucional. Vedacdes
constitucionais em matéria orcamentaria. Normas gerais de Direito Financeiro. Processo or¢camentario: calendario de
elaboracdo e execucdo das leis orcamentarias, metas técnicas e instru¢do do orgamento publico. Leis orcamentarias: Lei
Orcamentaria Anual; Lei de Diretrizes Orgamentarias e Plano Plurianual. Créditos adicionais. Processo legislativo.
Exercicio financeiro. Receita publica: classificacdes. Receitas originarias e derivadas; estagios, divida ativa. Receitas
patrimoniais. Receitas tributarias. Imposto. Taxa. Empréstimos compulsoérios. Contribuicdo de melhoria. Preco.
Contribuigdes sociais. Receitas crediticias. Crédito publico. Empréstimos puablicos. Divida publica. Regime
constitucional da divida pablica brasileira. Despesa publica: classificacdo, estagios da despesa: empenho; liquidagéo e
pagamento. Programacdo financeira. Regime contabil da despesa. Restos a pagar e despesas de exercicios anteriores.
Precatorios judiciais. Crédito publico: disciplina constitucional dos créditos e empréstimos publicos; classificacdo dos
créditos publicos; divida publica fundada, consolidada e mobiliaria. Competéncia do Senado Federal sobre divida publica.
Fiscalizacdo financeira e orgamentéria. Controle externo: Poder Legislativo e Tribunais de Contas. Controle interno.
Stmulas e Jurisprudéncias do STJ e STF.

S$303 PROCURADOR JURIDICO: Direito Constitucional e Direitos Humanos; conceito, tipos e teoria da
Constituicdo; poder constituinte (modalidades); interpretacdo e integracdo constitucional; principios de interpretacdo;
eficacia das normas constitucionais; reforma constitucional e seus limites; Estado Democratico de Direito; principios
constitucionais fundamentais; controle de constitucionalidade (difuso e concentrado); aces constitucionais; direitos e
garantias fundamentais (individuais, coletivos, sociais e politicos); ordem social; organizacdo politico-administrativa;
reparticdo de competéncias; separacdo de poderes; poderes Legislativo, Executivo e Judiciario; administragéo publica e
seus principios; servidores publicos; finangas publicas e sistema tributario; ordem econdmica e financeira; meio ambiente
na Constituicdo; direitos humanos (conceitos, fundamentos, historia, convencgdes internacionais, cidadania, desigualdades,
interseccionalidade, direitos da mulher, populacdo negra, povos indigenas e quilombolas, pessoa idosa e pessoa com
deficiéncia); jurisprudéncia e simulas do STF e STJ

Direito Administrativo; Estado, governo e administracdo publica; atos administrativos (conceito, requisitos, atributos,
classificacdo e extingdo); agentes publicos; poderes da administracdo; regime juridico administrativo; responsabilidade
civil do Estado; servicos publicos; organizacdo administrativa; controle da administragdo; improbidade administrativa;
licitacbes e contratos (Lei n° 14.133/2021 e demais normas); convénios e consorcios; tecnologias aplicadas a
administracdo publica; LGPD; LINDB aplicada a administracao; jurisprudéncia e simulas.

Direito Previdenciario; seguridade social; custeio; regime geral e regime préprio de previdéncia; beneficios; caréncia;
salario-de-beneficio; revisdo e reajuste; prescricdo e decadéncia; acidentes de trabalho; previdéncia complementar;
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jurisprudéncia e simulas.

Direito Tributario; legislacdo tributaria; sistema constitucional tributério; tributos e suas espécies; obrigacdo tributéaria;
crédito tributério; lancamento; suspensdo, extin¢do e excluséo; divida ativa; processo judicial tributario; fiscalizac&o;
sigilo fiscal; jurisprudéncia e simulas e Cédigo Tributario Municipal.

Direito Financeiro e Or¢camentario; conceito; competéncia legislativa; Lei n® 4.320/1964; Lei de Responsabilidade Fiscal;
orcamento publico (conceito, principios e processo); leis orcamentérias (PPA, LDO e LOA); receita e despesa publica;
crédito publico; divida pablica; precatorios; fiscalizagdo e controle; jurisprudéncia e sumulas.

Direito Ambiental; principios constitucionais ambientais; Politica Nacional do Meio Ambiente; SISNAMA;
licenciamento ambiental; recursos hidricos e florestais; unidades de conservagdo; responsabilidade ambiental; tutela
processual; jurisprudéncia e simulas.

Direito Urbanistico; politica urbana; plano diretor; uso e ocupagdo do solo; parcelamento do solo; Estatuto da Cidade;
desapropriacdo; patrimdnio cultural; responsabilidade urbanistica; jurisprudéncia e simulas.

Direito Municipal; organiza¢cdo municipal; Lei Orgénica; competéncias; finangas municipais; bens e servigos publicos;
poder de policia; poderes municipais; servidores publicos; jurisprudéncia e simulas.

Direito Civil; LINDB; pessoas naturais e juridicas; bens; fatos e negécios juridicos; prescricdo e decadéncia; obrigacoes;
contratos; responsabilidade civil; posse e propriedade; direitos reais; Cédigo de Defesa do Consumidor; jurisprudéncia e
simulas.

Direito Processual Civil; Cddigo de Processo Civil; jurisdicdo e acdo; partes e sujeitos do processo; atos processuais;
tutela provisoria; processo de conhecimento e execucao; recursos; procedimentos especiais; mandado de seguranga, acdo
popular e acdo civil pablica; jurisprudéncia e simulas.

Direito do Trabalho e Processual do Trabalho; contrato de trabalho; remuneracdo; jornada; rescisdo; FGTS; direitos
trabalhistas; organizacdo sindical; Justica do Trabalho; processo trabalhista; Reforma Trabalhista; jurisprudéncia e
sumulas.

Direito Penal; principios penais; norma penal; crime; tipicidade; culpabilidade; penas; concurso de pessoas; crimes em
espécie (administracdo publica, patriménio, ordem tributéria, entre outros); legislagdo penal especial; jurisprudéncia e
simulas.

Direito Processual Penal; principios; inquérito policial; acdo penal; competéncia; provas; prisao e medidas cautelares;
procedimentos; recursos; habeas corpus; legislacdo processual penal; jurisprudéncia e simulas.

Direito do Consumidor; principios; direitos basicos; responsabilidade civil; praticas comerciais; contratos; prote¢do no
ambiente digital; superendividamento; sistema de defesa do consumidor; a¢fes judiciais.

Direito da Crianga e do Adolescente; Estatuto da Crianca e do Adolescente — LEI 8069/1990 e ECA DIGITAL LEI
15.211/2025; direitos fundamentais; medidas de protecdo; atos infracionais; politicas de atendimento; conselhos; justica
da infancia; procedimentos; protecdo judicial. Legislagdo Esparsa; Lei n®8.742/1993 (LOAS) e demais normas correlatas.
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