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EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMAGOES DA PREVIDENCIA
EXTRATO DE CONTRATO - UASG 238014

Processo n? 44129.002880/2026-25. Contrato/PC n2 01.042209.2026. Modalidade:
Dispensa de Licitagdo n® 757/2026. Contratada: VIZZEN COMERCIO E SERVICOS EM
EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA. - CNPJ n2 32.986.160/0001-48. Objeto: Aquisi¢do de 5
(cinco) nobreaks destinados a Dataprev Sdo Paulo. Vigéncia: 190 (cento e noventa) dias
corridos, contados da data de assinatura do Contrato/PC. Valor total: RS 39.950,00 (trinta
e nove mil, novecentos e cinquenta reais). Data da assinatura: 27/07/2026. Fundamentagdo
legal: artigo 29, inciso Il, da Lei n? 13.303/2016.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO - UASG 238014

Processo n? 44103.014172/2023-82. Contrato n2 01.037689.2024. Contratada: CENTRO DE
BIOLOGIA EXPERIMENTAL OCEANUS LTDA - CNPJ n2 28.383.198/0001-59. Objeto: Segundo
Termo Aditivo para formalizar alteragdo do item 7.1.2 do Termo de Referéncia, com
inclusdo de novo enderego, a partir de 04/11/2026. Data da assinatura: 27/07/2026. Valor
do instrumento: destituido de qualquer valor ou efeito financeiro. Vigéncia: a partir da
data da ultima assinatura digital. Fundamentacdo legal: art. 72, da Lei n.2 13.303/2016 e no
art. 105, caput, do Regulamento de Licitagdes e Contratos da DATAPREV.

EDITAL N2 1/2026
12 RETIFICACAO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGCAO DE
CADASTRO DE RESERVA NOS QUADROS DE PESSOAL DA EMPRESA DE TECNOLOGIA E
INFORMACOES DA PREVIDENCIA - DATAPREV S.A., PUBLICADO NA PAGINA 194 DA EDICAO
123, SECAO 3, DO DIARIO OFICIAL DA UNIAO DE 3 DE JULHO DE 2026.

O Presidente da Empresa de Tecnologia e Informagdes da Previdéncia -
DATAPREV S/A, no uso de suas atribuicdes, torna publica a seguinte retificagdo do Edital
supracitado, cujas alteragdes estdo elencadas a seguir:

1. No subitem 6.1, onde se lé:

6.1 Serdao consideradas pessoas com deficiéncia para fins de inscricdio no
presente Concurso Publico aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no art.
29 da Lei n? 13.146/2015 e no artigo 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n? 5.296/2004, no § 12 do artigo 12 da Lei
Federal n? 12.764/2012 (transtorno do espectro autista), no paragrafo Unico do artigo 12
da Lei Federal n? 14.126/2021 (visdo monocular), Lei Federal n2 14.768/2023 (deficiéncia
auditiva unilateral), observados, os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados, pelo Decreto Federal n2
6.949/20009.

Leia-se:

Serdo consideradas pessoas com deficiéncia, para fins de inscricdo no presente
Concurso Publico, aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no art. 22 da
Lei n2 13.146/2015, no art. 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999, com as alteragBes
introduzidas pelo Decreto Federal n2 5.296/2004, no § 12 do art. 12 da Lei Federal n?
12.764/2012 (transtorno do espectro autista), no paragrafo Unico do art. 12 da Lei Federal
n? 14.126/2021 (visdo monocular), na Lei Federal n® 14.768/2023 (deficiéncia auditiva
unilateral) e no art. 12 da Lei n? 15.176/2025 (fibromialgia), observados os dispositivos da
Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949/2009."

2. Fica INCLUIDO o subitem 6.2.5, com a seguinte redagao:

6.2.5 Considerando que a legislagdo prevé a equipara¢do da pessoa com
fibromialgia a pessoa com deficiéncia, mediante avaliagdo biopsicossocial, sera aceita,
para fins de comprovacdo da condigdo declarada, uma das seguintes formas de
documentacgdo:

a) laudo médico legivel, emitido por médico especialista ou generalista
legalmente habilitado, contendo a identificagdo do Cddigo Internacional de Doengas (CID)
correspondente, historico clinico e descricdo das limitagdes funcionais decorrentes da
condig¢do, ou

b) laudo médico legivel, emitido por médico especialista ou generalista
legalmente habilitado, contendo a identificagdo do Cdédigo Internacional de Doengas (CID)
correspondente, acompanhado de relatério descritivo das limitagdes funcionais
decorrentes da condi¢do, elaborado pelo préprio médico ou por outro profissional da
drea da saude (tais como fisioterapeuta, reumatologista, psiquiatra ou psicélogo),
devidamente assinado e identificado, com indicagdo do nivel de comprometimento da
autonomia e da funcionalidade do(a) candidato(a), de forma a possibilitar a andlise da
compatibilidade da condigdo com a reserva de vagas destinada as pessoas com deficiéncia
(PcD).

3. No subitem 7.16, alinea "b" onde se lé:

7.16 A avaliagdo da Comissdo quanto a condi¢do de pessoa preta ou parda,
indigena ou quilombola considerard os seguintes aspectos:

b) o fendtipo do candidato verificado pessoalmente pelos componentes da
Comissdo.

Leia-se:

A avaliagdo da Comissdo quanto a condigdo de pessoa preta ou parda,
indigena ou quilombola considerard os seguintes aspectos:

b) o fendtipo verificado pessoalmente pelos componentes da Comissdo, se
candidato na condi¢cdo de pessoa preta ou parda.

4. No subitem 7.17, alinea "c", onde se lé:

O candidato serd considerado ndo enquadrado na condi¢do de pessoa preta
ou parda, indigena ou quilombola quando:

c) a maioria dos integrantes da Comissdo considerar que o candidato ndo
possui caracteristicas fisicas minimas para ser considerado preto ou pardo, indigena ou
quilombola.

Leia-se:

O candidato serd considerado ndo enquadrado na condi¢do de pessoa preta
ou parda, indigena ou quilombola quando:

c¢) a maioria dos integrantes da Comissdo considerar que ndo possui
caracteristicas fisicas minimas para ser considerado preto ou pardo, se candidato a esta
condigdo.

5. No Anexo | - Conteido Programatico - Mddulo Il - Conhecimentos
Especificos, Perfil 6: Gestdo de Servigos de TIC - Gestdo e Governanga de Tecnologia da
Informagdo, item 12, onde se lé:

Instrugdo Normativa SGD n205/2021 e suas alteragdes.

Leia-se:

Instrugdo Normativa SGD n2 06/2023.

6. No Anexo Il - Requisitos e Atribuicdes do Cargo/Perfil - Cargo: Analista de
Tecnologia da Informagdo - Perfil 11: Administragdo e Governanga, em Requisitos, onde
se lé:

Certificado ou diploma devidamente registrado de conclusdo de curso de
graduagdo em Administracdo, Administracdo Publica, Engenharia de Producdo, Direito,
Economia, Ciéncias Contabeis, Psicologia ou Pedagogia ou curso de graduagdo de nivel
superior, tecndlogo, em Processos Gerenciais ou Gestdo Publica ou curso de graduagdo de
nivel superior, bacharelado, em qualquer formag¢dao com pds graduagdo de no minimo
360h nas formagdes citadas, reconhecido e concluido em instituicio de nivel superior
credenciada pelo MEC.

Leia-se:

Certificado ou diploma devidamente registrado de conclusdo de curso de
graduagdo em Administracdao, Administracdo Publica, Engenharia de Producgdo, Direito,
Economia, Ciéncias Contabeis, Psicologia ou Pedagogia ou curso de graduagdo de nivel
superior, tecndlogo, em Processos Gerenciais ou Gestdo Publica ou curso de graduagdo de
nivel superior, bacharelado ou tecndlogo, em qualquer formagdo com pds graduagdo de
no minimo 360h nas formagdes citadas, reconhecido e concluido em instituicdo de nivel
superior credenciada pelo MEC.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026072900082

7. No Anexo Il - Requisitos e Atribuicbes do Cargo/Perfil - Cargo: Analista de
Tecnologia da Informagdo - Perfil 12: Engenharia, em Descricdo Detalhada de Tarefas,
onde se lé:

Elaborar planos e projetos de engenharia civil, definindo materiais e
especificagdes técnicas, fiscalizando a execu¢do de obras e servigos de infraestrutura,
desenvolvendo pesquisas de solugdes e estudos de viabilidade econdmico-financeira e
ambiental, analisando propostas e emitindo pareceres em contratagdes de servigos,
visando atender os objetivos da empresa, bem como planejar a adequagdo dos recursos
de infraestrutura predial de forma a atender as demandas futuras.

Leia-se:

Elaborar planos e projetos de engenharia, definindo materiais e especificagbes
técnicas, fiscalizando a execugdo de obras e servigos de infraestrutura, desenvolvendo
pesquisas de solugBes e estudos de viabilidade econémico-financeira e ambiental,
analisando propostas e emitindo pareceres em contratagGes de servigos, visando atender
os objetivos da empresa, bem como planejar a adequagdo dos recursos de infraestrutura
predial de forma a atender as demandas futuras.

Em 29 de julho de 2026.
RODRIGO ORTIZ D'AVILA ASSUMPCAO

FUNDAGAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA
EDITAL ENAP N2 224, DE 28 DE JULHO DE 2026

Torna publica a realizagdo do 1° Prémio Nacional de Protegdo Integral de
Criangas e Adolescentes em Situagdo de Rua _ -

) A PRESIDENTA SUBSTITUTA DA FUNDAGCAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAGAO
PUBLICA - ENAP, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto aprovado pelo Decreto n2 10.369, de
22 de maio de 2020, e suas alteragGes, torna publico o 1° Prémio Nacional de Prote¢do Integral de Criangas
e Adolescentes em Situagdo de Rua, de acordo com os critérios estabelecidos no presente edital.

0] edital encontra-se disponivel no Repositorio:
https://repositorio.enap.gov.br/handle/1/9934

DANYELLE BARRETO

Ministério da Integragao e
do Desenvolvimento Regional
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SECRETARIA EXECUTIVA
EXTRATO DE CONTRATO N2 20/2026-DCAF/CGF/CGGP/DA/SE/MIDR

PRESTACAO DE ATIVIDADES POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

Processo n? 59000.013226/2026-61.

Numero do Contrato; 6861655/2026.

Contratante: MINISTERIO DA INTEGRACAO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL.
Contratada: ANDREA BATISTA SANTANA RIOS.

Objeto: Prestagdo, por tempo determinado, de atividades inerentes ao posto de trabalho
de Analista Técnico-Administrativo 1, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, com fulcro nas disposi¢des contidas no art. 37, inciso IX, do
caput, da Constituicdo Federal, e no art. 22 da Lei n2 8.745, de 9 de dezembro de 1993,
conforme estatuido no Edital n2 1, de 5 de maio de 2026, homologado pelo Edital SE/MIDR
n2 6, de 12 de junho de 2026.

Valor da Remuneracdo Mensal: RS 7.283,05 (sete mil, duzentos e oitenta e trés reais e
cinco centavos).

Data da Assinatura: 27/7/2026.

Vigéncia: 6 (seis) meses a contar da data de sua assinatura.

Assinado por VALDER RIBEIRO DE MOURA - Contratante e ANDREA BATISTA SANTANA RIOS
Contratada. VALDER RIBEIRO DE MOURA

EXTRATO DE CONTRATO N2 21/2026-DCAF/CGF/CGGP/DA/SE/MIDR

PRESTACAO DE ATIVIDADES POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

Processo n? 59000.013485/2026-91.

NUmero do Contrato; 6891739/2026.

Contratante: MINISTERIO DA INTEGRACAO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL.
Contratada: GEYSA DIELLE FURTADO DE MORAIS.

Objeto: Prestacdo, por tempo determinado, de atividades inerentes ao posto de trabalho
de Engenheiro, para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico,
com fulcro nas disposi¢des contidas no art. 37, inciso IX, do caput, da Constituicdo Federal,
e no art. 22 da Lei n? 8.745, de 9 de dezembro de 1993, conforme estatuido no Edital n2
1, de 5 de maio de 2026, homologado pelo Edital SE/MIDR n2 6, de 12 de junho de
2026.

Valor da Remuneracdo Mensal: RS 9.861,23 (nove mil, oitocentos e sessenta e um reais e
vinte e trés centavos).

Data da Assinatura: 27/7/2026.

Vigéncia: 6 (seis) meses a contar da data de sua assinatura.

Assinado por VALDER RIBEIRO DE MOURA - Contratante e GEYSA DIELLE FURTADO DE
MORAIS Contratada. VALDER RIBEIRO DE MOURA.

EXTRATO DE CONTRATO N2 22/2026-DCAF/CGF/CGGP/DA/SE/MIDR

PRESTACAO DE ATIVIDADES ,POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

Processo n? 59000.013691/2026-00.

Numero do Contrato: 6891749/2026.

Contratante: MINISTERIO DA INTEGRACAO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL.
Contratado: HENRIQUE PEREIRA SILVA DE SOUZA.

Objeto: Prestagdo, por tempo determinado, de atividades inerentes ao posto de trabalho
de Engenheiro, para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico,
com fulcro nas disposigdes contidas no art. 37, inciso IX, do caput, da Constituigdo Federal,
e no art. 22 da Lei n? 8.745, de 9 de dezembro de 1993, conforme estatuido no Edital n2
1, de 5 de maio de 2026, homologado pelo Edital SE/MIDR n2 6, de 12 de junho de
2026.

Valor da Remunera¢do Mensal: RS 9.861,23 (nove mil, oitocentos e sessenta e um reais e
vinte e trés centavos).

Data da Assinatura: 27/7/2026.

Vigéncia: 6 (seis) meses a contar da data de sua assinatura.

Assinado por VALDER RIBEIRO DE MOURA - Contratante e HENRIQUE PEREIRA SILVA DE
SOUZA Contratado. VALDER RIBEIRO DE MOURA

EXTRATO DE CONTRATO N2 23/2026-DCAF/CGF/CGGP/DA/SE/MIDR

PRESTACAO DE ATIVIDADES POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

Processo n? 59000.013687/2026-33.

Numero do Contrato: 6891862/2026.

Contratante: MINISTERIO DA INTEGRACAO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL.
Contratado: MATEUS SOUSA BORGES.

Objeto: Prestacdo, por tempo determinado, de atividades inerentes ao posto de trabalho
de Engenheiro, para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico,
com fulcro nas disposigdes contidas no art. 37, inciso IX, do caput, da Constituigdo Federal,
e no art. 22 da Lei n? 8.745, de 9 de dezembro de 1993, conforme estatuido no Edital n2

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil



