EDITAL DE LICITAGAO N° 02/2026 - BERTPREV
MODALIDADE CONCORRENCIA

PROCESSO N° 185/2024 — BERTPREV.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVIGCOS
DESTINADOS A REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO, NOS TERMOS
CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA INSERTO COMO ANEXO VI do

presente edital.

DATA DO INiCIO E TERMINO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA
ELETRONICA: As propostas/documentacdo poderdo ser entregues a partir do dia
17 de julho de 2026 as 08h00 até o dia 08 de setembro de 2026 as 08h00, de forma

eletrénica no enderecgo de internet: https://bll.org.br

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 08 de setembro de 2026
—as 09h00.

O BERTPREV, por meio da sua Comissao de Contratacao, instituida pela Portaria n°
20/2026 - BERTPREV, inserta nos autos do processo em epigrafe, torna publico que
se acha aberta a licitacdo na modalidade CONCORRENCIA, na forma
ELETRONICA, a ser realizada por intermédio do sistema eletrénico de contratacdes
denominado “BLL COMPRAS”, do tipo TECNICA E PREGO, com fundamento na Lei
Federal n® 14.133/2021 e Decreto Municipal n°® 4.377/2024, demais legislagao

aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢gdes estabelecidas neste Edital.

As propostas; documentos de habilitacdo e anexos previstos para preenchimento
deverao obedecer as especificacbes deste instrumento convocatério e serem
encaminhados por meio eletrdnico apds o registro dos interessados em participar do
certame e o credenciamento de seus representantes na Bolsa de Licitagdes e
Leildes.

A sessao publica de processamento da Concorréncia sera realizada no enderego

eletrénico https://bll.org.br, no dia e hora mencionados no predmbulo deste Edital, e

sera conduzida pela Comisséo de Contratagao.


https://bll.org.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://bll.org.br/

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitacdo tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTAGAO DE SERVICOS DESTINADOS A REALIZAGAO DE CONCURSO
PUBLICO, nos termos constantes no TERMO DE REFERENCIA inserto como
ANEXO VI do presente edital.

1.2. A licitagc&o sera realizada de acordo com o regime de execugao por empreitada
por precgo global, nos termos do art. 6°, XXIX da Lei Federal n® 14.133/2021.

1.3. A estimativa da despesa é de R$ 304.333,33 para até 5.000 inscricdes e
inscricdes excedentes, no valor unitario de R$ 61,90, de acordo com o constante nos
autos do proc. adm. n°® 185/2024.

2. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

2.1. Poderéao participar deste certame os interessados que atenderem todas as
exigéncias constantes neste edital e que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores -  SICAF

(https://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-web/index.jsf ou outro que vier a substitui-

lo), bem como estar cadastrados previamente cadastrados no sistema Portal de
Compras da BLL do Portal de Compras da BLL — https://bll.org.br, adotando as

seguintes providéncias:

2.1.1. A interessada devera realizar o cadastramento junto ao sistema do
Portal de Compras da BLL — e www.bll.org.br, através do link “Acesso ao

Usuario” https://bll.org.br/cadastro-para-fornecedores.

2.1.2. Os interessados deverao atender as condigdes exigidas no cadastramento no

SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.1.3. Em caso de dificuldade durante o credenciamento ou na
operacionalizagdo do sistema, as licitantes deverao entrar em contato com
plataforma pelo telefone “Suporte ao Fornecedor’ (41) 3097-4600 ou via
Whatsapp “Suporte ao Fornecedor” (41) 3149-9300, ou podera entrar em contato
com a Comissao de Contratagao pelo telefone (13) 3319-9292 ou por meio do e-

mail: licitacao@bertprev.sp.gov.br .



https://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-web/index.jsf
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2.1.4. A utilizacdo do Portal de Compras BLL para participacdo neste certame

observara os Termos de Uso da plataforma, disponiveis em https://bll.org.br,

sendo de responsabilidade do interessado a sua prévia leitura e aceitagao.

2.1.5. Eventuais valores devidos a titulo de remuneragdo pelo uso da
plataforma serdo suportados exclusivamente pelo licitante vencedor, nos termos
dos Termos de Uso da BLL, ndo recaindo sobre o BERTPREV qualquer énus a

esse titulo.

2.1.6. Os valores eventualmente devidos, bem como a forma, o prazo e as
condi¢cbes de pagamento, deverdao ser consultados diretamente pelo interessado
junto a BLL, por meio dos canais de atendimento indicados no item 2.1.3, néo
integrando tais valores o pre¢o do objeto contratado e ndo constituindo condigéo

de habilitacdo neste procedimento.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacgdes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida
a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgéo ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de

acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto
aos 0Orgaos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a
correcao ou a alteracao dos registros tao logo identifique incorregado ou aqueles se

tornem desatualizados.

2.4. A nédo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagao

no momento da habilitagdo.

2.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n°
14.133, de 2021.

2.6. Nao poderao disputar esta licitacao:

2.6.1. Aquele que ndo atenda as condi¢des deste edital e seu(s) anexo(s);


https://bll.org.br/

2.6.2. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagao,
impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sancdo que lhe foi

imposta;

2.6.3. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6érgéo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha

reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.4. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°

6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.5. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao
de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigbes analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao

trabalhista;

2.6.6. Agente publico do 6rgao ou entidade licitante, bem como qualquer profissional
integrante da equipe médica que tenha vinculo com os 6rgaos publicos municipais,

com a observancia do § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133/21.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.2 sera também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sanc¢do a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da

personalidade juridica do licitante.

3. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA, APRESENTAGCAO DA PROPOSTA,
DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO E DO SISTEMA DE LICITAGCOES DA
BOLSA DE LICITAGOES E LEILOES

3.1. Na presente licitacdo, a_ fase de habilitacido sucedera as fases de

apresentacao de propostas e de julgamento.




3.2. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao publica,

por meio de sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste edital.

3.3. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitagdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até o término do

prazo do envio de proposta.

3.4. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre a

Comissao de Contratacao e os licitantes.

3.5. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a
proposta com o preco inicial e os documentos comprobatorios da capacidade
técnica, conforme o critério de julgamento adotado neste edital, até o término do

prazo do envio de proposta.

3.6. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do

sistema, que:

3.6.1. Esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicado Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infra legais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes e que cumpre plenamente os requisitos

de habilitagédo definidos no instrumento convocatorio;

3.6.2. Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigao de

aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao;

3.6.3. Nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da

Constituicao Federal,

3.6.4. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas

especificas.

3.7. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio

do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°
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14.133/21.

3.8. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema
eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
n°® 123/06, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n°® 14.133/21:

3.8.1. No item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “nado” impedira o prosseguimento no

certame, para aquele item;

3.8.2. Nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o
efeito de o licitante nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n° 123/06, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou

sociedade cooperativa.

3.9. A falsidade das declaragbes mencionadas nos itens anteriores sujeitara o

licitante as sangdes previstas na Lei n® 14.133/21, e neste edital.

3.10. A partir da abertura da sessao publica, havera avaliagdo das propostas e a
ordem de classificagdo dos licitantes, de acordo com o maior indice geral. Com
aquele que for vencedor nesta, sera, entdo, analisada a documentacao, para fins de

habilitagdo e declaracéo de vencedor do certame.

3.11. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as
operacdes no sistema eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar
pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens

emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

3.12. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato

bloqueio de acesso.

3.13. Qualquer duvida em relacdo ao acesso no sistema operacional podera ser
esclarecida pelo telefone: Curitiba-PR (41) 3097 4600 ou através da Bolsa de
LicitagGes e Leildes do Brasil ou pelo e-mail: contato@bll.org.br.
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3.14. O credenciamento no sistema operacional da Bolsa de Licitagdes e Leildes do

Brasil ndo dispensa a entrega dos documentos de habilitagao.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento em campo
préprio, no sistema eletrbnico ou carregamento em PDF de sua proposta, com as

seguintes informagdes:

4.1.1. Valores, expressos em moeda corrente nacional (R$), com até 02 (duas)
casas decimais, para a prestacdo de todos os servigos exigidos no termo de

referéncia;

4.1.2. Descricao do objeto licitado, contendo as informacbes condizentes as

especificacdes do Termo de Referéncia, que vinculam o licitante.

4.1.3. Nos valores propostos estardao inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que

incidam direta ou indiretamente na execugao do objeto.

4.2. Os precos ofertados serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, nédo Ihe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao, sob alegag¢ao de erro, omissao ou

qualquer outro pretexto.

4.3. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispbe o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado

nos seus termos.

4.4. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 120 (cento e vinte) dias, a

contar da data de sua apresentacao.

4.5. A proposta devera vir acompanhada, além dos valores, dos documentos
necessarios a verificacdo da capacidade técnica da licitante que serdo objeto de

julgamento, devendo conter Planilhas de Pontuagao, preenchidas pelo licitante, no



campo “PONTUAGAO DO LICITANTE”, estando todas elas instruidas com os

documentos respectivos, a saber:

4.5.1) Planilha 1 — CONCURSO ou PROCESSO SELETIVO X NUMERO DE
CANDIDATOS, por meio de Atestados emitidos por pessoas juridicas clientes do

licitante, exceto os ja utilizados para a habilitagcdo, conforme Sumula 22 do

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, onde deverdo constar as seguintes

informacgdes:

4.5.1.1) identificagdo, constando razado social da pessoa

juridica, CNPJ, nome completo e cargo do signatario;

4.5.1.2) expressamente indicada a quantidade de
candidatos do concurso publico ou processo seletivo; sua

realizacao pelo licitante e periodo compreendido.

4.5.2) Planilha 2 — CONCURSO ou PROCESSO SELETIVO X CARGO/FUNGCAO
ESPECIFICA, por meio de Atestados emitidos por pessoas juridicas clientes do

licitante, exceto os ja utilizados para a habilitagcdo, conforme Sumula 22 do

Tribunal de Contas do Estado de Sdao Paulo, onde deverdo constar as seguintes

informacdes:
4.5.2.1) identificagdo, constando razado social da pessoa

juridica, CNPJ, nome completo e cargo do signatario;

4.5.2.2) expressamente indicada a realizagdo de concurso
publico para cargos ou empregos de nivel médio; para
cargos ou empregos de nivel superior; para cargos de
agente administrativo ou equivalente, no que tange as
exigéncias contidas no Termo de Referéncia; contador e
técnico contabil, em conjunto ou isoladamente, e sua

realizagao pelo licitante.



4.5.3 Planilha 3. A equipe técnica sera avaliada através da analise de curriculos dos

profissionais envolvidos no planejamento, elaboragcdo e realizagdo de concurso e

deveréao ser apresentados da seguinte forma:

4.5.3.1) Relagao nominal dos componentes da equipe

técnica, acompanhada dos respectivos curriculos;

4532) O

escolaridade, copia autenticada dos titulos pontuados,

curriculo devera conter: identificacao,
experiéncia em realizagao de concurso publico, e devera
data do

responsabilizando-se pelas informagbes com a seguinte

conter e assinatura profissional,

declaracao: “Declaro que fago parte da equipe técnico-
,desde /| | e

administrativa do(a)

responsabilizo-me pelas informagdes prestadas neste

curriculo.” Local ( ) : data
de de . Assinatura/R.G.”

4.5.4 — Modelo da Planilha 01:

CONCURSO X NUMERO DE CANDIDATOS

Qualidade Quantidade de pontos por | Maximo | Pontos

concurso de da

Pontos licitante

Com até 2.000 | = | 1 (hum) ponto por concurso 10

candidatos

Com minimo de 2.001 | = | 2 (dois) pontos por concurso 20

até 5.000 candidatos

Com minimo de 5.001 | = | 2 (dois) pontos por concurso 20

até 10.000 candidatos

Com mais de 10.000 | = | 3 (trés) pontos por concurso 30

candidatos

Total = 80

4.5.5 — Modelo da Planilha 02:




CONCURSO X CARGO/FUNGAO ESPECIFICA

Qualidade Quantidade de pontos por | Maximo | Pontos
concurso de da

Pontos licitante

Especifico para cargo de | = | 1 (hum) ponto por concurso 10

ensino fundamental

completo

Especifico para cargo de | = | 1 (hum) ponto por concurso 10

nivel médio

Especifico para cargo de | = | 1 (hum) ponto por concurso 10

nivel superior

Especifico para cargo de | = | 2 (dois) pontos por concurso 20

agente administrativo ou

equivalente

Especifico para cargo de | = | 2 (dois) pontos por concurso 20

técnico em contabilidade

Especifico para cargo de | = | 2 (dois) pontos por concurso 20

contador

Total = 90

4.5.6 — Modelo da Planilha 03:

EQUIPE TECNICA

Qualidade Quantidade de pontos por | Maximo | Pontos

técnico de da

Pontos licitante

Graduacao = | 1 (hum) ponto por técnico 5

Pd6s-graduagao = | 2 (dois) pontos por técnico 10

Mestrado = | 4 (quatro) pontos por técnico 20

Doutorado = | 5 (cinco) pontos por técnico 25

Total = 60

5. DA PONTUAGAO DOS REQUISITOS TECNICOS.




5.1) Tendo em vista a abrangéncia do objeto do presente edital, dar-se-a maior peso
relativo a proposta que obtiver a maior pontuagao técnica, cuja classificagdo sera

feita tomando por base os seguintes critérios:

5.2) As propostas técnicas serdo analisadas e pontuadas pela Comissdo de
Contratacdo, tendo por base os seguintes critérios, sendo atribuida a cada licitante
uma pontuagao técnica total, em numero inteiro, de 0 (zero) a 230 (duzentos e trinta)

pontos, conforme abaixo:

5.2.1) Concurso x Numero de Candidatos (Planilha 1 — item 4.5.1): pontuacéo
maxima de 80 (oitenta) pontos, conforme critérios da Planilha 1 (item 4.5.4).
5.2.2) Concurso x Cargo/Funcao Especifica (Planilha 2 — item 4.5.2): pontuacéao

maxima de 90 (noventa) pontos, conforme critérios da Planilha 2 (item 4.5.5).

5.2.3) Equipe Técnica (Planilha 3 - item 4.5.3): pontuacdo maxima de 60

(sessenta) pontos, conforme critérios da Planilha 3 (item 4.5.6).

5.3) A pontuacgao técnica total de cada licitante correspondera a soma dos pontos
apurados nos itens 5.2.1, 5.2.2 e 5.2.3, observado o maximo de 230 (duzentos e
trinta) pontos. Essa pontuacgao final sera lancada diretamente pela Comissao de

Contratacao na plataforma eletrénica BLL Compras, em numero inteiro.

6) DA CONJUGAGAO DA TECNICA E DO PREGO E CLASSIFICAGAO GERAL
DAS PROPOSTAS

6.1) Apos a apuragao das pontuagdes técnicas de todos os licitantes, a Comissao de
Contratacao fara o lancamento no sistema do total de pontos de cada proposta, o
sistema procedera ao calculo da Nota Final de cada proposta, em conformidade com
as formulas adotadas pela plataforma eletrbnica BLL Compras, conforme descrito

nos subitens seguintes.

6.1.1) Nota de Técnica (NT): obtida a partir da pontuagao técnica total atribuida a
cada licitante nos termos do item 5.3, convertida pela plataforma para a escala de 0
(zero) a 100 (cem), mediante a seguinte formula:



NT = (PT / 230) x 100

Onde: NT = Nota de Técnica do licitante; PT = pontuacéao técnica total lancada pela
Comissao de Contratacao na plataforma, nos termos do item 5.3; 230 = valor

maximo da pontuagao técnica, cadastrado na plataforma.

6.1.2) Nota de Prego (NP): obtida pela seguinte férmula:
NP = (X1/X2) x 100
Onde: NP = Nota de Preco do licitante; X1 = menor valor global ofertado entre todos

os licitantes classificados; X2 = valor global ofertado pelo licitante em analise.

6.1.3) Nota Final (NF): obtida pela seguinte formula:

NF = ((NT x 60) + (NP x 40)) / 100
Onde: NF = Nota Final do licitante; NT = Nota de Técnica; NP = Nota de Preco; 60 =
peso atribuido a técnica; 40 = peso atribuido ao precgo.
6.2) A classificacao final dos licitantes sera feita em ordem decrescente de Nota
Final (NF), sendo considerado provisoriamente vencedor o licitante que obtiver a

maior Nota Final.

6.3) Em caso de empate na Nota Final, a classificagao sera decidida pela maior Nota

de Técnica (NT) e, persistindo o empate, pelo menor precgo global ofertado.

6.4) Os calculos previstos neste item serdo processados automaticamente pela
plataforma BLL Compras, apds o langamento, pela Comissdo de Contratagdo, das

pontuacdes técnicas de todos os licitantes classificados.
7. DA FASE DE HABILITACAO.

7.1. Encerrada a fase anterior, a Comissdo de Contratacao verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condigdes de participagao
no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/21, especialmente quanto
a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura

contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1. SICAF (https://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-web/index.jsf )



https://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-web/index.jsf

7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1&ordenarPor=no

meSancionado&direcao=asc);

7.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao

(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=2&ordenarPor=no

meSancionado&direcao=asc).

7.1.4 — Cadastro de apenados junto ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo

(https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacaoc-apenados )

7.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu socio majoritario, por forca da vedagao de que trata o artigo 12 da
Lein® 8.429, de 1992.

7.3. Constatada a existéncia de sanc¢ao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta

de condicao de participagao.

7.4. Verificadas as condicbes de participagdo, a Comissdo de Contratagdo passara
ao exame dos documentos de habilitacdo, que poderdo ser apresentados em

original ou por copia.

7.5. Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos
requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das
informacgdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n°® 14.133/21), conforme

Anexo |.

7.6. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentagcdo dos documentos originais nao-digitais quando
houver duvida em relagdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir. (IN n°® 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

7.7. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagao,
devendo proceder, imediatamente, a corregéo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorregcdo ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n° 3/2018, art. 7°,

caput):


https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=2&ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=2&ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc
https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacao-apenados
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8429.htm#:~:text=%C3%A0s%20seguintes%20comina%C3%A7%C3%B5es%3A-,Art.,n%C2%BA%2012.120%2C%20de%202009).
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8429.htm#:~:text=%C3%A0s%20seguintes%20comina%C3%A7%C3%B5es%3A-,Art.,n%C2%BA%2012.120%2C%20de%202009).

7.71. A nado observancia do disposto no item anterior podera ensejar

desclassificagdo no momento da habilitagédo. (IN n° 3/2018, art. 7°, paragrafo unico).

7.8. A verificagcado pela Comissdo de Contratacdo, em sitios eletrbnicos oficiais de
orgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins

de habilitagéo:

7.9. Apods a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a
substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para (Lei 14.133/21, art. 64):

7.9.1. Complementacdo de informag¢des acerca dos documentos ja apresentados
pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da

abertura do certame;

7.9.2. Atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de

recebimento das propostas.

7.10. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissédo de contratacdo podera
sanar erros ou falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos,

atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagao e classificagao.

7.11. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, a
Comissdao de Contratacdo examinard a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que

atenda ao presente edital.

7.12. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratagcao, e nao

como condicdo para participagao na licitagao (art. 4° do Decreto n°® 8.538/2015).

7.13. A documentacdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social,
trabalhista e econémico-financeira, seréo aferidas por intermédio dos seguintes

documentos:

7.13.1. HABILITAGAO JURIDICA:



a) Copia xerografica autenticada de seu contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais ou se sociedades por
acdes, devera ser apresentado também documento de eleicdo de seus
administradores. No caso de sociedade civil, inscricdo do ato constitutivo,

acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

b) Declaracédo negativa de vinculos previstos no artigo 7°, Ill da Lei 14.133/2021;

7.13.2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, do Ministério da
Fazenda (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, relativo a
sede ou domicilio da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com

0 objeto do certame;

c) Certificado de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF -
FGTS);

d) Certidao negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de débitos trabalhistas
(CNDT);

e) Certiddo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos relativos a

Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao;

f) Certiddes de regularidade de débitos tributarios com a Fazenda Estadual (relativa
aos tributos incidentes sobre o objeto desta licitagao, inscritos em divida ativa) e

Fazenda Municipal (mobiliaria);

g) Certidao de regularidade junto a Justica do Trabalho;

h) Declaragcao de que na empresa licitante nao ha realizagdo de trabalho noturno,
perigoso ou insalubre por menores de 18 (dezoito) anos, nem a realizagdo de
qualquer trabalho por menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, segundo determina o inciso XXXIII do art.
7° da Constituicdo Federal, bem como inexiste qualquer impedimento de licitar com

a Administracéo Publica, conforme modelo constante no Anexo Il deste edital;



7.13.2.1) As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da
participacdo neste certame, deverdo apresentar toda a documentacao exigida para
fins de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma

restricao;

7.13.2.2) Havendo alguma restrigdo na comprovagdo da regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado o prazo de cinco dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da administracdo publica, para
regularizacdo da documentagdo, para pagamento ou parcelamento do débito e
para emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao

negativa;

7.13.2.3) A néao regularizagdo da documentagao, no prazo previsto no subitem “i.1”
implicara na decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des legais,
procedendo-se a convocag¢ao dos licitantes para, em sessido publica, retomar os

atos referentes ao procedimento licitatorio.

7.13.3. QUALIFICAGAO ECONOMICA - FINANCEIRA: O licitante devera

apresentar:

a) Certidao negativa de faléncia, recuperagéo judicial ou extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica. Nado constando do documento o prazo de
validade, sera aceito documento emitido até 90 (noventa) dias imediatamente

anteriores a data de sua apresentacgao:

a.1) Se a licitante for cooperativa ou sociedade n&o empresaria, a certidao

mencionada na alinea “a” devera ser substituida por certiddo negativa de agdes de

insolvéncia civil;

a.2) Caso o licitante esteja em recuperacgao judicial ou extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, devera ser comprovado o acolhimento do
plano de recuperagao judicial ou a homologacdo do plano de recuperagao

extrajudicial, conforme o caso;

a.3) Nas hipdéteses em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o licitante

apresentar comprovante da homologagao/deferimento pelo juizo competente do



plano de recuperacgao judicial/extrajudicial em vigor.

b) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis dos 2 ultimos exercicios sociais,
que comprovem a boa situacao financeira da licitante, vedada a sua substituicao por

balancetes ou balangos provisorios.

b.1) As empresas constituidas no exercicio em curso deverdo apresentar o balango

de abertura, devidamente registrado

b.2) As empresas sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar Federal
123/2006, optantes pelo SIMPLES NACIONAL, embora estejam dispensadas do
balanco patrimonial e das demonstragdes contabeis, assim o estdo apenas para fins

fiscais, sendo obrigatdria a apresentagcado desses documentos para a licitagéo.

b.3) O balango patrimonial e as demonstragdes contabeis apresentados deverao
estar assinados por Contador ou Técnico de Contabilidade, neles constando a
indicagdo do numero de registro destes junto ao Conselho Regional de
Contabilidade.

b.4) Os balangos patrimoniais deverdo estar acompanhados dos Termos de
Abertura e dos Termos de Encerramento, com o devido registro na Junta Comercial

ou 6rgao equivalente.

b.5) - A comprovagdo da boa situagao financeira da licitante sera baseada na
obtencédo de indices de Liquidez Geral (LG) e Liquidez Corrente (LC) igual ou
superior a 1 (um), a serem calculados pela Comissao de Contratagdo por meio das

seguintes formulas:

LG = Ativo circulante + Realizavel a longo prazo

Passivo circulante + Passivo ndo circulante

LC Ativo circulante

Passivo circulante

b.6) Para demonstrar sua boa situagado financeira, a licitante devera apresentar
resultado igual ou superior a 1 (um) em qualquer um dos indices referidos no

subitem b.5, e, na hipétese de ser inferior, a licitante sera desclassificada.

7.13.4. QUALIFICAGAO TECNICA:



a) apresentacao de 3 atestados de qualificagdo técnica e, em cada um deles,
com indicagao da pessoa juridica — CNPJ, e informacao sobre a prestacao de
servigos de realizagcdo de concurso publico em que conste o atendimento de,

no minimo, 300 candidatos.

7.14 — Uma vez concluida a avaliacdo da fase de habilitagdo, com a conclusdo pela

habilitagdo do proponente provisoriamente vencedor, sera, entdo, declarado

definitivamente vencedor.

8.1.

8.2.

8.2

8.DA REFERENCIA DE TEMPO

Todas as referéncias de tempo previstas neste Edital, no Aviso e durante a

sessao publica observarao obrigatoriamente o horario de Brasilia — DF.

As sessOes serao processadas em dias uteis, no periodo das 08h as 12

horas e das 13h as 17 horas.

. Serado considerados como dias ndo uteis os sabados, domingos, feriados

nacionais, estaduais, municipais e demais feriados e pontos facultativos

publicados em Diario Oficial que influam no horario de funcionamento do érgao

licitante.

8.2

2. Sessoes ja iniciadas poderdo ser suspensas, cabendo a Comissao de

Contratacédo informar, através do Sistema, a data e horario para retomada da

concorréncia.

8.2

3. Os prazos para encaminhamento da proposta e dos documentos de

habilitagao digitalizados serdao computados em horas corridas.

8.2

4. Em caso de suspensdo, quando da retomada da sessdo, os prazos

concedidos serao restituidos por tempo igual ao que faltava para sua

complementacéo.

8.3

. Havendo calamidade publica, fato relevante devidamente justificado ou

necessidade de adequacdo de horario por motivos de administracido interna, os



horarios previstos poderdo ser alterados, cabendo a Comissdo de Contratacao
informar previamente as licitantes a alteragdo e a nova data e horario para

retomada da concorréncia, através do Sistema.

9. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

9.1. Qualquer pessoa é parte legitima para apresentar pedido de
esclarecimento ou impugnar este Edital, devendo protocolar o pedido, por meio
eletrénico, via Sistema, em até 03 (trés) dias uteis antes da data fixada para a

abertura da sessao publica.

9.2. As respostas aos pedidos de esclarecimento ou as impugnagdes
vincularao os participantes e a Administracado e serao divulgadas no Sistema pelo
agente de contratacdo no prazo de até 03 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia

util anterior a data de abertura do certame.

9.3. A impugnagdo nao possui efeito suspensivo, exceto em situagdes

excepcionais devidamente motivadas pelo agente de contratagéo.

9.4. Acolhida a impugnacado, sera republicado o Edital com as mesmas
formalidades de sua publicacao original e, conforme o caso, sera definida nova

data para realizagao do certame.

9.5. N&o serdo conhecidas impugnagdes apresentadas intempestivamente ou em

desacordo com as regras estabelecidas neste Edital.

10. DOS RECURSOS

10.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagcao

ou inabilitagdo de licitantes, a anulagdo ou revogacado da licitacdo, observara o

disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133/21.

10.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagao ou de

lavratura da ata.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165

10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato

de habilitacdo ou inabilitagcao do licitante:

10.3.1. A intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de

preclusio;

10.3.2. O prazo para a manifestagcado da intengcédo de recorrer ndo sera inferior a 10

(dez) minutos;

10.3.3. O prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data de

intimagao ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao;
10.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proéprio do sistema.

10.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a
decisao recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias
uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a Presidéncia do
BERTPREV, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis,

contado do recebimento dos autos.
10.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

10.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais
licitantes sera de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimagao pessoal ou da
divulgacéo da interposigdao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos

indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.8. O recurso e o pedido de reconsideracgao terao efeito suspensivo do ato ou da

decisao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

10.9. O acolhimento do recurso invalida tido somente os atos insuscetiveis de

aproveitamento.

10.10. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados.

11. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou

culpa:



11.1.1. Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame ou nao entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pela Comissdo de Contratagao

durante o certame;

11.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, néo

manter a proposta em especial quando:

11.1.2.1. Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a

negociagao;
11.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
11.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

11.1.3. Nao celebrar o contrato ou ndao entregar a documentagao exigida para a

contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela

Administragao;

11.1.4. Apresentar declaracao ou documentacgao falsa exigida para o certame

ou prestar declaracao falsa durante a licitagao;
11.1.5. Fraudar a licitacao;

11.1.6. Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em

especial quando:

11.1.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

11.1.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

11.1.6.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

11.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
11.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 2013.

11.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancdes, sem

prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

11.21. Adverténcia;



11.2.2. Multa;
11.2.3. Impedimento de licitar e contratar;

11.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida sua

reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.
11.3. Na aplicacao das sang¢des serao considerados:
11.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

11.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

11.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
11.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragao Publica;
11.3.5. A implantacdo ou o aperfeigopamento de programa de integridade,

conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

11.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor
do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da

comunicacgao oficial:

11.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, a multa sera de

0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

11.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7e 11.1.8, a

multa sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

11.5. As sang¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou

nao, a penalidade de multa.

11.6. Na aplicagdo da sangao de multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.

11.7. A sangao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel
em decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e
11.1.3, quando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e



indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo

de 3 (trés) anos.

11.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracées dispostas nos itens
11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7 e 11.1.8, bem como pelas infragdes administrativas
previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3 que justifiquem a imposi¢cao de penalidade
mais grave que a sancgado de impedimento de licitar e contratar, cuja duragéo

observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/21.

11.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de
registro de preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracdo, descrita no item 11.1.3, caracterizara o

descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades.

11.10. A apuragao de responsabilidade relacionada as sang¢des de impedimento de
licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
demandara a instauracdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por
comissao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa escrita e

especificar as provas que pretenda produzir.

11.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagéo das sangdes
de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da
intimacao, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida,
que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso
com sua motivacado a autoridade superior, que devera proferir sua decisao no prazo

maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

11.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracao da aplicagao da sangao
de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data da intimagéao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias

uteis, contado do seu recebimento.

11.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.



11.14. A aplicagcdo das sancgdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese

alguma, a obrigacao de reparacgao integral dos danos causados.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS
12.1. Sera divulgada ata da sessé&o publica no sistema eletronico.

12.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessédo sera automaticamente
transferida para o terceiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente

estabelecido, devendo a Comissao de Contratagdo promover o aviso publicamente.
12.3. A homologacgao do resultado desta licitagdo n&o implicara direito a contratagao.

12.4. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administragcéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da

contratacao.

12.5. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses

custos, independentemente da condugao ou do resultado do processo licitatorio.

12.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-
a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé iniciam-se e vencem 0s prazos

em dias de expediente na Administracao.

12.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,

observados os principios da isonomia e do interesse publico.

12.8. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste edital e de seus anexos ou
demais pecgas que compdem O processo, prevalecera as deste edital.

12.9. O edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP), no enderegco eletrbnico do BERTPREV -
https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/bertprev/licitacoes/ e na Bolsa de

Licitacoes e Leildes (www.bll.org.br).

12.10. Sera aceita para a assinatura do contrato a assinatura eletrénica, modalidade


http://www.bll.org.br/

qualificada, do tipo “gov.br’, em observancia a Resolugdo 05/2022 — BERTPREV

(https://www.bertprev.sp.gov.br/arquivos/legislacao/resolucoes/2022/05-22.pdf ).

13. DOS ANEXOS — com exce¢ao da minuta contratual e do Termo de Referéncia,
0s demais anexos deverdo ser preenchidos e entregues, nos termos contidos na

introducao do presente Edital.

13.1 Anexo | - Declaracdo de que preenche os requisitos previstos para a

habilitacao;

13.2 Anexo Il - Modelo de declaragdo que ndo emprega menores de 18 anos
em trabalhos noturnos e menores de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na
condigado de aprendiz, a partir de 14 anos e de que inexiste impedimento para licitar

com a Administragdo Publica.

13.3 Anexo lll — Declaracédo envolvendo situagdes tratadas pela Lei Federal
n° 12.846/ 2013; de Ciéncia do Cddigo de FEtica do BERTPREV
(https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/bertprev/codigo-de-etica-do-

bertprev/ ) e da sua Politca de Seguranca da Informagao

(https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/cateqgory/bertprev/politica-de-sequranca-

da-informacao/ )

13.4 — Anexo IV — dados do representante legal que assinara o contrato;
indicagao de gestor do contrato e dados bancarios, tudo para fins de insergcdo em

contrato.

13.5. Anexos V e VI — Minuta contratual e Termo de Referéncia para ciéncia

dos licitantes.

Bertioga, 13 de julho de 2.026
Assinado de forma digital por WALDEMAR
WALDEMAR CESAR RODRIGUES cEsAR RODRIGUES DE

DE ANDRADE:06675990888 ANDRADE:06675990888
Dados: 2026.07.17 09:58:40 -03'00'

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE DO BERTPREV


https://www.bertprev.sp.gov.br/arquivos/legislacao/resolucoes/2022/05-22.pdf
https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/bertprev/codigo-de-etica-do-bertprev/_
https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/bertprev/codigo-de-etica-do-bertprev/_
https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/bertprev/politica-de-seguranca-da-informacao/
https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/bertprev/politica-de-seguranca-da-informacao/

ANEXO I (item 13.1)

MODELO DE DECLARA(;~AO DE QUE ATENDE OS REQUISITOS DA
HABILITACAO (papel timbrado da licitante)

A empresa , inscrita no CNPJ sob o
n° , com sede em , ha
rua , n° , DECLARA, sob as penas da Lei,

que atende plenamente os requisitos da habilitacdo do Licitacdo n® xxxx/2026 —
BERTPREV.

Local, data.

Representante legal — Nome — Assinatura
Cargo



ANEXO I (item 13.2)

(em papel timbrado da licitante)

Nome completo:

RG n®: CPF n°:

DECLARO, sob as penas da Lei, que o licitante

(nome empresarial), interessado em participar da Concorréncia n° [/
Processon® __ /

a) estda em situacéo regular perante o Ministério do Trabalho no que se refere a
observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7.° da Constituicdo Federal, na
forma do Decreto Estadual n°. 42.911/1998;

b) ndo possui impedimento legal para licitar ou contratar com a Administragao;

(Local e data).

(Nome/assinatura do representante legal)



ANEXO Il (Item 13.3)

DECLARAGAO DE ELABORAGCAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA E
ATUAGAO CONFORME AO MARCO LEGAL ANTICORRUPGAO e CIENCIA DO
CODIGO DE ETICA DO BERTPREV E DA SUA POLITICA DE SEGURANGA DA
INFORMAGAO

(em papel timbrado da licitante)

Eu, , portador do RG n°

e do CPF n° ., representante legal do licitante

(nome empresarial), interessado em participar da

Concorréncia n° / , Processo n° |, DECLARO, sob as penas da Lei,

especialmente o artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro, que:

a) a proposta apresentada foi elaborada de maneira independente e o seu
conteudo nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado ou
discutido com qualquer outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no
presente procedimento licitatorio;

b) a intencdo de apresentar a proposta ndo foi informada ou discutida com
qualquer outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no presente
procedimento licitatério;

c) o licitante ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na
decisdo de qualquer outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no
presente procedimento licitatorio;

d) o conteudo da proposta apresentada nao sera, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro licitante ou
interessado, em potencial ou de fato, no presente procedimento licitatorio antes
da adjudicacao do objeto;

e) o conteudo da proposta apresentada nao foi, no todo ou em parte, informado,
discutido ou recebido de qualquer integrante relacionado, direta ou

indiretamente, ao 6rgao licitante antes da abertura oficial das propostas; e



f) o representante legal do licitante esta plenamente ciente do teor e da extensao

desta declaragao e que detém plenos poderes e informagdes para firma-la.

DECLARO, ainda, que a pessoa juridica que represento conduz seus negocios de
forma a coibir fraudes, corrupgdo e a pratica de quaisquer outros atos lesivos a
Administracdo Publica, nacional ou estrangeira, em atendimento a Lei Federal n°
12.846/ 2013 e ao Decreto Estadual n°® 60.106/2014, tais como:

| — Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a
agente publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;
Il — Comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo
subvencionar a pratica dos atos ilicitos previstos em Lei;
Il — comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para
ocultar ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos
atos praticados;
IV — no tocante a licitacbes e contratos:
a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro
expediente, o carater competitivo de procedimento licitatorio publico;
b) impedir, perturbar ou fraudar a realizagdo de qualquer ato de
procedimento licitatério publico;
c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento
de vantagem de qualquer tipo;
d) fraudar licitagdo publica ou contrato dela decorrente;
e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de
licitagdo publica ou celebrar contrato administrativo;
f)  obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de
modificagdes ou prorrogacdes de contratos
celebrados com a administragdo publica, sem autorizacdo em lei, no ato
convocatério da licitacdo publica ou nos
respectivos instrumentos contratuais; ou
g) manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos
celebrados com a administracao publica;
V — Dificultar atividade de investigacao ou fiscalizagcdo de 6rgaos, entidades ou
agentes publicos, ou intervir em sua atuacgao, inclusive no ambito das agéncias

reguladoras e dos 6rgaos de fiscalizagao do sistema financeiro nacional.



Por fim, DECLARO ter ciéncia do Cédigo de Etica do BERTPREV (Cédigo de ética
do BERTPREV — BERTPREYV) e da sua Politica de Seguranca da Informacao
(Politica de Sequranca da Informacdo — BERTPREV) .

(Local e data).

(Nome/assinatura do representante legal)


https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/bertprev/codigo-de-etica-do-bertprev/
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ANEXO IV (Item 13.4)

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL e do GESTOR DO
CONTRATO

CONCORRENCIA N° xxxx/2026

A , apresenta, a seguir, 0s

(Nome completo da empresa)

dados de seu(s) representante(s) legal(is) para assinatura do CONTRATO:

NOME(s):

CARGO(s):

NACIONALIDADE(s): ESTADO CIVIL:
PROFISSAO: RG ne.: CPF ne.:

RESIDENCIA (Domicilio):

PARA GESTOR DO CONTRATO, indica-se:

NOME(s):

CARGO(s):

NACIONALIDADE(s): ESTADO CIVIL:

PROFISSAO: RG no.: CPF no.::



PRESIDENCIA (Domicilio):

Telefone:

E.mail :

Confirmamos, a seguir, os dados da empresa para efeito do CONTRATO:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ no.: FONE: E-mail:
Inscricdo Estadual: Inscricdo Municipal:
ENDERECO:

Municipio: Estado: CEP:

Conta corrente, se ja possuir, no BANCO .................

Agéncia: Cddigo da Agéncia: Conta corrente n°.:

Declaramos que os dados sao de nossa inteira responsabilidade e responderemos,

na forma da Lei, por qualquer prejuizo decorrente de falsidade de informacéo.

) de de 2026.

(Carimbo da empresa e assinatura do representante legal)



ANEXO V (Item 13.5)

MINUTA CONTRATUAL

CONTRATO N° XXXX/2026.

“CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS
PARA REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BERTIOGA -
BERTPREV E ., , COMO
ADIANTE DECLARAM”

Por este instrumento particular e na melhor forma de direito, de um lado
como CONTRATANTE e assim simplesmente denominado de ora em diante , o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE BERTIOGA - BERTPREYV, com sede & R. Rafael Costabile, 596, Jd.
Lido, cidade de Bertioga, Estado de Sao Paulo, inscrito no CNPJ sob o n°
02.581.343/0001-12, representado neste ato por seu Presidente WALDEMAR
CESAR RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente da Autarquia, brasileiro, casado,
dados pessoais insertos no respectivo processo administrativo e de outro lado como
CONTRATADA a ..o (RAZAO SOCIAL), inscrita no CNPJ sob o
0 , sediada a .....c..cooeeiiiiiiiiiiieeen, , heste ato representada por
....................... (qualificagdo), representante legal da empresa, ambo com dados
pessoais insertos no respectivo processo administrativo, tém entre si justa e
contratada a prestacido de servigos para realizagdo de concurso publico destinado
ao provimento de cargos efetivos da Autarquia, com base nas disposi¢coes contidas
na Lei n° 14.133/2021, a qual se subordinam as partes, conforme processo

administrativo n® 185/2024 - BERTPREYV, regida pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO



O objeto do presente contrato é a prestagao de servigos descritos no Termo
de Referéncia, inserto ao Edital de Concorréncia vinculado ao processo
administrativo supra epigrafado, com a CONTRATADA obrigada a manter durante

toda a execugédo contratual todas as condi¢des exigidas para sua habilitagao.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

Cumprir as obrigagdes previstas no itens 7 e 8 do Termo de Referéncia, pela

Contratada e Contratante, respectivamente.

CLAUSULA TERCEIRA - PENALIDADES e da EXTINGAO CONTRATUAL

Estipula-se a multa de 20% (vinte por cento) do valor global deste Contrato, para a
parte que se tornar inadimplente na sua execugao, bem como pelo descumprimento
de qualquer uma de suas clausulas, inclusive sendo a CONTRATADA responsavel
por qualquer dano causado ao BERTPREYV, institucionalmente ou aos participantes
do concurso publico, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato,
quer seja por atos proprios, de eventuais empregados ou prepostos, ndo excluindo a

responsabilidade de fiscalizagdo e acompanhamento pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro — O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas
pela CONTRATADA, sem justificativa aceita pelo BERTPREV, implicara em
responsabilizacdo administrativa, nos termos do artigo 155 da Lei 14.133/2021 e
podera acarretar as seguintes sangdes, sem prejuizo do disposto na citada lei e aqui

nao indicado:

) Adverténcia, para o caso de inexecugao contratual, que ndo se enquadrar em
hipéteses que atraiam as outras penalidades previstas o artigo 156 da Lei
14133/2021.

) Multa no valor de 10% do valor total do contrato, para o caso de inexecugao
contratual que gere prejuizo ao BERTPREV, de natureza compensatéria e também
de natureza de mora, por atraso injustificado na execugdo contratual frente ao
calendario estipulado, no valor de 10% do valor da parcela mensal correspondente,

podendo ser cumulativa com outras penalidades, com observancia da exigéncia de



abertura de prazo de 15 (quinze) dias uteis para a defesa, contados da intimacgao;

) Impedimento de licitar e contratar com o BERTPREYV, por prazo de até 3 (trés)

anos, quando néo se justificar imposi¢cao de penalidade mais grave e

IV) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com o BERTPREV,

dentro dos limites previstos no artigo 156, § 5°.

Paragrafo Segundo — Previamente a imposigédo das penalidades previstas nos itens
Il e IV, devera ser observado o rito previsto no artigo 158 da Lei 14.133/2021 e na
aplicagdo das sangdes deverdao ser consideradas as situagbes mencionadas no
artigo 156, § 1°.

Paragrafo Terceiro - A aplicagdo das sangdes previstas neste contrato ndo exclui a
responsabilizacdo da CONTRATADA por eventuais perdas e danos causados ao

BERTPREYV ou a terceiros a ele vinculados.

Paragrafo Quarto - O valor da multa aplicada, nos termos do inciso Il, sera retido
dos pagamentos devidos pela BERTPREV ou cobrado judicialmente, conforme o
caso, sendo corrigida monetariamente, de conformidade com a variagcéo do IPCA, a
partir do termo inicial, até a data do efetivo recolhimento. Se a multa aplicada for de
valor superior ao primeiro pagamento, o excesso também podera ser descontado do

pagamento subsequente e assim sucessivamente.

Paragrafo Quinto - As san¢des aqui previstas sdo independentes entre si, podendo
ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas

cabiveis.

Paragrafo Sexto - O presente contrato podera ser extinto, nos termos do artigo 137,
138 e seguintes da Lei n° 14.133/2021, observado obrigatoriamente o contraditorio e
a ampla defesa

6.1) A extingdo sera precedida de comunicagdo de uma das partes a outra,
fixando-lhe o prazo de 15 (quinze) dias uteis para defesa, providéncias
corretivas ou para regularizacédo dos debitos;



6.2) Decorrido o prazo referido no item anterior, sem que haja comprovagao
da adogdo da providéncia pertinente, estara o ajuste extinto de pleno
direito, independente de notificacdo ou de qualquer outra medida,

cessando de imediato a prestagao de servigo.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO E FORMA DE PAGAMENTO

Pelos servigos objeto deste contrato, o CONTRATANTE pagara ao
CONTRATADO a importancia mensal de R$ ................ (parte fixa), e parte variavel,
em consonancia com o previsto nos itens 10 e 11 do respectivo Termo de

Referéncia, com o pagamento também seguindo as premissas ali previstas.

O atraso nos pagamentos das prestagdes mensais do pre¢co dos servigos
importara em atualizacdo monetaria baseada no IPCA , calculado entre a data do

adimplemento das obrigacdes e a do efetivo pagamento.

A falta de pagamento dos servigos por prazo superior a 2 meses dara a
CONTRATADA, nos termos do artigo 137, § 2°, IV da Lei 14.133/2021 o direito de
cancelar, unilateralmente, o presente contrato, todavia ha de ser previamente

ofertado prazo a CONTRATANTE para a ampla defesa e contraditério.

Neste caso, as obrigagdes das partes continuarao em vigor de forma efetiva,
e a CONTRATADA podera, a seu exclusivo critério, descontinuar ou suspender os
servigos para a Contratante até que o pagamento seja efetivado, nos mesmos

termos citados em paragrafo anterior, conforme o caso concreto.

CLAUSULA QUINTA - DOS GESTORES

Ficam designados como gestores do contrato, representando as partes, os Srs.:

a) Pelo contratante — a Comissao formada para realizagao do Concurso Publico,

nos termos do item 9 do Termo de Referéncia.



b) Pela contratada — Gestdo do Contrato: .........cccooviiiiiiiiiiiiicice e ,
com os dados fornecidos de acordo com o Anexo IV do Edital de

Concorréncia correspondente.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO E REAJUSTE

O prazo deste contrato € de 8 (oito) meses, prorrogavel por até igual
periodo, mediante aviso prévio e celebracido do respectivo termo, quando o seu
objeto ndo for concluido no periodo determinado na forma do art. 111 da Lei n°

14.133/2021, nos termos do item 5 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da
dotacdo orcamentaria 3.3.90.39.00 do presente exercicio e as dotagdes

correspondentes, nos exercicios futuros, eventualmente.
CLAUSULA OITAVA
Este contrato regula-se pela Lei 14.133/2021, pelos preceitos de Direito
Publico, aplicando-lhe, ainda, supletivamente os principios da Teoria Geral dos
Contratos e disposi¢des de Direito Civil e do Codigo de Defesa do Consumidor.

CLAUSULA NONA - DA ALTERAGAO CONTRATUAL

O presente contrato ndo podera ser objeto de cessao ou transferéncia,

no todo ou em parte, nos termos do item 4.1 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICAGAO DO CONTRATO

O CONTRATANTE providenciara a publicacdo do presente contrato e

seu extrato, nos locais exigidos pelo artigo 94 da Lei 14.133/2021.



CLAUSULA DECIMA- PRIMEIRA — DA PROTEGAO E TRATAMENTO DE
DADOS

As partes se comprometem a cumprir integralmente a Lei Geral de
Protecdo de Dados (Lei 13.709/2018) e demais dispositivos legais correlatos,
especialmente a legislagdo do Municipio que rege a matéria, a qual a
CONTRATADA declara ter ciéncia, bem como a Politica da Seguranca de
Informacao do BERTPREV, constante em NOSSO site -

https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/cateqgory/bertprev/politica-de-seguranca-

da-informacao/ .

CLAUSULA DECIMA- SEGUNDA - DA RESPONSABILIDADE
SOCIOAMBIENTAL

12.1 As Partes obrigam-se a: (i) cumprir o disposto na legislagéo referente a Politica
Nacional de Meio Ambiente, adotando durante o prazo deste Contrato, medidas e
acdes destinadas a evitar ou corrigir danos ao meio ambiente e seguranca, que
possam vir a ser causados em funcado de suas agdes; (ii) manter, no que couber,
suas obrigagdes em situagéo regular junto aos 6rgédos do meio ambiente, durante o
prazo de vigéncia deste Contrato; (iii) comunicar qualquer situacéo ou verificagdo de
nao conformidade em que esteja eventualmente envolvida, referente a legislagao

ambiental em vigor.

12.2 As Partes se comprometem a né&o utilizar formas nocivas ou de exploracédo de
trabalho forgado e ou mao de obra infantil prejudicial. Por trabalho forgado, entende-
se todo trabalho e servigo, executado de forma nao voluntaria, que € obtido de um
individuo sob ameaca de forca ou puni¢cdo. Por mao de obra infantil, entende-se
contratacdo de criancas, exploracdo econdmica, ou que tem probabilidade de
oferecer perigo, interferir com a educagao da crianga, ou ser prejudicial a saude ou

desenvolvimento fisico, mental, espiritual, moral ou social da crianga.

12.3 As Partes se comprometem a pautar suas condutas nos principios de eticidade,
nao discriminagao, isonomia e no respeito as liberdades e autodeterminagao do ser
humano, respeitando e promovendo a diversidade, abstendo-se de todas as formas
de preconceito e discriminagdo, de modo que nenhuma pessoa, seja dentro de sua


https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/bertprev/politica-de-seguranca-da-informacao/
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instituicdo e/ou em seus estabelecimentos, receba tratamento discriminatério em
funcao de sua racga, cor de pele, origem étnica, nacionalidade, posi¢ao social, idade,
religido, género, orientacdo sexual, estética pessoal, condigdo fisica, mental ou
psiquica, estado civil, opinido, convicgdo politica, ou qualquer outro fator de
diferenciagao. Consideram-se praticas discriminatorias todas as agdes ou omissdes

realizadas em razao dos fatores mencionados violadoras do principio da igualdade.

12.4 — A CONTRATADA obriga-se a observar, naquilo que lhe caiba e |he toque, o
Cédigo de Etica do BERTPREV, do qual declara-se ciéncia, inserto em sitio oficial
do CONTRATANTE -
https://bertprev.sp.gov.br/arquivos/legislacao/resolucoes/2018/rel-adm-04-18.pdf

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — DA LEI ANTICORRUPGAO.

As Partes, por si e por seus representantes, servidores publicos, administradores,

diretores, empregados e agentes, obrigam-se a:

13.1. Conduzir suas praticas comerciais de forma ética e em conformidade com os

preceitos legais aplicaveis;

13.2. Repudiar e ndo permitir qualquer acdo que possa constituir ato lesivo nos

termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, e legislacao correlata;

13.3 Dispor ou comprometer-se a implementar, durante a vigéncia deste Contrato,
programa de conformidade e treinamento voltado a prevengédo e detecgdo de

violagdes das regras anticorrupgao e dos requisitos estabelecidos neste Contrato;

13.3. Notificar imediatamente a outra parte se tiverem conhecimento ou suspeita de
qualquer conduta que constitua ou possa constituir pratica de suborno ou
corrupcao referente a negociagao, conclusdo ou execucao deste Contrato, e
declaram, neste ato, que n&o realizaram e nem realizardo qualquer
pagamento, nem forneceram ou fornecerdo beneficios ou vantagens a
quaisquer autoridades governamentais, ou a consultores, representantes,

parceiros ou terceiros a elas ligados, com a finalidade de influenciar qualquer


https://bertprev.sp.gov.br/arquivos/legislacao/resolucoes/2018/rel-adm-04-18.pdf

ato ou decisdo da administragdo publica ou assegurar qualquer vantagem

indevida, obter ou impedir negdécios ou auferir qualquer beneficio indevido.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA.

Fica eleito o Foro da Comarca de Bertioga para dirimir eventuais

questdes oriundas deste Contrato.

E assim, por estarem as partes de acordo, firmam o presente contrato

em 02 (duas) vias de igual teor, na presencga de duas testemunhas.

Bertioga, XX de XXXXXXXXXXXX de 2.026.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE DO BERTPREV
CONTRATANTE

REPRESENTANTE LEGAL
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1) R.G

2) R.G.




ANEXO VI - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de servigos técnicos
especializados de assessoria, organizacdo e realizagdo de concurso publico,
contempladas a elaboragéo, impresséo, aplicagao e corregdo das provas objetivas e
dissertativa, incluidas as contratagcbes do pessoal de apoio (limpeza, segurancga),
fiscais, avaliadores de verificacdo de pedido de isencido de inscricdo — Lei Federal
n°. 13656/2018, avaliadores de verificagdo da autodeclaragao racial para vagas
reservadas as pessoas negras (PN) — Lei Municipal n° 1510/2022, avaliadores das
analises de titulos, avaliadores da equipe multiprofissional e interdisciplinar para
candidatos PCD e todos os outros que se fizerem necessarios, bem como analise e
respostas dos recursos impetrados e, por fim, validacdo dos resultados, para
selecdo de pessoal, com o objetivo de provimento de vagas para os cargos de
Agente administrativo, Técnico em Contabilidade e Contador, conforme item 3.1
deste Termo de Referéncia. A empresa sera selecionada por meio da realizagao de
procedimento de cotagcdo de prego com julgamento pelo menor valor global, desde
que, atendidos os critérios de contratacido constantes no item 4 deste Termo de
Referéncia, de acordo com o Decreto Municipal n. 4.345/2023, e critérios exigidos
pela Lei 14.133/2021 quanto ao limite a ser observado para eventual licitagdo.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

Justifica-se a contratacdo de empresa especializada diante da complexidade
inerente a realizagdo de um Concurso Publico, que envolvem multiplas etapas
técnicas, desde a elaboragdo do edital e até a aplicagdo das provas e divulgagao
dos resultados, demandando a organizagao e conhecimento técnico.

Uma empresa especializada possui aptiddo nesse tipo de servico e pode garantir
que todas as etapas sejam realizadas de forma correta e dentro dos prazos
estabelecidos.

Neste contexto, buscou-se alternativas para o atendimento da necessidade, levando

em consideragcdo toda as exigéncias que envolvem o0s servicos, que vao desde
estruturacdo do processo de inscricdes, até a elaboracido de provas teoricas,
incluindo ainda a composicao de banca examinadora detentora de expertise sobre
as areas relacionadas aos cargos em disputa. A contratagdo encontra-se prevista no
Plano de Contratagbes Anual (PCA) de 2026.

2.1Da forma de selegao, critério de julgamento da proposta e do regime de
execugao

A empresa sera selecionada por meio da realizagao de procedimento de cotagao de

preco com julgamento pelo menor valor global, desde que, atendidos os critérios de

contratagdo constantes no item 4 deste Termo de Referéncia, de acordo com o

Decreto Municipal n. 4.345/2023, e critérios exigidos pela Lei 14.133/2021 quanto ao

limite a ser observado para eventual licitagao.

3. ESPECIFICAGOES DO OBJETO



3.1. Quadro de cargos a serem preenchidos através do Concurso Publico:

Item

N° Ampla Vagas *Cadastro
Cargo Vagas [concorrénci PN/ ReservaProva
a PCD

Requisitos do
Cargo

Ensino
AGENTE 3 2 1 1 Teoric Fundamental e

conhecimento
ADMINISTRATIVO a basico de

informatica

Ensino
Superior em
Ciéncias
Contabeis e
Registro
Profissional

Teodric
CONTADOR a +
Titulos

Ensino Médio

TECNICO EM [0 0 0 2 Teoric |Completo, com

CONTABILIDADE a grL:]rso Técnico

Contabilidade

Para o carqo “AGENTE ADMINISTRATIVO” - *Vagas PN - Vagas reservadas as
pessoas negras/Vagas PCD - Vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o
critério utilizado sera por rotatividade.

A empresa contratada sera responsavel por todo o processo e organizacao,
planejamento e realizacdo do Concurso Publico.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

a) Deter inquestionavel reputacao ético-profissional, com apresentacado de Certiddes
de regularidade previstas na Lei 14.133/2021, bem como apresentar no minimo 3
(trés) atestados comprobatérios de elaboracdo de concurso publico na esfera
municipal, estadual ou federal, para comprovacao efetiva de concursos realizados,
com indicagdo da pessoa juridica — CNPJ de direito publico, que ateste
expressamente a realizacdo dos servicos em boa ordem e a contento da
Administragéo, dentro dos prazos estabelecidos.

b) Possuir estrutura organizacional para a realizagdo do certame, composta por
equipe especializada.

c) Ter capacidade de mobilizar recursos humanos qualificados, especialmente as
equipes de fiscais e banca examinadora de titulos para vaga de ensino superior;

d) Analise juridica e administrativa das leis e outras normas municipais referente a
Concurso Publico;

e) Ter as qualificagbes técnicas adequadas para a realizagdo dos servigos
acessorios, de acordo com os requisitos legais eventualmente aplicaveis;

f) Recebimento, analise e decisdo de recursos e apoio técnico em manifestagcbes de
eventuais mandados de seguranga impetrados em qualquer fase do Concurso


https://www.google.com/search?rlz=1C1VDKB_pt-PTBR1088BR1088&cs=0&sca_esv=d66c091d59b5f448&sxsrf=AE3TifMfL0iJ75xn-x5og7ufgGLJ5CHPAA%3A1759514928410&q=Certid%C3%B5es+de+regularidade+de+atua%C3%A7%C3%A3o&sa=X&ved=2ahUKEwiHgZnyz4iQAxX3s5UCHXdAG3oQxccNegQIEhAB&mstk=AUtExfCue_Ka6TSaWDGeS-BvBFXM8dMf789TF6Fp9p5lzsRHEumB25loae8KkmpimTQwfNZktAre21Y7yXZSGRIhwAkAN3qvJOtEJ_tbf2F-CImZfMou5W9F0Mh5YaluSWeiC2Lyxny6eLYY3E7ekHqFShHszb3AT70Y8Ofx3OawfXFnuDABR2rbMLeQjfBQJal86PrtCbTDzvOyhrBeCUf2R3uKr2XNRC9pCxkUwkWrNWsvcO-SPv-VtXFktlGPgwzctjucMp-KK0JJUaCOS4wZxG9n&csui=3
https://www.google.com/search?rlz=1C1VDKB_pt-PTBR1088BR1088&cs=0&sca_esv=d66c091d59b5f448&sxsrf=AE3TifMfL0iJ75xn-x5og7ufgGLJ5CHPAA%3A1759514928410&q=Certid%C3%B5es+de+regularidade+de+atua%C3%A7%C3%A3o&sa=X&ved=2ahUKEwiHgZnyz4iQAxX3s5UCHXdAG3oQxccNegQIEhAB&mstk=AUtExfCue_Ka6TSaWDGeS-BvBFXM8dMf789TF6Fp9p5lzsRHEumB25loae8KkmpimTQwfNZktAre21Y7yXZSGRIhwAkAN3qvJOtEJ_tbf2F-CImZfMou5W9F0Mh5YaluSWeiC2Lyxny6eLYY3E7ekHqFShHszb3AT70Y8Ofx3OawfXFnuDABR2rbMLeQjfBQJal86PrtCbTDzvOyhrBeCUf2R3uKr2XNRC9pCxkUwkWrNWsvcO-SPv-VtXFktlGPgwzctjucMp-KK0JJUaCOS4wZxG9n&csui=3
https://www.google.com/search?rlz=1C1VDKB_pt-PTBR1088BR1088&cs=0&sca_esv=d66c091d59b5f448&sxsrf=AE3TifMfL0iJ75xn-x5og7ufgGLJ5CHPAA%3A1759514928410&q=Certid%C3%B5es+de+regularidade+de+atua%C3%A7%C3%A3o&sa=X&ved=2ahUKEwiHgZnyz4iQAxX3s5UCHXdAG3oQxccNegQIEhAB&mstk=AUtExfCue_Ka6TSaWDGeS-BvBFXM8dMf789TF6Fp9p5lzsRHEumB25loae8KkmpimTQwfNZktAre21Y7yXZSGRIhwAkAN3qvJOtEJ_tbf2F-CImZfMou5W9F0Mh5YaluSWeiC2Lyxny6eLYY3E7ekHqFShHszb3AT70Y8Ofx3OawfXFnuDABR2rbMLeQjfBQJal86PrtCbTDzvOyhrBeCUf2R3uKr2XNRC9pCxkUwkWrNWsvcO-SPv-VtXFktlGPgwzctjucMp-KK0JJUaCOS4wZxG9n&csui=3

Publico;
g) Atender aos requisitos previstos neste Termo de Referéncia.

4.1. Subcontratacao
A subcontratagdo do objeto é expressamente proibida.

5. PRAZO DO CONTRATO

O prazo de vigéncia da contratagédo € de 08 (oito) meses contados da assinatura do
contrato, na forma do art. 105 da Lei n° 14.133/2021, sendo o prazo prorrogado em
até igual periodo, quando o seu objeto ndo for concluido no periodo determinado na
forma do art. 111 da Lei n° 14.133/2021.

6. MODO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1 A execugao dos servigos pressupde o dominio das habilidades e tecnologias
descritas no presente Termo de Referéncia, da posse equipamentos especificos,
além da participagao de pessoal qualificado.

6.2. O servigo compreende o desenvolvimento das seguintes atividades:

6.2.1. Elaboracgéo do cronograma do Concurso Publico;

6.2.2. Elaboragdo do Edital de Abertura que devera conter calendario com datas
definidas, dias, més e ano, para os eventos do certame, especialmente:

a) Publicagdo do Edital de Abertura contendo: denominagdo do cargo e requisitos
para investidura, atribuicdes do cargo, remuneracgao inicial, quantidade de vagas e

cadastro reserva com previsao para as reservas legais;
b) Periodo de inscrigdes;
c) Divulgagao das inscri¢oes deferidas e indeferidas, bem como prazo para recurso;
d) Divulgacéao dos locais de realizagao das provas;
e) Realizacao das provas/etapas;
f) Divulgacao de gabaritos;

g) Periodo para interposigéao de recursos;

h) Divulgacéao da decisao de recursos;
i) Divulgagao dos resultados por prova e convocagao de entrega dos titulos;

i) Analise de titulos e eventuais recursos;

k) Publicacdo do Resultado Final;

l) Prazo de validade do concurso;

m) Para todos os cargos devera ser obedecido o critério da Lei Ordinaria n°
508/2002, sendo 15% das provas objetivas versar sobre o Municipio de Bertioga;

n) Devera constar o conteudo programatico de cada cargo; legislacéo vigente do
vinculo funcional.

6.2.3. A data de realizagdo das provas sera fixada em periodo superior a 10 (dez)
dias a contar da publicacdo do edital convocatorio, ocorrendo em dia de domingo.
6.2.4. Caso ocorra, independentemente da vontade das partes, atraso no
cumprimento dos prazos estabelecidos no Edital de Abertura, sera feita a
compensagao em numero de dias de forma a garantir o intervalo previsto.

6.3. Da divulgagao e publicidade

6.3.1. A publicacdo dos atos oficiais do Concurso Publico sera publicada nos
veiculos oficiais do Municipio pela contratante e cabera a contratada a publicagao do
certame em imprensa especializada;



6.3.2. No periodo que compreende a divulgacdo do Edital de Abertura até a
publicagcdo da Homologacao do Resultado Final, os atos serédo divulgados no site da
instituicdo contratada, no site da Contratante e no Boletim Oficial do Municipio.

6.3.3. Na divulgagdo dos resultados das provas e etapas deverdo constar, em
ordem alfabética, nome e documento de identificagdo do candidato, bem como a sua
respectiva nota.

6.4. Da Inscrigao

6.4.1. A inscricao devera ser realizada exclusivamente pela INTERNET, através do
site da contratada.

6.4.2. Os valores das taxas de inscricdo foram fixados pela Comissdo de
Elaboragao do Concurso da Autarquia, conforme tabela abaixo, SENDO QUE O
VALOR ARRECADADO NAO CONSTITUIRA REMUNERACAO DA
CONTRATADA.

6.4.3. Os valores referentes as taxas de inscricdo serdo recolhidos por cada
candidato, no ato da inscricdo, em conta bancaria aberta pela CONTRATANTE. O
valor das taxas de inscricdo sao fixadas pela Contratante, de acordo com a média
praticada no mercado local, seguindo de acordo com respectivo grau de
escolaridade:

ESCOLARIDADE .(rRAs))(A DESINSCRICAO
Nivel Fundamental Completo | R$ 61,00
Nivel Médio R$ 75,00
Nivel Superior R$ 99,00

6.4.4. As inscricdes deverao possibilitar o maior numero possivel de investidas pelos
candidatos quanto aos cargos de mesma escolaridade exigida, fazendo com que as
provas de cargos de nivel de escolaridade diferentes ndo sejam realizadas em
mesmo horario, devendo as provas serem aplicadas nos dois periodos, manha
e tarde.

6.4.5. No ato da inscricdo o candidato podera optar por até 2 (dois) cargos
diferentes, desde que sejam compativeis os horarios ou dias, conforme tabela
definida em edital.

6.4.6. O cadastro geral de inscritos sera composto com informagdes colhidas do
formulario de inscricdo, contendo dados pessoais do candidato e nome do cargo,
com no minimo as seguintes informagbes: Nome completo; Documento de
identificacdo RG; CPF; Endereco; E-mail; Telefone; fixo e/ou celular; Data de
nascimento; Sexo; Cargo; Autodeclaragado racial, declaragdo de deficiéncia, se
houver; em caso de isencao de taxa de inscricdo devera ser comprovada conforme
requisitos previstos na lei federal n° 13.656/2018; Condi¢cdes necessarias e especiais
para fazer as provas, se houver.

6.5. Das provas
6.5.1. Fazer constar no Edital de Abertura, para todas as provas, os seus critérios de
avaliacao e pontuacao, de desempate, de classificacido e eliminagao.



6.5.2. As provas e seus envelopes deverao possuir 6tima qualidade de impressao e
leitura, sem liberagdo de tinta do papel.

6.5.3. As provas deverao ser submetidas a revisdo linguistica, de acordo com a
reforma Ortografica vigente no pais, para que nao haja problemas com ma
elaboragao das questdes, erros de concordancias que impliquem em duplicidade de
interpretacdo, ou qualquer outra situagdo que possa prejudicar o bom andamento do
Concurso Pubilico.

6.5.4. As provas objetivas deverdo ser elaboradas pela contratada, respeitando
sempre a legislagao vigente no pais.

6.5.5. A corregao das provas objetivas devera ser através de leitura Optica.

6.5.6. Utilizar-se de meios atuais de comunicacdo com os candidatos tais como e-
mails e torpedos SMS, etc., para envio dos comunicados pertinentes, informando
cada ato Concurso Publico.

6.5.7. Para os cargos do nivel fundamental e nivel médio devera ser aplicada prova
tedrica composta de 50 questdes de multipla escolha e 5 (cinco) alternativas; para os
cargos de nivel superior prova teodrica composta com 60 questbes de multipla
escolha e 5 (cinco) alternativas e 2 questbes discursivas; para ambos os cargos
devera ser obedecido o critério da Lei Ordinaria n® 508/2002, sendo 15% das provas
objetivas versar sobre o Municipio de Bertioga.

6.5.8. Na elaboragdo das provas a empresa devera privilegiar disciplinas e temas
pertinentes e relevantes ao desempenho das atribuicbes dos cargos, devendo,
ainda:

a) Observar legislagbes ou normas vigentes.

b) Nao utilizar legislagbes com entrada em vigor apos a data de publicagcdo do Edital
de Abertura do Concurso Publico.

c) Ser adequado ao numero de questdes que serdo exigidas, ao nivel de
escolaridade, complexidade e perfil dos cargos.

d) Ser apresentado no edital de abertura o conteudo programatico por disciplina,
com topico e subitens;

6.5.9. Nas provas dissertativas previstas para o nivel superior, € vedado a
identificacdo do candidato nas folhas de respostas, com nome, rubrica, desenhos
ou qualquer marca que possa o distingui-lo, visando a preservagdo de
impessoalidade e isonomia.

6.6. Dos locais de realizagao das provas

6.6.1. As provas serao realizadas nos locais determinados pela contratante, dentro
do municipio de Bertioga/SP.

6.6.2. Preferencialmente, os locais deverao estar prontos no dia anterior a realizagao
das provas - distribuicdo das carteiras, sinalizagao interna do prédio, restando para o
dia das provas o mapa de distribuicdo dos candidatos e a sinalizacido externa.

6.6.3. Durante o periodo de aplicagao das provas, devera a contratada manter as
instalacdes limpas, asseadas e em boas condi¢des de uso.

6.6.4. Nao sera permitido o ingresso de equipamentos eletrbnicos, bem como,
calculadora, celulares, relégios ou afins.

6.7. Equipe de Apoio

6.7.1. A contratada devera dispor por seu custeio na data de realizagado das provas,
de equipe de apoio (em quantidade suficiente para atendimento ao numero de
candidatos), composta por no minimo:

6.7.2. Coordenador (de prédio e andar);

6.7.3. Fiscal de sala;



6.7.4. Fiscal de apoio (auxiliar da coordenacao e recepg¢ao dos candidatos);

6.7.5. Fiscal de corredor/banheiro;

6.7.6. Fiscal de portaria;

6.7.7. Fiscal reserva (recepgao dos candidatos e substitui¢cdes);

6.7.8. Auxiliar de limpeza;

6.7.9. Os fiscais deverao ser selecionados, contratados e treinados para atuarem na
aplicagcao das provas do Concurso Publico, em conformidade com a fungdo a ser
exercida.

6.7.10. Os fiscais de corredor/banheiro deverdo receber treinamento especial em
razao da grande incidéncia de tentativa de fraude por meio de aparelhos eletrénicos
nesse recinto.

6.8. Seguranga do Concurso Publico

6.8.1. O material de aplicagdo das provas devera ser acondicionado em recipiente
lacrado e constituido de material de alta resisténcia e opaco.

6.8.2. Apds a impressao, as provas e os cartdes-resposta deverao ser separados e
acondicionados em envelopes altamente resistentes e opacos, 0os quais deverao ser
etiquetados conforme distribuigcdo do local de realizag¢ao: prédio, bloco, andar, salas,
lacrados e assinados pelo responsavel e guardados em recipiente lacrado e
inviolavel.

6.8.3. Apos a aplicagado, os cartbes-resposta, bem como as provas dissertativas,
deverao ser acondicionados em envelopes lacrados, etiquetados e assinados pelo
fiscal de sala. Podera a contratada, solicitar a assinatura nos lacres, dos dois ultimos
ou do ultimo candidato que o entregou.

6.8.4. As provas dissertativas deverao ser aplicadas conforme o descrito no item
6.5.9.

6.9. Etapas de Execugao de Servigos Pela Contratada

6.9.1. Elaboragao de minuta de edital de Concurso Publico e das Inscrigdes;
6.9.2. Publicagdo em conjunto com a contratante do edital de abertura do Concurso
Publico;

6.9.3. Realizagao das inscricdes;

6.9.4. Aplicacao das provas do Concurso Publico;

6.9.5. Divulgacao de gabarito do Concurso Publico;

6.9.6. Correcéo das provas do Concurso Publico;

6.9.7. Analise e resposta a eventuais recursos;

6.9.8. Analise de titulos e eventuais recursos;

6.9.9. Divulgacao do Resultado Final do Concurso Publico.

6.10. Prazo para Prestagao de Servigos

6.10.1. Os servicos deverao ser prestados pela CONTRATADA:

a) para aplicagdo das provas em até 4 (quatro) meses, itens de 6.9.1 a 6.94, a
contar da data da assinatura do contrato;

b) para os demais itens, em até 4 (quatro) meses, apos a conclusao do item anterior.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1. Receber visita técnica da contratante, para verificagcdo da capacidade técnica-
operacional, antes da assinatura do instrumento de Contrato, caso seja necessario,
a visita técnica devera ser registrada em ata pela Comissao do Concurso.



7.2. Assinar o instrumento de contrato no prazo de 5 (cinco) dias uteis seguintes ao
comunicado oficial da Contratante, sob pena de decair do direito a contratagéo, sem
prejuizo das sangdes previstas.

7.3. Submeter a minuta do edital de abertura a apreciacdo de Comissdo do
Concurso Pubilico.

7.4. Apresentar planejamento preliminar detalhado, especificando todos os
procedimentos a serem adotados para a execugao do Concurso Publico e o
responsavel pela instauragao e conducao desse.

7.5. Elaborar cronograma definitivo discriminando todos os prazos em que as etapas
do Concurso Publico devem ser executadas e apresenta-lo juntamente com o edital
para apreciagao e aprovacgao da Comissao Organizadora. Apds aprovado, quaisquer
alteragdes no cronograma e no planejamento apresentados dependerao de prévia e
expressa aprovacao da Contratante.

7.6. A Contratante devera ser informada formalmente, com antecedéncia minima de
24 (vinte e quatro) horas, acerca de todas as decisées e comunicados externos.

7.7. Contratar os servigos necessarios a garantir absoluto sigilo e segurangca em
todas as etapas do certame, desde a assinatura do contrato até a publicacdo da
Homologagao do Resultado Final.

7.8. Providenciar todos os recursos materiais, humanos necessarios a realizagao do
Concurso Pubilico.

7.9. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucgao
irregular do Concurso Publico, correndo as expensas da contratada as
correspondentes despesas, no Concurso Publico ou apds sua prestacao.

7.10. Responsabilizar-se pela aplicagcao das provas do certame.

7.11. Selecionar, contratar e treinar os fiscais para atuarem na aplicagao das provas
do Concurso Publico, em conformidade com a fungéo a ser exercida.

7.12. Responder por quaisquer O6nus, despesas e obrigacbes, de natureza
trabalhista, previdenciaria, fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos,
assim como os relativos a alimentagao, transporte e outros beneficios de qualquer
natureza, decorrentes da relagdo de emprego do pessoal que venha a ser
contratado para a execugao de servigos incluidos no objeto do contrato; transporte
de material; postagem de comunicados e outros custos inerentes a realizagdo do
Concurso Pubilico.

7.13. Providenciar materiais especificos e adequados, para elaboragao, impresséo,
guarda, correcéo e aplicagdo das provas, obedecendo as normas de seguranga
exigidas.

7.14. Manter sob sua guarda o lixo de elaboragcdo e impressao das provas, até a
Homologagao do Resultado Final, podendo, em seguida, fragmenta-lo e descarta-lo.
7.15. Responsabilizar-se pela elaboragcdo, impressdao, empacotamento,
armazenamento, guarda, transporte e corregcdo das provas e dos cartdes-resposta
antes e apds a aplicagao das provas do certame, garantindo a sua inviolabilidade e
restringindo o acesso a esse material somente a comissao da Instituicdo contratada.
7.16. Elaborar o Edital de Abertura e o Resultado Final do Concurso Publico.

7.17. Elaborar editais de retificagcdo do Edital de Abertura e do Resultado Final, se
for o caso.

7.18. Responsabilizar-se pela manutencgéo do site durante a realizagdo do certame.
7.19. Manter no site as informagdes divulgadas, durante o prazo de validade do
Concurso Publico.

7.20. Possuir sistema de processamento eletrénico para realizar as inscricbes e
compor o cadastro geral de candidatos inscritos.

7.21. Sanar as duvidas dos candidatos em tempo habil, de forma a ndo comprometer
a participacao desses no Concurso Publico.



7.22. Receber as solicitacbes de condigdes especiais para fazer as provas, deferir
ou indeferir, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.23. Criar campo na ficha de inscricdo para que o candidato declare sua condigcéo
de portador de deficiéncia.

7.24. Receber o laudo médico dos portadores de deficiéncia, deferir ou indeferir as
inscricdes nas vagas reservadas, verificando a conformidade com o estabelecido no
Edital de Abertura.

7.25. Providenciar os recursos necessarios ao atendimento das condi¢cbes especiais
deferidas em atendimento ao que requer o item 3 deste Termo de Referéncia.

7.26. Apreciar e proferir decisdo quanto aos recursos porventura interpostos, no que
Ihe compete.

7.27. Promover a atualizagdo de enderego e contatos dos candidatos, quando
solicitado pelo interessado durante o periodo de desenvolvimento das atividades da
contratada.

7.28. Quanto ao envio das inscrigdes, enviar a Contratante, por meio eletrénico a ser
definido entre as partes, em até 5 (cinco) dias uteis apds a publicagdo do Resultado
Final, o arquivo do cadastro geral dos inscritos, contendo o histérico da participagao
dos candidatos desde a inscricao até o encerramento do Concurso Publico;

7.29. Enviar relatdrio final digitalizado por meio de servico de armazenamento em
nuvem ou dispositivo de armazenamento portatil ou por outro meio eletrénico a ser
definido entre as partes.

7.30. Enviar relatérios gerais com dados financeiros, econdmicos e estatisticos
contendo todas as informagdes inerentes ao certame;

7.31. Responsabilizar-se pela constituicao e atuagdo da Equipe Multiprofissional.
7.32 Executar todas as atividades pertinentes a realizagdo do certame que estejam
sob sua responsabilidade.

7.33. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato.

7.34. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢cbes de
habilitagao e qualificacdo exigidas para a contratacao.

7.35. Fazer constar no Edital de Abertura o quadro demonstrativo com os critérios de
avaliagao e a respectiva pontuagao das provas.

7.36. Elaborar as provas em conformidade com o nivel de escolaridade exigido.

7.37. Elaborar conteudo programatico pertinente e compativel com a escolaridade e
especialidade exigida.

7.38. Elaborar as provas abrangendo graus variados de dificuldade, adequados as
especificidades do emprego.

7.39. Utilizar-se de questdes inéditas, formuladas com clareza, abrangendo as
capacidades de compreensao, aplicagao, analise e avaliagcdo, devendo valorizar o
raciocinio e privilegiar a reflexdo sobre a memorizagdo e a qualidade sobre a
quantidade.

7.40. Montar cadernos de provas e cartbes-resposta que deverao ser produzidos em
impressora de alto desempenho que garanta a qualidade da impressdo e a
legibilidade.

7.41. Fazer constar da capa do caderno de provas todas as instrugdes necessarias a
realizagcao das mesmas.

7.42. Somente abrir os envelopes de provas na presenga dos candidatos, no
momento da aplicagdo das provas, com a exigéncia de assinaturas de candidatos
escolhidos aleatoriamente para o ateste de que as provas se encontravam
devidamente acondicionadas.

7.43. Zelar para que durante o periodo de realizagado das provas de todos os cargos,
permanegam no minimo os 2 (dois) ultimos candidatos por sala. Esta regra devera
constar dos avisos da capa do caderno de provas;



7.44. Nao divulgar errata ou qualquer outro tipo de corregao das provas no dia de
aplicacéo.

7.45. Preenchimento do Anexo lll da Politica da seguranca da informagédo da
Contratante pela Contratada, em observancia e aplicagdo da LGPD.

7.46. A Equipe Multiprofissional/Biopsicossocial devera ser formada por responsavel
pela avaliagdo dos candidatos inscritos nas vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, nos termos da legislacéo vigente, com a obrigacao de:

a) analisar laudos e documentos meédicos;

b) realizar avaliagcao biopsicossocial, quando necessaria;

c) emitir parecer conclusivo quanto ao enquadramento do candidato;

d) analisar recursos administrativos.

7.47. A Equipe de avaliagdo de heteroidentificagdo devera ser responsavel pela
verificacdo da autodeclaragdo dos candidatos negros, observados os principios do
contraditério, ampla defesa, publicidade e motivacdo das decisbes, conforme
normativos federais e legislagcéo correlata aplicavel, com a obrigagao de:

a) possuir composicao plural,

C
d) elaborar atas, registros e pareceres;

e) analisar recursos administrativos eventualmente interpostos.

7.48. A contratada fica responsavel por:

a) selecao, coordenacao e remuneracao dos profissionais envolvidos;

b) infraestrutura necessaria as avaliagoes;

c) garantia de sigilo, isonomia e seguranga dos procedimentos;

d) observancia da Lei Geral de Protegao de Dados — LGPD;

e) fornecimento de relatdrios, atas e documentos comprobatorios das avaliagdes
realizadas.

)
)
)
)

8. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1. Coordenar, acompanhar e supervisionar a execugdao do Concurso Publico,
garantindo a observancia dos principios: legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, economicidade e transparéncia.

8.2. Realizar todos os atos necessarios a contratacao da Instituicdo que realizara as
atividades pertinentes a execugao do certame.

8.3. Subsidiar a instituicdo contratada com informag¢des necessarias a realizagao das
atividades do certame.

8.4. Manter link no site da Contratante, para acesso direto a pagina oficial do
Concurso Publico durante o periodo que compreende a divulgacdo do Edital de
Abertura até a publicacdo da Homologacao do Resultado Final.

8.5. Elaborar, supervisionar e aprovar o edital de Abertura do Concurso e das
inscricdes, por sua comissdao de Concurso Publico juntamente com a empresa
contratada.

8.6. Supervisionar a aplicagao das provas, por sua comissao do Concurso Publico.
8.7. Publicar todos os avisos e editais referentes as fases do Concurso Publico.

8.8. Fornecer locais para aplicacao das provas escritas.

8.9. Avaliar o Concurso Publico com énfase no desempenho da instituicao
contratada;

8.10. Devera ser da Contratante a responsabilidade pela guarda do material aplicado
ao Concurso Publico.

9. GESTAO DO CONTRATO



O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
disposicdes deste Termo de Referéncia e as normas da Lei n° 14.133/2021,
respondendo cada parte pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

As comunicagdes entre a Contratante e a Contratada serdo sempre realizadas por e-
mail, conforme indicado pela Contratada em sua proposta.

A Contratante podera convocar representante da empresa para adocgido de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

A execugdo do contrato sera acompanhada e a fiscalizada pela Comissao do
Concurso a quem compete as atividades mencionadas nos termos do mesmo
regulamento.

No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade
e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,
podendo a Contratada ser notificada para emissao de Nota Fiscal no que pertinente
a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e
pagamento.

10. MEDIGAO E PAGAMENTO

10.1. O valor a ser pago a empresa contratada para a execugcao dos servigos sera
em parte fixo, levando em consideragéo os cargos e conforme proposta da empresa
contratada, com a observancia do item 11.4.

O valor das inscrigcdes ja fixados pela Contratada conforme item 6.4.2 deste Termo
de Referéncia, ndo constituirda remuneragao da contratada.

10.2. Os pagamentos serdo efetuados em 02 (duas) parcelas, mediante
apresentacao da respectiva Nota Fiscal e apds o seu regular ateste pelo gestor do
contrato. O pagamento ocorrera no prazo de até 30 (trinta) dias contados da data da
liquidagcao da despesa.

Parcela | — 30% (trinta por cento) do valor global das inscricbes, conforme
explicacbes em item 11.4, sera pago apos o encerramento das inscricbes dos
valores arrecadados;

Parcela Il — 70% (setenta por cento) com a homologacgao final do Concurso Publico.

Nos termos do regulamento local, todos os contratados, quando do faturamento dos
bens adquiridos e dos servigos prestados, deverdo emitir as notas fiscais, faturas,
recibos boletos e guias de pagamento em observancia as regras de retengao
dispostas da Instrugdo Normativa RFB n° 1.234/2012, para que haja a retencédo na
fonte do imposto de renda, sob pena de nao aceitagao por parte dos 6érgaos e
entidades municipais contratantes.

11. SELEGAO DO FORNECEDOR

A empresa sera selecionada por meio da realizagdo de procedimento de cotagao de
preco com julgamento pelo menor valor global, desde que, atendidos os critérios de
contratacdo constantes no item 4 deste Termo de Referéncia, de acordo com o



Decreto Municipal n. 4.345/2023, e critérios exigidos pela Lei 14.133/2021 quanto ao
limite a ser observado para eventual licitagao.

11.1. Habilitacao

Para fins de habilitacdo, devera a proponente comprovar os requisitos previstos na
Lei n° 14.133/2021, especificamente art. 66 (habilitagao juridica), art. 68 (habilitacao
fiscal, social e trabalhista).

Na comprovagdo de capacidade operacional devera ser demonstrado o

desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto deste instrumento, por meio da apresentacdo de certidao(des)
ou atestado(s), necessariamente em nome da empresa licitante, fornecido(s) por
pessoas juridicas de direito publico, ou regularmente emitido(s) pelo conselho
profissional competente, quando for o caso; Para fins desta comprovagao, o(s)
atestado(s) ou certidao(des) devera(ao) dizer respeito a contrato(s) executado(s)
com a(s) seguinte(s) caracteristica(s) minima(s): prestacdo de servigos relacionados
a concurso publico em que conste o atendimento de, no minimo, 300 (trezentos)
candidatos por atestado ou certiddo. (vide. 67, §2 da Lei 14.133/21).

A habilitagdo econdmico-financeira visa a demonstrar a aptiddo econémica do
licitante para cumprir as obrigacdes decorrentes do futuro contrato, devendo ser
comprovada de forma objetiva, por coeficientes e indices econdmicos previstos no
edital, devidamente justificados no processo licitatério, e sera restrita a apresentagao
da seguinte documentagao: balango patrimonial, demonstracdo de resultado de
exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;
certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
licitante.

A comprovacgao, acima, devera ser efetuada pelo somatério das quantidades
minimas mencionadas pelos atestados ou certiddes validos quanto dispuser a
proponente.

11.2. Participagcao de consércio

Nao sera permitida a participacdo de empresas em consorcio, uma vez que ha
diversas empresas no mercado com capacidade operacional e profissional para
atender satisfatoriamente as exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.
Assim, considerando a avaliagcdo de conveniéncia e oportunidade no caso em
questdo, a Contratante opta, com base em seu poder discricionario, por manter a
proibicdo da participagcdo de empresas em consoércio neste certame.

11.3. Garantia de proposta
N&o sera exigida garantia de proposta nos termos do art. 58 da Lei 14.133/21

11.4. Apresentacao de proposta

O valor da proposta sera fixo, considerando os cargos previstos para o Concurso
Publico, conforme o quadro de escalonamento abaixo. Na hipétese de o numero de
inscricbes ultrapassar o quantitativo estimado, sera repassado a contratada o
equivalente a 50% (cinquenta por cento) do valor correspondente ao excedente
de inscrigoes efetivamente homologadas. As inscricoes deferidas na condicdo de
isencdo serdao computadas como inscrigoes efetivas, ndo gerando qualquer 6nus
adicional para a contratada. O valor arrecadado a titulo de taxa de inscricao nao



constituira remuneragdao da contratada, destinando-se exclusivamente a
Administragcdo Publica, conforme item 6.4.3.

Valor a ser
repassado a
Numero (n) de | Valor a ser pago a | contratada por
Ref. (1) inscricdes Contratada inscricdo excedente
efetivadas (2) (em R$) (3)
(50% do valor da
inscrigdo — item
6.4.3)
V1 n < 5.000 XXXXX —
5.001=n<10.000 |V1 + YY x (n -
V2 5.000) Yy
(1) Valor a ser pago a Contratada em fungdo do numero de inscritos.
(2) Considera-se como inscricao efetivada as inscricdes pagas e as inscricdes
isentas.
(3) Entende-se por inscricdo excedente aquela que ultrapassa o n° de inscrigdes
efetivadas que inicia cada faixa, o valor da inscricdo que exceder 50% sera
pago a contratada.

11.4.1. Devera conter na proposta comercial o valor unitario por cargo e valor o
global. Para contratagdo sera considerado vencedor o menor valor global. Para fins
de informacéo e para balizar eventual proposta, o numero de inscritos em concursos
publicos anteriores esta no Anexo |.

12. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO E ADEQUAGAO
ORCAMENTARIA

A estimativa definitiva do preco para a contratacao sera elaborada nos termos do art.
23 da Lei Federal n° 14.133/2021 e do Decreto Municipal n. 4.345/2023.
Considerando as caracteristicas do objeto e suas peculiaridades, opta-se pela
realizacdo de pesquisa de precos diretamente junto a fornecedores, por se tratar do
método mais adequado para aferir o valor de mercado. Tal abordagem visa garantir
a obtengao da melhor estimativa de preco possivel, refletindo com maior precisao a
realidade econdmica do Municipio de Bertioga.



ANEXO | do ANEXO VI

Histérico das inscrigcdbes nos concursos anteriores, fornecido pela interessada.

INSCRICOES HOMOLOGADAS

CONCURSO |CONCURSO |CONCURSO |[CONCURSO
CARGOS 2022 2023 2024 2025

TOTAL:
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