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EDITAL N° 10/2026

PROCESSO SELETIVO PARA OS PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM AREA
PROFISSIONAL DA SAUDE
ANO LETIVO 2027

A Comissao de Residéncia Multiprofissional (COREMU) da Prefeitura Municipal de
Curitiba (PMC), representada pela Secretaria Municipal da Satde de Curitiba (SMS) e
Fundacao Estatal de Atencdo a Saude (Feas), no exercicio de suas atribuicdes legais torna
publico e estabelece as normas do Processo Seletivo destinado ao preenchimento das vagas dos
Programas de Residéncia em Area Profissional da Saude (PRAPS). Este processo estd em
conformidade com as disposi¢des contidas no Regimento da COREMU SMS/Feas e na Portaria
Interministerial MEC/MS N° 1.077, datada de 12 de novembro de 2009 e Portaria
Interministerial MS/MEC N° 8.995, de 28 de novembro de 2025.

O presente edital foi aprovado pela COREMU SMS/Feas em reunido realizada no dia 17
de junho de 2026. O Processo Seletivo obedecera as disposi¢des estabelecidas neste edital e
sera conduzido pela Comissio do Processo Seletivo para Residéncias em Area Profissional da

Saude.

: DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.  Os PRAPS ofertados tém como entidade proponente a PMC, e como entidades
executoras e certificadoras, a SMS de Curitiba e a Feas.

1.2.  Todos os programas sdo realizados nas instalacdes da SMS de Curitiba, na Feas e em
instituigdes parceiras conveniadas.

1.3.  Conforme paragrafo segundo do artigo 13 da Lein®. 11.129/2005, o residente devera ter
dedicacao exclusiva a residéncia, ndo podendo desenvolver outras atividades profissionais no

periodo de realiza¢do do programa.

2, ESPECIFICACAO DOS PROGRAMAS, VAGAS E DURACAO DA
RESIDENCIA

2.1.  Asvagas previstas neste edital sdo credenciadas pelo Ministério da Educac¢ao (MEC) e
financiadas pelo Ministério da Saude (MS). As bolsas da residéncia dependem do orcamento
do MS e seu repasse ¢ efetuado diretamente aos residentes. No caso de ndo haver confirmacao

dos recursos financeiros do MS, todo o processo seletivo sera cancelado.
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2.2.  Das vagas:

Residéncia Multiprofissional em Satide do Idoso D acxasas N° de vagas
(area profissional) amp{a s reservadas PPI
concorrencia
Enfermagem 2 --
Farmacia 2 -
Fisioterapia 2 --
Fonoaudiologia 2 --
Nutricao 3 --
Odontologia 2 --
Psicologia 2 --
Servico Social 2 --
Terapia Ocupacional 2 --
Residéncia Multiprofissional em Saude Mental e yagas N° de vagas
(area profissional) amp{a - reservadas PPI
concorrencia
Enfermagem - 1
Psicologia 4 1
Servico Social 4 1
Terapia Ocupacional 4 1
Fonoaudiologia 2 --
Residéencia Multiprofissional em Satide da N° de vagas .
_ 5 N° de vagas
s . ampla reservadas PPI
(érea profissional) concorreéncia
Enfermagem 9 1
Farmacia 2 --
Fisioterapia 2 -
Nutricao 2 --
Odontologia £ --
Psicologia 2 --
Residencia de Enferm?gesn em Urgencia e N° de vagas NF de vapas
Emergencia ampla
(area profissional) concorrencia rescryaday FEL
Enfermagem 9 1

PPI: pessoas pretas, pardas ou indigenas.

24. Todos os PRAPS tém durac@o de 2 (dois) anos, com uma carga horaria semanal de 60
horas. Os plantdes poderao ser realizados tanto nos periodos diurno quanto noturno, abrangendo
os dias uteis e/ou finais de semana.

2.5. Conforme a Portaria Interministerial n® 9 de 13 de outubro de 2021, o valor da bolsa
assegurada aos residentes ¢ de RS 4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais € nove centavos) e
esta sujeita aos descontos e retencoes tributarias e previdenciarias nos termos da lei.

2.6. Nostermosdoart. 11, § 2° do Decreton® 12.681, de 20 de outubro de 2025, o Ministério

da Saude ou o Ministério da Educagdo podera custear o pagamento do auxilio-moradia referente
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as bolsas de residéncia em que figure como orgao financiador junto a instituicao ofertante do
Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude.

2.6.1. Quando devido, o auxilio-moradia sera pago diretamente pelo Ministério da Saude ao
residente, sem intermediacao da instituicdo proponente ou executora do programa.

2.6.2. Atualmente, o repasse realizado pelo Ministério da Saude aos residentes corresponde a
10% do valor da bolsa de residéncia.

2.6.3. A SMS e a Feas nao disponibilizam auxilio-moradia, alojamento, moradia institucional
ou qualquer outra estrutura habitacional destinada aos residentes matriculados nos Programas
de Residéncia em Area Profissional da Satde.

2.6.4. Ao efetuar sua inscri¢do neste Processo Seletivo, o candidato declara estar ciente de que
a concessao e o pagamento do auxilio-moradia, quando aplicaveis, sdo de exclusiva
responsabilidade do 6rgdo financiador competente, ndo cabendo a SMS ou a Feas qualquer
atribuicdo ou responsabilidade quanto a analise, concessdo, pagamento, suspensdo, alteracao
ou atualizacao do beneficio.

2.6.5. O candidato devera anexar, no ato da inscricdo, declaracdo de ciéncia quanto as
disposigdes previstas no item 2.6.4, conforme modelo constante no Anexo I deste Edital.
2.6.6. Os documentos enviados eletronicamente deverdo estar legiveis e conter mecanismo
publico de validacao de autenticidade, tais como assinatura digital no padrio ICP-Brasil,
assinatura eletronica validavel pelo portal Gov.br, chave de autenticacdo ou QR Code. Nao
serao aceitos documentos sem mecanismo de validacdo de autenticidade, fotografias de

documentos, assinaturas manuais ou capturas de tela (prints).

3. DAS INSCRICOES
3.1.  As inscri¢des deverdo ser realizadas, por meio eletronico, entre os dias 21/07/2026 e

19/08/2026, até as 23h59min, através do formulario: https://forms.gle/GsshMWI65H 1 bar8K A

3.2. A taxa de inscrigao, no valor de RS 400,00 (quatrocentos reais), devera ser paga por
meio de transferéncia ou deposito bancario no Banco do Brasil (codigo 001), Agéncia: 3793-1,
Conta Corrente 11473-1, em nome da Fundagao Estatal de Atencdo a Saude, inscrita no CNPJ
14.814.139/0001-83, ou via chave PIX: residencias.ep(@feas.curitiba.pr.gov.br

3.3. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado impreterivelmente até
19/08/2026 as 23h59min, respeitando o horario de funcionamento do sistema bancario. Nos
casos de pagamento realizado por outra pessoa, devera constar no comprovante o nome do

candidato.
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34. O comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do devera ser anexado ao formuldrio no
momento da inscri¢ao.

3.5. Ao seinscrever, o candidato assume total responsabilidade pelas informacgdes prestadas
no formulario de inscri¢ao, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.
3.6.  Apos o envio do formulario, o candidato recebera, no enderego eletronico informado,
uma mensagem automatica de confirmaco do preenchimento e do envio. E de responsabilidade
do candidato certificar-se do recebimento dessa mensagem de confirmacao.

3.7. O simples agendamento do pagamento no banco nio ¢é suficiente para efetivacdo da
inscri¢ao. A inscricdo somente sera confirmada apos a identificacdo eletronica do pagamento
da taxa e a homologacao das inscri¢des.

3.8. O candidato podera inscrever-se em apenas 01 (um) programa de residéncia e area
profissional, ndo sendo admitida segunda opc¢ao na inscri¢do. No caso de mais de uma inscri¢ao,
sera considerada apenas a ultima registrada no sistema e validada de acordo com o respectivo
pagamento. Serao desconsideradas as demais inscri¢des, independentemente de terem sido
pagas ou nao.

3.9. E obrigacdo do candidato acompanhar o edital, suas publicacdes e seus aditivos no site

da Feas, disponivel no link: https://feas.curitiba.pr.gov.br/programas-de-

residencias/multiprofissional.html

3.10. Em nenhuma hipotese sera efetuado o estorno do valor pago de inscricao.

3.11. No dia 28/08/2026, apos as 15hO0min. sera disponibilizada no site da Feas uma lista
preliminar com os nomes dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

3.12. Recursos contra a lista preliminar das inscricdes homologadas serdo aceitos nos dias
28/08/2026 a 30/08/2026, ate as 23h59min, através do formulario eletronico
https://forms.gle/mxK6PTPLIFw7LEKX7

3.13. Se qualquer recurso for julgado procedente, ele constara na lista definitiva. Os
candidatos que interpuserem recurso deverdo acompanhar as publicagdes para verificar o
resultado de sua solicitacdo. A Comissao do Processo Seletivo nao fara comunicado individual
sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos.

3.14. As decisoes dos recursos terdo carater definitivo, ndo cabendo novo recurso.

4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
4.1. Podera ser concedida a isen¢do de inscri¢ao ao candidato que comprove ndo poder arcar

com tal onus, mediante comprovagoes.
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4.2. Considerar-se-a isento do pagamento de taxa de inscricdo o candidato que apresente

uma das seguintes condicoes:

I. Taxa de inscri¢do superior a 30% (trinta por cento) do vencimento/salario mensal do
candidato, quando nao tiver dependente;

II. Taxa superior a 20% (vinte por cento) do vencimento/salario mensal do candidato e ele
possuir até dois dependentes;

III. Taxa superior a 10% (dez por cento) do vencimento/salario mensal do candidato e ele tiver
mais de dois dependentes;

IV. O candidato que declarar-se impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa de inscri¢do
e comprovar renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios-minimos ou renda
individual 1gual ou inferior a dois saldrios-minimos;

V. Inscri¢do no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) de
que trata o Decreto n° 11.016., de 29 de marco de 2022, devendo indicar o Numero de
Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; e

VI. Comprovar ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 11.016, de 29 de
marco de 2022.

4.3  Em quaisquer das situacdes descritas no item 4.2, o candidato estara obrigado a

comprovar que nao custeou, com recursos proprios, Curso preparatorio para o processo seletivo

para ingresso no Programa de Residéncia a que se candidata e, ainda, ser egresso de instituicao
de ensino superior publica ou ter sido beneficiario de bolsa de estudo oficial, sendo necessario
anexar documento que comprove tais informacoes.

44 A solicitacdo de isengdo devera ser realizada no periodo de 21/07/2026 a 04/08/2026,

até as 23h59min. O candidato devera preencher o formulario eletronico de inscrigdo

https:/forms.gle/GsghMWJI65H1bgr8KA e anexar as documentacdes comprobatorias
digitalizadas em um Unico arquivo
4.5 Documentacao comprobatoria:
a) Copia simples do documento oficial de identificacdo com foto, filiacao e assinatura;
b) Copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
¢) Copia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), das paginas que
contenham:
e Fotografia, identificacdo do trabalhador, numero e série da CTPS;
e Anotacdo do ultimo contrato de trabalho (com correspondente anotacdo da data de

saida do ultimo contrato de trabalho);



d)

e)

f)

g)

h)
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e Primeira pagina subsequente em branco;

e As alteragdes salariais;

e E se for o caso, copias de outras paginas da carteira que sejam necessarias para
complementar as informagdes solicitadas.

Copia simples do holerite/contracheque de pagamento do més de maio e/ou junho 2026;

No caso de servidores publicos de contratagcdo sob regime estatutario, onde nao exista

assinatura da carteira de trabalho, o candidato devera enviar, em substituicao das copias

da CTPS:

e (opia simples do documento oficial de identificacao com foto, filiacdo e assinatura;

e (opia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e (opia simples do holerite/contracheque de pagamento do més de maio e/ou junho
2026.

Cabe ao candidato comprovar o atendimento aos requisitos para concessao da isen¢ao

mediante a apresentacdo de documentacdo comprobatoria de renda.

CadUnico

e Comprovante de cadastro no CadUnico, em nome do candidato, contendo o
Numero de Identificacdo Social (NIS), validacdo de autenticidade digital e

indicacdo da renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios-minimos ou
renda individual 1gual ou inferior a dois salarios-minimos;

e O candidato deve atentar-se que, qualquer dado que tenha sido alterado/atualizado
junto ao CadUnico, nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera causar
divergéncia entre o dado informado (atualizado) e o ainda constante no sistema do
CadUnico, em virtude do decurso de tempo para atualizacio do banco de dados do
CadUnico em ambito nacional.

e Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior
podera implicar ao candidato o indeferimento do seu pedido de isencdo. por
divergencia dos dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do
CadUnico.

Comprovacao de egresso de institui¢do de ensino superior publica ou de beneficiario de

bolsa de estudos oficial com desconto igual ou superior a 50%. Nao sdo aceitos

comprovantes de financiamento estudantil.
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4.6 A lista com o resultado preliminar dos pedidos de isencao de taxa deferidos ou
indeferidos, sera publicada no site da Feas no dia 10/08/2026, apos as 15h00min.

4.7  E vedada a substitui¢cio, complementacio ou inclusio de documentos apos o prazo de
envio estabelecido neste Edital. Na fase recursal. ndo serdo aceitos nem analisados documentos
ou informacoes nao apresentados dentro do prazo previsto para a solicitacao de isengao.

4.8  Recursos contra o resultado preliminar do pedido de isen¢do serdo aceitos no periodo
de 10/08/2026 a 11/08/2026, at¢ as 23h59min, atraves do formulario eletronico
https://forms.gle/mxK6PTPL 1 Fw7LEKX7

4.9  Os recursos serdao analisados pela Comissdo do Processo Seletivo. Se for identificada
qualquer inconsisténcia, a rela¢do das isenc¢oes sofrera retificacdo e o resultado definitivo sera
publicado no site da Feas no dia 13/08/2026, apos as 15h00min.

4.10 Os candidatos que interpuserem recurso deverdo acompanhar as publica¢des para
verificar o resultado de sua solicitacdo. A Comissido do Processo Seletivo ndo fara comunicado
individual sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos.

4.11 As decisdes dos recursos terdo carater definitivo, ndo cabendo novo recurso.

4.12  Oscandidatos que tiveram a isencao de taxa de inscricao INDEFERIDA., devem realizar
0 pagamento até a data de 19/08/2026 as 23h59min, respeitando o horario de funcionamento
do sistema bancario, e enviar 0 comprovante para 0 e-mail

residencias.ep(@feas.curitiba.pr.gov.br a fim de efetivar sua inscricao.

4.13 O candidato que nao tiver seu pedido de isencdo aprovado e nao efetuar o pagamento

da taxa de inscri¢do, na forma e no prazo estabelecido neste Edital, tera sua inscricdo cancelada.

5. DAS ACOES AFIRMATIVAS

5.1.  Conforme deliberacio da COREMU SMS/Feas, serao previstas acoes afirmativas para
ingressos nos Processos Seletivos para o preenchimento das vagas dos Programas de Residéncia
em Area Profissional da Saude (PRAPS); desta forma, de acordo com a Lei Ordinaria n°
15.931/2021 e Decreto Municipal n® 230/2022, as pessoas pretas, pardas ou indigenas (PPI),
assim compreendidas neste edital, aquelas que se autodeclararem expressamente como pretos,
pardos ou indigenas, conforme os critérios adotados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), tém assegurado direito de inscrigao neste certame, sendo-lhes reservado,
em cada Programa de Residéncia, um percentual de 12% do total das vagas existentes e das

futuras.
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5.2. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item anterior resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente em caso de
fracdo 1gual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente
inferior em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).
5.3.  Areservade vagas somente sera aplicada aqueles Programas de Residéncia cujo numero
de vagas legais oferecidas for maior que 4 vagas, conforme disposto no art. 4°, § unico do
Decreto Municipal n® 230/2022.
5.4. O percentual previsto, nos termos acima, sera observado ao longo da execucdo, bem
como durante todo o periodo de validade do certame, inclusive quanto as vagas legais que
vierem a existir.
5.5.  Os candidatos PPI participardo do certame em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo. avaliacdo, horario, local de realizacdo e a pontuacao
minima exigida do Processo Seletivo.
5.6.  Para concorrer a reserva de vagas PPI, o candidato devera manifestar esse interesse no
momento da inscricdo. Além dos documentos exigidos no Edital, devera encaminhar a seguinte
documentacao:
5.6.1 Para os candidatos autodeclarados pretos ou pardos: Os candidatos que se
autodeclararem pretos ou pardos deverdo, obrigatoriamente, encaminhar os seguintes
documentos, para possibilitar o procedimento de heteroidentificacdo:
I.  Copia legivel do RG e CPF (ou documento que o substitua na forma da Lei);
II.  Duas fotos individuais recentes (com, no maximo, 2MB), sendo uma frontal e uma de
perfil (de lado), colorida, do pescoco para cima e de acordo com as seguintes
caracteristicas e orientagoes:

» Boa iluminacao;

=  Fundo branco;

»= Sem maquiagem e/ou acessorios, como oculos, bones, chapéus, entre outros;
= Sem filtros de edicao;

= Boaresolucio: e

= Preferencialmente, nos tamanhos Scm x 7cm (ou superior).

Exemplo:

Figura 1. Modelo de Foto Frontal Figura 2. Modelo de Foto de Perfil
Fonte: Ministério da Educacdo/EBSERH Fonte: Ministério da Educacdo/EBSERH
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III.  Autodeclaracdo realizada de proprio punho pelo candidato (ANEXO II -
AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL). devidamente preenchida e assinada.

5.6.1.1 O procedimento de heteroidentificacdo do candidato autodeclarado preto ou pardo ira
basear-se no fenétipo, que € o conjunto de caracteristicas fisicas observaveis do individuo que
possibilitam o reconhecimento do individuo como preto ou pardo.

5.6.2 Para os candidatos autodeclarados indigenas: Os candidatos que se autodeclararem
indigenas deverdo, obrigatoriamente, encaminhar os seguintes documentos, para possibilitar o
procedimento de heteroidentificacdo:

I.  Copia legivel do RG e CPF (ou documento que o substitua na forma da Lei);
II. No minimo I (um) dos seguintes documentos:

a) Declaragdo da sua respectiva comunidade sobre o seu pertencimento €tnico, assinada
por, pelo menos, duas liderancas reconhecidas com telefones de contato e enderegos
(ANEXO III - DECLARACAO DA SUA RESPECTIVA COMUNIDADE SOBRE O
SEU PERTENCIMENTO ETNICO); e/ou

b) Documento emitido pela Fundacio Nacional do Indio - FUNALI que ateste sua condicio.

5.6.2.1 O procedimento de heteroidentificacdo do candidato autodeclarado indigena ira se
basear unicamente na documentacdo de pertenga €tnico-racial apresentada pelo pretendente a
vaga.

5.7 O candidato que deixar de proceder integralmente com o acima estabelecido, NAO
concorrera as vagas reservadas PPI e ndo podera invocar esta condicdo futuramente em seu
favor, mesmo que o candidato haja marcado reserva de vaga no formulario eletronico de
nscri¢ao e/ou outro campo.

5.8 O resultado preliminar das solicitagdes de inscricdo para a reserva de vagas PPI sera
divulgado no dia 28/08/2026.

5.9  Recursos contra o resultado preliminar das solicitagdes de inscricao para concorrer pela
reserva de vagas serdo aceitos no periodo de 28/08/2026 a 30/08/2026, até as 23h59min, através

do formulario eletronico https://forms.gle/mxK6PTPL1Fw7LEKX7

5.10 E vedada a substituicio, complementacio ou inclusio de documentos apos o prazo de
envio estabelecido neste Edital. Na fase recursal, ndo serdo aceitos nem analisados documentos
ou informacoes ndo apresentados dentro do prazo previsto para a solicitacao de isengao.

5.11 Os candidatos que interpuserem recurso deverdo acompanhar as publica¢des para
verificar o resultado de sua solicitacdo. A Comissiao do Processo Seletivo ndo fara comunicado
individual sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos.
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5.12 As decisdes dos recursos terdao carater definitivo, ndo cabendo novo recurso.

5.13 Ultrapassada a fase recursal, o candidato cuja inscricdo for indeferida por
descumprimento deste edital ndo tera direito a concorrer pela reserva de vagas. passando a
constar somente na lista de ampla concorréncia.

5.14 O deferimento da inscri¢do para concorrer pela reserva de vagas PPI ndo garante direito
a vaga reservada.

5.15 O candidato que, ndo apresentar a documentac¢do exigida. decai do direito de concorrer
pela reserva de vagas PPI, passando a concorrer somente na lista de ampla concorréncia.

5.16 Os candidatos concorrentes as vagas reservadas PPI, aprovados e classificados na
primeira etapa serdo submetidos a avaliacdo de heteroidentifica¢do. nos termos do Decreto
Municipal n° 230/2022, antes da segunda etapa.

5.17 A comissao de heteroidentificacdo realizara a analise das inscri¢des no periodo de

07/10/2026 a 20/10/2026.

5.18 Em caso de duvida quanto ao enquadramento do candidato na condicdo de pessoa preta
ou parda, a Comissdo de Heteroidentificacdo poderd convoca-lo para uma entrevista em
formato telepresencial, a ser realizada em data estabelecida no cronograma durante o periodo
de analise. A convocacao sera publicada no site é de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar a publicac¢do e tomar ciéncia do seu conteudo.

5.19 O ndo comparecimento do candidato a entrevista em horario e data estipuladas no Edital
de Convocacao implicara a eliminacao das vagas reservadas.

5.20 Demais informacdes a respeito da Entrevista Telepresencial constardao no edital
especifico de convocacao para o procedimento.

5.21 O resultado preliminar da analise realizada pela Comissao de heteroidentificacao sera
divulgado no site da Feas em 22/10/2026, apos as 15h00Omin, a partir de quando sera
possibilitada a interposicdo de recursos.

522 E obrigacio exclusiva do candidato consultar a relacio divulgada para confirmar a sua
situacao.

5.23 Recursos contra o resultado da analise da Comissdo serdo aceitos no periodo de
22/10/2026 a 23/10/2026, até as 23h59min., através do formulario eletronico

https://forms.gle/mxK6PTPL IFw7LEkKX7

5.24  Os candidatos cuja condicdo de PPI ndo foi validada, mesmo apos a fase recursal,

constardo somente na listagem de classificados por ampla concorréncia. Ja os candidatos com
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parecer favoravel, aléem de figurarem na lista de ampla concorréncia, terdo seus nomes
publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificagdo no certame.

5.25 Os candidatos PPI que forem selecionados pela lista de ampla concorréncia nao serao
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

5.26 Em caso de nd3o atendimento a convocacao, desisténcia ou qualquer impedimento do
candidato convocado sera feita nova convoca¢do de candidato posteriormente classificado na
listagem especifica que aquele integra.

5.27 Nafalta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serao preenchidas pelos
demais candidatos — ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria.
5.28 Havera utilizacdo das vagas reservadas somente quando o candidato obtiver

classificacdo menos benéfica na lista de ampla concorréncia com relacdo a lista especifica.

6. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

6.1 Serao asseguradas condi¢Oes especificas para realizacdo da prova aos candidatos que
necessitem de atendimento especializado, em razdo de deficiéncia, condicdo de saude,
amamentacao ou outra situac¢do devidamente justificada e comprovada.

6.2 A solicitacao de atendimento especializado devera ser realizada no periodo de
21/07/2026 a 19/08/2026, ate as 23h59min, por meio do formulario eletronico de inscrigdo

https://forms.gle/GsghMWJI65H 1bgr8KA

6.3 O candidato devera informar a necessidade de atendimento especializado requerido e
anexar a respectiva documentacao comprobatoria digitalizada em arquivo unico. A analise do
pedido serd realizada com base nas informacdes e documentos apresentados dentro do prazo
estabelecido neste Edital.

6.4 O candidato que necessitar alimentar-se por motivo médico ou fazer uso de
medicamento durante a realizacdo da prova devera informar essa condi¢cao no momento da
solicitacdo de atendimento especializado e apresentar documentacdo comprobatoria.

6.5 A candidata lactante devera solicitar atendimento especializado no prazo previsto neste
Edital e anexar copia digitalizada da certiddo de nascimento da crianca ou documento
equivalente, em arquivo unico.

6.6 A candidata lactante devera comparecer ao local de prova acompanhada de pessoa com
idade 1gual ou superior a 18 (dezoito) anos, que ficara responsavel pela guarda da crianca

durante todo o periodo de realizacao da prova.
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6.7 A crianca e o acompanhante permanecerdo em local reservado para essa finalidade. A
auseéncia de acompanhante impossibilitara a realizacdo da prova pela candidata lactante.

6.8 O acompanhante devera observar as normas deste Processo Seletivo, sendo vedada a
utilizacdo de aparelhos eletronicos, telefones celulares ou quaisquer dispositivos de
comunicagao.

6.9 O resultado preliminar das solicitacdes de atendimento especializado sera publicado no
dia 28/08/2026, a partir das 15h00min, no site da Feas.

6.10 Recursos contra o resultado preliminar das solicitagdes de atendimento especializado serao
aceitos no periodo de 28/08/2026 a 30/08/2026, até as 23h59min, por meio de formulario
eletronico https:/forms.gle/mxK6PTPL I Fw7LEKX7

6.11 Os recursos serdo analisados pela Comissao do Processo Seletivo exclusivamente com
base na documentac¢ao apresentada dentro do prazo previsto neste Edital, nao sendo admitida a
inclusdo, substituicdo ou complementacdo de documentos.

6.12 E vedada a substituicio, complementacio ou inclusio de documentos apos o prazo de
envio estabelecido neste Edital. Na fase recursal, nao serdo aceitos nem analisados documentos
ou informacoes ndo apresentados dentro do prazo previsto para a solicitacdo.

6.13  Seidentificada qualquer inconsisténcia na analise, o resultado podera ser retificado.
6.14 Os candidatos que interpuserem recurso deverdo acompanhar as publica¢des para
verificar o resultado de sua solicitacdo. A Comissdo do Processo Seletivo ndo fara comunicado
individual sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos.

6.15  As decisdes dos recursos terdo carater definitivo, ndo cabendo novo recurso.

6.16 O resultado definitivo das solicitacdes de atendimento especializado sera publicado no

dia 04/09/2026, apos as 15h00min, no site da Feas.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
7.1. O Processo Seletivo de que trata esse Edital sera realizado em 02 (duas) etapas:
e Primeira Etapa: Prova Objetiva, com pontuacao de 0 (zero) a 80 (oitenta) pontos;
e Segunda Etapa: Entrevista, Carta de Intencdo e Arguicao Curricular, com
pontuacado de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.
7.2.  Todas as etapas do Processo Seletivo sdo obrigatorias e 0 ndo cumprimento de qualquer

uma delas elimina automaticamente o candidato.
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8. DO COMPROVANTE DE ENSALAMENTO

8.1. No dia 04/09/2026, apos as 15h00min sera publicado no site da Feas o ensalamento dos
candidatos para a Prova Objetiva.

8.2. No comprovante de ensalamento, estara indicado o local, o horario e o endereco de

realizacao da prova.

9. DA PRIMEIRA ETAPA - PROVA OBJETIVA

9.1. A Prova Objetiva sera realizada na cidade de Curitiba, no dia 20/09/2026, com inicio as
09h00min e duracdo maxima de 3 (trés) horas.

9.2. A abertura dos portdes de acesso aos locais de prova sera as 08h00min e o fechamento
dos portdes ocorrera as 08h30min. Nao sera permitido o ingresso de qualquer candidato apos o
referido horario.

9.3.  Apos ter acesso ao local de prova, o candidato devera ingressar na sala de prova até as
08h40min, a fim de ouvir a leitura das instrucdes.

9.4. A porta da sala de aplicacdo sera fechada as 08h40min, ndo sendo permitido o ingresso
de qualquer candidato apds esse horario.

9.5. O conteudo programatico abrangera os temas descritos conforme o ANEXO IV -
CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBIETIVA.

9.6. A Prova Objetiva sera composta por 40 (quarenta) questdes do tipo multipla escolha,
contendo 04 (quatro) alternativas cada, das quais apenas uma devera ser assinalada. A prova de
Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia sera composta por 10 questdes de SUS e 30 questdes
referente a area profissional. Para os demais programas de residéncia a prova sera composta por
10 questdes de SUS, 10 questdes referentes a area de concentracao do programa de residéncia
e 20 questoes referentes a area profissional. Cada questdo vale 02 (dois) pontos. A pontuagdo
da prova objetiva sera de 0 (zero) a 80 pontos.

9.7. O carater da Prova Objetiva ¢ eliminatorio e classificatorio.

10. DOS PROCEDIMENTOS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

10.1. Para ingresso na sala de prova, o candidato devera apresentar os seguintes documentos
oficiais de identificacdo originais com foto (RG ou CPF da carteira de identidade nacional
utilizado na inscricdo, CNH, Passaporte ou Carteira de Trabalho).

10.2. Nao serao aceitos, para fins de identificacdo, documentos apresentados por meio
eletronico ou em formato PDF, exceto CNH e CIN digital através dos respectivos aplicativos.

Nao sera aceito print de tela.

13/34



Centro de Educacio e Pesquisa em Saude

Rua Capitao Argemiro Monteiro Wanderley, 161
3° andar — Sala 302 — Capé&o Raso | Curitiba/PR
CEP 81.130-160

Tel. (41)3316-5968 / (41)3316-5724

www feas curitiba pr.gov.br

10.3. O candidato devera levar caneta esferografica transparente de tinta preta ou azul para
realizacao da prova. Nao sera permitido o uso de lapis, borracha e lapiseira.
10.4. Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitido ao candidato:

a) Comunicar-se com outro candidato, usar calculadora, consultar livros, anotacdes, réguas
de calculo, lapiseiras, impressos ou qualquer outro material de consulta.

b) Manter em seu poder relogio, aparelhos eletronicos, (exemplos: celulares, smartphones,
tablets, entre outros). Todos os equipamentos eletronicos deverao estar desligados,
guardados e ao sinal de qualquer ruido (alarme), o candidato estara automaticamente
eliminado;

c) Usar bone, gorro, chapéu, oculos escuros ou quaisquer outros acessorios que cubram as
orelhas:

d) Usar fone ou qualquer outro dispositivo no ouvido. O uso de tais dispositivos somente
sera permitido quando indicado para o atendimento especial apds solicitagdo e
deferimento da necessidade;

e) Usar garrafas com embalagens coloridas, opacas ou com embalagem. Durante a prova
sera permitido apenas o uso de garrafa de agua translucida e sem rotulo.

10.5. Os dispositivos eletronicos e demais itens com utiliza¢do proibida durante a realizacao
da prova, apos devidamente acondicionados, deverdo permanecer embaixo da carteira ou no
chdo. O candidato que desrespeitar quaisquer das restricdes estabelecidas sera desclassificado
do processo de selecdo.

10.6. O candidato somente podera se retirar da sala depois de decorrida uma hora do inicio da
prova devendo, obrigatoriamente, entregar ao aplicador da prova o caderno de prova e o cartao-
resposta devidamente assinados. O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto
preenchimento do cartao-resposta e por sua integridade uma vez que, em nenhuma hipotese,
havera substitui¢ao desse cartdo.

10.7. Os trés ultimos candidatos de cada sala somente poderdo se retirar da sala de prova
simultaneamente, para garantir a lisura nos procedimentos de encerramento da aplicacdo da
prova. Caso algum desses candidatos se recuse a permanecer na sala até o momento da saida

simultanea, sera eliminado do certame.

11. DO GABARITO E DOS RECURSOS DA PROVA OBJETIVA
11.1 No dia 21/09/2026, apés as 15h00min, sera publicado no site da Feas o gabarito

provisorio das questdes objetivas.
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11.2  Serdo aceitos questionamentos sobre o gabarito provisorio das questdes objetivas, desde
que fundamentados exclusivamente com base no contetido programatico e nas referéncias
estabelecidas para o processo de selecdo, no periodo entre 21/09/2026 e 22/09/2026, até as

23h59min. através do formulario eletronico https:/forms.gle/mxK6PTPLIFw7LEKXT

11.3  Paraa interposi¢do de recurso, o candidato devera observar os seguintes procedimentos:
= Preenchimento de formuldrio eletronico para cada questdo apresentada, indicando o
numero da mesma e a argumentacao do questionamento.
= Anexar a fundamentac¢do bibliografica, limitada a pagina especifica que embase o
argumento, com o trecho destacado.
11.4 Nao sera permitido o anexo de obras completas, livros inteiros ou capitulos integrais de
livros, sob pena de indeferimento preliminar do recurso por descumprimento formal.
11.5 Se qualquer recurso for julgado procedente, sera emitido o gabarito definitivo. Os
candidatos que interpuserem recurso deverdo acompanhar a publicacdo do gabarito definitivo
para verificar o resultado de sua solicitacio. A Comissdo do Processo Seletivo nao fara
comunicado individual sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos.
11.6 O gabarito definitivo € incontestavel e caso alguma questao seja anulada, a pontuacao
correspondente a essa questao sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.
11.7 No dia 07/10/2026, apos as 15h00min, sera publicado no site da Feas o gabarito

definitivo das questdes objetivas.

12. DA CLASSIFICACAO NA PROVA OBJETIVA
Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente dos pontos obtidos na Prova
Objetiva, dentre aqueles que acertarem no minimo 20 questdes na Prova Objetiva, ou seja, pelo

menos 50% da Prova Objetiva.

13. DA SEGUNDA ETAPA - ARGUICAO CURRICULAR

13.1 Serdo convocados para a segunda etapa, os candidatos que acertarem 20 questdes ou
mais na Prova Objetiva, em ordem decrescente de nota, até o limite do numero total de vagas
ofertado em cada programa multiplicado por trés. Para ilustrar:

Ampla Concorrencia

Residéncia Multiprofissional em Satide do Idoso
Enfermagem: 2 vagas x 3 = 6 candidatos convocados;
Farmacia: 2 vagas x 3 = 6 candidatos convocados;
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Fisioterapia: 2 vagas x 3 = 6 candidatos convocados,
Fonoaudiologia: 2 vagas x 3 = 6 candidatos convocados;
Nutricédo: 2 vagas x 3 = 6 candidatos convocados,
Odontologia: 2 vagas x 3 = 6 candidatos convocados;
Psicologia: 2 vagas x 3 = 6 candidatos convocados;

Servigco Social: 2 vagas x 3 = 6 candidatos convocados,
Terapia Ocupacional: 2 vagas x 3 = 6 candidatos convocados.

Residéncia Multiprofissional em Satide Mental

Enfermagem: 4 vagas x 3 = 12 candidatos convocados;
Psicologia: 4 vagas x 3 = 12 candidatos convocados;

Servigo Social: 4 vagas x 3 = 12 candidatos convocados;
Terapia Ocupacional: 4 vagas x 3 = 12 candidatos convocados;
Fonoaudiologia: 2 vagas x 3 = 6 candidatos convocados.

Residéncia Multiprofissional em Satide da Familia
Enfermagem: 09 vagas x 3 = 27 candidatos convocados,
Farmacia: 2 vagas x 3 = 6 candidatos convocados,
Fisioterapia: 2 vagas x 3 = 6 candidatos convocados,
Odontologia: 2 vagas x 3 = 6 candidatos convocados;
Nutrigao: 2 vagas x 3 = 6 candidatos convocados;
Psicologia: 2 vagas x 3 = 6 candidatos convocados;

Residéncia de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia
Enfermagem: 09 vagas x 3 = 27 candidatos convocados.

Acoes Afirmativas

Residéncia Multiprofissional em Saiide Mental
Enfermagem: 1 vaga x 3 = 3 candidatos convocados;
Psicologia: 1 vaga x 3 = 3 candidatos convocados;

Servigco Social: 1 vaga x 3 = 3 candidatos convocados;
Terapia Ocupacional: 1 vaga x 3 = 3 candidatos convocados;

Residéncia Multiprofissional em Saiide da Familia
Enfermagem: 1 vaga x 3 = 3 candidatos convocados.

Residéncia de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia

Enfermagem: 1 vaga x 3 = 3 candidatos convocados.

13.2 Em caso de empate na ultima colocacdo correspondente a cada especialidade, todos os
candidatos nessa condi¢ao passardo automaticamente a segunda etapa.

13.3  Estara automaticamente desclassificado do processo de selecdo o candidato que nao

comparecer para a segunda etapa.
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13.4 Em caso de ndo comparecimento e/ou nao preenchimento das vagas, outros candidatos
poderao ser convocados posteriormente em ordem decrescente de pontuacao, desde que tenham
acertado 20 (vinte) questdes ou mais.

13.5 Oscritérios da Arguicdo Curricular estdo detalhados no ANEXO V- DOCUMENTOS
PARA ARGUICAO CURRICULAR deste edital.

13.6 A pontuacdo total da entrevista, carta de intencdo e arguicdo curricular sera entre 0
(zero) e 20 (vinte), sendo dividido da seguinte forma: 0 (zero) a 10 (dez) pontos referentes a
arguicao curricular, 0 (zero) a 9 (nove) pontos referentes a entrevista e 0 (zero) a 1 (um) ponto
referente a carta de intencao.

13.7 A entrevista sera realizada por membros designados pela Comissdo do Processo
Seletivo. Acontecera de forma online e sera gravada. Os candidatos serdo entrevistados
considerando os seguintes topicos: habilidade de argumentacao em relacdo a area de interesse
coeréncia entre as expectativas do candidato e as caracteristicas do programa; coeréncia entre
a formacao académica e a area escolhida; postura profissional, comunicacao, atitude e coeréncia
verbal. A participacdo do candidato na segunda etapa ¢ obrigatoria.

13.8 A convocag¢do para participacdo na segunda etapa do processo seletivo sera publicada
no site da Feas no dia 30/10/2026, apos as 15h00min.

13.9 No dia 13/11/2026, ap6s as 15h00min serdao divulgados os links de acesso para os
candidatos que enviaram os documentos para a Arguicao Curricular, conforme ANEXO V, para
participa¢do na segunda etapa.

13.10 A Segunda Etapa - Arguicdo Curricular acontecera entre os dias 23/11/2026 e
27/11/2026 de forma online, conforme lista de convocacdo com os respectivos links para
acesso.

13.11 O candidato convocado que ndo enviar os documentos comprobatorios sera eliminado
do processo seletivo.

13.12 A participacdo na segunda etapa com horario definido em convocacio ¢ de inteira
responsabilidade do candidato. A Comissdo do Processo Seletivo ndo se responsabiliza por

atrasos e problemas de conexdo com internet.

14.DO ENVIO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA ARGUICAO
CURRICULAR

14.1. O envio dos documentos comprobatorios € obrigatorio.
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14.2. O candidato deverd encaminhar os DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA
ARGUICAO CURRICULAR em um tinico arquivo no formato PDF, devidamente agrupados

de Abencdio & Saiide

e organizados em conformidade com a ordem estabelecida no ANEXO V. Cada documento (ou
conjunto de certificados) devera ser antecedido pela identificacdo do respectivo item,
indicando-se 0o nome correspondente conforme descrito no ANEXO V, de modo a permitir a
imediata identificagcdo do que esta sendo comprovado.

14.3. A carta de intencao deve ser anexada juntamente com todos os demais documentos.
144. O arquivo deve ser enviado eletronicamente para o formulario eletronico

https://forms.gle/Bhx3BouZX7MmvTcG8 no periodo compreendido entre o dia 30/10/2026 e

08/11/2026 ateé as 23h59min. Nao serdo aceitos documentos enviados por e-mail.

14.5. Apés o envio do formulario, o candidato receberd, no endereco eletronico informado,
uma mensagem automatica de confirmacao do preenchimento e do envio. E de responsabilidade
do candidato certificar-se do recebimento dessa mensagem de confirmacao.

14.6. O link para a participacao da segunda etapa sera disponibilizado no dia 13/11/2026, apos
as 15h00min. somente para os candidatos que enviaram os documentos comprobatorios.

14.7. Caso seja necessario, podera ser solicitada ao candidato a apresentacido dos documentos
originais.

14.8. A Banca Examinadora sera composta por membros indicados pelas respectivas
coordenacoes dos PRAPS.

14.9. No dia 04/12/2026, apos as 15h00min, sera publicado no site da Feas o resultado
preliminar da segunda etapa.

14.10. Recursos contra o resultado preliminar da Segunda Etapa serdo aceitos no periodo de
04/12/2026 a 06/12/2026, ate as 23h59min, através do formulario eletronico

https://forms.gle/mxK6PTPLIFw7LEKX7

14.11. E vedada a substituicio, complementacio ou inclusio de documentos apés o prazo de
envio estabelecido neste Edital. Na fase recursal, nao serao aceitos nem analisados documentos
ou informacoes ndo apresentadas dentro do prazo previsto para a solicitacao de isen¢do.

14.12. Se qualquer recurso for julgado procedente, ele constara na lista definitiva. Os
candidatos que interpuserem recurso deverao acompanhar as publicagdes para verificar o
resultado de sua solicitacao. A Comissdo do Processo Seletivo ndo fara comunicado individual
sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos.

14.13. As decisoes dos recursos terdao carater definitivo, ndo cabendo novo recurso.
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15. DO RESULTADO FINAL E CONVOCACAO PARA MATRICULA

@
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15.1. No dia 11/12/2026, apos as 15h00min sera publicada no site da Feas o resultado final
com os candidatos aprovados e a convocagao para realizacao da matricula.
15.2. A classificacao final sera determinada pela soma das notas obtidas na Primeira Etapa
(Prova Objetiva) e na Segunda Etapa (Arguicdo curricular, Entrevista e Carta Inten¢do). Em
caso de empate na classificacao final dos candidatos, serdo adotados, sucessivamente, os
seguintes critérios para desempate:

a) Maior pontuagdo na Prova Objetiva;

b) Maior 1dade (considerando a data de nascimento).
15.3. Cabe unicamente ao candidato a responsabilidade pelo acompanhamento da divulgacao
dos resultados, convocagdes e demais informagodes pertinentes ao processo seletivo, por meio

do site da Feas.

16. DA MATRICULA

16.1. O periodo de matricula sera de 04/01/2027 até as 23h59min do dia 17/01/2027 de forma
online. O formulario de matricula sera disponibilizado junto ao documento de convocacao.
16.2. O candidato classificado somente podera realizar a matricula na especialidade para a
qual fo1 aprovado. O processo de confirma¢do da matricula sera conduzido por meio da

recepcao, analise e aprovagao dos documentos do candidato.

17.  DOS DOCUMENTOS PARA A MATRICULA
Todos os documentos devem ser apresentados em sua forma original. No caso dos diplomas de

conclusao, as copias deverio ser autenticadas ou com certificado de autenticidade digital

emitido pela instituicio formadora.

a) 1 (uma) foto 3x4 (atual e nitida);

b) Documento de identidade (RG ou CIN);

¢) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (em situa¢do regular);

d) Comprovante de quitagdo com as obrigacdes eleitorais;

e) Registro no Conselho Regional da Profissdo no estado do Parana. O candidato devera
apresentar o numero do registro no conselho profissional até 01/03/2027. A auséncia
deste documento resultara na eliminacdo do candidato, seguindo as normas para
chamadas subsequentes;

f) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz, telefone...);

g) Carteira de Reservista (apenas para candidatos do sexo masculino):
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h) Declaracdo da Unidade Bésica de Satude ou Copia da Carteira de Vacinagao contendo

as vacinas DT, Hepatite B, Covid (4 doses), comprovando o cumprimento do Esquema

de Vacinagao;

1) Diploma de conclusdo do Curso de Graduacao devidamente registrado no MEC (frente

e verso). Caso o candidato ainda ndo possua o diploma, serd aceita declaracdo de

conclusao, que deve ser finalizada antes do inicio da Residéncia em 01/03/2027;

1) Apodlice de Seguro com cobertura para Invalidez Permanente Total ou Parcial por

Acidente (IPA) e Despesas Médica Hospitalares e Odontologicas (DMHO), que deve

ser mantida atualizada e vigente durante todo o periodo do Programa de Residéncia;

k) Comprovante de abertura de CONTA CORRENTE em um dos bancos credenciados

pelo MS, de acordo com a lista a seguir:

CODIGO DO BANCO NOME DO BANCO
237 BANCO BRADESCO S/A
33 BANCO SANTANDER S/A
18. DO CRONOGRAMA
DATA ETAPAS
06/07/2026 Publicacdo do edital de abertura do Processo Seletivo.

21/07/2026 a 19/08/2026

Periodo de inscrigdes;
Solicitacdo de atendimento especializado.

21/07/2026 a 04/08/2026

Pedido de isencdo de taxa de inscri¢ao.

Divulgacao preliminar da lista de solicitacdes de isencdo de taxa

10/08/2026 1 5

de inscricdo.
10/08/2026 a 11/08/2026 |Recurso para solicitacdo de isencdo de taxa de inscrico.

13/08/2026 'Diw_lg:'«zqéo final da lista de solicitagdes de isencdo de taxa de
inscricao.
Divulgacao preliminar das listas de inscricdes;

28/08/2026 Divui_gaf;éo preliminar da lista de solicitacdes de atendimento
especializado;
Divulgacao preliminar das solicitacdes de reservas de vagas PPL
Recurso das inscri¢des;

28 e2iIBR0%e Recurso para solicitacao de atendimento especializado.

Divulgacao das inscri¢des homologadas;
Divulgacdao final da lista de solicitagdes de atendimento

04/09/2026 especializado;
Divulgacdo do ensalamento para a Primeira Etapa - Prova
Objetiva.

20/09/2026 Primeira Etapa - Prova Objetiva.

21/09/2026 Publicacdo do gabarito preliminar.

21 e 22/09/2026 Recurso do gabarito preliminar.
07/10/2026 Publicacdo do gabarito definitivo.
07/10 a 20/10/2026 Periodo da Avaliacdo de heteroidentificacao.
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22/10/2026 Resultado provisorio da avaliacdo de heteroidentificacao.
22 e 23/10/2026 Recurso da Avaliacdo de heteroidentificacdo.
Resultado definitivo da avaliacdo de heteroidentificacao;
30/10/2026 Resultado da Primeira Etapa - Prova Objetiva;

Convocacdo para Segunda Etapa - Arguicdo Curricular.

30/10/2026 a 08/11/2026 |Envio dos Documentos Comprobatorios.

Divulgacdo dos links para os candidatos que enviaram os

1YL documentos para participacao da Segunda Etapa.
23 a27/11/2026 Segunda Etapa - Arguicdo curricular.
04/12/2026 Dlw_igaqao do resultado preliminar da Segunda Etapa — Arguicao
Curricular.
04 2 06/12/2026 Recu_rso do resultado preliminar da Segunda Etapa - Arguicdo
Curricular
Divulgacao do resultado definitivo da Segunda Etapa — Arguicao
11/12/2026 curricular.

Publicacdo do Resultado Final;
Convocacdo para o processo de matricula.

04/01 a 17/01/2027 Periodo de matricula dos aprovados no Processo Seletivo.

01/03/2027 Lmqo _das at1v1da’(ies dos Programas de Residéncia em Area
Profissional da Saude.

19. DA UTILIZACAO DE DADOS PESSOAIS EM CONFORMIDADE COM A LEI
GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD)

19.1. Ao se inscreverem neste Processo Seletivo para Residéncia em Area Profissional da
Saude, os candidatos estardo automaticamente declarando que autorizam o uso e tratamento de
seus dados pessoais com a finalidade especifica do processo seletivo, em conformidade com a
Lei1 n® 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD).

19.2. Os dados coletados serdo tratados de acordo com os principios da LGPD, especialmente
considerando as premissas da finalidade, adequacgdo, necessidade, acesso livre, qualidade dos
dados, transparéncia, seguranga, preven¢do e ndo discriminacdo no tratamento dos dados,

conforme estabelecido no artigo 6° da LGPD.

20. DISPOSICOES FINAIS E INICIO DAS ATIVIDADES

20.1 Nao poderdo se inscrever neste edital os(as) ex-residentes que tenham sido
desligados(as) dos Programas de Residéncia da SMS/Feas em decorréncia de sangdes
disciplinares previstas no Regimento Interno da COREMU SMS/Feas.

20.2 Quaisquer duvidas referentes a este Edital deverdo ser encaminhadas exclusivamente

por meio do e-mail: residencias.ep@feas.curitiba.pr.gov.br

20.3 O inicio das atividades dos Programas de Residéncia em Area Profissional da Satde

ocorrera em 01/03/2027.
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20.4  Os casos ndo contemplados neste Edital serdo resolvidos pela Comissao de Processo

Seletivo de Residéncia em Area Profissional da Satde, responsével pela conducio do presente

Edital.

20.5 Ao se inscrever neste processo seletivo, o candidato declara, sob as penalidades da lei,

que atende a todos os requisitos exigidos pelos PRAPS. Isso implica no reconhecimento e

aceitacao das condi¢des estabelecidas no inteiro teor deste Edital.

20.6 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Curitiba, 06 de julho de 2026.

Documento assinado digitalmente

Vb LUCIANA ELISABETE SAVARIS
g L] Data: 30/06/2026 13:08:43-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Luciana Elisabete Savaris
Coordenadora da COREMU SMS/Feas

SEZIFREDO Assinado de forma digital

por SEZIFREDO PAULO
PAULO ALVES ALVES PAZ:36671380910

Dados: 2026.06.30 15:43:31

PAZ:36671380910 3305

Sezifredo Paulo Alves Paz
Diretor Geral da Feas

TATIANE CORREA  SiRfiearangs
DA SILVA : e

2 Data: 16:10:19-0300°
Foxt PDF Reader Versdo: 2025.2.1

Tatiane Correa da Silva Filipak
Secretaria Municipal da Saude de Curitiba
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ANEXO1
DECLARACAO DE CIENCIA

Eu, declaro estar ciente de que a Secretaria

Municipal da Saude (SMS) e a Fundac¢ao Estatal de Atencdo a Saude (Feas) ndo disponibilizam
auxilio-moradia ou alojamento fisico, e que a responsabilidade exclusiva pelo custeio e repasse
de qualquer valor a esse titulo pertence ao Ministério da Saude (6rgao financiador), sendo pago
diretamente por este, sem qualquer intermediacdo, gestdo ou responsabilidade solidaria da

SMS/Feas, conforme regras do Edital.

Curitiba, de de 2026.

Assinatura digital do candidato*
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ANEXO II

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

*Escrever o texto abaixo em proprio punho, preenchendo as lacunas.

EU, (nome completo), inscrito(a) no CPF sob o n° (informar) e no RG n° (informar),
domiciliado(a) a (endereco), candidato(a) ao Programa de Residéncia em Area Profissional da
Saude em (escrever a area pretendida), declaro para o fim especifico de atender ao edital do
Processos Seletivos para o preenchimento das vagas dos Programas de Residéncia em Area
Profissional da Saude (PRAPS) da Secretaria Municipal da Saude de Curitiba e Fundagao
Estatal de Atencdo a Saude, ser (informar - cor preta ou parda ou indigena) e assumo a opgao
de concorrer a vaga por meio do Sistema de Acdes Afirmativas para populacao preta, parda ou
povos indigenas, de acordo com o disposto na Lei n® 15.931/2021 c¢/c o disposto no Decreto
Municipal n° 230/2022.

As informacdes prestadas nesta declara¢do sdo de minha inteira responsabilidade, estando
ciente que poderei responder criminalmente no caso de falsidade.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente.

Curitiba, de de 2026.

Assinatura do candidato(a)
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ANEXO III

DECLARACAO DA SUA RESPECTIVA COMUNIDADE SOBRE O SEU
PERTENCIMENTO ETNICO

(para o candidato declarante indigena)

Eu, Lideranc¢a da Aldeia em
territorio indigena . RECONHECO, o(a) indigena
(nome completo), CPF n.°
, perante a Secretaria Municipal da Saude de Curitiba e
Fundacdo Estatal de Aten¢do a Saude, para o Processo Seletivo para o preenchimento das vagas
dos Programas de Residéncia em Area Profissional da Saude (PRAPS). para atuar como
Residente em (informar area profissional e programa
pretendido).

LIDERANCA N.° 1
Nome:
CPF n.*:
Endereco:
Assinatura:
Telefone:

LIDERANCA N.°2
Nome:
CPFn.%
Endereco:
Assinatura:
Telefone:

LIDERANCA N.° 3
Nome:
CPF n.*:
Endereco:
Assinatura:
Telefone:

Curitiba, de de 2026.

Observacoes:

1) A nao veracidade desta declaracgéo sera considerada como Crime de Falsidade Ideologica
(art. 299 do Cédigo Penal), sujeitando os declarantes as penalidades da Lei.

2) A presente declaragdo devera ser assinada por, no minimo, 2 (duas) liderancas.
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ANEXO IV
CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

Contetido sobre o SUS (geral a todos os programas): Sistema Unico de Saude: legislacao,

principios e diretrizes; vigilancia em saude; educacdo e comunicagao em saude; epidemiologia;
¢tica e bioética; determinantes do processo de saude-doenc¢a; modelos de atencdo em saude;
gestdo e planejamento de servicos de saude; Politica Nacional de Seguranca do Paciente;
politicas publicas de saude; sistema CEP/Conep; Termo de Consentimento Livre e Esclarecido;

ética em pesquisa com seres humanos.

PROGRAMA DE RESIDENCIA EM URGENCIA E EMERGENCIA

Enfermagem em Urgéncia e Emergencia: ética, bioética, legislacio profissional e seguranca
do paciente; biosseguranca e controle de infec¢des relacionadas a assisténcia a saude; processo
de enfermagem (Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem — SAE); promoc¢ao, prevencao
e educacao em saude; Politica Nacional de Imunizacdes; Politica Nacional de Atencdo as
Urgéncias e Rede de Atencdo as Urgeéncias e Emergéncias (RUE). acolhimento com
classificacdo de risco; suporte basico e avancado de vida; assisténcia de enfermagem ao
paciente critico; atendimento de enfermagem nas urgéncias e emergeéncias traumaticas, clinicas,
neurologicas, respiratorias, cardiovasculares, metabolicas, obstétricas e pediatricas; assisténcia
ao paciente em parada cardiorrespiratoria, choque, sepse, queimaduras, intoxicagdes exogenas
e emergencias diabéticas; atendimento pré-hospitalar, transporte de pacientes criticos e

incidentes com multiplas vitimas.

PROGRAMA DE RESIDENCIA EM SAUDE DA FAMILIA

Area de Concentracio em Satide da Familia: Politica Nacional de Atencio Basica; Estratégia

Saude da Familia; Norma Regulamentadora n® 32 (NR-32); Politica Nacional de Humanizagao;
Politica Nacional de Seguranca do Paciente; vigilancia epidemiologica: politicas, sistemas e
servicos; Politica Nacional de Promocao da Saude; controle social no SUS; modelos de atencao

a saude no Brasil; vigilancia sanitaria: campo da promocdo e protecdo a saude.

Enfermagem em Saude da Familia: ¢tica e legislacdo profissional; biosseguranca e controle

de infeccdo: regulamentacdo do exercicio da enfermagem: processo de enfermagem

(Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem); promocao e educacdo em saude; suporte
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basico de vida/sinais clinicos de pacientes criticos; técnicas basicas de enfermagem (higiene,
puncdo, curativos etc.); administracdo de medicamentos; Politica Nacional de Imunizacdes;
enfermagem na atenc¢do domiciliar; epidemiologia; coberturas especiais; Central de Material e
Esterilizacdo (CME); urgéncia e emergéncia na Atencdo Primdria a Saude (APS);

gerenciamento de enfermagem.

Farmacia em Saude da Familia: Farmacia em Saude da Familia: bioética, deontologia e

legislacdo farmaceéutica; Politica Nacional de Medicamentos; Politica Nacional de Assisténcia
Farmacéutica; farmacoepidemiologia; farmacovigilancia; uso racional de medicamentos;
cuidado farmacéutico; biosseguranca e gerenciamento de residuos em saude; farmacologia dos
sistemas cardiovascular, respiratorio, endocrino e nervoso central, e de antimicrobianos;
interpretacao de exames clinicos laboratoriais; assisténcia farmacéutica na atencdo basica;
farmacia clinica no cuidado ao diabetes mellitus tipo 2: ciclo da assisténcia farmacéutica;

servi¢cos farmacéuticos na atencao basica.

Fisioterapia em Saude da Familia: ética, deontologia e legislacdo profissional; fisioterapia

respiratoria; fisioterapia em uroginecologia; fisioterapia em neurologia; fisioterapia em
reumatologia; avaliacdo cinético-funcional; fisiologia do exercicio; semiologia e propedéutica
fisioterapeutica; fisioterapia em saude coletiva; fisioterapia em geriatria; fisioterapia em
ortopedia e traumatologia; Orteses, proteses e meios auxiliares de locomocao; fisioterapia na

saude do trabalhador; promocgao, prevencao e educagdo em saude.

Nutricio em Saude da Familia: ética profissional e legislacdo aplicada a nutricdo; educacao

alimentar e nutricional; cuidados em terapia nutricional na atencao domiciliar; alimentacdo e
nutricdo nas diferentes fases da wvida: nutrientes: conceitos, classificacdo, funcdes,
requerimentos, recomendacdes, fontes alimentares e aspectos clinicos das caréncias e dos
excessos; avaliacdo do estado nutricional e recomendacdes nutricionais; desnutricdo e
obesidade; Politica Nacional de Alimenta¢do e Nutricao; Sistema Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional; Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN); cuidados
em alimentacdo e nutricdo na aten¢do primaria a saude; assisténcia nutricional a pacientes com

sobrepeso e obesidade na atencdo primaria a saude.

Odontologia em Saude da Familia: etica profissional e legislacdo; promocdo da saude e

prevencao de doencas e agravos em saude bucal; uso racional do flior; biosseguranca aplicada

a odontologia; estomatologia: conceito, epidemiologia, caracteristicas clinicas, diagnostico e
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tratamento; relacdo da doenca periodontal com as doencas sistémicas; odontopediatria;
odontologia na atencdo basica; epidemiologia odontologica: modelos de atencdo em saude (e

saude bucal); Determinantes Sociais da Saude (DSS); odontogeriatria.

Psicologia em Saude da Familia: ética profissional e legislac¢do; politicas publicas em saude

mental no Brasil; Rede de Atencdo Psicossocial; Politica Nacional sobre Drogas; teorias
psicologicas; avaliacdo psicologica, exame do estado mental e entrevista; psicologia da saude;
psicologia social, grupos e instituicdes; psicopatologia geral e descritiva; abordagens
psicoterapéuticas: comportamental, psicodinamica e existencial; psicologia na atencdo basica;
psicologia social comunitaria; saude mental e vulnerabilidades; diagnostico e intervencoes

psicossociais; praticas clinicas na atencao basica.

PROGRAMA DE RESIDENCIA EM SAUDE MENTAL

Area de Concentracio em Saude Mental: movimento da Reforma Psiquiatrica Brasileira;

Rede de Atencao Psicossocial (RAPS); reinsercdo e reabilitacdo psicossocial; abordagens
terapéuticas em saude mental; estratégias de prevencdo e promoc¢ao da saude mental; Politica
Nacional de Humanizacgdo; Politica Nacional de Equidade em Saude; tecnologias leves de

cuidado; atencao a crise em saude mental; interdisciplinaridade e intersetorialidade.

Enfermagem em Saude Mental: ¢tica e legislacao profissional; biosseguranca e controle de

infeccdo; regulamentacdo do exercicio da enfermagem; processo de enfermagem
(Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem); promocao e educacdo em saude; suporte
basico de vida/sinais clinicos de pacientes criticos; técnicas basicas de enfermagem (higiene,
pungdo, curativos etc.); administracdo de medicamentos; Politica Nacional de Imunizacdes:
enfermagem na atencao domiciliar; processo historico da evolucao da enfermagem em saude
mental; cuidado em enfermagem em saude mental infantojuvenil; avaliacdo, diagnostico e
intervencdes em saude mental; praticas de cuidado de enfermagem na Rede de Atencao

Psicossocial (RAPS).

Fonoaudiologia em Saude Mental: ¢tica e bioetica em fonoaudiologia; avaliacdo, diagnostico

e intervencdo fonoaudiologica; fonoaudiologia em saude coletiva; atuacdo da fonoaudiologia
em equipes multiprofissionais; anatomofisiologia, avaliacao, diagnostico e intervengao em

motricidade orofacial; desenvolvimento de habilidades sociais comunicativas; avaliagdo e
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intervencdo em transtornos da leitura e escrita; abordagens fonoaudiologicas em casos de

transtornos do espectro autista (TEA); avaliacdo e intervencao em transtornos de linguagem.

Psicologia em Saude Mental: ética profissional e legislacdo; politicas publicas em saude

mental no Brasil; Rede de Atencdo Psicossocial; Politica Nacional sobre Drogas; teorias
psicologicas; avalia¢do psicologica, exame do estado mental e entrevista; psicologia da saude;
psicologia social, grupos e instituicdes; psicopatologia geral e descritiva; abordagens
psicoterapéuticas: comportamental, psicodinamica e existencial; psicoterapia breve e
abordagens grupais; diagndstico comunitdrio e intervengdo psicossocial; psicopatologia e

diagnostico psicologico; psicologia social comunitaria; atencao a crise em saude mental.

Servico _Social em_ Saude Mental: ¢tica profissional e legislacdo; dimensdes teorico-

metodologica, ético-politica e técnico-operativa; politicas publicas e sociais e o SUAS;
avaliacao socioeconomica e atendimento social; parametros para a atuacao dos assistentes
sociais na saude; populacdes em vulnerabilidade e risco social; trabalho na Rede de Atencao
Psicossocial (RAPS), articulacdo e intersetorialidade; instrumentalidade; trabalho, geracao de
renda e economia solidaria: Previdéncia Social — Lei n® 8.213/1991:; Lei da Assisténcia Social
—Lein®8.742/1993; Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia—Lein® 13.146/2015;
atuacdo do assistente social em equipe multiprofissional no contexto da saude mental; familia:
redes, lagos e politicas publicas; transformacdes no mundo do trabalho e repercussoes no Estado
brasileiro; questdo social e suas expressdes contemporaneas; Lei Maria da Penha (Lei n°
11.340/2006); Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n° 10.741/2003); Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA), sancionado em 13 de julho de 1990.

Terapia Ocupacional em Satide Mental: ética e deontologia em terapia ocupacional; processo

e modelos tedricos de terapia ocupacional; analise de atividades; ocupacdo, areas de ocupacao
e desempenho ocupacional; avaliagbes em terapia ocupacional; atividades e recursos
terapéuticos; terapia ocupacional em grupos, oficinas terapéuticas e processos grupais; projeto
terapéutico singular; reinsercdo e reabilitacdo social; prescricdo de recursos para adaptacao
ambiental; atuacdao do terapeuta ocupacional na Rede de Atencao Psicossocial; avaliagdes em
saude mental; processo de intervencdao de terapia ocupacional na saude mental; processos
grupais na saude mental; Centros de Atencao Psicossocial; atividades expressivas no contexto

de saude mental.
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PROGRAMA DE RESIDENCIA EM SAUDE DO IDOSO

Area de Concentracio de Saude do Idoso: Politica Nacional da Pessoa Idosa; Politica

Nacional de Saude da Pessoa Idosa; Estatuto da Pessoa Idosa; sindromes geriatricas; avaliacdo
multidimensional do idoso: epidemiologia do envelhecimento; ética e bioctica na assisténcia a
pessoa idosa; cuidados paliativos; prevencdo e promocdo da saude no envelhecimento;

abordagem interdisciplinar em gerontologia.

Enfermagem em Saude do Idoso: éfica e legislacdo profissional; biosseguranca e controle de

infeccdo; regulamentacdo do exercicio da enfermagem; processo de enfermagem
(Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem); promocao e educacdo em saude; suporte
basico de vida/sinais clinicos de pacientes criticos; técnicas basicas de enfermagem (higiene,
puncdo, curativos etc.); administracdo de medicamentos; Politica Nacional de Imunizacdes;
enfermagem na atencdo domiciliar; atuacdo da enfermagem nas sindromes geriatricas;
promocao da autonomia e autocuidado; atuacdo da enfermagem nos cuidados paliativos;

prevencao de quedas em 1dosos; enfermagem e polifarmacia no idoso; manejo da dor no idoso.

Farmacia em Saude do Idoso: bioe¢tica, deontologia e legislacdo farmacéutica; Politica

Nacional de Medicamentos; Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica;
farmacoepidemiologia; farmacovigilancia; uso racional de medicamentos; cuidado
farmaceutico; biosseguranca e gerenciamento de residuos em saude; ciclo da assisténcia
farmacéutica; assisténcia farmaceéutica na atencdo a saude da pessoa idosa; farmacologia
aplicada a saude da pessoa idosa (sistemas cardiovascular, respiratorio, enddcrino, nervoso
central e antimicrobianos); alteracdes farmacocinéticas e farmacodinamicas relacionadas ao
envelhecimento; farmacia clinica aplicada ao cuidado da pessoa idosa; cuidado farmaceéutico e
acompanhamento farmacoterapéutico da pessoa idosa; polifarmacia, desprescricdo e adesao ao
tratamento na pessoa idosa; interagdes medicamentosas, reacdes adversas e medicamentos
potencialmente inapropriados para a pessoa idosa: interpretacdo de exames clinico-laboratoriais
e monitorizacao farmacoterapéutica da pessoa idosa; manejo farmacoterapéutico das principais

condicdes cronicas e agudas da pessoa idosa nos diferentes niveis de atencdo a satde.

Fisioterapia em Saude do Idoso: ética, deontologia e legislacdo profissional; fisioterapia

respiratoria; fisioterapia em uroginecologia; fisioterapia em neurologia; fisioterapia em
reumatologia; avaliacao cinético-funcional; fisiologia do exercicio; semiologia e propedéutica

fisioterapeutica; processo de envelhecimento humano e alterag¢des fisioldgicas relacionadas aos
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sistemas musculoesquelético, neurologico e cardiorrespiratorio; equilibrio, marcha e controle
postural da pessoa idosa; avaliacdo e intervenc¢do fisioterapéutica na prevencao de quedas da
pessoa idosa; avaliacdo e reabilitacdo cardiorrespiratoria da pessoa idosa; controle motor e
alteracdes neurologicas relacionadas ao envelhecimento; avaliagdo e intervencao
fisioterapeutica nas principais condi¢des neurologicas da pessoa idosa; eletrotermofototerapia
aplicada a reabilitacdo da pessoa idosa; fragilidade e sarcopenia; suporte basico e avancado de
vida aplicado a atencao e urgéncias da pessoa idosa; avaliacao funcional e prescricdo de

exercicios para a pessoa idosa.

Fonoaudiologia em Saude do Idoso: ética e bioctica em fonoaudiologia; avaliagdo,

diagnoéstico e intervencdo fonoaudiologica; fonoaudiologia em saude coletiva; atuagdo da
fonoaudiologia em equipes multiprofissionais; anatomofisiologia, avaliacdo, diagnostico e
intervencao em motricidade orofacial; fonoaudiologia em gerontologia; avaliacdo, diagnostico
e interven¢do nos disturbios de degluticdo; alteracdes fonoaudiologicas na pessoa idosa;
fonoaudiologia e terapia nutricional; impacto da traqueostomia nas funcdes de fonacdo, fala e

deglutic@o; fonoaudiologia em cuidados paliativos.

Nutricao em Saude do Idoso: ética profissional e legislacdo aplicada a nutricao; educacao

alimentar e nutricional; cuidados em terapia nutricional na atencdo domiciliar; alimentacdo e
nutricio nas diferentes fases da vida; nutrientes: conceitos, classificagdo, fungdes,
requerimentos, recomendacdes, fontes alimentares e aspectos clinicos da caréncia e do excesso;
avaliacdo do estado nutricional e recomendagdes nutricionais; desnutricdo e obesidade;
dietoterapia nas doencas que mais acometem os idosos; recomendagdes nutricionais e de
hidratacdo para a pessoa idosa; legislagdes aplicadas a nutricdo hospitalar; triagem de risco
nutricional e avaliacao do estado nutricional da pessoa idosa; terapia nutricional oral, enteral e

parenteral para a pessoa idosa; alimenta¢do e nutricdo em cuidados paliativos.

Odontologia em Saude do Idoso: ¢tica profissional e legislacdo; promocao da saude e

prevencao de doencas e agravos em saude bucal; farmacologia aplicada a odontologia;
biosseguranca aplicada a odontologia; estomatologia: conceito, epidemiologia, caracteristicas
clinicas, diagnostico e tratamento; relacdo da doenca periodontal com as doencas sistémicas;
alteragcoes bucais do envelhecimento — aspectos fisiopatologicos; cuidados paliativos na

odontologia; aspectos epidemiologicos da saude bucal do idoso.
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Psicologia em Saude do Idoso: ética profissional e legislacdo; politicas publicas em saude

mental no Brasil; Rede de Atencdo Psicossocial; Politica Nacional sobre Drogas; teorias
psicologicas; avaliagdo psicologica, exame do estado mental e entrevista; psicologia da saude;
psicologia social, grupos e instituicdes; psicopatologia geral e descritiva; abordagens
psicoterapéuticas: comportamental, psicodinamica e existencial; aspectos historico-culturais do
envelhecer; exame do estado mental; morte, perdas e luto; politicas publicas em saude mental;
psicologia hospitalar e da saude; psicologia nos cuidados paliativos:; psicoterapias
psicodinamicas e fenomenologico-existenciais; relacdes sociais, familia e envelhecimento;

saude mental da pessoa idosa.

Servico Social em Saude do Idoso: ¢tica profissional e legislacdo; dimensdes tedrico-

metodologica, ético-politica e técnico-operativa; politicas publicas e sociais ¢ o SUAS;
avaliacao socioeconomica e atendimento social; parametros para a atuacao dos assistentes
sociais na saude; Previdéncia Social — Le1 n® 8.213/1991; Lei da Assisténcia Social — Leil n°
8.742/1993; Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia — Lei n® 13.146/2015;
intervencoes do assistente social no contexto hospitalar; atuagao do assistente social em equipe
multiprofissional no contexto da pessoa idosa; familia: redes, lagos e politicas publicas na
atencdo a pessoa idosa; instrumentais técnico-operativos do assistente social no cuidado a
pessoa idosa; Estatuto da Pessoa Idosa; transformac¢des no mundo do trabalho e repercussoes

no Estado brasileiro; questao social e suas expressdes contemporaneas.

Terapia Ocupacional em Saude do Idoso: ¢tica e deontologia em terapia ocupacional;

processo e modelos teoricos de terapia ocupacional; analise de atividades; ocupacao, areas de
ocupacao e desempenho ocupacional; avaliagdes em terapia ocupacional; atividades e recursos
terapéuticos; terapia ocupacional em grupos, oficinas terapéuticas e processos grupais; projeto
terapéutico singular; reinsercdo e reabilitacdo social; prescricdo de recursos para adaptacao
ambiental; avaliacdo e interven¢do em atividades de vida diaria (AVD); atuacdo do terapeuta
ocupacional na geriatria e gerontologia; avaliagoes utilizadas pelo terapeuta ocupacional em
contexto hospitalar; atuacdo do terapeuta ocupacional nos cuidados paliativos; atuacdo do
terapeuta ocupacional no AVC; atuacdo do terapeuta ocupacional nas deméncias; atuagcao do

terapeuta ocupacional na saide mental no contexto de hospital geral.
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OBS: Sera preenchido pelos avaliadores durante analise dos documentos comprobatorios

Itens

Valor
possivel

Avaliacao da
banca

1. Participacdo em eventos com carga horaria minima de 8 horas
(congressos, seminarios, semanas académicas, simpoOsios, mostras,
workshops, mesa redonda, conferéncias, Jornadas, foruns. palestras,
coloquios e encontros).

(Maximo de 4 (quatro) certificados/declaracdo — 0.25 cada)

1.0

2. Participacdo em cursos na area pretendida (Satude do Idoso/Saude da
Familia/Saude Mental/Urgéncia e Emergéncia) ou na area profissional,
com mais de 16 horas de duracéo.

(Méximo de 2 (dois) certificados/declaracdo — 0.50 cada)

1.0

3. Estagio Extracurricular na area da formacdo académica.
(Maximo de 1 (um) certificado/declaracdo — 1,0 cada)

1.0

4. Monitoria de disciplina concluida.
(Méaximo de 1 (um) certificado/declaracdo — 1.0 cada)

1.0

5. Participacdo em Programas de Iniciacdo Cientifica concluidos.
(Méaximo de 1 (um) certificado/declaracdo — 1.0)

1.0

6. Participacdo em Projetos de Extensdo Universitaria (com carga horaria
minima de 40 horas) e/ou Ligas Académicas.
(Méximo de 1 (um) certificado/declaracdo — 1.0)

1.0

7. Participacdo em Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Saude -
PET- Saude.
(Méximo de 1 (um) certificado/declaracdo — 0.5)

8. Artigo completo publicado em periddico cientifico indexado
(colocar somente a primeira pagina) ou capitulo de livro (colocar a
capa do livro e a primeira pagina da publicacio).

(Maximo de 1 (um)—1.0)

1.0

9. Artigo completo ou resumo em anais de eventos®

(Méximo de 2 (dois) — 0,50)

*Para comprovar, ¢ necessario apresentar os anais do evento e ndo
apenas o certificado de Apresentacio.

1.0

10. Apresentacdo de Trabalho em eventos na area pretendida (Saude
do Idoso/Saude da Familia/Saude Mental/Urgéncia e Emergéncia) ou
na area profissional do candidato.

(Maximo de 2 (dois) certificados/declaragdo — 0.25)

11. Especializacdo
(Maximo de 1 (um) certificado/declaracdo — 0.5)

12. Curso em lingua estrangeira com carga horaria minima de 120
horas ou certificado de suficiéncia ou proficiéncia em lingua
estrangeira.

(Méximo de 1 (um) certificado — 0.50)

Total

10

Nota da Entrevista (maximo 9,0 pontos):
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CARTA DE INTENCAO
(Maximo de 1.0 ponto)

Escreva os motivos pelos quais tem a intencdo de ingressar no programa de residencia.

Data: / /
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