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decisdo e demais documentos poderdo ser obtidos mediante
reqular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico -
£ TCESE na pagina www.tce sp.gov.br . Publique-se. .

PROCESSO:
CONTRATANTE:

00007942.989.25-2

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAJUI
(CNPJ 44.555.027/0001-16)

ADVOGADO: RONAN FIGUEIRA DAUN
(0AB/SP 130.425) / DIEGO RAFAEL ESTE-
VES VASCOMCELLOS (0AB/SP 290.219)
CONTRATADO(A): FSG  CONSTRUTORA  EIRELI  (CNRJ
22.547.280/0001-95)

ADVOGADO: GUSTAVO GOES DE ASSIS

(OAB/SP 318.982)

INTERESSADO(A): CESAR HENRIQUE DA CUNHA FIALA (CPF
*** 854 078*%)
RUAN FONSECA SEGURA GABRIEL (CPF
% 867,508+
DAVI TOLEDOD FARIAS WOVAES (CPF
% 634.1287%)
ROSALINA SONIA DOS SANTOS (CPF
=% 682.2187%)

ASSUNTO: 1% Termo de Aditamento, assinado em
22/01/2025, referente ao Contrato n°
013/2024, assinado em 21/02/2024. Pro-
cesso n® 103/2023. Licitagdo: Tomada de
Pregos n® 06/2023. Finalidade: Finalida-
de: Prorrogagdo dos prazos de vigéncia
e de execugdo dos servicos por mais 06
(zeis) meses.

EXERCICIO: 2025

INSTRUGAO POR: UR-02
PROCESSO PRIN- 00010843.989.24-5

CIPAL:
PROCESSO: 00007943.989.251
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIFAL DE PIRAJUI

(CNPJ 44.555.027/0001-16)
ADVOGADD: RONAN FIGUEIRA DAUN
(OAB/SP 150.425) / DIEGO RAFAEL ESTE-
VES VASCONCELLOS (OAB/SP 290.219)
CONTRATADO(A): FSG  CONSTRUTORA  EIRELI  (CNRJ
22.547.280/0001-95)
ADVOGADO: GUSTAVO GOES DE ASSIS
(OAB/SP 318.982)
INTERESSADO(A): CESAR HENRIQUE DA CUNHA FIALA (CPF
*** 854 078*%)
RUAN FONSECA SEGURA GABRIEL (CPF
*** 867 908**)
DAVI TOLEDOD FARIAS WOVAES (CPF
% 634.1287%)
ROSALINA SONIA DOS SANTOS (CPF
=% 682.2187%)
2% Termo de Aditamento, assinado em
08/04/2025, referente ao Contrato n°
013/2024, assinado em 21/02/2024. Pro-
cesso n® 103/2023. Licitagdo: Tomada de
Pregos n® 06/2023. Finalidade: Acrésci-
mo de 43,2813208% sobre o valor inicial
atuslizado do contrato, a partir da data de
assinatura deste instrumento, equivalen-
te & RS 279.091,11. Com as alteragbes, o
valor da contratagdo passard a ser de RS
923.921,50.
EXERCICIO: 2025
INSTRUGAO POR: UR-02
PROCESS0 PRIN- 00010843.9589.24-5
CIPAL:

ASSUNTO:

EXTRATO:

Ante o exposto, nos termos do artigo 57 do Regimento Interno
deste Tribunal, JULGO REGULARES COM RESSALVAS
o Termo Aditivo de Prorrogagéo n® 01 , objeto do
TC-007942.989.25-2 , & 0 Termo Aditivo n°® 02 , chjeto
do TC-D07943.989.25-1 , ambos celebrados entre a Pre-
feitura Municipal de Pirajui ¢ a empresa FSG Constru-
tora Ltda.

Recomendo & Origem que se atente 3s ressalvas expedidas
no corpo desta sentenga.

Registro, por fim, gue, nos termos da Resolugdo n® 01/2011,
o0s interessados poderéo ter acesso a0s autos no Sistema de
Processo Eletrénico — e-TCESP —, mediante regular cadastra-
mento na pagina www.tce sp.gov.br/etcesp.

Publique-se.

PROCESSO: 00017131.989.25-3

REPRESENTANTE: VINICIUS ~ HELIO  ROCCIA  (CPF
=k Q74 G08-*)

ADVOGADO: VINICIUS HELID ROCCIA

(OAB/SP 361.956)
REPRESENTADO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE CHARQUE-
ADA (CNPJ 45.732.013/0001-93)
ADVOGADO: EMERSON DE HYPOLITO
(OAB/SP 147.410) / CARLOS EDUARDO
DE SOUZA DEL PINQ (OAB/SP 263.820)
Denlincia apresentada por: Vinicius Hé-
lio Roccia, vereador de Chargueada/SP
Contra: Prefeitura Municipal de Char-
queada/SP Responsével: Prefeito Rodri-
go de Arruda Obra: Construgdo do Cen-
tro de Convivéncia - Rua Francisco Cia-
ramello
Principais problemas identificados:
A obra estd atrasada e ainda ndo foi
concluida, mesmo apds mais de 3 anos.
0 contrato teve vérios aditamentos de
prazo e valor, sem justificativas técni-
cas publicas.
0 custo aumentou em quase 29% e o
prazo em 75%.
N&o hé prestagdo de contas nem apli-
cagdo de penalidades por descumpri-
mento.
Ha risco de prejuizo ao dinheiro piblico
eindicios de mé gestéo.
Pedido: Que o Tribunal de Contas e o
Ministério Pdblico de Contas investi-
guem o caso, fiscalizem a obra e res-
ponsabilizem os envolvidos, se houver
irreqularidades.
EXERCICIO: 2022
INSTRUGAQ POR: LUR-10

ASSUNTO:

EXTRATO:

Ante o expasto, nos termos do artigo 57 do Regimento Interno
deste Tribunal, JULGO PARCIALMENTE PROCEDENTE 2
Representagdo formulada por Vinicius Hélio Roccia em face
da Prefeitura Municipal de Charqueada, sem imposicdo de
consequéncias anulatdrias ou sancionatdrias, para reconhe-
cer falhas na instrugéo e formalizagdo dos aditamentos, na
auséncia de cronogramas fisico-financeiros atualizados, na
transparéncia ativa dos documentos contratuais, na sequén-
cia documental das medigles e na formalizagdo do recebi-
mento da obra. Afasto, nos limites desta Reprezentacdo, a

ocorréncia de dano ao erdrio, superfaturamento, sabreprego,
inexecugdo contratual, pagamento sem lastro documental ou
omissdo indevida na aplicagio de penalidades.

D&-se ciéncia desta decisdo ao i. Representante.

Registro que, nos termos da Resolugdo n® 01/2017, os inte-
ressados poderdo ter acesso a0s autos no Sistema de Proces-
0 Eletrénico (e-TCESP), mediante reqular cadastramento na
pagina www tce.sp.gov.br/etcesp.

Publique-se
PROCESSO: TC-025919.989.19-4
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIABU

{CNPJ 44.853.505/0001-74)
ADVOGADO: PAULO ROGERIO KUHN
PESSOA (OAB/SP 118.814) / CAMILA

MATHEUS ~ GIACOMELLI  (OAB/SP
270.968) / ADENIR THEODORO JUNIOR
{OAB/SP 422.891)

RESPONSAVEL(IS): DARIO MARQUES PINHEIRO - Ex-Prefei-
to (Signatario do contrato)
ADVOGADO: AMNA  LAURA TEIXEIRA
MARTELLI (OAB/SP 287.336)
LAIR CARLOS ENGEL JUNIOR - Atestou
0 recebimento do objeto
RAFAELA DIONIZIO MARINI - Atestou o
recebimento do objeto
ADVOGADQ: (0OAB/SP 362.207)
SUELEN NARA MATOS MANTIVE - Pre-
feita Municipal

CONTRATADO(A): LINK CARD ADMINISTRADORA DE BE-
NEFICIOS EIRELI (CNPJ 12.039.966/
0001-11)
ADVOGADQ: (OAB/SP 283.405) / HENRI-
QUE JOSE DA SILVA (OAB/SP 376.668)
/ FELIPE FAGUNDES DE SOUZA (DAB/
SP 380.278) / LEONARDO AUGUSTO GO-
MES FERMANDES (OAB/SP 439.290)

REPRESENTANTE VALTER GONCALVES

LEGAL:

EM EXAME: ACOMPANHAMENTO DA EXECU-
GAO CONTRATUAL - CONTRATO
N° 30/2019, DE 09/09/2019

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE IMPLAN-

TAGAQ, INTERMEDIAGAQ, ADMINISTRA-
CAD E GERENCIAMENTO COMPARTI-
LHADO DE FORMA CONTINUA, DE SER-
VICO DE GERENCIAMENTO DE ABASTE-
CIMENTO DE COMBUSTIVEIS, TROCA
DE FILTROS E OLEQ LUBRIFICANTE E
LAVAGEM DE VEICULOS, POR MEIO DE
CARTAO MAGNETICO QU MICRO PRO-
CESSADO COM CHIP E SISTEMA QUE
UTILIZE TECNOLOGIA DE INFORMAGAD
VIA WEB, ATRAVES DE REDE CREDENCI-
ADA DE POSTOS, PARA ATENDER AS NE-
CESSIDADES DA FROTA DE VEICULOS,
MAQUINARIOS E EQUIPAMENTOS DA
; PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIABU

INSTRUGAO POR: UNIDADE REGIONAL DE PRESIDENTE
PRUDENTE (UR-05) / DSF-I

PROCESSO PRIN- TC-025317.989.19-2

CIPAL:

EXTRATO: Pelos motivos expostos na sentenga , JULGO
IRREGULAR o acompanhamento da execugdo contratual re-
lativo ao Cantrato n® 30/2019, tratado nos presentes autos,
ACIONANDO-SE o artigo 2°, incisos XV e XXVII, da Lei
Complementar Estadual n® 709/93. DETERMINO 3 Prefeitu-
ra Municipal de Caiabu e & atual gestdo que: (i) implemen-
tem controles efetivas, individuslizados e permanentemente
atualizados sobre os abastecimentos, manutengées e a uti-
lizagdo da frota municipal; (i) mantenham registros e docu-
mentagdo idéneos, organizados e prontamente disponiveis,
aptos & assequrar a rastreabilidade das despesas e a com-
provagdo da efetiva execugio contratual; (iii) aperfeicoem os
procedimentos de conferéncia, liquidagéo, atesto & pagamen-
to das despesas, observando rigorosamente os limites, con-
digles e pardmetros estabelecidos nos instrumentos convo-
catdrios e contratuais; e (iv) adotem mecanismos de contro-
le interno capazes de prevenir inconsisténcias nos registros,
falhas documentais e pagamentos sem a correspondents e
adequada comprovagio da contraprestacdo recebida pela Ad-
ministragdo. ADVIRTO que a reincidéncia das improprieda-
des ora apontadas ensejard a aplicacdo das sangbes previs-
tas na Lei Complementar Estadual n® 709/93, inclusive mul-
ta a0s responsdveis, sem prejuizo da adogdo de outras me-
didas de competéncia desta Corte de Contas. EXCETUO os
atos pendentes de apreciagéo e/ou julgamento por esta Cor-
te de Contas. Nos termos da Resolugdo n® 01/2011, registro
que os interessados poderdo ter acesso aos autos no Sistema
de Processo EletrGnico (e-TCESP), mediante regular cadastra-
mento na pagina: www.tce.sp.gov.br/etcesp. Publique-se.

SENTENGA DO CONSELHEIRO
SUBSTITUTO - AUDITOR VALDENIR
ANTONIO POLIZELI

00009815.989.26-4
Ministério Publico do Estado de Sdo
Paulo - MP (CNPJ 01.468.760/0001-90)

PROCESSO:
ORGAO:

RESPONSAVEIS: Gianpaclo Poggio  Smanio  (CPF
% 700.118%)
Mario luiz  Sarrubbo (CPF
#% 117.598-+%)
Paulo Sergio de Oliveira e Costa (CPF
** 538.828-%)

Admisséo de Pessoal - Concurso Pu-
blico n® 01/2018

INTERESSADOS: Analista Jur Aragatuba: Rafael
Francisco da Silva, Jose Walter Correia
Tonchis, Thiago de Avila Pinto Coelho
Fagundes, Marielle Calegari da Costa,
Eric Riemma, Kely Francelino Soares,
Isis de Oliveira Munarin, Jose Roberto
de Oliveira Junior, Mardhen Lacerda Ni-
cacio Oliveirs; Analista Jur Bauru:
Giedre Toledo Martins de Paula Cam-
pos, Gabrieli Pinheiro Marques da Silva,
Guilherme Godoy Moura, Helder Koji
Uchiyama, Camila Barros Pessin, Me-
lina Kana Mishikawa, Kamila Siqueira
Landim, Pedro Bevilagua Mareira Perei-
ra Silva, Amarilis Missako Eto Ko-
bayashi, Marilha Cannizza Bernardes
da Rosa, Mateus Prandini Bianchi, Joao
Felipe Bercot dos Santos Casado, Leti-
cia Soares Padoan, Adriana de Fatima
de Vito, Isadora Fonsatti Cardoso, An-
dreia Martins Teza Macedo, Daniel Le-
mos de Oliveira Mattosinho, Claudia Re-
gina Calil de Paiva, Murilo de Almeida
Bastos, Giuliano de Camargo Escobar
Gaviao, Matheus Lima Pedroso, Lauan
Leonel dos Santos de Sousa, Geisa Oli-

ASSUNTO:

EXERCICIO:
INSTRUGAO
POR:

veira Dare, Flavia Mariana Barbosa, Ga-
briela Cristina Franco, Pedro Henrique
Carinhato e Silva, Izabela Zeguini San-
ches, Rafael Galvao do Nascimento, Ri-
cardo de Campos Pucci, Lucia Fernan-
da Katz, Thais Alcantara Sant Ana, Vie-
toria Cardoso Cozza, Lais Guermandi
Franchin; Analista Jur Campinas:
Bianca Abdo Eckschmiedt, Bruna Lu-
quezi Corato, Gabriela Folegatti Polizel,
Marina Schiavon Satti, Roberto Jurado
Cosme, Michele Medina Bozelli Rodri-
gues, Marcio Carlini Pereira, Cintia Bi-
aforo Jyo, Fernanda Mendes Piovesan,
Patricia Goes Goncalves, Fernanda Ris-
sato Amaral, Ronaldo Sebastiao Virgilio
Junior, Juliana Ferreira Campos Pinto,
Patricia Carneiro Russo, Luis Roberto
Faria Hellmeister Junior, Felipe Fleury
Feracin, Isabela Zumstein Guido, Daniel
Felipe Rossato; Analista Jur Capital:
Lilian Yuhi Ogawa, Stephanie Leitao
Lundgren, Yan Rodrigues dos Santos,
Lorran Olivier Freitas Neves de Souza,
Ana Caroling Marques, Saulus Stefano
Rodrigues Martins, Rodrigo Fernandes
Lima Britto, Stefania Freire Franco, Ga-
briela Reqgina Silva Agquiar, Marilia Ca-
margo Miyashiro, Renata de Cassia da
Silva Lendines, Rafael de Campos, Ta-
mine Afif Seoud, Petrina dos Santos Al-
ves, Joana de Carvalho Moretto, Taya-
ne Milene Acosta, Alessandro Damas-
ceno Gomes, Thamyris Gabrielle Lou-
reiro de Sousa e Silva, Lucilea Paulino
Lemas, Erica Veloso Limirio, Giselle Ro-
drigues de Souza Sabina, Bruna Rober-
ta Orsi Maota, Livia Franco Reis, Jessika
Theodoro, Evelyn Morand de Lima,
Thais Colella Movaes, Paula Serra de
Miranda, Roberto Luis Rodrigues Ruela,
Jessica Marques Tobal, Lucas Clepat
de Qliveira, Maria Fernanda Dias da Sil-
va, Mariana Fernandes Loriggio, Matalia
Correa Bassi, Flavia Luisa Ablas, Clau-
dio Roberto Bezerra da Silva, Sara Bor-
ges Tarrico Villarreal, Isadora Dias Mar-
tins Sacardo, Julio Cesar Graton Pag-
nosi, Artur Kim, Olenka Neuza Serrao
Colares, Vitoria Cepera Rufino, Mylena
Goncalves, Alex Alves Bernardino, Na-
talia Lopes de Oliveira, Nayara Menezes
Gomes, Aline de Oliveira Cabral, Allan
Barsotti Alves, Ana Luiza Vasconcellos
Coelhe de Araujo, Renata Leal Nogueira
Rego, Gabriela Rudge Machado, Mar-
cela Vieira Marconi, Adriano Abdalla
Abrahac; Analista Jur Franca: Gabri-
el Carrilho, Matheus Francisco Benevi-
des Pereira, Rafael Campos de Oliveira,
Cassiano Queiroz Avelar Silveira, Flavia
Queiroz Barbosa, Renata Andressa Pi-
menta Dutra, Felipe Martins Donzelli,
Priscila Regina dos Santos, Matheus
Fonseca Bellini dos Santos, Julio Cesar
da Silva Sobrinho Santos, Moema Maria
Langoni Amorim Barbosa, Kellen de
Sousa Pimenta, Murilo Silveira Queiroz,
Andre Viesi Massali, Ligia Machado
Terra; Analista Jur Piracicaba: Rafa-
el Saidemberg Ottaviano, Karina de Pa-
dua Joia Rodella, Paulo Vinicius Grechi
Santos, Pedro Mendonca Dultra, Vini-
cius Goncalves Borges, Vanessa Cristi-
na dos Santos, Felipe Heitor Bombonat-
ti; Analista Jur Pres Prudente: L=
andro Lucio Baptista Linhares, Phelipe
Americo Magron, Viviane di Ruzza Sal-
les, Bruno Cesar Galati, Bruno Alexan-
der de Paulz Canhetti; Analista Jur
Ribeirdo Preto: Cristiane de Oliveira
Monteiro, Tuany Peixato Taveira, Rafael
Gardenghi, Luisa Petrocelli de Avila Ri-
beiro, Cesar Urbano de Souza, Paola
Jardim de Oliveira e Silva, Pedro Paulo
Gonzaga dos Santos, Monique Hiromi
Bernhardt Hayashi, Marcel Leite Vital,
Mateus Andreazi, Kellen Patricia Rodri-
gues, Nicole Santos Sahao, Camila Ri-
beiro Desinde, Adriano Soares Loes, Le-
andro de Goes Leite, Disgo Herminio
Stefanutto Falavinha, Rafael Costa Di-
as, Danielle Zoega Rosim, Tirza Luka-
chak da Mata, Thiago Riul Tonin, Ga-
briela Almendro, Gabriela Maria Xaud
Fortuna da Rocha, Jean Kleber Soares
de Oliveira, Flavia Marcelino Pires Cor-
rea, Cristiane Duarte Mendonca Alva-
res, Erico Costa Romano, Larissa Rosa;
Analista Jur Santos: Caroline lwai
Menossi, Gabriela Seldano Garcez, Fer-
nando Sequeira Neves, Livia Costa Bar-
bosa lotti, Thiago Foetsch Dias de Car-
valhe, Carolina de Oliveira Kiszka, Juli-
ana dos Santos Pereira; Analista Jur
Sj Rio Preto: Fernanda Gasque Cou-
tinho, Adriana Silva Faria, Marco Anto-
nio Antonieta Filho, Gabriel Moura Agui-
ar, Bruna Castilho, Hilario Roberto Co-
mar de Souza, Bruno Marchiori de Sou-
za Facioli, Gregorio Augusto Lima Bar-
bosa, Carlos Silva Barison, Gabriela Hi-
romoto de Souza, Leticia Oliveira Melo;
Analista Jur Sorocaba: Felips Gar-
cia Machado da Costa, Marina de Arau-
jo Correa Gama Botto, Camila Persira
Silvestre, Barbara Ortega de Marco, Ce-
sar Maximiano Duarte, Jessica Gardim
da Silva, lgor Daniel Lima de Souza, De-
bora Formenti Carvalho Ferro, Ronaldo
Sevilha Gavioli, Simone Christina Carva-
lho de Oliveira, Giovana Pissinatto Man-
tovani, Patricia Machado; Analista Jur
Taubaté: Pedro Augusto Barbosa Pe-
reira de Almeida, Ana Luisa Chierighini
Salamunes Vitorassi, Kuylman Cauper
Granja de Souza, Rafael Alexandre de
Sousa, Fernanda Pestana, Thomas de
Penalver Gonzalez Garcia, Valeska Ni-
coli Sansevero, Lorenna Rodrigues Tre-
dezini, Karen Kehrle, Maria Leticia Silva
Gouvea, Luciana Victor Donzeles, Ma-
rianne Dressendorfer Santos MNovaes,
Luiz Felipe Ribeiro

2025

6% Diretoria de Fiscalizagéo

PROCESSO

PRINCIPAL: 00009244.989.21-6

EXTRATO: Posto isso, JULGO LEGAIS os stos de admis-
sdo em exame e DETERMINO os respectivos registros, nos
termos do artigo 29, inciso \, da Lei Complementar Estadual
n® 709/93. Por fim, esclareco que, por se tratar de procedi-
mento eletrénico, na conformidade da Resolugdo n® 1/2011,
a fntegra da decisdo e demais documentos poder o ser obti-
do s mediante regular cadastramento no Sistema de Proces-
50 Eletrdnico - e TCESP na pagina www.tce.sp.gov.br.
Publique-se.

00010528.989.26-2

Prefeitura Municipal de Floreal (CMPJ
53.221.941/0001-11)
RESPONSAVEIS: Raul Scalon (CPF = 501.508-*%)
Norival Francisco Garcia Junior (CPF
=+ (26.738%)

Admissdo de Pessoal - Concurso Pabli-
con®01/2023

INTERESSADAS: Merendeira: Josiane Lopes da Silve;
Professor PEB I: Nayara Graziela de
Souza, Caroline Guidoni Rossi

PROCESSO:
ORGAO:

ASSUNTO:

EXERCICIO: 2025
INSTRUGAO

POR: UR-01 Aragatuba
PROCESSO -
PRINCIPAL: 00009583.989.256

EXTRATO: Posto isso, JULGO LEGAIS os stos de admis-
sdo em exame e DETERMINO os respectivos registros, nos
termos do artigo 29, inciso \, da Lei Complementar Estadual
n° 709/93. Sem prejuizo, RECOMENDO 3 Origem gue obser-
ve rigorosamente os prazos fixados nas Instrugdes vigentes
desta Corte para o encaminhamento das informacdes relati-
vas aos atos de admissdo de pessoal, promovendo o envio
tempestivo e completo dos documentos e dados exigidos, de
modo & assegurar a regular instrugdo dos processos, a fide-
dignidade das infarmagtes prestadas e a efetividade do con-
trole externo. Por fim, esclarego que, por se tratar de procedi-
mento eletronico, na conformidade da Resolugdo n® 1/2011, 3
integra da decisdo e demais documentos poderdo ser obtidos
mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Ele-
trénico — e TCESP na pagina www.tce.sp.gov.br .
Publique-se.

PROCESSO: 00011715.989.26-5

ORGAO: Autarguia Municipal de Saneamento
Ambiental (CNPJ 49.576.614/0001-03)
Advogado: Danilo Suniga  Mogueira,
OAB/SP n® 310,925

RESPONSAVEL: Carlos  Albertc  Bachiega  (CPF
*=*()17.808*%)

ASSUNTO: Admiss&o de Pessoal - Concurso Pabli-
con? 001/2023

INTERESSADOS: Auxiliar de Pedagogo: Thamires
Lorrana da Silva, Gisele da Silva Casti-
|ho Morettin; Contador: Gabrigl Peros-
s0; Operador de Maquina I: Rodri-
go Candido Brauna; Tratorista: Ever-
ton Rogerio Castilho Pereira, Antenor

) Campagnollo
EXERCICIO: 2025
g"c;sR":RUQAO UR-01 Aragatuba
PROCESSO

PRINGIPAL: 00009799.989.24-9

EXTRATO: Posto isso, JULGO LEGAIS os stos de admis-
sdo em exame e DETERMINO os respectivos registros, nos
termos do artigo 29, inciso \, da Lei Complementar Estadual
n® 709/93. Por fim, esclareco que, por se tratar de procedi-
mento eletronico, na conformidade da Resolugdo n® 1/2011, 3
integra da decisdo e demais documentos poderdo ser obtidos
mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Ele-
trénico — e TCESP na pagina www.tce.sp.gov.br .
Publique-se.

PROCESSO:
ORGAO:

00012092.989.26-8

Prefeitura  Municipal de Clementina
(CNPJ 47.346.275/0001-45)
RESPONSAVEIS: Nelson Casula (CPF ™+ 750,808
Gilsan Roberto Rodrigues Criolezio
(CPF*** 955 848-+*)

Admissdo de Pessoal - Concurso Pabli-
con? 001/2023

INTERESSADOS: Professor de Educagéo Infantil:
Milene Nery de Santana; Professor de
Ensino Fundamental PEB I: Keity
Nunes dos Santos

ASSUNTO:

EXERCICIO: 2025
g"c;sR":RUQAO UR-01 Aragatuba
PROCESSO

PRINGIPAL: 00017168.989.24-2

EXTRATO: Posto isso, JULGO LEGAIS os stos de admis-
sdo em exame e DETERMINO os respectivos registros, nos
termos do artigo 29, inciso \, da Lei Complementar Estadual
n® 709/93. Por fim, esclareco que, por se tratar de procedi-
mento eletronico, na conformidade da Resolugdo n® 1/2011, 3
integra da decisdo e demais documentos poderdo ser obtidos
mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Ele-
trénico — e TCESP na pagina www.tce.sp.gov.br .
Publique-se.

PROCESSO:
ORGAO:

00013585.989.26-2
Servico de Previdéncia, Salde e Assis-
téncia Municipal - SEPREM (CNPJ
68.327.642/0001-33)
RESPONSAVEIS: Luis Ricardo Morelli Pontes Gestal (CPF
*** 537 218%%)
Luciana  Laurindo
% 397 038-+)
ASSUNTO: Aposentadoria
INTERESSADOS: Angelo Marchiolli Junior; Benedito Mo-
raes Filho; Claudia Mara Duarte Arre;
Edison Ganzarolli; Edson da Silva; Eli-
ana Aparecida Cola Moretto; Ewerton
Berchieri Merlino; Fernando Bahdur
Chueire; Francisco Garcia; Francisco
Garcia Carmona Filhe; Jamara Mima
Paiva; Jose Eloy Soares Filho; Juliana
Maria Tocantins de Oliveira Francisca-
to; Karina Fausto de Carvalho; Laerte
Correia; Luiz Roberto Quinalia; Maria
Christina Manduca Ferreira Pires; Mari-
sa de Sousa Balmant; Neusa Carcino-
ni; Paulo Henrigue Leite da Silva; Pedro

Bergo  (CPF
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Marques dos Santos; Regiane Apareci-
da Dezajacomo Campana; Tania Maria
Petrazzi; Vanda Torres Vieira

EXERCICIO: 2025
INSTRUGAQ [P
POR: UR-06 Ribeirdo Preto

EXTRATO: Posto isso, JULGO LEGAIS &= aposentadorias
em exame e determino os consequentes registros, nos ter-
mos do inciso VI do art. 2° da Lei Complementar Estadual n®
709/93. Por fim, esclareco que, por se tratar de procedimento
eletrénico, na conformidade da Resolugdo n® 1/2011, a inte-
gra da decisdo e demais documentos poderd ser obtido medi-
ante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletréni-
co - e.TCESP na pagina www.tce.sp.gov.br.

Publique-se .

SENTENGA DO CONSELHEIRO
SUBSTITUTO - AUDITOR MARCIO

MARTINS DE CAMARGO

PROCESSO: 00002701.989.24-6

ORGAO: CONSORCIO  INTERMUNICIPAL  CULTU-
RANDO - CIC (CNPJ 12.011.520/0001-89)
ADVOGADO: MIRIAM ATHIE (OAB/SP
79.338)

INTERESSADO(A): LUIZ ANTONIO NOLI (CPF
%037 1487%)

ASSUNTO: Balango Geral - Contas do Exercicio de
2024

EXERCICIO: 2024

INSTRUGAO POR: UR-13

EXTRATO: Pelos motivos expressos na sentenca proferida,
JULGO IRREGULARES as contas do Consdreio Intermuni-
cipal Culturando - CIC, relativas ao exercicio de 2024, com
fundamento no artigo 33, Ill, alinea *b”, da Lei Complementar
n® 709/93, aplicando-se os incisos XV e XXVII do artigo 2°
do mesmo diploma legal, sem embargos das seguintes reco-
mendagBes: & dote providéncias imediatas para a requlariza-
¢80 da fidedignidade das demonstragies contébeis, de mado
3 assequrar a consisténcia, & transparéncia e a rastreabilida-
de das informacgfes contdbeis encaminhadas ao controle ex-
ternc; implemente medidas efetivas para a regularizagédo do
recolhimento das obrigagdes previdencidrias, com a quitagdo
tempestiva dos encargos correntes e a adogao de controles fi-
nanceiros que assequrem o adimplemento dentro dos respec-
tivos exercicios, de modo a evitar a postergacdo de despesas
obrigatdrias £ a recomposicéo da capacidade de plangjamen-
to e do equilibrio fiscal; promova & adequacdo de sua estrutu-
ra administrativa & dos procedimentos de execugéo dos con-
tratos de programa, assegurando prévio planejamento, capa-
cidade operacional compativel com as atribuigtes assumidas
e estrita observéncia da legislacdo de licitages e contratos
nas contratagies delas decorrentes, de modo & garantir a le-
galidade, & transparéncia, a competitividade e a adequada fis-
calizagdo dos ajustes celebrados; assegure a imediata e ple-
na implementagio e funcionamento do Conselho Fiscal pre-
visto em seu Estatuto Social, assegurando sua atuagéo conti-
nua e tempestiva na fiscalizagdo dos atos de gestdo, bem co-
mo adote providéncias para o adequado provimento das fun-
cles estratégicas da Secretaria Executiva, especialmente nas
dreas administrativa e contabil, de modo a garantir estrutu-
ra organizacional compativel com suas atribuigtes institucio-
nais; observe a periodicidade das reunides da Assembleia Ge-
ral prevista no Estatuto vigente em cada periodo, assegurando
o cumprimento das normas internas de governanga até even-
tual alteragdo reqularmente aprovada e eficaz, de forma a res-
tabelecer a reqularidade da estrutura de governanga e o pleno
funcionamento dos érados colegiades da Entidade; regularize
a gestdo do regime de adiantamentos, assegurando & estrita
observancia dos artigos 68 & 69 da Lein® 4.320/1964 & da re-
gulamentagao interna vigents; fortalega o Sistema de Contro-
le Interno, assegurando sua atuagdo efetivamente preventiva
e concomitants, com ampliacdo da andlise de riscos, da ve-
rificagdo de conformidade dos atos administrativos e do mo-
nitoramento tempestivo dos procedimentos de maior materi-
alidade e sensibilidade, de modo & garantir a detecgdo e cor-
recdo oportuna de impropriedades, bem como a mitigagdo de
riscos & reqularidade da gestdo publics; adeque o seu quadro
de pessoal aos pardmetros do artigo 37 da Constituigdo Fede-
ral, promovendo a redugdo aradual de cargos em comissdo as
nipdteses estritas de diregéo, chefia e assessoramento, bem
como a substituicdo das atividades permanentes e técnicas
por servidores efetivos regularmente aprovados em concurso
publico, assegurando a regularizagéo da estrutura organizaci-
onal e a plena observancia dos principios da legalidade, im-
pessoalidade e concurso plblico; aprimore & gestdo da Divida
Ativa, com atualizagdo dos registros, correta identificacdo dos
créditos e adogdo tempestiva de medidas de cobranga admi-
nistrativas, extrajudiciais e judiciais, assegurando a recupera-
¢80 dos créditos, a fidedignidade contébil & a preservacdo do
patriménio publico; atenda integralmente as recomendacies
e determinagfes expedidas par esta Corte de Contas; aperfei-

atualizagdo das relagdes consorciais, assequrando a adequa-
da celebracdo dos instrumentos de rateio ou equivalentes, a
correta definido das obrigagfes financeiras dos entes con-
sorciados e & coeréncia entre a composigéo do consdreio, a
previsda orgamentaria e a execugdo financeira, de modo a ga-
rantir a regularidade, & transparéncia  a fidedignidade dos re-
gistros contabeis e orgamentérios; envide esforgos para a for-
malizagdo £ 0 acompanhamento das relagdes consorciais, as-
sequrando & celebragdo dos instrumentos de rateio ou equi-
valentes, & definigdo clara das obrigagtes financeiras dos en-
tes consorciados e a compatibilidade entre a composicéo do
consdreio, & previsdo argamentéria e a execucdo financeira,
de modo & garantir a reqularidade e & fidedignidade dos re-
gistros contabeis e orgamentérios; aprimore o planejamento
financeiro e a gestdo dos contratos de rateio, com adequada
formalizagdo e previsibilidade das receitas, assegurando, ain-
da, o cumprimento integral da Portaria STN n® 274/2016, por
meio do envio tempestivo e reqular das infarmagdes fiscais
aos entes consorciados, garantindo transparéncia e confiabi-
lidade dos dados. Esta sentenca ndo alcanca eventuais atos
pendentes de apreciagdo efou julgamento por esta Casa. Es-
clarego que, por se tratar de procedimento eletrénico, na con-
formidade da Resolugdo n® 1/2011, a integra da decisdo e de-
mais documentos poderdo ser obtidos mediante regular ca-
dastramento no Sistema de Processo Eletrénico — e TCESP
na pagina www.tce.sp.gov.br .

Publique-se.

PROCESSO: TC-009756/989/26

ORGAQ : Prefeitura Municipal de Bord

RESPONSAVEL: Luiz Carlos Rodrigues - Prefeito
ASSUNTO : Admissdo de Pessoal - Concurso Pablico (ad-
misstes subsequentes)

INTERESSADOS: Auxiliar de Servigos Diversos: Mara
Lucinete da Silva , Carolina Camargo Vieira, Dayane Suellen
de Bem Soares , Solange Aparecida da Silva Rodrigues; Au-
xiliar de Vida Escolar — AVE: Elaine Cristina Ruys Vieira,
Eliana Moreira Maia Paiva; Motorista: Josimar Pereira da Sil-

va

EXERCICIO - 2025

MUNICIPIO: Bord

EDITAL: 01/2023

MPC: Ato Normativo 06/2014 - PGC
INSTRUGAO: UR-04/DSF-II

EXTRATO : Pelos fundamentos expostos na sentenga pro-
ferida JULGO LEGAIS os atos de admissdo em exame, re-
gistrando-0s, conforme artigo 2°, inciso Y, da Lei Complemen-
tar Estadual n® 709/93. Recomendo & Origem que adeque o
seu Quadro de Pessoal e observe s Instrugfes vigentes des-
te Tribunal de Contas. Por fim, esclarego gue, por se tratar de
procedimento eletrénico, na conformidade da Resolugdon® 1/
2011, a integra da decizdo e demais documentos poderdo ser
obtidos mediante reqular cadastramento no Sistema de Pro-
cesso Eletrénico — e TCESP na pagina www.tce.sp.gov.br.
Publique-ze.

PROCESSO: TC-009762/989/26

ORGAO : Prefeitura Municipal de S3o Pedro do Turvo
RESPONSAVEL: Luiz Felipe de Castro Tavares - Prefeito
ASSUNTO : Admissdo de Pessoal - Concurso Pablico (ad-
misstes subsequentes)

INTERESSADOS: Técnico em Enfermagem: Adriana de
Freitas Mendes, Cibele Aparecida Tavares, Ana Juliana Tava-
res

EXERCICIO - 2025

MUNICIPIO: 530 Pedro do Turva

EDITAL: 02/2021

MPC: Ato Normativa 06/2014 - PGC

INSTRUGAQ: UR-04/DSF-II

EXTRATO : Pelos fundamentos expostos na sentenca prafe-
rida JULGO LEGAIS os atos de admissdo em exame, regis-
trando-os, conforme artige 2°, inciso V, da Lei Complementar
Estadual n® 709/93.

Por fim, esclarego que, por se tratar de procedimento eletrd-
nico, na conformidade da Resolugdo n® 1/2011, a integra da
decizdo e demais documentos poderdo ser obtidos mediante
regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico -
e TCESP na pégina www.tce.sp.gov.br.

Publique-ze.

PROCESSO: TC-010988/989/26

ORGAO : Prefeitura Municipal de Luiziania
RESPONSAVEL: Raphael Saraiva Barreto - Prefeito
ASSUNTO : Admissdo de Pessoal - Concurso Pablico (ad-
missdo subsequente)

INTERESSADO: Professor PEB | Ensino Fundamental
1 ao 5 ano: Beatriz Quadreli Quinelli

EXERCICIO - 2025

MUNICIPIO: Luizi4nia

EDITAL: 22/2021

ADVOGADOS: Ronan Figueira Dauni - OAB/SP 150.425; Di-
ego Rafael Esteves Vasconcellos — OAB/SP 290.219; Ana Ca-
rolina Esteves Vasconcellos Hauy — OAB/SP 370.856; Maxwel
Alan Tovani Souza e Silva — DAB/SP 507.528

EXTRATO : Pelos fundamentos expostos na sentenga profe-
rida, JULGO LEGAL o ato de admissdo em exame, registran-
do-o, conforme artigo 2°, inciso \, da Lei Complementar Esta-
dual n® 709/93.

Por fim, esclarego que, por se tratar de procedimento eletro-
nico, na conformidade da Resolugdo n® 1/2011, a integra da
decisdo e demais documentos poderdo ser obtidos mediante
regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico -
2. TCESP na pagina www.tce.sp.gov.br.

Publique-se.

PROCESSO: TC-011546/989/26

ORGAO : Prefeitura Municipal de Cruzeiro
RESPONSAVEL: José Kleber Lima Silveira Junior - Prefeito
ASSUNTO : Admisso de Pessoal - Concurso Pablico (ad-
missdes subsequentes)

INTERESSADOS: Professor de Educagéo Especial: Ro-
sana Alves dos Santos , Luciana Garcez Carlos , Ariana Olivei-
ra Lopes; Técnico Em Desenvolvimento Escolar — TDE:
Eliana Fatima de Oliveira Ferreira, Pacla Aparecida de Araujo
, Jocimara Auxiliadora Cabral , Janaina de Freitas Campos ,
Rozineia de Araujo Silva

EXERCICIO - 2025

MUNICIPIO: Cruzsiro

EDITAL: 01/2019

MPC: Ato Normativo 06/2014 - PGC

INSTRUGAQ: UR-14/DSFI

ADVOGADO: Diogenes Gori Santiago — OAB/SP 92 458

EXTRATO : Pelos fundamentos expostos na sentenga profe-
rida JULGO LEGAIS os atos de admisséo em exame, regis-
trando-os, conforme artigo 2°, inciso V, da Lei Complementar
Estadual n® 709/93.

Por fim, esclarego que, por se tratar de procedimento eletro-
nico, na conformidade da Resolugdo n® 1/2011, a integra da
decisdo e demais documentos poderdo ser obtidos mediante
regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico -
2. TCESP na pagina www.tce.sp.gov.br.

Publique-se.

PROCESSO : TC-011585/989/26

ORGAO : Instituto de Pravidéncia Municipal de Potirendaba -
IPREMPO

RESPONSAVEL : Minervino Januario Junior — Diretor Exe-
cutivo

ASSUNTO - Aposentadoria

INTERESSADOS: Benedita Isabel Colombo Daniel, lone de
Fatima Goloni Rolla, Roseli Francisco Amancio Pinto
EXERCICIO : 2025

MUNICIPIO: Potirendaba

MPC: Ato Normativo n.® 006/14 - PGC

INSTRUGAO : UR-08/DSFII

EXTRATO: Pelos fundamentos expostos na sentenga profe-
rida, JULGO LEGAIS os atos concessérios de aposentadori-
as em anélise nestes autos, e determina os respectivos regis-
tros, nos termos do art. 29, VI da Lei Complementar Estadual
n® 709/93.

Por fim, esclarego que, por se tratar de procedimento eletro-
nico, na conformidade da Resolugdo n® 1/2011, a integra da
decisdo e demais documentos poderd ser obtida mediante
regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico -
2. TCESP na pagina www.tce.sp.gov.br.

Publique-se.

PROCESS0: 000737029283 .26-0

EMBARGANTE: EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP (CPF
** 758 .558%)
ADVOGADO: MARCOS ROBERTO GREGORIO
DA SILVA (OAB/SP 146.628)

ASSUNTO:  embargos de declaragéo

EXERCiCIO: 2023

RECURSO 00010246.989.23-0, 00019070.989.231,

AGAO DO(S): 00019503.989.23-8, 00000884.989.24-5,
00021054.989.24-9

EXTRATO: com fundamento no artigo 68 da Lei Comple-
mentar Estadual n® 709/1993, CONHEGO dos Embargos
de Declaragéo e, no mérito, REJEITO-0S , mantendo a
respeitdvel sentenca recorrida em seus exatos e integrais ter-
mos.

Esclarece-se aos embargantes que as pretensdes de reforma
meritdria e rediscusséo fatico-probatdria deverdo ser vertidas
pelas vias recursais ordindrias proprias previstas na Lei Orgé-
nica desta Corte.

Por fim, esclarego que, por se tratar de procedimentos eletro-
nicos, na conformidade da Resolugdo n® 1/2017, a integra da
decisdo e demais documentos poderdo ser obtidos mediante

reqular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico (e-
TCESP), na pagina www.tce.sp.gov.br .
Publique-se.

PROCESSO: TC-013798/989/26

ORGAO : Prefeitura Municipal de [tu

RESPONSAVEL: Herculano Castilho Passos Junior - Prefei-
to

ASSUNTO : Admissdo de Pessoal - Concurso Pablico (ad-
missdo subsequente)

INTERESSADO: Instrutor Técnico de Formagéo Pro-
fissional - Informética: Gustavo Ferreira Magalhdes Bento
EXERCICIO : 2025

MUNICIPIO: It

EDITAL: 02/2019

MPC: Ato Normativo 06/2014 - PGC

INSTRUGAO: UR-09/DSFI

ADVOGADA: Tatians Franzzini de Goes — OAB/SP 215.681
EXTRATO : Pelos fundamentos expostos na sentenga profe-
rida, JULGO LEGAL o ato de admissdo em exame, registran-
do-o, conforme artigo 2°, inciso V, da Lei Complementar Esta-
dual n® 709/93.

Por fim, esclarego que, por se tratar de procedimento eletré-
nico, na conformidade da Resclugdo n® 1/2011, a integra da
decisdo e demais documentos poderdo ser obtidos mediante
reqular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico -
2 TCESE na pagina www.tce.sp.gov.br.

Publique-se.

PROCESSO: TC-013799/989/26

ORGAO : Prefeitura Municipal de Itu

RESPONSAVEL: Prefeito Municipal - Prefeito

ASSUNTO : Admissdo de Pessoal - Concurso Pablico (ad-
missfes subsequentes)

INTERESSADOS: Medico Plantonista Clinico: Melguia-
des Almenares Sanchez; Professor de Educagéo Fisica:
Camila Gencalves Silva , Gustavo de Oliveira Mendes , Evaldo
Luis Mariano de Maraes

EXERCICIO - 2025

MUNICIPIO: Itu

EDITAL: 01/2021

MPC: Ato Normativo 06/2014 - PGC

INSTRUGAO: UR-09/D5F-I

ADVOGADA: Tatians Franzzini de Goes — OAB/SP 215.681

EXTRATO : Pelos fundamentos expostos na sentenga profe-
rida JULGO LEGAIS os atos de admissdo em exame, regis-
trando-os, conforme artigo 2°, inciso V, da Lei Complementar
Estadual n® 709/93.

Por fim, esclarego que, por se tratar de procedimento eletré-
nico, na conformidade da Resclugdo n® 1/2011, a integra da
decisdo e demais documentos poderdo ser obtidos mediante
reqular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico -
2 TCESE na pagina www.tce.sp.gov.br.

Publique-se.

PROCESSO:  (00014072.989.25-2

EMBARGANTE: LUCIAND SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
(CPF *+£ 30.088-**)

ADVOGADO: JULIANA DAMIAMES BACCA-
RIN (OAB/SP 297.276)

Embargos de Declaragdo interpostos em fa-
ce da sentencga publicada nos autos n®s.TC
00010246.989.23-0 (Representacao)
TC-019503.989.23-8 (Acompanhamento da
execugdo  contratual)e  dos  aditivos
n°s.TC-000884.989.24-5 (1° Termo Aditivo)
TC-0021054.989.249 (2° Termo Aditivo),
TC-022899.989.24-8 (3° Termo Aditiva), que
tratam em suma do Contrato n®. 847/2023,
celebrado entre a Prefeitura de Piracicaba e a
empresa WWS Services Prestadora de Servi-
cos Ltda.

2023
00010246.989.23-0,
00000884.989.24-5,
00022899.989.24-8

ASSUNTO:

EXERCICIO:
RECURSO
AGAO DO(S):

00019503.989.23-8,
00021054.989.24-3,

EXTRATO: com fundamento no artigo 68 da Lei Comple-
mentar Estadual n® 709/1993, CONHEGO dos Embargos
de Declaragéo e, no mérito, REJEITO-0S , mantendo a
respeitdvel sentenca recorrida em seus exatos e integrais ter-
mos.

Esclarece-se aos embargantes que as pretensdes de reforma
meritdria e rediscussdo fatico-probatdria deverdo ser vertidas
pelas vias recursais ordindrias proprias previstas na Lei Orgé-
nica desta Corte.

Por fim, esclarego que, por se tratar de procedimentos eletré-
nicos, na conformidade da Resolugdo n® 1/2011, & integra da
decisdo e demais documentos poderdo ser obtidos mediante
reqular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico (e-
TCESP), na pagina www.tce.sp.gov.br .

oeedi de formalizacs MPC: Ato Normativo 06/2014 - PGC Publique-se.
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meira e tendo por cbjeto a contratagdo
de empresa especializada em tecnologia
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bem como atendimento técnico especi- | disponibilizada no Didrio Oficial Eletrénico deste Tribunal no | PROCESSO: 00015972.989.25-5 ADVOGADQ: NATHALIA CALIL CERA (QAB/
glizado para sistema de gestdo de satide | dia 16/06/2026, com data de publicagdo no primeiro dia (il | CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM SP 221.440) / KELYSTA FERREIRA (0AB/
em plataforma web para atendimentoda | seqguinte, transitou em julgado em 24/06/2026. GRANDE PAULISTA (CNPJ 51.455.087/ SP 241.100) / ALEXANDRE LUIZ BEJA
Secretaria Municipal de Sadde. 0001-22) (OAB/SP 270.838) / MARCELO DE ARAU-
EXERCICIO: 2026 SROCESS. $0012000.589.25 1 CONTRATADO(A): LOCAVILLE LOCACAO DE VEICULOS EIRE- JO GENERQSO (QAB/SP 307.753) / KA-
INSTRUGAO POR:  UR-10 - 989.20- LI (CNPJ 04.391.197/0001-98) REN SILVA DO BONFIM (OAB/SP 410.314
PROCESS0 PRINCH CONTRATANTE:  PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ADALBERTO DIAS DA SILVERA (CPF / ALYNE CARNEIRO D(E LIMA |'O£~B.JSF)>
PAL: 00006683.989.26-3 GRANDE PAULISTA (CNPJ 51.455.087/ #4% 531 758+%) 211 601) '
0001-22) INTERESSADO(A): PITER APARECIDO DOS SANTOS (CPF | CONTRATADO(A): BANCO DO BRASIL SA (CNPJ 00.000.000/
PROCESSO: 00006808.989.26-3 ADVOGADO: CARLOS ROBERTO GASPARI- #5347 T68+*) 0001-91)
REPRESENTANTE: GIULIO CAMARGO DAL MONTE (CPF NI (DAB/SP 224.063) / RENATA APARECI- JOAD RAMOS DE ALMEIDA NETO (CPF | INTERESSADO(A) CARLOS ANDRE DE MARIA DE ARRUDA
*108.908+%) DA MRANDA TEODORO (DAB/SP o 571 48849) " (CPF = 722.698%)
REPRESENTADO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA ~ 262.745) LEANDRO DEGASPERI MARTINS (CPF MURILO MOHRING MACEDO (CPF
(CNPJ 45.132.495/0001-40) CONTRATADO(A): LOCAVILLE LOCACAO DE VEIF:ULOS EIRE- #5753 482 % 5()2 7I8-5%)
ASSUNTO: Representagio formulada contra o Edi- LI (CNPJ 04.391.197/0001-98) ANDREA APARECIDA FERREIRA PONTES RICARDO  BACCI  ACUNHA  (CPF
tal n.2 25/2026 do Pregéo Eletranico n.° ADVOGADO: ADRIAND DE SOUZA LUSTO- MARTINI (CPF *==030.198-) ok (17 140-%)
23/2026, Processo Administrativa n.° SA (OAB/SP 442.805) EDUARDO DA SILVA PRADO (CPF VITOR PASCOAL MACHADO DE MINAS
905.475/2025, que objetiva a contrata- ADALBERTO DIAS DA SILVEIRA (CPF = 133,298 (CPF *==.200.428)
cdo de empresa especializada em tec- ~ R531.7584%) REINALDO ~ DE  OLIVEIRA  (CPF CESAR AUGUSTO GIAVAROTTI BARBOSA
nologia da informagéo para fornecimen- | INTERESSADO(A): JOSE CARLOS RICARDO DE SOUSA (CPF % 560 008-9) (CPF 426 388+
to de servios de implantagdo, treina- 491884+ JOSE CARLOS RICARDO DE SOUSA (CPF | ASSUNTO: Termo de encerramento do contrato
mento, conversdo de dados, customiza- PITER APARE[\”DO DOS SANTOS (CPF % 497 884-4%) EXERCICIO: 2025
o, cesso de uso de licenga por tempo %?éﬂbigmo - JOSE ROBERTO RAMOS CRUZ (CPF | INSTRUGAO POR: DF-08
determinado, manutengdo corretiva e le- *+ 119,048+ PROCESSO PRIN-
gal, bem como tendirments téenico eo = 706.858-+%) VALMARI PE%:EIRA DA SIVA (CPF | cIPAL- 00021588.989.20-2
pecializadoe para sistema de gestéo de LEANDRO DEGASPERI MARTINS (CPF *** (36.268-+)
salde em plataforma web, para atendi- F103.482) ASSUNTO: Contratagdo de empresa para Locagdo de
mento da Secretaria Municipal de Sal- MARW APARECIDA DE ANDRADE IROSKI veiculos, em conformidade com o estabe- | Certifico que o V. Acdrddo proferido no processe em epigrafe,
de. (CPF ***.836.078-*%) lecido no "Anexo 01 Termo de Referencia® | disponibilizado no Didrio Oficial Eletrénico deste Tribunal no
EXERCICIO: 2026 EDUARDO DA SILVA PRADO  (CPF deste Edital. dia 04/06/2026, com data de publicagdo na primeiro dia til
INSTRUCAO POR:  UR-10 #*.033.298+%) EXERCICIO: 2025 sequinte, transitou em julgado em 30/06/2026.
PROCESSO PRINCI- REINALDO ~ DE  OLWERA  (CPF | |NSTRUCAO POR: DF-08
oL 00006683.989.26-3 o+ 560,008+%) SROCESAD PRI - -
JOSE ROBERTO RAMOS CRUZ (CPF | ClpaL Jo0i7iee 985228 CERTIDOES DE TRANSITO EM JULGADO
Certifico que o V. Acdrdéo proferido nos processos em epigra- JOAO RAMOS DE ALMEIDA NETO (CPF DO CONSELHEIRO SUBSTITUTO -
fe, disponibilizado no Diério Oficial Eletrénico deste Tribunal e 571.488-+%) Certifico que 0 V. Acérdio proferido nos processos emepigra- | AUDITOR ALEXANDRE MANIR
no dia 09/06/2026, com data de publicagio no primeiro dia VALMARI PEREIRA DA SIVA (CPF | fe, disponibilizado no Didrio Oficial Eletranico deste Tribunal | FIGUEIREDO SARQUIS
(il seguinte, transitou em julgado em 02/06/2026. ***036.268-+%) no dia 04/06/2026, com data de publicagéo no primeiro dia
ASSUNTO: : Contratagéo de empresa para Locagdode | til sequinte, transitou em julgado em 30/06/2026. PROCESSO: 00010854.989.23-3
veiculos, em conformidade com o estabe- .
PROCESSO:  00008573.980.26-6 leeido mo Ao 01 Temmo de Referencia CONTRATANTE: ~ PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITINGA
RECORRENTE:  ANTONIO ALEXANDRE GEMENTE (CPF deste Edital. PROCESSO:  00015525.989.257 (CNPJ 45.321.460/0001-50)
#3008 858-+) EXERCICIO: 2025 CONTRATANTE:  PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO- ADVOGADO: ALESSANDRA TEIXEIRA DE
ADVOGADO: LUCAS GEMENTE NASCH | INSTRUCAOPOR DF-08 POLIS (CNPJ 44.660.272/0001-93) _ GODOILUTAIF (0AB/SP126.069)
* MENTO (OAB/SP 467.236) PROCESSO PRIN 51712 5099 CONTRATADO(A): FORTY CONSTRUCQES E ENGENHARIA | CONTRATADO(A): %Eﬁ?s g&"{ggﬁ%g‘m LTDA  (CNPJ
MENCIONADO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRINQUE | CIPAL: 55 LTDA (CNPJ 04.867.151/0001-00) -173.362/0001-00)
(CNPJ 45.944.428/0001-20) ADVOGADO: JEFFERSON RENOSTO L0- | INTERESSADO(A): CRISTINA MARIA KALIL ARANTES (CPF
ASSUNTO: RECURSO ORDINARIO - PROCESSO ORIGH | PROCESSO:  00015469.989.25-5 PES (OAB/SP 26.857) 26371877
NARIO 546989252 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM | INTERESSADO(A):JOSE  ADINAN  ORTOLAN  (CPF | ASSUNTO: Concorréncia Publica n® 01/2023. Contre-
EXERCICIO: 2024 GRANDE PAULISTA (CNPJ 51.455.087/ % 195.488-+%) ]E‘;r:na?g; Zgé%adjf;; ”ﬁﬁﬁé: %?;;02: Fifl
PROCESSO PRIN- 0001-22) ADVOGADO: MARCELO PALAVERI (OAB/ I : iga-Fase 2 Vi
CIPAL: 00003688.989.26-8 CONTRATADO(A): LOCAVILLE LOCACAQ DE VEICULOS EIRE- SP114.164) géncia: de 27/02/2023 até a emissdo do
RECURSO ACAD 00000546.989.25-2, 00001357.989.25-0, LI (CNPJ 04.391.197/0001-98) WALTER JORGE PAULO FILHO (CPF Termo de Conclusdo da Obra (12 meses a
DO(S): 00001362.989.25-3 ADALBERTO DIAS DA SILVEIRA (CPF =% 788 9185 partir da emissao da Autorizagéo para In-
ok 531 7587 MARIA CRISTINA DEGASPARI ABRAHAQ ) cio dos Servigos). Valor RS 3.363.182,54.
. I f INTERESSADO(A): PITER APARECIDO DOS SANTOS (CPF SAAD (CPF **250.558-) F::f:"gﬁ bOR ﬁf%
Certifico que o V. Acdrdéo proferido no processo em epigrafe, ek 347 T768-+%) MARINILDO DONIZET PROCOPIO (CPF ;U
disponibilizado no Didrie Oficial Eletrénico deste Tribunal no JOAQ RAMOS DE ALMEIDA NETO (CPF 5% 89 708-+) PROCESSO PRIN- 00010792.939.23-8
dia 16/06/2026, com data de publicagéo no primeiro dia dtil w5 571 4984 ASSUNTO: Obj: Terma Num 057/2025 - Prorogagée | CIPAL:
sequinte, transitou em julgado em 24/06/2026. LEANDRO DEGASPERI MARTINS (CPF de Prazo e Supressio de RS 3.370.926,56
**k 753 482-7%) (trés milhdes, trezentos e setenta mil, no- Cortif . Decisio d arafe  di ibi-
i ANDREA APARECIDA FERREIRA PONTES Vecentos e vinte e seis reais e cinguenta -ErUTICO QUE A 1. VECISG0 00 PrOCESSD EM EPIGIATE , CISponitl
PROCESSO: 00008889.989.26-5 MARTINI (CPF #%030.198-) e seis centavos) que corresponde a "Zﬁ.da no DOE TCESP em 11/12/2025 (data d._a publicago em
EMBARGANTE:  QUEBEC CONSTRUCOES E TECNOLOGIA EDUARDO DA SILVA PRADO (CPF 17.26% do valor glabal a0 Contrato num. | 1 2/12/2025), transitou em julgado em 03/02/2026.
AMBIENTAL  S/A. (CNRJ 26.921.551/ % (133 2084 12/2023 - proc. 3414/2022.
0001-81) ) REINALDO DE  OLIVERA  (CPF | EXERCICIO: 2025
ADVOGADO: JULIO CESAR NEIVA (OAB/GO ok 56() 003+ |NSTRUC9¢:.CI POR: UR-10
39.030) JOSE CARLOS RICARDO DE SOUSA (CPF | PROCESSO PRIN- . _._
MENCIONADO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE JANDIRA 5% 491 834) CIPAL: 00011585.989.23-9
(CNPJ 46.522.991/0001-73) JOSE ROBERTO RAMOS CRUZ (CPF
ADVOGADO: VICENTE MARTINS BANDEI- ot (19,0485
RA (OAB/SP 1538.741) . ) _ VALMARI PEREIRA DA  SILVA (CPF | Certifico que o V. Acdrdo proferido no processo em epigrafe,
ASSUNTO: Embargos de Declaragdo o/ Pedido de Atri- % ()36 268-+%) disponibilizade no Didrio Oficial Eletrénico deste Tribunal no
buigéo de Efeitos |”f””9_€"“95 relacionado ASSUNTO: Contratagéo de empresa para Locagdo de dia 04/06/2026, com data de publicag&o no primeiro dia dtil
ao Processo n° 00016336.989.254 (Re- veiculos, em conformidade com o estabe- | Sequinte, transitou em julgado em 30/06/2026.
) curso Ordinéria) lecido no "Anexo 01 Termo de Referencia”
EXERCICIO: 2024 doste Edital.
EDITAIS DE NOTIFICACAO

EDITAIS DE NOTIFICAGAO DO
CONSELHEIRO MARCO AURELIO
BERTAIOLLI

Processo: TC-013486.989.23-9 (Prestagéo de
Contas)

Proc.  princi- TC-015317.989.22-6 (Contrato de Gestdo)

pal:

Contratante:  Coordenadoria de Museus (Unidade de
Preservacdo do Patriménio Museoldaico)
- Secretaria da Cultura, Economia e Indds-
tria Criativas do Estado de Sdo Paulo

Responsével: Exercicio de 2022

Sérgio Henrique 54 Leitdo Filho - Secreté-
rio Estadual (periodos: 01/01/2022 a 02/
0172022, 18/00/2022 a 22/02/2022; 19/
03/2022 a 27/03/2022; 29/03/2022 a 03/
04/2022, 05/04/2022 a 06/04/2022; 09/
04/2022 a 10/04/2022; 12/04/2022; 15/
04/2022 a 17/04/2022; 19/04/2022 a 27/
04/2022, 30/04/2022 a 05/05/2022; 07/
05/2022 a 08/05/2022; 10/05/2022 a 12/
05/2022; 14/05/2022 a 15/05/2022; 17/
05/2022 a 18/05/2022; 20/05/2022 a 22/
05/2022, 28/05/2022 a 02/06/2022; 04/
06/2022 a 09/06/2022; 11/06/2022 a 12/
06/2022; 14/06/2022 a 19/06/2022, 21/
06/2022 a 23/06/2022; 25/06/2022 a 26/
06/2022, 28/06/2022 a 07/07/2022; 09/
07/2022 a 18/07/2022;, 21/07/2022 a 04/
08/2022, 06/08/2022 a 18/08/2022; 20/
08/2022 a 22/08/2022; 02/09/2022 a 08/
09/2022, 10/09/2022 a 15/09/2022; 17/
09/2022 a 25/09/2022; 27/09/2022; 30/
09/2022, 0110/2022 a 1910/2022, 21/
10/2022 a 30/10/2022; 05/11/2022 a 27/
11/2022; 03/12/2022 & 29/12/2022).

Claudia Maria Mendes de Almeida Pedro-
70 - Secretédria Estadual - Substituta

(periodos: 03/01/2022 a 17/01/2022; 01/

03/2022 a 18/03/2022; 28/03/2022; 04/
04/2022; 07/04/2022 a 08/04/2022; 11/
04/2022; 13/04/2022 a 14/04/2022; 18/
04/2022; 13/05/2022; 16/05/2022; 19/
05/2022; 23/05/2022 a 27/05/2022; 03/
06/2022; 10/06/2022; 13/06/2022; 20/
06/2022; 24/06/2022;, 27/06/2022; 08/
07/2022.

Rogério Custddio de Oliveira - Secretério
Estadual — Substituto

(periodos: 20/07/2022; 19/08/2022; 23/
08/2022 a 31/08/2022; 09/09/2022; 26/
09/2022; 28/09/2022 a 29/09/2022; 20/
10/2022, 110/2022, M/11/2022 a 04/
11/2022; 28/11/2022 a 30/11/2022, )/
12/2022 a 02/12/2022).

Frederico Maia Mascarenhas - Secretdrio
Estadual - Substituto e Chefe de Gabinete
(periodos: 23/02/2022 a 28/02/2022; 28/
04/2022 e 29/04/2022; 06/05/2022; 09/
05/2022; 05/08/2022; 0N/09/2022; 16/
09/2022; 01/12/2022)

Maithé Rocha da Costa Monteiro - Asses-
sora Técnica de Gabinete IV até 04/12/
2022 & Chefe de Gabinete a partir de 05/
12/2022

(periodos: 19/07/2022; 16/12/2022; 30/
12/2022 a 31/12/2022)

Paula Paiva Ferreira - Ordenadora de Des-
pesa

(periodos: 01/01/2022 a 07/07/2022; 15/
07/2022 a 02/10/2022; 02/11/2022 a 31/
12/2022

Renata Cittadin - Ordenadora de Despesa
- Substituta (periodo: 03/10/2022 & 01/
11/2022

Suzy da Silva Santos - Ordenadora de Des-
pesa - Substituta (periodo: 08/07/2022 a
14/07/2022).

Exercicio de 2023

Marflia Marton Correa - Secretdria Estadu-

al (periodos: 01/01/2023 a 05/02/2023;
08/02/2023 a 26/02/2023 e 28/02/2023;
01/03/2023 a 10/03/2023; 16/03/2023 a
22/03/2023; 24/03/2023 a 29/03/2023 e
31/03/2023; 01/04/2023 a 30/04/2023,
05/05/2023 a 13/05/2023; 22/05/2023 a
31/05/2023; 01/06/2023 a 14/08/2023,
17/08/2023; 19/08/2023 a 20/08/2023;
28/08/2023 a 13/09/2023; 16/09/2023 a
17/09/2023; 20/09/2023 a 27/09/2023 e
30/09/2023; 11072023 a 25/12/2023,
30/12/2023 a 31/12/2023)

Frederico Maia Mascarenhas - Secretdrio
Estadual - Substituto (periodos: 06/02/
2023 a 07/02/2023, 27/02/2023;, 11/03/
2023 a 15/03/2023; 23/03/2023; 14/05/
2023 3 19/05/2023)

Marcelo Henrique de Assis - Secretério
Estadual - Substituto (periodos: 01/05/
2023 a 04/05/2023; 15/08/2023 a 16/08/
2023, 18/08/2023; 21/08/2023 a 27/08/
2023; 14/09/2023; 18/09/2023 a 19/09/
2023 e 28/09/2023)

Daniel Scheiblich Rodrigues - Secretério
Estadual - Substituto (periodos: 30/03/
2023, 20/05/2023 a 21/05/2023; 15/09/
2023; 26/12/2023 a 29/12/2023)

Paula Paiva Ferreira - Ordenadora de Des-
pesa (periodo: 01/01/2023 a 11/01/2023)
Renata Cittadin - Ordenadora de Despesa
- Substituta (periodo: 12/01/2023)

Maria Beatriz de Souza Henriques - Orde-
nadora de Despesa (periodo: 13/01/2023
& 02/07/2023)

Vanessa Costa Ribeiro - Ordenadora de
Despesa (periodo: 03/07/2023 a 21/12/
2023)

Karina Rosa Santiago - Ordenadora de
Despesa (Periodo: 21/12/2023 & 31712/
2023)

Instituto Odeon
Advogado(s): Stefano Peszoa Ragonezi
(OAB/MG n° 95.444)
Responséveis: Carlos Antonio da Silva Gradim - Diretor-
Presidente
Emiliz Andrade Paiva - Diretora Executiva
Ent. Gerencia- Museu da Diversidade Sexual
da: Advogado(s): |sabella de Araujo Bettoni
(OAB/MG n® 192.474)
0 fomento, a operacionalizagéo da gestdo
e & execucdo, pela Contratads, das ativi-
dades e servigos na drea cultural referente
ao Museu da Diversidade Sexual. Contra-
to de Gestdo n® 05/2022, de 01/01/2022
(data final de vigéncia: 31/12/2026)
Prestagdo de Contas - Exercicios de 2022
e 2023.

Org. Social:

Objeto:

Assunto:

Por ordem do Conselheiro Marco Aurélio Bertaiolli, nos termas
do artigo 29, c/c artigo 91, inciso IV, ambos da Lei Com-
plementar Estadual n® 709/93, fica NOTIFICADA & Senhora
MAITHE ROCHA DA COSTA MONTEIRO - Chefe de Gabinete da
Secretaria da Cultura, Economia e IndUstria Criativas/SP pa-
ra que, no prazo de 15 (quinze) dias contados da dltima pu-
blicagdo deste, apresente defesa e/ou recolha a importancia
devida, com o alerta de que, & teor do disposto na Resolugdo
TCESP n® 17/2023, o siléncio ensejard a apreciagdo da ma-
téria no estado em que se encontra e poderd envolver deter-
minagao de recalhimento do valor impugnado, acrescido de
juros e corregdo monetéria, sem prejuizo de eventual aplica-
¢80 de multa. Tratando-se de processo eletrdnico, & movimen-
tagdo para fins de consulta e/ou petigdo poderd ocorrer por
meio de regular cadastramento no sistema e-TCESP na pagi-
na deste Tribunal: www tce sp.gov.br, na conformidade da Re-
solugdo n® 01/2017. E para que ndo seja alegada ignoréncia
& expedido o presente edital, que serd publicado no Didrio Ofi-
cial Eletrénico do TCESP por trés vezes consecutivas (art. 98,
IV da LCE n® 709/93).
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ATOS ADMINISTRATIVOS

ATOS DA PRESIDENTE

CONCEDENDO, 3 vista do que consta do processo SEI
9004516-14, 0 gozo de licenga-prémio ao Conselheiro Substi-
tuto - Auditor ALEXANDRE MANIR FIGUEIREDO SARQUIS (ATO
1924/2026).

ATOS DO SECRETARIO-DIRETOR GERAL

CONSIDERANDO DESIGNADO KLEBER GUERRIER] ACCO-
RONI, CPF *** 523 298-** ocupante do cargo de Auditor de
Controle Externo, do SQC-II, do QSTC, para exercer em subs-
tituigdo a funcdo gratificada de Chefe Técnico da Fiscaliza-
4o, durante o impedimento de Rogério Romagnali, por licen-
ga-prémio (ATQ 1702/2026).

DESIGNANDO  ELAINE  GOMES  MORAIS, CPF
** §()9.757-*, pcupante do cargo de Auditor de Controle Ex-
terno, do SOC-III, do QSTC, para exercer em substituigdo a
funcéo aratificada de Chefe Técnico da Fiscalizagdo, durante
o impedimento de Daane Vieira de Melo, por licenga-prémio
(ATO 1703/2026).

DESIGNANDO EDUARDO  BOUCOS  XAVIER, CPF
** (167.578-, ocupante do cargo de Auditor de Controle Ex-
terno, do SQC-III, do QSTC, para exercer em substituigdo a fun-
¢80 gratificada de Chefe Técnico da Fiscalizagdo, durante o
impedimento de Alexandre Violato Peyerl, que substituird no
cargo de Diretor Técnico de Divisdo, em comissdo (ATO 1705/
2026).

DESIGNANDO CARLOS ANDRE DE CARVALHO, CPF
#% G772 718, exercendo a fungdo aratificada de Chefe Téc-
nico da Fiscalizagdo, do QSTC, para exercer em substituigdo
o cargo de Diretor Técnico de Divisdo, do SQC-I, durante o im-
pedimento de Francisco Jose Pupo Nogueira Filho, por férias
(ATO 1706/2026).

EXTRATO DA PORTARIA SDG n® 02/2026
PROCESS0 SEIn® 018.00014452/2025-82

CONCURSOS PUBLICOS

INSTAURADO PROCESSO ADMINISTRATIVO para apura-
éo dos fatos noticiados no Processo SEI n® 018.00014452/
2025-82, que seré conduzido pela Comissdo designada.

S&o Paulo, 03 de julho de 2026

LOTANDO na Diretoria de Materiais - DM, & partir de 30/
06/2026, EDMAR BESERRA CORREIA, CPF **.409 743+
ocupante do cargo de Auditor de Controle Externo - Adminis-
tragdo, do SQCAHII, do QSTC (ATO 1869/2026).

ATOS DO DEPARTAMENTO GERAL DE
ADMINISTRACAO

CONCEDENDO o gozo de licenga-prémio & servidora DA-
MIELA PERES CAVALCANTI, CPF *==pH44628*+* SEI
9004403-14 (ATO 1786/2026).

CONCEDENDO o gozo de licenga-prémio & servidora LI-
VIAN RENATA ARCENCIO BENELLI, CPF *==* 428 628+ SEI
9004497-14 (ATO 1810/2026).

CONCEDENDO o gozo de licenga-prémio & servidora MAR-
CELA DE OUVEIRA CARVALHO, CPF *=*430.648-** SE|
9005450-14 (ATO 1813/2026).

CONCEDENDO o gozo de licenga-prémio & servidora JOSI-
ANE APARECIDA DE SOUZA XAVIER, CPF *==* 501428+ SEI
9005361-14 (ATO 1815/2026).

CONCEDENDO o gozo de licenga-prémio & servidora MA-
RIA IZABEL RABELO FONSECA STETER, CPF ** 560.648-+*,
SEI9004766-14 (ATO 1831/2026).

CONCEDENDO o gozo de licenga-prémic ao servidor MAR-
CO  ANTONIO  ZANON PRINCE RODRIGUES, CPF
**x 407 788+ SEI 9005396-14 (ATO 1833/2026).

CONCEDENDO o gozo de licenga-prémio & servidora DE-
BORA GEORGIA TRISTAD, CPF *==127838* SHI
9002406-14 (ATO 1850/2026).

CONCEDENDO o gozo de licenga-prémio & servidora Vi-
VIAM KLANFER NUNES, CPF ** 548 888-** SEI 900513914
(ATO 1851/2026).

CONCEDENDO o gozo de licenga-prémio ao servidor LEQ-
MARDO YOSHIAKI ABE, CPF **=295.421-**, SEl 9005369-14
(ATO 1861/2026).

CONCEDENDO o gozo de licenga-prémio ao servidor CAR-
LOS EDUARDOD SAMAD, CPF *= 582 418+, SEl 900432114
(ATO 1896/2026).

LOTANDO na Diretoria de Despesa de Pesscal - DDP a
partir de 30/06/2026, MAYCON BRUNOD COELHO, CPF
*** 568.428-* pcupante do cargo de Auditor de Controle Ex-
ternc - Administragdo, do SQC-III, do QSTC (ATO 1871/2026).

LOTANDO na Diretoria de Gestd3o de Pessoas - OGP a
partir de 30/06/2026, MAYHUMI LAIS TAKAKI, CPF
*** 803.751-**, ocupante do cargo de Auditor de Controle Ex-
terno - Administragdo, do SQC-II, do QSTC (ATO 1872/2026).

DIRETORIA DE CONTRATOS E PROJETOS

PROCESSO SEI N® 0009140/2025-18 - Principal N°
0010966/2026-01
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 10/2026
[']F‘.G!}.CI GERENCIADOR: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
DE SA0 PAULO.
DETENTORA: DOMINI TELECOM LTDA.
0BJETO: Reqistro de pregos para & eventual aquisicdo de ma-
teriais de tecnologia da informacdo (pegas para servidores,
materiais de rede e periféricos) e telefones para o Tribunal de
Contas do Estado de S0 Paulo (TCESP) conforme o detalha-
mento e as especificagbes técnicas constantes da documen-
tagdo que constitui Anexo do Edital do Pregdo Eletrénico n®
90008/2026, que & parte integrante desta Ata, assim como as
propostas cujos pregos tenham sido registrados, independen-
temente de transcrigdo — Grupo 4 - Itens 10 a0 14
VALOR UNITARIO Item 10: RS 878,00 (oitocentos e setenta e
oito reais).
VALOR UNITARIO Item 11: RS 48,35 (quarenta e oito reais e
cinquenta e cinco centavos).
VALOR UNITARIO Item 12: RS 13,98 (treze reais e noventa e of-
to centavos).

VALOR UNITARIO Item 13: RS 18,86 (dezoito reais e oitenta e
seis centavos).

VALOR UNITARIO Item 14: RS 39,16 (trinta & nove reais e de-
zesseis centavos).

BASE LEGAL: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
preceitos da legislagéo aplicével.

VIGENCIA: 1 (um) ano, contado da data de sua assinatura, e
podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que compro-
vado o prego vantajoso, na forma da Lei Federal n® 14.133/
2021.

DATA DA ASSINATURA: 02/07/2026

PROCESSO: SEI N® 0004880/2023-98 )
12 TERMO DE ADITAMENTO - 12 PRORROGACAD AQ CON-
TRATO N° 07/2024 )
CONTRATANTE: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ
PALILO
CONTRATADA: 2A — SISTEMA AMBIENTAL LTDA.
OBJETO: Prorrogagéo da prestagdo de servigos continuadaos
de gerenciamento dos residuos sdlidos das Classes |, 114, II-B
& Recicldveis, gerados no CONTRATANTE, nos prédios desta
Capital, com a disponibilizagdo de coletores por regime de co-
modato.
PRORROGAGAD: Pelo presente termo, prorrogam-se a vigén-
cia do contrato & o prazo de execucdo dos servigos pelo pe-
riodo de 30 (frinta) meses.
BASE LEGAL: Artigo 57, inciso Il da Lei Federal n® 8.666/1993,
com suas posteriores alteragtes.
VALOR TOTAL: RS 431.253,65 (quatrocentos e trinta & urn mil
duzentos e cinguenta e trés reais e sessenta e cinco centa-
VOSs).
RECURSOS ORCAMENTARIOS:  Funcional
01.032.0200.4821 - Elemento: 3.3.90.39.99.
VIGENCIA/PRAZO DE EXECUCAQ: De 11/09/2026 & 10/03/
2029.
DATA DA ASSINATURA: 01/07/2026

Programatica

pelas Instrugdes Especiais constantes deste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO - DIPE
EDITAL - N° 001/2026 - TCESF, DE 3 DE JULHO DE 2026

0 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SA0 PAULO , pelo seu Vice-Presidente, Conselheiro Dimas Ramalho, Presidente da Comiss4o Organizadora do Concursoe Pablico, no exercicio de suas atribuigBes regimentais e tendo presente o deliberado pelo
Egréqio Plenario, TORNA PUBLICA = abertura, a partir de 13 de julho de 2026 , de inscrigées para o Concurso Pdblico de provimento de cargos vagos de Auditor de Controle Externo — DIPE, do Quadro do Tribunal de Contas, adiante identificados, que serd regido

1.1. O prezente Concurso Pdblico serd realizado em S&o Paulo-SP sob a responsabilidade da Fundagdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista "Jdlio de Mesquita Filho" — Fundagdo VUNESE obedecidas as normas deste Edital e destina-se ao
provimento dos cargos existentes nesta dats, bem como dos que vierem a ocorrer durante o prazo de validade deste certame.
1.2. 0 Concurso Publico serd regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, por seus anexos e posteriores retificagfes, caso existam.
1.3. 0 prazo de validade do Concurso € de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data da publicagdo da homologagéo do resultado final do Concurse no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, acessivel pelo siter
nttps://doe. tce.sp.gov.br, podendo ser prarrogado uma Unica vez, por igual periodo.
1.4 Das vagas ofertadas e daquelas gue vierem a ocorrer durante o prazo de validade do concurso, 5% (cinco por cento) serdo reservadas a Pessoas com Deficiéncia (PcD), na conformidade do estabelecido pela Lei Complementar n® 1.115/2010
apurando-se esse percentual do total atualizado de vagas a serem providas, por opgdo de cargo/area de atuacéo.
1.5. Em conformidade com a Resolugdo TCESP n° 4/2022 , 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas serdo reservadas aos candidatos negros. Na ocorréncia de vagas, o percentual serd aplicado sobre o total de vagas a serem providas, por opgéo de

cargo/érea de atuagio.

1.6. Ainscrigdo do candidato implicard a concordancia plena e integral com os termos deste Edital, seus anexos, eventuais alteragtes e a legislagdo vigente.
1.7. 0 cronograma deste Concurso consta no Anexo VI deste Edital.

2.DO0 CONCURSO

2.1. 0 Concurso serd realizado em 2 (duas) etapas: Prova Objetiva no periodo da manh& composta por questdes de conhecimentos gerais e conhecimentos especificos e Prova Escrita no periodo da tarde, ambas de caréter eliminatério e classificatdrio.
2.2. A Prova Objetiva £ & Prova Escrita do Concurso Publico serdo realizadas na cidade de S3o Paulo/SP
2.2.1. Caso haja impossibilidade de aplicacdo das provas na cidade informada no item anterior, par qualguer que seja o motivo, a Fundagdo VUNESP poderd aplicd-las em municipios préximos, ndo assumindo qualquer tipo de responsabilidade quanto &s

eventuais despesas dos candidatos.

2.3. Os Editais e comunicados oficiais relativos a este Concurso Piblico serdo publicados no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, acessivel pelo site: hitps://doe tce.sp.oov.br, e divulgados pela Internet no site www.vu-

nesp.com.br /TCSP2501.

2 4. Todos os hordrios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais t8m como referéncia o hordrio oficial da cidade de Brasilia-DF .
2.5. Qualquer cidaddo £ parte legitima para impugnar o Edital, devendo encaminhar e-mail para: vunesp@vunesp.com.br em até 5 (cinco) dias dteis , contados a partir da data de publicagdo do Edital no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do
Estado de S0 Paulo, acessivel pelo site: hitps://doe tce.sp.gov.br. Apds essa data, o prazo estard precluso.

3.DOS CARGOS

3.1. 0= cargos, a formacéo académica, o total de vagas, a atribuigdo, a carga horéria e a remuneragdo mensal =30 os estabelecidos a sequir:

Cargo Formagdo Académica/Requisito Vagas  Atribuicdo Carqa_ Remuneragéo
Horaria
Diploma de conclus&o de curso de nivel superior, em grau de bacharel em CIENCIAS ATUARIAIS 2 Prestar servicos exclusivamente na drea do Departamento de
Diplorna de conclus&o de curso de nivel superior, em grau de bacharel em CIENCIAS CONTABEIS 11 Instrugéo Processual Espquahzada - DlPE’_ elabora_nd_o € dese-
- ~ senvolvendo estudos e andlieses processuais especializadas, re-

Diploma de conclus&o de curso de nivel superior, em grau de bacharel em CIENCIAS ECONOMICAS 10 lacionadas & sua drea de formagdo académica, de forma a ins-
AUDITOR — - - : truir com as necessarias informagtes técnicas a tomada de de-
DE CON-  Diploma de conclusdo de curso de nivel superior, em grau de bacharel em DIREITO 10 cisBes
:gg:g EX- | Diploma de conclus&o de curso de nivel superior, em grau de bacharel em ENGENHARIA CIVIL 12 40h RS 20.940,20
DIPE Diploma de concluséo de curso de nivel superior, em grau de bacharel em cursos de TECNOLOGIA DA INFOR- | 5

MACGAO (TI) com as seguintes denominacdes ou equivalentes: Andlise de Sistemas; Ciéncia da/de Computagao;

Ciéncia em Informatica; Computacdo; Informatica; Processamento de Dados; Sistemas de Informag&o; Engenha-

ria de Computacdo; Engenharia de Informac&o; Engenharia de Processamento de Dados; Engenharia de Produgéo

de Software; Engenharia de Software; Tecnologia em Informética; Tecnologia em Processamento de Dados

3.2. As vagas a serem providas, incluindo-se as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e candidatos negros, drea, a carga horéria, a remuneracéo inicial & o nimero de vagas disponibilizadas estdo estabelecidas abaixo:

Cargo Especialidade/Area de Atuagio | Ampla | PCD | Negros | Total de Vagas
CIENCIAS ATUARIAIS 2 - 2
CIENCIAS CONTABEIS 8 1 2 I
CIENCIAS ECONOMICAS 7 1 2 10

AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO - DIPE
DIREITO 7 1 2 10
ENGENHARIA CIVIL 9 1 2 12
TECNOLOGIA DA INFGRMACE\D 3 1 1 5

* Serd observada a reserva de vagas para candidatos PcD e candidatos negros em decorréncia de eventual vacéncia de cargos durante a validade deste certame.

3.3. Os cargos de Auditor de Contrale Externo — DIPE estdo lotados no Departamento de Instrugdo Processual Especializada - DIPE, situado no Edificio-Sede do Tribunal, onde os servidores desempenharéo suas atribuigbes, ficando vedada a sua movimen-
tagAo, exceto para ocupacéo de cargo em comissdo, apds trés anos de efetivo exercicio, nos termos do artigo 2°, inciso Il, da Lei Complementar n® 1.423/2025.

3.4 As atribuicdes dos cargos encontram-se dispostas no Anexo | da Lei Complementar Estadual n® 1.423/2025 ( Anexo Il deste Edital ).

3.5. 0 candidato deverd atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

) Ser aprovado neste Concurso Publico;

b) ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §1° do artigo 12 da

Constituigdo Federal;

c) ter idade minima de 18 anos completos na data da posse;

d) estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculing;

&) estar em pleno gozo dos direitos politicos;
f) estar quite com as obrigacies eleitorais;

q) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo, comprovadas por inspegdo médica oficial designada pela Diretoria de Saldde e Assisténcia Social (DASAS) do TCESF;
h) possuir os requisitos exigidos para o exercicio das atribuigdes legais do respectivo cargo, conforme mencionado no Anexo Il deste Edital;
i) apresentar outros documentos que se fizerem necessdrios, para o compromisso de posse no carge;

j) curnprir as determinagbes dos Editais do Concurso Pablico.

3.6. Para a posse, todos 03 requisitos especificados nos subitens 3.1 & 3.5 e outros que eventualmente sejam definidos em Editais futuros deverdo ser comprovados mediante & apresentagdo de documento original.
3.7. 0s candidatos nomeados estardo subordinados & Lei Complementar Estadual n® 1.272/2015 (Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos aos servidores do Tribunal de Contas de S0 Paulo) e & Lei Estadual n® 10.261/1968 (Estatuto dos Funcionérios

Piblicos Civis do Estado de Séo Paulo).

3.8. Estard impedido de tomar posse o candidato que seja ex-servidor demitido ou destituido de cargo em comissdo, na vigéncia do prazo de incompatibilidade para investidura em cargo publico estadual, conforme pardgrafo dnico do Art. 307 da Lei n®

10.261/1968.

3.9. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
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4. DAS INSCRIGOES

47 Asinscrigdes para o Concurso Pablico estardo abertas do dia 13 de julho de 2026 até o dia 11 de agosto de 2026 .

4711, 0 valor da taxa de inscrigéio serd de RS 115,00 (cento e quinze reais).

47 Para efetuar a inscrigdo, o interessado deverd acessar, via Internet, o site www.vunesp.com.br/TCSP2501 , consoante sequintes observagies:

) Acessar o endereco eletrénico a partir das 10h do dia 13 de julho de 2026 &t€ as 23h59 do dia 11 de agosto de 2026 , de acordo com o horéric oficial de Brasilia-DF ;

b) preencher o requerimento de inscrigdo que serd exibido, sendo imprescindivel o nidmero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato, e, e seguida, envid-lo de acordo com as respectivas instrugdes;

c) o envio do requerimento de inscrigéo gerard automaticamente o boleto de pagamenta da taxa de inscrigdo, que deverd ser impresso e pago em gualquer agéncia bancéria ou por meio eletrénico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressdo
e quarda do comprovante de inscrigéo

d) o requerimento de inserigéo sera cancelado caso o pagamento da taxa (boleto) ndo seja efetuado até o dia 12 de agosto de 2026 , primeire dia (til subsequente ac dltimo dia do periode destinado ao recebimento de inscrighes;

e) apds a confirmagéo da inscrigdo pela FUND&C&G VUNESE o comprovante estaré disponivel no endereco eletrénico: www.vunesp.com.br , sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengéo e quarda desse documento;

ﬂ apds as 23h59 do dia 11 de agosto de 2026 , ndo serd mais possivel acessar o formulério de requerimento de inscrigdo;

g) os candidatos inscritos poderdo reimprimir o boleto, caso necessario, no maximo até as

18h do dia 12 de agosto de 2026 , quando esse recurso serd retirado do site da FUNDAGAD VUNESP

4.3. 0 candidato somente poderd efetuar 0 pagamento da taxa de inscrigo em qualguer banco, por meio de boleto emitido pela FUNDAGAD VUNESP gerado ao término do processo de inscrigio.

4.4, A FUNDAGAO VUNESP e o TCESP ndo se responsabilizario por requerimento de inscricdo que ndo tenha sido recebido, por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falnas de comuni-
cagdo ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados.

450 pagamento da taxa de inscricdo apds o dia 12 de agosto de 2026 , & realizacio de qualouer modalidade de pagamento que néo sgja pela quitagéo do boleto bancério e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancels-
mento da inscrigio.

4.6 No serd aceito como comprovagdo de pagamento de taxa de inscrigdo, o comprovante de agendamento bancério.

47. Nao seré aceito como forma de pagamento da taxa de inscrigdo: depdsito em caixa eletrénico, por meio de cartdo de crédito, via postal, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC ou TED, ordem de pagamento, ou por qualguer outra via que ndo
as especificadas neste Edital.

4.8 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se encontra, o candidato deverd antecipar o pagamento do bolete ou realizé-lo por outro meio vélido, devendo ser respeitado o prazao-limite determinado
neste Edital.

49 Quando do pagamenta do boleto, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e de inscrigdo nele registrados, bem como no comprovante de pagamento. As inscrigies e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro
na informagéo de dados, pelo candidato ou terceiros, no pagamento do referido boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacfes posteriores neste sentido.

410, Ainscricdo somente serd efetivada apds a comprovagdo de pagamento da taxa ou o deferimento da solicitagdo de isencéo nos termos do item 5 deste Edital.

411, Ndo serd aceita inscrigdo condicional ou extemporénes, inclusive a requerida por via postal e/ou correio eletrénico.

4.12. E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscrigéo ou para outro Concurso.

413, Ainscrigéo do candidate implica o conhecimento e & aceitagdo ticita das normas  condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo &= quais ndo poderd alegar desconhecimento, bem como quanto & realizagdo das provas nos locais, datas e prazos
estipulados.

4714 A gualguer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de selecdo, poderdo ser anuladas a inscrigdo, as provas e a nomeagéo do candidato, desde que verificada falsidade em qualguer declaragéo e/ou irreqularidade nas provas e/ou em
informagdes fornecidas.

4141, 0 candidato que cometer, no ato de inscriqéio erro grosseiro na digitagdo de seu nome ou apresentar documento de identificagdo que ndo conste na ficha de cadastro do Concurso serd eliminado do certame, a qualquer tempo.

4.13. Caso, quando do processamento das inscrigtes, seja verificada a existéncia de mais de uma inscrigéo efetivada (por meio de pagamento ou isengéo da taxa) por um mesmo candidato, para o mesma cargo, somente serd considerada valida e
homologada agquela que tiver sido realizada por (ltimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscrigées on-line da FUNDAGAD VUNESP pela data e hora de envio do requerimento via Internet. Consequentemente, as demais inscrighes do candidato serdo
automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamactes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto 3 restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigdo.

416. 0 valor referente a0 pagamento da taxa de inscrigdo ndo serd devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento do Concurso por conveniéncia da Administragdo Piblica.

417 0 comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa deverdo ser mantidos em poder do candidato e apresentado nos locais de realizag&o das provas ou quando solicitado.

418, Apds a homologagdo da inscrigdo, ndo serd aceita, em hipdtese alguma, solicitagdo de alteragdo dos dados contidos na inscrigdo, salvo o previsto no subitem 6,11 8.17.

419. 0 candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto & possibilidade de divulgagio de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como agueles relativos & data de nascimento, notas e desempenho nas provas,
ser pessoa com deficiéncia, negra, entre outros, tendo em vista que essas informages sdo essenciais para o cumprimento fiel & publicidade dos atos atinentes ao Concurso. Nao caberdo reclamacéies posteriores nesse sentido, ficando cientes também os
candidatos de que, possivelmente, tais informacdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadares através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

5. DA ISENGAOQ E REDUGAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Ndo serdo aceitos pedidos de isengdo ou redugéo total ou parcial, de pagamento do valor da taxa de inscrigdo, salvo:

5.1.1. Isengéo para candidatos doadores de sangue, nos termos da Lein® 12.147/2005;

5.1.2. Reduzdo de 50% (cinquenta por cento) do valor estipulado neste Edital, nos termos da Lei n® 12.782/2007 e alterages, para candidatos que atendam cumulativamente aos seguintes requisitos:

) Sejam estudantes reqularmente matriculados g

b) percebam remuneragdo mensal inferior a 2 (dois) saldrios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. Aisengdo e/ou redugdo mencionadas no subitem 5.1 poderdo ser solicitadas no periodo entre 10h do dia 13 de julho de 2026 até 4s 23h59 do dia 17 de julho de 2026 , no momento da inscrigdo, no enderego eletrdnico: www.vunesp.com.br devendo o
candidato, obrigatoriamente, cumprir os requisitos indicados na link e fazer o upload (imagem do ariginal) dos documentos comprobatdrios de sua condigdo conforme subitens 5.3 e 5.4

5.3. Para compravar a situagdo prevista no subitem 5.1.1 para doador de sangue, o candidato, deverd comprovar a0 menos 3 (tres) doacgdes em um |JE"'IDE|0 de 12 (doze) meses, realizadas em érgéos oficiais ou entidades credenciadas pela Uniéo, Estados
ou Municipios, devendo enviar o documento expedido pelas entidades coletoras, juntamente com o requerimento do pedido de isengdo da taxa de inscrigdo, conforme modelo constante no enderego eletrnico da FUNDACAQ VUNESP

5.4 Para comprovar a situagdo prevista no subitem 5.1.2, alineas "a” e b, objetivando redugdo de 50% do valor da inscrigdo estipulado neste Edital, o candidato deverd apresentar certiddo ou declaragdo em papel timbrade expedido por instituigdo de ensino
publico ou privade, comprovando a sua condigdo estudantil ou por entidade de representagéo de estudantes e, CUMULATIVAMENTE, o comprovante de renda, especificando perceber remuneragge mensal inferior a 02 (dois) salarios minimes, ou declaragdo (
Anexo Il ), por escrito, da condigéo de desempregado, devendo o candidato enviar o documento, juntamente com o requerimento de solicitacdo de redugéo de taxa de inscrigdo, conforme modelo constante no enderec}c eletrénico da FUNDAGAQ VUNESP

55 As informagtes prestadas no requerimento de isengao serdo de inteira responsabllldade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, per crime contra a fé plblica, o que acarretaré sua eliminagéo do Concurse.

5.6. 0 simples preenchimento dos dados necessdrios para a solicitagio da iseng8o de taxa de inscrigio ndo a garante ao interessado, estando a concesséo sujeita a andlise e deferimenta por parte da FUNDAGAD VUNESP.

5.6.1. A participagde do candidate em qualquer Programa Social do Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa Familia, etc.), bem comoa a obtencéo de isengéo em outros concursos, néo asseguram automaticamente a isengéo da taxa de inscrigéo.

5.7. N30 serd aceita a solicitagdo de isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo por correio eletrénico, via postal, entregues pessoalmente na sede da FUNDACAQ VUNESP e/ou outras vias que ndo as expressamente previstas neste Edital.

5.8. 0 descumprimento de uma das etapas estabelecidas, & auséncia de informagdes ou a apresentagio de solicitagdo fora do prazo determinado resultardo na eliminacdo automética do processo de isencéo.

5.9. 0 resultado preliminar da anélise dos pedidos de isencdo da taxa de inscrigdo esté previsto para ser divulgado no dia 29 de julho de 2026 , somente no enderego eletrdnico: www.vunesp.com.br

5.9.1. E responsabilidade do candidate acompanhar a publicagdo e tomar ciéncia do seu contetdo.

5.10. O candidato cujo requerimento de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo seja indeferido poderd interpor recursa no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia Gtil subsequents ao da divulgagdo do resultado da andlise dos
pedidos, por meio do enderego eletrénico: www.vunesp.com.br.

5.11. & relagdo dos pedidos de isencéo deferidos apds recurso esté prevista para ser divulgada até o dia 07 de agosto de 2026 , somente no enderego eletrénico: www.vunesp.com br

5.11.1. 0 candidato que tiver seu pedido de isengéo indeferido deverd efetuar o pagamento do boleto somente apds divulgada a relagdo definitiva dos pedidos de isencéo.

5.12. 0 candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido poderd se inscrever acessando

o0 enderego eletrnico: www.vunesp.com.br para imprimir o boleto para pagamento, na forma e nos prazos estabelecidos neste Edital.

5.13. 0 candidato que tiver a isengdo deferida mas que tenha efetivado o pagamenta do boleto teré sua isencéo cancelada.

5.14. 0 candidato que tiver seu pedida de isengdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo na forma e nos prazos estabelecidos neste Edital estard automaticamente excluido do Concurso Pblico.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. Pessoa com deficiéncia € aquela gue tem impedimento de lango praze de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagéo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacéo plena e efetiva na sociedads em igualdade de
condigBes com as demais pessoas ou nas categorias discriminadas no art. 2° da Lei n® 13.146/2015, no art. 4° do Decreto n® 3.298/1999, com as alteragBes do Decreto n® 5.296/2004, no §1° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012 (transtorno do espectro autista) e
na Lei Federal n® 14.126/2027 (visdo menocular), observados os dispositivas da Convengéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocalo facultativo, ratificados pelo Decreto n® 6.949/2009.

6.2. Nao serdo considerados como deficiéncia os distlrbios passiveis de corregéo.

6.3. Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Estadual n® 1.115/2010, serdo reservados aos candidatos com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no Concurso por opgdo de cargo.

6.4. Somente serdo objeto de arredondamento para o ndmero inteiro subsequente as fragfes decorrentes do célculo do percentual de que trata o subitem 6.3 se maiores ouiguais & 5.

6.5. 0s candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao contelido das provas, & avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, hordrio e local de aplicagéo das
provas, e & nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 3°, do Decreto Estadual n® 59.591/13, e do artigo 29, da Lei Complementar Estadual n® 683/92.

6.6. 0 tempo para a realizagdo das provas a gue o candidato com deficigncia serd submetido, poderd ser diferente daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em consideragdo o arau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia
(conforme § 4°, do artigo 3°, do Decreto Estadual n® 59.591/13, e § 4°, do artigo 2°, da Lei Complementar Estadual n® 683/92, com redag&o dada pela Lei Cornplementar Estadual n® 932/02), desde que requerido na ficha de inscrigdo e indicado no laude médico
emitido por especialista na drea de deficiéncia do candidato.

6.7. 0 tempo adicional de que trata o item anterior, serd no méximo, de uma hora para a realizacdo das provas objetiva e escrita.

6.8. Para concorrer comoa candidato com deficigncia, o candidato deverd especificar, na ficha de inscrigéo, o tipo de deficiéncia, observado o disposto no artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n® 9.508/2018 e suas alteragies;
indicar que deseja concorrer &s vagas reservadas aos deficientes; e durante o periodo de inscrigies, enviar:

&) laudo médico (cdpia simples ou autenticada), atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, com assinatura e o carimbo do CRM do médico;

al) a validade do laudo médico a que se refere a alinea anterior serd de 2 (dois) anos a contar da data de inicio da inscrigdo do Concurso.

a2) a validade exigida na alinea anterior ndo se aplica aos laudos que atestem o Transtorno do Espectro Autista (TEA), conforme Lei n® 17.669/2023.

6.8.1.No caso de indeferimento, passard o candidato a concorrer somente &s vagas de ampla concorréncia.

6.9. 0 candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia poderd requerer atendimento especial, conforme estipulado no item 7 deste Edital, indicando as condigfes de que necessita para a realizagdo das provas.

6.10. A relagdo dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida para concorrer na condigéo de pessoas com deficiéncia serd divulgada somente no enderego eletrnico: www.vunesp.com.br .

6.11. O candidato cujo pedido de inscrigéo na condigéo de pessea com deficiéncia for indeferido poderd interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias dteis, a serem contados do primeiro dia Gtil subsequente ao da divulgagéo do resultade da anlise dos
pedidos, mediante requerimento dirigido & FUNDACAQ VUNESP por meio do enderego eletranico: www.vunesp.com.br .

6.12. 0 candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso Pablico, figurard na listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo e também em lista especifica de candidatos na condigdo de pessoas
com deficiéncia, em ambos oz casos, por opgéo de cargo.

6.13. Apds a investidura do candidato, a defici#ncia ndo poderd ser arquida para justificar a concessdo de licenca para tratamento de salde, readaptacdo ou aposentadaria por invalidez.

6.14. 0 candidato que cancorre como pessoa com deficiéncia serd convocado pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo para realizagdo de pericia médica com & finalidade de comprovagde da(s) deficiéncials) declarada(s) no ato da inscrigdo, bem
como da verificagdo da compatibilidade de sua(s) deficiéncia(s) com as atribuiges do respectivo cargo.

6.14.1. Nos termos do artigo 3° da Lei Complementar n® 1.115/2010, no prazo de 5 (cinco) dias contados da publicagdo do Resultade Definitive da Prova Escrita, todos os candidatos portadores de deficiéncia aprovados serdo convocados, respeitada a
capacidade de atendimento da Diretoria de Pericias Médicas do Estado de S3o Paulo - DPME, mediante publicagéo de Edital de Convocagdo no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de 530 Paulo, acessivel pelo site https://doe. tce.zp.govbr,
e divulgado pela Internet no enderego eletrénico: www.vunesp.com.br, para submeter-se & pericia médica com & finalidade de comprovagdo da(s) deficiéncials) declaradals) no ato da inscrigdo, bem como da verificagdo da sua compatibilidade com o exercicio
das atribuigtes do respectivo cargo.

6.14.2. A pericia médica serd realizada pela Diretoria de Pericias Médicas do Estado - DPME, na cidade de S0 Paulo-SP por especislista na drea de deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 (cinco) dias contados do
respectivo exame, respeitads, ainda, a capacidade do DPME.

6.14.3. 0 candidato com deficiéncia deve apresentar-se & pericia &, quando aplicével, 3 junta médica, portando:

a) Original de documento de identificagdo;

b) laudo médico (original ou copia autenticada) circunstanciado que ateste a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificag&o Internacional de Doengas (CID);

c) demais documentos e exames que comprovem a(s) sua(s) deficiéncia(s) e/ou outros documentos estabelecidos no Edital de convocagdo para a realizagdo da pericia médica e/ou para a realizagéo da junta médica.

6.14.4 Mo haverd sequnda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato na pericia médica ou na junta médica.

6.14.41. Serd excluido deste Concurso, o candidato que participa como pessoa com deficiéncia e que incorra no(s) caso(s) descritos no item (6.14.9). deste Edital.

6.14.5. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, constituir-se-3, no prazo de 5 (cinco) dias, respeitada a capacidade de atendimento da Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sdo Paulo — DPME, junta médica para nova inspegdo, da qual
poderd participar profissional indicado pelo interessado.

6.14.6. Os resultados da pericia médica e da junta médica serdo publicados no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de S0 Paulo, acessiveis pelo site hitps://doe tee sp.gov.br, & divulgados pela Internet no enderego eletrénico: www.vu-
nesp.com.br, por meio de Edital.

6.14.7. Nao cabera qualquer recurso da deciséo proferida pela junta médica, nos termos do disposto no §3°, do artigo 3°, da Lei Complementar n® 1.115/2010.

6.14.8. Apds a realizacdo da pericia médica & da junta médica, se aplicével, caso a deficiéncia do candidato ndo se enquadre na forma prevista em lei, o candidato serd eliminado da lista de classificagdo especial, permanecendo, no entanto, na lista de
classificacdo geral, emigualdade de condigbes com os demais candidatos.

6.14.9. Apds a realizagéo da pericia médica e (se for o caso) da junta médica, se o candidato for considerado “INAPTO para o exercicio do cargo” serd excluido deste Concurso Piblico.

6.15. 0 candidato que prestar declaragtes falsas em relagdo 4 sua deficiéncia serd excluido do processo, em qualquer fase deste Concursa Pablico, e responderd, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

7. DO ATENDIMENTO A CANDIDATOS COM NECESSIDADES DE ADAPTAGOES PARA REALIZAGAQ DAS PROVAS

7.1. 0 candidato que necessitar de adaptacies para a realizagio das provas deverd indicar, no formulério de solicitagdo de inscrigdo, os recursos especiais necessérios para cada fase do Concurso e, ainda, enviar, por meio de aplicacdo especifica do link de
inscrigdo, durante o periodo de inscrigdes, realizar o envio de laudo médico especifico (imagem do documento original) que justifique o atendimento especial solicitade, por meio digital (upload).

7.1.1 Para concess&o de tempo adicional, o candidato deverd apresentar laudo médico especifico (imagem do documento original). Apds esse periodo, a solicitagdo serd indeferida, salvo nos casos de forga maior. A solicitagdo de condigées especiais serd
atendida sequndo critérios de viabilidade £ de razoabilidade.

7.1.2. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo exceda 2 MB. O candidato deverd observar as demais orientacies contidas no link de inscrigdo para efetuar o envio da documentagdo.

7.1.3 Nos casos de forga maior, em que seja necessério solicitar atendimenta especial apds o termino das inscrigdes, o candidato deverd entrar em contato com o servigo de atendimento ao candidato e enviar solicitacdo de atendimento especial juntamente
com cdpia digitalizada do laudo médico especifico que justifique o pedido.

7.1.3.1. 0 atendimento 3s condigbes especiais pleiteadas ficard sujeito & anélise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

7.1.4 A concessdo de tempo adicional para a realizagdo das provas somente serd deferida caso tal recomendagdo seja decorrente de orientagdo médica (laudo médico especifica). Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, serd concedida 1
(uma) hora a2 mais para os candidatos nessa situagdo.

7.1.5.0 fornecimento do laudo médico (imagem do documnento original) & de responsabilidade exclusiva do candidato. A FUNDAGAQ VUNESP no se responsabilizara por laudos médicos que ndo tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica dos
computadores, os quais impossibilitern a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo, ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados. O laudo médico especifico terd validade somente para este Concurso Publico.

7.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizag8o das provas deve solicitar atendimento especial para tal fim.
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7.2.1 Fica assegurado & mée o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de idade durante a realizagéo das provas, mediante prévia solicitaggo 3 instituicdo organizadora.

7.2.2.Terd o direito ao disposto no item anterior a mée cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da reslizagdo das provas.

7.2.3.A prova da idade da crianga serd feita mediante declarago no ato de inscricdo para o Concurso e apresentacdo da respectiva certiddo de nascimento durante sua realizagio.

7.2.4 Deferida a solicitagéo de que trata o item 7.2, @ mée deverd, no dia das provas, levar uma pessoa acompanhante que serd a responsével pela quarda da crianga durante o perfodo necessério.

7.2.5.A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horério estabelecido para fechamento dos portées & ficard com a crianga em sala reservada para essa finalidade, praxima ao local de aplicagdo das provas.

7.2.6.4 mée terd o direita de proceder 3 amamentagdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

7.2.7 Durante o periodo de amamentagao, a mae serd acompanhada por fiscal.

7.2.8.0 tempo total utilizado para amamentagéo permitiré o acréscimo na duragdo fixada para realizagéo das provas até o méximo de 30 (trinta) minutos .

7.2.9 A candidata que n&o levar acompanhante adulto ndo poderd permanecer com & crianga no local de realizagdo das provas.

7.3. 0 fornecimento do laudo médico ou do parecer € de responsabilidade exclusiva do candidato. Verificada falsidade em qualquer declarago e/ou nos documentos apresentados para a obtengdo de condigées especiais para a realizago das provas,
poder-se-& anular a inscricdo, as provas e a nomeagio do candidato, a qualquer tempo, mesmo apds o término das fases do Concurso Publico.

7.4, 0s candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos laudos apresentados para requerimento de condigfes especiais, visto que, & qualquer tempa, a comissdo do Concurso poderd requerer & apresentagdo deles.

7.5. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos & detecgdo de metais durante as provas, aqueles que, por razbes de sade, fagam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos, sensores de controle de glicose e leitores, bombas de insulina,
canetas de aplicagdo de insuling, agulhas ou outros instrumentos metlicos deverdo comunicar a situagdo previamente 3 FUNDAGAO VUNESP por meio do Servigo de Atendimento ao Candidato. Esses candidatos ainda deverio comparecer ao local de provas
munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

7.6. Em conformidade com o Decreto n® 55.588, de 17 de margo de 2010, a pessoa transexual ou travesti poderd solicitar & inclusdo e uso do "nome social” para tratamento.

7.6.1. Para solicitar a inclusdo e uso do "nome social”, o candidato devera:

a) Informar o nome sacial, no formuldrio eletrénica de inscrigdo;

b) Preencher requerimento proprio ( Anexo IV );

7.6.2. Ao candidato que ndo atender o que determina no subitem 7.6.1, ndo serd concedida a inclus&o £ uso do "nome social”, para efeito deste Concurso Pablico.

7.6.3. 0 resultado da solicitagdo para incluséo de nome social serd disponibilizado na Area do Candidato a partir de 21 de agosto de 2026 .

7.7. Na data provavel de 21 de agosto de 2026 , serd publicada no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, acessivel pelo site https://doe tce.sp.gov.br, e divulgada pela Internet no enderego eletrdnico: www.vunesp.com.br, a
relacdo de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizagdo das provas.

7.7.1.0 candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurse no prazo de 02 (dois) dias dteis, a serem contados do primeiro dia Gtil subsequente ac da divulgago do resultado da andlise dos pedidos a que se refere o item
7.7, mediante requerimento dirigido & FUNDAGCAQ VUNESP por meio do enderego eletrénico: www.vunesp.com.br

8. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS NEGROS

8.1. Serdo reservados aos candidatos negros que facultativamente autodeclarem nessa identidade étnico-racial, na forma da Resolugdo TCESP n® 04/2022, 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no Concurso.

8.2. Areserva de vagas serd disponibilizada sempre que o nimero de vagas oferecidas no Concurso for igual ou superior a 3 (trés)

8.3. Se da aplicagdo do percentual de reserva de vagas a candidatos negros resultar ndmere decimal igual ou maior que 0,5 (cinco décimos) , adotar-se-d o nlmera inteiro imedistaments superior; se menor que 0,5 (cinco décimos) , o nimero inteiro
imediatamente inferior.

8.4, Para concorrer &s vagas para candidatos nearos, o candidato deverd manifestar o desejo de participar do certame nessas condigdes ao preencher & ficha de inscrigio, observado o periodo de inscricdo disposto no subitem 4.7,

8.5. Poderdo concorrer &z vagas reservadas a candidatos negros aqueles gue se autodeclararem pretos ou pardos, no ato da inscrigéo no Concurso Pablico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

8.5.1. A autodeclaragdo terd validade somente para este Concurso Publico, ndo podendo ser estendida & outros certames.

8.6. A autodeclaragdo é facultativa, & o candidato que escolher ndo faze-la estard sujeito 3s regras gerais estipuladas no Edital, sem a aplicacéo da reserva de vagas.

8.7. Arelagdo dos candidatos autodeclarados negros serd divulgada no enderego eletrdnico: www.vunesp.com.br no dia 21/08/2026 .

8.8. 0= candidatos que, no ato da inscrigdo, declararem-se negros e que forem aprovados no Concurso serdo convocados por meio de Edital de convocagdo, que estard disponivel no enderego eletrénico: www.vunesp.com.br para entrevista presencial,
ocasido em que serd verificada a veracidade das informagbes prestadas pelos(as) candidatos(as), por meio de analise do fendtipo, e serd proferido parecer definitivo a esse respeito.

8.9. A entrevista sera realizada na cidade de $&o Paulo-SP por uma comissao de avaliagéo a ser instituida pela FUNDACAO VUNESP para esse fim.

8.10. Terd sua autodeclaragéo deferida o candidato que assim for recanhecido pela maiaria dos membros presentes da comissdo mencionada no subitem 8.9,

8.11. 0 candidato deverd comparecer & entrevista, a fim de ser confrontado com o fenétipo declarado, além de documento de identidade. Informagdes adicionais constardo da convocagio para a entrevista.

8.12. 0 indeferimento da autodeclaragdo, bemn como o ndo comparecimento dos candidatos & entrevista presencial, acarretard a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condicBes, passando estes a figurar apenas na lista de
classificacdo geral.

8.13. Os candidatos negros portadaores de deficiéncia poderdo se inscrever concomitantementes para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

8.14. Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a negros e para as vagas reservadas 3s pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente por mais de uma via para o provimento do cargo, deverdo manifestar opgéo por uma delas.

8.15. Na hipdtese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas a negros.

8.16. Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a negros, ou que optarem por estas na hipdtese do subitem 8.14, fardo jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados aos candidatos com deficigncia. .

8.17. 0 candidato cuja autedeclaragdo seja indeferida poderd interpor recurse no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia Gtil subsequente ao da divulgacgo da lista, mediante requerimento feito 3 FUNDAGAO VUNESP por meio do
enderego eletrinico: www.vunesp.com.br.

8.18. O resultado definitivo da entrevista de heteroidentificaco, apds anélise dos recursos, serd publicada no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, acessivel pelo site https://doe tee sp.gov.br e no enderego eletrénico:
Www.vunesp.com.br.

9. DAS PROVAS

9.1, A Prova Objetiva e a Prova Escrita, ambas de cardter eliminatdrio e classificatdrio, serdo realizadas no municipio de S&o Paulo, no estado de S&o Paulo, no dia 11 de outubro de 2026 , =endo & prova objetiva no periodo da manhé e a prova escrita no
periodo da tarde .

9.2. 0= portes de todas as unidades de aplicagéo serdo fechados 30 (trinta) minutos antes do inicio das provas , do horério a ser definido para o turno da manhd e para turno da tarde, observando o hordric oficial de Brasilia-DF .

9.3. A convocagdo para a realizagdo das provas deverd ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocagdo pelo site: hittps://doe tce sp.gov.br, e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagédo VUNESP ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimanto.

9.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizago das provas e o comparecimento no horario determinado, de acordo com o horério oficial de Brasilia-DF .

9.5. 0 candidato ndo paderé alegar desconhecimento dos hordrios ou dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento &s provas, qualquer gue seja 0 motivo, serd considerado como desisténcia do candidato e
resultard em sua eliminagdo deste Concurso Piblico.

DA PROVA OBJETIVA

9.6. A Prova Objetiva, a ser iniciada 3s 8 h da data de aplicagdo descrita no subitem 9.7, serd composta por 80 (oitenta) questdes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 5 (cinco) alternativas e apenas uma resposta correta, com tempo de
duragdo de 4h , observando-ze o contido no subitem 7.7 4.
9.6.1. As provas serdo assim distribuidas :

CARGOS PROVA OBJETIVA NUMERO DE QUESTOES
Especialidade Ciéncias Atuariais
Prova Objetiva 20
Conhecimentos Gerais 60
Conhecimentos Especificos
Prova Escrita 2
Estudo de Caso
Especialidade Ciéncias Contébeis
Prova Objetiva 20
Conhecimentos Gerais 60
Conhecimentos Especificos
Prova Escrita 2
Estudo de Caso
Auditor de Controle Externo — DIPE
Especialidade Ciéncias Econdmicas
Prova Objetiva 20
Conhecimentos Gerais 60
Conhecimentos Especificos
Prova Escrita 2
Estudo de Caso
Especialidade Direito
Prova Objetiva 20
Conhecimentos Gerais 60
Conhecimentos Especificos
Prova Escrita 2
Estudo de Caso
Especialidade Engenharia Civil
Prova Objetiva 20
Conhecimentos Gerais 60
Conhecimentos Especificos
Prova Escrita 2
Estudo de Caso
Auditor de Controle Externo - DIPE | Especialidade Tecnologia da Informagio (TI)
Prova Objetiva 20
Conhecimentos Gerais 60
Conhecimentos Especificos
Prova Escrita 2
Estudo de Caso

9.6.2.Cada questdo de multipla escolha valerd 1 ponto, sendo 80 (oitenta) pontos a pontuagdo méxima obtida na Prova Objetiva.

9.7. A Prova Objetiva ndo admite consulta de qualquer natureza.

9.8. A Prova Qbjetiva abrangera os conteldos programaticos constantes no Anexo | deste Edital.

9.9 Serd atribuida nota zero & questdo que apresentar no cartdo de respostas mais de uma ou nenhuma resposta assinalada, ou & questio que apresentar emanda ou rasura.

9.10. O candidato deverd assinalar a resposta da questdo objetiva no cartdo de respostas, que serd o Unico documento vélido para a corregdo das provas, usando caneta esferogréfica de tinta preta.

9.11. Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcages indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com as instrugfes do cartdo de
respostas, como marcagée rasurada, emendada ou com o campo de marcacdo ndo preenchido integralmente. Em hipdtese alguma haverd substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

9.12. 0 candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualguer modo, danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura ética.

9.13. 0 candidato & responsdvel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu ndmero de inscrigdo, sua data de nascimento e o ndmero de seu documento de identidade.

9.14. Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, cbrigatoriamente, entregar ao fiscal de aplicacdo o cartdo de respostas e o caderna de questdes. O candidato que descumprir a regra de entrega desse documento serd eliminado do Concurso.

9.15. Serd concedida vista da Folha de Respostas apds a divulgacdo do resultado da nota da Prova Objetiva, na pégina do Concurso, no site da Fundagdo Vunesp, a todos os candidatos que realizarem essa prova, no periodo recursal referente ao resultado
da nota da Prova Objetiva.

9.15.1. Apds o prazo determinade no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da imagem da folha de respostas.

9.16. Serd considerado habilitada na prova objetiva, o candidato que, cumulativamente -

&) Acertar, no minimo, 12 (doze) questdes de Conhecimentos Gerais ; ¢
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b) Acertar, no minimo, 36 (trinta e seis) questies de Conhecimentos Especificos .

9.17. 0 candidato que néo for aprovado na forma do subitem 9.16 estard automaticamente eliminado do Concurso Plblico & ndo terd nenhuma classificagdo no certame.

DA PROVA ESCRITA

9.18. A Prova Escrita — estudo de caso, de caréter eliminatdrio e classificatdrio, visa avaliar os conhecimentos necessérios ao desempenho pleno das atribuigées do candidato ao respectivo cargo, além de considerar a capacidade do candidato de expor com
clareza, concisdo, precisdo, coeréneia e objetividade assuntos relacionados ao bom desempenho da fungo.

9.18.1. A Prova Escrita serd iniciada &s 15h da data de aplicacdo descrita no subitem 9.1. e terd tempo de duragéo de 4h | observando-se o contido no subitem 7.1.4.

9.19. Terdo corrigidas a Prova Escrita os candidatos habilitados e, simultaneamente, mais bem classificados na prova objetiva, conforme & tabela a sequir:

ACE - DIPE | Especialidade Ampla PCD Negros
Ciéncias Atuariais 20 Todos habilitados na prova objetiva | Todos habilitados na prova objetiva
Ciéncias Contabeis 110
Ciéncias Economicas 100
Direito 100
Engenharia Civil 120
Tecnologia da Informagéo (TI) 50

9.20. Todos os candidatos empatados na dltima colocagda, no(s) limite(s) previsto(s) acima, terdo sua prova escrita corrigida.

9.21. 0 candidato que ndo tiver sua prova escrita corrigida por ndo estar entre 0s previstos no item 9.79 serd excluido do Concurso.

9.22. Ma corregdo da prova escrita serdo analisados o conhecimento e & capacidade tedrico-prética do candidato em desenvolver a proposta de forma precisa, com clareza, coeréncia e objetividade. Serdo avaliados, ainda, a organizagdo do texto, a andlise e
sintese dos fatos examinandos, a corregdo gramatical, o raciocinio, a fundamentagéo e a sua consisténcia e a capacidade de interpretagdo e exposicdo demonstrada.

9.23. 0 valor total da prova escrita sera de 40 (quarenta) pontos , onde a pontuagdo minima necesséria para aprovagdo serd de 24 (vints & quatro) pontos, sendo que o candidato que ndo obtiver a pontuagdo minima necesséria serd excluido do Concurso.

9.24 Serd atribuida nota 0 (zero) & prova que:

) apresentar resposta inadequada a0 caso proposto, ainda que possivel, mas que ndo se coadune de farma imediata & proposta apresentads;

b) apresentar nome, rubrica, informagdes pessoais, assinatura, sinal, marca, informagdo ndo pertinente ao caso proposto ou qualguer outra informagéo que possa permitir a identificagdo do candidato;

c) apresentar sinais de uso de corretor de texto ou de caneta marca-texto;

d) estiver faltando folhas;

&) estiver em branco;

f) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros  palavras soltas ou em versos) ou néo for redigida em lingua portuguesa;

g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

h) apresentar o texto definitivo fora do espago reservado para tal;

i) fizer uso de simples copia do texto base apresentado ou trouxer fatos estranhos as informagées fornecidas na proposta.

9.25. Serd considerado como néo-escrito o texto ou o trecho de texto que:

&) estiver rasurado;

b) for ilegivel ou incompreensivel;

c) for escrito em lingua diferente da portuguesa;

d) for escrito fora do espago destinado ao texto definitivo;

e) for escrito a lapis.

10. DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E ESCRITA

10.1. 0 candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagio das provas com antecedéncia minima de Th (uma hora) do horério fixado para o seu inicio, cbservando o horério oficial de Brasilia-DF , munido de caneta esferogréfica de tinta preta
em material transparente, do documento de identidade original e do comprovante de inscrigdo ou do comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo.

10.2. Sera aceito como documento original de identificagdo qualquer um dos sequintes:

a) Cédula de Identidade (RG), ou Registro de Identificacdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou Carteira Nacional de Habilitagéo com foto, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade
expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro — RNE, ou Carteira de Identidads Nacional (CIN);

b) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira Nacional de Habilitagéo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente por meio do acesso ao documento
no aplicativo do érgdo emissor.

10.3. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: documentos sem foto, certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, identidade infantil, nem documentas ilegiveis, ndo identifi-
cdveis e/ou danificados.

10.4. Néo serd aceita copia do documento de identidade, sinda gue autenticada, nem protocolo do documento.

10.5. Por ocasido da reslizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original na forma definida no subitem 10.2 deste Edital ndo poderd fazer as provas e serd automaticamente eliminado do Concurso Pablico.

10.6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original por motive de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido,
no méximo, 30 (trinta) dias antes. Na ocasido, serd submetido & identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impresséo digital em formulério préprio.

10.7. A identificago especial também serd exigida do candidato cujo documento de identificagso suscite dividas relativas & fisionomia ou & assinatura do portador.

10.8. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, & FUNDAGCAQ VUNESP procederd, como forma de identificacéo, & coleta da impresséo digital de todos os candidatos no dia de realizagio das provas.

10.9. & identificacdo datiloscdpica compreendera a coleta da impressdo digital do polegar direito dos candidatos mediante a utilizagdo de material especifico para esse fim, em campo especifico da lista de presencga.

10.10. Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressdo digital do polegar direito, deverd ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato na ata de aplicacdo da respectiva sala.

10.11. N&o serdo aplicadas provas em local, data ou hordrio diferentes dos predeterminados em Edital ou em comunicado oficial.

10.12. 0 candidato deverd permanecer obrigatoriamente na sala de realizagéo das provas por, no minimo, 2h .

10.13. A inobzervancia do subitem anterior acarretard a ndo corregdo da prova €, conseguentemente, a eliminacéo do candidato.

10.14. 0 candidato gue insistir em sair do recinto de realizag&o da prova, descumprindo o disposto no subitem 10.12, deverd assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador de Local, declarando sua desisténcia do Concurso.

10.15. 0= 3 (trés) Gltimos candidatos a terminarem as provas deverdo permanecer juntos no recinto, sendo liberados somente apds os 3 (trés) terem entregado o material utilizado e terem seus nomes registrados na Ata, além de colhidas suas respectivas
assinaturas.

10.16. A regra do subitem anterior poderd ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais nos quais haja nimero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicacdo, como, por exemplo, no caso de candidatos com neces-
sidades especiais que necessitem de sala em separado para a reslizagdo do Concurso, ocasido em que o lacre da embalagem de sequranga serd testemunhado pelos membros da equipe de aplicagdo, juntamente com ofs) candidato(s) presente(s) na sala de
aplicagdo.

10.17. Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem auterizagdo e sem acompanhamento da fiscalizagdo. Caso o faga, ainda que por questdes de salde, ndo poderd retornar & sala de realizacdo das provas em hipdtese alguma.

10.18. 0 candidato somente podera levar consigo o rascunho do gabarito da prova objetiva.

10.19. Ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o seu cartdo de respostas e o seu caderno de guestdes.

10.20. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

10.21. Quando, por qualgquer razdo fortuita, o Concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de interrupgéo, serd concedido prazo adicional sos candidatos do local afetado, de modo que tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizagdo das
provas, em garantia & isonomia do certame.

10.22. 0= candidatos afetados deverdo permanecer no local do Concurso. Durante o periodo em que estiverem aguardando, & contagem de tempo para realizacdo da prova serd interrompida.

10.23. N&o haverd segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento implicard a eliminagéo automética do candidato.

10.24. N&o serd permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos e/ou a utilizagéo de maguinas calculadoras efou similares, livros, anotagdes, réguas de célculo, impressos ou qualguer outro material de consulta, inclusive
cadigos efou legislagéo.

10.25. Serd eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido portando fones de ouvido e/ou aparelhos eletrdnicos, tais como iPod, smartphone , telefone celular, agenda eletrbnica, aparelho MP3 player, notebook,
tablet, palmtop, pen drive , receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro etc., bem coma relégio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessdrios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. O
candidato gue estiver portando algo definido ou similar ao disposto neste subitermn deverd informar ao fiscal da sala, que determinaré o seu recolhimento em embalagem néo reutilizavel fornecida pelos fiscais, a qual deverd permanecer lacrada durante todo o
periodo da prova, sob a quarda do candidato.

10.26. 0 candidato, que estiver de posse de qualguer equipamento eletrénico deverd, antes do inicio da respectiva prova:

a) desligé-o;

b) retirar sua bateria (se possivel);

¢} acondicioné-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagéo VUNESP antes do inicio da respectiva prova, devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagdo da prova;

d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, relégio de qualguer tipo, protetor auricular ete.);

e) esse material deverd permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de prova, dentro dessa embalagem, que deverd também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até & saida do candidato do prédio de aplicagdo da
respectiva prova;

f) os aparelhos eletrdnicos deverdio permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagéo da respectiva prova.

10.27. A FUNDACAD VUNESP ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos a eles causados.

10.28. Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os equipamentos eletrnicos &/ou materiais ndo permitidos em envelope de sequranga ndo reutilizével, fornecido pelo fiscal de aplicagdo. Esse envelope deverd
permanecer lacrado durante toda a realizacdo das provas e somente poderd ser aberto apds o candidato deixar o local de provas.

10.29. A utilizag&o de aparelhas eletrénicos € vedada em qualguer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova £ esteja se encaminhando para a saida do local, ndo poderd utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo
recomendével gue a embalagem ndo reutilizével fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds & safda do candidate do local de provas.

10.30. Serd excluido deste Concurso Pablico o candidato que:

&) ndo comparecer 3s provas, conforme convocacdo publicada oficialmente no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, acessivel pelo siter https://doe.tce. sp.gov.br, como subsidio, no site da Fundagio VUNESR seja qual for o
motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horério estabelecidos no Edital de Convocacdo;

¢} ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto no item 10.2;

d) ausentar-se, durante o concurso, da sala ou do local de prova sem o acompanhamenta de um fiscal;

e) estiver, no local de prova, portando, apds o seu inicio, qualguer equipamento eletronico e/ou sonoro e/ou de comunicagdo ligados ou desligados, que ndo tenha atendido aos itens 10.26,, e suas alineas;

f) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagéo da respectiva prova;

q) fizer anotagdo de informacdes relativas 3s suas respostas, em qualguer material que ndo o fomecido pela Fundagdo VUNESE ou copiar questdes, em parte ou completas, na folha de identificagdo de carteira/rascunho de gabarito da prova objetiva ou em
outro papel;

n) langar meios ilicitos para a realizagdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas da prova objetiva e/ou o caderno de questdes da prova objetiva completos, ou qualquer outro material de aplicacéo de provas, fornecido pela Fundagdo VUNESF;

j) estiver portando armas de qualguer espécie, ainda gue possua o respectivo porte ou autorizagdo;

k) durante o concurso, ndo atender a quaisquer das disposictes estabelecidas neste Edital;

l) perturbar, de qualquer modo, a ordern dos trabalhas;

m) ndo permitir & coleta de sua assinatura e/ou da impresséo digital;

n) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

o) agir cam incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicag&o das provas;

p) retirar-se do local da prova objetiva, antes de decorrido o tempo minimo de 2 horas de permanéncia minima;

10.31. Com vistas & garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizagdo das Provas Objetiva e Escrita, os candidatos serfo submetidos, durante & realizagdo das provas, ao sistema de detecgdo de metais quando do ingresso e da
saida das salas e dos sanitarios.

10.32. N&o serd permitido o uso dos sanitérios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo critério da Coordenagdo do local, poderd ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitérios do local que ndo estejam sende usados
para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

10.33. N&o serd permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de provas.

10.34. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagio destas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contelido 2/ou aos critérios de avaliagdo e de classificagdo.

10.35. Quando, & qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo palicial, ter o candidato se utilizado de processoe ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso.

10.36. 0 descumprimenta de quaisquer das instruges supracitadas implicard a eliminag&o do candidato, podendo constituir tentativa de fraude.

10.37. A partir do fechamento dos portées é vedada a entrada de pessoas ou objetos (materiais, documentos) no local de prova, bem como é vedada aos candidatos qualguer contato com o ambiente externo.

10.38. A partir do fechamento dos porties é vedado aos candidatos usar o celular, circular ou permanecer nos ambientes comuns da instituicéo, e deverd obrigatoriamente se identificar na sala e passar pelos procedimentos de seguranca antes do inicio das
provas.

11. DA CLASSIFICAGAQ NO CONCURSO

11.1. & Nota Final serd & soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva mais a nata da Prova Escrita.

11.2. & Classificaco Final serd obtida apds os critérios de desempate, com base na listagem dos candidatos remanescentes no Concurso.

11.3. Os candidatos aprovados serdo ordenados em classificagdo geral de acordo com os valores decrescentes das notas finais no Concurso, por sistema de ingresso (ampla concorréncia, pessoa com deficiéncia ou cotas para negros), observados os
critérios de desempate deste Edital.

11.4. 0 candidato negro e/ou com deficiéncia concorrera concomitantemente a vaga reservada e 3 vaga destinada & ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificagéo no Concurso.

11.5. 0 candidato negro e/ou com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, terd seu nome constante nas listas especificas, por opgdo de cargo, além de figurar na lista de ampla concorréncia, caso tenha obtido pontuagéo/classificagio necesséria
para tanto.

11.6. 0 candidato negro e/ou com deficiéncia aprovado dentro do nimero de vagas destinado & ampla concorréncia ndo serd considerado para efeito de preenchimento das vagas que lhe sdo reservadas.
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11.7. As vagas reservadas para candidatos inscritos na lista de negros e/ou na lista de pessoa com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem geral
de classificagdo da lista de ampla concorréncia.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que, na sequinte orden:

&) Tiver idade igual ou superior & sessenta anos, nos termos do art. 27, pardgrafo Unico, do Estatuto do Idoso;
b) Obtiver maior pontuagéo na prova Escrita;

c) Obtiver maior pontuagéo na prova de Conhecimentos Especificos;

d) Obtiver maior pontuago na prova de Conhecimentos Gerais;

&) maior idads entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

f) tiver exercido a fungéo de jurado, nos termos do artigo 440 do Cédigo de Processo Penal;

12.2. Persistindo o empate, serd verificado o candidato que tiver o menor ndmero de inscrigdo.

13. DOS RECURSOS

13.1. 0 Gabarito Preliminar, o Resultado Preliminar da Prova Objetiva e o Resultado Preliminar da Prova Escrita serdo publicados no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, acessivel pelo site: hitps://doe tee.sp.govbr, e
divulgados pela Internet no enderego eletrénico: www.vunesp.com.br.

13.2. 0 candidato que desejar interpor recurso contra o Gabarito Preliminar ou contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva e Escrita, dispord de 02 (dois) dias (teis para fazé-lo, a serem contados do primeiro dia Gtil subsequente ao da divulgacéo dos
respectivos documentas. Para recorrer contra o Gabarito Preliminar da Prova Objetiva, ou o Resultado Preliminar da Prova Objetiva e Escrita, o candidato deverd usar formularios préprios, encontrados no enderego eletrdnico: www.vunesp.cor. br, respeitando as
respectivas instrugtes.

13.3. 0 candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestiva serd liminarmente indeferido.

13.4. 0 formulério preenchido de forma incorreta, com campos em branco cu com informagBes incompletas serd automaticamente descensiderado, néio sendo sequer encaminhado & Banca Examinadora da FUNDACAQ VUNESP,

13.5. Ap6s a andlise dos recursos contra o Gabarito Preliminar da Prova Objetiva, a Banca Examinadora da FUNDACAQ VUNESP poderd manter o gabarito, alters-lo ou anular a questéo.

13.6. Quando a anélise de recurso resultar na anulagdo de questio de Prova Objetiva, a pontuagdo correspondente & referida questdo serd atribuida a todos os candidatos.

13.7. Quando houver alteragdo, por forga dos recursos, do Gabarito Preliminar de questdo de Prova Objetiva, essa alteragdo valerd para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

13.8. Ap6s a andlise dos recursos contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva e Escrita, a Banca Examinadora da FUNDACAQ VUNESP podera manter ou alterar o resultado divulgado.

13.9. Todos os recursos serdo analisados e as respectivas respostas serdo publicadas no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, acessivel pelo site: https://doe tce sp.gov.br, e divulgados pela Internet no enderego eletrénico:
WWW.YUNESP.Com.br.

13.10. N3o serdo aceitos recursos via correio eletrdnico ou pelos Correios, assim como fora do prazo.

13.11. N&o serd conhecido o recurso interposto pelo candidato gue tratar de assuntos diversos aos especificados quando do resultado da etapa.

13.12. Em nenhuma hipétese, serd aceito pedido de revisdo de recurse ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem como contra o resultado final das provas.

13.13. Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca Examinadora.

14. DA HOMOLOGAGAO E DA NOMEAGAO

14.1. & homologagdo deste Concurso € de competéncia do Plenério do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e serd publicada no Didrio Oficial Eletronico do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, acessivel pelo site: https://doe tce sp.govbr e no
enderego eletrénico: www.vunesp.com.br, por meio das listas de Classificagdo de Ampla Concarréncia, Pessoas com Deficiéncia e de Negros.

14.2. & convocagdo dos candidatos com deficiéncia e dos candidatos negros aprovados e classificados no Concurso observard a proporcionalidade e a alternéncia com os candidatos de ampla concorréncia, para cada opgdo de cargo/érea de atuagio.

14.2.1. Candidatos com deficiéncia: 5° convocado, 30°, 50°, 708, 90° e assim por diante;

14.2.2. Candidatos negros: 3° convocado, 8°, 13°, 18%, 23° e assim por diante;

14.2.3. Candidatos de ampla concorréncia: demais convocagbes.

14.3. 0 candidato nomeado apresentar-se-d para posse e exercicio 4 suas expensas.

1440 candidato, além de atender aos requisitos exigidos no subitem 3.5 & Anexo Il deste Edital, deverd apresentar, necessariamente, para tomar posse, 03 documentos e certiddes exigidos pelo TCESP:

1441 Cdpias digitais dos sequintes documentos pessoais, sem prejuizo de eventual apresentacdo do respectivo original:

14.4.1.1. Carteira de |dentidade (RG) ou do Registro de Identidade Civil (RIC), comprovando ter, no minimo, 18 {dezoito) anos de idade completos;

14412 Certificado de Reservista de 12 ou 22 categoria ou Certificado de Dispensa de Incorparagéo ou de Isengdo do Servigo Militar, abservado o disposto no artigo 210 do Decreto Federal n® 57.654, de 20.01.1966 (para candidatos do sexo masculina);

14.4.1.3. Titulo de Eleitor, Certiddo de Quitagdo Eleitoral £ o CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas) regularizado;

14414 Cartdo do PIS/PASER se possuir;

14415 Comprovante de formagéo académica para o respectivo cargo;

14416 Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, emitido pela Diretoria de Satde e Assisténcia Social (DASAS) do TCESP;

14417 Atestado de Antecedentes Criminais, expedido pela Policia Civil do Estado onde o candidato tenha residido nos dltimos 5 (cinco) anos, cuja validade serd confirmada pela autoridade responsdvel pela posse e/ou original da Certiddo Negativa de
Antecedentes Criminais do Tribunal de Justica Militar do Estado de S3o Paulo ( se Policial Militar );

14.4.1.8. Certiddo que comprove a condigdo de jurado e de ter exercido efetivamente essa fungio no perioda entre a data da publicacdo da Lei n® 11.689/2008 e a data de término das inscrigies (desde que declarada esta condigdo na ficha de inscrigdo e
utilizada como critério de desempate);

14.4.1.9. Declaragéo de bens na forma da Lei n° 8.730/1993, que também mencione os cargos de diregdo e de 6rgéos colegiados que exerza ou tenha exercido nos Ultimos dois anos, em empresas privadas ou de setor publico e outras instituiges, no Pais
e nao exterior;

14.4.1.10. Declaragdo de acumulagdo de cargo ou fungdo pablics, quando for o case, ou sua negativa, a ser fornecida pelo TCESP no momento da posse;

14.4.1.71. Certiddes expedidas pelos distribuidores criminais Estadual e Federal, relativos sos locais onde o candidato tenha residido nos ditimos 5 (cinco) anos;

14.4.1.12. Para o Servidor ou Empregado Piiblico -

144271, Declaracdo atualizada do érgdo/empresa a que esteja vinculado, ou ditimo drado/empresa a que tenha sido vinculado, informando se o nomeado sofreu ou ndo penalidades administrativas no exercicio de emprego, cargo ou fungdo plblics,
discriminando-se, em caso positivo: quais as penalidades; quais as datas em que foram aplicadas; suas respectivas datas de publicagdo, no periddico oficial;

144272 Certiddo que informe as datas de ingresso/admisséo e exoneragdo/demisséa (se j& tiver ocorride), o regime previdencidrio em que esteve engquadrado, se as contribuigbes previdencidrias estavam, ou ndo, limitadas ao teto do RGPS e se houve
opg&o, ou ndo, pelo Regime de Preavidéncia Complementar;

14.4.1.13. Declarago firmada pelo nomeado de que percebe (ou ndo) proventos de inatividade, seja pela Unido, por Estado ou por Municipio;

144114 3 (trés) fotos, tamanho 3x4 recentes.

1442 0 TCESP poderd solicitar outros documentos complementares que se fagam necessérios.

14.5. Todos os candidatos nomeados, sem excegdo, deverdo se submeter a exame médico de ingresso — de cardter eminentemente eliminatdrio - realizado pela Diretoria de Salde e Assisténcia Social (DASAS) do TCESP

14.5.1. Por ocasido do exame médico para ingresso, a critério do drgdo médico oficial, poderdo ser solicitados do candidato os exames abaixa relacionados, além de outros que julgar necessérios, cabendo ao candidato providencig-los &s proprias expensas:

) hemograma completo - validade: 30 dias;

b) velocidade de hemossedimentagdo - validade: 30 dias;

c) glicemia de jejum - validade: 30 dias;

d) ureia e creatinina - validade: 30 dias;

) TGO - TGP - Gama GT - validade: 30 dias;

f) tempo de tromboplastina parcial ativada (TTPA) - validade: 30 dias;

) PSA - validade: 180 dias;

h) urina tipo | e urocultura (se necessério) - validade: 30 dias;

1) R¥ de tdrax com laudo - validade: 30 dias;

j) eletrocardiograma (ECG) com laudo - validade: 30 dias;

14.5.2. Nao serdo admitidos, em hipétese nenhuma, pedidos de reconsideragéo ou recurso do julgamento obtido no exame médico de ingresso, esgotadas todas as vias possiveis junto & DASAS.

14.6. A falta de comprovagéo de qualquer dos requisitos para investidura, até a data-limite para a posse ou a pratica de falsidade idecldgica em prova documental, acarretara cancelamento da inscrigéo do candidato, sua eliminagdo deste Concurso e
anulagio de todos os atos com respeito a ele praticados pelo Tribunal de Contas do Estado de S50 Paulo ou pela FUNDAGAO VUNESP ainda que j& tenha sido publicada a homolegagéo do resultado final, sem prejuizo das sangées legais cabiveis.

14.7. Serd considerado desistente e excluido automaticamente do Concurso o candidato que, no ato da posse, recusar a vaga que |he for disponibilizada para assungdo do cargo.

14 8. 0 candidato que desejar solicitar o remanejamento de sua classificagdo para o final da lists, sendo recolocado no dltimo lugar da respectiva lista (ampla, PeD ou Negros/Pardos), por drea de atuagdo, deverd preencher o Requerimento de Final de Lista
( Anexo V ) antes da nomeagao, encaminhande o documento digitalizado para o e-mail: finaldelista@tce sp.gov.br.

14.9. 0 candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos serd considerado desistente, implicando sua eliminacdo definitiva e a convocagdo do candidato subsequente imediatamente classificado.

14.10. N&o serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata para fins de posse e que ndo possuir, na data da posse, os requisitos minimos exigidos neste Edital.

14.11. E de inteira responsabilidade do candidate acompanhar os atos convocatdrios publicados apds a homelogagdo do Concurso Pablico.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. Ainscrigdo do candidato implicaré a aceitagdo das normas contidas neste Edital & em outros que vierem a ser publicados.

15.2. E de inteira responsabilidade do candidate acompanhar a publicacdo de todos os atos, Editais e comunicados oficiais referentes a este Concurso, divulgados no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, através do link:
nttps://doe tce sp.gov.br e divulgados integralmente no siter www.vunesp.com.br, ndo sendo aceita a alegacdo de desconhecimento das normas da certame.

15.3. Ndo serdo fornecidos atestados, declaracfes, certificados ou certiddes relativos & habilitagéo, classificagdo ou nota de candidatos, valenda, para tal fim, a publicagdo, no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, das listas
de classificagdo prévia e final dos candidatos, bem comoe a homoelogagéo do resultado do Concurso.

15.4. Os prazos previstos neste Edital serdo contados a partir do primeiro dia Gtil subsequente & data de publicagdo no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (DOE-TCESP), acessivel pelo site https://doe tce sp.gov.br.

15.5. O candidato poderd obter informagtes referentes a este Concursa ao enfrar em contato com a Fundag&o Vunesp por meio do Servigo de Atendimento ao Candidato - DISQUE VUNESP, pelo telefone 11 3874-6300, em dias (iteis, das 8h até as 18h.

15.6. 0 candidato que desejar informagdes ou relatar 8 FUNDAGAD VUNESP fatos ocorridos durante a realizagdo do Concurso deverd entrar em contato por meio do Servigo de Atendimento ao Candidate DISQUE VUNESP pelo telefone 11 3874-6300, em
dias Uteis, das 8h até as 18h

15.7. 0 candidato devera manter atualizados o seu enderego , e-mail e contatos telefdnicos com a FUNDACAQ VUNESP enguanto estiver participande do concurso, até a data de divulgagdo do resultado final.

15.8. Apds a homologagdo do resultado final, as mudancas de enderego, telefone & e-mail, além de informagies sobre o Concurso serdo prestadas pelo TCESP em dias Uteis, por meio dos canais que serdo divulgados quando da homologacdo do certame.
Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacéo de dados pessoais.

15.9. As despesas decorrentes da participagdo no Concurse, inclusive deslocamento, hospedagem e alimentagéo, correm por conta dos candidatos.

15.10. Os casos omissos até a homologagdo do Concurso serdo resolvidos pela FUNDAGAO VUNESP emn conjunto com a Comiss&o do Concurso do TCESP.

15.11. Quaisquer alteragBes nas reqras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de Edital de Retificagio.

S&0 Paulo, 3 de julho de 2026.
CONSELHEIRO DIMAS RAMALHO
PRESIDENTE DA COMISSAO DO CONCURSO

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislagdo e jurisprudéncia devemn ser consideradas com as alteragtes e atualizagbes vigentes até a data da publicagéo do Edital de Abertura de Inscrigées. Leqislagdo e julgados com entrada em vigor apds a publicagdo do Edital de Abertura de
InscrigBes poderdo ser utilizados, quande supervenientes ou complementares a algum tdpico j& previsto ou indispensavel & avaliagdo para o cargo. Todos os temas englobam também a legislagdo que |hes € pertinente, ainda que ndo expressa no conteldo
programatico.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

+ Para 05 cargos de Auditor de Controle Externo - DIPE - Especialidade: Ciéncias Atuariais, Auditor de Controle Externo - DIPE - Especialidade: Ciéncias Contabeis, Auditor de Controle Externo - DIPE - Especialidade: Ciéncias Econdmicas, Auditor
de Controle Externo - DIPE - Especialidade: Direito, Auditor de Controle Externo - DIPE - Especialidade: Engenharia Civil = Auditor de Controle Externo - DIPE - Especialidade: Tecnologia da Informagéo .

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa - Leitura € interpretagdo de diversos tipos de textos (Jiterdrios e ndo literérios). Sindnimos & antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo e conjungdo - emprego e sentido que imprimem &s relagles que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal & nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Raciocinio Légico e Analitico - Relagtes reais ou ficticias entre pessoas, lugares ou objetos, abordanda: Estruturas Lgicas — conceito de proposicéo, operages 2 seus valores Idgicos (negagdo, conjungdo, disjungéo inclusiva, condicional e bicondicional),
quantificadores universais, existenciais & negagdo de proposigéies com quantificadores. Ldgica de Argumentagdo — canceito de argumento, argumentos validos fundamentais e regras de inferéncia, dedugdo de informacgies a partir de afirmagies fornecidas e
utilizando-se as regras de inferéncia. Raciocinio Sequencial - resolucde de situagdes envolvendo sequéncias numéricas ou figurais.

Etica Piiblica e Integridade: Etica no servigo publice. Cédige de Etica da Administrago Piblica direta e autérquica do Estado de S3o Paulo (Decreto Estadual n® 69.328/2025). Cadigo de Etica do TCE-SP; Lei de Conflito de Interesses (Lei Federal n® 12.813/
2013); Prevencdo 3 corrupgdo. Convengdo da ONU contra a Corrupgéo (UNCAC). Principios de integridade em contratagdes publicas (OCDE); Compliance pablico. Programa de integridade na Administragdo Pablica. Plano Estadual de Promogdo de Integridade
(Decreto Estadual n® 67.683/2023).

Legislagéo: Lei Complementar Estadual n® 709/93; Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulg; Instrugdes n® 1/2024 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulg; Sistemas de Controle na Administragdo Pdblica Brasileira: artigos 70
& 75 da Constituigo da Republica Federativa do Brasil de 1988; Dos deveres, das proibigBes e das responsabilidades - Lei n® 10.261/1968.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auditor de Controle Externo - DIPE - Especialidade: Ciéncias Atuariais

Conhecimentos Especificos : Estatistica: Célculo de probabilidades. Distribuicéo de frequénciz; Varidveis aleatdrias discretas e continuas; Distribuicdo de probabilidades; Esperanca matematica; Varidncia; Desvio padrio; Fungéo de distribuicdo acumulads;
Distribuigtes de Bernouille, binamial, multinomial e de Poisson. Fungio densidade de probabilidade; Mediana; Distribuigéo uniforme, Exponencial, Normal, Log-normal. Estimago de pardmetros: Intervalos de confianga; Estimacéo da média de uma populagéo;
Distribuigdo *t" de Student; Estimagdo da proporgdo em uma populagéo; Determinagdo do tamanho de uma amostra para estimagéo da média e da proporgdo de uma populagdo. Matemética Financeira: Juros simples e compostos: capitalizagdo e desconto.
Taxas de juros: nominal, efetiva e equivalente. Rendas uniformes e varidveis. Planos de amortizagéo de empréstimos e financiamentos. Investimento: Conceitos bésicos de investimento: Fluxo de caixa, Taxa de atratividade e Taxa interna de retorno; Valar
presente liquido; indice de lucratividade, Expectativa de retorno dos investimentos, Apregamente de ativos financeiros, Risco de mercado, Risco de Liquidez, Risco sistémico; Tipos de alocagdo de recursos permitidas pela legislagdo vigente: renda fixa, renda
varidvel, investimentos no exterior; investimentos estruturados; fundos imobilidrios; empréstimos consignados, aplicagfes dos recursos dos regimes prdprios de previdéncia social - RPPS (Resolugdo CMN n® 5.272 de 18/12/2025); Politicas de investimento de
RPPS: Perfiz de investimento, Diferencas de gestdo de investimentos para planos de beneficio definido, contribuigdo varidvel e contribuicdo definida, Assets and Liabilities Management ; Cendrio Macroeconémico, Meta atuarial, Melnores préticas de governanga
corporativa para a gestdo de investimentos. Atudria: Avaliacdo atuarial. Métodos Atuariais. Premissas e hipéteses atuarizis. Rendas aleatdrias: Rendas vitalicias constantes; Rendas imediatas antecipadas e postecipadas; Rendas diferidas; Rendas temporérias;
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Rendas varidveis em progresséo aritmética; Rendas varidveis em progressdo geométrica; Rendas de ativos e invélidos; Fracionamento de rendas. Tipos de plano: beneficio definido; contribuicdo definids; contribuigdo varidvel. Reservas Mateméaticas: Métodos de
célculo individual da reserva matemética (métodos prospectivo, retrospectivo e recorréncia); Métodos de custeio para calculo de provisGes mateméticas: método agregado, entrada a idade normal, crédito unitdrio tradicional, crédito unitério projetado; Reserva
de beneficios a conceder; Reserva e beneficios concedidos; Reserva Especial para revisdo de plano; Reserva de Contingéncia. Custos atuariais: custo normal e suplementar. Apuragdo de resultado: déficit e superdvit. Fundo de Oscilagéo de Riscos. Ativo Real
Liguido: conceito e composigde. Demonstrativo de resultados da avaliagdo atuarial. Nota Técnica Atuarial. Fluxo de Caixa atuarial. Saldamento de planos. Migragdo entre planos. Retirada de Patrocinio. Regimes Financeiros: Regime de capitalizagdo; Regime
de capitais de cobertura; Regime de repartic&o simples. Rotatividade e Entradas de Gerages Futuras. Contabilidade: Principios contabeis aplicados & contabilidade publica: entidade, continuidade, oportunidade, registro pelo valor original, atualizagdo mone-
téria competéncia, prudéncia; Usudrios da infarmagdo contébil: usudrios internos; usudrios externos; Aspectos gerais da contabilidade: ativos, passivos, patriménio liquido, patriménio social, receitas, despesas, ganhos, perdas, lucro; Provisées: elementos de
incerteza, reconhecimento das provisdes (provével, possivel, remoto), diferengas entre provisdes e passivos acumulados, subestimago de provisdes, superestimacéo de provisdes; Demonstragies contébeis: Balango financeiro/patrimonial, balancetes, balango
orgamentério, demonstragdo das variagbes patrimoniais, notas explicativas. Direito Previdencidrio: Sequridade social: Conceito, origem e evolugdo leqgislativa no Brasil, organizaco e principios. Custeio da seguridade social: Receitas, contribuigies sociais,
saldrio-de-contribuigdo. Regime qeral de previdéncia social. Regime préprio de previdéncia dos servidores pablicos. Legislagdo Especifica para Regimes Préprios: Constituigo da Replblica Federativa do Brasil de 1988. Emendas Constitucionais n® 20/1998,
n® 41/2003, n® 47/2005, n® 70/2012 & n® 103/2019 - Reforma da Previdéncia. Lei Federal n® 9.717/1998 e alteragdes. Lei Federal n® 9.796/1999 e alteragles. Lei Federal n® 10.887/2004 e alteragBes. Lei Complementar n® 1071/2000 e alteragfes. Previdéncia
complementar: Constituigdo da Repablica Federativa do Brasil de 1988 e respectivas emendas. Leis Complementares n® 108/2007 e n® 109/2001. Jurisprudéncia aplicada dos Tribunais Superiores.
Auditor de Controle Externo - DIPE - Especialidade: Ciéncias Contabeis

Conhecimentos Especificos - Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico : Conceitos e Aplicabilidade das normas. Normas contébeis. Campo de aplicagdo. Usuérios da informagéo contabil no setor pablico. Plano de cantas. Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico (PCASF) e Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Pablico (MCASP). Conceitos & procedimentos contdbeis orgamentérios: Principios orgamentérios. Receita orgamentaria (classificacdo, previsdo e execucio). Despesa orgamentéria (classificacdo,
fixacdo e execucdo). Fonte & destinagdo de recursos. Restos a pagar. Suprimento de fundos. Conceitos e procedimentos contébeis patrimoniais: composigdo do patriménio pablico. Variagdes patrimaniais qualitativas, quantitativas e resultado patrimanial.
Mensuragdo de ativos e passivos. Ativos imobilizado e intangiveis. Reavaliagio, redugéo ao valor recuperdvel, depreciagdo, amortizacdo e exaustdo. Transagbes sem contraprestagdo. Provistes, passivos contingentes e ativos contingentes. Repercusséo patri-
monial das despesas de exercicios anteriores. Procedimentos contabeis especificos: parcerias publico-privadas. Operages de crédito, divida ativa, precatdrios. Caracteristicas qualitativas da informagéo contabil. Avaliagdo patrimonial bases de mensuragéo em
conformidade com a estrutura conceitual. Demonstragdes Contdbeis Aplicadas ao Setor Pablico: Balango Orgamentdrio, Financeiro e Balango Patrimonial. Demonstragdes das Variagtes Patrimoniais, dos Fluxos de Caixa e das Mutages do Patriménio Liquido.
Notas explicativas e Consolidagéo das Demonstragtes Contabeis. Finangas piblicas - Funcdes do Governo. Falhas de mercado e produgo de bens piblicos. Politicas econdmicas governamentais (alocativa, distributiva e estabilizadora). Orgamento Pablico:
Planejamento, execucdo £ controle do orgamento. Tipos argamentérios: orgamento cldssico, orgamento programa; orgamento base zero; orgamento por desempenho; crgamento participativo. Instrumentos de planejamento: plano plurianual de investimentos, lei
de diretrizes orgamentérias e orgamento anual. Créditos Adicionais. Fiscalizagdo contabil, financeiras e orgamentaria prevista na Constituigdo Federal. Responsabilidade na Gestdo Fiscal: conceitos e normas estabelecidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n® 101/2000). Plangjamento. Receita e Despesa Piblicas. Transferéncias voluntérias. Destinagdo de recursos plblicos para o setor privado. Divida e endividamento. Gest3o patrimonial. Despesa de Pessoal. Prestagdo de Contas. Transparéncia,
controle e fiscalizagdo. Sistema constitucional de controle externo previsto na Constituigdo Federal & na Canstituigdo do Estado de Sdo Paulo. Contabilidade Geral - Conceitos e aplicabilidade das normas. Normas contébeis. Campo de aplicacdo. Usudrios dos
relatdrios financeiros para fins gerais. Regimes contébeis. Caracteristicas qualitativas de informagdes financeiras. Escrituragdo contébil. Plano de contas. Transagfes contdbeis. Balancete de verificacdo. Elementos patrimoniais das demonstragées contébeis.
Depreciagdo, Amortizagdo e Exaustdo. Redugdo ao valor recuperdvel de ativos. Provisdo, passivo e ativo cantingentes. Patriménio liquido. Estrutura Conceitual para Elaboracéo e Divulgacdo de Relatdrio Contabil-Financeiro. Demonstragées Contabeis: Balango
Patrimonial. Demonstragdo do Resultado do Exercicio. Demanstragdo do Resultado Abrangente. Demonstragio dos Lucros ou Prejuizos Acumulados. Demonstragdo das Mutagdes do Patrimdnio Liquido. Demonstracdo dos Fluxos de Caixa. Demanstragdo
do Valor Adicionado. Notas Explicativas. Demonstragtes Contdbeis Consolidadas. Andlise de Balangos. Ciclo econdmico, operacional e financeiro. Contabilidade Gerencial : Sistema de Informagdo Gerencial: finangas e contabilidade gerencial. Sistema de
gerenciamento de custos e desempenho. Implementagdo de sistema de informagdes gerenciais. Sistema de custeio por absorgdo. Sistema de custeio varidvel, margem de contribuigdo e anélise custo/volume/lucro. Custo padrdo. Custeio baseado em ativi-
dades. Formagéo de pregos. Gestdo e Andlise de Orgamentos: ponte de equilibrio, margem de seguranga, anélise financeira de orgamentos. Legislagéo - Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico — Instituto Rui Barbosa. Normas e Pronunciamentos do
Comité de Pronunciamentos Contabeis. Normas Técnicas do Canselho Federal de Contabilidade — CFC (Geral e Especificas). NBC TSP Estrutura Conceitual. Apresentagio das demonstragfies contdbeis (NBC TSP n® 11/2018). Custos no setor publico (NBC
TSP n® 34/2021). NBC TA Estrutura Conceitual para Trabalhos de Asseguragdo. Normas Gerais de Direito Financeiro (Lei n® 4.320/1964); 4) Lei das Sociedades Andnimas (Lei n® 6.404/1976). Governo Digital (Lei n® 14.129/2021). Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos (Lei n® 14.133/2021). Lei Geral de Protegdo de Dados (Lei n® 13.709/2018). Lei Complementar Estadual n® 709/93. Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo. Direito Administrativo - Conceito de Direito Administrativa.
Origem. Bases idecldgicas. Regime juridico-administrativo. Fungdo publica. Fungdo administrativa. Fungdo politica ou de governo. Conceito de interesse publico. Interesse primério e secundério. Regime juridico administrativo. Principios constitucionais do
Direito Administrativo expressos e implicitos. Poderes da Administragdo Pablica. Atos e procedimentos administrativos dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios — Lei Federal n® 13.726/2018. Organizagdo administrativa. Orgéos
publicos. Competéncias administrativas. Competéncias discriciondrias e vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito do ato administrativo, discricionariedade técnica, controle da discricionariedade. Centralizagdo e descentra-
lizagdo administrativa. Desconcentragdo. Hierarquia administrativa. Delegacéo e avocagio de competéncia. Administragdo Indireta. Conceito. Controle da Administrag&o Indireta. Autarquias. Autarquias especiais. Agéncias executivas. Agéncias requladoras.
Fundagtes publicas. Fundagfes municipais. Empresas estatais: empresas plblicas e sociedades de economia mista. Lei de Responsabilidade das Estatais (Lei n® 13.303/2016). Consdreios publicos. Contrato de rateio & de programa. Lei de Consdreios Publi-
cos (Lei Federal n® 11.107/2005 e Decreto Federal n® 6.017/2007). Convénios entre entidades federativas. Acordos de cooperagdo. Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais. Servigos sociais autdnomos. Organizagbes sociais. Contrato de gestdo. Lei das
Organizagtes Scciais (Lei Federal n® 9.637/1998). Organizacdes de sociedads civil de interesse pablico. Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC (Lei Federal n® 13.019/2014). Termo de parceria. Lei das OSCIP (Lei Federal n® 9.790/
1999 e Decreto Federal n? 3.100/1999). Convénios de sadde complementar ao SUS. Servidores pablicos |. Conceita e classificagdo. Servidores estatais: servidores e empregados pablicos. Normas constitucionais sobre os servidores estatais. Servidores pabli-
cos: conceito & regime juridico. Remuneragdo dos servidores publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso plblico. Processo seletivo publico. Contratag&o tempordria. Terceirizagdo. Direito de greve e sindicalizagdo dos servidores publicos. Cargos
publicos. Estagio probatdrio. Estabilidade. Provimento. Remogdo. Cessdo de servidores. Enquadramento. Redistribuicdo. Direitos dos servidores municipais. Servidores publicos II. Aposentadoria dos servidores publicos. Aplicac&o subsidiria do Regime Geral.
Regime préprio e previdéncia complementar. Deveres e proibigdes dos servidores publicos. Regime disciplinar dos servidores plblicos. Sangdes disciplinares. Processo administrativo disciplinar: apuragdo preliminar, sindicéncia, processo sumério, procedimento
sumdrio, inquérito administrativo, inquérito administrativo especial, exoneragdo de servidor em estégio probatdrio. Responsabilidade civil dos servidores publicos. Competéncia regulamentar. Decreto executivo. Regulamentos de execugdo; requlamentos de
complementacao técnica; requlamentos imprdprios. Outros veiculos introdutores de narmas abstratas: resoluges, regimentos, portarias, instruges. Extingdo dos requlamentos. Cantrole parlamentar & jurisdicional dos regulamentos. Atos administrativos. Ato
administrativo e fato administrativo. Conceito, classificagdo, espécies de ato administrativo. Licengas & autorizagtes administrativas. Existéncia, validade e eficécia do ato administrativo. Elementos e pressupostos. Abuso de poder, excesso de poder e desvio de
poder. Atributos. ExtingZo e modificagéo do ato administrativo. Revogagdo. Retificagio e invalidagdo. Convalidagdo. Efeitos dos vicios. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo administrativo. Audiéncias
e consultas pdblicas. Coisa julgada administrativa. Lei do Processo Administrativo Federal (Lei Federal n° 9.784/1999 e Lei Estadual n® 10.177/1998). Licitagbes plblicas. Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). Nommas
gerais para licitagdo e contratagio pela administragdo publica de servigos de publicidade prestados por intermédio de agéncias de propaganda (Lei Federal n® 12.232/2010). Contratos administrativos. Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas
dos contratos administrativos. Prazo e prorrogagdo do contrato. Formalidades, instrumento contratual. Eficdcia. Extingdo. Contratos administrativos. Controle preventivo das licitagfes realizado pelos Tribunais de Contas previsto na Lei n® 14.133/21. Diversas
espécies de contratos administrativos. Administragdo pablica locadora e locatéria. Contratos privados da Administragdo. Convénios administrativos e instrumentos congéneres. Lein® 14.133/21. Servigos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime
juridico, principios do servigo publico, usuério, titularidade. Lei do Usudrio de Servigos Pablicos (Lei Federal n® 13.460/2017). Servigos de interesse local. Servigo publico de educacéo. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB (Lei Federal n® 9.394/
1996). Servigo de salide e direito sanitéric. Lei do Saneamento Bésico (Lei Federal n® 11.445/2007). Sistema Unico de Saude. Lei do SUS (Lei Federal n® 8.080/1990). Concess&o de servigo publico. Conceito, natureza juridica, remuneragéo do concessionério.
Licitagdo das concesstes. Contrato de concessdo. Direitos, deveres e responsabilidade da concessiondria e do poder concedente. Lei de Concessdes de Servigos Pdblicos (Lei Federal n® 8.987/1995). Permiss&o & Autorizagdo de servigo publico. Parcerias
Publico-Privadas. Concessdo administrativa. Licitagdo das parcerias. Regime de garantias. Regimes de empreitada. Responsabilidads do construtor e da Administragdo. Lei de Parcerias Publico-Privadas — PPP (Lei n® 11.079/2004). Concessao patrocinada e
concessdo administrativa. Intervengdo do Estado no dominio econdmico. InfragBes administrativas 3 ordem econdmica. Regulagéo administrativa. Exploragéo de atividade econdmica pelo Estado. Atividades privadas sob regime especial. Infragtes e sangies
administrativas. Providéncias acautelatdrias. Multas administrativas. Poder de policia. Ordenagdo administrativa. Relacdo geral e especial de sujeicdo. Responsabilidade das pessoas juridicas. Lei Anticorrupgdo (Lei Federal n® 12.846/2013). Intervencéo do
Estado na propriedade. Restrigtes, limitagdes e sacrificios do direito de propriedade. Fungdo social da posse e da propriedade. Desapropriagdo. Declaragdo de utilidade publica. Processo de desapropriacdo. Imissdo provisdria na posse. Justa indenizacéo.
Desisténcia da desapropriacdo. Desapropriagdo indireta. Retrocessdo. Desapropriagdo de bens publicos. Perdimento de bens. Requisicdo. Serviddo administrativa. Tombamento. Bens publicos. Conceito, classificacéo, afetacio e desafetagéo, regime juridico.
Gestdo de bens publicos. Utilizagdo pelos administrados: autorizagdo, permisséo e concessdo de uso. Concessdo de direito real de uso. Enfiteuse. Abandono. Coisas perdidas. Bens de pessoas ausentes. Heranga jacente e vacante. Alienagdo de bens pablicos.
Controle da Administragdo. Controle interno e externa. Controle parlamentar. Controle do Tribunal de Contas. Sustagdo de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidaddo e pelo Ministério Publico. Responsabilidade civil do Estado.
Indenizagéo  ressarcimento. Responsabilidade estatal por atos licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo causal e de imputagdo. Dano indenizével. Responsabilidade civil pessoal dos agentes plblicos. Responsa-
bilizagdo administrativa e jurisdicional. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000). Lei de Acesso a Informaggo (Lei Federal n® 12.527/2011). Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n® 13.709/2018). Responsabilidade dos
Prefeitos. Lei da Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores {Decreto-Lei n® 201/1967). Lei de Introdugdo &s Normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n® 4.657/1942). Stmulas e jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF). Direito Tributério : Sistema
Tributério Nacional: titulares do poder de tributar. Principios gerais. Lei complementar em matéria tributéria. LimitagBes ao poder de tributar (Principios juridicos da tributagdo). Imunidades genéricas e especificas. Competéncia tributéria: Impostos da Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios. Empréstimos compulsérios. Contribuigdes sociais e outras contribuigdes. Reparticdo das receitas tributérias. Cadigo Tributdrio Macional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas, contribuigées de melhoria.
Contribuigfes previdencidrias. Normas gerais de Direito Tributério: legislagéo tributéria, fontes principais e secundérias do Direito Tributério, vigéncia da legislacdo tributéria, aplicagdo da leqislacdo tributéria; interpretacio e integragio da legislagdo tributéria.
Obrigagéo tributéria: tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo, solidariedade, capacidade tributria, domicilio tributério; responsabilidade tributéria, responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infragtes.
Crédito tributério: langamento tributério, modalidades de langamentos; suspensdo da exigibilidade do crédito tributério — modalidades; extingéo da exigibilidade do crédito tributdrio - modalidades; exclusdo do crédito tributdrio - modalidades. Garantias e
privilégios do crédito tributério, preferéncias. Administrago tributéria: Fiscalizagdo. Divida ativa. Certiddes negativas e positivas. Direito Financeiro - Conceito e objeto. Disposigdes constitucionais. Emendas constitucionais. Vedagfes constitucionais. Atividade
financeira do Estado. Fontes do Direito Financeiro. Constituigdo Federal/1988, Titulo VI, Cap. Il. Normas Gerais de Direito Financeiro (Lei Federal n® 4.320/1964). Conceito e classificagéo de Receita pidblica. Conceito e classificagdo de Despesa publica. Proposta
orgamentdria. Elaboragéo da Lei do Orgamento. Exercicio financeiro. Créditos adicionais (suplementares, especiais e extraordinrios). Execugdo do orgamento. Fundos Especiais. Controle da execugdo orgamentdria. Contabilidade. Autarquias e outras entidades.
Finangas publicas voltadas para & responsabilidade na gestéo fiscal. Orgamento publico. Conceito. Tipos. Principios orgamentarios. Leis orgamentéarias. Plano plurianual. Lei de diretrizes orgamentérias. Lei orgamentaria anual. Ciclo orgamentério. Processo
legislativo. Emendas parlamentares ao projeto orgamentério. Execucdo obrigatdria das emendas parlamentares. Estagios da despesa plblica. Empenno. Conceito, tipos, nota de empenho. Restos a pagar. Despesas obrigatdrias de cardter continuado. Despesas
com pessoal. Despesas com seguridade social. Regime de adiantamento. Receita piblica. Rentncia de receita. Disponibilidade de caixa. Transferéncias voluntérias. Destinagéo de recursos plblicos para o setor privado. Sistema financeiro nacional. Precatdrios.
Conceito. Histérico. Disposigies constitucionais. Emendas constitucionais. Parcelamento do art. 33 do Ato das Disposigies Constitucionais Transitdrias (ADCT). Intervencdo Federal. Precatério alimentar. Prioridade alimentar. Abatimento de débitos tributérios.
Compra de iméveis publicos. Atualizag&o monetéria. Juros de mora. Cessdo de precatdrios. Assungdo de divida. Parcelamento do art. 97 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitdrias (ADCT). Dos sistemas de parcelamento. Resolugéo do Conselho Nacio-
nal de Justica (CNJ) sobre precatérios. Acordos. Sequestro. Decises do Supremo Tribunal Federal. Precatério na lef de responsabilidade fiscal. Empréstimos piblicos. Conceito, natureza, classificagéo, principios, regime constitucional. Limitagdes impostas pela
Lei Complementar n® 101/2000. Operagbes de crédito. Antecipagéo de receita. Controle financeiro interno. Controle financeiro externo. Controle pelo Tribunal de Contas. Controle jurisdicional do orgamento. Orgamento e reserva do possivel. Stmulas e jurispru-
déncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF). Avaliagéo Econdmica de Projetos e Atives : Conceito de projeto de Investimentos. Etapas na elaboragdo de projetos. Avaliagéo de ativos. Abordagens para avaliagdo. Métodos de avaliagdo. Taxa interna de retorna.
Taxas de desconto. Elaboragdo de premissas. Custo do capital préprio. Custo médio ponderado de capital. Prémio de risco do mercado. Alavancagem financeira. Fluxo de caixa. Modelos de fluxos de caixa descontados. Anélise dos demonstra vos financeiros.
Andlise de balangos. Custos e despesas operacionais. Depreciacdo. Amortizagdo. Reinvestimentos. Matemética Financeira - Regra de trés simples & composta, proporcionalidades e porcentagens. Juros simples & compostos. Capitalizagdo e desconto. Taxas de
juros nominal, efetiva, equivalente, real e aparente. Rendas uniformes e varidveis. Planos de amortizagéo de empresamos e financiamentos. Sistema francés (tabela Price). Sistema de Amortizagdo Constante (SAC). Sistema de Amortizagdo Misto (SAM). Célculo
financeiro. Custo real e efetivo das operagtes de financiamento, empréstimo e Investimento. Avaliagdo de alternativas de investimento em econamia estével e em ambiente inflaciondrio. Taxas de retorno e taxas internas de retorno. Auditoria Governamental:
Conceito, evolugdo; Auditoria interna e externa: papéis; Auditoria governamental sequndo a INTOSAI (International Organization of Supreme Audit Institutions). Normas internacionais para o exercicio profissional da auditoria; Normas da INTOSAL: principios
fundamentais de auditeria e cédigo de ética do setor publico (IS5A1s 100, 130). Auditorias de conformidade, financeira & operacional. Conceitos, caracteristicas e finalidades. Outros instrumentos de fiscalizagdo: levantamento, monitoramento, acompanhamento
e inspegdo. Planejamento de auditoria. Modelo de risco de auditoria. Termos da auditoria e estratégia global de auditoria. Técnicas para obtengéo do entendimento do objeto e de seu ambiente. Materialidade. Escopo do trabalho. Avaliagéo dos riscos gerais
do trabalho, dos riscos inerentes e de controle. Respostas do auditor aos riscos gerais do trabalno. Respostas do auditor aos riscos de distorgdo relevante ou residuais (natureza, época e extensdo). Matriz de Planejamento. Métodos de amostragem aplicéveis
&z auditorias: por atributos e por unidade monetéria. Técnicas e procedimentos: inspegdo documental, inspecéo fisica, reexecucdo, recélculo, observagdo direta, entrevista indagagéo, circularizagéo, conciliagio, procedimentos de revisdo analitica, cruzamento
eletréinico de dados. Suficiéncia e adequagdo das evidéncias. Matriz de Achados e Matriz de Responsabilizagdo. Tipos de opinido de auditoria em trabalhos de asseguragdo razodvel. Documentagdo da auditoria. Administragéo Financeira e Orgamentaria:
Federalismo Fiscal. Orgamento publico: conceitos e principios; Evolugdo conceitual do orgamento pablico; Orgamenta-Programa: fundamentos e técnicas. Orgamenta piblico no Brasil: Titulos |, IV, V e VI da Lei n® 4.320/1964. Orgamento na Constituigdo de
1988: Plana Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentdrias (LDO), Lei Orgamentéria Anual (LOA). Leis de Créditos Adicionais. Emendas parlamentares ao Orgamenta. Plano Plurianual (PPA): estrutura, base legal, objetivos, conteddo, tipos de programas. Lei
de Diretrizes Orgamentdrias (LDO): objetivos, estrutura, base legal e conteldo, Anexos de Metas Fiscais, Anexos de Riscos Fiscais, critérios para limitagdo de empenho. Classificagdes orgamentérias. Classificacdo da despesa piblica: institucional, funcional,
programatica, sequndo o Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Pablico (MCASP). Classificacdo da receita publica: institucional, por categorias econdmicas, por fontes, segundo o MCASP Ciclo orgamentério: elaboragdo da proposts, discusséo, votagdo e
aprovacio da lei de orgamento. Execucdo orgamentaria e financeira: estagios e execucdo da despesa publica e da receita publica. Programagéo de desembolso e mecanismos retificadores do orgamento. Regime de adiantamento.

Auditor de Controle Externo - DIPE - Especialidade: Ciéncias Econémicas

Conhecimentos Especificos - Microeconomia. Teoria do cansumidar e sua fundamentagéo. Equilibrio do consumidor. Alteragfes na posigdo de equilibrio. A curva de demanda: derivagtes, elasticidades e deslocamentos. Teoria da empresa. Teoria da produ-
¢80 e dos custos: fungdo de produgio, rendimentas de escala e de fator. Elasticidade, substituigdo, custos de produgdo e detalnamentos. Curva da oferta: derivag@es, elasticidade e deslocamentos. Mercados, concorréncia perfeita e imperfeita. Tipos, equilibrios
e estruturas. Macroeconomia. Contas nacionais. Grandes agregados: conceituagdo e derivagdes. Produto real versus produto nominal. Nimeros-indices. Economia monetéria. Evolugdo, formas, tipos e fungies da moeda. Conceito de meios de pagamentos e
base monetéria. Teoria quantitativa da mosda. Bancos comerciais e a criagdo da moeda. Politica monetéria & o papel do Banco Central. Tipos e causas da Inflagdo. Nogfes de economia internacional. Conceituagdo e estrutura de balango de pagamentos. Taxa
de c&mbio fixa e flutuante. Regimes cambiais. Politica de ajuste do balango de pagamentos. Determinagdo do nivel de equilibrio. Modelos cléssico e keynesiano. Demanda e oferta agregada. Equilibrio macroecondmico. Modelo 1S-LM. Diversos multiplicadores
dos gastos. Politica Econémica e Finangas Pdblicas. Politicas de administragdo e juste de demanda. Politicas fiscal, manetéria e cambial. Conceitos, objetivos & instrumentos. Nogdes de finangas publicas. Atribuices econémicas do Governo. Bens pablicos e
meritérios. Tributacdo e equidade, a curva de Laffer. Papel do Estado na economia. Anélise da politica de gastos. Conceitos & efeitos do déficit publico e divida publica. Execugdo orgamentéria e os créditos adicionais. Economia do Setor Piblico. Classificacdo
de bens: padblico, semipublico e privado. Funges governamentais. Principios gerais de tributagéo. Tendéncias gerais da evolugdo do gasto publico no mundo. Calculo do déficit piblico. Necessidades de financiamento do setor publico (NFSP) nos conceitos
nominal, aperacional & resultado primério. Evolugdo da discussdo sobre previdéncia social. Evolugdo da discusso sobre o sistema tributério. Evolugdo da discussdo sobre Federalismo Fiscal. Requlagdo no Brasil. Metas fiscais desde 1998. Métodos quantita-
tivos. Conceitos basicos de probabilidade e estatistica. Varidveis aleatérias. Distribuicdo de probabilidade. Distribuicéo de frequéncia. Distribuicdo acumulada. Estatistica descritiva. Estimagdo pontual & por intervalos. Testes de hipétese. Principios de lgebra
matricial. Regresséo. Conceitos bisicos e aplicacdes de nimeros indices. Medidas de distribuigio de renda e concentragdo industrial. Conhecimentos sobre atudria. Etica Profissional no Servigo Pablico.

Auditor de Controle Externo - DIPE - Especialidade: Direito

Conhecimentos Especificos - Direito Constitucional: Estado. Origem. Formagdo. Conceito e elementos. Forma de Estado. Formas de Governo. Sistemas de Governo. Direito Processual Constitucional. Constituigdo e processo. Direito canstitucional proces-
sual. Sistema Juridico. Supremacia Constitucional. Nulidade. Conceito de Constitucionalidade. Controle de Constitucionalidade. Conceito, Requisitos e Espécies de Controle de Constitucionalidade. Controle Difuso. Incidente de Arguigdo de Inconstitucionalidade.
Simula Vinculante. Repercussdo Geral. Controle Concentrado. Agdo Direta de Inconstitucionalidade. Acdo declaratdria de constitucionalidade. Agdo declaratéria de inconstitucionalidade por omiss&o. Acdo direta de inconstitucionalidade interventiva. Arguicdo
de descumprimento de preceito fundamental. Controle de Constitucionalidade no &mbito estadual. Writs Constitucionais. Mandado de injungio. Mandado de sequranca. Agbes Constitucionais. Eficécia e Aplicabilidade Das Normas Constitucionais. Organiza-
¢80 do Estado e do Poder. Federacdo. Caracteristicas. Federagdo Brasileira. Unido. Competéncia da Unido. Estados membros. Competéncia dos Estados Membros. Reqgides Metropolitanas, aglomerages urbanas e microrregides. Municipios. Formagéo dos
Municipios. Competéncia dos Municipios. Distrito Federal. Competéncia do Distrito Federal. Reparticdo das Competéncias. Intervengdo. Intervengio Federal. Intervencdo Estadual. Poder Legislativo. Estrutura do Poder Legislativo. Estrutura do Poder Legislativo
Federal, Estadual, Municipal, Distrital e dos Territdrios. Processo Leqislativo. Tipos e Espécies. Procedimento. Fases. Iniciativa. Discussdo e Aprovagdo. Execugdo. Espécies. Normativas. Emenda Constitucional. Leis Complementares, Ordinérias e Delegadas,
Medida Provisdria, Decreto Legislativo e Resolugdes. Funcdo fiscalizatdria exercida pelo Legislativo e pelo Tribunal de Contas. Poderes dos Tribunais de Contas. Composicéo, caracteristicas e atribuigdes dos Tribunais de Contas. Tribunais de Cantas Municipais.
Ministério Publico de Contas. Poder Executivo. O exercicio do Poder Executivo no dmbito federal, estadual, municipal, distrital e dos territdrios. AtribuigBes. Posse & Mandato. Vacancia e impedimentos dos cargos. Ministros de Estado. Conselno da Republica.
Conselho de Defesa Nacional. Poder Judicidrio. Jurisdigo. Fungdo jurisdicional. Orgdos do Poder Judicidrio. Direitos e Garantias Fundamentais. Evolugdo. Caracteristicas. Aplicabilidade. Direitos Humanos. Direitos Fundamentais explicitos e implicitos. Con-
vengbes e Tratados Internacionais sobre Direitos Humanos. Conflito entre Direitos Fundamentais. Direitos Individuais e Coletivos. Direitos Sociais. Direitos da Nacionalidade. Direitos Politicos. Inglegibilidades. Ficha Limpa. Partidos Paliticos. Os mecanismos de
participagdo do cidaddo, do povo e da sociedade na vida politica e administrativa brasileira. Ordem Social. Sequridade Social. Educacgo. Cultura. Desporto. Cigncia & Tecnologia. Comunicagdo Social. Meio Ambiente. Familia, Crianga, Adolescente e Pessoa Idosa.
Direito & Protecdo Especial. Indios. Ordem Econdmica e Financeira. Principios da Ordem Econdmica. Sistema Financeiro Nacional. Interveng&o do Estado. Da Politica Urbana. Da Politica Agricola. Da Administraggo Piblica. Principios constitucionais. Servidor
Publico. Licitagdo. Servidor plblico & mandato eletivo. Sisterna Remuneratério. Previdéncia e estabilidade do servidor plblico. Constituigdo Federal de 1988 (CF). Emendas & Constituicdo. Bloco de constitucionalidade. Controle de convencionalidade. Simulas e
jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Administrativo - Conceito de Direito Administrativo. Origem. Bases ideolégicas. Regime juridico-administrativo. Fungdo pablica. Fungdo administrativa. Fungdo politica ou de gaverno. Conceito de interesse pablico. Interesse primério e secundério.
Regime juridico administrativo. Principios constitucionais do Direito Administrativo expressos e implicitos. Poderes da Administragéo Publica. Atos e procedimentos administrativos dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - Lei
Federal n® 13.726/2018. Organizagdo administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas. Competéncias discricionarias e vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito do ato administrativo, discricionariedade técnica,
controle da discricionariedade. Centralizagdo e descentralizagdo administrativa. Desconcentragdo. Hierarquia administrativa. Delegacéo e avocagdo de competéncia. Administragdo Indireta. Conceito. Controle da Administragdo Indireta. Autarquias. Autarquias
especiais. Agéncias executivas. Agéncias requladoras. Fundagdes pablicas. Fundagties municipais. Empresas estatais: empresas plblicas e sociedades de economia mista. Lei de Responsabilidade das Estatais (Lei n® 13.303/2016). Conséreios publicos. Con-
trato de rateio e de programa. Lei de Consdreios Pablicos (Lei Federal n® 11.107/2005 e Decreto Federal n® 6.017/2007). Convénios entre entidades federativas. Acordos de cooperagdo. Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais. Servicos sociais autdnomos.
Organizagdes sociais. Contrato de gestdo. Lei das Organizagtes Sociais (Lei Federal n® 9.637/1998). Organizages de sociedade civil de interesse plblico. Marco Regulatério das Organizagfes da Sociedade Civil - MROSC (Lei Federal n® 13.019/2014). Termo
de parceria. Lei das OSCIP (Lei Federal n® 9.790/1999 e Decreto Federal n® 3.100/1999). Convénios de satde complementar ac SUS. Servidores plblicos |. Conceito e classificagéo. Servidores estatais: servidores e empregados publicos. Normas constitucionais
sobre 03 servidores estatais. Servidores publicos: conceito e regime juridica. Remuneragdo dos servidores publicos. Acessibilidade sos cargos publicos. Concurso piblico. Pracesso seletivo piblico. Contratagdo tempordria. Terceirizacdo. Direito de qreve e
sindicalizagdo dos servidores publicos. Cargos publicos. Estégio probatério. Estabilidade. Provimento. Remogéo. Cessdo de servidores. Enguadramento. Redistribuigdo. Direitos dos servidores municipais. Servidores publicos II. Aposentadoria dos servido-
res publicos. Aplicagdo subsidiria do Regime geral. Reqime préprio e previdéncia complementar. Deveres e proibigdes dos servidores plblicos. Regime disciplinar dos servidores publicos. Sangtes disciplinares. Processo administrative disciplinar: apuragdo
preliminar, sindic&ncia, processo sumério, procedimento sumério, inguérito administrativo, inquérito administrativo especial, exoneragio de servidor em estégio probatdrio. Responsabilidade civil dos servidores pablicos. Competéncia requlamentar. Decreto
executivo. Regulamentos de execugdo; regulamentos de complementagdo técnica; requlamentos imprdprios. Outras veiculos introdutores de normas abstratas: resolugles, regimentos, portarias, instrugbes. Extingdo dos requlamentos. Controle parlamentar e
jurisdicional dos regulamentos. Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificagdo, espécies de ato administrativo. Licengas e autorizagBes administrativas. Existéncia, validade e eficdcia do ato administrativo. Elementos e
pressupostos. Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder. Atributos. Exting&o & modificacéo do ato administrativo. Revogacdo. Retificagdo e invalidagdo. Convalidagdo. Efeitos dos vicios. Processo administrative: conceito, requisitos, objetivos, fases,
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espécies, principios do processo administrativo. Audiéncias e consultas pablicas. Coisa julgada administrativa. Lei do Processo Administrativo Federal (Lei Federal n® 9.784/1999 e Lei Estadual n® 10.177/1998). Licitagbes publicas. Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). Normas gerais para licitagdo e contratagéo pela administragdo publica de servigos de publicidade prestados por intermédio de agéncias de propaganda (Lei Federal n® 12.232/2010). Contratos administrativos.
Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogacdo do contrato. Formalidades, instrumento contratual. Eficicia. Extingdo. Contratos administrativos e controle preventivo das licitagles realizado pelos
Tribunais de Contas previsto na Lei n® 14.133/21. Diversas espécies de contratos administrativos. Administragéo publica locadora e locatéria. Contratos privados da Administragdo. Convénios administrativos & instrumentos congéneres. Lei n® 14.133/21. Servi-
gos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servigo publico, usudrio, titularidade. Lei do Usudrio de Servigos Publicos (Lei Federal n® 13.460/2017). Servigos de interesse local. Servigo piblico de educagdo. Lei de Diretrizes
e Bases da Educacio Nacional - LDB (Lei Federal n° 9.394/1996). Servigo de salide e direito sanitario. Lei do Saneamento Bésico (Lei Federal n® 11.445/2007). Sistema Unico de Satide. Lei do SUS (Lei Federal n° 8.080/1990). Concessdo de servigo piblico.
Conceito, natureza juridica, remuneragio do concessionério. Licitagdo das concesstes. Contrato de concessdo. Direitos, deveres e responsabilidade da concessiondria e do poder concedente. Lei de Concessdes de Servigos Publicos (Lei Federal n® 8.987/1995).
Permissdo e Autorizagdo de servigo pablico. Parcerias Publico-Privadas. Concessdo administrativa. Licitagdo das parcerias. Regime de garantias. Regimes de empreitada. Responsabilidade do construtor e da Administrago. Lei de Parcerias Publico-Privadas -
PPP (Lein® 11.079/2004). Concessdo patrocinada e concessdo administrativa. Intervencdo do Estado no dominio econdmico. Infrages administrativas & ordem econémica. Regulagéo administrativa. Exploracdo de atividade econdmica pelo Estado. Atividades
privadas sob regime especial. Infragdes e sangbes administrativas. Providéncias acautelatérias. Multas administrativas. Poder de policia. Ordenagéo administrativa. Relagio geral e especial de sujeizdo. Responsabilidade das pessoas juridicas. Lei Anticorrupgdo
(Lei Federal n® 12.846/2013). Intervengdo do Estado na propriedade. Restrigdes, limitagdes  sacrificios do direito de propriedade. Fungéo social da posse e da propriedade. Desapropriacdo. Declaragdo de utilidade pablica. Processo de desapropriacdo. Imissdo
proviséria na posse. Justa indenizagdo. Desisténcia da desapropriagdo. Desapropriagdo indireta. Retrocessdo. Desapropriagdo de bens publicos. Perdimento de bens. Requisicdo. Serviddo administrativa. Tombamento. Bens publicos. Conceito, classificacéo,
afetacdo e desafetagdo, reqime juridico. Gestdo de bens publicos. Utilizagdo pelos administrados: autorizagdo, permisséo e concesséo de uso. Concessdo de direito real de uso. Enfiteuse. Abandeno. Coisas perdidas. Bens de pessoas ausentes. Heranga jacente
e vacante. Alienacdo de bens piblicos. Controle da Administragdo. Controle interno e externo. Contrale parlamentar. Controle do Tribunal de Contas. Sustacdo de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidaddo & pelo Ministério
Publico. Responsabilidade civil do Estado. Indenizagdo e ressarcimento. Responsabilidade estatal por atos licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo causal e de imputagdo. Dano indenizével. Responsabilidade civil
pessoal dos agentes publicos. Responsabilizagdo administrativa e jurisdicional. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000). Lei de Acesso & Informagéo (Lei Federal n® 12.527/2011). Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD (Lei
n® 13.709/2018). Responsabilidade dos Prefeitos. Lei da Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores (Decreto-Lei n® 201/1967). Lei de Introduggo as Normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n® 4.657/1942). Stmulas e jurisprudéncia dos Tribunais Superiores
(STJ e STR).

Direito Tributdrio - Sistema Tributdrio Nacional: titulares do poder de tributar. Principios gerais. Lei complementar em matéria tributéria. Limitagdes ao poder de tributar (Principios juridicos da tributagdo). Imunidades genéricas e especificas. Competéncia
tributéria: Impostos da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Empréstimos compulsérios. Contribuigles sociais e outras contribuicdes. Repartigdo das receitas tributdrias. Cédigo Tributdrio Nacional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos,
taxas, contribuigBes de melharia. ContribuigBes previdencidrias. Normas gerais de Direito Tributério: leqislacdo tributéria, fontes principais e secundérias do Direito Tributério, vigéncia da legislagio tributéria, aplicagio da legislacdo tributéria; interpretacdo
e integracéo da legislacdo tributéria. Obrigagdo tributéria: tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passive, solidariedade, capacidade tributéria, domicilio tributério; responsabilidade tributéria, responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de
terceiros, responsabilidade por infrages. Crédito tributério: langamento tributério, modalidades de langamentos; suspenséo da exigibilidade do crédito tributério — modalidades; extingdo da exigibilidade do crédito tributério — modalidades; exclusio do crédito
tributédrio — modalidades. Garantias e privilégios do crédito tributério, preferéncias. Administragdo tributdria: Fiscalizagdo. Divida ativa. Certiddes negativas e positivas

Direito Penal: Crimzs contra a Administragdo Pablica. Crimes contra as Finangas Publicas. As infragies administrativas da Lei Federal n® 10.028/2001. Legislagdo: Cédigo Penal, artigos 312 a 337-A e 359-A 5 359-H.

Direito Civil e Empresarial : Elaboragio, redagdo, alteracdo, consolidagdo das leis & normas para a consolidagdo dos atos normatives (Lei Complementar n® 95/1998). Capacidade civil e direitos inerentes & personalidade. Tearias e aplicagdo do fato,
ato e negécio juridico, inclusive elementos incidentais, defeitos e invalidade do negdcio juridico. Nulidade e anulabilidade do negdcio juridico. Atos juridicos licitos e ilicitos. Tearias sobre o dano moral, dane estético, dano coletivo e dano social. Prescrigdo e
decadéncia. Direito das cbrigagbes. Contratos: disposides gerais do Cddigo Civil de 2002, extingio do contrato. Classificagdo dos contratos. Contratos preliminares e definitivos. Interpretagdo dos contratos. Contratos tipicos dispostos no Cédigo Civil de 2002
compra & venda, troca, contrato estimatdrio, doagdo, locacdo, comodato, prestagdo de servigos, empreitada, mandato, transporte, seguro, fianga, transacéo e compromisse. Principio da boa-fé objetiva. Figuras parcelares da boa-fé objetiva. Deveres anexos
da boa-fé objetiva. Atos unilaterais: pagamento indevido e enriguecimento sem causa. Responsabilidade civil (extracontratual, pré-contratual, contratual e pds-contratual). Teoria da responsabilidade civil objetiva e subjetiva. Posse e detengdo. Direitos reais.
Propriedade. Fungdo social da propriedade. Lei da Regularizagdo Fundidria Urbana e Rural (Lei n® 13.465/2017). Parcelamento do solo urbano (Lei n® 6.766/1979). Direitos de vizinhanga. Loteamenta. Condominios. Lei de Incorporagdes Imobilidrias (Lei n® 4.591/
1964). Condominio de lotes. Direito empresarial. Disposiges do Cddigo Civil. Recuperagdo judicial, extrajudicial e faléncia do empresério e sociedade empreséria. Lei de Recuperagdo de Empresas e Faléncia — LREF (Lei n® 11.101/20085). Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequenc Porte (Lei Complementar n® 123/2006).

Direito Financeiro : Conceito 2 objeto. Disposiges constitucionais. Emendas constitucionais. Vedagfes constitucionais. Atividade financeira do Estado. Fontes do Direito Financeiro. Constituigdo Federal/1988, Titulo VI, Cap. II. Normas Gerais de Direito
Financeira (Lei Federal n® 4.320/1964). Conceito e classificagdo de Receita publica. Conceito e classificacdo de Despesa piblica. Proposta orgamentéria. Elaboragdo da Lei do Orgamento. Exercicio financeiro. Créditos adicionais (suplementares, especiais e
extraordinérios). Execugdo do orgamento. Fundos Especiais. Controle da execugdo orgamentdria. Contabilidade. Autarguias e outras entidades. Finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal. Orgamento plblico. Conceito. Tipos. Princi-
pios orgamentarios. Leis orgamentérias. Plana plurianual. Lei de diretrizes orgamentérias. Lei orgamentaria anual. Ciclo orgamentério. Processo legislativo. Emendas parlamentares ao projeto orgamentario. Execugdo obrigatdria das emendas parlamentares.
Estdqios da despesa publica. Empenho. Conceito, tipos, nota de empenho. Restos a pagar. Despesas cbrigatérias de cardter continuado. Despesas com pessoal. Despesas com sequridade social. Regime de adiantamento. Receita plblica. Rentncia de receita.
Dispanibilidade de caixa. Transferéncias voluntérias. Destinagdo de recursos publicos para o setor privado. Sisterna financeiro nacional. Precatdrios. Conceito. Histdrico. Disposigdes constitucionais. Emendas constitucionais. Parcelamento do art. 33 do Ato das
Disposigdes Constitucionais Transitdrias (ADCT). Intervengéo Federal. Precatério alimentar. Prioridade alimentar. Abatimento de débitos tributérios. Compra de imdveis piblicos. Atualizagdo monetdria. Juros de mora. Cessdo de precatdrios. Assungdo de divida.
Parcelamento do art. 97 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitdrias (ADCT). Dos sistemas de parcelamento. Resolugdo do Conselho Nacional de Justiga (CNJ) sobre precatdrios. Acordos. Sequestro. Decises do Supremo Tribunal Federal. Precatdrio
na lei de responsabilidade fiscal. Empréstimos pablicos. Conceito, natureza, classificacdo, principios, regime constitucional. Limitag8es impostas pela Lei Complementar n® 101/2000. Operages de crédito. Antecipagio de receita. Controle financeiro interno.
Controle financeiro externc. Controle pelo Tribunal de Contas. Controle jurisdicional do orgamento. Orgamento e reserva do possivel. Simulas e jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Auditor de Controle Externo - DIPE - Especialidade: Engenharia Civil

Conhecimentos Especificos - Obras - Defini¢tes, Planejamento, Normas, Fiscalizagéo e Legislagdo: Manual de obras e servicos de engenharia do TCESP. Orgamento e Plangjamento de Obras: principios de plangjamento e de orgamento puablico; elaboragdo
de orgamentos; custos diretos e indiretos; fontes de pregos; SINAPI; SICRO; elaboracéo das composigdes analiticas de custo; argamento e composigéo de custos unitérios; incidéncia dos encargos sociais trabalhistas; custo horério de utilizag&o de equipamentos
e de transporte; célculo do BDI - metodologia aplicada aos beneficios e despesas indiretas; elaboracéo do cronograma fisico financeiro; curva ABC. Definigies de Obras e Servigos de Engenharia na Lei n® 14.133/21. Diferenciagdo entre Obras e Servigos,
Classificagéo dos Servigos e Obras. Adequacdo com as Pegas de Plangjamento Orgamentdrio. Estudo Técnico Preliminar. Regimes de Execugdo. Licenciamento Ambiental. Resolugdo CONAMA n® 237/1997 - licenciamento ambiental (licenga prévia, licenga de
instalacdo, licenca de operagdo); Resolugdo CONAMA n® 001/1986 & suas alteragdes - estudo de impacto ambiental e relatério de impacto ambiental; Lei n® 9.605/1998 e suas alteragdes (crimes contra o meio ambients). Desapropriagtes. Matriz de Riscos.
Contrato de Eficiéncia. Contratagdo com Remuneragdo Varidvel Sistema de Reqistro de Pregos para Obras e Servigos de Engenharia. Termo de Referéncia, Anteprojeto, Projeto Bésico & Projeto Executivo. BIM — Building Information Modelling . Andlise das
Propostas de Pregos de Obras e Servigos de Engenharia. Exigéncias de Qualificagdo Técnica. Visita Técnica. Alteracdo dos Contratos e dos Pregos. Acompanhamento da Execugdo Contratual. Gerenciamento dos Residuos da Construgdo Civil; Elaboragdo do
Plano de Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil (PGRCC); Transporte e Destinacdo de Residuos, MTR e 5IGOR Mddulo Construgdo Civil; Resolugdo Conama n® 307/2002. Recebimento do Objeto do Contrato; Garantia Quinguenal. Responsabilidade
do Projetista. Orientagdes técnicas do Instituto Brasileiro de Auditoria de Obras Publicas (lbraop). Resolugdes CONFEA n® 218/73 e 1.137/2023. Lei n® 14.133/21 (Lei de LicitagSes e Contratos Administrativos). Lei n® 13.303/2016 (Lei das Estatais). Obras de
Edificagbes: Organizacdo do canteiro de obras, execugdo de fundages diretas e indiretas, alvenaria, concreto, estruturas de concreto armado e protendido, estruturas metélicas (inclusive para coberturas), impermeabilizagdo, cobertura, esquadrias, pisos,
revestimento, pinturas, instalagtes (elétrica, hidrossanitdria, prevengéo a incéndios etc.). Fiscalizagdo. Acompanhamento da execugdo financeira (medigGes e pagamentos); andlise e interpretagéo de documentagdo técnica: projetos, plantas, especificagies
técnicas e cronogramas fisico-financeiros. ABNT NBR 9050 - Acessibilidade e edificages, mobilidrio, espagos e equipamentos urbanes, versdo corrigida 2021. Acessibilidade: Lei n® 10.098/2000 - Estabelece normas gerais e critérios bésicos para a promogdo
da acessibilidade das pessecas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias. Normas Técnicas vigentes da ABNT. Obras Rodoviérias e Obras e Servigos de Pavimentagéo Urbana: Manual de pavimentagdo DNIT - 2006 -
Publicagdo IPR-71913. Estudos geotécnicos: andlise de relatdrio de sondagens. Especificagles de materiais: Caracteristicas fisicas; Principais ensaios técnicos de solo, de materiais betuminosos e de agregados. Especificagdes de servigos. Terraplenagem:
cortes, aterros, bota-fora etc; Pavimentagdo: projeto de pavimentos, Reforgo do subleito, sub-base, base e revestimento asféltico; obras de drenagem e obras de arte especiais; Principais equipamentos utilizados. Anédlise orgamentéria: Sistema de Custos
Rodavidrios do DNIT (SICRO); Metodologia, conceitos, produtividade e equipamentos. Controle de execugdo de obras e servigos. Normas Técnicas vigentes da ABNT. Obras hidricas e de Saneamento Basico: Lei n® 6.938, de 31 de agosto de 1981 - Dispde sobre
& Politica Nacional do Meio Ambiente; Lei n® 9.433, de 08 de Janeiro de 1997 - Institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos; Lei n® 12.305 de 02 de agosto de 2010 - Institui a Politica Nacional de Residuos Sdlidos; Lei n® 11.445 de 05 de janeiro de 2007
(com redagdo dada pela Lei n® 14.026/2020) - Institui a Politica Nacional de Saneamento. Obras de Abastecimento de dgua: captagdo, adugdo, tratamento (ETA), recalque, reservagdo, distribuizdo. Coleta e tratamento de esgoto (ETE), lagoas de estabilizagéo,
fossas sépticas. Obras de defesa contra inundagéo e de macrodrenagem: reservatdrios de cheias, bacias de acumulagéo, alargamento de calhas fluviais, canalizagéo de cursos de dgua; Aspectos construtivos; Operagéo e manutencéo; Colets, transporte e
destinagdo final ambientalments adequada de residuos sdlidos domiciliares e de residuos de limpeza urbana. Objetivos para desenvolvimenta sustentével da ONU (0DS) e agenda 2030: 0DS 6 (Agua potével e saneamenta); 0DS 7 (energia limpa e acessivel); 0DS
11 (cidades e comunidades sustentaveis); 0DS 12 (consumo e produgdo responséveis); 0DS 13 (ac&o contra a mudanca global do clima). Mormas Técnicas vigentes da ABNT. lluminagio Publica Vidria: Conceitos basicos de iluminagdo pablica e iluminagdo
vidrig; classificagdo de vias e critérios de desempenho; planejamento, cadastro e inventério de ativos; componentes dos sistemas de iluminagdo pablica (postes, bragos, lumindrias, relés, drivers, sistemas de telegestdo); modernizagdo de parques de iluminagdo
publics; eficiéncia energética e tecnologias LED; operagdo e manutengdo preventiva, corretiva e preditiva; vida Gtil, garantia, certificacdo e conformidade de luminrias para iluminago pablica vidria; georreferenciamento de ativos; iluminagdo pablica e cidades
inteligentes. ABNT NBR 5101:2024. 3) Portaria Inmetro n® 62/2022. Concessbes e PPPs: Lei Federal n® 8.987/1995 - Dispde sobre o regime de concesséo e permissédo da prestagdo de servigos publicos previsto no art. 175 da Constituigéo Federal, e dd outras
providéncias. Lei Federal n® 11.079/2004 - Institui normas gerais para licitagdo e contratag&o de parceria plblice-privada no dmbito da administragéo pdblics; Estudos de engenharia £ arguitetura, estudos ambientais e de desapropriaco; Nivel de maturidade
dos projetos e valoragdo dos investimentos: OPEX e CAPEX. Matriz de risco. Acompanhamento, fiscalizagdo e controle do contrato de parceria pelo Poder Concedente; Acompanhamento do contrato por Agéncias Reguladoras: lluminagdo Pablica: Eficiéncia
energética (LED), telegestdo, georreferenciamento e NBR 5101:2024; Concessfes: Estudos de maturidade (OPEX/CAPEX) e fiscalizagdo por Agéncias Reguladoras. Desenho e tecnologia aplicada: Desenho técnico 2 informética: normas da representacéo técnica
de estruturas e instalages. Uso de softwares de projeto auxiliado por computador; AutoCAD; BIM { Building Information Modeling ou Modelagem da Informagéo da Construgdo). Desenho Técnico e Escala: leitura e interpretagdo de projetos arquitettnicos e
urbanisticos. Normas Técnicas vigentes da ABNT.

Auditor de Controle Externo - DIPE - Especialidade: Tecnologia da Informagéo

Conhecimentos Especificos - Sistemas Operacionais: Fundamentos de sistemas operacionais. Gerenciamento de processos e fluxos de execugdo (threads). Gerenciamento de memdria. Sistemas de entrada e saida. Virtualizagdo: Criagdo e gerenciamento
de maquinas virtuais. Fundamentos, configuragdo e administragéo de maquinas virtuais. Conceitos bésicos de Virtualizagdo e de Cloud Computing. Infraestrutura e Computagéo em Nuvem: Conceitos Fundamentais sobre modelos de computagdo em nuvemn
(1235, Paas e Saas). VMware vSphere 7.x e 8.x: fundamentos, configuragio e administragio. Ambiente Linux (Debian e Ubuntu) e Windows (11 e Server 2016, 2019, 2022 e 2025): gerenciamento de sistemas de arquivos. Instalagdo de programas. Admi-
nistragdo de usudrios. Grupos e permissées. Containers: conceitos basicos e Docker. Microsservigos: modelagem de ambiente Kubernetes, criagdo de Deployment, ReplicaSet, DaemonSet, Pods, Containers, Liveness Probe e Volumes. DevOps: Continuous
Integration, Continuous Delivery, Pipeling, teste automatizado e Deploy da aplicacdo. Estrutura de dados e linguagens de programagéo: Algoritmos = estruturas de dados e objetos. Tipos de dados elementares e estruturados. Estruturas de controle de fluxo.
Programacéo estruturada. Modularizaggo: Acoplamento entre mddulos e coesdo de mddulos. Procedimentos e sub-rotinas. Chamadas por referéncia e valor. Programagéo por eventos. Programagéo orientada a objetos: classes, objetos, métodos, mensagens,
sobrecarga, heranga, polimorfismo, interfaces e pacotes, tratamento de excegdo. Acesso a banco de dados. Arquiteturas de componentes: Microsoft COM, Net, J2EE. Linguagens: HTML, XML, DHTML, Javascript, JQuery, PHP JSP Servlets, PL/SQL, C#, ASPNet.
Core. Programagao Web: conceitos fundamentais, persisténcia, camadas e design patterns. Programacéo de front-end e back-end. Mapeamento de Processos: Conhecimentos gerais sobre Mapeamenta de processos e natagdes BPMN v.2.0. Desenvolvimento
de software: Conhecimentos gerais sobre Metodologias de desenvolvimento de software (tradicionais e dgeis). Arguiteturas de software (cliente-servidor e multiplas camadas). Interoperabilidade de Sisternas: Web Services (SOAP e REST). Formatos de dados:
JSON & XML Principios SOLID. Arquitetura Limpa. Modelos de contratagéo de software: open source, licenciamento de uso (software proprietéria), customizada (desenvolvimento de software), SaaS (Software as a Service). Terceirizagdo de servigos de TI:
Qutsourcing de impresséa; servigos de cloud computing; sequranga da informagio (SOC - Centro de Operagfies de Seguranga) e outros. Gestéo de TI: Conceitos basicos. Planejamento estratégico. Geréneia de portfdlio. Escritdrio de projetos: implantagéo,
estrutura e funcionamento. Acordos de Nivel de Servigo (SLA). Gestéo de Servigos de TI: ITIL v.4 (fevereirof2019): modelo das guatro dimensdes do gerenciamento de servigos — organizagles e pessoas, informagéo e tecnologia, parceiros e fornecedores,
fluxos de valor e processos; sistema de valor de servigo — SVS, composto por principios orientadores, governanga, cadeia de valor de servigo, melhoria continua e praticas de gerenciamento; e préticas de gerenciamento do ITIL v4, classificadas em praticas
gerais de gerenciamento, préticas de gerenciamento de servigos e praticas de gerenciamento técnico. ABNT NER 150 20.000. Gestéo de Projetos: PMBOK 7a edigéo (julho/2021): conceitos bésicos, estrutura e objetivos. Projetos e a organizagéo. Ciclo de vida
de projeto 2 de produto. Processos, grupes de processo e dreas de conhecimento. Bancos de Dados: Conhecimento gerais sobre estruturas de dados, modelagem de dados e normalizagdo. Integridade referencial e transagdes. Integragdo e Ingestéo de Dados:
Processos ETL/ELT. Ferramentas de integragdo de dados. Big Data: conceitos de data lakes e andlise de dados. Seguranga da Informagdo: Conhecimentos gerais sobre as melhores préticas de seguranga da informaggo. Planos de Contingéncia. Recuperagdo
de Desastres (Disaster Recovery). Conceitos de programagdo sequra. Solugfes de seguranga: antivirus, firewall, IDS/IPS. ABNT NBR IS0 27.002. Auditoria de Sistemas: Conhecimentos gerais sobre auditoria e controle de sistemas de informagéo. Inteligéncia
Artificial: Conceitos basicos de 14, LLMs (Large Language Models), aplicagfes baseadas em LLMs, agentes de |A, engenharia de prompt e Machine Learning. Contratagéo de bens e servigos de TI: Lei Federal n° 14.133/2021; Lei Federal n® 13.303/2016 - Lei
das Estatais - "Capitulo | - Das Licitagdes” e “Capitulo |1 - Da Formalizagdo dos Contratos™; Instrugdo Normativa SGD/ME n® 94/2022; e Guia Nacional de Contratagfes Sustentdveis (82 Edigdo) “Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo — Aguisicdo de (ou
Servigos gue utilizer) Bens de Informatica e Automaggo ODS 89,12 e 17°. Melhores Préticas nas Contratagbes de TI: Guia de boas préticas em contratagéo de solugdes de tecnologia da informagdo - Riscos e controles para o planejamento da contratagéo
- versdo 1.0 - Tribunal de Contas da Unido. Protegdo de Dados Pessoais: Lei Federal n® 13.709/2018 - impactos nas contratagdes de TI. Lei do Software: Lei Federal n® 9.609/1998. Lei de Acesso a Informagéo: Lei Federal n® 12.527/2011. Contratagtes
de Solugdes Inovadoras pelo Estado: Lei Complementar n® 182/2021 - Capitule VI - Da Contratagdo de SolugBes Inovadoras Pelo Estado. Padrde minimo de qualidade do Sistema Unico e Integrado de Execugéio Orgamentaria, Administragéo Financeira e
Controle: Decreto Federal n® 10.540/2020.

ANEXO Il - REQUISITOS E ATRIBUIGOES DO CARGO

Auditor de Controle Externo - DIPE

Nivel Superior

- Requisitos: Diploma de concluséo de curso de nivel superior, em grau de bacharel, em Ciéncias Atuariais, Ciéncias Contébeis, Ciéncias Econdmicas, Direito, Engenharia Civil e Tecnologia da Informagéo (T1).

- Atribuigtes: Prestar servigos exclusivamente na drea do Departamento de Instrug&o Processual Especializada - DIPE, elaborando e desenvolvendo estudos e anélises processuais especializadas relacionadas & sua drea de formagéo académica, de forma a
instruir com as necessarias informacBes técnicas a tomada de decisdes.

- Area de atuacdo: Suporte Técnico no dmbito do Departamento de Insctrugdo Processual Especializada - DIPE.

ANEXO Il - DECLARAGAOQ PARA CANDIDATO DESEMPREGADO

inscric;éio, n®, CPF n®, declara, sob pena das sangBes cabiveis, que se encontra na condigdo de desempregado, conforme Edital.
Em//2026.

Assinatura do candidato
Obs.: A declaragdo (se for o caso) deverd ser encaminhada, conforme cronograma.

ANEXO IV - REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE NOME SOCIAL

Inscrigéo, n®, CPF,. n® , vem requerer, conforme Edital, inclusdo e uso do "nome social” para tratamento, a seguir descrito: .
Em /[ 2026.

Assinatura do candidato

ANEXO V - REQUERIMENTO DE FINAL DE LISTA

, Inscrigdo n® CPFn® ,com enderego em

cel () e-mail aprovado no Concurso Publico para provimento de cargos vagos para Auditos de Controle Externo — DIPE, na classificagdo
__, regido pelo Edital n® 001/2026, publicado no DOE-TCESP dd/mm/2026 e cujo resultado final foi publicado no DOE-TCESP dd/mm/2026, vem requerer o remanejamento de sua classificagdo para o final da lista de aprovados, sendo recolocado no Gtimo
lugar dessa lista, conforme subitem 14.8 do mencionado Edital.

Informo de que estou ciente de que ndo terei direito subjetivo & nomeacao, passando, neste caso, a ter mera expectativa de direito 3 nomeagdo.
Em//____

Assinatura do candidato
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ANEXO VI - CRONOGRAMA PREVISTO

Atividade Data
Inicio das Inscricbes 13/07/2026
Periodo de Pedido de Redugéo/Isengdo da Taxa de Inscrigdo De 133 17/07/2026
Divulgag&o do resultado do deferimento e indeferimento da Redugéo e Isencgdo da Taxa de Inscrigéo. 29/07/2026
Periodo de interposigo de recurso referente ao indeferimento ao Taxa de Inscrigdo. 30e 31/07/2026
Divulgag&o do resultado da anélise dos recursos referente ao indeferimento a0 Taxa de Inscrigéo. 07/08/2026
Término do Periodo de Inscricdes. 11/08/2026
Vencimento do boleto bancrio. 12/08/2026
Divulgagéo do deferimento das inscrig@es como deficiente, condiges especiais, negros, nome social /ou jurado. 21/08/2026
Periodo de interposigdo de recurso referente ao indeferimento das inscrigdes como deficiente, condigges especiais, negros, nome social e/ou jurado. 24 e 25/08/2026
Divulgac&o do resultado dos recursos referentes as inscricdes como deficiente, condicdes especiais, negros, nome social e/ou jurado. 02/09/2026
Publicag&o da convocacdo das provas. 25/09/2026
Aplicagdo da prova objetiva e escrita 11/10/2026
Publicagéo do gabarito. 14/10/2026
Periodo de interposigo de recursos referentes ao gabarito. 15e16/10/2026
Publicagéo do resultado da nota da prova objetiva e relagdo dos candidatos habilitados que terfo a prova escrita corrigida. 06/11/2026
Publicagdo do resultado dos recursos referentes ao gabarito. 06/11/2026
Periodo de interposigo de recursos:
- Contra a nota da prova objetiva 09e10/11/2026
Publicagdo do resultado dos recursos referentes & nota da prova objetiva. 27/11/2026
Publicagdo do resultado da nota da prova escrita 2711/2026

Periodo de interposigo de recursos:
- Contra a nota da prova escrita;

30/11 e 01/12/2026

Publicagdo do resultado dos recursos referentes & nota da prova escrita 11/01/2027
Publicagéo da convocacio para aplicacdo do procedimento de heteroidentificagéo A definir
Publicag8o da convocago para realizagio de pericia médica na Diretoria de Pericias Médicas do Estado - DPME (PCD) A definir
Aplicacdo do procedimento de heteroidentificagdo A definir
Publicagdo do resultado do procedimento de heteroidentificagéo A definir
Periodo de interposigéo de recursos referentes ao procedimento de heteroidentificagdo e contra a classificac8o prévia lista de negros A definir
Publicagdo dos recursos referentes ao procedimento de heteroidentificacdo e classificag&o prévia das listas de concorréncia geral, ped e negros A definir
Publicagdo do resultado da classificagéo final - lista geral, pcd e de negros A definir

PERICIAS DE INGRESSO
Candidatos considerados APTOS para exercicio no cargo pleiteado para ingresso no servigo pablico apds avaliagdo pericial:
ADRIANO DUARTE DO NASCIMENTO **404388** Cargo: Auditor de Controle Externo - Administragdo - CSCF 12/2026
ALLAN MARINHO DE ASSIS **780868** Cargo: Auditor de Controle Externo - Administragéo - CSCF 13/2026
ALEX SILVA DOS SANTOS ***731358** Cargo: Auditor de Controle Externo CSCF 14/2026
ANA ROSA NUNES LENCIONI ***419068** Cargo: Auditor de Controle Externo - UR-16 - Itapeva - CSCF 15/2026
ANTONIO GERALDO DE SOUZA HENRIQUES FILHQ **6480307* Cargo: Auditor de Controle Externo - UR-12 - Registro - CSCF 16/2026
BARTOLOMEU FRANCISCO NOVAES NETO ***026424 Cargo: Auditor de Controle Externc - UR-12 - Reqistro - CSCF 17/2026
CELSO AUGUSTO DE LIMA ***193748** Cargo: Auditor de Controle Externo - UR-1 - Aragatuba - CSCF 18/2026
CLAUDIA MASCHIETTO TALLI PALQ ***757768%* Cargo: Auditor de Controle Externo - CSCF 19/2026
DANIEL CASTRO DOS SANTQS ***293507** Cargo: Auditor de Controle Externo - UR-11 - Fernanddpolis - CSCF 20/2026
DANILO BELLEI BARBOSA ***396.874** Cargo: Auditor de Controle Externo - CSCF 21/2026
DEMIS DERTADIAN NICOLETI ***233198** Cargo: Auditor de Controle Externc - UR-4 - Marilia - CSCF 22/2026
DIEGO ROGER RAMOS FREITAS #*166776%* Cargo: Auditor de Controle Externo - CSCF 23/2026
EDUARDO PERES FERNANDES ***660388** Cargo: Auditor de Controle Externa - Administragéo - CSCF 24/2026
FERNANDO MEDA TORRES **493307** Cargo: Auditor de Controle Externo - UR-17 - ltuverava - CSCF 25/2026
GABRIEL NOGUEIRA GONCALVES PENHA *604566** Cargo: Auditor de Controle Externo - UR-19 - Mogi-Guagu - CSCF 26/2026
HENRIQUE CAVALCANTI LUNA MEDEIROS #*533208** Cargo: Auditor de Controle Externo - UR-19 - Mogi-Guagu - CSCF 27/2026
JOAD GUSTAVO ELIAS **104699** Cargo: Auditor de Controle Externo - CSCF 28/2026
JONATAS DUTRA GOMES ***763137** Cargo: Auditor de Controle Externc - CSCF 29/2026
JORGE EDSON SOUZA DANTAS MIRANDA MACHADQ **105981** Cargo: Auditor de Controle Externo - UR-03 - Campinas - CSCF 30/2026
LUCIANO JOSE DOS SANTQS **+*23005** Cargo: Auditor de Controle Externo - UR-18 - Adamantina - CSCF 31/2026
MARIO TARSO ALBERTIN **331946** Carqo: Auditor de Controle Externo - CSCF 32/2026
PEDRO HENRIQUE DIAS ARANHA **065468** Cargo: Auditor de Controle Externa - UR-4 - Marilia - CSCF 33/2026
RAFAEL HENRIQUE CAMPOS SANTORO ***517028%* Cargo: Auditor de Controle Externo - UR-03 - Campinas - CSCF 34/2026
SARAH ARAUJO RAVAGNANI **+*418 868** Cargo: Auditor de Controle Externo - UR-11 - Fernandépolis - CSCF 35/2026
SUSANA SEIXAS NEVES ***249551** Cargo: Auditor de Controle Externo - UR-13 - Araraquara - CSCF 36/2026
TIAGO RIOS ROCHA **009545** Cargo: Auditor de Controle Externo - Administragéo - CSCF 37/2026
VANDERLI JOSE LUIZ FILHO ***051555** Carga: Auditor de Controle Externo - UR-13 - Araraquara - CSCF 38/2026
VICTOR JOSE TIBURTIUS FRANCQ **40714** Cargo: Auditor de Controle Externo -TI - CSCF 39/2026
VINICIUS DE SOUZA CORDEIROD ***335238** Cargo: Auditor de Controle Externo - UR-4 - Marilia - CSCF 4072026
VITOR RICARDQ FRANCISCO GOMES ***+028768** Cargo: Auditor de Controle Externo - UR-11 - Femnanddpolis - CSCF 41/2026
UBIRATHAN DE MORAES MESSIAS JUNIOR ***109967** Cargo: Auditor de Cantrole Externo - UR-1 - Aragatuba - CSCF 42/2026
Candidatos que tiveram a PERICIA REAGENDADA a pedido:
DIOGO SOUZA DE ALMEIDA ***435745%* para 22/07 &s 09h
JORGE DOUGLAS LEOPOLDINO FERREIRA **108438%* para 22/07 &s 10h
Candidatos que tiveram a PERICIA PREJUDICADA POR NAQ COMPARECIMENTO:
FABIO ANDRE NAKANISHI =*597078%*
GUSTAVQ FELIPE MENDES CORREA **642968**

|_|c|'|'Acf] ES Despacho da Presidéncia: ADJUDICO aos respectivos ar-
rematantes os lotes regularmente alienados no ambito do Lei-
DIRETORIA DE MATERIAIS -SECAQ DE LICITAGOES - | ld0 n° 90012/2026 e HOMOLOGO o resultado do certame,
DM-2 considerando a regularidade dos atos praticados, bern como
LEILAO ELETRONICO N° 90012/2026 - HOMOLOGACAQ o atendimento ao interesse publico.
SEl Processo n® 3721/2025-38 - Objeto: Alienagdo de
bens mdveis inserviveis e veiculos do Tribunal de Contas do
Estado de S8o0 Paulo (TCESF).




