CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE B IBGP
BOM DESPACHO/MG - EDITAL N° 01/2026 e e o s

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS PARA O QUADRO DE
PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE BOM DESPACHO/MG - EDITAL N° 01/2026

A Camara Municipal de Bom Despacho/MG e o Instituto Brasileiro de Gestao e Pesquisa - IBGP,
tornam publico e estabelecem normas para a realizagdo de Concurso Publico, destinado a selecionar
candidatos para o provimento de cargos para quadro permanente de pessoal e cadastro de reserva da
Camara Municipal de Bom Despacho/MG, que se regerdo pelas disposicdes contidas na Constituicao
da Republica Federativa do Brasil; na Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261, de 27
de junho de 2025, que “Disciplina a aplicag¢do da reserva de vagas para pessoas negras, indigenas e
quilombolas no ambito da administracao publica federal e dispoe sobre a classificagdo em caso de
inclusdo em multiplas hipoteses de reserva de vagas.”; na Lei Organica do Municipio de Bom
Despacho, de 20 de margo de 1990, e alteracdes posteriores; na Lei Municipal n® 1.321, de 19 de
novembro de 1.991, que “Dispoe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bom
Despacho/MG.”; na Lei Municipal n°® 2.238, de 24 de outubro de 2.011, que “Institui o Estatuto dos
Concursandos, destinado a estabelecer as regras para provimento dos cargos ou empregos publicos, ainda
que temporarios, mediante a realizag¢do de concursos publicos de provas ou de provas e titulos, no ambito
da administragdo publica direta e indireta do Municipio.”; na Lei Municipal n°® 2.269, de 27 de novembro
de 2.012, que “Institui a Politica Municipal para Integra¢do da Pessoa com Deficiéncia, no ambito do
Municipio de Bom Despacho e da outras providéncias.”; na Lei Municipal n° 2.629, de 28 de fevereiro
de 2.018, que “Altera dispositivos da Lei 2.238, de 24 de outubro de 2.011, que regulamenta os incisos Il
e IX do artigo 37 da Constitui¢do da Republica e artigos 39 e 40 da Lei Organica do Municipio de Bom
Despacho/MG e da outras providéncias.”; na Lei Municipal n° 2.678, de 31 de maio de 2.019, que
“Regulamenta o plano de carreiras dos servidores efetivos do quadro de pessoal do Poder Legislativo
Municipal.”; na Resolu¢ao Municipal n° 937, de 11 de junho de 2019, que “Dispoe sobre a Organizag¢do
Administrativa da Camara Municipal de Bom Despacho.”; na Lei Municipal n° 2.990, de 12 de agosto de
2.024, que “Reserva cota de vagas para negros nos concursos publicos e processos seletivos, para
provimento de cargos efetivos e empregos tempordrios no ambito da Administragdo Publica Municipal
direta e indireta, revoga a Lei Municipal n°2.583, de 20 de abril de 2017, e da outras providéncias.”; na
Lei Municipal n° 3.062, de 15 de outubro de 2.025, que “Dispoe sobre a vedag¢do a nomeagdo e
contratagdo, no dmbito da Administra¢do Publica Municipal de Bom Despacho/MG, de pessoas
condenadas, com transito em julgado, por crimes praticados com violéncia fisica ou grave ameaga contra
a mulher, nos termos da Lei Federal n° 11.340/2006 (Lei Maria da Penha), e da outras providéncias.”; e
no Ato da Mesa Diretora n° 01/2026, de 22 de junho de 2026, que “Dispoe sobre a realizagdo dos
procedimentos de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo dos candidatos negros, no dmbito
da Cdamara Municipal de Bom Despacho e da outras providéncias.”; bem como em todas as alteragdes
posteriores e ainda nas legislacdes complementares e demais normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por anexos, avisos, atos complementares e
eventuais retificacoes.

1.2. O Concurso Publico sera conduzido pelo Instituto Brasileiro de Gestao e Pesquisa (IBGP),
abrangendo todas as etapas previstas, com o objetivo de preencher as vagas descritas no Anexo I,
dentro do prazo de validade estabelecido no item 1.6. neste Edital.

1.3. A Comissao Especial para Organizagdo, Acompanhamento e Fiscaliza¢do do Concurso Publico da
Camara Municipal de Bom Despacho/MG, instituida pela Portaria n® 09/2026, de 09 de abril de
2026, e alteracdes posteriores, afixada no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Bom
Despacho, acompanhara toda a execucao do certame.
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1.4. O certame de que trata este Edital constard das seguintes etapas:

Etapa Descricao Cargo Critério
1? Prova Objetiva de Miltipla Todos os cargos do Concurso Publico. El1m1p ator%o.e
Escolha Classificatorio
* Redacio: Auxiliar Administrativo e Analista
2 Prova Discursiva Parlamentar; Eliminatério e
(Redacdo/Estudo de Caso) | * Estudo de Caso: Analista Parlamentar - Classificatorio
Contador.
b | roctmoss | Coniiner ke sy s | bt
Heteroidentificagdo g pardas) g p Indeferido

1.5. A legislacdo e as alteragdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apds a data
de publicacdo neste Edital, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.

1.6. Este Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da
homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado uma tnica vez, por igual periodo.

1.7. Constituem-se anexos neste Edital, dele sendo parte integrante:
Anexo I - Cargos, Escolaridades, Requisitos, Jornadas de Trabalho, Vencimentos e Vagas
(Ampla Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia - PcD e Negros);
Anexo II - Descri¢des e Atribuigdes dos Cargos;
Anexo III - Quadro de Provas;
Anexo IV - Contetidos Programaticos;
Anexo V - Declaracio para Solicitacdo de Isencdo de Pagamento da Taxa de Inscrigdo;
Anexo VI - Modelo de Declaragao e de Laudo Médico para Vagas de Pessoas com Deficiéncia
(PcD) e Solicitagdao de Condigdo Especial.

1.8. O candidato podera ter acesso ao Edital regulador deste certame e aos respectivos anexos €
alteragdes no enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br.

1.9. Serdo disponibilizados as pessoas que ndo tiverem acesso a internet um computador € uma
impressora com tinta e papel para que possam realizar inscri¢des, requerimentos, solicitagdes e/ou
recursos para qualquer etapa deste certame, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
realizar o respectivo procedimento nos termos neste Edital, na sede da CaAmara Municipal de
Bom Despacho, situada a Rua Mal. Floriano Peixoto, 40 - Centro - Bom Despacho/MG, de 12h
as 18h, de segunda a sexta-feira (dias uteis).

1.10.Toda mencao a horario, neste Edital, tera como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

1.11.0 tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Concurso Publico encontra-se em
conformidade com a Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protegdo a
Dados Pessoais (LGPD).

DAS VAGAS

2.1. Este Concurso Publico ofertara um total de 03 (trés) vagas para os classificados, conforme Anexo
I, com previsdo de formacdo de cadastro reserva para os classificados que excederem as vagas
ofertadas, inclusive as vagas reservadas para as Pessoas com Deficiéncia (PcD) e/ou negros (pretos
ou pardos).

2.2 Considerando-se a limitada quantidade de vagas ofertadas, informa-se que ndo sera possivel a
aplicacdo de reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) e candidatos autodeclarados
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negros, conforme estabelecido em legislagdo pertinente, para provimento imediato.

2.3 As Pessoas com Deficiéncia (PcD) que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constitui¢do da Republica, ¢ assegurado o direito de
inscricdo para o cargo do Concurso Publico cujas atribuigdes sejam compativeis com a
deficiéncia.

2.3.1.Caso ocorra ampliagao do numero de vagas durante o prazo de validade deste Concurso
Publico, essas deverdo ser somadas as vagas ja existentes, sendo 5% (cinco por cento)
do total das vagas oferecidas por cargo neste Concurso Publico reservadas a candidatos
com deficiéncia (PcD), desde que ndo os incompatibilize para o exercicio do cargo
pretendido, cumprindo-se o disposto para fins de reserva de vagas da legislacdo vigente,
cumprindo-se o disposto para fins de reserva de vagas da legislagdo vigente, conforme
disposto no art. 62, da Lei Municipal n° 2.269/2012.

2.3.2.Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 2.3.1. resulte em um numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro niumero inteiro subsequente.

2.3.3. Em caso de ampliacdo do nimero de vagas e, sendo possivel a reserva para candidatos
com deficiéncia (PcD), a ordem de convocagdo dos candidatos com deficiéncia (PcD)
sera realizada da seguinte forma: o primeiro candidato classificado no Concurso Publico
ocupard a 5% vaga aberta, enquanto os demais candidatos com deficiéncia aprovados
serdo convocados para ocupar a 21% a 41% a 61" vaga e assim sucessivamente,
respeitando o intervalo de 20 (vinte) vagas e observada a ordem de classificagdo.

2.3.4.A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato
convocado para vaga reservada, implicard substitui¢do e convoca¢do do proéximo
candidato com deficiéncia (PcD) classificado, desde que haja candidato classificado.

2.3.5.Na ocorréncia do previsto no item 2.3.3., em caso de desclassificacao ou desisténcia do
candidato convocado para a vaga reservada para Pessoas com Deficiéncia (PcD), sera
convocado o proximo candidato da lista geral de classificagdo dos candidatos PcD, até
que aquela vaga seja ocupada.

2.4. Na hipdtese de surgimento ou ampliag¢do de vagas durante o prazo de validade deste Concurso
Publico, e desde que a quantidade de vagas permita a aplica¢do da reserva, sera assegurado o
percentual minimo de 25% (vinte e cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo aos
candidatos negros, sendo adotados, como parametro técnico, os critérios previstos no art. 3,
inciso I da Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261/2025, observadas as
disposic¢oes deste Edital.

2.4.1.Na hipotese de quantitativo fracionado para o niimero de vagas criadas aos candidatos
negros, este deve ser aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de
fracdo igual ou maior a 0,5 (cinco décimos) ou diminuido para numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos), nos termos do
art. 1, §2° da Lei Municipal n°® 2.990/2024.

2.4.2.Em caso de ampliacdo do nimero vagas e sendo possivel a reserva para candidatos negros,
a ordem de convocacdo serd realizada da seguinte forma: o primeiro colocado serad
convocado para ocupar a 3* vaga aberta, enquanto os demais candidatos aprovados, serao
convocados para ocupar a 6%, a 10%, a 14" vagas e assim sucessivamente, respeitando-se o
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intervalo de 04 (quatro) vagas e observada a ordem de classificacao.

2.4.3. A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato convocado
para vaga reservada, implicard substituicdo e convocagdo do proximo candidato negro
classificado, desde que haja candidato classificado.

2.5. Na hipétese de coincidéncia entre as vagas reservadas aos candidatos negros e as Pessoas com
Deficiéncia (PcD) na mesma posi¢do de convocacdo, a vaga sera destinada, prioritariamente,
ao candidato negro, sendo a reserva para PcD observada na convocagdo subsequente, de modo
a assegurar o cumprimento dos percentuais de reserva previstos neste Edital.

2.6. Caso surjam novas vagas durante o prazo de validade do Concurso Publico, essas deverdo ser
aplicadas aos percentuais de reserva estabelecidos para cada caso, conforme disposto neste

Edital.

DO CARGO

3.1. A escolaridade minima e/ou requisitos exigidos para o exercicio de cada um dos cargos constam
no Anexo I neste Edital.

3.2. A comprovagdo de nivel de escolaridade exigida para o exercicio do cargo sera feita por meio de
documento comprobatorio de conclusao do curso (diploma/certidao/certificado), emitido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC), com o devido registro,
conforme Anexo I neste Edital.

3.2.1.Caso o candidato ainda nao esteja de posse do diploma/certificado, este documento podera
ser substituido por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de histdrico escolar,
emitidos nos ultimos 30 (trinta) dias por institui¢do de ensino credenciada, devendo o
referido diploma/certificado ser apresentado em um prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, contados da data estabelecida para a entrega da documentagdo descrita no item 14.1.3.

3.2.1.1. O candidato que ndo apresentar o diploma/certificado dentro do prazo determinado
no item anterior serd desclassificado, com base na auséncia de apresentacdo de
documento imprescindivel.

3.2.2.Para fins de comprovag¢do de escolaridade, o documento digital, seguido dos mesmos
critérios do item 3.2. neste Edital, serd aceito apenas se constar a assinatura digital ou codigo
de autenticidade/validagao.

3.3. A jornada de trabalho dos candidatos nomeados ¢ estabelecida conforme Anexo I neste Edital, em
razdo das atribuigdes a serem exercidas nos cargos, respeitados, ainda, os atos normativos
correspondentes, nao se admitindo, por parte do servidor empossado, nenhuma alegacao contraria

a0s atos normativos.

3.3.1.0s horarios e o local de trabalho dos candidatos nomeados serdo estabelecidos a luz dos
interesses e das necessidades da Camara Municipal de Bom Despacho/MG.

3.4. O vencimento inicial dos cargos encontra-se no Anexo I neste Edital.

3.5. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Estatutario, em conformidade
com as normas estabelecidas na legislagdo do municipio e as respectivas alteragdes.
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3.6. As atribuicdes correspondentes aos cargos encontram-se estabelecidas no Anexo II deste Edital.

3.7.0 exercicio do cargo podera implicar necessidade de jornada de trabalho e viagem do servidor
publico, a critério da Camara Municipal de Bom Despacho/MG.

4. DAS INSCRICOES

4.1. DISPOSICOES GERAIS DAS INSCRICOES

4.1.1.A inscrigdo do candidato neste Concurso Publico implicard conhecimento e irrestrita
aceitagdao das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, assim como das normas legais
pertinentes, e eventuais adiamentos, comunicagdes, instrugdes ou convocagdes relativas ao
certame, em relacdo aos quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

4.1.2.Dentre as condi¢des estabelecidas, fica ciente o candidato de que, no ato voluntario da
inscri¢do, concorda com a publicidade de dados, tais como nome completo, data de
nascimento, n° de inscri¢ao, notas e resultados advindos do certame para o qual se inscreveu,
em obediéncia ao preceito constitucional insculpido no caput do art. 37 da Constitui¢ao da
Republica, de 1988, ao inciso III do art. 2°, § 3° do inciso X do art. 7° e aos incisos II, III e
IV do mesmo artigo da Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD).

4.1.2.1. O ato de inscrigdo autoriza a Banca Examinadora a coletar, tratar e processar os
dados pessoais do candidato segundo os preceitos da LGPD.

4.1.3.Nao sera permitida, sob nenhum pretexto, inscri¢do provisoria, condicional, extemporanea ou
feita por meio de correio, e-mail ou qualquer outro meio que ndo seja o estabelecido neste
Edital.

4.14.A inscricdo e o valor da Taxa de Inscricdo pago pelo candidato serdo pessoais e
intransferiveis.

4.1.5.Além das exigéncias previstas neste Edital, o candidato terd pleno conhecimento de que, apds

0 pagamento da inscri¢ao:

a) Nao poder3 alterar o cargo indicado no Concurso Publico;

b) Deverd assumir a vaga escolhida, conforme opg¢ao realizada no ato da inscri¢do, de acordo
com o constante do Anexo I;

c) Para o preenchimento das vagas ofertadas, deverd ser respeitado o planejamento da
Camara Municipal de Bom Despacho/MG e a ordem de classificagdo do certame,
durante o prazo de validade estabelecido no item 1.6. neste Edital; e

d) Estard vedada a acumulagdo remunerada de cargos, empregos ou fungdes em autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagdes mantidas pelo Poder
Publico, ressalvados os casos previstos no artigo 37, inciso XVI da Constitui¢ao Federal,
caso haja compatibilizagao de horarios.

4.1.5.1. A acumulagdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovagdo da
compatibilidade de horarios de trabalho, definidos pela Administracdo Publica.

4.1.5.2. Considera-se acumulagdo proibida a percep¢do de vencimento de cargo ou emprego

publico efetivo com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de que
decorrem essas remuneragoes forem acumulaveis na atividade.
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4.1.6.0 candidato devera efetuar a inscrigdo e efetivar o pagamento do valor da taxa, apds tomar
conhecimento do disposto neste Edital, anexos e eventuais retificacdes, certificando-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para o cargo.

4.1.7.As informagdes prestadas no ato da inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo-se a Camara Municipal de Bom Despacho/MG ¢ o IBGP de quaisquer atos ou
fatos decorrentes de informacdo incorreta ou inveridica (enderego inexato ou incompleto,
op¢ao incorreta referente ao cargo que pretende concorrer e/ou outros), sendo-lhe assegurado
o direito de recurso, previsto no item 11. e subitens.

4.1.8.Declaragdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato determinardo o cancelamento da
inscri¢do e a anulacdo de todos os atos delas decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sangodes penais cabiveis, sendo-lhe assegurado o direito de recurso previsto no item 11. e
subitens.

4.1.9. No ato da inscri¢do, ndo serd exigida do candidato a apresentag¢do de copias de documentos
pessoais, sendo de sua inteira responsabilidade a veracidade das informagdes prestadas no
Formulario Eletronico de Inscricdo, cuja comprovac¢do poderd ser solicitada a qualquer
momento, sob as penas da lei.

4.1.10. O pagamento da Taxa de Inscri¢do, por si s, ndo gera direito subjetivo a participa¢ao no
certame, estando esta condicionada ao cumprimento integral dos requisitos estabelecidos
neste Edital.

4.1.11. Sera confirmada apenas a inscri¢ao realizada e paga conforme previsto neste Edital.

4.1.12.No ato da inscri¢do, o candidato podera se inscrever em mais de um cargo, desde que as
provas sejam em datas e/ou horarios distintos, respeitado o turno das aplicagdes.

4.1.12.1.Na hipotese de o candidato realizar multiplas inscri¢des para cargos distintos,
serd considerada valida, para todos os efeitos, apenas a inscri¢ao efetuada por tiltimo,
sendo as anteriores automaticamente invalidadas/canceladas. Eventuais
impugnacdes relativas ao cancelamento das inscricdes precedentes nio serdo
admitidas apos a efetivagao do referido procedimento.

4.1.12.2.E no caso de o candidato realizar multiplas inscricdes para o mesmo cargo,
prevalecerd, para todos os efeitos, aquela submetida por ultimo, independentemente
da forma de confirmacdo da inscri¢do, por pagamento ou por concessao de isen¢ao
da Taxa de Inscri¢do. As inscrigdes anteriormente realizadas serdo automaticamente
canceladas, sendo vedada qualquer reclamagdo ou recurso quanto ao referido
cancelamento.

4.1.13. Membros da Comissao Especial responsavel pela organizagdo, acompanhamento e
fiscalizacdo do Concurso Publico da Camara Municipal de Bom Despacho/MG estdo
proibidos de participar como candidatos neste certame.

4.1.14. Ap6s confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato, no ato da inscrigao,
nao sera(ao) aceita(s):
a) Alteragao do cargo indicado pelo candidato;
b) Transferéncia de inscri¢do ou da isen¢do de pagamento da Taxa de Inscricdo entre
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pessoas;

c¢) Transferéncia de pagamento da Taxa de Inscri¢do entre pessoas; €

d) Alteragao da inscrigao do concorrente na condi¢ao de candidato da ampla concorréncia
para a condi¢do de candidato com deficiéncia (PcD) e/ou negros.

4.1.15.0 nao pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do ou do pagamento efetuado em quantia
inferior determinara o cancelamento automatico da inscrigao.

4.2.DOS PROCEDIMENTOS DA INSCRICAO

4.2.1.As inscrigoes deverao ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br, no /ink correspondente ao certame, no periodo das 09h do dia
24/08/2026 as 16h do dia 22/09/2026, de acordo com este Edital.

4.2.1.1. O candidato serd direcionado ao sistema, para o preenchimento do Formulério
Eletronico de Inscrigdo e para o cadastramento de senha pessoal para acesso a area
individualizada: Area do Candidato.

4.2.2.Durante o periodo estabelecido por este Edital, o candidato devera efetuar a inscrigdo, nos
termos dos seguintes procedimentos:

a) Ler atentamente o Edital e anexos;

b) Preencher o Formulario Eletronico de Inscri¢do e transmitir os dados, via internet;

¢) Gerar e imprimir o Comprovante de Inscri¢do (CI) e o boleto bancério; e

d) Efetuar o pagamento da importancia da Taxa de Inscricdo descrita no item 4.2.3. neste
Edital, por meio de boleto bancario, até a data-limite para o pagamento estabelecido no
item 4.2.4. e subitem;

e) Enviar a documentagdo prevista para a Etapa do Procedimento de Heteroidentificaciio
(fotografias e video), se for o caso, conforme estabelecido no item 6.2.2. deste Edital,
exclusivamente por upload, pelo enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br - Area
do Candidato. em arquivo unico, formato exclusivo de PDF, cujo nome do arquivo
seja 0 nome completo do candidato, ndo sendo aceitos arquivos em formato de
imagem e com tamanho superior a SMB (cinco megabytes).

4.2.3.0 valor da Taxa de Inscri¢do, a ser pago para participagao neste certame sera de:

Nivel de Escolaridade Valor da Inscricao
Médio RS$ 60,00
Superior RS 120,00

4.2.4.0 pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do devera ser efetuado até o dia 23/09/2026, em toda
a rede bancaria, observados a data de vencimento do boleto, os horarios de atendimento e as
transagoes financeiras de cada institui¢do bancaria.

4.2.4.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias, o
boleto podera ser pago no 1° dia 1til subsequente.

4.2.5.Nao serdo aceitos pagamentos do valor da Taxa de Inscricdo por meio de cheque, depdsito
em caixa eletronico, via postal, transferéncia ou deposito em conta corrente, DOC, TED, PIX
direto em conta, ordem de pagamento condicional ou extemporaneos ou por quaisquer outras
formas que nao as especificadas neste Edital.
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4.2.5.1. O agendamento do pagamento da Taxa de Inscri¢ao nao sera considerado, uma vez
que o pagamento podera nao ser processado devido a insuficiéncia de saldo ou outras
situagdes que impecam a sua efetivacgao.

4.2.6. Apos a emissao do boleto bancario da Taxa de Inscri¢ao, é necessario aguardar um periodo
minimo de 02 (duas) horas antes de realizar o pagamento. Esse intervalo € necessario para
a validagao do codigo de barras no sistema bancario, conforme exigéncia da Federagdo
Brasileira de Bancos (FEBRABAN) para o uso de Boletos Registrados.

4.2.6.1. A inscrigdo somente sera processada e validada apos a confirmacdo do pagamento
ao IBGP pela instituicdo bancaria. O comprovante provisorio de inscricdo do
candidato serd o boleto original, devidamente quitado, sem rasuras, emendas e
outros, em que conste a data da efetivagdo do pagamento realizado até o Ultimo dia
de inscri¢ao.

4.2.6.2. Recomenda-se ao candidato que mantenha a guarda do boleto bancario da Taxa de
Inscri¢ao quitado e autenticado pela rede bancaria ou acompanhado do comprovante
do pagamento da referida taxa e do Comprovante de Inscri¢ao (CI), bem como leva-
los no dia das provas, caso seja necessario apresentar comprovacdo do pagamento
da Taxa de Inscrigao.

4.2.7.0 boleto bancério sera emitido em nome do requerente e esse devera possibilitar a leitura
legivel dos dados e do cddigo de barras, sendo esse ato de exclusiva responsabilidade do
candidato, eximindo-se a Camara Municipal de Bom Despacho/MG ¢ o IBGP de eventuais
dificuldades na leitura e, consequentemente, da impossibilidade de efetivagdo da inscrigao.

4.2.8. A reimpressao do boleto bancario (2° via) da Taxa de Inscricdo serd possivel, via internet, no
endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br, somente até as 17h do dia 23/09/2026,
sendo que o pagamento devera ser efetuado na data de vencimento do boleto.

4.2.9.As inscrigdes cujos pagamentos forem realizados apos a data-limite estipulada neste Edital
serdo anuladas e o candidato ser4, consequentemente, impedido de participar do certame.

4.2.10. A Camara Municipal de Bom Despacho/MG ¢ o IBGP nio se responsabilizardo, quando
os motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputéaveis, por inscrigdes, pedidos de isencao
nao recebidos, por falhas de comunicagdo, internet, € eventuais equivocos provocados por
operadores das instituigdes bancarias, assim como por processamento do boleto bancério,
congestionamento de linhas de comunicacdo, falhas de impressao, uploads, tamanhos e
formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos
dados e a reimpressdo do boleto bancario.

4.2.11. A conferéncia dos dados pessoais constantes do sistema de inscricdo, bem como as
corregOes/atualizacdes, se necessarias, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
conforme item 8.3.

4.2.12. O candidato que nao fizer ou ndo solicitar as corre¢des dos dados arcara, exclusivamente,
com as consequéncias advindas da respectiva omissao, nao podendo alegar, posteriormente,

esses dados para reivindicar a prerrogativa legal.

4.2.13. As inscri¢des deferidas serdo divulgadas no enderego eletrénico
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www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 29/09/2026.

4.2.14. Nos casos em que o candidato tiver inscri¢do indeferida por inconsisténcia no pagamento
do valor da Taxa de Inscrigdo, podera interpor recurso, conforme item 11. e subitens.

4.3.DA DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.3.1.Somente sera admitida a devolucao da importancia paga na Taxa de Inscri¢do nos seguintes
Ccasos:
a) Cancelamento ou suspensao do certame;
b) Pagamento extemporaneo ou em duplicidade;
c¢) Alteracao de datas de provas;
d) Exclusdo de cargo(s) ofertado(s); e
e) Indeferimento da inscri¢ao julgado pela Banca Examinadora.

4.3.2. A devolugdo da Taxa de Inscrigdo devera ser requerida, conforme descrito no item 4.3.7., nos
prazos estabelecidos para cada situacao, de acordo com os itens 4.3.4, 4.3.5 ¢ 4.3.6., contados
a partir da disponibilizagdo do ato de alteragao/retificagdo do Edital.

4.3.3.Para se obter a devolucdo da Taxa de Inscrigdo, o candidato deverd informar os seguintes
dados:
a) Nome completo, CPF, n° da inscrigao;
b) Nome e nimero do banco, nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente, nome
completo e CPF do titular da conta; e
¢) Numero(s) de telefone(s) com codigo de area e e-mail.

4.3.3.1. A veracidade dos dados informados ¢ de exclusiva responsabilidade do candidato,
que devera estar ciente do item 4.3.3. neste Edital.

4.3.4.No caso de cancelamento ou suspensio do certame, previstos na alinea "a" do item 4.3.1.
neste Edital, o candidato devera seguir o item de 4.3.7., obedecendo ao prazo de até 60
(sessenta) dias apds a data de publicacao do ato.

4.3.5.Nos casos previstos nas alineas “b” e “e” do item 4.3.1, o candidato devera proceder conforme
descrito no item 4.3.7., respeitando o prazo de 10 (dez) dias tteis a partir da data de
publicacido do resultado definitivo das inscrigoes.

4.3.6.Nos casos previstos nas alineas “c” e “d” do item 4.3.1. neste Edital, o candidato devera
solicitar a devolugdo da Taxa de Inscricdo, seguindo as orienta¢des do item 4.3.7., no prazo
de 05 (cinco) dias tteis, apds a data de publica¢ao do ato.

4.3.7.Para a solicitacdo da restitui¢do da Taxa de Inscri¢do, o candidato devera proceder com o
envio do Formulario da Restituigdo da Taxa de Inscrigdo e documentos
obrigatorios/comprobatorios descritos no item 4.3.8., nos prazos estabelecidos nos itens
anteriores, exclusivamente por upload, pelo endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br - Area do Candidato, em arquivo Gnico, formato exclusivo
de PDF, cujo nome do arquivo seja 0 nome completo do candidato, ndo sendo aceitos
arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a SMB (cinco megabytes).

4.3.7.1. No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvara e considerara como
valido somente o ultimo arquivo encaminhado.
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4.3.7.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes prestadas.

4.3.8.0 candidato devera encaminhar o Formulario da Restituicdo da Taxa de Inscrigao,
disponibilizado no endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br, juntamente com a
copia do documento de identificag@o oficial com foto e o comprovante do pagamento da Taxa
de Inscrigdo, previsto no item 4.2.6.2. neste Edital.

4.3.9.A devolugao da Taxa de Inscri¢ao sera de responsabilidade da Camara Municipal de Bom
Despacho/MG e serd processada em até 60 (sessenta) dias titeis seguintes ao término dos
prazos fixados nos itens 4.3.4, 4.3.5 e 4.3.6. neste Edital, por meio de depdsito bancario na
conta corrente informada no Formulario e estara sujeita a analise e aprovagdo do IBGP.

4.3.10. No caso de pagamento extemporaneo ou em duplicidade, o candidato devera arcar com
os custos bancarios do boleto para o processamento da devolugdo, ou seja, do valor da taxa
de inscri¢do, sera deduzido o valor dos custos bancarios do boleto.

4.3.11.0 valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagio do indice
Nacional de Precos ao Consumidor (INPC) desde a data do pagamento da Taxa de Inscrigao
até a data da efetiva restituigao.

4.3.12. O candidato que ndo requerer a restitui¢do do valor da Taxa de Inscri¢do, no prazo e nas
formas estabelecidas neste Edital, ndo podera requeré-la posteriormente. E de exclusiva

responsabilidade do candidato cumprir todas as exigéncias neste Edital.

4.4. DA COMUNICACAO DO CERTAME

4.4.1.0 endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br ¢ o canal oficial de comunicagao do
certame. Nele, poderdo ser acompanhados comunicados e dados do certame que serdo
divulgados, acerca dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4.4.2.Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital poderdo ser encaminhados para o
e-mail contato@ibgp.org.br.

4.4.3. As respostas aos e-mails encaminhados, ocorrerdo, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas, contadas em periodo de dias uteis, excluidos os fins de semana, os recessos € 0s
feriados.

4.4.4.0 acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipodtese alguma, serao prestadas
informacdes relativas a datas, locais e horarios de realizacdo das provas ou a resultado
no certame por telefone.

4.4.5.0 IBGP utiliza-se de redes sociais, exclusivamente, para divulgacdo de processos do proprio
Instituto, ndo sendo esses espagos canais oficiais do certame.

5. DA ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

5.1. Podera ser concedida isencdo total de pagamento de Taxa de Inscricdo ao candidato que, em
razao de limitagdes de ordem financeira ndo possa arcar com o pagamento da inscri¢ao, sob pena
de comprometimento do sustento proprio e da familia, nos termos das leis federais, estaduais e
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do art. 32, §2° da Lei Municipal n°® 2.238/2011, conforme previsto neste Edital.

5.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessdo, a correta
indicagdo, no ato da inscri¢do, da possibilidade de isencdo que pretenda pleitear, bem
como a correta apresentagdo dos respectivos documentos obrigatdrios/comprobatorios
previstos neste Edital.

5.2. A condigdo de cidadao desempregado, em conformidade com a Lei Municipal n® 2.238/2011,

5.3.

5.4.

sera caracterizada pelo atendimento das seguintes situagdes, concomitantemente:

a) Possuir idade igual ou superior a 45 (quarenta e cinco) anos e estar desempregado, ha
pelo menos 01 (um) ano, na data da inscri¢ao neste Concurso Publico;

b) Nao ter nenhum vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS);

¢) Nao ter vinculo estatutario vigente ou assemelhado com o Poder Publico, nos &mbitos federal,
estadual ou municipal;

d) Nao ter contrato de prestagdo de servigos vigente com o Poder Publico, nos ambitos federal,
estadual ou municipal;

e) Nao exercer atividade legalmente reconhecida como autonoma;

f) Nao gozar de nenhum beneficio previdenciario de presta¢do continuada; e

g) Nao auferir nenhum tipo de renda, a excecdo de seguro-desemprego.

5.2.1.Para comprovar tal condi¢do, o candidato devera enviar copia dos seguintes documentos

obrigatdrios/comprobatorios:

a) Declaragao da condi¢do em que se enquadra (Anexo V); e

b) Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) com data de desligamento
anterior ao periodo de solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo, na
situacdo “fechado” e com carimbo do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE); ou

¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) documento fisico, da(s) pagina(s) de
identificacdo com a foto (informacdes pessoais contendo a data de nascimento); e
da(s) pagina(s) de registro do ultimo vinculo empregaticio (contrato de trabalho); e da
pagina subsequente em branco apds o contrato de trabalho, sem registro de emprego ou
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital, acompanhada de um
documento de identificag¢do oficial, contendo dados pessoais e todos os contratos de
trabalho registrados.

A condi¢do de membro de familia de baixa renda sera comprovada pelo registro de inscri¢ao
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, nos termos do
Decreto Federal n® 11.016/2022.

5.3.1.Para comprovar tal condi¢do, o candidato devera estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e deverd indicar o Niimero de
Identificacio Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no Formulario Eletrénico
de Inscriciao, quando do preenchimento.

5.3.2.A inscrigdo devera ser valida e reconhecida no sistema do 6rgio gestor do CadUnico -
Ministério de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (MDS) e
sera objeto de consulta pelo IBGP, ndo sendo aceito apenas o protocolo de cadastramento
no CadUnico.

A condigao de insuficiéncia econémico-financeira podera ser comprovada pela apresentagao
de declaracdo de proprio punho ou conforme Anexo V neste Edital, datada e assinada,
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informando ser hipossuficiente e que em razao de limitagao de ordem financeira, ndo pode
arcar com o pagamento da taxa de inscri¢ao, sob pena do comprometimento do sustento proprio
e de sua familia, com plena consciéncia das implicagdes civeis, criminais € administrativas
cabiveis em razdo de declaragdo falsa ou parcialmente falsa, assegurados o contraditorio e
ampla defesa.

5.5. A condi¢ao de doador de sangue, em conformidade com a Lei Municipal n° n°® 2.238/2011,
sera comprovada por:
a) Apresentagdo da carteira de doador de sangue, emitido pelo hemocentro no qual o candidato
estiver cadastrado; e
b) Apresentagao do comprovante de que realizou, no minimo, 03 (trés) doagdes de sangue nos
ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da inscri¢do neste Concurso Publico, certificadas
pelo hemocentro no qual o candidato estiver cadastrado.

5.4. A condi¢ao de Pessoa com Deficiéncia, assim definida na Lei Federal n° 13.146, de 06 de
julho de 2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), amparada pela Lei Municipal n° n® 2.238/2011, devera ser comprovada por:

a) Apresentacdo, por meio de documento oficial, sendo vedada a autodeclaragdo, com o envio
do Laudo Médico, expedido por médico especialista da area, especificando o tipo de
deficiéncia e indicando o codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
(CID).

5.4.1.Caso o Laudo Médico ndo tenha as informacdes obrigatdrias (nome completo do médico,
especialidade, nimero de registro do Conselho Regional de Medicina (CRM), assinatura
e carimbo) ou se estiver ilegivel, ndo serd valido.

5.6. Para solicitar a isencdo do pagamento de Taxa de Inscri¢do, o candidato devera encaminhar,
no periodo entre as 09h do dia 24/08/2026 até as 16h do dia 26/08/2026, considerando o
horario oficial de Brasilia/DF, a documentagdo obrigatdria e comprobatoria correspondente a
sua condicao, conforme previsto neste Edital.

5.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes prestadas, bem como o envio dos
documentos obrigatorios/comprobatorios, no prazo estabelecido no item 5.6., exclusivamente
por upload, pelo enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br - Area do Candidato, em
arquivo unico, formato exclusivo de PDF, cujo nome do arquivo seja 0 nome completo do
candidato, nio sendo aceitos arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a
SMB (cinco megabytes).

5.7.1.No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvara e considerara como valido
somente o ultimo arquivo encaminhado.

5.8. Nao sera permitida a complementa¢ao de documentos, nem mesmo no periodo recursal.

5.9. Nao sera concedida a isengao de pagamento de Taxa de Inscrigdo ao candidato que:
a) Deixar de efetuar a inscri¢do e de solicitar a isencao;
b) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
¢) Fraudar e/ou falsificar documentos comprobatoérios;
d) Nao informar o NIS corretamente ou informa-lo nas situagdes de invalido, excluido, com
renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou ndo o informar;
e) Nao apresentar os documentos obrigatorios/comprobatorios, previstos neste Edital;
f) Efetuar a solicitagdo fora do prazo estabelecido e/ou em desacordo com este Edital.
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5.9.1. A solicitagdo de isengdo de pagamento de Taxa de Inscri¢cdo que ndo atender a quaisquer
das exigéncias determinadas neste Edital sera indeferida, assegurado ao candidato o
direito de interpor recurso, estabelecido no item 11. e subitens.

5.10. O candidato serd integralmente responsavel por quaisquer declaragdes falsas ou inexatas por
ele fornecidas, ficando sujeito as sangdes civis e penais cabiveis, nos termos da legislacao
vigente, inclusive as previstas no paragrafo tinico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979
e no art. 299 do Codigo Penal, referente ao crime de falsidade ideoldgica.

5.10.1. Constatada, a qualquer tempo, a declaragdo falsa, a irregularidade da inscri¢ao ou a
isen¢do de pagamento de Taxa de Inscri¢do, a inscri¢do ou a inclusdo do candidato como
isento sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes,
assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.11. O resultado da solicitagdo de isengdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do sera divulgado no
endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br, até¢ o dia 08/09/2026.

5.12. A solicitagdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida ou indeferida, apds a
analise dos recursos, sera divulgada no endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br.

5.13. O candidato cuja solicitagdo de isen¢ao de pagamento de Taxa de Inscri¢do for indeferida,
mesmo apos interposi¢do de recurso, nos termos do item 11. e subitens, devera efetuar
novamente a respectiva inscricdo no certame para emissdo de boleto bancario e posterior
pagamento, conforme previstos no item 4. e subitens neste Edital. Caso assim ndo proceda, o
candidato serd automaticamente eliminado deste Concurso Publico.

5.14. O recurso apresentado contra o indeferimento da solicitacdo de isen¢do de pagamento de Taxa
de Inscri¢do ndo tera efeito suspensivo, sendo condi¢do de validade da inscri¢do o pagamento
da respectiva taxa pelo candidato, conforme previsto neste Edital.

5.14.1.0  boleto  bancario sera  disponibilizado  no endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br e devera ser pago até o dia 23/09/2026.

5.15. O descumprimento das disposi¢des deste Edital implicard a eliminacio automatica do
candidato deste certame.

5.16. O candidato que tiver a isencao de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida, mas que tenha
realizado outra inscri¢do paga para 0 mesmo cargo, terd a isen¢do cancelada, sem direito a
restituicao da inscrigdo paga.

5.16.1. O candidato poderd consultar a situacdo da inscricdo no endereco -eletronico
www.ibgpconcursos.com.br - Area do Candidato, sendo o Unico responsavel por
consultar e conferir a respectiva inscrigdo no certame.

5.17. Poderao ser realizadas diligéncias relativas a situacao declarada pelo candidato.
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6. DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PcD) E NEGROS
(PRETOS OU PARDOS)

6.1. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1.1. Para fins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se
enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999
com as alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004 e na Lei Federal n°
14.126, de 22 de margo de 2021; na situagdo prevista no §1° do art. 1° da Lei Federal n°
12.764/2012 - Politica Nacional de Prote¢cao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista, ¢ no enunciado da Sumula n® 377 do STJ (“O portador de visdo
monocular tem direito de concorrer, em concursos/processos seletivos, as vagas
reservadas aos deficientes” - 2009), observados os dispositivos da Convengdo sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e o Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto
Federal n° 6.949/2009; e ainda a Lei Federal n® 13.146/2015; no Decreto Federal n°
9.508/2018; no Decreto Federal n°® 12.533/2025; a Lei Federal n°® 14.768/2023; e a Lei
Municipal n® 2.269/2012; assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando-se o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a
forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢do ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida;
lesdo cerebral traumatica: compreendida como uma lesdo adquirida, causada por forga
fisica externa, a qual resulta em deficiéncia funcional total ou parcial, deficiéncia
psicomotora ou ambas e compromete o desenvolvimento ou desempenho social da pessoa,
podendo ocorrer em qualquer faixa etaria, com prejuizos para as capacidades do individuo
e seu meio ambiente; exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho das funcdes proprias do cargo ao qual o candidato concorre;

b) Deficiéncia auditiva: perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, de 41dB (quarenta
e um decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz,
2000Hz e 3000Hz;

¢) Deficiéncia visual: cegueira, quando nao ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual
central ¢ inferior a 20/400P igual ou menor que 0,05WHO no melhor olho, com a melhor
corre¢do Optica; a baixa visdo (visao subnormal) quando a acuidade visual ¢ entre 20/70P,
0,3 ¢ 0,05WHO no melhor olho, com a melhor corre¢do Optica; os casos nos quais a
somatoéria da medida do campo visual, em ambos os olhos, for igual ou menor que 60°, ou
a ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢des anteriores; visdo monocular;

d) Deficiéncia auditiva e visual: compreende a perda concomitante da audi¢do e da visdo, cuja
combinacdo causa dificuldades severas de comunicagdo e compreensdo das informacdes,
prejudicando as atividades educacionais, vocacionais, sociais e de lazer e requerendo
atendimentos especificos, distintos de iniciativas organizadas para pessoas com surdez ou
cegueira;

e) Deficiéncia intelectual: funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
aliada a manifestacao antes dos 18 (dezoito) anos e a limitagdes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades
sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; satde e seguranca, habilidades
académicas; lazer e trabalho. Autismo: comprometimento global do desenvolvimento, que se
manifesta tipicamente antes dos trés anos, acarretando dificuldades de comunicacdo e de
comportamento e caracterizando-se frequentemente por auséncia de relagdo, movimentos
estereotipados, atividades repetitivas, respostas mecanicas e resisténcia a mudangas nas rotinas
diarias ou no ambiente e a experiéncias sensoriais. Condutas tipicas: comportamento psicossocial,
com caracteristicas especificas ou combinadas de sindromes e quadros psicologicos, neurologicos
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ou psiquiatricos, que causam atrasos no desenvolvimento e prejuizos no relacionamento social,
em grau que requeira atencdo e cuidados especificos em qualquer fase da vida.

Deficiéncia multipla: associagio de duas ou mais deficiéncias, cuja combinagdo acarreta
comprometimento no desenvolvimento global e desempenho funcional da pessoa e que ndo podem
ser atendidas em uma s6 area de deficiéncia.

As Pessoas com Deficiéncia (PcD), ¢ assegurado o direito de inscri¢do para a reserva de
vagas em concursos publicos ou processos seletivos, nos termos previstos no item 2.2.
neste Edital, devendo ser observada a compatibilidade da deficiéncia com a natureza e a
complexidade das atribui¢des a serem exercidas no cargo, na forma prevista na legislagao
especifica.

6.1.2.1. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigdes para o
exercicio do cargo, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas
reservadas, por forga de lei, devera declarar essa condigdao no ato da inscrigao,
observado o disposto neste Edital.

As deficiéncias dos candidatos, admitida a corre¢ao por equipamentos, adaptacdes,
meios ou recursos especiais, deverdo permitir o desempenho adequado das atribui¢des
para o exercicio do cargo.

No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas
reservadas, por forga de lei, devera declarar essa condigdo, observado o disposto neste
Edital, e estar ciente quanto a natureza ¢ a complexidade da deficiéncia com as
atribuicdes a serem exercidas no cargo e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a
avaliagdo de desempenho.

A auséncia de reserva de vagas imediatas para candidatos com deficiéncia (PcD), prevista
neste Edital, ndo impede a existéncia futura e a convocagao de candidatos nessa condigao.

A reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, prevista neste Edital, ndo impede a
convocacao de candidatos classificados constantes da listagem geral para ocupagdo das
vagas subsequentes aquelas reservadas.

Na falta de candidatos com deficiéncia (PcD), classificados para as vagas reservadas, tais
vagas serao preenchidas por candidatos classificados na ampla concorréncia, observada
a nota obtida e a ordem de classificacao.

O candidato com deficiéncia (PcD) podera concorrer a vaga reservada para PcD, porém,

no ato da inscri¢ao, além de observar o previsto no item 6.1. e subitens, devera:

a) Informar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD) e manifestar interesse em concorrer as
vagas destinadas as PcD;

b) Selecionar o tipo de deficiéncia;

c) Especificar a deficiéncia; e

d) Informar se necessita de condigdes especiais para a realizagdo das provas e indicé-las,
nos termos do Decreto Federal n® 9.508/2018 e do Decreto Federal n® 12.533/2025, e
alteracdes.

6.1.8.1. O candidato com deficiéncia (PcD) que, no ato da inscrigdo, ndo indicar essa
condi¢do ndo poderd, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas.

O candidato devera declarar, no ato da inscrigdo, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD)
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especificando no Formuldrio Eletronico de Inscricdo que deseja concorrer as vagas

reservadas. Para tanto, deverd encaminhar no prazo estabelecido no item 4.2.1. neste

Edital, exclusivamente por upload, pelo endereco eletronico

www.ibgpconcursos.com.br - Area do Candidato, em arquivo tnico, formato

exclusivo de PDF, cujo nome do arquivo seja 0 nome completo do candidato, ndo

sendo aceitos arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a SMB, o

seguinte documento obrigatdrio/comprobatorio:

a) Copia do Laudo Médico, conforme modelo do Anexo VI neste Edital, atestando a
espécie ¢ o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente a Classificagdo Internacional de Doengas (CID) contendo,
obrigatoriamente, a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel
pela emissao.

6.1.9.1. No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvara e considerara
como valido somente o ultimo arquivo encaminhado.

6.1.9.2. O Laudo Médico devera expressar, obrigatoriamente, as categorias em que se
enquadra o candidato nos termos constantes do item 6.1.1. neste Edital.

6.1.9.3. Caso o Laudo Médico ndo tenha as informagdes obrigatérias (nome completo
do médico, especialidade, niimero de registro do Conselho Regional de
Medicina - CRM, assinatura e carimbo) ou se estiver ilegivel, ndo serd valido.

6.1.9.4. O candidato, ao encaminhar a documentagao prevista no item 6.1.9. e subitens,
devera atentar para que o arquivo esteja em perfeita condicao de anadlise, ndo
podendo estar ilegivel, rasurado, incompleto e cortado, sendo esses motivos
validos para o indeferimento da solicitagao.

6.1.9.5. O candidato que ndo cumprir o previsto nos itens 6.1.8. e 6.1.9., tera a inscri¢do
processada como candidato de ampla concorréncia, ndao podendo alegar
posteriormente a condigdo de PcD para reivindicar a prerrogativa legal.

O candidato perderd o direito de concorrer as vagas destinadas as PcD, mesmo que
declarada tal condi¢do no ato de inscri¢ao, se:

a) Nao enviar o Laudo Médico;

b) Enviar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido neste Edital;

c) Nao fazer constar no Laudo Médico todas as informagdes exigidas neste Edital; e

d) Nao seguir as instrugdes constantes neste Edital.

A realizagdo das provas com condigdes especiais sera condicionada a legislacdo
especifica e a possibilidade técnica examinada pelo IBGP.

Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢des, ndo atenderem aos dispositivos
previstos neste Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas as PcD, sendo-lhe assegurado
o direito de recurso, previsto no item 11. e subitens.

Nao serdo permitidos, em nenhuma hipotese, qualquer alteragdo ou acréscimo de novos
documentos apos o periodo de inscri¢ao, conforme previsto neste Edital.

A publicagdo da solicitagdo para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com
Deficiéncia (PcD) sera divulgada no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br
no dia 29/09/2026.
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6.1.15. Apos anomeagao do candidato com deficiéncia (PcD) no cargo para o qual foi aprovado,

o grau de deficiéncia ndo podera ser arguido para justificar a concessao de readaptacao,
licenca por motivo de satde ou de aposentadoria por invalidez.

6.2 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS OU PARDOS)

6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

6.2.6

6.2.7

6.2.8

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscri¢do, optar por
concorrer as vagas reservadas aos negros, preenchendo a autodeclaragdo de que ¢ negro
(preto ou pardo), conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscri¢do, fazer a opgao
por concorrer as vagas reservadas aos negros, assinalando a autodeclaracdo de que ¢
negro e enviar a documentagao (fotografias e video) descritos no item 6.2.16. e subitens
deste Edital, somente por upload, no enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br -
Area do Candidato, em arquivo winico, formato exclusivo de PDF, cujo nome do
arquivo seja o nome completo do candidato, ndo sendo aceitos arquivos em formato
de imagem e com tamanho superior a SMB (cinco megabytes).

O candidato que ndo se atentar para as regras estabelecidas para o encaminhamento da
documentacdo (fotografias e video) para o Procedimento de Heteroidentificacao
previstas no item 6.2.2. deste Edital ndo serdo avaliados por nado ter atendido as
determinagdes do Edital.

O deferimento preliminar das inscri¢gdes dos candidatos que se inscreverem as vagas
reservadas  para  negros  estard  disponivel no  enderego  eletronico
www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 29/09/2026. O candidato que tiver a sua inscrigao
indeferida podera interpor recurso, conforme previsto no item 11. e subitens neste Edital.

A autodeclaragdo e o resultado da avaliagdo correspondente terdo validade
exclusivamente para este Concurso Publico, ndo sendo considerados julgamentos
realizados em outros certames quanto a esse quesito. O candidato que desejar
reconsiderar a autodeclaragdo prestada no ato da inscricdo devera encaminhar
requerimento assinado, solicitando a retificagdo para o e-mail: contato@ibgp.org.br a
documentag¢do comprobatoria, informando no assunto: Concurso Publico da Camara
Municipal de Bom Despacho/MG - Edital n° 01/2026 - Cargo - N° da Inscricao -
Vagas Negros, até o dia 02/10/2026.

O candidato ¢ responsavel pela consulta a situacdo de sua inscricdo e as demais
informacdes necessarias quanto ao andamento do Concurso Publico.

Os candidatos preliminarmente deferidos, na forma do item 6.2.3. neste Edital, para
concorrer as vagas reservadas para pessoas negras e aprovados em todas as etapas deste
Concurso Publico, participagdo posteriormente do Procedimento de Heteroidentificagao
para verificagdo da declaracdo firmada pelo candidato, com a finalidade de atestar o
enquadramento, analisando o seu fenotipo.

Considera-se Procedimento de Heteroidentificagdo a identificagdo, por terceiros, da
condicdo autodeclarada pelo candidato.
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Participarda do Procedimento de Heteroidentificagdo todos os candidatos que tiveram a
opgao pela reserva de vaga para negros deferida e aprovados nas etapas anteriores.

O Procedimento de Heteroidentificagdo sera realizado eletronicamente por comissao
propria, designada pelo IBGP, especificamente para esse fim. Tal verificagdao se dara
antes da divulgagdo do resultado final do Concurso Publico, a ser realizada através de
video e fotografias submetidos por upload pelo candidato, no ato da inscrigao.

O candidato que nao encaminhar o video e as fotografias, ndo figurara na lista especial
dos candidatos negros, passando a figurar somente na lista da ampla concorréncia dos
candidatos ao cargo de sua opg¢ao, se tiver nota para tal.

O Procedimento de Heteroidentificacdo consistira exclusivamente em analise fenotipica
do candidato autodeclarado negro (preto ou pardo) e sera realizado por uma Comissao
que verificard o atendimento aos critérios fenotipicos que o identifiquem como negro,
confirmando ou ndo a autodeclaragdo prestada.

A comissao designada para a verifica¢do da veracidade da autodeclaragdo serd composta
por 05 (cinco) membros distribuidos por género e cor e seus suplentes.

A confirmagao da veracidade da autodeclaracao se dara pela decisao da maioria simples
da Comissao.

Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos
de heteroidentificagdo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e
municipais.

Para o Procedimento de Heteroidentificagdo, os candidatos autodeclarados negros
deverao submeter, no ato da inscrigdo, a seguinte documentagao especifica:

a) Video individual e recente de 30 (trinta) segundos;

b) Fotografias do rosto recentes: de frente, do lado direito e do lado esquerdo.

Requisitos para submissdo do video e das fotografias para comprovagdo de
autodeclaracao de negros:

6.2.16.1 Arquivo de video: O video devera ser individual, de no maximo 30 (trinta)
segundos, seguir o roteiro abaixo e atender as seguintes caracteristicas: ser
gravado recentemente; frontal e de perfil (virando a cabeca para o lado
direito e para o lado esquerdo); boa iluminagdo; fundo branco, sem filtros de
edi¢do; sem o uso de maquiagem, 6culos, lenco, boné ou qualquer outro
objeto que possa prejudicar a identificagdo do candidato. Devera ter o
tamanho maximo de 5S0MB (Megabytes) e devera estar em um dos seguintes
formatos: AVI, MP4, MOV, 3GP ou WMV.

6.2.16.1.1 Roteiro - “Eu, [nome completo do candidato], portador do numero
de identificacdo [numero do documento de identifica¢do], estou
concorrendo a uma vaga para o cargo de [nome do cargo] no
concurso [nome do concurso]. Declaro-me [preto ou pardo],
conforme categorias autodeclaradas. Afirmo que todas as
informagoes prestadas, neste video, sdo verdadeiras e corretas.”
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6.2.16.2 Arquivo de fotografias: um arquivo contendo 03 (trés) fotografias do rosto,
sendo uma frontal, uma do lado direito e uma do lado esquerdo. As
fotografias devem ser recentes, com destaque do rosto, com fundo branco,
sem filtros de edicdo, sem o uso de maquiagem, dculos, lengo, boné ou
qualquer outro objeto que possa prejudicar a identificagdo do candidato.
Devera ter o formato JPG, PNG ou JPEG, com tamanho maximo de SMB
(cinco megabytes).

A qualidade de arquivos submetidos ¢ de exclusiva responsabilidade do candidato, que
devera corrigi-los previamente ao envio definitivo dos documentos. As imagens dos
documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a andlise da
documentacao com clareza.

E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de
envio de documentos para o Procedimento de Heteroidentificag@o estdo corretas.

Todos os arquivos deverdao ser enviados de uma unica vez, ndo se admitindo a
complementacdo, a substituicdo ou a reapresentacdo da documentacdo (fotografias e
video) em periodo diverso daquele estabelecido no item 6.2.2. deste Edital para fins de
participacdo no Procedimento de Heteroidentificagdo, independentemente do motivo
alegado pelo candidato.

No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvara e considerara como
valido somente o ultimo arquivo encaminhado.

O video e as fotografias disponibilizados pelo candidato serdo arquivados pelo IBGP e
poderdo ser utilizados, a qualquer tempo, para os fins previstos neste Edital, sendo
assegurado o sigilo dessas informacgdes.

Serd indeferida a candidatura as vagas reservadas a negros que nao tiver a autodeclaragdo
confirmada pela Comissao responsavel.

O candidato podera ter sua autodeclaragdo nao homologada pelos seguintes motivos:

a) Nao atender aos critérios fenotipicos, obrigatorios para a homologagdo da
autodeclaracdo de negro;

b) Nao se autodeclarar negro (preto ou pardo);

c) Nao ser possivel realizar a avaliagdo com base nas imagens do video e nas
fotografias apresentadas pelo candidato;

d) Nao enviar documentacao de acordo com os critérios estabelecidos no edital.

A comissdao do Procedimento de Heteroidentificacdo dos candidatos autodeclarados
negros terd a prerrogativa de convocar o candidato para entrevista on-line ou presencial,
se julgar necessario. Nessa hipotese, o candidato serda comunicado sobre o agendamento
da entrevista e o local de comparecimento, através do e-mail informado no ato da
inscrigao.

O enquadramento ou nao do candidato na condi¢@o de pessoa negra ndo se configura em
ato discriminatorio de qualquer natureza.

A avaliagdo da comissdo do Procedimento de Heteroidentificagio quanto ao
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enquadramento, ou ndo, do candidato na condi¢do de pessoa negra, tera validade apenas
para este Concurso Publico.

6.2.27 Os candidatos que se autodeclararem negros deverdo atingir a nota minima estabelecida

6.2.28

6.2.29

6.2.30

6.2.31

6.2.32

para todos os candidatos e atender integralmente aos demais itens e condigdes
especificados neste Edital.

Os candidatos que se autodeclararem negros concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo
no Concurso Publico e desde que tenham obtido nota minima para figurar na lista de
classificacdo da ampla concorréncia.

Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

O resultado do Procedimento de Heteroidentificagdo serd divulgado no endereco
eletronico www.ibgpconcursos.com.br.

Os candidatos que tiverem suas declaragdes indeferidas poderdo interpor recurso na
forma do item 11. neste Edital.

6.2.31.1 No encaminhamento do recurso, durante o prazo recursal dessa etapa, sera
permitido ao candidato indeferido a possibilidade de envio de outras fotos de
infancia e de outros periodos da vida, para que a banca possa reanalisar.

6.2.31.2 A comissao recursal serd composta por 03 (trés) integrantes distintos das
pessoas que compdem a comissdo do Procedimento de Heteroidentificagao.

6.2.31.3 A comissdo do Procedimento de Heteroidentificagdo deliberara pela maioria
dos membros, sob forma de parecer motivado.

6.2.31.4 O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da
Lei Federal n® 12.527/2011.

6.2.31.5 As deliberagdes da comissao do Procedimento de Heteroidentificagao terao
validade apenas para este Concurso Publico.

A prestacao de informagdes falsas nos arquivos enviados pelo candidato acarretara o
indeferimento e o candidato serd eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo de outras
sangoes cabiveis.

6.2.33 Na hipotese de o candidato no ato do Procedimento de Heteroidentificagao ser julgado

6.2.34

como ndo integrante da cota, o candidato serd inserido na lista de ampla concorréncia
sendo-lhe assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

O candidato que se declarar negro, se classificado no Concurso Publico, figurard em lista
especial dos candidatos negros e, somente figurard na lista de classificagdo da ampla
concorréncia dos candidatos ao cargo de sua opg¢do, caso tenha obtido nota minima
exigida para a classificagao.
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6.2.35 Os candidatos inscritos como negros, aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas
para ampla concorréncia, nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

6.2.36 Em caso de desisténcia de candidato cotista negro aprovado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato cotista negro posteriormente classificado. Na hipotese de
nao haver numero de candidatos cotistas negros aprovados suficientes para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo reservadas para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagdo da ampla concorréncia por vaga.

6.2.37 A homologacao do resultado final do Concurso Publico para as vagas reservadas para
candidatos negros seré feita, observando o nimero maximo de candidatos aprovados em
relacdo a quantidade de vagas previstas.

6.2.38 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de ordem de classificacao,
de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagao entre o nimero total de

vagas e o numero de vagas reservadas aos negros.

7. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1.Poderao ser requeridas condi¢des especiais para a realizagdo das provas por candidatos com
deficiéncia (PcD) ou por aqueles que, em razdo de limitacdo temporaria, necessitarem de
atendimento diferenciado.

7.2. O candidato devera declarar, no ato da inscri¢do, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD), especificando
a deficiéncia no Formulério Eletronico de Inscri¢do, e que deseja concorrer as vagas reservadas.
Para tanto, devera seguir as orientagcdes previstas nos itens 6.1.8. € 6.1.9. para o atendimento
especial e indicar as condic¢des especiais (atendimento especial) de que necessita, quando houver,
para a realizagdo das provas.

7.3. A realizagdo das provas, nas condigdes especiais, serd condicionada a solicitacdo do candidato e a
legislagao especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pelo IBGP, além
de ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

7.4. 0 IBGP assegurard aos candidatos com deficiéncia (PcD), locais de facil acesso, sem barreiras
arquitetonicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos € instrumentos para auxilio durante a
realizagdo das provas.

7.5.0 candidato com deficiéncia fisica, previsto no item 6.1.1. neste Edital, que necessitar de
mobiliario adaptado e espacgos adequados para a realizagdo das provas, fiscal para auxiliar no
manuseio das provas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., devera
encaminhar os documentos obrigatorios/comprobatorios, previstos no item 6.1.9. e subitens, no
periodo previsto das inscri¢des.

7.6. O candidato que ndo seja PcD e que necessite de mobiliario adaptado (carteira para canhotos ou
carteira e mesa separadas), espagos adequados para a realizacdo das provas, salas de facil acesso
etc., deverd encaminhar, durante o periodo previsto das inscri¢des, uma declaragao de proprio

punho informando a necessidade especial de que necessita.

7.7. O candidato que, eventualmente, ndo cumprir o previsto no item 7. e subitens, deixando de indicar
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a condicdo especial de que necessita, nao sera atendido.

7.8. O candidato que necessitar de condigdes especiais para escrever devera indicar essa condigao,
informando, na solicitagcdo, que necessita de auxilio para a transcri¢cdo das respostas. Nesse caso,
o candidato teré o auxilio de um fiscal.

7.9. O candidato que necessitar de tempo adicional e/ou sala individual para a realizagdo das provas,
devera apresentar os documentos obrigatdrios/comprobatdrios, descritos no item 6.1.9. e subitens,
no periodo previsto das inscrigdes, com a especificacao e a justificativa médica da necessidade até
o término do periodo das inscri¢des.

7.9.1. O candidato que solicitar tempo adicional e/ou sala individual, caso tenha o pedido
deferido, serd convocado para a realizagdo de pericia médica pelo IBGP, antes da
divulgagdo do resultado final. Constatada qualquer tentativa de fraude, o candidato sera
eliminado do Concurso Publico.

7.10. O candidato com deficiéncia auditiva, descrito no item 6.1.1. neste Edital, que necessitar do
atendimento do tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) devera encaminhar os
documentos obrigatorios/comprobatorios, estabelecidos no item 6.1.9. e subitens, no periodo
previsto das inscrigdes.

7.10.1. O candidato que necessitar de auxilio além do esperado no item 7.10. neste Edital devera
encaminhar o Laudo Médico, indicado no item 6.1.9. neste Edital, com a especificagao e
a justificativa dessa necessidade.

7.11.0 candidato com deficiéncia visual, previsto no item 6.1.1. neste Edital, que necessitar de provas
em formato digital, ampliado, com leitura ou transcri¢do (ledor/transcritor), deverd encaminhar a
documentacao comprobatdria exigida no item 6.1.9. e subitens, dentro do periodo de inscrigdes.

7.11.1. Os candidatos que solicitarem ledor/transcritor (para candidato com deficiéncia visual ou
intelectual, TEA, déficit de aten¢do ou dislexia) terdo esse auxilio oferecido por leitura em
voz alta, de todas as provas, sem a realizagdo, por parte do ledor/transcritor, de nenhum
tipo de interpretagdo ou explicacdo sobre os conteudos, em sala individual. A solicitacdo
serd analisada mediante apresentacdo do Laudo Médico, previsto no item 6.1.9. neste
Edital, com a especificagao e a justificativa dessa necessidade.

7.11.1.1. Quando o candidato necessitar de provas ampliadas, serdo oferecidas provas
com letra de fonte ampliada. O candidato que necessitar de provas em papel
especial com letra (fonte) de tamanho especifico, devera encaminhar o Laudo
Médico, previsto no item 6.1.9. neste Edital, com a especificagdo e a justificativa
dessa necessidade.

7.11.2. Aos candidatos com deficiéncia visual que solicitarem prova em formato acessivel, podera
ser disponibilizada prova digital em computador com software de leitura de tela ou de
ampliagdo de tela. A solicitagdo sera analisada mediante apresentacao do Laudo Médico,
previsto no item 6.1.9. neste Edital, com a especificagao e a justificativa dessa necessidade.

7.12. A Camara Municipal de Bom Despacho/MG ¢ o IBGP eximem-se da responsabilidade, sob

qualquer alegagdo por parte do candidato, de eventuais erros de transcrigdo, cometidos pelo
Fiscal.
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. Os candidatos serdo submetidos a detec¢ao de metais durante as provas. Aqueles que, por razoes

de saude, fagam uso de marca-passo, pinos cirurgicos ou outros instrumentos metalicos deverao
enviar o Laudo Médico, no prazo estabelecido no item 4.2.1. neste Edital, exclusivamente por
upload, pelo endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br - Area do Candidato, em
arquivo unico, formato exclusivo de PDF, cujo nome do arquivo seja 0 nome completo do
candidato, ndo sendo aceitos arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a
SMB (cinco megabytes).

7.13.1. No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvara e considerara como
valido somente o ultimo arquivo encaminhado.

O candidato que ndo concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PcD), mas que,
por motivo de saude, necessitar de atendimento especial para a realizagao das provas, podera
solicita-lo mediante apresentacao de laudo médico, conforme modelo do Anexo VI deste Edital,
desde que devidamente justificado e comprovado. O pedido deverd ser feito por meio de
requerimento manuscrito, datado e assinado pelo candidato, indicando as condic¢des solicitadas
e os motivos da solicitagcao, acompanhado do laudo previsto no item 6.1.9. deste Edital, com a
devida especificacdo e justificativa da necessidade.

O candidato sabatista deverd encaminhar documentagdo descrita no item 7.20, seguindo as
exigéncias previstas neste Edital.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realiza¢do das provas devera seguir as
exigéncias previstas neste Edital, inclusive no item 7.21.

As solicitagdes de condigdes especiais para a realizacdo das provas deverdo ser realizadas
durante o periodo de inscrigao.

O candidato que ndo cumprir o disposto nos itens 6.1.9. e 7. deste Edital, bem como em seus
respectivos subitens, podera ter sua solicitacdo indeferida, independentemente do motivo
alegado. E de inteira responsabilidade do candidato observar e cumprir todas as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

Nao serdo permitidos, em nenhuma hipdtese, qualquer alteragdo ou acréscimo de novos
documentos ap6s o periodo de inscri¢dao, conforme previsto neste Edital.

7.20. DOS CANDIDATOS SABATISTAS

7.20.1. Os candidatos sabatistas, ou seja, aqueles que, por convicgdo religiosa, guardam o
sabado e, portanto, necessitam realizar a prova apenas apds o pdr do sol, deverao
encaminhar a solicitacdo especifica, acompanhada do respectivo documento
comprobatorio, conforme previsto no item 7.20.2. neste Edital, dentro do prazo
estipulado no item 4.2.1. A solicitagdo deverd ser realizada exclusivamente por
upload, por meio do endereco eletronico_ www.ibgpconcursos.com.br - Area do
Candidato, em arquivo unico, formato exclusivo de PDF. cujo nome do _arquivo
seja 0 nome completo do candidato, ndo sendo aceitos arquivos em formato de
imagem e com tamanho superior a SMB (cinco megabytes).

7.20.2. O documento obrigatdrio/comprobatorio para a condig¢do prevista no item 7.20.1. serd
o atestado comprobatorio da respectiva confissao religiosa, emitido pelo representante
devidamente qualificado da comunidade religiosa a qual esta filiado.
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7.20.2.1.No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvara e considerara
como valido somente o ultimo arquivo encaminhado.

Sera resguardado a esses candidatos o tempo de duragdo de provas a que todos tém
direito.

O candidato sabatista devera se apresentar para realizagdo da prova conforme
determinado no item 9.1.10. neste Edital.

Os candidatos que ndao cumprirem as exigéncias previstas neste Edital seguirdo as
mesmas normas dos demais candidatos, inclusive quanto ao dia e ao horario da
realizagdo das provas, sem qualquer diferenciagao de horario.

DAS CANDIDATAS LACTANTES

7.21.1.

7.21.2.

7.21.3.

7.21.4.

7.21.5.

7.21.6.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas devera
formalizar a solicitagdo no ato da inscri¢ao, observando o prazo estabelecido no item
4.2.1 deste Edital, e encaminhar, obrigatoriamente, copia digitalizada da certidao de
nascimento da crianga ou laudo médico que comprove a necessidade do atendimento
especial pleiteado, via upload, pelo endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br
- Area do Candidato, em arquivo inico, formato exclusivo de PDF, cujo nome do
arquivo_seja o nome completo do candidato, ndo_sendo aceitos _arquivos em
formato de imagem e com tamanho superior a SMB (cinco megabytes).

7.21.1.1.No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvara e considerara
como valido somente o ultimo arquivo encaminhado.

As candidatas lactantes, que ndo cumprirem o previsto no item 7.21.1. neste Edital, seja
qual for o motivo alegado, poderdo nao ter a solicitacio/condicio especial atendida
por questdes de ndo adequacao das instalacdes fisicas do local de realizagdo das provas.

Na hipdtese do ndo cumprimento do prazo estipulado neste Edital, o atendimento as
condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O tempo dedicado a amamentagdo serd registrado pelo fiscal e, posteriormente,
compensado, garantindo-se o0 mesmo periodo de tempo adicional para a realizagao das
provas, apenas para as candidatas que tiveram a condigdo especial deferida.

Para amamentacdo, a crianga devera permanecer em sala reservada, determinada pela
Coordenacao do certame.

A crianga devera estar acompanhada por apenas um adulto responséavel por sua guarda,
seja familiar ou terceiro, expressamente indicado pela candidata. A permanéncia
temporaria da crianca em local apropriado serd autorizada pela Coordenacdo do
certame.

7.21.6.1.0s telefones celulares, aparelhos eletronicos e demais materiais mencionados
no item 9.2.10.1. deste Edital, pertencentes ao adulto responsavel pela guarda
da crianca, deverdo permanecer no local designado pela Coordenagdao do
certame durante todo o periodo de realizagdo das provas.
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7.21.7. A candidata, durante o periodo de amamentagao, sera acompanhada por um Fiscal, do

sexo feminino, o qual garantira que a conduta esteja de acordo com o previsto neste
Edital.

7.21.8. Nos momentos necessarios da amamentacdo, a candidata lactante poderd se ausentar
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma Fiscal.

7.21.9. A amamentagdo ocorrera nos momentos em que for necessaria, em sala especifica
designada pela Coordenacao do certame, permanecendo nesse local exclusivamente a
candidata lactante, a crianca ¢ o fiscal.

7.21.10. O IBGP ndo disponibilizard acompanhante para guarda de crianca, devendo a candidata
lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.

7.22. Apos o prazo de inscrigdo, o candidato que passar a necessitar de atendimento especial, devera
entrar em contato com o IBGP, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias uteis da realizacdo
das provas pelo e-mail contato@ibgp.org.br, sendo que a possibilidade técnica sera examinada
pelo IBGP, além de ficar sujeita a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

DA COMPROVACAO DA INSCRICAO

8.1. O Comprovante Definitivo de Inscri¢ao (CDI) nao serd enviado via postal, sendo disponibilizado
exclusivamente na Area do Candidato, no endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br, em
até 05 (cinco) dias antes da data de realizacdo das provas.

8.1.1.Para visualizar o CDI, o qual contém informagdes como data, hordrio e local das provas, o
candidato devera acessar o endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br - Area do
Candidato - “CDI”, utilizando o CPF e senha cadastrados no sistema, a partir da data
estabelecida no item 8.1. neste Edital.

8.1.2.Caso o candidato nao visualize o CDI no enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br
dentro do periodo estabelecido, devera entrar em contato com o IBGP pelo e-mail
contato@ibgp.org.br.

8.2. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver o nome constando na lista de candidatos para
realizagdo das provas, mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento da Taxa de
Inscricdo, e o Comprovante de Inscrigdo (CI), previstos no item 4.2.6.2. neste Edital, podera
participar do certame, devendo preencher e assinar, no dia das provas, o Formuldrio de
Condicionalidade.

8.2.1. A inclusdo de que trata o item 8.2. serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verifica¢do quanto a regularidade da referida inscri¢ao.

8.2.2.Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.3. E obrigacio e de inteira responsabilidade do candidato conferir todas as informagdes constantes no
CDI, ndo podendo ser questionado apos o certame.

8.4. Eventuais erros de digita¢do verificados no CDI ou erros observados nos documentos impressos
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pelo candidato, quanto a nome, numero de documento de identificacdo, conforme estabelecido

neste Edital, data de nascimento e endereco ou, ainda, dados como e-mail, telefone alterados

deverdo, obrigatoriamente, ser corrigidos, considerando as seguintes condigdes:

a) Até a data da realiza¢do das provas, no enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br -
Area do Candidato;

b) No dia da realizacdo das provas informando a situacdo ao Fiscal de sala, que constard como
registro de ocorréncia.

8.5. Apés a realizagdo das provas, eventuais alteragoes de dados referentes a nome, endereco, e-mail

e telefone, poderao ser informados, considerando as seguintes condigdes:

a) Até a homologacgao deste certame, por SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento
(AR) com custos por conta do candidato, enderecado ao IBGP, localizado na Avenida do
Contorno, n° 1.480 - Bairro Floresta - Belo Horizonte/MG - CEP 30.110-008 - Caixa Postal:
7384. No envelope oficio fechado, devidamente preenchido, constando na parte frontal, o
seguinte:

ALTERACOES DE DADOS PESSOAIS
CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE BOM DESPACHO/MG - EDITAL N°
01/2026
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
CARGO:
DATA DE POSTAGEM CONSTANTE NO ENVELOPE:

b) Apos a data de homologacdo e durante o prazo de validade do certame: perante 8 CaAmara
Municipal de Bom Despacho, situada a Rua Mal. Floriano Peixoto, 40 - Centro - Bom
Despacho/MG - CEP: 35600-000, ou pessoalmente, pelo proprio candidato ou procurador
legalmente constituido, das 12h as 18h, de segunda-feira a sexta-feira (dias uteis).

8.6. A comprovacdo da tempestividade da altera¢do/incorre¢do dos dados pessoais obedecera ao
previsto no item 17.25. neste Edital.

8.7. O candidato que ndo solicitar a corre¢do dos dados pessoais, nos termos dos itens 8.4. e 8.5.,
deverd arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de omissao.

8.8. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dessa condi¢do para reivindicar a prerrogativa
legal.

8.9. Em hipétese alguma, serdo efetuadas alteragdes nos dados informados, confirmados e
transmitidos pelo candidato no ato da inscri¢do, relativos ao cargo, a condi¢cdo a que concorre
(vagas de ampla concorréncia ou reservadas), excetuando-se as previstas nos itens 8.4. e 8.5.

DA REALIZACAO DAS PROVAS

9.1.DO LOCAL DAS PROVAS

9.1.1. A confirmacdo dos dias, dos locais e dos horérios de realizagdo das provas, por meio do
Comprovante Definitivo de Inscri¢do (CDI), serd divulgada na Area do Candidato, no
enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br, previsto no item 8.1. e subitens.

9.1.2. As provas serao realizadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Bom Despacho.

9.1.2.1. Na eventualidade de o nimero de candidatos inscritos superar a capacidade dos
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locais e instalagcdes disponiveis nas cidades designadas para a realizagdo das
provas, a Camara Municipal de Bom Despacho/MG ¢ o IBGP reservam-se o
direito de proceder a indicacdo e alocacao dos candidatos em locais situados em
cidades circunvizinhas, com vistas a atender a demanda. Ressalte-se, contudo, que
nao lhes cabera qualquer responsabilidade relativa ao transporte e ao alojamento
dos candidatos assim realocados.

9.1.2.2. Caso o niimero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espagos fisicos)
adequados nos estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade, a Camara
Municipal de Bom Despacho/MG e o IBGP reservam-se o direito de alterar a
data provavel para realiza¢ao das provas.

Havendo alteracao na data das provas, os candidatos serdo comunicados com a devida
antecedéncia, através de publicagdo da nova data no endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br, além da imprensa escrita e falada.

O certame podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de realizagao das provas
em virtude de caso fortuito ou de for¢a maior. Nesse caso, o IBGP comunicara o fato aos
candidatos por meio dos contatos (e-mail ou celular) informados quando do ato da inscrigao.

Havendo altera¢do da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou
feriados.

Nao sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida e do horario ou da
cidade/espaco fisico determinado pelo IBGP.

Os candidatos deverdo comparecer aos locais determinados 60 (sessenta) minutos antes do
horario de inicio das provas, munidos do documento oficial de identificacio com foto,
de caneta esferogriafica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e,
preferencialmente, com o Comprovante Definitivo de Inscricao (CDI) para a realizacao das
provas.

9.1.7.1. Apos a entrada no local da prova, o candidato deverad procurar e se apresentar,
imediatamente, a sala destinada para a realizagao das provas.

9.1.7.2. Nos locais de realizacao das provas, ndo sera permitida a entrada e/ou permanéncia
de pessoas ndo autorizadas pelo IBGP, salvo o previsto no item 7.21. neste Edital.

9.1.8. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar apo6s o horario de

9.1.9.

fechamento dos portdes, conforme estabelecido no item 9.2.1.1. neste Edital.

Nao havera segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado pelo candidato
para justificar o atraso ou a auséncia. O ndo comparecimento serd considerado como
desisténcia do certame, resultando na eliminacio do candidato.

9.1.10. Nao sera permitido ao candidato realizar as provas fora da data, do horério, da cidade ou

dos espacos fisicos determinados pelo IBGP.

9.1.11. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do fluxo de transito do trajeto

até o local de realizagdo das provas, a fim de se evitarem eventuais atrasos, sendo
aconselhavel visitar o local de realizagdao das provas com antecedéncia.
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9.1.12.E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulga¢des no enderego eletrénico

www.ibgpconcursos.com.br.

9.2.DA APLICACAQO DAS PROVAS

9.2.1.

9.2.2.

9.2.3.

A aplicacdo da prova ocorrera na data provavel de 18/10/2026 (domingo), nos turnos da
manha e da tarde, divididos por cargo, conforme descrito nos quadros a seguir:

Horario de
Data da Turno / Cargo Abertura e
Prova Horario Fechamento do
Portao
18/10/2026|  M2nh3 1501 - ANALISTA PARLAMENTAR Abertura as 07h
(domingo) Das 98015 502 - ANALISTA PARLAMENTAR - AREA CONTABIL | ( rechamento s
as 12h15 08h00min00seg
Horario de
Data da Turno / Cargo Abertura e
Prova Horario Fechamento do
Portao
Tarde Abertura as
18/10{2026 Das 14h45 301 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13h30 e N
(domingo) as 18hd5 Fechamento as
14h30min00seg

9.2.1.1. Os portdes serdo abertos em até 01 (uma) hora antes do inicio das provas e
fechados, impreterivelmente, as 08h00min(Q0seg, no turno da manhi, e as
14h30min00seg, no turno da tarde, considerando o horario de Brasilia/DF.

A duragao das provas para todos os cargos serd de 04h (quatro horas), incluido nesse tempo
a distribui¢do da prova, leitura das instrugdes e preenchimento da Folha de Respostas da
prova e transcri¢cao da Prova Discursiva, sendo responsabilidade do candidato observar os
horarios estabelecidos.

O ingresso na sala de prova serd permitido somente ao candidato que estiver munido de um

dos documentos de identificacio original com foto previstos a seguir:

a) Cédula e/ou Carteira de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranca Publica,
Forg¢as Armadas, Comando/Policia Militar e Policia ou Corpo de Bombeiros;

b) Cédula de Identidade fornecida por 6rgdo publico, 6rgio fiscalizador de exercicio
profissional, 6rgao de classe competente, ou por Conselho de Classe que, por forca de
Lei Federal, valham como documento de identidade;

c) Carteira Nacional de Habilitacio (CNH) com foto, que contenha o nimero do
Documento de Identidade (RG); Identidades Funcionais, de acordo com o Decreto n°
10.226, de 05 de marc¢o de 2020;

d) Passaporte brasileiro emitido pela Policia Federal ou pelo Ministério das Relagdes
Exteriores; Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico
que, por Lei Federal, valham como documento de identificacao oficial; e

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), em formato fisico, com fotografia; e

f) Documentos digitais, com foto (e-Titulo com foto, CNH digital, RG digital ou Carteira
de Identidade Nacional (CIN) Digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais
ou no aplicativo Gov.br.

9.2.3.1. No caso de apresentagdo de documento digital, conforme alinea “f” do item 9.2.3.,
a verificagdo e a validagao do documento deverao ser realizadas pela Coordenagao
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do certame antes da entrada do candidato na sala de prova.

9.2.3.2. A Camara Municipal de Bom Despacho/MG ¢ o IBGP nao se responsabilizarao
pelo ndo funcionamento dos aplicativos oficiais ou aplicativo do Gov.br que, por
quaisquer motivos de ordem técnica dos aparelhos eletronicos, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, procedimento
indevido do participante e/ou outros fatores, impossibilitem a apresentacao do
documento de identificacao digital.

9.2.4. Nao serido aceitos como documentos de identificagdo: quaisquer documentos sem foto;
copia de documento, mesmo que autenticado em cartdrio; protocolo de qualquer outro
documento; certiddo de nascimento ou de casamento; titulo eleitoral; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) digital; Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) sem foto,
expedida antes da Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997; carteira de estudante;
cracha de identidade funcional de natureza publica ou privada; Comprovante de Inscri¢ao
(CI) ou Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI); ou qualquer outro documento nao
previsto neste Edital.

9.2.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha,
no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impressao digital em formuldrio proprio.

9.2.5.1. Para confirmacdo da identificacdo, o candidato devera apresentar, em até no
maximo 10 (dez) dias apds a data da prova, o documento de identificacao digital
(e-Titulo com foto, CNH digital ou RG digital), inserindo o documento no endereco
eletronico www.ibgpconcursos.com.br - Area do Candidato ou o documento de
identificacdo fisico, comparecendo ao IBGP, situado na Avenida do Contorno, n°
1.480 - Bairro Floresta - Belo Horizonte/MG.

9.2.5.2. Caso o candidato nao apresente o documento de identificagdo no prazo
estabelecido no item anterior, sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

9.2.6. O documento de identificagdo apresentado, conforme estabelecido no item 9.2.3. deste
Edital, devera estar em perfeita condi¢do, legivel, a fim de permitir, com clareza, a
identificacao deste.

9.2.7. Somente documentos originais com foto, conforme estabelecido no item 9.2.3. deste Edital,
garantirdo a identificacdo do candidato e a permissdo para realizar qualquer etapa do

certame.

9.2.8. Serao aceitos, nas etapas do certame, os documentos estabelecidos no item 9.2.3. deste Edital,
mesmo se estiverem vencidos.

9.2.8.1. Nao serdo aceitos documentos com foto infantil ou antiga que inviabilizem a
completa identificagdo do candidato ou de assinatura.

9.2.9. Por motivo de seguranca, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas,
durante a realizacdo das provas, e assim permanecer até a saida definitiva do local de provas.
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9.2.10. Durante o periodo de realizacao das provas, serd permitido ao candidato portar, sob ou sobre
a mesa, apenas caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente € o
documento original de identificagdo oficial.

9.2.10.1.Durante o periodo de realizacdo das provas, sob pena de elimina¢do, ndo sera
permitido ao candidato fazer uso, portar ou deixar sob a mesa caneta esferografica
com estrutura ndo transparente, lapis, lapiseira, corretivo, borracha, lapis-borracha,
régua; 6culos escuros; boné, chapéu, gorro ou similares; lengo; relégio de qualquer
tipo; fone de ouvido, protetores, abafadores, tampdes e/ou similares auriculares;
calculadora; notebook, tablet, pen drive; folha avulsa de qualquer tipo e/ou
anotacdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais; telefone celular,
smartphone ou similar, mesmo que desligados; qualquer aparelho eletronico e/ou
quaisquer instrumentos que receba, transmita ou armazene informacdes.

9.2.11. Os candidatos poderdo ingressar na sala de prova portando garrafa de agua e/ou lanche,
desde que a garrafa seja transparente, esteja sem rotulo e contenha apenas liquido. O lanche
devera estar acondicionado em embalagem igualmente transparente e sem rotulo, de modo
a permitir a devida fiscalizag¢ao pela Banca Examinadora.

9.2.12. Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagao entre os candidatos ou
deles com outras pessoas além da equipe de aplicagdo das provas.

9.2.13. Durante a realizagdo das provas, o candidato ndo poderd fazer anotagcdes em quaisquer
outros meios que ndo sejam os permitidos, nem consultar ou manusear qualquer material de
estudo ou de leitura, sob pena de eliminac¢ao deste Concurso Publico.

9.2.14. O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter o telefone celular
e/ou qualquer outro aparelho eletronico sob sua posse completamente desligado e
devidamente guardado ou lacrado, ainda que os alarmes estejam configurados nos modos
vibratdrio e/ou silencioso, permanecendo assim até sua saida definitiva do local de provas.

9.2.14.1.0s celulares deverao ser desativados e acondicionados em embalagem especifica,
garantindo-se que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador. Se assim
ndo proceder, o candidato serd eliminado deste Concurso Publico.

9.2.15. Caso seja necessario o candidato portar algum objeto, além do permitido no item 9.2.10.1.,
deverd ser acondicionado, no momento da identificacdo, em embalagem especifica a ser
fornecida pelo IBGP, exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada,
permanecer no local determinado pela Coordenagdo do certame durante toda a aplicacao
das provas, sob pena de eliminag¢ao neste Concurso Publico.

9.2.16. E vedado o ingresso de candidato na sala ou no local de provas portando arma de qualquer
espécie, mesmo que tenha autorizacao para o respectivo porte, ou que esteja uniformizado
e/ou de servico.

9.2.17. A Camara Municipal de Bom Despacho/MG e o IBGP ndo se responsabilizardo por perda
ou extravio de documentos ou de quaisquer objetos ocorridos no local de realizagao das

provas, nem por danos neles causados ou por esquecimento do candidato.

9.2.18. O candidato podera ser submetido a revista pessoal ou a inspe¢ao individual por meio de
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detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comissdao
Fiscalizadora, durante a realizagdo das provas, por medida de seguranca no certame, sob
pena de eliminag¢ao, em caso de recusa.

9.2.18.1. O candidato s6 podera se ausentar da sala apds ser submetido a todos os
procedimentos de verificacdo de seguranga.

9.2.19.0 candidato somente poderd se retirar temporariamente da sala de prova mediante

consentimento prévio do Fiscal de Sala e acompanhado por algum dos membros da equipe
de trabalho do IBGP.

9.2.20.0 descumprimento de quaisquer exigéncias previstas neste Edital e/ou instrucdes

determinadas pela Coordenacdo do certame implicara eliminacio do candidato, sem direito
a reaplicacdo de provas.

9.3.DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

9.3.1.

9.3.2.

9.3.3.

9.3.4.

9.3.5.

9.3.6.

As Provas Objetivas de Multipla Escolha, de carater classificatorio e eliminatorio, serdo
aplicadas aos candidatos de todos os cargos.

A Prova Objetiva consistird no nimero de questdes, de acordo com o nivel de escolaridade
previsto para o cargo, conforme Anexo III neste Edital, com 04 (quatro) alternativas de
resposta, sendo que apenas uma alternativa € a correta.

9.3.2.1. Se houver mais de um tipo de prova indicado no Caderno de Questdes, cabe ao
candidato indicar adequadamente na Folha de Resposta o tipo de prova que esta
realizando. Se o candidato ndo assinalar corretamente o tipo de prova na Folha de
Respostas, serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

A Prova Objetiva versara sobre os contetdos programaticos definidos no Anexo IV neste
Edital, que servirdo apenas como direcionamento de estudos aos contetidos propostos,
cabendo ao candidato se preparar para a realizacdo das provas da forma que melhor lhe
convier.

Serdo fornecidos ao candidato o Caderno de Questdes e, em seguida, a Folha de Respostas,
para aposicao da assinatura, no campo proprio, € posterior transcricao das respostas.

O candidato devera conferir os dados pessoais impressos na Folha de Respostas.

9.3.5.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato apor assinatura na Folha de
Respostas. Na auséncia da assinatura na Folha de Respostas, o candidato sera
eliminado deste Concurso Publico.

9.3.5.2. A assinatura do candidato na Folha de Respostas devera ser equivalente aquela
constante no documento de identificacdo oficial apresentado, sendo vedada a
rubrica ou qualquer assinatura divergente do documento apresentado.

A Folha de Respostas ¢ o tinico documento valido para a correcdo, sendo obrigatorio seu
preenchimento apenas com caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura
transparente, vedada qualquer colaboracdo ou participagdo de terceiros, respeitadas as
condi¢des especiais solicitadas e concedidas aos candidatos para a realizagdo das provas,
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conforme itens 6. e 7. e respectivos subitens.

9.3.7. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a
Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade da
respectiva corregao.

9.3.8. Nao havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

9.3.9. O preenchimento da Folha de Respostas ¢ de inteira responsabilidade do candidato, que
devera seguir rigorosamente as orientagcdes contidas neste Edital, no Caderno de Questdes
e/ou nas instru¢des fornecidas pela Banca Examinadora, sob pena de eliminag¢do deste
Concurso Publico.

9.3.10. Serdo anuladas as Folhas de Respostas que: ndo estiverem assinadas; apresentarem
marcagdes ou escritas feitas a 1apis ou com caneta esferografica de tinta diferente de azul
ou preta; contiverem qualquer forma de identificagdo ou sinal distintivo inserido pelo
candidato fora do local expressamente indicado para esse fim, tais como nome, pseudonimo,
simbolos, datas, locais, desenhos, formas, entre outros.

9.3.11. O candidato devera assinalar apenas uma alternativa por questdo. Nao serdo computadas as
questdes que nao forem respondidas, que apresentarem mais de uma alternativa assinalada
(ainda que uma delas esteja correta), ou que contiverem emendas ou rasuras, mesmo que
legiveis.

9.3.12. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente do local de realizagdo das
provas, mediante a entrega obrigatoria da Folha de Respostas, devidamente preenchida
e assinada, ao Fiscal e/ou conforme previsto neste Edital.

9.3.12.1.0 candidato que retirar-se definitivamente do local das provas, sem antes entregar
a Folha de Resposta ao Fiscal de Sala, devidamente preenchida e assinada, estara
automaticamente eliminado deste Concurso Publico.

9.3.12.2.0s candidatos ndo poderdo ausentar-se da sala ou do local de provas para utilizag¢do
dos banheiros ou beber 4gua, antes de decorrida 01 (uma) hora do inicio ou 15
(quinze) minutos antes do término.

9.3.13. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o ultimo
candidato entregue a prova e somente poderdo deixar o local de provas juntos, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizagdo do banheiro e bebedouro antes da entrega da Folha de
Respostas.

9.3.14. Os candidatos poderao levar consigo o Caderno de Questdes apds ter concluido a prova.
9.3.15. Ao terminarem as provas, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo
sendo possivel nem mesmo a utilizacdo dos banheiros dentro dos locais de realiza¢do das

provas.

9.3.16. A condigao de satide do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de exclusiva
responsabilidade dele.
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9.3.17. Ocorrendo alguma emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento local ou ao
médico de sua confianca. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicacdo das
provas dara todo apoio que for necessario.

9.3.18. Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar,
o mesmo nao poderd retornar ao local de sua prova, sendo eliminado deste Concurso
Publico.

9.3.19. Reserva-se, ao Coordenador do Concurso Publico designado pelo IBGP, o direito de excluir
da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento constante deste Edital, bem como,
tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execugdo
individual e correta das provas.

9.3.20.No dia da realizacao das provas, nao serdo fornecidas, por qualquer membro da Banca
Examinadora e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetido das

provas, critérios de avalia¢ao e/ou de classificagao.

9.4. DA PROVA DISCURSIVA (REDACAQ / ESTUDO DE CASO)

9.4.1. A 2? Etapa deste Concurso Publico sera constituida de Prova Discursiva (Redac¢ao/Estudo
de Caso), de carater classificatorio e eliminatorio, cuja composi¢do da Prova Discursiva sera
de acordo com o descrito no quadro a seguir, sendo que o tema serd de acordo com os
conteudos especificos do programa estabelecido no Anexo IV ¢ objetivando avaliar os
critérios estabelecidos no item 9.5.3. deste Edital:

Cargo Composi¢io da Prova Discursiva
301 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO Redacio
501 - ANALISTA PARLAMENTAR ¢
502 - ANALISTA PARLAMENTAR - AREA CONTABIL Estudo de Caso

9.4.2. A Prova Discursiva (Redacdo/Estudo de Caso) serd aplicada juntamente com a Prova
Objetiva, para as quais tera duracdo maxima de 04 (quatro) horas.

9.4.3. A Prova Discursiva (Redagdao/Estudo de Caso) valera 20,0 (vinte) pontos, sendo
eliminados os candidatos que tiverem nota 0,0 (zero) ou que ndo obedecerem as orientagdes
apresentadas no Caderno de Questdes. A corre¢do da Redacgdo serd feita de acordo com os
seguintes critérios:

Critérios de Avaliacao da Redacao
Aspectos Avaliativos Total de Desconto por
Pontos Erro
Compreensao/conhecimento do conteudo proposta e propriedade da
g 4,0 0,5

resposta a temadtica (CP)
Pontuacgao e ortografia (PO) 3,0 0,5
Morfossintaxe (emprego dos pronomes, concordancia verbal e nominal,

~ , 3,0 1,0
oracao e periodos, vozes do verbo) - (M)
Coeréncia e coesao (CC) 10,0 2,5

Total de Pontos 20,0
Critérios de Avaliacao Estudo de Caso
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Critério Itens de Avaliacao Pon,t nagaq Desconto por
Maxima Erro
. Clareza e objetividade com construcdo de
Recursos de Linguagem ] 0b) (- ¢ 2,0 0,5
periodos e riqueza de vocabuldrio.
Aspectos Aprofundamento, argumentagdo, criticidade e
. .. 3,0 0,5
Argumentativos dominio do tema.
Estruturagdo logica: introdugdo,
Estrutura do Texto desenvolvimento e conclusdo, coeréncia e 3,0 0,5
coesdo adequados a proposta.
. Ortografia ontuacao acentuacdo e
Aspectos Gramaticais g . pontuagao, ¢ 2,0 0,5
concordancia nominal e verbal.
Dominio do tema, tendo por referéncia o
Conhecimento Técnico conteido programatico de Conhecimentos 10,0 2,5
Especificos.
Total de Pontos 20,0

Ser4 considerado aprovado na etapa da Prova Discursiva (Redacdo/Estudo de Caso) o
candidato que obtiver no minimo 60% (sessenta por cento) do total de pontos atribuidos
a referida prova.

Serdo corrigidas as Provas Discursivas (Redagao/Estudo de Caso) dos candidatos aprovados
na etapa anterior (Prova Objetiva), limitados em 10 (dez) vezes o numero de vagas imediatas
para o cargo, considerando-se a equivaléncia de percentual das cotas, caso haja candidatos
aprovados para as reservas de cotas; e para o caso dos cargos somente com vaga de Cadastro
Reserva (CR), serd convocado um quantitativo de 10 (dez) candidatos com maior
pontuagdo obtida no somatdrio da Prova Objetiva de Multipla Escolha; sendo somado a esse
nimero os candidatos empatados na ultima posi¢do, conforme quantitativo estabelecido no
quadro a seguir:

Quant. Quant. Quant.
Carso candidatos candidatos candidatos
g para correciao | para correcao | para correcao
Ampla Conc. PcD Negros
301 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO 20 00 00
501 - ANALISTA PARLAMENTAR 10 00 00
502 - ANALISTA PARLAMENTAR - AREA 10 00 00
CONTABIL

9.4.5.1. Na hipdtese de inexisténcia de candidatos aprovados em numero suficiente para
alguma das modalidades de reserva de vagas, o quantitativo destinado a ampla
concorréncia permanecera inalterado.

9.4.5.2. Para os cargos que ndo possuem previsdo de reserva de vagas imediatas para
candidatos com deficiéncia (PcD) e negros, havendo candidatos aprovados nessas
condi¢des na Prova Objetiva, serdo corrigidas as Provas Discursivas até o limite de
10 (dez) candidatos para cada modalidade de reserva.

Os demais candidatos concorrentes que nao tiver a Prova Discursiva corrigida serdao
considerados eliminados do Concurso Publico para todos os efeitos.

A Redacao devera ser condizente a modalidade dissertativa e ira avaliar o conhecimento

em relacdo ao dominio na modalidade escrita e a aplicacdo das normas da lingua escrita
padrdo, em conformidade com o item 9.5.3. deste Edital.
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9.4.8. O Estudo de Caso apresentara um problema em forma de situagao ficticia a ser analisada
pelo candidato, que se utilizard dos respectivos conhecimentos para a apresentacao, suporte
tedrico € mecanismos com estratégias de solu¢do. Nesse contexto, o candidato devera
apresentar frente ao estudo de caso disposto na prova, proposta de solucao para um caso
com trago de realidade, em conformidade com o item 9.5.3. deste Edital.

9.4.9. A corre¢do da Prova Discursiva (Redagdo/Estudo de Caso) considerara os critérios
estabelecidos no quadro do item 9.5.3., somente sendo considerados na corregao os aspectos
relativos aos recursos de linguagem, aspectos argumentativos, estrutura do texto e aspecto
gramatical, se o candidato apresentar conhecimento minimo redigido em sua resposta para
os aspectos de conhecimento técnico e se sua resposta técnica NAO estiver plenamente
incorreta.

9.4.10. A Prova Discursiva (Redac¢do/Estudo de Caso) deverd conter, o minimo e o maximo de
linhas especificados no Caderno de Prova, sendo que as respostas que estiverem fora desse
padrdo ndo serdo corrigidas.

9.4.11. Na Prova Discursiva (Redacdo/Estudo de Caso) o que for escrito além do espago destinado
ao candidato nao serd considerado, sendo o candidato penalizado pelos possiveis problemas
de compreensao de sua resposta.

9.4.12. Ser4 atribuida nota 0,0 (zero) a Prova Discursiva (Redagdo/Estudo de Caso):

a) Cujo conteudo versar sobre tema diverso do estabelecido;

b) Considerada ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, nimeros, versos, com
espacamento excessivo entre letras, palavras e paragrafos, bem como em codigos alheios
a Lingua Portuguesa escrita - padrao formal - ou em idioma diverso;

c) Cujo texto apresente qualquer tipo de identificacdo do candidato;

d) Que nio atingir o nimero minimo de linhas estabelecido;

e) Que nao for escrita com caneta esferografica de tinta azul ou preta;

f) Que tiver uso de corretivos;

g) Que for redigida de maneira diversa a indicada nas orientagdes do Caderno de Prova.

9.4.13. Serd adotado processo que impega a identificagdo do candidato por parte da Banca
Examinadora, garantindo-se o sigilo da correcgao.

9.4.14. O campo para registro da Prova Discursiva (Redacao/Estudo de Caso) serd o verso da Folha
de Resposta da Prova Objetiva.

9.4.15. A folha para rascunho, constante do Caderno de Prova, serd de preenchimento facultativo
e, em nenhuma hipdtese, o rascunho elaborado pelo candidato serd considerado na corre¢ao
da prova.

9.4.16.Nao serao fornecidas folhas adicionais para complementagdo da Prova Discursiva
(Redagao/Estudo de Caso), devendo o candidato limitar-se a uma tinica Folha de Respostas

recebida.

10. DA APROVACAO, DA CLASSIFICACAO E DO DESEMPATE

10.1. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) do total de pontos atribuidos a prova.
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10.1.1. O total de pontos obtidos nas Provas Objetivas serd igual a soma dos pontos obtidos em

cada conteudo, considerando a equivaléncia dos pesos previstos no Anexo III neste
Edital.

10.1.2. Os candidatos ndo aprovados nas Provas Objetivas serdo eliminados deste Concurso
Publico.

A classificacao dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas Provas Objetivas e
na Prova Discursiva.

Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de

desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo inico do art.
27 da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, sendo considerada,
para esse fim, o momento do processamento para o desempate;

b) Maior nimero de pontos na Prova Discursiva;

¢) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;

e) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Legislagao;

f) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Raciocinio Logico;

g) Maior niimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;

h) Ter exercido a fun¢do de jurado, nos termos do art. 440 da Lei Federal n® 11.689, de 09 de
junho de 2008 até o término das inscrigdes para este certame, devendo enviar copia do
respectivo comprovante para o IBGP, exclusivamente por upload, pelo endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br - Area do Candidato, em arquivo winico, formato exclusivo
de PDF, cujo nome do arquivo seja 0 nome completo do candidato, ndo sendo aceitos
arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a SMB.e, até o ultimo dia de
inscrigao; e

1) Idade maior.

Nos casos em que o empate persistir, mesmo depois de aplicados todos os critérios previstos no
item 10.3. neste Edital, o IBGP realizara sorteio publico, acompanhado pela Comissao Especial
para Organiza¢do, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico da Camara Municipal
de Bom Despacho/MG.

No resultado final, os candidatos aprovados constardo na ordem crescente de classificagdo.

O resultado final sera divulgado no enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br, em 03
(trés) listas em que constardo as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a
classificagdo por eles obtida:

a) A primeira lista, contendo a classificacdo geral por cargo, de todos os candidatos, incluindo
os candidatos inscritos como Pessoa com Deficiéncia (PcD) e na condi¢do de negros,
observado o disposto nos itens 6.1. e 6.2., caso tenham obtido pontuagdo para tanto; e

b) A segunda lista, contendo exclusivamente a classificagdo dos candidatos inscritos, por cargo,
como Pessoa com Deficiéncia (PcD) habilitados; e

c) A terceira lista, contendo especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos na condi¢ao
de negros, respeitados os cargos em que se inscreveram.

10.6.1. Os candidatos inscritos nas vagas reservadas, se aprovados no Concurso Publico,
figurardo em lista especifica para as vagas reservadas e, somente figurardo na lista de
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classificacdo da ampla concorréncia dos candidatos ao cargo de sua op¢ao, caso tenham
obtido nota minima exigida para a classificagdo.

10.6.2. Os candidatos aprovados poderdo acessar as proprias notas finais no enderego eletronico
www.ibgpconcursos.com.br, apos a publicagdo do resultado final.

10.7. A comunica¢ao do resultado final dos candidatos aprovados sera publicada no endereco
eletronico www.ibgpconcursos.com.br.

10.8. O candidato reprovado serd eliminado deste Concurso Publico e ndo constard das listas de
classificacao final.

10.8.1. O candidato reprovado podera consultar a informagao sobre a respectiva situagdo no
certame, no enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br, ap6s a publicacdo do
resultado final.

11. DOS RECURSOS

11.1. E admissivel a interposi¢io de recurso fundamentado, dirigido ao IBGP, no prazo de 03 (trés)
dias uteis, contados a partir do primeiro dia Util subsequente a data de publicacdo do ato objeto
do recurso. O prazo recursal se inicia as 09h do primeiro dia e se encerra as 16h do terceiro
dia, transcorrendo de forma ininterrupta. Os recursos poderdo ser interpostos contra decisdes
proferidas em qualquer etapa do certame que afetem os direitos dos candidatos, incluindo, mas
ndo se limitando, as seguintes situagdes:

a) Indeferimento da solicitagdo de isencao de pagamento de Taxa de Inscri¢ado;

b) Indeferimento da inscri¢ao;

¢) Indeferimento da condi¢do de candidato com deficiéncia (PcD) e/ou negro;

d) Indeferimento da solicitacdo de condicao especial para realizagcdo das provas;

e) Questdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares;

f) Gabarito pds-recurso, caso haja anulagdo e/ou alteragdo de questdes;

g) Resultado/totalizagdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira ao erro de
calculo das notas;

h) Resultado da Prova Discursiva;

1) Resultado do Procedimento de Heteroidentificagdo;

j) Somatoério das notas e classificagdo preliminar dos candidatos; e

k) Outras situagdes dispostas neste edital e em lei.

11.1.1. Para a alinea “b”, do item 11.1. neste Edital, o candidato, além de proceder conforme
previsto no item 11.2. neste Edital, devera enviar, obrigatoriamente, a copia legivel
do boleto bancério quitado, com a devida autenticacao bancaria ou acompanhado do
comprovante do pagamento da Taxa de Inscri¢do, conforme previsto no item 4.2.6.2.
neste Edital, bem como de toda a documentagdo e de informagdes que julgar
necessarias a comprovagao da regularidade, por meio do e-mail contato@ibgp.org.br.

11.1.2. Para contagem do prazo de interposi¢ao de recursos e envio de documentos previstos
neste Edital, sera excluido o dia da publicacdo e incluido o ultimo dia do prazo
estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal do
IBGP. Caso contrario, o periodo previsto neste Edital serd prorrogado para o primeiro
dia seguinte de funcionamento normal.

11.2. Os recursos mencionados no item 11.1. deste Edital deverao ser encaminhados exclusivamente
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pela internet pelo endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br, acessando a “Area do
Candidato” - “Recurso”, que estara disponivel das 09h do primeiro dia recursal as 16h do
terceiro dia recursal.

Os recursos interpostos em desacordo com o previsto neste Edital ndo serdo analisados.

Para interpor recurso, o candidato devera, necessariamente, fundamenta-lo. A fundamentagao
constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro, consistente
e objetivo no pleito.

Para as alineas “g” ¢ “h” do item 11.1. neste Edital, serao concedidos os espelhos das Folhas de
Respostas das Provas Objetivas e das Provas Discursivas a todos os candidatos que realizaram
as provas, no periodo recursal.

Os recursos deverdo obedecer as seguintes determinagdes:

a) Nao conter qualquer identifica¢do do candidato no corpo do recurso;

b) Indicar o nimero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da resposta marcada
pelo candidato ou do procedimento que estdo sendo contestado/recorrido;

¢) Ser elaborado com argumentacdo logica, consistente e fundamentagdo expressa e completa
dos contetidos, conforme previsto no Anexo IV neste Edital, no caso das questoes das Provas
Objetivas e/ou dos gabaritos preliminares;

d) Proceder ao confronto analitico entre as razdes da irresignacdo aos contetidos neste Edital e
ao ato decisorio objeto do recurso; e

e) Apresentar a fundamentagdo referente apenas a questdo previamente selecionada para
recurso, sendo necessario, obrigatoriamente, a citacdo completa de referéncia(s), incluindo-
se capitulo(s) e pagina(s); e

f) Ter, no maximo, 3.000 (trés mil) caracteres e ndo apresentar nenhum tipo de imagem.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) serd(ao) atribuido(s) a todos
os candidatos que fizeram a Prova Objetiva, independentemente de formulacao de recurso.

Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serao
corrigidas de acordo com o novo gabarito.

Alterado o resultado do julgamento da Prova Discursiva apos recurso, a pontuagao/condi¢ao do
candidato sera corrigida, quando houver.

11.10.Na ocorréncia do disposto nos itens 11.8. e 11.9. neste Edital, poderd haver alteracdo da

classificagdo inicial obtida para uma classifica¢do superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer
a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

11.11. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana nas decisdes,

razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11.11.1. Nao havera reapreciacdo de recursos fora dos prazos recursais pela Banca
Examinadora, cujas decisdes terdo carater terminativo.

11.12.Nao serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacdo e/ou a

substitui¢do de documentos durante ou ap6s os periodos recursais previstos neste Edital.

11.13. Serao indeferidos os recursos:
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a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) Cujo teor seja dentincia contra terceiros;

¢) Que estejam em desacordo com as disposi¢des previstas neste Edital;

d) Cuja fundamentagdo ndo corresponda a questao recorrida;

e) Sem fundamentacao e/ou fundamentacao inconsistente, incoerentes ou os intempestivos;
f) Encaminhados de forma coletiva;

g) Sem amparo nos conteudos no Anexo IV neste Edital; e

h) Que apresentarem argumentagdo idéntica a constante de outro(s) recurso(s).

11.14. Sera admitido um unico recurso por candidato para cada caso referido no item 11.1. neste Edital,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

11.15.0 candidato que ndo interpuser recurso, no prazo estipulado, serd responsavel pelas
consequéncias advindas de omissao.

11.16. As respostas aos recursos impetrados ficardo disponiveis para consulta individual do candidato,
pelo endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br - Area do Candidato - “Recursos”, até o
encerramento deste certame.

11.17.Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1. neste
Edital.

11.18.Em caso de alteragdo do resultado, serdo publicadas a reclassificagdo dos candidatos ¢ a
divulgacdo da nova lista de aprovados, no enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br.

12. DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO

12.1.0 resultado final serd homologado por ato proprio do Presidente da Camara Municipal de Bom
Despacho/MG.

12.2.0 ato de homologagdo do resultado final, contra o qual ndo cabera recurso, serd publicado no
Diario Oficial do Municipio, e nos enderecos eletronicos www.bomdespacho.mg.leg.br e
www.ibgpconcursos.com.br.

12.3.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatorios publicados apos a
homologacao do certame.

13. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

13.1.A investidura em cargo publico ocorrera com a posse, somente em forma de nomeagao.

13.2.A nomeagdo para o cargo depende de prévia habilitagio em Concurso Publico, obedecidos a
ordem de classificagdo e o prazo de validade do certame.

13.3.0 candidato aprovado, de que trata este Edital, serd nomeado no cargo, conforme o numero de
vagas ofertadas e seguindo-se rigorosamente a ordem de classificagdo final.

13.4.0 candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal, de acordo

como o estabelecido na Lei Municipal n° 1.321/1.991 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bom Despacho/MG, tera o ato de nomeacdo tornado sem efeito.
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13.5.No caso de desisténcia formal da nomeagao, prosseguir-se-a a nomeacgao dos demais candidatos
aprovados, observada a ordem classificatoria.

13.6.0 candidato nomeado deverd atender, cumulativamente, os seguintes requisitos basicos e
exigéncias, na data da posse:

a) Ter sido classificado no Concurso Publico, na forma prevista neste Edital, anexos e eventuais
retificagoes;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, OU, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto do § 1° art. 12 da Constituicao Federal/1988, combinado
com o Decreto Federal n® 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) Estar em dia com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

f) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da nomeagao;

g) For julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, por prévia inspe¢do médica
oficial e a equipe multiprofissional em caso de Pessoas com Deficiéncia (PcD);

h) Ter os documentos comprobatdrios de escolaridade minima/requisitos constantes Anexo I
neste Edital;

1) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria, ou seja,
75 (setenta e cinco) anos;

j) Nao receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 ¢ 142 da
Constituicdo Federal de 1988, com a remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma da respectiva Constitui¢do, os cargos eletivos e os
cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeacao e exoneracao;

k) Nao acumular remuneragdo de cargos publicos, ressalvados os cargos acumulaveis na forma
da Constituicdo Federal de 1988;

1) Nao ter sido condenado, com sentenca transitada em julgado, por crime praticado contra a
mulher nos termos da Lei Federal n® 11.340, de 7 de agosto de 2.006 - Lei Maria da Penha,
conforme previsto na Lei Municipal n°® 3.062/2025.

13.7.0 candidato que, na data da nomeag¢do, ndo comprovar qualquer um dos requisitos especificados
no item 13.6. neste Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no
item 14.1.3. perdera o direito a investidura do cargo para o qual foi nomeado.

14. DO PROVIMENTO DO CARGO - CONVOCACAO PARA NOMEACAO

14.1.DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a convocacdo para
nomeagao dos candidatos aprovados dentro do numero de vagas ofertadas neste Edital
obedecera a estrita ordem de classificagdo, ao prazo de validade estabelecido no item 1.6
e ao cumprimento das disposi¢des legais pertinentes.

14.1.1.1. A nomeagdo sera de direito subjetivo do candidato aprovado dentro do niamero
de vagas ofertadas neste Edital, no prazo de validade do certame.

14.1.2. Todos os candidatos convocados, mediante publicagdo no Diario Oficial do Municipio e
no endereco eletronico www.bomdespacho.mg.leg.br, para nomeacgao, em decorréncia de
aprovagao neste certame, deverdo se submeter a inspecdo médica oficial designada para
este fim, sob a responsabilidade da Camara Municipal de Bom Despacho/MG, que
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julgara a aptidao fisica e mental do candidato para a natureza e complexidade das
atribui¢des no exercicio do cargo, na forma prevista na legislacao especifica.

14.1.2.1. Podera a Camara Municipal de Bom Despacho/MG contratar empresa
especializada para realizacao da inspecdao médica que trata o item 14.1.2. neste
Edital.

14.1.2.2. O ndo comparecimento do candidato nos dias e horarios convocados, para
nomeagao, por qualquer motivo, implicara na elimina¢ao do candidato.

14.1.3. No ato da nomeacao, o candidato devera apresentar obrigatoriamente 01 (uma) foto 3x4
recente e colorida, bem como original e cédpia dos documentos comprobatdrios exigidos
neste item, as quais serdo autenticadas por servidor publico da Camara Municipal de
Bom Despacho/MG que as conferir:

a) Documento oficial de identificagdo com foto, conforme estabelecido neste Edital;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou documento oficial que conste o nimero do CPF ou
comprovante de inscricdo no CPF, impresso a partir do enderego eletronico da
Secretaria da Receita Federal do Brasil ou emitido pela entidade conveniada no ato da
inscri¢do, desde que acompanhado de documento de identificacao do inscrito;

c¢) Titulo de Eleitor com comprovante de votacdo na ultima eleicdo dos dois turnos,
quando houver, ou comprovante de quitacdo da Justi¢ca Eleitoral ou Certidao de
Quitacao Eleitoral, acompanhada do Titulo de Eleitor obtida em cartério eleitoral ou na
pagina oficial do Tribunal Superior Eleitoral: https://www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/;

d) Certificado de Reservista de 1* e 2° categorias ou documento equivalente (Certificado
de Alistamento Militar - CAM, Certificado de Dispensa de Incorporagdo - CDI,
Certificado de Isengdo), se do sexo masculino. Obrigatorio para candidato que entre 1°
de janeiro do ano em que completar 19 anos de idade e 31 de dezembro do ano em que
completar 45 anos;

e) Certidao de Nascimento (se solteiro) ou Comprovante de Unido Estavel ou de Certidao
de Casamento (se casado ou viiivo);

f) Em caso de viuvez, devera ser apresentada a Certiddo de Obito do conjuge;

g) Para os casos de divorcio, em que ndo tenha sido realizada averbagdo, o candidato
deverd apresentar a sentenga homologatoria juntamente com a certidao de casamento;

h) Cartdo de inscri¢ao no PIS ou PASEP (exceto no caso de primeiro emprego);

1) Comprovante de residéncia (agua, energia ou telefone) atualizado ou Declaragdo de
proprio punho do interessado, conforme Lei Federal n° 7.115, de 29 de agosto de 1983,
expedido nos ultimos 03 (trés) meses;

j) Comprovante de escolaridade minima exigida (diploma ou certificado) de conclusado
de curso, devidamente registrado e legalmente reconhecido, expedido por institui¢ao
oficial de ensino, conforme habilitagdo/area de conhecimento, acompanhado do
Historico Escolar, conforme o cargo, nos termos do Anexo I e os anexos
correspondentes;

k) Declaracao de bens e valores que constituem o proprio patriménio ou declaragdo de
Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) com o respectivo recibo emitido pela
Secretaria da Receita Federal do Municipio da Fazenda, ainda que ndo tenha bem ou
valores a declarar;

1) Registro Profissional no 6rgao fiscalizador de exercicio profissional ou 6rgdo de classe
competente ou conselho de classe, quando houver;

m)Declaracao quanto ao exercicio ou nao de outro cargo, emprego ou funcao publica,
conforme Constitui¢do e previsto neste Edital;
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n) Comprovagdao de desligamento do orgdao anterior ou protocolo de pedido de
desligamento/vacancia, caso ndo tenha sido publicado;

0) CPF e Certidao de Nascimento ou Carteira de Identidade dos filhos até 21 (vinte € um)
anos;

p) Comprovante da situacdo cadastral regular no CPF, retirado no site:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cptf/consultasituacao/consultapublica.a
sp ou na Delegacia da Receita Federal (validade 90 dias contados da data de emissdo);

q) Para os candidatos inscritos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), atestado
médico comprovando a aptidao fisica e mental do candidato para o exercicio do cargo,
emitido por equipe multiprofissional e interdisciplinar, juntamente com o Laudo
Médico apresentado na inscrigao;

r) Atestado de Antecedentes Criminais atestando idoneidade contra crime praticado
contra a mulher, nos termos da Lei Federal n°® 11.340/2006 - Lei Maria da Penha,
conforme previsto na Lei Municipal n°® 3.062/2025.

14.1.3.1. Compete exclusivamente a CaAmara Municipal de Bom Despacho/MG, por
meio do setor competente, na etapa de convocagdo para posse, proceder a
conferéncia e validacdo de todos os requisitos legais, administrativos e
documentais exigidos para investidura no cargo publico, conforme disposigdes
deste Edital ¢ documentag¢ao relacionada no item 14.1.3.

14.1.3.1.1. A ndo comprovacdo, pelo candidato convocado, de qualquer
requisito exigido para investidura no cargo, bem como a auséncia,
irregularidade, invalidade ou ndo apresentacdo da documentacio
obrigatoria no prazo e na forma estabelecidos neste Edital, implicara
eliminacdo do Concurso Publico, com a consequente perda do
direito a nomeacao e posse, facultando-se a Camara Municipal de
Bom Despacho/MG a convocagdao do candidato subsequente,
observada a ordem de classificacao.

Ap0s a apresentacdo, conferéncia e autenticagdo dos documentos exigidos, conforme o
item 14.1.3., o candidato receberd o encaminhamento para a realizagdo do exame
admissional, indicando local, dia, hordrio, se submetendo a inspecdo médica oficial,
designada para este fim.

Para se submeter a inspecao meédica oficial, conforme encaminhamento descrito no item
14.1.4., candidato devera apresentar documento de identificagdo oficial com foto e CPF,
ou documento oficial em que se conste o CPF, juntamente com o resultado dos seguintes
exames:

a) Hemograma completo;

b) Contagem de plaquetas;

¢) TGO, TGP e Gama GT;

d) Glicemia de jejum;

e) Urina rotina;

f) Creatinina; e

g) RX do Torax.

Os exames previstos no item 14.1.5. neste Edital, serdo realizados as expensas do
candidato, em laboratorios de livre escolha e iddneo, € somente terdo validade, se
realizados dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data de marcacao do exame admissional.
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O material de exame, previsto na alinea “e” do item 14.1.5. neste Edital, devera ser colhido
no proprio laboratério, devendo essa informacao constar do laudo do resultado do exame.

O candidato inscrito como PcD, se aprovado, conforme este Edital, paralelamente ao
exame médico admissional, serd submetido a inspecdo médica oficial da Camara
Municipal de Bom Despacho/MG ou por médicos e profissionais de satde por ela
designados, com a finalidade de verificar e confirmar as informagdes prestadas pelo
candidato de acordo com o laudo médico apresentado no periodo de inscricao.

Nos laudos dos resultados de exames, previstos no item 14.1.5. neste Edital, deverdo
constar o nome completo do candidato e a data de nascimento, conforme inscrigdo, além
da identificagdo (CRM) dos profissionais responsaveis pelos laudos.

14.1.10. Os laudos dos resultados de exames emitidos pela internet serdo aceitos somente se

constarem a assinatura digital e a identificagdo do profissional responsavel pela realizagdao
do exame.

14.1.11. No exame admissional, todos os candidatos serdo submetidos a um questionario de

antecedentes clinicos.

14.1.12. O candidato que for julgado inapto, no exame admissional, poderd interpor recurso e

apresentd-lo a Inspecdo Médica/Medicina do Trabalho, designada pela Camara
Municipal de Bom Despacho/MG, durante horario de funcionamento administrativo, no
prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, ininterruptamente, a contar do 1° (primeiro) dia util
subsequente a data da publicacdo do resultado do respectivo exame.

14.1.13. Nao havendo interposigdo de recurso, dentro no prazo disposto item 14.1.12., o candidato

considerado inapto no exame admissional, estara impedido de ser empossado, devendo a
Camara Municipal de Bom Despacho/MG convocar o proximo candidato aprovado,
obedecendo a estrita ordem de classificagao.

14.1.14. Interposto o recurso, a inspe¢do médica da Camara Municipal de Bom Despacho/MG,

tera o prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento do recurso pelo candidato, para
analise e julgamento.

14.1.14.1. Decorrido o prazo constante no item 14.1.14., o candidato tera o prazo de até 02
(dois) dias Uteis, para, presencialmente, retirar a resposta da interposi¢ao de seu
recurso perante a inspecado médica da Camara Municipal de Bom
Despacho/MG.

14.1.14.2. Para os casos que o candidato for considerado apte, ap6s o resultado do recurso,
este devera comparecer no local pelo qual foi indicado para sua nomeagao, no
prazo de até 02 (dois) dias uteis, para efetivacao da posse.

14.1.14.2.1. O ndo comparecimento na data prevista, conforme item 14.1.14.2.,
deste Edital, implicara eliminag¢iao do Concurso Publico.

14.1.15. O candidato nomeado sera responsavel civil, penal e administrativamente por quaisquer

informagdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.
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14.2.D0OS EXAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS NA CONDICAO DE PESSOA COM

DEFICIENCIA (PcD)

14.2.1.

14.2.2.

14.2.3.

14.2.4.

14.2.5.

14.2.6.

Os candidatos com deficiéncia (PcD) inscritos para as vagas reservadas, aprovados e
nomeados neste certame serao convocados para se submeter a inspe¢ao médica designada
pelo da Camara Municipal de Bom Despacho/MG, para caracterizacdo da deficiéncia e
julgamento da aptidao fisica e mental.

14.2.1.1. Poderd a Camara Municipal de Bom Despacho/MG contratar empresa
especializada para realizacdo da inspecao medica que trata o item 14.2.1. neste
Edital.

Os candidatos a que se refere o item 14.2.1. neste Edital deverdo comparecer a inspe¢ao
médica oficial, na data e horario designados, munidos do documento de identificacao,
conforme estabelecido neste Edital, e de exames originais especificados no item 14.1.5.
neste Edital, expedidos no prazo maximo de 30 (trinta) dias anteriores ao exame
admissional, salvo a disposi¢ao constante no item 14.1.8.

Além dos documentos previstos no item 14.2.2. neste Edital, os candidatos com deficiéncia
(PcD) deverdo apresentar Laudo Médico, nos moldes do Anexo VI neste Edital, para
comprovagdo da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID).

14.2.3.1.A verificacdo da compatibilidade entre a deficiéncia e as atividades inerentes ao
cargo publico para o qual o candidato concorre, sera realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, constituida no ato do provimento, composta
por 03 (trés) profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias que o
candidato possuir e de diferentes areas de conhecimento, dentre as quais um
devera ser da area de medicina, a luz da Lei Federal n° 13.146/2015 e do artigo
5° do Decreto Federal n® 12.533, de 25 de junho de 2025.

A inspec¢ao médica oficial serd realizada para verificar:

a) As informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigao;

b) Se a deficiéncia informada pelo candidato se enquadra nos amparos normativos,
citados no item 6.1. e subitens;

¢) Se o candidato encontra-se apto, do ponto de vista fisico e mental para o exercicio do
cargo;

d) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a natureza e complexidade
das atribui¢des a serem exercidas no cargo, na forma prevista na legislagao especifica;

e) Se ha a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize; e

f) O CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas as PcD os candidatos que se
enquadrarem no disposto no item 6.1.1. deste Edital.

Concluida a inspe¢ao médica oficial, caso seja constatada a inexisténcia de deficiéncia ou
que esta seja considerada insuficiente para habilitar o candidato as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia (PcD), o candidato sera excluido da lista de classificagdo
especifica para PcD, mantendo, contudo, sua classificagdo na lista geral de ampla
concorréncia.
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Os procedimentos de inspecao médica oficial dos candidatos nomeados obedecerdo a
legislacao federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

As vagas reservadas as PcD, que ndao forem providas por falta de candidatos com
deficiéncia, por eliminacgdo, por reprovagdo no certame ou na inspe¢ao médica oficial,
esgotada a listagem classificatéria exclusiva de candidatos considerados PcD, serdo
preenchidas por candidatos aprovados sem deficiéncia (classificados na ampla
concorréncia), com estrita observancia da ordem de classificagao.

A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des do item 14. e subitens
implicara perda do direito de ser empossado para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

15. DA POSSE E DO EXERCICIO

15.1.0 candidato nomeado devera se apresentar no ato da posse, no local, data e horario estabelecido,
as suas expensas, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do ato de nomeagao em
periddico do Municipio ou por edital afixado em local apropriado, podendo o prazo para posse,
ser prorrogado por igual periodo, mediante solicitagdo escrita e fundamentada do interessado e
despacho da autoridade competente para dar posse, conforme art. 22, §§1° e 2°, da Lei Municipal
n°® 1.321/1.991 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Despacho/MG e outras
legislacdes correspondentes, sob pena de ter seu ato de nomeagao tornado sem efeito.

15.1.1.

15.1.2.

A solicitacao fundamentada do interessado para fins de prorrogacao do prazo para posse,
que trata as disposigdes do item 15.1., devera ser formalizada até a data oficial da posse,
junto a Camara Municipal de Bom Despacho/MG.

Nao tomando posse, no prazo que trata as disposi¢des do item 15.1., o candidato podera
requerer, formalmente, sua reclassificagdo para o Ultimo lugar da lista classificatoria,
podendo ser novamente chamado, havendo vaga, e obedecido o prazo de validade do
Concurso Publico.

15.2.Sera tornado sem efeito o ato do provimento, se a posse do candidato ndo ocorrer no prazo
estabelecido no item 15.1. e subitem neste Edital, e por ndo apresentar o original e a copia de
qualquer um dos documentos obrigatorios/comprobatorios exigidos no item 14.1.3. neste Edital.

15.3.0 servidor empossado tera o prazo de 30 (trinta) dias para entrar em exercicio no cargo, contados
da data da posse, conforme art. 25, inciso II, da Lei Municipal n® 1.321/1.991 - Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Bom Despacho/MG e outras legislagdes correspondentes.

15.4.0 servidor ora empossado devera assumir as respectivas atividades em dia, hora e local definidos
pela Administracdo, sendo que, somente apos essa data, ser-lhe-a garantido o direito a
remuneracao.

15.5.0 servidor municipal sera responsavel, também, pelos atos que cometer no exercicio do cargo ou
a pretexto de exercé-lo.

16. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

16.1. Seré eliminado deste Concurso Publico o candidato que:
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a) Nao obtiver aproveitamento minimo exigido nas provas e/ou nas etapas do certame;

b) For reprovado em qualquer etapa do certame;

¢) Nao atingir os resultados previstos neste Edital, apds o desfecho dos recursos;

d) Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou em local diferente daquele determinado,
ainda que por for¢a maior;

e) Nao comparecer ou chegar atrasado a realizacdo das provas ou de qualquer etapa do certame,
seja qual for o motivo alegado;

f) Deixar de apresentar documento de identificagdo oficial com foto ou qualquer outro
documento obrigatorio/comprobatorio, conforme previsto neste Edital;

g) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de Fiscal ou de
membro da Comissao Fiscalizadora;

h) Fizer qualquer espécie de consulta ou utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou
anotagdes durante a realizagdo das provas;

i) Nao devolver integralmente o material recebido, conforme previsto neste Edital e/ou
determinado pela Banca Examinadora;

j) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, levando a Folha de Respostas ou deixar de
entrega-la ao fiscal de sala, no término da prova;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, ilegais ou ilicitos para obter aprovagdo propria
ou de terceiros, em qualquer etapa do certame;

1) Deixar de assinar, preencher ou assinar a Folha de Respostas ¢ a Lista de Presenca (quando
houver) no espago designado;

m)Recusar a ser submetido a identificacao especial, revista pessoal, inspecao individual, por meio
de detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comissao
Fiscalizadora;

n) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes a respeito
do local das provas e dos participantes;

0) Tratar com falta de urbanidade ou com desrespeito candidato, Fiscal, Comissdo Fiscalizadora
ou autoridade presente;

p) Recusar-se a seguir as instru¢des dadas pela Comissdo ou qualquer outra autoridade presente
no local da etapa do certame;

q) Ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia obrigatorio, se houver;

r) Entregar a Folha de Respostas em branco e/ou sem assinatura;

s) Fazer uso ou portar ou estar a mesa, qualquer tipo de reldgio, qualquer aparelho
eletronico/equipamento eletronico (telefone celular, smartphone, tablet ou similares,
calculadora) e demais objetos previstos neste Edital;

t) Se qualquer aparelho/equipamento ou objeto emitir som ou entrar em funcionamento;

u) Portar armas ou qualquer objeto ndo permitido, conforme previsto neste Edital;

v) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou se utilizando de anotacao, livro,
impresso, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual,
calculadora ou similar, salvo se expressamente admitido no Edital;

w) Nao atender as instrugdes determinadas pela Comissao Fiscalizadora; e

x) Descumprir quaisquer exigéncias ou prazos estipulados previstos neste Edital.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. O extrato do Edital regulador do Concurso Publico serd publicado no Didrio Oficial do
Municipio, no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Bom Despacho/MG e em jornal de
grande circulagdo da regido.

17.2. A eventual disponibilizacao de atos nos enderegos eletronicos www.bomdespacho.mg.leg.br ¢
www.ibgpconcursos.com.br nio isentard o candidato da obrigagdo e responsabilidade
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exclusiva de acompanhar a publicagao de todos os atos, editais € comunicados referentes a esse
certame.

Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocagdes relativos a este certame, que vierem a ser publicados em Orgios
Oficiais dos Poderes do Estado de Minas Gerais e/ou divulgados nos enderecos eletronicos
www.bomdespacho.mg.leg.br ¢ www.ibgpconcursos.com.br.

Os atos relativos ao presente certame, editais, convocagoes, avisos e resultados serdo publicados
da seguinte forma:
a) Atos relativos as etapas realizadas até a homologacdo do certame: no endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br; e
b) Atos relativos as etapas apos a homologacdo do certame: no Didrio Oficial do Municipio, no
Quadro de Avisos da Camara Municipal de Bom Despacho/MG e no endereco eletronico
www.bomdespacho.mg.leg.br.

Nao havera publicagdao da relacao de candidatos eliminados, sendo que esses terdo as notas
disponibilizadas para consulta nas listas de resultados publicados no enderego eletronico
www.ibgpconcursos.com.br.

As legislacdes com entrada em vigor apos a data de publicagdo neste Edital, bem como alteragdes
em dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas
etapas deste certame.

O ndo atendimento pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital implicard
eliminacio neste Concurso Publico, a qualquer tempo.

O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipotese alguma, serdo prestadas, por
telefone, informacdes relativas a datas, locais e horarios de realizacao das provas ou ao resultado
do certame ou a nomeagao/posse.

Nao serdo fornecidos atestados, declaracoes, certificados ou certidoes relativas a habilitacao,
classificagcdo ou nota de candidatos, valendo-se, para tal, as publicagdes oficiais.

17.10. O IBGP podera fornecer comprovante de comparecimento ao candidato que tiver a necessidade

de comprovagdo em qualquer etapa.

17.11. Os itens neste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto

ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstiancia que sera
mencionada em Edital disponibilizado no enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br,
bem como publicado no Diario Oficial do Municipio, no Quadro de Avisos da Camara Municipal
de Bom Despacho/MG e em jornal de grande circulagdo da regido.

17.12.Em caso de alteragdo nos dados pessoais (nome, enderego, telefone para contato, data de

nascimento etc.) constantes no Formulario Eletronico de Inscri¢do, o candidato devera efetuar a
atualizag¢do dos dados pessoais, conforme previsto nos itens 8.4. e 8.5. neste Edital.

17.13. A atualizag@o nos dados pessoais, perante a Camara Municipal de Bom Despacho/MG e ao

IBGP, previsto no item 17.12. neste Edital, ndo desobriga o candidato a acompanhar e ter ciéncia
das publicacdes oficiais do certame, ndo cabendo a ele alegar perda de prazo por auséncia por
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qualquer motivo.

17.14. Em hipdtese alguma, serao disponibilizadas ao candidato copias e/ou devolugdo de documentos
entregues/enviados, ficando-os sob a responsabilidade do IBGP até o encerramento do certame.

17.15. A Camara Municipal de Bom Despacho/MG e o IBGP ndo se responsabilizardo por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) E-mail incorreto ou desatualizado;
b) Endereco de correspondéncia ndo atualizado;
¢) Endereco de correspondéncia de dificil acesso;
d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafo, por razdes diversas de
fornecimento e/ou endereco incorreto dos candidatos; ¢
e) Correspondéncia recebida por terceiros.

17.16. A Camara Municipal de Bom Despacho/MG ¢ o IBGP ndo se responsabilizardo, quando os
motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputéveis, por inscrigdes, pedidos de isen¢do nao
recebidos, por falhas de comunicacdo, de internet, congestionamento de linhas de comunicagao,
falhas de impressao, uploads, tamanhos e formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou a entrega/envio de documentos.

17.17. As despesas relativas a participagdo do candidato no certame (transporte para realizagdo das
provas, alimentacao, estada, deslocamentos etc.), apresentagao para nomeacao/posse e exercicio
e exames médicos laboratoriais ocorrerdo as expensas do proprio candidato, eximida qualquer
responsabilidade por parte da Cimara Municipal de Bom Despacho/MG e do IBGP.

17.18. A Camara Municipal de Bom Despacho/MG e o IBGP nio se responsabilizardo por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este certame ou ainda por quaisquer
informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

17.19. Nao serao fornecidas provas relativas a certames anteriores.

17.20. A qualquer tempo, poder-se-4 anular a inscri¢do, provas e/ou tornar sem efeito a nomeagao do
candidato em todos os atos relacionados a este certame, quando constatada a omissao; declaragao
falsa; irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, assegurado o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.

17.21.Comprovadas as situagdes descritas no item 17.20. neste Edital, o candidato estard sujeito a
responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas sangdes previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979,
bem como responder por falsidade ideologica, disposto no art. 299 do Codigo Penal.

17.22.Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, probabilistico, estatistico, visual,
grafologico ou investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter
aprovacdo propria ou de terceiros, a respectiva prova serd anulada, e o candidato sera,
automaticamente, eliminado deste Concurso Publico, garantido o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

17.23.0s casos omissos ¢ duvidosos serdo resolvidos pela Comissao Especial para Organizagao,
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico da Camara Municipal de Bom
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Despacho/MG e pelo IBGP, no que a cada um couber.

17.24.0s prazos estabelecidos neste Edital, considerando-se as especificagdes de cada etapa
disciplinada, s3o preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o respectivo descumprimento.

17.25. A comprovagao da tempestividade de envio de documentos previstos neste Edital serd de acordo
com as condigdes a seguir:
a) E-mail: pela data e horario de envio da mensagem original;
b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), pela data de postagem
constante no envelope; e
c) Pessoalmente, pelo proprio candidato ou procurador legalmente constituido: pela data do
protocolo de recebimento atestando exclusivamente a entrega.

17.26. Sera admitida a impugnag¢ao do Edital normativo do certame, a ser julgada pelo IBGP com apoio
da Camara Municipal de Bom Despacho/MG, impreterivelmente até o 10° (décimo) dia
corrido a data de publicagao do Edital.

17.26.1. O pedido de impugnacdo deverd ser enviado ao IBGP no e-mail:
contato@ibgp.org.br, registrando no campo assunto: Impugnaciao do Edital n°
01/2026 - Concurso Publico da Camara Municipal de Bom Despacho/MG.

17.27. A Camara Municipal de Bom Despacho/MG ¢ o IBGP reservam-se o direito de promover as
corregoes que se fizerem necessarias, em qualquer etapa/fase do certame ou posterior ao certame,
em razao de atos ou fatos ndo previstos, respeitadas as normas e os principios legais.

17.28.Sob hipdtese nenhuma, serdo considerados ou aceitas justificativas de candidatos pelo
descumprimento neste Edital, dos prazos previstos ou de publicacdes pelo endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br.

17.29. Apds o término do certame, o IBGP encaminharé toda a documentagdo a Camara Municipal
de Bom Despacho/MG, para arquivamento.

17.30. A Camara Municipal de Bom Despacho/MG armazenara os documentos e arquivos relativos
ao certame, apos a homologacao, durante o prazo de 06 (seis) anos, em consonancia com o
Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do cumprimento de outros prazos
aplicaveis a guarda de documentos remanescentes, para fins de fiscalizacdo dos atos de
nomeacao pelos o6rgaos publicos responsaveis.

Bom Despacho/MG, 23 de junho de 2026.

VEREADOR MAIQUE APARECIDO ALVES
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOM DESPACHO
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ANEXO I - CARGOS, ESCOLARIDADES/REQUISITOS PARA INGRESSO, JORNADAS DE TRABALHO, VAGAS (AMPLA

CONCORRENCIA, PESSOAS COM DEFICIENCIA — PcD E NEGROS) E VENCIMENTO INICIAL

ENSINO MEDIO COMPLETO

. ESCOLARIDADE L0 UL /G VENCIMENTO
CODIGO/CARGO MIiNIMA/REQUISITO DE | AMPLA | o) | Nporos| TOTAL | VENSAL
TRABALHO| CONCOR. VAGAS
301 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo. fe?nifii 02 00 | 00 02 | R$3.105,06
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
. ESCOLARIDADE JORNADA s (et VENCIMENTO
CODIGO/CARGO MINIMA/REOUISITO DE AMPLA [ o T meros| TOTAL | MIENSAL
Q TRABAILHQO| CONCOR. VAGAS
501 - ANALISTA PARLAMENTAR Ensino Superior Completo em qualquer |~ 40 horas 01 00 | 00 | 01 | R$6.210,20
arca. s€emanais
‘ Ensino Superior Completo em Ciéncias
502 - ANALISTA PARLAMENTAR - AREA Contabeis, com registro no CRC - Conselho 40 hora's CR - - CR®™ | R$6.210,20
CONTABIL . - semanais
Regional de Contabilidade.
TOTAL DE VAGAS TOTAL DE VAGAS TOTAL DE VAGAS TOTAL GERAL
AMPLA CONCORRENCIA: 03 PcD: 00 NEGROS: 00 DE VAGAS: 03

* PcD = Pessoa com Deficiéncia
** CR = Cadastro Reserva
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ANEXO II - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: 301 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Lei Municipal n°® 2.678/2019 - Resolugao n°
937/2019)

ATRIBUICOES: Cargo de nivel médio que se destina a executar tarefas especificas e rotinas

administrativas econtabil/financeiras.

v" Recepedo e usudrios, preenchimento de fichas cadastrais; organiza¢do e manutengao de ficharios,
arquivos ¢ armariode materiais;

v' Digitagdo de textos, relatorios, formularios e demai s documentos; Agendamento de atividades
internas e externas;

v’ Auxiliar no controle de caixa, entrega de contracheques, recolhimento de recibos, controle de
estoque e material;

v" Participar de cursos e semindrios propostos para formagao e atualizagdo de rotinas administrativas;

v Demais atividades inerentes ao auxilio administrativo.

CARGO: 501 - ANALISTA PARLAMENTAR (Lei Municipal n® 2.678/2019 - Resolucdo n°
937/2019)

ATRIBUICOES: Cargos técnicos de nivel superior, que se destina a assessorar o Plenario, a Mesa
Diretora, as ComissdesPermanentes ¢ Temporarias, bem como aos Vereadores em todas as atividades
parlamentares.

v Assessorar o Plenario, a Mesa Diretora, as Comissdes Permanentes e Temporarias, bem como os
vereadores emtodas as atividades parlamentares;

v Realizar pesquisas e estudos e preparar, redigir, formatar e revisar monografias, pareceres,
relatorios, projetos de lei,projetos de resolugcdo, requerimentos, oficios, proposigoes,
pronunciamentos, indicagcdes, mog¢des, comunicados, oficios, atas, cartas, memorandos,
deliberagdes, planilhas € demais documentos necessarios a atividade parlamentar;

v' Proceder a adequagdo, revisdo, padronizagdo, conferéncia, formatagdo, edi¢do, composi¢do

grafica e outros ajustesnos textos de que trata o item anterior, bem como de matéria a ser publicada

na Imprensa Oficial, na Internet, emjornais comerciais ou outros impressos;

Coligir legislacao e documentos de interesse do parlamentar;

Assistir o Plenario, a Mesa, as Comissoes e os vereadores durante as reunioes e delas redigir atas,

anotardepoimentos, agendar compromissos, expedir comunicados e auxiliar no que mais for

necessario para o0 bomandamento dos trabalhos;

v" Prestar assisténcia a Secretaria de Comunicagio Social e ao Cerimonial, revisando e adaptando os

textos sujeitos adivulgacao por qualquer meio ou processo;

Executar tarefas correlatas relacionadas com as competéncias do 6rgao em que esteja lotado;

Registrar, controlar e acompanhar as audiéncias, visitas e reunides de que deva participar ou em

que tenha interessea Camara, a Mesa, qualquer comissao ou vereador;

v" Acompanhar e informar a Mesa, as Presidentes das Comissdes e aos Vereadores sobre prazos e
providéncias dasproposi¢des em que tramitacdo na Camara de Vereadores; Preparar regularmente
sinopse das matérias de interessedo Vereador, publicadas nos Principais 6rgdos da imprensa;
Manter-se informado sob o andamento de matérialegislativa em outras casas legislativas, em
especial Assembleia Legislativa de Minas Gerais, Camara dos Deputados eSenado Federal e trazer
ao conhecimento da Mesa, das Comissodes e dos vereadores os assuntos de interesse doMunicipio
de Bom Despacho;

v" Incumbir-se da correspondéncia oficial recebida e expedida pela Mesa, pelas Comissdes ou pelos
vereadores;

v Acompanhar ou representar a Camara, a Mesa, as comissdes ou os vereadores em reunides
setoriais € comunitarias,audiéncias publicas e outras, anotando as reivindicagdes, propostas e
outros encaminhamentos, usando o resultadopara subsidiar os trabalhos legislativos;

v'Atender ao ptblico que demanda a atengdo da Camara ou dos vereadores;

AN

AN
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v" Qual para tal designado, participar de comissdes oficiais da Camara, tais como comissdo de
licitagdo, de patrimonio,e outras de outros o6rgdos e entidades publicas ou privadas, como
representante da Camara Municipal,

v" Em reunides parlamentares de qualquer natureza, atuar como secretario sempre que convocado,
digitardepoimentos e testemunhos, redigir atas e relatorios, notificagdes, intimagdes e citagdes ¢
outros documentos necessarios ao andamento de reunides plenarias, de comissdo ou outras
deinteresse parlamentar;

v' Atender as recomendagdes da Secretaria de Controle Interno e auxilid-la sempre que necessario;

v Colaborar com os demais servidores e setores da Camara Municipal.

CARGO: 502 - ANALISTA PARLAMENTAR - AREA CONTABIL (Lei Municipal n°
2.678/2019 - Resolugdo n° 937/2019)

ATRIBUICOES: Cargo técnico de nivel superior que se destina a executar atividades relacionadas a

movimentagdo derecursos financeiros, efetuando registro dos atos e fatos contdbeis, elaborando

demonstragdes contabeis, financeiras e orgcamentarias da Camara Municipal, bem comoassessorando

a Mesa e os Vereadores no que concerne a execugao orcamentaria e financeira do Municipio.

v" Planejar o sistema de registro e operagdes contabeis, atendendo as necessidades administrativas e
legais, parapossibilitar controle contabil e orcamentério;

v" Escriturar a contabilidade da Camara Municipal;

v Elaborar e assinar balangos e demonstrativos de contas, observando sua correta classificagio e
langamento,verificando a documentagdo pertinente, para atender as exigéncias legais e formais de
controle;

v Controlar a movimentagdo de recursos, fiscalizando o ingresso de receitas, cumprimento das
obrigagdes depagamentos a terceiros, os saldos em caixa e as contas bancdria, para possibilitar a
administracao dos recursosfinanceiros da Camara;

v Analisar aspectos financeiros, contabeis e or¢amentarios da execugdo de contratos, convénios,
acordos e atos quegerem direitos e obrigacdes, verificando a propriedade na aplicagdo de recursos
repassados, analisando clausulascontratuais, dando orientacao aos executores, a fim de assegurar
o cumprimento da legislagdo aplicavel,

v' Analisar os atos de natureza or¢amentaria, financeira, contabil e patrimonial, verificando sua
corre¢do, paradeterminar ou realizar auditorias e medidas de aperfeigoamento de controle interno;

v’ Orientar a Camara Municipal quanto ao cumprimento das programas referentes a lei de Diretrizes

Orcamentarias eseus anexos e¢ a Lei Orgamentaria e seus anexos; Controlar a execucao

or¢amentdaria, analisando documentoselaborando relatorios e demonstrativos;

Elaborar o relatério de gestdo fiscal da Camara;

Alimentar, com os dados necessarios, o sistema da folha de pagamento; Acompanhar os gastos de

pessoal do Legislativo, tendo em vista o cumprimento dos artigos 19 e 20 da Lei de

Responsabilidade Fiscal;

v' Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios realizando pesquisas, entrevistas, fazendo

observagoes e sugerindomedidas para a implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de

atividades em sua area de atuacgao;

Participar das atividades administrativas de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao;

Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal e auxiliar, realizando-as em

servico ouministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo

dos recursos humanos em suaarea de atuagao;

v' Participar de grupos de trabalho e reunides com unidades da Camara e outras entidades publicas e
particulares,realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situagdes e
problemas identificados, opinando,oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos
técnicos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos eprogramas de trabalho afetos a Camara
Municipal.

AN

AN
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ANEXO III - QUADRO DE PROVAS

ENSINO MEDIO COMPLETO

) PROVA OBJETIVA~(*)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) PROVA
RACIOCINIO ISCURSIV,
CARGO PORTUGUES | LOGICO CgERN}g LEGISLACAO ES?’OEC% TOTALDE | TOTALDE 1 ps £
(Peso 3) (Peso 1) (Peso 2) (Peso 2) (Peso 4) QUESTOES | PONTOS(*)
301 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10 10 05 05 10 40 100,0 20’0~
(Redacao)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
) PROVA OBJETIVA~(*)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) ——
CARGO PORTUGUES | RACIOCINIO | CONHEC. | | poygy acigp | CONHEC | yopy pi | ToraLpe | DISCURSIVA
(Peso 2) ILO.ELED (BT (Peso 1) | PSPECIFICOS | oG TORS | PONTOS() 9
(Peso 1) (Peso 1) (Peso 3)
20,0
501 - ANALISTA PARLAMENTAR 20 o
(Redacao)
10 10 05 05 50 100,0 20.0
502 - ANALISTA PARLAMENTAR - 20 (Es tuc,lo de
AREA CONTABIL Caso)

(*) Aprovacao Prova Objetiva: 60% (sessenta por cento) do total de pontos atribuidos a prova.

(**) Aprovacao Prova Discursiva (Redaciao/Estudo de Caso): 60% (sessenta por cento) do total de pontos atribuidos a prova.
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ANEXO IV — CONTEUDOS PROGRAMATICOS
ENSINO MEDIO

PORTUGUES
Compreensao e interpretacao de textos. Géneros e tipos de texto. Significacao das palavras. Figuras de Sintaxe.
Figuras de Linguagem. Articulagdo textual: operadores sequenciais, expressoes referenciais. Coesao e coeréncia
textual. Identificacdo, definigdo, classificagao, flexao e emprego das classes de palavras; formagao de palavras.
Verbos: flexdo, conjugagdo, vozes, correlagdo entre tempos € modos verbais. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagao pronominal. Estrutura da oracao e do periodo: aspectos sintaticos
e semanticos. Acentuagdo grafica. Ortografia. Pontuacdo. Variagao linguistica.

RACIOCINIO LOGICO

Nogodes basicas da logica matematica: proposigdes, conectivos, equivaléncia e implicagdo logica, argumentos
validos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos: Nota¢do e representacdo de
conjuntos; Elementos de um conjunto e relagdo de pertinéncia; Igualdade de conjuntos; Relagdo de inclusio;
Subconjuntos; Conjunto unitario; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representagdes de conjuntos;
Conjunto finito e infinito; Conjunto universo; Operagdes com conjuntos; Unido. Operagdes de adi¢do, subtragdo,
multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo. Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no conjunto
dos nimeros naturais. Decomposicdo de um numero natural em fatores primos. Multiplos e divisores, maximo
divisor comum e minimo multiplo comum de dois niimeros naturais. Verdades e Mentiras: resolucdo de
problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Andlise combinatéria e probabilidade.
Problemas envolvendo raciocinio 1égico.

NOCOES DE INFORMATICA

Sistema Operacional Windows 10: conceitos basicos do Windows; uso de janelas, menus, barra de tarefas e area
de trabalho; gerenciamento de arquivos e pastas: localizagdo, criagdo, cOpia, movimentagdo e exclusdo;
compartilhamento de arquivos e utilizagdo da area de transferéncia; configuragdes essenciais: resolugdo de tela,
cores, fontes e impressoras; Windows Explorer; nocdes de Internet e Intranet; utilizagdo de ferramentas,
aplicativos e navegadores; recursos de pesquisa e busca; principios de Inteligéncia Artificial aplicados
a softwares e ferramentas de produtividade; assistentes virtuais e automacao de
tarefas. Microsoft 365 - Word, Excel, PowerPoint, Teams e Outlook: claboracdo e edicdo de documentos,
planilhas e apresentacdes; formatacdo e organizacdo de conteudos; colaboragcdo e comunicacdo em equipe;
integragdo entre aplicativos; uso de recursos inteligentes e automaticos. Seguran¢a da Informacao: cuidados
com a prote¢do de dados; nogdes de virus, malwares e golpes digitais; boas praticas para senhas e informagdes
sensiveis; politicas de backup e recuperacao de dados; ética digital; seguranca em nuvem; ferramentas e usos de
Inteligéncia Artificial. No¢oes de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de
armazenamento para backups. Nocoes de rede de computadores: conceitos e servigos relacionados a Internet,
tecnologias e  protocolos dainternet, ferramentas, aplicativos e procedimentos  associados
a internet/intranet. Nocoes  de Hardware e Software:  Fundamentos de  computagcdo:  Conceitos
de hardware e software. Organizacdo e arquitetura de computadores. Componentes de um computador
(hardware e software).

CONHECIMENTOS GERAIS
Cultura Geral: Fatos Politicos economicos ¢ sociais do Brasil ¢ do Mundo ocorridos nos tltimos 05 (cinco)
anos, divulgados na midia nacional e internacional. Humanidades: movimentos artisticos, culturais e sociais do
Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geograficos,
historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.
Nogodes de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com
economia, ecologia, histdria, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, saude, cultura, educagao,
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religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes tecnoldgicas e cientificas, do
Municipio, do Estado, do Brasil € do mundo. Questdes da realidade, econdmica, cultural, histdria, geografica e
socioambiental do Municipio, do Estado, do Brasil ¢ do mundo. Noticias em Geral: Site da Camara Municipal
de Bom Despacho/MG.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
301 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Nogodes de Direito Administrativo: Contrato Administrativo; Licitacdo; Improbidade Administrativa; Processo
Administrativo; Servidores Publicos; Principios da Administragdo Publica; Controle da Administragdo Publica;
Poderes Administrativos; Ato Administrativo. Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos (Lei Federal n°
14.133/2021). Fundamentos de Direito Constitucional Positivo Brasileiro: Nog¢des gerais; Principios
fundamentais; Direitos e garantias fundamentais; Organizacdo do Estado; Organiza¢do dos Poderes; Processo
Legislativo; A Constitui¢do como referéncia para a atividade legislativa. Poderes e relagdes entre poderes:
Executivo, Legislativo e Judiciario. Sistemas eleitorais. Teoria dos partidos politicos. Lei Organica do Municipio
de Bom Despacho, de 20 de margo de 1990, e alteragdes posteriores. Lei Municipal n® 1.321/1.991 (Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Bom Despacho/MG). Resolu¢do Municipal n® 937/2019 (Organizagao
Administrativa da Camara Municipal de Bom Despacho). Regimento Interno da Camara Municipal de Bom
Despacho/MG. Caracteristicas das organizagdes formais: tipos de estrutura organizacional, departamentalizagao.
Técnicas administrativas, técnicas organizativas. Comunicacdo. Instrumentos, planilhas e graficos
administrativos. Requerimentos, formularios, relatérios, cartas comerciais, oficios, circulares, atas, minutas.
Editais, procuragdes, mensagens eletronicas, etc. Formas de aquisi¢do, regras de licitacdo e contratagao.
Compras, pagamentos, pesquisa de fornecedores. Recursos Humanos no ambito publico, as relagdes de trabalho
do emprego publico. Relacionamento no trabalho. Distribui¢do de trabalho, administragdo de pessoal,
organograma. Organizacdo e administragdo. Consultas, documentagdo, manuais administrativos. Produtividade,
desempenho, burocracia. Trabalho em equipe. Condig¢des de trabalho, rotina de trabalho, distribui¢do funcional
do trabalho, defini¢do de responsabilidades, autoridade, comportamento, delegagdo, relacionamento. Conceito
de gestao de pessoas. Lei de acesso a informagao. Manual de redacdo da Presidéncia da Republica. Almoxarifado.
Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD).

ENSINO SUPERIOR

PORTUGUES

Compreensao e interpretacao de textos. Géneros e tipos de textos. Variagao linguistica: diversidade de usos da
lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coesdo textuais. Estratégias argumentativas.
Processos de formagdo de palavras. Classes de palavras: identificacdo, flexdo e emprego de substantivos,
adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposi¢des e conjuncdes. Verbo: flexdo, conjugagdo, correlacdo dos
modos e tempos verbais, vozes. Estrutura da oragdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso dos pronomes relativos. Colocacdo dos
pronomes pessoais obliquos atonos. Emprego do sinal indicativo da crase. Usos da pontuacdo. Ortografia
oficial. Acentuacao gréfica.

RACIOCINIO LOGICO
Nogdes basicas da l6gica matemadtica: proposi¢des, conectivos, equivaléncia e implicacao logica, argumentos
validos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos: Nota¢do e representacdo de
conjuntos; Elementos de um conjunto e relagdo de pertinéncia; Igualdade de conjuntos; Relacdo de inclusdo;
Subconjuntos; Conjunto unitario; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representagdes de conjuntos;
Conjunto finito e infinito; Conjunto universo; Operagdes com conjuntos; Unido. Operacgdes de adi¢ao, subtracao,
multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo. Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no conjunto
dos nimeros naturais. Decomposicdo de um nimero natural em fatores primos. Multiplos e divisores, maximo
divisor comum e minimo multiplo comum de dois numeros naturais. Verdades e Mentiras: resolu¢do de
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problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Analise combinatoria e probabilidade.
Problemas envolvendo raciocinio légico.

NOCOES DE INFORMATICA

Sistema Operacional Windows 10: conceitos basicos do Windows; uso de janelas, menus, barra de tarefas e area
de trabalho; gerenciamento de arquivos e pastas: localizagdo, criagdo, cOpia, movimentacdo e exclusio;
compartilhamento de arquivos e utilizagdo da area de transferéncia; configuragdes essenciais: resolugdo de tela,
cores, fontes e impressoras; Windows Explorer; nocdes de Internet e Intranet; utilizagdo de ferramentas,
aplicativos e navegadores; recursos de pesquisa e busca; principios de Inteligéncia Artificial aplicados
a softwares e ferramentas de produtividade; assistentes virtuais e automacgao de tarefas. Microsoft 365 - Word,
Excel, PowerPoint, Teams e Outlook: claboracdo ¢ edicdo de documentos, planilhas e apresentagdes;
formatagdo e organizacdo de contetidos; colaboragdo e comunicacdo em equipe; integracao entre aplicativos; uso
de recursos inteligentes e automdticos. Seguranc¢a da Informacéo: cuidados com a protecdo de dados; nocdes
de virus, malwares e golpes digitais; boas praticas para senhas e informagdes sensiveis; politicas de backup e
recuperagdo de dados; ética digital; seguranca em nuvem; ferramentas e usos de Inteligéncia Artificial. Nog¢des
de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para backups.
Nocoes de rede de computadores: conceitos e servigos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos
da internet, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. No¢coes de Hardware e
Software: Fundamentos de computagdo: Conceitos de hardware e software. Organizacdo e arquitetura de
computadores. Componentes de um computador (hardware e software).

CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos economicos ¢ sociais do Brasil ¢ do Mundo ocorridos nos tltimos 05 (cinco)
anos, divulgados na midia nacional e internacional. Humanidades: movimentos artisticos, culturais e sociais do
Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geograficos,
historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.
Nogdes de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com
economia, ecologia, histdria, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, satde, cultura, educagdo,
religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes tecnoldgicas e cientificas, do
Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Questdes da realidade, econdmica, cultural, historia, geografica e
socioambiental do Municipio, do Estado, do Brasil € do mundo. Noticias em Geral: Site da Camara Municipal
de Bom Despacho/MG.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

501 - ANALISTA PARLAMENTAR
Ciéncia Politica. Teoria politica. Teoria da democracia. Regimes politicos. Sistemas e formas de governo.
Representagado politica. Poderes e relagdes entre poderes: Executivo, Legislativo e Judiciario. Sistemas eleitorais.
Teoria dos partidos politicos. Sistemas partidarios. Legislacdo eleitoral e partidaria. Politica brasileira. Politica
internacional contemporanea. Politica comparada. Teoria do Estado e formacdo dos Estados nacionais.
Sociologia politica. Sociedade e Estado. Estrutura de poder no Brasil. Ideologia. Sociedade e agdo coletiva.
Conflito social e negociacao de interesses. Classe e estratificacdo social. Mobilidade, status e hierarquia social.
Estado e politicas publicas. Historia social e politica do Brasil. Formacdo do Estado brasileiro. Historia do voto
e dos partidos no Brasil. Pensamento politico e social brasileiro. Politicas afirmativas, raga e género. Politica e
meios de comunicacdo de massa. Participagdo politica, redes sociais e novas tecnologias. Opinido publica.
Desigualdade: dimensdes sociais, espaciais € politicas da concentragdo de renda. Cidadania. Direitos civis,
politicos e sociais. Fundamentos de Direito Constitucional Positivo Brasileiro: Nogdes gerais; Principios
fundamentais; Direitos e garantias fundamentais; Administragdo Publica; Organizacdo do Estado; Organizagao
dos Poderes; Processo Legislativo; A Constituigdo como referéncia para a atividade legislativa. Direito
Administrativo: origem, conceito, fontes. Sistemas Administrativos, Principios basicos da Administragao
Publica, Organizacdo administrativa: administragdo direta e indireta. Agentes publicos; Disposicdes
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constitucionais. Servigos publicos e regulagao estatal. Concessoes, permissoes € autorizagdes. Parcerias Publico-
Privadas e Consorcios Publicos. Responsabilidade civil do Estado. Contrato Administrativo; Licitacdo; Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). Improbidade Administrativa; Processo
Administrativo; Servidores Publicos; Principios da Administracdo Publica; Controle da Administragdo Publica;
Poderes Administrativos; Ato Administrativo. Lei Organica do Municipio de Bom Despacho, de 20 de margo
de 1990, e alteragdes posteriores. Lei Municipal n° 1.321/1.991 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Bom Despacho/MG). Resolugdo Municipal n° 937/2019 (Organizagao Administrativa da Camara Municipal
de Bom Despacho). Regimento Interno da Camara Municipal de Bom Despacho/MG.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
502 - ANALISTA PARLAMENTAR - AREA CONTABIL
Ciéncia Politica. Teoria politica. Teoria da democracia. Regimes politicos. Sistemas e formas de governo.
Representagdo politica. Poderes e relagdes entre poderes: Executivo, Legislativo e Judiciario. Sistemas eleitorais.
Teoria dos partidos politicos. Sistemas partidarios. Legislacao eleitoral e partidaria. Politica brasileira. Politica
internacional contemporanea. Politica comparada. Teoria do Estado e formag¢do dos Estados nacionais.
Sociologia politica. Sociedade e Estado. Estrutura de poder no Brasil. Ideologia. Sociedade e agdo coletiva.
Conlflito social e negociacdo de interesses. Classe e estratificacdo social. Mobilidade, status e hierarquia social.
Estado e politicas publicas. Histdria social e politica do Brasil. Formacdo do Estado brasileiro. Historia do voto
e dos partidos no Brasil. Pensamento politico e social brasileiro. Politicas afirmativas, raca e género. Politica e
meios de comunicacdo de massa. Participagdo politica, redes sociais e novas tecnologias. Opinido publica.
Desigualdade: dimensdes sociais, espaciais e politicas da concentracdo de renda. Cidadania. Direitos civis,
politicos e sociais. Fundamentos de Direito Constitucional Positivo Brasileiro: Nogdes gerais; Principios
fundamentais; Direitos e garantias fundamentais; Administracdo Publica; Organizacdo do Estado; Organizagdo
dos Poderes; Processo Legislativo; A Constituigdo como referéncia para a atividade legislativa. Direito
Administrativo: origem, conceito, fontes. Sistemas Administrativos, Principios bésicos da Administragdo
Publica, Organizagdao administrativa: administragdo direta e indireta. Agentes publicos; Disposi¢des
constitucionais. Servigos publicos e regulagdo estatal. Concessdes, permissdes e autorizagdes. Parcerias Publico-
Privadas e Consodrcios Publicos. Responsabilidade civil do Estado. Contrato Administrativo; Licitagdo; Lei de
Licitagcdes e Contratos Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). Improbidade Administrativa; Processo
Administrativo; Servidores Publicos; Principios da Administracdo Publica; Controle da Administra¢do Publica;
Poderes Administrativos; Ato Administrativo. Lei Organica do Municipio de Bom Despacho, de 20 de margo
de 1990, e alteracdes posteriores. Lei Municipal n® 1.321/1.991 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Bom Despacho/MQG). Resolu¢do Municipal n° 937/2019 (Organizacdo Administrativa da Camara Municipal
de Bom Despacho). Regimento Interno da Camara Municipal de Bom Despacho/MG. Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico: Conceito, objeto, objetivos, principios, regimes, campos de aplicacdo. Receitas Publicas:
Conceitos, classificagdes, receitas de competéncia dos municipios, estdgios de execugdo, restitui¢ao e anulagado
de receitas, regime de contabilizacdo e Divida ativa. Despesas Publicas: conceitos, classifica¢des, licitacdes
publicas e contratos administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021), regime de adiantamento, estagios de execucao,
regime de contabilizacdo e Restos a Pagar. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico,
editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico MCASP
(11* edigdo, aprovada pelas, Portaria Conjunta STN/SOF N° 26, de 18 de dezembro de 2024, Portaria Conjunta
STN/SRPC N° 25, e Portaria STN/MF N° 2.016, de 18 de dezembro de 2024). Volume I - Procedimentos
Contabeis Orgamentarios. Volume II - Procedimentos Contabeis Patrimoniais. Volume III - Procedimentos
Contabeis Especificos (exceto o Capitulo 4), Volume IV - Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP).
Volume V - Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. Escrituragdo contabil de operacdes tipicas do
setor publico. Administra¢ao Financeira e Orcamentaria: Orcamento Publico: Conceitos, técnicas, modelos e
tipos. Principios Or¢camentarios. Instrumentos de Planejamento previstos na CF/1988: PPA, LDO e LOA. Ciclo
orcamentario: etapas de desenvolvimento da Lei Or¢amentaria Anual e vedagdes gerais ao ciclo orgamentario.
Créditos adicionais: tipos, fontes e condigdes para abertura. Exercicio Financeiro e Restos a Pagar. Normas gerais
de direito financeiro: Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964. Lei Federal Complementar n° 101, de 04 de
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maio de 2000. Portaria MOG n°® 42/1999 e atualiza¢des. Portaria Interministerial STN/SOF n° 163/2001 e
atualizagdes. Limites do orcamento da Camara de Vereadores: controles adicionais da despesa com pessoal no
Legislativo Municipal. Cédigo Tributario Nacional (Lei Federal n® 5.172/1966, e atualizagdes).
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ANEXO V - DECLARACAO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA

TAXA DE INSCRICAO
Eu, (nome
completo), (estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de
identidade n° , inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a
(endereco completo
cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de do Concurso

Publico da CAmara Municipal de Bom Despacho/MG — Edital n° 01/2026, declaro e atesto, para efeito de
solicitacdo de isencao de pagamento de Taxa de Inscri¢do, sob as penas da lei, estar ciente das exigéncias deste
Edital e ndo ter condicdes de arcar com o pagamento do valor da Taxa de Inscricido para este certame,
nos termos do respectivo, me enquadrando e apresentando a documentagdo exigida no Edital para respectiva
avaliacdo, a condi¢do de:

() Cidadao(2) Desempregado(a) ha (tempo). Data de Nascimento: / /

Portador(a) da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) n° , conforme copia anexa da(s)
pagina(s) de identificacdo com a foto (informacées pessoais contendo a data de nascimento), da(s) pagina(s)
de registro do ultimo vinculo empregaticio (contrato de trabalho) e da pagina subsequente em branco, sem
registro de emprego. Apresentado os documentos mencionados, declaro que ndo possuo nenhum vinculo
empregaticio vigente registrado em minha CTPS; ndo possuo vinculo estatutario vigente ou assemelhado de
prestacdo de servigos vigentes com o Poder Publico, nos ambitos federal, estadual ou municipal; ndo exer¢o
atividade legalmente reconhecida como auténoma; nao gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestacao
continuada; ndo aufiro de nenhum tipo de renda a excegdo de seguro-desemprego. (Lei Estadual n® 13.392, de
7 de dezembro de 1999); ou

() Cidadao(a) Desempregado(a) ha (tempo). Data de Nascimento: / /

Trabalhador(a) registrado(a) no Cadastro Geral de Empregados ¢ Desempregados — CAGED, com data de
desligamentoem _ / / , conforme relatério do CAGED anexo, constando a situacdo “fechado” em
todas as empresas nas quais fui registrado; ou

() Insuficiéncia econémico-financeira, declaro que em razdo de limitacdo de ordem financeira, estou
impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa de inscri¢do, sob pena do comprometimento do sustento
proprio e da familia, independentemente de estar desempregado ou ndo, com plena consciéncia das implicagdes
civeis, criminais e administrativas cabiveis em razdo de declaragdo falsa ou parcialmente falsa, assegurados o
contraditorio ¢ ampla defesa.

Declaro estar ciente de que deverei apresentar a documentagdo exigida no Edital para comprovagao da razdo
ou situacdo acima identificada, a fim de permitir sua avalia¢do. Declaro estar ciente que o Instituto Brasileiro
de Gestdo e Pesquisa — IBGP verificara as informagdes prestadas e, em decisdo terminativa, deliberara sobre
a concessdo, ou nao, da isencao, reservando-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documento que atestem
a condi¢cdo que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.

Declaro, também, que as informacgdes falsas sero de minha inteira responsabilidade, podendo responder civil
e criminalmente pelo teor das afirmativas, sendo aplicaveis as sangdes previstas, no paragrafo unico do artigo
10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Declaro, ainda, que constatada a declaracdo falsa de dados, a irregularidade da inscri¢do ou da isen¢do do
pagamento do valor da taxa de inscri¢@o, a inclus@o do candidato como isento ou sua inscrigdo, a depender do
caso, sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.

, / /
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO E DE LAUDO MEDICO PARA VAGAS DE PESSOAS
COM DEFICIENCIA (PcD) E/OU SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA

REALIZACAO DAS PROVAS
Eu, (nome completo),
(estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de identidade n°
, inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a
(endereco  completo  cidade/estado/CEP),  candidato(a) para  ingresso no  cargo de

do Concurso Publico da Camara Municipal de Bom Despacho/MG —

Edital n° 01/2026, declaro, para fins de reserva de vagas, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD) a luz da(s)
legislacao(des) presente(s) e solicito participagdo no certame dentro dos critérios assegurados a PcD, conforme

previsto no respectivo Edital.

Anexado a esta declaragao apresento o Laudo Médico, atestando:

a) A espécie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificag¢ao Internacional de Doengas — CID, o enquadramento da deficiéncia no Decreto Federal n°
3.298/1999, no Decreto Federal n® 9.508/2018, ¢ no ¢ no Decreto Federal n® 12.533/2025, ¢ alteragdes
posteriores, a assinatura e o carimbo do registro do Conselho Regional de Medicina — CRM do médico

responsavel pela emissdo do documento.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, pego deferimento.

(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato
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MODELO DE LAUDO MEDICO — PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) E/OU SOLICITACAO DE
CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS

Nome:

CPF: Identidade:

O(a) paciente acima identificado(a) foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a
existéncia de deficiéncia em conformidade com o Decreto Federal n°® 3.298/1999.
Deficiéncia Fisica:

() I - Paraplegia () VIII - Triplegia
() IT - Paraparesia () IX — Triparesia
() III - Monoplegia () X — Hemiplegia
() IV - Monoparesia () XI— Hemiparesia
() V - Tetraplegia () XII - Amputagdo ou Auséncia de Membro
() VI - Tetraparesia () XIII - Paralisia Cerebral
() VII - Ostomia () XIV — Nanismo

() XV - Outros:
Deficiéncia Auditiva:
() I - Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41(quarenta e um) a 55(cinquenta e cinco) decibéis;
() II - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56(cinquenta e seis) a 70(setenta) decibéis;
() II - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71(setenta € um) a 90(noventa) decibéis;
() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90(noventa) decibéis.
() V - Outros:
Deficiéncia Visual:
() I — Cegueira: quando nao ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual central ¢ inferior a 20/400P
(0,05 WHO), ou ainda quando o campo visual ¢ igual ou inferior a 10 graus, ap6s a melhor corre¢do, quando
possivel;
() IT — Visao subnormal: quando a acuidade visual ¢ igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor
correcao.
() OI — Visao monocular.
() IV - Outros:
Deficiéncia Mental:
() A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior
a média, com manifestacao antes dos 18 anos aliado a limitagdes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que
tange a: comunicac¢do, cuidados pessoais, habilidades sociais; utilizagcdo dos recursos da comunidade; satde e
seguranca, habilidades académicas; lazer e trabalho.
() Outros:
Deficiéncia Multipla:
() Associacdo de duas ou mais deficiéncias.
() Informe a deficiéncia:

Codigo Internacional de Doencas - CID da Patologia:

Observagdes Complementares (informar também a condi¢ao especial que necessita para realiza¢do da prova):

Local e Data: , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura, Carimbo ¢ CRM do(a) Médico(a)



