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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N¢ 1.460, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Proé-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria de Delega¢cdo de Competéncias n.2 2.711,

de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de ARQUIVISTA, Nivel de Classificagcdo E, Padrdo 1, em ampla concorréncia, para cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido
Metropolitana, conforme o listado (processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA
1 152578 MARIA LUISA VIEIRA DA SILVA **%*.,048.186-** 62
2 143486 FERNANDA COUTINHO MONTEIRO **%*.500.187-** 60
3 140002 NADIA DEVAKI PENA GARCIA **%.081.328-** 59
4 138607 WELLINGTON DE OLIVEIRA VIEIRA ***.766.496-** 59
5 149074 IZABELA MIRNA PINTO MALUF ***.243.606-** 58
6 158883 FRANCESMEIRE DOS REIS F DA SILVA ***.690.926-** 58

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N¢ 1.461, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria de Delega¢do de Competéncias n.2 2.711,
de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019 resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de ARQUIVISTA, Nivel de Classificagdo E, Padrdo 1, em reserva para pretos e pardos, nos termos da Lei n? 15.142/2025, Decreto
n? 12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n? 261/2025, para cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido Metropolitana, conforme o listado (processo 23072.234609/2026-

80):
CLASS INSCRICAQ NOME CPF NOTA
1 142003 LUCIANA PEREIRA BOAVENTURA **%*.312.796-** 57
2 141072 LUIZA CRISTIANNE FERREIRA VIEIRA VOLPIN *** 565.376-** 57
3 147105 RAMON MARTINS FERNANDES *** 060.876-** 53
4 150329 INGRID FERNANDES BRAGANCA ***.859.546-** 52
5 148943 APARECIDA ANSELMO DA SILVA *** 964.256-** 47

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N¢ 1.462, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Pro-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria de Delegagdo de Competéncias n.2 2.711,

de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA, Nivel de Classificagdo E, Padrdo 1, em ampla concorréncia, para cidade de Montes Claros

(MG), conforme o listado (processo 23072.

234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA
1 139825 ARIANNA ROMUALDO DA ROCHA **%*.240.616-** 58
2 141446 CRISTIANE PASSOS DE JESUS ***.634.465-** 56
3 140804 RAPHAELA MOTA PEREIRA VELOSO ***.801.066-** 54
4 137033 KARINE DE FIGUEIREDO SIQUEIRA ***.471.866-** 53
5 150913 MAGNO VILACIO PEREIRA DA SILVA **%*.896.356-** 51
6 144704 MOZART TEIXEIRA BRAGA **%.899.491-** 50
7 150305 WEEFERSON DE FREITAS BATISTA **%.919.546-** 50

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N2 1.463, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria de Delegacdo de Competéncias n.2 2.711,
de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019 resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA, Nivel de Classificagdo E, Padrdo 1, em reserva para pretos e pardos, nos termos da Lei
n? 15.142/2025, Decreto n® 12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025, para cidade de Montes Claros (MG), conforme o listado (processo 23072.234609/2026-

80):
CLASS INSCRICAQ NOME CPF NOTA
1 139825 ARIANNA ROMUALDO DA ROCHA *** 240.616-** 58
2 141446 CRISTIANE PASSOS DE JESUS *** 634.465-** 56

HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGCAO

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N¢ 1.464, DE 22 DE JUNHO DE 2026

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria de Delegacdo de Competéncias n.2 2.711, de
20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso publico
regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de 08/05/2026,
publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de CONTADOR, Nivel de Classificagdo E, Padrdo 1, em ampla concorréncia, para cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido Metropolitana, conforme

o listado (processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA
1 146599 LUCIENE APARECIDA DE SOUSA CRUZ ***.073.706-** 61
2 142724 MARCELA COUTINHO MIRANDA ***.490.346-** 57
3 145228 RICARDO ABRANTES DE OLIVEIRA ***.248.016-** 54
4 140709 DAVIDSON DINIZ ALVES ***775.716-** 54
5 145189 ELIANE MARISA DOS SANTOS ***.617.376-** 53
6 140692 MARCEL FELIPE BRAGA ***.732.936-** 53

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026062500050

CARLA APARECIDA SPAGNOL

w

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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EDITAL N2 1.465, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria de Delegagdo de Competéncias n.2
2.711, de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019 resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados
em concurso publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026
e n.2 1.124, de 08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de CONTADOR, Nivel de Classificacdo E, Padrdo 1, em reserva para pretos e pardos, nos termos da
Lei n2 15.142/2025, Decreto n? 12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025, para cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido Metropolitana, conforme
o listado (processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA
1 145189 ELIANE MARISA DOS SANTOS ***.617.376-** 53
2 153833 THIAGO RODRIGUES SANTOS FREITAS ***.849.476-** 50

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N2 1466, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Pro-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria de Delegagdo de Competéncias n.2 2.711,
de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de CONTADOR, Nivel de Classificagdo E, em reserva para pessoas com deficiéncia, nos termos do Decreto n? 9.508/2018, para
cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido Metropolitana, conforme o listado (processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAQ NOME CPF NOTA
1 149765 BRUNA LARA APARECIDA DESIREE SILVA **%.703.136-** 46

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N¢ 1467, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Pro-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria de Delegagdo de Competéncias n.2 2.711,
de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de ENFERMEIRO-AREA, Nivel de Classificacdo E, Padrdo 1, em ampla concorréncia, para cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido

Metropolitana, conforme o listado (processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA
1 140626 JOVENILSON DORISLAY ALVES SOUTO ***.098.126.-** 61
2 136962 GABRIEL SOARES DAMACENO *** 579.616-** 61
3 137018 NARRIMAN SILVEIRA VILHENA STUTZ ***.367.066-** 59
4 157440 GABRIEL LUCAS SANTOS GALDINO ***.069.106-** 59
5 155836 REGINA OLIVEIRA ROCHA ***.753.106-** 58
6 148375 CARINA QUEIROZ RODRIGUES **%*.947.486-** 57
7 146188 WAGNER DO NASCIMENTO CARVALHO ***.277.666-** 57
8 150193 ARIELY LUCAS ANDRADE OLIVEIRA **%*.082.736-** 57
9 148472 JASON DE OLIVEIRA NEVES **%*.995.086-** 57
10 153678 PRISCILA BERCAM DE MEDEIROS ***.567.496-** 57
11 138152 ELISA MENDES FERREIRA ***.696.526-** 57
12 144467 GLEICILAINE ALVES DE SOUZA ***.350.776-** 57

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N2 1468, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria de Delegacdo de Competéncias n.2 2.711,
de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019 resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de ENFERMEIRO-AREA, Nivel de Classificagdo E, Padrdo 1, em reserva para pretos e pardos, nos termos da Lei n? 15.142/2025,
Decreto n? 12.536/2025 e Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n® 261/2025, para cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido Metropolitana, conforme o listado (processo
23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA
1 140626 JOVENILSON DORISLAY ALVES SOUTO **%.098.126-** 61
2 148472 JASON DE OLIVEIRA NEVES **%.995.086-** 57
3 150500 CLAUDIO SERGIO ESTEVAM **%.136.096-** 55
4 152517 BARBARA JANINE CARDOSO RIBEIRO *xx 242.816-** 54
5 137882 JESSICA VIEIRA BARBOSA ***.679.406-** 53
6 137719 CLAUDIOMIRO DA SILVA ALONSO **%.189.446-** 52

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N2 1469, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Proé-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria de Delegagdo de Competéncias n.2 2.711,
de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de ENFERMEIRO-AREA, Nivel de Classificagdo E, Padrdo 1, em reserva para pessoas com deficiéncia, nos termos do Decreto n2
9.508/2018, para cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido Metropolitana, conforme o listado (processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA
1 137582 FELIPE JORGE PRUDENCINI MACHADO ***.843.376-** 50

CARLA APARECIDA SPAGNOL

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026062500051 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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EDITAL N2 1470, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Proé-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria de Delegagdo de Competéncias n.2 2.711,
de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO, Nivel de Classificagdo E, Padrdo 1, em ampla concorréncia, para cidade de Belo
Horizonte (MG) e Regido Metropolitana, conforme o listado (processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRIGAO NOME CPF NOTA
1 138159 POLLYANNA PEDROSA LOSCHI ***.971.866-** 57
2 143957 PAULO SERGIO NEVES JUNIOR ***.276.066-** 52
3 144259 DANIELA CRISTINA PERES CRISTO DE JESUS ***.853.706-** 50
4 153673 RODRIGO GUILHERME DE OLIVEIRA ROSA *** 223.296-** 47
5 144286 FLAVIANA PAULA COELHO ROSA ***.686.006-** 47
6 147331 DANIELA ROMUALDO DA ROCHA ***.462.956-** 44
7 158280 LEONARDO GONCALVES PINHEIRO ***.889.916-** 44
8 150754 FRANKLIN LEMOS DA COSTA ***.955.166-** 44
9 137829 MATHEUS SILVEIRA DE ALMEIDA RODRIGUES ***.912.836-** 44

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N¢ 1471, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria de Delegagdao de Competéncias n.2 2.711,
de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019 resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO, Nivel de Classificagdo E, Padrdo 1, em reserva para pretos e pardos, nos termos
da Lei n? 15.142/2025, Decreto n? 12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n? 261/2025, para cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido Metropolitana, conforme o listado
(processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA
1 144286 FLAVIANA PAULA COELHO ROSA ***.686.006-** 47
2 147331 DANIELA ROMUALDO DA ROCHA *** 462.956-** 44

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N¢ 1472, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria de Delegagdo de Competéncias n.2 2.711,
de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de ENGENHEIRO-AREA: CIVIL, Nivel de Classificagdo E, Padrdo 1, em ampla concorréncia, para cidade de Belo Horizonte (MG)
e Regido Metropolitana, conforme o listado (processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA
1 155529 FREDERICO TORRES PIMENTA ***,782.496-** 53
2 143037 SAMARA FRANGA ***.653.386-** 50
3 145851 ARTUR SEPULVEDA DEL RIO HAMACEK ***.718.176-** 49
4 156438 RENAN DE ALMEIDA COSTA ***.743.186-** 48
5 147129 LUCIANO LINHARES PINTO **%*.,909.886-** 48
6 147163 LUANA SOUZA LIMA ***.669.966-** 48

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N2 1473, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 292, inciso Ill da Portaria de Delegagdo de Competéncias n.2 2.711,
de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019 resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de ENGENHEIRO-AREA: CIVIL, Nivel de Classificacdo E, Padrdo 1, em reserva para pretos e pardos, nos termos da Lei n2
15.142/2025, Decreto n? 12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025, para cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido Metropolitana, conforme o listado (processo
23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA
1 139375 WAILA MARA CIRIACO DOS SANTOS *** 473.816-** 47
2 151462 DEMETRIOS FARIAS DO NASCIMENTO **%.194.714-** 44

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N2 1474, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria de Delega¢do de Competéncias n.2 2.711,
de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de MEDICO-AREA: CLINICA MEDICA, Nivel de Classificagdo E, Padrdo 1, em ampla concorréncia, para cidade de Belo Horizonte
(MG) e Regido Metropolitana, conforme o listado (processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRIGAO NOME CPF NOTA
1 152787 MARCO AURELIO REIS *** 482.736-** 62
2 141026 LUIZA NAVARRO CALDEIRA **%.971.196-** 54
3 143520 BARBARA BARROSO QUINET *** 438.576-** 54
4 148804 LORENA IASMIN DA ROCHA MENDES ***.675.556-** 53
5 155484 BRUNA MENDES AMORIM **%*.170.956-** 53
6 139866 ANDREIA SILVA FERREIRA **%*.318.356-** 52

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N¢ 1475, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

A Pro-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria de Delegacdo de Competéncias n.2
2.711, de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019 resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados
em concurso publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026
e n.2 1.124, de 08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de MEDICO-AREA: CLINICA MEDICA, Nivel de Classificacdo E, Padrdo 1, em reserva para pretos e pardos,
nos termos da Lei n2 15.142/2025, Decreto n2 12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n? 261/2025, para cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido Metropolitana,
conforme o listado (processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA
1 153572 MIRIAM CLAUDIA CARDOSO DOS SANTOS MARGAL ***,708.886-** 47

CARLA APARECIDA SPAGNOL

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026062500052 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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RETIFICAGAO DO EDITAL Ne¢ 1.124

EDITAL N2 1459, DE 22 DE JUNHO DE 2026

A Proé-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria de Delegagdao de Competéncias n.2 2.711,
de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, no uso de suas atribui¢bes, nos principios da publicidade, da razoabilidade e da finalidade
publica, bem como os critérios de conveniéncia e de oportunidade, resolve retificar, em parte, o Edital n? 1.124, de 08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, complementar ao Edital
de Abertura de Concurso para Técnico-Administrativo em Educagdo n2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelo Edital n2 82, de 15/01/2026, publicado no
DOU de 16/01/2026, que passa a ter o seguinte teor:

1. Retificar considerando:

1.1 A ordem de classificagdo do sorteio para alocagdo de reserva de vagas publicada no Edital Complementar n? 1.124/2026.

1.2 O disposto no Item 16.5.2. a do Edital de abertura n2 3.428/2025, que orienta a reversdo da reserva de vaga em outra modalidade de concorréncia, quando n3o ha candidatos

aprovados no cargo sorteado.

1.3 O disposto no art. 32 da Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025 sobre a sequéncia de conversdo entre modalidades de concorréncia;
1.4 O disposto no Item 16.5.2. b do Edital de abertura n? 3.428/2025, que orienta a realoca¢do da reserva de vaga ndo atendida para cargo subsequente na classificagdo do

sorteio;

1.5 Auséncia de candidatos classificados na modalidade Quilombola nos cargos sorteados em 12, 22 e 32 lugar, Técnico em Assuntos Educacionais, Enfermeiro-Area e Engenheiro

Area: Civil, respectivamente.

1.6 A auséncia de candidatos classificados na modalidade Indigena em todos os cargos sorteados;
1.7 O disposto no item 2.4.1 e do Edital de abertura n? 3.428/2025, que orienta a reversdo de vaga de ampla concorréncia para a modalidade de reserva alocada no

sorteio;
2. Realizar as seguintes conversdes e realocacGes de reservas:
2.1 No cargo Técnico em Assuntos Educacionais, as vagas reservadas para pessoas Quilombolas e Indigenas serdo revertidas para Pretos e Pardos;
2.2 No concurso, a vaga reservada para pessoas Indigenas sera revertida para Quilombolas;
2.3 As reservas de vaga para pessoas Quilombolas serdo realocadas para o cargo Assistente em Administragdo;
2.4 Duas vagas de ampla concorréncia de Assistente em Administragdo serdo revertidas para reserva de vagas para pessoas Quilombolas.
3. Apresentar o Quadro final de distribuicdo de vagas retificado com as alteragées mencionadas:
Cargo Classe Ampla Concorréncia Reserva para| Reserva para| Reserva para | Reserva para | Cidade de exercicio | Total de
Pessoas Pretas | Indigenas Quilombolas Pessoas com vagas  por
e Pardas Deficiéncia cargo
1 Médico - PCCTAE - |E 1 0 0 0 0 Belo Horizonte | 1
Area: Clinica Médica (MG) e Regido
Metropolitana
2 Arquivista 0 1 0 0 0 Belo Horizonte | 1
(MG) e Regido
Metropolitana
3 Bibliotecdrio- 1 0 0 0 0 Montes Claros| 1
Documentalista (MG)
4 Contador 1 0 0 0 0 Belo Horizonte | 1
(MG) e Regido
Metropolitana
5 Enfermeiro-Area 1 1 0 0 0 Belo Horizonte | 2
(MG) e Regido
Metropolitana
6 Engenheiro-Area: 1 0 0 0 0 Belo Horizonte | 1
Civil (MG) e Regido
Metropolitana
7 Engenheiro de 1 0 0 0 0 Belo Horizonte | 1
Seguranca do (MG) e Regido
Trabalho Metropolitana
8 Nutricionista - 1 0 0 0 0 Belo Horizonte | 1
Habilitagdo (MG) e Regido
Metropolitana
9 Psicélogo - Area 1 1 0 0 0 Belo Horizonte | 2
(MG) e Regido
Metropolitana
10 Técnico em Assuntos 0 3 0 0 0 Belo Horizonte | 3
Educacionais (MG) e Regido
Metropolitana
11 Terapeuta 1 0 0 0 0 Belo Horizonte | 1
Ocupacional (MG) e Regido
Metropolitana
12 Assistente em | D 6 3 0 2 1 Belo Horizonte | 12
Administracao (MG) e Regido
Metropolitana
13 Técnico em 4 2 0 0 1 Belo Horizonte | 7
Contabilidade (MG) e Regido
Metropolitana
TOTAL GERAL DAS VAGAS: 34

4. A homologagdo das listas de candidatos aprovados sera realizada tendo como parametro a distribuicdo de vagas do quadro acima, respeitando-se os limites constantes no
Anexo Il do Decreto n2 9.739/2019, conforme item 14 do referido edital de abertura.
4.1. Considerando o principio da razoabilidade, quando ndo houver vagas inicialmente reservadas em algumas modalidades de concorréncia, nos cargos constantes deste Edital,
serdo homologadas listas de candidatos aprovados para formagdo de cadastro de reserva conforme os quantitativos dispostos no item 14.4 do Edital de abertura n? 3.428/2025.
5. Todos os demais itens do Edital mantém-se inalterados.
6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

Processo n.2 23072.273018/2025-47

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N2 1476, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria de Delegagdo de Competéncias n.2

2.711, de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados

em concurso publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026
e n.2 1.124, de 08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de NUTRICIONISTA-HABILITACAO, Nivel de Classificacdo E, Padrdo 1, em ampla concorréncia, para cidade

de Belo Horizonte (MG) e Regido Metropolitana, conforme o listado (processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA
1 155592 PAULA GIOVANNA GIARDINI | ***.248.806-** 59
BRANGIONI
2 155123 ALINE SARDINHA LOPES SA **%*.139.836-** 58
3 157595 LIVIA SILVEIRA SOUZA ***.538.326-** 57
4 146270 LUIZA MICHELLE CANGUSSU ***.345.266-** 57
5 150278 MARINEZ MARCAL MARTINS ***.609.836-** 56
6 153644 JOAO VITOR SILVA MENDONCA **%*.345.357-** 56
7 145743 LUDMILA LIZZIANE DE SOUZA LIMA | ***.775.456-** 56
8 150859 ESTER GOIS LEITE DOMINGOS ***.561.766-** 56
9 144681 WELLEN MARIA DE OLIVEIRA ***.520.361-** 56

CARLA APARECIDA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026062500053

SPAGNOL

@

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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EDITAL N¢ 1477, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Proé-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria de Delegagdo de Competéncias n.2 2.711,
de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019 resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de NUTRICIONISTA-HABILITACAO, Nivel de Classificagdo E, Padrdo 1, em reserva para pretos e pardos, nos termos da Lei n?
15.142/2025, Decreto n? 12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025, para cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido Metropolitana, conforme o listado (processo
23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRIGAO NOME CPF NOTA
1 155123 ALINE SARDINHA LOPES SA ***.139.836-** 58
2 148253 CRISTIANO SOARES SILVA *** 818.306-** 55

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N2 1478, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Proé-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria de Delegagdao de Competéncias n.2 2.711,
de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de NUTRICIONISTA-HABILITACAO, Nivel de Classificacdo E, Padrdo 1, em reserva para pessoas com deficiéncia, nos termos do
Decreto n2 9.508/2018, para cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido Metropolitana, conforme o listado (processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA
1 158371 ANA LUIZA SANTOS VIEIRA **x 804.196-** 50

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N2 1479, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 292, inciso Ill da Portaria de Delegagdo de Competéncias n.2 2.711,
de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de PSICOLOGO-AREA, Nivel de Classificacdo E, Padrdo 1, em ampla concorréncia, para cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido
Metropolitana, conforme o listado (processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA
1 136836 CECILIA SEPULVEDA DEL RIO| ***.681.106-** 64
HAMACEK
2 145654 THAIS NATALIA DE OLIVEIRA | *** 879.916-** 58
GENEROSO
3 145813 GABRIEL HENRIQUE VELOZO | ***.134.536-** 57
GONCALVES
4 152567 KARINE CHAVES PEREIRA GALVAO ***.051.476-** 55
5 137873 JULIA KARINE RIBEIRO DE ALMEIDA *** 519.134-** 55
6 145128 LUIZ OTAVIO MONTALVAO VELOSO| ***.011.176-** 54

SOARES
7 158434 GISELE ALVES XAVIER SILVA *** 117.066-** 54
8 150649 LUCIENE PEREIRA RODRIGUES SILVA *** 592.396-** 54

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N2 1480, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria de Delegacdo de Competéncias n.2 2.711,
de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019 resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de PSICOLOGO-AREA, Nivel de Classificacdo E, Padrdo 1, em reserva para pretos e pardos, nos termos da Lei n® 15.142/2025,
Decreto n? 12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025, para cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido Metropolitana, conforme o listado (processo

23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA
1 154966 GABRIEL CARLOS DA SILVA E SOUZA | ***.998.366-** 53
2 139399 JAQUELINE SILVA FERREIRA *** 646.756-** 52
3 158358 FERNANDA  LUIZA DE  SOUZA| ***860.216-** 51
FREITAS
151304 SARA LOPES FONSECA *** 746.556-** 49
5 139989 GABRIEL GOMES DE OLIVEIRA **% 975.186-** 48
6 157158 THAMIRES ESTHER RAMOS DE| ***.865.348-** 46
SOUZA
7 144494 FABIANE PAULA DOS SANTOS ***,071.506-** 46
8 147787 DEANE BARBOSA DE JESUS *** 726.095-** 46

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N° 1481, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

A Proé-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria de Delega¢cdo de Competéncias n.2 2.711,
de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, Nivel de Classificacdo E, Padrdo 1, em ampla concorréncia, para cidade de Belo
Horizonte (MG) e Regido Metropolitana, conforme o listado (processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA
1 143460 ALICIO WAGNER VIEIRA *** 588.806-** 64
2 143713 ANA ANTONIA MOREIRA NETA *** 556.956-** 64
3 140350 CLAUDIA BRANDAO VIEIRA **%.902.676-** 63
4 148348 LEANDRO ALVES FELICIO ***.918.846-** 63
5 157260 LUANA HORONES CHAVES **%*.522.706-** 62
6 147749 SAMUEL MAIRON BARROS SOARES *** 346.881-** 62
7 149935 MARIANA TOLENTINO DOS SANTOS *** 526.839-** 62
8 149714 SIMONE DE ALMEIDA OLIVEIRA | ***597.331-** 62
RAMOS
9 144453 BEATRIZ GOMES GUIMARAES ***.337.646-** 62
10 138811 ANA PAULA SOUTO SILVA TELES *** 185.666-** 62

CARLA APARECIDA SPAGNOL

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026062500054

@

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP

que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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EDITAL N2 1482, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria de Delegagdo de Competéncias n.2

2.711, de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019 resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados

em concurso publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026

e n.2 1.124, de 08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, Nivel de Classificacdo E, Padrdo 1, em reserva para pretos

e pardos, nos termos da Lei n2 15.142/2025, Decreto n? 12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025, para cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido

Metropolitana, conforme o listado (processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA

1 148348 LEANDRO ALVES FELICIO %% 918,846-** 63

2 147749 SAMUEL MAIRON BARROS SOARES | ***.346.881-** 62

3 149935 MARIANA TOLENTINO DOS SANTOS | ***526.839-** 62

4 143630 RAFAELLE STEFANE ELIAS ALVES %% 372 666-** 61

5 137298 YARA ELIZABETH ALVES %% 178,016-** 60

6 147557 ANA MARIA CLEMENTINO JESUS E| ***.117.916-** 60
SILVA

7 139776 VICTORIA BEATRIZ MANGABEIRA S| ***.004.896-** 60
FLORENTINO

8 143972 DANIEL VICTOR VIEIRA NEVES %% 077.746-%* 59

9 136732 LIDIA NATALY SANTOS SOUSA %% 195,426-** 58

10 147970 IGOR RAMON LOPES MONTEIRO #E% 111,226-%* 58

11 136727 ROSEANE DE FARIA ALVES *%* 824,336-%* 55

12 150392 ELISANGELA  ISABELA  MARTINS | *** 220.966-** 54
MONTEIRO

13 157652 GUILHERME ~ HENRIQUE  SILVA| ***.912.186-** 54
GOMES

14 155659 RODRIGO LUCAS SANTOS *¥%* 438.376-** 54

15 158050 SAMARA UELLEM MARTINS CAMILO | ***.801.576-** 54

16 151471 HELLEN SILVIA MARQUES | *** 206.656-** 54
GONCALVES

17 140700 RAUL GUILHERME COSTA ALVES %% 071.456-** 54

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N¢ 1483, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 292, inciso Ill da Portaria de Delegacdo de Competéncias n.2 2.711,

de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, Nivel de Classificagdo E, Padrdo 1, em reserva para pessoas com deficiéncia, nos

termos do Decreto n2 9.508/2018, para cidade de Belo Horizonte (MG) e

Regido Metropolitana, conforme o listado (processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA

1 152633 HIGOR GERALDO SILVA ***.894.306-** 55

2 151416 RANA ROSE RICO MARTINS BORGES | ***.582.616-** 55
DE SOUSA

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N2 1484, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Proé-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria de Delega¢cdo de Competéncias n.2 2.711,

de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de TERAPEUTA OCUPACIONAL, Nivel de Classificagdo E, Padrdo 1, em ampla concorréncia, para cidade de Belo Horizonte (MG)
e Regido Metropolitana, conforme o listado (processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA
1 150375 CLARISSA PEREIRA AVELAR DIAS ***.266.696-** 56
2 143669 RAQUEL PACHECO MARTINS ***.913.606-** 56
3 138309 BEATRIZ COUTO FORTUNA ***.443.026-** 55
4 156465 LAURA MARIA PEROBELLI SCHIAVON | ***.850.636-** 55
5 146472 AMANDA ELIAS ARRUDA **%*.979.136-** 55
6 156500 RAYANDRA  MICKELLY ~ FARIA  DE| ***.326.546-** 54
FREITAS
7 137779 JACQUELINE ~ JOSIANE ~ GONCGCALVES | ***.542.906-** 54
FERREIRA
8 143730 ARIADNE ESTHER DE PAULA ***.823.416-** 54
9 154027 CARINA IRACEA BIGONHA RUGGIO ***.350.956-** 54

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N¢ 1485, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria de Delega¢do de Competéncias n.2 2.711,
de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019 resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de TERAPEUTA OCUPACIONAL, Nivel de Classificacdo E, Padrdo 1, em reserva para pretos e pardos, nos termos da Lei n2
15.142/2025, Decreto n2 12.536/2025 e Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n? 261/2025, para cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido Metropolitana, conforme o listado (processo

23072.234609/2026-80):

CLASS

INSCRICAO

NOME

CPF

NOTA

1

141952

ANA CAROLINA OLIVEIRA AREDES

**%*.107.116-**

50

CARLA APARECIDA

SPAGNOL

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 55
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026062500055
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EDITAL N2 1486, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Proé-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria de Delegagdo de Competéncias n.2 2.711,

de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Nivel de Classificagdo D, Padrdo 1, em ampla concorréncia, para cidade de Belo Horizonte
(MG) e Regido Metropolitana, conforme o listado (processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA
1 137848 SAULO ALVES MAGALHAES ***.730.155-** 64
2 144448 GABRIELA LATORRE GALVES *** 970.596-** 63
3 151895 LEDIANNE DA SILVA CAMPOS *** 321.566-** 63
4 143526 MATHEUS FERREIRA MARTINS MIGUEL | ***.739.526-** 62
5 141860 DELCIA MARIA DELLARETTI *** 702.856-** 62
6 137850 NATHALIA APARECIDA SOARES DE| ***515756-** 62
OLIVEIRA
7 152451 GUILHERME ASSIS DE CASTRO E SILVA | ***,008.886-** 62
8 136688 SERGIO EDUARDO VIANA DUARTE ***.362.576-** 62
9 137319 MARCOS VIANA MENDONCA ***.698.856-** 62
10 154381 MARCELA CAMILO EISENBERG DE| ***924.296-** 61
ALVARENGA
11 148960 RUAN PABLO RIBEIRO DE ALMEIDA *** 580.416-** 61
12 142655 ANDREZA  CAROLINE DE  PAULA| ***049.556-** 61
OLIVEIRA
13 150326 LUIZ FERNANDO DIAS TOFFANO *** 532.927-** 61
14 155594 MARCELO ANTUNES NEVES *** 671.726-** 61
15 153316 LUIZ FELIPE LIMA DE ALMEIDA *** 794.906-** 61
16 149165 ARTUR FRANCISCO DURAES BATISTA *** 751.016-** 61
17 152665 VALQUIRIA LOPES RABELO *** 819.026-** 61
18 140274 FRANCIELLY APARECIDA BORGES *** 465.336-** 61
19 151324 KETLEM PAIVA DE AZEVEDO CHAGAS *** 395.397-** 61
20 149990 JULIANA ALVES FERREIRA ***.346.106-** 61
21 137514 EULER NUNES PEDROSA *** 805.526-** 61
22 146682 LUCIANA PAULA SOARES LOPES *x* 718.826-** 61
23 146896 KAIT RISHER E SILVA PIMENTA **%*.199.056-** 60
24 141024 HENRIQUE CESAR DE FREITAS PINTO | ***.204.216-** 60
ANIBAL
25 140690 LARISSA SANTOS ROCHA DA SILVA *** 634.905-** 60
26 140077 VANESSA DIAS DE ARAUJO *** 087.386-** 60
27 137507 NINA MORENA REGO MUNIZ DA SILVA | ***,160.706-** 60
28 149099 CAROLINE SOARES BORGES *** 564.256-** 60
29 146958 FERNANDA MARINHO OLIVEIRA | ***.283.324-** 60
BORGES
30 137926 KETLEN DOS SANTOS RODRIGUES *** 115.666-** 60
31 140854 MARINA SILVA SOARES MOREIRA *** 681.406-** 60
32 153459 KENIA KRISTINA FIGUEIREDO PENIDO *** 478.586-** 60
33 137632 JESSICA NAYARA MOREIRA XAVIER ***025.676-** 60
34 143985 ARTHUR CESAR DO VALE DIAS *** 776.086-** 60
35 149598 LUIZA VICTORIA DUARTE SILVA *** 152.606-** 60
36 150539 CIBELE AMBROSIN CAETANO FRANCO | ***.045.426-** 60
37 152560 DEBORA VASCONCELOS OLIVEIRA *** 889.976-** 60
38 138300 HELLEN SILVA CORDEIRO ***.424.036-** 60
39 156733 VIVIANE BRITO DE PAULA DOS| ***.894.656-** 60
SANTOS
40 143705 ANDRE DE FREITAS MARINHO COSTA *** 379.436-** 60
41 144267 TIAGO ONOFRE DA SILVA *** 840.376-** 60

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N2 1487, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 292, inciso Ill da Portaria de Delega¢do de Competéncias n.2 2.711,

de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAGCAO, Nivel de Classificagdo D, Padrdo 1, em reserva para pretos e pardos, nos termos da Lei
n? 15.142/2025, Decreto n® 12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n? 261/2025, para cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido Metropolitana, conforme o listado

(processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA
1 141860 DELCIA MARIA DELLARETTI **% 702.856-** 62
2 149165 ARTUR FRANCISCO DURAES BATISTA | ***.751.016-** 61
3 146896 KAIT RISHER E SILVA PIMENTA *** 199 056-** 60
4 143985 ARTHUR CESAR DO VALE DIAS **% 776.086-** 60
5 149598 LUIZA VICTORIA DUARTE SILVA *** 152.606-** 60
6 138300 HELLEN SILVA CORDEIRO *k* 424,036-** 60
7 146877 ELLEN DE CASSIA PINTO **% 276.136-** 59
8 138622 JOAO VICTOR DE ABREU MARTINS **% 153,656-** 59
9 137634 ROSELY ALMEIDA BARBOSA DE| ***.447.864-** 59
OLIVEIRA
10 157011 JESSICA MARA SANTOS *** 391,926-** 59
11 142040 ALINE PEREIRA NERES DE LANA **% 048.906-** 59
12 149969 LORENA SOARES SOUZA *** 431.466-** 58
13 156126 CAMILA DE SOUZA PEREIRA *** 190,336-** 58
14 155442 CLEYTON MATHEUS SILVA DA COSTA | ***.161.696-** 58
15 152068 GABRIELA  REGINA DA  SILVA| ***264.616-** 58
FERNANDEZ
16 153488 LEANDRO CERQUEIRA DE CARVALHO | ***.870.943-** 58
17 154201 LORENA COSTA ARAUJO *%% 3)5,536-** 58
18 141639 DANYELLE KAREN FERNANDES | *** 845.466-** 58
ESTEVAM
19 147737 MARIA ISABEL ROCHA RIBEIRO| ***.950.696-** 58
BATISTA
20 154568 LORENA LUIZA AIRES SILVA **% 024.076-** 58

CARLA APARECIDA SPAGNOL

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 56
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026062500056
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EDITAL N2 1488, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Proé-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria de Delegagdo de Competéncias n.2 2.711,
de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Nivel de Classificacdo D, Padrdo 1, em reserva para pessoas com deficiéncia, nos termos
do Decreto n2 9.508/2018, para cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido Metropolitana, conforme o listado (processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA
1 146877 ELLEN DE CASSIA PINTO **%.276.136-** 59
2 147282 PAULO VITOR LEITE BRAZ *** 941.096-** 58
3 156010 CAROLINA FERREIRA DE BOUCHERVILLE | ***.546.476-** 55
4 144573 IGOR MOREIRA DOS REIS *** 511.686-** 55
5 147070 PEDRO HENRIQUE LEAL FIALHO *** 995.566-** 55

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N2 1489 DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 292, inciso Ill da Portaria de Delega¢do de Competéncias n.2 2.711,
de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados em concurso
publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.2 1.124, de
08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Nivel de Classificagdo D, Padrdo 1, em reserva para quilombolas, nos termos da Lei n®
15.142/2025, Decreto n? 12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025, para cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido Metropolitana, conforme o listado (processo
23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA
1 158674 MARCO ANTONIO MOREIRA | *** 358 436-** 56
CARDOSO
146441 DENISE BORGES DE SOUZA *%% 540,326-** 51
137722 MARCO ANTONIO PEREIRA *%* 861.106-** 42
156419 S.II:;\IO&\IARDO TADEU  APOLINARIO | ***908.716-** 36

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N2 1490 DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Pro-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria de Delegacdo de
Competéncias n.2 2.711, de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final dos
candidatos aprovados e classificados em concurso publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais
n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026 e n.? 1.124, de 08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de TECNICO EM
CONTABILIDADE, Nivel de Classificagdo D, Padrdo 1, em ampla concorréncia, para cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido Metropolitana, conforme o listado
(processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA

1 143940 SAMUEL ISAIAS DE| ***.331.386-** 55
BARROS

2 154451 JANIELLE DE SOUZA | ***.807.166-** 53
MOREIRA

3 153750 THIAGO PENHA | ***.103.846-** 51
CUPERTINO

4 152968 NATALIA *kk 288.466-** 50
EVANGELISTA
AZEVEDO

5 140127 ALAN ELVIS | ***.111.846-** 49
NOGUEIRA
CARDOSO

6 146884 GABRIEL ANDRADE | ***510.887-** 49
ACOSTA

7 138212 FABIANA DOS | ***.409.066-** 47
SANTOS DE
MACEDO

8 156979 CYNTHIA MARI | ***.147.526-** 46
PEREIRA

9 141858 PATIARA ZICA | *** 435.886-** 44
ANTUNES SILVA

10 141393 GABRIEL CHRISTIAN | *** 105.686-** 44
MARQUES MACEDO

11 153921 ADEMILSON LOPES| ***.461.886-** 44
DE SOUZA

12 137609 FABRICIA VIEIRA | ***.714.686-** 43
DOS SANTOS

13 151054 BEATRIZ SALES DE| ***.439.002-** 43
MORAIS RIBEIRO

14 138930 I[TALO ADRIANO DE| *** 549.156-** 41
PAULA

15 138891 VERONICA GOMES| ***.622.536-** 40
VILELA

16 156137 ANA BEATRIZ ALVES | ***.156.986-** 40
DE ARAUJO

17 137028 LEONARDO *** 338.486-** 40
VASCONCELOS
BEDESCHI

18 147295 DANIELLE *** 699.396-** 39
RODRIGUES COSTA
BUENO

19 156049 NILCEIA DE JESUS| ***.465.446-** 39
DA SILVA
CARNEIRO

20 158160 AILTON LUIZ | ***.099.996-** 38
NASCIMENTO

21 137026 CARLOS DE PAULA| ***.036.436-** 38
EZEQUIEL

22 156646 ERIKA  FERNANDA | *** 005.756-** 38
DIAS

23 156484 JANO SARTORI *kk 738.276-** 38

CARLA APARECIDA SPAGNOL

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026062500057 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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EDITAL N2 1491 DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

A Pro-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria de Delegagdo de Competéncias n.2
2.711, de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final dos candidatos aprovados e classificados
em concurso publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU de 16/01/2026
e n.2 1.124, de 08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para o cargo de TECNICO EM CONTABILIDADE, Nivel de Classificagdo D, Padrdo 1, em reserva para pretos e pardos,
nos termos da Lei n? 15.142/2025, Decreto n2 12.536/2025 e Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025, para cidade de Belo Horizonte (MG) e Regido Metropolitana,
conforme o listado (processo 23072.234609/2026-80):

CLASS INSCRICAO NOME CPF NOTA

1 138212 FABIANA DOS SANTOS DE| ***.409.066-** 47
MACEDO

2 138930 TALO ADRIANO DE PAULA **%.,549.156-** 41

3 156137 ANA BEATRIZ ALVES DE ARAUJO ***.156.986-** 40

4 137026 CARLOS DE PAULA EZEQUIEL ***.,036.436-** 38

5 144736 JOAO CESAR DA SILVA **%*,288.016-** 36

CARLA APARECIDA SPAGNOL

EDITAL N2 1492, DE 22 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

A Pro-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria de Delega¢do de
Competéncias n.2 2.711, de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, resolve homologar o resultado final do
concurso publico regido pelo Edital n.2 3.428, de 23/12/2025, publicado no DOU de 26/12/2025, retificado pelos Editais n.2 82, de 15/01/2026, publicado no DOU
de 16/01/2026 e n.2 1.124, de 08/05/2026, publicado no DOU de 14/05/2026, para as cidades de Belo Horizonte (MG) e Regido Metropolitana e Montes Claros

(MG) para os quais ndo houveram aprovados ou candidatos inscritos, conforme o listado (processo 23072.234609/2026-80):

CARGO MODALIDADE DE CONCORRENCIA
ARQUIVISTA Reserva para indigenas, nos termos da Lei n2 15.142/2025, Decreto n2?
12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
ARQUIVISTA Reserva para quilombolas, nos termos da Lei n2 15.142/2025, Decreto n¢9
12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
ARQUIVISTA Reserva para pessoas com deficiéncia, nos termos do Decreto n2 9.508/2018.
BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA Reserva para indigenas, nos termos da Lei n2 15.142/2025, Decreto n@?
12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA Reserva para quilombolas, nos termos da Lei n2 15.142/2025, Decreto n¢9
12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA Reserva para pessoas com deficiéncia, nos termos do Decreto n? 9.508/2018.
CONTADOR Reserva para indigenas, nos termos da Lei n2 15.142/2025, Decreto n2?
12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
CONTADOR Reserva para quilombolas, nos termos da Lei n2 15.142/2025, Decreto n¢9
12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
ENFERMEIRO - AREA Reserva para indigenas, nos termos da Lei n2 15.142/2025, Decreto n@9
12.536/2025 e Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
ENFERMEIRO - AREA Reserva para quilombolas, nos termos da Lei n® 15.142/2025, Decreto n®
12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n? 261/2025.
ENGENHEIRO - AREA: CIVIL Reserva para indigenas, nos termos da Lei n2 15.142/2025, Decreto n2?
12.536/2025 e Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
ENGENHEIRO - AREA: CIVIL Reserva para quilombolas, nos termos da Lei n® 15.142/2025, Decreto n®
12.536/2025 e Instrugcdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
ENGENHEIRO - AREA: CIVIL Reserva para pessoas com deficiéncia, nos termos do Decreto n? 9.508/2018.
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO Reserva para indigenas, nos termos da Lei n2 15.142/2025, Decreto n?
12.536/2025 e Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO Reserva para quilombolas, nos termos da Lei n® 15.142/2025, Decreto n®
12.536/2025 e Instrugcdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO Reserva para pessoas com deficiéncia, nos termos do Decreto n2 9.508/2018.
MEDICO-PCCTAE - AREA: CLINICA MEDICA Reserva para indigenas, nos termos da Lei n2 15.142/2025, Decreto n?
12.536/2025 e Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
MEDICO-PCCTAE - AREA: CLINICA MEDICA Reserva para quilombolas, nos termos da Lei n® 15.142/2025, Decreto n®
12.536/2025 e Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
MEDICO-PCCTAE - AREA: CLINICA MEDICA Reserva para pessoas com deficiéncia, nos termos do Decreto n® 9.508/2018.
NUTRICIONISTA - HABILITACAO Reserva para indigenas, nos termos da Lei n2 15.142/2025, Decreto n¢9
12.536/2025 e Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
NUTRICIONISTA - HABILITACAO Reserva para quilombolas, nos termos da Lei n® 15.142/2025, Decreto n¢®
12.536/2025 e Instrugcdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
PISICOLOGO - AREA Reserva para indigenas, nos termos da Lei n2 15.142/2025, Decreto n2
12.536/2025 e Instru¢gdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
PISICOLOGO - AREA Reserva para quilombolas, nos termos da Lei n? 15.142/2025, Decreto n®
12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
PISICOLOGO - AREA Reserva para pessoas com deficiéncia, nos termos do Decreto n2 9.508/2018.
TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS Reserva para indigenas, nos termos da Lei n2 15.142/2025, Decreto n¢9
12.536/2025 e Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS Reserva para quilombolas, nos termos da Lei n? 15.142/2025, Decreto n¢®
12.536/2025 e Instrugcdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
TERAPEUTA OCUPACIONAL Reserva para indigenas, nos termos da Lei n2 15.142/2025, Decreto n?9
12.536/2025 e Instru¢gdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
TERAPEUTA OCUPACIONAL Reserva para quilombolas, nos termos da Lei n? 15.142/2025, Decreto n@9
12.536/2025 e Instrugcdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
TERAPEUTA OCUPACIONAL Reserva para pessoas com deficiéncia, nos termos do Decreto n2 9.508/2018.
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO Reserva para indigenas, nos termos da Lei n2 15.142/2025, Decreto n¢9
12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
TECNICO EM CONTABILIDADE Reserva para indigenas, nos termos da Lei n2 15.142/2025, Decreto n@9
12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
TECNICO EM CONTABILIDADE Reserva para quilombolas, nos termos da Lei n2 15.142/2025, Decreto n¢9
12.536/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.
TECNICO EM CONTABILIDADE Reserva para pessoas com deficiéncia, nos termos do Decreto n? 9.508/2018.
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