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AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 05/2026 — INPREVID
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICO
ESPECIALIZADOS DE PLANEJAMENTO, ELABORACAO, ORGANIZACAO E EXECUCAO
DE PROVA DE CONCURSO PUBLICO.

O INTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
VIDEIRA — INPREVID, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
05.002.371/0001-26, representado neste ato pelo seu Presidente, Sr. VILSO VANZ, comunica
aos interessados, que se encontra aberta a DISPENSA DE LICITACAO visando a prestacio
dos servigos abaixo indicados. A presente Dispensa de licitagdo sera do tipo MENOR PRECO,
consoante as condi¢ces presentes neste aviso, e sera regido pela Lei Federal n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, Decreto Municipal n°® 21.030, de 10 de novembro de 2023, e demais legislacao
aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢gfes estabelecidas neste aviso.

DO RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DA REFERENCIA DE TEMPO:
Recebimento das propostas: Do dia 19/06/2026 a partir das 17h00min., até o dia 25/06/2026
as 08h00min.

DATA, HORA e LOCAL DA DISPONIBILIZACAO DO AVISO E SEUS ANEXOS: Estaréo
disponiveis no endereco eletrénico do Portal de Compras Publicas
(www.portaldecompraspublicas.com.br), no site do INPREVID
(https:/finprevid.sc.gov.br/licitacoes-e-contratos-administrativos/) e no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas — PNCP (https://www.gov.br/pncp/pt-br).

FORMALIZACAO DE CONSULTAS/ENCAMINHAMENTOS: Somente por meio do Portal de
Compras Publicas (www.portaldecompraspublicas.com.br).
1. DO OBJETO

1.1. A presente Dispensa de licitacdo tem como objeto a Contratagcdo de empresa
para prestacdo de servigos técnico especializados de planejamento, elaboracao,
organizacdo e execucdo de prova de concurso publico conforme descricdo e
guantitativos a seguir:

VALOR

ITEM DESCRICAO UND. | QNT. UNT.

Prestacdo de servicos especializados de
planejamento, organizagéo e realizagdo de concurso
publico de provas para selecdo de candidato para
provimento nos cargos de Agente Administrativo
Previdenciario (Nivel médio completo) e Analista
Previdenciario (Nivel Superior completo) com
fornecimento completo de recursos materiais e
humanos, e a execucdo de todas as atividades
envolvidas e correlatas, em especial com a
elaboracdo, impressdo, aplicacdo e correcdo das
provas, assim como toda e qualquer logistica
necessaria para execugdo dos servicos. Em
conformidade com o inciso Il do artigo 37 da
Constituicdo Federal, a selecdo sera através de
prova objetiva de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo.

Servico 1 R$15.329,44

VALOR TOTAL R$ 15.329,44
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1.2.  Fica estipulado o VALOR MAXIMO para o item de acordo com o preco constante no
item 1.1 estabelecido segundo o Art. 23, 819, II, da Lei federal n® 14.133/2021.

1.3. Todas as despesas relacionadas com a aquisi¢cao, entrega dos itens e prestacado dos
servicos correrdo por conta da proponente vencedora, despesas estas previstas e/ou
computadas na proposta.

1.4. Os itens cotados deverdo atender eficazmente a finalidade que deles naturalmente se
espera.

1.5. A proponente vencedora fica ciente de que se houver incompatibilidade de suas
informagBes com as caracteristicas minimas solicitadas para os itens, 0s mesmos ndo serao
aceitos, e a nao substituicdo pelo item adequado sera considerada como recusa de entrega.

2. DISPOSICOES GERAIS

2.1. Adispensa eletrdnica sera realizada em sesséao publica, por meio de sistema eletrdnico
gue promove a comunicagdo pela INTERNET, no sitio www.portaldecompraspublicas.com.br,
mediante condi¢cbes de seguranca, utilizando-se, para tanto, os recursos da criptografia e
autenticacdo em todas as suas fases.

2.2. A realizacdo do procedimento estara a cargo da Equipe de Apoio e da Administradora
do processo de dispensa eletrdnica, empresa contratada para, por meio da rede mundial de
computadores, proverem o sistema de compras eletrénicas.

2.3. Os interessados em participar desta dispensa eletronica deverao credenciar-se,
previamente, perante o sistema eletrénico provido pelo Portal de Compras Publicas,
por meio do sitio www.portaldecompraspublicas.com.br.

2.4. Parater acesso ao sistema eletronico, os interessados deverao dispor de chave
de identificacdo e senha pessoal, obtidas junto ao provedor do sistema eletrénico
(Portal de Compras Publicas), onde também deverdo se informar a respeito do seu
funcionamento e regulamento, obtendo instrucdes detalhadas para sua correta
utilizacao.

2.4.1. Os interessados em se credenciar no Portal de Compras Publicas poderao obter
maiores informagdes na pagina www.portaldecompraspublicas.com.br, podendo sanar
eventuais duavidas pela central de atendimentos do Portal ou pelo e-mail
falecom@portaldecompraspublicas.com.br.

2.5. O licitante sera responsavel por todas as transac¢des que forem efetuadas em
seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas
e lances.

2.5.1. O uso da senha de acesso pela licitante € de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacéo por ela efetuada diretamente, ou por seu representante,
nao cabendo ao provedor do sistema ou ao INPREVID responder por eventuais danos
decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

2.5.2. O licitante, ao utilizar sua senha de acesso ao sistema para dar um lance, tera
expressado sua decisdo irrevogavel de concluir a transacédo nos valores e condicoes
do referido lance, e caso este lance seja o0 escolhido pelo comprador, sera reputado
perfeito e acabado o contrato de compra e venda do produto negociado.
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2.6. O credenciamento junto ao Portal de Compras Pdblicas implica a
responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua
capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes a esta dispensa.

2.7. Aperdadasenhaou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente
ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

2.8. O licitante devera acompanhar as operagcfes no sistema eletrénico durante a
sessao publica da dispensa eletrénica, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negécios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
agente de contratacdo e/ou pelo sistema ou de sua desconexao.

3. DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste certame qualquer empresa, legalmente constituida, que
satisfagca as condi¢des estabelecidas neste aviso e cujo ramo de atividade seja pertinente e
compativel com o objeto da presente licitagao.

3.2.  N&o poderao participar, direta ou indiretamente, da dispensa de licitacdo, sob pena de
desclassificagéo:

3.2.1. Empresas que ndo atenderem as condi¢des deste aviso;

3.2.2. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a dispensa de licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

3.2.3. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a dispensa de licitagdo versar sobre servigcos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

3.2.4. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancéo que lhe foi imposta;

3.2.5. Aguele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcéo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestédo do contrato, ou que deles
seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

3.2.6. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.2.7. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do aviso, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condic6es analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislac&o trabalhista;

3.2.8. Empresas que estejam constituidas sob a forma de consércio, bem como de
cooperativas, quando essa Ultima prestar servicos ligados as atividades fins e meio do
Municipio, quando o labor, por sua prépria natureza, demandar execucdo em estado de
subordinacdo, quer em relagcdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servicos,
constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos servigos terceirizados,
conforme Termo de Ajustamento de Conduta n°® 216/05, firmado entre o Municipio de Videira e
o Ministério Publico do Trabalho;
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3.2.9. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa
condicao;

3.2.10. Nao poderé participar, direta ou indiretamente, da dispensa de licitacéo ou da execucao
do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade licitante ou contratante, devendo ser
observadas as situa¢des que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o
exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacao que disciplina a matéria, conforme
81° do art. 9° da Lei n® 14.133/2021;

3.2.11. Empresas que tenham feito doag&o em dinheiro, ou de bem estimavel em dinheiro, para
partido politico ou campanha eleitoral de candidato a cargo eletivo do Municipio de Videira,
conforme definido na Lei Municipal n® 3.280/2015.

3.3. O impedimento de que trata o item 3.2.4 sera também aplicado ao licitante que atue em
substituigdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangéo a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utiliza¢éo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.4. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

3.5. Avedacao de que trata o item itens 3.2.10 estende-se a terceiro que auxilie a condugéo
da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3.6. Pessoa juridica podera participar de licitagdo em consorcio, observadas as seguintes
normas:

3.6.1. Comprovacdo de compromisso publico ou particular de constituicdo de consorcio,
subscrito pelos consorciados;

3.6.2. Indicacédo da empresa lider do consorcio, que sera responsavel por sua representacao
perante a Administracao;

3.6.3. Admissdao, para efeito de habilitacao técnica, do somatério dos quantitativos de cada
consorciado e, para efeito de habilitacdo econdmico-financeira, do somatério dos valores de
cada consorciado;

3.6.4. Impedimento de a empresa consorciada participar, na mesma licitacdo, de mais de um
consorcio ou de forma isolada;

3.6.5. Responsabilidade solidaria dos integrantes pelos atos praticados em consoércio, tanto
na fase de licitagdo quanto na de execuc¢do do contrato.

3.6.6. O licitante vencedor é obrigado a promover, antes da celebracdo do contrato, a
constituicdo e o registro do consorcio, nos termos do compromisso referido no inciso | do caput
do art. 15 da Lei n°® 14.133/2021.

3.6.7. A substituicdo de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo INPREVID e
condicionada a comprovacdo de que a nova empresa do consoOrcio possui, no minimo, os
mesmos quantitativos para efeito de habilitagdo técnica e os mesmos valores para efeito de
qualificacdo econbémico-financeira apresentados pela empresa substituida para fins de
habilitagdo do consércio no processo licitatorio que originou o contrato.

3.7. A participagdo no processo implica na aceitagdo integral e irretratavel dos termos e
contetido deste aviso e seus anexos, a observancia dos preceitos legais e regulamentos em
vigor e a responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase do certame.

3.8. As pessoas juridicas que tenham sécios em comum n&o poderdo participar do certame
para o(s) mesmo(s) item(s), sob pena de desclassificacao.
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3.9. A falsidade das declaracdes exigidas neste aviso sujeitara o licitante as sancdes
previstas na Lei n® 14.133/2021, e neste aviso.

4. DO ENVIO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

4.1. Apos a divulgacéo do aviso no enderego eletronico
www.portaldecompraspublicas.com.br, as empresas interessadas deverdo, até a data e hora
marcadas para recebimento das propostas, encaminhar a proposta, exclusivamente por meio
do sistema eletrénico, quando, entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento
de propostas.

4.1.1. Alicitante devera elaborar a sua proposta com base no aviso e seus anexos, sendo de
sua exclusiva responsabilidade o levantamento de custos necessarios para o cumprimento total
das obrigacdes necessarias para a execugdo do objeto desta dispensa de licitagao.

4.2. A proposta comercial devera ser apresentada na forma e requisitos indicados nos
subitens a seguir:

4.2.1. Prazo de validade néo inferior a 60 (sessenta) dias;

4.2.2. Ser apresentada por item e soma total do item, com valores expressos em reais;

4.2.3. Nao deverd ser indicada a MARCA do item (ndo sendo possivel cadastrar a proposta
sem marca, o campo deve ser preenchido com a expressdo “PROPRIA”);

4.2.4. O prego unitario e total deverd ser fixo em reais, com 02 (duas) casas decimais. Deveréo
estar incluidos no preco, todos os insumos que o compdem, tais como as despesas com
impostos, taxas, fretes, seguros e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente sobre
a execucao do objeto desta Dispensa de licitacdo, sem quaisquer 6nus para o INPREVID;
4.2.5. O prazo da prestagdo dos servigos, seré definido em contrato.

4.2.6. Declaragdo e documento de comprovacdo da condicdo de Microempreendedor
Individual, Microempresa e Empresa de Pequeno Porte.

4.3. O preenchimento incorreto dos dados necessarios a analise da proposta é de
responsabilidade da licitante e implicara na desclassificacdo da mesma.

4.4. O julgamento das propostas sera feito pelo MENOR PRECO GLOBAL.

4.5. Para fins de gozo dos beneficios dispostos na Lei Complementar n°® 123/2006, os
representantes de Microempreendedores Individuais, Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte deverdo declarar sua condicdo no momento do envio da proposta e apresentar,
juntamente com a proposta, certiddo de enquadramento no Estatuto Nacional do
Microempreendedor Individual, Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, fornecida pela
Junta Comercial da sede do licitante, ou, comprovacao de opc¢éao pelo Simples obtido através
do site da Secretaria da Receita Federal.

4.6. — Os Microempreendedores Individuais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
gue participarem deste certame usufruindo os beneficios concedidos pela Lei Complementar
n°® 123/2006, deverdo observar o disposto nos subitens seguintes.

4.6.1. - A condicdo de Microempreendedor Individual, Microempresa e Empresa de Pequeno
Porte devera ser comprovada mediante apresentacdo da seguinte documentacao:

4.6.1.1. - Sociedade Empresaria: Certiddo Simplificada emitida pela Junta Comercial da
sede do licitante onde conste o seu enquadramento como Empresa de Pequeno Porte ou
Microempresa, ou;

4.6.1.2. - Sociedade Simples: Certidao do Registro Civil de Pessoas Juridicas atestando
seu enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte, ou;
4.6.1.3. - Microempreendedor Individual: Certiddo Simplificada emitida pela Junta

Comercial da sede do licitante onde conste o seu enquadramento como Microempreendedor
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Individual ou Certificado da Condic&o de Microempreendedor Individual — CCEl, disponibilizado
no Portal de Microempreendedor (www.portaldoempreendedor.gov.br), ou;

4.6.1.4. - Empresas optantes pelo Sistema Simples de Tributacdo: Comprovacao de
opcao pelo Simples obtido atraves do site da Secretaria da Receita Federal
(http://www8.receita.fazenda.gov.br/simplesnacional/aplicacoes.aspx?id=21).

4.6.2. Os documentos exigidos nos subitens 4.6.1.1, 4.6.1.2, 4.6.1.3 e 4.6.1.4 deveréo estar
atualizados, ou seja, emitidos a menos de 120 (cento e vinte) dias da data marcada para a
abertura da presente dispensa de licitacdo e acompanhados da DECLARACAO DE
ENQUADRAMENTO, conforme o modelo do Anexo |, do presente aviso.

4.6.3. — A empresa que ndo comprovar quaisquer das condigdes retro citadas néo tera direito
aos beneficios concedidos pela Lei Complementar n°® 123/2006.

4.6.4. - Nos termos da Lei Complementar n® 123/2006, serd assegurado, como critério de
desempate, preferéncia de contratagdo para os Microempreendedores Individuais,
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

4.6.5. - Consideram-se empate ficto as situacdes em que as propostas apresentadas pelos
Microempreendedores Individuais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte forem iguais
ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem classificada, situacdo em que,
como critério de desempate, serd assegurado o direito de preferéncia de que trata os arts. 44
e 45 da Lei Complementar n® 123/2006, mediante a adog&o dos seguintes procedimentos:
4.6.5.1. - O Microempreendedor Individual, Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
mais bem classificada, cuja proposta estiver no intervalo estabelecido no item 4.6.5, sera
convocada para, querendo, apresentar nova proposta de preco inferior aquela classificada com
0 menor prego ou lance, no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apds o encerramento dos
lances, sob pena de precluséo.

4.6.5.2. - Apresentada proposta nas condi¢des acima referidas, esta sera considerada
como a licitante detentora do lance mais vantajoso, dando prosseguimento ao certame na forma
do item

4.6.8 e seguintes.

4.6.5.3. - Nao apresentada proposta na condi¢éo acima referida, serdo convocados 0s
Microempreendedores Individuais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, no intervalo
estabelecido acima, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

4.6.5.4. - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelos
Microempreendedores Individuais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte que se
encontrem nos intervalos estabelecidos nos 88 1° e 2° do art. 44 da Lei Complementar n°
123/2006, serda realizado sorteio entre elas para que se identifique aguela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

4.6.5.5. - A convocada que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 05 (cinco)
minutos, controlados pelo Sistema, decaira do direito previsto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n® 123/2006.

4.6.5.6. - Na hip6tese de ndo declaracdo de licitante vencedora, enquadrada como
Microempreendedor Individual, Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, sera dado
prosseguimento ao certame na forma do item 4.6.8 e seguintes da licitante que originalmente
apresentou a menor proposta ou lance.

4.6.5.7. - O disposto nos subitens 4.6.5.1 a 4.6.5.6, somente se aplicara quando a melhor
oferta inicial ndo tiver sido apresentada por Microempreendedor Individual, Microempresa e
Empresa de Pequeno Porte.

4.6.5.8. - A desisténcia em apresentar lance implicard na manutencéo do Ultimo preco
ofertado pela licitante, para efeito de classificacdo de aceitabilidade da proposta.
4.6.5.9. - Se 0 Agente de contratacdo observar a situacdo de empate entre os licitantes

gue nao se enquadrarem como Microempreendedores Individuais, Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte sera adotado como critério de desempate os trazidos pelo art. 60 da Lei n°
14.133/2021, no que couber.
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4.6.6. Se o Agente de contratacdo observar a situacdo de empate entre os licitantes sera
adotado como critério de desempate os trazidos pelo art. 60 da Lei n°® 14.133/2021, no que
couber.

4.6.7. A proposta declarada vencedora sera inserida, na fase de Aceitacdo, no campo "Valor
Negociado", com a devida justificativa.

4.6.8. Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o(a) Agente
de contratacdo encaminhara contraproposta a licitante que tenha apresentado o lance mais
vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a contratacéo, para que
seja obtida melhor proposta.

4.6.9. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas
demais licitantes.

4.6.10. 0 Microempreendedor Individual, Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, de
acordo com o artigo 43 da Lei Complementar n°® 123/2006, devera apresentar toda a
documentacgéo exigida para efeito de comprovacgéo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo
gue esta apresente alguma restri¢cao.

4.6.10.1. Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista,
sera assegurado, & mesma, o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera
ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Administragdo Publica, para a regularizagdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais CertidGes Negativas ou
Positivas com efeito de Certiddo Negativa.

4.6.10.2. Entende-se o termo “declarado vencedor” de que trata a clausula anterior, o
momento imediatamente posterior a fase de habilitag&o.
4.6.10.3. - A nédo regularizacdo da documentacado, no prazo previsto no subitem 4.6.10.1,

implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas na Lei n°
14.133/2021, sendo facultado a Administracao convocar os licitantes remanescentes, na ordem
de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

4.6.11. Os Microempreendedores Individuais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte,
de acordo com o artigo 43 da Lei Complementar n°® 123/2006, deverdo apresentar toda a
documentacgéo exigida para efeito de comprovacgéo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo
gue esta apresente alguma restricdo, observando-se o disposto no subitem 4.6.10 e seguintes
do presente aviso.

4.7. Vicios, erros e/ou omissdes que ndo impliqguem em prejuizo para o INPREVID poderéo
ser desconsiderados pelo Agente de contratacdo, cabendo a este agir em conformidade com
0s principios que regem a Administracao Publica.

4.8. Independentemente de declaragcdo expressa, a simples apresentacdo da proposta implica
em aceitacdo de todas as condi¢cdes estabelecidas neste Aviso e seus anexos.

4.8.1. Até a abertura da sessdo, as licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada.

4.9. Incumbira a licitante acompanhar as operagbes no sistema eletrdnico durante o
processo licitatério, responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo Agente de contratagdo, pelo sistema, ou
de sua desconexao.

4.10. Caso haja omissédo, na proposta, dos prazos de sua validade e/ou de garantia, aplicar-
se-80 0s prazos estipulados neste aviso.
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5. DA ETAPA PUBLICA PARA ENVIO DAS PROPOSTAS

5.1. A partir da data e horério estabelecidos neste Aviso, a sessao publica sera aberta para
0 envio propostas, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, sendo encerrado no horério
de finalizacao ja previsto neste aviso.

5.2. Durante a sessdo publica, a comunicacao entre o Agente de contratacao e as empresas
ocorrerd exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema
eletronico.

5.3. Iniciada a etapa competitiva, as empresas deverdo encaminhar propostas,
exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

5.4. Incumbird a empresas acompanhar as operagbes no sistema eletrénico durante a
sessdao publica da dispensa eletrénica, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negécios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

5.5. Em caso de falha no sistema, as propostas em desacordo com a norma deverao ser
desconsideradas pelo Agente de contratacdo, devendo a ocorréncia ser comunicada
imediatamente ao provedor do sistema eletrénico (Portal de Compras Publicas).

5.6. Na hip6tese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo proprio do
sistema.

5.7. Se o Agente de contratagcdo entender que o lance ofertado é absolutamente inexequivel
ou verificar que houve erro de digitacdo, devera exclui-lo do sistema, a fim de nao prejudicar a
competitividade.

5.7.1. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que
a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5.7.2. A negociacdo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo
definido pela Administracéo.

5.7.3. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

5.7.4. O resultado da negociagéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

5.7.5. O Agente de contratacdo podera solicitar ao licitante mais bem classificado que, no
prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a
negociacao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste aviso e j4 apresentados.

5.7.6. E facultado ao Agente de contratagio prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.8. ApoOs a negociacdo do preco, o Agente de contratacdo iniciard a fase de aceitacdo e
julgamento da proposta.

6. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Agente de contratacdo verificara se a empresa
provisoriamente classificada em primeiro lugar atende as condi¢cbes de participagdo no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacéo correlata e no item 3.3
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do aviso, especialmente quanto a existéncia de sancao que impeca a participacdo no certame
ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes); e,

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes).

6.1.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu socio majoritario, por forca da vedacéo de que trata o art. 12 da Lei n° 8.429/1992.

6.1.4. Caso conste alguma situacédo impeditiva para a participacdo no certame ou para a futura
contratagdo, o agente de contratacdo inabilitard a empresa por falta de condicdo de
participacgao.

6.2. Na sequéncia, o Agente de contratacdo/sistema verificara se ha empresa participando
do certame na condigdo de microempreendedor individual, microempresa ou empresa de
pequeno porte, e procedera a comparacao com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o
disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/2006.

6.2.1. Nessas condicdes, as propostas de microempreendedor individual, microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance seréo consideradas empatadas com a primeira colocada.
6.2.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma
Gltima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica
para tanto.

6.2.3. Caso o microempreendedor individual, microempresa ou empresa de pequeno porte
melhor classificado desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as
demais licitantes na condicdo de microempreendedor individual, microempresa ou empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificagéo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.
6.2.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelos Microempreendedores
Individuais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos 88 1° e 2° do art. 44 da Lei Complementar n® 123/2006, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

6.3. Se o0 Agente de contratacdo observar a situacdo de empate entre os licitantes que néao
se enquadrarem como Microempreendedores Individuais, Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte serd adotado como critério de desempate os trazidos pelo art. 60 da Lei n°
14.133/2021, no que couber.

6.4. ApOs o julgamento das propostas, no prazo de 02 (duas) horas, a licitante vencedora
devera apresentar:

6.4.1. Planilha orcamentéria discriminada readequada ao valor final da proposta, devidamente
datada e assinada, obrigatoriamente por meio de assinatura eletrénica com certificado digital
ICP Brasil/Gov.br, pelo(s) responséavel(is) técnico(s) pela execug¢do do servico e pelo
proprietario da empresa e/ou seu representante legal, com todas as colunas devidamente
preenchidas, inclusive com a totalizacdo do material, da m&o de obra, conforme planilha
divulgada juntamente com este aviso;

6.5. Os precos unitdrios e totais apresentados pela licitante vencedora na planilha
or¢camentaria discriminada ndo poderéo estar acima dos valores do orgamento apresentado
pelo INPREVID, sob pena de desclassificacéo.
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6.5.1. A licitante devera usar 0s precos (unitarios e totais) apresentados pelo INPREVID como
limites maximos para elaborar sua planilha orcamentéria, sendo admitidas apenas 02 (duas)
casas decimais apoés a virgula. Caso a licitante vencedora apresente valores com 03 (trés) ou
mais casas decimais apos a virgula, o Agente de contratacdo considerara apenas as 02 (duas)
primeiras.

7. DA HABILITACAO

7.1. Para habilitacdo, a(s) empresa(s) vencedora(s) da dispensa eletronica deverdo anexar,
exclusivamente, na pagina do Portal de Compras Publicas
(www.portaldecompraspublicas.com.br), em local proprio para documentos, toda a
documentacéo de habilitagéo.

7.1.1. Os documentos na forma prevista neste aviso deverdo ser inseridos no sistema do
Portal de Compras Publicas (www.portaldecompraspublicas.com.br), apenas pelo licitante
vencedor, em momento posterior ao julgamento das propostas e no prazo maximo de 2 (duas)
horas.

7.1.2. Nao serdo aceitos documentos com prazo de validade vencido.

7.1.3. Todos os documentos exigidos para habilitacdo deverdo estar no prazo de validade.
Caso o 6rgdo emissor ndo declare a validade do documento, esta serd de 90 (noventa) dias
contados a partir da data de emisséo.

7.1.4. Apo6s a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicao ou
a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

a) complementacédo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;

b) atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas.

7.2.  Os proponentes deverdo apresentar:

7.2.1. Documentos relativos a habilitagao juridica:

7.2.1.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, na
versao consolidada ou a ultima alteracdo, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso
de sociedades por agbes, acompanhado de documentos de eleicAo de seus atuais
administradores, devendo ser o ramo de atividade da empresa compativel com o objeto
da licitacéo;

7.2.1.2. Registro Comercial, no caso de empresa individual, ou;

7.2.1.3. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio, ou;

7.2.1.4. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacao para funcionamento expedido pelo
6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir; Obs.: Caso o representante legal da
empresa, ndo seja socio-gerente ou diretor, devera anexar instrumento publico ou
particular de procuracéo, a fim de comprovar os poderes do outorgante.

7.2.15. Declaragdo Conjunta, contendo: Declaracdo de Cumprimento Pleno dos
Requisitos de Habilitagdo; Declaracdo de que a licitante cumpre o disposto no art. 7°, inciso
XXXIII da Constituicdo Federal de 1988 (ndo emprega menores de idade); Declaracdo de que
nao possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto
nos incisos lll e IV do art. 1° e noinciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal de 1988;Declaracéo
de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
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reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas; Declaracéo
de que ndo se encontra, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitacdo em
decorréncia de sancéo que lhe foi imposta, conforme previsdo contida no art. 14, inciso Ill da
Lei n° 14.133/2021; Declaragcdo de que suas propostas econdmicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas, conforme prevé o art. 63, 81° da Lei n° 14.133/2021; Declaragéo de que a licitante
nao tenha feito doacdo em dinheiro, ou de bem estimavel em dinheiro, para partido politico ou
campanha eleitoral de candidato a cargo eletivo do Municipio de Videira, conforme definido na
Lei Municipal n° 3.280/2015; e Declaracdo Negativa de Impedimentos para participar de
Processo Licitatdrio, conforme o disposto no §1° do art. 9° da Lei n® 14.133/2021, art. 245, inciso
XVII da Lei Complementar Municipal n® 129/2012 e art. 245, inciso XVII da Lei Complementar
Municipal n°® 130/2012, assinada pelo representante legal da empresa (Anexo II).

7.2.2. Habilitagdo Fiscal e Trabalhista:

7.2.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

7.2.2.2. Certidao Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos
relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, vélida;

7.2.2.3. Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) da Fazenda Estadual,
valida;

7.2.2.4. Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) da Fazenda Municipal
do domicilio da proponente, valida;

7.2.2.5. Certiddo de Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico —
FGTS, valida;

7.2.2.6. Certidao Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Trabalhistas
— CNDT, vélida.

7.2.2.7. Certidao negativa correcional (CNEP e CEPIM).

7.2.3. Qualificagdo Econdmico-Financeira:

7.2.3.1. Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, valida, conforme art. 69, caput, inciso Il da Lei n® 14.133/2021.

7.2.3.2. Dados da empresa (juntamente com os documentos de habilitagcdo): razéo

social, endereco, telefone, e-mail, nome do banco, n°® da agéncia, n° da conta corrente em nome
da proponente e dados do representante legal, conforme Anexo Il

7.2.3.3. Caso os dados bancarios sejam alterados, anteriormente a realizagdo do
pagamento, a proponente vencedora devera informar os dados bancérios atualizados ao
INPREVID.

7.2.4. Declaracéo para néo retencédo do imposto de renda:

7.2.4.1. DeclaracBes constantes dos anexos I, 1ll e IV, conforme o caso, da IN RFB
1234/2012, caso a empresa se enquadre em hipoteses da ndo incidéncia do imposto de renda
na fonte.

7.2.5. Qualificacao Técnica:

7.2.5.1. A contratada deve, obrigatoriamente, além das exigéncias legais de praxe,
apresentar:

| - Certiddo de Registro e Regularidade expedida pelo Conselho Regional de Administragéo do
Estado sede da empresa licitante, dentro do prazo de validade, a fim de comprovar a inscricao
na entidade de classe e a certificacdo de responsabilidade técnica;
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Il - Atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado
devidamente registrado no Conselho Regional de Administracdo do Estado sede, que
comprove que a empresa licitante realizou servigos similares pertinentes e compativeis com o
objeto da licitacdo, acompanhada da respectiva certiddo de registro, a qual deve estar dentro
do prazo de validade;

Il - Comprovacdo de que a empresa licitante possui em seu quadro permanente, na data
prevista para entrega da proposta, profissional de nivel superior ou outro reconhecido pela
entidade competente detentor de atestado de responsabilidade técnica devidamente registrado
no Conselho Regional de Administracdo do Estado sede, caracterizando a execucdo de
servigcos similares pertinentes e compativeis com o objeto da presente licitagdo, acompanhado
da respectiva certiddo de registro, a qual deve estar dentro do prazo de validade. O vinculo do
profissional com a empresa devera ser comprovado por:

a) Copia da Carteira de Trabalho e cépia do registro do profissional no livro/ficha de registro de
empregados da empresa, caso o profissional apresentado como responsavel técnico faga parte
do quadro permanente da empresa, ou;

b) Contrato social ou alteracdo contratual na hipétese do so6cio ser também o responséavel
técnico da empresa, ou;

7.2.6. c) Contrato de Prestacdo de Servicos firmado entre a empresa e o profissional
apresentado como responsavel técnico, com firma reconhecida em cartério.

7.3. O licitante vencedor do certame que ndo apresentar a documentacgdo exigida, no todo
ou em parte, sera desclassificado, podendo a ele ser aplicada as penalidades previstas na
legislacdo que rege o procedimento, e sera convocado o0 detentor da proposta seguinte, na
ordem de classificacao.

7.4. A responsabilidade do upload dos documentos é integralmente da empresa, sendo
assim devera anexar todos os documentos solicitados no aviso.

7.4.1. O encaminhamento de proposta para o sistema eletrdnico pressupfe o pleno
conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas no aviso. O licitante sera
responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrénico,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

7.5. Ao encerrar a dispensa eletronica, o Agente de contratacdo analisara a documentacao
de habilitacdo relacionada no item 7 e as declaracfes anexadas pela empresa licitante na
plataforma da dispensa eletrbnica por upload, como condicdo para comprovacdo de sua
habilitacdo. Caso a empresa néo tenha realizado o upload dos documentos ou deixar de anexar
algum documento ou declaracéo relacionados no referido item 7 a mesma seré considerada
INABILITADA.

7.6. O cumprimento do envio dos documentos exigidos acima, dispensa o envio dos mesmos
documentos em vias originais, entretanto, poderd o Agente de contratacdo requisitar a
participante copia de documentos para diligéncias necessarias, nos termos do art. 64 da Lei n®
14.133/2021.

7.7. Naanalise dos documentos de habilitacdo, o Agente de contratacdo podera sanar erros
ou falhas que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitac&o e classificagcéo.

7.8. Os documentos tratados no item 7 sO estardo disponiveis ap0s 0 encerramento da
disputa da dispensa eletrénica.

7.9. A documentacdo serd examinada e anexada ao processo desta licitagdo, sendo
inabilitados aqueles proponentes cuja documentacao apresente irregularidades.
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7.10. Os documentos expedidos pela internet, estardo sujeitos a verificacdo de sua
autenticidade através de consulta realizada pela Equipe de Apoio.

7.11. No caso de apresentacdo de documentos e/ou certiddes que ndo constarem prazo de
validade, considerar-se-a o prazo maximo de 90 (noventa) dias a partir da data de emisséo dos
mesmos.

8. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

8.1. O servigo devera ser executado conforme a necessidade e solicitagcéo do INPREVID e,
pelo Instituto, entregue no endereco da sede, Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, bairro
Alvorada, Videira-SC, CEP 89.562-034.

8.2. Todas as despesas relacionadas com a prestacdo de servigos, correrdo por conta da
empresa vencedora, despesas estas previstas e/ou computadas na proposta.

8.3. A ndo prestacado dos servi¢cos dentro do prazo acima, ensejara a revogac¢ao do contrato
e a aplicacéo das sanc¢des legais previstas.

8.4. A prestagao dos servi¢cos e a emissao da respectiva nota fiscal estdo condicionadas ao
recebimento da Ordem de Compra ou outro documento equivalente.

9. DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera efetuado até o 10° dia Util subsequente a liguidacdo da despesa,
mediante apresentacdo do documento fiscal, fatura ou recibo.

9.1.1. A empresa vencedora devera manter, durante toda a execucado dos servicos,
compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢des exigidas para a
habilitagdo na dispensa de licitagéo.

9.1.2. Como condi¢cdo para pagamento deverdo ser apresentadas juntamente com a nota
fiscal/fatura, todas as certiddes constantes da habilitagéo, item 07 deste aviso, dentro do prazo
de validade, nos termos do art. 92, inciso XVI da Lei n® 14.133/2021.

9.1.3. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “recebimento definitivo” na
nota fiscal apresentada.

9.1.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, como, por exemplo,
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficard sobrestado até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-4 ap0s a comprovacdo da regularizagdo da
situacdo, ndo acarretando qualquer énus para a contratante.

9.1.5. Constatando-se, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situacéo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

9.1.6. Nao havendo regularizacéo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal e trabalhista
guanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.
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9.1.7. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurado a
contratada o contraditério e a ampla defesa.

9.1.8. Havendo a efetiva execuc¢éo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacao.
9.2. A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida de acordo com os valores unitérios e totais
discriminados no contrato, e devera constar a marca e o0 modelo, quando for o caso.

9.2.1. A proponente vencedora deve se atentar que os 6rgdos da administracdo publica
municipal direta, as autarquias, as fundacbes e fundos municipais, conforme Decreto n°
20.412/23, ficam obrigados a efetuar as reten¢des na fonte do Imposto sobre a Renda, INSS e
ISS sobre os pagamentos que efetuarem a pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens ou
prestacéo de servicos em geral, inclusive obras, conforme legislacdo atualizada que disciplina
as hipéteses de retencao.

9.2.2. As pessoas juridicas amparadas por isencdo, ndo incidéncia ou aliquota zero devem
informar essa condi¢cdo no documento fiscal, inclusive o enquadramento legal, sob pena de, se
nao o fizerem, sujeitarem-se a retencao dos impostos e contribuicbes sobre o valor total do
documento fiscal, no percentual total correspondente & natureza do bem ou servico.

9.2.3. A pessoa juridica fornecedora do bem e/ou prestadora do servi¢co devera informar no
documento fiscal o valor dos impostos e contribuigcbes a serem retidos na operagéo.

9.2.4. O néo destaque do valor dos impostos e ou contribuigdes mencionadas no item anterior
nao desobriga a retengéo por parte da administracéo publica municipal devendo, neste caso,
ser retido pelo valor integral do documento fiscal em aliquota correspondente a avalicdo do ente
publico.

9.2.5. Fica excluida da aplicabilidade municipal a retencdo de contribui¢cdes sociais tais como
PIS/Pasep, Cofins e CSLL (Contribui¢cdo Social sobre o Lucro Liquido), previstas na Lei Federal
n°® 9.430, de 1996 e na IN RFB 1.234, de 2012.

9.3. As Notas Fiscais deverdo ser emitidas em nome do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Videira, com indicacdo do CNPJ especifico sob n°
05.002.371/0001-26.

9.4. De acordo com o 869, |, do Art. 23, Anexo Xl, do Regulamento do ICMS Catarinense,
ficam os licitantes vencedores obrigados a emitir nota fiscal eletrdnica — NF-e, modelo 55, em
substituicdo as notas fiscais impressas modelos 1 e 1-A, quando for o caso.

9.5. O arquivo xml das notas fiscais eletronicas devera ser encaminhado obrigatoriamente
no seguinte e-mail: contabilidade@inprevid.sc.gov.br, para seu devido arquivamento.

9.6. Os pagamentos far-se-80 através de crédito em conta corrente bancéria da licitante
vencedora.

10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
10.1. As despesas decorrentes da contratacdo do objeto do presente certame correrdo por
conta da dotagdo orcamentaria do exercicio de 2026 a seguir:

Org&o: 20 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE VIDEIRA

Unidade: 001 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE VIDEIRA

Programa de Trabalho: 0005 PREVIDENCIA SOCIAL

Acéo: 2084 GESTAO DO INPREVID

Elemento de Despesa: 33903948 - Servigos de Selegéo e Treinamento

Fonte de Recursos: 180270000000 Recursos vinculados RPPS - Taxa de Administracdo
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11. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

11.1. Se o licitante descumprir as condicbes desta dispensa eletrdnica ficard sujeito as
penalidades estabelecidas na Lei n° 14.133/2021 - Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos.

11.2. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
11.2.1. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo Agente de contratacdo durante o certame;

11.2.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

a) ndo enviar a proposta adequada apds a negociacao;

b) recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

c¢) pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou,

d) apresentar proposta em desacordo com as especificacdes do aviso.
11.2.3. N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagéo,

guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.2.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
Ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pelo INPREVID;
11.2.4. Apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa de licitagao;

11.2.5. Fraudar a dispensa de licitacao;

11.2.6. Comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
guando:

a) agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

b) induzir deliberadamente a erro no julgamento;

c) apresentar amostra falsificada ou deteriorada.

11.2.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa de licitagao;

11.2.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

11.3. Com fulcro na Lei n° 14.133/2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancdes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

a) adverténcia;

b) multa;

c¢) impedimento de licitar e contratar, e;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade.

11.4. Na aplicacdo das sancdes seréo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orienta¢des dos 6rgaos de controle, quando for o caso.

11.5. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicacéo oficial.
11.5.1. Para as infragBes previstas nos itens 11.2.1, 11.2.2 e 11.2.3, a multa sera de 0,5% a

15% do valor do contrato licitado.
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11.5.2. Para as infracBes previstas nos itens 11.2.4, 11.2.5, 11.2.6, 11.2.7, a multa sera de 30%
do valor do contrato licitado.

11.6. As sancOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

11.7. Na aplicacdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

11.8. A sancgdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracdes administrativas relacionadas nos itens 11.2.1, 11.2.2 e 11.2.3,
guando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de
licitar e contratar no ambito da Administracéo Publica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.9. Podera ser aplicada ao responsavel a sancéo de declaracao de inidoneidade para licitar
ou contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 11.2.4, 11.2.5, 11.2.6,
11.2.7 e 11.2.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 11.2.1, 11.2.2 e
11.2.3 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancéo de impedimento de
licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, 85° da Lei n°
14.133/2021.

11.10. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, descrita no item 11.2.3, caracterizard o descumprimento total da obrigacéo
assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do
orgédo ou entidade promotora da licitacao.

11.11. A apuragédo de responsabilidade relacionadas as sanc¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracédo de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.12. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se ndo a reconsiderar no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacéo a autoridade superior,
gue devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

11.13. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancédo de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data da intimacao, e decidido no prazo méaximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu
recebimento.

11.14. O recurso e o pedido de reconsideracéo teréo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

11.15. A aplicagdo das sancbes previstas neste aviso ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacéo de reparacéo integral dos danos causados.

11.16. As penalidades serado obrigatoriamente registradas no Cadastro de Empresas Inidéneas
e Suspensas — CEIS e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas —CNEP, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo.
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12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Todo o processo de dispensa de licitacdo fica vinculado as regras estabelecidas no
Termo de referéncia.

12.2. Na hipétese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento de que trata o item 7.7 deste aviso, a sessao publica
serd reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, e a ocorréncia serd registrada em ata.

12.3. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd transferida para data e horério
subsequente, conforme disponibilidade do calendario do INPREVID, sendo a nova data e
horario informados nos mesmos meios publicados inicialmente.

12.4. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e o INPREVID ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatorio.

12.5. A homologacdo do resultado desta dispensa de licitagdo ndo implicara direito a
contratagao.

12.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste aviso e seus anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem o0s prazos em dias de expediente
do INPREVID.

12.7. Todas as referéncias de tempo no aviso, no aviso e durante a sessao publica observaréo
o horario de Brasilia/DF.

12.8. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste aviso e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste aviso.

12.9. Fazem parte do presente Aviso:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il - Modelo de Declaracdo de enquadramento como MEI, ME ou EPP;
Anexo Il — Modelo de Declaragdo Conjunta;

Anexo |V — Dados da empresa e dados bancarios da licitante;

Anexo V — Minuta de Contrato.

Videira/SC, 18 de junho de 2026.
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TERMO DE REFERENCIA - SERVICOS
Lei n°© 14.133, de 1° de abril de 2021

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE VIDEIRA — INPREVID

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 - O presente termo de referéncia tem como objeto a contratacdo de empresa para
prestacdo de servicos técnico especializados de planejamento, elaboracéo, organizacdo e
execucao de prova de concurso publico.

VALOR

ITEM DESCRICAO UND. | QNT. UNT.

Prestacdo de servicos especializados de
planejamento, organizagéo e realizagdo de concurso
publico de provas para sele¢cdo de candidato para
provimento nos cargos de Agente Administrativo
Previdenciario (Nivel médio completo) e Analista
Previdenciario (Nivel Superior completo) com
fornecimento completo de recursos materiais e
humanos, e a execucdo de todas as atividades
envolvidas e correlatas, em especial com a
elaboracdo, impresséo, aplicacdo e correcdo das
provas, assim como toda e qualquer logistica
necessaria para execugdo dos servicos. Em
conformidade com o inciso Il do artigo 37 da
Constituicdo Federal, a selecdo sera através de
prova objetiva de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo.

servico 1 R$15.329,44

VALOR TOTAL R$ 15.329,44

1.2 - Os servicos objeto desta dispensa de licitagdo s&o caracterizados como
servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, conforme
determina a Lei 14.133/2021.

1.3 - O prazo de vigéncia da contratagéo € de 06 meses contados da assinatura do contrato,
na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.3.1 - A contratada devera, em conjunto com O INPREVID, elaborar cronograma de
execucdo do certame, devendo cumprir fielmente os prazos estabelecidos. Alteragbes no
cronograma sé poderdo ocorrer com a concordancia expressa do INPREVID.

1.3.2 — como condic&o de assinatura do contrato a empresa deve apresentar a comprovagao
de possuir qualificacao técnica e profissionais qualificados para prestacéo dos servigos.

1.4 - Todas as despesas relacionadas com a prestagdo de servigos e o fornecimento os
materiais, correrdo por conta do FORNECEDOR. Despesas estas previstas e/ou computadas
na proposta.

1.5 - A ndo prestacéao dos servicos dentro do prazo a cima, ensejara a aplicacdo das sancdes
legais previstas.

1.6 - A prestacao dos servicos e a emissao da respectiva nota fiscal estdo condicionadas ao
recebimento da Ordem de Compra ou outro documento equivalente.

1.7—- O FORNECEDOR é obrigado a reparar, corrigir, remover, ou substituir, a suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrec¢des resultantes
da execucéo.
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1.8—- O FORNECEDOR ficara obrigado a prestar os servicos, objeto desta minuta, de acordo
com as especificacbes exigidas, na forma, no local, prazos e precos estipulados na sua
proposta e na Ordem de Compra.

1.9 — Devera observar todas as normas legais vigentes, obrigando-se a manter, durante toda
execucao, em compatibilidade com as obrigacfes por ela assumidas, todas as condi¢des de
habilitag&o na licitag&o.

1.10 — O FORNECEDOR arcarda com todos os encargos de sua atividade, sejam eles
trabalhistas, sociais, previdenciarios, fiscais ou comerciais.

1.11 — O FORNECEDOR respondera pelos vicios dos servicos que se compromete a
prestar, e por quaisquer danos que venha a causar inclusive perante terceiros, ficando a
Administracdo isenta de qualquer responsabilidade.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 - A Fundamentacéo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
em toépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

2.2 - O objeto da contrata¢@o n&o esta previsto no Plano de Contrata¢cdes Anual de 2026.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1 - A descricao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Cabera a Contratada todos os trabalhos de elaboracdo e execu¢cdo do Processo de
Concurso Publico do INPREVID, sob supervisdo da Comisséo designada, que compreendem
as atividades descritas abaixo:

4.1.1. Elaborar e estabelecer, em conjunto com o Contratante, o cronograma de execucao do
Concurso Publico, responsabilizando-se pelo desenvolvimento dos trabalhos nos prazos
estabelecidos no cronograma;

4.1.2. Elaborar, em conjunto com o Contratante, o Edital normativo do Concurso Publico, os
avisos, 0os comunicados e demais itens pertinentes, submetendo-os, antes da divulgacao, a
aprovacao prévia e formal do Contratante;

4.1.3. Preparar e executar o processo de inscricdo dos candidatos na forma e no periodo
estabelecido no Edital de Concurso Publico, responsabilizando-se pelo recebimento das
inscricoes;

4.1.4 Cuidar da elaboracao, da edicéo e da distribuicdo das guias de recolhimento da taxa de
inscri¢cdo; das fichas de inscricdo; do manual do candidato, devendo este Ultimo conter a
versdo integral do Edital e o cronograma previsto para realizagdo, bem como todas as
informacdes relativas ao Concurso Publico;

4.1.5. Implementar e coordenar toda a estrutura administrativa para a realizacdo do Concurso
Publico, inclusive providéncias quanto a obtencdo e/ou locagdo dos locais apropriados, que
garantam conforto aos candidatos, para aplicacdo das provas objetivas, contratacdo de fiscais
e prestadores de servico em numero suficiente para garantir a seguranca e aplicacao de todo
0 processo, arcando total e integralmente com os custos decorrentes de tal obrigacéo.

4.1.6. Fornecer a Comissao do Concurso Publico, os relatérios demonstrativos especificando,
a totalidade dos inscritos e a relacdo nominal, por ordem alfabética, para cada vaga a ser
provida, além de outros relatorios pertinentes ao Concurso Publico que venham ser
solicitados, com disponibilizacdo em arquivos eletronicos;

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n°® 15, sala 01. Bairro Alvorada. Videira/SC.
E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov.br — Telefone/Whatsapp: (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034



-
et oo Previodans Soonl 006 Barsaones Putéoos
42 Muickro de \Weku

4.1.7. E de responsabilidade do Contratado o recrutamento de fiscais e pessoal de apoio,
assim como durante toda a execuc¢do das provas, obrigando-se a manter profissional ou
técnico devidamente credenciado(s) e qualificado(s) a resolver quaisquer problemas
pertinentes ao Concurso Publico, arcando total e integralmente com os custos decorrentes de
tal obrigacéo;

4.1.8. Providenciar a montagem, impressdo, conferéncia, reproducdo, contagem,
acondicionamento e lacracdo dos cadernos de questbes, em quantidade suficiente para
atender ao nimero de candidatos inscritos, garantindo o sigilo e a seguranca na estrutura,
com sistema antifraudes em todas as etapas no que se refere a elaboracdo, reproducéo,
seguranca e guarda das provas aplicadas, cujo acesso e conteudo ficardo restritos as pessoas
responséaveis pelo trabalho, sob a responsabilidade exclusiva do Contratado;

4.1.9. E obrigacdo do Contratado elaborar, aplicar e corrigir as provas do Concurso Publico
utilizando-se dos meios adequados, ou seja, selecionar, convocar e constituir banca
examinadora especializada, para elaborar as provas do certame, realizar a corre¢do das
provas objetivas por meio de leitura ética e processamento de dados, com verificacdo de
consisténcia de dados. Providenciar formularios e folhas de respostas personalizadas com
identificacdo do projeto e/ou candidato em todo material especifico referente a aplicacao das
provas;

4.1.10. Andlise e resposta de eventuais recursos dos candidatos;

4.1.11. Assessoria Juridica, em todas as demandas relativas ao Concurso Publicos
realizados;

4.1.12. Responder por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na
legislacao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a quita-los em época propria, uma vez
que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o Comité;

4.1.13. Responder a dano causado, dolosa ou culposamente, por seus empregados ou
prepostos, as dependéncias, instalacdes e equipamentos do Conselho ou de terceiros, por
ocasido da prestacao dos servicos;

4.1.14. Conservar as Folhas de Respostas e os exemplares dos Cadernos de Questdes pelos
prazos legais, contando a partir da data de sua homologacao, apds o que serdo incinerados;

4.1.15. Disponibilizar sistema para inscri¢cao realizada pela internet;

4.1.16. Validar e gerar documento de arrecadacgéo referente a taxa de inscri¢cdo, de acordo
com definigdo estipulada em contrato;

4.1.17. Receber as solicitacdes relativas aos requerimentos de isencdo de taxa de inscricdo
e proceder a sua analise.

4.1.18. Elaborar cadastro sigiloso dos candidatos inscritos, contendo qualificacdo completa
(nome, RG, CPF, endereco, entre outros), conferir informacdes, emitir relatérios (ordem
alfabética, ordem de inscricdo, cargo selecionado, etc.) e fornecé-los de imediato a
Contratante ao final do Concurso Publico;

4.1.19. Selecionar, convocar e constituir banca examinadora, composta por profissionais
esp9ecialistas nas areas requeridas;

4.1.20. Disponibilizar na internet, em pagina especifica para que os interessados possam
obter informagdes, na qual deverdo estar disponiveis todos os editais e comunicados
referentes ao Concurso Publico;

4.1.21. Designar e locar espaco fisico em que serdo aplicadas as provas, observando a
acessibilidade para as pessoas com deficiéncia — PCD, bem como sinalizar locais de provas
e encaminhar os inscritos;
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4.1.22. Garantir atendimento ao candidato que necessite de condicbes especiais para a
realizacdo das provas;

4.1.23. Elaborar, revisar, compor, imprimir, aplicar, fiscalizar, receber, corrigir, acondicionar
as provas, devendo ser assegurada elaboracdo de provas especiais para as Pessoas com
Deficiéncia — PCD, se assim a deficiéncia exigir, de acordo com a declaracdo no ato da
inscricao;

4.1.24. Realizar servigos especializados de identificacdo e de seguranca para cada fase ou
etapa do Concurso Publico e/ou quando for solicitado;

4.1.25. Proibir o0 acesso as salas em que serdo aplicadas as provas de candidatos portando
qualquer tipo de equipamento eletrénico, sem o devido acondicionamento proporcionado pela
Contratada;

4.1.26. Convocar e comunicar aos candidatos inscritos os locais e os horarios de aplicacdo
das provas;

4.1.27. Receber e analisar os recursos interpostos por candidatos elaborar respostas
individualizadas a todos os recursos administrativos;

4.1.28. Entregar ao Contratante o resultado do Concurso Publico, apds analise dos recursos
pertinentes, em meio digital, em padrdo a ser definido de acordo com a necessidade e
demanda;

4.1.29. Guardar, em ambiente préprio, pelo periodo de validade do Concurso Publico,
conforme previsto na legislagdo, os formulérios de inscricdo, se houver, as folhas de
respostas, as folhas de frequéncia, as gravacbes e os exemplares de todas as provas
aplicadas no Concurso Publico;

4.1.30. Encaminhar os documentos a serem publicados, visando a assinatura da autoridade
méaxima do Contratante, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias uteis;

4.1.31. Arcar com os prejuizos decorrentes de anulagcdes de provas realizadas e/ou de
mudan¢ga em sua data de aplicagdo, quando o motivo ensejador desses fatos for de
responsabilidade da Contratada;

4.1.32. Responsabilizar-se, no dia de realizacdo das provas, por utilizar protocolos de
seguranca a fim de garantir a seguranca e a lisura do Concurso Publico;

4.1.33. Receber e validar os laudos médicos dos candidatos que informaram ser PCD’s, bem
como manté-los em arquivo;

4.1.34. Fazer processamento eletrdnico e emitir as listagens de classificacdo do concurso, até
a homologacgéo de seu resultado, disponibilizando ao INPREVID tais informacdes, inclusive
por meio eletrénico;

4.1.35. Contratar equipe de atuacdo e fiscalizagcdo do concurso, as suas expensas,
considerando o niumero adequado para as salas e locais de prova;

4.1.36. Providenciar e responsabilizar-se pela organizacao e logistica de todas as operacées

concernentes a avaliacdo dos laudos médicos, declaracdes e demais documentos
apresentados pelos candidatos com deficiéncia e/ou que necessitem de atendimento especial;

4.1.37. Encaminhar ao INPREVID minutas para publicagdo no Diario Oficial dos Municipios
(D.0.M) na integra.

4.1.38. Publica em sua péagina, na internet, todos os editais e comunicados;

4.1.39. Republicar quaisquer dos editais e comunicados em caso de incorregdo que
comprometa o entendimento/diretrizes essenciais para a realizacdo do concurso.

4.2. Inicio da execucdo do objeto: serd contado da data da assinatura do contrato.
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4.3. As inscri¢cdes para o concurso publico deverdo ser abertas pelo periodo minimo de 30
(trinta) dias e realizadas, exclusivamente, por intermédio da internet, na pagina da Contratada,
disponivel 24 (vinte e quatro) horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de inscri¢éo,
inclusive durante os finais de semana e feriados compreendidos nesse periodo, cabendo ao
INPREVID a decisao por eventuais prorrogacoes.

4.4. Devera ser realizado pela Contratada:

4.4.1 Disponibilizacdo de logins e senha para os candidatos efetuarem consultas e/ou
alteracBes de seus dados cadastrais (até o ultimo dia de inscricdes), bem como possibilitar
aos candidatos acessarem 0s gabaritos, resultados e vista de recursos, no sitio da
Contratada;

4.4.2 Elaboracao de layout e arte final do requerimento de inscricdo (campos, tamanho e tipo
de dados);

4.4.3 Disponibilizagdo de requerimentos de inscricdes e declaragbes a serem preenchidos
pelos candidatos;

4.4.4 Recebimento dos requerimentos de inscricdo dos candidatos efetuados através da
internet, verificando seu correto preenchimento, bem como os documentos exigidos;

4.4.5 Disponibilizagédo de pronto atendimento a candidatos ou a terceiros (pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas), no esclarecimento de davidas quanto aos regulamentos do
concurso, com equipe habilitada e meio de comunicacéo (central telefdnica de atendimento,
e-mail, chat, aplicativos de comunicagdo instantanea, dentre outros recursos disponiveis),
para prestar informacd6es sobre o certame, em dias Uteis, no horario comercial (horario oficial
de Brasilia), com ferramentas assistivas e pessoal capacitado para atendimento prioritario e
adequado as pessoas com deficiéncia, desde a publicacdo do edital até o término do prazo
de recursos;

4.4.6 Emissao de relatdrio informando ao Fiscal do Contrato, todas as ocorréncias da fase do
servigo contratado, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

Da arrecadacéo das taxas de inscrigao:

4.5. Os valores arrecadados com as inscricdes serdo recolhidos na conta bancaria de
titularidade do INPREVID.

4.5.1. Para participagdo no concurso, o pagamento do valor da inscri¢cdo serd feito via boleto
bancario, emitido no ato da inscricdo e recolhido em instituicdo bancéria oficial, em conta
corrente unicamente criada para esta finalidade, de titularidade do INPREVID que enviara
diariamente a Contratada, o arquivo de retorno bancério para validagdo das inscrigdes.

4.5.2. Devera ser permitido a todos os candidatos inscritos a reimpressédo do seu boleto
bancério, caso necessario, no maximo até as 15h do ultimo dia de inscrigcdo, quando este
recurso sera retirado do site da empresa, para pagamento neste mesmo dia, até as 23h59min,
impreterivelmente.

4.5.3. As taxas de inscricdo corresponderdo aos seguintes valores:

a) O valor da taxa de inscrigdo para o cargo de Nivel Médio serd de R$ 80,00 (oitenta reais)
por candidato.

b) O valor da taxa de inscrigdo para o cargo de Nivel Superior serd de R$ 120,00 (cento e vinte
reais) por candidato.

4.6. As inscricbes observaréo as disposi¢des a seguir:

4.6.1. No ato da inscri¢&o, o candidato devera indicar, em campo proprio, a opg¢ao pelo cargo;
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4.6.2 Declaracdo de que a formalizacao da inscricdo implicara a aceitacao, pelo candidato, de
todas as regras e condicdes estabelecidas no edital de abertura de inscri¢oes;

4.6.3 Declaracdo de que os dados ou informagdes e eventuais documentos fornecidos pelo
candidato serdo considerados de sua inteira responsabilidade;

4.6.4 A inscricdo de candidatos com deficiéncia obedecera aos mesmos procedimentos
descritos nos itens anteriores;

4.6.5. No ato de inscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar ser pessoa com
deficiéncia — PcD e estar ciente das atribuicbes do cargo/area para o qual pretende ser
inscrever e de que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo de desempenho
dessas atribuicoes;

4.6.6 O candidato com deficiéncia podera solicitar, por escrito, no ato da inscricao, condi¢cbes
especiais para a realizagéo das provas;

4.6.7 O candidato com deficiéncia podera solicitar atendimento ou prova especial, se for o
caso, com a devida solicitagdo do acompanhamento para realizar a prova indicando a
qualificacéo de profissional que atenda as suas necessidades e de tempo adicional de 1 (uma)
horas para a realizagéo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista
na area de deficiéncia, para o candidato cuja deficiéncia comprovadamente assim o exigir;

4.6.8 O pedido de atendimento diferenciado sera atendido, obedecendo a previséo legal e aos
critérios de viabilidade e razoabilidade;

4.6.9. Nao havera restituicdo do valor da taxa, salvo em caso de anulacdo ou revogacao do
certame ou por interesse do INPREVID.

4.6.10. Podera ser previsto isen¢do na taxa de inscri¢do para candidatos elencados atraves
da Lei 13.656/2018, respeitando os critérios por ela estabelecidos e comprovacao através de
laudo emitido por médico, de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no
Conselho Regional de Medicina.

4.6.10.1 A analise dos pedidos de isencdo é de responsabilidade da Contratada, a qual
procederd a consulta aos 6rgaos gestores, conforme o enquadramento do candidato, para
verificar a veracidade das informacdes por ele prestadas. O deferimento ou o indeferimento
da solicitagc&o de isencéo da taxa de inscricdo dependera exclusivamente da resposta desses
Orgaos gestores.

Cronograma:

4.7. A contratada, devera ser apresentado, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos,
contado a partir da assinatura do instrumento contratual, minuta de projeto executivo contendo
0S requisitos necessérios a realizacdo do concurso publico e seu cronograma, em
consonancia com a legislacéo pertinente.

4.8. O Edital de abertura do concurso publico devera conter calendario com as datas definidas,
dias, més e ano, para todos os eventos do concurso publico.

4.9. O calendéario com o cronograma devera estar de acordo com as datas definidas pelo
Contratante.

4.10. A empresa contratada devera seguir 0s prazos previstos no cronograma abaixo descrito,
respeitando o prazo de 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia para encaminhamento ao
INPREVID de documentos que necessitem de publicacéo.
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Na data definida para a entrega do Edital
Provisorio para aprovagdo a empresa
contratada devera apresentar cronograma
proprio contendo as datas previstas para
cada etapa do Concurso publico.

Descricao da etapa/fase

Prazo

Elaboracdo os Editais Provisorios para

aprovacao

Até 10 (dez) dias corridos apos a

assinatura do contrato

Elaboracdo os Editais Definitivos

Até 10 (dez) dias corridos apds a
aprovacao/devolucéo do Edital

provisorio

Periodo de Inscricdes

De 30 dias corridos

Data limite para expedicéo de ato
especifico indicando as inscri¢des
deferidas e indeferidas

Até 10 (dez) dias corridos apds o

término das inscricGes

Periodo de recurso referente ao

indeferimento de inscri¢do

02 dias Uteis apds a publicacdo das

inscricdes

Data da realizagdo das provas

Até 30 (trinta) dias ap6s o término das

inscricoes

Divulgacéo do contetdo das provas
objetivas e respectivo gabarito provisorio
(quanto a este item ndo ha a necessidade

de encaminhamento oficial ao
INPREVID, podendo apenas ser
repassado por e-mail e publicado no site

da empresa)

Até 02 dias ap0s a realizacao da prova

Periodo de Recursos

02 dias Uteis apos a divulgacao do

gabarito provisoério

Divulgacédo do gabarito definitivo

Até 5 (cinco) dias corridos apds o

julgamento dos recursos.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n°® 15, sala 01. Bairro Alvorada. Videira/SC.
E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov.br — Telefone/Whatsapp: (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034




-
R0 0 Previodnns Sooml 006 Baraonos Putdoos
43 Murc o de Videve

Data limite para homologagéo do Ateé 5 (cinco) dias corridos apos
resultado final recursos da prova pratica

4.11. Da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia (PcD):

4.11.1. Em cumprimento a legislacéo especifica, seréo reservadas vagas aos candidatos com
deficiéncia na proporcéo de, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas previstas e daquelas
que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso publico, de acordo com o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Videira e legislagdo federal. E, ainda, a Lei
n°® 13.146/2015 em seu art. 2°, §1°, exige que a avaliagdo da deficiéncia sera biopsicossocial,
realizada por equipe multidisciplinar e interdisciplinar.

Local de Realizagdo das Provas:

4.12. As provas deverao ser realizadas no Municipio de Videira — SC, em locais que poderéao
ser informados apos a homologagé&o das inscrigdes, tendo em vista ndo ser possivel precisar
a quantidade de candidatos que inscrever-se-ao para realizar as provas.

4.12.1. As provas deverao ser aplicadas em dois turnos: Manha para o cargo de Nivel Superior
(Analista Previdenciario) e tarde para o cargo de Nivel Médio (Agente Administrativo
Previdenciario).

4.12.2. As provas deverdo ser aplicadas dentro do critério de razoabilidade, em locais com
facilidade de acesso, estacionamento e seguranga aos candidatos, inclusive aos candidatos
portadores de deficiéncia.

4.12.3. Os locais de aplicacdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que
possuam infraestrutura adequada para permitir a boa acomodacao fisica dos candidatos, e
dispor de sinalizacdo para orientar a movimentagéo dos candidatos no dia das provas.

4.12.4. Todos os locais deverdo dispor de banheiros femininos e masculinos, inclusive
adaptados a necessidades especiais, bebedouros coletivos, iluminacdo e ventilacdo
adequada.

Dos Cargos e Remuneragdes:

4.13. A carga horaria, remuneracdo, escolaridade e atribuicbes dos cargos supracitados
constam na Lei Complementar n® 52/2007 - Plano de carreira do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira.

Carga
Cargos Vagas Escolaridade Remuneracédo (R$) | Horaria
Semanal
Agente
Administrativo CR Nivel Médio Completo R$ 3.789,76 40h
Previdenciario
Nivel Superior (
_ Graduagdo Em
Analista o
_ o CR Administracéo, R$ 6.856,11 40h
Previdenciario o o
Ciéncias Contabeis Ou
Direito )
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*CR = Cadastro de reserva

4.13.1. A legislacéo supracitada devera ser observada pela empresa contratada, quando da
elaboracdo do edital, a fim de informar com precisdo as informac¢des (carga horéria,
remuneracédo, escolaridade e atribuicées) de cada cargo.

5 - MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

CondicBes de execucéo

5.1 - A execucdo do objeto serd previamente agendada junto ao INPREVID e Comisséo,
devendo ser definido o cronograma junto a estes.

5.2 - Formalizada a contratacdo, a Comisséo designara data para a realizacdo de reunido
inicial de alinhamento com a Contratada na qual seréo analisados, debatidos e definidos todos
0s temas pertinentes a realizacdo das provas, bem como o cronograma de execucao,
juntamente com a Comisséo de concurso formada por servidores do Municipio de Videira.

5.3. A reunido de alinhamento podera ser realizada, preferencialmente, em ambiente
eletrénico, sendo permitida a gravacdo por quaisquer dos interlocutores, desde que
previamente comunicada a parte contraria.

5.4. A Contratada assumira todas as despesas dos servicos a serem prestados, tais como
recursos humanos, tecnoldgicos, infraestrutura, logistica, materiais, transporte, seguranca,
taxas, impostos, alimentacdo e outras despesas necessdarias a assegurar a qualidade dos
trabalhos de realizacdo do concurso publico.

5.5. A contratada devera observar, além das condicdes acima estabelecidas, aquelas
previstas na Lei n® 14.965/2024, que dispde sobre as normas gerais relativas a concursos
publicos.

5.6. A Contratada devera assegurar o registro do fechamento dos portées antes do inicio das
provas, utilizando sistema de gravacdo com controle de horario. Além disso, devera lavrar
Termo de Fechamento dos PortBes, assinado pelo Coordenador de Aplicagdo e pelo
Representante da Unidade, garantindo a formaliza¢do do procedimento.

5.7. Devera ser solicitado que pelo menos 02 (dois) candidatos, em cada sala, testemunhem
a inviolabilidade dos envelopes contendo os cadernos de prova, registrando em relatorio
proprio por meio de assinatura e numero do documento de identificagao.

5.8. A Contratada devera disponibilizar documento préprio para registro de ocorréncias nas
salas de aplicagdo de provas e encaminha-los ao INPREVID, quando registrada alguma
ocorréncia ou solicitado por essa.

5.9. A preparacao do material para aplicagdo das provas, a cargo da Contratada, devera ser
feita da seguinte forma:

5.9.1. Elaborar e produzir lista de presenca dos candidatos, disponibilizando-as nas
respectivas salas de prova e mural no portédo de entrada do local de realizacéo da prova.

5.9.2. Diagramar e imprimir os cadernos de provas necessarios para a realizacao do
Concurso.

5.9.3. Confeccionar e imprimir os Cartdes de Respostas, adequados a leitura ética, contendo
a identificacdo de cada candidato.

5.9.4. Acondicionar os cadernos de provas em envelopes de plastico, com lacre inviolavel,
selado com dispositivo proprio de forma a ndo permitir a visualizacdo de informacdes
sigilosas, bem como a abertura involuntaria, sem danificar a embalagem.
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5.9.5. Providenciar o armazenamento dos dados e cépias de seguranca, seguranca fisica,
suprimento de energia, infraestrutura de comunicacdo e transmissao de dados, digitalizacédo
das folhas de respostas e processamento dos dados.

5.9.6. Elaborar e imprimir cartdes de respostas personalizados e formulério de identificacédo
dos candidatos, em numero suficiente para atender o total de inscritos.

5.10 - Os servicos deverdo ser prestados pela empresa contratada, ficando expressamente
vedada a sublocacéo a terceiros.

511 - Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidas neste Termo, com
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo, bem como
observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos e utensilios.

5.12 — O Comité tera livre acesso a todos os locais de aplicagéo das provas a fim de fiscalizar
a correta preparacao do certame.

5.13 - O INPREVID reserva-se no direito de exercer ampla fiscalizacdo dos servicos realizados
pela contratada, verificando se estdo sendo cumpridos 0s termos contratuais, ndo se
excluindo a empresa contratada da responsabilidade por qualquer irregularidade.

Especificacdo da garantia do servico (art. 40, 81° inciso Ill, da Lei n®14.133, de 2021)

5.14 - O prazo de garantia contratual dos servi¢os € aquele estabelecido na Lei n°® 8.078, de
11 de setembro de 1990 (Cdodigo de Defesa do Consumidor).

6 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO.

6.1 — O objeto devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecuc¢dao total ou parcial.

6.2 - Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao da execuc¢ao do objeto a
execucao sera prorrogada automaticamente pelo tempo correspondente.

6.3 - As comunicagfes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica
(E-mail ou WhatsApp) para esse fim.

6.4 - O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5 - ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do
plano de fiscalizagdo e criacdo de cronograma, que conterd informacdes acerca das
obrigacdes, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execucao da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sanc¢fes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6 - A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a
execucdo do objeto contratado.

6.7 - A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto
durante a execucao do servico.

6.8 - A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencao
do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da
atividade.
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Fiscalizagéo

6.9 - A execucdo do objeto deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal, RODRIGO
VESCOVI, telefone: (49) 3566-6415, e-mail: contabilidade@inprevid.sc.gov.br.

6.10 - O fiscal acompanhard a execucédo, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

6.11 - O fiscal anotara as ocorréncias relacionadas a execugao, com a descricdo do que for
necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de
2021, art. 117, 81°);

6.12- Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico emitird notificacbes
para a correcdo da execugao, determinando prazo para a correcao.

6.13 - O fiscal informara ao gestor, em tempo habil, a situacdo que demandar decisao ou
adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessérias e saneadoras, se for o caso.

6.14 - No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do objeto nas datas
aprazadas, o fiscal técnico comunicara o fato imediatamente ao gestor.

6.15 - O fiscal comunicara ao gestor, em tempo habil, o término da execucdo do objeto sob
sua responsabilidade.

6.16 - O fiscal verificara a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario.

6.17 - Caso ocorra descumprimento das obrigacdes, o fiscal administrativo atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia,

Gestor da execucdo do objeto.

6.18 - A gestdo compete ao Presidente VILSO VANZ, telefone (49) 3566-6415, e-mail:
presidencia@inprevid.sc.gov.br.

6.19 - O gestor acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitacdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidacédo e do pagamento da despesa.

6.20 - O gestor tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacéo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso.

7 - CRITERIOS MEDICAO E DE PAGAMENTO

Do recebimento

7.1 — O objeto seré recebido PROVISORIAMENTE, em até 5 (cinco) dias uteis, pelo
responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacao, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico.

7.2 — O objeto sera recebido DEFINITIVAMENTE, em até 30 (trinta) dias uteis, pelo servidor
competente, comprovando o atendimento das exigéncias, para verificacdo da qualidade,
quantidade e consequente aceitacao.

7.3 — O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com
0 objeto e suas especificacdes.
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7.4 — O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil do
FORNECEDOR pela solidez e pela seguranca, nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucdo do objeto, nos limites estabelecidos pela lei.

Prazo de pagamento

7.5 - O pagamento seré por crédito em conta, e efetuado até o 10° dia Util do més subsequente
a prestacao do servigo, mediante apresentacao da nota fiscal, fatura ou recibo.

7.6 — A proponente vencedora deverd manter, durante toda a execucdo do objeto, a
compatibilidade com as obrigacBes por ele assumidas e todas as condicdes exigidas para a
habilitag&o na licitag&o.

7.7 — Como condicdo para pagamento deverdo ser apresentadas juntamente com a nota
fiscal/fatura, todas as certiddes constantes da habilitagéo, item 09 deste edital, dentro do
prazo de validade, nos termos do art. 92, inciso XVI da Lei n°® 14.133/2021.

7.8 — O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “recebimento definitivo” na
nota fiscal apresentada.

7.9 — Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagcdo da despesa, como, por
exemplo, obrigacgéo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia,
0 pagamento ficara sobrestado até que a contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hip6tese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao da regularizacdo
da situagéo, ndo acarretando qualquer 6nus para a contratante.

7.10 — Constatando-se, a situacdo de irregularidade do fornecedor, seré providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situacéo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

7.11 — Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 0rgados responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal e trabalhista quanto a inadimpléncia do fornecedor, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.12 — Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo, nos autos do processo administrativo correspondente, assegurado ao fornecedor o
contraditério e a ampla defesa.

7.13 — A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida de acordo com o valor unitario e total
discriminado.

7.14 — A proponente vencedora deve se atentar que os 6rgdos da administracdo publica
municipal direta, as autarquias, as fundagdes e fundos municipais, conforme Decreto n°
20.412/23, ficam obrigados a efetuar as retencdes na fonte do Imposto sobre a Renda, INSS
e ISS sobre 0s pagamentos que efetuarem a pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens ou
prestagao de servigos em geral, inclusive obras, conforme legislagéo atualizada que disciplina
as hipéteses de retencéo.

7.15 — As pessoas juridicas amparadas por isen¢do, ndo incidéncia ou aliquota zero devem
informar essa condicdo no documento fiscal, inclusive o enquadramento legal, sob pena de,
se nao o fizerem, sujeitarem-se a retencao dos impostos e contribuicdes sobre o valor total
do documento fiscal, no percentual total correspondente a natureza do bem ou servico.

7.16 — A pessoa juridica prestadora do servigo deverd informar no documento fiscal o valor
dos impostos e contribuigbes a serem retidos na operagao.

7.17 — O ndo destaque do valor dos impostos e ou contribuicdes mencionadas no item anterior
ndo desobriga a retencao por parte da administragéo publica municipal devendo, neste caso,
ser retido pelo valor integral do documento fiscal em aliquota correspondente a avalicdo do
ente publico.

7.18 — Fica excluida da aplicabilidade municipal a reteng&o de contribuicdes sociais tais como
PIS/Pasep, Cofins e CSLL (Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido), previstas na Lei
Federal n® 9.430, de 1996 e na IN RFB 1.234, de 2012.
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7.19 — A Nota Fiscal devera ser emitida em nome do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Videira, com indicacdo do CNPJ especifico sob o n°
05.002.371/0001-26.

7.20 — De acordo com o 869, I, do Art. 23, Anexo Xl, do Regulamento do ICMS Catarinense,
ficam os licitantes vencedores obrigados a emitir nota fiscal eletrébnica — NF-e, modelo 55, em
substituicdo as notas fiscais impressas modelos 1 e 1-A, quando for o caso.

7.21 — O arquivo xml das notas fiscais eletrénicas devera ser encaminhado obrigatoriamente
no seguinte e-mail: contabilidade@inprevid.sc.gov.br, para seu devido arquivamento.

8 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

8.1 - A CONTRATADA sera selecionada por meio da realizacdo de procedimento de
DISPENSA, na modalidade ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO.

9. EXIGENCIAS DE HABILITAGCAO
Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

9.1 Habilitacao juridica

9.1.1- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, na
versdo consolidada ou a ultima alteracdo, em se tratando de sociedades comerciais e, no
caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus atuais
administradores, devendo ser o ramo de atividade da empresa compativel com o objeto da
licitacdo;

9.1.2 - Registro Comercial, no caso de empresa individual, ou;

9.1.3 - Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio, ou;

9.1.4 - Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
6rgao competente, quando a atividade assim o exigir;

Obs.: Caso o representante legal da empresa, ndo seja sécio-gerente ou diretor,
devera anexar instrumento pUblico ou particular de procuracdo, a fim de comprovar
0s poderes do outorgante.

9.1.6 - Declaracdo Conjunta, contendo: Declaracdo de Cumprimento Pleno dos Requisitos
de Habilitagdo; Declaracéo de que a licitante cumpre o disposto no art. 79, inciso XXXIII da
Constituicdo Federal de 1988 (ndo emprega menores de idade);Declaracdo de que nao
possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos
incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso 11l do art. 5° da Constituicdo Federal de 1988;Declaracéo
de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;
Declaracéo de que ndo se encontra, ao tempo da licitagcdo, impossibilitada de participar da
licitacdo em decorréncia de sancéo que |he foi imposta, conforme previsdo contida no art.
14, inciso Il da Lei n® 14.133/2021;Declaracdo de que suas propostas econbmicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas, conforme prevé o art. 63, §1° da Lei n® 14.133/2021; Declaragéo
de que a licitante ndo tenha feito doagédo em dinheiro, ou de bem estimavel em dinheiro, para
partido politico ou campanha eleitoral de candidato a cargo eletivo do Municipio de Videira,
conforme definido na Lei Municipal n® 3.280/2015; e Declara¢cdo Negativa de Impedimentos
para participar de Processo Licitatorio, conforme o disposto no 81° do art. 9° da Lei n°
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14.133/2021, art. 245, inciso XVII da Lei Complementar Municipal n® 129/2012 e art. 245,
inciso XVII da Lei Complementar Municipal n° 130/2012, assinada pelo representante legal
da empresa.

9.2 - Habilitacao fiscal, social e trabalhista

9.2.1 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

9.2.2 — Certiddo Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos
relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, vélida;

9.2.3 — Certidao Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) da Fazenda Estadual, valida;
9.2.4 — Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) da Fazenda Municipal do
domicilio da proponente, valida;

9.2.5 - Certiddo de Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS,
valida;

9.2.6 - Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Trabalhistas —
CNDT, vélida;

9.2.7 - Certidao negativa correcional (CNEP e CEPIM).

9.3 - Qualificagcdo Econémico-Financeira

9.3.1 - Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
valida, conforme art. 69, caput, inciso Il da Lei n® 14.133/2021

9.3.2 - Dados da empresa (juntamente com 0s documentos de habilitacdo): razdo social,
endereco, telefone, e-mail, nome do banco, n° da agéncia, n°® da conta corrente em nome da
proponente e dados do representante legal.

9.3.3 - Caso os dados bancarios sejam alterados, anteriormente a realizacdo do pagamento,
a proponente vencedora devera informar os dados bancarios atualizados ao Departamento
de Tesouraria do Municipio de Videira.

9.4 - Declaragéo para néo retencdo de imposto de renda:

9.4.1 - Declaragfes constantes dos anexos Il, lll e IV, conforme o caso, da IN RFB
1234/2012, caso a empresa se enquadre em hipéteses da ndo incidéncia do imposto de
renda na fonte.

9.5 — Qualificagao Técnica:

9.5.1 - A contratada deve, obrigatoriamente, além das exigéncias legais de praxe, apresentar:
| - Certiddo de Registro e Regularidade expedida pelo Conselho Regional de Administracdo
do Estado sede da empresa licitante, dentro do prazo de validade, a fim de comprovar a
inscricdo na entidade de classe e a certificag@o de responsabilidade técnica;

Il - Atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito puablico ou privado
devidamente registrado no Conselho Regional de Administracdo do Estado sede, que
comprove que a empresa licitante realizou servigcos similares pertinentes e compativeis com
0 objeto da licitagdo, acompanhada da respectiva certidao de registro, a qual deve estar dentro
do prazo de validade;

lll - Comprovacdo de que a empresa licitante possui em seu quadro permanente, na data
prevista para entrega da proposta, profissional de nivel superior ou outro reconhecido pela
entidade competente detentor de atestado de responsabilidade técnica devidamente
registrado no Conselho Regional de Administracdo do Estado sede, caracterizando a
execucdo de servicos similares pertinentes e compativeis com o objeto da presente licitacao,
acompanhado da respectiva certiddo de registro, a qual deve estar dentro do prazo de
validade. O vinculo do profissional com a empresa devera ser comprovado por:
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a) Copia da Carteira de Trabalho e cépia do registro do profissional no livro/ficha de registro
de empregados da empresa, caso o profissional apresentado como responsavel técnico faca
parte do quadro permanente da empresa, ou;

b) Contrato social ou alteragdo contratual na hipotese do s6cio ser também o responsavel
técnico da empresa, ou;

c) Contrato de Prestagao de Servigos firmado entre a empresa e o profissional apresentado
como responsével técnico, com firma reconhecida em cartério.

9.6 - O licitante vencedor do certame que ndo apresentar a documentacdo exigida, no todo
ou em parte, sera desclassificado, podendo a ele ser aplicada as penalidades previstas na
legislacao que rege o procedimento, e sera convocado o detentor da proposta seguinte, na
ordem de classificacao.

9.7 - A responsabilidade do upload dos documentos é integralmente da empresa, sendo
assim devera anexar todos os documentos solicitados no edital.

9.8 - O encaminhamento de proposta para o sistema eletrbnico pressupde o pleno
conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas no aviso de dispensa. O
licitante serd responséavel por todas as transacfes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

9.9 - Ao encerrar A DISPENSA DE LICITACAO, o Agente de Contratacdo analisara a
Documentacgdo de Habilitac&o relacionada no item 9 e as declaracdes anexadas pela empresa
licitante na plataforma da dispensa eletrdénica por upload, como condi¢do para comprovacao
de sua habilitacdo. Caso a empresa nédo tenha realizado o upload dos documentos ou deixar
de anexar algum documento ou declaragéo relacionados no referido item 9 a mesma sera
considerada INABILITADA.

9.10 - O cumprimento do envio dos documentos exigidos acima, dispensa o envio dos
mesmos documentos em vias originais, entretanto, podera o Agente de Contratagdo requisitar
a participante copia de documentos para diligéncias necessarias, nos termos do art. 64 da Lei
n° 14.133/2021.

9.11 - Na andlise dos documentos de habilitacdo, o Agente de contratacdo poderé sanar erros
ou falhas que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitag&o e classificagéo.

9.12 - Os documentos tratados no item 9 sé estardo disponiveis ap0s 0 encerramento da
dispensa.

9.13 - A documentacdo sera examinada e anexada ao processo desta licitacdo, sendo
inabilitados aqueles proponentes cuja documentacdo apresente irregularidades.

9.14 - Os documentos expedidos pela internet, estardo sujeitos a verificacdo de sua
autenticidade através de consulta realizada pela Equipe de Apoio.

9.15 - No caso de apresentacdo de documentos e/ou certiddes que ndo constarem prazo de
validade, considerar-se-a o prazo maximo de 90 (noventa) dias a partir da data de emisséo
dos mesmos.

10 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1 - O custo estimado total da contratacdo € de R$15. 329,44 (quinze mil, trezentos e vinte
€ nove reais e quarenta e quatro centavos), conforme tabela 01.

10.2 — Em caso de contratacdo de Microempreendedor individual (MEI) para este servico,
haveré incidéncia de contribuicdo previdenciaria patronal ao INSS de 20%.

5. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
11.1 - As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no orgamento.
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11.2 - A contratacao sera atendida pela seguinte dotacao:

Orgéo: 20 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE VIDEIRA

Unidade: 001 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE VIDEIRA

Programa de Trabalho: 0005 PREVIDENCIA SOCIAL

Acdo: 2084 GESTAO DO INPREVID

Elemento de Despesa: 33903948 — Servico de Selecdo e Treinamentos

Fonte de Recursos: 180270000000 Recursos vinculados RPPS - Taxa de Administracao

Videira/SC, 18 de junho de 2026

Documentn assinado digitalmente

AL b VINICIUS ALANO CEOLLA
g » Data: 18/06/2026 09:18:38-0300

verifique em https://validar iti.gov.br

VINICIUS ALANO CEOLLA
Analista Previdenciario

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n°® 15, sala 01. Bairro Alvorada. Videira/SC.
E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov.br — Telefone/Whatsapp: (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034



e ANEXO |

DISPENSA ELETinONICA N° 05/2026 — INPREVID
ln’RMD DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO DE
A MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL,

MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

R0 0 Freviobans Soonl 006 Barmaons
42 Muciso de Vdevu

,inscritano CNPJsobon®
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n° , do CPF n° , DECLARA
sob as san¢Bes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na presente data, é
considerada:

() MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, que se enquadre na definicdo do art. 966 da Lei n°
10.406/2002 (Codigo Civil), ou o empreendedor que exerca as atividades de industrializacao,
comercializagdo e prestacdo de servi¢os no ambito rural, que tenha auferido receita bruta, no
anocalendério anterior, de até R$ 81.000,00 (oitenta e um mil reais), que seja optante pelo Simples
Nacional e que ndo esteja impedido de optar pela sistematica prevista no art. 18A. da Lei
Complementar n® 123/2006, conforme prevé o art. 18A., §1° da Lei Complementar n°® 123/2006.

() MICROEMPRESA, considerada a sociedade empresaria, a sociedade simples, a empresa
individual de responsabilidade limitada e 0 empresario a que se refere o art. 966 da Lei n°

10.406/2002 (Cadigo Civil), devidamente registrada no Registro de Empresas Mercantis ou no
Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme o caso, que aufira, em cada ano-calendério, receita bruta
igual ou inferior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais), conforme prevé o art. 3.° e seu inciso
| da Lei Complementar n° 123/2006.

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, considerada a sociedade empreséria, a sociedade

simples, a empresa individual de responsabilidade limitada e 0 empresario a que se refere o art. 966
da Lei n° 10.406/2002 (Codigo Civil), devidamente registrada no Registro de Empresas Mercantis ou
no Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme o caso, que aufira, em cada ano-calendério, receita
bruta superior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) e igual ou inferior a R$ 4.800.000,00
(quatro milhGes e oitocentos mil reais), conforme prevé o art. 3.° e seu inciso Il da Lei Complementar
n° 123/2006.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedacdes constantes do § 4° do art. 3.° da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

, de de 2026.

Nome completo e assinatura do representante legal da empresa

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n°® 15, sala 01. Bairro Alvorada. Videira/SC.
E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov.br — Telefone/Whatsapp: (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034
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K‘ ., m DISPENSA ELETRONICA N° 05/2026 — INPREVID
" lﬂ'kﬁb DECLARACAO CONJUNTA

, CNPJ n°

(razédo social da Empresa), sediada na
(Endereco completo)

por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.)
portador(a) do RG n°, do CPF n° :

DECLARA, sob as penas da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, que cumpre plenamente
0S requisitos para sua habilitacdo no presente processo licitatorio;

DECLARA, para fins do disposto no art. 7°, inciso XXXIII da Constituicdo Federal de 1988,
que ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e que ndo emprega menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigéo
de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

DECLARA que ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos 11 e IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituicdo
Federal de 1988;

DECLARA que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

DECLARA que ndo se encontra, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da
licitacdo em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta, conforme previsdo contida no art.
14, inciso Il da Lei n°® 14.133/2021;

DECLARA que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, conforme preveé o art. 63,
§1°da Lein® 14.133/2021;

DECLARA, para fins do disposto na Lei Municipal n° 3.280, de 23 de setembro de 2015,
que nao efetuou doacdo em dinheiro, ou de bem estimavel em dinheiro, para partido politico
ou campanha eleitoral de candidato a cargo eletivo do Municipio de Videira;

DECLARA, que néo se enquadra em nenhuma das proibicGes previstas no art. 9°, 81° da Lei
n°14.133/2021, bem como no definido no art. 245, inciso X da Lei Complementar Municipal
n° 129/2012 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Videira e, art. 245, inciso
X da Lei Complementar Municipal n°® 130/2012 — Estatuto dos Profissionais do Magistério
Municipal de Videira (Art. 245 Ao servidor € proibido:[...] X - participar de procedimento
licitatério na qualidade de geréncia ou administrador de sociedade privada, personificada
ou ndo personificada, exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditario;).
: de de 2026.

Nome completo e assinatura do representante legal da empresa

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira - INPREVID
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada. Videira/SC
CEP: 89.562-034 - Fone/whatsapp: (49)3566-6415
E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov.br
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x_ ANEXO 111
\ .n?nmo DISPENSA DE LICITACAO N° 05/2026 — INPREVID

DADOS DA EMPRESA

Razéao Social:

Endereco:

Telefone:

E-mail da empresa:

DADOS BANCARIOS

Nome do Banco:

N° da Agéncia:

N° da Conta Corrente da Licitante:

DADOS DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO:

Nome Completo:

Cargo ou Funcéo:

E-mail:

E-mail para envio do contrato e demais atos:

Telefone/Celular:

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n°® 15, sala 01. Bairro Alvorada. Videira/SC.
E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov.br — Telefone/Whatsapp: (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034
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CONTRATO N° 0X/2026 — INPREVID

CONTRATO PARA PRESTACAO DE
SERVICOS NA AREA , O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE VIDEIRA - INPREVID, E DE OUTRO
LADO A EMPRESA

Sado partes deste Contrato de Prestacdo de Servicos na area de salde e seguranca do

trabalho: , pessoa juridica inscrita no CNPJ ,
com sede na cidade de , CEP , representada por

inscrito no CPFsob on° ,
residente e domiciliado na Rua , CEP , eo0

CONTRATANTE INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE VIDEIRA - INPREVID, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ sob n° 05.002.371/0001-26, com sede na Rua Fiorindo Pires, n® 15, sala 01, Bairro
Alvorada, Videira/SC, CEP 89.562-034, representado por seu Presidente, Sr. Vilso Vanz.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente termo contratual tem como objeto a prestacdo de servicos especializados de
planejamento, organizacao e realizacdo de concurso publico de provas para provimento
dos cargos de Agente de Servigos Gerais e Agente Administrativo Previdenciario.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO AO TERMO DE REFERENCIA

2.1 O presente contrato esté vinculado a dispensa de licitacdo oriunda do processo licitatorio
n° 08/2026 — INPREVID, obrigando-se a CONTRATADA de manter, durante toda a execugao
e vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢gfes assumidas, todas as condi¢des
de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

2.2 A CONTRATADA declara estar ciente das suas condi¢cdes para com o INPREVID, nos
termos do termo de referéncia e do edital da respectiva licitacdo que passam a fazer parte
integrante do presente Contrato e a regerem as relacdes entre as partes, para todos os fins.
3. CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

3.1 O presente instrumento rege-se pelas disposicbes contidas na Lei Federal n°
14.133/2021, e demais normas de direito administrativo aplicaveis.

4. CLAUSULA QUARTA - DO REGIME DE EXECUCAO

4.1 O regime de execucdo do objeto deste contrato é de servicos com fornecimento de
empreitada por preco global, seguindo a descricdo do item e a proposta recebida.

4.2 O objeto da presente contratacao devera ser prestado dentro do periodo de 06 meses apos
a celebracéo do contrato.

5. CLAUSULA QUINTA — DO PRECO, CONDICOES DE PAGAMENTO, CRITERIOS, DATA-

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01. Bairro Alvorada. Videira/SC.
E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov.br — Telefone/Whatsapp: (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034
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BASE, REAJUSTE E ATUALIZACAO

5.1 O objeto do presente contrato sera executado pelo preco total e global de R$
(valor por extenso).
5 2 Por nao se tratar de um servigco continuo nao havera reajuste no valor informado.

6. CLAUSULA SEXTA - DA MEDICAO E O PRAZO PARA LIQUIDAGCAO E
PAGAMENTO

6.1 O pagamento sera por boleto bancério/crédito em conta, e efetuado até o 10° dia util
subsequente a liquidacéo da despesa, mediante apresentacao da nota fiscal, fatura ou recibo.

7. CLAUSULA SETIMA — PRAZO DE ENTREGA EXECUCAO E RECEBIMENTO
DEFINITIVO

7.1 O contrato firmado entre o INPREVID e a empresa , tera inicio a partir
da assinatura com vigéncia de 06 meses.

8. CLAUSULA OITAVA — CREDITO ORCAMENTARIO

8.1 As despesas decorrentes do objeto do presente contrato correrdo por conta da dotagéo
or¢camentaria do exercicio de 2026 a seguir:

Orgdo: 20 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE VIDEIRA

Unidade: 001 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE VIDEIRA

Programa de Trabalho: 0008 PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS

Acéo: 2084 GESTAO DO INPREVID

Elemento de Despesa: 33903948 — Servicos técnicos profissionais

Fonte de Recursos: 180270000000 Recursos vinculados RPPS - Taxa de Administragcédo

9. CLAUSULA NONA — CONDICOES DE MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA

9.1 Quando houver contestacéo de laudo por parte da CONTRATANTE, a empresa contratada
deverd realizar as alteracbes e/ou corregcBes necessarias sem custos adicionais ao
INPREVID.

10. CLAUSULA DECIMA — DOS DIREITOS, RESPONSABILIDADES, PENALIDADES E
MULTAS

10.1 DIREITOS DO CONTRATANTE

10.1.1 Receber a prestacdo dos servicos, em até 10 (trinta) dias, apds o recebimento da
Ordem de Compra, na sede do INPREVID, localizado na rua Fiorindo Pires n° 15, bairro
Alvorada, Videira SC, CEP 89562-034.

10.1.2 Receber a prestacdo dos servicos conforme as especificacdes técnicas estabelecidas
e sua posterior nota fiscal;

10.2 OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.2.1 Cumprir integralmente com o disposto na DISPENSA DE LICITACAO N° 05/2026
decorrente do processo de licitagdo n° 08/2026;

10.2.2 Manter a adequagdo do ambiente de trabalho, de acordo com as normas oficiais
brasileiras;

10.2.3 Realizar o pagamento até a data do vencimento, sujeitando-se as penalidades cabiveis

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01. Bairro Alvorada. Videira/SC.
E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov.br — Telefone/Whatsapp: (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034
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em caso de descumprimento;

10.2.4 Manter os dados cadastrais dos servidores e do Instituto atualizados junto a
contratada;

10.2.5 Informar as alteracfes da atividade exercidas no Instituto.

10.3 DIREITOS DA CONTRATADA

10.3.1 Receber o valor integral do objeto no prazo estabelecido;
10.3.2 Aplicar o reajuste anualmente, respeitando o prazo estabelecido.

10.4 DEVERES DA CONTRATADA

10.4.1 Cumprir integralmente com o disposto na dispensa de licitacdo decorrente do processo
de licitacdo n° 08/2026;

10.4.2 Fornecer o objeto segundo as especificacdes técnicas estabelecidas nas normas
oficiais brasileiras;

10.4.3 Fornecer a nota fiscal de acordo com os parametros estabelecidos e no prazo legal,
Atender solicitagcdes recebidas;

10.4.4 Entregar e prestar os servigos, em até 10 dias ap0s o recebimento da ordem de compra
emitida pelo INPREVID;

10.4.5 Cumprir todas as obrigacdes constantes deste contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto;

10.4.6 Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados.

10.4.7 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitagéo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender
as recomendag0des de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

10.4.8 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0os servicos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

10.4.9 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo
com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer
dano causado ao INPREVID ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagédo
ou 0 acompanhamento da execuc¢do contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devido, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.4.10 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal
ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133/2021;
10.4.11 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelocontrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade
ao Contratante;

10.4.12 Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso aos documentos relativos a prestacao do servico;

10.4.13 Né&o permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.4.14 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes
assumidas, todas as condi¢Bes exigidas para habilitagdo na licitacéo;

10.4.15 Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢éo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislacéo;

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01. Bairro Alvorada. Videira/SC.
E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov.br — Telefone/Whatsapp: (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034
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10.4.16 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca do Contratante.

10.5 PENALIDADES

10.5.1 Se o licitante descumprir as condi¢des desta inexigibilidade de licitagcdo, ficara sujeito
as penalidades estabelecidas na Lei federal n°® 14.133/2021;

10.5.2 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pelo INPREVID caracterizard o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades legalmente
estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade
licitante;

10.5.3 Pela inexecucdao total ou parcial de cada ajuste (representada pela Nota de Empenho
ou instrumento equivalente), o Orgdo Gerenciador ou o Orgéo Participante podera aplicar a
CONTRATADA as seguintes penalidades, sem prejuizo das demais sancbes legalmente
estabelecidas:

10.5.3.1 Por atraso superior a 5 (cinco) dias da execucdo do objeto, fica (m) a (s)
CONTRATADA (S) sujeita (s) a aplicagdo de multa de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso,
incidente sobre o valor total da Nota de Empenho, a ser calculado desde o 6° (sexto) dia de
atraso até o efetivo cumprimento da obrigacéo, limitado a 30 (trinta) dias;

10.5.3.2 Em caso de inexecugao parcial ou de qualquer outra irregularidade do objeto que nédo
importe em rescisdo, podera ser aplicada multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o
valor da Nota de Empenho ou instrumento equivalente;

10.5.3.3 Transcorridos 30 (trinta) dias do prazo de execucdo estabelecido na Nota de
Empenho ou instrumento equivalente, sera aplicada multa de 15% (quinze por cento),
calculada sobre o valor da contratagédo.Para cada notificagdo de descumprimento contratual,
serd cobrada multa de R$ 100,00 (cem reais), devendo ser aplicada em dobro no caso de
reincidéncia pelo mesmo motivo;

10.5.4 Sem prejuizo da aplicacdo das penalidades acima previstas, ainda podera a
Administracdo aplicar a CONTRATADA as seguintes sangoes:

10.5.1 Adverténcia;

10.5.2 Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato ou sobre a parcela
inadimplida, caso a rescisdo decorra da inexecucao parcial do objeto contratado;

10.5.3 Suspenséao temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

10.5.4 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da san¢éo aplicada com base no inciso anterior;

10.5.5 As san¢0fes poderdo ser acumuladas nos termos do Art. 156 da Lei 14.133/2021.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA COMPATILIDADE, HABILITAQAO E
QUALIFICACAO

11.1 O presente contrato esta vinculado ao Processo Licitatério n° 08/2026 — INPREVID, sob
a modalidade de dispensa de licitacdo n. 05/2026, obrigando-se a CONTRATADA de manter,
durante toda a execucgdo e vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicGes de habilitacdo e qualificacao exigidas no processo licitatério,
reconhecidas através das certidées pertinentes e o estatuto social.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESERVA DE CARGO

12.1 A contratada, declara que reserva percentual de vagas, para ingresso de servidores
através de concurso publico, destinadas a pessoas portadoras de deficiéncia sendo
consideradas aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrbes
mundialmente estabelecidos (Convencéao 159/1983 da OIT) e que se enquadrem nas

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01. Bairro Alvorada. Videira/SC.
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categorias descrltas na Lei Federal n® 7.853/1989, no Decreto Federal n°. 3.298/1999, com as
alterac@es introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004 e 9508/2018, na Lei Estadual
n°12.870/2004, no Decreto Estadual n° 2.874/2009 e Lei n°® 14.126/2021, observados 0s
dispositivos da Convencéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949, de 25 de agosto de 2009.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — GESTAO DO CONTRATO

13.1 A fiscalizacdo do presente contrato ficara a cargo do servidor abaixo mencionado:
Rodrigo Vescovi , telefone (49) 3566-6415, e-mail: contabilidade@inprevid.sc.gov.br.

13.2 Cabera ao (s) servidor (es) designado (s) bem como a comisséo de recebimento verificar
se a prestagcdo do servico, objeto do presente contrato, atende a todas as especificacdes e
demais requisitos exigidos, bem como autorizar 0 pagamento da respectiva nota fiscal, e
participar de todos os atos que se fizerem necessarios para o adimplemento a que se referir o
objeto licitado.

13.3 A CONTRATADA responderé pelos vicios da prestacdo dos servi¢os, e por quaisquer
danos que venha a causar inclusive perante terceiros, ficando o INPREVID isento de qualquer
responsabilidade.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINCAO

14.1 O presente contrato podera ser rescindido no caso de inexecucéo total ou parcial, e pelos
demais motivos enumerados no artigo 137 da Lei 14.133/2021 e alteracbes posteriores,
podendo ser:

14.1.1 Determinada por ato unilateral e escrito da Contratante, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

14.1.2 Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagcdo ou por comité
de resolucéo de disputas, desde que haja interesse da Contratante;

14.1.3 Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoéria ou
compromisso arbitral, ou por deciséo judicial;

14.2 A extincdo determinada por ato unilateral da Contratante e a extingdo consensual
deverdo ser precedidas de autorizacéo escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzidas a termo no respectivo processo;

14.3 Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Contratante, o contratado sera
ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:
14.3.1 Pagamentos devidos pela execug¢éo do contrato até a data de extingao;

14.3.2 Pagamento do custo da desmobilizacao.

14.4 Nos casos de rescisdo, previstos nos incisos | a VI e IX do artigo 137 da Lei n°
14.133/2021, sujeita-se a contratada ao pagamento de multa de 10% (dez por cento) sobre o
valor total do contrato, ou sobre a parcela inadimplida, caso a rescisdo decorra da inexecucéo
parcial do objeto contratado, sem prejuizo das demais penalidades previstas no artigo 156 da
Lei n°® 14.133/2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

15.1 As partes contratantes elegem o FORO da Comarca de Videira/SC, com a renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes judiciais relativas ou
resultantes do presente contrato.

E, por assim haverem acordado, declaram ambas as partes aceitar todas as disposicbes
estabelecidas nas clausulas do presente ajuste, bem como observar fielmente outras
disposicdes legais e regulamentares sobre o0 assunto, com as testemunhas abaixo assinadas.

Videira, XX de xxxxx de 2026.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01. Bairro Alvorada. Videira/SC.
E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov.br — Telefone/Whatsapp: (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira -

INPREVID
(Contratante)
(Contratada)
Testemunhas:
1-
Nome: CPF:
2_
Nome: CPF:

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01. Bairro Alvorada. Videira/SC.
E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov.br — Telefone/Whatsapp: (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034



