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MINISTERIO DA EDUCACAO
HU BRASIL — HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS
EXAME NACIONAL DE RESIDENCIA — ENARE
EDICAO 2026/2027

EDITAL N2 04/2026 — RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE -
MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL
O Presidente da HU Brasil no uso das suas atribuicdes legais, torna publico o presente
Edital, referente a realiza¢do da edi¢cdo 2026/2027 do Exame Nacional de Residéncias
(Enare), destinado a selecdo publica de candidatos ao preenchimento de vagas para
Residentes em Programas de Residéncia em Area Profissional da Salude -

Multiprofissional e Uniprofissional.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Enare é um processo seletivo unificado destinado ao preenchimento das
vagas disponiveis nos programas de residéncia de InstituicGes Participantes, na
modalidade de ensino de pds-graduacao. 1

1.2 A oferta de vagas estd condicionada:

| - a adesdo formal da instituicao ao Enare, observadas as disposi¢cdes relativas a
participacdo das instituicdes e a oferta de vagas, conforme o item 2 deste Edital e

o Edital n2 01 do Chamamento Publico n? 01/2026;

I - ao cumprimento dasnormas da Comissdao Nacional de Residéncia
Multiprofissional (CNRMS) do Ministério da Educacdo (MEC), especialmente
guanto ao credenciamento e a autorizacdo dos programas de residéncia e

respectivas vagas, na forma da legislagdo vigente.

1.3 A HU Brasil é responsavel pela organiza¢do do Enare, com o apoio da Fundacgao
Getulio Vargas (FGV), entidade regularmente contratada para a conducdo do processo
de selecdo.

14 Os Programas de Residéncia em Area Profissional da Saude - Multiprofissional
e Uniprofissional destinados as profissdes da saude, excetuada a area médica, sdo
organizados sob a forma de curso de especializacao, caracterizado por ensino em servico,

em regime maximo de 60 (sessenta) horas semanais, duracdo minima de 2 (dois) anos e
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em regime de dedicacdo exclusiva, com vagas ofertadas pelas Instituicdes Participantes.
1.4.1  Adedicagdo exclusiva impede a frequéncia de profissionais de salde residentes
em concomitancia com qualquer outra atividade profissional ou de trabalho com
recompensa indenizatdria e é incompativel com a frequéncia a qualquer atividade
formativa que exija dispensa da assiduidade integral as 60 (sessenta) horas semanais,

incluindo programas de mestrado ou doutorado, conforme Despacho Orientador da

Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS).

1.5 O Enare ndo se destina a provimento de cargo ou emprego publico, portanto, a
aprovacgao e matricula no Programa de Residéncia ndo enseja a formagdo de vinculo

estatutdrio ou empregaticio com a HU Brasil e/ou com as Institui¢cGes Participantes.

1.6 O processo seletivo observard as normas da CNRMS do MEC, e a legislacdo
correlata.
1.7 Para participacao no processo seletivo, os candidatos deverao ter diploma de

graduacdo ou estar em processo de formacdo, desde que estejam cursando o ultimo
semestre e com conclusao (cola¢do de grau) prevista até, no maximo, a data do inicio do

programa ao qual estdo concorrendo, sendo vedada a participacdo na selecdo de

estudantes que concluirdo o curso apds essa data, assim como de profissionais ndo 2—
habilitados.

1.8 Os hordrios mencionados no presente Edital obedecerdao ao horario oficial de
Brasilia/DF.

1.9 Os candidatos arcardo com todas as despesas advindas de seus deslocamentos,
obrigatérios ou voluntarios, referentes a sua participagdao no certame.

1.10 Todas as informacgdes do processo seletivo serdo disponibilizadas no endereco
eletrénico https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/ensino-e-pesquisa/exame-nacional-de-
residencia-enare, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento

de tais publicac¢des.

1.10.1 N&o serdo aceitas reclamagOes ou alegacdes de desconhecimento de
informacgdes disponibilizadas no endereco eletrénico indicado no item anterior como
justificativa para solicitacdes, recursos ou quaisquer pleitos posteriores.

1.11 Sdo parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | — Instituigbes Participantes, a ser publicado na data provavel de 15 de
junho de 2026;

Edital n 04/2026 — Enare 2026/2027 sosufn HUBRASILR ““aims “_ﬂ_

Residéncia em Area Profissional da Satide (Multiprofissional e

Uniprofissional) WU FGV CONHECIMENTO



HUBRASIL "

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS ’

b) Anexo Il — Vagas Ofertadas, a ser publicado na data provavel de 15 de junho de
2026;

c) Anexo lll - Prova Objetiva: Conhecimentos, Habilidades e Atitudes;

d) Anexo IV - Cronograma Previsto.

2. DAS VAGAS E DAS INSTITUICOES PARTICIPANTES

2.1 A lista das InstituicGes Participantes, os programas e as respectivas vagas ofertadas
constardo no Anexo | — Instituicdes Participantes e no Anexo Il — Vagas Ofertadas,

que serao divulgados na forma prevista no item 1.11.

2.2 As vagas ofertadas referem-se exclusivamente a Programas devidamente
autorizados pelo Ministério da Educac¢do (MEC), conforme registro eletrénico realizado
pela Instituicdo Participante no sistema do Enare, nos termos das resolugdes

da CNRMS e demais normas regulamentares aplicaveis.

2.3 As informag0es relativas aos programas e as vagas ofertadas poderao ser atualizadas
pelas instituicdes participantes, nos periodos de ajustes previstos no Anexo IV —

Cronograma Previsto.

2.3.1 As atualizacGes de que trata este item serdo consolidadas e divulgadas no

https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/ensino-e-

enderego eletroénico Enare:

pesqwsa/exame-naaonaI-de-resndenaa-enare' devendo o candidato acompanhar
eventuais alteracGes.

2.3.2 A lista final de programas e vagas sera atualizada e divulgada previamente ao
periodo de escolha de instituicGes pelos candidatos, conforme previstos no Anexo IV —

Cronograma Previsto.

2.4 As Instituicdes Participantes sdao exclusivamente responsaveis pela oferta dos
programas, pelo quantitativo de vagas declarado no seu termo de ades3do ao Enare e

pelas obrigacdes nele contidas.

3. DOS REQUISITOS MiNIMOS PARA ADMISSAO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA

3.1. S30 requisitos minimos para admiss3o nos Programas de Residéncia em Area
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Profissional da Saude - Multiprofissional e Uniprofissional:
a) ter diploma, certificado ou declaragdao de conclusdao de curso de graduagdo na
area da saude exigida para a vaga ofertada, emitido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educag¢ao (MEC);
b) ter inscricdo definitiva ou provisdria nos respectivos conselhos de classe,
quando aplicavel, na drea da saude exigida para a vaga ofertada;
c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais e no gozo dos direitos civis e politicos;
d) apresentar certificado de reservista ou dispensa do servico militar obrigatdrio,
em caso de candidato do sexo masculino;
e) para profissionais graduados ou pds-graduados em instituicdes estrangeiras,
diploma revalidado, nos termos da legislagao vigente;
f) para estrangeiros, a exigéncia de comprovacdo de imigracdo regular no Brasil e
Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa (Celpe-Bras) emitido pelo

Instituto Nacional de Estudos de Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep).

3.1.1. Para admissdo no Programa de Residéncia que oferta vaga para a area

profissional de Educagao Fisica é necessaria a apresentacao de diploma, certificado ou
declaracdo de conclusdo de curso de graduacdo de bacharel em educagao fisica, emitido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

3.2. E vedado ao egresso de Programas de Residéncia em Area Profissional da Satde
- Multiprofissional e Uniprofissional cursar Programas de Residéncia em dreas de
concentrag¢do que ja tenha anteriormente concluido.

3.3. E permitido ao egresso realizar Programas de Residéncia em Area Profissional
da Salde - Multiprofissional e Uniprofissional em apenas mais uma area de
concentracdo diferente daquela concluida.

3.3.1. Entende-se como drea de concentracdo um campo delimitado e especifico de
conhecimentos no dmbito da atencdo a saude e gestdo do SUS.

3.3.2. O egresso do Programa de Residéncia ndo poderd pleitear qualquer
equivaléncia com o programa anteriormente cursado.

3.4. A Comissdao de Residéncia Multiprofissional (Coremu) da Instituicdo
Participante tem a atribuicdo de desligar o residente, a qualquer tempo, quando

caracterizada a infracdo ao estabelecido no subitem 3.3, sob pena do ato autorizativo
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pela CNRMS.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O processo seletivo sera composto por 1 (uma) etapa:

ETAPA PROVA CARATER
12 Prova Objetiva Eliminatdrio e classificatorio

4.2. A Prova Objetiva serd realizada nas capitais dos Estados, no Distrito Federal e

nos municipios indicados no quadro abaixo:

Ne Regiao UF Cidade
1 Centro-Oeste DF Brasilia
2 Centro-Oeste GO Catalao
3 Centro-Oeste GO Goiania
4 Centro-Oeste MS Campo Grande
5 Centro-Oeste MS Dourados
6 Centro-Oeste MT Cuiabd
7 Centro-Oeste MT Sinop
8 Nordeste AL Maceid
9 Nordeste BA Feira de Santana 5
10 Nordeste BA Salvador _
11 Nordeste BA Vitéria da Conquista
12 Nordeste CE Fortaleza
13 Nordeste CE Sobral
14 Nordeste MA Imperatriz
15 Nordeste MA Sao Luis
16 Nordeste PB Cajazeiras
17 Nordeste PB Campina Grande
18 Nordeste PB Jodo Pessoa
19 Nordeste PE Petrolina
20 Nordeste PE Recife
21 Nordeste PI Parnaiba
22 Nordeste Pl Teresina
23 Nordeste RN Natal
24 Nordeste RN Santa Cruz
25 Nordeste SE Aracaju
26 Nordeste SE Lagarto
27 Norte AC Rio Branco
28 Norte AM Manaus
29 Norte AP Macapa
30 Norte PA Belém
31 Norte RO Porto Velho
32 Norte RR Boa Vista
33 Norte TO Araguaina
34 Norte TO Palmas
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N2 Regido UF Cidade

35 Sudeste ES Cachoeiro de Itapemirim

36 Sudeste ES Vitéria

37 Sudeste MG Belo Horizonte

38 Sudeste MG Divindépolis

39 Sudeste MG Juiz de Fora

40 Sudeste MG Montes Claros

41 Sudeste MG Uberaba

42 Sudeste MG Uberlandia

43 Sudeste RJ Niteroi

44 Sudeste RJ Petrépolis

45 Sudeste RJ Rio de Janeiro

46 Sudeste SP Campinas

47 Sudeste SP Ribeirdo Preto

48 Sudeste SP Santos

49 Sudeste SP Sao Carlos

50 Sudeste SP Sao Paulo

51 Sudeste SP Sorocaba

52 Sul PR Cascavel

53 Sul PR Curitiba

54 Sul PR Londrina

55 Sul RS Passo Fundo

56 Sul RS Pelotas

57 Sul RS Porto Alegre

58 Sul RS Rio Grande 6

59 Sul RS Santa Maria

60 Sul SC Floriandpolis
4.2.1. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades
onde serdo realizadas as provas, conforme subitem 4.2, a FGV, mediante aprovacao da
HU Brasil, se reserva o direito de alocar os candidatos em cidades préximas a
determinada para a aplicacao das provas.
4.2.2. Para os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas, também sera
realizado o Procedimento de Confirmag¢ao Complementar a Autodeclaragdao de Pessoas
Pretas e Pardas (PPP), a Verificagdo Documental de Pessoas Indigenas (Pl) e Quilombolas
(PQ) e/ou a Avaliacdo Biopsicossocial (PcD) para Pessoas com Deficiéncia, de carater
eliminatdrio, nos termos deste Edital.
4.3, O Procedimento de Confirmacdao Complementar a Autodeclaracdo para
pessoas pretas e pardas, a Verificagdo Documental e a Avaliacdo Biopsicossocial
observardo os critérios e fluxos estabelecidos no item 7 deste edital, conforme o caso.
4.3.1. Os procedimentos de confirmacao das condi¢des declaradas possuem natureza
autonoma e validade restrita a edicdo vigente do Enare.
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5. DAS INSCRICOES

5.1.  As inscrigdes estardo abertas das 10h do dia 15/06/2026 até as 23h59 do dia
15/07/2026.

5.1.1. Ovalor dataxa de inscrigdo sera de RS 220,00 (duzentos e vinte reais) para todas
as profissoes.
5.2.  Paraefetuar suainscrigdo, o interessado devera acessar, por meio da internet, o

endereco eletronico https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/ensino-e-pesquisa/exame-

nacional-de-residencia-enare , observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletronico a partir das 10h do dia 15/06/2026 até as
23h59 do dia 15/07/2026, de acordo com o hordario oficial de Brasilia/DF.
b) preencher o requerimento de inscricdo que serd exibido para cadastrar
login e senha, de uso pessoal e intransferivel, e, em seguida envid-lo de acordo
com as instrugdes. Para preencher o requerimento de inscricdao é imprescindivel
informar o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;
c) inscrever-se para uma das profisses previstas; e
d) selecionar a cidade em que deseja realizar as provas; e
e) realizar o envio, via upload, de 1 (uma) foto 3x4 do rosto, em
conformidade com o subitem 5.2.1 deste edital.
5.2.1. No ato da inscricdo, o examinando devera fazer upload de 1 (uma) foto 3X4 do
rosto em formato JPEG ou JPG, com tamanho maximo de até 5MB, conforme
orientacgdes a seguir:

i. o rosto devera estar de frente, em primeiro plano, com boa iluminagao e sem
sombras, bem como descoberto (sem chapéu, sem dculos escuros, sem cabelo
cobrindo o rosto ou outros elementos que escondam a face do examinando,
mesmo que parcialmente);

ii. o fundo devera ser neutro e ndo conter nada além da imagem da pessoa
fotografada (similar a foto do RG);

iii. a fotografia anexada podera ser confrontada com a imagem do participante
durante as etapas do processo.

5.3. O envio do requerimento de inscricdo gerara automaticamente o boleto
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bancario, que devera ser impresso e pago em espécie em qualquer agéncia bancdria,
por meio eletrénico ou PIX realizado através da leitura de QR Code disponivel no boleto,
sendo de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia dos dados de pagamento,
a impressao e guarda do comprovante de inscrigao.

5.3.1. Ainscricdo do candidato ndo serd homologada caso o pagamento da taxa de
inscricdo (boleto) ndo seja efetuado até o dia 17/07/2026.

5.3.2. Apds as 23h59 do dia 15/07/2026, n3o serd mais possivel realizar novos
requerimentos de inscricdo, permanecendo disponivel apenas o acesso para
emissdo/reimpressao do boleto bancario, na forma do item 5.3.3.

5.3.3. Os candidatos inscritos poderdo emitir o boleto, caso necessario, no maximo até
as 23h59 do dia 17/07/2026, quando esse recurso sera retirado do formulario de
inscricio, devendo o pagamento ser realizado até o dia 17/07/2026, observado o
horario de funcionamento das instituicdes bancarias e as demais regras previstas neste
Edital.

5.3.4. O nao pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo previstos no item 5.3
e seus subitens acarretara o indeferimento da inscricdo do candidato.

5.4. O login e senha cadastrados conforme alinea “b” do subitem 5.2 deste Edital ——
serao utilizados para acessos referentes aos recursos, consultas individuais e posterior
escolha para matricula.

5.4.1. O envio de formuldrios, recursos e outros procedimentos por meio do acesso
com a senha cadastrada serd compreendido, para todos os fins, como assinado
eletronicamente.

5.4.2. O candidato se responsabilizara por eventuais danos decorrentes de uso indevido
de sua senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

5.5. Noatodainscri¢do, o candidato nado indicara a Instituicdo Participante para qual
deseja concorrer, sendo a escolha realizada em etapa posterior, conforme previsto
no Anexo IV — Cronograma Previsto.

5.6. As informacdes prestadas na solicitagdo de inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato. A constatacdo de dados incorretos, incompletos ou
inveridicos ensejara a exclusdo do candidato do processo seletivo pela FGV.

5.7. A FGV e a HU Brasil ndo se responsabilizardo por requerimento de inscricdo que

ndo tenha sido recebido, seja por fatores de ordem técnica dos computadores que
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impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo, seja por
congestionamento das linhas de transmissao de dados.

5.8. O pagamento da taxa de inscricdo apds o dia 17/07/2026, a realizagdo de
qualquer modalidade de pagamento que ndo seja pela quitacdo do boleto e/ou o
pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da
inscri¢ao.

5.9. Nao sera aceito comprovante de agendamento bancdrio como comprovagdo de
pagamento de taxa de inscricdo.

5.10. N3do serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa
eletronico, por meio de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), PIX (exceto QR
Code disponivel no boleto gerado pela FGV), transferéncia ou depdsito em conta
corrente, DOC ou TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outro meio que nao os
especificados neste Edital.

5.11. Cada forma de pagamento do boleto referente a taxa de inscri¢do esta sujeita a
fluxo operacional especifico, devendo ser observado, em qualquer caso, o prazo
estabelecido no subitem 5.3.1. O candidato deverd observar o hordrio de
funcionamento das agéncias e dos correspondentes bancarios, bem como as regras de
aplicativos e internet banking do seu banco. Sob qualquer hipdtese, o prazo limite
estabelecido neste Edital deverad ser respeitado para fins de homologacdo de inscricdo.
5.12. No ato do pagamento do boleto bancirio, é dever do candidato conferir
atentamente todos os dados cadastrais e de inscricao nele contidos, bem como as
informacgGes constantes no comprovante de pagamento. Inscrigdes e/ou pagamentos
gue nao forem identificados em razao de erro na insercao de dados pelo candidato ou
por terceiros ndo serdo considerados validos, ndo cabendo reclamacdes posteriores
nesse sentido.

5.13. As inscricdes somente serdo efetivadas apds a comprovacao de pagamento da
taxa de inscricao ou o deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo nos
termos do item 6 deste Edital.

5.14. Apds o pagamento do boleto, o candidato deverd aguardar a publicacdo da
listagem de inscritos homologados, com a profissdo escolhida por candidato, na data
estabelecida no Anexo IV — Cronograma Previsto.

5.15. Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas
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por via postal, via fax e/ou correio eletronico.

5.16. Evedada atransferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra
inscricdo ou para outro processo seletivo.

5.17. A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de selecgdo,
poderao ser anuladas a inscri¢do, as provas, a convocagao e a matricula do candidato,
desde que verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou em informagdes fornecidas
e/ou irregularidade nas provas.

5.17.1. Caso a irregularidade seja constatada apds o inicio da residéncia, o residente
serd desligado, mediante procedimento administrativo que |he assegure o contraditério
e a ampla defesa, sem prejuizo da aplicacdo de outras sanc¢des legais cabiveis.

5.17.2. No processamento das inscri¢es, caso seja verificada a existéncia de mais de
uma inscricdo efetivada (por meio de pagamento ou isencdo da taxa) por um mesmo
candidato, somente sera considerada vdlida e homologada aquela que tiver sido
realizada por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscricdes on-line da FGV
pela data e hora de envio do requerimento por meio da Internet. Consequentemente,

as demais inscricdes do candidato serdao automaticamente canceladas, ndao cabendo

reclamacgdes posteriores nesse sentido. i
5.18. Nao havera ressarcimento do valor pago a titulo de taxa de inscricdo, ou
transferéncia do valor pago para outro candidato, ou, ainda, para inscricdo realizada
para outra area.
5.19. Nao haverda devolucdo da importancia paga, em hipdtese alguma, ainda que o
pagamento tenha sido efetuado em valor superior ou inferior ao estabelecido, em
duplicidade, fora do prazo, ou para drea ou programa com o mesmo periodo de prova,
independentemente do motivo alegado. A devolu¢ao da quantia paga somente sera
realizada em caso de n3o realizagdo do Enare 2026/2027.
6. DA ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO
6.1. Somente haverd isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos que se
enguadrem em uma das seguintes condi¢des:
a) a taxa de inscri¢do for superior a 30% (trinta por cento) do vencimento/salario
mensal do candidato, quando ndo tiver dependente;
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b) a taxa for superior a 20% (vinte por cento) do vencimento/salario mensal do
candidato e o mesmo possuir até dois dependentes;
c) a taxa for superior a 10% (dez por cento) do vencimento/saldrio mensal do
candidato e o mesmo tiver mais de dois dependentes;
d) declarar-se, via op¢do no Formulario de Inscricdo, impossibilitado de arcar com
o pagamento da taxa de inscricdo e comprovar renda familiar mensal igual ou
inferior atrés saldrios-minimos ou renda individual igual ou inferior a dois salarios-
minimos;
e) for inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico) de que trata o Decreto n2 11.016/2022; ou
f) declarar-se, via op¢do no Formulario de Inscricdo, ser membro de familia de
baixa renda, nos termos do Decreto n? 11.016/2022.
6.2. As isen¢Oes mencionadas no subitem 6.1 poderdo ser solicitadas no periodo
entre 10h do dia 15/06/2026 e 23h59h do dia 19/06/2026, no momento da inscri¢do,

no endereco eletronico https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/ensino-e-pesquisa/exame-

nacional-de-residencia-enare .
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6.3. Para fins de obtencdo da isencdo da taxa de inscricdo, o candidato interessado ——

devera:
a) optar pela isen¢do no formulario de inscricdo, conforme uma das condicdes
previstas nos subitens 6.5, 6.6, 6.7 e 6.8, declarando estar cientes das condi¢des
exigidas paraadmissdo no Programas de Residéncia em Area Profissional da Satde
- Multiprofissional e Uniprofissional e submetendo-se as normas expressas neste
Edital;
b) anexar os documentos comprobatdrios conforme subitens 6.5, 6.6, 6.7 e 6.8.
6.4. O simples preenchimento dos dados necessdrios e o envio dos documentos
para a solicitacdo da isencdo de taxa de inscricdo ndo garante o beneficio ao interessado,
o qual estard sujeito a andlise e ao deferimento por parte da FGV.
6.5. Alineas “a”, “b” e “c” do subitem 6.1:
6.5.1.  Anexar (l) comprovante de renda e (ll) nos casos das alineas “b” e “c”, comprovar

numero de dependentes com certiddo de nascimento (filhos ou pais), certiddo de

casamento (conjuges) ou declaracdo de imposto de renda.

GOVERNO DO
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6.6. Alinea “d” do subitem 6.1:

6.6.1.  Anexar (l) declaragao em que conste ser membro de familia cuja renda familiar
mensal seja igual ou inferior a trés saldrios-minimos ou renda individual igual ou inferior
a dois salarios-minimos, legivel e assinada e (ll) comprovante de renda.

6.7. Alinea “e” do subitem 6.1:

6.7.1. O pedido de isencdo motivado por inscricio no CadUnico deverd ser
comprovado por meio da indicacdo no formuldrio de inscricdo, do Numero de
Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico em nome do candidato.

6.7.2. A FGV consultara o 6rgio gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacgdes prestadas pelo candidato.

6.7.3. O candidato que solicitar isencdo da taxa de inscricdo devera informar, no ato do
pedido, seus dados pessoais rigorosamente em conformidade com os que foram
originalmente informados ao drgao de Assisténcia Social de seu municipio, responsavel
pelo registro no CadUnico.

6.74. O candidato deve atentar-se que, qualquer dado que tenha sido
alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera
causar divergéncia entre o dado informado (atualizado) e o ainda constante no sistema i
do CadUnico, em virtude do decurso de tempo para atualiza¢gdo do banco de dados do
CadUnico em ambito nacional.

6.7.5. Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem
anterior podera implicar ao candidato o indeferimento do seu pedido de isencdo, por
divergéncia dos dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do
CadUnico.

6.8. Alinea “f” do subitem 6.1:

6.8.1. Declarar (), via opcdo no Formulario de Inscricdo, ser membro de familia cuja
renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio saldrio-minimo, nos termos
da regulamentacdo do Governo Federal para o CadUnico, legivel e assinada e (ll) anexar
comprovante de renda.

6.9. Serdo aceitos como comprovantes de renda os documentos listados abaixo, sem

prejuizo de outros meios idéneos que demonstrem a renda do candidato:
a) empregados: contracheque ou recibo de pagamento de saldrio ou declaracao

do empregador;
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b) aposentados e pensionistas: contracheque ou carné de aposentadoria ou
pensdo ou extrato trimestral do beneficio do INSS;
c) autébnomos, profissionais liberais e trabalhadores informais: recibo de
prestagao de servigos ou comprovante de recolhimento do INSS ou declaragao do
exercicio de atividade autonoma, liberal ou informal ou escritura de terra, se os pais
forem proprietdarios de terra e a familia sobrevive desse tipo de renda;
d) outros documentos que podem comprovar renda: contrato ou recibo de
aluguéis ou arrendamento, declaracdo de imposto de renda do ultimo ano ou
recibo de pensao alimenticia.
6.10. O fato de o candidato participar de algum Programa Social do Governo Federal
(PROUNI, FIES, Bolsa Familia, etc), assim como de ter obtido a isencdo em outros
certames ndo garante, por si s, a isencao da taxa de inscricdo neste Enare.
6.11. Os documentos deverdo ser enviados nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF, com
tamanho maximo de 5MB (megabytes).
6.11.1. O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve se atentar para que
eles ndo estejam protegidos por senha, o que ocasionard o indeferimento da solicitacao
de isengao. i
6.12. Aexatiddao dos documentos anexados é de total responsabilidade do candidato.
6.13. Apds o envio dos documentos comprobatdrios e encerrado o prazo para
solicitacao de isencdo, nao serd permitida a complementagao da documentagao, nem
mesmo por meio de pedido de revisdo e/ou recurso.
6.14. Os documentos descritos neste item terao validade somente para esta edi¢ao do
Enare.
6.15. As informagdes prestadas no requerimento e no formulario de isencdo serdo de
inteira responsabilidade do candidato. O candidato que prestar declaracdes falsas sera
excluido, em qualquer fase deste processo seletivo, e responderd legalmente pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.
6.16. N3ao serdo aceitos documentos enviados por fax, correio eletronico, por meio
postal, entregues pessoalmente na FGV e/ou outros meios que ndo o expressamente
previsto no subitem 6.2 deste Edital.
6.17. Nao sera concedida isencdo de pagamento da taxa de inscricdo ao candidato

que:
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a) omitir informacg&es e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentagao;
c) ndoobservar aforma, o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital;
d) informar NIS invalido e/ou incorreto ou que ndo esteja em nome do candidato;
e) ndo apresentar todos os dados e documentos solicitados.
6.18. O resultado preliminar da analise dos pedidos de isengdo de taxa de inscrigdao

serd divulgado no endereco eletrénico https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/ensino-e-

pesquisa/exame-nacional-de-residencia-enare, sendo de responsabilidade do candidato

acompanhar a publicagao e tomar ciéncia do seu conteudo.

6.19. O candidato podera interpor recurso quanto ao indeferimento do pedido de
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, conforme os procedimentos estabelecidos
no item 12 deste Edital e o prazo indicado no Anexo IV — Cronograma Previsto.

6.20.  Asrespostas aos recursos impetrados contra o indeferimento da solicitagao de
isencdo e a relacdo dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo, que porventura sejam
deferidas pds-recurso, serao divulgadas no endereco eletrénico

https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/ensino-e-pesquisa/exame-nacional-de-residencia-
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enare. _
6.21. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos poderao
efetivar suainscricdo acessando o endereco eletronico https://www.gov.br/hubrasil/pt-
br/ensino-e-pesquisa/exame-nacional-de-residencia-enare e imprimindo o boleto para
pagamento, conforme prazos descritos no item 5 deste Edital.

6.22. O candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido e que nao efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior
estard automaticamente excluido do processo seletivo.

6.23. O candidato que tiver seu pedido de isencdao deferido e que,
concomitantemente, efetuar, o pagamento da taxa, terd seu pedido de isencdo
cancelado, ndo cabendo solicitacdo de ressarcimento.

6.24. Os candidatos que tiverem as solicitacdes de isencdo deferidas ja sdo
considerados devidamente inscritos no Enare.

7. DAS VAGAS RESERVADAS

7.1. Serdoreservadas, por Programa de Residéncia ofertado no Enare, 30% (trinta por
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cento) das vagas as pessoas pretas e pardas (PPP), indigenas (Pl) ou quilombolas (PQ),
observando os critérios de distribuicdo e demais disposi¢cdes estabelecidas nos subitens
7.2, 7.3 e 7.4 deste edital, e 10% (dez por cento) das vagas as pessoas com deficiéncia
(PcD), observando os critérios de distribuicdo e demais disposi¢cdes estabelecidas no
subitem 7.5 deste edital. Para a realizacdo dos procedimentos, serdo observadas as
disposi¢des das Instrugdes Normativas n2 206/2025 e n2261/2025, no que couber.
7.1.1. Para fins de aplicacdo do percentual de reserva de vagas, sera considerado o
numero de vagas ofertado em cada programa de residéncia, no dmbito de cada
Instituicdo Participante.

7.1.2. Os candidatos pretos e pardos, indigenas, quilombolas e com deficiéncia
optantes pela reserva de vagas concorrerdao concomitantemente as vagas destinadas a
ampla concorréncia.

7.1.3. Oscandidatos optantes pela reserva de vagas aprovados e convocados dentro do
numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito
de preenchimento das vagas reservadas.

7.1.4. O ndo atendimento das exigéncias ou condicles estabelecidas neste Edital
implicard o indeferimento do pedido de inscricdo no sistema de reserva de vaga, i
conforme a respectiva categoria. Nesse caso, o candidato concorrerd apenas as vagas
destinadas a ampla concorréncia ou a outras categorias de vagas reservadas para as
guais seja devidamente habilitado, se atendidas as exigéncias do presente Edital.
7.1.4.1. Todos os candidatos que, no ato da inscricdo, optarem por concorrer as vagas
reservadas constardo inicialmente nas respectivas relagdes de candidatos inscritos,
independentemente da analise da documenta¢dao encaminhada.

7.1.4.2. O candidato que nao realizar o envio da documentacao, das fotos, dos videos
ou de quaisquer outros elementos exigidos neste Edital para fins de avaliagao
biopsicossocial, confirmagdo fenotipica ou verificagio documental, conforme o caso,
ndo terd sua condigao analisada pelas comissGes competentes, ndao fazendo jus a
convocagao para as etapas subsequentes de verificagao das condi¢des de participacao
nas vagas reservadas.

7.1.5. Sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informacao
com conteudo falso, com o intuito de usufruir das vagas reservadas, estara sujeito:

a) a exclusdo da lista de aprovados, se a informacdo for constatada apds
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homologacdo do resultado e antes da efetivacdo da matricula para o Programa de
Residéncia;
b) a nulidade da matricula, se a informacdo for constatada apds a sua
efetivagdo.
7.1.5.1. Detectada falsidade na documentacdo referente a inscricdo para as vagas
reservadas, o candidato estara sujeito a nulidade da inscricdo no Enare e de todos
os efeitos dai decorrentes e, se jd matriculado, a pena de exclusdo, assegurada, em

qgualquer hipdtese, a ampla defesa e o contraditdrio.

7.2. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PRETOS E PARDOS

7.2.1. Serdo reservadas aos candidatos pretos e pardos, que autodeclarem tal
condicdo no momento da inscricdo, 25% (vinte e cinco por cento) das vagas ofertadas
para ingresso nos Programas de Residéncia do Enare.

7.2.1.1. A reserva das vagas aos candidatos pretos e pardos serd aplicada nos
Programas de Residéncia com numero de vagas igual ou superior a 2 (duas).

7.2.1.2. Na hipétese de quantitativo fracionado para as vagas reservadas a pessoas
pretas e pardas, o numero serd aumentado para o primeiro inteiro subsequente, na i
hipétese de fracdo igual ou maior do que 0,5 (cinco décimos); ou diminuido para o
inteiro imediatamente inferior, na hipétese de fragdo menor do que 0,5 (cinco décimos).
7.2.2. 0O candidato que se inscrever como preto e pardo, quando aprovado em
programa sem vaga reservada, somente podera ser matriculado nessa condicdo se
houver ampliacao

das vagas inicialmente ofertadas, observado o previsto no subitem 7.2.1.1.

7.2.3. Para concorrer as vagas reservadas a candidatos pretos e pardos, o candidato
deverd, no ato da inscri¢do, selecionar a opg¢dao correspondente no formulario de
inscrigdo, concordando com a declaragdo de que é pessoa preta ou parda, conforme o
quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
Além disso, devera também realizar o upload da documentagcdo comprobatéria de
identificagdo (imagem original), das fotos e do video indicados no subitem 7.2.8.4,
sem prejuizo do cumprimento das demais regras e condicGes previstas neste Edital.
7.2.4. A FGV divulgara o resultado com a lista de candidatos inscritos as vagas

reservadas aos candidatos pretos e pardos no endereco eletronico
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https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/ensino-e-pesquisa/exame-nacional-de-residencia-

enare, conforme cronograma definido no Anexo IV — Cronograma Previsto.

7.2.4.1. O candidato poderd interpor recurso quanto ao indeferimento da inscricdo nas
vagas reservadas, conforme os procedimentos estabelecidos no item 13 deste Edital e o
prazo indicado no Anexo IV — Cronograma Previsto.

7.2.5. Os candidatos pretos e pardos concorrerdo, concomitantemente, as vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia, para pessoas indigenas e para pessoas
quilombolas, se atenderem as condicGes especificas previstas neste Edital.

7.2.6. O candidato que desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas para
pessoas pretas e pardas ou que tenha, por equivoco, se autodeclarado como tal no
momento do preenchimento do requerimento de inscricdo devera, apds tomar ciéncia
da situacdo, solicitar a correcdo da informacdo junto a FGV, por meio do e-mail

exame.enare@fgv.br, por se tratar de erro material ocorrido no ato da inscricdo. A

solicitacdo de correcdo podera ser realizada até o ultimo dia do periodo de inscricao.

7.2.6.1. O e-mail deverd conter minimamente o seguinte texto: “Eu, [nome completo

do candidato], [n? de inscri¢cdo], candidato a 72 Edicdo do Enare, venho requerer a
desisténcia em concorrer as vagas reservadas para pessoas pretas e pardas, i
permanecendo somente nas demais modalidades de concorréncia em que concorro”.

7.2.7. O fato de o candidato se inscrever como pessoa preta e parda ndo configura
participacdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo passar por

procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaracdo para pessoas pretas e

pardas conduzido pela FGV.

7.2.8. DO PROCEDIMENTO DE CONFIRMACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO PARA
PESSOAS PRETAS E PARDAS:

7.2.8.1. A FGV constituird uma Comissao especifica para o procedimento de confirmacao
complementar a autodeclaracdo, composta por 5 (cinco) membros, garantida a diversidade
das pessoas que a integram quanto ao género, a cor e, sempre que possivel, a origem
regional.

7.2.8.1.1. As pessoas que compdem a Comissao assinarao termo de confidencialidade
sobre as informacdes pessoais dos candidatos a que tiverem acesso durante a realizacao

do procedimento.
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7.2.8.1.2. Seraresguardado o sigilo dos nomes das pessoas que integram a Comissao.
7.2.8.2. A Comissdo serd responsavel pela emissdao de um parecer conclusivo favoravel
ou ndo a autodeclaracdo do candidato.

7.2.8.3. O procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaracdo sera
realizado de forma eletronica e aplicado exclusivamente aos candidatos inscritos como
pessoas pretas e pardas, que constardao na Relagao de Candidatos que Concorrerao as
Vagas Reservadas as Pessoas Pretas e Pardas. Para participar do procedimento, os
candidatos deverdo ter enviado os documentos, fotos e video no momento da inscricao.
7.2.8.3.1. Areferidarelagdo serd publicada na data indicada no Anexo IV —Cronograma

Previsto, no enderego eletronico https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/ensino-e-

pesquisa/exame-nacional-de-residencia-enare.

7.2.8.4. No momento da inscri¢do, os candidatos que optarem por concorrer as vagas
reservadas a pessoas pretas e pardas deverao enviar eletronicamente os documentos
comprobatdrios, as fotos e o video para andlise da FGV. Para tanto, deverdao:

a) acessar o link de inscri¢cdo disponivel no site https://www.gov.br/hubrasil/pt-

br/ensino-e-pesquisa/exame-nacional-de-residencia-enare com Jogin e senha
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cadastrados; S
b) selecionar, no Formuldrio de Inscricdao, a opcao em que confirma a declaragao
de que é pessoa preta e parda, conforme o quesito de cor ou raca utilizado pelo
IBGE;
c) anexarimagens dodocumento de identidade (frente e verso);
d) anexar uma foto colorida, recente, capturada de frente, com enquadramento
gue destaque o rosto e os ombros em fundo branco;
e) anexar uma foto colorida de perfil, recente e em fundo branco; e
f) anexar um video de no maximo vinte segundos, segundo as especificacdes do
subitem 7.2.8.11 deste Edital.
7.2.8.5. Os arquivos, contendo os documentos correspondentes para analise, deverao
estar nas extensoes e dimensdes a seguir:
a) os documentos e fotos devem estar na extensdo JPG, JPEG, PNG ou PDF com
tamanho maximo de 5MB por arquivo;
a.1)ao anexar documentos em PDF, o candidato deve atentar-se para que eles
ndo estejam protegidos por senha, sendo este motivo passivel de exclusdo
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da concorréncia as vagas reservadas a pessoas pretas e pardas no Enare;
b) o video deve estar na extensdo MP4, com o tamanho maximo de 28 MB
(megabytes), ou o candidato devera fornecer o link para um video nao listado no
YouTube.
7.2.8.6. Para os documentos que tenham informacbes frente e verso, o candidato
devera anexar as duas imagens para analise.
7.2.8.7. As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a
permitir a andlise da documentagcdo com clareza.
7.2.8.8. E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas
na tela de envio de documentos para o procedimento de confirmacdo complementar a
autodeclarag¢do estdo corretas.
7.2.8.9. Nao serdo considerados e analisados os documentos que ndo pertencem ao
candidato.
7.2.8.10. O envio das informacbes e da documentacdo prevista neste item é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A HU Brasil e a FGV nado se responsabilizam por

qguaisquer problemas técnicos, falhas de comunicacdo ou outros fatores que impecam

ou dificultem o envio ou recebimento dos dados e documentos. i
7.2.8.11. PADROES PARA FOTOS E VIDEO:
7.2.8.11.1. As fotos que serdo enviadas a FGV devem seguir o mesmo padrao das fotos
de documentos oficiais, dessa forma, é necessdrio que algumas
recomendacdes sejam seguidas:
a) que o fundo da foto seja branco e o ambiente bem iluminado;
b) que o candidato esteja com a postura correta, com a coluna bem alinhada,
olhando diretamente para a cdmera, sem estar de cabeca baixa nem de cabeca
erguida;
c) que ndo esteja usando aderecos como o6culos, boné e touca e que ndo
esteja sorrindo;
d) no caso de candidatos com cabelo comprido, a foto de perfil deve estar com
cabelo atras da orelha.
7.2.8.11.2. 0 video que serd enviado a FGV deve seguir algumas recomendacdes,
conforme abaixo:
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a) gue o fundo do video seja branco e o ambiente bem iluminado;
b) que a camera permaneca estavel e na altura dos olhos, evitando cortes ou
sombras no rosto;
c) gue o candidato esteja com a postura correta, com a coluna bem alinhada,
olhando diretamente para a cdmera, sem estar de cabeca baixa nem de cabeca
erguida;
d) gue ndo esteja usando aderecos como dculos, boné e touca e que nao
esteja sorrindo;
e) no video, com duragao de no mdaximo 20 (vinte) segundos, o candidato
deverd dizer o seu nome, o edital a que concorre (residéncia médica - acesso
direto, pré-requisito,
ano adicional e area de atuacdo, residéncia multiprofissional ou em 4area
profissional da saude) e os seguintes dizeres: “declaro que sou negro, da cor preta
ou parda”.
f) o video deve ser original e recente, gravado exclusivamente para este fim.
O envio de videos editados, com filtros, cortes ou qualquer tipo de manipulacao
de imagem resultard na desclassificacdo do procedimento, assim como a auséncia ﬂ
de envio do video.
7.2.8.12. A afericdo da Comissdo de confirmacdo complementar a autodeclaracdo
levara em considerac¢do, em seu parecer, as caracteristicas fenotipicas do candidato.
7.2.8.13. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da
analise do procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragao.
7.2.8.14. Afalhaou o ndo envio das fotos, documentos e video conforme as disposicoes
e prazos deste Edital, assim como o indeferimento no procedimento de confirmacao
complementar a autodeclaracdo, acarretardo a perda do direito as vagas reservadas.
7.2.8.15. Nao haverd segunda oportunidade para o preenchimento do formuldrio do
procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaracdo presente no link de
inscricdo ou para o envio da documentacdo comprobatéria, seja qual for o motivo
alegado pelo candidato.
7.2.8.16. Em caso de duvida quanto ao enquadramento do candidato na condicdo de
pessoa preta e parda, a Comissdao de confirmacao complementar a autodeclaracao

poderd convoca-lo para uma entrevista em formato telepresencial, a ser realizada em
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data estabelecida no Anexo IV — Cronograma Previsto. A convocacdo serd publicada no

endereco eletronico https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/ensino-e-pesquisa/exame-

nacional-de-residencia-enare, sendo de inteira responsabilidade do candidato

acompanhar a publicagao e tomar ciéncia do seu contetdo.

7.2.8.17. O nao comparecimento do candidato a entrevista em horario e data
estipulados no Edital de Convocagao implicard a eliminagdo da concorréncia as vagas
reservadas as pessoas pretas e pardas.

7.2.8.18. Demais informacbes a respeito da Entrevista Telepresencial constardo no
edital especifico de convocagao para o procedimento.

7.2.8.19. O candidato podera interpor recurso quanto ao ndao enquadramento na
reserva de vagas as pessoas pretas e pardas, conforme os procedimentos estabelecidos
no item 13 deste Edital e o prazo indicado no Anexo IV — Cronograma Previsto.
7.2.8.20. Haverd a previsdo de Comissdao Recursal, que serd composta de trés
integrantes distintos dos membros da Comissdo de confirmacdo complementar a
autodeclaragdo, nos termos do respectivo Edital.

7.2.8.21. Das decisdes da Comissao Recursal ndo cabera recurso.

7.2.8.22. O candidato cuja autodeclaracdo ndo for confirmada em procedimento de i
confirmagdo complementar a autodeclaragdo para pessoas pretas e pardas concorrera
apenas as vagas destinadas a ampla concorréncia ou a outras categorias de vagas
reservadas para as quais esteja habilitado, se atendidas as demais exigéncias do
presente Edital.

7.2.8.23. Ressalvadas as disposicdes previstas neste Edital, os candidatos
autodeclarados pretos e pardos participardo do processo em igualdade de condicGes
com os demais candidatos, no que tange ao conteudo de provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacdo, a forma e aos procedimentos da selecdo, a nota minima exigida
para os demais candidatos e a todas as demais normas de regéncia do Enare.

7.2.8.24. Quando da publicacdo do Resultado Definitivo da Prova Objetiva, o candidato
gue tiver a autodeclaracdo aceita pela Comissdo de confirmagdo complementar a
autodeclaracdo serd incluido tanto na lista de classificacdo geral quanto na lista
especifica de candidatos pretos e pardos. Caso atenda aos critérios estabelecidos neste
Edital, poderd também figurar nas listas de reserva de vagas destinadas a Pessoas com

Deficiéncia, Indigenas e/ou Quilombolas.
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7.2.8.25. Adesclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato
ocupante de vaga reservada implicara a sua substituicdo pelo préximo candidato negro
classificado, desde que haja candidato classificado nessa condicao.

7.2.8.26. Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada aos candidatos
pretos e pardos, esta sera preenchida com estrita observancia a ordem de classificacao,
observada a preferéncia das seguintes listas, na sequéncia: candidatos indigenas;

candidatos quilombolas; candidatos com deficiéncia; ampla concorréncia.

7.3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS INDIGENAS

7.3.1. Serdo reservadas aos candidatos indigenas que autodeclarem tal condicdo no
momento da inscricdo 3% (trés por cento) das vagas ofertadas para ingresso nos
Programas de Residéncia do Enare.

7.3.1.1. A reserva das vagas aos candidatos indigenas serd aplicada nos Programas de
Residéncia com numero de vagas igual ou superior a 2 (duas), observado o percentual
previsto no subitem 7.3.1.

7.3.1.2. Na hipdtese de quantitativo fracionado para as vagas reservadas a candidatos

comprobatdrios:

pertencimento étnico;

indigenas, o numero serd aumentado para o primeiro inteiro subsequente, na hipdtese i
de fracdo igual ou maior do que 0,5 (cinco décimos); ou diminuido para o inteiro
imediatamente inferior, na hipétese de fracdo menor do que 0,5 (cinco décimos).
7.3.2. O candidato que se inscrever como indigena, quando aprovado em programa
sem vaga reservada, somente poderd ser matriculado nessa condicdo se houver
ampliacdo das vagas inicialmente ofertadas, observado o previsto no subitem 7.3.1.1.
7.3.3. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no momento da
inscricdo, apresentar, obrigatoriamente, um dos seguintes documentos
| - documento de identificacao civil da pessoa candidata, expedido por érgao
publico reconhecido na forma estabelecida na legislacdo, com indicacdo de
Il - documento de comunidade indigena ou de instituicdo ou organizacao
representativa do povo ou grupo indigena que reconheca o pertencimento
étnico da pessoa candidata, assinada por, no minimo, trés integrantes
indigenas da respectiva etnia; ou
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Il - outros documentos que, na forma estabelecida no edital, estejam aptos

a confirmar o pertencimento étnico do candidato, tais como:

a) comprovantes de habitacdo em comunidades indigenas;

b) documentos expedidos por escolas indigenas;

c) documentos expedidos por érgdos de saude indigena;

d) documentos expedidos pela Funai ou pelo Ministério dos Povos

Indigenas;

e) documentos expedidos por érgdo de assisténcia social;

f) documentos constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do

Governo Federal - CadUnico, instituido pelo art. 62-F da Lei n2 8.742, de 7 de

dezembro de 1993;

g) documentos de natureza previdencidria.
7.3.4. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG,
cujo tamanho n3do exceda 5MB. O candidato devera observar as demais orientacdes
contidas no link de inscricdo para efetuar o envio da documentacao.
7.3.4.1. O envio das informacdes e da documentacdo prevista neste item é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A HU Brasil e a FGV ndo se responsabilizam por i
quaisquer problemas técnicos, falhas de comunicacdo ou outros fatores que impecam
ou dificultem o envio ou recebimento dos dados e documentos.
7.3.5. Ressalvadas as disposicdes previstas neste Edital, os candidatos indigenas
participardo do processo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que
tange ao conteudo de provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgao, a forma e aos
procedimentos da selecdo, a nota minima exigida para os demais candidatos e a todas
as demais normas de regéncia do Enare.
7.3.6. A ndo apresentacdo, no ato de inscricdo, da documentacdo especificada no
subitem 7.3.3, bem como o ndo atendimento das exigéncias ou condigdes exigidas em
Edital, implicard o indeferimento do pedido de inscricdo no sistema de reserva de vaga.
Nesse caso, o candidato concorrerd apenas as vagas destinadas a ampla concorréncia
ou a outras categorias de vagas reservadas para as quais esteja habilitado, se atendidas
as demais exigéncias do presente Edital.
7.3.6.1. O candidato podera interpor recurso quanto ao indeferimento da inscri¢do

nas vagas reservadas, conforme os procedimentos estabelecidos no item 13 deste Edital
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e o prazo indicado no Anexo IV — Cronograma Previsto.

7.3.7. Odeferimento do pedido de inscri¢cdao nas vagas reservadas a pessoas indigenas
ndo assegura, por si so, a participacdo do candidato nessa modalidade de concorréncia,
ficando condicionada a sua submissdo e ao deferimento no Procedimento de Verificagao

Documental de Pessoas Indigenas, conduzido pela FGV.

7.3.8. DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DOCUMENTAL INDIGENA

7.3.8.1. AFGV constituira uma Comissao especifica para realizar o Procedimento de
Verificagdo Documental de Pessoas Indigenas. A comissdo responsavel pelo
procedimento serd composta por 3 (trés) integrantes, de notério saber na drea e
majoritariamente indigenas, e deliberard por maioria, a partir de parecer sobre a
atribuicdo identitaria autodeclarada pelo candidato.

7.3.8.2. O Procedimento de Verificagdo Documental sera realizado de forma eletrénica
e aplicado exclusivamente aos candidatos inscritos como pessoa indigena, que
constardo na Relagao de Candidatos que Concorrerao as Vagas Reservadas as Pessoas
Indigenas. Para participar do procedimento, os candidatos deverdao ter enviado a
documentacdo comprobatdria disposta em 7.3.3 no momento da inscri¢do. i

7.3.8.2.1. A referida relagdo sera publicada na data indicada no Anexo IV —

Cronograma Previsto, no endereco eletrbnico https://www.gov.br/hubrasil/pt-

br/ensino-e-pesquisa/exame-nacional-de-residencia-enare. E de responsabilidade do

candidato acompanhar a publicacdo e tomar ciéncia do seu conteudo.

7.3.8.2.2. N3do haverd, sob hipdtese alguma, segunda oportunidade de envio da
documentacdo comprobatdria exigida para a participacao no referido procedimento.
7.3.8.3. A FGV divulgara o resultado da avaliagao realizada pela comissao, com a lista
de candidatos inscritos as vagas reservadas aos candidatos indigenas no endereco

eletrdnico https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/ensino-e-pesquisa/exame-nacional-de-

residencia-enare, conforme cronograma definido no Anexo IV — Cronograma Previsto.

7.3.8.3.1. Serd considerado como indigena o candidato que assim for reconhecido pela
maioria dos membros da banca mencionada no subitem 7.3.8.2.
7.3.8.3.2. As deliberacdes da banca de verificacdo documental complementar terdo

validade apenas para este processo seletivo, ndo servindo para outras finalidades.
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7.3.8.4. O candidato podera interpor recurso quanto ao ndo enquadramento na
reserva de vagas as pessoas indigenas, conforme os procedimentos estabelecidos no
item 13 deste Edital e o prazo indicado no Anexo IV — Cronograma Previsto .

7.3.8.5. No periodo de interposi¢ao de recurso, ndo haverd a possibilidade de envio
de documentacdo pendente ou complementar.

7.3.8.6. Os recursos serdo analisados por Comissao Recursal, que serd composta de
trés integrantes distintos dos membros da banca de verificagdo documental.

7.3.8.7. Das decisdes da Comissdo Recursal ndo cabera recurso.

7.3.8.8. 0O candidato que tiver sua autodeclaragao confirmada pela Banca, caso seja
aprovado na Prova Obijetiva, serd incluido tanto na lista de classificacdo geral quanto na
lista especifica de candidatos indigenas.

7.3.8.9. Adesclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de
candidato ocupante de vaga reservada implicard a sua substituicdo pelo préximo
candidato indigena classificado, desde que haja candidato classificado nessa condicao.
7.3.8.10. Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada aos candidatos
indigenas, esta serdrevertida aos candidatos quilombolas e, caso persista a
impossibilidade de preenchimento da vaga neste grupo, aos candidatos pretos e pardos. Zi
Persistindo a impossibilidade de preenchimento da vaga neste grupo, ela sera destinada
aos candidatos com deficiéncia. Havendo, ainda, vaga remanescente, esta serd
preenchida em observancia a ordem de classificacao geral.

7.3.8.11. Os candidatos indigenas concorrerdo, concomitantemente, as  vagas
reservadas para candidatos com deficiéncia, para candidatos pretos e pardos e para
candidatos quilombolas, se atendidas as condi¢des especificas previstas neste Edital.
7.3.8.12. O candidato que desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas para
indigenas ou, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do
requerimento de inscricdo por meio da Internet, ser indigena devera, apds tomar
conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a FGV

por meio do e-mail exame.enare@fgv.br, para a corre¢do da informacdo, por tratar-se

apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscricdao. O candidato
poderd realizar a correcdo até o ultimo dia de inscricao.
7.3.8.12.1. O e-mail deverd conter minimamente o seguinte texto: “Eu, [nome completo

do candidato], [n2 de inscricdo], candidato a 72 Edicdo do Enare, venho requerer a
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desisténcia em concorrer as vagas reservadas para indigenas, permanecendo somente
nas demais modalidades de concorréncia em que concorro”.

7.3.8.13. O fato de o candidato se inscrever como indigena ndo configura
participacdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas, sendo necessaria a
aprovacdo no procedimento de verificacdo documental complementar

a autodeclaragado, realizado pela FGV nos termos deste edital.

7.4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS QUILOMBOLAS
7.4.1 Serdo reservadas aos candidatos quilombolas que autodeclarem tal condi¢dao no
momento da inscricdo 2% (dois por cento) das vagas ofertadas para ingresso nos
Programas de Residéncia do Enare.
7.4.1.1. A reserva das vagas aos candidatos quilombolas sera aplicada nos Programas de
Residéncia com nimero de vagas igual ou superior a 2 (duas), observado o percentual
previsto no subitem 7.4.1.
7.4.1.2. Na hipdétese de quantitativo fracionado para as vagas reservadas a
candidatos quilombolas, o nimero serd aumentado para o primeiro inteiro subsequente,
na hipétese de fracdo igual ou maior do que 0,5 (cinco décimos); ou diminuido para o
inteiro imediatamente inferior, na hipdtese de fragdo menor do que 0,5 (cinco décimos).
7.4.2. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no momento da
inscricdo, apresentar, obrigatoriamente, os documentos comprobatoérios listados
abaixo:
| - declaragdao que comprove seu pertencimento étnico, assinada por trés
liderancas ligadas a associacdo da comunidade, nos moldes do art. 17,
paragrafo Unico, do Decreto n2 4.887, de 20 de novembro de 2003; e
Il - certificacdo da Fundacdo Cultural Palmares que reconhece como
guilombola a comunidade a qual a pessoa candidata pertence.
7.4.3. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG,
cujo tamanho ndo exceda 5MB. O candidato deverd observar as demais orientacdes
contidas no link de inscricdo para efetuar o envio da documentacao.
7.44. O envio das informacGes e da documentacdo prevista neste item é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A HU Brasil e a FGV ndo se responsabilizam por

guaisquer problemas técnicos, falhas de comunicacdo ou outros fatores que impecam ou
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dificultem o envio ou recebimento dos dados e documentos.

7.4.5. Ressalvadas as disposi¢cdes previstas neste Edital, os candidatos quilombolas
participardo do processo em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que
tange ao conteudo de provas, a avaliacao e aos critérios de aprovagao, a forma e aos
procedimentos da sele¢do, a nota minima exigida para os demais candidatos e a todas
as demais normas de regéncia do Enare.

7.4.6. A ndo apresentacdo, no ato de inscricdo, de qualquer um dos documentos
especificados no subitem 7.4.2, bem como o ndo atendimento das exigéncias ou
condicdes exigidas em Edital, implicara o indeferimento do pedido de inscrigdo no
sistema de reserva de vaga. Nesse caso, o candidato concorrerd apenas as vagas
destinadas a ampla concorréncia ou a outras categorias de vagas reservadas para
as quais esteja habilitado, se atendidas as demais exigéncias do presente Edital.
7.4.6.1. O candidato poderd interpor recurso quanto ao indeferimento da inscricdo nas
vagas reservadas, conforme os procedimentos estabelecidos no item 13 deste Edital e o
prazo indicado no Anexo IV — Cronograma Previsto.

7.4.6.2. 0 deferimento do pedido de inscricdo nas vagas reservadas a pessoas
quilombolas ndo assegura, por si s, a participacdo do candidato nessa modalidade de ZL
concorréncia, ficando condicionada a sua submissdo e ao deferimento no Procedimento

de Verificacdo Documental de Pessoas Quilombolas, conduzido pela FGV.

7.4.8. DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DOCUMENTAL QUILOMBOLA

7.4.8.1. A FGV constituirda uma Comissao especifica para realizar o Procedimento
de Verificagdo Documental de Pessoas Quilombolas. A Comissao responsavel pelo
procedimento serd composta por 3 (trés) membros, de notdrio saber na area e
majoritariamente quilombolas, e deliberard por maioria, a partir de parecer sobre a
atribuicao identitaria autodeclarada pelo candidato.

7.4.8.2. O Procedimento de Verificacdo Documental serd realizado de forma eletrbnica
e aplicado exclusivamente aos candidatos inscritos como pessoa quilombola, que
constardo na Relagdao de Candidatos que Concorrerao as Vagas Reservadas as Pessoas
Quilombolas. Para participar do procedimento, os candidatos deverdo ter enviado a
documentagdo comprobatdria disposta em 7.4.3 no momento da inscri¢ao.

7.4.8.2.1. A referida relacdo serd publicada na data indicada no Anexo IV —
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Cronograma Previsto, no enderego eletronico https://www.gov.br/hubrasil/pt-

br/ensino-e-pesquisa/exame-nacional-de-residencia-enare. E de responsabilidade do

candidato acompanhar a publicacdo e tomar ciéncia do seu conteudo.

7.4.8.2.2. N&o havera, sob hipdtese alguma, segunda oportunidade de envio da
documentacdo comprobatdria exigida para a participacdo no referido procedimento.
7.4.8.3. A FGV divulgara o resultado da avaliagdo realizada pela banca, com a lista de
candidato inscritos as vagas reservadas aos candidatos quilombolas no endereco

eletrénico https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/ensino-e-pesquisa/exame-nacional-de-

residencia-enare, conforme cronograma definido no Anexo IV — Cronograma Previsto.

7.4.8.3.1. Sera considerado como quilombola o candidato que assim for reconhecido
pela maioria dos membros da comissao mencionada no subitem 7.4.8.1.

7.4.8.3.2. As deliberacdes da banca de verificacdo documental complementar terdo
validade apenas para este processo seletivo, ndo servindo para outras finalidades.
7.4.8.4. O candidato podera interpor recurso quanto ao ndo enquadramento nareserva
de vagas as pessoas quilombolas, conforme os procedimentos estabelecidos no item 13
deste Edital e o prazo indicado no Anexo IV — Cronograma Previsto.

7.4.8.5. No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera a possibilidade de envio de i
documentacgao pendente ou complementar.

7.4.8.6. Osrecursos serdo analisados por Comissdo Recursal, que serd composta de trés
integrantes distintos dos membros da comissao de verificagdo documental.

7.4.8.7. Das decisdes da Comissdo Recursal ndo cabera recurso.

7.4.8.8. O candidato que tiver sua autodeclaracao como pessoa quilombola confirmada
pela banca, caso seja aprovado na Prova Objetiva, serd incluido tanto na lista de
classificacdo geral quanto na lista especifica de candidatos quilombolas.

7.4.8.9. A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato
ocupante de vaga reservada implicard a sua substituicdo pelo préximo candidato
quilombola classificado, desde que haja candidato classificado nessa condicao.
7.4.8.10. Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada aos candidatos
quilombolas, esta sera revertida aos candidatos indigenas e, caso persista a
impossibilidade de preenchimento da vaga neste grupo, aos candidatos pretos e pardos.
Persistindo a impossibilidade de preenchimento da vaga neste grupo, ela sera destinada

aos candidatos com deficiéncia. Havendo, ainda, vaga remanescente, esta serd
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preenchida em observancia a ordem de classificagdo geral.

7.4.8.11. Os candidatos quilombolas concorrerdo, concomitantemente, as vagas
reservadas para candidatos com deficiéncia, para candidatos pretos e pardos e para
candidatos indigenas, se atendidas as condi¢des especificas previstas neste Edital.
7.4.8.12.0 candidato que desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas para
quilombolas ou, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do
requerimento de inscricdo por meio da Internet, ser quilombola devera, apds tomar
conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a FGV

por meio do e-mail exame.enare@fgv.br, para a corre¢ao da informagao, por tratar-se

apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscricdo. O candidato
podera realizar a correc¢do até o ultimo dia de inscricao.

7.4.8.12.1. O e-mail deverd conter minimamente o seguinte texto: “Eu, [nome completo

do candidato], [n? de inscri¢cdo], candidato a 72 Edicdao do Enare, venho requerer a
desisténcia em concorrer as vagas reservadas para quilombolas, permanecendo
somente nas demais modalidades de concorréncia em que concorro”.

7.4.8.13. O fato de o candidato se inscrever como quilombola ndo configura participacao
automatica na concorréncia para as vagas reservadas, sendo necessaria a aprovagao no i

procedimento de verificacgdo documental complementar a autodeclaracao, realizado

pela FGV nos termos deste edital.

7.5. DASVAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.5.1. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia (PCD) aquelas que se enquadrarem
no art. 22 da Lei n.2 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto n.2
3.298/1999 com suas alteragdes; no §12 do art. 12 da Lei n.2 12.764/2012 (Transtorno
do Espectro Autista); na Lein.2 14.126/2021 (visdo monocular); e na Lei n.2 14.768/2023
(deficiéncia auditiva), na Lei n? 15.176/2025 (Fibromialgia), observados os dispositivos
da Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto n.2 6.949, de 25 de agosto de 2009, e demais disposi¢cdes da Lei
n.2 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

7.5.2. Nos Programas de Residéncia com 5 (cinco) ou mais vagas, 10% (dez por cento)
delas serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia, de acordo com o Decreto n.

9.508/2018.
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7.5.2.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 7.5.2 deste Edital resulte
em numero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas ofertadas para o respectivo
programa.
7.5.2.3.0 candidato com deficiéncia, quando aprovado em programa sem vaga
imediata, somente poderd ser matriculado nessa condicdo se houver ampliagao das
vagas inicialmente ofertadas, observado o previsto no subitem 7.5.2.
7.5.3. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera, no momento
da inscrigao:
a) declarar que pretende participar do Enare como pessoa com deficiéncia e
informar se possui deficiéncia;
b) selecionar o tipo de deficiéncia;
c) informar se necessita de condi¢cGes especiais para a realizagdo das provas;
d) anexar o laudo médico, conforme orientacdes dos subitens 7.5.3.3, 7.5.3.4 e
7.5.3.5 deste Edital; e
e) anexar o Formulario de Avaliacdo Biopsicossocial, devidamente preenchido,
conforme modelo disponivel no endereco i

eletrénico https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/ensino-e-pesquisa/exame-

nacional-de-residencia-enare.

7.5.3.1. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG,
cujo tamanho ndo exceda 5MB. O candidato deverd observar as demais orientacdes
contidas no link de inscricao para efetuar o envio da documentacgao.
7.5.3.2. O envio da imagem legivel da documentacdo é de responsabilidade exclusiva
do candidato. A FGV ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada dos documentos a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja
decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem
0 envio.
7.5.3.3. O laudo médico original, de responsabilidade exclusiva do candidato, devera
atender as seguintes especificagoes:
a) estarredigido em letra legivel, com citacdo do nome por extenso do candidato;
b) conter carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico

responsavel por sua emissdo; e
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c) disporsobre aespécie e o grau ou nivel da deficiéncia que o candidato possua,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente de Classificagdo Internacional
de Doenga — CID.
7.5.3.4. O laudo médico referente a caracterizacdo da deficiéncia devera ter sido
emitido nos ultimos 36 (trinta e seis) meses contados da data de publicacdo deste
Edital, exceto no caso das pessoas candidatas cuja deficiéncia se enquadre no art. 19, §
19, da Lei n.2 12.764/2012 (pessoa com transtorno do espectro autista), ou das pessoas
candidatas com outros impedimentos irreversiveis que caracterizem deficiéncia
permanente.
7.5.3.5. Olaudo médico deverq, ainda, indicar:
a) a necessidade de uso de odrteses, proteses ou adaptacdes e tecnologias
assistivas, se for o caso;
b) a deficiéncia auditiva, se for o caso, hipétese em que o atestado devera estar
acompanhado de audiometria recente, datada de até um ano antes, contados em
relacdo a data de inicio do periodo de inscricao;
c 2 deficiéncia multipla, se for o caso, constando a associacdo de duas
ou mais deficiéncias; i
d) a deficiéncia visual parcial, se for o caso, devendo, obrigatoriamente, o laudo
estar acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e campo
visual.
7.5.3.5.1. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia
permanente, ou no caso de pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), a
validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia é indeterminada,
ndo sendo considerada a data de emissado, desde que legivel. Nestes casos, para que seja
admitido, o laudo devera obrigatoriamente conter a caracterizacdo da deficiéncia, a
identificacdo do candidato, atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem
como suas limita¢des funcionais e necessidades de adaptagdes. Dever3, ainda, indicar o
local da emissdo, a assinatura e o carimbo legivel com identificacdo do médico ou
profissional de saude que emitiu o laudo, com o nimero de sua inscricdo no Conselho
Regional Profissional respectivo.
7.5.4. A ndo apresentacdo, no ato de inscricdo, de qualquer dos documentos

especificados no subitem 7.5.3, bem como o ndo atendimento das exigéncias ou
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condigdes exigidas no presente Edital, implicara o indeferimento do pedido de inscrigao
no sistema de reserva de vaga. Nesse caso, o candidato concorrerd apenas as vagas
destinadas a ampla concorréncia ou a outras categorias de vagas reservadas para as
quais esteja habilitado, se atendidas as demais exigéncias do presente Edital.

7.5.5. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer
atendimento especial, conforme disposto no item 8 deste Edital, indicando os recursos
de que necessita para a realizacdo das provas.

7.5.6. A FGV divulgara o resultado com a lista de candidatos inscritos as vagas
reservadas para Pessoa com Deficiéncia no endere¢co eletronico

https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/ensino-e-pesquisa/exame-nacional-de-residencia-

enare, conforme cronograma definido no Anexo IV — Cronograma Previsto.

7.5.6.1. O candidato poderd interpor recurso quanto ao indeferimento da inscricdo nas
vagas reservadas, conforme os procedimentos estabelecidos no item 13 deste Edital e o
prazo indicado no Anexo IV — Cronograma Previsto.

7.5.6.2. No periodo de interposicdo de recurso, ndo haverd a possibilidade de envio de

documentacdo pendente ou complementar.
32

7.5.7. 0 fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar
documentacdo adequada ndo configura participacdo automdtica na concorréncia
para as vagas reservadas, devendo o candidato passar por Avaliagdo Biopsicossocial

promovida pela FGV.

7.5.8. DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

7.5.8.1. A Avaliacdo Biopsicossocial serd realizada de forma eletrénica e aplicada
exclusivamente aos candidatos inscritos como PCD, que constardao na Relagdo de
Candidatos que Concorrerdo as Vagas Reservadas as Pessoas com Deficiéncia. Para
participar do procedimento, os candidatos deverdao ter enviado a documentacdo
comprobatdria disposta em 7.5.3 no momento da inscri¢do.

7.5.8.1.1. A relagdo mencionada no subitem 7.5.8.1 sera publicada na data indicada no
Anexo IV — Cronograma Previsto, no endereco eletrébnico do Enare:

https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/ensino-e-pesquisa/exame-nacional-de-residencia-

enare. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo e tomar ciéncia do

seu conteudo.

Edital n204/2026 — Enare 2026/2027 sus+ HUBRASiL'," MmETERID s “-rl_
Residéncia em Area Profissional da Satide (Multiprofissional e -

Uniprofissional) WU FGV CONHECIMENTO



HUBRASIL I

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS ’

7.5.8.2. A Avaliacdo Biopsicossocial sera realizada por banca especializada composta por
equipe multiprofissional e interdisciplinar, indicada pela FGV, a partir da andlise da
documentacdo enviada eletronicamente pelo candidato no momento da inscri¢do.
7.5.8.2.1. A critério exclusivo da equipe multiprofissional e interdisciplinar responsavel
pela Avaliacdo Biopsicossocial, caso haja duvidas quanto ao enquadramento da
deficiéncia declarada pelo candidato apds a andlise da documentag¢do enviada no ato da
inscricdo, podera ser realizada avaliacdo complementar na modalidade telepresencial.
7.5.8.2.2. A convocacdo para o procedimento telepresencial de Avaliacdo

Biopsicossocial sera divulgada no enderego eletronico https://www.gov.br/hubrasil/pt-

br/ensino-e-pesquisa/exame-nacional-de-residencia-enare, na data prevista no Anexo

IV — Cronograma Previsto, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato
acompanhar as publicacdes e tomar ciéncia de seu conteudo.
7.5.8.2.3. Uma vez convocado, o comparecimento ao procedimento telepresencial de
Avaliagao Biopsicossocial é obrigatério. O ndao comparecimento do candidato ao
procedimento em horario e data estipulados no Edital de Convocagdo implicard a
eliminacdo das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, ndo cabendo reclamacdes
posteriores nesse sentido. i
7.5.8.2.4. Demais informacgdes a respeito do Procedimento Telepresencial de Avalia¢ao
Complementar constardo no edital especifico de convocacdo para a sua realizacao.
7.5.8.3. A banca sera composta por trés profissionais capacitados e atuantes nas areas
das deficiéncias que o candidato possuir e de diferentes areas de conhecimento, dentre
as quais um deverad ser da area de medicina.
7.5.8.4.A Avaliacdo Biopsicossocial tem por finalidade:
a) verificar o enquadramento da deficiéncia conforme o item 7.5.1 deste Edital; e
b) avaliar a compatibilidade da deficiéncia com as atividades previstas no
programa de residéncia para o qual o candidato concorre, bem como a eventual
necessidade de adaptacdo razoavel ou fornecimento de tecnologia assistiva.
7.5.8.4.1. A verificacdo do enquadramento da deficiéncia segundo as disposi¢cdes deste
Edital considerara a documentagdo enviada pelo candidato no momento da inscrigao.
7.5.8.4.2. A avaliacdao da compatibilidade da deficiéncia com as atividades previstas no
programa de residéncia considerara o disposto na Lei n.2 13.146/2015 e demais normas

aplicdveis, buscando analisar eventual necessidade de adaptacGes razoaveis ou
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fornecimento de suporte para o pleno exercicio das atividades formativas previstas no
Programa.

7.5.8.4.2.1. Identificada, pela banca de Avaliacdo Biopsicossocial, a possivel
incompatibilidade da deficiéncia apresentada com as atividades previstas no Programa
de Residéncia, a documentacdo do candidato serd encaminhada a Instituicdo
Participante antes da convocac¢do para matricula, para que esta analise a possibilidade
de realizar as adaptacdes razodveis e de fornecer tecnologias assistivas que permitam a
atuacdo do candidato.

7.5.8.4.2.2. Caso a Instituicdo Participante conclua pela inviabilidade de tais adaptagdes,
por meio de decisdo formal terminativa, o candidato ndo poderd ser matriculado no
Programa.

7.5.8.4.3. O candidato podera interpor recurso quanto ao ndo enquadramento na
reserva de vagas as PCD, conforme os procedimentos estabelecidos no item 13 deste
Edital e o prazo indicado no Anexo IV — Cronograma Previsto.

7.5.8.4.4.Haverd a previsdao de Comissdao Recursal, que sera composta de trés
integrantes distintos dos membros da Comissdo de Avaliacdo Biopsicossocial, nos
termos do respectivo Edital. i
7.5.8.4.5.Das decisdes da Comissao Recursal ndo cabera recurso.

7.5.8.5. O candidato ndo aprovado no procedimento de Avalia¢do Biopsicossocial serd
excluido da lista de PCD e continuara apenas na(s) lista(s) destinada(s) a ampla
concorréncia ou a outras categorias de vagas reservadas para as quais esteja habilitado,
se atendidas as demais exigéncias do presente Edital.

7.5.8.6.0 candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se
aprovado na Prova Objetiva e na Avaliacdo Biopsicossocial, constard em lista de
classificacdo geral e em lista especifica de candidatos na condi¢cdo de pessoas com
deficiéncia.

7.5.8.7.A falha ou o ndo envio da documentacdo pertinente, conforme as disposicdes e
prazos deste Edital, assim como o indeferimento na Avaliacdo Biopsicossocial,
acarretara a perda do direito as vagas reservadas.

7.5.8.8.N3do havera segunda oportunidade para a realizacdo da Avaliacao Biopsicossocial
ou para o envio da documentacao comprobatdria, seja qual for o motivo alegado pelo

candidato.
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7.5.8.9.A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato
ocupante de vaga reservada implicara a sua substituicdo pelo préoximo candidato com
deficiéncia classificado, desde que haja candidato classificado nessa condicao.
7.5.8.11.N3do havendo candidatos aprovados para a vaga reservada aos candidatos com
deficiéncia, esta serd revertida aos candidatos indigenas, quilombolas, e pretos e
pardos, nesta sequéncia. Havendo, ainda, vaga remanescente, esta serd preenchida em
observancia a ordem de classificagao geral.

7.5.8.12.Ressalvadas as disposicOes previstas neste Edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do processo em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no que
tange ao conteldo de provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, a forma e aos
procedimentos da sele¢do, a nota minima exigida para os demais candidatos e a todas
as demais normas de regéncia do Enare.

7.5.8.13.E de responsabilidade do candidato verificar previamente a compatibilidade
das suas capacidades fisicas com as habilidades para cumprir as atividades necessarias
na profissdo escolhida, o que sera objeto de avaliacdo pela banca de Avaliagdo
Biopsicossocial através da anadlise dos documentos incluidos pelos candidatos via
sistema eletronico e possivelmente complementada pelo procedimento telepresencial. i
7.5.8.14. A compatibilidade entre as atividades da residéncia e a deficiéncia apresentada
pelo candidato serd também avaliada durante o periodo da residéncia, conforme
definido pela Institui¢ao Participante.

7.5.8.15. Caso identificada apds a matricula a incompatibilidade entre a deficiéncia
apresentada pelo residente e as atribuicdes da profissdo escolhida, mesmo com a
disponibilizacdo de adaptacdes razodveis e tecnologias assistivas, a Instituicdo
Participante podera desligar o residente do Programa.

7.5.8.16. O candidato que desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia ou, porventura, declarar indevidamente, quando do
preenchimento do requerimento de inscricdo por meio da Internet, ser pessoa com
deficiéncia devera, apds tomar conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condicao,
entrar em contato com a FGV por meio do e-mail exame.enare@fgv.br, para a correcao
da informacdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato
da inscricdo. O candidato poderad realizar a correcdo até o ultimo dia de inscricao.

7.5.8.16.1. O e-mail devera conter minimamente o seguinte texto: “Eu, [nome completo
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do candidato], [n? de inscricdo], candidato a 72 Edicdo do Enare, venho requerer a
desisténcia em concorrer as vagas reservadas para candidatos com deficiéncia,

permanecendo somente nas demais modalidades de concorréncia em que concorro”.

8. DO ATENDIMENTO A CANDIDATOS COM NECESSIDADES DE ADAPTAGOES
PARA REALIZACAO DAS PROVAS

8.1. O candidato que necessitar de adaptacdes para a realizagdao da prova objetiva
deverd indicar precisamente, no Formuldrio de Inscricdo, quais 0s recursos especiais
necessarios.
8.1.1. Caso o candidato necessite de uma condicdo especial ndo prevista no Formulario
de Inscricdo, como uso de objetos, dispositivos ou proteses, devera requerer
preenchendo o campo Condi¢cdes Especiais Extras, disponivel no Formuldrio de
Inscricdo, descrevendo os recursos especiais necessarios para a realizacdo do Exame, e
enviar o laudo médico que ateste a(s) condicdo(Bes) especial(is) necessaria(s),
obedecidos os critérios e o prazo previstos neste Edital. A viabilidade do atendimento a
condicdo especial extra solicitada serd avaliada pela FGV.
36

8.1.2. A solicitacdo da condicdo especial poderd ser atendida, observados os critérios ——
previstos neste Edital.
8.1.3. A solicitacdo de adaptacdo deverd estar acompanhada de laudo médico que
justifique o pedido, enviado por meio de aplicacao especifica do link de inscri¢cdo, no
prazo indicado no Anexo IV - Cronograma Previsto, observando as seguintes
especificacOes:

a) estar redigido em letra legivel, com citacdo do nome por extenso do

candidato;

b) conter carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do

médico responsavel por sua emissdo; e

c) dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia que o candidato

possui, com expressa referéncia ao cddigo correspondente de Classificacdo

Internacional de Doenga — CID, justificando a condicdo especial solicitada.
8.1.3.1. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 36 (trinta
e seus) meses anteriores a publicacdo deste Edital, exceto no caso das pessoas

candidatas cuja deficiéncia se enquadre no art. 12, § 12, da Lei n.2 12.764/2012 (pessoa
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com transtorno do espectro autista), ou das pessoas candidatas com outros
impedimentos irreversiveis que caracterizem deficiéncia permanente.

8.2. As condicbes especificas disponiveis para realizacdo do exame sdo: prova em
braile, prova ampliada (fonte 18 ou 24), fiscal ledor, software de leitura Dos-Vox ou
NVDA, calculadora, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional
de até 1 (uma) hora para realizagdo da prova (somente para os candidatos com
deficiéncia e as lactantes).

8.2.1. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizacdo da prova devera
requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe
multiprofissional ou por especialista da drea de sua deficiéncia, conforme prevé o § 29
do art. 42 do Decreto n2 9.508/2018.

8.2.2. Excepcionalmente, solicitacbes supervenientes de atendimento especial
poderdo ser atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, quando
decorrentes de fato ocorrido apds 16 de junho de 2026. O candidato deverd encaminhar
a solicitacido de atendimento especial por meio do correio eletronico
exame.enare@fgv.br, acompanhada de cépia digitalizada de laudo médico que

37
justifique o pedido, ateste a superveniéncia do fato e especifique os recursos especiais ——

necessarios.

8.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das
provas deve solicitar atendimento especial para tal fim.

8.3.1. Fica assegurado a mde o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses
de idade durante a realizacdo das provas, mediante prévia solicitacdo a instituicao
organizadora.

8.3.2. Tera o direito ao disposto no item anterior a mae cujo filho tiver até 6 (seis)
meses de idade no dia da realizacdo das provas.

8.3.3. A prova da idade da crianca sera feita mediante declara¢do no ato de inscrigao
para o processo e apresentacdo da respectiva Certiddo de Nascimento durante sua
realizacdo.

8.3.4. A candidata que necessitar amamentar deverd, ainda, levar um acompanhante
maior de idade (ou seja, com no minimo, 18 anos), sob pena de ser impedida de realizar
o Exame na auséncia deste.

8.3.5. 0 acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em sala reservada
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para amamentacdo, e, durante a amamentacdo, é vedada a permanéncia do
acompanhante indicado e/ou de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou
de amizade com a candidata no local.

8.3.6. A mae terd o direito de proceder a amamentac¢do a cada intervalo de 2 (duas)
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

8.3.7. Durante o periodo de amamentagao, a mae sera acompanhada por fiscal.

8.3.8. O tempo total despendido para a amamentacdo sera compensado durante a
realizacdo das provas, em igual periodo.

8.3.9. A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a
crianca no local de realizacdo das provas.

8.4. A pessoa travesti, transexual ou transgénera que desejar atendimento pelo
Nome Social, nos termos do Decreto n2 8.727, de 28 de abril de 2016, podera solicita-lo
por meio de campo especifico do formuldrio de inscricdo até as 23h59 do
dia 15 de julho de 2026, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF. Para que tenha
o direito reconhecido, devera declarar-se pessoa travesti, transexual ou transgénera e
informar, em campo préprio, o nome para tratamento no Exame.

8.4.1. O candidato que optar pelo uso do Nome Social terd esse nome utilizado para i
fins de tratamento em todas as publicacdes, comunicagdes e listagens publicas relativas
ao Enare, observados os registros administrativos realizados com base no nome civil.
8.4.2. Evedadaainclusdo de alcunhas ou apelidos no campo do formuldrio de inscric3o
destinado ao nome social, conforme pardagrafo Unico do art. 42 da Instru¢cdo Normativa
Conjunta MGI/MDHC n2 54, de 29 de agosto de 2024.

8.4.3. Nao serdo aceitas outras formas de solicitacdo de Nome Social, como via postal,
correio eletronico ou telefone.

8.5. A FGV e a HU Brasil poderdo, a qualgquer tempo, solicitar documentos
comprobatdrios das condicdes que fundamentem pedidos de atendimento especial,
quando cabivel, excetuadas as hipdteses em que a legislacdo assegure o direito
mediante autodeclaracdo, como no caso do uso de nome social.

8.5.1. Somente serao aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG,
cujo tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato deverd observar as demais orientacdes
contidas no link de inscricao para efetuar o envio da documentacgao.

8.6. O fornecimento do laudo médico (imagem do documento original) é de
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responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV ndo se responsabilizara por laudos
médicos que ndo tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica dos
computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas
de comunicagdo, ou congestionamento das linhas de transmissao de dados.

8.7. 0O laudo médico especifico tera validade somente para este processo seletivo.
8.8. A concessdo de tempo adicional para a realizagdo das provas somente serd
deferida caso tal recomendacdo seja decorrente de orientacdo médica (laudo médico
especifico). Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, serd concedida 1
(uma) hora a mais para os candidatos nessa situagao — excetuado o disposto no subitem
8.3.8 deste Edital.

8.9. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecc¢ao de
metais durante as provas, aqueles que, por razoes de salde, facam uso de marca-passo,
pinos cirurgicos, sensores de controle de glicose e leitores, bombas de insulina, canetas
de aplicacdo de insulina, agulhas ou outros instrumentos metalicos deverdo comunicar

a situacdo previamente a FGV por meio do correio eletronico exame.enare@fgv.br.

Esses candidatos ainda deverdao comparecer ao local de provas munidos dos exames e
laudos que comprovem o uso de tais equipamentos. i
8.10. O envio da solicitacdo de que trata este item ndo garante ao candidato a
condicdo especial, a qual sera deferida ou indeferida pela FGV apds criteriosa andlise,
obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.11. O envio da documentacdo incompleta, fora do prazo ou por outra via diferente

da estabelecida neste Edital causara o indeferimento da solicitagdo da condicdo
especial.

8.11.1. AFGV nao recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

8.12. O deferimento e indeferimento das solicitacdes de condicdo especial estardo

disponiveis aos candidatos no endereco eletronico https://www.gov.br/hubrasil/pt-

br/ensino-e-pesquisa/exame-nacional-de-residencia-enare, a partir da data

estabelecida no Anexo IV deste Edital.
8.13. O candidato que tiver a sua solicitacdo indeferida poderd interpor recurso, em

formulario préprio disponivel no endereco eletrénico https://www.gov.br/hubrasil/pt-

br/ensino-e-pesquisa/exame-nacional-de-residencia-enare, no periodo estabelecido no

cronograma anexo a este Edital.
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8.14. 0O fornecimento do laudo médico ou do parecer é de responsabilidade exclusiva
do candidato. Verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou nos documentos
apresentados para a obtencdo de condicGes especiais para a realizacdo das provas,
poder- se-a anular a inscri¢do, as provas e a nomeacao do candidato, a qualquer tempo,

mesmo apos o término das fases do processo seletivo.

9. DAEXECUCAO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatdrio, sera realizada no dia 13
de setembro de 2026, das 13h30min as 18h30min , segundo horario oficial de
Brasilia/DF.
9.2. Os portdes de acesso aos locais de provas de todas as unidades de aplicacdo serao
fechados 30 (trinta) minutos antes do inicio das provas, as 13h, sendo terminantemente
proibida a entrada de candidato apds o fechamento dos portdes.
9.2.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local
de realizacdo das provas e o comparecimento no horério determinado, de acordo com
o horéario oficial de Brasilia/DF. 20
9.2.2. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento dos hordrios ou dos locais de
realizacdo das provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as
provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e
resultarad em sua eliminacdo deste processo seletivo.
9.3. A Prova Objetiva sera constituida de 100 (cem) questdes de multipla escolha, cada
uma delas com 05 (cinco) alternativas, sendo apenas 01 (uma) correta.
9.4. Cada questdo tera o valor de 1 ponto, totalizando o maximo de 100,0 pontos.
9.5. AProva Objetiva terd a seguinte composicdo:
|- 20 questoes objetivas relacionadas a Competéncias Gerais
(conhecimentos, habilidades, atitudes) das Diretrizes Curriculares das profissdes
de saude);
- 80 questOoes objetivas relacionadas a Competéncias Especificas
(conhecimentos, habilidades, atitudes) das Diretrizes Curriculares das profissdes

de saude:
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PROGRAMA DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE
(MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL)
Ne DE VALOR POR| yALOR
PROGRAMAS ETAPA | TIPO DE | COMPOSICAO - QUESTAO TOTAL CARATER
QUESTOES
PROVA (PONTOS) | (PONTOS)
Competéncias
comuns
(Conhecimento, 20 1 20
Todos os programas [
A Habilidades e
de Residéncia em Atitudes) Eliminatério e
Area da Saude 12 |Objetiva Classificatério
(Multiprofissional) ou Competéncias
Uniprofissional) Especificas
(Conhecimento, 80 1 80
Habilidades e
Atitudes)
Total de Questoes e Pontos 100 100

9.6. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que atingir o
percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) de acertos.
9.7. O candidato que nao for habilitado na forma do subitem 9.6 estara 41

automaticamente eliminado do processo seletivo e ndo tera nenhuma classificacdo no

certame.

10. DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

10.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacao das provas
com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o fechamento dos
portées, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta em material transparente
e do documento de identidade original.

10.2. Ndo serdo aplicadas provas em local, data ou hordrio diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado oficial.

10.3. N3o havera segunda chamada para o exame, ficando o candidato ausente, por
qualquer motivo, eliminado do Enare.

10.4. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos

Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
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Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacdo. Somente serdao aceitos documentos originais, com foto e em meio fisico.
10.4.1. Tendo em vista a necessidade de identificagao civil dos candidatos, ndo apenas
no ingresso nos locais de prova, como também durante a realizacdo das provas, e em
razdo da proibicdo do uso de celulares e aparelhos eletrénicos, fica vedada a
apresentacdo, pelo candidato, de documentos em formato digital.

10.4.2. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: protocolos de solicitacdo de
documentos, documentos sem foto, certiddes de nascimento e/ou casamento, CPF,
titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
fotocopias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, identidade infantil,
nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

10.4.3. No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato deverd
apresentar certiddo que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial expedida h3,
no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagao do Exame e, ainda, ser submetido a i
identificacdo especial.

10.4.4. A identificacdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de
identificacdo suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

10.5. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV
procederd, como forma de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os
candidatos no dia de realizacdo das provas.

10.5.1. A identificacdo datiloscépica compreendera a coleta da impressao digital do
polegar direito dos candidatos mediante a utilizacdo de material especifico para esse
fim, em campo especifico da lista de presenca.

10.5.2. Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao
digital do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro
dedo, sendo registrado o fato na ata de aplicacdo da respectiva sala.

10.6. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame, no dia de realizacdo das
provas, os candidatos serdo submetidos, durante a realizacdo das provas, ao sistema

de deteccdo de metais quando do ingresso e da saida das salas e dos sanitarios.
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10.7. Nos termos do art. 311-A do Cddigo Penal, constitui crime fraudar ou tentar
fraudar certame publico. O candidato que praticar qualquer conduta ilegal ou divulgar
informacdes sigilosas relativas ao conteudo das provas estara sujeito as sangdes legais
cabiveis, inclusive eliminag¢dao do certame, sem prejuizo da responsabiliza¢dao penal, cuja
pena pode variar de 1 (um) a 4 (quatro) anos de reclusdo, além de multa.

10.7.1. A banca organizadora poderd, a qualquer momento durante a realizagdo da
prova, utilizar equipamentos eletrénicos especificos destinados a deteccdo da presenca
de aparelhos eletronicos nao permitidos, com a finalidade de resguardar a seguranca, a
lisura e a isonomia do certame.

10.7.2. O candidato podera ser submetido, a qualqguer momento, inclusive durante a
realizacdo da prova, a procedimento de detecgdo de metais e/ou de equipamentos
eletronicos.

10.7.3. Arecusa do candidato em se submeter aos procedimentos de detecgao previstos
neste item implicard sua eliminacdo do Processo Seletivo, sem prejuizo das demais
sancoes cabiveis.

10.7.4. Caso a realizacdo dos procedimentos de deteccdo ocasione interrupgao
tempordria da prova, o tempo eventualmente despendido serd compensado ao final, i
exclusivamente para o candidato submetido a verificacdo, desde que devidamente
autorizado pela coordenacdo da aplicacao.

10.8. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local (sala) de realiza¢do das
provas por, no minimo, uma hora apés o seu inicio.

10.8.1. O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes ao final da
prova, caso sua saida ocorra nos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario determinado
para o término das provas.

10.8.2.  Excetuada a hipdtese prevista no subitem 10.10.1, o candidato ndo poder3,
em qualquer outra circunstancia, ausentar-se da sala de aplicacdo portando quaisquer
anotacdes, em qualquer meio, tais como partes do caderno de provas, anotacdes em
folhas avulsas ou registros no préprio corpo, entre outros.

10.8.3.  Ainobservancia do item 10.10 e seus subitens acarretard a ndo correcao da
prova e, consequentemente, a eliminacdo do candidato do processo seletivo.

10.8.4. O candidato que insistir em sair do recinto de realizacdo da prova,

descumprindo o disposto no subitem 10.10, devera assinar o Termo de Ocorréncia,
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lavrado pelo Coordenador de Local, declarando sua desisténcia do processo.

10.9. Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverdao permanecer juntos
na sala, sendo liberados somente apds os trés terem entregado o material utilizado e
terem seus nomes registrados na Ata, além de colhidas suas respectivas assinaturas. Em
caso de recusa, o candidato serd eliminado do processo seletivo.

10.9.1.1. A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de
casos excepcionais, nos quais haja nimero reduzido de candidatos acomodados em
uma determinada sala de aplicagdo, como, por exemplo, no caso de candidatos com
necessidades especiais que necessitem de sala em separado para a realizagao do exame,
ocasido em que a lacracdo da embalagem de seguranca serd testemunhada pelos
membros da equipe de aplicacdo, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na sala
de aplicagao.

10.10. Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem autorizagdo e
sem acompanhamento da fiscalizacdo. Caso o faca, ainda que por questdes de salde,
nao podera retornar a sala de realizagdo das provas em hipétese alguma.

10.11. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente,
0 seu cartdo de respostas e o seu caderno de questdes, este Ultimo ressalvado o i
disposto no subitem 10.10.1.

10.12. N3o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacdo das provas em razao do afastamento de candidato da sala de provas.

10.13. N3o sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os
candidatos e/ou a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagées,
réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cddigos
e/ou legislagao.

10.14. Serd eliminado do processo seletivo o candidato que, durante a realizacdo das
provas, for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como iPod, smartphone,
telefone celular, agenda eletronica, aparelhno MP3 player, notebook, tablet,
palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotogréfica,
controle de alarme de carro etc., bem como reldgio de qualquer espécie, éculos escuros
ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis,
lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha. O candidato que estiver portando algo

definido ou similar ao disposto neste subitem deverd informar ao fiscal da sala, que
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determinara o seu recolhimento em embalagem nao reutilizavel fornecida pelos fiscais,
a qual devera permanecer lacrada durante todo o periodo da prova, sob a guarda do
candidato.
10.14.1. A FGV recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no
subitem anterior no dia de realizagdo das provas.
10.14.2. A FGV ndo ficara responsdvel pela guarda de quaisquer dos objetos
supracitados.
10.14.3. A FGV ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdao da prova, nem por danos a
eles causados.
10.14.4. A utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de
provas. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se
encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem ndo reutilizavel fornecida para o
recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do candidato do
local de provas.

45
10.15. Com o objetivo de garantir a lisura, a seguranca e a igualdade de condi¢cdes entre ——
os candidatos, a organizacdo do certame podera adotar procedimentos de verificagao e
controle nos locais de prova.
10.15.1. Nesse contexto, os candidatos poderao ser submetidos a vistoria visual de
bolsas, mochilas e demais pertences, bem como a inspecdo por detector de metais,
antes do ingresso nas salas de aplicacao, durante a realizagdo das provas ou ao término
destas. A vistoria tera carater ndo invasivo, podendo o candidato ser solicitado a abrir
seus pertences para conferéncia da inexisténcia de objetos ou equipamentos nao
permitidos.
10.15.2. A organizagao podera3, ainda, proceder a verificacdo de objetos pessoais, tais
como dculos, recipientes de agua, alimentos e outros itens portados pelos candidatos,
sempre que necessario para assegurar o cumprimento das regras do edital.
10.15.3. A recusa do candidato em se submeter aos procedimentos de verificacdao
poderd implicar o impedimento de ingresso ou permanéncia no local de prova, sem
prejuizo das demais medidas previstas neste edital.

10.16. N3o sera permitida a entrada de candidatos no local de realizacdo do exame
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portando armas, a exceg¢do dos casos previstos na Lei n.2 10.826/2003 e suas alteracgGes.
10.16.1. O candidato que se enquadrar em alguma das hipdteses legais
devera solicitar atendimento especial no ato da inscrigao.

10.17. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial
seu nome, seu numero de inscricdo, sua data de nascimento e o numero de seu
documento de identidade.

10.18. Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente,
entregar ao fiscal de aplicacdo o cartdo de respostas. O candidato que descumprir a
regra de entrega desse documento sera eliminado do processo seletivo.

10.19. O candidato deverd assinalar a resposta da questdo objetiva no cartdo de
respostas, que serd o unico documento valido para a corre¢cdo das provas, usando
caneta esferografica de tinta azul ou preta.

10.20. Serd atribuida nota zero a questdo que apresentar, no cartdao de respostas, mais
de uma ou nenhuma resposta assinalada, ou a questdo que apresentar emenda ou
rasura.

10.20.1. Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdao de respostas
serdo de inteira responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcacdes i
indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com as instrucdes do
cartdo de respostas, como marcacdo rasurada, emendada ou com o campo de marca¢ao
ndo preenchido integralmente. Em hipdtese alguma havera substituicdo do cartdo de
respostas por erro do candidato.

10.20.2. O candidato nao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
gualquer modo, danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos
advindos da impossibilidade de realizacao da leitura dtica.

10.21. A partir do fechamento dos portdes é vedada a entrada de pessoas ou objetos
(materiais, documentos) no local de prova, bem como é vedado aos candidatos qualquer
contato com o ambiente externo.

10.22. A partir do fechamento dos portdes é vedado aos candidatos usar o celular,
circular ou permanecer nos ambientes comuns da instituicdo. Além disso, o candidato
deverd, obrigatoriamente, se identificar na sala e passar pelos procedimentos de
seguranca antes do inicio das provas, ndo sendo permitido consultar ou manusear

gualquer material de estudo ou leitura.
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10.23. N3o serd permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas
dependéncias do local de provas.
10.24. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes
ao seu conteldo e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificagdo.
10.25. Nao serd permitido o uso dos sanitdrios por candidatos que tenham terminado
as provas. A exclusivo critério da Coordenacdo do local, poderd ser permitido, caso
haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que ndo estejam sendo usados
para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.
10.26. Terd sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do processo seletivo
o candidato que, durante a sua realizagao:
a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;
b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar,
dicionario, material com anotacGes ou materiais impressos que ndo forem
expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro candidato;
c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos e quaisquer utensilios

descritos no subitem 10.14;

candidatos;

respostas;

comportamento indevido;

47

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de

aplicacdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais

e) nao entregar o material das provas devidamente assinado ao término do

tempo destinado para a sua realizacao;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de resposta;

h) descumprir as instrucdes contidas no caderno de questes e no cartdo de

i) perturbar, de qualquer modo a ordem dos trabalhos, incorrendo em

j) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter

aprovacao propria ou de terceiros, em qualquer etapa do processo;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou impressao digital;

I) ndoassinar o cartdo de respostas, a lista de presenca ou qualguer documento
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que exija sua assinatura;

m) for surpreendido portando anotagdes em papéis ou qualquer meio que nao

os permitidos para a realizacdo da prova (seu cartdo de respostas ou caderno de

questdes);

n) for surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do envelope de

seguranca nao reutilizavel;

o) for surpreendido portando bebida alcodlica ou qualquer tipo de substancia

entorpecente;

p) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

g) nao se dirigir para a sua sala apds o fechamento dos portdes;

r) receberqualquerobjeto de terceiros ou tiver contato com o ambiente externo

apos o fechamento dos portdes;

s) fizer anotacgdes de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante

de inscricdo ou em qualgquer outro meio que ndo os permitidos;

t) for surpreendido levando consigo o caderno de questdes ou qualquer parte

dele antes do hordrio permitido; ou

u) nado estiver identificado na sala antes do inicio das provas. ﬁ
10.26.1. O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a
eliminacdo do candidato, podendo constituir tentativa de fraude tipificada no art. 311-
A do Cddigo Penal.
10.27. Quando, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico,
visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, suas provas serao anuladas e ele serd automaticamente eliminado do processo

seletivo.

11. DA NOTA FINAL

11.1.  Sera considerado habilitado no Enare o candidato que obtiver a pontuacao
minima exigida para aprovacdo na Prova Objetiva e que ndo for eliminado, nos termos
deste Edital.

11.2. A Nota Final correspondera a nota da Prova Objetiva, e serd convertida
proporcionalmente de modo a ser expressa na escala de 0 (zero) a 1.000 (mil) pontos.

11.3.  Na hipo6tese de igualdade de Nota Final, tera preferéncia, sucessivamente, o
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candidato que:
a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, até a data de publicacdo do resultado e classificacdo deste Exame,
conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n. 10.741, de 1 de
outubro de 2003);
b) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os
enquadrados na alinea “a” deste subitem), considerando dia, més, ano e, se
necessario, hora e minuto do nascimento.
c) persistindo, ainda, o empate, sera realizado sorteio publico, com registro em
ata e ampla divulgacdo, para definicao da classificacdo.
11.3.1. Para fins de comprovacao do horario de nascimento mencionado no subitem
11.3, serd aceita a Certiddo de Nascimento, que serad solicitada aos candidatos
habilitados na prova objetiva, devendo ser enviada através de campo especifico na area
do candidato, exclusivamente quando houver convocacdo especifica para esse fim,

publicada no endereco eletrénico do Enare: https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/ensino-

e-pesquisa/exame-nacional-de-residencia-enare.

49
11.3.2. Ao encaminhar a Certiddo de Nascimento como previsto no item 11.3.1, o ——

candidato devera informar a sua data e hordrio de nascimento, computando dia, més,
ano, hora e minuto de nascimento. E responsabilidade do candidato se certificar de que
a informacao registrada corresponde a que consta em sua certidao de nascimento.
11.3.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacdes
oficiais referentes a este Exame, incluindo convocagdes, comunicados e resultados, que
serdo divulgados no endereco eletrénico oficial indicado neste Edital. Ndo serdo
admitidas reclamacgdes posteriores em razao do descumprimento dessa obrigacao.
11.3.4. Caso o candidato empatado ndo envie a Certidao de Nascimento no prazo
estabelecido neste Edital, ou haja inconsisténcia nas informacdes apresentadas, sera
considerado, para fins de desempate, o hordrio de nascimento as 23h59min.

11.4. O Resultado da Nota Final considerard o previsto no subitem 11.2, sem a
aplicacdo dos critérios de desempate.

11.5. Oscritérios de desempate serdo aplicados para a publicacdo da classificacdo dos
candidatos, de acordo com as Institui¢cdes escolhidas durante o periodo de escolha para

admissao.

GOVERNO DO
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11.6. Caberd recurso contra o Resultado Preliminar da Nota Final, observados os prazos,
as condigdes e os procedimentos previstos no item 12 deste Edital.

11.6.1. O recurso de que trata o item 11.6 restringe-se a verificacdo do correto
processamento da Nota Final do candidato no ambito do Enare, considerando a atribui¢ao
de nota divulgada no Resultado Definitivo da Prova Final.

11.6.2. N3o serdao apreciados 0s recursos que visem a revisao, a corre¢ao ou a
reavaliacdo da nota obtida pelo candidato na prova objetiva neste periodo recursal,

ou que versem sobre matéria diversa da prevista no subitem 11.6.

11.7. O candidato reprovado serd excluido do Enare e ndo constard na lista de
classificacdo final.

11.8. O candidato aprovado e convocado para matricula terd somente uma
oportunidade de fazer a sua matricula na Instituicdio e no Programa de Residéncia

selecionados.

12. DOS RECURSOS

12.1.  Ser3o admitidos, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, a serem contados do 50
primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo do resultado especifico, recursos
devidamente fundamentados contra as seguintes decisées:
a) contraoindeferimento da solicitacao de insenc¢ao da taxa de inscri¢ao;
b) contra o indeferimento da inscricdo, nas seguintes condi¢Ges: pagamento ndo
confirmado, condicdo de pessoa com deficiéncia, candidato inscrito
como negro, indigena ou quilombola, ou atendimento especial;
c) contra as questdes da Prova Objetiva e o gabarito preliminar;
d) contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva;
e) contra o Resultado Preliminar da Avaliacdo Biopsicossocial;
f) contra o Resultado Preliminar da Confirmacdo Complementar a
Autodeclaracdo para pessoas pretas e pardas; e
g) contra o Resultado Preliminar da Verificagdo Documental dos candidatos
indigenas e quilombolas; e

h) contra o Resultado Preliminar da Nota Final.

12.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das

GOVERNO DO
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publicacdes das decisdes que podem ser objeto de recurso, no endereco eletrénico

https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/ensino-e-pesquisa/exame-nacional-de-residencia-

enare, sob pena de perda do prazo recursal.
12.3. Os recursos deverdao ser protocolados em requerimento préprio, através

de link disponivel no endereco eletronico https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/ensino-e-

pesquisa/exame-nacional-de-residencia-enare.

12.4. Serd admitido um unico recurso por candidato para cada evento referido no
subitem 12.1 deste edital.

12.5. Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.
12.6. Ndo serdo considerados recursos interpostos que ndo se refiram
especificamente aos eventos aprazados.

12.7.  Nao serdo considerados recursos interpostos em desacordo com este edital.
12.8. Nao sera permitida a complementag¢do da documentacao através de pedido de
recurso, inclusive contra os resultados de Inscricdes Preliminares; de confirmacao
complementar a autodeclaragdo de pessoas pretas e pardas, e verificagdo documental
de pessoas indigenas e quilombolas.

12.9. Os recursos contra as Questdes e Gabarito Preliminar da Prova Objetiva serdao 1
analisados e a Banca Examinadora da FGV poderd manter o gabarito, altera-lo ou anular
a questao.

12.9.1. Quando, do exame de recurso, resultar a anulacdo de questao integrante da
Prova Objetiva, a pontuacdo correspondente a ela serd atribuida a todos os candidatos
gue ndo tenham pontuado anteriormente na referida questao.

12.9.2. Quando houver alteracdo, por forca dos recursos, do Gabarito Preliminar de
qguestdo integrante de Prova Objetiva, essa alteracao valerd para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

12.10. As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos ficarao disponiveis para

consulta individual no endereco eletronico https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/ensino-

e-pesquisa/exame-nacional-de-residencia-enare por 10 (dez) dias, a contar da data de

publicacdo do edital de resultado a que se refere.
12.11. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, poder3,
eventualmente, alterar-se a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma

classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, poderd acarretar a desclassificacdo do

GOVERNO DO
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candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovagao.
12.12. A Banca Examinadora da FGV, fundagdo responsavel pela organizacdao do
certame, constitui Ultimainstancia administrativa pararecursos, sendo soberana emsuas

decisOes, razao pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

1,3- DA ESCOLHA DA INSTITL{ICAO OFERTANTE DE PROGRAMA DE RESIDENCIA EM
AREA PROFISSIONAL DA SAUDE (MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL)

13.1. Com o Resultado Definitivo da Nota Final, o candidato deverd selecionar a
Instituicdo e o Programa de Residéncia em que deseja participar.

13.2. As escolhas para admissdao poderdo ser realizadas em 3 (trés) oportunidades
distintas, de acordo com os periodos indicados no Anexo IV — Cronograma Previsto.
13.3. Durante cada periodo de escolha, o sistema de preenchimento de vagas sera
atualizado diariamente entre 00h e 06h, sendo de responsabilidade do candidato o
acompanhamento das informacdes.

13.3.1. Osistema de preenchimento de vagas ficard indisponivel durante a atualizacdo,
ndo sendo possivel realizar modificacdes durante esse periodo. i
13.3.2. A atualizacdo didria disponibilizara ao candidato, em carater
exclusivamente informativo e necessariamente provisorio, sua classificacao preliminar
e a nota de corte para cada Instituicdao Participante.

13.3.3. O candidato deve acompanhar a sua classificacdo e posicdo ao longo do periodo
e se certificar das op¢des escolhidas até o término do prazo previsto.

13.3.4. O candidato podera alterar as suas op¢des de Instituicdo quantas vezes desejar
até o encerramento de cada oportunidade. Contudo, a classificacdo sera realizada com
base na ultima alteracdo efetuada e confirmada pelo candidato em sistema.

13.4. O candidato que ndo participar de nenhuma das oportunidades de escolha para
admissdo ndo constard no resultado final das oportunidades de escolha, sendo
eliminado do Enare.

13.4.1. O candidato, para constar no resultado final, deverd participar de no minimo
uma oportunidade de escolha.

13.5. O resultado final serd divulgado ao término da terceira oportunidade com a

informacdo conjunta do resultado da primeira oportunidade, da segunda oportunidade,
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da terceira oportunidade e do cadastro reserva por instituicdo e por programa,

conforme ultima escolha realizada pelo candidato.

13.6. PRIMEIRA OPORTUNIDADE

13.6.1. O candidato devera escolher uma Instituicdo e Programa que possui vaga para a
profissdao escolhida no momento da inscrigdo.

13.6.2. Apbs o encerramento da primeira oportunidade, serd divulgada a lista dos
candidatos classificados dentro das vagas ofertadas pela Instituicdo e Programa.
13.6.2.1. Aclassificacdo dos candidatos aprovados nas vagas sera realizada em ordem
decrescente de pontuagdao por Instituicdo e por Programa, considerando a opgao
indicada e observando os critérios de desempate previstos no subitem 11.3.

13.6.3. O candidato que estiver classificado dentro das vagas ofertadas pela Instituicao
e Programa escolhido ndo poderad participar das oportunidades subsequentes.

13.6.4. Ndo sera gerado cadastro de reserva da escolha da primeira oportunidade.
13.6.5. Caso o candidato ndo seja aprovado na vaga da Instituicdo que escolheu e ndo
participe das etapas subsequentes de escolha, passara a integrar o cadastro de reserva

da ultima Instituicdo selecionada, bem como o cadastro de reserva nacional. 53

13.7.  SEGUNDA OPORTUNIDADE

13.7.1. O candidato nao classificado na primeira oportunidade podera optar por uma
Instituicdo com vaga remanescente ou, alternativamente, por uma Instituicdo cujas
vagas tenham sido totalmente preenchidas na primeira oportunidade, com o objetivo
de integrar o cadastro de reserva do Programa de Residéncia escolhido naquela
Instituicao.

13.7.1.1. Caso opte por uma Instituicdo em que as vagas ja foram preenchidas, o
candidato estara ciente de que ficard em cadastro de reserva na divulgacado do resultado
final das oportunidades de escolha, caso ndo altere sua escolha na terceira oportunidade.
13.7.2. Encerrado o prazo da segunda oportunidade, serd divulgada a lista dos
candidatos classificados dentro das vagas ofertadas por Instituicio e Programa na
segunda oportunidade, em complementacdo ao resultado da primeira oportunidade.
13.7.2.1. Aclassificacdo dos candidatos aprovados nas vagas da segunda oportunidade
respeitard a ordem decrescente de pontuacdo por Instituicdo e por Programa,

considerando a opc¢do indicada e observando os critérios de desempate previstos no

GOVERNO DO
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subitem 11.3, sem alteragao da classificagdo dos candidatos ja aprovados na primeira
oportunidade.

13.7.2.2. Arelacdo de aprovados da segunda oportunidade ndo implicara em qualquer
alteracdo na posicdo dos candidatos ja aprovados e classificados na primeira
oportunidade.

13.7.3. O candidato que estiver classificado dentro das vagas ofertadas pela Instituicao
e Programa escolhido ndo podera participar da oportunidade subsequente.

13.7.4. Nao sera gerado cadastro de reserva da escolha da segunda oportunidade.
13.7.5. Caso o candidato nao seja aprovado na vaga da Instituicdao que escolheu e nao
participe da etapa subsequente de escolha, passara a integrar o cadastro de reserva da

ultima Instituicdo selecionada, bem como o cadastro de reserva nacional.

13.8. TERCEIRA OPORTUNIDADE

13.8.1. O candidato nao classificado na segunda oportunidade podera optar por uma
Instituicdo com vaga remanescente ou, alternativamente, por uma Instituicdo cujas
vagas tenham sido totalmente preenchidas na primeira ou na segunda oportunidade,
com o objetivo de integrar o cadastro de reserva do Programa de Residéncia escolhido 54
naquela Instituicao.

13.8.1.1. Caso opte por uma Instituicdo em que as vagas ja foram preenchidas, o
candidato estara ciente de que ficard em cadastro de reserva na divulgacdo do resultado
final das oportunidades de escolha.

13.8.2. Encerrado o prazo da terceira oportunidade, serd divulgada a lista dos
candidatos classificados dentro das vagas ofertadas por Instituicdo e Programa na
terceira oportunidade, em complementacdo ao resultado da primeira e segunda
oportunidades.

13.8.2.1. A classificagcdo dos candidatos aprovados nas vagas da terceira oportunidade
respeitard a ordem decrescente de pontuacdo por Instituicio e por Programa,
considerando a opc¢do indicada e observando os critérios de desempate previstos no
subitem 11.3, sem alteracao da classificacao dos candidatos ja aprovados na primeira e
na segunda oportunidades.

13.8.2.2. A relacdo de aprovados da terceira oportunidade nao implicard qualquer

alteracdo na posicdo dos candidatos ja aprovados e classificados na primeira e na
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segunda oportunidades.

13.8.3. Caso o candidato n3do seja aprovado na vaga da instituicdo que escolheu na
terceira oportunidade, ele constard no cadastro de reserva da Ultima Instituicdo
escolhida no encerramento do periodo de escolha da terceira oportunidade e no

cadastro de reserva nacional.

14. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO E DA LISTA DE ESPERA NACIONAL

14.1. A homologac¢do do resultado do Enare ocorrera com a divulgag¢ao do resultado
final das oportunidades de escolha conforme item 13 deste Edital.

14.2. A lista final de cada Instituicdo Participante serd composta por todos os
candidatos aprovados dentro das vagas nas oportunidades de escolha e pelos
candidatos em cadastro de reserva, conforme classificacdao e Programa de Residéncia.

14.3. A lista de espera nacional serd composta por todos os candidatos em cadastro de
reserva, conforme classificacdao e Profissao.

14.3.1. A lista de espera nacional sera utilizada para o preenchimento das vagas -
eventualmente ndo ocupadas, em instituicdes diferentes da escolha realizada, que ——
esgotarem a lista de cadastro de reserva local.

14.3.2. O candidato em cadastro de reserva podera ser convidado pela lista de espera
nacional para preenchimento de vaga em qualquer Instituicdo Participante distinta da
escolha inicial, respeitando a ordem de classificacdo.

14.3.3. Caso o candidato aceite o convite e seja convocado pela Instituicao Participante

distinta da escolha inicial, serda automaticamente excluido da lista de cadastro reserva

da Instituicdao anteriormente escolhida.

15. DA MATRICULA E DO INiCIO DO PROGRAMA

15.1. As Instituicdes Participantes serdo responsaveis por planejar e executar o
processo de matricula, pela gestdo académica dos residentes que serdo selecionados e,
ainda:

a) dar publicidade a data e ao processo de matricula dos candidatos;

b) registrar tempestivamente, via sistema do Enare, as matriculas
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confirmadas, ndo comparecimentos e desisténcias dos candidatos convocados
nos prazos estabelecidos, durante o periodo definido em Edital divulgado pela HU
Brasil;
c) efetuar a andlise dos documentos exigidos para a matricula, responsabilizando-
se pelo controle da autenticidade dos documentos apresentados pelos
candidatos, inclusive aqueles necessarios a comprovagdo do preenchimento dos
requisitos estabelecidos em edital; e
d) utilizar a lista de Cadastro Reserva do Enare, cadastro local, e a Lista de Espera
Nacional para preenchimento das vagas eventualmente nao ocupadas nas
chamadas regulares.
15.2. Para informagdes, procedimentos e prazos referentes a matricula nas
Instituicdes Participantes do Enare, devera ser consultado o Edital Institucional
publicado no site do Enare e no ambiente da Instituicdo para a qual o candidato foi
convocado.
15.3. O candidato aprovado e convocado para matricula tera somente uma

oportunidade de fazer a sua matricula na Instituicdo e no Programa de Residéncia

56
selecionados. -
15.3.1. O candidato deve se manter atento as convocagdes para ndo perder o prazo de
apresentagdo e, consequentemente, a vaga.

15.4. A inscricdo e aprova¢dao no processo seletivo ndao garantem a efetivacdo da
matricula do candidato no Programa de Residéncia pretendido, a qual fica condicionada
a apresentacao dos documentos exigidos pela Instituicao Participante, que consistirdo,
minimamente, no seguinte:

e) diploma de graduacdo na drea da saude exigida para a vaga ofertada;

f) documento de registro de identificacdo oficial com foto;

g) inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

h) comprovante de inscricdo no Conselho Regional Profissional, quando aplicavel,

na area da saude correspondente a vaga ofertada;

i) certificado de reservista ou de dispensa do Servico Militar Obrigatdrio, para

candidatos do sexo masculino;

j) comprovante de residéncia;

k) comprovante de quitacdo com as obrigacoes eleitorais;
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[) comprovante de inscricdgo no PIS/PASEP (Programa de Integracdo Social /
Programa de Formagao do Patriménio do Servidor Publico);
m)cartdo de vacinacdo atualizado, com comprovacdo de vacinacdo contra
Coronavirus, Tétano, Sarampo, Difteria e Hepatite B; e
n) demais documentos eventualmente exigidos no edital de matricula da
Instituicdao Participante.
15.5. Para os profissionais graduados ou pdés-graduados em instituicbes estrangeiras,
diploma revalidado, nos termos da legislacao.
15.6. Para estrangeiros, a exigéncia de comprovac¢ao de imigragdo regular no Brasil e
Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa (Celpe-Bras) emitido pelo Instituto
Nacional de Estudos de Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep).
15.7. Candidato estrangeiro ou brasileiro formado no exterior somente podera ser
matriculado no programa, caso, no ato da matricula, comprove, mediante
documento(s), que o diploma foi revalidado nos termos da legislacdo vigente. Em caso
de candidato estrangeiro, sera exigida também a apresentac¢do de visto de permanéncia
ou autorizacdo de residéncia compativel com a realizacdo da Residéncia, nos termos da
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legislacdo aplicavel. S
15.8. O candidato ndo possui direito liquido e certo a matricula, estando sua
efetivacdo condicionada ao cumprimento das disposicOes legais e regulamentares
aplicaveis.
15.9. A liberacdo de vagas e bolsas, bem como as convoca¢des complementares, de
acordo com o interesse e a conveniéncia das Instituicdes responsaveis e com o respeito
rigoroso do desempenho dos classificados, observard a ordem de pontuacdo
decrescente por opgao de Programa e Instituicao.
15.10. As convocacdes complementares, em casos de ndo comparecimento e
desisténcia de candidatos aprovados nas vagas, serao publicadas no endereco eletronico

do Enare  https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/ensino-e-pesquisa/exame-nacional-de-

residencia-enare, no ambiente de acompanhamento das convocacgodes.

15.11. O inicio do ano letivo para todos os programas estd previsto para o 12 (primeiro)
dia util do més de marco de 2026.
15.11.1. Caso a convocacdao tenha se dado apds o inicio do Programa de

Residéncia, o candidato ficard obrigado a se apresentar na Instituicio em que fora
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matriculado, no 12 (primeiro) dia util subsequente a convocacgdo, sob pena de perda da
vaga.

15.12. Caso o candidato ndo efetue a matricula no periodo e forma estabelecidos no
edital de matricula da instituicdo, serd automaticamente excluido do processo de
ingresso da Instituigao.

15.13. A matricula implicara no compromisso de aceitacao, por parte do candidato, das
condicOes referentes a selecdo e demais disposicoes estabelecidas pelo regimento
interno da Comiss3do de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional de Satude
(COREMU) da instituicao formadora.

15.14. O residente efetivamente matriculado no Programa de Residéncia que deixar de
se apresentar ou de justificar sua auséncia, por escrito, em até 24 (vinte e quatro) horas
do inicio do programa sera considerado desistente, ficando a Instituicao autorizada a
convocar, no dia seguinte, outro candidato aprovado, em ordem decrescente de
classificagao.

15.15. Em nenhuma hipétese podera ser realizados acordos pessoais entre candidatos,

tampouco pelas Instituicdes, para permuta de candidatos entre Instituicdes.
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16. DA UTILIZACAO DE DADOS PESSOAIS EM CONFORMIDADE COM A LEI GERAL DE
PROTECAO DE DADOS (LGPD)

16.1. Os dados pessoais solicitados serdo utilizados em conformidade com as regras
da Lei n? 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), com a
finalidade de identificacdo do candidato participante, de comprovacdo de sua
formacgao académica e experiéncia na area.

16.2. Os dados coletados serdo tratados, a partir das premissas da LGPD, em especial,

em atendimento aos principios da finalidade, adequacdo, necessidade, livre acesso,

qualidade de dados, transparéncia, seguranca, prevencdo, nao discriminacdo e

responsabilizacdo e prestacdo de contas, de que trata o artigo 6° da LGPD.

16.3. Apenas o nome completo, o niumero da inscricdo, a data de nascimento dos

candidatos e se concorrem as vagas reservadas, serdo divulgados no site do Enare, em

atendimento ao principio da transparéncia no processo de sele¢do, de maneira a nao

conflitar com as disposi¢cdes da LGPD.
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16.4. Os dados pessoais inseridos no ato da inscrigao serao salvos na base de dados
interna da FGV durante o periodo do processo de sele¢do, sendo realizado o descarte
dos documentos dos candidatos ndo aprovados apds a homologacao, conforme ditames
da LGPD.

16.5. Todas as informacdes enviadas pelo candidato ao Enare poderdo ser
disponibilizadas para acesso interno (FGV, HU Brasil e Instituicdes Participantes).
16.5.1. Asinformacdes poderdo também ser divulgadas para o publico externo, exceto
informacdes relativas aos dados de identificacdo do usudrio, como endereco residencial,
numero de telefone, filiagao, sexo e endereco eletronico.

16.6. A HU Brasil e a FGV ndo se responsabilizam pelas declaracdes falsas ou inexatas
prestadas pelo candidato que vierem a causar prejuizos a terceiros ou a Administragao
Publica em geral.

16.7. Ao se inscrever, o candidato concorda com os termos que constam neste Edital,
bem como declara que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam
tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo do processo seletivo,
com a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e selecdo, autorizando expressamente a
divulgacdo de seus nomes, nimeros de inscricdo e notas, em observancia aos principios i
da publicidade e da transparéncia que regem a Administracao Publica e nos termos da
LGPD.

16.8. Nao caberdo reclamagdes posteriores quanto a possibilidade de divulgacao dos
dados, ficando cientes também os candidatos de que possivelmente tais informacdes
poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores, através dos mecanismos

de busca atualmente existentes.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Os valores mensais das bolsas de residéncia observardo o minimo de RS 4.106,09
(quatro mil, cento e seis reais e nove centavos), estabelecido na Portaria Interministerial
n.2 9, de 13 de outubro de 2021, ou norma que venha a substitui-la.

17.2. Ainscricao do candidato implicard a aceitagao das normas contidas neste Edital,
de outros que vierem a ser publicados, e do regimento interno da COREME da
Instituicao.

17.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢do de todos os
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atos, editais e comunicados oficiais referentes a este processo, divulgados

integralmente no site https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/ensino-e-pesquisa/exame-

nacional-de-residencia-enare.

17.4. Este Edital incluird, para todos os efeitos, retificacdes, adendos ou editais
complementares do Enare 2026/2027, além dos editais das Instituicdes Participantes
publicados no site do Enare e no ambiente da Instituicdo onde ocorrera a convocagao
do candidato.

17.5. O candidato podera obter informacdes referentes ao exame por meio do e-mail

exame.enare@fgv.br ou pelo telefone 0800 591 3078.

17.6. Qualquer inexatiddo, irregularidade nas informac¢bes e documentos do
candidato, omissao ou declaracao falsa de dados, ou irregularidade nas provas com o
intuito de prejudicar direitos ou criar obrigacdes, mesmo apds a divulgacdo do resultado
do Enare e aprovacdo do candidato, resultard em sua eliminagdo. Todos os atos
decorrentes de sua inscricdo serdo considerados nulos, apds procedimento
administrativo que garanta o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancOes cabiveis.
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17.7. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns atodos ——
os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndao cumprimento e para a apresentacao
de documentos apds as datas estabelecidas.
17.8. O nao comparecimento do candidato a qualquer das fases e procedimentos
previstos e fixados em cronograma acarretara sua eliminacdo do Enare.
17.9. Nao havera segunda chamada para quaisquer etapas ou procedimentos do
Enare, seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem serdo aplicadas provas em
locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmacgao de inscri¢ao,
neste Edital e em outros Editais referentes a este Enare.
17.10. Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as
etapas e procedimentos do Enare, sdo de uso exclusivo da FGV e da HU Brasil, sendo
terminantemente vedada a sua disponibilizacdo a terceiros ou a devolugdo ao
candidato.
17.11. A HU Brasil e a FGV ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos e
apostilas referentes a este Exame.

17.12. O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial
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poderd requerer a alteracdo para FGV, por meio de solicitacdo assinada pelo préprio

candidato, no e-mail de atendimento ao candidato exame.enare@fgv.br, anexando os

documentos que comprovem tal alteracdo, até a data de publicacdo da convocacdo para
matricula.

17.13. A HU Brasil e a FGV ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos aos
candidatos decorrentes de endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado, enderec¢o
residencial incorreto e/ou desatualizado, outras informacdes divergentes ou erréneas
fornecidas pelos candidatos, como dados pessoais, telefones e documentos.

17.14. Caso ocorram vagas remanescentes decorrentes da inexisténcia de candidatos
classificados e habilitados neste processo, ficard a cargo da Instituicdo Participante a
deliberagdo e a organizagao da execuc¢ao de processo seletivo complementar, regido por
meio de Edital institucional especifico independente do Enare.

17.15. Arealizacao do Enare pela HU Brasil ndo implica a assung¢ao de responsabilidade
pela gestdo dos programas de residéncia, das bolsas ou de quaisquer beneficios ou
auxilios concedidos aos residentes. Em especial, ndo compete a HU Brasil deliberar
sobre a existéncia ou ndo do direito a moradia ou sobre a concessao ou ndo de auxilio-
moradia aos residentes, sendo tais atribuicdes de inteira responsabilidade das 1
InstituicGes Participantes, nos termos do art. 62 da Portaria MEC n.2 329/2025.

17.16. A HU Brasil e a FGV ndo se responsabilizam por editais de instituicdes,
participantes ou ndo do Enare, que porventura utilizem a nota do Enare como etapa de
processo préoprio para selecdo de residentes, sendo de exclusiva responsabilidade
dessas instituicdes a adogao e a gestdo de tais critérios seletivos.

17.17 O processo seletivo terd validade até 31 de margo de 2027 para efeitos de
convocagao, ndo gerando, apds esse prazo, qualquer obrigacdo de convocag¢ao ou
matricula de candidatos remanescentes.

17.18. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o presente Edital, devendo

encaminhar e-mail para exame.enare@fgv.br em até 5 (cinco) dias uteis, contados da

data de publicacdo deste Edital. Apds essa data, o prazo estara precluso.

17.19 Os casos omissos serao resolvidos pela FGV e pela Comissao do Enare.

29 de maio de 2026

ARTHUR CHIORO
Presidente
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ANEXO IV — CRONOGRAMA PREVISTO

EDITAL N2 04/2026 — RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE -

MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL

PUBLICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

29/05/2026

DATA

Periodo para solicitacdo de Isen¢do da Taxa de Inscri¢do e envio da documentacgdo
comprobatoria

15/06 a 19/06/2026

Divulgacdo do Resultado Preliminar de Isengdo 01/07/2026
Periodo para interposicdo de recurso contra o Resultado Preliminar de Isenc¢do 02/07 a 06/07/2026
Divulgagio do Resultado Definitivo de Isengio 15/07/2026

DO AJUSTE DE PROGRAMAS E VAGAS PELAS INSTITUICOES

DATA

12 periodo de ajuste dos programas e vagas pelas instituicdes 10/08 a 14/08/2026
Data prevista* para a divulgacdo dos programas e vagas ap6s o 12 periodo de ajuste 25/08/2026
22 periodo de ajuste dos programas e vagas pelas instituicdes 01/12 a 08/12/2026
Data prevista* para a divulgacdo dos programas e vagas apds o 22 periodo de ajuste 18/12/2026

DO PERIODO DE INSCRICAO

DATA

Periodo de Inscri¢do 10h de 15/06 a 23h59 de 15/07/2026
Data limite para pagamento da taxa de inscri¢do 17/07/2026

Divulgacdo do Edital de Inscrigdes Preliminares 30/07/2026

Periodo para interposi¢do de recurso contra o Edital de Inscri¢des Preliminares 31/07 a 04/08/2026
Divulgagdo do Edital de Inscrigdes Definitivas 18/08/2026

Divulgac3o do Cartdo de Confirmagdo de Inscrigio 07/09/2026
Aplicagdo da Prova Objetiva 13/09/2026
Divulgacdo do Gabarito Preliminar e dos Cadernos de Questdes 14/09/2026
Periodo para interposicdo de recursos contra o Gabarito Preliminar 15/09 a 19/09/2026
Divulgacdo do Gabarito Definitivo e do Resultado Preliminar da Prova Objetiva 13/10/2026
Periodo para interposicdo de recurso contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva 14/10 a 18/10/2026
Divulgac3o do Resultado Definitivo da Prova Objetiva 29/10/2026

DO PROCEDIMENTO DE CONFIRMAGAO DE PESSOAS PRETAS E PARDAS — ONLINE

DATA

Periodo para envio da documentagdo comprobatdria (durante a inscrigdo) 15/06 a2 15/07/2026
Divulgacdo da Relacdo de candidatos aptos ao procedimento de confirmagdo de pessoas 30/09/2026
pretas e pardas (inscritos homologados nas vagas reservadas as pessoas pretas e pardas)
Divulgac¢ao da Relagdo de candidatos que tiveram a autodeclarag¢do aceita pela 14/10/2026
Comissao do procedimento de confirmacgdo de pessoas pretas e pardas
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Convocagdo para Entrevista Telepresencial do procedimento de confirmagdo de pessoas
pretas e pardas

14/10/2026

Periodo de Realizagdo das Entrevistas Telepresenciais do procedimento de confirmagdo de
pessoas pretas e pardas

09/11a13/11/2026

Divulgacdo do Resultado Preliminar do procedimento de confirmagdo de pessoas pretas e 18/11/2026
pardas
Perlc.>d0 palra interposicdo de recurso contra o Resultado Preliminar do procedimento de 19/11 a 23/11/2026
confirmagdo de pessoas pretas e pardas
Divulgacdo do Resultado Definitivo do procedimento de confirmagdo de pessoas pretas e 09/12/2026
pardas
DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL — ONLINE DATA

Periodo para envio da documentagdo comprobatdria (durante a inscrigdo) 15/06a 15/07/2026
Divulgagdo da Relag¢do de candidatos aptos a Avaliagdo Biopsicossocial (inscritos

N A 30/09/2026
homologados nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia)
Divulgacao da Relagdo de candidatos que tiveram a documentagdo aceita pela 14/10/2026
Comissdo de Avalia¢do Biopsicossocial
Convocacdo para a Realizac3o da Entrevista Telepresencial de Avaliagdo Biopsicossocial 14/10/2026
Periodo de Realizag3o das Entrevistas Telepresenciais de Avaliag3o Biopsicossocial 26/10 a 30/10/2026
Divulgag3o do Resultado Preliminar da Avaliagio Biopsicossocial 18/11/2026
Periodo para interposicdo de recurso contra o Resultado Preliminar da Avaliagdo 19/11a23/11/2026
Biopsicossocial
Divulga¢o do Resultado Definitivo da Avaliagio Biopsicossocial 09/12/2026

DA VERIFICAGAO DOCUMENTAL INDIGENA E QUILOMBOLA

Periodo para envio da documentagdo comprobatodria (durante a inscrigdo) 15/06 a 15/07/2026
Divulgacdo da Relagdo de candidatos aptos a Verificagdo Documental (inscritos homologados 30/09/2026

nas vagas reservadas as pessoas indigenas e quilombolas)

Divulgagdo do Resultado Preliminar da Verificagdo Documental Indigena e Quilombola 18/11/2026
Periodo para interposi¢do de recurso contra o Resultado Preliminar da Verificacdo 19/11a23/11/2026
Documental

Divulgag3o do Resultado Definitivo da Verificagio Documental Indigena e Quilombola 09/12/2026

DA NOTA FINAL DATA

Divulgacdo do Resultado Preliminar da Nota Final 18/12/2026
Periodo para interposicdo de recurso contra o Resultado Preliminar da Nota Final 19/12 a 23/12/2026
Divulgac¢ido do Resultado Definitivo da Nota Final 08/01/2027
DA ESCOLHA PARA ADMISSAO, CONVOCA(;RO_E A MATRICULA DOS CANDIDATOS DATA
NAS INSTITUICOES
12 oportunidade para escolha para admiss&o 11/01e12/01/2027
Resultado da 12 oportunidade — com classificagdo dos candidatos aprovados nas vagas 15/01/2027
22 oportunidade para escolha para admiss&o 18/01 e 19/01/2027
Resultado da 22 oportunidade — com classificagdo dos candidatos aprovados nas vagas 22/01/2027
32 pportunidade para escolha para admissdo 25/01 e 26/01/2027
Resultado da 32 oportunidade — com classificagao dos candidatos aprovados nas 29/01/2027

vagas

Periodo para matricula nas Instituicdes Participantes, conforme edital institucional
divulgado

De 01/02/2027 até 31/03/2027

* A depender da finalizagdo do ajuste documental pelas InstituigGes Participantes.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
HU BRASIL — HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS
EXAME NACIONAL DE RESIDENCIA — ENARE
EDICAO 2026/2027

ANEXO Il - CONHECIMENTOS, HABILIDADES E ATITUDES
EDITAL N2 04/2026 — RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE —
MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL

1. CONHECIMENTOS BASICOS

11

1.2

13

1.4

15

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

1.11

1.12

Historia das politicas de saude no Brasil e a Reforma sanitaria brasileira.

Sistema Unico de Saude (SUS): Principios, diretrizes legislacdes estruturantes (Lei n?®
8.080/1990, Lein?28.142/1990 e Decreto n2 7.508/2011); organizagdo e funcionamento;
controle social.

Redes de Atencdo a Saude.

Inclusao de grupos vulnerabilizados na saude: criangas e adolescentes; idosos;
LGBTQIA+; pessoas com deficiéncias; pessoas em situacdo de rua; povos originarios;
populacdo negra; comunidades quilombolas e demais minorias sociais.

Estratégia Saude da Familia e Politica Nacional de Atengao Basica.

Politica Nacional de Educa¢do Permanente em Saude (Portaria GM/ MS n2 198/2004 e
suas alteracdes e atualizacOes).

Politica Nacional de Humanizagao.

Politica Nacional de Vigilancia em Saude.

Bioética.

Programa Nacional de Seguranca do Paciente.

Trabalho em equipe multidisciplinar.

NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude (PORTARIA N2 485, de 11
de novembro de 2005.

CONHECIMENTOS, HABILIDADES E ATITUDES ESPECIFICOS

2. BIOMEDICINA

2.1

Base moleculares e celulares dos processos normais e alterados, da estrutura e funcdo dos

GOVERNO DO

ANEXO Il — Conhecimentos, Habilidades e Atitudes. Edital sus+ H.UBRAS“:. miniaTem 04 “.rl_
n204/2026 —Enare 2026/2027 (Residéncia em Area
Profissional da Satde — Multiprofissional e Uniprofissional) AW’ FGV CONHECIMENTO



2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.
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2.8.

2.9.
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tecidos, 6rgaos, sistemas e aparelhos.

Processos, métodos e as abordagens fisicos, quimicos, matematicos e estatisticos como
suporte a biomedicina.

Processos bioquimicos, microbiolégicos, imunoldgicos e genética molecular em todo
desenvolvimento do processo salde- doenca, inerentes a biomedicina.

Relagdo individuo/sociedade, contribuindo para a compreensdo dos determinantes
sociais, culturais, comportamentais, psicolégicos, ecoldgicos, éticos e legais e conteldos
envolvendo a comunicagao, a informatica, a economia e gestdao administrativa em nivel
individual e coletivo.

Saude, doenca e meio ambiente, com énfase nas areas de citopatologia, genética,
biologia molecular, eco-epidemiologia das condicdes de saude e dos fatores
predisponentes a doenga e servicos complementares de diagndstico laboratorial em
todas as areas da biomedicina.

Etica profissional.

Anatomia

Diagnésticos Clinicos.

As Habilidades e Atitudes constantes nas Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN do

curso de graduacdo em Biomedicinaque sao passiveis de avaliacdo em prova tedrica.

3. CIENCIAS BIOLOGICAS

3.1. Etica e Bioética em Ciéncias Bioldgicas.

3.2. Anatomia humana.

3.3. Fisiologia humana.

3.4. Fundamentos da microbiologia.

3.5. Imunologia humana.

3.6. Genética humana.

3.7. Bioestatistica.

3.8. Meio ambiente: biodiversidade; avaliacdo de impactos ambientais; politica ambiental e

desenvolvimento sustentdvel.

3.9. Conhecimentos gerais e especificos sobre saneamento, abastecimento de agua,
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processos de tratamento e destino de dejetos.

Epidemiologia e controle de zoonoses.

Profilaxia e controle de endemias parasitarias.

Microbiologia: conhecimentos gerais e especificos sobre patologias.
Processos de esterilizagao e desinfecgao.

Biosseguranca.

Cadigo de ética profissional.

4. EDUCACAO FisICA

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

Atuacdo do profissional de educacado fisica em salde mental e redu¢do de danos.
Avaliacdo da aptiddo fisica relacionada a saude, prescricdo e supervisdo de exercicios
fisicos.

Cuidados Paliativos.

Epidemiologia da atividade fisica e evidéncia para intervengdo em programas de
promocdo da atividade fisica.

Etica e Legislacdo profissional.

Medidas da atividade fisica: métodos e técnicas.

Programa Academia da Saude.

Promocgdo da atividade fisica em diferentes contextos de vida e para populagdes
especiais

Recomendacdes de pratica de atividade fisica em diferentes Grupos populacionais.

As Habilidades e Atitudes constantes nas Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN do

curso de graduagdao em Educacao Fisica que sdo passiveis de avaliagdo em prova tedrica.

5. ENFERMAGEM

5.1. Etica e bioética em enfermagem: aspectos éticos e legais do exercicio profissional.

5.2. O processo de trabalho em saude e em Enfermagem: Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem (Etapas da SAE, Classificacdo e taxonomia dos diagndsticos NANDA e
intervencdes NIC).
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5.3. Semiologia geral e dos sistemas adulta e pediatrica.

5.4. Fundamentos de Enfermagem.

5.5. Biosseguranga nas a¢des de enfermagem.

5.6. Central de Material e Esterilizagdo: Métodos, técnicas e solu¢des usadas nos processos
de limpeza, preparo, desinfeccdo, esterilizacdo, estocagem. Manuseio de materiais
estéreis e controle da esterilizagao.

5.7. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem e Processo de Enfermagem.

5.8. Ac0Oes de Enfermagem na prevencao e controle de infec¢do relacionada a assisténcia a
saude.

5.9. Administracdo aplicada a enfermagem.

5.10. Conhecer os cuidados e riscos ao adulto, idoso e crianca em uso de medicamentos.

5.11. Imunizagdes.

5.12. Cuidados de enfermagem a crianca e ao adolescente; a mulher; ao adulto e ao idoso; ao
homem; ao trabalhador.

5.13. Conhecer as indicag¢des, contraindica¢cdes e os cuidados ao adulto, idoso e crianga em
uso de cateteres, sondas e ostomias: tubo orotraqueal, traqueostomia, gastrostomia,
sonda enteral, sonda vesical, cateter venoso central, portocath, eletroconvulsoterapia.

5.14. Identificar os cuidados ao adulto, idoso e crianca em pré, trans e pds-operatorio,
analisando os fatores que podem por em risco a vida do paciente.

5.15. Ac¢Ges de enfermagem nas urgéncias e emergéncias.

5.16. Assisténcia de enfermagem na Puericultura.

5.17. Assisténcia de enfermagem ao cliente em tratamento clinico e cirurgico.

5.18. Assisténcia de enfermagem aos portadores de alteracbes nos sistemas renal,
neuroldgico, musculoesquelético.

5.19. Assisténcia de enfermagem aos pacientes cirurgicos (pré, trans e pds-operatorio, sala de
recuperacao pos-anestésica).

5.20. Assisténcia de enfermagem ao cliente em estado grave.

5.21. Assisténcia de enfermagem nas emergéncias neuroldégicas e cardiovasculares.

5.22. Assisténcia de enfermagem nos choques anafilatico, hipovolémico, séptico,
cardiogénico e neurogénico.

5.23. Assisténcia de enfermagem nos traumas (Traumatismo Cranioencefalico, Toracico,
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5.24.

5.25.

5.26.

5.27.

5.28.

5.29.

5.30.

5.31.

5.32.

5.33.

5.34.

5.35.

5.36.

5.37.

5.38.

5.39.

5.40.
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Abdominal e Politrauma).

Principais drogas e solucdes utilizadas em terapia intensiva.

Cuidados de enfermagem ao paciente em unidade de terapia intensiva ou semi-
intensiva.

Assisténcia de enfermagem a crianca, ao adolescente, a mulher e ao idoso.

Ciclo gravidico-puerperal: diagndstico de gravidez, modificagdes maternas, consulta pré-
natal, idade gestacional e data provavel do parto, aleitamento materno.

Doengas Mentais na Pessoa ldosa: Depressdo / Deméncia/ Delirium; Doengas Comuns
na Pessoa ldosa: Doenca de Parkinson e Alzheimer.

Sindromes Geriatricas (Incapacidade Cognitiva; Instabilidade Postural; Imobilidade;
Incontinéncias; latrogenias).

Emergéncias geridtricas.

Saude mental.

Pesquisa em Enfermagem e Pratica Baseada em Evidéncias.

Seguranca do paciente e do trabalhador.

Manejo Clinico de acidentes por animais peconhentos.

Conhecimentos fundamentais: PNAISM, anatomia do sistema reprodutor feminino.
Fisiologia do organismo materno, adaptacdo gravidica.

Atencao Pré-natal de baixo risco.

Politica de humanizacdo ao parto e nascimento.

Habilidades e Atitudes constantes nas Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN do curso
de graduacdo em Enfermagem que sdo passiveis de avaliacdo em prova tedrica.
Habilidades e Atitudes em relacdo aos procedimentos basicos de Enfermagem -

Sondagens, curativos, administracdo de medicamentos e oxigenoterapia.

6. FARMACIA
6.1. Assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.
6.2. Centro de Informacao sobre Medicamento.
6.3. Cddigo de Etica Farmacéutica.
6.4. Controle de Infec¢do Hospitalar e uso racional de antimicrobianos.
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6.5. Controle Terapéutico do Medicamento de indice Terapéutico estreito.

6.6. Erros de medicacdo: tipos, causas e prevencao de erros e quase falha.

6.7. Estudos de utilizagdo de medicamentos.

6.8. Farmacia Clinica x Atencdo Farmacéutica, principios filoséficos e praticos.

6.9. Farmacovigilancia: Rea¢des adversas a medicamentos.

6.10. Gestdo e logistica de medicamento e material hospitalar

6.11. Interpretacdo das Interacdes Medicamentosas.

6.12. Orientagdao Farmacéutica aos Pacientes Internados e Ambulatorial, adesao ao

tratamento medicamentoso.

6.13. Principios de Farmacoepidemiologia.

6.14. Processo de Cuidado aos Pacientes a nivel ambulatorial e internados.

6.15. Protocolo de seguranga na prescri¢ao, uso e administracao de medicamentos.

6.16. Resolugcdes CFF 585 e 586, de 29 de agosto de 2013.

6.17. Seguimento de Paciente Idoso.

6.18. Seguimento de Pacientes em Cardiologia.

6.19. Seguimento de Pacientes em Pediatria.

6.20. Farmacia em oncologia e terapia nutricional.

6.21. Tecnovigilancia.

6.22. Habilidades:

6.22.1. Interpretacao de exames clinico-laboratoriais e toxicoldgicos, verificacdao e avaliagao
de parametros fisioldgicos, bioquimicos e farmacocinéticos, para fins de
acompanhamento farmacoterapéutico e de provisdao de outros servigos farmacéuticos

6.22.2. Leitura critica de artigos: busca, sele¢ao, organizacao, interpretacao e divulgacao de
informacgdes, que orientem a tomada de decisGes baseadas em evidéncias cientificas.

6.22.3. Realizacdo da anamnese farmacéutica e registro das informacdes referentes ao
cuidado em saude, escuta ativa do individuo, da familia e da comunidade.

6.23. Atitudes:

6.23.1. Lideranca, ética, empreendedorismo, respeito, compromisso, comprometimento,
responsabilidade, empatia, gerenciamento e execucdo de acbes, pautadas pela

interacdo, participacdo e didlogo; (Comportamento ético).
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7. FiSICA MEDICA

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.
7.5.
7.6.
7.7.
7.8.
7.9.
7.10.
7.11.
7.12.
7.13.

Detectores de radiagdo (instrumentagao).
Dosimetria, grandezas e unidades.
Eletromagnetismo.

Estrutura da Matéria.

Fisica da Medicina Nuclear Fisica da Radiologia.
Fisica da Radioterapia

Fisica Geral.

Fisica Moderna.

Interacdo da radiagcdo com a matéria: fétons e particulas.
Mecanica Quantica.

Producdo de raios X.

Protecdo Radioldgica e efeitos bioldgicos.

Radioisétopos, desintegracdo nuclear e tipos de decaimento.

8. FISIOTERAPIA

8.1. AfFisioterapia e o aspecto biopsicossocial das coletividades humanas.

8.2. Saude funcional na atengao primadria a saude em todas as fases do ciclo da vida e em
populacdes vulneraveis.

8.3. Vigilancia dos disturbios cinesiofuncionais.

8.4. Ventilagdo mecanica invasiva e ndo invasiva.

8.5. Avaliacdo funcional e atendimento do paciente critico e ndo critico.

8.6. Programas e politicas publicas de salde e a Fisioterapia.

8.7. Métodos de avaliacdo funcional em fisioterapia cardiorrespiratodria, neurofuncional e
musculoesquelética do adulto. Diagndstico cinético-funcional nas diversas
enfermidades.

8.8. Recursos e técnicas empregados nas afec¢des respiratdrias, cardiovasculares, traumato-
ortopédicas, neuroldgicas, reumatoldgicas e oncolégico

8.9. Andlise e interpretacao de exames complementares na pratica fisioterapéutica.
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8.10. Etica, deontologia e pratica fisioterapéutica baseada em evidéncias

8.11. Habilidades e Atitudes constantes nas Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN do curso
de graduagdo em Fisioterapia que sdo passiveis de avaliagdo em prova tedrica:

8.12. Compreensdo e dominio dos procedimentos de avalia¢do fisioterapéutica — capacidade
de realizar anamnese, exame fisico e avaliacao cinesio-funcional aplicada aos diferentes
contextos clinicos

8.13. Comunicacdo - durante o atendimento fisioterapéutico, com outros membros da equipe
de saude.

8.14. Intervencbes especificas: eletrotermoterapia, cinesioterapia, drenagem linfatica,

terapias respiratérias.

9. FONOAUDIOLOGIA

9.1. Anatomofisiologia, avaliacdo, diagndstico e intervencdo em crianca, adulto e idoso na
Audiologia.

9.1.1. Anatomofisiologia, avaliacdo, diagndstico e intervencdo em criancga, adulto e idoso na

linguagem.

9.2. Anatomofisiologia, avaliacdo, diagndstico e intervencdao em crianca, adulto e idoso na
motricidade orofacial.

9.3. Anatomofisiologia, avaliagdo, diagndstico e interveng¢ao em crianga, adulto e idoso na
motricidade orofacial.

9.4. Avaliagao, diagndstico e interven¢cao em crianga, adulto e idoso na Saude Coletiva.

9.5. Anatomofisiologia, avaliacdo, diagndstico e intervencdo em crianca, adulto e idoso em
voz.

9.6. Anatomofisiologia, avaliacdo, diagndstico e intervencdo em crianca, adulto e idoso na
disfagia.

9.7. Avaliacdo, diagndstico e Intervencdo em crianca, adulto e idoso na Fonoaudiologia
Educacional.

9.8. Anatomofisiologia, avaliacdo, diagndstico e intervencdo em crianca, adulto e idoso na
Fonoaudiologia Neurofuncional.

9.9. Avaliagao, diagndstico e intervencdao em crianca, adulto e idoso na Fonoaudiologia do

Trabalho.
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9.10. Anatomofisiologia, avaliacdo, diagndstico e intervencdo em crianca, adulto e idoso na

Neuropsicologia.

9.11. Anatomofisiologia, avaliagdo, diagndstico e interven¢dao em crianga, adulto e idoso na

Fluéncia.

9.12. Avaliagdo, diagndstico e intervengao na Gerontologia.

9.13. Etica Profissional.

9.14. Fonoaudiologia e terapia nutricional.

9.15. Impacto da intubagdo orotraqueal nas fungdes de fonagdo, fala e degluticao.

9.16. Impacto da tragueostomia nas fung¢des de fonacao, fala e degluticao.

9.18. Indicagao e interpretacdao de exames complementares: videoendoscopia da degluticdo e

videofluoroscopia da degluticao

9.19. As Habilidades e Atitudes constantes nas Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN do

curso de graduacdo em Fisioterapia que sdo passiveis de avaliacdo em prova tedrica.

9.19.1. Habilidades

9.19.1.1.

9.19.1.2.

9.19.1.3.
9.19.1.4.

9.19.1.5.

9.19.1.6.

9.19.1.7.

9.19.1.8.

ANEXO IIl - Conhecimentos, Habilidades e Atitudes. Edital susugm HUBRASILY "t "B

Compreensao e dominio de procedimentos — realizar anamnese, avaliacdo (sele¢do
de método e interpretacdo), tratamento e orientacao.

Planejar e executar a¢des conforme demanda social conjuntamente com equipes de
referéncia e comunidade, além de avaliar o impacto dos projetos/ processos de
intervencdao e elaborar criticamente o amplo leque de questdes clinicas,
cientificofilosoficas, éticas, politicas, sociais e culturais implicadas na atuacdo
profissional do fonoaudidlogo.

Comunicacdo durante o atendimento.

Interagir efetivamente com pacientes, familias, profissionais, comunidade para
promover a salde fonoaudioldgica.

Analisar relatérios de avaliacao.

Utilizar, acompanhar e incorporar inovacbes técnico-cientificas no campo
fonoaudiolégico, de forma a qualificar o trabalho fonoaudioldgico e atender as
necessidades sociais.

Conhecer e atuar em politicas publicas da adrea da salude e de educacdo, de forma a
buscar a resolucdo de problemas de saude e educacao.

Elaborar e construir indicadores e balizadores em relagdo as necessidades

GOVERNO DO
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fonoaudioldgicas e demandas de saude e educacao.

Atitudes.
Realizar agcdes de modo apropriado e efetivo.
Observar, descrever e interpretar de modo fundamentado e critico as situa¢des da
realidade.
Pensar sua profissao e atua¢ao de forma articulada ao contexto social, entendendo-
a como uma forma de participacdo em instancias de controle social e contribuicao

social que concernem ao seu universo profissional.

9.21 Relagdo com a equipe.

9.21.1.

9.21.2.

9.21.3.
9.21.4.

9.21.5.

Situar a Fonoaudiologia em relagdo as outras dreas do saber que compdem e
compartilham sua formacao e atuacao.

Desenvolver, participar e/ou analisar projetos de atuagdo profissional disciplinares,
multidisciplinares, interdisciplinares e transdisciplinares e interprofissionais

Etica.

Reconhecer a saude e educagcdo como direito e atuar de forma a garantir a
integralidade da assisténcia.

Aplicar praticas fonoaudioldgicas baseada nas melhores evidéncias cientificas.

10.MEDICINA VETERINARIA

10.1.

10.2.

10.3.

Ciéncias Bioldgicas e da Saude: bases moleculares e celulares dos processos normais e
alterados da morfofisiologia dos tecidos, 6rgaos, sistemas e aparelhos, bem como processos
bioquimicos, biofisicos, microbiolégicos, parasitoldgicos, imunolégicos, genéticos,
farmacoldgicos e ambientais, nos campos de atuacdo da Medicina Veterinaria,
fundamentados em conhecimentos de bioinformatica e metodologia cientifica.

Ciéncias Humanas e Sociais: diversas dimensbes da relacdo individuo/sociedade,
contribuindo para a compreensdo e atuacdo sobre os determinantes sociais, culturais,
politicos, comportamentais, psicoldgicos, ecoldgicos, éticos e legais e conteudos
envolvendo comunicacdo, informdtica, economia e administracdo com énfase em
marketing, empreendedorismo e inovacdao em nivel individual e coletivo.

Ciéncias da Medicina Veterinaria:

10
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Zootecnia e Producdo Animal: envolvendo sistemas de: criacdo, Manejo, nutricao,
biotécnicas da reproducdo com foco na sustentabilidade econdmica, social e
ambiental, incluindo agronegdcio, animais de experimentagao, selvagens e aquaticos.
Inspecdo e Tecnologia dos Produtos de Origem Animal.

Clinica Veterinaria: incorporando conhecimentos de: clinica, cirurgia, anestesiologia,
patologia diagnodstica (intervencBes anatomopatoldgicas, patologia clinica),
diagndstico por imagem e fisiopatologia da reproducado, visando a determinagao da
etiopatogenia, do diagndstico e dos tratamentos médicos clinico ou cirurgico de
enfermidades de diversas naturezas nas diferentes espécies animais.

Medicina Veterindria Preventiva e Saude Publica: reunindo conteudos essenciais as
atividades destinadas: ao planejamento em saude, a epidemiologia, a prevencao,
controle e erradicacdo das enfermidades infecciosas, contagiosas, parasitarias,
incluindo as zoonéticas, Defesa sanitaria, prevencdo e controle de doencas
emergentes e reemergentes, propiciando conhecimentos sobre biosseguranca,
producdo e controle de produtos bioldgicos e biotecnoldgicos, gestdo ambiental,

conteldos referentes as politicas de salide do SUS e diretrizes internacionais da saude.

10.4. As Habilidades e Atitudes constantes nas Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN do

curso de graduacdao em Medicina Veterinaria que sdao passiveis de avaliacdo em prova

tedrica.

11.NUTRICAO

11

11.1. Caracteristicas dos processos de digestdao, absor¢dao e metabolismo dos macros e
macronutrientes.

11.2. Determinacdo das necessidades nutricionais.

11.3. Vitaminas e minerais: Funcdes, recomendacdes, caréncias e excessos.

11.4. Nutricdo nas diferentes fases da vida (gestacdo e lactacdo, infancia, adolescéncia, vida
adulta e senilidade).

11.5. Avaliacdo e diagnostico nutricional em todos os ciclos da vida e condicbes clinicas.

11.6. Dietas hospitalares de rotina, adaptacdes e modificacdes dietéticas.

11.7. Papel dos fatores nutricionais, da microbiota e do estresse oxidativo na patogénese
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das doencas crénicas ndo transmissiveis.

11.8. Terapia nutricional nas doencas pedidtricas.

11.9. Terapia nutricional para o paciente critico e em doengas hipermetabdlicas.

11.10. Terapia nutricional em oncologia.

11.11. Terapia nutricional em doencas autoimunes, infecciosas, enddcrinas e metabdlicas,
nefropatias e obesidade. <

11.12. Terapia nutricional nas doencas cardiovasculares e pulmonares.

11.13. Terapia nutricional nas doengas do trato digestério, doengas inflamatdrias intestinais,
hepatopatias, pancreatites aguda e crbnica.

11.14. Terapia nutricional oral, enteral e parenteral.

11.15. Transtornos alimentares

11.16. Educag¢do em Saude.

11.17. Etica profissional.

11.18. Clinica Ampliada, trabalho interprofissional e em equipe.

11.19. Habilidades e Atitudes constantes nas Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN do curso
de graduacdo em Nutricdo que sdo passiveis de avaliacdo em prova tedrica.

11.20. Aplicacdo dos conhecimentos cientificos em casos clinicos e situa¢des hipotéticas.

11.21. Atuacdo em equipes multiprofissionais de saude e de terapia nutricional.

11.22. Avaliacdo, diagnodstico e acompanhamento do estado nutricional; planejamento,
prescricdo, analise, supervisdo e avaliacdo de dietas e suplementos dietéticos para
individuos sadios e enfermos.

11.23. Atuacdo em equipes multiprofissionais destinadas a planejar, coordenar,
supervisionar, implementar, executar e avaliar atividades na area de alimentacdo e
nutricdo e de saude

11.24. Reconhecimento da salde como direito e atuacdo para a garantia da integralidade da
assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das acbes e servigos
preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos os
niveis de complexidade do sistema.

11.25. Investigacdo e aplicacdao conhecimentos com visao holistica do ser humano integrando
equipes multiprofissionais.
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12. ODONTOLOGIA

12.1. Anatomia e fisiologia do sistema estomatognatico.

12.2. Anestesia local em odontologia.

12.3. Assepsia, antissepsia, esterilizacdo e biosseguranca em odontologia. .

12.4. Cancer de boca e lesdes potencialmente malignas.

12.5. Diagndstico e tratamento das doencas cisticas e neopldsicas benignas da cavidade oral.

12.6. Emergéncias médicas em odontologia.

12.7. Etica profissional.

12.8. Exame clinico, Diagnéstico e Plano de Tratamento.

12.9. Fisiologia da hemostasia.

12.10. Infecc¢des de origem odontogénica.

12.11. Manejo odontolégico de pacientes com doenca cardiovascular.

12.12. Manifestacdes bucais de doencas imunolégicas.

12.13. Manifestac¢Oes bucais de doengas infecciosas: bacterianas, virais e fungicas.

12.14. Diagnéstico e tratamento dos disturbios da articulagcdo témporomandibular.

12.15. Traumatologia da face.

12.16. Principios de técnica cirurgica.

12.17. Reparacdo tecidual.

12.18. Terapéutica medicamentosa em odontologia.

12.19. Tomografia computadorizada em odontologia.

12.20. Bidpsia das lesdes do sistema estomatognatico.

12.21. Manejo odontoldgico de pacientes oncoldgicos.

12.22. Transplante de 6rgaos e tecidos e a odontologia.

12.23. Endocardite infecciosa e a odontologia.

12.24. Processos proliferativos ndo neopldsicos da boca.

12.25. Odontogeriatria.

12.26. Odontologia hospitalar.

12.27. Promocgao e preveng¢do em saude bucal.

12.28. Saude bucal coletiva.

12.29. As Habilidades e Atitudes constantes nas Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN do
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curso de graduacdo em odontologia que sdo passiveis de avaliagdo em prova teorica.

13. PSICOLOGIA

13.1. Atuacdo do psicdélogo e suas especialidades. Atuagcdao em equipe multiprofissional. #

13.2. Avaliagdo psicoldgica no contexto ambulatorial, hospitalar e domiciliar.

13.3. Comunicacao.

13.4. Cuidados paliativos.

13.5. Escuta clinica.

13.6. Etica profissional do psicélogo.

13.7. Formacdo do psicélogo no contexto e praticas da saude. Insercdo e atuacdo do
psicologo no SUS.

13.8. Luto e perdas.

13.9. Psicologia clinico-hospitalar.

13.10. Psicologo e o campo das Politicas Publicas de Saude.

13.11. Psicoterapia: individual e em grupo.

13.12. Registros técnicos.

13.13. Saude mental e atengdo psicossocial. Teorias e técnicas psicoterapicas.

13.14. Trabalho do psicélogo junto a familia.

13.15. Entrevista clinica psicolégica na saude.

13.16. Avaliacdo psicolégica para procedimentos em saude.

13.17. Psicologia nas redes de atencdo a saude e linha de cuidado.

13.18. Psicologia na saude da familia.

13.19. Servicos de saude e paradigmas da saude mental.

13.20. Reforma Psiquiatrica e a politica nacional de saude mental.

13.21. Psicologia e a Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora - saude
mental no trabalho em saude, esgotamento profissional, matriciamento, notificacao
compulsoéria.

13.22. Psicologia e atuacdo na educagdao permanente em saude.

13.23. Cddigo de Etica Profissional do Psicélogo.

13.24. Atencdo Integral a usudrios de alcool e outras drogas.
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13.27.

13.28.

13.29.

13.30.

13.31.
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Resolugdo CFP n2 1, de 30/03/2009 e Resolugdo CFP N2 6, de 29 de margo de 2019.
Urgéncia Subjetiva.

Intervengdo psicolégica em Emergéncias.

Exame Psiquico: fungGes psiquicas e suas alteragdes.

Suicidio: fatores de risco e intervencdes. Teorias psicoldgicas da vida adulta e
envelhecimento.

Aspectos emocionais da gravidez, parto e puerpério.

Habilidades e Atitudes constantes nas Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN do curso
de graduacgdo em Psicologia que sdo passiveis de avaliagdo em prova tedrica: Atengao

a saude Comunicacao, Lideranca, Tomada de decisdes.

14. SAUDE COLETIVA

14.1.

Abordagem Multidisciplinar para a Atencao Psicossocial e Saude Mental (Guia de
Primeiros Cuidados Psicolégicos para Trabalhadores de Campo, OMS, 2011 e Protecdo
da Saude Mental em Situagdes de Epidemias, OPAS/OMS, 2006) e Marco para Agdo e
Educacdo Interprofissional em Saude (OMS, 2010) Gestdo Participativa do SUS (Lei
8142 de 28 de dezembro de1990).

15

14.2. Redes de Atencdo a Saude e Linhas de Cuidado (Portaria n2 4279 de 30 de dezembro
de 2010).

14.3. Politica Nacional de Promocdo a Saude (Portaria n? 687 de 30 de marco de 2006),

14.4. Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares em Saude (Portarian2 971
de 2006, Portaria n2 849 de 2017 Portaria n? 702 de 2018 do Ministério da Saude).

14.5. Programa Nacional de Seguranca do Paciente (Portaria n2 529, de 12 de abril de 2013).

14.6. Gestdo da Qualidade e Acreditacao Hospitalar.

14.7. Politica Nacional de Atencdo Basica (Portaria n2 2.436, de 21 de setembro de 2017).

14.8. Politica Nacional de Atencdo Hospitalar (Portaria n2 3.390, de 30 de dezembro de
2013).

14.9. Diretrizes para Contratualizacdo Hospitalar (Portaria n2 3.410, de 30 de dezembro de
2013).

14.10. Atencdo Domiciliar no dmbito do SUS e equipes habilitadas (Portaria N2 825, de 25 de
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14.11.
14.12.

14.13.

14.14.

14.15.
14.16.
14.17.
14.18.
14.19.
14.20.

S
abril de 2016).

Politica Nacional de Regulagdo do SUS (Portaria n? 1.559, de 1 de agosto de 2008).
Politica Nacional de Vigilancia em Saude (Resolugao n2 588 de 12 de julho de 2018 do
Conselho Nacional de Saude).

Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora (Portaria n? 1.823, de 23
de agosto de 2012).

Organizacdo e Regulacdo de Servicos de Salde para a prevencdo e tratamento de casos
de Covid-19.

Saude digital.

Politica nacional de atencdo especializada.

Politica nacional de pessoa com deficiéncias.

Politica nacional de saude mental.

Politica baseadas em evidéncias.

Habilidades e Atitudes constantes nas Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN do curso

de graduacdo em Saude Coletiva que sdao passiveis de avaliagdo em prova tedrica.

14.20.1 Habilidades - Avaliar conhecimento interdisciplinar nas seguintes areas:

14.20.1.1. Ciéncias exatas (biologia, quimica, fisica, matematica, estatistica e de tecnologia de

informacao).

14.20.1.2. Ciéncias aplicadas em saude.

14.20.1.3. Ciéncias humanas e sociais aplicadas, ética e bioética.

14.20.1.4. Ciéncias da Saude aplicada a Saude Coletiva (Epidemiologia, Politicas, Legislacbes,

Economia e Gestdo em Saude).

14.20.1.5. Pesquisa e Desenvolvimento para a inovagdo, producao, avaliagdo, controle e

garantia da qualidade e aspectos regulatdrios sem processos e servigos de atengao

a saude.

14.21 Atitudes:

14.21.1
14.21.2
14.21.3

Produzir Material educativo.
Produzir material técnico cientifico.

Proferir palestras.

14.21.4 Submeter trabalhos para publicacao.

14.21.5

ANEXO IIl - Conhecimentos, Habilidades e Atitudes. Edital susugm HUBRASILY "t "B
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perspicacia; proatividade; lideranca; capacidade de comunicagdo (verbal, corporal e

escrita); habilidades s6cio emocionais; objetividade e organizagao.

14.21.6 Diagnosticar necessidades sanitarias, Identificar parceiros e colaboradores.

14.21.7 Levantar demandas cientificas e de intervencdes em saude.

14.21.8 Planejar, elaborar e implementar projetos de pesquisas e de intervengao em saude.

14.21.9 Realizar atividades de planejamento e programacao, gestao de custos, avaliagao e

monitoramento dos servicos de saude.

14.21.10 Prestar Assisténcia comunitaria.

14.21.11 Promover a gestdo do trabalho em equipes de saude.

15. SERVICO SOCIAL

17

15.1. Seguridade Social.

15.2. Servigo Social e Equipe multi/interdisciplinar.

15.3. Significado Sécio-histérico da Profissao.

15.4. Servico Social e Sociedade.

15.5. Instrumentalidade do Servigo Social.

15.6. Etica e Legislagdo Profissional.

15.7. Planejamento, Monitoramento e Avaliacdo de Planos, Programas e Projetos e Protecao
a0s segmentos sociais.

15.8. A Reforma Psiquiatrica e Politicas de Saide Mental no Brasil.

15.9. Servico Social contemporaneo.

15.10. Determinac0es sociais do processo saude doenca: a doengca como processo social.

15.11. Integralidade no processo saude-doenca.

15.12. Normas de biosseguranca nos servicos de saude.

15.13. Servico Social e Instrumentalidade: relacdo teoria e pratica.

15.14. Atuac3o profissional do Assistente Social na Area de Saude.

15.15. Nucleo de fundamentos tedrico-metodoldgicos da vida social, que compreende um
conjunto de fundamentos teérico metodoldgicos e ético-politicos para conhecer o ser
social.

15.16. Nucleo de fundamentos da formacgdo sdcio-histérica da sociedade brasileira, que
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15.17.

15.18.

15.19.
15.20.
15.21.

15.22.
15.23.

HUBRASILY

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS ’

remete a compreensado das caracteristicas historicas particulares que presidem a sua
formacao e desenvolvimento urbano e rural, em suas diversidades regionais e locais.
Nucleo de fundamentos do trabalho profissional, que compreende os elementos
constitutivos do Servigo Social como uma especializagao do trabalho: sua trajetéria
histérica, tedrica, metodoldgica e técnica, os componentes éticos que envolvem o
exercicio profissional, a pesquisa, o planejamento e a administracdao em Servigo Social.
Servigo Social em sua inser¢do no movimento da sociedade: dimensdo ético-politica;
processos histéricos e fundamentos tedrico metodoldgicos; processos interventivos,
pesquisa; formagdo profissional e organizagdo dos assistentes sociais.

Questdo Social e Politicas Publicas.

Direitos humanos.

Diversidades e desigualdades sociais: classes sociais, género, raca/etnia, geracido e
pessoa com deficiéncia.

Instituicdes Sociais e Controle Social.

Habilidades e Atitudes constantes nas Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN do curso

de graduagdo em Servico Social que sdo passiveis de avaliagdo em prova tedrica:

15.23.1. Compreensdo do significado social da profissdo e de seu desenvolvimento sdcio

histérico, nos cenarios internacional e nacional, desvelando as possibilidades de

acdo contidas na realidade.

15.23.2. Identificacdo das demandas presentes na sociedade, visando a formular respostas

profissionais para o enfrentamento da questado social.

16.TERAPIA OCUPACIONAL

18

16.1. O candidato deve se manter atento as convocac¢bes para ndo perder o prazo de
apresentacdo e, consequentemente, a vaga. 16.1 Cédigo de Etica e Deontologia da
Terapia Ocupacional (Resolugdo Coffito n2425, de 08 de julho de 2013).

16.2. Fundamentos da Terapia Ocupacional.

16.3. Estrutura da Pratica em Terapia Ocupacional.

16.4. Processos de Avaliacdo em Terapia Ocupacional (condicGes fisicas, psiquica e social).
Praticas, métodos e técnicas de Terapia Ocupacional em contexto hospitalar e afins.
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16.5.
16.6.

16.7.
16.8.
16.9.

16.10.
16.11.
16.12.
16.13.

16.14.

16.15.
16.16.
16.17.
16.18.
16.19.
16.20.
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Desenvolvimento neuropsicomotor de bebés e criangas.

Criacdo, promogao e estabelecimento de espagos ludicos (brinquedotecas —
legislacao).

Ambiéncia (diferentes ciclos).

Desenvolvimento humano.

Alivio da dor e sintomas desconfortaveis, conserva¢do de energia.

Recursos de Comunicagao Complementar ou Alternativa e Tecnologia Assistiva.
Terapia Ocupacional em Contextos Hospitalares.

Terapia Ocupacional em Reabilitacao Fisica.

Terapia Ocupacional em Reabilitagdo Psicossocial e Comunitdria. Terapia Ocupacional
em Saude Mental.

Terapia Ocupacional aplicada a Neonatologia e Pediatria. Terapia Ocupacional em
Geriatria e Gerontologia.

Terapia Ocupacional na atenc¢do ao adulto.

Terapia Ocupacional em Oncologia e Cuidados Paliativos.

Terapia Ocupacional na atengdo Cardiopulmonar.

Terapia Ocupacional para pacientes e familiares em situa¢des de perda e luto.
Terapia Ocupacional na atenc¢do primaria a saude.

Terapia Ocupacional nas disfun¢des neuroldgicas e sensoriais (do adulto e pediatrico).
Habilidades e Atitudes constantes nas Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN do curso

de graduacdo em Terapia Ocupacional que sdo passiveis de avaliacdo em prova tedrica:

16.21.1 Compreender o processo de construcao do fazer humano, isto é, de como o homem

realiza suas escolhas ocupacionais, utiliza e desenvolve suas habilidades, se

reconhece e reconhece a sua agao.

16.21.2 ldentificar, entender, analisar e interpretar as desordens da dimensdo ocupacional

do ser humano e a utilizar, como instrumento de intervencdo, as diferentes
atividades humanas quais sejam as artes, o trabalho, o lazer, a cultura, as atividades

artesanais, o autocuidado, as atividades cotidianas e sociais, dentre outras.

16.21.3 Utilizar o raciocinio terapéutico ocupacional para realizar a analise da situacdao na
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propriamente dita, a escolha da abordagem terapéutica apropriada e a avaliacdo dos
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resultados alcancados.

16.21.4 Conhecer os fundamentos histdricos, filoséficos e metodoldgicos da Terapia
Ocupacional e seus diferentes modelos de intervencgao.

16.21.5 Conhecer os principios éticos que norteiam os terapeutas ocupacionais em relacdo
as suas atividades de pesquisa, a pratica profissional, a participacdo em equipes
interprofissionais, bem como as relagdes terapeuta-paciente/cliente/usudrio

16.21.6 Conhecer os principais métodos de avaliacdo e registro, formulacdo de objetivos,
estratégias de intervencdo e verificacdo da eficdcia das acGes propostas em Terapia
Ocupacional.

16.21.7 Conhecer as bases conceituais das terapias pelo movimento: neuro-evolutivas,
neuro-fisiolégicas e biomecanicas, psicocorporais, cinesioterapicas entre outras.

16.21.8 Conhecer a tecnologia assistiva e acessibilidade, através da indicacdo, confeccdo e
treinamento de dispositivos, adaptagdes, érteses, proteses e software.

16.21.9 Desenvolver atividades profissionais com diferentes grupos populacionais em
situacdo de risco e ou alteragdo nos aspectos: fisico, sensorial, percepto-cognitivo,
mental, psiquico e social.

16.21.10 Conhecer os principais procedimentos e intervencdes terapéutico-ocupacionais
utilizados tais como: atendimentos individuais, grupais, familiares, institucionais,

coletivos e comunitarios.

29 de maio de 2026
ARTHUR CHIORO

Presidente
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