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EDITAL N2 22/2026/GERH/DIRAD-DIGES/DIGES
RECRUTAMENTO E CHAMAMENTO PARA VAGAS TEMPORARIAS DOS CANDIDATOS
DILVULGAGAO DA LISTA PARA QUINTO CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM LISTA DE ESPERA DO CONCURSO PUBLICO NACIONAL UNIFICADO E ALTERAGAO DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

A Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS, autarquia sob regime especial, instituida pela Lei n2 9.961, de 28 de janeiro de 2000, inscrita no CNPJ sob o n? 03.589.068/0001-46, com
sede na Avenida Augusto Severo, n? 84, Gldria, Rio de Janeiro/RJ, onde tem domicilio, por intermédio de seu Diretor Presidente, no uso das competéncias estabelecidas pelo Decreto 28 de agosto
de 2025, publicado no Didrio Oficial da Unido n2 164, segdo 2, pagina 2, de 29 de agosto de 2025, e, tendo em vista o disposto nos itens 1.5, 1.5.1 e 15.2 dos Editais 1 a 8 de 2024, do Concurso Publico
Nacional Unificado, de 10 de janeiro de 2024, na Lei n2 8.745 de 9 de dezembro 1993, na Lei n2 15.142, de 3 de junho de 2025, no Decreto n? 10.728, de 23 de junho de 2021, no art. 17 do Decreto
n2 11.722, de 28 de setembro de 2023, no Decreto 9.508, de 24 de setembro de 2018, na Instrugdo Normativa n? 1, de 27 de agosto de 2019, na Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261,
de 27 de junho de 2025, na Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MDHC n2 260, de 26 de junho de 2025, na Portaria MGI n2 4.567, de 17 de junho de 2025, e na Portaria Conjunta MGI/MS n2 62 de
03 de setembro de 2025, publicada no Didrio Oficial da Unido de 04 de setembro de 2025, torna publica a alteragdo das vagas remanescentes do item 3 - Dos Perfis Profissionais e Vagas
Disponibilizadas para Contratacdo Temporéria do Edital n2 6/2025/GERH/DIRAD-DIGES/DIGES, publicado no Diario Oficial da Unido n2 243, de 22 de dezembro de 2025, Segdo 3, a presente alteragdo
refere-se a distribuigdo do quadro de vagas, em razdo da finalizagdo da lista final dos Blocos B2-03-F, B6-08-A, B4-03-A e B6-06-B. As vagas ndo preenchidas nos referidos blocos serdo redistribuidas
para o Bloco B1-07-C, B5-09-A ,B6-03-A, B7-01-B, observados os critérios estabelecidos no edital, permanecem inalteradas as demais disposicGes.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. Convocar as pessoas candidatas listadas no Anexo Il para o quinto chamamento, no ambito do recrutamento e chamamento para vagas tempordrias, conforme o Edital n2
6/2025/GERH/DIRAD-DIGES/DIGES, publicado no Diario Oficial da Unido n2 245, de 24 de dezembro de 2025, Segdo 3.

1.2. A convocagdo do quinto chamamento obedecera as etapas e cronograma previsto no Anexo |.

1.3. A pessoa candidata deverd cumprir todos os procedimentos e critérios estabelecidos no Edital n2 6/2025/GERH/DIRAD-DIGES/DIGES, publicado no Diério Oficial da Unido n2 245, de
24 de dezembro de 2025, Segado 3.

1.4. A pessoa candidata devera comparecer a Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS), na Avenida Augusto Severo n2 84, 72 andar, Gléria - Rio de Janeiro/RJ, das 9 horas as 17
horas, conforme cronograma contido no Anexo | deste Edital, munida de toda documentag&o contida no item 7.3 do Edital n2 6/2025/GERH/DIRAD-DIGES/DIGES, publicado no Didrio Oficial da Unido
n? 245, de 24 de dezembro de 2025, Segdo 3.

1.4.1. Na impossibilidade de comparecimento, a pessoa candidata podera enviar a documentagdo contida no item 7.3 do Edital n? 6/2025/GERH/DIRAD-DIGES/DIGES, para o e-mail
contratacaotemporaria@ans.gov.br, conforme prazo estabelecido no cronograma contido no Anexo I.

1.5. Torna-se sem efeito o chamamento da pessoa que, no prazo estabelecido, ndo atender ao disposto no artigo anterior.

1.6. A pessoa candidata podera obter informagdes referentes a este Edital por meio do telefone 21-21050210 ou do e-mail: contratacaotemporaria@ans.gov.br.

1.7. A pessoa candidata deverd manter atualizado o seu enderego, por meio de link disponibilizado no enderego eletronico do Concurso Publico Nacional Unificado
(https://www.gov.br/gestao/pt-br/concursonacional/). Apds esse periodo, a pessoa candidata devera comunicar a Agéncia Nacional de Saide Suplementar (ANS) qualquer alteragdo de endereco,
exclusivamente, por meio do e-mail: contratacaotemporaria@ans.gov.br.

1.7.1. S3o de inteira responsabilidade da pessoa candidata os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo de seu endereco.

1.8. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes a este Edital, divulgados no sitio eletrdnico:
www.ans.gov.br.

1.9. A Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS realizard novos chamamentos, conforme a necessidade e o fluxo de liberagdo e desocupacgdo das vagas temporarias previstas, até o
esgotamento da lista de espera ou o término do prazo de validade dos Editais do Concurso Publico Nacional Unificado.

1.10. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS).

1.11. Quaisquer alteragdes nas regras estabelecidas neste Edital somente poderdo ser realizadas por meio de Edital de Retificagdo, devidamente publicado.

2. DOS PERFIS PROFISSIONAIS E VAGAS DISPONIBILIZADAS PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

2.1 As fungGes, a descri¢do das atividades, o quantitativo de vagas, a remuneracgdo e a carga horaria encontram-se especificadas a seguir:

Atividade: Atividade de Complexidade Intelectual - Nivel Superior

Perfil: Profissional com formagao superior em qualquer drea de formagdo

Descri¢do sumaria das atividades: Apreciagdo e elaboragdo de todos os documentos oficiais que compdem as classificages feitas no ambito da NIP, bem como no processo administrativo
sancionador. Desenvolvimento de atividades relacionadas a analise e instrugdo de processos administrativos. Apoio a gestdo quanto a andlise e argumentagdo em demandas juridicas e afins.

Remuneracdo: RS 7.647,20 (Sete mil, seiscentos e quarenta e sete reais e vinte centavos.)

Carga horaria: 40 horas semanais

Prazo de contrato: 1 (um) ano, prorrogdvel conforme legislagdo vigente.

Atividade: Atividade de Complexidade Intelectual - Nivel Superior

Perfil: Profissional com formagao superior em Administracdo ou Ciéncias Contabeis e registro no érgao de classe correspondente.

Descrigdo sumaria das atividades: Desenvolvimento de atividade relacionada a analise e instrugdo de processos administrativos de Ressarcimento ao SUS. Apoio a gestdo quanto a andlise
de dados, a demandas relacionadas a assuntos financeiros e afins; Os conhecimentos necessarios sao habilidade para trabalho em equipe, desenvolvimento de projetos e gestdo de processos na area
de avaliagdo de tecnologias em saude.

Remuneracdo: RS 7.647,20 (Sete mil, seiscentos e quarenta e sete reais e vinte centavos.)

Carga horaria: 40 horas semanais

Prazo de contrato: 1 (um) ano, prorrogavel conforme legislagdo vigente.

Atividade: Atividade de Complexidade Intelectual - Nivel Superior

Perfil: Profissional com formacao superior na area de Saude, de acordo com as categorias profissionais elencadas na Resolu¢do do Conselho Nacional de Satde n2 287, de 08 de outubro
de 1998 e registro no 6rgdo de classe correspondente.

Descrigdo sumaria das atividades: Desenvolvimento de atividades relacionadas a analise e instrugdo de processos administrativos de Ressarcimento ao SUS. Apoio a gestdo em demandas
relacionadas ao sistema de saude e afins.

Remuneracdo: RS 7.647,20 (Sete mil, seiscentos e quarenta e sete reais e vinte centavos.)

Carga hordria: 40 horas semanais

Prazo de contrato: 1 (um) ano, prorrogavel conforme legislagdo vigente.

2.2 O perfil profissional requerido, nimero de vagas destinadas a ampla concorréncia, o nimero de vagas reservadas para pessoas negras e para pessoas com deficiéncia encontram-se
discriminados nas tabelas a seguir:

ATIVIDADE ESCOLARIDADE CORRELACAO COM VAGAS REMANESCENTES
CPNU
BLOCOS cODIGOS ESPECIALIDADE VAGAS AC* VAGAS PPP* VAGAS PCD* | TOTAL DE
VAGAS
Atividade Graduagdo de Nivel Superior em qualquer area de| 1 B1-07-C Ciéncias Exatas e/ou| 12 5 1 18
de Complexidade | formagdo Engenharias
Intelectual - Nivel
Superior
5 B5-09-A Qualquer formagdo de | 12 6 1 19
nivel superior
6 B6-06-B Economia 0 0 1 1
6 B6-03-A Qualquer formagdo de | 15 9 0 24
nivel superior
7 B7-01-B Qualquer formagao de | 40 24 4 68
nivel superior
Atividade de | Graduagdo em Administracdo ou Ciéncias Contabeis | 7 B7-03-A Ciéncias Contabeis 7 0 0 7
Complexidade e registro no orgao de classe correspondente
Intelectual - Nivel
Superior
Atividade de | Graduagdo na area de Saude, de acordo com as| 5 B5-08-A Area de Saude 0 0 1 1
Complexidade categorias profissionais elencadas na Resolugdo do
Intelectual - Nivel | Conselho Nacional de Saude n?2 287, de 08 de
Superior outubro de 1998 e registro no o6rgdo de classe
correspondente
TOTAL DE VAGAS REMANESCENTES ‘ 138
*AC Ampla concorréncia **PPP Pessoas Pretas e Pardas ***PCD Pessoas com Deficiéncias
WADIH DAMOUS
Diretor-Presidente
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 1 18 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026052100118 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. :Brasil
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ANEXO |
CRONOGRAMA
ETAPAS DO RECRUTAMENTO E CHAMAMENTO DATAS
Convocacdo dos candidatos para apresentacdo de documentos 21/05/2026
Entrega da documentacdo exigida neste Edital 21/05/2026 a 27/05/2026
Andlise da documentacdo apresentada pelos candidatos 27/05/2026 a 28/05/2026
Divulgacdo da lista preliminar dos candidatos convocados 29/05/2026
Prazo para interposicdo de eventuais recursos 01/06/2026
Divulgacido da lista definitiva dos candidatos convocados 02/06/2026
Assinatura do termo de adesdo 03/06/2026
ANEXO Il
LISTA DOS CANDIDATOS CONVOCADOS PARA QUINTO CHAMAMENTO

Atividade de Complexidade Intelectual - | Graduagdo de Nivel Superior em qualquer area de | 1 B1-07-C
Nivel Superior formacao
NOME DO CANDIDATO Class. AC Class. PPP Class. PCD
CEZAR HONORATO 55
MATHEUS ANTONIO GRIGOLI MAGALHAES 56
HENRIQUE ALVES SALES 57
GLENDA FEITOSA DA SILVA DE CASTRO 58
VICTOR FARIAS NASCIMENTO 59
JULIANA MIDORI MATSUSHITA 60
MATHEUS PASCOAL DE FREITAS 61
WALTER LUIZ MANZI DE AZEVEDO 62
ANTHONY GAROTINHO BARROS ASSED MATHEUS DE OLIVEIRA 63
MARCELO GLOGER BUENO 64
PATRICIA ARIANA GRILO DIAS 65
LUCAS ARAUJO ABREU 66
IGOR RAMON DE OLIVEIRA 187 20
ALESSANDRA FERREIRA DA COSTA 188 21
NIVAM ALVES BERNARDINO 189 22
BENHURT GONGORA 190 23
DELCIO FERNANDO MARTINS JUNIOR 191 24
GUSTAVO ROSATTO SILVA 251 8
Atividade de Complexidade Intelectual - | Graduagdo na area de Saude, de acordo com as| 5 B5-08-A
Nivel Superior categorias profissionais elencadas na Resolugdo do

Conselho Nacional de Saude n2 287, de 08 de

outubro de 1998 e registro no 6rgdo de classe

correspondente
NOME DO CANDIDATO Class. AC Class. PPP Class. PCD
POLLYANA DO CARMO DE OLIVEIRA 271 7
Atividade de Complexidade Intelectual - | Graduacgdo de Nivel Superior em qualquer drea de | 5 B5-09-A
Nivel Superior formacao
NOME DO CANDIDATO Class. AC Class. PPP Class. PCD
MOZARA DE SOUZA RODRIGUES 50
LICIA CHRISTYNNE RIBEIRO PORFIRIO 51
LOREN LOPES SANTOS 52
BRENNA CRISOSTOMO RIOS FERREIRA 53
ENZO FABRIZIO PAIVA FIGUEIREDO 54
IVAN DIAS MARTINS 55
BARBARA TEIXEIRA ROCHA 56
FILIPE DE SOUSA MIRANDA 57
FELIPE FERREIRA LOPES 58
CECILIA AGUIAR SILVA PALAU 59
JULIANA MONTEIRO FERNANDE 60
CECILIA DONHA TEIXEIRA 61
MAYRA MARILIA POLICARPO PEDROSA 226 29
SAULO PEQUENO NOGUEIRA FLORENCIO 227 30
THALITA MONTEIRO MAIA 229 31
GABRIEL LUCAS POMPONET SANTOS 230 32
ANA CAROLINA SANTOS CAMPOS 231 33
FELIPE NUNES ABAL 232 34
SOFIA MANCIO BARATA 270 5
Atividade de Complexidade Intelectual - | Graduagdo de Nivel Superior em qualquer area| 6 B6-03-A
Nivel Superior de formacdo
NOME DO CANDIDATO Class. AC Class. PPP Class. PCD
MARCOS DA SILVA ALVES 59
CARLOS NOGUEIRA DA COSTA JUNIOR 60
ANDRE JUN OUCHI 61
PEDRO AUGUSTO SAPUCAIA GUENEM FONSECA 62
GUSTAVO HENRIQUE DOS SANTOS ROS 63
MARCOS VINICIUS AMARAL DE SOUZA 64
JADE VINAGRE E LIMA 65
YVVES LOURAMTH LEITE PEREIRA 66
LUAN OLIVEIRA DOS SANTOS 67
LUCAS CEPA FREIRIA 68
LUCAS BALICO PARPINELLI 69
MATHEUS MARTINS DA SILVA 70
FABIO LUIZ BAIA BARRETO MOREIRA 71
ALINE CARNEIRO LEAL 72
HERLIS GOMES PEIXOTO JUNIOR 73
ADRIANO ACIOLI LOPES 224 30
LAIS CAMPQOS BISPO BARBOSA 226 32
JICE AMALIA ANDRADE BEZERRA 228 33
WAGNER DA SILVA OLIVEIRA 229 34
CLARICE SABBATINI CAPELLA LOPES 230 35
MURILO FONSECA DOS SANTOS DA SILVA 231 36
MATHEUS HENRIQUE LIMA SUTERO DE ALMEIDA 232 37
JUNIO CESAR SANTOS PEREIRA 233 38
MULUMBA BERTAZINI KABENGELE 234 39
Atividade de Complexidade Intelectual - | Graduagdo de Nivel Superior em qualquer area| 6 B6-06-B
Nivel Superior de formacdo
NOME DO CANDIDATO Class. AC Class. PPP Class. PCD
BRUNO CEZAR DE SOUZA LIMA 108 7
Atividade de Complexidade Intelectual - | Graduagdo de Nivel Superior em qualquer area| 7 B7-01-B
Nivel Superior de formacao
NOME DO CANDIDATO Class. AC Class. PPP Class. PCD
LUIZA FERNANDES SILVA FERRAO 142
FERNANDA GUIMARAES DORNELLES 143
THAIS SANTIAGO MODESTO 144
FLAVIO AUGUSTO FREITAS ARAUJO 145
MATHEUS ANGELO POLLOM ZARDO 146
DANIELA LEMES CANHETE 147
HANNA EMMANUELLE VIEIRA SANTOS 148
PEDRO GALVINO DIAS SOUZA NETO 149
JACQUES EDOUARD DE HOLANDA MIRANDA 150
MARINA MEIRA SCHMIDT 151
LUIZ GUILHERME PERES VIANNA 152

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 1 19 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026052100119

que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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RODRIGO CASARES YOSHIZAKI 153
DANIEL RIBEIRO RODRIGUES 154
LAIS CAMPOS REIS 155
NILSON JULIO DA SILVA JUNIOR 156
TAUANA JADNA RIBEIRO CARNEIRO 157
FELIPE CANELLA BARROS PIGNANELLI 158
GRACILIANO TONI 159
TIAGO LEMOS DE SANTANA 160
INGRID VIEIRA LOPES 161
RAFAEL LIMA SILVA ALBUQUERQUE 162
RUBENS MARQUES OBELAR RAMOS 163
LIZ HELENA SILVEIRA DO AMARAL RODRIGUES 164
LUCAS SILVEIRA ANDRADE MARTINS 165
ISABEL BRASILIENSE VILELA 166
EMERSON DIEGO DOMINGOS DA SILVA 167
LETICIA DRUMMOND DE OLIVEIRA MAGALHAES 168
CAIRO TAVARES DE SOUZA 169
GUALBERTO GRACIANO DE MELO SEGUNDO 170
VITOR DEMERVAL JACOMETT 171
IZABELLA BEZERRA SOUSA 172
EDER MARTINS DO AMARAL 173
LEANDRO NUNES SAMPAIO 174
MARIA JULIANA COSTA LIRA DE MELO FERREIRA 175
MICHELLE ABREU TEIXEIRA 176
LIA SOUTO MAIOR MENDES 177
LUCAS BOURLIER RIBEIRO 178
DAYSON SANTOS DE OLIVEIRA RODRIGUES NUNES 179
ANA PAULA CUNHA SOUZA 180
FELIPE PORTELA BEZERRA 181
ABINOAN FERREIRA DA SILVA RANGEL 613 65
KLEYTON ALENCAR DA SILVA 614 66
JOHNATHAN SOUZA SANTANA MARQUES 617 67
GABRIEL BRAGUIN SOUSA XAVIER 621 68
VICTORIA LIVIO FERNANDES 622 69
IOSICLEI WAGNER PINHEIRO 624 70
LINCOLN FERNANDES DE SOUZA 625 71
ACZA DE SANTANA CRUZ 626 72
THAYS DE OLIVEIRA DA CRUZ 628 73
LUAN ALVES MARTINHO 629 74
CLEYSSON BRUNO COSTA RODRIGUES 630 75
LEONARDO DUARTE DA SILVA 631 76
NATHAN ARAUJO SANTOS 633 77
AMANDA NASCIMENTO DE PAULA CARVALHO 634 78
EMILENE KARELINE MARCIANO DOS SANTOS 637 79
ROGERIO DOS SANTOS SILVA JUNIOR 639 80
TARSIS LIMA DE ANDRADE 640 81
TIAGO DA SILVA CERQUEIRA 641 82
DENISE LOPES RIBEIRO 643 83
BIANCA FRANCA DOS REIS 644 84
LARISSA GOMES PINTO 645 85
THAIS GOUDA COSTA 651 86
ANA CAROLINA COSTA DA SILVA 652 87
CAIO DA SILVA POUBELL 653 88
AMANDA CRISTINA DE SOUZA SANTOS 732 14
IAGO MEDEIROS CORDEIRO 733 15
NELIO BRIGAGAO GOIS 734 16
FERNANDA DE LIMA PACHA ANTONIETI 735 17
Atividade de Complexidade Intelectual - | Graduagdo em Administragdo ou Ciéncias| 7 B7-03-A
Nivel Superior Contdbeis e registro no o6rgdo de classe
correspondente
NOME DO CANDIDATO Class. AC Class. PPP Class. PCD
MARCO ANTONIO REQUIAO DUARTE PINTO 42
CECILIA MARIA ANDRADE GUERRA 43
LEONARDO SILVA MAIA 44
VICTOR BERNARDES GIMENES 45
VANESSA BEZERRA MACHADO 46
FRANCISCO IAN LIMA DA SILVA 47
JOSE CLEILTON ALVES BATISTA 48
AVISO DE LICITAGAO ANVISA de registro do produto PADCEV (enfortumabe vedotina). DATA DE ASSINATURA:
PREGAO ELETRONICO N2 90001/2026 - UASG 253033 29/04/2026. SIGNATARIOS: Anderson Vezali Montai, Gerente-Geral Substituto de Produtos
Biologicos, Radiofarmacos, Sangue, Tecidos, Células, Orgdos e Produtos de Terapias
Ne Processo: 33910047400202531. Objeto: Contratacdo de servigos Avancadas da ANVISA; Carolina Agostinho Martinez, Responsavel legal, PFIZER BRASIL LTDA.

continuado de apoio administrativo, com dedicagdo de mdo de obra exclusiva, nas
fungdes de Assistente Administrativo |, Assistente Administrativo Ill, Técnico em
Secretariado, Secretdrio-executivo, Recepcionista e Encarregado Administrativo, para
atendimento das necessidades materiais, acessérias, instrumentais e complementares
aos assuntos que constituem area de competéncia dos diversos setores dos escritérios
da ANS em Brasilia/DF.. Total de Itens Licitados: 6. Edital: 21/05/2026 das 09h00 as
12h00 e das 14h00 as 17h00. Enderego: Sas Quadra 01 Bloco m 7 Andar, Setor de
Autarquias Sul - BRASILIA/DF ou https://www.gov.br/compras/edital/253033-5-90001-
2026. Entrega das Propostas: a partir de 21/05/2026 as 09h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 09/06/2026 as 08h00 no site
www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

WASHINGTON PEREIRA DA CUNHA
Gerente-geral de Administragdo e Finangas

(SIASGnet - 20/05/2026) 253033-36213-2026NE000004

AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA
22 DIRETORIA

GERENCIA-GERAL DE PRODUTOS BIOLOGICOS, RADIOFARMACOS,
SANGUE, TECIDOS, CELULAS, ORGAOS E PRODUTOS DE TERAPIAS
AVANCADAS

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO

ESPECIE: Termo de Compromisso que entre si celebram a AGENCIA NACIONAL DE
VIGILANCIA SANITARIA - ANVISA e a PFIZER BRASIL LTDA. (CNPJ: @ 46.070.868/0036-99).

OBJETO: Complementagdo de dados e provas adicionais como requisito para validade da
concessdo de poés-registro do produto PADCEV (ENFORTUMABE VEDOTINA), expediente n2
1569078/25-4, de 05/12/2025, no ambito da ANVISA, de que trata a Resolugdo de Diretoria
Colegiada - RDC n? 913, de 19 de setembro de 2024. VIGENCIA: O Termo de Compromisso
tem prazo de vigéncia até a data de vencimento do registro do produto PADCEV
(enfortumabe vedotina), podendo ser prorrogado no caso de renovagdo da concessdo pela

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026052100120
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Processo: 25351.912961/2026-57

GRUPO HOSPITALAR CONCEICAO
EXTRATOS DE CONTRATOS

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servicos n? 265/26, Processo n® 073/26, firmado entre
o Grupo Hospitalar Conceicdo e 41D MEDICOS ASSOCIADOS, pessoa, inscrita no CNPJ sob o
n2 20.476.731/0001-15. Objeto: PRESTAGCAO DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE DE
NUTROLOGIA, PARA O HOSPITAL FEDERAL DE BONSUCESSO (HFB/GHC), LOCALIZADO NO
RIO DE JANEIRO - RJ, pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogavel até o limite legal,
conforme Termo de Referéncia e demais especificacdes e condi¢ées constantes do
respectivo Edital de licitagdo e seus Anexos. Valor total estimado: RS 963.187,20
(novecentos e sessenta e trés mil, cento e oitenta e sete reais e vinte centavos).

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos n2 298/26, Processo n2 298/26, firmado entre
o Grupo Hospitalar Conceigdo e IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PORTO
ALEGRE, pessoa, inscrita no CNPJ sob o n2 92.815.000/0001-68. Objeto: realizagdo de
exame externo de hibridizagdo in situ para determinagdo de HER-2 para atendimento de
pacientes do Grupo Hospitalar Conceicdo, pelo periodo de 180 dias sob demanda,
conforme condi¢Bes deste contrato. Em retribuicdo aos servigos constantes da clausula
primeira prestados pela CONTRATADA, o CONTRATANTE se obriga a pagar o valor estimado
de RS 34.650,00 (trinta e quatro mil, seiscentos e cinquenta reais).

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos n2 307/26, Processo n2 358/26, firmado entre
o Grupo Hospitalar Conceigao e SISPRO SERVICOS E TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA,
pessoa, inscrita no CNPJ sob o n2 87.252.045/0001-31. Objeto: aquisicdo de software, na
modalidade SISPRO ERP Cloud Moddulo Gestdo de Pessoas, incluindo licenciamento,
implantagdo, suporte técnico, atualizagdes, integra¢des, desenvolvimento e treinamento,
destinado a atender as necessidades do Grupo Hospitalar Conceigdo GHC na gestdo de
pessoas, folha de pagamento e cumprimento das obrigacGes legais, especialmente o
eSocial, pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogdvel até o limite legal conforme
condigdes deste contrato e da proposta PRO4444 em anexo. Em retribuicdo aos servigos
constantes da clausula primeira prestados pela CONTRATADA, o CONTRATANTE se obriga a
pagar o valor total de RS 2.729.690,00 (dois milhdes, setecentos e vinte e nove mil,
seiscentos e noventa reais).
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