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AVISO DE SUSPENSÃO
PREGÃO Nº 90008/2026

Comunicamos a suspensão da licitação supracitada, publicada no D.O.U em 18/05/2026 . Objeto: Pregão Eletrônico - Serviços continuados de manutenção preventiva e
corretiva de 02 (duas) plataformas (elevador vertical) com fornecimento de peças/materiais, nas unidades IEC Belém e IEC/Ananindeua-Pa (contrato para 05 anos).

RICARDO ROGERIO BRANDAO DE MORAES
Pregoeiro

(SIDEC - 20/05/2026) 257003-00001-2026NE900006

AGÊNCIA NACIONAL DE SAÚDE SUPLEMENTAR
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 3/2026 - UASG 253003

Número do Contrato: 10/2024.
Nº Processo: 33910.006288/2023-17.
Pregão. Nº 90001/2024. Contratante: AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR. Contratado: 09.169.438/0001-72 - PLANEJAR TERCEIRIZACAO E SERVICOS S.A.. Objeto: A
prorrogação do prazo de vigência do contrato administrativo nº 10/2024, por mais 02 (dois) meses, conforme previsto na cláusula segunda - da vigência, a partir de 20/05/2026
até 20/07/2026, na forma do artigo 107 da lei nº 14.133, de 2021; e
a repactuação do valor do item a - transporte, do submódulo 2.3 das planilhas de custos e formação de preços, com fulcro no decreto nº 49.997/2025, do estado do rio de janeiro,
a partir de 19/12/2025, fundamentada na cláusula sétima do contrato administrativo nº 10/2024 (item 7.26), combinada com o artigo 135 da lei 14.133, de 2021.. Vigência:
20/05/2026 a 20/07/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 27.255.485,22. Data de Assinatura: 15/05/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 15/05/2026).

EDITAL Nº 21/2026/GERH/DIRAD-DIGES/DIGES
RECRUTAMENTO E CHAMAMENTO PARA VAGAS TEMPORÁRIAS DOS CANDIDATOS

DILVULGAÇÃO DOS CANDIDATOS DESISTENTES E NÃO APTOS DOS APROVADOS EM LISTA DE ESPERA DO CONCURSO PÚBLICO NACIONAL UNIFICADO

A AGÊNCIA NACIONAL DE SAÚDE SUPLEMENTAR - ANS, autarquia sob regime especial, instituída pela Lei nº 9.961, de 28 de janeiro de 2000, inscrita no CNPJ sob o nº
03.589.068/0001-46, com sede na Avenida Augusto Severo, nº 84, Glória, Rio de Janeiro/RJ, por intermédio de seu Diretor Presidente, no uso das competências estabelecidas pelo Decreto
28 de agosto de 2025, publicado no Diário Oficial da União nº 164, seção 2, página 2, de 29 de agosto de 2025, e considerando o disposto nos itens 1.5, 1.5.1 e 15.2 dos Editais nºs 1 a
8/2024 do Concurso Público Nacional Unificado, de 10 de janeiro de 2024, na Lei nº 8.745, de 9 de dezembro 1993, na Lei nº 15.142, de 3 de junho de 2025, no Decreto nº 10.728, de
23 de junho de 2021; no art. 17 do Decreto nº 11.722, de 28 de setembro de 2023; no Decreto nº 9.508, de 24 de setembro de 2018; na Instrução Normativa nº 1, de 27 de agosto de
2019; na Instrução Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI nº 261, de 27 de junho de 2025; na Instrução Normativa Conjunta MGI/MDHC nº 260, de 26 de junho de 2025; na Portaria MGI nº
4.567, de 17 de junho de 2025; e na Portaria Conjunta MGI/MS nº 62, de 3 de setembro de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 4 de setembro de 2025, torna pública a divulgação
dos candidatos desistentes do recrutamento e chamamento para vagas temporárias, na forma abaixo.

Em razão das desistências registradas e do não atendimento às disposições previstas nos itens 2 - Requisitos para Contratação e 7 - Da Contratação do Edital nº
06/2025/GERH/DIRAD-DIGES/DIGES, publicado no Diário Oficial da União nº 245, de 24 de dezembro de 2025, Seção 3, consideram-se desistentes os candidatos relacionados no EDITAL Nº
18/2026/GERH/DIRAD-DIGES/DIGES, publicado no Diário Oficial da União nº 72, de 16 de abril 2026, no Anexo I deste Edital.

Os candidatos relacionados no Anexo I são considerados desistentes do processo de recrutamento e chamamento para vagas temporárias, nos termos do Edital nº
6 / 2 0 2 5 / G E R H / D I R A D - D I G ES / D I G ES .

WADIH DAMOUS
Diretor-Presidente

ANEXO I

. .AT I V I DA D E .ES CO L A R I DA D E .B LO CO .CÓDIGO DO CARGO CPNU 1

. .Atividade de Complexidade
Intelectual - Nível Superior

.Graduação de Nível Superior em
qualquer área de formação

.1 .B1-07-C

. .NOME DO CANDIDATO .Class. AC .Class. PPP .Class. PCD

. .JULIA FIGUEIREDO SATHLER .45 . .

. .CAROLINE GUERRA RAMOS ALMEIDA .47 . .

. .ROGERIO TEIXEIRA MASIH .48 . .

. .ALEXANDRE DE OLIVEIRA E AGUIAR .49 . .

. .PAULO RICARDO NASCIMENTO .51 . .

. .LUCAS DE OLIVEIRA FONSECA .52 . .

. .ROBERT CAGGIANO .53 . .

. .JULIA CAON ARAUJO .54 . .

. .RODRIGO AGUIAR DA SILVA .184 .18 .

. .GISELLE DA SILVA CHAGAS .186 .19 .

. .AT I V I DA D E .ES CO L A R I DA D E .B LO CO .CÓDIGO DO CARGO CPNU 1

. .Atividade de Complexidade
Intelectual - Nível Superior

.Graduação de Nível Superior em
qualquer área de formação

.4 .B4-03-A

. .NOME DO CANDIDATO .Class. AC .Class. PPP .Class. PCD

. .HENRIQUE RIBEIRO DE OLIVEIRA .53 . .

. .GABRIELA ROCHA .57 . .

. .BARBARA CASSIANO COUTINHO NARCIZO .58 . .

. .BRENDA CAROLINA CORCINI DE OLIVEIRA .60 . .

. .MICHAEL DOUGLAS PONCIANO BORGES .67 . .

. .FILIPE CARVALHO ALMEIDA .68 . .

. .CLARIANA PINTO OLIVEIRA .81 .22 .

. .CINTIA DANIELLE FAUSTINO DA SILVA .82 .23 .

. .HIGOR KARDEK FIRMINO DA SILVA .83 . .6

. .AT I V I DA D E .ES CO L A R I DA D E .B LO CO .CÓDIGO DO CARGO CPNU 1

. .Atividade de Complexidade
Intelectual - Nível Superior

.Graduação na área de Saúde, de
acordo com as categorias profissionais
elencadas na Resolução do Conselho
Nacional de Saúde nº 287, de 08 de
outubro de 1998 e registro no órgão de
classe correspondente

.5 .B5-08-A

. .NOME DO CANDIDATO .Class. AC .Class. PPP .Class. PCD

. .ANDREA ALVES DE ARAUJO .270 . .6

. .AT I V I DA D E .ES CO L A R I DA D E .B LO CO .CÓDIGO DO CARGO CPNU 1

. .Atividade de Complexidade
Intelectual - Nível Superior

.Graduação de Nível Superior em
qualquer área de formação

.5 .B5-09-A

. .NOME DO CANDIDATO .Class. AC .Class. PPP .Class. PCD

. .ISADORA OLIVEIRA BRITO .46 . .

. .LIDIA PACHECO FOIZER FERREIRA .48 . .

. .LAURA RODRIGUES SILVA .49 . .

. .SANDER SANTOS ANGELO .222 .26 .

. .TAYNA CRISTINA DOS SANTOS . .224 .27

. .NAYARA SANTOS DA SILVA . .225 .28

. .AT I V I DA D E .ES CO L A R I DA D E .B LO CO .CÓDIGO DO CARGO CPNU 1

. .Atividade de Complexidade
Intelectual - Nível Superior

.Graduação de Nível Superior em
qualquer área de formação

.6 .B6-03-A

. .NOME DO CANDIDATO .Class. AC .Class. PPP .Class. PCD

. .ALANA DE MARCHI GARCIA .48 . .

. .VITOR BADRA GONCALVES BARBOSA .49 . .

. .GUILHERME DA ROCHA BEZERRA COSTA .50 . .

. .LEONARDO SOUZA MEDEIROS .51 . .

. .CESAR MARQUES PAINO PAIN .52 . .

. .AUREO IGOR WANDERLEY RAMOS .53 . .

. .DOUGLAS TSUKIYAMA DE SOUZA .55 . .

. .GERALDO JOSE GRIMALDI FERREIRA .56 . .

. .JULIANA MARTINS TORRES .57 . .

. .CATHARINA BECKER MISSEL MACHADO .58 . .

. .REGINALDO SENA DE ALMEIDA .218 .24 .

. .GUSTAVO FREITAS MARIANO BARBOSA .219 .25 .
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. .DIOGO GONCALVES DE SOUZA SALES .220 .26 .

. .MONIQUE RODRIGUES DA SILVA .221 .27 .

. .EDNILSON JOSE COELHO MARTINS .222 .28 .

. .JOAO CESAR FERREIRA DE ARAUJO .223 .29 .

. .NINA RECINE AMORE .227 . .5

. .AT I V I DA D E .ES CO L A R I DA D E .B LO CO .CÓDIGO DO CARGO CPNU 1

. .Atividade de Complexidade
Intelectual - Nível Superior

.Graduação de Nível Superior em
qualquer área de formação

.6 .B6-06-B

. .NOME DO CANDIDATO .Class. AC .Class. PPP .Class. PCD

. .GUILHERME OTTONI TEIXEIRA COSTA .57 . .

. .ALINE JORGE MORAES .58 . .

. .ANNA CAROLINA LEMOS GOUVEIA .60 . .

. .RICARDO DUARTE DUTRA .61 . .

. .LEO VERISSIMO FERNANDES .62 . .

. .TIAGO RINALDI MEYER .63 . .

. .YVVES LOURAMTH LEITE PEREIRA .64 . .

. .IGOR ESTEVES LOPES .93 .22 .

. .ATILIO GABRIEL CUNHA .94 .23 .

. .LUIZ GUILHERME DE OLIVEIRA SANTOS .95 .24 .

. .LUCAS LIRA DE CASTRO .97 .25 .

. .FELIPE RODRIGUES DO NASCIMENTO .98 .26 .

. .VINICIUS QUINTANILHA NUNES .99 .27 .

. .OSEAS COSTA OLIVEIRA NETO .100 .28 .

. .LEONE GOMES SILVA .101 .29 .

. .ALISON RIBEIRO CENTENO .102 .30 .

. .MARIANA VIDAL CARVALHO ANTERO .103 .31 .

. .LUCIANO NEVES CORDOVA .96 . .3

. .FRANCISCO FLAVIO GOMES MORAES .106 . . 5

. .SANDILLA DE OLIVEIRA MACHADO .107 . . 6

. .AT I V I DA D E .ES CO L A R I DA D E .B LO CO .CÓDIGO DO CARGO CPNU 1

. .Atividade de Complexidade
Intelectual - Nível Superior

.Graduação de Nível Superior em
qualquer área de formação

.7 .B7-01-B

. .NOME DO CANDIDATO .Class. AC .Class. PPP .Class. PCD

. .YGOR DIAS ALVES .108 . .

. .RAFAEL QUINALIA DA SILVA .109 . .

. .MAGDA BEATRIZ OLIVEIRA STEFFENS .110 . .

. .DANIELLA PONTES RODRIGUES .111 . .

. .AMANDA ARAUJO CAMELO DE OLIVEIRA .112 . .

. .REGIANE GOMES VAZ .113 . .

. .THIAGO PRATES OLIVEIRA .114 . .

. .GILSON DAVID LACERDA .115 . .

. .DARCI PAVAO DO CARMO .116 . .

. .RAFAEL VICTOR FREITAS DA SILVA .117 . .

. .PEDRO DE ALENCAR SANT ANA DO NASCIMENTO .118 . .

. .VERONICA LISBOA DE SOUZA FERNANDES .119 . .

. .FABIANA JORGE DA SILVA .120 . .

. .ESTEVAO SAMUEL NASCIMENTO DE CAMARGO .121 . .

. .PAULO ROBERTO SBARAINI LUNARDI .122 . .

. .RODRIGO VIEIRA LAUREANO .123 . .

. .ALINE DE SANTIAGO MAIA MARTINS .124 . .

. .MARCELA PELUCIO DOMINICI .125 . .

. .LARA DE LIMA MENDES FIUZA DA SILVA .126 . .

. .CARLOS ANDRE FEITOSA DE OLIVEIRA .128 . .

. .LUCIANA DE ALMEIDA NETO .129 . .

. .MARINA NARDO FREIRE .130 . .

. .CAIQUE HAGE CRUZ .131 . .

. .ELISA SILVA BORGES .132 . .

. .HIURI OLIVEIRA VASQUES .133 . .

. .ALLINE SODRE ZATTAR .134 . .

. .ANA PAULA BOESSIO .135 . .

. .QUISE GONCALVES BRITO .136 . .

. .FERNANDA MARIANA DA SILVA LIMA .138 . .

. .RAISSA GOMES RIOTINTO .139 . .

. .JULIA FRANZINI KISS .140 . .

. .MATEUS ARSAND .141 . .

. .NIVEA MARIA DA LUZ JUSCELINO .586 .43 .

. .BARBARA CATHARINE TELES FONSECA .587 .44 .

. .JUNIOR CESAR PEREIRA DE OLIVEIRA .588 .45 .

. .GERSON SILVA DOS SANTOS .589 .46 .

. .ILGNER JOSE TORQUATO MARIA .590 .47 .

. .MATHEUS LOPES SILVA .591 .48 .

. .LIZIANY CERQUEIRA SANTOS .593 .50 .

. .MAYARA DIONE ROCHA MARIANO .595 .52 .

. .RAFAEL DE OLIVEIRA BARBOSA .596 .53 .

. .TAINAN COSTA QUEIROZ .598 .54 .

. .PEDRO HENRIQUE DE ARAUJO SOARES CORREIA .601 .55 .

. .GEOVANE NASCIMENTO DA SILVA .602 .56 .

. .ERNEST JOSEPH MCHOTA .603 .57 .

. .PALOMA MORENA PEREIRA DOS SANTOS .604 .58 .

. .EDUARDO RODRIGO DA ROCHA BARROS .606 .59 .

. .PEDRO HENRIQUE BENICIO TORRES .607 .60 .

. .WANDER INOCENCIO DOS SANTOS .609 .61 .

. .MONIQUE SANTOS SOUZA .610 .62 .

. .JOABE REIS DE JESUS .611 .63 .

. .JONAS FERREIRA SILVA .612 .64 .

. .VALBERTO BARROSO DA COSTA . 729 . . 11

. .UIZ ANTONIO MELO VIEGAS .730 .142 .12

. .BRUNO LUIZ DE ASSIS PIO .731 . .13

. . . . .

. .AT I V I DA D E .ES CO L A R I DA D E .B LO CO .CÓDIGO DO CARGO CPNU 1

. .Atividade de Complexidade
Intelectual - Nível Superior

.Graduação em Administração ou
Ciências Contábeis e registro no órgão
de classe correspondente

.7 .B7-03-A

. .NOME DO CANDIDATO .Class. AC .Class. PPP .Class. PCD

. .SAMUEL LEONARDO DE SOUSA .35 . .

. .UERBSON CANTIDIO DOS SANTOS PEIXE .36 . .

. .ILANA CHIARELLI DE AZEVEDO ALBUQUERQUE .37 . .
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. .ISMALEY MARQUES MARTINS FONTES .38 . .

. .EMANUEL LUCAS MATIAS DE AGUIAR .39 . .

. .ADRIANA MOUZINHO NOGUEIRA .40 . .

. .AMAURI DO PRADO JUSTINO .41 . .

. .PAULA RODRIGUES DA SILVA .95 .15 .

. .ADILSON DE JESUS BARBOSA .96 .16 .

. .RODRIGO DE ALMEIDA ROMAR . .97 .17

. .RAFAEL GLAYSON RODRIGUES MARTINS . .99 .18

. .SERGIO CARLOS DOS SANTOS .108 . .6

EDITAL Nº 22/2026/GERH/DIRAD-DIGES/DIGES
RECRUTAMENTO E CHAMAMENTO PARA VAGAS TEMPORÁRIAS DOS CANDIDATOS

DILVULGAÇÃO DA LISTA PARA QUINTO CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM LISTA DE ESPERA DO CONCURSO PÚBLICO NACIONAL UNIFICADO E ALTERAÇÃO DA DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS

A Agência Nacional de Saúde Suplementar - ANS, autarquia sob regime especial, instituída pela Lei nº 9.961, de 28 de janeiro de 2000, inscrita no CNPJ sob o nº 03.589.068/0001-46, com
sede na Avenida Augusto Severo, nº 84, Glória, Rio de Janeiro/RJ, onde tem domicílio, por intermédio de seu Diretor Presidente, no uso das competências estabelecidas pelo Decreto 28 de agosto
de 2025, publicado no Diário Oficial da União nº 164, seção 2, página 2, de 29 de agosto de 2025, e, tendo em vista o disposto nos itens 1.5, 1.5.1 e 15.2 dos Editais 1 a 8 de 2024, do Concurso Público
Nacional Unificado, de 10 de janeiro de 2024, na Lei nº 8.745 de 9 de dezembro 1993, na Lei nº 15.142, de 3 de junho de 2025, no Decreto nº 10.728, de 23 de junho de 2021, no art. 17 do Decreto
nº 11.722, de 28 de setembro de 2023, no Decreto 9.508, de 24 de setembro de 2018, na Instrução Normativa nº 1, de 27 de agosto de 2019, na Instrução Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI nº 261,
de 27 de junho de 2025, na Instrução Normativa Conjunta MGI/MDHC nº 260, de 26 de junho de 2025, na Portaria MGI nº 4.567, de 17 de junho de 2025, e na Portaria Conjunta MGI/MS nº 62 de
03 de setembro de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 04 de setembro de 2025, torna pública a alteração das vagas remanescentes do item 3 - Dos Perfis Profissionais e Vagas
Disponibilizadas para Contratação Temporária do Edital nº 6/2025/GERH/DIRAD-DIGES/DIGES, publicado no Diário Oficial da União nº 243, de 22 de dezembro de 2025, Seção 3, a presente alteração
refere-se à distribuição do quadro de vagas, em razão da finalização da lista final dos Blocos B2-03-F, B6-08-A, B4-03-A e B6-06-B. As vagas não preenchidas nos referidos blocos serão redistribuídas
para o Bloco B1-07-C, B5-09-A ,B6-03-A, B7-01-B, observados os critérios estabelecidos no edital, permanecem inalteradas as demais disposições.

1. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
1.1. Convocar as pessoas candidatas listadas no Anexo II para o quinto chamamento, no âmbito do recrutamento e chamamento para vagas temporárias, conforme o Edital nº

6/2025/GERH/DIRAD-DIGES/DIGES, publicado no Diário Oficial da União nº 245, de 24 de dezembro de 2025, Seção 3.
1.2. A convocação do quinto chamamento obedecerá às etapas e cronograma previsto no Anexo I.
1.3. A pessoa candidata deverá cumprir todos os procedimentos e critérios estabelecidos no Edital nº 6/2025/GERH/DIRAD-DIGES/DIGES, publicado no Diário Oficial da União nº 245, de

24 de dezembro de 2025, Seção 3.
1.4. A pessoa candidata deverá comparecer à Agência Nacional de Saúde Suplementar (ANS), na Avenida Augusto Severo nº 84, 7º andar, Glória - Rio de Janeiro/RJ, das 9 horas às 17

horas, conforme cronograma contido no Anexo I deste Edital, munida de toda documentação contida no item 7.3 do Edital nº 6/2025/GERH/DIRAD-DIGES/DIGES, publicado no Diário Oficial da União
nº 245, de 24 de dezembro de 2025, Seção 3.

1.4.1. Na impossibilidade de comparecimento, a pessoa candidata poderá enviar a documentação contida no item 7.3 do Edital nº 6/2025/GERH/DIRAD-DIGES/DIGES, para o e-mail
contratacaotemporaria@ans.gov.br, conforme prazo estabelecido no cronograma contido no Anexo I.

1.5. Torna-se sem efeito o chamamento da pessoa que, no prazo estabelecido, não atender ao disposto no artigo anterior.
1.6. A pessoa candidata poderá obter informações referentes a este Edital por meio do telefone 21-21050210 ou do e-mail: contratacaotemporaria@ans.gov.br.
1.7. A pessoa candidata deverá manter atualizado o seu endereço, por meio de link disponibilizado no endereço eletrônico do Concurso Público Nacional Unificado

(https://www.gov.br/gestao/pt-br/concursonacional/). Após esse período, a pessoa candidata deverá comunicar a Agência Nacional de Saúde Suplementar (ANS) qualquer alteração de endereço,
exclusivamente, por meio do e-mail: contratacaotemporaria@ans.gov.br.

1.7.1. São de inteira responsabilidade da pessoa candidata os prejuízos decorrentes da não atualização de seu endereço.
1.8. É de inteira responsabilidade da pessoa candidata acompanhar a publicação de todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes a este Edital, divulgados no sítio eletrônico:

www.ans.gov.br.
1.9. A Agência Nacional de Saúde Suplementar - ANS realizará novos chamamentos, conforme a necessidade e o fluxo de liberação e desocupação das vagas temporárias previstas, até o

esgotamento da lista de espera ou o término do prazo de validade dos Editais do Concurso Público Nacional Unificado.
1.10. Os casos omissos deste Edital serão resolvidos pela Agência Nacional de Saúde Suplementar (ANS).
1.11. Quaisquer alterações nas regras estabelecidas neste Edital somente poderão ser realizadas por meio de Edital de Retificação, devidamente publicado.
2. DOS PERFIS PROFISSIONAIS E VAGAS DISPONIBILIZADAS PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA
2.1 As funções, a descrição das atividades, o quantitativo de vagas, a remuneração e a carga horária encontram-se especificadas a seguir:
Atividade: Atividade de Complexidade Intelectual - Nível Superior
Perfil: Profissional com formação superior em qualquer área de formação
Descrição sumária das atividades: Apreciação e elaboração de todos os documentos oficiais que compõem as classificações feitas no âmbito da NIP, bem como no processo administrativo

sancionador. Desenvolvimento de atividades relacionadas à análise e instrução de processos administrativos. Apoio a gestão quanto a análise e argumentação em demandas jurídicas e afins.
Remuneração: R$ 7.647,20 (Sete mil, seiscentos e quarenta e sete reais e vinte centavos.)
Carga horária: 40 horas semanais
Prazo de contrato: 1 (um) ano, prorrogável conforme legislação vigente.
Atividade: Atividade de Complexidade Intelectual - Nível Superior
Perfil: Profissional com formação superior em Administração ou Ciências Contábeis e registro no órgão de classe correspondente.
Descrição sumária das atividades: Desenvolvimento de atividade relacionada à análise e instrução de processos administrativos de Ressarcimento ao SUS. Apoio à gestão quanto a análise

de dados, a demandas relacionadas a assuntos financeiros e afins; Os conhecimentos necessários são habilidade para trabalho em equipe, desenvolvimento de projetos e gestão de processos na área
de avaliação de tecnologias em saúde.

Remuneração: R$ 7.647,20 (Sete mil, seiscentos e quarenta e sete reais e vinte centavos.)
Carga horária: 40 horas semanais
Prazo de contrato: 1 (um) ano, prorrogável conforme legislação vigente.
Atividade: Atividade de Complexidade Intelectual - Nível Superior
Perfil: Profissional com formação superior na área de Saúde, de acordo com as categorias profissionais elencadas na Resolução do Conselho Nacional de Saúde nº 287, de 08 de outubro

de 1998 e registro no órgão de classe correspondente.
Descrição sumária das atividades: Desenvolvimento de atividades relacionadas à análise e instrução de processos administrativos de Ressarcimento ao SUS. Apoio a gestão em demandas

relacionadas ao sistema de saúde e afins.
Remuneração: R$ 7.647,20 (Sete mil, seiscentos e quarenta e sete reais e vinte centavos.)
Carga horária: 40 horas semanais
Prazo de contrato: 1 (um) ano, prorrogável conforme legislação vigente.
2.2 O perfil profissional requerido, número de vagas destinadas à ampla concorrência, o número de vagas reservadas para pessoas negras e para pessoas com deficiência encontram-se

discriminados nas tabelas a seguir:

. AT I V I DA D E ES CO L A R I DA D E .CORRELAÇÃO COM
CPNU

.VAGAS REMANESCENTES

. . . .B LO CO S .CÓ D I G O S .ES P EC I A L I DA D E .VAGAS AC* .VAGAS PPP* .VAGAS PCD* .TOTAL DE
V AG A S

. At i v i d a d e
de Complexidade
Intelectual - Nível
Superior

Graduação de Nível Superior em qualquer área de
formação

.1 .B1-07-C .Ciências Exatas e/ou
Engenharias

.12 .5 .1 .18

. .5 .B5-09-A .Qualquer formação de
nível superior

.12 .6 .1 .19

. .6 .B6-06-B .Ec o n o m i a .0 .0 .1 .1

. .6 .B6-03-A .Qualquer formação de
nível superior

.15 .9 .0 .24

. . . .7 .B7-01-B .Qualquer formação de
nível superior

.40 .24 .4 .68

. .Atividade de
Complexidade
Intelectual - Nível
Superior

.Graduação em Administração ou Ciências Contábeis
e registro no órgão de classe correspondente

.7 .B7-03-A .Ciências Contábeis .7 .0 .0 .7

. .Atividade de
Complexidade
Intelectual - Nível
Superior

.Graduação na área de Saúde, de acordo com as
categorias profissionais elencadas na Resolução do
Conselho Nacional de Saúde nº 287, de 08 de
outubro de 1998 e registro no órgão de classe
correspondente

.5 .B5-08-A .Área de Saúde .0 .0 .1 .1

. .TOTAL DE VAGAS REMANESCENTES .138
*AC Ampla concorrência **PPP Pessoas Pretas e Pardas ***PCD Pessoas com Deficiências

WADIH DAMOUS
Diretor-Presidente


