
  
  

Página 1 de 2  
 
 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ÁGUIA BRANCA/ES 
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2025 – CARGOS DIVERSOS 

 

EDITAL DE ABERTURA Nº 001/2026, DE 22 DE JANEIRO DE 2026 
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA PREFEITURA MUNICIPAL  

DE ÁGUIA BRANCA/ES – CARGOS DIVERSOS 
 
A Prefeitura Municipal de Águia Branca/ES, no uso de suas atribuições legais, com base na legislação estadual vigente, 
notadamente a Lei Municipal nº 1.967/2025, bem como o art. 37, inciso II da Constituição Federal, por meio da Comissão 
Especial, instituída pela Portaria nº 24.472/2025, torna pública a 1ª Retificação do Concurso Público nº 001/2026 da 
Prefeitura Municipal de Águia Branca/ES – Cargos Diversos para provimento efetivo de vagas da Prefeitura Municipal de 
Águia Branca, mediante normas e condições estabelecidas neste Edital de Abertura. 

 
1. DAS ALTERAÇÕES 
 
1.1. Na tabela do item 17.1, onde se lê:  

NS - PROVA DE TÍTULOS E EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – NÍVEL SUPERIOR 

A. QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL 
PONTOS 

(por título) 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

A1. DOUTORADO, na área/cargo em que concorre ou em área de conhecimento 
correlatada/afim ao desempenho das atribuições inerentes ao cargo/função. 
Comprovando através de declaração de conclusão de curso expedido pela unidade de 
ensino dentro do prazo de 60 (sessenta) dias contados a partir da conclusão do curso ou 
através de diploma devidamente registrado. 
Qualquer destes documentos comprobatórios devem estar acompanhados do histórico 
escolar. 

 
6,00 

(Máximo 01 título) 
6,00 

A2. MESTRADO, na área/cargo em que concorre ou em área de conhecimento 
correlatada/afim ao desempenho das atribuições inerentes ao cargo/função. 
Comprovando através de declaração de conclusão de curso expedido pela unidade de 
ensino dentro do prazo de 60 (sessenta) dias contados a partir da conclusão do curso ou 
através de diploma devidamente registrado. 
Qualquer destes documentos comprobatórios devem estar acompanhados do histórico 
escolar. 

4,00 
(Máximo 01 título) 

4,00 

A3. PÓS-GRADUAÇÃO "LATO SENSU" – ESPECIALIZAÇÃO na área pleiteada, com carga 
horária mínima de 360 horas, comprovando através de declaração de conclusão de curso 
expedido pela unidade de ensino dentro do prazo de 60 (sessenta) dias contados a partir 
da conclusão do curso ou através de certificado devidamente registrado. 
Qualquer destes documentos comprobatórios devem estar acompanhados do histórico 
escolar. 

3,00 
(Máximo 01 título) 

3,00 

A4. CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE CURSO DE FORMAÇÃO CONTINUADA, com carga 
horária mínima de 100 horas, emitidos a partir de 01/01/2020 e concluídos até 
31/10/2025, na área pleiteada, emitido por instituições credenciadas/reconhecidas pelo 
MEC para ofertar cursos de formação continuada, através de Certificado, Certidão ou 
Declaração de Conclusão de Curso. 

1,00 
(Máximo 03 título) 

3,00 

A5. CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE CURSO DE FORMAÇÃO CONTINUADA, com carga 
horária mínima de 40 horas e máxima de 99 horas, emitidos a partir de 01/01/2020 e 
concluídos até 31/10/2025, na área pleiteada, emitido por instituições 
credenciadas/reconhecidas pelo MEC para ofertar cursos de formação continuada, 
através de Certificado, Certidão ou Declaração de Conclusão de Curso. 

0,50 
(Máximo 04 título) 

2,00 

PONTUAÇÃO MÁXIMA DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL 18,00 

B. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL PONTOS 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

B1. Exercício de atividade profissional no cargo/área de atuação em que concorre, 
compreendido o período de 01/01/2020 a 31/10/2025.  

1,00 
(por mês completo 

trabalhado) 
32,00 

PONTUAÇÃO MÁXIMA DE EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 32,00 

PONTUÇÃO MÁXIMA DE TÍTULOS 50,00 

 

 



  
  

Página 2 de 2  
 
 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ÁGUIA BRANCA/ES 
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2025 – CARGOS DIVERSOS 

 

Leia-se: 

 
NS - PROVA DE TÍTULOS E EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – NÍVEL SUPERIOR 

A. QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL 
PONTOS 

(por título) 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

A1. DOUTORADO, na área/cargo em que concorre ou em área de conhecimento 
correlatada/afim ao desempenho das atribuições inerentes ao cargo/função. 
Comprovando através de declaração de conclusão de curso expedido pela unidade de 
ensino dentro do prazo de 60 (sessenta) dias contados a partir da conclusão do curso ou 
através de diploma devidamente registrado. 
Qualquer destes documentos comprobatórios devem estar acompanhados do histórico 
escolar. 

 
3,00 

(Máximo 01 título) 
3,00 

A2. MESTRADO, na área/cargo em que concorre ou em área de conhecimento 
correlatada/afim ao desempenho das atribuições inerentes ao cargo/função. 
Comprovando através de declaração de conclusão de curso expedido pela unidade de 
ensino dentro do prazo de 60 (sessenta) dias contados a partir da conclusão do curso ou 
através de diploma devidamente registrado. 
Qualquer destes documentos comprobatórios devem estar acompanhados do histórico 
escolar. 

2,00 
(Máximo 01 título) 

2,00 

A3. PÓS-GRADUAÇÃO "LATO SENSU" – ESPECIALIZAÇÃO na área pleiteada, com carga 
horária mínima de 360 horas, comprovando através de declaração de conclusão de curso 
expedido pela unidade de ensino dentro do prazo de 60 (sessenta) dias contados a partir 
da conclusão do curso ou através de certificado devidamente registrado. 
Qualquer destes documentos comprobatórios devem estar acompanhados do histórico 
escolar. 

1,50 
(Máximo 01 título) 

1,50 

A4. CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE CURSO DE FORMAÇÃO CONTINUADA, com carga 
horária mínima de 100 horas, emitidos a partir de 01/01/2020 e concluídos até 
31/10/2025, na área pleiteada, emitido por instituições credenciadas/reconhecidas pelo 
MEC para ofertar cursos de formação continuada, através de Certificado, Certidão ou 
Declaração de Conclusão de Curso. 

0,30 
(Máximo 03 título) 

0,90 

A5. CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE CURSO DE FORMAÇÃO CONTINUADA, com carga 
horária mínima de 40 horas e máxima de 99 horas, emitidos a partir de 01/01/2020 e 
concluídos até 31/10/2025, na área pleiteada, emitido por instituições 
credenciadas/reconhecidas pelo MEC para ofertar cursos de formação continuada, 
através de Certificado, Certidão ou Declaração de Conclusão de Curso. 

0,25 
(Máximo 04 título) 

1,00 

PONTUAÇÃO MÁXIMA DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL 8,40 

B. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL PONTOS 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

B1. Exercício de atividade profissional no cargo/área de atuação em que concorre, 
compreendido o período de 01/01/2020 a 31/10/2025.  

0,20 
(por mês completo 

trabalhado) 
11,60 

PONTUAÇÃO MÁXIMA DE EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 11,60 

PONTUÇÃO MÁXIMA DE TÍTULOS 20,00 

 

1.2. No item 17.1.1, onde se lê: “A pontuação máxima atribuída à Prova de Títulos será de 50 (cinquenta) pontos, 

ainda que a soma dos valores dos títulos apresentados seja superior a esse limite”. Leia-se: “A pontuação máxima atribuída 
à Prova de Títulos será de 20 (vinte) pontos, ainda que a soma dos valores dos títulos apresentados seja superior a esse 
limite. 
1.3. Na indicação do Prefeito Interino, onde se lê: “Jailson José Quilqui”. Leia-se: “Efrem Ricardo Basílio da Silva”. 
 

 
Águia Branca, 29 de janeiro de 2026.  

 
EFREM RICARDO BASÍLIO DA SILVA 

Prefeito Interino do Município de Águia Branca/ES 


