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EDITAL DE ABERTURA N2 001/2026, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA
DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO AMAPA - SEAD

O GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO AMAPA - SEAD,
no uso de suas atribui¢8es legais, nos termos Art. 37, Il da Constituicdo Federal, assim como Art. 27 da Lei Estadual 066/93,
Lei n2 949, de 23 de dezembro de 2005 e Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, torna publica a realizacdo do Concurso
Publico n2001/2026, destinado ao provimento de cargo de professor indigena, especialista em educagdo indigena, pedagogo
indigena e auxiliar educacional indigena, do quadro de pessoal da Secretdria de Estado da Educagdo do Amapa (SEED),
efetuado em beneficio de etnias indigenas, por meio de vagas de provimento imediato e formagdo de cadastro reserva,
conforme as normas e condicGes estabelecidas neste edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera regido por este edital, seus anexos e eventuais retificacdes, sendo executado por meio do
Instituto de Desenvolvimento e Capacitacdo — IDCAP.

1.2. A selec¢ao para o cargo previsto neste Edital compreendera a seguinte etapa:

a) Prova objetiva;

1.3. A inscricdo do candidato implicara na concordancia plena e integral com todos os termos deste edital e seus
anexos.

1.4. A prova objetiva serd realizada nas sedes dos Municipios de Macapa, Pedra Branca do Amapari, Oiapoque, e na

Aldeia Indigena do Manga (Oiapoque).

1.4.1. E de responsabilidade do candidato escolher o local de prova em que realizard a prova objetiva, no ato da
inscrigao.

1.4.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais disponibilizados
no municipio deste Certame, o IDCAP podera aloca-los em municipios vizinhos ao determinado para aplicacdo das provas
ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto a transporte, alimentagdo e alojamento desses candidatos.

1.5. E de responsabilidade do candidato no ato da inscri¢do, declarar corretamente a Etnia pertencente, uma vez que

a Etnia declarada correspondera ao tipo de prova objetiva prestada de Conhecimento Especificos por Etnia.

1.6. Todas as etapas deste certame poderdo ser realizadas em qualquer dia da semana, util ou ndo, com a prévia
convocacgao dos candidatos.

1.7. 0O ndo comparecimento as fases nas datas e hordrios estabelecidos em convocagdo, bem como o descumprimento
das regras especificas de cada fase, resultara na eliminagdo do candidato, sem direito a nova convocagdo.

1.8. O candidato, ao fazer sua inscri¢do, aceita que no dia da realizagdo de qualquer etapa, ndo sera permitido entrar ou
permanecer no local de prova portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte.

1.9. Todas as datas relativas ao presente concurso publico deverdo ser acompanhadas pelos candidatos no Anexo | deste

edital, sem prejuizo das alteragGes realizadas no cronograma e demais avisos publicados no site do IDCAP.

1.10. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicagdes relativas a este concurso
publico, através do site www.idcap.org.br, ndo podendo, a qualquer tempo ou esfera, alegar desconhecimento.

1.11. Os itens deste edital, inclusive o Anexo |, poderdo sofrer eventuais alteragdes ou atualizagbes enquanto nao
consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito, circunstancia que serda publicada no site do IDCAP
www.idcap.org.br, por meio de retificacdo do edital ou aviso.

1.12. Todos os candidatos poderdo ser filmados durante a aplicagdo das etapas do certame, para fins de registro da
avaliacdo. A decisdo sobre a realizacdo ou ndo das filmagens sera de exclusiva discricionariedade do IDCAP. As gravagdes
eventualmente realizadas ndo serdo fornecidas a terceiros, incluido os préprios candidatos, em nenhuma hipdtese, salvo
previsdo legal expressa.

1.11.1. Tal vedagdo se justifica ndo apenas pela protecdo ao direito de imagem, mas também pela necessidade de
resguardar dados pessoais de terceiros, conforme dispde a Lei Geral de Protec¢io de Dados n? 13.709/2018; pela preservacio
da seguranca, da isonomia e da impessoalidade do concurso; bem como pelo carater interno e administrativo das referidas
gravacgOes, utilizadas exclusivamente para fins de controle, fiscalizagdo e eventual apuragdo de ocorréncias durante a
realizacdo do certame.

1.13. Qualquer cidad3do é parte legitima para impugnar o edital, por meio do endereco eletronico www.idcap.org.br,
de acordo com as instrugées constantes na pagina do concurso publico e nos prazos estimados no cronograma deste
edital, contados da data da publicagdo. Apds essa data, o prazo estara precluso.
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1.14. Pararequerer aimpugnacdo, o impugnante deverd efetuar cadastro no endereco eletrénico do IDCAP, caso ndo seja
cadastrado.

1.13.1. Os pedidos de impugnacao serdo julgados pelo IDCAP, ndo cabendo recurso administrativo sobre a decisao.

1.13.2. Asrespostas as impugnacdes serdo disponibilizadas, na area restrita do impugnante, na data prevista no cronograma
deste edital.

1.13.3. Impugnacges referentes a retificacdo deste edital (se houver), deverdo ser realizadas no prazo de 02 (dois) dias
uteis, contados da data de publicacdo da retificacdo, através do e-mail atendimento@idcap.org.br, devendo indicar:

a) O assunto deste e-mail: “Impugnacdo contra retificagdon? ___ do Edital n? / s
b) O item/subitem do edital que sera objeto de sua impugnagao;
c) Argumentacdo fundamentada.

1.15. Todos os questionamentos e/ou solicitacbes relacionados ao presente edital deverdo ser encaminhados ao Servico
de Atendimento ao Candidato - SAC do IDCAP, por meio do “Fale Conosco” no site www.idcap.org.br ou e-mail

atendimento@idcap.org.br.

1.16. Toda mencdo a horario, neste edital, terd como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

2. DOS CARGOS E VAGAS

2.1. O cargo, o nimero de vagas, carga horaria, remuneragao e os requisitos de ingresso sao os seguintes:

NiVEL MEDIO

Carga
Horaria Salario Pré-Requisitos
Semanal

Vagas Vagas Total de Cadastro
AC* PcD Imediatas  Reserva

| - ser indigena de uma das seguintes

etnias: Galibi-Marwono, Galibi

Kali'nd, Palikur, Karipuna, Apalay,

Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e Wajapi;

Il - ser falante da lingua materna da

comunidade e do portugués;

101 Au)filiar Educacional Karipuna 04 0 04 5 40h RS 3.498,42 I - p?ssuir Registro Adr?inistrativo de
Indigena Nascimento Indigena -

RANI/FUNAI/MJ ou declaragdo que

comprove ser reconhecido por suas

organizagoes e comunidades

indigenas.

Certificado de conclusdo de ensino

médio.

| - ser indigena de uma das seguintes

etnias: Galibi-Marwono, Galibi

Kali'nd, Palikur, Karipuna, Apalay,

Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e Wajapi;

Il - ser falante da lingua materna da

comunidade e do portugués;

102 Au>fi|iar Educacional Galibi 03 0 04 0 40h RS 3.498,42 - p‘ossuir Registro Adr?inistrativo de
Indigena Marworno Nascimento Indigena -

RANI/FUNAI/MJ ou declaragdo que

comprove ser reconhecido por suas

organizagdes e comunidades

indigenas.

Certificado de conclusdo de ensino

médio.

| - ser indigena de uma das seguintes

etnias: Galibi-Marwono, Galibi

Kali'nd, Palikur, Karipuna, Apalay,

Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e Wajapi;

Il - ser falante da lingua materna da

comunidade e do portugués;

103 Au>fi|iar Educacional Palikur 02 0 02 03 40h RS 3.498,42 I - pf)ssuir Registro Adr?inistrat'ivo de
Indigena Nascimento Indigena -

RANI/FUNAI/MJ ou declaragdo que

comprove ser reconhecido por suas

organizagdes e comunidades

indigenas.

Certificado de conclusdo de ensino

médio.
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104

Auxiliar Educacional
Indigena

Galibi
Kali'na

01

0 0 0 40h

RS 3.498,42

| - ser indigena de uma das seguintes
etnias: Galibi-Marwono, Galibi
Kali'nd, Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyé, Waiana, Kaxuyana e Wajapi;

Il - ser falante da lingua materna da
comunidade e do portugués;

Il - possuir Registro Administrativo de
Nascimento Indigena -
RANI/FUNAI/MJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido por suas
organizagoes e comunidades
indigenas.

Certificado de conclusdo de ensino
médio.

105

Auxiliar Educacional
Indigena

Tiriyo/
Kaxuyana

04

0 04 01 40h

RS 3.498,42

| - ser indigena de uma das seguintes
etnias: Galibi-Marwono, Galibi
Kali'nd, Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e Wajapi;

Il - ser falante da lingua materna da
comunidade e do portugués;

1l - possuir Registro Administrativo de
Nascimento Indigena -
RANI/FUNAI/MJ ou declaracdo que
comprove ser reconhecido por suas
organizagoes e comunidades
indigenas.

Certificado de conclusdo de ensino
médio.

106

Auxiliar Educacional
Indigena

Apalay/
Wayana

04

0 04 02 40h

RS 3.498,42

| - ser indigena de uma das seguintes
etnias: Galibi-Marwono, Galibi
Kali'nd, Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e Wajapi;

Il - ser falante da lingua materna da
comunidade e do portugués;

Il - possuir Registro Administrativo de
Nascimento Indigena -
RANI/FUNAI/MJ ou declaracdo que
comprove ser reconhecido por suas
organizagdes e comunidades
indigenas.

Certificado de conclusdo de ensino
médio.

106

Auxiliar Educacional
Indigena

Wajapi

03

0 03 02 40h

RS 3.498,42

| - ser indigena de uma das seguintes
etnias: Galibi-Marwono, Galibi
Kali'nd, Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e Wajapi;

Il - ser falante da lingua materna da
comunidade e do portugués;

11l - possuir Registro Administrativo de
Nascimento Indigena -
RANI/FUNAI/MJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido por suas
organizagoes e comunidades
indigenas.

Certificado de conclusdo de ensino
médio.

107

Professor Classe A,
Nivel |

Karipuna

07

01 08 06 40h

R$ 5.263,91

| - ser indigena de uma das seguintes
etnias: Galibi-Marwono, Galibi
Kali'nd, Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e Wajapi;

Il - ser falante da lingua materna da
comunidade e do portugués;

11l - possuir Registro Administrativa de
Nascimento  Indigena - RANI/
FUNAI/MJ  ou declaragdo que
comprove ser reconhecido por suas
organizagdes e comunidades
indigenas.

Habilitagdo especifica de magistério,
de nivel médio, para o desempenho
de fungGes na educagdo infantil e nas
séries iniciais do ensino fundamental.
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| - ser indigena de uma das seguintes
etnias: Galibi-Marwono, Galibi
Kali'nd, Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e Wajapi;
Il - ser falante da lingua materna da
comunidade e do portugués;
Il - possuir Registro Administrativa de
Nascimento Indigena - RANI/
FUNAI/MJ  ou declaragdo que
comprove ser reconhecido por suas
organizagBes e comunidades
indigenas.
Habilitagdo especifica de magistério,
de nivel médio, para o desempenho
de fungBes na educagdo infantil e nas
séries iniciais do ensino fundamental.
| - ser indigena de uma das seguintes
etnias: Galibi-Marwono, Galibi
Kali'nd, Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyé, Waiana, Kaxuyana e Wajapi;
Il - ser falante da lingua materna da
comunidade e do portugués;
Il - possuir Registro Administrativa de
Professor Classe A, . Nascimento Indigena - RANI/
109 Nivel | Palikur 07 01 08 14 40h RS 5.263,91 FUNA/M) ou declaracio  que
comprove ser reconhecido por suas
organizagdes e comunidades
indigenas.
Habilitagdo especifica de magistério,
de nivel médio, para o desempenho
de fungBes na educagdo infantil e nas
séries iniciais do ensino fundamental.
| - ser indigena de uma das seguintes
etnias: Galibi-Marwono, Galibi
Kali’'nd, Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyé, Waiana, Kaxuyana e Wajapi;
Il - ser falante da lingua materna da
comunidade e do portugués;
Il - possuir Registro Administrativa de
Professor Classe A, Galibi Nascimento Indigena - RANI/
110 Nivel | Kali’'na 01 0 01 0 40n R$ 5.263,91 FUNAI/MJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido por suas
organizagdes e comunidades
indigenas.
Habilitagdo especifica de magistério,
de nivel médio, para o desempenho
de fungBes na educagdo infantil e nas
séries iniciais do ensino fundamental.
| - ser indigena de uma das seguintes
etnias:  Galibi-Marwono,  Galibi
Kali'nd, Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e Wajapi;
Il - ser falante da lingua materna da
comunidade e do portugués;
Il - possuir Registro Administrativa de
Professor Classe A, Tiriyo/ Nascimento Indigena -  RANI/
Nivel | Kaxuyana 09 o1 10 10 40h R$ 5.263,91 FUNAI/MJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido por suas
organizagBes e comunidades
indigenas.
Habilitagdo especifica de magistério,
de nivel médio, para o desempenho
de fungBes na educagdo infantil e nas
séries iniciais do ensino fundamental.

108 Pljofessor Classe A, Galibi 03 0 03 05 40h RS 5.263,91
Nivel | Marworno

111
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| - ser indigena de uma das seguintes
etnias: Galibi-Marwono, Galibi
Kali'nd, Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e Wajapi;
Il - ser falante da lingua materna da
comunidade e do portugués;
Il - possuir Registro Administrativa de
Professor Classe A, Apalay/ Nascimento Indigena - RANI/
Nivel | Wayana 09 o1 10 10 40h R 5.263,91 FUNAI/MJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido por suas
organizagdes e comunidades
indigenas.
Habilitagdo especifica de magistério,
de nivel médio, para o desempenho
de fungBes na educagdo infantil e nas
séries iniciais do ensino fundamental.
| - ser indigena de uma das seguintes
etnias: Galibi-Marwono, Galibi
Kali'nd, Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyé, Waiana, Kaxuyana e Wajapi;
Il - ser falante da lingua materna da
comunidade e do portugués;
Il - possuir Registro Administrativa de
Professor Classe A, . Nascimento Indigena - RANI/
113 Nivel | Wajapi 18 02 20 20 40h RS 5.263,91 FUNAUMJ ou declaracio  que
comprove ser reconhecido por suas
organizagGes e comunidades
indigenas.
Habilitagdo especifica de magistério,
de nivel médio, para o desempenho
de fungBes na educagdo infantil e nas
séries iniciais do ensino fundamental.

112
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NIiVEL SUPERIOR

Carga
Horaria Salario Pré-Requisitos
Semanal

Area de Vagas Vagas Vagas Cadastro
Atuagao AC* PcD Imediatas Reserva

| - ser indigena de uma das
seguintes  etnias:  Galibi-
Marwono, Galibi Kali'ng,
Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e
Wajapi;

Il - ser falante da lingua
materna da comunidade e do
portugués;

Informatica 05 01 04 03 40h R$ 6.600,98 | Il -  possuir  Registro
Administrativa de
Nascimento Indigena - RANI/
FUNAI/MJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido
por suas organizacbes e
comunidades indigenas.
Diploma de nivel superior
Tecnologia em Informatica
Educativa.

| - ser indigena de uma das
seguintes  etnias:  Galibi-
Marwono, Galibi Kali'ng,
Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriy6, Waiana, Kaxuyana e
Wajapi;

Il - ser falante da lingua
materna da comunidade e do
portugués;

Lingua Il - possuir  Registro
Professor Classe C, Portuguesa Administrativa de
Nivel | /Lingua 12 01 13 n 40h R$ 6.600,98 Nascimento Indigena - RANI/
Materna FUNAI/MJ ou declaragio que
comprove ser reconhecido
por suas organizagdes e
comunidades indigenas.
Habilitagdo especifica de
nivel superior em nivel de
graduagdo representada por
licenciatura plena para o
desempenho de fungdes na
educacdo basica.

| - ser indigena de uma das
seguintes  etnias:  Galibi-
Marwono, Galibi Kali'ng,
Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e
Wajapi;

Il - ser falante da lingua
materna da comunidade e do
portugués;

Il - possuir  Registro
Professor Classe C, Administrativa de
Nivel | Arte 08 01 09 09 40h RS 6.600,98 Nascimento Indigena - RANI/
FUNAI/MJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido
por suas organizacbes e
comunidades indigenas.
Habilitagdo especifica de
nivel superior em nivel de
graduagdo representada por
licenciatura plena para o
desempenho de fungdes na
educacdo basica.

| - ser indigena de uma das
Pr’ofessor Classe C, Lingua 07 o1 08 09 40h RS 6.600,98 seguintes etniés.: Ga!!ibj—
Nivel | Francesa Marwono, Galibi Kali'ng,
Palikur, Karipuna, Apalay,

Especialista em

201 Educagdo Indigena

202

203

204
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Tiriyé, Waiana, Kaxuyana e
Wajapi;
Il - ser falante da lingua
materna da comunidade e do
portugués;
I} - possuir  Registro
Administrativa de
Nascimento Indigena - RANI/
FUNAI/MJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido
por suas organizagbes e
comunidades indigenas.
Habilitagdo especifica de
nivel superior em nivel de
graduagdo representada por
licenciatura plena para o
desempenho de fungdes na
educacdo basica.
| - ser indigena de uma das
seguintes  etnias:  Galibi-
Marwono, Galibi Kali'ng,
Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e
Wajapi;
Il - ser falante da lingua
materna da comunidade e do
portugués;
1 - possuir  Registro
Professor Classe C, Educagdo Administrativa de
Nivel | Fisica 08 01 09 08 40h RS 6.600,98 Nascimento Indigena - RANI/
FUNAI/MJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido
por suas organizagdes e
comunidades indigenas.
Habilitagdo especifica de
nivel superior em nivel de
graduagdo representada por
licenciatura plena para o
desempenho de fungdes na
educacdo basica.
| - ser indigena de uma das
seguintes  etnias:  Galibi-
Marwono, Galibi Kali'ng,
Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e
Wajapi;
Il - ser falante da lingua
materna da comunidade e do
portugués;
Matematica Il pf)ssuir Registro
206 Pr:ofessor Classe C, o suas 1 01 12 10 20h RS 6.600,98 Adm!nlstranva ) de
Nivel | Tecnologias Nascimento Indigena - RANI/
FUNAI/MJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido
por suas organizagcbes e
comunidades indigenas.
Habilitagdo especifica de
nivel superior em nivel de
graduacdo representada por
licenciatura plena para o
desempenho de fungdes na
educagdo basica.
| - ser indigena de uma das
seguintes  etnias:  Galibi-
Marwono, Galibi Kali'n3,
Palikur, Karipuna, Apalay,
08 01 09 08 40h RS$ 6.600,98 | Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e
Wajapi;
Il - ser falante da lingua
materna da comunidade e do
portugués;

205

Professor Classe C, Ciéncias/

207 Nivel | Biologia
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Il - possuir  Registro
Administrativa de
Nascimento Indigena - RANI/
FUNAI/MJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido
por suas organizagdes e
comunidades indigenas.
Habilitagdo especifica de
nivel superior em nivel de
graduacdo representada por
licenciatura plena para o
desempenho de fungdes na
educagdo basica.

| - ser indigena de uma das
seguintes  etnias:  Galibi-
Marwono, Galibi Kali'ng,
Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyé, Waiana, Kaxuyana e
Wajapi;

Il - ser falante da lingua
materna da comunidade e do
portugués;

1] - possuir  Registro
Professor Classe C, L. Administrativa de
Nivel | Fisica 08 01 09 08 40h R% 6.600,98 Nascimento Indigena - RANI/
FUNAI/MJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido
por suas organizagbes e
comunidades indigenas.
Habilitagdo especifica de
nivel superior em nivel de
graduagdo representada por
licenciatura plena para o
desempenho de fungdes na
educagdo basica.

| - ser indigena de uma das
seguintes  etnias:  Galibi-
Marwono, Galibi Kali'n3,
Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyé, Waiana, Kaxuyana e
Wajapi;

Il - ser falante da lingua
materna da comunidade e do
portugués;

Il - possuir  Registro
Professor Classe C, o Administrativa de
Nivel | Quimica 08 01 09 08 4on R$ 6.600,98 Nascimento Indigena - RANI/
FUNAI/MJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido
por suas organizagbes e
comunidades indigenas.
Habilitagdo especifica de
nivel superior em nivel de
graduagdo representada por
licenciatura plena para o
desempenho de fungdes na
educacgdo basica.

| - ser indigena de uma das
seguintes  etnias:  Galibi-
Marwono, Galibi Kali'n3,
Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e
Wajapi;

I - ser falante da lingua
materna da comunidade e do
portugués;

i - possuir  Registro
Administrativa de
Nascimento Indigena - RANI/
FUNAI/MJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido

208

209

Professor Classe C,

210 Nivel |

Filosofia 06 01 07 08 40h R$ 6.600,98
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por suas organizagBes e
comunidades indigenas.
Habilitagdo especifica de
nivel superior em nivel de
graduagdo representada por
licenciatura plena para o
desempenho de fungdes na
educagdo basica.

| - ser indigena de uma das
seguintes  etnias:  Galibi-
Marwono, Galibi Kali'ng,
Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e
Wajapi;

Il - ser falante da lingua
materna da comunidade e do
portugués;

1] - possuir  Registro
Administrativa de
Nascimento Indigena - RANI/
FUNAI/MIJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido
por suas organizagles e
comunidades indigenas.
Habilitagdo especifica de
nivel superior em nivel de
graduag¢do representada por
licenciatura plena para o
desempenho de fungdes na
educagdo basica.

| - ser indigena de uma das
seguintes  etnias:  Galibi-
Marwono, Galibi  Kali'ng,
Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e
Wajapi;

Il - ser falante da lingua
materna da comunidade e do
portugués;

Il - possuir  Registro
Administrativa de
Nascimento Indigena - RANI/
FUNAI/MIJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido
por suas organizagbes e
comunidades indigenas.
Habilitagdo especifica de
nivel superior em nivel de
graduagdo representada por
licenciatura plena para o
desempenho de fungdes na
educagdo basica.

| - ser indigena de uma das
seguintes  etnias:  Galibi-
Marwono, Galibi Kali'ng,
Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e
Wajapi;

Il - ser falante da lingua
materna da comunidade e do
portugués;

;'I,SZTSISW Casse G | Geografia 08 01 09 08 40h RS 6.600,98 'A'\'dmir;istraﬁzsu" Reg'szg
Nascimento Indigena - RANI/
FUNAI/MJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido
por suas organizagdes e
comunidades indigenas.
Habilitagdo especifica de
nivel superior em nivel de
graduacgdo representada por
licenciatura plena para o

Professor Classe C,

Nivel | Sociologia 06 01 07 08 40h RS 6.600,98

Histéria/
Cultura 08 01 09 09 40h RS 6.600,98
Indigena

Professor Classe C,
Nivel |

213
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desempenho de fungdes na
educacdo basica.

Carga
Horaria Salario Pré Requisito
Semanal

Etnia/ Vagas Cadastro
Regiao Imediatas Reserva

| - ser indigena de uma das
seguintes  etnias:  Galibi-
Marwono, Galibi Kali'ng,
Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriy6, Waiana, Kaxuyana e
Wajapi;
Il - ser falante da lingua
materna da comunidade e do
portugués;
Il -  possuir Registro
Administrativa de
Nascimento Indigena - RANI/
FUNAI/MJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido
por suas organizagdes e
comunidades indigenas.
Diploma de nivel superior de
graduagdo com licenciatura
plena em Pedagogia, com
habilitagdo em supervisdo,
orientagdo, inspecdo e
administragdo escolar.
| - ser indigena de uma das
seguintes  etnias:  Galibi-
Marwono, Galibi Kali'ng,
Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriy6, Waiana, Kaxuyana e
Wajapi;
Il - ser falante da lingua
materna da comunidade e do
portugués;
Il -  possuir Registro
. Galibi Administrativa de
215 Pedagogo Indigena Marworno 02 0 02 02 40h RS 6.600,98 Nascimento Indigena - RANI/
FUNAI/MJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido
por suas organizagdes e
comunidades indigenas.
Diploma de nivel superior de
graduagdo com licenciatura
plena em Pedagogia, com
habilitagdo em supervisdo,
orientagdo, inspegdo e
administragdo escolar.
| - ser indigena de uma das
seguintes  etnias:  Galibi-
Marwono, Galibi Kali'ng,
Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e
Wajapi;
Il - ser falante da lingua
materna da comunidade e do
portugués;
Il - possuir  Registro
Administrativa de
Nascimento Indigena - RANI/
FUNAI/MJ ou declaragio que
comprove ser reconhecido
por suas organizacbes e
comunidades indigenas.
Diploma de nivel superior de
graduagdo com licenciatura
plena em Pedagogia, com
habilitagdo em supervisdo,
orientagdo, inspegdo e
administragdo escolar.

214 Pedagogo Indigena Karipuna 04 01 05 03 40h RS 6.600,98

216 Pedagogo Indigena Palikur 02 0 02 02 40h RS 6.600,98
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| - ser indigena de uma das
seguintes  etnias:  Galibi-
Marwono, Galibi Kali'ng,
Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e
Wajapi;
Il - ser falante da lingua
materna da comunidade e do
portugués;
Il - possuir  Registro
. Galibi Administrativa de
217 Pedagogo Indigena Kali'na 01 0 01 0 40h RS 6.600,98 Nascimento Indigena - RANI/
FUNAI/MJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido
por suas organizagbes e
comunidades indigenas.
Diploma de nivel superior de
graduagdo com licenciatura
plena em Pedagogia, com
habilitacgdo em supervisdo,
orientagdo, inspegdo e
administragdo escolar.
| - ser indigena de uma das
seguintes  etnias:  Galibi-
Marwono, Galibi Kali'ng,
Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e
Wajapi;
Il - ser falante da lingua
materna da comunidade e do
portugués;
1] - possuir  Registro
Tiriyo/ Administrativa de
Kaxuyana 02 0 02 02 40h R$ 6.600,98 Nascimento Indigena - RANI/
FUNAI/MJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido
por suas organizagdes e
comunidades indigenas.
Diploma de nivel superior de
gradua¢do com licenciatura
plena em Pedagogia, com
habilitagdo em supervisdo,
orientacgdo, inspecdo e
administragdo escolar.
| - ser indigena de uma das
seguintes  etnias:  Galibi-
Marwono, Galibi Kali'ng,
Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e
Wajapi;
Il - ser falante da lingua
materna da comunidade e do
portugués;
Il - possuir Registro
Apalay/ Administrativa de
Wayana 02 0 02 02 40h RS 6.600,98 Nascimento Indigena - RANI/
FUNAI/MJ ou declaragdo que
comprove ser reconhecido
por suas organizagdes e
comunidades indigenas.
Diploma de nivel superior de
graduagdo com licenciatura
plena em Pedagogia, com
habilitagdo em supervisdo,
orientacgao, inspecao e
administragdo escolar.
| - ser indigena de uma das
seguintes  etnias:  Galibi-
Marwono, Galibi Kali'ng,
Palikur, Karipuna, Apalay,
Tiriyd, Waiana, Kaxuyana e
Wajapi;

218 Pedagogo Indigena

219 Pedagogo Indigena

220 Pedagogo Indigena Wajapi 01 0 01 03 40h RS 6.600,98
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Il - ser falante da lingua
materna da comunidade e do
portugués;

Il - possuir Registro
Administrativa de
Nascimento Indigena - RANI/
FUNAI/M)J ou declaragdo que
comprove ser reconhecido
por suas organizagdes e
comunidades indigenas.
Diploma de nivel superior de
graduagdo com licenciatura
plena em Pedagogia, com
habilitagdo em supervisdo,
orientagdo, inspegdo e
administragdo escolar.

*AC: Ampla concorréncia, respeitados os pré-requisitos para concorrer ao cargo, conforme Lei n2 949, de 23 de dezembro de 2005, Lei n? 2.662,
de 02 de abril de 2022 e Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 | PcD: Pessoa com Deficiéncia

2.2. As atribuigGes dos cargos constam no Anexo |l deste edital de abertura.
2.3. A distribuicdo das vagas para todos os cargos ofertados, para cada etnia/regido, segue na tabela abaixo:

REGIAO DO OIAPOQUE — TERRA INDIGENA UACA
Etnia Karipuna Etnia Galibi-Marworno Etnia Palikur Etnia Galibi Kali’na

(7] [} [} (7]

T T el T

< 2 2 2

a a a a

(1] (] © (1]

T e} T T

© © © ©

(8] o (&} (9]
Lingua
Portuguesa 5 1 3 0 2 0 1 0 2 0 2 0 1 0 1 0
Lingua Materna
Arte 2 0 2 0 2 0 1 0 2 0 1 0 1 0 1 0
Lingua Francesa 2 0 2 0 2 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0
Educagdo Fisica 2 0 0 2 0 1 0 2 0 1 0 1 0 1 0
Matematica e a | 1| 2 | o 2 o 2o 2o 1|0 1 |o|l 1 ]o
suas Tecnologias
Ciéncias/Biologia 2 0 1 0 2 0 1 0 2 0 1 0 1 0 1 0
Fisica 2 0 1 0 2 0 1 0 2 0 1 0 1 0 1 0
Quimica 2 0 1 0 2 0 1 0 2 0 1 0 1 0 1 0
Filosofia 2 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0
Sociologia 2 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0
Historia 2 0| 2 0 2 0 1 0 2 0 1 | o 1 |o| 1 0
Cultura Indigena
Geografia 2 0 1 0 2 0 1 0 2 0 1 0 0 1 0
VLG TELED 31 19 22 12 21 13 12 12
Professor

Total Geral de Vagas Imediatas para Professor: 86
Total Geral de Vagas de Cadastro de Reserva para Professor: 56

REGIAO TUMUCUMAQUE
Etnia Tiriy6/Kaxuyana Etnia Apalay/Wayana

CARGO: Professor Classe C,
Nivel |

()] ()
- -
o (=]
= =
- -
17 17)
© ©
© -]
© T
o (8]

L!ngua Portuguesa 1 0 1 0 1 0 1 0
Lingua Materna

Arte 1 0 1 0 1 0 1 0
Lingua Francesa 1 0 1 0 1 0 1 0
Educacdo Fisica 1 0 1 0 1 0 1 0
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Matemat_lca e suas 1 0 1 0 1 0 1 0
Tecnologias
Ciéncias/Biologia 1 0 1 0 1 0 1 0
Fisica 1 0 1 0 1 0 1 0
Quimica 1 0 1 0 1 0 1 0
Filosofia 1 0 1 0 1 0 1 0
Sociologia 1 0 1 0 1 1 0
Historia
Cultura Indigena 1 0 1 0 1 0 1 0
Geografia 1 0 1 0 1 0 1 0
ELE] COVELED 12 0 12 0 12 0 12 0
Professor

Total Geral de Vagas Imediatas para Professor: 24
Total Geral de Vagas de Cadastro de Reserva para Professor: 24

REGIAO PEDRA BRANCA DO AMAPARI — TERRA WAJAPI

CARGO: Professor Classe C,
Nivel |

Lingua Portuguesa
Lingua Materna

Etnia Wajapi

Cadastro de

Arte

Lingua Francesa

Educagao Fisica

Matematica e suas
Tecnologias

Ciéncias/Biologia

Fisica

Quimica

Filosofia

Sociologia

Historia
Cultura Indigena

Geografia

O|0o|] © |[O|0o(o|0|0o| © |[O|o|o| ©

Total de Vagas Professor

Etnia Karipuna

o|jo|] o |o|o|lo|o|o| ©o |o|lo|o| o©

REGIAO DO OIAPOQUE — TERRA INDIGENA UAGA

Etnia Palikur

Etnia Galibi-Marworno

o|o|] o |o|o|lo|o|o| © |o|o|o| o©

Etnia Galibi Kali’'na

VELED PCD PCD PCD
AC PCD | CR (CR) ‘ Vagas AC PCD CR (CR) Vagas AC PCD CR (CR) Vagas AC PCD

o
Professor 1 7 1 |6 0 3 0 4 1 7 1 | 13| 1 1 0 0 0
ao 52
Pedagogo 4 1 | 3 0 2 0 2 0 2 0 2 0 1 0 0 0
Especialista 1 0o | o 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
em Educagdo
Auniliar 4 0o | a 1 3 o | 3 1 2 0 2 1 1 o | o] o
Educacional

REGIAO DO TUMUCU
Etnia Tiriy6/Kaxuyana
Vagas PCD

ac PP (CR)

CR

AQUE

Etnia Apalay/Wayana
PCD
(CR)

Vagas AC

PCD CR

o
Professor 1 9 1 10 0 9 1 10 0
ao 52
Pedagogo 2 0 2 0 2 0 2 0
Especuallsta~ 1 0 0 0 1 0 1 0
em Educagdo
Auxiliar 4 1 |o 0 4 1 | 1] o
Educacional
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REGIAO PEDRA BRANCA DO AMAPARI — TERRA

WAIJAPI
\ Waj3pi
CARGO Vagas PCD
‘ AC PCD  CR (CR)
o
Professor 1 19 1 19 1
ao 52
Pedagogo 1 0 3 0
EspeCIallsta~ 1 0 1 0
em Educagdo
Auxiliar
Educacional 3 0 1 1
24. Os saldrios constantes na tabela acima, referem-se a Lei n? 2.662/2022, a Simula 287 do Tribunal de Contas da

Unido (TCU), ao parecer juridico n? 726/2025-GAB/PGE e do processo administrativo n® 0007.1525.0277.0685/2025-
GAB/SEAD.

2.5. A aprovagao em cadastro de reserva nao assegura direito subjetivo a nomeagao, constituindo mera expectativa de
direito, caso surjam vagas durante a validade do certame, observadas as necessidades e a conveniéncia da Administracao
Publica, em consonancia com a legislagdo vigente e a jurisprudéncia consolidada dos Tribunais Superiores.

2.5.1. O drgdo contratante reserva-se o direito de efetuar as convoca¢des para nomeacgdo e posse na quantidade que
atenda ao interesse publico e as necessidades do servigo, observados a legislagao vigente e o prazo de validade do certame.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital, seus anexos e eventuais métodos de
retificagOes, certificando-se de que:
a) preenche todos os requisitos exigidos para participar do concurso publico;
b) possui plenas condi¢des para execucdo das atividades do cargo;
c) atende aos requisitos para participagdo nas etapas do certame, estabelecidos no presente edital.
3.2 O valor correspondente a taxa de inscricdo sera conforme tabela abaixo:
CARGO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
Nivel Médio RS 80,00 (valor/reais)

Nivel Superior RS 120,00 (valor/reais)
3.3. As inscrigdes para o concurso publico estardo abertas no periodo previsto no Anexo | deste edital e deverao ser
realizadas, exclusivamente, pela internet, no site www.idcap.org.br.
3.4. Para inscrever-se, o candidato devera:
a) acessar, via internet, o site www.idcap.org.br e localizar a area destinada ao concurso publico;
b) ler e estar de acordo com as normas deste edital;
c) preencher total e corretamente a ficha de inscricdao e, em seguida, envia-la de acordo com as respectivas instrucoes;
d) apo6s o envio da ficha de inscricdo, automaticamente sera gerado boleto bancario/método de pagamento para

pagamento do valor de inscri¢do, que devera ser pago em qualquer agéncia bancéria ou por meio eletronico, até a data
prevista para vencimento, observado o horério de expediente da agéncia bancaria sendo de inteira responsabilidade do
candidato a impressdo e guarda do comprovante de pagamento e do cartao de confirmagdo de inscrigao.

3.5. Ao preencher o requerimento de inscrigdo, o candidato devera indicar, no campo apropriado, o cargo desejado e a
etnia a qual pertence, observando o disposto no edital de abertura.
3.6. Caso ocorram equivocos na indicagdo de qual regido o candidato deseja realizar a prova objetiva, o mesmo devera

efetuar a alteracdo cabivel, em tempo habil. A possibilidade de alteracao somente estara disponivel durante o periodo de
inscri¢do, na area restrita denominada “drea do candidato”, sendo vedadas alteragdes posteriores.

3.7. O candidato, ao fazer sua inscri¢cdo, declara conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas neste edital, assim
como aceitar que seus dados pessoais, sensiveis ou ndo sensiveis, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a
efetiva execucdo do presente concurso publico, com a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e selecdo previstos no edital de
abertura, autorizando, expressamente, a divulga¢do de seu nome, nimero de inscri¢gdo, data de nascimento, notas e afins,
em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia e nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
n? 13.709/2018, no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta do Poder Executivo.

3.8. As inscri¢cBes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da SEAD e/ou
do IDCAP.
3.9. O IDCAP ndo aceitara inscrigbes cujo pagamento da taxa seja realizado fora do prazo estabelecido ou por meio

diverso do previsto neste edital, ainda que, eventualmente, sejam processados ou aceitos pela instituicdo bancaria ou
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similares.

3.10. Sera automaticamente cancelada a inscricdo cujo pagamento seja devolvido por qualquer motivo e/ou n3o seja
processado pela instituicdo bancéria/operadora de cart3o.

3.11. O simples comprovante de agendamento bancario ndo sera aceito como comprovante de pagamento.

3.12. O pagamento do valor da inscricdo apds o vencimento, a realizagdao de qualquer modalidade de pagamento que
nao seja pelas formas estipuladas neste edital e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste edital implicam no
cancelamento da inscricdo, sem devolug¢ao da importancia paga, ainda que constatada em valor maior que o estabelecido
ou pago em duplicidade.

3.13. Ainscricdo somente serd efetivada apds a confirmagdo do pagamento.

3.14. O cartdo de confirmacdo de inscricdo estara disponivel na drea do candidato, no site www.idcap.org.br, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo e guarda deste documento.

3.15. Em caso de feriado ou evento que resulte no fechamento de agéncias bancérias e/ou lotéricas na localidade do(a)
candidato(a), este devera antecipar o envio da documentagdo exigida neste edital (quando aplicavel) ou efetuar o
pagamento da taxa de inscri¢do até o primeiro dia Util anterior ao feriado ou evento. Alternativamente, o pagamento podera
ser realizado por outros meios vélidos, como caixa eletronico ou Internet Banking, desde que respeitado o prazo final
estabelecido neste edital.

3.16. Quanto ao pagamento do boleto bancério/método de pagamento, o candidato tem o dever de conferir todos os
seus dados cadastrais, bem como no comprovante de pagamento. As inscricdes e/ou pagamentos que ndo forem
identificados devido a erro nas informagBes de dados, pelo candidato ou terceiros, no pagamento do referido
boleto/método, n3o serio aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

3.17. N3do serdo aceitos pagamentos recebidos por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile, transferéncia ou
depdsito em conta, depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, TED, ordem de pagamento, agendamento,
condicionais e/ou extemporaneas, ou por qualquer outra via que n3o as especificadas neste edital.

3.18. Nado havera restituicdo do valor pago referente a taxa de inscrigio em hipdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do concurso publico ou em razdo de fato atribuivel somente a SEAD e ao IDCAP.

3.19. Até o encerramento das inscri¢cdes, todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso necessario, o boleto
bancério/método de pagamento, que estara disponivel na area do candidato, no endereco eletrénico www.idcap.org.br.
3.20. O IDCAP e a SEAD nao se responsabilizam por inscricdes ndo processadas por motivo de queda na transmissdo de
dados ocasionados por instabilidade, sinal fraco, dificuldades de acesso, auséncia de sinal causada por problemas na rede
de computadores, etc.

3.21. O candidato serd responsavel por qualquer erro, omissdo e/ou qualquer tentativa de burlar a qualquer regra
editalicia detectados na ficha de inscri¢ao, sendo que, caso seja feita qualquer declaracao falsa, inexata ou, ainda, contraria
as condigOes estabelecidas neste edital, o candidato terd sua inscrigdo cancelada e, em consequéncia, serdo anulados todos
os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado, se houver constatacao posterior.

3.22. Evedada a transferéncia do valor pago pela inscrigdo para terceiros, para outra inscrigdo ou para outro concurso
publico e/ou processo seletivo.

3.23. A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de sele¢do, poderdo ser anuladas as inscri¢des, as provas e
demais etapas do concurso, quando verificada falsidade em qualquer declaracdo, irregularidade nas provas e/ou
informagdes fornecidas. O qual acarretara a eliminagdo automatica do candidato.

3.24. O cartdo de confirmagdo de inscri¢cdo e do pagamento do valor da inscricdo devera(ao) ser mantido(s) em poder do
candidato e apresentado(s) caso seja solicitado.

4. DO ENVIO ELETRONICO DE DOCUMENTOS

4.1. Todos os envios eletronicos de documentos, em qualquer fase/etapa do concurso publico seguirdo o disposto neste
tépico.

4.2, Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF, na seguinte forma:

a) cada documento devera ser enviado em seu campo especifico, conforme dispuser o formulario;

b) o tamanho mdximo de cada arquivo é de 10 MB (dez megabytes);

c) as copias dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a analise da documentagao
com clareza;

d) documentos que possuam frente e verso deverao ser enviados ambos os lados;

e) é de inteira responsabilidade do candidato verificar se os documentos carregados na tela estdo corretos;

4.3. ndo serdo considerados e analisados os documentos que ndo pertencem ao candidato e/ou com rasuras ou
proveniente de arquivo corrompido e/ou protegidos por senha.

4.4, N3ao serdo considerados validos documentos apresentados de forma diferente daquela descrita nesse tdpico, como

por exemplo: por via postal, correio eletr6nico ou entregues no dia de aplicagdo das provas, mesmo que estejam em
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conformidade com o estabelecido neste edital.

4.5, As digitalizagGes ilegiveis ou parciais serdo desconsideradas, ndo sendo objeto de avaliagao.

4.6. No ato do cadastro dos documentos no sistema, é indispensdvel o preenchimento correto dos campos indicados

como “obrigatérios”, quando houver, sendo as informacdes prestadas utilizadas para identificacdo/conferéncia do

documento correspondente.

4.7. Os documentos originais enviados pelo candidato deverdo ser guardados pelo mesmo para que posteriormente,

quando solicitado, possam ser conferidos com aqueles enviados pelo sistema.

4.8. Documentos nato-digitais poderdo ser assinados eletronicamente, desde que assinatura seja classificada como

qualificada, utilizando certificado digital, na forma da Lei Federal n2 14.063/2020.

4.9. Se for comprovadamente falsa a declaragdo e/ou documentacio, além da sujei¢do as sangdes civis, administrativas

e criminais, serdo considerados nulos, em rela¢do ao declarante, todos os atos praticados posteriormente a ela no concurso

publico.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Para as solicitacdes de isen¢do de pagamento da taxa de inscrigdo o candidato deverd, no periodo indicado no
cronograma deste edital, comprovar se enquadrar nas seguintes condi¢des/legislacGes:

a) Lei Estadual n2 948/2005 (Hipossuficiéncia econdémica e pessoas com deficiéncia);
b) Lei Estadual n2 2.709/2022 (Doadores de Medula Ossea);
c) Lei Estadual n2 2.559/2021 (Mesarios Eleitorais);

d) Lei Estadual n2 1.418/2009 (Doador de Sangue);

5.2. Lei Estadual n2 2.771/2022 (Os candidatos que estudam ou concluiram seus estudos em estabelecimentos de
ensino da rede publica estadual, municipal e federal no Estado do Amap4d, pessoas com deficiéncia e hipossuficiéncia
econdmica).

5.2.1. Dos procedimentos obrigatdrios para solicitagdo e comprovagdo de isengdo da taxa de inscri¢do:

5.2.2. LEI ESTADUAL N2 948/2005 E N2 2.771/2022 (HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA);

5.2.2.1. O candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de inscricdo, na modalidade da Lei Estadual n2 948/2005
(hipossuficiéncia econémica) e do Decreto n2 11.016/2022 (candidatos inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais

do Governo Federal - CadUnico, membros de familia de baixa renda) devera:

a) solicitar no periodo estipulado no Anexo | deste edital;

b) preencher todas as informagdes estabelecidas como obrigatdrias no formulario especifico;

c) enviar cépia do documento oficial de identificacdo com foto, filiagdo e assinatura;

d) enviar cépia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, salvo se ja constar no documento oficial de identificagao;
e) enviar autodeclaragdo de membro de “familia de baixa renda”, devidamente preenchida e assinada.

5.2.2.2. A autodeclaragao de membro de “familia de baixa renda” indicada no item anterior, devera:

a) ser enviada/anexada digitalmente (upload) no sistema, conforme modelo constante no Anexo IV;

b) ser enviada em formato PDF, com, no maximo, 10 MB;

c) conter assinatura valida, visto que uma assinatura ou firma € uma marca ou um escrito em algum documento

que visa conferir-lhe validade ou identificar a sua autoria.
5.2.2.3. N3o serd aceito CadUnico nas seguintes situacdes:

a) que nao estiverem no nome do candidato a vaga, mesmo que dentro da renda per capita familiar e dentro do
perfil;

b) com status invalido e/ou excluido na base de dados do CadUnico;

c) identificado na base do Cadastro Unico com renda per capita familiar fora do perfil;

d) desatualizado ha mais de 48 (quarenta e oito) meses, conforme art. 18, § 4° da Portaria MDS n°®177/2011.
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5.2.2.4. N3o serdo realizados pedidos de correcio do CadUnico digitado erroneamente.

5.2.2.5. N3o serdo aceitas alteracdes no CadUnico apds a efetivagdo da inscrigdo.

5.2.2.6. Para que o candidato ndo tenha problemas com indeferimento da solicitagdo, é necessario que indique em sua Ficha
de Inscrigdo os dados cadastrais exatamente como estdo no CadUnico.

5.2.2.7. Quaisquer inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de concessdo da isen¢do. Portanto, caso o
cadastro do candidato esteja com dados incorretos, sera necessario realizar, primeiramente, a atualizacdo cadastral, para
depois solicitar a isencdo de pagamento.

5.2.2.8. E necessario um prazo minimo de 45 (quarenta e cinco) dias, a partir da data em que foi incluido no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal, para que o candidato conste na base do CadUnico do Ministério da Cidadania.
5.2.2.9. O IDCAP verificara a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato ao érgdo gestor do CadUnico, sendo este
um processo automatizado. O IDCAP ndo tem autonomia para realizar modificagdes cadastrais.

5.2.3. LEI ESTADUAL N® 2.709/2022 (DOADORES DE MEDULA OSSEA);
5.2.3.1. O candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de inscricdo, na modalidade da Lei Estadual n? 2.709/2022
(doadores de medula dssea) devera:

a) solicitar no periodo estipulado no Anexo | deste edital;

b) preencher todas as informagdes estabelecidas como obrigatérias no formuldrio especifico;

c) enviar cépia do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

d) enviar copia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, salvo se ja constar no documento oficial de identificagdo;

e) enviar declaragdo expedida por érgdo oficial ou entidade particular do Estado do Amapa ou seus municipios, que

conste a doacdo dentro dos ultimos 3 (trés) meses anteriores a data de publicacdo do presente Edital, contendo ainda o
nome completo do candidato.

5.2.4. LEI ESTADUAL N2 948/2005 E N2 2.771/2022 (PESSOA COM DEFICIENCIA);
5.2.4.1. O candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de inscri¢do, na modalidade da Lei Estadual n2 948/2005 e da
Lei Estadual n22.771/2022 (pessoa com deficiéncia) devera:

a) solicitar no periodo estipulado no Anexo |;

b) enviar cdpia do documento oficial de identificacdo com foto, filiacdo e assinatura;

c) enviar copia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, salvo se ja constar no documento oficial de identificacdo;
d) enviar laudo médico que atenda as exigéncias contidas no item 6.7 deste edital.

5.2.5. LEI ESTADUAL N2 2.559/2021 (MESARIOS ELEITORAIS DO ESTADO DO AMAPA);

5.2.5.1. O candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de inscricdo, na modalidade da Lei Estadual n? 2.559/2021
(eleitores convocados e nomeados, pela Justiga Eleitoral do Estado do Amapa, que prestaram servigos no periodo eleitoral),
devera:

a) solicitar no periodo estipulado no Anexo [;

b) enviar cdpia do documento oficial de identificacdo com foto, filiacdo e assinatura;

c) enviar copia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, salvo se ja constar no documento oficial de identificagdo;

d) enviar comprovante original do servigo prestado como mesario no pleito eleitoral, por meio de documento expedido

pela Justica Eleitoral do Estado do Amapa, contendo o nome completo do candidato, a fungdao desempenhada como mesario,
o turno e a data da eleigdo.

5.2.6. LEI ESTADUAL N2 1.418/2009 (DOADORES DE SANGUE);
5.2.6.1. O candidato interessado em obter a isenc¢do da taxa de inscricdo, na modalidade da Lei Estadual n? 1.418/2009
(doadores de sangue) devera:

a) solicitar no periodo estipulado no Anexo |;

b) enviar cépia do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

c) enviar copia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, salvo se ja constar no documento oficial de identificagdo;

d) enviar copia de documento expedido pela entidade coletora (devendo ser érgdo oficial ou a entidade credenciada

pela Unido e pertencente ao Estado do Amapa, ou seus respectivos municipios).

5.2.7. LEI ESTADUAL N© 2.771/2022 (ESTUDANTES DA REDE PUBLICA DO ESTADO DO AMAPA);
5.2.7.1. O candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscri¢do, na modalidade da Lei Estadual n? 2.771/2022
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(estudantes da rede publica do estado do Amap4d) devera:
a) solicitar no periodo estipulado no Anexo [;
b) enviar cépia do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;
c) enviar cépia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, salvo se ja constar no documento oficial de identificagao;
d) enviar declaragdo de matricula, certificado e/ou diploma de conclusdo, contendo o nome do candidato e

comprovando sua situagdo escolar e académica, expedidos pelos estabelecimentos de ensino da rede publica estadual,
municipal e/ou federal do Estado do Amapa.

5.3. As informagdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
esse responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagao do concurso publico,
além da aplicagdo das demais sangdes legais.

5.4. A isencdo da taxa de inscricdo devera ser pleiteada somente no periodo previsto no Anexo | deste edital, e, para
tanto, o candidato deverd acessar o site www.idcap.org.br e escolher a opg3o ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO, preencher
o formulario gerado (informagGes obrigatdrias) e finalizar sua inscrigdo.

5.5. A relagdo dos pedidos de isencdo de taxa deferidos e indeferidos sera divulgada no enderego eletronico
www.idcap.org.br, em data definida no Anexo | deste edital.

5.6. Todos os documentos comprobatdrios exigidos para isengao da taxa de inscricdo deverdo ser enviados em
ARQUIVO UNICO, via sistema na area do candidato, até o periodo estipulado Anexo .

5.7. A documentagdo que, eventualmente, for enviada apés a finalizagdo do prazo previsto no Anexo | ou diferente do
exigido neste edital NAO serd aceita.

5.8. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se a documentacio foi devidamente enviada para o sistema
do IDCAP.

5.9. As digitalizacOes ilegiveis serdo desconsideradas.

5.10. A documentacdo que n3o atender a todas as exigéncias contidas neste tpico e/ou for enviada fora do prazo
constante no Anexo | deste edital ndo tera validade, ficando o candidato sem direito a isen¢ao da taxa de inscrigao.

5.11. O candidato cuja documentacdo de isencdo do valor da taxa de inscricdo for indeferida devera entrar no site
www.idcap.org.br até o Gltimo dia valido para inscrigdo, imprimir o seu boleto bancario/método de pagamento e efetuar o
pagamento da taxa.

5.12. Na existéncia de mais de uma solicitagdo de isen¢do por um mesmo candidato para mais de um cargo, somente sera
considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo.

5.13. Deferido o pedido de isen¢do da taxa de inscri¢do, o candidato devera aguardar a publicagdo da convocagdo para
prova, de acordo com o Anexo | deste edital.

5.14. A Comissdo Organizadora podera, a qualquer tempo, realizar a verificagdo da veracidade das informacdes
declaradas, inclusive mediante consulta a bancos de dados oficiais ou solicitagdo de documentos comprobatérios adicionais.
5.15. Se comprovadamente falsa a declara¢do e/ou documentacgdo, além da sujei¢do as sanc¢des civis, administrativas e
criminais, serdo considerados nulos, em relacdo ao declarante, a inscricdo e todos os atos praticados posteriormente a ela
no concurso publico, assim como os atos eventualmente praticados de nomeagdo, posse e exercicio no cargo.

6. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

6.1. Do pedido de atendimento especial:

6.1.1. O IDCAP, nos termos da legislacdo, assegurara o(s) recurso(s) de acessibilidade e/ou tratamento pelo nome social
e/ou outras adaptac¢des para candidatos que requeiram, desde que comprovem a necessidade.

6.1.2. O candidato que desejar solicitar tratamento diferenciado devera fazé-lo no ato da inscri¢do, indicando quais as
condig¢Bes especificas para efetivagdo da prova, além de indicar o uso das tecnologias assistivas que se fizerem necessarias.
Devendo ainda contar com justificativa elaborada por parecer de equipe multiprofissional ou de médico especialista na area
da deficiéncia, além de descrever o CID respectivo.

6.1.3. A realizagdo de provas na condigdo especial solicitada pelo candidato serd condicionada a legislagdo especifica e a
possibilidade técnica examinada pelo IDCAP, segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.1.4. A solicitagdo deverd estar acompanhada de laudo médico ou documentagdo comprobatéria, quando for o caso,
conforme estabelecido neste item.

6.2. Das finalidades e limites do atendimento especial:

6.2.1. O atendimento especial, quando concedido, visa proporcionar igualdade de condi¢Ges durante a realizagdo das
provas, sem comprometer:

a) o formato e os critérios de avaliagdo;
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b) a metodologia de execuc¢do das etapas;
c) as exigéncias legais e as atribuicdes inerentes ao cargo.

6.2.2. As adaptacGes concedidas, inclusive a pessoa com deficiéncia, ndo poderdo descaracterizar o contelido, a forma ou
o grau de exigéncia das etapas previstas no edital, especialmente aquelas de natureza fisica, operacional ou que envolvam
risco, conforme o perfil do cargo.

6.3. Das adaptacdes aplicaveis exclusivamente a prova objetiva:

a) prova e folha de resposta ampliada;

b) ledor e/ou transcritor;

c) tempo adicional de até 60 (sessenta) minutos, conforme expressamente justificado em laudo;
d) intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras).

6.4. Das adaptacdes aplicaveis a todas as etapas, incluindo a prova objetiva:
a) sala de facil acesso (em casos de pessoas que possuam limitagdes fisicas);
b) carteira para canhotos;

c) tratamento pelo nome social;

d) condic¢des diferenciadas por motivo de crenca religiosa;

e) condic¢des especificas para lactantes.

6.5. Das outras solicitagdes de atendimento especial:

6.5.1. Candidatos com outras necessidades ndo previstas neste edital, ou que enfrentem condig¢do superveniente (como
acidente, internacdo ou limitacdo temporaria), poderdo encaminhar solicitacdo fundamentada ao IDCAP, dentro do prazo
estabelecido no Anexo |, por meio do canal “Fale Conosco” no site www.idcap.org.br.

6.5.1.1. O participante que necessitar de atendimento especializado devido a acidentes ou casos fortuitos, apds o periodo
de inscrigdo, devera solicita-lo por meio do “Fale Conosco” (e-mail), no site www.idcap.org.br.

6.5.1.2. Entende-se por casos fortuitos as situagcGes em que a condi¢do que enseja o atendimento ocorra em data posterior
ao periodo previsto de solicitacdo.

6.6. Das regras e documentacado especifica:

6.6.1. Aplicam-se os requisitos e documentos estabelecidos nos subitens a seguir, conforme o tipo de solicitacdo realizada:
6.6.1.1. Da prova e folha de resposta ampliada; do ledor e/ou transcritor; do tempo adicional; do intérprete de lingua
brasileira de sinais (Libras): O candidato deverd apresentar laudo caracterizador da deficiéncia conforme regras exigidas no
item 6.7, sob pena de nao ter seu pedido atendido.

6.7. Das exigéncias obrigatdrias do laudo médico:

a) deve ser indicado quais as condic¢Ges especificas para efetivacdo da prova, além de indicar o uso das tecnologias
assistivas que se fizerem necessarias. Devendo ainda contar com justificativa elaborada por parecer de equipe
multiprofissional ou de médico especialista na area da deficiéncia;

b) ter data de emissdo de até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo deste edital exceto em casos de
deficiéncia permanente, as quais ndo serdo solicitados prazos de emissao;

c) constar nome completo do candidato;

d) constar nome completo, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM), Registro de Qualificagdo de
Especialista (RQE) e assinatura do médico responsdvel pela emissdo do laudo;

e) constar espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, em conformidade com o atendimento especial solicitado, com

expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10), bem como a causa da
deficiéncia;

f) constar indicagdo, quando for o caso, da necessidade de uso de préteses ou adaptacdes, bem como aqueles que,
por razoes de saude, fagam uso de marcapasso, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos;

g) no caso de deficiente auditivo, o laudo deverd vir acompanhado do original do exame de audiometria recente,
realizado até doze meses anteriores ao uUltimo dia das inscri¢des;

h) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado até doze meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢Ges, exceto
as deficiéncias permanentes, as quais nao serao solicitados prazo de emissao;

i) No caso de uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo enviar o laudo médico
especifico para esse fim, considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais durante as
provas, devendo o candidato, ainda, comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de
tais equipamentos.

6.8. O participante que solicitar atendimento para deficiéncia auditiva, surdez ou surdo-cegueira deverd indicar o uso do
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aparelho auditivo ou implante coclear na inscri¢do, caso o candidato ndo tenha sua solicitacdo deferida, ndo podera utilizar
o aparelho auricular.

6.9. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas
nesse sistema, sendo a prova confeccionada neste formato.

6.10. Da sala de facil acesso: os candidatos que necessitarem de sala de facil acesso por dificuldade de movimentagdo,
permanente ou temporaria, gerando redugdo efetiva da mobilidade, da flexibilidade, da coordenagdo motora ou da
percepcdo deverdao preencher solicitagdo durante o periodo de inscri¢des estipulado no cronograma, justificando sua
necessidade.

6.11. Da carteira para canhotos: candidatos que necessitarem de carteira para canhotos deverdo preencher a solicitagdo
durante o periodo de inscri¢des estipulado no cronograma, justificando sua necessidade. Caso o candidato ndo faga a
solicitacdo, ficara sujeito a disponibilidade do mobilidrio adequado a sua situacdo no local de prova, podendo ou n3o ser
atendido.

6.12. Das condi¢des diferenciadas por motivo de crenga religiosa: O candidato que necessitar de atendimento
diferenciado por motivos religiosos deverd, conforme prazo de periodo de inscricdo no Anexo | deste edital:

a) assinalar a opc¢do correspondente na solicitacdo de inscrigcdo;

b) enviar, via upload, a imagem da declaragdo da congregagdo religiosa a que pertence, em que conste o nome e
numero de seu CPF, atestando a sua condicdo de membro da referida congregacdo, com a devida assinatura do lider religioso.
6.13. Das condi¢des especificas para lactantes: A candidata que for amparada pela Lei Federal n® 13.872/2019, mae de
crianga de até 6 (seis) meses de idade na data da prova, e necessitar amamentar, devera conforme prazo de periodo de
inscricdo no Anexo | deste edital:

a) apresentar certiddo de nascimento da crian¢a (ou documento médico com a data provavel do parto, se ainda
gestante);
b) levar acompanhante adulto, no dia da prova, que ficara em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel

pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizard as provas. O IDCAP nado disponibilizara
acompanhante para guarda de crianga;

c) O acompanhante da participante lactante ndo podera ter acesso a sala de provas e devera cumprir os dispostos nos
itens constantes neste edital, no que couber, e ser submetido a revista eletrénica por meio do uso do detector de metais.
6.13.1. Durante a aplicagdo das provas, qualquer contato entre a participante lactante e o respectivo acompanhante devera
ser presenciado por um fiscal do sexo feminino.

6.13.2. Niao sera permitida a entrada da lactante e do acompanhante apds o fechamento dos portGes.

6.13.2.1. A candidata devera enviar, via upload, a imagem legivel da certiddo de nascimento que comprove que a criancga
terd até 6 (seis) meses de idade no dia de realizagdo das provas.

6.13.3. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data do término das inscrigdes, a imagem legivel da certiddo de
nascimento podera ser substituida por imagem legivel de documento emitido pelo(a) médico(a) obstetra, com o respectivo
CRM, que ateste a data provavel do nascimento e a candidata podera levar a certiddo de nascimento original da crianga na
data de realizagdo da prova para ser apresentada a Coordenagao.

6.13.4. A candidata com situagdo deferida terd, caso cumpra o disposto no item 6.14, o direito de proceder a amamentagdo
a cada intervalo de duas horas, por até 30 (trinta) minutos por filho, nos termos do caput do art. 42 da Lei n® 13.872/2019.
O tempo despendido pela amamentacdo serd compensado durante a realizagdo das provas em igual periodo, de acordo com
0§ 22do art. 42 da Lei n2 13.872/2019.

6.13.5. Caso a candidata utilize mais de 01 (uma) hora para amamentar, serd concedida, no maximo, 01 (uma) hora de
compensagao.

6.14. Do tempo adicional: A documentacdo do candidato que solicitar tempo adicional deverda conter, além do
estabelecido no item 6.7 deste edital, a expressa descricdo da necessidade de tempo adicional para a realizagdo da prova
objetiva, conforme condi¢do, caracteristica ou diagndstico do participante, de acordo com a legislagdo vigente para
concessdo de tempo adicional citada na alinea “a” do item 6.15 deste edital, exceto para a participante lactante que devera
atender ao disposto no item 6.14 e seus subitens.

a) Caso a Documentagdo que motivou a solicitagdo de tempo adicional seja aceita, o candidato terd direito ao tempo
adicional de 60 (sessenta) minutos no turno de provas, desde que o solicite no ato de inscrigdo, de acordo com o disposto
nos Decretos Federais n2 3.298/1999, n2 5.296/2004, n? 6.949/2009, e n? 9.508/2018, e nas Leis n2 12.764/2012, n?
13.146/2015, n? 14.126/2021, e n2 13.872/2019, e demais legislagdes.

6.15. Das disposicdes gerais do pedido de atendimento especial:
6.15.1. O atendimento do pedido serda submetido a analise do IDCAP e dependera da disponibilidade, viabilidade e
razoabilidade do pedido.
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6.15.2. As digitalizagOes ilegiveis serdo desconsideradas, sendo de inteira responsabilidade do candidato verificar o correto
envio e a legibilidade dos arquivos.

6.15.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o laudo médico foi devidamente enviado para o sistema
do IDCAP.

6.15.4. O candidato que, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do formulario de inscricdo via
Internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar conhecimento da situagao da inscrigdo nessa condigdo, entrar em
contato com o IDCAP por meio do “Fale Conosco” (e-mail) na drea do candidato para a correcdo da informagdo, por tratar-
se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscricdo.

6.15.5. O deferimento ao candidato de atendimento especial para a realizagdo da prova ndo garante o direito ao exercicio
da atividade fim do cargo pleiteado, considerando que a atividade laboral pressupde o atendimento aos requisitos do cargo
estabelecidos.

7. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

7.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou das que
vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico, desde que os cargos pretendidos sejam compativeis com a
deficiéncia que possuem, conforme estabelece o Art. 37, § 1° do Decreto Federal, n2 3.298/1999, alterado pelo Decreto
Federal n2 296/2004, que regulamentam a Lei n2 7.853/1989 e alteragBes posteriores.

7.2. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que |hes sdo facultadas pela legislacdo, é
assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas em Concurso Publico, devendo ser observada a compatibilidade
das atribui¢des do cargo com a deficiéncia.

7.3. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deverd certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a
posse no cargo para o qual pretende concorrer, conforme especificado no presente Edital.

7.4. As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condi¢do de deficiéncia, se ndo providas por falta de candidatos ou
pela reprovagdo no certame, serdo preenchidas pelos candidatos da Ampla Concorréncia, observada a ordem classificatéria.
7.5. O primeiro candidato com deficiéncia classificado no concurso sera convocado para ocupar a 52 (quinta) vaga
imediata, enquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados serdo convocados, a cada intervalo de 20 (vinte)
cargos providos, correspondente a 212, 412, 612 vaga, e assim sucessivamente.

7.6. A quantificagcdo da convocacdo dos candidatos da reserva legal sera efetuada com base na quantidade total dos
cargos efetivamente providos.

7.7. Em caso de numero fracionado, ocorrera o arredondamento para o nimero inteiro subsequente, a partir de 0,5,
sendo que valores menores serdo desconsiderados.

7.8. A desclassificagdo, desisténcia ou qualquer impedimento do candidato com necessidades especiais implicard na
substituicdo por outro candidato com necessidades especiais, desde que classificado.

7.9. Na hipdtese de que o candidato com necessidades especiais ndo obtenha nota minima, estara excluido do certame,
nado podendo concorrer as vagas da reserva legal.

7.10. Caso ndo haja candidatos com necessidades especiais aprovados, a vaga sera provida por candidatos da ampla
concorréncia.

7.11. O candidato que se declarar com deficiéncia deverd marcar a opc¢do no formulario de inscrigdo e enviar/anexar
digitalmente (upload) o laudo médico (documento original ou copia autenticada em cartdrio) atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID.
7.12. O laudo médico devera ser enviado em formato PDF, com no maximo 2 MB, exclusivamente no periodo conforme o
cronograma para solicitagcdo de inscrigdo para vagas reservadas (PcD).

7.13. Laudo médico enviado apds a finalizagdo do prazo citado acima NAO serd aceito.

7.14. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico nao configura participagao
automatica na concorréncia desta modalidade, devendo o laudo passar por uma analise do IDCAP. No caso de indeferimento,
passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

7.15. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o laudo médico foi devidamente enviado para o sistema
do IDCAP.

7.16. O laudo médico terd validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, assim como ndo serdo
fornecidas cépias do mesmo.

7.17. O laudo devera ser emitido por médico, contendo as seguintes exigéncias:

a) ter sido emitido nos Ultimos 36 (trinta e seis) meses contados da data do fim das inscri¢es, exceto no caso dos
candidatos cuja deficiéncia se enquadre no § 12 do art. 12 da Lei n2 12.764, de 2012 (Transtorno do Espectro Autista) ou dos
candidatos com outros impedimentos irreversiveis que caracterizem deficiéncia permanente;
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b) constar o nome completo e o nimero do documento de identificagdo do candidato;
c) o nome completo, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM), Registro de Qualificagdo de
Especialista (RQE) e assinatura do médico especialista na area da deficiéncia, responsavel pela emissdo do laudo;
d) constar, pelo médico, que a deficiéncia se enquadra na Lei n2 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);
e) a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID 10), bem como a causa da deficiéncia;
f) a indicacdo, quando for o caso, a necessidade de uso de proteses ou adaptacgées;
g) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente,
realizado até 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢oes;
h) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO

(ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des.
7.17.1. O laudo que ndo atender todas as exigéncias contidas no item 7.17 e/ou enviado fora do prazo constante no
cronograma nado terd validade, ficando o candidato impossibilitado de concorrer as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia.

7.17.2. As digitalizagOes ilegiveis serdo desconsideradas.

7.18. O candidato que se declarar deficiente no ato da inscri¢do e ndo anexar o laudo médico, serad desconsiderado como
tal e ndo podera, posteriormente, alegar essa condicdo para reivindicar qualquer garantia legal no Concurso Publico.

7.19. Aclassificacdo do candidato na condi¢do de pessoa com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios adotados para
os demais candidatos.

7.20. O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

7.21. Os termos deste capitulo apenas possibilitam ao candidato a inscricdo como pessoa com deficiéncia, mas nao
isentam o mesmo de pagamento do valor da inscrigao.

7.22. O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, no ato da
inscricdo, noticiando as condigcGes especificas para a efetivagdo da prova, indicando o uso de tecnologias assistivas que se
fizerem necessdrias.

7.23. A classificagdo e aprovagdo do candidato ndo garante a ocupagdo da vaga reservada as pessoas com deficiéncia,
devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que serd promovida pela Secretaria de Estado da
Administragdo (SEAD).

7.24. A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo da deficiéncia do candidato classificado.

7.25. O ndo cumprimento do disposto neste item, a reprovagdo na pericia médica ou 0 ndo comparecimento a pericia
acarretard a perda do direito as vagas que forem destinadas aos candidatos em tais condigdes.

7.26. O candidato que prestar declaragées falsas em relagdo a sua deficiéncia serd excluido do processo, em qualquer fase
deste Concurso Publico, e responder3, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

7.27. Conforme o estabelecido na legislacdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa com deficiéncia na
pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico, continuara figurando apenas na lista de
classificacdo geral do cargo, desde que se encontre no quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa,
quando houver; caso contrdrio, sera eliminado do certame.

7.28. Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato classificado, ele sera convocado nessa
condigdo, ficando a cargo de uma equipe multiprofissional, instituida nos moldes do artigo 43 do Decreto Federal n2
3.298/99, a avaliacdo da compatibilidade entre a natureza da deficiéncia apresentada pelo candidato e as atribuicBes
inerentes ao cargo para o qual foi nomeado.

8. DAS ETAPAS DO CONCURSO

8.1. O concurso sera composto apenas pela seguinte etapa:

Descrigao Cargo/Fungio Carater Responsavel
Prova Objetiva Todos os cargos Classificatério IDCAP
Exame Documental Todos os Cargos Eliminatério SEAD
Exames Médicos Todos os Cargos Eliminatdrio SEAD
9.1. Em todas as etapas do concurso, serd obrigatéria a apresentacdao do documento oficial de identificagdo com foto,
em sua via original, para a realizagao das provas.
9.2 Consideram-se documentos validos para identificagdo do candidato:
a) Cédulas de Identidade expedidas por Secretarias de Seguranga Publica, For¢as Armadas, Policia Militar e Policia
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Federal;
b) Identidade expedida pelo Ministério da Justiga para estrangeiros, inclusive aqueles reconhecidos como refugiados,
em consonancia com a Lei Federal n2 9.474/1997;
c) Carteira de Registro Nacional Migratério, de que trata a Lei Federal n2 13.445/2017;
d) Registro Administrativo de Nascimento Indigena (Rani), desde que possua foto de identificacdo;
e) Documento Provisorio de Registro Nacional Migratdrio, de que trata o Decreto Federal n2 9.2772018;
f) Identificacdo fornecida por ordens ou conselhos de classes que por lei tenha validade como documento de
identidade;
g) Passaporte;
h) Carteira Nacional de Habilitacdo, na forma da Lei Federal n2 9.503/1997,;
i) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social emitida apds 27 de janeiro de 1997
i) Documentos digitais com foto (apenas CNH Digital, RG Digital, CIN Digital e e-Titulo).
9.3. Caso o candidato apresente documento digital que ndo contenha fotografia, este ndo sera aceito para fins de
identificacdo, ficando o candidato responsavel por apresentar outro documento oficial que contenha foto.
9.4. Caso o candidato opte pela apresentacdo de documento digital, este deverd, obrigatoriamente, ser exibido por meio

dos aplicativos oficiais correspondentes ao documento ou pelo aplicativo Gov.br.

9.4.1. No ato da conferéncia, o candidato devera deslizar todas as telas até a exibicdo do QR Code do documento, ndo
sendo aceitos capturas de tela (prints) ou arquivos em formato PDF.

9.4.2. O IDCAP ndo se responsabilizara por falhas de acesso ou funcionamento dos aplicativos oficiais de identificagdo
digital, incluindo o Gov.br, decorrentes de problemas técnicos nos dispositivos dos candidatos, instabilidades na conexao,
uso inadequado dos aplicativos ou qualquer outro fator que inviabilize a apresentacdo do documento digital previsto na
alinea “i” do item 9.2 deste Edital, nos dias de realizagdo das provas.

9.4.2.1. O IDCAP nao disponibilizard acesso a internet para consulta aos aplicativos de identificagdo, recomendando-se que
o candidato leve também o documento em sua forma fisica.

9.4.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato.

9.5. N3o serdo aceitos documentos de identificagdo que nao estejam listados no item 9.2 como: certificado de dispensa
de incorporacgdo; certificado de reservista; certiddo de nascimento; certiddo de casamento; titulo eleitoral fisico; carteira
nacional de habilitagdo em modelo anterior a Lei n? 9.503/1997; carteira de estudante; crachas e identidade funcional de
qualquer natureza e cépias de documentos validos, mesmo que autenticadas ou qualquer outro que ndo apresentem foto.
9.6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realiza¢cdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento original impresso que ateste o registro da
ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo, entdo, submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

9.7. A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificagcdo gere duvidas quanto
a fisionomia, a assinatura, a condi¢do de conservag¢do do documento e/ou a propria identificacdo.

9.8. Caso o participante precise aguardar o recebimento de documento vélido listado neste edital, devera fazé-lo fora
do local de provas.

9.9. O IDCAP reserva-se no direito de efetuar procedimentos adicionais de identificagdo nos dias de aplicagdo podendo,
inclusive, submeter o candidato a coleta de dados biométricos.

10. DA ENTRADA E PERMANENCIA DO CANDIDATO NO LOCAL DE PROVA

10.1. O candidato devidamente identificado, podera entrar no local de prova portando:

a) Bebidas acondicionadas em embalagem plastica transparente sem qualquer etiqueta ou roétulo;

b) Alimentos acondicionados em embalagem original lacrada ou embalagem plastica transparente.

10.2. O IDCAP reserva-se o direito de vistoriar, as bebidas e os alimentos dos candidatos, sendo facultada a sua aceitagao
ou nao, a critério da organizacao.

10.3. O candidato devera guardar em envelope porta-objetos, antes de entrar na sala de provas, o telefone celular e
quaisquer outros equipamentos eletrénicos desligados, além de outros pertences ndo permitidos e citados neste edital.
10.4. O candidato devera manter celulares, tablets, reldgios e pulseiras inteligentes desligados e com todas as fungbes
desativadas, incluindo alarmes, dentro do envelope porta-objetos lacrado e identificado.

10.5. Caso qualquer aparelho eletronico emita som, o envelope porta-objetos lacrado sera retirado da sala de prova, com
autorizagdo do candidato, e levado a sala da coordenagdo. A recusa em autorizar a retirada implicara na elimina¢do do
candidato.

10.6. Nao serd permitido ao candidato portar fora do envelope porta-objetos: cartdo de confirmagdo da inscrigdo, dculos
escuros e artigos de chapelaria como boné, chapéu, viseira, gorro ou similares, caneta de material ndo transparente, lapis,
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lapiseira, borrachas, réguas, corretivos, livros, manuais, impressos, anotacdes, protetor auricular, reldgio de qualquer tipo,
e quaisquer dispositivos eletrénicos, como telefones celulares, smartphones, tablets, wearable tech, maquinas calculadoras,
agendas eletronicas e/ou similares, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 e/ou similar, alarmes, chaves com alarme ou com
qualquer outro componente eletrénico, fones de ouvido e/ou qualquer transmissor, gravador e/ou receptor de dados,
imagens, videos e mensagens e quaisquer outros materiais estranhos a realizagdo da prova.

10.7. Os candidatos com cabelos longos deverdo manter as orelhas visiveis no momento da identificagdo, bem como
durante o ingresso e permanéncia nas salas de aplicacdo, conforme procedimentos operacionais de seguranca adotados
para a realizacdo da prova.

10.8. Os candidatos que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca
serdo solicitados a se dirigirem a coordenacgdo, na qual, com a devida reserva, passardo por procedimento de revista por
fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a
necessaria seguranga na aplicagdo das provas. No caso de objetos religiosos, como tergos, burca e quipa, o candidato
também serd encaminhado a coordenacdo para ter o objeto revistado.

10.9. O candidato devera manter o envelope porta-objetos lacrado e identificado desde o ingresso na sala de provas até
a saida definitiva do local de provas.

10.10. O candidato que for identificado descumprindo qualquer item de seguranga, seja em qualquer dependéncia do local
de prova ou no trajeto entre a sala e o banheiro, sera eliminado do concurso publico e devera deixar o local imediatamente.
10.11. Durante a realizagao da prova nao sera permitida(o):

a) a comunicagdo entre candidatos;

b) consulta a livros, revistas, folhetos, anotagdes ou quaisquer outras fontes;

) escrever em papéis diversos dos entregues pelo IDCAP;

d) uso de telefone celular, maquina fotogréfica, gravador ou qualquer outro receptor de mensagens e imagens;

e) o uso de boné, chapéu, gorro, protetor auricular ou qualquer outro acessdrio que impegca a visdo total das orelhas
do candidato, exceto nas etapas autorizadas pelo IDCAP, como, por exemplo, o exame de aptidao fisica.

f) o uso de éculos escuros, salvo nos casos em que o candidato apresente laudo médico original e impresso.

g) o uso de aparelho auditivo, exceto mediante apresentagdo de laudo médico original e impresso no dia da prova.

10.12. O IDCAP poderd, a qualquer tempo, submeter os candidatos ao sistema de deteccdo de metal no dia de realizagcdo
das provas, inclusive na entrada e/ou saida de quaisquer espacos do local de prova.

10.13. Caso, durante a utilizagdo do detector de metais, seja constatado que o candidato esteja portando telefone celular
ou qualquer outro equipamento proibido, ainda que desligado ou com a bateria desconectada, o candidato sera conduzido
diretamente a sala de coordenagdo, sem retorno a sala de prova, e sua eliminac¢do do certame sera formalmente registrada
em ata.

10.14. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala de realizacdo da prova apds o recebimento de seu cartdo de respostas
e/ou ficha/teste avaliativo até o inicio efetivo da prova e, apds esse momento, saira somente na presenca de um fiscal.
10.15. Ocandidato deverad iniciar as provas somente ap0ds ler as instru¢des contidas na capa do caderno de questdes (prova)
e no cartdo de resposta, observada a autorizacdo do chefe de sala.

10.16. O caderno de questGes (prova) somente podera ser aberto com autorizagdo do chefe de sala e apds horério de inicio
das provas.

10.17. No dia da realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo, informagdes
referentes ao seu contelido e/ou quanto aos critérios de avaliagdo e de classificagdo.

10.18. N&o sera permitida a permanéncia de candidatos no local de realizacdo das provas apds o término e entrega dos
materiais avaliativos (fichas/testes e cartbes-resposta). Os candidatos deverdo retirar-se imediatamente, sendo vedado o
uso de banheiros, bebedouros ou a abertura do envelope porta-objetos apds esse momento.

10.19. O IDCAP ndo se responsabiliza por nenhum objeto perdido nem por danos nele causado durante o periodo de
aplicagdo das provas.

10.20. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato que, durante a sua
realizagao:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido ou fora do local definido;

b) ndo apresentar o documento de identidade conforme previsto;

c) nado se dirigir para sua sala apds o fechamento dos portdes;

d) ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas;

f) receber qualquer objeto de terceiros ou tiver contato com o ambiente externo apés o fechamento dos portoes;

g) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicacao;

h) for flagrado portando/levando consigo equipamento eletrdonico de comunicacgdo, ainda que desligado e/ou com a
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bateria desconectada quando submetido ao detector de metais;
i) for surpreendido portando anotagdes em papéis ou em qualquer meio ndo permitido durante a realizagdo da prova;
i) langar mao de meios ilicitos para executar a prova;
k) recusar a submeter-se ao detector de metais;
1) fizer anotacdo de informacGes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo seja o fornecido;
m) faltar com o devido respeito a qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes
ou com os demais candidatos;
n) ndo assinar o cartdo de respostas/fichas avaliativas;
o) permanecer com qualquer material de prova, como caderno de questdes, cadernos e folhas de respostas, apds o
término do tempo permitido para a realizagdo da prova, conforme previsto neste edital;
p) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou de dados biométricos;
q) for surpreendido portando qualquer tipo de arma;
r) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
s) agir com incorrecdo ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da prova;
t) n3o atender as orientacdo e/ou exigéncias dos membros da equipe do IDCAP.

10.21. Caso o candidato tenha necessidade de se ausentar do local da prova, inclusive para atendimento médico ou
hospitalar, ndo podera retornar ao local de prova, sendo eliminado do concurso publico.

10.22. Se a qualquer tempo for constatado por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo policial
que o candidato tenha feito uso de qualquer processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente
eliminado do concurso publico.

11. DA PROVA OBIJETIVA

11.1. A prova objetiva serd aplicada a todos os candidatos com inscricdes deferidas e sera elaborada com base no
conteudo programatico, contido no Anexo Il deste Edital.

11.2. A aplicagdo das provas objetivas serd realizada na data estipulada no Anexo | deste Edital, no horario conforme
estipulado na tabela abaixo:

Vespertino 12:00h 12:45h

11.3. Os portdes serdao fechados no horario estabelecido neste Edital, sendo terminantemente proibida a entrada de
candidatos apds o fechamento.

11.4. Serdo considerados portdes: a entrada de mddulos, blocos, andares e afins.

11.5. Apds o fechamento dos portbes, serd permitida apenas a permanéncia dos colaboradores responsdveis pela
aplicagdo das provas, das pessoas previamente autorizadas e dos candidatos, sendo vedada a presenca de terceiros alheios
ao certame.

11.6. Os candidatos deverdo comparecer aos locais da prova objetiva com antecedéncia, preferencialmente no hordario
de abertura dos portdes, conforme estabelecido neste Edital, portando documento de identidade com foto e caneta
esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente.

11.7. A prova sera realizada no periodo das 13h as 17h, com duracgdo total de 4 horas.

11.8. O hordério para inicio da realizacdo das provas podera sofrer alteragdes, a critério exclusivo do IDCAP, por motivos
técnicos, caso fortuito e/ou forca maior.

11.9. N3o haverd prorrogagdo do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as condigGes previstas neste edital.
11.10. Ao candidato somente serd permitida a realizagdao das provas na respectiva data, horario e local definido pelo IDCAP,
nao havendo segunda chamada para realizagdo. Caso ndo o cumpra, sera eliminado do concurso.

11.11. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais disponibilizados
no municipio deste Certame, o IDCAP podera aloca-los em municipios vizinhos ao determinado para aplicagdo das provas
nao assumindo qualquer responsabilidade quanto a transporte, alimentagdo e alojamento desses candidatos.

11.12. A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de romper-se o lacre dos malotes de provas
mediante termo formal e na presenca de 2 (dois) candidatos na coordenagdo do local de realizagdo das provas.

11.13. Cada questdo objetiva tera quatro alternativas para resposta (A, B, C e D), sendo apenas uma correta.

11.14. Tabela de provas:

NIVEL MEDIO
Para o cargo: Auxiliar Educacional Indigena e Professor Indigena Classe A
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N2 de Questoes Peso das Questoes Total de Pontos

Lingua Portuguesa

Matematica 10 1 10
Historia 5 1 5
Geografia 5 1 5
Conhecimentos Especificos do Cargo 15 2 30
Conhecimentos Especificos por Etnia 15 2 30
Total 60 - 100

NiVEL SUPERIOR

Para os cargos: Professor Indigena Classe C, Pedagogo Indigena e Especialista em Educagao Indigena (Informatica)

N2 de Questoes Peso das Questoes Total de Pontos

Lingua Portuguesa

Matematica 10 1 10
Conhecimentos Pedagégicos 10 1 10
Conhecimento Especifico por Cargo 15 2 30
Conhecimentos Especificos por Etnia 15 2 30
Total 60 - 100

11.15. Serd atribuida nota zero a questdao que apresentar, no Cartdo de Respostas, mais de uma ou nenhuma resposta
assinalada, ou a questdo que apresentar emenda ou rasura.

11.16. O candidato devera alcangar no minimo 50 pontos na prova objetiva, para obter a classificacdo.

11.17. O candidato que ndo atingir o minimo de 50 pontos na prova objetiva, sera desclassificado na prova objetiva e
eliminado do Concurso Publico.

11.18. O candidato devera assinalar a resposta da questdo objetiva no Cartdo de Respostas, que sera o Unico documento
valido para a corregdo das provas, usando caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, fabricado em material transparente.
11.19. As marcacdes indevidas serdo da exclusiva responsabilidade do candidato.

11.20. E vedado ao candidato amassar, rasurar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a seu Cartdo de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizagdo da leitura dptica.

11.21. O candidato deve proceder o preenchimento do cartdo resposta em conformidade com as instrugdes especificas
contidas neste edital e na capa do caderno de questdes.

11.22. Em hipdtese alguma havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro de preenchimento por parte do candidato.
11.23. Ocandidato é responsdvel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu nimero de inscrigdo,
sua data de nascimento e o nimero de seu documento de identificagdo.

11.24. Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de aplica¢do o Cartdo
de Respostas. O candidato que descumprir a regra de entrega desse documento serd eliminado do concurso.

11.25. O caderno de questdes (prova) ndo podera ser substituido, salvo nas hipéteses em que seja identificada imperfeicao
capaz de comprometer a realizagdo do exame pelo candidato, devido a ocorréncia de falhas na impressao e, ainda, desde
gue a solicitacao seja feita pelo candidato no inicio da prova.

11.26. Os candidatos somente poderdo sair do local de realizagdo da prova apds decorrida 1 (uma) hora de seu inicio, sem,
contudo, levar consigo o caderno de questdes (prova).

11.27. A saida com caderno de questdes somente sera permitida uma hora antes do término da prova.

11.28. Em hipdtese alguma o candidato podera retirar-se da sala portando o cartdo de respostas, sendo eliminado
automaticamente do certame, caso o faga.

11.29. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala de realizagdo da prova objetiva apds o recebimento de sua folha de
respostas até o inicio efetivo da prova e, apds esse momento, saird somente na presenca de um fiscal. Portanto, é importante
gue o candidato utilize banheiros e bebedouros, se necessario, antes de sua entrada na sala.

11.30. Ao final da aplicagdo, deverdo permanecer na sala 3 (trés) pessoas, sendo obrigatoriamente no minimo 2 (dois)
candidatos, até que o Ultimo candidato conclua sua prova. Apds o encerramento, os presentes deverdo assinar a Ata de Sala,
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atestando a regularidade da aplicagdo e a idoneidade da fiscalizagdo. A saida do local devera ocorrer de forma conjunta, sob
acompanhamento da equipe responsavel.

11.31. N&o serd permitida a permanéncia de candidatos, no local de realizagdo das provas, apds o término e a entrega do
cartdo de respostas. Os candidatos deverao retirar-se imediatamente do local de provas, ndo sendo possivel nem mesmo a
utilizagdo dos banheiros e bebedouros.

11.32. O candidato devera iniciar as provas somente apos ler as instrugGes contidas na capa do caderno de questdes e no
cartdo de resposta, observada a autorizacdo do aplicador.

11.33. Sera excluido/eliminado do concurso publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o hordrio estabelecido;

b) ndo apresentar o documento de identidade conforme previsto;

c) ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

d) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas;

e) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagao;
f) langar m3o de meios ilicitos para executar a prova;

g) recusar a submeter-se ao detector de metais;

h) fizer anotagdo de informac0es relativas as suas respostas em qualquer material que nao o fornecido;
i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

j) agir com incorregdo ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da prova;

k) ndo atender orienta¢do e/ou exigéncia de membro da equipe do IDCAP;

1) ndo assinar o cartdo resposta.

11.34. Se, aqualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacao policial,
ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do
concurso publico.

11.35. O candidato ndo podera se ausentar do local da prova, salvo nas hipéteses previstas neste edital.

11.36. Caso o candidato tenha necessidade de se ausentar do local da prova, inclusive para atendimento médico ou
hospitalar, ndo podera retornar ao local de prova, sendo eliminado do concurso publico.

11.37. ASEED e o IDCAP nao se responsabilizam por nenhum objeto perdido nem por danos nele causado.

12. DA HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

12.1. A pontuagdo final serd calculada da seguinte maneira:

a) Pontuagdo Final (PF) = Nota da Prova Objetiva (PO)

12.2. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de pontuacdo final.

12.3. Na hipdtese de igualdade de nota entre os candidatos deste Concurso Publico, serdo aplicados critérios de
desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos na data de inscri¢do, conforme o art. 27, paragrafo Unico da Lei Federal
n? 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);

b) obtido maior nota na prova objetiva;

c) obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Lingua Portuguesa;

d) obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Matemftica;

e) obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Conhecimentos Especificos por Etnia;

f) exercido a funcdo de jurado em Tribunal do Juri, conforme o art. 4402 do Cédigo de Processo Penal;

g) maior idade, considerando dia, més e ano; e

h) menor numero de inscrigdo, considerando-se data e horario da realizagdo.

“n “n

12.4. Parafins do disposto na alinea “a” e “g”, sera considerada a idade do candidato na data de inscri¢do deste Edital, de
forma a garantir isonomia entre os participantes e assegurar a regularidade do processamento dos resultados. Eventual
aquisicdo superveniente da condi¢do de maior idade apds essa data ndo sera considerada para fins de desempate.

12.5. Para fins de comprovagdo da fungdo de jurado serdo aceitos certidGes, declaragBes, atestados ou outros
documentos publicos (original ou cépia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica estaduais e regionais
federais do pais, relativos a fungao de jurado, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal, a partir de 10 de agosto
de 2008, data de entrada em vigor da Lei n2 11.689/2008.

12.6. Para fins de verificagdo do critério mencionado no item anterior, os candidatos deverdo fazer o envio eletrénico do
documento comprobatdrio durante o periodo de inscrigao.

12.7. O resultado final deste concurso publico sera feito da seguinte forma:

a) resultado final da ampla concorréncia: listando todos os candidatos aprovados, inclusive aqueles que tenham
optado por concorrer as reservas de vagas, desde que classificados por critério de ampla concorréncia;
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b) resultado final das reservas de vagas (PcD): listando os candidatos aprovados nas vagas reservadas as pessoas com

deficiéncia.

13. DOS RECURSOS
13.1. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento, exceto para as questdes da prova objetiva.
13.2. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento da inscrigdo;

b) ao indeferimento do pedido de isenc¢do da taxa de inscrigdo;

c) ao indeferimento da solicitacdo de atendimento especial para prova;
d) ao indeferimento da solicitagdo de inscricdo nas vagas reservadas;
e) ao gabarito preliminar da prova objetiva;

f) ao resultado preliminar de cada etapa/fase.

13.3. Cada fase recursal permanecera disponivel aos candidatos no periodo estabelecido no Anexo | deste edital.

13.4. Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site do IDCAP www.idcap.org.br, de acordo
com as instrugdes constantes na area do candidato, na pagina do concurso publico.

13.5. Recursos que ndo estiverem bem fundamentados, com argumenta¢do logica e consistente elaborada pelo
candidato, serdo imediatamente indeferidos.

13.6. Nos casos de recursos contra gabaritos, o candidato deverd apresentar a fundamentagdo referente apenas a
questdo escolhida no sistema e acrescentar indicagdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seu
questionamento, sob pena de indeferimento preliminar do recurso.

13.7. Serdo indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentagdes ldgicas e consistentes;

c) estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste edital;

d) forem apresentados fora do prazo estabelecido;

e) apresentarem no corpo da fundamentagdo outros objetos que ndo correspondem a modalidade do recurso
selecionado;

f) apresentarem contra terceiros;

g) apresentarem em coletivo;

h) apresentarem teor desrespeitoso;

i) encaminhados por e-mail, fac-simile (fax), carta, correios, redes sociais on-line ou outra forma, ndo prevista neste
edital;

i) cujo teor esteja em documento anexo.

13.8. Caso a analise dos recursos resulte na anulagdo de item da prova objetiva, a respectiva pontuacgdo sera atribuida a
todos os candidatos, independentemente de terem interposto recurso.

13.9. Na hipdtese de anulagdo de questdo, ndo serd atribuida pontuacdo em duplicidade ao candidato que ja houver
obtido acerto conforme o gabarito preliminar.

13.10. Em caso de alteracdo do gabarito preliminar, somente fard jus a respectiva pontuacdo o candidato que tiver
assinalado a alternativa considerada correta no gabarito oficial.

13.11. A comissdo examinadora do IDCAP é a Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela
qual, em nenhuma hipédtese, serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

13.12. Asrespostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao conhecimento do candidato
que a recorreu.

13.13. InformacgGes sobre alteragGes ou anulages de questbes serdo divulgadas no endereco eletrénico www.idcap.org.br.
13.14. Nao serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, interposi¢ao de novos recursos sobre recursos ja analisados, ou
contra o gabarito oficial definitivo.

14. DO EXAME DOCUMENTAL

14.1. Oscandidatos quando convocados deverdo se apresentar impreterivelmente no dia e local estipulados, munidos de
original e cépia dos seguintes documentos:

a) Documento de comprovacdo de escolaridade expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC), em conformidade com o quadro abaixo:

Escolaridade Cargo Formagao Especifica
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Habilitacdo especifica de nivel superior em nivel de graduacdo
Nivel Superior Professor Classe C Indigena representada por licenciatura plena para o desempenho de fungdes
na educacgao basica.

Diploma de nivel superior de graduagdao com licenciatura plena em
Nivel Superior Pedagogo Indigena Pedagogia, com habilitacdo em supervisao, orientacdo, inspecdo e
administragdo escolar.

Especialista em Educagao

, o Diploma de nivel superior na area de Informatica.
Indigena - Informatica

Nivel Superior

Habilitacdo especifica de magistério, de nivel médio, para o
Nivel Médio Professor Classe A Indigena desempenho de fun¢des na educagdo infantil e nas séries iniciais do
ensino fundamental.

Auxiliar Educacional

Nivel Médio , Certificado de conclusdo de ensino médio.
Indigena

b) Carteira de Identidade;
c) Titulo de Eleitor e comprovante da ultima eleicdo ou certiddo de quitacdo eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;
d) Documento militar, se do sexo masculino;
e) CPF e comprovante de regularidade;
f) Declaragdo de vinculo empregaticio com a Unido, Estados e Municipios;
g) Comprovante de residéncia atualizado (energia elétrica, dgua ou de telefone) no préoprio nome, em nome dos pais,
ou com declaragdo reconhecida de cedéncia de moradia, acolhida ou mesmo cdpia do contrato de locacao;
h) Certiddo negativa civel e de antecedentes criminais (original), expedida pela Justiga Estadual e Justigca Federal no
Estado do Amapa ou do Estado onde tenha residido o candidato nos Gltimos cinco anos;
i) Comprovante de inscrigao no PIS ou PASEP;
i) 01 foto 3x4.

14.2. N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

14.3. Os documentos exigidos deverdo ser entregues em pasta classificadora cristal transparente na ordem em que
apresentam no item 14.1.

14.4. O candidato comparecendo e apresentando a documentagdo exigida serd considerado APTO, indicado, portanto,
para continuidade nas demais fases do Concurso. De outro modo, sendo considerado INAPTO ou AUSENTE, o candidato sera
eliminado do concurso, ndo prosseguindo na fase subsequente.

14.5. Serd INAPTO no Exame Documental, o candidato que deixar de apresentar qualquer documentagdo exigida no item
14.1 deste Edital, com a exceg¢do do Diploma de nivel Superior, Certificado de Nivel Médio e/ou documento que comprove
o desvinculo de cargo inacumuldvel informado através da declaragdo listada na alinea “f)”, os quais poderao ser apresentados
até a data da posse.

14.6. Ao candidato que na ocasido do Exame Documental deixar de apresentar o Diploma de nivel Superior, Certificado
de Nivel Médio e/ou documento que comprove o desvinculo de cargo inacumulavel informado através da declaracdo listada
na alinea “f)”, serd oportunizado prosseguindo as demais fases, nos termos do item 41.5, sob nomenclatura APTO
CONDICIONAL.

14.7. O candidato que exercer cargo com dedica¢do exclusiva deverd informar sobre isso na Etapa Documental.

14.8. Nao sera oportunizado nova data para apresentacdo do Exame documental, ressalvados os casos em que, por
necessidade, a Comissdao responsdvel pela Etapa Documental podera requerer documentagcdo complementar para
comprovar os requisitos de acessibilidades aos cargos concorridos. Da mesma forma que, 0 ndo comparecimento no dia,
local e horarios previstos neste Edital ensejardo na eliminag¢do do Certame.

14.9. N&o serd admitida qualquer justificativa em relagdo a auséncia.

14.10. A etapa documental tem natureza presencial, sendo obrigatdria a presenca do candidato, com a entrega pessoal
dos documentos antes a banca examinadora responsavel pela etapa documental.

14.11. S3o requisitos para a comprovagdo de pertencimento a Etnia:

14.11.1.Ser indigena de uma das seguintes etnias: Galibi-Marwono, Galibi Kali’'na, Palikur, Karipuna, Apalay, Tiriyd, Waiana,
Kaxuyana e Wajapi;

14.11.2.Ser falante da lingua materna de comunidade e do portugués;

14.11.3.Possuir Registro Administrativo de Nascimento Indigena — RA-NI/FUNAI/MJ ou declaracdo que comprove ser
reconhecimento por suas organizagdes indigenas;

14.11.3.1. Sendo que serdo admitidas declaracGes das seguintes organizacdes indigenas:

14.11.3.1.1. Associac¢do Indigena do Povo Karipuna - AIKA;
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14.11.3.1.2. Articulacgdo Indigena do Povo Galibi Marworno — AIPGM;

14.11.3.1.3. Associacdo Indigena do Povo Palikur — AIPA;

14.11.3.1.4. Associacdo Galibi Kali'na - NA'NA KALI’'NA;

14.11.3.1.5. Associacdo dos Povos Indigenas Wayana e Apalay — APIWA;

14.11.3.1.6. Conselho das Aldeias Wajapi — APINA;

14.11.3.1.7. Associacdo dos Povos Indigenas Tiriyd, Kaxuyana e Txikiyana — APITIKATXI.

14.12. Poderdo ser exigidos documentos complementares quando da publicacdo do edital convocatdrio para a etapa
documental, o qual indicard o dia, o hordrio e o local de realizagdo da etapa.

14.13. A banca examinadora da etapa documental poderd, a qualquer tempo, solicitar documentos adicionais, além
daqueles previstos neste edital, caso entenda necessario para fins de comprovacao ou esclarecimento de informacgdes.

15. DOS EXAMES MEDICOS

15.1. No Exame de Saude os candidatos serdo submetidos ao Nucleo de Pericia Médica, onde serd avaliada a sua condicao
de saude com o objetivo de verificar as condigdes médicas e constituicdo fisica em relagdo ao desempenho das tarefas
inerentes ao cargo pleiteado.

15.2. Ao se apresentar para o Exame de Saude o candidato devera obrigatoriamente dispor dos seguintes exames:

a) Exame de Sangue: Hemograma, Glicemia (jejum), VDRL, Colesterol, total e fragdes, Triglicerideos, Lipidios totais;
b) Exame de urina tipo (1);

c) Exame de Fezes — parasitolégico;

d) Eletrocardiograma com laudo do médico cardiologista;

e) Exame de Sangue: PSA para candidatos de sexo masculino acima de 40 anos;

f) Exame Oftalmoldgico com laudo completo do médico oftalmologista (inclusive com avaliagdo senso cromatica);
g) RX do térax com laudo;

h) ABO+RH;

i) PCCU para candidatas de sexo feminino, com laudo do patologista;

i) Audiometria com laudo do médico otorrino;

k) Laringoscopia com laudo do médico otorrino.

15.3. A Junta Médica designada podera exigir outros exames ou avaliacdo especializada além dos previstos no item 15.2.
15.4. Quando solicitados outros exames ou avaliagdo especializada, a Junta Médica ira estipular o prazo de retorno do
candidato para apresentacdao dos mesmos.

15.5. Os exames médicos previstos no item 15.2, inclusive os complementares (caso solicitados), deverdo ocorrer a
expensas do proprio candidato.

15.6. Os exames solicitados as alineas “a” a “c” deverdo ter validade de até 30 (trinta) dias e os exames das alineas “d” a
“k” a antecedéncia maxima de até 90 (noventa) dias, no dia da avaliacdo.

15.7. Em todos os exames devera constar, obrigatoriamente, (incluindo-se nos complementares se solicitado), além do
nome do candidato, a assinatura e o numero do registro no érgao de classe especifico do profissional responsavel.

15.8. O candidato que comparecer sera avaliado e julgado APTO ou INAPTO ao cargo pleiteado, de acordo com o parecer
devidamente assinado pela Junta Médica Oficial designada.

15.9. O candidato que comparecer e tiver condicdo médica verificada compativel com o cargo sera considerado APTO. O
candidato INAPTO ou AUSENTE sera eliminado do certame.

16. DO PEDIDO DE RECLASSIFICACAO

16.1. Serd oportunizado ao candidato convocado, um Unico pedido de reclassificagcdo que deverd ser solicitado através do
Protocolo Virtual SEAD, seguindo o passo a passo do link https://sead.portal.ap.gov.br/protocolo.

16.2. O candidato que pretender solicitar reclassificacdo, ndo devera submeter-se a Etapa de Exame Documental, contudo
devera protocolar pedido de reclassificagdo através do Protocolo Virtual SEAD pelo endereco de e-mail da SEAD
(sead@amapa.gov.br) no dia da Etapa, estipulado no Anexo Unico deste Edital, ndo sendo aceitos requerimentos
protocolados apds a data estipulada.

16.2.1. O pedido de reclassificagdo podera ser feito através de Procurador que possua documento de Procuragdo Publica
com poderes especificos para solicitar reclassificagdo no Concurso Publico da Secretaria de Estado da Educag¢do — SEED.
16.3. O pedido de reclassificacdo quando deferido, serd tornado publico juntamente com o resultado da fase do Exame
Documental, passando o candidato reclassificado a figurar em posi¢do posterior ao Ultimo aprovado, respeitada a ordem
geral de aprovagao do concurso.

16.4. Apds deferimento e consequente publicacdo em edital, sob nenhuma hipdtese podera o candidato “desistir”,
“tornar sem efeito” ou afins o pedido de reclassificagdo.
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16.5. O candidato que deixar de observar o prazo estipulado no item 16.2 perdera o direito ao pedido de reclassificacdo,
passando assim a ser considerado AUSENTE.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. O concurso publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da homologac&o do resultado final do concurso
no Didrio Oficial, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

17.2. Os candidatos aprovados e ndo classificados dentro do limite estabelecido para vagas imediatas estardo incluidos
no cadastro de reserva, podendo ser convocados a critérios da administracdo, por desisténcia e/ou elimina¢do de candidato
aprovado nas vagas imediatas, durante a vigéncia do concurso.

17.3. A aprovacgao e a classificacdo final no cadastro de reserva conferem ao candidato apenas a expectativa de direito a
nomeagao.

17.4. Todos os atos oficiais relativos ao concurso publico, até o resultado final, serdo publicados no site oficial do
www.idcap.org.br.

17.5. Todos os atos oficiais relativos ao concurso publico, apds o resultado final, serdo publicados no Diario Oficial.

17.6. Nao serdo fornecidas, por telefone, informacgGes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas. O
candidato devera observar e acompanhar rigorosamente as publicagdes a serem divulgadas no site do IDCAP
www.idcap.org.br.

17.7. E responsabilidade do candidato manter seu endereco, e-mail e telefone atualizados, até que se expire o prazo de
validade do concurso publico, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for admitido, perder o prazo para
nomeacgdo, caso nao seja localizado.

17.8. Os itens deste edital poderdo ser alterados, atualizados ou complementados até a data da convocagdo dos
candidatos para as fases correspondentes, desde que ainda ndo tenha ocorrido o evento a que se referem. Essa circunstancia
sera comunicada por meio de edital ou aviso publicado oficialmente.

17.9. As despesas relacionadas a participacdo do candidato no certame, a sua apresentagdao para nomeagao e exercicio,
bem como a participacdo em evento de ambientacdo, serdo de responsabilidade exclusiva do préprio candidato.

17.10. O ndo atendimento pelo candidato das condi¢bes estabelecidas neste edital, a qualquer tempo, implicara sua
eliminagdo do concurso publico.

17.11. N&o serdo fornecidos atestados, copias de documentos, certificados ou certidGes relativamente as notas de
candidatos eliminados.

17.12. LegislagGes que entrem em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como altera¢des posteriores em
dispositivos legais ou normativos, ndo serdo consideradas para efeito de avaliagdo nas provas deste concurso publico.
17.13. A confirmacdo da data e as informacOes sobre horarios para a realizagdo das provas serdao divulgadas
oportunamente por meio de Edital de Convocagdo para Provas, a ser publicado no Didrio Oficial do Estado do Amapa:
https://diofe.portal.ap.gov.br, no site oficial da Secretaria de Estado da Administragdo (www.sead.ap.gov.br) e no site da
Instituto de Desenvolvimento e Capacitagdo — IDCAP (www.idcap.org.br) e por meio de Cartdes Informativos que serdo
encaminhados aos candidatos por e-mail. Para tanto, é fundamental que o enderego eletronico constante no Formulario de
Inscri¢do esteja completo, correto e atualizado.

17.14. O candidato recebera o Cartdo Informativo por e-mail, no endereco eletronico informado no ato da inscrigdo, sendo
de sua exclusiva responsabilidade a manutenc¢ao/atualizacdo de seu correio eletrénico.

17.15. N&o serdo encaminhados Cartdes Informativos de candidatos cujo enderego eletrdnico registrado no Formulario de
Inscri¢do esteja incompleto ou incorreto.

17.16. O Instituto de Desenvolvimento e Capacitagdo — IDCAP e a Secretaria do Estado da Administragdo ndo se
responsabilizam por informagdes de enderego incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletrénicas
causada por endereco eletronico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do candidato, tais como: caixa de
correio eletrénico cheia, filtros AntiSpam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo
aconselhavel sempre consultar o site do IDCAP para verificar as informacgGes que lhe sdo pertinentes.

17.17. A comunica¢do feita por e-mail ndo tem carater oficial, sendo meramente informativa. O candidato devera
acompanhar pelo Diario Oficial do Estado do Amapa e pelo site do IDCAP (www.idcap.org.br) a publicacdo do Edital de
Convocagao para Provas.

17.18. O envio de comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo nao recebida,
nado desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocagao para Provas.

17.19. O acompanhamento das publica¢des, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato. N3o serdo prestadas por telefone informacdes relativas ao resultado do Concurso
Publico.

17.20. No que tange a declaracdo de reconhecimento de etnia indigena, serdo admitidas, apenas, as declaracdes das
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seguintes organizagdes descritas abaixo:
a) Associacdo Indigena do Povo Karipuna (AIKA), quando se referir a etnia indigena mencionada;
b) Articulacdo Indigena do Povo Galibi Marworno (AIPGM), quando se referir a etnia indigena mencionada;
c) Associa¢do Indigena do Povo Palikur (AIPA), quando se referir a etnia indigena mencionada;
d) Associacdo Galibi Kali'na (NA'NA KALI'NA), quando se referir a etnia indigena mencionada;
e) Associacdo dos Povos Indigenas Wayana e Apalay (APIWA), quando se referir a etnia indigena mencionada;
f) Conselho das Aldeias Wajapi (APINA), quando se referir a etnia indigena mencionada;
g) Associacdo dos Povos Indigenas Tiriyd, Kaxuyana e Txikiyana (APITIKATXI), quando se referir a etnia indigena
mencionada.

17.21. Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a habilitacdo, classificagdo ou nota
de candidatos, valendo a publicagdo do Resultado Final e homologacdo.

17.22. Em caso de alteragdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, sexo, data de nascimento etc.
constantes no Formuldrio de Inscrigdo, o candidato devera efetuar a atualizacdo dos dados pessoais até o terceiro dia util
apos a aplicacdo das provas, por meio do site (www.idcap.org.br).

17.23. Apds a homologacdo do resultado final do Concurso, a solicitacdo de atualizacdo de dados cadastrais, deve ser feita
preferencialmente por correio eletrénico, direcionado a Secretaria do Estado da Administracdo (sead@amapa.gov.br),
contendo, anexo, requerimento assinado de alteracdo dos dados cadastrais, comprovante de endereco atualizado e cépia
digitalizada de documento de identificagdo com assinatura idéntica a firmada no requerimento, ou assinado digitalmente
com certificados emitidos por autoridades credenciadas na ICP-Brasil, a exemplo do Portal Gov.br, neste caso, o arquivo
original devera ser enviado a partir do e-mail do candidato declarado na inscrigdo.

17.24. O candidato aprovado deverda manter seus dados pessoais atualizados até que se expire o prazo de validade do
Concurso.

17.25. O Instituto de Desenvolvimento e Capacitagdo — IDCAP e a Secretaria de Estado da Administragdo ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletronico errado ou ndo atualizado;

b) endereco residencial errado ou ndo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razées diversas, decorrentes de informacgdo erronea de endereco por parte
do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros

17.26. As ocorréncias nao previstas neste edital e os casos omissos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Comissdo
do concurso publico e pelo IDCAP, no que a cada um couber.

17.27. O presente edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

17.28. Fazem parte deste edital os seus respectivos anexos, quais sejam:

Anexo | — Cronograma

Anexo Il — Atribui¢Ges do Cargo

Anexo Il — Conteldo Programatico

Anexo IV — Autodeclaracdo de familia de baixa renda
Anexo V — Modelo de declaragdo de pertencimento étnico

Macapa/AP, 27 de fevereiro de 2026.

Cinthya Noemia Mendes Gomes
Secretaria de Estado da Administragdo do Amapa

Cad. verificador: 760409314. Céd. CRC: 720B88C

SiG-Docs | Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRA(;AO, em 27/02/2026, conforme decreto n® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser

conferida no site: https://www.sigdoc.ap.gov.br/autenticador

Autenticagho
Eletronica
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ANEXO | - CRONOGRAMA

EVENTO DATA PREVISTA
Publica¢do do edital de abertura 27/02/2026
Periodo para impugnacdo contra o edital de abertura 01 e 02/03/2026
Resultado das impugnag0es contra o edital de abertura 03/03/2026
Periodo de inscri¢des 04/03 a 29/03/2026

Periodo para solicitagdes de adaptacBes razodveis/atendimento especial para prova/nome
social/jurado

04/03 a 29/03/2026

Periodo para solicitagdo de inscri¢do para vagas reservadas

04/03 a 29/03/2026

Periodo para solicitagdo de iseng¢do da taxa de inscricdo 27e 28/02/2026
Resultado preliminar das solicitagdes de isengao da taxa de inscri¢ao 05/03/2026
Periodo para recurso contra o indeferimento das solicitagcdes de isen¢do da taxa de inscri¢do 06 e 07/03/2026
Resultado dos recursos contra indeferimento das solicitacdes de iseng¢do da taxa de inscrigdo 13/03/2026
Resultado oficial das solicitacdes de isencdo da taxa de inscricao 13/03/2026
Data limite para pagamento da taxa de inscrigao 30/03/2026
Resultado preliminar das inscricbes deferidas e indeferidas 02/04/2026
Resultado preliminar das solicitacdes de adaptacdes razoaveis/atendimento especial para 02/04/2026
prova/nome social/jurado

Resultado preliminar das solicitages de inscrigdo para vagas reservadas 02/04/2026
Periodo para recurso contra o indeferimento das inscri¢gdes 03 e 04/04/2026
Periodo para recurso contra o indeferimento das solicitacdes de adaptacoes 03 e 04/04/2026
razodaveis/atendimento especial para prova/nome social/jurado

Periodo para recurso contra o indeferimento das solicitagdes de inscrigao para vagas reservadas 03 e 04/04/2026
Resultado dos recursos contra o indeferimento das inscrigées 09/04/2026
Resultado dos recursos contra o indeferimento das solicitagcdes de adaptacdes 09/04/2026
razodveis/atendimento especial para prova/nome social/jurado

Resultado dos recursos contra o indeferimento das solicitagdes de inscrigdo para vagas 09/04/2026
reservadas

Resultado oficial das solicitagdes de inscricdo para vagas reservadas 09/04/2026
Resultado oficial das solicitagdes de adaptacbes razoaveis/atendimento especial para 09/04/2026
prova/nome social/jurado

Homologacdo das inscrigées 17/04/2026
Quantitativo de candidatos por vagas 17/04/2026
Convocacdo dos candidatos e informagdes/locais para a realizagdo da prova objetiva 17/04/2026
Realizacdo da prova objetiva 26/04/2026
Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva 27/04/2026
Periodo para recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva 28 e 29/04/2026
Resultado dos recursos contra o gabarito preliminar da prova objetiva 07/05/2026
Divulgacdo do gabarito oficial da prova objetiva 07/05/2026
Resultado preliminar da prova objetiva 07/05/2026
Periodo para recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva 08 e 09/05/2026
Resultado dos recursos contra o resultado preliminar da prova objetiva 14/05/2026
Resultado oficial da prova objetiva 14/05/2026
Resultado preliminar do Certame 14/05/2026
Periodo de recurso contra o Resultado preliminar do Certame 15 e 16/05/2026
Resultado dos recursos contra o resultado preliminar do Certame 22/05/2026
Resultado Final do Certame 22/05/2026
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ANEXO Il — ATRIBUICOES DOS CARGOS
CARGO DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

| - participar da formulagdo de politicas educacionais nos diversos ambitos do
Sistema Publico de Educagdo Basica;

Il - elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito de sua atuagdo;
Il - participar da elaboragdo do Plano Politico-Pedagogico;

IV - desenvolver a regéncia efetiva;

V - coordenar e sistematizar o processo de rendimento escolar;

VI - planejar, executar e acompanhar as ag¢oes de recuperagdo do educando;

VIl - participar de reunides de trabalho;

VIII - desenvolver pesquisa educacional;

Professor Indigena IX - participar de ag¢bGes administrativas e das interagdes educativas com a
comunidade;

X - zelar pela aprendizagem dos alunos;

Xl - ministrar os dias letivos e horas aulas estabelecidas, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e
desenvolvimento profissional;

XII - desenvolver atividades em ambientes de aprendizagem, através das Tecnologias
de Informagdo e Comunicagdo, e Programas de Educagdo, presencial ou a distancia,
com vistas a dinamizagdo e modernizagdo das praticas pedagdgicas e a formagdo
continuada dos profissionais da educagdo.

| - planejar, coordenar, assessorar e avaliar as agGes educativas, concomitantemente
aos demais servigos e segmentos envolvidos no processo educacional;

Il - elaborar e viabilizar o desenvolvimento do curriculo pleno da escola;

Pedagogo Indigena Il - promover a qualidade e a produtividade do processo ensino-aprendizagem;

IV - contribuir com a formulagdo das politicas publicas educacionais do Estado;

V - desenvolver atividades docentes nos ambientes de aprendizagem, presencial ou
a distancia, para os profissionais da educagdo no Estado.

| - prestar atendimento especializado na area tecnologia em informatica educativa;
Il - prestar atendimento aos educandos e educadores;

Il - prestar assessoramento ao 6rgdo central da Secretaria de Estado da Educagdo e
as unidades escolares.

Especialista em Educacdo Indigena

| - na area de administragdo escolar: desenvolver atividades de escrituragdo, arquivo,
protocolo, estatistica, lavratura e registro de atas, controle de transferentes
escolares, boletins e outras inerentes aos trabalhos da secretaria

escolar e dos setoriais da Secretaria de Estado da Educacdo;

Auxiliar Educacional Indigena Il - na drea de multimeios didaticos: operar e manter mimedgrafos, videocassetes,
aparelhos de DVD, Data Show, televisores, projetores de slides, computadores,
calculadoras, fotocopiadoras, retroprojetores e outros recursos didaticos de uso
especial.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL MEDIO

1.1. LINGUA PORTUGUESA

Tipologia Textuais e suas realizagdes em diferentes contextos. Andlise sintatica dos periodos simples: (termos da oragdo) sujeito,
predicado, verbos, complemento. Interpretacdo e Compreensdo de textos. Pontuagdo. Frase, oracdo e periodo. Fonologia
(ortografia, acentuacdo, formacdo de palavras, concordancia verbal e nominal). Coeréncia e coesdo. Analise Morfoldgica
(identificacdo da classe gramatical que a “palavra” pertence. Figuras de Linguagem. SinGnimo e anténimo.

1.2. MATEMATICA
Geometria. Porcentagem. Numeragdo decimal. Potenciagdo. Unidades de medida (volume, massa e comprimento). Fragdo.
NuUmeros reais. Probabilidade. Gréfico e Tabela. Circunferéncia e area.

1.3. HISTORIA

O ensino da histéria, o tempo, a histdria na escola. Histéria do Brasil. Coloniza¢do. Republica Contemporanea. Histéria do
Amapa. A Constituicdo Federal e Povos indigenas o Direito a terra e cidadania. A dindmica Inter Etnica dos povos indigenas do
Amapa e Norte do Para.

1.4. GEOGRAFIA
Sistema de orientacdo da terra. os espacos geograficos brasileiros. Terra/Territério. A regionalizacdo do espago mundial e
brasileiro. Impactos ambientais em ecossistemas naturais.

1.5. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO CARGO - AUXILIAR EDUCACIONAL INDIGENA
Escrituragdo de documentos escolares, documentos oficiais: relatdrio, cartas, requerimento, oficios, Atas. Arquivo, nogdes

basicas de informatica.

1.6. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO CARGO — PROFESSOR INDIGENA CLASSE A
Organizacdo curricular e estrutura de funcionamento da escola. O Planejamento educacional. Curriculo, Sistematica de

avaliacdo, Projeto Politico Pedagdgico, Calendario letivo diferenciado. Principios da educac¢do escolar indigena. a educagao
intercultural, bilingue, especifica e diferenciada. Referencial Curricular para as escolas indigenas — RCNEI. Legislagdo brasileira
e a educagdo escolar indigena- Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei 9.394/96). A Resolugdo 05/2012 CNE. A Lei
Nacional Lei 11.645/2008.

NiVEL SUPERIOR

2. PROFESSOR CLASSE C, PEDAGOGO INDIGENA E ESPECIALISTA EM EDUCACAO INDIGENA (INFORMATICA)

2.1. LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de texto. tipos de texto (narrativo, descritivo, dissertativo). Variante padrdo e ndo- padrdo. Aspectos
morfoldgicos, sintdticos e semanticos da lingua portuguesa. Tipologia Textuais e suas realizagbes em diferentes contextos.
Anadlise sintatica dos periodos simples: (termos da oragdo) sujeito, predicado, verbos, complemento. Interpretagdo e
Compreensdo de textos. Pontuacdo. Frase, oracdo e periodo. Fonologia (ortografia, acentuacdo, formacdo de palavras,
concordancia verbal e nominal). Coeréncia e coesdo. Andlise Morfoldgica (identificacdo da classe gramatical que a “palavra”
pertence. Figuras de Linguagem. Sindbnimo e antonimo.

2.2.  MATEMATICA
Geometria. Porcentagem. Numerag¢do decimal. Potenciagdo. Unidades de medida (volume, massa e comprimento). Fragdo.
Numeros reais. Probabilidade, Grafico e Tabela. Circunferéncia e area.

23.  CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

O Planejamento educacional. O referencial curricular para as escolas indigenas —rcnei 2008. Legislacdo Educacional. Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei 9.394/96). A resolucdo 05/2012, a lei 11.645/2008- A cultura indigena e Africana
na escola. A ed. Indigena na base nacional Comum Curricular- O Novo Ensino Médio a Lei 14.945/2024. Base Nacional Comum
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Curricular (BNCC): Referencial Curricular Amapaense Ensino Médio: Areas de conhecimento: Ciéncias Humanas e Sociais
Aplicadas. Itinerarios Formativos. Projeto de Vida. Eletivas: Propostas de Eletivas por Area de Conhecimento: Eletivas da Area
de Humanas. Trilhas de Aprofundamento — Areas do Conhecimento: Itinerarios Formativos da Area de Humanas.

24, CONHECIMENTO ESPECIFICO — PEDAGOGO INDIGENA
Processo do Trabalho Pedagdgico Coletivo. Processo Construtivista de Escolarizagdo. Competéncias e Saberes para a Educagdo

e para o Ensinar. Saberes voltados para o desenvolvimento das dimensdes cognitivas, afetivas, sociais e culturais. Escola
inclusiva como espago de acolhimento, de aprendizagem e de socializagdo. A construcdo coletiva da proposta pedagdgica da
escola. Formagdo continuada de professores. O papel do professor na integragdo escola familia. A relagdo professor/aluno.
Estagios do desenvolvimento da aprendizagem, Curriculo e Projeto politico-pedagdgico. Planejamento e avaliagdo. Novas
tecnologias da informagdo e comunicagdo e sua contribuicdo com a pratica pedagdgica. Base curricular comum para a rede
publica de ensino do Estado. Etica no trabalho docente. Referencial Curricular Amapaense Ensino Fundamental. Referencial
Curricular Amapaense Ensino médio e a educagdo escolar indigena. O referencial curricular para as escolas indigenas -RCNEI.
Legislacdo Educacional. Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (Lei 9.394/96). A resolugdo 05/2012, a lei 11.645/2008-
A cultura indigena e Africana na escola. A ed. Indigena na base nacional Comum Curricular- O Novo Ensino Médio a Lei
14.945/2024. Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Referencial Curricular Amapaense Ensino Médio: Areas de
conhecimento: Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas. Itinerdrios Formativos. Projeto de Vida. Eletivas: Propostas de Eletivas
por Area de Conhecimento: Eletivas da Area de Humanas. Trilhas de Aprofundamento — Areas do Conhecimento: Itinerarios
Formativos da Area de Humanas.

2.5. CONHECIMENTO ESPECIFICO — ESPECIALISTA EM EDUCACAO INDIGENA (INFORMATICA)
Informatica. Aspectos praticos do ensino de Informatica. Algoritmo e programacdo. Redes de computadores. Linguagem de

programacao orientada a objetos. Aspectos basicos de Arquitetura e Organizagdo de Computadores. Estrutura de dados.
Engenharia de Software. Sistemas Operacionais. Programagdo para Web. Banco de dados. Programag¢do Avangada.

2.6. CONHECIMENTO ESPECIFICO - PROFESSOR CLASSE C
2.6.1. LINGUA PORTUGUESA
Leitura e interpretagdo de texto. tipos de texto (narrativo, descritivo, dissertativo). Variante padrdo e ndo padrdo. Aspectos

morfoldgicos, sintaticos e semanticos da lingua portuguesa. Semantica: sentido e emprego dos vocabulos. campos semanticos.
emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Sintaxe: frase, oracdo e periodo. termos da oragdo. processos de
coordenacdo e subordinagdo. concordancia nominal e verbal. Ortografia. Acentuagdo grafica. Emprego do sinal indicativo de
crase. Pontuagao.

2.6.2. LINGUA FRANCESA

Compreensdo e interpretagdo de textos simples. Vocabulario basico do cotidiano. Artigos e substantivos (género e nimero).
Adjetivos (concordancia). Pronomes pessoais. Verbos regulares no presente do indicativo. Verbos essenciais: étre, avoir, aller e
faire. Estrutura da frase: afirmativa, negativa e interrogativa.

2.6.3. ARTE

Arte Pré-Colombiana o Estudo das manifesta¢Oes artisticas das civilizagdes indigenas. Diversidade de formas e expressdes
artisticas. Pinturas corporais, ceramica, cestaria, bordado, escultura, dangas e musicas. A arte como meio de preservagdo
cultural. Como a arte é usada para manter e transmitir as tradi¢des, mitos, historias e valores indigenas de geragdo para geragao.
Estudo das ManifestagOes Artisticas Indigenas a) Pinturas Corporais e Grafismos, Pinturas corporais. Significados simbélicos das
pinturas no corpo, entre diferentes povos. Grafismos.

2.6.4. EDUCACAO FiSICA

A importancia social da Educagdo Fisica: na escola, no lazer, na formag¢do do individuo e na transformagdo social.
desenvolvimento psicomotor. A Educagdo Fisica e a pluralidade cultural. 3. Atividade Fisica/Movimento Humano/Performance
(desempenho e condicionamento humano). Atividade Fisica/Movimento Humano/Saude e Qualidade de Vida). Concepgdo de
jogo. jogos cooperativos, recreativos e competitivos. jogo simbdlico. jogo de construgdo. jogo de regras. jogos e brincadeiras
da cultura popular. dimensao social do esporte. Principios norteadores da Educagdo Fisica: inclusdo, diversidade, corporeidade,
ludicidade, reflexdo critica do esporte, valores éticos e estéticos. Educagdo Fisica e Educacdo Especial. Dangas e rituais
indigenas, jogos e esportes da cultura indigena.
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2.6.5. MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS

Conteudos com abordagens de etnomatematica. Geometria analitica. Porcentagem. Potencializagdo. Fungdo constante, Fungdo
afim, Funcgdo Linear. Progressao Aritmética. Progressdo Geométrica. Anagramas (analise combinatdria) Geometria plana (area
de figuras geométricas). Geometria Espacial (Volume do bloco retangular). Juros simples e compostos. Relagées métricas no
tridangulo retangulo e semelhanca de tridangulo.

2.6.6. FiSICA

Mecanica: dinamica da particula. dinamica do corpo rigido. Leis de conserva¢do. Momento linear, momento angular e energia.
2.6.7. QUIMICA

Propriedades gerais e especificas da matéria. Estados da matéria e mudancgas de estado. Misturas: tipos e métodos de
separagdo. Substancias quimicas: classificagdo. Modelos atémicos. Estrutura atdmica.

2.6.8. CIENCIAS/BIOLOGIA

Estrutura bdsica e fisiologia dos sistemas humanos. 9. Os seres vivos e 0 ambiente: populagGes, comunidades e ecossistemas.
10. Ambiente e Seres Vivos. Agua: importancia, composicdo, propriedades, estados fisicos da agua, ciclo da d4gua na natureza,
uso racional e desperdicio. Solo: importancia, composicdo, erosao, poluicdo e preservagdo. Caracterizacdo geral e classificagdo
dos seres vivos. Animais: adaptagdes. reprodugdo e respiracdo. Vegetais: adaptagbes. fotossintese. respiragdo e transpiragdo.
RelagGes entre seres vivos e formas de obtengdo do alimento. fluxo de energia ao longo das cadeias alimentares. desequilibrio
ecoldgico, suas causas e consequéncias.

2.6.9. HISTORIA/CULTURA INDIGENA

Histéria do Brasil. Descoberta e colonizagdo. Desenvolvimento econémico e social nos periodos colonial e imperial. Republica
Contemporanea. Histéria do Amapd. Constituicdo Federal o Direito a terra e cidadania. Povos indigenas no Brasil, povos
indigenas no Amapa, O movimento indigena organizado.

2.6.10. GEOGRAFIA

O espago Geografico. A regionalizagdo do espago mundial e brasileiro. Impactos ambientais em ecossistemas naturais. Estrutura
da Terra. Elementos e fatores climaticos. Classificages climaticas e sua aplicagdo em nivel local, regional e global. Recursos
hidricos no Brasil e no mundo. Processos de formagdo dos solos: caracteristicas, classificacdo e localizagdo. Uso e ocupagdo dos
solos no Brasil e no mundo. Classificacdo da vegetagdo brasileira. Importancia da vegetagdo para a manutengdo da vida.
Estruturas fisicas e ambientais da regido Amazonica. PopulacGes e ocupacdo do espago: processos migratérios. distribuicdo de
renda. indicadores de qualidade de vida. populagdes tradicionais.

2.6.11. SOCIOLOGIA

Classes e posicOes sociais: as relacdes de poder na sociedade contempordanea. Movimentos sociais no Brasil - movimento
indigena: questées de género, étnicas e culturais. Estrutura e organizagdo social: instituicdes sociais. classes sociais,
estratificagdo e desigualdade. pobreza e exclusdo social. preconceito e discriminagdo em relagdo as populagdes indigenas.
Trabalho e tecnologia nas sociedades contemporaneas. Politica, Ideologia, Estado, direitos e cidadania. Estado de direito e
democracia moderna. Direitos Humanos.

2.6.12. FILOSOFIA

Introducdo a Filosofia. Conceito. Origem na Grécia Antiga. Mito e razdo. Principais 4reas: Etica, Politica, Légica e Teoria do
Conhecimento. Filosofia Antiga. Pré-socraticos. Sécrates: ética e método socratico. Platdo: teoria das ideias. Aristételes: logica
e ética. Filosofia Moderna. Racionalismo e empirismo. René Descartes, John Locke e Immanuel Kant: nocSes gerais. Etica e
Politica. Etica e moral. Estado, democracia e contrato social. No¢Bes de Légica. Argumentacdo, tipos de raciocinio e falacias.

3. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR ETNIA (TODOS OS CARGOS)

3.1. ETNIA KARIPUNA

Configuragdo geografica. Territdrio, Gestdo territorial ambiental/ocupagdo territorial: Uaga, Jumind e Galibi. A populagdo. As
aldeias. Sistema Produtivo (mutirdo): A organizagdo politico-social do povo. A Histdria e o Territério, diferentes cronologias e
sinais da Histéria Local (cartografia, toponimias, sinais da presenca indigena). O Crescimento territorial e relagGes interétnica:
aldeias, grupos, histéria da demarcagdo. As relagdes do povo com o entorno e suas transformagdes. as relagdes com outros
povos indigenas da regido. Religido/Religiosidade, Cultura Material e cultura imaterial, organizacdo politica, movimento
organizada.

3.2. ETNIA GALIBI-MARWORNO
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Configuragdo geografica. Territdrio, ocupagao territorial. Ua¢d, Jumina e Galibi. A populagao, as aldeias, sistema produtivo, a
organizagao politico-social do povo. Formagdo da etnia Galibi-Maworno. A histéria recente, o territdrio e as relagdes sociais:
aldeias, grupos, histéria da demarcacdo. As relagdes do povo com o entorno e suas transformacdes, as relagdes com outros
povos indigenas da regido. Religido/Religiosidade, cultura material e cultura imaterial, organizagdo-politica, movimento
organizado. Conhecimentos tradicionais em relagdo aos elementos da natureza para uso medicina.

3.3. ETNIA GALIBI KALINA

Configuracdo geogréfica. Territério/ocupacgdo territorial. Gestdo territorial e ambiental. Sistema produtivo. A organizagdo
Politico-social. Origem. A migragdo para o Oiapoque. Contatos com outros povos. Modo de vida. Religido/Religiosidade, Cultura
Material, cultura imaterial, organizacdo social/politica, movimento organizado. Praticas tradicionais. Conhecimentos
tradicionais em relacdo aos elementos da natureza para uso medicinal.

3.4. ETNIA PALIKUR

Configuragdo geografica. Territdrio. Gestdo territorial, ambiental. A populagdo Palikur. As aldeias Palikur. Sistema produtivo-
Palikur. A organizacdo Politico-social. Origem. Histdria de contato. Modo de vida. Religido/Religiosidade. Organizacdo politica,
movimento organizado, Cultura Material e cultura Imaterial/Praticas tradicionais. 6 conhecimentos tradicionais em relagdo aos
elementos da natureza para uso medicinal.

3.5. POVO WAYAPI

Configuracdo geografica do Territdrio. Gestdo territorial, ambiental/mobilidade. A Popula¢do. A Organizacdo politica cultural.
Sistema Produtivo. Divisdo social do trabalho dos Wajapis. Origem. Histéria de contato. Modo de vida. Religido/Religiosidade.
Organizacdo politica, movimento organizado, Cultura Material e cultura Imaterial/Praticas tradicionais. conhecimentos
tradicionais em rela¢do aos elementos da natureza para uso medicinal.

3.6. ETNIA APALAI E WAIANA

Configuracdo geografica. A populagcdo Apalai Waiana. As aldeias Apalai Waiana. Sistema produtivo. A organizagao Politico-
social. Origem do povo. Contatos com outros povos. Modo de vida. Religido/ Religiosidade organizacdo politica, movimento
organizado, Cultura Material e cultura Imaterial/Praticas tradicionais. conhecimentos tradicionais em rela¢do aos elementos da
natureza para uso medicinal.

3.7. TIRIYO E KAXUYANA

Configuracdo geografica. A populacio Tiriyd e kaxuiana. Territorio/ocupacdo Territorial. A organizagdo Politico-social. Origem.
Histdria de contato. Modo de vida. Religido/Religiosidade. Organizacdo politica, movimento organizado. Cultura Material e
cultura Imaterial/ Praticas tradicionais. Conhecimentos tradicionais em relacdo aos elementos da natureza para uso medicina.
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Eu, , portador(a) do NIS n?
e da Carteira de Identidade/UF n° / , CPF n¢
, residente na
, ne , Bairro , municipio  de
/ , CEP: - DECLARO, para efeito de concessdo de isencdo

de taxa de inscricdo no certame descrito no cabegalho deste documento, sob as penas da lei, que atendo aos requisitos
e as condi¢Oes estabelecidos no edital de abertura, que sou membro de familia de baixa renda, conforme defini¢cdes
adotadas pelo Decreto Federal n2 11.016/2022, transcritas a seguir:

“Art. 59, Para fins do disposto neste Decreto, consideram-se:

|- familia - a unidade composta por um ou mais individuos que contribuam para o rendimento ou tenham
suas despesas atendidas pela unidade familiar e que sejam moradores em um mesmo domicilio;

I - familia de baixa renda - familia com renda familiar mensal per capita de até meio saldrio-minimo;
Il - domicilio - local que serve de moradia a familia;

IV - responsdvel pela unidade familiar - pessoa responsdvel por prestar as informacées ao CadUnico em
nome da familia, que pode ser:

a) responsavel familiar - individuo membro da familia, morador do domicilio, com idade minima de
dezesseis anos e, preferencialmente, do sexo feminino; ou

b) representante legal - individuo ndo membro da familia e que néo seja morador do domicilio,
legalmente responsdvel por pessoas menores de dezesseis anos ou incapazes e responsdvel por prestar
as informagdes ao CadUnico, quando ndo houver morador caracterizado como responsdvel familiar;

V - grupos populacionais tradicionais e especificos - grupos, organizados ou ndo, identificados pelas
caracteristicas socioculturais, econémicas ou conjunturais particulares e que demandam estratégias
diferenciadas de cadastramento no CadUnico;

VI - renda familiar mensal - soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia,
exceto:

a) beneficios e auxilios assistenciais de natureza eventual e tempordria;

b) valores oriundos de programas assistenciais de transferéncia de renda, com excecdo do Beneficio de
Prestagdo Continuada de que trata o art. 20 da Lei n® 8.742, de1993;

c¢) rendas de natureza eventual ou sazonal, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado da
Cidadania; e

d) outros rendimentos, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado da Cidadania; e

VIl - renda familiar per capita - razdo entre a renda familiar mensal e o total de individuos da familia.
Pardgrafo unico. As familias com renda familiar mensal per capita superior aquela prevista no inciso Il
do caput poderdo ser incluidas no CadUnico, desde que:

I - a inclusdo esteja vinculada a selegcdo de programas sociais implementados por quaisquer das esferas
de Governo; e

Il - 0 6rgéio ou a entidade executora do programa tenha firmado o termo de uso do CadUnico, nos termos
do disposto no art. 11.”

Local / Data:

Assinatura:
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ANEXO V — MODELO DE DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO

DECLARAMOS para os devidos fins de direito que o (a) candidato (a)

, identidade n° / ,

CPF n° , hascido(a) em / / , & INDIGENA nascido e residente nesta

comunidade, mantendo lacos familiares, econdmicos, sociais e culturais com a referida comunidade. Por ser verdade,

dato e assino:

ETNIA:

ORGANIZACAO:

Lideranga da Organizagao:
Presidente ou Coordenador

CPF:

Assinatura:

Vice-Presidente ou Vice-Coordenador

CPF:
Assinatura:
Data: _ / [/

Assinatura do Candidato:

Protocolo 139380
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