EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 04/2026

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO
DESTINADO A ADMISSAO DE SERVIDORES PARA O QUADRO DE
SERVIDORES DO MUNICiPIO DE MONDAI, ESTADO DE SANTA CATARINA.

O Prefeito de Mondai, Estado de Santa Catarina Sr. ELIZANDRO MAINARDI, no uso de suas atribui¢Ges
legais nos termos da Lei Complementar n? 18 de 28 de novembro de 2006, Lei Municipal n? 3.195 de 22
de dezembro de 2006, Lei Municipal n2 3.196 de 22 de dezembro de 2006 e Lei Organica do Municipio,
TORNA PUBLICO aos interessados, que estardo abertas as inscricdes ao Concurso Publico destinado ao
provimento de vagas no Quadro de Servidores do Municipio de Mondai, a seguir relacionada, vinculado
ao Regime Estatutario e Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS para atender necessidades de
interesse publico, o qual reger-se-a pelas instru¢bes deste edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital de Concurso Publico é disciplinado pelo art. 37, inciso Il, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas atualizacdes, pela Lei Organica Municipal de Mondai, pela
Lei Complementar n2 18 de 28 de novembro de 2006, Lei Municipal n2 3.195 de 22 de dezembro de 2006,
Lei Municipal n23.196 de 22 de dezembro de 2006, com suas respectivas alteracdes e demais dispositivos
legais vigentes.

1.2. A legislacdo Municipal a que se refere o subitem 1.1 estd a disposicdo do candidato no endereco
eletronico https://mondai.sc.gov.br/.

1.3. O Concurso Publico sera regido por este edital, supervisionado pela Comissdao Organizadora da
Prefeitura Municipal de Mondai/SC, e executado pela Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua Segundo Anibal Balbinot, n2 189, Bairro Agostini, Sao Miguel
do Oeste/SC, telefone: (49) 3621-0795, enderecgo eletrdnico https://ameosc.org.br.

1.4. Os atos elencados no Cronograma (Anexo |) deste edital serdo publicados nos sites
https://ameosc.org.br e https://mondai.sc.gov.br/.

1.5. A inscricdo no Concurso Publico implicara, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo candidato das
condicOes estabelecidas neste edital, inclusive que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao,
sejam tratados e processados para possibilitar a efetiva execu¢do do Concurso Publico com a aplicacdo
dos critérios de avaliacdo e selec¢do, autorizando expressamente a divulgacdo de seu(s) nome(s), nimero
de inscricdo, data de nascimento, notas e resultados preliminares e finais, recursos, e o envio de
convocacles pela Prefeitura Municipal por WhatsApp, SMS (Short Message Service) ou e-mail
cadastrados através da ficha de inscricdo eletronica no site da AMEOSC, em observancia aos principios da
publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei Federal n?
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais).

Pagina 1 de 42

€ ’MNO“NbAi Av. Laju, 420, Centro, Mondai, Santa Catarina - CEP: 89893-000 Fone/Whatsapp: (49) 3674.3100
gl Y N A  www.mondai.sc.gov.br E-mail: prefeitura@mondaisc.govr  CNPJ: 83.028.415/0001-09



1.6. E de responsabilidade do candidato conhecer a legislagdo mencionada no edital e demais

determinacgdes referentes ao Concurso Publico, assegurando-se de que possui todas as condi¢cdes e pré-
requisitos para participar das provas, bem como dos documentos necessarios exigidos para o cargo, por
ocasido da nomeacao, se aprovado e convocado.

1.7. Os horarios previstos neste Edital seguem o hordrio oficial de Brasilia/DF.

1.8. O presente Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, contados da publicacdo de sua
homologacao, podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual periodo, a critério da Administragao
Municipal.

1.9. S3o requisitos obrigatdrios para investidura no cargo publico, a serem comprovados no momento da
posse, sob pena de desclassificacdo do presente certame:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadado portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigacdes civis, bem como o gozo dos direitos politicos, conforme disposto na
Constituicdo Federal, § 12 do Art. 12, de 05/10/88, e na Emenda Constitucional n2 19, de 04/06/98,
Art. 3¢;

b) Estar em situacdo regular com as obrigacGes eleitorais e, no caso dos candidatos do sexo
masculino, também com as obriga¢des do servigo militar;

c) Ter idade minima de 18 anos;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/fungéo;

e) Possuir aptiddo fisica e mental necessarias para o pleno desempenho das func¢des do cargo;

f) Demais documentos exigidos pela Administracdo Municipal.

1.10. A Prefeitura Municipal de Mondai/SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimenta¢do e/ou
estadia de candidatos para a realizagao das provas deste edital.

1.11. As provas serao realizadas nas seguintes modalidades:
a) Prova Objetiva: de cardter eliminatério e classificatério, para todos os cargos, conforme o item 8
deste Edital;
b) Prova Pratica: de carater eliminatdrio e classificatério, somente para o cargo de Operador de
Maquinas, conforme o item 9 deste edital.

2. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E HABILITAGAO

2.1. As vagas destinam-se aos cargos abaixo relacionados e deverdo ser preenchidas por candidatos que
disponham dos requisitos e da escolaridade minima exigidos no presente Edital, de acordo com o cargo
ao qual pretendam concorrer, observadas as seguintes especificacdes:
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Quadro | — Nivel Superior

<

NDA

UNICIPIO DE e

i T
Qtde. Vena.rr.\ento Car’g @ e Tipo de axa
Cargo Vagas Inicial Horaria Habilitacao Prova Inscrigao
& (Ref. 40 horas) | Semanal (RS)
Diploma, devidamente
registrado, de conclusdo de
curso de graduacdo de nivel
Engenheiro |, | 10,20, | o et formerido
Sanitarista e « | R$7.709,30 30 o0u 40 e . Objetiva | 130,00
) CR por instituicdo de ensino
Ambiental horas . .
superior reconhecida pelo
Ministério da Educacgdo. Possuir
Carteira Nacional de Habilitagao
CNH categoria B.
*CR: Cadastro de Reserva.
Quadro Il — Nivel Médio/Técnico
Qtde. Vena.rr?ento Car’ga.\ o Tipo de Ta).(a~
Cargo Vagas Inicial Horaria Habilitacao Prova Inscrigao
g (Ref. 40 horas) | Semanal (RS)
Ensino Médio completo (com
Técnico em 01+ conclusao de Curso Técnico em
Enfermagem CR* RS 2.868,02 | 40 horas | Enfermagem); Registro ativo no | Objetiva| 80,00
g COREN (carteirinha); CNH
categoria B.
*CR: Cadastro de Reserva.
Quadro Il — Alfabetizado
i C . T
Qtde. Venc[rr.mento ar’g ? e Tipo de a>-(a~
Cargo Vagas Inicial Horaria Habilitacao Prova Inscrigao
g (Ref. 40 horas) | Semanal (RS)
Agente de 01+ Ser alfabetizado. Possuir
Servicos CR* RS 2.675,53 | 40 horas Carteira Nacional de Objetiva| 80,00
Operacionais Habilitacdo (CNH) categoria B.
cperatorte |,
Mdquinas (CNH * RS 2.868,02 | 40 horas e e 80,00
categoria C) CR Habilitagao para o cargo de Pratica
g Motorista (CNH categoria C).

*CR: Cadastro de Reserva.

2.2. Além da remuneracdao mencionada, os candidatos aprovados fardo jus ao auxilio-alimentacao,
conforme disposto na Lei Municipal n2 3.900, de 15 de maio de 2025, atualmente fixado em RS$S275,00,
proporcionalmente a carga hordria de 40 horas semanais.
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3. DAS INSCRICOES

3.1. A inscricdo devera ser efetuada pela internet, no periodo das 10h00min do dia 28/01/2026 as
23h59min do dia 26/02/2026.

3.2. Para a inscricdo pela internet, o candidato deverd, no periodo de inscricdo, seguir os seguintes
procedimentos:
a) acessar o endereco eletronico https://ameosc.org.br e clicar no banner “Concursos Publicos”;

b) realizar o cadastro do candidato se for primeiro acesso; caso ja esteja cadastrado, fazer apenas o
login para a inscrigao;

c) preencher integralmente o requerimento de inscricdo, conferir atentamente os dados informados
e envia-los via internet, seguindo as instrucdes;

d) imprimir o boleto bancério referente a inscricdo e efetuar o pagamento até o dia 27/02/2026;
PAGAR O BOLETO, PREFERENCIALMENTE, NO BANCO EMISSOR.

3.3. O candidato que ndo tiver acesso a internet podera realizar sua inscricdo na Prefeitura Municipal de
Mondai, localizada na Avenida Laju, n? 420, Centro, Mondai/SC, durante o periodo de inscri¢cdes, no
hordrio de expediente da Prefeitura. No local, sera disponibilizado um equipamento eletronico para que
o proéprio candidato faca sua inscricdo, imprima o comprovante de inscricdo e o boleto bancario, além de
enviar os documentos necessarios ao sistema.

3.3.1. O correto preenchimento do formuldrio eletrénico de inscricdo e o envio de documentos
solicitados, conforme o caso, sera de total responsabilidade do candidato.

3.4. O pagamento da taxa de inscri¢ao devera ser efetuado exclusivamente por meio de boleto bancario
gerado no ato da inscri¢do ou disponivel na Area do Candidato, até o dia 27/02/2026. N3o serdo

considerados validos os pagamentos realizados por depdsito em caixa eletronico, via postal, transferéncia
eletronica, DOC, PIX (excetuados os casos em que o préprio boleto contenha, em seu teor, QR Code para
esse fim, mediante autorizacdo da instituicdo bancaria emissora), ordem de pagamento, depdsito comum
em conta corrente, pagamento condicional, pagamento extemporaneo — ainda que efetuado na data do
vencimento, porém apos o hordrio limite estabelecido pela instituicdo bancdria — ou por qualquer outro
meio ndo expressamente previsto neste Edital.

3.4.1. Pagamentos de inscri¢cdes realizados no ultimo dia, apds o horario limite estabelecido pelo banco
para quitacdo, ndo serao considerados, pois serdao processados com data contdbil do préoximo dia util.
Além disso, ndo serdo aceitos pagamentos efetuados apds a data prevista no item 3.4 deste Edital.

3.5. Ainscricdo somente sera deferida apds a comprovacdo do pagamento da taxa de inscricdo, a qual se
dara mediante a efetiva baixa do boleto bancario, apds o envio e processamento dos respectivos arquivos
bancarios ao sistema de gestao, providenciados pelo Municipio, responsavel pela arrecadacao dos valores
pertinentes a taxa de inscricdo. Referido procedimento poderd ocorrer até a data de publicacdo da relacao
de inscricdes deferidas e indeferidas, conforme cronograma constante do Anexo | deste Edital, ou,
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alternativamente, mediante o deferimento da solicitagdo de isen¢ao da taxa de inscri¢do, nos termos do

item 4 e de seus subitens.

3.6. A Prefeitura Municipal de Mondai/SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC nao se responsabilizam por solicitacdes de inscricdo ndo recebidas devido a falhas de
comunica¢do ou outros fatores técnicos que impossibilitem a transferéncia de dados, a impressao de
documentos ou o pagamento da taxa de inscricdao no prazo determinado. Da mesma forma, ndo assumem
responsabilidade por inscricdes indeferidas que ndo registrarem o pagamento do boleto devido a virus,
como o 'malware', ou outros que possam alterar o cddigo de barras do boleto bancério, redirecionando
0 pagamento para outras contas ou até mesmo impedindo a leitura do cddigo de barras pela instituicao
bancdria.

3.7. O candidato podera inscrever-se para apenas 1 (um) cargo deste Edital. Em caso de muiltiplas
inscricoes do mesmo candidato, sera considerada valida a inscrigdo cujo pagamento tenha sido
realizado por meio do respectivo boleto. Havendo mais de uma inscricdo paga pelo candidato, sera
considerada valida apenas a inscrigado mais recente.

3.8. O valor da taxa de inscri¢do é fixado de acordo com o quadro a seguir:

Cargo Valor
Ensino Superior RS 130,00
Ensino Médio/Técnico RS 80,00
Alfabetizado RS 80,00

3.8.1. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipédtese alguma,
salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administragao Publica.

3.8.2. Comprovante de agendamento bancdrio ndo sera aceito como meio de comprovacao do
pagamento da taxa de inscricdo.

3.8.3. O pagamento da taxa de inscricdo efetuado apds o periodo determinado neste Edital, a realizacao
de qualquer modalidade de pagamento diversa da quitacdo do boleto gerado e/ou o pagamento de valor
distinto do estipulado neste Edital implicardo o cancelamento da inscricao.

3.8.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato realizar corretamente a inscri¢do para o cargo
pretendido, bem como certificar-se da efetivacao do pagamento dentro do prazo estabelecido neste
Edital. Nao serd efetuada a devolucdo de valores decorrentes de inscricoes indevidas ou de pagamentos

realizados fora do prazo.

4. DA ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Ap6ds realizar sua inscricdo, o candidato pode solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricao.
Para isso, basta acessar a opg¢do “Solicitar Isenc3o da Taxa de Inscricdo” disponivel na Area do Candidato,
anexar os documentos comprobatdrios exigidos pela legislacdo correspondente, seguindo as orientacdes
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da pagina, e enviar o pedido de isengdo. Este processo pode ser realizado no periodo das 10h00min do

dia 28/01/2026 as 23h59min do dia 11/02/2026.

4.2. Os documentos comprobatérios devem estar EM UM UNICO ARQUIVO no formato PDF, com suas
paginas no tamanho A4, com tamanho maximo de 200MB, com resolugao que permita a perfeita leitura

do contetido. Documentos enviados de outra forma (Word, video, JPG, PNG, entre outros) nao serao
analisados.

4.2.1. O candidato deve se atentar para selecionar o campo especifico destinado a solicitagdo e ao envio
de documentacao para a isencdo de taxa de inscricdo, garantindo que sua solicitacdo seja considerada
valida. Caso contrario, sua documentacdo ndo sera analisada. A responsabilidade pelo envio correto dos
documentos para cada modalidade prevista no edital é exclusivamente do candidato.

4.3. Ndo haverd, em hipdtese alguma, outra data, horario ou forma para o envio dos documentos.

4.4, N3o serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles
nos quais nao seja possivel identificar as informagdes necessarias para a avaliagdo. Da mesma forma, nao
serdo aceitos documentos que ndo atendam as especificacdes contidas neste Edital.

4.5. Somente haverd isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos que solicitarem, declararem e
comprovarem que se enquadram na:
I.  Lei Municipal n2 3.817, de 13 de setembro 2023 e suas atualiza¢des: DispOe sobre a isencao das
taxas de inscricdo em concursos publicos municipais aos eleitores convocados e nomeados para
servirem a justica eleitoral e ao tribunal do juri e dé outras providéncias.

4.5.1. No caso de pessoa que tenha sido convocada e nomeada pela Justica Eleitoral de Santa Catarina

para prestar servicos no periodo eleitoral, visando a preparacdo, execucdo e apuracao de eleicoes

oficiais, bem como aos jurados que prestarem servico perante o Tribunal do Juri na Comarca de

Mondai/SC: para ter direito a isencdo, o eleitor convocado e o jurado, tera que comprovar, por meio de
certiddo expedida pela Justica Eleitoral ou Vara Criminal do Tribunal do Juri competente, o servico
prestado por, no minimo, dois eventos (eleicdo, plebiscito ou referendo) ou Juri, consecutivos ou nao.
Para fins de comprovacdo do servico prestado o candidato deverd apresentar, no ato da inscricao,
comprovante expedido pela Justica Eleitoral ou Vara Criminal do Tribunal do Juri, contendo o nome
completo do eleitor ou jurado, a funcdo desempenhada, o turno e a data da eleicdo, e/ou as datas em
gue prestou servico de jurado perante o Tribunal do Juri.

4.6. A Comissao Municipal decidira sobre o pedido de isencdo com base na documentacdo apresentada

pelo candidato, e a decisdo proferida sera publicada nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/, no dia 18/02/2026.

4.7. O candidato cujo requerimento de isencdao de pagamento da taxa de inscri¢ao for indeferido podera
interpor recurso no periodo compreendido entre 19 e 20/02/2026, conforme orientagdes do item 13

deste edital.
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4.8. Os recursos interpostos em face do indeferimento da solicitagdo da isengao de taxa de inscri¢do serdo

analisados pela Comissdo Municipal, e os pareceres serdo publicados no dia 24/02/2026, no enderego
eletronico https://ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

4.9. O resultado definitivo da relacdo de isencdo da taxa de inscricdo serd divulgado até as 23h59min do
dia 24/02/2026, nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e https://mondai.sc.gov.br/.

4.10. O candidato que tiver seu pedido de isen¢ao de pagamento da taxa de inscri¢do indeferido podera
participar do presente certame, desde que efetue o pagamento da taxa de inscri¢do até o dia 27/02/2026,
por meio do boleto disponivel na drea do candidato.

4.11. O candidato que tiver seu pedido de isencdo de taxa indeferido e ndo efetuar o pagamento da taxa
de inscricao na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior sera automaticamente excluido do
certame.

4.12. Caso constatada qualquer adulteracdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o
candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

5. DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1. Fica assegurado a Pessoa com Deficiéncia (PcD) o direito de se inscrever no presente certame,
concorrendo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, sendo-lhes reservados 5% das vagas
a serem contratadas por cargo/funcdo, em consonancia com o disposto no artigo 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal, Decreto n. 2 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e Decreto n. 2 9.508 de 24 de
setembro de 2018.

5.2. Para fins de definicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), sera observado o disposto no artigo 42 do
Decreto n. 2 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

5.3. Considerando o percentual de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, fica assegurada a
pessoa com deficiéncia a 202 vaga de cada cargo/funcdo e apds, a vaga 402, 602 e assim sucessivamente.

5.4. O candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD) que desejar concorrer nessa condicdo dever3,
durante a realizacdo da sua inscri¢cdo, na area do candidato, escolher a modalidade de concorréncia como
Pessoa com Deficiéncia (PcD), anexar laudo médico que ateste a deficiéncia permanente, seguindo as
orientacdes da pagina. Este processo pode ser efetuado durante todo periodo designado para realizagao
de inscricao.

5.5. O laudo médico devera conter:
a) Identificacdo do candidato;
b) assinatura, carimbo e nimero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina — CRM do médico
responsavel por sua emissao;
c) Espécie e o grau da deficiéncia, com referéncia explicita ao codigo correspondente da

Pagina 7 de 42

MUNISTRIGHDE Av. Laju, 420, Centro, Mondai, Santa Catarina - CEP: 89893-000 Fone/Whatsapp: (49) 3674.3100

. e
E‘_’M www.mondai.sc.gov.br E-mail: prefeitura@mondaisc.gov.or  CNPJ: 83.028.415/0001-09



Classificagao Internacional de Doengas (CID), bem como a causa da deficiéncia.

5.5.1. O laudo médico deve estar EM UM UNICO ARQUIVO no formato PDF, com suas pdaginas no
tamanho A4, com tamanho maximo de 200MB, com resolucdo que permita a perfeita leitura do

contetdo. Documentos enviados de outra forma (Word, video, JPG, PNG, entre outros) ndo serdo
analisados.

5.5.2. O candidato deve atentar-se para selecionar o campo especifico destinado a solicita¢dao e ao envio
de documentagdo para concorrer como Pessoa com Deficiéncia (PcD), garantindo assim que sua
solicitacdo seja considerada valida. Caso contrario, sua documentacdo ndo serd analisada. A
responsabilidade pelo envio correto dos documentos para cada modalidade prevista no edital é
exclusivamente do candidato.

5.6. Ndo serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles
nos quais nao seja possivel identificar as informag¢des necessarias para a avaliacdo. Da mesma forma, ndo
serdo aceitos documentos que ndo atendam as especificacdes contidas neste Edital.

5.7. Ndo havera, em hipdtese alguma, outra data, horario ou forma para o envio dos documentos.

5.8. Os candidatos devem manter em seu poder o laudo médico original, uma vez que a Comissao
Municipal se reserva o direito de realizar diligéncias para confirmar a veracidade do documento
apresentado.

5.9. No momento da homologacado do resultado definitivo do Concurso Publico, serd publicada uma lista
especifica dos candidatos deferidos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), os quais figurardo
também na lista de classificacdo geral do cargo/funcdo.

5.10. Se aprovado no presente Concurso Publico, o candidato devera submeter-se a pericia do Médico
do Trabalho designado pelo Municipio de Mondai/SC, que tera decisdo terminativa sobre sua qualificacdo
como Pessoa com Deficiéncia (PcD) e sobre o grau de deficiéncia, determinando se o candidato estd ou
ndo capacitado para o exercicio do cargo.

5.11. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) ndo estd isenta do recolhimento da taxa de inscricdo, exceto
mediante devida comprovacao e deferimento em alguma das hipdteses previstas no item 4 do presente
edital.

5.12. Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste edital, as pessoas com deficiéncia participarao
do certame em igualdade de condicGes com os demais candidatos, abrangendo o dia, o horario e local
de aplicacdo das provas, o conteddo das provas, a correcdo, a nota minima exigida, a avaliacdo, os
critérios de aprovacdo e todas as demais normas de regéncia do Concurso Publico.

5.13. Apds ainvestidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar pedido
de readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos pela
legislacdo competente.
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5.14. O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia serd excluido do processo

em qualquer fase e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

5.15. Caso constatada qualquer adulteracdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o
candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

5.16. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado no dia da prova devido a sua deficiéncia
devera fazer a solicitagdo no periodo destinado a inscricdao, seguindo o que dispGe o item 7 e seus
subitens.

5.17. A Comissao Municipal decidirad sobre o pedido de inscricdo na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia
(PcD) com base na documentacao apresentada pelo candidato, e a decisdo proferida sera publicada nos
sites https://ameosc.org.br e https://mondai.sc.gov.br/ no dia 13/03/2026.

5.17.1. O candidato cujo requerimento para concorrer na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) for
indeferido poderd interpor recurso no periodo compreendido entre 16 e 17/03/2026, conforme

orientagdes do item 13 deste edital.

5.17.2. Os recursos interpostos em face do pedido indeferido para concorrer na condi¢cdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD) serdo analisados pela Comissdao Municipal, e os pareceres serdo publicados no dia
25/03/2026, no site https://ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

5.17.3. O resultado definitivo da andlise de inscricdo na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) serd
divulgado até as 23h59min do dia 25/03/2026, nos enderegos eletrdnicos https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/.

5.18. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretard a perda do direito ao pleito da
vaga reservada para Pessoa com Deficiéncia (PcD).

6. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1. As inscricdes que atenderem a todas as condi¢des estabelecidas neste Edital serdao homologadas,
sendo expedida relacdo contendo as inscricGes deferidas e indeferidas, a qual serd publicada nos
enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e https://mondai.sc.gov.br/, conforme cronograma

constante do Edital (Anexo I).

6.2. Apds a divulgacdo das inscricdes indeferidas, os candidatos poderdo interpor recurso, no prazo
estabelecido no cronograma do Edital, devendo este ser apresentado exclusivamente por meio
eletrdnico, na area do candidato, no endereco https://ameosc.org.br, conforme disposto no item 13 deste

Edital. O recurso deverd conter a exposicao fundamentada das razbes da discordancia quanto ao
indeferimento da inscricdo, acompanhada da comprovacdo da inexisténcia do motivo que ensejou o
indeferimento.

7. DA CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA
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7.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo das

provas devera solicita-lo no ato da inscricdo ou durante o prazo de inscri¢des, indicando de forma clara e

precisa 0s recursos especiais necessarios, por meio do enderego eletrénico https://ameosc.org.br, na

Area do Candidato, observadas as orientaces constantes da respectiva pagina.

7.2. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado devera anexar, no sistema de inscri¢do,
imagem legivel de laudo médico, observando-se o seguinte:

a) para condicOes temporarias (doengas, limitagdes ou impedimentos ocasionais), o laudo devera ter
sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contendo a espécie e o grau ou nivel da limitagcdo, com
referéncia ao respectivo Cddigo Internacional de Doencas — CID, bem como assinatura, carimbo e
numero de inscrigao no Conselho Regional de Medicina — CRM do profissional responsavel;

b) para condicGes permanentes, podera ser apresentado laudo médico definitivo, sem exigéncia de

data recente, desde que constem a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, o respectivo Cédigo
Internacional de Doencas — CID e a identificacdo completa do profissional emitente (nome,
assinatura, carimbo e numero de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina — CRM).

7.3. Caso a necessidade de atendimento diferenciado para a realizagdo da prova surja apds o prazo de
inscricdo, o candidato poderda encaminhar a solicitacgdo para o endere¢o eletronico
comunica@ameosc.org.br, anexando o respectivo laudo médico, até 48 (quarenta e oito) horas antes
do horario previsto para o inicio da prova.

7.4. Ndo haverd prova em braile. O candidato com deficiéncia visual devera requerer prova ampliada ou
atendimento por fiscal ledor, conforme sua necessidade.

7.5. A candidata que necessitar amamentar durante a realiza¢ao das provas deverd observar o disposto
no item 7.1 e providenciar acompanhante maior de idade, que ficara responsavel pela guarda do lactente.
O acompanhante e o lactente deverdao ingressar no local de prova no mesmo horario dos demais
candidatos e permanecer em sala reservada para essa finalidade. Nos momentos necessarios, a candidata,
acompanhada por fiscal, serd encaminhada ao local destinado a amamentacdo. O tempo destinado a
amamentacao nao serd acrescido ao tempo total de prova.

7.6. O candidato que, em razdo de crenga ou convicc¢ao religiosa, necessitar de atendimento diferenciado
ou do uso de indumentarias especificas devera observar o disposto no item 7.1, anexando declaracdo da
congregacao religiosa a qual pertenca, que comprove sua condicao de membro.

7.7. As solicitacGes de atendimento diferenciado serdo analisadas pela Comissdao Municipal, podendo ser
deferidas desde que apresentadas no prazo oportuno e devidamente comprovadas. A decisdo,
fundamentada nos critérios de viabilidade e razoabilidade, serd comunicada aos candidatos por meio de
aviso publicado nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://mondai.sc.gov.br/, conforme

o cronograma deste Edital.

8. DA PROVA OBIJETIVA
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= Natureza e Obrigatoriedade

8.1. A prova objetiva tera carater eliminatdrio e classificatério, sendo obrigatéria para todos os candidatos
com inscricdo homologada, nos termos deste Edital.

= Data, Local e Responsabilidade do Candidato

8.2. A prova objetiva serd aplicada no dia 15/03/2026, em local a ser divulgado por meio da publicagdo
do ensalamento, conforme o Cronograma constante do Anexo | deste Edital, nos enderecgos eletronicos
https://ameosc.org.br e https://mondai.sc.gov.br/.

8.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar e verificar previamente a data, o horario e o
local de realizacdo da prova, bem como eventuais retificacdes, comunicados ou publica¢des
complementares relativas ao certame.

= Horarios, Acesso e Fechamento dos Portoes

8.4. A abertura dos portdes para ingresso dos candidatos no local de aplicagdo das provas ocorrera a partir
das 08h00min.

8.4.1. O fechamento dos portdes serd as 08h40min, ndo sendo permitida, sob qualquer alegacdo, a
entrada de candidatos apds esse horario.

8.4.2. Apds o fechamento dos portdes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para ingressar na sala de
aplicacdo das provas, sendo que apds as 08h50min ndo sera permitida a entrada de candidatos nas salas
de prova.

8.4.3. A prova objetiva terd inicio as 09h00min e término as 12h00min.
= Estrutura, Duragdo e Forma da Prova

8.5. A prova objetiva serd realizada em etapa Unica, com duragdo total de 3 (trés) horas, incluido o tempo
destinado ao preenchimento do cartao-resposta.

8.5.1. A prova sera composta por questdes objetivas, cada uma com 04 (quatro) alternativas de resposta,
das quais apenas uma sera considerada correta.

8.5.2. O preenchimento do cartdo-resposta devera ser realizado conforme as instrucdes nele constantes
e na primeira pagina do caderno de provas, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato.

= Conteudo Programatico e Quantidade de Questdes

8.6. As questdes da prova objetiva versardo sobre conteidos de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais.
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8.7. A prova objetiva serd composta por 35 (trinta e cinco) questdes.

8.8. Os conteuldos programaticos referentes as disciplinas da prova objetiva constam no Anexo Il deste
Edital.

8.9. Da Prova Objetiva (Modalidade A):

8.9.1. Para os cargos de Agente de Servigos Operacionais, Engenheiro Sanitarista e Ambiental e Técnico
em Enfermagem, serd aplicada prova objetiva, composta pelas disciplinas de Conhecimentos Especificos,
Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, conforme disposto no quadro a seguir.

. Total de Nota minima no
P Quantidade X
Disciplinas de questdes Peso pontos por conjunto das
9 disciplina disciplinas 1,2e3

1» Conhecimentos Especificos 20 0,35 7,00

2» Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00 >,00
3p» Conhecimentos Gerais 05 0,20 1,00

TOTAL » 35 - 10,00 -

8.9.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota minima de 5,00 (cinco) pontos,
no conjunto das disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais,
correspondente a soma das pontuag¢des obtidas, conforme disposto no quadro acima.

8.10. Da Prova Objetiva (Modalidade B):

8.10.1. Para o cargo de Operador de Maquinas (CNH categoria C), sera aplicada prova objetiva, composta
pelas disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, conforme
disposto no quadro a seguir.

. Total de Nota minima no
. s Quantidade X
Disciplinas de questdes Peso pontos por conjunto das
) disciplina | disciplinas 1,2 e 3

1» Conhecimentos Especificos 20 0,10 2,00

2» Lingua Portuguesa 10 0,07 0,70 1,00
3 Conhecimentos Gerais 05 0,06 0,30

TOTAL > 35 - 3,00 -

8.10.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota minima de 1,00 (um) ponto,
no conjunto das disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais,
correspondente a soma das pontuacdes obtidas, conforme disposto no quadro acima.

8.11. NORMAS PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA:

= Comparecimento, Horario e Acesso ao Local de Prova
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8.11.1. O candidato deve comparecer ao local designado para a realizagdo da prova objetiva no horario e

data estabelecidos neste edital, portando documento de identificagao original com fotografia, ndo sendo

aceitas copias (mesmo autenticadas) ou protocolos. A entrada a sala de aplicacdo da prova sera proibida

caso ndo esteja munido de documento de identificacao original com fotografia.

8.11.2. O acesso ao portdo de entrada do local de prova sera vedado ao candidato que se apresentar apds

o horario determinado no item 8.4.1, mesmo que o inicio da prova tenha sido postergado por motivo de

forca maior.

= Documentos de Identificacao

8.11.3. S3o validos como documentos de identificacdo oficial para a realizacdo da prova objetiva:

| — De forma fisica:

a)

b)
c)
d)

e)
f)
g)
h)

Carteira de identidade (RG) expedida pelos Comandos Militares, Secretarias de Seguranca Publica,
Institutos de Identificacdo e pelo Corpo de Bombeiros Militar;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,

Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) — modelo com foto;

Carteira de ldentidade expedida pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.);

Passaporte;

Certificado de Reservista;

Carteiras funcionais do Ministério Publico;

Carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade.

Il — De forma digital:

a)
b)

Carteira de identidade (RG) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e assinatura;
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e
assinatura.

8.11.3.1. Serdo aceitos documentos digitais de identificacdo apenas os elencados no item 8.11.3, desde

gue apresentados no aplicativo oficial. Prints de tela ou arquivos em formato PDF n3o serdo aceitos.

8.11.4. No caso de o candidato ndo apresentar, no dia da realizacdo da prova, o documento de

identificacdo original devido a perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o

registro da ocorréncia em drgdo policial, com data ndo superior a 30 (trinta) dias da realiza¢do da prova.

8.11.5. Somente serdo aceitos documentos dentro do prazo de validade e em perfeitas condicdes, de

forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

= Material de Prova e Conferéncia Inicial

8.11.6. Para a realizacao da prova objetiva, o candidato recebera um caderno de questdes e um cartao-

resposta.
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8.11.7. Antes de iniciar a resolu¢do da prova, o candidato deverd conferir se o caderno de questdes

corresponde ao cargo para o qual se inscreveu, se estda impresso sem falhas ou defeitos que possam
comprometer a resolucdo da prova e se esta corretamente numerado.

8.11.8. O candidato devera conferir no cartdo-resposta seus dados pessoais, especialmente nome,
numero de inscricgdo e numero do documento de identificagcdo, devendo apor sua assinatura de forma
legivel no local especifico.

8.11.8.1. A auséncia de assinatura do candidato no campo especifico do cartdo-resposta implicard sua
eliminagao do certame.

= Preenchimento do Cartiao-Resposta

8.11.9. O candidato deverd preencher no cartdo-resposta o tipo de prova correspondente que lhe foi
entregue. As provas de cada cargo serdo identificadas pelos numeros 1, 2, 3 e 4, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a marcagao correta. A marcagdo incorreta ou a ndao marcagao do tipo de
prova invalidara o cartdo-resposta, acarretando sua eliminacdo do certame.

8.11.10. O candidato devera responder as questdes do caderno de prova e transcrever as respostas para
o cartdo-resposta, observando que cada questdo possui apenas uma Unica alternativa correta, devendo
preencher por completo o campo correspondente a alternativa escolhida.

8.11.11. Forma correta de preenchimento do cartao-resposta 9‘

8.11.12. Para o preenchimento do cartao-resposta, o candidato devera utilizar exclusivamente caneta
esferografica com tinta azul ou preta, indelével, cujo corpo externo (tubo) seja confeccionado em
material transparente, admitindo-se apenas que o tubo interno de tinta possua coloragao.

8.11.12.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato portar caneta que atenda a tais requisitos, ndo
sendo fornecido esse material pela organizacdao do Processo Seletivo nem pelo Municipio, em nenhuma
hipétese. Recomenda-se que o candidato porte mais de uma caneta em conformidade com as
especificagdes acima, a fim de evitar eventuais contratempos durante a realiza¢ao da prova.

8.11.13. O preenchimento do cartdo-resposta é de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo
permitida a realizacdo das marcacgdes por terceiros, salvo nos casos de candidatos que tenham solicitado
condicdo especial, hipétese em que serdo acompanhados por fiscal designado pela Comissao
Organizadora do certame.

8.11.14. Serdo consideradas marcacles incorretas, sendo atribuida nota 0,00 (zero) as respectivas
guestoes, aquelas que estiverem em desacordo com este Edital, tais como: respostas que ndo coincidam
com o gabarito oficial; preenchimento a lapis; dupla marca¢do ou marcacdo de mais de uma alternativa
para a mesma questdo; marcacdao rasurada ou emendada; campo de marcacdo ndo preenchido
integralmente; ou questao ndo preenchida no cartao-resposta.
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8.11.15. Os prejuizos decorrentes de marcagdes incorretas no cartdo-resposta sao de inteira

responsabilidade do candidato.

8.11.16. A corregao da prova objetiva sera realizada exclusivamente com base nas marcagdes constantes
no cartao-resposta, por meio de leitura digital, ndo sendo consideradas quaisquer anotacdes feitas no
caderno de prova.

8.11.17. O cartdo-resposta é insubstituivel.
= Permanéncia, Entrega e Encerramento da Prova

8.11.18. O candidato devera permanecer, obrigatoriamente, na sala de prova por, no minimo, 30 (trinta)
minutos contados do inicio da prova objetiva, sendo permitida a entrega do cartdo-resposta somente
apos o transcurso desse periodo.

8.11.19. Ao concluir a prova, o candidato devera obrigatoriamente entregar ao fiscal de sala o cartdo-
resposta devidamente preenchido e assinado.

8.11.20. O caderno de prova podera ser levado pelo candidato apds transcorridos, no minimo, 30 (trinta)
minutos do inicio da prova objetiva.

8.11.21. O candidato somente poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova, durante sua
realizacdo, mediante acompanhamento de fiscal.

8.11.22. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a realizagdo da prova por qualquer motivo.
= Procedimentos para Encerramento dos Trabalhos da Sala

8.11.23. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, deverdo apor suas assinaturas
no local indicado nos cartGes-resposta de todos os candidatos da sala, presentes e faltantes.

8.11.23.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, procederdo ao
preenchimento da Ata, na qual constardo as ocorréncias que considerarem necessarias, relativas a prova.

8.11.23.2. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, lacrardo o envelope
contendo os cartOes-resposta, assinando-o em seguida. O envelope serd deslacrado somente em sessao
publica, conforme data e horario constantes no cronograma (Anexo ).

8.11.23.3. O descumprimento do disposto no subitem 8.11.23 e em seus subitens acarretard a
desclassificacdo do candidato do certame.

= Disposicoes Gerais

8.11.24. No dia da realizacdo da prova, ndo serdao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo, informacdes referentes ao conteudo da prova.
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8.11.25. O caderno de prova e os gabaritos preliminares serdo publicados até as 23h59min do primeiro

dia util subsequente ao da realizagdo da prova, nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e

https://mondai.sc.gov.br/.

8.11.26. O candidato que concluir sua prova, entregar o cartdo-resposta e se retirar da sala ndo podera
permanecer no local de aplicagdo, utilizar banheiros destinados aos candidatos ainda em prova, nem
formar aglomeragdes.

8.11.27. A critério da Comissao Organizadora do certame, podera ser utilizado instrumento eletrénico de
revista nos candidatos, antes e durante a realizacao da prova.

8.12. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

8.12.1. Para a realizacdo da prova, o candidato deverd portar:

a) documento de identificacdo original com fotografia, conforme disposto no subitem 8.11.3
(obrigatdrio);

b) caneta esferografica com tinta azul ou preta, indelével, cujo corpo externo (tubo) seja
confeccionado em material transparente, admitindo-se apenas que o tubo interno de tinta possua
coloracdo (obrigatério);

c) recipiente transparente, sem qualquer etiqueta, rétulo ou inscricao, destinado exclusivamente ao
acondicionamento de dgua (facultativo).

8.12.2. Recomenda-se ao candidato que ndo leve ao local de prova quaisquer materiais ndo relacionados
no item 8.12.1. Caso os leve, deverd entrega-los aos fiscais de sala no momento do ingresso a sala de
prova.

8.12.3. Os aparelhos eletrénicos e demais pertences dos candidatos deverdao ser acondicionados em
embalagem fornecida pelo fiscal de sala, no momento do ingresso a sala de prova, permanecendo
lacrados até a saida definitiva do candidato do local de prova.

8.12.4. A Prefeitura Municipal de Mondai/SC e a Associa¢do dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina— AMEOSC ndo se responsabilizam por perdas, danos ou extravio de quaisquer materiais trazidos
pelos candidatos ao local de prova.

8.13. E VEDADO DURANTE A REALIZACAO DA PROVA:

a) ingerir qualquer tipo de alimento, exceto dgua, a qual deverd estar acondicionada em recipiente
transparente, sem qualquer etiqueta, rétulo ou inscricdo;

b) fumar, em qualquer ambiente do local de prova;

c) estabelecer qualquer forma de comunicac¢do entre os candidatos;

d) consultar materiais de qualquer natureza, tais como livros, revistas, apostilas, anotacdes ou
similares;

e) utilizar qualquer equipamento eletronico, tais como telefone celular, tablet, notebook, bip,
calculadora, maquina fotografica ou similares;
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f)

g)
h)

utilizar dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro,
viseira ou protetores auriculares;

utilizar relégio de qualquer tipo;

formar aglomeracao de pessoas, bem como compartilhar bebidas ou alimentos.

8.14. SERA ELIMINADO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

h)
i)
j)
k)

1)

apresentar-se apos o hordrio estabelecido neste Edital;

apresentar-se em local diverso do indicado para a realizagao da prova;

nao comparecer a prova;

nao apresentar documento de identificagdo valido, nos termos deste edital;

ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de fiscal;

ausentar-se do local de prova antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio da prova objetiva;
ausentar-se da sala de prova portando o cartdo-resposta ou quaisquer outros materiais nao
permitidos;

estiver portando arma de qualquer espécie, ainda que possua porte ou autorizacgdo legal;

utilizar ou tentar utilizar meios ilicitos para a execucdo da prova;

for surpreendido, durante a realizacdo da prova, mantendo comunicacdo com outros candidatos;
for surpreendido utilizando relégio de qualquer tipo, livros, anota¢des ou impressos, bem como
fazendo uso de qualquer equipamento eletronico, tais como calculadora, bip, telefone celular,
reldgios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
smartphone ou outros equipamentos similares, inclusive protetores auriculares;

perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

m) faltar com o devido respeito a qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova, as autoridades

n)
o)
p)

presentes ou aos demais candidatos;

deixar de apor a assinatura no cartdao-resposta, no campo préprio;

deixar de preencher o tipo de prova no cartdao-resposta, conforme disposto no subitem 8.11.11;
preencher mais de um tipo de prova no cartdo-resposta.

9. DA PROVA PRATICA

9.1. A Prova Pratica, de carater classificatorio e eliminatorio, sera destinada a todos os candidatos

homologados para o cargo de Operador de Maquinas (CNH categoria C) que tenham realizado a Prova

Objetiva, conforme tabela a seguir:

Prova Pratica Total de Pontos (Nota) Nota Minima da Prova Pratica
Prova Pratica 7,00 3,00
Total 7,00 3,00

9.1.1. A nota da prova pratica serd atribuida em uma escala de 0 (zero) a 7,00 (sete).

9.1.2. Para efeitos de atribuicdo de notas, serd eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 3,00

(trés) pontos no total da prova pratica, assim como aquele que nao atingir a nota minima de 1,00 (um)

MUNIC
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ponto na prova objetiva. A média final serd a soma da Nota da Prova Objetiva com a Nota da Prova

Pratica.

9.1.3. A realizacdo da prova objetiva é condicdo para que o candidato possa realizar a prova pratica.
Assim, o candidato que ndo comparecer a prova objetiva estard automaticamente impossibilitado de
realizar a prova pratica e, consequentemente, desclassificado do Concurso Publico.

9.2. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA PRATICA:

9.2.1. O local de realizagdo das provas praticas serda informado na publicagdo do documento que
regulamenta a prova pratica, conforme o cronograma do edital (Anexo 1), nos enderecos eletrénicos
https://ameosc.org.br e https://mondai.sc.gov.br/.

9.2.2. A designagdo do veiculo e/ou equipamento que sera utilizado na prova sera definida conforme a
necessidade e conveniéncia do Municipio, sendo detalhada no documento que regulamentara a prova
pratica, a ser publicado no dia 15/03/2026, conforme o cronograma deste edital.

9.2.3. A prova pratica para o cargo de Operador de Maquinas (CNH categoria C) sera realizada no dia
15/03/2026, a partir do horario em que os candidatos encerrarem sua prova objetiva e se apresentarem
para realizar a prova pratica.

9.2.4. O candidato que n3o estiver presente no dia 15/03/2026 até as 13h00min no local de realizagdo da
prova pratica sera considerado desistente e, consequentemente, eliminado deste certame. A partir das
13h00min, ndo sera mais permitido o acesso de candidatos ao local de prova, sob qualquer alegacao.

9.2.5. As provas praticas de todos os candidatos serdo filmadas, com audio e video para fins de registro.

9.2.6. Os candidatos que registrarem suas presencas no local de aplicacdo da prova pratica ndo poderao
se ausentar do local antes de realizar a prova pratica, por qualquer motivo ou circunstancia, sob pena de
serem considerados desistentes e excluidos da prova pratica.

9.2.7. Durante o periodo em que os candidatos estiverem no local designado para a realizagdo da prova
pratica, ndo poderdo realizar contato com pessoas em outros ambientes/locais, tampouco fazer uso de
aparelhos eletronicos como bip, telefone celular, relégios digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares.

9.2.8. Serd permitido ao candidato portar e consumir alimentos exclusivamente durante o periodo de
espera para a realizacdo da prova pratica, desde que tal conduta ndo comprometa a seguranga, a
organizacao dos trabalhos ou a regular execucdo da avaliagdo. Durante a realizacdo da prova pratica, é
expressamente vedado o consumo de alimentos.

9.2.9. Na prova pratica para a funcdo de Operador de Maquinas (CNH categoria C), o candidato sera
avaliado em 10 (dez) itens, tendo como critérios seu desempenho na conduc¢do da maquina ou veiculo,
sendo avaliados: Habilidade e conhecimento técnico na operacdo da maquina (partida, paradas e
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comandos); Postura e comportamento durante a execu¢do da prova; Verificagdo e uso correto dos

equipamentos obrigatdrios e de seguranca da maquina; Sinalizacdo e observancia das normas de
seguranca e transito, quando aplicaveis; Execucdo de manobras operacionais; Dominio dos comandos,
cambio e aceleracdo, conforme o tipo de mdquina; Uso adequado do sistema de frenagem, quando
existente; Aten¢do ao entorno e utilizacdo correta dos espelhos/retrovisores, quando aplicavel; Adogdo
de praticas de operagdo segura e preventiva, evitando riscos e acidentes; Execucao correta da tarefa
pratica solicitada pela banca examinadora, conforme a natureza da mdaquina. Os conceitos utilizados sao:
otimo (0,70 pontos), muito bom (0,60 pontos); bom (0,50 pontos); satisfatério (0,40 pontos), regular (0,30
ponto) e péssimo (0,00 ponto).

9.2.10. Na avaliagao da prova pratica, caso o candidato cometa ato eliminatdrio, serd automaticamente
desclassificado, independentemente de ter recebido eventual pontuagdo em itens ja avaliados. Mesmo
que o candidato tenha recebido pontua¢do em um ou mais critérios ja avaliados, com o cometimento de
ato eliminatério, todos os pontos ja atribuidos serdo desconsiderados, prevalecendo a eliminacdo do
certame, sem coOmputo de qualquer pontuacao.

9.2.11. Para a funcdo que exigir o emprego de veiculos pertencentes ou sob a responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Mondai/SC, podera ser excluido o candidato que demonstrar ndo possuir a
necessaria capacidade de manejo.

9.2.12. A Prefeitura Municipal de Mondai/SC e a AMEOSC n3o se responsabilizam por eventuais acidentes
gue possam vir a acontecer durante a realizacdo da prova pratica.

9.3. As ComissGes Organizadoras do Concurso Publico reservam-se o direito de, por razdes de ordem
técnica ou condicdes meteorolégicas, alterar a data e o local das provas praticas, comunicando essas
alteragdes aos candidatos.

9.4. Em caso de impossibilidade de realizagdo de todas as provas praticas na data prevista, a continuidade
das mesmas sera definida pela comissdo e comunicada aos candidatos presentes.

9.5. Da Comprovacao da Habilitagao

9.5.1. Para a realizacdo da Prova Pratica, o candidato deve obrigatoriamente apresentar, seja em formato
fisico ou digital:
a) Paraocargode Operador de Maquinas: Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria C, dentro
da validade.

9.5.2. E de total responsabilidade do candidato apresentar a comprovacdo da habilitagdo da CNH na
categoria exigida no edital antes da realizacdo da prova pratica, mesmo em caso de perda do documento.
A apresentacdo de Boletim de Ocorréncia serd considerada apenas para a comprovacao da perda da CNH
e nao servira como documento apto para a comprovacdo da habilitacdo na categoria exigida no edital
e/ou prazo de validade da habilitagdo. Para a efetiva comprovacdo de habilitagdo na categoria exigida no
edital e sua validade, o candidato que tiver perdido o documento de habilitacdo, devera juntar ao
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respectivo Boletim de Ocorréncia de perda, outros documentos capazes de demonstrar a categoria e

validade de sua habilitagdo, sem prejuizo de serem realizadas diligéncias para fins de confirmac¢do da
veracidade destes.

9.5.3. No caso de falta de comprovacdo adequada e suficiente da habilitacdo e validade conforme as
especificagdes do edital, o candidato estara impossibilitado de operar veiculos, maquinas e/ou
equipamentos do municipio, sendo entdo considerado inabilitado para a realizagdo da prova pratica.

9.6. SERA ELIMINADO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:
|- Ndo comparecer, apresentar-se ap6s o hordrio estabelecido para o inicio da prova ou que se
ausentar do local de espera ou do local de prova sem autorizacdo da Comissdo do certame antes
de realizar sua prova, sendo que, em nenhuma hipdétese, havera segunda chamada, seja qual for o
motivo alegado;
Il - N3o assinar a Lista de Presenca. A negativa em assinar a Lista de Presenca ou a auséncia de
assinatura nos referidos documentos, por qualquer motivo;
Il - N&o apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo exigida no edital;
IV - Estiver portando armas;
V - Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
VI - Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacao das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;
VIl - Demonstrar ndo possuir a necessaria capacidade de conducdo do veiculo;
VIl - Desistir de realizar a prova pratica.

10. DA SESSAO PUBLICA

10.1. A abertura das malas lacradas contendo os cartdes-resposta ocorrerd em Sessao Publica, a ser
realizada na sede da Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEQOSC, localizada
a Rua Segundo Anibal Balbinot, n2 189, Bairro Agostini, S0 Miguel do Oeste/SC, as 08h30min do dia

31/03/2026.

10.2. Na referida oportunidade, os cartdes-resposta dos candidatos serdo corrigidos por meio de leitura
digital, sendo as notas e o resultado preliminar projetados em teldo, de modo a permitir o
acompanhamento da correcdo e da identificacdo dos candidatos pelos presentes.

10.3. As notas e o resultado apresentados na Sessao Publica terdo carater preliminar, estando sujeitos a
alteragdes.

10.4. A publicacdo oficial do resultado preliminar ocorrera conforme o cronograma do edital, ocasido em
gue ja constarao os critérios de desempate.

10.5. ASessdo Publica serd integralmente filmada e podera ser acompanhada pelos membros da Comissao
Municipal, da Comissdo Organizadora da AMEOSC, bem como por candidatos e demais interessados, os
guais deverdo assinar a lista de presenca.
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10.6. Apds a conclusao da Sessdo Publica, a cépia do cartdo-resposta de cada candidato estara disponivel

no sistema, na Area do Candidato, sendo o acesso realizado mediante CPF e senha pessoal.
11. DO EMPATE NA NOTA FINAL

11.1. Em caso de empate no resultado final, a ordem de desempate obedecera, sucessivamente, aos
seguintes critérios, em favor do candidato que:
| - possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do paragrafo Unico do art. 27 da
Lei Federal n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
a) persistindo o empate entre candidatos idosos, tera preferéncia aquele com maior idade;
Il - obtiver maior pontuacdo na prova pratica (para o cargo de Operador de Maquinas);
[Il - obtiver maior pontuagao na disciplina de Conhecimentos Especificos;
IV - obtiver maior pontuag¢do na disciplina de Lingua Portuguesa;
V - obtiver maior pontuagdo na disciplina de Conhecimentos Gerais;
VI - possuir maior idade;
VIl - sorteio publico.

12. DOS GABARITOS PRELIMINAR E DEFINITIVO

12.1. O gabarito preliminar sera divulgado até as 23h59min do primeiro dia util subsequente ao da
realizacdo da prova, nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://mondai.sc.gov.br/. O

gabarito definitivo sera publicado, conforme o cronograma do edital, nos mesmos enderecos eletrénicos.

12.2. A partir da publicacdo do gabarito definitivo, ndo serd admitido qualquer outro tipo de revisdo ou
recurso administrativo.

13. DOS RECURSOS

13.1. Todos os recursos relacionados a este certame deverao ser apresentados exclusivamente de forma
on-line, por meio do endereco eletronico https://ameosc.org.br, observando-se os seguintes

procedimentos:
a) acessar o endereco eletronico https://ameosc.org.br e clicar no banner “Concursos Publicos”;

b) acessar a Area do Candidato;

c) clicar na opgcao “Recursos”;

d) selecionar a opgdo correspondente ao prazo e ao tipo de recurso pretendido (isencdo da taxa de
inscricdo, indeferimento de inscricdo, Pessoa com Deficiéncia — PcD, questbes da prova objetiva,
gabarito preliminar, entre outros);

e) preencher integralmente o formulario eletronico de recurso e envia-lo via internet, conforme as
instrucdes nele contidas.

13.2. Sera admitida a interposicao de recurso quanto as seguintes divergéncias, observados os prazos
estabelecidos no cronograma do edital:
a) indeferimento do pedido de isen¢do da taxa de inscricdo — 19 e 20/02/2026;
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b) indeferimento da inscricdo — 04 e 05/03/2026;
c) indeferimento do pedido de Pessoa com Deficiéncia (PcD) — 16 e 17/03/2026;
d) formulagdo das questdes da prova objetiva e gabarito preliminar — 17 e 18/03/2026;

e) resultado preliminar da prova pratica— 16 e 17/03/2026;
f) resultado preliminar geral — 01 e 02/04/2026.

13.3. Ao acessar o sistema para a interposi¢ao de recurso, o candidato devera selecionar corretamente
o campo especifico correspondente a matéria objeto do recurso, bem como respeitar rigorosamente o
prazo estabelecido. A utilizagdo de campo inadequado ou o descumprimento do prazo acarretara a nao
apreciacao do recurso, sendo de inteira responsabilidade do candidato o correto envio.

13.4. Somente serdo apreciados os recursos devidamente fundamentados, formulados em termos claros,
objetivos e que indiquem expressamente as circunstancias que os justifiquem.

13.5. N3o serdo apreciados 0s recursos:
a) interpostos fora dos prazos estabelecidos neste edital;
b) apresentados em desacordo com o disposto no item 13.1;
c) apresentados em branco, genéricos ou inconsistentes.

13.6. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado conforme o cronograma deste edital, no
endereco eletrbnico https://ameosc.org.br.

13.7. Dos recursos referentes as questdes da prova objetiva e ao gabarito preliminar:

| - Os recursos interpostos referentes a questdes distintas deverdo ser apresentados em formuldrios
separados, sendo um formulario para cada questdo. Recursos que abordem mais de uma questdo
em um unico formuldrio ndo serdo apreciados.

Il - Para ainterposicao de recursos relativos as questdes da prova objetiva ou ao gabarito preliminar,
o candidato devera indicar, de forma expressa, no sistema eletrénico, o tipo de prova e o nimero
da questdo a que se refere o pedido. A auséncia dessas informacdes acarretard a ndo apreciacao
do recurso.

lIl - Caso a analise dos recursos resulte na anulagdo de questdes, os pontos correspondentes serao
atribuidos a todos os candidatos do respectivo cargo, independentemente de terem interposto
recurso.

IV - Os recursos referentes as questdes da prova objetiva e aos resultados dela decorrentes serdo
analisados e terdo parecer técnico emitido pelos profissionais responsaveis pela elaborac¢do das
respectivas questoes.

V- Havendo alteracdo do gabarito preliminar em razdo de impugnag¢des ou recursos julgados
procedentes, os gabaritos dos candidatos do respectivo cargo serao corrigidos de acordo com as
modificacGes promovidas pela Comissdao Organizadora da AMEQOSC.

VI- As decisGes proferidas pela Comissdo Organizadora da AMEOSC quanto aos recursos sao
irrecorriveis na esfera administrativa.

14. DA CLASSIFICACAO
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14.1. Para fins de atribuicdo da nota final dos candidatos aos cargos de Agente de Servicos Operacionais,

Engenheiro Sanitarista e Ambiental e Técnico em Enfermagem, o resultado final sera calculado conforme
a seguinte férmula:

= Nota Final = Nota Prova Objetiva

14.2. Para fins de atribui¢do da nota final dos candidatos ao cargo de Operador de Mdquinas, o resultado
final sera calculado conforme a seguinte férmula:

= Nota Final = Nota Prova Objetiva + Nota Prova Pratica

14.3. A classificagao final dos candidatos sera realizada em ordem decrescente das notas finais obtidas,
observados os critérios de desempate previstos neste edital.

15. DO PROVIMENTO DO CARGO

15.1. O provimento do cargo/funcdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

15.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a posse e provimento no cargo/funcdo sé lhes
serao deferidas no caso de exibirem:

a) Copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a fungao;

b) Atestado de boa saude fisica e mental, podendo, ainda, serem solicitados exames complementares
as expensas do candidato, a serem determinadas pelo Médico do Trabalho contratado pelo
Municipio;

c) Certiddo de antecedentes criminais de 12 e 22 grau fornecidos pelo Foro de residéncia do
candidato;

d) Certiddo de Quitacdo Eleitoral;

e) Declaragdo negativa de ndo acumulacdo de empregos/funcées no servico publico, vedados em lei;

f) Declaracdo de bens, nos termos do Decreto Municipal n? 6.355, de 27 de marco de 2025 e do
artigo 13 da Lei Federal n2 8.429, de 02 de junho de 1992;

g) Demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, ou previsto em Legislagdo Municipal e Instru¢gdo Normativa n2 11/2011 do Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina.

15.3. Os candidatos classificados e nomeados estardo regidos pelo Regime Juridico Estatutario, e o local e
orgdo de lotacdo dos servidores que tomarem posse serao definidos pelo Executivo Municipal.

15.4. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Mondai/SC.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS
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16.1. A aprovagdao no Concurso Publico ndo assegura ao candidato sua nomeagcdo, mas apenas a

expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes ou necessidade futura, na ordem de classificagao,
ficando a nomeacdo condicionada as disposicoes pertinentes e a necessidade e conveniéncia da Prefeitura
Municipal de Mondai/SC.

16.2. Para esclarecimento de duvidas e obtencdo de informagdes sobre o presente certame, o candidato
podera entrar em contato pelo telefone (49) 3621-0795 ou pelo e-mail comunica@ameosc.org.br. O
atendimento serd realizado de segunda a sexta-feira, conforme calendario institucional, no horario das
07h45min as 11h45min e das 13h00min as 17h00min.

16.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, retificacdes
e comunicados oficiais referentes ao presente certame, os quais serdo divulgados exclusivamente nos
enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://mondai.sc.gov.br/.

16.4. Ficam impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame, bem como
de participar da elaboracdo das provas, o conjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricdo tenha sido deferida.

16.5. Os casos omissos neste Edital, no que se refere ao Concurso Publico, serdo resolvidos conjuntamente
pela AMEOSC e pela Prefeitura Municipal de Mondai/SC, com fundamento na legislagdo vigente.

16.6. O Prefeito Municipal de Mondai/SC podera, antes da homologacdo, suspender, anular ou cancelar
o certame, por motivo de interesse publico devidamente justificado, ndo assistindo aos candidatos direito
a qualquer tipo de indeniza¢do ou reclamacao.

16.7. Fica eleito o Foro da Comarca de Mondai/SC para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente
Concurso Publico.

16.8. Integram o presente Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
Anexo | — Cronograma;

Anexo |l — Conteldo Programatico;

Anexo lll — Atribui¢Oes dos Cargos;

Anexo IV — Portaria de nomeacdo da Comissdo Organizadora Municipal;

Anexo V — Resolu¢do de nomeacao da Comissdo Organizadora da AMEOSC.

16.9. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Mondai/SC, 28 de janeiro de 2026.

ELIZANDRO MAINARDI
Prefeito Municipal
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Vistado na Forma de Lei

Luiz Carlos Stang
OAB/SC n2 18.906
Procurador do Municipio de Mondai/SC
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I UNICIPIO DE e

NDA
ANEXO | - CRONOGRAMA

<

Observacdo: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracées que, se ocorrerem,
serdo publicadas nos sites do municipio e da AMEOSC.

Ato / Publicagdo Data Observagoes

Publicacdo do Edital 28/01/2026 Em caso de impugnacdo do edital, esta
deverd ser feita por escrito, enderecada ao
Prefeito de Mondai/SC, protocolada em
hordrio de expediente da Prefeitura, até o
dia 11/02/2026.

Prazo para realiza¢do de inscri¢cdo 28/01/2026 a |Pela internet, no site: https://ameosc.org.br
26/02/2026
Envio dos documentos para inscritos na| 28/01/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br
condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) | 26/02/2026
Pedido de isencdo da taxa de inscri¢do 28/01/2026 a |Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

11/02/2026
Resultado Preliminar da relagdo de 18/02/2026 |Até as23h59min, nos sites:
isencdo da taxa de inscrigao https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/
Prazo para interposicdo de recurso em 19e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do indeferimento do pedido de| 20/02/2026
isencdo de taxa de inscricao
Parecer de recurso interposto em face do | 24/02/2026 |Até as 23h59min, no site:
indeferimento do pedido de isencdo de https://ameosc.org.br

taxa de inscricao
Resultado Definitivo da relacdo de 24/02/2026 |Até as23h59min, nos sites:

isencdo da taxa de inscri¢ao https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/
Prazo para pagamento da taxa de 24 a O boleto devera ser acessado junto ao site:

inscricdo para o candidato que teve| 27/02/2026 | https://ameosc.org.br
pedido de isencdo de taxa indeferida
Ultimo prazo para pagamento da taxa de | 27/02/2026 | O boleto devera ser acessado junto ao site:

inscricdo https://ameosc.org.br

Relagdo Preliminar das inscricdes 03/03/2026 |Até as23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Prazo para interposicdo de recurso em 04 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face de inscricdo indeferida 05/03/2026

Parecer de recurso interposto em facedas | 06/03/2026 |Até as 23h59min, no site:

inscricdes indeferidas https://ameosc.org.br

Relagdo  Definitiva das inscricbes 06/03/2026 |Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e

https://mondai.sc.gov.br/
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inscricdo na condigdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD)

Ato / Publicagdo Data Observacgoes

Relagdo dos pedidos de condicdo especial | 10/03/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

para realizagdo da prova objetiva https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Ensalamento 10/03/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Documento que regulamenta a prova  12/03/2026 |Até as 23h59min, nos sites:

pratica https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Resultado Preliminar da andlise de| 13/03/2026 |Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condicdo de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://mondai.sc.gov.br/

Prova Objetiva 15/03/2026 | A prova objetiva sera realizada em local a
ser informado na publicacdo do
ensalamento, nos sites
https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Prova Pratica 15/03/2026 | A prova pratica sera realizada em local a ser
informado na publicacdo do documento que
regulamenta a prova prdtica, nos sites
https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Prazo para interposicao de recurso em 16 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do indeferimento dos pedidos de| 17/03/2026

Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Gabarito Preliminar e Cadernos de Provas | 16/03/2026 |Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Resultado Preliminar da prova pratica 16/03/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Prazo para interposicdo de recurso em 17 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do resultado preliminar da prova| 18/03/2026

pratica

Prazo para interposicdo de recurso em 17 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face das questGes da prova objetiva e do| 18/03/2026

gabarito preliminar

Parecer de recurso interposto em face do| 25/03/2026 |Até as 23h59min, no site:

indeferimento do pedido de Pessoa com https://ameosc.org.br

Deficiéncia (PcD)

Resultado Definitivo da andlise de| 25/03/2026 |Até as 23h59min, nos sites:

https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/
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Ato / Publicag¢do Data Observacgoes
Parecer de recurso interposto em face do| 30/03/2026 | Até as 23h59min, no site:
resultado preliminar da prova pratica https://ameosc.org.br
Resultado Definitivo da prova pratica 30/03/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/
Parecer de recurso interposto em facedas | 30/03/2026 |Até as 23h59min, no site:

guestdes da prova objetiva e do gabarito https://ameosc.org.br
preliminar
Gabarito Definitivo 30/03/2026 |Até as 23h59min, nos sites:

https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Sessdo Publica 31/03/2026 |'|As 08h30min, na sede da AMEOSC,
localizada na Rua Segundo Anibal Balbinot,
n° 189, Bairro Agostini, Sdo Miguel do
Oeste/SC.

Resultado Preliminar Geral 31/03/2026 |Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e

https://mondai.sc.gov.br/

Prazo para interposicao de recurso em Ole Pela internet, no site: https://ameosc.org.br
face do Resultado Preliminar Geral 02/04/2026

Parecer de recurso interposto em face do| 06/04/2026 | Até as 23h59min, no site:

Resultado Preliminar Geral https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo Geral 06/04/2026 |Até as 23h59min, nos sites:

https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:
1) Analise e Interpretagdo de Texto: Estratégias de leitura e compreensdo textual. Identificagdo de ideias

principais, secunddrias e implicitas. Inferéncia de informagdes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesdo textual. 2) Acentuagdo Tonica e Grafica: Regras
de acentuagdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacdo diferencial. 3) Analise
Sintatica: Termos essenciais da orac¢do: sujeito e predicado. Termos integrantes da oragdo: complementos
verbais (objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos acessorios da oragao:
adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Oracbes coordenadas e subordinadas:
substantivas, adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de concordancia
verbal. Concordancia nominal: regras de acordo com o género e nimero. Casos especiais de concordancia.
5) Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos. Regéncia nominal:
relacOes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacao Verbal: Tipos de predicado: nominal, verbal e
verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso do acento indicativo de crase.
Casos obrigatdrios e facultativos. 8) Colocacdo Pronominal: Préclise, mesdclise e énclise. Regras de
colocacdo dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuacdo Grafica: Uso correto dos sinais de pontuacgao:
ponto final, virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamac¢ao e ponto de interrogacao. Emprego
do travessdo e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade, cacofonia, eco, barbarismo, solecismo,
estrangeirismo, pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo, entre outros. 11) Ortografia (Novo
Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioeconémicos, culturais, artisticos, histdricos, politicos e geograficos do

mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 2) Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas,
tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude,
justica, relacGes internacionais, desenvolvimento sustentdvel, problemas e fendmenos ambientais,
cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 3) Legislacdo - Lei
Orgéanica do Municipio: https://www.mondai.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=8324

&cdDiploma=9999. Lei Complementar n2 018, de 28/11/2006 - Plano de cargos, carreiras e vencimentos

da Prefeitura Municipal de Mondai: https://www.mondai.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMun
icipio=8324&cdDiploma=2006001850. Lei Municipal n2 3.195, de 22/12/2006 - Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Municipais: https://www.mondai.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMun
icipio=8324&cdDiploma=200631958.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ENGENHEIRO SANITARISTA E AMBIENTAL:
1) Fundamentos da Engenharia Sanitdria e Ambiental: Conceitos basicos de saneamento ambiental.

Relacdo entre saneamento, meio ambiente e saldde publica. Sustentabilidade e desenvolvimento urbano
sustentavel. 2) Legislacdo Ambiental e Sanitaria Aplicada: Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n?
6.938/1981). Politica Nacional de Recursos Hidricos (Lei n2 9.433/1997). Politica Nacional de Saneamento
Basico (Lei n2 11.445/2007 e atualizagdes). Lei de Crimes Ambientais (Lei n2 9.605/1998). Licenciamento
ambiental: principios e normas gerais. 3) Gestao Ambiental e Licenciamento Ambiental: Instrumentos de
gestdao ambiental. Licenciamento ambiental de obras e empreendimentos publicos. Estudos ambientais:
EIA/RIMA, EAS, ECA e relatdrios ambientais. Controle, monitoramento e fiscalizacdo ambiental. 4)
Sistemas de Abastecimento de Agua: Mananciais e captacdo de agua. Tratamento de &agua para
abastecimento publico. Distribuicdo, reservacao e controle de perdas. Controle de qualidade da agua
conforme padrdes legais. 5) Sistemas de Esgotamento Sanitdrio: Coleta, transporte e tratamento de
esgotos sanitdrios. Tipos de sistemas e tecnologias de tratamento. Disposicao final de efluentes. Controle
operacional e parametros legais. 6) Drenagem Urbana e Manejo de Aguas Pluviais: Sistemas de drenagem
urbana. Prevencdo de alagamentos e enchentes. Controle da erosdo e assoreamento. Planejamento do
manejo das aguas pluviais. 7) Gestdo Integrada de Recursos Hidricos: Planejamento e uso sustentavel da
agua. Bacias hidrograficas e instrumentos de gestdo. Prote¢cdo de mananciais. 8) Planejamento Urbano e
Uso do Solo: Uso e ocupacdo do solo urbano e rural. Relagdo entre infraestrutura, meio ambiente e
crescimento urbano. Impactos ambientais da urbanizacdo. 9) Projetos e Obras de Infraestrutura Sanitaria
e Ambiental: Elaboracdo e andlise de projetos de saneamento. Especificacdo de materiais, equipamentos
e servicos. Orcamentos, cronogramas fisicos e financeiros. Controle de qualidade de obras e servicos. 10)
Gestdo e Fiscalizacdao de Obras Publicas: Acompanhamento técnico e fiscalizacdo de obras. Medic¢es,
relatérios técnicos e pareceres. Controle de suprimentos e servigos. 11) LicitagGes e Contratos Aplicados
a Engenharia: Nogdes de licitagdes e contratos administrativos. Elaboragdo e analise de editais de obras e
servicos. Responsabilidades técnicas no processo licitatdrio. 12) Responsabilidade Técnica e Atuacdo
Profissional: Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART). Responsabilidade civil, administrativa e
ambiental do engenheiro. Atuagdo conforme normas do sistema CONFEA/CREA. 13) Controle Ambiental
e Qualidade Ambiental: Monitoramento ambiental. Controle de qualidade da agua, do esgoto e do solo.
Indicadores ambientais. 14) Gestdo de Residuos Sdlidos: Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei n®
12.305/2010). Classificacdo e destinacdo de residuos. Residuos urbanos e de obras publicas. 15)
Recuperacdo de Areas Degradadas e Vegetacdo: Recuperacdo de areas degradadas (PRAD). Inventdrio
florestal. Supressdo e compensacao vegetal. Plantio e recupera¢cdo ambiental. 16) Auditoria, Diagndstico
e Melhoria Continua: Auditoria ambiental. Diagndstico ambiental e sanitario. Inovacao e eficiéncia em
sistemas de saneamento. 17) Etica, Seguranca e Atuac3o Interdisciplinar: Etica profissional. Seguranca do
trabalho em obras e servicos. Trabalho em equipe técnica multidisciplinar. 18) Legislacdo Urbanistica e
Obras Publicas: Codigo de Obras e Edificacdes de Mondai/SC e suas atualiza¢Ges (https://www.mondai.c

espro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=83248&cdDiploma=20120038). Lei de Parcelamento,

Uso e Ocupagdo do Solo Urbano de Mondai/SC e suas atualizagdes (https://www.mondai.
cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=8324&cdDiploma=201200375#a40).18) Observagdo:
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Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao estejam

expressamente listados acima, guardem relagao com o cargo, suas atribui¢cdes e conteldo programatico
previsto.

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL MEDIO/TECNICO

LINGUA PORTUGUESA:

1) Analise e Interpretagdo de Texto: Estratégias de leitura e compreensdo textual. Identificagdo de ideias
principais, secunddrias e implicitas. Inferéncia de informagdes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesdo textual. 2) Acentuacdo Tonica e Grafica: Regras
de acentuacdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacdo diferencial. 3) Analise
Sintatica: Termos essenciais da orac¢do: sujeito e predicado. Termos integrantes da oragdo: complementos
verbais (objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos acessorios da oragao:
adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Oracbes coordenadas e subordinadas:
substantivas, adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de concordancia
verbal. Concordancia nominal: regras de acordo com o género e nimero. Casos especiais de concordancia.
5) Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos. Regéncia nominal:
relacdes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacdo Verbal: Tipos de predicado: nominal, verbal e
verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso do acento indicativo de crase.
Casos obrigatdrios e facultativos. 8) Colocacdo Pronominal: Préclise, mesdclise e énclise. Regras de
colocacdo dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuacdo Grafica: Uso correto dos sinais de pontuacao:
ponto final, virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamac¢ao e ponto de interrogacao. Emprego
do travessdo e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade, cacofonia, eco, barbarismo, solecismo,
estrangeirismo, pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo, entre outros. 11) Ortografia (Novo
Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioecon6micos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e geograficos do
mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 2) Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas,
tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude,
justica, relacbes internacionais, desenvolvimento sustentdvel, problemas e fendmenos ambientais,
cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 3) Legislacdo - Lei
Orgéanica do Municipio: https://www.mondai.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=8324

&cdDiploma=9999. Lei Complementar n2 018, de 28/11/2006 - Plano de cargos, carreiras e vencimentos

da Prefeitura Municipal de Mondai: https://www.mondai.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMun
icipio=8324&cdDiploma=2006001850. Lei Municipal n2 3.195, de 22/12/2006 - Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Municipais: https://www.mondai.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMun
icipio=8324&cdDiploma=200631958.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

TECNICO EM ENFERMAGEM:
1) Fundamentos de Enfermagem: Conceitos basicos de enfermagem. Etica e postura profissional em

enfermagem. Relacdo equipe de saude, paciente e familia. 2) Legislacdo e Exercicio Profissional em
Enfermagem: Lei do Exercicio Profissional da Enfermagem (Lei n? 7.498/1986). Decreto n? 94.406/1987.
Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (COFEN). Atribuicdes do Técnico em Enfermagem. 3)
Sistema Unico de Satde (SUS): Principios e diretrizes do SUS. Organiza¢do dos servicos de satde. Atencio
Primdria a Saude. Participacdo da enfermagem nas ag¢bGes do SUS. 4) Procedimentos Técnicos de
Enfermagem: Higiene e conforto do paciente. Verificagdo de sinais vitais. Peso, altura e controle de
medidas corporais. Curativos e cuidados com feridas. 5) Administracdo de Medicamentos: Vias de
administracdo. Cuidados na administracdo de medicamentos. Prescricdo médica e responsabilidade
profissional. Vacinas e imuniza¢do (nogdes gerais). 6) Biosseguranca e Controle de Infec¢des: Principios
de biosseguranca. Uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs). Limpeza, desinfeccdo e
esterilizacdo de materiais. Prevencao de infecgdes relacionadas a assisténcia a saude. 7) Coleta de
Material para Exames: Tipos de materiais coletados. Cuidados na coleta, acondicionamento e transporte
de amostras. Orientacbes ao paciente. 8) Assisténcia de Enfermagem ao Paciente: Cuidados de
enfermagem ao paciente clinico. Atendimento ao paciente internado. Cuidados no pré e pds-atendimento
médico e odontoldgico. 9) Registros e Anotagdes de Enfermagem: Importancia dos registros. Prontudrio
do paciente. Anota¢des de enfermagem e formularios préprios. 10) Vigilancia em Saude e Doencgas
Transmissiveis: Notificacdo compulsdria de doencas. Vigilancia epidemioldgica. Medidas de prevencdo e
controle. Isolamento de pacientes (nocdes gerais). 11) Saude Coletiva e Educacdo em Saude: Acles
educativas em saude. Orientacdo a saude do individuo e da comunidade. Visita domiciliar. Promocao da
saude e melhoria das condic¢Oes sanitarias. 12) Urgéncia, Emergéncia e Situacdes Especiais: Atendimento
em situacdes de emergéncia e calamidade. Primeiros socorros (nog¢des bdsicas). Atuagdo da enfermagem
em situacdes especiais. 13) Centro Cirurgico e Apoio a Procedimentos Médicos: Nogcbes de centro
cirargico. Esterilizacdo de materiais cirdrgicos. Auxilio em procedimentos e intervencgdes cirurgicas. 14)
Etica, Responsabilidade e Seguranca no Trabalho em Salde: Responsabilidade técnica e legal do
profissional. Seguranca do paciente. Trabalho em equipe multiprofissional. 15) Observacdo: Nas questdes
da prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente
listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e contelddo programatico previsto.

CONTEUDO PROGRAMATICO — ALFABETIZADO

LINGUA PORTUGUESA:

1) Leitura e compreensdo de textos simples do cotidiano (avisos, bilhetes, placas, comunicados e
pequenas frases). 2) Interpretacdo de frases e pequenos textos. 3) Reconhecimento do sentido das
palavras no texto. 4) Ortografia basica da Lingua Portuguesa. 5) Separacdo de silabas. 6) Uso correto das
letras do alfabeto. 7) Formacdo de palavras. 8) Sindnimos e antonimos (no¢Ges basicas). 9) Acentuacdo
grafica bdsica. 10) Uso de letras maiusculas e minusculas. 11) Pontuacdo bdasica (ponto final, ponto de
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interrogacdo e ponto de exclamacgao). 12) Nogdes basicas de concordancia verbal e nominal. 13) Emprego

correto de palavras de uso comum. 14) Reconhecimento de frases afirmativas, negativas e interrogativas.

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioeconémicos, culturais, artisticos, histdricos, politicos e geograficos do
mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 2) Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas,
tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude,
justica, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fenbmenos ambientais,
cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 3) Legislagao - Lei
Organica do Municipio: https://www.mondai.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=8324
&cdDiploma=9999. Lei Complementar n2 018, de 28/11/2006 - Plano de cargos, carreiras e vencimentos
da Prefeitura Municipal de Mondai: https://www.mondai.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMun
icipio=83248&cdDiploma=2006001850. Lei Municipal n2 3.195, de 22/12/2006 - Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Municipais: https://www.mondai.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMun
icipio=8324&cdDiploma=200631958.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS:
1) Servigo Publico Municipal: Nogdes basicas sobre o trabalho na Prefeitura. Deveres e responsabilidades

do servidor publico. Cuidado com bens e espagos publicos. 2) Limpeza Urbana: Conceitos basicos de
limpeza de ruas e pracas. Tipos de lixo e destinacdo correta. Conservacao de espacos publicos. 3) Higiene
e Limpeza de Prédios Publicos: Limpeza de sanitdrios. Higiene de ambientes publicos. Uso adequado de
materiais de limpeza. 4) Materiais, Ferramentas e Equipamentos de Trabalho: Ferramentas manuais mais
utilizadas. Equipamentos de uso didrio. Conservacdo e guarda de ferramentas. 5) NocOes Basicas de
Construgao e Manutengdo: Materiais de constru¢do mais comuns. Massa de cimento, cal e concreto
(conceitos bésicos). Manutengdo simples em prédios publicos. 6) Conservacdo de Areas Publicas: Limpeza
de terrenos e vias publicas. Rocada e capina (no¢Oes gerais). Retirada de galhos e entulhos. 7) Nog¢des
Basicas de Drenagem e Valas: Conceito de valas, valetas e bueiros. Limpeza e conservacdo de drenagens.
8) Seguranca no Trabalho: Prevencdo de acidentes. Uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs).
Cuidados com o corpo durante o trabalho. 9) No¢Ges Basicas de Transito: Regras simples de transito.
Cuidados com veiculos e maquinas da Prefeitura. 10) Comportamento no Ambiente de Trabalho:
Disciplina e respeito. Trabalho em equipe. Atendimento ao publico. 11) Observacdo: Nas questdes da
prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente
listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteddo programatico previsto.

OPERADOR DE MAQUINAS (CNH CATEGORIA C):
1) Servico Publico Municipal: Noc¢Ges basicas sobre o trabalho na Prefeitura. Deveres e responsabilidades

do servidor publico. Cuidado com bens, veiculos e maquinas publicas. 2) Maquinas Pesadas e
Equipamentos Rodovidrios: Tipos de maquinas - tratores, moto niveladora, rolo compactador,
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carregadeira e similares. Finalidade e uso bdsico de cada mdaquina. 3) Funcionamento Bdasico de Maquinas:
Painel de instrumentos: indicadores e sinais. Combustivel, éleo, agua e lubrificacdo (nog¢des basicas).
Identificacdo de sinais sonoros, visuais e luminosos. 4) Conservacdo e Manutencdo Preventiva: Cuidados
basicos com mdaquinas. Limpeza, abastecimento e lubrificacdo. Verificacdo de pneus, freios, parte elétrica
e hidraulica. 5) Seguranga na Operac¢dao de Maquinas: Riscos na operagao de maquinas pesadas. Medidas
basicas de seguranca. Estacionamento seguro de maquinas. 6) Equipamentos de Prote¢do Individual
(EPIs): Tipos de EPIs utilizados na operagdao de maquinas. Importancia do uso correto dos EPIs. 7) Nogdes
Basicas de Transito — Cdédigo de Transito Brasileiro (CTB): Regras basicas de circulacdo e conduta.
Sinalizacdo de transito. Deveres do condutor de veiculo publico. Cuidados na conduc¢do de maquinas e
veiculos em vias publicas. 8) Carteira Nacional de Habilitacdo e Documentacdo: Categoria exigida para
operag¢dao de maquinas e veiculos. Importancia da habilitacdo vdlida e da documentacgao do veiculo. 9)
Conservacdo de Estradas e Vias Publicas: No¢Bes basicas de recuperagdo e manutencdo de estradas.
Limpeza de vias, retirada de terra e entulhos. 10) Registro de Servicos e Comunicacdo de Ocorréncias:
Importancia do registro de servicos executados. Comunicacdo de falhas, avarias e irregularidades. 11)
Comportamento e Responsabilidade no Trabalho: Disciplina e cumprimento de ordens. Trabalho em
equipe. Responsabilidade na operacdao de maquinas publicas. 12) Observacao: Nas questdes da prova
objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados
acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribui¢cdes e conteldo programatico previsto.
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ANEXO IIl — ATRIBUICAO DO CARGO

A atribuicao de cada cargo estd prevista na Lei Complementar Municipal n2 018, de 28 de novembro de
2006, e é descrita a seguir:

AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS:
1 - Conservar a limpeza de logradouros publicos por meio de coleta de lixo, varrigdo ou lavagem;

2 - Proceder a pintura de meio-fio e guias, recolha de galhos e remocgao de folhas;

3 - Executar atividades de apoio operacional, executando tarefas que exigem esforgos fisicos, de
manutencdo e limpeza, e atividades bracais simples de apoio, auxiliando na confeccdo de pecas e
instalacGes, operacdo de maquinas e equipamentos, sob supervisdo ou orientacdo, bem como outras
atividades relacionadas a drea onde se encontrar prestando servigos;

4 - Auxiliar nas tarefas de confeccdo de moldes, reparos, montagens, acabamento, conservagao e
manutenc¢do de equipamentos e prédios publicos;

5 - Transportar equipamentos, materiais, pecas, instrumentos necessarios as suas atividades e de suas
equipes de trabalho;

6 - Efetuar limpeza nos equipamentos utilizados e na conservacao e guarda dos mesmos;

7 - Zelar pela higiene e manutencao das instala¢des, realizando o trabalho de limpeza e remogao de
residuos, mantendo o local em condi¢es adequadas de utilizagdo;

8 - Executar a limpeza e conservacgao de sanitarios publicos de outros prédios e locais publicos;

9 - Proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pecas e
oficinas;

10 - Proceder a abertura e fechamento de valas;

11 - Executar rogadas, capinas e limpeza das estradas, ruas e outros logradouros e espacos publicos;

12 - Executar servigos de carga e descarga de materiais diversos;

13 - Carregar e descarregar caminhGes com materiais de construcdo e volumes em geral;

14 - Cavar e limpar valas, valetas, bueiros, esgotos, fossas e outros, drenar e aterrar depressées ou
escavagoes das estradas;

15 - Desobstruir estradas, removendo pedras e demais materiais dispostos ao longo das vias publicas,
acompanhando maquinas e equipamentos utilizados na manutencdo das vias e auxiliando na perfeita
execuc¢ao dos servigos;

16 - Auxiliar na construcdo e reparo de pontes, bueiros, bocas de lobo e outras obras em vias publicas;
17 - Preparar qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e concreto; carregar tijolos, telhas, tacos e
outros materiais, bem como auxiliar no assentamento destes materiais;

18 - Auxiliar em tarefas de construgao, calgamentos e pavimentacao em geral;

19 - Conduzir veiculo publico para atividades externas, quando necessario.

20 - Executar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia.
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ENGENHEIRO SANITARISTA E AMBIENTAL:

CondigOes Gerais: Responsavel pela analise, planejamento, elaboragdo, implementacdo, fiscalizagdo e
manutencado de projetos e sistemas de saneamento basico, infraestrutura urbana e gestdo ambiental no
municipio, como o abastecimento de agua, esgotamento sanitario, drenagem urbana, tratamento de
efluentes e a gestdo integrada de recursos hidricos. Além disso, o profissional deve garantir a
sustentabilidade ambiental, o cumprimento das normas e regulamentos técnicos, e a conservagdo dos
recursos naturais e atuar no desenvolvimento de politicas publicas para a preservagao do meio ambiente,
promovendo a eficiéncia na utilizacdo de recursos, a reducdo de impactos ambientais e a melhoria
continua da qualidade de vida da populacdo, assegurando a conformidade com as diretrizes ambientais e
a saude publica.

Atribuicdes Especificas:

1. Elaborar, analisar e avaliar projetos de saneamento basico, incluindo abastecimento de agua,
esgotamento sanitario e drenagem urbana.

2. Desenvolver projetos de licenciamento ambiental para a implantacdo de obras publicas, avaliando
Estudos de Impacto Ambiental (EIA/RIMA).

3. Elaborar o Plano Municipal de Abastecimento de Agua, de Esgotos Sanitarios e de Gestdo de Bacias
Hidrograficas.

4. Analisar tecnicamente, avaliar e aprovar projetos e obras relacionadas a sistemas de esgotamento
sanitdrio, emitindo parecer técnico e acompanhando a execuc¢do conforme as normas e regulamentacdes.
5. Coordenar, supervisionar e realizar atividades técnicas operacionais voltadas ao desenvolvimento de
projetos e execucdo de obras de infraestrutura sanitdria e ambiental.

6. Elaborar projetos de construcao e reforma de obras de infraestrutura publica, especificando materiais,
equipamentos, mao-de-obra e orgamentos.

7. Elaborar cronogramas fisicos e financeiros para obras e servicos de saneamento, incluindo tabelas de
custos e de BDI.

8. Controlar e assegurar a qualidade dos servicos e suprimentos adquiridos para obras publicas de
saneamento e meio ambiente.

9. Coordenar, controlar e fiscalizar o funcionamento das estacGes de tratamento de agua e esgoto,
assegurando conformidade com as normas operacionais e legais.

10. Emitir Atestados de Responsabilidade Técnica (ART) para os servicos executados, conforme exigido
pelo Conselho Profissional.

11. Elaborar e emitir pareceres técnicos, relatérios e documentos normativos sobre as condicdes
sanitdrias e ambientais do municipio.

12. Realizar visitas técnicas para avaliacdo de projetos.

13. Participar de processos licitatdrios, elaborando e analisando editais relacionados a obras e servicos de
saneamento e ambientais.

14. Propor melhorias continuas em processos operacionais, identificando oportunidades de inovacao e
eficiéncia no sistema de saneamento e ambiental.

15. Elaborar e analisar projetos de drenagem urbana, visando a prevencado de alagamentos e otimizacao
do manejo de aguas pluviais.
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16. Realizar estudos e diagndstico sobre o uso e a ocupagao do solo para o planejamento e

desenvolvimento de projetos de infraestrutura ambiental.

17. Realizar o controle e acompanhamento de obras de construcdo e ampliacdo de redes de
abastecimento de dgua e esgoto.

18. Elaborar estudos e relatdrios sobre os impactos ambientais de empreendimentos e projetos publicos.
19. Desenvolver e implementar programas de educagdo ambiental para a populagdo, visando a
conscientizagdo sobre a importancia do saneamento e da preservagdao ambiental.

20. Prestar assessoria técnica a érgdos municipais e estaduais, auxiliando na elaboracdo de politicas
publicas relacionadas a area de saneamento e meio ambiente.

21. Desenvolver metodologias para auditorias ambientais, auxiliando na verificagdao da conformidade das
atividades publicas e privadas com a legislacao vigente.

22. Supervisionar e coordenar equipes técnicas, promovendo a capacitagdo continua de pessoal envolvido
em obras e projetos de saneamento e gestdo ambiental.

23. Desenvolver e implementar estratégias de gestdo integrada dos recursos hidricos do municipio,
promovendo o uso sustentavel da dgua.

24. Realizar o controle de qualidade da dgua e do esgoto, acompanhando os parametros exigidos pelos
orgaos reguladores.

25. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior, incluindo
a participacdao em comissdes e grupos de trabalho.

26. Realizar inventarios florestais para corte de vegetacao;

27. Confeccionar projetos de corte e supressao de vegetacdo nativa e exodtica;

28. Orientar a execuc¢do de projetos de recuperagdo de areas degradadas, bem como o plantio de arvores;
29. Confeccionar projetos de recuperacao de areas degradadas PRAD;

30. Confeccionar documentos para obtencdo de certiddes de conformidade ambiental e certiddes de
atividades ndo constantes, tais como: (reforma de edificacdes e pracas, construcdes de pontes,
recapeamento asfaltico, pavimentacdo de ruas, construcao de edificagbes e outros);

31. Confeccionar estudos ambientais simplificados EAS ou Estudo de Conformidade Ambiental ECA, para
obtencdo de licenciamento ambiental de regularizacdo de loteamentos e dreas publicas e outros que
porventura se fizerem necessarios;

32. Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessdrio ao exercicio das demais
atividades.

33. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcdo e de acordo com as
particularidades ou necessidades do Municipio.

OPERADOR DE MAQUINAS (CNH CATEGORIA C):
1 - providenciar a lavacdo, o abastecimento e a lubrificacdo da maquina;

2 - dirigir maquinas como: rolo compactador, perfuratriz, moto niveladoras, tratores pés, carregadeiras,
trator de pneus e similares;

3 - zelar pelas boas condi¢des da maquina, vistoriando-a e realizando pequenos reparos, verificando o
estado dos pneus, o nivel de combustivel, de dgua e éleo, testando o freio, a parte elétrica, detectando
problemas mecanicos, identificando sinais sonoros, luminosos ou visuais, checando indicacdes dos
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instrumentos do painel, lubrificando-a, solicitando manuteng¢do quando necessario, entre outros, visando

contribuir na conservagao e segurang¢a da maquina;

4 - comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a maquina sob sua
responsabilidade;

5 - proceder ao controle continuo de consumo de combustivel, lubrificagdo e manutencao em geral;

6 - proceder o mapeamento dos servigos executados;

7 - executar a recuperagao, conservacao e readequacgao de estradas;

8 - retirar entulhos e terra, zelando pela limpeza e conservacgao da cidade;

9 - pOr em pratica as medidas de seguranca recomendadas para a operacdo e estacionamento da
maquina, a fim de evitar possiveis acidentes;

10 - zelar pelas condi¢des de seguranca dos demais e de si mesmo e evitar acidentes, atentando para
normas e procedimentos preestabelecidos, bem como utilizando equipamentos de protecdo e/ou
seguranca quando necessario;

11 - Prestar socorro e/ou remover veiculos, caminh8es, maquinas, equipamentos, ou outros, quando
necessario, operando comandos e/ou mecanismos da maquina, possibilitando a execuc¢do da tarefa
necessaria;

12 - Manter atualizada a sua carteira nacional de habilitacdo categoria C, e a documentac¢do da maquina;
13 - efetuar os servicos determinados, registrando as ocorréncias;

14. - executar outras tarefas afins.

15 - Conduzir veiculo publico para atividades externas, quando necessario.

TECNICO EM ENFERMAGEM:
1 - executar procedimentos de enfermagem de acordo com as normas técnicas da instituicao;

2 - participar na orientacdo a saude do individuo e grupos da comunidade;

3 - participar de a¢Oes de saude desenvolvidas pela comunidade;

4 - fazer notificacao de doengas transmissiveis;

5 - participar das atividades de vigilancia epidemiolégica;

6 - fazer coleta de material para exame de laboratério e complementares, quando solicitado;

7 - administrar medicamentos, mediante prescri¢do e utilizacdo técnica de aplicacdo adequada;

8 - lavar, empacotar e esterilizar material utilizando técnicas apropriadas;

9 - desenvolver atividades de pré e pds consulta médica, odontolégica, de enfermagem e de atendimento
de enfermagem;

10 - participar da prestacdo de assisténcia a comunidade em situacdes de calamidade e emergéncia;
11 - efetuar visita domiciliar;

12 - solicitar material de consumo e permanente, necessarios a suas atividades;

13 - realizar os registros das atividades executadas em formuldrios préprios;

14 - promover a melhoria das condi¢es sanitarias do meio ambiente;

15 - fazer curativos, aplicar vacinas, injecdes e outros medicamentos;

16 - observar prescricdes médicas relativas aos doentes;

17 - ministrar remédios e cuidados a doentes;

18 - atender a solicitacdo de pacientes internados;
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19 - verificar temperaturas, pulso, respiracao e anotar nos graficos respectivos;
20 - pesar e medir pacientes;

21 - coletar material para exames de laboratdrio;

22 - registrar as ocorréncias relativas a doentes;

23 - participar de trabalhos de isolamento de doentes;

24 - esterilizar o material da sala de operagdes;

25 - auxiliar os médicos nas intervengdes cirurgicas;

26 - promover a higiene dos doentes;

27 - requisitar material de enfermagem;

28 - executar outras tarefas afins.

29 - Conduzir veiculo publico para atividades externas, quando necessario;

30 - Executar demais atribuicbes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho
profissional especifico.
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ANEXO IV - PORTARIA COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPAL

<

ATOS DO PODER EXECUTIVO
PORTARIA N¢ 116, DE 22 DE JANEIRO DE 2026.

O PREFEITO DE MONDAI, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas na
Lei Organica do Municipio; Lei Complementar n2 018 de 28 de novembro de 2006; e Lei Municipal n2
3.195 de 22 de dezembro de 2006, resolve:

Art. 12 Designar os seguintes servidores para comporem a Comissao Municipal do Concurso Publico, Teste
Seletivo Publico e Emprego Publico, sob a presidéncia do (a) primeiro (a) nomeado (a):

| - EDUARDO URIAS DE ABREU, matricula 4632, ocupante do cargo efetivo de Engenheiro Civil;

Il - GRACIELE REGINA BIZELLO, matricula 4774, ocupante do cargo efetivo de Assistente Social;

Il - MERIDIANE FATIMA PEDAN, matricula 4635, ocupante do cargo efetivo de Assistente Administrativo;
IV - VINICIUS JOSE VIVIAN, matricula 4607, ocupante do cargo efetivo de Fiscal da Fazenda;

V — PRISCILA BERNARDI, matricula 4978, ocupante do cargo comissionado de Diretor Geral de Gestao de
Parcerias e Convénios;

Art. 2° A comissdo tera como objetivo e finalidade auxiliar a Administracdo Publica Municipal na
organizagdo, coordenacdo e fiscalizagdo dos atos dos processos instaurados pelos Editais n2 004/2026 e
005/2026, e contara com o suporte do Departamento de Controle Interno, Procuradoria Juridica e
Assessoria Juridica Municipal.

Art. 32 As despesas decorrentes da execucdo do presente ato correrdo a conta do orcamento municipal
vigente.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Mondai, SC, 22 de janeiro de 2026.

ELIZANDRO MAINARDI
Prefeito Municipal
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ANEXO V - RESOLUCAO COMISSAO ORGANIZADORA AMEOSC

: ; INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

AMEOSC

Associagso dos Municipios do
Extromo Ceste do Santa Cataring

RESOLUGAO N° 001/2026

Dispée sobre a nomeagio de Comissao para Acompanhamento de Concursos
Publicos e Testes Seletivos realizados pela Associagdao dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina — AMEOSC e da outras providéncias.

MICHEL NEDEL BARTH, Prefeito de Ipori do Oeste - SC e Presidente da
AMEOSC, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funcionirios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO
RODRIGO CANEI E EDINA GRASIELA TREMEA SPIRONELLO para comporem a
Comissao Organizadora da Associagio dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina —
AMEOSC nos Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissao Organizadora da AMEOSC a elaboracio dos editais que
regulamentardo os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a
supervisdo e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame; elaborag¢io e aplicacio das provas
objetivas e praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas; correcio dos cartdes
respostas; recebimento e analise de eventuais recursos interpostos em relagio a prova objetiva e
pratica; além de emissdo de relacdo dos candidatos aprovados e sua respectiva classificagio para
homologacio da autoridade competente.

Art. 3° - A Comissio Organizadora da AMEOSC podera requisitar, tanto para a
associacio quanto ao ente ptiblico que realiza o processo de selecio, recursos humanos, financeiros,

equipamentos, materiais e instalagdes necessarias para a regular realizagao dos certames.

Art. 4° - Sdo impedidos de atuar como membros desta comissdo conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricio

haja sido deferida.

Paragrafo tinico: Verificando os membros da presente Comissao o deferimento de
inscricio de candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por

afinidade, até o segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissao.

Rua Segundo Anibal Balbinot, n° 189, Bairro Agostini CEP : 89900-000 S&o Miguel do Oeste/SC
Telefone: (49) 3621-0795 ameosc@ameosc.org.br  SITE: WWW.AMEOSC.ORG.BR  CNPJ: 83.829.267/0001-13

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO EXTREMO OESTE DE SANTA CATARINA - AMEOSC
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MUNICIPIO DE

MONDAI

: : INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

AMEOSC

Associagio dos Municipios do
Extromo Cesto do Santa Cataring

Art. 5° - Esta Resolucio entre em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos
a 1° (primeiro) de janeiro de 2026 e vigera até 31 de dezembro de 2026.

Art. 6°- Revogam-se eventuais disposicGes em contrario, em especial a Resolu¢ao n°

01/2025 de 02 de janeiro de 2025.

Sao Miguel do Oeste — SC, 06 de janeiro de 2026.

MICHEL NEDEL Assinado de forma digital

por MICHEL NEDEL

BARTH:08863(0 BARTH:08863079960
Dados: 2026.01.06

79960 09:32:55-03'00'
MICHEL NEDEL BARTH
Presidente da AMEOSC
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