@ Compras.gov.br UASG 91301

ESP-FUND. PRO-SANGUE HEMOCENTRO SP

Termo de Referéncia 175/2025

Informacées Basicas

Numero do artefato UASG Editado por Atualizado em
175/2025 91301-ESP-FUND. PRO-SANGUE HEMOCENTRO SP VANESSA DE FARIAS PEREIRA  16/12/2025 13:10 (v 0.6)
Status

ASSINADO

Outras informacdes

. Numero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado sem 933/2025 269.00000827/2025-
dedicacdo exclusiva de mdo de obra 20

1. Condicoes gerais da contratacao

1.1. Contratacdo de servicos de Organizacao e Realizagdo de Concurso Publico, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢Ges e exigéncias
estabelecidas neste Termo de Referéncia, de acordo com as subdivisdes na forma de itens que compdem este instrumento.,

- NIDADE DE ANTIDADE VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER v Qu 9 )
MEDIDA TOTAL UNITARIO TOTAL
1 Servio de organizacdo e 10014 Unidade 1 SEM CUSTO
realizacdo de concurso publico

1.1.1. Em caso de eventual divergéncia entre a descri¢cdo do item do catalogo do sistema Compras.gov.br e as disposi¢cdes deste Termo de
Referéncia, prevalecem as disposi¢Oes deste Termo de Referéncia.

1.1.2. Este Termo de Referéncia foi elaborado em conformidade com o Decreto estadual n® 68.185, de 11 de dezembro de 2023.

1.1.3. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como servigos de luxo, observando o disposto no Decreto estadual n°® 67.985, de 27 de
setembro de 2023.

1.2. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 04 (quatro) anos, contados do(a) assinatura do Contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de
2021

1.3. O instrumento de celebragdo da contratacéo (definido pela documentagdo que compde a presente contratagdo) estabelece a disciplina que sera
aplicada em relagao a vigéncia da contratagao.

Subcontratacdo

1.4. O Contratado nao podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto contratual.

2. Fundamentacao e descricao da necessidade

2.1. A contratac&o ora proposta tem por finalidade viabilizar a realizag&o de concurso publico para o provimento de empregos do quadro permanente
da Fundacgao Pro-Sangue Hemocentro de S&o Paulo, em atendimento ao artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988, que exige aprovagao prévia em
concurso para investidura em cargos e empregos publicos.
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Fundagédo Prd-Sangue coleta e processa cerca de 9.500 bolsas de sangue por més, destinadas a aproximadamente 80 instituicdes da rede publica
estadual de saude, incluindo o Complexo do Hospital das Clinicas da FMUSP, o Instituto Dante Pazzanese, o Conjunto Hospitalar do Mandaqui e o
Hospital Regional de Osasco.

Para cumprir sua missao institucional, a Fundagéo opera uma estrutura descentralizada composta por 01 (um) servico hemoterapico produtor, 04
(quatro) postos fixos de coleta na Regido Metropolitana de S&o Paulo e um Programa de Coleta Externa, que realiza campanhas em empresas,
escolas e demais instituicdes. Ademais, € responsavel pela gestao de 08 (oito) Agéncias Transfusionais, em funcionamento ininterrupto, localizadas
em hospitais de alta complexidade, como os diversos institutos do HCFMUSP, InCor, ICESP, Instituto Dante Pazzanese, Conjunto Hospitalar do
Mandaqui e Hospital Regional de Osasco.

Diante dessa ampla rede assistencial e da obrigatoriedade de manutengédo de atividades continuas, torna-se essencial dispor de quadro de pessoal
adequado as demandas operacionais. Assim, a contratacdo de empresa especializada para organizacéo e execugdo do concurso publico € medida
estratégica, garantindo um processo técnico, eficiente, transparente e imparcial, conforme os principios da Administracéo Publica.

A realizacdo de concursos envolve elevada complexidade técnica e logistica — elaboragéo de editais, inscri¢cdes, elaboragao e aplicagédo de provas,
correcdes, processamento de resultados e analise de recursos — atividades que extrapolam a rotina dos 6rgaos publicos e demandam expertise
especifica.

A contratagdo de empresa com experiéncia comprovada assegura conformidade legal, seguranca e imparcialidade em todas as etapas, além de
otimizar recursos publicos e evitar sobrecarga da equipe interna.

A Fundagéo Pro-Sangue recebeu autorizagdo governamental nos Processos n® 018.00010645/2025-64 e n° 018.00011742/2025-74 para abertura de
concurso visando ao provimento de 05 (cinco) empregos publicos: Médico, Médico do Trabalho, Enfermeiro, Biologista e Técnico de Seguranga do
Trabalho.

Por fim, destaca-se que o preenchimento dessas vagas € indispensavel para garantir a regularidade e continuidade dos servigos prestados. Assim,
faz-se necessaria a contratacao, via licitagdo, de empresa especializada, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, assegurando eficiéncia,
economicidade e seguranga a todo o procedimento.

2.2. O objeto da contratacéo esté previsto no Plano de Contratacdes Anual 2025, nos termos do Decreto estadual n°® 67.689, de 3 de maio de 2023,
conforme detalhamento a seguir:

1) ID PCA no PNCP: 52030830000165-0-000001/2025
I1) Data de publicacdo no PNCP: 24/06/2024

1) Id do item no PCA: 545

IV) Classe/Grupo: 851

V) Identificador da Futura Contrata¢édo: 215/2025

3. Descricao da solucao como um todo
3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E ESPECIFICAGCAO DO PRODUTO
3.1. OBJETO:

Contratacdo de uma empresa especializada para a realizacdo de concursos publicos no ambito da Fundacao Pr6-Sangue Hemocentro de
Sao Paulo representa uma solucdo abrangente que visa atender as necessidades de selegdo de pessoal com eficiéncia, transparéncia e
conformidade legal.

Essa solucéo é delineada para responder a demanda da administracéo publica, que inclui a necessidade de suprir a demanda de vagas no quadro de
empregados. O processo de contratagdo visa selecionar uma empresa que ja possua vasta experiéncia e credibilidade na organizagédo de concursos.

A solugdo como um todo, desde a elaboracdo abrange a organizagdo completa do concurso dos editais, onde todas as etapas sejam conduzidas de
forma segura, transparente e eficiente, respeitando as normativas legais e assegurando a imparcialidade do processo, na aplicacdo das provas e na
divulgacéo dos resultados.

Como a realizagdo de um Concurso Publico é uma tarefa complexa, que envolve desde a formulagdo de questdes até a gestao logistica das
inscricdes e demais fases do processo, € essencial contratar uma banca especializada para garantir a execugao adequada dessas atividades.

Assim, ao contratar uma banca competente, experiente e iddnea, com uma reputagao ética e profissional sélida, a Administracéo Publica assegura
que o desenvolvimento institucional seja suportado por uma equipe qualificada.
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A qualidade do pessoal selecionado é crucial para atender as necessidades da Administragdo desde o inicio, garantindo que os profissionais possuam
as competéncias necessarias para desempenhar suas funcdes de maneira eficaz e alinhada aos objetivos da institui¢éo.

3.2. DO CONTEUDO PROGRAMATICO

3.2.1. A contratada devera aplicar provas objetivas, conforme as especificidades do emprego adequando-se ao nivel de escolaridade,
complexidade e perfil do cargo.

3.2.2. As provas deveréo privilegiar disciplinas e temas pertinentes e relevantes ao desempenho das atribuicbes do emprego, observando-se
a legislagao e normas vigentes.

3.2.3. Nao deverdo ser utilizadas legislagdes com entrada em vigor apés a data de publicacéo do edital de abertura do concurso publico.

3.2.4. O contelido programatico devera ser apresentado no edital de abertura por disciplina, com tépico e subitens.

3.2.5. Todas as regras e etapas das fases de realizac@o das provas deverao constar detalhadamente do edital de abertura do certame.
3.3. DAS PROVAS OBJETIVAS

3.3.1. No Edital de Abertura deverdo constar os critérios de avaliagdo e pontuagdo, bem como os critérios de desempate, classificagdo e
eliminacao.

3.3.2. As provas e respectivos envelopes deverdo ser produzidos em impressora de alto desempenho, que assegure a qualidade da
impressao, a legibilidade e a inalterabilidade do material.

3.3.3. Deverao constar na capa do caderno de provas todas as instrugBes necessarias a sua realizagdo, de forma clara e acessivel aos
candidatos.

3.3.4. As provas deverdo ser elaboradas com questdes inéditas, redigidas com clareza e objetividade, abrangendo as capacidades de
compreensdo, aplicacéo, andlise e avaliacdo, de modo a privilegiar o raciocinio e a reflexdo sobre a simples memorizag&o, priorizando a
qualidade das questdes em detrimento da quantidade.

3.3.5. As provas objetivas poderdo conter até 50 (cinquenta) questdes de mudltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, sendo apenas uma
correta, ou até 120 (cento e vinte) itens de julgamento em certo ou errado, abrangendo conhecimentos basicos e especificos, conforme
definicdo do Edital de Abertura.

3.3.6. As provas deverdo ser submetidas a revisdo linguistica, em conformidade com a reforma ortografica vigente, a fim de evitar
ambiguidades, erros gramaticais ou de concordancia que possam gerar duplicidade de interpretacdo ou comprometer a lisura do certame.

3.3.7. As provas objetivas deverdo ser elaboradas integralmente pela Contratada, observando rigorosamente a legislagdo e as normas
vigentes aplicaveis ao concurso publico.

3.3.8. A correcgédo das provas objetivas devera ser realizada por meio de leitura Optica, utilizando sistemas seguros e auditaveis.
3.3.9. Todas as regras e etapas das fases de realizagdo das provas deverdo estar detalhadamente descritas no Edital de Abertura do certame
3.4. DOS LOCAIS DE REALIZAQAO DAS PROVAS

3.4.1. As provas deverao ser realizadas exclusivamente no municipio de Sdo Paulo/SP, em locais previamente definidos pela Contratada e
aprovados pela Contratante.

3.4.2. Os locais de aplicagdo deverado estar preparados com antecedéncia minima de 01 (um) dia, com a devida distribuicdo das carteiras,
sinalizagao interna das dependéncias e identificacéo das salas, restando para o dia das provas apenas a distribui¢éo final dos candidatos e a
sinalizacdo externa.

3.4.3. A contratada devera assegurar que todos os locais de aplicagcao das provas possuam estrutura fisica adequada, segura e acessivel, de
modo a garantir condi¢cBes equanimes de realizagao das provas a todos os candidatos.

3.4.4. Os locais deverdo dispor de instalagdes sanitarias acessiveis, sinalizagdo adequada, iluminagdo e ventilagdo compativeis, além de
ambiente silencioso e livre de barreiras fisicas ou comunicacionais que possam prejudicar o desempenho de qualquer candidato.

3.4.5. Aos candidatos com deficiéncia devera ser garantida a adaptacdo dos locais de prova e dos meios de comunicacdo, bem como o
fornecimento de recursos de tecnologia, mobiliario adaptado ou apoio especializado, dentre outros sempre que necessario e devidamente
solicitado pelo candidato no ato da inscrigdo.

3.4.6. A contratada respondera pela verificagdo prévia das condi¢cdes de acessibilidade e infraestrutura dos locais de prova, devendo adotar
as medidas corretivas necessarias antes da realizagdo do certame.
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3.4.7. A contratada devera manter equipe capacitada para o atendimento adequado e inclusivo aos candidatos com deficiéncia, observando
as condicdes de igualdade de participacéo e respeito a dignidade da pessoa humana.

3.4.8. Durante todo o periodo de aplicacdo das provas, a Contratada deverd manter as instalacdes limpas, organizadas, em plenas condigdes

de uso e com seguranca adequada, garantindo conforto e integridade aos candidatos e a equipe envolvida no certame.

3.5. ETAPAS DE EXECUGAO DOS SERVIGCOS PELA CONTRATADA

As etapas de execug¢édo do concurso publico a cargo da Contratada deveréo observar, no minimo, a seguinte sequéncia:

3.5.1. Publicagdo do Edital de Abertura;

3.5.2.

3.5.3.

3.5.4.

3.55.

3.5.6.

3.5.7.

3.5.8.

Periodo de Inscrigao dos candidatos;

Periodo para solicitagédo de isengdo da taxa de inscrigdo;

Publicacao do Edital de Deferimento das Isencgdes;

Prazo para interposicao de recursos contra indeferimento das isengdes;

Publicacédo do Edital de Deferimento das Isen¢bes em grau de recurso;

Prazo para pagamento dos boletos de inscri¢ao;

Publicagado do Edital de Deferimento das Inscri¢Ges;

3.5.9. Prazo para interposicao de recursos contra indeferimento das inscri¢des;

3.5.10. Publicacéo do Edital de Deferimento dos Recursos de Inscrigéo;

3.5.11.

3.5.12.

3.5.13.

3.5.14.

3.5.15.

3.5.16.

3.5.17.

3.5.18.

3.5.19.

3.5.20.

Divulgagé&o dos locais de prova;

Elaboracéo e aplica¢@o das provas objetivas;

Divulgacéo dos gabaritos e do caderno de questées;

Prazo para interposicao de recursos contra o gabarito oficial;
Divulgacéo das respostas aos recursos referentes ao gabarito;
Publicacao do Edital de Classificagcdo dos Aprovados

Prazo para interposicao de recursos contra a classificagdo e as notas;
Publicagao do Edital com o Resultado dos Recursos a Classificacao;
Publicacdo do Edital com o Resultado Final;

Homologacéo do resultado final do concurso publico.

3.6. DO CRONOGRAMA E DOS PRAZOS PARA A PRESTACAO DOS SERVIGOS

3.6.1. A Contratada deverd iniciar os servicos objeto do contrato em até 05 (cinco) dias contados da data de sua assinatura do Termo de

Contrato, apresentando a Comissao de Concurso da Fundacéo Pré-Sangue os seguintes documentos:

a) Planejamento preliminar, contendo o detalhamento de todos os procedimentos a serem adotados, incluindo:

Elaboragéo e divulgacéo dos editais;

Inscri¢cdes de candidatos, inclusive pessoas com deficiéncia;
Cadastramento e processamento das inscri¢des;

Selecé&o dos profissionais integrantes das bancas examinadoras;
Critérios de elaboracéo dos contetdos e das questdes das provas;

Confeccao e reproducéo dos cadernos de provas e folhas de resposta;
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® | ogistica para aplicagdo das provas;

® Métodos de seguranca para elaboragéo, identificagdo de candidatos e aplicagdo das provas;
® Avaliagdo e divulgagéo dos resultados;

® Processamento e julgamento de recursos;

® Atendimento e apoio aos candidatos.

b) Cronograma definitivo, discriminando todos os prazos de execugdo das etapas do concurso, a ser submetido a apreciagdo e
aprovacao da Comissédo de Concurso da Fundacgéo Pré-Sangue.

3.6.2. Deverd ser observado o principio da celeridade na execugédo do certame, de modo a permitir a publicacdo da homologacéo do resultado
final até 29 de maio de 2026.

3.6.3. Eventual prorrogacdo de prazo somente podera ocorrer por motivo de forca maior devidamente justificado, devendo a solicitagdo ser
formalizada antes do término do periodo inicialmente previsto.

3.7. DOS MECANISMOS DE SEGURANCA

3.7.1. Os cadernos de provas deverdo ser impressos, lacrados e acondicionados em envelopes de plastico opaco, com lacre inviolavel,
devendo permanecer armazenados em ambiente seguro sob a guarda da institui¢cdo contratada até o momento da aplicacéo das provas.

3.7.2. O material de aplicacdo das provas devera ser acondicionado em malotes de lona inviolaveis, devidamente lacrados, para transporte
aos locais de prova, devendo ser abertos apenas na presenga dos candidatos, mediante termo de abertura, no inicio da aplica¢édo das provas.

3.7.3. Sera proibido o acesso de candidatos portando equipamentos eletrénicos ou utensilios nos locais de prova, conforme especificado no
edital de abertura.

3.7.4. A Contratada devera adotar todos os meios técnicos, administrativos e operacionais necessarios para assegurar sigilo absoluto e
seguranca em todas as etapas do certame — desde a elaboracdo das questdes até a homologacgéo dos resultados finais.

3.7.5. A Contratante podera realizar diligéncias prévias, antes da assinatura do contrato, com o objetivo de verificar a capacidade técnico-
operacional da Contratada quanto a observancia das exigéncias de seguranga e sigilo.

3.8. DOS RESULTADOS

3.8.1. A Contratada deverd encaminhar diretamente & Comissdo Especial de Concurso Publico da Fundacdo Pro-Sangue as listagens
completas de candidatos com os resultados das provas, em meio digital compativel com a plataforma Windows 11 ou superior, observando os
seguintes critérios:

a) Listagem de candidatos habilitados, em ordem alfabética, contendo: nimero de inscrigdo, nome completo, nimero do documento
de identidade, classificacao, telefones (fixo e celular), endereco eletrénico e endereco residencial completo;

b) Listagem de candidatos habilitados, em ordem de classificagdo, contendo as mesmas informagdes do item anterior;

c) A Contratada devera disponibilizar, em seu endereco eletronico, todos os resultados dos candidatos, permitindo consulta por nome,
numero de inscri¢cdo, RG e/ou CPF, de forma segura, integra e acessivel.

3.9. DOS PROCEDIMENTOS DA ENTREGA DA PROPOSTA

3.9.1. Com o objetivo de assegurar a adequada instrugdo do processo de escolha da empresa, a proponente devera observar as seguintes
orientagdes no envio da proposta:

a) A instituicdo interessada em executar o concurso devera apresentar proposta contendo, de forma clara e detalhada, todas as
etapas do concurso publico, bem como as exigéncias e responsabilidades da contratada previstas neste Termo de Referéncia,
especificando as fases dos trabalhos a serem executados e apresentando proposta de cronograma preliminar.

b) Devera ser juntado a proposta pelo menos um (1) Atestado de Capacidade Técnica, emitido em nome da empresa licitante,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove a execuc¢do anterior de servicos similares e compativeis
com o objeto da licitag&o.

3.10. QUADRO DAS VAGAS E NIVEIS DE ESCOLARIDADE

3.10.1. O concurso publico destina-se ao provimento de 05 (cinco) vagas aos empregos, conforme se demonstra na tabela a seguir:
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Emprego Carga Horaria Mensal (h) Quantidade de Vagas

Médico 120 01

Médico do Trabalho 120 01
Enfermeiro 180 01

Biologista 180 01

Técnico de Seguranga do Trabalho 220 01

3.11. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES E REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO EMPREGO
3.11.1. NiVEL SUPERIOR
a) MEDICO

® Atividades: Acompanhar e orientar procedimentos de triagem clinica, coleta de sangue. Atender doadores com reacéo
adversa a doagdo. Orientar doadores com resultado positivo na triagem sorolégica. Analisar resultados de tipagens
sanguineas prova de compatibilidade e provas imunohematoldgicas. Liberar componentes sanguineos e hemoderivados para
transfusdo. Indicar e contra indicar transfusdes de sangue/hemocomponentes e hemoderivados e procedimentos de aférese.
Realizar interface entre a Fundagdo e os hospitais atendidos pela FPS em assuntos hemoterapicos. Supervisionar as
atividades executadas na coleta de sangue manual e automatizadas. Participar de pesquisas cientificas. Executar atividades
correlatas.

® Requisitos: Certificado de conclusdo do ensino superior em Medicina; Certificado de Especializagdo em Hemoterapia
/Hematologia e Registro no Conselho Regional da Classe respectivo.

® Salario R$ 4.568,66 (quatro mil quinhentos e sessenta e 0ito reais e sessenta e seis centavos)

b) MEDICO DO TRABALHO:

® Atividades: Coordenar o Servico do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO). Realizar exames pré-
admissionais, periédicos e especiais em candidatos e colaboradores. Programar e executar planos de prote¢cdo a saude dos
colaboradores. Promover medidas profilaticas. Proceder ao levantamento das doengas e acidentes de trabalho. Avaliacdo
clinica, abrangendo anamnese ocupacional e exames fisicos e mentais. Exames complementares realizados de acordo com
os termos especificados na NR 7 e seus anexos. Conhecer os processos produtivos e ambientes de trabalho da instituicdo.
Executar atividades correlatas.

® Requisitos: Certificado de conclusdo do ensino superior em Medicina; Certificado de Especializagdo em Medicina do
Trabalho e Registro no Conselho Regional da Classe respectivo.

® Salario R$ 4.568,66 (quatro mil quinhentos e sessenta e oito reais e sessenta e seis centavos)

c) ENFERMEIRO:

® Atividades: Realizar a triagem clinica dos doadores. Prestar atendimento e orientagdo aos doadores com relagées adversas,
antes, durante e pés-doacgdo. Organizar e supervisionar as atividades desenvolvidas na Coleta Externa. Realizar e coordenar
coleta de hemocomponentes nos procedimentos de aférese. Realizar pedido e controle de materiais e insumos utilizados na
area. Providenciar a execugdo de reparos em equipamentos e instalagdes da &rea. Orientar e treinar auxiliares de
enfermagem, estagiarios e prestadores de servigos, dentro do departamento. Participar de protocolos e projetos junto a
equipe médica. Participar de pesquisas cientificas. Executar atividades correlatas.

® Requisitos: Certificado de conclusdo do ensino superior em Enfermagem. Registro no Conselho Regional da Classe
respectivo.

® Salario R$ 4.082,49 (quatro mil oitenta e dois reais e quarenta e nove centavos)

d) BIOLOGISTA:

® Atividade: Realizar atividades em varios setores do banco de sangue, a saber: Captacdo de doadores em postos da
instituicdo e em locais estipulados. Triagem de doadores de sangue, entrevista clinica, supervisionado por um médico ou
enfermeiro, teste de anemia, sinais vitais e orientagfes gerais ao doador. Processamento de estoque, receber o sangue total
e preparar hemocomponentes (método manual ou automatizado). Armazenar, liberar e distribuir os hemocomponentes em
temperaturas que variam de 20°C a + 22 °C. Procedimentos em sistema aberto e fechado (lavagem, filtracdo aliquotagem,
reconstituicdo, filtracdo e concentracdo) e irradiacdo do hemocomponente. Receber e preparar as solicitacdes de
hemocomponentes, separar, armazenar em temperatura para transporte e entregar ao solicitante. Gerenciar o estoque de
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sangue diariamente. Testes imunohematoldgicos em amostras de sangue e hemocomponentes utilizando técnica
automatizada ou manual. Analisar o resultado e liberar. Teste por método sorologico ou de biologia molecular. Testes de
pesquisa de hemoglobina anormais em amostras de doadores de sangue e paciente utilizando técnica manual ou
automatizada. Analisar resultado e liberar teste de sorologia ou de biologia molecular para as doengas transmissiveis pelo
sangue em amostra de doadores de sangue e paciente utilizando técnica manual ou automatizada. Analisar resultado e
liberar. Preparar reagentes. Preparar e controlar a cultura de células. Efetuar testes que utilizam a técnica de citometria de
fluxo. Controle de qualidade de todos os insumos utilizados no banco de sangue e hemocomponentes. Conhecimento da lei
vigente no pais para banco de sangue. Prover a qualidade do ambiente de trabalho, como controle de temperatura ambiente,
limpeza e manutengéo de equipamentos. Colaborar e desenvolver projetos (nacionais e internacionais) de pesquisa cientifica
e publicagdo da instituicdo. Executar atividades correlatas.

® Requisitos: Certificado de conclusdo do ensino superior em Biologia, Biomedicina ou Farmécia. Registro no Conselho
Regional da Classe respectivo.

® Salario R$ 3.711,35 (trés mil setecentos e onze reais e trinta e cinco centavos)

3.11.2. NiVEL MEDIO/TECNICO
a) TECNICO DE SEGURANGCA DO TRABALHO

® Atividades: Assessorar na elaboracdo e implantagdo da politica de seguranca do trabalho; e controle de todos os programas
referente ao trabalho; e controle de todos os programas referente ao programa de Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA,
e fatores préprios da area da Saude que sejam, motivos de riscos aos colaboradores. Monitorar e avaliar adequacdes e riscos
no ambiente de trabalho, realizando levantamento e inspec¢des nas areas; Instruir quanto ao uso de Equipamentos de
Protecao Individual — EPI's e Equipamentos de protecao Coletiva — EPC's; Identificar variaveis de controle de doencas,
acidentes qualidade de vida e meio ambiente; Desenvolver agdes educativas na area de Salde e Seguranca de Trabalho;
Participar de pericias e fiscalizagdes; Aplicacdo das Normas Regulamentadoras referente a Portaria 3214, 08/06/1978;
Elaborar indicadores de perdas laborais qualitativas e respectivos relatérios; Participar tecnicamente dos processos de
licitagdo de equipamentos, mobiliarios, maquinas e servigos cuja correta aquisi¢éo, instalagdo e/ou contratacdo que depende
de padrdes de seguranca, ergonomia e saude; Organizar e assessorar a Comisséo Interna de Prevengdo de Acidentes —
CIPA; Elaborar o Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP. Executar atividades correlatas.

® Exigéncias para provimento do emprego: Certificado de conclusdo de ensino médio e curso profissionalizante ou técnico
especifico. Registro no Ministério do Trabalho e Emprego.

® Salario R$ 2.694,09 (dois mil seiscentos e noventa e quatro reais e nove centavos)

4. Requisitos da contratacao

Garantia da contratacao

4.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratagcao dos arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.
Vistoria

4.2. Nao ha necessidade de realizacao de avaliagédo prévia do local de execug¢édo dos servigos.

5. Modelo de execucao do objeto
Condicdes de execucao
5.1. A execugao do objeto seguird a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execuc¢do do objeto: 05 (cinco) dias contados da data de assinatura do Termo de Contrato

5.1.2. Descrigao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias, procedimentos, frequéncia e periodicidade de execucéo do trabalho:
conforme disposto capitulo 3 e seus subitens.

5.1.3. Cronograma de realizacdo dos servicos: Inicio 05 (cinco) dias contados da assinatura do Termo de Contrato devendo ser observado
esse prazo para celeridade na execugdo, de modo a permitir que a homologagédo do resultado final seja até 29 de maio de 2026, conforme
disposto no Capitulo 3 — item 3.6 e seus subitens.

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servicos serao prestados no(s) seguinte(s) endereco(s): exclusivamente no Municipio de Sdo Paulo, em locais previamente definidos pela
Contratada e aprovados pela Contratante, conforme disposto no Capitulo 3 - Item 33.4 e seus subitens deste Termo de Referéncia.
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5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte horario: diurno/vespertino — Horarios previamente definidos pela Contratada e aprovados pela
Contratante

Rotinas a serem cumpridas

5.4. A execugao contratual observara as rotinas relacionadas no Capitulo 3 deste Termo de Referéncia.
Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5. Dos procedimentos da entrega da proposta

5.5.1. Com o objetivo de assegurar a adequada instru¢éo do processo de escolha da empresa, a proponente deverd observar as seguintes
orientagdes no envio da proposta:

a) A instituicdo interessada em executar o concurso deverd apresentar proposta contendo, de forma clara e detalhada, todas as
etapas do concurso publico, bem como as exigéncias e responsabilidades da contratada previstas neste Termo de Referéncia,
especificando as fases dos trabalhos a serem executados e apresentando proposta de cronograma preliminar.

b) Devera ser juntado a proposta pelo menos um (1) Atestado de Capacidade Técnica, emitido em nome da empresa licitante,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove a execugdo anterior de servicos similares e compativeis
com o objeto da licitagao.

Especificacao da garantia do servico

5.6. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cdédigo de Defesa do
Consumidor).

6. Modelo de gestdao do contrato

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada
parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspens&o do contrato, o cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o Contratante e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso
de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O Contratante podera convocar representante do Contratado para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apos a celebragdo da contratagdo, o Contratante podera convocar o representante do Contratado para reunido inicial para apresentacéo do plano
de fiscalizacdo, que contera informagBes acerca das obriga¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugéo do
objeto, do plano complementar de execugdo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o seu preposto, antes do inicio da prestagdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres
em relacé@o a execugdo do objeto contratado.

6.7. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto do Contratado, hipétese em que o
Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacao

6.8. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelo(s) respectivo(s) substituto(s) (Lei n° 14.133,
de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de
modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo (Decreto estadual n® 68.220, de 15 de dezembro de 2023, art. 17).

6.10. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a
descrigdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto estadual
n° 68.220, de 2023, art. 17, I1).
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6.11. O fiscal técnico realizara, em conformidade com cronograma fisico-financeiro, as medigdes dos servi¢cos executados e aprovara a planilha de
medicdo emitida pelo Contratado (Decreto estadual n°® 68.220, de 2023, art. 17, inciso Il1).

6.12. O fiscal técnico adotara medidas preventivas de controle de contratos, manifestando-se quanto a necessidade de suspensdo da execugdo do
objeto (Decreto estadual n°® 68.220, de 2023, art. 17, inciso V).

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, § 2°).

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 17, inciso ).

Fiscalizacdo Administrativa

6.15. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengéo das condi¢cdes de habilitagdo do Contratado, acompanhara o empenho, o pagamento,
as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 18, Il e Ill).

6.16. Caso ocorra descumprimento das obrigagGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia (Decreto estadual n® 68.220, de
2023, art. 18, IV).

6.17. Sempre que solicitado pelo Contratante, o Contratado devera comprovar o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas, com a
indicagdo dos empregados que preencherem as referidas vagas, nos termos do paragrafo Unico do art. 116 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.18. Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecera as seguintes rotinas:
6.18.1.0BRIGACOES DA CONTRATADA

6.18.1.1. Planejar, organizar e executar o concurso publico em todas as suas etapas, de acordo com a proposta técnica aprovada e
com as normas legais aplicaveis, submetendo previamente a Fundacéo Pré-Sangue os editais, cronogramas e demais instrumentos
de divulgagao.

6.18.1.2. Elaborar, revisar e divulgar os editais e comunicados, ap6s aprovagdo formal da contratante, em veiculos de ampla
divulgacéo e na internet.

6.18.1.3. Organizar e receber as inscri¢des, arrecadar as taxas, examinar e decidir pedidos de isengao, condi¢cdes especiais e vagas
reservadas, além de prestar informacdes e orienta¢des aos candidatos durante todo o certame.

6.18.1.4. Processar o cadastramento dos inscritos, elaborar listagens e relatérios, e enviar a contratante, em formato eletrdnico, o
arquivo consolidado dos dados de participacdo dos candidatos.

6.18.1.5. Constituir, coordenar e manter o sigilo das bancas examinadoras, revisora e de heteroidentificagdo, compostas por
profissionais de notério saber, garantindo a confidencialidade e a auséncia de conflito de interesses.

6.18.1.6. Selecionar e preparar locais adequados para aplicagdo das provas, recrutar e capacitar fiscais e pessoal de apoio, zelar pela
seguranca e integridade fisica dos candidatos, aplicar e corrigir as provas, garantindo sigilo e lisura em todas as etapas.

6.18.1.7. Assegurar a plena acessibilidade dos candidatos com deficiéncia, em todas as etapas do certame, conforme o disposto na
Lei n® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), no Decreto n° 9.508/2018 e demais normas aplicaveis.

6.18.1.8. Corrigir as provas, disponibilizar gabaritos e resultados dentro dos prazos fixados, receber e julgar recursos interpostos,
dando publicidade as decisdes.

6.18.1.9. Responsabilizar-se pela logistica, transporte, armazenamento e seguranga dos materiais do concurso, bem como pela
locacgdo de espagos, equipamentos e recursos humanos necessarios a realizacéo das provas.

6.18.1.10. Manter sigilo absoluto sobre conteidos de provas, dados e informacdes do certame, garantindo a confidencialidade,
integridade e seguranca dos dados pessoais, nos termos da Lei n°® 13.709/2018 (LGPD).

6.18.1.11. Responder administrativa e judicialmente pelos atos relativos ao concurso, inclusive por danos ou prejuizos decorrentes de
dolo, culpa ou execugéo irregular, arcando com os 6nus, multas e eventuais reaplicacdes de provas. Disponibilizar equipe técnica e
juridica para atendimento a demandas administrativas ou judiciais.

6.18.1.12. Fornecer relatérios consolidados de desempenho, listagens oficiais de aprovados e demais documentos necessarios a
homologacéo e convocagdes pela contratante.
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6.18.1.13. Obter autorizagdo prévia da contratante para uso de logomarca, divulgacdo na imprensa ou producdo de materiais de
comunicagao.

6.18.1.14. Manter, durante toda a vigéncia contratual, as condi¢cdes de habilitagcdo e qualificacdo exigidas, cumprir integralmente a
legislacéo aplicavel, e executar diretamente o objeto contratado, sem subcontratacao.

6.18.1.15. Nomear fiscais qualificados, em quantitativo adequado, garantindo a presenca minima de 02 (dois) candidatos por sala até
0 encerramento da prova.

6.18.2. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.18.2.1. Fornecer a Contratada todas as informag8es necessérias a elaboragéo do concurso publico, tais como a legislacéo aplicavel,
ndmero de vagas, descri¢do das atribuicdes dos empregos, remuneragao, requisitos para provimento, bem como demais informagées
relevantes.

6.18.2.2. Elaborar, em conjunto com a Contratada, todos os editais e comunicados pertinentes ao concurso publico, inclusive
eventuais retificacOes e alteragdes.

6.18.2.3. Articular-se com a Contratada para definicdo e acompanhamento das datas e atividades constantes do contrato e do
cronograma estabelecido.

6.18.2.4. Solicitar informacdes a Contratada, por meio de oficio ou e-mail enderecado ao diretor-geral da instituicdo ou responsavel
formalmente designado, destinadas a subsidiar respostas a recursos administrativos e a¢des judiciais propostas contra a Contratante,
devendo tais informagfes ser prestadas pela Contratada em até 05 (cinco) dias Uteis a contar do recebimento da solicitagéo,
respeitados os prazos judiciais aplicaveis.

6.18.2.5. Fornecer a Contratada, no limite de sua responsabilidade, os subsidios juridicos necessarios para defesa da validade do
concurso publico em eventual questionamento judicial.

6.18.2.6. Notificar formalmente a Contratada acerca de imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas na execucao dos servigos,
a fim de que sejam adotadas as medidas corretivas cabiveis.

6.18.2.7. Publicar, na forma eletrénica, no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, todos os editais e comunicados oficiais referentes ao
concurso publico.

6.18.2.8. Proporcionar & Contratada as condigbes e facilidades necessarias para execugdo adequada dos servigos, conforme as
normas contratuais e legais vigentes.

Gestor do Contrato

6.19. O gestor do contrato exercera a atividade de coordenacédo dos atos de fiscalizagdo técnica, administrativa e setorial e dos atos
preparatérios a instrugdo processual visando, entre outros, a prorrogacao, a alteracéo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicacédo de
sangdes e extingdo do contrato (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, inciso Il do art. 2°)

6.20. O gestor do contrato acompanhara a manutencéo das condi¢Bes de habilitagdo do Contratado, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais
(Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art. 16, inciso IX).

6.21. O gestor do contrato emitirda documento comprobatério da avaliacéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, quanto ao cumprimento de obriga¢cdes assumidas pelo Contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execugdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes (Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art. 16, inciso VI).

6.22. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagao de
sangfes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso (Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art. 16, inciso VIII).

6.23. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informag6es sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratac@o e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracido (Decreto estadual n® 68.220, de
2023, art. 16, inciso VIl e paragrafo Gnico).

6.24. O gestor do contrato deverad enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao nos termos do contrato.
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7. Critérios de medicao e pagamento

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto observara o disposto nesta segéao.

7.1.1. Seré indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se
constate que o Contratado:

7.1.1.1. ndo tenha produzido os resultados acordados,
7.1.1.2. tenha deixado de executar as atividades contratadas, ou ndo as tenha executado com a qualidade minima exigida; ou

7.1.1.3. tenha deixado de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do servigo, ou os tenha utilizado com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2. A utilizagdo do IMR n&o impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servigos.
Do recebimento

7.3. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelo(s) fiscal(is) técnico e administrativo, mediante termo(s) detalhado
(s), quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo (Art. 140, |, ‘a‘, da Lei n°® 14.133, de 2021, e arts. 17, X, e 18,
VI, do Decreto estadual n® 68.220, de 2023).

7.4. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranga oriunda do Contratado com a comprovagdo da
prestacdo dos servigos a que se refere a parcela a ser paga.

7.5. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de carater técnico (Art. 17, inciso X, Decreto estadual n® 68.220, de 2023).

7.6. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater administrativo (Art. 18, inciso VI, Decreto estadual n® 68.220, de 2023).

7.7. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.8. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo de faturamento, que observara os parametros definidos no item 05 deste Termo
de Referéncia], o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucao do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacédo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar
no redimensionamento de valores a serem pagos ao Contratado, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.8.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito,
com a entrega do Ultimo.

7.8.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a
Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

7.8.3. A fiscalizagdo nédo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias
que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021).

7.8.4. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis.

7.9. Quando a fiscalizacédo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugdo do contrato, em relagédo a fiscalizagéo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.10. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou comissao designada
pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:

7.10.1. Emitir documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento
de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com menc¢éo ao seu desempenho na execuc¢éo contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme
regulamento (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 16, inciso VI);

7.10.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a
liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas
corregoes;
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7.10.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigcos prestados, com base nos relatérios e documentagdes
apresentadas;

7.10.4. Comunicar ao Contratado para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo; e

7.10.5. Enviar a documentacgédo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizag&o e gesté&o.

7.11. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, se houver parcela incontroversa, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, com a comunica¢do ao Contratado para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa, para efeito de liquidag&o e pagamento.

7.12. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucéo, pelo Contratado, de inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou
no instrumento de cobranca.

7.13. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade
ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

Liquidacao

7.14. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de 10 (dez) dias Uteis para fins de liquidagao, a contar de seu
recebimento pela Administragdo, na forma desta sec¢do, prorrogaveis por igual periodo, justificadamente, quando houver necessidade de diligéncias
para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais (art. 79, |, e 88 2° e 39, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 4 de novembro de
2022, c/c o Decreto estadual n® 67.608, de 2023).

7.14.1. O prazo de que trata a subdivisdo acima sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagéo nele especificada, no
caso de contratacdo decorrente de despesa cujo valor ndo ultrapasse o limite de que trata o inciso |l do caput do art. 75 da Lei n°® 14.133, de
2021.

7.15. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como, caso aplicaveis:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c¢) os dados do contrato e do érgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucéo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.16. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o
Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o0 prazo ap0s a comprovagao da regularizagdo da situa¢éo, sem dnus ao Contratante.

7.17. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-
line ao Sicaf ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada
no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.18. A Administracdo devera realizar consulta ao Sicaf para: a) verificar a manutencéo das condigdes de habilitacdo exigidas; b) identificar possivel
razao gque impecga a contratacdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas (Instru¢cdo Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 26 de abril de 2018, c/c Decreto estadual n® 67.608, de 2023).

7.19. Constatando-se, junto ao Sicaf, a situagdo de irregularidade do Contratado, seré providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
a critério do Contratante.

7.20. Nado havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos 6rgédos responsaveis pela
fiscalizag@o da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.21. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a extingdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.22. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela extingdo do contrato, caso o
Contratado néo regularize sua situacéo junto ao Sicaf.
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Prazo de pagamento

7.23. O pagamento sera efetuado no prazo de 30 (trinta) dias, contados da apresentagdo da nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, desde
que tenha sido finalizada a liquidacdo da despesa, conforme sec¢do anterior, nos termos do art. 29, Il, do Decreto estadual n® 67.608, de 2023.

7.24. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente na forma da legislacéo aplicavel (art.
29, inciso Ill, do Decreto estadual n° 67.608, de 2023, c/c o art. 1° do Decreto estadual n® 32.117, de 1990), bem como incidirdo juros moratorios, a
razao de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados pro rata temporis, em relagéo ao atraso verificado.

Forma de pagamento

7.25. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para deposito em conta corrente bancaria em nome do Contratado no Banco do Brasil
S/A.

7.25.1. Constitui condigao para a realizacéo dos pagamentos a inexisténcia de registros em nome do Contratado no “Cadastro Informativo dos
Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais— CADIN ESTADUAL”, o qual devera ser consultado por ocasido da realizagdo de
cada pagamento. O cumprimento desta condi¢cdo poderad se dar pela comprovagédo, pelo Contratado, de que 0s registros estdo suspensos,
nos termos do art. 8° da Lei estadual n® 12.799, de 2008.

7.26. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.27. O Contratante poderd, por ocasido do pagamento, efetuar a retengdo de tributos determinada por lei, ainda que ndo haja indicacéo de retengédo
na nota fiscal apresentada ou que se refira a reten¢des néo realizadas em meses anteriores.

7.27.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serédo retidos na fonte, quando da realizagéo do
pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

7.28. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria
quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. Forma e critérios de selecao e regime
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO

8.1. O fornecedor seréa selecionado por meio da realizacao de procedimento de dispensa de licitagdo, com fundamento na hip6tese do art. 75, caput,
inciso XV, da Lei n°® 14.133, de 2021, observando-se o disposto no Decreto estadual n° 68.304, de 9 de janeiro de 2024.

Regime de execucao
8.2. O regime de execucgdo do contrato sera empreitada por prego global
Exigéncias de habilitacdo

8.3. Previamente a celebracédo da contratagdo, a Administracéo verificara o eventual descumprimento das condiges para contratacdo, especialmente
quanto a existéncia de san¢do que a impec¢a, mediante a consulta aos seguintes cadastros informativos oficiais:

a) Sicaf;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - Ceis, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://portaldatransparencia.
gov.br/sancoes/consulta);

c¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — Cnep, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes
/consulta);

d) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade — CNCIAI, do Conselho Nacional de
Justica (http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

e) Sistema Eletronico de Aplicacéo e Registro de Sangfes Administrativas — e-Sang8es (http://www.esancoes.sp.gov.br); e
f) Relacédo de apenados publicada pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (https://www.tce.sp.gov.br/apenados).

8.4. Em relacéo a pessoa juridica fornecedora, a consulta ao cadastro especificado na alinea ‘d’ da subdivisao anterior seréa realizada também quanto
a seu socio majoritéario, por forga do art. 12 da Lei n°8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangfes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicéo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.
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8.5. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6. Também constitui condigdo para a celebragdo da contratagdo, bem como para a realizagdo dos pagamentos dela decorrentes, a inexisténcia de
registros em nome do fornecedor no “Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgéios e Entidades Estaduais — CADIN ESTADUAL”. Esta
condicao sera considerada cumprida se o devedor comprovar que 0s respectivos registros se encontram suspensos, nos termos do art. 8°, 8§ 1° e 2°,
da Lei estadual n® 12.799, de 2008.

8.7. A habilitagdo do interessado sera verificada por meio do Sicaf, quanto aos documentos por ele abrangidos.

8.8. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagéo constante do Sicaf, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracéo, a
respectiva documentagao atualizada.

8.9. N&o seréo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.10. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos
deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes a CND e a CRF/FGTS,
quando for comprovada a centralizagao do recolhimento dessas obrigacdes.

8.12. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos das se¢des subsequentes deste item 8, que serdo exigidos
conforme sua natureza juridica:

Habilitacao juridica

8.13. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o
territério nacional;

8.14. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.15. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.16. Sociedade empresaria: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.17. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na
Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual ser& considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de margo de 2020;

8.18. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatoério de seus administradores;

8.19. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples
ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacédo
no Registro onde tem sede a matriz;

8.20. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial,
devendo o estatuto estar adequado a Lei n® 12.690, de 2012; documentos de eleigdo ou designacédo dos atuais administradores; e registro perante a
entidade estadual da Organizacéo das Cooperativas Brasileiras de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971;

8.21. Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade, expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.
8.22. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagéo respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.23. Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.24. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente aos créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Uni&o (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.25. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
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8.26. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
(dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIIl, da Constituicao Federal;

8.27. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.28. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.29. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN, do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.30. Caso o fornecedor se considere isento ou imune dos tributos relacionados ao objeto contratual, em relagdo aos quais seja exigida regularidade
fiscal neste instrumento, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagao de declaragao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

8.31. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n° 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

8.32. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica (art. 5°,
inciso Il, alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021 c/c Decreto estadual n® 67.608, de 2023), ou de sociedade simples;

8.33. Certiddo negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, caso se trate de empresario individual ou sociedade empresaria;
Qualificacdo Técnica

8.40. Comprovacdo de capacidade operacional para execugdo de servigo similar de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior
ao objeto desta contratacdo, ou ao item pertinente, por meio da apresentacéo de certiddo(Ges) ou atestado(s), fornecido(s) por pessoas juridicas de

direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.40.1. Para fins da comprovagéo de que trata a subdivisdo acima, o(s) atestado(s) ou certiddo(6es) devera(ao) dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com a(s) seguinte(s) caracteristica(s) minima(s):

8.40.1.1. Execucgdao anterior de, no minimo 50 % do quantitativo licitado nesta licitagdo

8.40.2. Serdo admitidos, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo de servigo similar, a apresentacdo e o somatério de diferentes
certiddes ou atestados de servigos executados de forma concomitante;

8.40.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor;

8.40.4. O fornecedor disponibilizard todas as informag¢des necesséarias a comprovacdo da legitimidade do(s) atestado(s), apresentando,
quando solicitado pela Administragdo, cépia do contrato que deu suporte & contratagdo, enderego atual do contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

Outras comprovacoées
8.34. Declaracéo subscrita por representante legal do fornecedor, atestando que:

a) ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e 1V do artigo 1° e no inciso Ill
do art. 5° da Constituicdo Federal,

b) cumpre as normas relativas a salde e segurancga no trabalho, nos termos do art. 117, paragrafo tnico, da Constituicdo Estadual;

c) atendera, na data da contratacdo, ao disposto no art. 5°-C e se compromete a néo disponibilizar empregado que incorra na vedacéo
prevista no art. 5°-D, ambos da Lei n® 6.019, de 1974, com redac&o dada pela Lei n°® 13.467, de 2017, quando o caso;

8.35. Tratando-se de consoércio:

8.35.1. Apresentacdo do compromisso publico ou particular de constituicdo do consércio, subscrito pelos consorciados, o qual devera incluir,
pelo menos, os seguintes elementos:

a) Designacéo do consorcio e sua composicao;
b) Finalidade do consorcio;

¢) Prazo de duragéo do consorcio, que deve coincidir, no minimo, com o prazo de vigéncia contratual;
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d) Endereco do consoércio e o foro competente para dirimir eventuais demandas entre os consorciados;

e) Defini¢éo das obrigacBes e responsabilidades de cada consorciado e das prestacdes especificas;

f) Previsdo de responsabilidade solidaria de todos os consorciados pelos atos praticados pelo consércio, tanto na fase do
procedimento de dispensa eletrdnica quanto na de execugdo do contrato, abrangendo também os encargos fiscais, trabalhistas e
administrativos referentes ao objeto da contratacgao;

g) Indicagdo da empresa lider do consorcio e seu respectivo representante legal, que devera ter poderes para receber citacéo,
interpor e desistir de recursos, firmar a contratacéo e praticar todos os demais atos necessarios a participacéo na dispensa eletrénica
e execucédo do objeto contratado, sendo responsavel pela representacdo do consoércio perante a Administragéo;

h) Compromisso subscrito pelas consorciadas de que o consoércio ndo ter4 a sua composi¢cdo modificada sem a prévia e expressa
anuéncia do Contratante até o integral cumprimento do objeto da contratagdo, observado o prazo de duragdo do consorcio, definido

na alinea “c” desta subdivisao.

8.35.2. O fornecedor vencedor é obrigado a promover, antes da celebragdo da contratacdo, a constituicdo e o registro do consorcio, nos
termos de seu compromisso de constituicéo.

8.35.3. Cada consorciado, individualmente, devera atender as exigéncias relativas a habilitacdo juridica e habilitagdo fiscal, social e
trabalhista, e a certidao negativa de faléncia/insolvéncia. Para efeito de habilitagdo econdmico-financeira e de habilitagdo técnica, quando
exigida, sera observado o disposto no inciso Il do caput do art. 15 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.35.4. A inabilitagdo de qualquer consorciado acarretara a automatica inabilitagdo do consércio.

8.36. Tratando-se de cooperativa, sera exigida a seguinte documentagdo complementar, para evidenciar a observancia do disposto no art. 16 da Lei
n° 14.133, de 2021:

8.36.1. A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que executardo o contrato, com as
respectivas atas de inscricdo, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §82° a 6° da Lei n°® 5.764, de 1971,

8.36.2. A declaracgao de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;
8.36.3. Regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

8.36.4. Edital de convocagao e ata da Ultima assembleia geral, e registro de presenca dos cooperados presentes nessa assembleia;
8.36.5. Ata da reuniao em que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratacéo direta;

8.36.6. A (ltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n° 5.764, de 1971, ou uma declaracao, sob as
penas da lei, de que tal auditoria nédo foi exigida pelo 6érgao fiscalizador;

8.36.7. Documentacéo que seja demonstrativa de atuacdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre os cooperados,
caso essa circunstancia nao esteja evidenciada na documentagdo a ser apresentada para atendimento as subdivisdes anteriores

9. Estimativas do valor da contratacao
Valor (R$): 1,00

9.1. O valor estimado total da contratacdo é de R$ 0,00 (zero reais), conforme custos unitarios apostos na tabela acima. O valor estimado da
contratacdo foi definido com observancia do disposto no Decreto estadual n° 67.888, de 17 de agosto de 2023.
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10. Adequacao Orcamentaria

10.1. A presente contratagcdo ndo acarretard despesas, uma vez que o seu custo é estimado em R$ 0,00 (zero reais), ndo havendo, portanto, impacto
orcamentario-financeiro

10.2. Em razéo da inexisténcia de énus financeiro, ndo se aplica a indicacdo de adequagdo orgcamentaria, fonte de recursos, programa de trabalho,
elemento de despesa ou plano interno.

10.3. Ndo havera execugdo financeira no presente ou em exercicios subsequentes, ficando dispensada a previsdo or¢camentéria e eventual
apostilamento, nos termos da legislagdo vigente.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

VANESSA DE FARIAS PEREIRA
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 16/12/2025 as 13:10:43.
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