ASSINATURA .7
ILIMITADA/‘

Esta é sua chance de entrar para o servico
publico neste ano. Estude com a plataforma
mais completa do mercado, eleita

Fris )

*

& ]



MINISTERIO DA EDUCACAO ==I
Secretaria de Educacgado Profissional e Tecnoldgica ==l
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso INSTITUTO
FEDERAL

Reitoria

Mato Gresso

EDITAL 02, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA CARREIRA DE PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO PARA O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO.

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo Decreto Presidencial de 17 de abril de 2025, publicado no Didrio Oficial da Unido (DOU) 74, de 17 de
abril de 2025, secdo 2, pagina 1 e consoante o disposto pela Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012 e suas alteracgdes;
Lei 13.146, de 6 de julho de 2015; Lei 9.739, de 28 de marco de 2019; Lei 14.768, de 22 de dezembro de 2023; Lei 14.965
de 9 de setembro de 2024; Lei 15.142, de 3 de junho de 2025 e de acordo com as normas estabelecidas no Decreto
4.887, de 20 de novembro de 2003; Decreto 7.312, de 22 de setembro de 2010; Decreto 9.508, de 24 de setembro de
2018; Decreto 9.739, de 28 de marco de 2019; Decreto 11.785, de 20 de novembro de 2023; Decreto 12.533, de 25 de
junho de 2025; Decreto 12.536, de 27 de junho de 2025; Instrucdo Normativa 2, de 27 de agosto de 2019; Instrucdo
Normativa Conjunta MGI/MPO 64, de 21 fevereiro de 2025; Instrucdo Normativa SGP/MGI 122, de 21 de margo de
2025; Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MDHC 260, de 26 de junho de 2025; Instru¢do Normativa Conjunta
MGI/MIR/MPI 261, de 27 de junho de 2025; Portaria ME 10.041, de 18 de agosto de 2021; Nota Técnica SEI/MGI 5.709,
de 2025, TORNA PUBLICO o presente edital, contendo as normas, as rotinas e os procedimentos que regem o concurso
publico destinado a selecionar candidatos para o provimento de 20 (vinte) vagas da carreira do Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, do Quadro de Pessoal Permanente do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
de Mato Grosso (IFMT), sob o regime de que trata a Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com suas alteragdes e
demais regulamentagdes pertinentes, mediante as condigdes estabelecidas neste edital e seus anexos, disponibilizados
no endereco eletrénico https://seletivo.ifmt.edu.br.

1. DAS DISPOSICf)ES PRELIMINARES
1.1. O concurso publico sera regido por este edital, seus anexos, disponibilizados no endereco eletronico
https://seletivo.ifmt.edu.br as regras que orientam este concurso poderdo ser alteradas por legislacdo superveniente.

1.2. A execugdo deste concurso cabera ao Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, por
meio da comissdo organizadora, designada pela Portaria 0584, de 19 de fevereiro de 2025, emitida pelo Reitor do IFMT,
estabelecido na Avenida Senador Filinto Miller, 953, bairro Quilombo, CEP: 78043-409, em Cuiaba (MT).

1.3.  Osanexos serdo publicados somente no endereco eletrénico https://seletivo.ifmt.edu.br vindo tais documentos

a constituir parte integrante deste edital, sendo eles:

a) Anexo I: Cronograma do concurso;

b) Anexo Il: Atribuigdes dos cargos e descricdo sumadria das atividades do cargo;
c) Anexo lll: Conteldo programatico;

d) Anexo IV: Requerimento de recurso;

e) Anexo V: Declaragdo de uso de nome social;

f) Anexo VI: Requerimento de reserva de vagas para candidatos com deficiéncia e/ou condicdes especiais para
realizacdo da prova;

g) Anexo VII: Modelo de laudo médico;

h) Anexo VIII: Requerimento de isen¢do da taxa de inscri¢do;

i) Anexo IX: Autodeclaracgao racial;

i) Anexo X: Termo de autorizagao de uso de imagem;

k) Anexo XI: Declaragdo de pertencimento étnico (indigena);

1) Anexo XllI: Declaracdo de pertencimento (quilombola);

m) Anexo Xlll: Formulario de aferigao da autodeclaragao racial;
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n) Anexo XIV: Formuldrio de heteroidentificacdo recursal, afericao da veracidade da autodeclaracdo
o) Anexo XV: Modelo de parecer da equipe técnica multidisciplinar;
p) Anexo XVI: Temas para o sorteio da prova de desempenho didatico;
q) Anexo XVII: Nota explicativa da aplicagao do método da lista Unica para as cotas reservadas, considerando o

Anexo Il do Decreto 9.739, de 2019 e a legislagdo vigente.
1.4. Qualquer cidaddo poderd impugnar fundamentalmente este edital ou suas eventuais altera¢des, na data
prevista no Anexo | deste edital.
1.4.1. A impugnacdao deverd ser realizada por meio de formulario, disponibilizado no enderego eletrénico
https://seletivo.ifmt.edu.br (Anexo IV). O impugnante deverd necessariamente indicar o item/subitem que sera objeto
de impugnacdo e a fundamentacao legal, conforme estabelecido no item 18 e subitens deste edital. Somente serdo
analisados os recursos encaminhados dentro dos prazos previstos e formulados de acordo com as normas estabelecidas
neste edital.
1.4.2. Oresultado do recurso contra o edital sera encaminhado ao e-mail do candidato que o impetrou em até 10 (dez)
dias uteis a contar do encerramento do prazo de recurso e ficard disponivel na Diretoria de Politicas de Ingresso e
SelecGes (DPIS) do IFMT.
1.4.2.1.N3o caberd recurso administrativo contra a decisdo acerca da impugnacao do edital.
1.4.3. O candidato deverd observar, rigorosamente, o presente edital, assim como editais complementares,
retificadores, anexos e comunicados a serem publicados no Didrio Oficial da Unido e no endereco eletronico
https://seletivo.ifmt.edu.br, vindo tais documentos a constituir parte integrante deste instrumento.
1.4.4. No endereco eletrénico, o candidato poderd obter o edital completo deste concurso, bastando para tanto, clicar
no icone download do arquivo.
1.4.4.1.0 acesso e o acompanhamento das informacGes divulgadas neste endereco eletronico serdo de inteira
responsabilidade do candidato.
1.5. A sele¢do de que trata este edital, para todos os cargos constantes do item 2.4, consistird no exame de
habilidades e conhecimentos, compreendera as seguintes fases:

a) Prova objetiva (PO): de carater eliminatério e classificatorio;

b) Prova de desempenho didatico (PDD): de carater eliminatério e classificatorio;

c) Prova de titulos (PT): de carater unicamente classificatdrio.
1.6. As provas objetivas para todos os cargos de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, serdo realizadas
nas cidades de Cuiaba (MT).
1.6.1. O candidato devera escolher o local para realizagdo da prova objetiva, no ato da inscricao.
1.6.2. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realizagdo das provas, estas
poderdo ser realizadas em outras localidades.
1.7. Toda mengdo de horario neste edital tera como referéncia o horario oficial da capital do estado de Mato
Grosso.

2. DAS VAGAS, DOS CARGOS, DOS PRE-REQUISITOS E DOS LOCAIS DE TRABALHO.

2.1. S3o disponibilizadas, neste edital, 20 (vinte) vagas de cargo efetivo integrante da carreira do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, para provimento e efetivo exercicio no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Mato Grosso (IFMT).

2.2. Quando houver a oferta de mais de uma vaga para o mesmo cargo, haverad a reserva de vagas, em conformidade
com o artigo 52 da Lei 15.142, de 3 de junho de 2025.

2.3. Ainscricdo para concorrer ao cargo/area de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do IFMT ndo sera
realizada para um campus especifico, somente para a drea de conhecimento pretendida.

2.3.1. A distribuicdo dos candidatos habilitados para um campus especifico (local de trabalho) ocorrerda em
atendimento as necessidades da Administracdo (IFMT).
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2.3.2. De acordo com a necessidade institucional, os candidatos habilitados e nomeados deverao ministrar aulas, em

Centros de Referéncias, outras unidades do IFMT, Polos de extensdo e /ou outros municipios dentro do Estado de Mato

Grosso.

2.4. O quadro a seguir define as areas de conhecimento, o nimero de vagas por areas ofertadas a ampla

concorréncia (AC), aos candidatos negros (N), as pessoas com deficiéncia (PcD), aos candidatos indigenas (I) e aos

candidatos quilombolas (Q), bem como a formacdo exigida para provimento nas areas de conhecimento do respectivo

cargo:

Quadro 1: Quantitativo de vagas e formacgao exigida

AREA DE
CONHECIMENTO

NUMERO DE VAGAS

FORMAGAO EXIGIDA

AC

NEGROS

PcD

INDIGENA

QUILOMBOLA

TOTAL

Agronomia

(*)

(*)

(*)

(*)

(*)

04

Graduagao em Agronomia, OU Graduag¢dao em
Engenharia Agricola, ou Engenharia
AgronOmica, OU Graduagdo em Ciéncias
Agricolas.

Artes/Musica

(*)

(*)

02

Licenciatura em Mdusica, OU em Educacgdo
Artistica (habilitacgdo em Musica), OU em
Educagdo Musical, OU Curso de Graduagdo
com Formacdo Pedagdgica para as disciplinas
de Musica ou de Educacdo Artistica (habilitacdo
em Musica), ou de Educagdo Musical no Ensino
Médio, OU Segunda Licenciatura em Mdusica,
OU em Educagdo Artistica (habilitagdio em
Musica), OU em Educagdo Musical, OU
Graduagdo em Mdusica, OU Bacharelado em
Musica com complementacdo pedagdgica em
Artes/Musica ou em Programa Especial de
Licenciatura (PEL) fornecido por Instituicdo de
Ensino Superior reconhecida pelo MEC,
conforme Resolugdo CNE/CP N2 4, de 29 de
maio de 2024 do Conselho Nacional de
Educacdo.

Educacdo Fisica

(*)

(*)

03

Licenciatura em  Educagdo Fisica, OU
Bacharelado em Educagdo Fisica com
complementacdo pedagogica em Educacgdo)
Fisica ou em Programa Especial de Licenciatura
(PEL) fornecido por Instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC, conforme
Resolugdo CNE/CP N2 4, de 29 de maio de 2024
do Conselho Nacional de Educagdo. Registro no|
respectivo Conselho de Classe.

Engenharia Civil

(*)

(*)

01

Graduagdo em Engenharia Civil. Registro no
respectivo Conselho de Classe.

Historia

(*)

(*)

03

Licenciatura em Histdéria, OU Bacharelado em
Histéria com complementac¢do pedagdgica em
Histéria ou em Programa Especial de
Licenciatura (PEL) fornecido por Instituicdo de
Ensino Superior reconhecida pelo MEC,
conforme Resolugdo CNE/CP N2 4, de 29 de
maio de 2024 do Conselho Nacional de

Educacdo.
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Licenciatura em Pedagogia, OU Bacharelado
em Pedagogia com  complementagdo
pedagdgica em Pedagogia em Programa
Especial de Licenciatura (PEL) fornecido por]
Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo
MEC, conforme Resolugdo CNE/CP N9 4, de 29
de maio de 2024 do Conselho Nacional de|
Educacdo.

Licenciatura em Lingua Portuguesa e Lingua
Estrangeira Inglés, OU Licenciatura com dupla
formagdo em Lingua Portuguesa e Lingua
Estrangeira Inglés, OU Bacharelado em
Letras/Inglés com complementagdo
Portugués/Inglés (*) (*) (*) (*) (*) 03 [pedagodgica em Letras/ Inglés ou em Programa
Especial de Licenciatura (PEL) fornecido por]
Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo
MEC, conforme Resolugdo CNE/CP N2 4, de 29
de maio de 2024 do Conselho Nacional de|
Educacao.

Licenciatura em Sociologia, OU Licenciatura em
Ciéncias Sociais, OU Bacharelado em Sociologia
ou em Ciéncias Sociais com complementacgao,
pedagdgica em Sociologia ou Ciéncias Sociais
Sociologia (*) (*) (*) (*) (*) 02 |em Programa Especial de Licenciatura (PEL)
fornecido por Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo MEC, conforme Resolucdo
CNE/CP N2 4, de 29 de maio de 2024 do
Conselho Nacional de Educacdo.

Pedagogia (*) (*) (*) (*) (*) 02

TOTAL DE VAGAS (*) (*) (*) (*) - 20

2.5. Em conformidade com o Artigo 42 da Instrucdo Normativa Conjunta 260, de 26 de junho de 2025, apresenta-se
o Quadro 2.

Quadro 2: Percentuais exigidos para reservas legais pelo total de vagas

Demonstrativo dos percentuais exigidos para reservas legais pelo total de vagas, considerando a oferta de 20 (vinte) vagas
AC Negros PcD Indigena Quilombola
Reserva Legal Ampla Concorréncia 25% 5% 3% 2%
Negros - 5 - - -
PcD - - 1 - -
Indigena - - - 0,6 -
Quilombola - - - - 0,4
Total de vagas ofertadas 13 5 1 1 0
Total geral de vagas ofertadas 20

Fonte: Adaptacdo conforme as Instrugdes Normativas Conjuntas MGI/MDHC 260/2025 e 261/2025.

2.5.1. Nahipétese de quantitativo fracionado para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, pessoas pretas ou
pardas, indigenas e quilombolas, o nimero sera:
I. aumentado para o primeiro inteiro subsequente, na hipétese de fragdo igual ou maior do que 0,5 (cinco
décimos); ou
Il. diminuido para o inteiro imediatamente inferior, na hipotese de fracdo menor do que 0,5 (cinco décimos).
2.5.2. Do total de 20 (vinte) vagas, serdo realizadas as seguintes reservas de vagas: 05 (cinco) para candidato negro,
4
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01 (uma) para candidato PcD, 01 (uma) para candidato indigena e 00 (zero) para candidato quilombola. Essas sdo as
quantidades minimas exigidas por lei podendo a instituicdo, atendendo a legislacdo vigente, ofertar mais vagas.

2.5.3.
de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso (IFMT) reserva-se o direito de chamar os habilitados, na rigorosa

A classificagdo do candidato ndo assegurard o direito ao seu ingresso automatico no cargo. O Instituto Federal

ordem de classificacdo, conforme as necessidades da Administragao.
2.5.4.
prevista no subitem 19.10 e alineas, por ordem de classificacdo, respeitado o limite disposto nos termos do Art. 39 do

A relagdo dos candidatos habilitados e classificados no certame desde que tenham obtido a nota minima

Decreto Federal 9.739/2019, Anexo Ill, conforme segue na Tabela abaixo:

Tabela 01: Quantitativo de vagas previstas por cargo e nimero maximo de classificados, conforme Anexo Ill do Decreto
Federal 9.739, de 2019 e art. 50 da Lei 15.142, de 2023.

Quantitativo de vagas Numero maximo de candidatos classificados no certame
previstas por cargo AC Negro* PcD Indigena** Quilombola*** Total
01 03 02 01 00 00 06
02 05 03 01 01 01 11
03 07 04 02 02 02 17
04 10 06 02 02 02 22
05 11 07 02 02 02 24

* conforme Instrugdo Normativa 261/2025, na auséncia de candidato negro, convoca-se o 12 candidato classificado indigena, na auséncia de
indigena convoca-se o 12 candidato classificado como quilombola.

** conforme § 22 e § 32 do art. 32 da Instrugdo Normativa 261/2025 na auséncia de candidato de candidato indigena convoca-se o 12 candidato
classificado como quilombola na auséncia de candidato quilombola convoca-se o 12 candidato classificado como negro.

*** conforme § 12 e § 32 do art. 32 da Instru¢do Normativa 261/2025, na auséncia de candidato quilombola, convoca-se o 12 candidato classificado
como indigena, na auséncia de candidato indigena, convoca-se o 12 candidato classificado como negro.

2.5.5. A Tabela 2 apresenta os percentuais (%) minimos exigidos para o quantitativo de vagas de cada reserva,
conforme o disposto no art. 42 da Instru¢gdo Normativa Conjunta MGI/MDHC 260, de 26 de junho de 2025. Tais
percentuais consideram o quantitativo maximo de candidatos habilitados e classificados previsto no Anexo Ill do
Decreto Federal 9.739, de 2019.

Tabela 02: Quantidades minimas de vagas reservadas previstas por cargo em %, conforme art. 42 da Instrugdo
Normativa 260/2025.

TS (AR Numero maximo de candidatos classificados no certame
. Total de AC Negro PcD Indigena Quilombola
previstas por cargo classificados* % 25% 5% 3% 2%
01 06 - 1,5 0,3 0,18 0,12
02 11 - 2,75 0,55 0,33 0,22
03 17 - 4,25 0,85 0,51 0,34
04 22 - 5,8 1,1 0,66 0,44
05 24 - 6,0 1,2 0,72 0,48

* Conforme o Anexo |l do Decreto 9.739/2019

2.5.6. Para o quantitativo exposto na Tabela 01, contabilizar-se-do os candidatos de todas as modalidades, Ampla
Concorréncia (AC), Negro (N), PcD, Indigena (l) e Quilombola (Q) observando os percentuais minimos de 25% (vinte e
cinco por cento) para Negros, 5% (cinco por cento) para PcD, 3% (trés por cento) para Indigenas e 2% (dois por cento)
para Quilombolas respectivamente, para as modalidades de reserva de vaga.

2.5.7. Inexistindo candidatos habilitados para as reservas de vaga indicadas na Tabela 01, essas serdao preenchidas por

candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem de classificacdo no respectivo cargo.

2.5.8. Alistagem dos candidatos habilitados e classificados no certame, homologada, por ordem de classificagao, sera
5



MINISTERIO DA EDUCACAO ==I
Secretaria de Educacgado Profissional e Tecnoldgica ==l
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso INSTITUTO
FEDERAL

Reitoria

Mato Gresso

publicada no Diario Oficial da Unido, em conformidade com o Anexo Ill do Decreto Federal 9.739, de 2019, e sera

divulgada no site http://seletivo.ifmt.edu.br.
2.5.9. Aclassificagdo dos candidatos sera realizada pela ordem decrescente da nota obtida, elucidando que:

a) A homologacédo do resultado final deste certame serd composta por 5 (cinco) listagens: classificacdo de ampla
concorréncia; classificacdo geral de candidatos negros, classificacdo geral de candidatos PCD; classificacdo geral de
candidatos indigena e classificacdo geral de candidatos quilombolas.

b) o candidato SOMENTE concorrera ao cargo para o qual realizou a inscricdo;

¢) a nomeacéao dar-se-a no modo previsto pelos itens 20 e 22 deste edital, observado o quantitativo de vagas por
cargo, sendo nomeado o melhor classificado dentre as vagas, respeitadas as reservas de vagas para candidatos Negros,
PcD, Indigena e Quilombola por edital.

2.5.10. Todos os candidatos empatados com o candidato da ultima posicdo de cada uma das listagens de Ampla
Concorréncia (AC), Negros (N), Pessoa com Deficiéncia (PcD), Indigenas (l) ou Quilombolas (Q), respeitando o limite
Anexo Il do Decreto Federal 9.739, de 2019, conforme Tabela 01, serdo igualmente considerados classificados, tendo
sua posicado definida de acordo com os critérios de desempate definidos no subitem 19.12 e alineas.

2.5.11. Os candidatos nao classificados no quantitativo maximo da Tabela 01, ainda que tenham atingido nota minima,
estardo automaticamente eliminados no concurso publico, observado o disposto no subitem 2.5.9.

2.5.12. Os percentuais de reserva para cotas serdo aplicados sobre o total de vagas previstas neste edital.

2.5.12.1. O cargo sujeito a reserva de vaga para candidatos PcD e PPIQ (pessoas pretas, pardas, indigenas e quilombolas)
sera definido apds a apuracdo das notas de acordo com o cargo de inscricdo dos optantes habilitados, na ordem de
classificacdo divulgada na lista especifica.

2.5.13. A classificagdo do candidato ndo assegurara o direito ao seu ingresso automatico no cargo. O Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso (IFMT) reserva-se o direito de chamar os habilitados, na rigorosa
ordem de classificagdo, conforme as necessidades da Administragao.

2.5.13.1. A relagdo dos candidatos habilitados e classificados no certame desde que tenham obtido a nota minima
prevista no subitem 19.10 deste edital, por ordem de classificacdo, respeitado o limite disposto nos termos do Art. 39
do Decreto Federal 9.739, de 2019, Anexo lll.

2.5.14. A listagem dos candidatos habilitados e classificados no certame, homologada, por ordem de classifica¢do, sera
publicada no Didrio Oficial da Unido, em conformidade com o Anexo Il do Decreto Federal 9.739, de 2019, e sera

divulgada no site https://seletivo.ifmt.edu.br.

3. DA JORNADA, DO REGIME DE TRABALHO, DO REGIME JURIDICO E DA REMUNERAGCAO

3.1. O candidato habilitado e que vier a ser nomeado, exercera o cargo da Carreira de Magistério de Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, em conformidade com a Lei 12.772, de 2012 do Quadro Permanente de Pessoal
do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso (IFMT), sob Regime Juridico da Lei 8.112, de
1990, e suas alteragdes posteriores.

3.1.1. A carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico poderd sofrer alteragdes legislativas, no
decorrer da validade deste concurso, e possiveis alteragdes na remuneracgao inicial, de maneira que prevalecerd a
legislacdo vigente a época da posse do candidato habilitado.

3.2. O regime de trabalho serd de tempo integral de 40 (quarenta) horas semanais em regime de dedica¢do
exclusiva, a ser cumprido em horario estabelecido pelo campus onde o candidato habilitado for lotado, em quaisquer
turnos (matutino e vespertino, ou matutino e noturno, ou vespertino e noturno), observando-se a legislagdo em

6
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vigéncia.

3.2.1. Noatoda posse, o candidato habilitado devera firmar compromisso de ndo exercer outra atividade remunerada,
publica ou privada, conforme disposto no § 2, do Art. 20, da Lei 12.772, de 2012.

3.2.2. Caso o candidato ocupe outro cargo efetivo, emprego ou funcao publica deverd apresentar o protocolo do
pedido de desligamento (exoneragdo ou vacancia) do cargo ocupado. O descumprimento desta condi¢ao resultard na
imediata negativa da posse conforme art. 20, §29 da Lei n. 12.772, de 2012.

3.3. O ingresso do professor da Carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico dar-se-a na Classe A, Nivel 1, de
acordo com a Lei 12.772, de 2012, observado o disposto no art. 10 da referida Lei e suas atualizac¢des.

3.4. A remuneracdo inicial referente ao regime de trabalho, é composta pelo vencimento basico da Classe A, Nivel
1, acrescida da Retribuicdo por Titulagdo (RT), nos termos da Lei 12.772, de 2012 e suas atualizacGes, apresentada na
tabela a seguir:

Quadro 3: Remuneragao inicial

AUXiLIO VENCIMENTO RETRIBUICAO TOTAL DA
CLASSE NIVEL TITULACAO ALIMENTACAO BASICO POR TITULAGAO [ REMUNERACAO INICIAL
(R$) (R$) (R$) (R$)
A 1 Graduagdo 1.175,00 6.180,86 - 7.355,86
A 1 Aperfeicoamento 1.175,00 6.180,86 618,08 7.973,86
A 1 Especializagdo 1.175,00 6.180,86 1.236,17 8.592,03
A 1 Mestrado 1.175,00 6.180,86 3.090,43 10.446,29
A 1 Doutorado 1.175,00 6.180,86 7.107,99 14.463,85

3.5. Aremuneragdo podera ser acrescida de auxilio transporte (quando houver transporte coletivo, de acordo com
a localidade onde o candidato desempenhara suas atividades), adicionais de insalubridade ou de periculosidade e
auxilio pré-escolar, conforme legislagao especifica.

3.6. Para maiores informagdes a tabela de remuneragbes poderd ser consultada no site:
https://www.gov.br/servidor.

3.7. De acordo com o interesse da administracdo, o candidato nomeado para o cargo da Carreira de Magistério de
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato
Grosso (IFMT) podera ser remanejado para lecionar disciplina diversa daquela para a qual prestou concurso, desde que
tal disciplina esteja na mesma darea de formacao e observando-se a formacao académica do candidato nomeado.

3.8. Apds a nomeagdo e lotagdo do servidor, as movimentagdes de pessoal no ambito do IFMT somente ocorrera
conforme disposto no Regulamento de Movimentacdo de Servidores (Resolucdo 110, de 2022 e suas alteragGes
posteriores).

3.8.1. Avredistribuicdo para outras InstituicGes Federais de Ensino, somente poderd ocorrer apds aprovagao no estagio
probatério e mediante cumprimento dos requisitos constantes na Portaria SEGRT/MGI 619, de 2023.

4, DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS E DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
4.1. As atribuicGes dos cargos e a descricdo sumadria das atividades estdo no Anexo Il deste edital, disponivel no

endereco eletronico https://seletivo.ifmt.edu.br.

4.2. Os conteldos programaticos da prova objetiva estdao no Anexo Il deste edital.
4.2.1. As alteragtes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste edital serdo objeto de

avalia¢do, ainda que ndo mencionadas nos contelddos constantes do Anexo Il deste edital.


https://www.gov.br/servidor/pt-br/observatorio-de-pessoal-govbr/tabela-de-remuneracao-dos-servidores-publicos-federais-civis-e-dos-ex-territorios
https://seletivo.ifmt.edu.br/
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4.2.2. A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, exceto a listada nos objetos de
avaliacao constantes deste edital, como eventuais projetos de lei, e alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele
posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste concurso.

4.3. O IFMT ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este
concurso publico no que tange ao conteddo programatico, ressalvando Unica e exclusivamente o cumprimento da
publicidade legal quanto aos atos como esclarecimentos, convocacdes, retificagdes relativos ao concurso e respectivas
etapas.

4.4. Ositens das provas poderdo avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento memorizado, abrangendo
compreensdo, aplicacdo, andlise, sintese e avaliacdo, valorizando a capacidade de raciocinio, observando-se
estritamente o contelddo programatico previamente estabelecido neste edital.

4.5. Cadaitem do conteudo programatico das provas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos

relativos a mais de uma area de conhecimento.

5.  DAS INSCRICOES

5.1. Ainscricdo no concurso implica o conhecimento e a aceitacdo tacita por parte do candidato de todas as normas
previstas neste edital, ndo sendo aceitas posteriores contestacGes baseadas em desconhecimento das regras do
concurso.

5.2. Alinscricdo e a emissdo do respectivo boleto bancario para pagamento da taxa de inscricdo serdo efetuadas

exclusivamente pelo endereco eletrénico https://seletivo.ifmt.edu.br durante o periodo estabelecido neste edital e no

cronograma do certame.
5.2.1. O candidato devera preencher todos os dados do formulario de inscricdo (inclusive nome completo), sendo
indeferidas inscricdes com informacdes incompletas.
5.3. O periodo de inscricdo ocorrerd nas datas previstas no cronograma, publicado no Anexo |, deste edital.
5.4. O candidato, apos realizar sua inscrigcdo via Internet, devera clicar em gerar boleto bancario e apds realizar o
pagamento da taxa de inscrigdo, ndo sendo aceita qualquer outra forma de pagamento.
5.5. Asinscricdes somente serdo validadas apds a constatagdo do pagamento da taxa de inscrigao.
5.5.1. Para fins de constatagao do pagamento do boleto bancario, ndo serao considerados, sob qualquer pretexto:

a) agendamento de pagamento de titulo de cobranga;

b) pagamento de conta por envelope;

c) transferéncia eletronica;

d) DOC/TED ou DOC/TED eletrénico;

e) ordem de pagamento e depdsito comum em conta corrente;

f) PIX;ou

g) qualguer outro meio diverso no disposto do subitem 5.4.
5.5.2. Apds emissdo do boleto bancario, o candidato devera conferir todos os seus dados cadastrais e da inscricdo nele
registrados, bem como dados pertinentes no comprovante de pagamento. As inscricdes e/ou pagamentos que nio
foram identificados devido a erro na informag¢do de dados pelo candidato ou por terceiro no pagamento da inscrigao,
nao serdo aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores.
5.5.3. O IFMT nado se responsabiliza por qualquer problema ou falha causada pelo sistema bancdrio. Caso haja algum
problema na transmissdo, processamento ou compensa¢do do pagamento o candidato deverd entrar em contato

diretamente com a Instituicdo Bancaria. Sob nenhuma circunstancia, sera permitida a inclusdo de candidatos apés a
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publicacdo da relacdo definitiva dos candidatos inscritos.

5.6. O boleto bancdrio devera ser pago preferencialmente no Banco do Brasil, bem como nas casas lotéricas e
agéncias dos correios, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios, até a data de
vencimento.

5.7. Durante todo o periodo de inscricao, se necessario, o candidato podera reimprimir um novo boleto bancario no

endereco eletrénico https://seletivo.ifmt.edu.br.

5.8. Na&o serdo validadas as inscri¢des cujo pagamento tenha sido realizado ou confirmado apds o horario limite de
compensacao bancéria do dia previsto no cronograma, (Anexo |) deste edital, como data final para pagamento.
5.9. O valor da taxa de inscricdo para o cargo de Professor da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico é de RS 160,00 (cento e sessenta reais).
5.10. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para
a investidura no cargo/na area de Professor para o qual pretende concorrer, pois o valor da taxa de inscrigdo somente
serd devolvido se o concurso for cancelado ou quando houver alteragdo da data das provas, cabendo ao candidato
solicitar a devolucdo da taxa e cancelamento da inscricdo, com no minimo 20 (vinte) dias de antecedéncia da nova data
da prova.
5.10.1. Nao haverd devolucdo da taxa de inscricdo em nenhuma outra situacdo além das previstas no subitem 5.10.
5.11. Antes de confirmar o preenchimento do formuldrio de inscri¢do, o candidato devera conferir cuidadosamente
os dados nele registrados, certificando-se de que satisfaz a formagao exigida de escolaridade, indispensavel a
investidura no cargo, bem como todas as demais exigéncias especificadas neste edital.
5.12. O IFMT ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.
5.13. Ao requerer sua inscricdo, o candidato devera preencher todos os campos obrigatérios no formuldrio de
inscricdo, inclusive o cargo/a adrea pretendido(a), e, ainda, se concorre a vaga da ampla concorréncia ou a candidato
negro ou a vaga reservada a pessoas com deficiéncia.
5.14. Uma vez preenchido e submetido o formuldrio de inscrigdo pelo candidato nao sera permitido:

a) alteracdo no cargo, indicado pelo candidato no Requerimento Eletronico de Inscrigao;

b) transferéncia de inscri¢do ou isengdo do valor referente a inscrigdo entre pessoas ou do mesmo candidato;

c) transferéncia de pagamentos de inscri¢gGes entre pessoas;

d) alteragdo na inscricdo na condicdo de candidato de ampla concorréncia para a condicdo de pessoa com
deficiéncia (PcD) ou de candidato negro ou indigena ou quilombola.
5.15. O candidato podera se inscrever somente para um Unico cargo/area. Havendo duas ou mais inscricdes pagas e
confirmadas do mesmo candidato as vagas ofertadas neste concurso publico, serd considerada, para fins do certame,
apenas a ultima inscrigao efetivamente paga.
5.16. Em conformidade com o Decreto 8.727/2016, Resolugdo CONSUP/IFMT 096, de 18 de outubro de 2017 e
Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MDHC 54 de 29 de agosto de 2024, é facultado ao candidato travesti, transexual
ou transgéneras (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de
género) a utilizagdo do nome social.
5.16.1. Caso o candidato opte pela utilizagdo do nome social, no ato da inscri¢do, deverd preencher o formuldrio, Anexo
V (Declaragdo de Uso de Nome Social), indicando a sua escolha pelo uso do nome social, e encaminhar devidamente

preenchido e assinado, e cdpia simples do documento de identidade, até o ultimo dia previsto no cronograma (Anexo
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I) deste edital, ao e-mail dpi.concurso@ifmt.edu.br em Unico arquivo (digitalizado em formato pdf).

5.16.1.1. Formuldrios encaminhados em formato diferente, sem assinatura ou fora do prazo, serdao desconsiderados.
5.16.2. Caso a Declaracdo nao esteja devidamente preenchida, nos moldes solicitados, e acompanhada da
documentacdo requisitada, a inscricdo deste candidato sera processada conforme seu nome civil, e este serd levado em
conta em todos os atos relativos ao certame em quest3o.

5.17. Asinformacdes prestadas no formulario inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato e sob as penas
da lei, a qualquer tempo, se identificado que a inscricdio do candidato foi preenchida com dados incorretos ou
incompletos, ou que os dados informados sado inveridicos, ou que o candidato tenha apresentado documentos falsos
ou inexatos durante o processo do concurso, o IFMT se reserva no direito de cancelar a inscricdo e de anular todos os
atos decorrentes dela.

5.18. Para efetuar a inscricdo, torna-se imprescindivel informar o nome completo, o nimero do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF), o numero de seu documento oficial de identidade, endereco completo, inclusive com indicacdo do CEP
correto e endereco de correio eletronico (e-mail).

5.19. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrénico (e-mail).
5.20. O documento oficial de identidade utilizado no momento da inscricdo deverd atender as exigéncias
estabelecidas neste edital.

5.21. A divulgacdo da relacdo preliminar de inscritos sera disponibilizada, no dia previsto no Anexo | deste edital, no

endereco eletrénico https://seletivo.ifmt.edu.br.

5.22. Estdo impedidos de participar deste concurso publico os servidores que fazem parte da comissdo organizadora
do concurso, os servidores da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (Propessoas) diretamente relacionados com as
atividades de execug¢do do concurso, os servidores da Diretoria de Politicas de Ingresso e Sele¢des (DPIS) diretamente
relacionados com as atividades de execugdo do concurso e profissionais vinculados as atividades do concurso.

5.22.1. Essa vedacdo também se estende a cénjuges, companheiros ou parentes em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidades, até o terceiro grau.

5.22.1.1. Constatada, em qualquer fase do concurso, inscricdo de pessoas de que trata o subitem anterior, esta sera
indeferida e o candidato serd eliminado do concurso publico.

5.23. O IFMT e a comissdo organizadora do concurso ndo se responsabilizam por e-mails ndo recebidos ou falha na
transmissdo de dados através da rede mundial de computadores (internet) ou pela auséncia de documentos que
deveriam ser enviados via sistema no ato da inscricdo. O candidato ao realizar sua inscricdo tem a responsabilidade de
ler e compreender o edital e apds inserir as informacdes e anexos necessarios para sua participacdo. O sistema permite
ao candidato a visualizacdo dos dados e seus anexos durante todo o certame, mas as informagdes s6 podem ser
inseridas e alteradas durante o perido de inscri¢do, por isso, é de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia
e ainsercdo dos dados e documentos necessarios.

5.24. O candidato, ao realizar sua inscricdao, manifesta ciéncia e da concordancia quanto a possibilidade de divulgacado
de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como data de nascimento, notas e desempenho
nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informacdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade
dos atos atinentes ao concurso publico.

5.24.1. N3o caberdo reclamagdes posteriores neste sentido, ficando os candidatos cientes de que possivelmente tais
informagdes poderao ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente
existentes.

5.24.2. Todas as publica¢des respeitardo as orientacdes da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais e a Resolucao 269
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do Conselho Nacional de Justica.

6. DO ATENDIMENTO ESPECIAL/ESPECIFICO

6.1. E assegurado ao candidato o direito de requerer atendimento especial/especifico para a realizagdo da prova
objetiva, da prova de desempenho didatico e para o procedimento de heteroidentificacdo.

6.1.1. O atendimento especial/especifico consistird em: fiscal ledor, fiscal transcritor, lupa eletrénica, intérprete de
libras, espaco para amamentacdo, tempo adicional de 1 (uma) hora, sala em andar térreo, acesso e mesa para
cadeirante, antecipacao ou realocacao do hordrio das provas de desempenho didatico.

6.1.2. Os candidatos que necessitem de atendimento especial, ou em razao do estado de saude ou gravidez, poderd
solicitar com antecedéncia, atendimento preferencial para a realizagdo da prova de desempenho didatico. A depender
do caso, a prova de desempenho didatico podera ter o hordrio antecipado ou realocado em outro horario, desde que
haja possibilidade e ndo implique em alteragdo da data ou do horario de funcionamento da unidade ou do concurso.
6.1.2.1. N3o serdo concedidos atendimentos especial/especificos fora dos itens previstos no subitem 6.1.1.

6.1.3. O candidato que, por motivo de doenca ou por limitacao fisica, necessitar utilizar durante as provas, objetos,
dispositivos ou proteses cujo uso ndo esteja expressamente previsto/permitido neste edital nem relacionado nas
opcOes de recursos especiais necessarios, elencados no subitem 6.1.1, deverd solicitar o atendimento
especial/especifico, conforme disposto no item 6 deste edital.

6.2. O atendimento especial referido no subitem 6.1.2 devera ser requerido até o Ultimo dia previsto no Anexo |
deste edital, mediante o preenchimento do requerimento de atendimento especial/especifico (Anexo VI) e documentos
elencados no subitem 6.2.1, os quais deverdo ser enviados (digitalizado em formato PDF) pelo Sistema SGC, no site
https://seletivo.ifmt.edu.br, indicando o tipo de deficiéncia e solicitando atendimento, se for o caso, com a devida

solicitagdo do acompanhamento para realizar a prova com tradutor/intérprete em Libras, fiscal ledor, fiscal transcritor,
lupa eletrénica ou tempo adicional de 1 (uma) hora.

6.2.1. O Requerimento (Anexo VI) devidamente preenchido e assinado, devera estar acompanhada do laudo médico
(original ou fotocépia autenticada), emitido nos ultimos 36 (trinta e seis) meses contados da data de publicagdo deste
edital, atestando espécie, grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas (CID) vigente, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme o Decreto
9.508, de 24 de setembro de 2018 considerando suas altera¢des, Decreto 3.298, de 1999, Decreto 12.533, de 25 de
junho 2025 e Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MDHC 260, de 26 de junho de 2025. O laudo médico deve ser
apresentado considerando o modelo Anexo VIl deste edital.

6.2.1.1. No caso de candidatos cuja deficiéncia se enquadra no art. 12, §1 da Lei 12.764, de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista), a validade do laudo médico é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissao.

6.2.2. N3&o serdo considerados resultados de exames e/ou outros documentos diferentes do descrito no subitem 6.2.1.
6.3. O candidato que, nos dias proximos ao da prova objetiva ou desempenho didatico, sofrer qualquer acidente ou
intervencdo que justifique atendimento especial no local de realizacdo da prova, devera requeré-lo ao IFMT, através
do formulario (Anexo VI) devidamente preenchido e assinado, acrescido da comprovacao, e envia-lo ao seguinte e-mail:

dpi.concurso@ifmt.edu.br, até 10 dias antes da prova.

6.3.1. O candidato com diagndstico de doenga infectocontagiosa que nao tiver comunicado a comissdo do concurso,
por inexistir a doenga na data limite, referida neste edital, devera fazé-lo, via correio eletronico por meio do e-mail

dpi.concurso@ifmt.edu.br, tao logo a condicdo seja diagnosticada. Os candidatos nesta situa¢do, quando da realizacao

das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, e terdo direito ao
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atendimento especial.

6.4. O atendimento especial/especifico serd concedido somente aos candidatos que cumprirem com o estabelecido
nos subitens 6.2, 6.2.1, 6.3, 6.3.1 e 6.6, observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.5. No caso de atendimento diferenciado por fiscal transcritor, o IFMT ndo se responsabilizara por eventual erro de
transcricao alegado pelo candidato.

6.6. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova objetiva ou de desempenho
didatico podera solicitar atendimento especifico nos termos deste edital e da Lei 13.872, de 17 de setembro de 2019,
neste caso, devera obrigatoriamente levar um acompanhante (maior de 18 anos), que ficard em espaco reservado e se
responsabilizara pela crianga.

6.6.1. Nao serd permitida a realizacdo das provas a candidata que ndo levar o acompanhante.

6.6.2. O acompanhante e a crianga deverao chegar ao local de aplicacdo da prova antes do fechamento dos portdes.
6.6.3. O acompanhante ndo podera portar ou fazer uso de qualquer equipamento eletronico, celular, calculadora,
radio, computador e outros similares durante o periodo da prova. Caso esteja portando alguns desses equipamentos,
devera desliga-lo, acondiciona-lo em envelope apropriado (com lacre) e, em seguida, devera lacrar o envelope.

6.6.4. Conforme art. 2 da Lei 13.872, de 17 de setembro de 2019, fica assegurado a mae o direito de amamentar seus
filhos de até 6 (seis) meses durante a realizacdo de prova.

6.6.5. Para garantir a aplicacdo dos termos e das condi¢cOes deste edital, a candidata, devera anexar no momento da
inscricdo a certiddo de nascimento do filho lactente e o documento de identificacdo do acompanhante e durante o
periodo de amamentacdo, serd acompanhada por uma fiscal.

6.6.6. A candidata terd o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos, por filho, conforme Art. 4 § Il da Lei 13.872, de 17 de setembro de 2019.

6.6.6.1. O tempo dispensado na amamentac¢do sera compensado durante a realizagao da prova, em igual periodo, por
até 30 minutos.

6.6.6.2. Serdo indeferidas as solicitagcbes que ndo atenderem as exigéncias do item 6 e seus subitens.

6.7. No atendimento Especial/Especifico, ndo se inclui atendimento domiciliar, hospitalar, transporte e prova em
Braille.

6.8. O IFMT nado se responsabilizard pelo atendimento em condigdes especiais, no dia de aplicagdo das provas, ao
candidato que nao formular essa solicitagdo no tempo e na forma do anexo especifico deste edital.

6.8.1. Neste caso, o candidato ndo podera alegar prejuizo em razdo da falta de solicitacdo ou intempestividade desta.
6.9. Os atendimentos especiais poderao ser registrados em audio e video pela comissdo organizadora e executora,
guando couber.

6.10. Os candidatos as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, quando couber, fardo solicitacdo de atendimento
especial, conforme especificado no subitem 11.6.1 deste edital.

6.11. Considerando a possibilidade dos candidatos serem submetidos a detec¢do de metais durante as provas,
aqueles que, por razoes de saude, facam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos,
deverdo comunica-lo a comissdo do concurso, com apresentacdo de laudo médico.

6.11.1. Em nome da seguranca do processo, a regra estabelecida no item anterior também se aplica a candidatos com
deficiéncia auditiva que utilizem aparelho auricular, bem como outros aparelhos diversos por motivo de saude, tais
como: medidor de glicemia, sondas e outros. No caso de descumprimento deste procedimento ou se for verificada ma-
fé no uso dos referidos aparelhos, os candidatos poderao ser eliminados do certame.

6.12. No caso de solicitacdo de atendimento especial/especifico que envolva a utilizacdo de recursos tecnoldgicos, se
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ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicacdo das provas, poderd ser disponibilizado atendimento
alternativo, observadas as condicdes de viabilidade.
6.13. A relacdo dos candidatos que terdo direito ao atendimento especial/especifico serd publicada no endereco

eletrénico https://seletivo.ifmt.edu.br, conforme cronograma constante no Anexo .

7. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1. Haverd isencao total do valor da taxa de inscricdo somente para os candidatos amparados pelo Decreto 6.593,
de 2 de outubro de 2008, ou pela Lei 13.656, de 30 de abril de 2018.

7.2. Estardisento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

a) economicamente for hipossuficiente, e estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico), e for membro de familia de baixa renda, assim compreendida como aquela que possua renda
mensal bruta per capita de até meio salario minimo, nos termos do Decreto 11.016, de 29 de margo de 2022; ou

b) for doador de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, nos termos da Lei 13.656, de
30 de abril de 2018.

7.3. O candidato interessado em solicitar a isencdo de pagamento de taxa, nos termos do Decreto 6.593/2008,
devera fazé-lo no periodo improrrogavel estabelecido no cronograma (Anexo 1), procedendo da seguinte forma:

a) preencher todos os campos obrigatdrios do requerimento de isengdo (Anexo VIII), disponivel no endereco
eletrénico https://seletivo.ifmt.edu.br, e assina-lo.

b) digitalizar e encaminhar o requerimento de isencdo pelo Sistema SGC, no site https://seletivo.ifmt.edu.br, até

as 23h59 da data final prevista no cronograma (Anexo 1) deste edital, em arquivo Unico e no formato PDF.

¢) enviar, junto com o requerimento de isencdo, digitalizado em formato PDF, o comprovante de Cadastro Unico
(CadUnico), atualizado (emitido em novembro ou dezembro de 2025) disponivel no site:
https://cadunico.dataprev.gov.br/#/home

d) marcar no sistema SGC a solicitagdo de isengdo.
7.4. Serdo desconsiderados os pedidos de isen¢do, na forma do item anterior, quando:

a) nao for preenchido o campo NIS no formuldrio de inscri¢do;

b) o NISindicado seja invalido ou inexistente;

c) o NIS ndo seja correspondente ao nome e CPF do candidato que solicita a inscri¢do;

d) o NIS que estiver em desacordo com art. 12 do Decreto 11.016, de 29 de margo de 2022;

e) acertiddo do cadastro Unico da familia no CadUnico estiver desatualizada;

f) asolicitagdo de isengdo tiver sido encaminhada fora do prazo ou em discordancia ao estabelecido neste edital;
ou

g) solicitagdo encaminhada sem assinatura ou formato diferente do estabelecido, ou que ndo marcar a opgdo de
isen¢do no sistema.
7.5. Apds o encerramento do prazo estabelecido neste edital, a comissdo organizadora analisara as solicitacdes de
isen¢do que se enquadrem nos termos dos subitens anteriores, submetendo os dados ao érgdo gestor do CadUnico
para constatar a veracidade das informag0es prestadas pelo candidato, o que indicard se o candidato preenche ou ndo
0s requisitos para a concessao da isenc¢ao da taxa de inscri¢ao.
7.6. O candidato interessado em solicitar a isen¢do de pagamento de taxa, nos termos da Lei 13.656/2018, devera
fazé-lo no periodo improrrogdvel estabelecido neste edital, procedendo da seguinte forma:

a) preencher todos os campos obrigatdorios no formuldrio (Anexo VIII), disponivel no enderego eletronico
https://seletivo.ifmt.edu.br.

b) marcar a opgdo de doador de medula no campo indicado no formulario;

c) preencher e encaminhar, via Sistem SGC, o requerimento de isen¢do e cdpia legivel do comprovante de doagao,
13
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contendo data da coleta de célula de médula dssea, data da emissdo do documento, assinatura da pessoa responsavel
pelo 6rgdo emissor, e o nome legivel e completo do assinante, ou da inscricdo como doador, mediante a apresentagdo
de certiddo ou cartdo de doador voluntario de médula éssea, expedidos por entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude. O candidato doador de médula dssea, cadastrado no Registro Nacional de Doadores de Médula Ossea
(REDOME), devera encaminhar a cépia da carteira do REDOME ou a declaragdo contendo o cédigo de registro e emitido
pelo Instituto Nacional do Cancer (INCA).

d) assinar e enviar formulério digitalizado pelo Sistema SGC, no site https://seletivo.ifmt.edu.br, até as 23h59 da

data final prevista no cronograma (Anexo |) deste edital, em arquivo Unico, em formato.PDF (ndo serdo analisados
documentos enviados em formato diferente);

e) assinalar no Sistema SGC a op¢do de isencéo.
7.7. Asimples solicitacdo ndo garante ao interessado a isencdo do pagamento da taxa de inscrig¢do.
7.8. Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar informacao falsa com intuito de usufruir da
isencdo de que trata o art. 1 da Lei 13.656, de 2018, apds ser-lhe assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, estard
sujeito a:

a) cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologacdo do
resultado;

b) exclusdo da lista de habilitados, se a falsidade for constatada apdés homologacdo do resultado e antes da
nomeagdo para o cargo;

¢) declaragdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constatada apds a sua publicagdo.
7.9. Os documentos e formuldrios apresentados para a solicitacdo de isencdo do pagamento da inscricdo deverdo
estar em perfeitas condicGes de legibilidade/visibilidade, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.
7.10. Requerimentos enviados em formato diverso do estabelecido neste edital e fora do prazo ndo serdo avaliados.
7.11. OIFMT e a comissdo organizadora do concurso ndo se responsabilizam por documentos ndo recebidos, falha na
transmissdo de dados através da rede mundial de computadores (internet), ou por documentos enviados sem
assinatura.
7.12. Todos os itens do Requerimento (formularios) deverdo ser preenchidos, sob pena de seu indeferimento.
7.13. Asinformagoes prestadas no Requerimento de Inscricdo e em documentos referentes a isengdo do pagamento
da taxa de inscri¢do, sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por
crime contra a fé publica.
7.14. Nao serd concedida isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo; ou

¢) nédo observar a documentacdo solicitada, forma e o prazo estabelecidos neste edital;

d) Jatenha realizado o pagamento do boleto bancario.
7.15. O IFMT analisara cada pedido de isen¢do, podendo consultar o érgio gestor do CadUnico e entidades
cadastradas pelo Ministério da Saude, para verificar a veracidade das informacoes prestadas pelo candidato.
7.16. N&o serdo aceitos pedidos de isengdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo via fax, postal ou
extemporaneo.
7.17. Serd desconsiderado o pedido de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricio de candidato que,
simultaneamente, tenha efetuado o pagamento do valor da taxa de inscri¢do.
7.18. Nao serao acatados pedidos de isen¢ao do pagamento do valor da taxa de inscricdo para candidatos que nao
atendam as condicGes para sua concessao, seja qual for o motivo.
7.19. A relagdo dos candidatos com pedidos de iseng¢do do valor da taxa de inscricdo deferidos sera disponibilizada,
no endereco eletrdnico https://seletivo.ifmt.edu.br, no dia previsto no cronograma (Anexo 1) deste edital.
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7.20. A relacdo dos candidatos com pedidos de isencdo indeferidos, contendo os respectivos motivos do
indeferimento, sera disponibilizada no enderego eletrbnico https://seletivo.ifmt.edu.br, simultaneamente a divulga¢ado

dos pedidos de isenc¢do deferidos.

7.21. Cabera recurso contra indeferimento do pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo, apds a
publicacdo do resultado das analises dos pedidos de isen¢do, conforme data prevista no cronograma (Anexo |) deste
edital.

7.21.1. O recurso deverd ser devidamente justificado, assinado e digitalizado, contendo nome completo, nimero de
inscricdo do candidato, indicacdo do cargo a que estd concorrendo, e encaminhado até as 23h59 do dia previsto no

cronograma (Anexo 1) no Sistema SGC, pelo site https://seletivo.ifmt.edu.br, na aba Isengdo; para isso, o candidato

precisa acessar o sistema com seu login e senha.
7.21.2. Na data prevista no cronograma (Anexo 1) deste edital, serda divulgado na pagina eletrénica
https://seletivo.ifmt.edu.br, o resultado da analise dos recursos contra indeferimento de inscricdo com solicitacdo de

isencdo do pagamento da taxa de inscricdo.
7.21.3. A decisdo de que trata o item 7.21.2 deste edital tera carater definitivo e ndo serd objeto de reexame.
7.22. Os candidatos cujos pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo que forem indeferidos deverdo, para

efetivar sua inscrigdo no concurso, acessar o endereco eletronico https://seletivo.ifmt.edu.br, emitir o boleto e efetuar

0 pagamento da taxa de inscricao, preferencialmente no Banco do Brasil, ou em casas lotéricas, ou agéncias dos
correios, até o dia previsto no cronograma (Anexo |) deste edital, observando, neste caso, o que dispde os subitens 5.4,
5.5, 5.5.1, 5.6 deste edital no que diz respeito ao pagamento do boleto bancario.

7.23. O IFMT e a comissao organizadora do concurso publico ndo se responsabilizam por pagamentos nao recebidos

ou falha na transmissdo de dados através da rede mundial de computadores (internet).

8. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO E DOS LOCAIS DA PROVA OBIJETIVA

8.1. A lista definitiva das inscrigdes para o concurso publico de que trata este edital, com indica¢do dos locais das
Provas Obijetivas, sera disponibilizada no dia previsto no cronograma (Anexo 1) deste edital, no endereco eletrénico
https://seletivo.ifmt.edu.br.

8.2. O candidato que ndo teve sua inscricdo indeferida e ndo encontrar seu nome na relagdo dos inscritos devera

entrar em contato imediatamente com o IFMT pelo telefone (65) 3616-4140 ou pelo e-mail: dpi.concurso@ifmt.edu.br

e seguir as orientagdes fornecidas.
8.3. A confirmacgéo de inscri¢do so sera disponibilizada pelo site https://seletivo.ifmt.edu.br.

8.3.1. Nao serd enviado cartdo de confirmacdo ao endereco informado pelo candidato no ato da inscrigdo.

8.3.2. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do seu local e da sala de realizacdo das
provas, assim como comparecimento no horario determinado.

8.4. O candidato deverd observar atentamente os horarios e locais de realizagao das provas, publicados no site
https://seletivo.ifmt.edu.br.

9. DO INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE INSCRICAO
9.1. O indeferimento da inscricdo ocorrera quando:
a) forapresentado extemporaneamente e/ou sem atendimento dos meios, procedimentos e formularios préprios,
conforme determinagdes deste edital;
b) ndo possuir o correspondente pagamento do valor total da taxa de inscri¢do, identificado e nas condi¢des de
valor e prazos, estabelecidos neste edital;
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c) apresentar informagdes incompletas, tais como nome, documentos de identificacdo, entre outras;

d) apresentar nome do candidato, diferente do nome registrado nos documentos de identificacdo; ou

e) estiver em desacordo com qualquer requisito deste edital.
9.2. No caso de indeferimento do pedido de inscricdo, o candidato poderd impetrar recurso, conforme critérios
estabelecidos no item 18 e subitens, o qual devera ser encaminhado até as 23h59 do dia previsto no cronograma (Anexo

I) deste edital, no Sistema SGC, pelo site https://seletivo.ifmt.edu.br.

10. DAS VAGAS RESERVADAS
10.1. Para os fins deste edital, considera-se:

I. pessoa negra: pessoa que se autodeclarar preta ou parda, conforme o quesito cor ou raca usado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, e que possua tracos fenotipicos que a caracterizem como de cor
preta ou parda, nos termos do disposto no art. 12, paragrafo Unico, inciso IV, da Lei n2 12.288, de 20 de julho de 2010.

Il. pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas.

lll. pessoa indigena: aquela que se identifica como parte de uma coletividade indigena e é reconhecida por seus
membros como tal, independentemente de viver ou ndo em territério indigena, nos termos do art. 231 da Constitui¢cdo
Federal, da Convencdo n? 169 da Organizacao Internacional do Trabalho - OIT e da Declaracdo da Organizacdo das
Nag¢bes Unidas - ONU sobre os Direitos dos Povos Indigenas.

IV. pessoa quilombola: aguela pertencente a grupo étnico-racial, segundo critérios de autoatribuicdo, com trajetdria
historica prépria, dotado de relagGes territoriais especificas, com presun¢do de ancestralidade preta ou parda,
conforme previsto no Decreto n2 4.887, de 20 de novembro de 2003.

10.2. Tendo em vista a politica social, o decreto 11.785, de 20 de novembro de 2023 que Institui o Programa Federal
de A¢des Afirmativas, havera reserva de vagas para:

I. pessoas com deficiéncia (PcD), de acordo com o art. 52 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990; Decreto 3.298,
de 20 de dezembro de 1999; Decreto 9.508, de 24 de setembro de 2018 considerando suas altera¢des; Decreto 12.533,
de 25 de junho 2025 e Instrugdo Normativa Conjunta 260, de 26 de junho de 2025.

Il. pessoas pretas, pardas, indigenas ou quilombolas, conforme a Lei 12.288, de 20 de julho de 2010, Lei 15.142, de
03 de junho de 2025; Decreto 12.536, de 27 de junho de 2025 e art. 32 da Instrugdo Normativa Conjunta 261, de 27 de
junho de 2025.

10.3. Qualquer candidato poderd solicitar inscricdo e concorrer para o cargo e localidade de seu interesse,
independentemente da reserva de que trata este edital.

10.4. As vagas reservadas as pessoas negras, pessoas com deficiéncia, indigena e quilombola poderao ser ocupadas
por candidatos da ampla concorréncia, nas seguintes hipdteses:

a) nado havendo candidato na condicdo da reserva legal inscrito;

b) ndo havendo candidato na condicdo de reserva legal habilitado; ou, ainda

c) ndo havendo mais candidato habilitado no cadastro de reserva legal neste concurso publico; ou

d) ndo havendo candidato classificado, conforme art. 32 da Instru¢do Normativa 261, de 2025 e seus incisos.

11. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)
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11.1. Neste certame conforme prevé a Lei 13.146 de 6 de julho de 2015 no art. 22 considera-se pessoa com deficiéncia
aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicGes
com as demais pessoas.

11.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia ainda, aquelas enquadradas nos § 12 e 22 do artigo 12 da Lei 12.764,
de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), as contempladas pelas Leis 14.126, de 2021 (classifica a
visdo monocular como deficiéncia sensorial, do tipo visual), Lei 14.768, de 2023 (define deficiéncia auditiva e estabelece
valor referencial da limitacdo auditiva), as enquadradas nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto 3.298, de
1999, observados os dispositivos da Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto 6.949, de 2009.

11.3. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Ges especiais previstas no Decreto 5.296, de 2004, no
Decreto 3.298, de 1999, e no Decreto 9.508, de 2018 considerando sua alteragdes, Decreto 12.533, de 2025 e Instrucdo
Normativa Conjunta MGI/MDHC 260, de 2025, participardo do concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que se refere aos requisitos para o cargo, ao conteddo das provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacao, ao dia, hordrio e local de aplicacdo das provas, a nota minima exigida para aprovacao e as orientacdes do
Decreto 9.739, de 2019.

11.4. Ao candidato com deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas pelo inciso VIII
do art. 37 da Constituicdo Federal é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em concurso publico, cujas
atribuicdes sejam compativeis com a sua deficiéncia.

11.4.1. Do total de vagas disponibilizadas neste edital, o percentual de 5% (cinco por cento) delas serdo providas na
forma do § 22 do art. 52 da Lei 8.112, de 1990, do Decreto Federal 3.298, de 1999, do Decreto 9.508, de 2018
considerando suas alteracBes, do Decreto 12.533 de 2025, e da Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MDHC 260, de 2025.
11.4.2. O percentual minimo de reserva sera aplicado ao total das vagas do edital, sendo igualmente observado, na
hipétese de aproveitamento de vagas remanescentes.

11.4.3. Na hipdtese do surgimento de novas vagas dentro do prazo de validade deste concurso, sendo possivel a
aplicagdo novamente do percentual de 5% (cinco por cento) e havendo candidatos classificados na condi¢do de pessoa
com deficiéncia, estes, serdo convocados para manifestar o aceite ou ndo, a nomeagao para o cargo.

11.5. Para concorrer a vaga destinada as pessoas com deficiéncia (PcD), o candidato deverd, no ato de inscricdo,
autodeclarar ser pessoa com deficiéncia (PcD), preencher e assinar fisicamente ou eletronicamente o formulario do
Anexo VI, constante deste edital, e envid-lo juntamente com a documenta¢do comprobatdria, conforme descrito no
subitem 11.6.1. Caso a opg¢do ndo seja feita no periodo de inscri¢ao ela ndo serd valida.

11.6. A pessoa com deficiéncia que no ato da inscricdo ndo solicitar a reserva de vaga e/ou n3do enviar o formulario
especifico e laudo médico emitido por profissional legalmente habilitado e especialista na area da deficiéncia ou tiver a
documentacdo e cota indeferida pela comissdo médica e multidisciplinar terd sua inscrigao processada como candidato
de ampla concorréncia e ndo poderd alegar posteriormente essa condi¢ao para reivindicar a prerrogativa legal.

11.6.1. O candidato devera encaminhar, obrigatoriamente, pelo Sistema SGC, no site https://seletivo.ifmt.edu.br, o

requerimento de reserva de vagas (Anexo VI), preenchido e assinado, com toda a documentacdo descrita nos subitens
11.7.2 e seguintes, impreterivelmente até o dia previsto no cronograma deste edital (Anexo I).
11.7. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia (PcD), atendida a necessidade que a sua deficiéncia requer,

concorrera em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que concerne ao conteudo das provas, a avaliagdo
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e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.
11.7.1. Apds publicado o resultado das provas objetivas e antes da homologacdo do resultado final do certame, o
candidato que se declarar pessoa com deficiéncia (PcD) e se ndo eliminado no concurso, serd submetido a um
procedimento de andlise documental e avaliacdo biopsicossocial para caracterizacao da deficiéncia.
11.7.1.1. A andlise documental e a avaliagdao biopsicossocial para caracterizacao da deficiéncia serd realizada por uma
equipe multidisciplinar e interdisciplinar, sendo composta por trés profissionais capacitados e atuantes, dentre os quais
um deverd ser médico, que analisara a qualificacdo do candidato como PcD ou ndo, bem como sobre o grau de
deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos do art. 52 do Decreto n. 9.508, de 2018.
11.7.2. O candidato devera encaminhar o laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio), que ateste a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas (CID-10), conforme especificado nos Decretos 9.508, de 2018 e 3.298, de 1999 e suas alteragGes, e, se for o
caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia fisica.
11.7.2.1. O laudo médico e eventual exames complementares a que trata o item 11.7.2. deve ser emitido por
profissional legalmente habilitado, com o nimero de sua inscricdo no Conselho Regional Profissional respectivo.
11.7.2.2. O laudo médico devera ter sido emitido nos ultimos 36 (trinta e seis) meses contados da data da publicacdo
deste edital, exceto no caso das pessoas candidatas cuja deficiéncia se enquadre no art. 19, § 12, da Lei 12.764, de 27
de dezembro de 2012, ou das pessoas candidatas com outros impedimentos irreversiveis que caracterizem deficiéncia
permanente.
11.7.2.3. Para fins de comprovacdo da deficiéncia, serd admitida em substituicdo ao laudo médico o parecer ou
resultado de avaliagdo biopsicossocial e pericia médica que contenha o parecer de deferimento da condi¢do de Pessoa
com Deficiéncia (PcD), desde que o documento atenda, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) Tenha sido deferido por outro érgdo federal, em conformidade com o disposto nos arts. 15 e 16 da Instrugdo
Normativa Conjunta MGI/MDHC n2 260, de 26 de junho de 2025; e

b) Tenha sido emitido em data posterior a 27 de junho de 2025, data da publicacdo da referida Instrucdo
Normativa Conjunta no Didrio Oficial da Unido (DOU); e

c) Conste a identificacdo e qualificagdo completa do candidato, bem como a identificagdo e assinatura do médico
ou profissional responsavel, com o respectivo nimero de registro no érgao de classe.
11.7.3. O candidato com deficiéncia auditiva devera apresentar laudo caracterizado da deficiéncia, contendo
informacgdes sobre a espécie e o grau, ou nivel de deficiéncia de ambos os ouvidos.
11.7.4. O candidato com deficiéncia visual devera apresentar laudo caracterizador de deficiéncia, contendo
informacdes sobre a acuidade em ambos os olhos e informacgGes expressas sobre a patologia, melhor correg¢do 6tica,
em ambos os olhos, de acordo com a Tabela Snellen e/ou, quando for caso de campo visual, campimetria em que conste
0 somatodrio do campo visual em ambos os olhos.
11.7.5. O candidato com deficiéncia fisica devera apresentar laudo caracterizados da deficiéncia apresentada, que
atestem a espécie e o grau, ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas (CID), conforme especificado no Decreto 3.298, de 1999.
11.7.6. O candidato com deficiéncia mental, intelectual e/ou psicossocial deverd apresentar laudo médico psiquiatrico
e/ou psicoldgico constando, duas ou mais das seguintes limitagdes, nos termos do art. 42 do Decreto n. 3.298, de 1999:

i) comunicacdo; ii) cuidado pessoal; iii) habilidades sociais; iv) utilizacdo de recursos da comunidade; v) seguranca; vi)
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habilidades académicas; vii) lazer; e viii) trabalho; e ainda, se ha outras doencas associadas (comorbidades) e data de
inicio de manifestacado da doenga;

11.7.7. O candidato com transtorno do aspectro autista (TEA) deverd apresentar relatério médico especializado,
emitido por médico psiquiatra ou neurologista, com registro no CRM, explicitando as seguintes caracteristicas,
associando-as a dados temporais (inicio e duracdo de alteracdes e(ou) prejuizos): a) capacidade de comunicacdo e
interagdo social; b) reciprocidade social; ¢) qualidade das relagbes interpessoais; d) presenga ou auséncia de
estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos; e)
idade do inicio do comprometimento; e f) grau de suporte.

11.7.8. Os exames e laudos originais deverao conter a identificagcdo precisa do candidato e do profissional de saude no
respectivo conselho de classe. Os laudos e documentos emitidos pelos médicos especialistas: cardiologista, psiquiatra
e neurologista, obrigatoriamente devem constar o Regis