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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUREIA
CNPJN201.612.689/0001-78
Praca José Alves da Costa Neto, 75, Centro, MATUREIA-PB.

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 001/2025

O Municipio de MATUREIA-PB por meio do Prefeito Municipal e da Comissdo
Especial do Concurso Publico nomeada pela Portaria do Gabinete do Prefeito
(PORTARIA/GP N2 125/2025 de 26 de novembro de 2025) e a Fundagao Vale do
Piaui - FUNVAPI, tornam publico e estabelecem normas para a realizacdo de
Concurso Publico destinado a selecionar candidatos ao cargo de provimento efetivo
para o Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de MATUREIA-PB.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos
complementares e eventuais retificagoes.

1.2 O Concurso Publico sera realizado pela FUNDACAO VALE DO PIAUI -
FUNVAPI, em todas as suas etapas, visando o preenchimento das vagas dispostas no
ANEXO [, durante seu prazo de validade, de acordo com a necessidade e a
conveniéncia do MUNICIPIO DE MATUREIA - PB.

1.3 A Comissao Especial do Concurso Publico nomeada pela Portaria do Gabinete
do Prefeito (PORTARIA/GP N2 125/2025 de 26 de novembro de 2025)
acompanhara toda a execugdo do certame.

1.4 O presente concurso atendera a legislagao municipal que cria e disciplina
os cargos de provimento efetivo a saber: LEI MUNICIPAL N2 607 DE 07 DE
OUTUBRO DE 2025, LEl MUNICIPAL DELEGADA N2 02 DE 05 DE ABRIL DE 2016,
LEI MUNICIPAL N2423 DE 31 DE MARCO DE 2020, LEIl MUNICIPAL N2 58 DE 24
DE NOVEMBRO DE 1997, LEI MUNICIPAL N¢ 314 DE 02 DE MAIO DE 2012.

1.5 Este Concurso Publico constara das seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO CRITERIO
12 | PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA Eliminatéria e Classificatéria
PROVA DE TITULOS
22 | (Para os cargos de PROFESSOR) Classificatdria

1.5 Alegislacdo e as alteracdes em dispositivos legais e normativos, com entrada
em vigor apoés a data de publicacdo deste Edital, ndo serdao objeto de avaliacdo nas
provas deste Concurso Publico.

1.6  Este Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da
publicacdo de sua homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério do MUNICIPIO DE MATUREIA-PB.

1.7 Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:

ANEXO I - QUADRO DE CARGO, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA, VAGAS E
VENCIMENTO;

ANEXO II - DESCRICAO E ATRIBUICOES DO CARGO;

ANEXO III - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA;

ANEXO IV - CONTEUDOS PROGRAMATICOS;

ANEXO V - MODELO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO;
ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA;
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ANEXO VII - MODELO DE REQUERIMENTO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO;
ANEXO VIII - DAS REGRAS PARA A PROVA DE TITULOS E AVERIGUACAO DE
RESIDENCIA DO CARGO DE ACS;

ANEXO IX - CRONOGRAMA DE EXECUCAO;

1.8 Aparticipagdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo irrestrita
das normas e das condi¢des do Concurso Publico tais como se acham estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como, em eventuais aditamentos,
comunicagdes, instrugdes e convocacgdes relativas ao certame, que passarao a fazer
parte do instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos e acerca dos
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.9 O candidato podera obter o Edital regulador do Concurso Publico e seus
respectivos anexos nos enderecos eletronicos www.funvapi.com.br e
www.matureia.pb.gov.br.

1.10 Toda mencgdo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial da
cidade de Brasilia/DF.

1.11 O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Concurso
Publico encontra-se em conformidade com a Lei Federal n2 13.709, de 14 de agosto
de 2018 - Lei Geral de Protecao a Dados Pessoais - LGPD.

1.12 Para as demais etapas ap0s a aplicacdo da PROVA OBJETIVA, sera publicado
EDITAL DE CONVOCACAO especifico conforme o cronograma de execugio.

2. DAS VAGAS

2.1. Este Concurso Publico oferta um total de 43(quarenta e trés vagas),
conforme ANEXO I deste Edital, bem como, formagao de cadastro de reserva para os
classificados que excederem as vagas ofertadas, inclusive de Pessoas com
Deficiéncia (PcD).

2.2. Osdispositivos legais descritos nos itens a seguir serdao considerados para os
candidatos que concorrem as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD)
assim especificadas:

2.2.1 Em atendimento ao disposto no art. 37, inc. VIII, da Constituicdo Federal sera
assegurado as pessoas portadoras com Deficiéncia (PcD) o direito de se inscrever
neste concurso publico, desde que as atribui¢cdes do cargo pretendido ndo sejam
incompativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, e a elas serdo reservados 5%
(cinco por cento) das vagas oferecidas neste concurso publico, conforme o §1¢2 do
Art. 12 do Decreto Federal n? 9.508/2018, conforme Anexo I deste Edital.
2.2.1.1Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em
nimero fracionario, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente, desde que nao ultrapasse 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas
para cada cargo.

2.2.1.2A primeira vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia sera aquela
correspondente a segunda vaga aberta para o cargo e segunda vaga especial
ocorrera logo que surgir posicdo em que a aplicacao do percentual resultar em valor
fracionario superior a um inteiro tendo em vista que a primeira vaga ja teria sido
provida quando do arredondamento anterior.
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2.3 O candidato que se inscrever na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD) onde
ndo haja vaga reservada nos termos do Decreto Federal n? 9.508/2018, somente
podera ser contratado nesta condicao se houver ampliacdo das vagas inicialmente
ofertadas neste Edital, a critério da Administracdo Publica.

3 DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS/FUNGOES PUBLICAS

3.1  Asatribuigdes gerais do cargo constam do ANEXO II deste Edital.

3.2 A escolaridade minima exigida para ingresso no cargo esta discriminada no
ANEXO I deste Edital.

3.3 A comprovacao da escolaridade minima exigida sera feita por meio de
diploma devidamente registrado e legalmente reconhecido, expedido por
instituicdo de ensino credenciada no Conselho Estadual de Educagao - CEE ou no
Ministério da Educacgao - MEC, conforme aponta o ANEXO I deste Edital.

3.3.1 Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, este documento
podera ser substituido por certiddo de conclusio de curso acompanhada de
histérico escolar, emitida nos ultimos 30(trinta) dias por instituicdo de ensino
credenciada, devendo o referido diploma ser apresentado em um prazo de
180(cento e oitenta) dias.

3.4 Ajornada de trabalho dos candidatos contratados encontra-se determinada
no ANEXO I desse Edital.

3.4.1 A jornada de trabalho é definida pelo MUNICIPIO DE MATUREIA - PB e
previstas no ANEXO I, ndo se admitindo, da parte do candidato classificado,
nenhuma alegacao contraria aos atos normativos.

3.5 O horario e o local de trabalho dos candidatos contratados serdo
determinados pelo MUNICIPIO DE MATUREIA - PB a luz de seus interesses e
necessidades.

3.6 O saldrio inicial do cargo/fun¢ao encontra-se discriminada no ANEXO L.

3.7 Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Geral da
Previdéncia.

3.8 0 exercicio do cargo podera implicar a necessidade de viagem do servidor, a
critério do MUNICIPIO DE MATUREIA-PB.

4, DA INSCRICAO

4.1 DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1.1 A inscricdo serda efetuada, exclusivamente via internet, no endereco
eletronico: www.funvapi.com.br, por meio do link correspondente as inscri¢ées no
periodo compreendido entre 08h0Omin do dia 18 de dezembro de 2025 as
23h59min do dia 18 de janeiro de 2026, considerando como horario oficial o de
Brasilia/DF, mediante o pagamento da respectiva taxa, por meio de boleto
eletronico, pagavel em toda a rede bancaria, observados os horarios de atendimento
e das transacdes financeiras de cada instituicdao bancaria.

4.1.2. A inscricio do candidato neste Concurso Publico implicara o
conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicoes estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais nao podera alegar desconhecimento.
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4.1.2.1. Dentre as condi¢cdes estabelecidas, fica ciente o candidato que no ato
voluntario de inscri¢do, concorda com a publicidade de dados como seu nome
completo, data de nascimento, n? de inscri¢do, n? de documento, notas e resultados
advindos do Concurso Publico para o qual se inscreveu, em obediéncia ao preceito
constitucional esculpido no caput do art. 37 da Constituicdo da Republica de 1988
que preconiza que a administracdo publica direta e indireta, fundacional e
autarquica deve dar publicidade aos seus atos, assim como em obediéncia ao que
determina a Lei Federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao
de Dados - LGPD) no inciso 111, do art. 22 e no inciso X, do § 32 do art. 72, combinado
com incisos I, IIl e [V do mesmo art. 72 da referida lei, que dispde sobre a viabilidade
do uso de dados pessoais nos casos em que a administracdo publica exerca sua
funcdo também através de contratos, convénios ou instrumentos congéneres, como
é o caso.

4.1.2.1.1. No momento da inscricdo o candidato devera autorizar que seus dados
sejam devidamente tratados e processados pela banca organizadora. Caso assim ndo
proceda, ficara vedada a participagdo do mesmo no referido Concurso Publico.
4.1.3. Além das exigéncias contidas neste Edital, o candidato tem pleno
conhecimento de que, depois de convocado e contratado:

a) Nao podera mudar de cargo sem outro Concurso Publico;

b) Deverd assumir a vaga escolhida, respeitada sua opc¢do, quando de sua
inscricdo, de acordo com o constante no Quadro do ANEXO I;

c) Devera ser respeitado o planejamento do MUNICIPIO DE MATUREIA - PB e a
ordem de classificagdo desse certame para o preenchimento das vagas ofertadas
durante o prazo de validade o Concurso Publico;

d) Estard impedido de acumular cargos, empregos ou fungdes publicas nos
termos da legislacdo vigente.

4.1.4. Para evitar onus desnecessario, o candidato devera orientar-se e
apenas efetuar a inscricio e recolher o valor respectivo apds tomar
conhecimento do disposto neste Edital e seus anexos, e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para o cargo/funcao publica de escolha.
4.1.5. As informacoes prestadas no Formulario Eletrénico de Inscricdo sdo de
inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se o MUNICIPIO DE MATUREIA -
PB e a FUNVAPI de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacao incorreta,
endereco inexato ou incompleto ou op¢do incorreta referente ao cargo/funcao
publica pretendida, fornecidos pelo candidato, sendo assegurado ao candidato o
direito de solicitar a devida correcgao.

4.1.6. Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletrénico de
Inscricao determinardo o cancelamento da inscrigdo e a anulacao de todos os atos
delas decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.
4.1.7. No ato da inscricdo ndo se exigira do candidato cdpia de nenhum documento,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no
Formulario Eletronico de Inscricao, sob as penas da lei.

4.1.8. A inscricdo e o valor de inscricdo pago pelo candidato serao pessoais e
intransferiveis.
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4.1.9. Nao serdo aceitas solicitacbes de inscricdo que nao atenderem ao
estabelecido neste Edital.

4.1.9.1. Serao consideradas validas e efetivadas as inscricdes que tiverem sido
realizadas e pagas de acordo com o disposto no item 4 deste Edital ou isentas de
acordo com o disposto no item 5.

4.1.9.2. Sera permitido ao candidato inscrever-se em mais de um cargo/funcao
publica.

4.1.9.3. Caso o candidato inscreva-se em mais de um cargo/funcao publica, o mesmo
devera observar se a data e/ou o turno das provas destes cargos estao em dia e
horario diferentes, para que possa realizar as respectivas provas.

4.1.9.4. Quando do processamento das inscri¢des, se for verificada a existéncia de
mais de uma inscrigdo para o mesmo cargo/funcdo publica realizada e efetivada
(por meio de pagamento ou isenc¢do da taxa de inscri¢do) por um mesmo candidato,
sera considerada valida aquela que tiver sido realizada por udltimo. As demais
inscricbes do candidato nesta situacdo serdo automaticamente canceladas, ndo
cabendo reclamacdes posteriores.

4.1.10.E vedada a participacio de membros da comissio como candidatos nesse
Concurso Publico.

4.1.11.Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato
no Formulario Eletronico de Inscricao nao serdo aceitas:

a) Alteracdo no cargo/fung¢do publica indicado pelo candidato no Formulario
Eletronico de Inscricdo ou Transferéncias de inscri¢cdes ou da isenc¢do do valor de
inscri¢ao entre pessoas.

b) Transferéncias de pagamentos de inscri¢do entre pessoas;

C) Alteracdo da inscrigdo do concorrente na condicao de candidato da ampla
concorréncia para a condicao de Pessoa com Deficiéncia - PcD.

4.1.12.A nao comprovacao do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento
efetuado em quantia inferior determinara o cancelamento automatico da inscrigao.

4.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

4.2.1 Para inscrever-se neste Concurso Publico, o candidato devera acessar o
endereco eletronico www.funvapi.com.br por meio do link INSCRICOES AQUI
durante o periodo das inscri¢des, efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos
estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente este Edital e o Formulario Eletronico de Inscrigao;

b) Preencher o Formulario Eletrénico de Inscricao e transmitir os dados via
internet, providenciando a impressao do Comprovante de Inscrigao;

C) Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor da inscri¢cao
correspondente, em qualquer banco do sistema de compensac¢ado bancaria;

d) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo descrita no
subitem 4.2.2 deste Edital, até o dia do vencimento em qualquer agéncia bancaria;
e) Imprimir a 22 via do boleto bancario caso nio tenha efetuado o

pagamento de sua inscricio, até a data de vencimento, somente até o dia 19 de
janeiro de 2026. Apds esta data o candidato que nao efetuar o pagamento da
inscricdo ficard impossibilitado de participar do Concurso Publico.
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4.2.2 O valor da taxa de Inscricao a ser pago para participacdao neste Concurso
Publico sera de:

NIVEL DE ESCOLARIDADE | VALOR DA INSCRICAO R$
MEDIO R$72,00
SUPERIOR R$112,00

4.2.3. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias
bancarias, o boleto bancario podera ser pago no 12 dia util subsequente.

4.2.4. Nao sera aceito pagamento do valor da taxa de inscrigdo por meio de cheque,
depdsito em caixa eletrénico, pelos correios, transferéncia eletronica direto para
conta, DOC eletronico, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste Edital.

4.2.5. O boleto bancario quitado sera o comprovante de requerimento de inscricao
do candidato neste Concurso Publico. Para esse fim, o boleto devera estar
autenticado ou acompanhado do respectivo comprovante do pagamento
realizado até a data limite de 19 de janeiro de 2026, ndo sendo considerado para
tal o simples agendamento de pagamento, uma vez que este pode nao ser
processado ante a eventual insuficiéncia de saldo ou outras situacdes que nao
permitam o pagamento efetivo do valor da inscric¢ao.

4.2.5.1. Recomenda-se que o candidato mantenha a guarda do boleto bancario
e do comprovante de pagamento da inscricdo até a data de realizacdo da Prova
Objetiva, caso seja necessario apresentar esses documentos para comprovacdo do
pagamento da inscri¢do no dia da prova.

4.2.6. A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet
para impressao durante o periodo de inscricio determinado no item 4.2.1
deste Edital, ficando disponivel a partir do dia util seguinte ao término da
inscricao. Em caso de problema técnico no sistema da instituicio bancaria, a
FUNVAPI e a Comissao Especial do Concurso poderao prorrogar o prazo de
pagamento, inclusive indicando outra forma de pagamento.

4.2.7. Serao tornadas sem efeito as solicitacoes de inscri¢ao cujos pagamentos
forem efetuados apos a data limite de 19 de janeiro de 2026.

4.2.8. 0 MUNICIPIO DE MATUREIA - PB E A FUNVAPI nio se responsabilizam,
quando os motivos de ordem técnica nao lhes forem imputaveis, por inscrigdes ou
pedidos de isencdo ndo recebidos, bem como, por pagamento de boleto da taxa de
inscricao nao efetuado por falhas de comunicac¢do, congestionamento das linhas de
comunicacao, falhas de impressao, problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como, por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressao do boleto bancario.

4.2.8.1. Caso surja algum problema de ordem técnica no sistema da FUNVAPI, o
prazo de pagamento do boleto bancario da taxa de inscrigdo podera ser prorrogado
por mais um dia, sendo recomendado aos candidatos que efetuem o pagamento do
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boleto no horario de expediente normal das 08:00 as 18:00h, evitando assim perda
de prazo.

4.2.9. A impressdo do boleto bancario ou de sua segunda via em outro tipo de
impressora que nao formate corretamente o codigo de barras para o ato da
impressao é de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se o MUNICIPIO
DE MATUREIA - PB E A FUNVAPI de eventuais dificuldades na leitura do cédigo de
barras e consequente impossibilidade de efetivacao da inscrigao.

4.2.10.Eventuais erros de digitacao ocorridos no nome do candidato, no nimero do
documento de identidade, na data de nascimento, sexo e CPF utilizados na inscrigdo,
deverdo, obrigatoriamente, ser atualizados pelo candidato no dia de realizacao das
provas com o fiscal de sala em formulario especifico.

4.2.11.0 candidato que ndo fizer ou solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos
termos do subitem 4.2.10 deste Edital deverd arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

4.2.12. As inscricoes homologadas serdao divulgadas no endereco
eletronico: www.funvapi.com.br, até a data de 20 de janeiro de 2026.
4.2.13.Nos casos em que o candidato tiver sua inscricdo indeferida por
inconsisténcia no pagamento do valor de inscricio, podera se manifestar
formalmente por meio de recursos administrativos previsto no item 12.1, alinea “b”
deste Edital.

4.3. DA DEVOLUGAO DO VALOR DE INSCRICAO
4.3.1. Nao sera admitida a restituicdo da importancia paga para inscrigdo, com
excecdo das seguintes hipoteses:

a) Cancelamento ou Anulacdo do Concurso Publico por decisdo judicial com
transito em julgado;

b) Pagamento extemporaneo ou realizado em duplicidade pelo candidato;

d) Na hipotese de indeferimento da inscrigao julgada pela banca avaliadora.

4.3.2. Nas hipoteses previstas no subitem 4.3.1, o candidato devera requerer a
restituicao da Taxa de Inscricao por meio do e-mail:
concursoprefeituramatureia2025@gmail.com.

4.3.3 A restituicdo da Taxa de Inscricdo sera processada no periodo dos 30 (trinta)
dias uteis seguintes a data de solicitagdo.

4.4. DA COMUNICACAO DO CERTAME

4.4.1. Ascomunica¢Oes com o candidato serao feitas pela pagina na internet, e-mail
ou mensagens telefonicas e serdo expedidas para o e-mail e/ou telefone que o
candidato especificar em seu requerimento de inscrigao.

4.4.1.1. Em hipoétese alguma havera comunicado referente aos resultados de etapas,
esses devem ser acompanhados pelo candidato diariamente pelo site:
www.funvapi.com.br e www.matureia.pb.gov.br.

4.4.2. Toda comunicacdo, seja da FUNVAPI para com o candidato, seja do candidato
para como FUNVAPI, devera ser registrada por escrito através da area de contato do
portal do certame pelo e-mail.
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4.4.2.1. Ndo serdo fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e
horarios de realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente o
Edital e os comunicados via internet, nos canais de comunicacdo previstos nesse
Edital.

4.4.2.2. A FUNVAPI nado atende candidatos de forma presencial, sendo assim,
no periodo de realizacdo desse certame, nio havera atendimento presencial,
apenas pelo e-mail: concursoprefeituramatureia2025@gmail.com.

4.4.3 As redes sociais ndo sdo os canais oficiais para esclarecimentos de duvidas,
questionamentos, informacdes, recursos, encaminhamento de documentos ou
mesmo reclamagdes. A FUNVAPI utiliza-se da rede de relacionamento
exclusivamente para divulgacdo de seus processos, sendo necessdrio que o
candidato, que precise se dirigir a essa instituicdo para contato sobre o Edital do
certame, o faca pelo canal oficial previsto nesse Edital pelo e-mail:
concursoprefeituramatureia2025@gmail.com e pelo nosso WhatsApp Business 86
99569-3443.

4.4.4. Os sites de Reclamag¢do ndo sdo canais oficiais para encaminhamento de
recursos e documentos. O candidato devera verificar as orientacdes estabelecidas
para esses fins dispostas em seus respectivos capitulos deste Edital.

4.4.5. As respostas aos e-mails encaminhados ocorrerao em um prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas, contadas em periodo de dias uteis e ndao sendo
considerados os finais de semana, recessos e feriados.

4.4.6. AtualizagOes, publicacdes e divulgacdo de resultados serdo sempre
disponibilizadas no portal do certame, sendo de responsabilidade do candidato o
seu acompanhamento, nao sendo, sob hip6tese alguma, publicadas em redes sociais
ou repassados por meio de qualquer outro tipo de contato.

4.4.7. As informacgdes oficiais relativas ao Concurso Publico, em todas as suas
etapas, ocorrerao de forma documentada, inclusive o atendimento por e-mail, carta
ou oficio.

5 DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO
5.1 O candidato podera requerer isencio do pagamento do valor de
inscricao exclusivamente das 08h00min do dia 18 de dezembro de 2025 as
23h59min do dia 19 de dezembro de 2025, considerando como horario oficial
o de Brasilia/DF.

5.2. 0 requerimento de isencdao do pagamento do valor de inscri¢ao é o previsto no
Anexo V deste Edital.

5.3 Podera ser pleiteada a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do pelos
candidatos que atenderem os requisitos definidos pelo Decreto Federal n®. 6.593, de
02 de outubro de 2008 e que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n2 6.135, de
26 de junho de 2007 e os doadores de medula 6ssea cadastrados no REDOME -
Registro Brasileiro de Doadores de Medula e ainda os doadores regulares de sangue
mediante comprovacao.

5.3.1 Oscandidatos pleiteantes da isencao da taxa de inscricdo, devem realizar sua
inscricao no site www.funvapi.com.br, em seguida, devem juntar os documentos
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abaixo relacionados, digitalizar todos E JUNTAR NUM UNICO ARQUIVO NO
FORMATO PDF e enviar no e-mail: concursoprefeituramatureia2025@gmail.com,
no prazo estabelecido no Cronograma de Execug¢do do Concurso.

5.3.1.1 - CANDIDATOS INSCRITOS NO CADASTRO UNICO - HIPOSSUFICIENTES:

a) Comprovante de Inscricao;

b) Requerimento de Isenc¢ao da Taxa de Inscrigdo conforme modelo do Anexo V,
com a indicagdo do nimero do NIS;

c) Declaracao de Hipossuficiéncia conforme modelo do Anexo VI;

d) Cédula de Identidade (RG);

e) Comprovante de Endereco;

f) Arquivo digitalizado legivel do comprovante de cadastro do CADUNICO
emitido no site: https://cadunico.dataprev.gov.br/#/home.

5.3.2 - CANDIDATOS DOADORES DE SANGUE E DE MEDULA OSSEA:

a) Comprovante de Inscricao;
b) Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscricdo conforme modelo do Anexo V;
c) Cédula de Identidade (RG);
d) Comprovante de Endereco;
e) Comprovante de doacdo de sangue feita até um ano atras a contar da data da

inscricdo, ou, comprovante de inscricio no Registro Brasileiro de Doadores de
Medula, bem como, comprovante de doacao de medula.

54 0O candidato que tiver seu pedido de isen¢do da taxa de inscri¢do indeferido
terd um prazo de 02 (dois) dias para impetrar recurso contra o indeferimento, o qual
deve ser enviado no e-mail: concursoprefeituramatureiaz025@gmail.com, dentro
do prazo estabelecido no Cronograma de Execu¢do anexo ao edital.

5.5 0 candidato que tiver seu recurso indeferido devera efetivar sua inscricao
com o pagamento do boleto bancéario referente a taxa de inscri¢do dentro do prazo
estabelecido no Cronograma.

5.6 0 candidato s6 podera requerer isencdo para apenas uma taxa de inscricao.
5.7  Caso o candidato requeira mais de uma isencao da taxa de inscri¢do, ambas
serao indeferidas.

5.7 As informacgoes prestadas na Declaracdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.8. Nao sera concedida isencao do pagamento do valor de inscri¢do ao candidato

que:
a) Deixar de efetuar o requerimento de inscricdo pela internet;

b) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

C) Fraudar e/ou falsificar documentos;

d) Nao informar o Numero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou

informa-lo nas situacdes de invalido, excluido, com renda fora do perfil, nao
cadastrado ou de outra pessoa ou nao o informar;

e) Nao apresentar cdpia autenticada ou original dos documentos previstos nos
[tens 5.2.1.1 e 5.2.2 deste Edital e seus subitens;

f) Nao atender as especificagdes do item 5.2;
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g) Nao observar prazos para postagem e entrega dos documentos.
h) Deixar de remeter quaisquer um dos documentos listados nos Itens 5.3.1.1 e
5.3.2.

5.9. Cadacandidato devera encaminhar individualmente sua documentacao.
5.10. A declaragdo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de
inscricao determinara o cancelamento da inscri¢do e a anulagdo de todos os atos
dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais
cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.
5.11 Nao sera aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor de inscricao via
correios ou qualquer outra forma que nao seja prevista neste Edital.

5.12. A comprovacdo da tempestividade do requerimento de isengdo do pagamento
do valor de inscrigdo sera feita pelo registro da data de postagem.

5.13 Oresultado das solicitacoes de isencao do pagamento da taxa de inscricao
sera disponibilizado no endereco eletronico: www.funvapi.com.br até o dia 05
de janeiro de 2026.

5.14. 0O pedido de isencao do pagamento do valor de inscricdo que nao atender a
quaisquer das exigéncias determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao
candidato o direito de recurso previsto no item 5.4 deste Edital.

5.15. O candidato cuja solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢ao for
INDEFERIDA, mesmo ap6s interposicao de recurso, nos termos do item 5.4 devera
efetuar sua inscricdo no Concurso Publico conforme procedimentos previstos no
item 4 deste Edital. Caso assim ndo proceda, sera automaticamente excluido do
Concurso Publico.

5.16. O recurso apresentado pelo indeferimento da isengao do pagamento da taxa
de inscri¢cdo nao tera efeito suspensivo, sendo condicdo de validade da inscri¢ao o
pagamento da respectiva taxa pelo candidato, na forma prevista no subitem
anterior.

5.17. A segunda via do boleto bancario sera disponibilizada no endereco
eletronico: www.funvapi.com.br durante todo o periodo de inscrigao,
podendo ser pago até o dia 13 de janeiro de 2026.

5.18. 0O candidato cuja solicitacdo de isencdao do pagamento da taxa de inscricao for
DEFERIDA estara automaticamente inscrito neste Concurso Publico.

5.18.1.0 candidato que tiver a isen¢do deferida, mas que tenha realizado outra
inscrigdo paga, tera a iseng¢do cancelada, sem direito a restituicdo da inscricdo paga.
5.19. Constatada a irregularidade da inscricao, a inclusdao do candidato como
isento serda automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

5.20. Poderdao ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo
candidato.

6 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD).
6.1. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD):

6.1.1. Para fins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com Deficiéncia (PCD)
aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto n°
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3.298/1999 com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n2 5.296/2004 e na Lei
Federal n?2 14.126, de 22 de mar¢o de 2021; na situacao previstano §12do art. 12da
Lei Federal n? 12.764 /2012 (Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista), e no enunciado da Simula n® 377 do STJ (“O
portador de visao monocular tem direito de concorrer, em Concursos/Processos
Seletivos, as vagas reservadas aos deficientes” - 2009), observados os dispositivos
da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto n? 6.949/2009, e ainda a Lei Federal n®
13.146/2015 e o Decreto n? 9.508/2018, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracao completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se
sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputag¢do ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam
dificuldades para o desempenho das fungdes;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz,
2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor correcao 6ptica; a baixa visdo, que significa
acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor correcao 6ptica; casos
nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 602, ou ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢des anteriores. Visdo
monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou
mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal,
habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saide e seguranga;
habilidades académicas; lazer e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

6.1.1.1 Quando da aplicagao do percentual de vagas para PCD resultar um ndimero
fraciondrio de vagas, este deve ser arredondado para o primeiro nimero inteiro
subsequente. Na hipotese de previsdo de apenas uma vaga para determinado cargo,
esta deve ser preenchida pelo candidato melhor classificado na relacdo geral de
aprovados. Todavia, quando houver mais de uma vaga, a segunda deve ser destinada
para as pessoas com deficiéncia (PCD). Ou seja, para cargos com mais de 1 vaga
disponivel, havera o minimo de 1 (uma) vaga destinada a pessoas com deficiéncia.
6.1.2. Estabelece-se nesse Edital as deficiéncias contidas no artigo 42 do Decreto n°
3.298/1999, que serdo consideradas conforme descreve-se, ndo sendo para tanto
essa definicdo de carater finito, somadas ainda para isso a Lei Federal n®
13.146/2015, art. 22 do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia que considera Pessoa
com Deficiéncia (PcD) aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, que em interagdo com uma ou mais barreiras,
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pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢des com as demais pessoas, sendo analisada conforme laudo encaminhado.
6.1.3. As Pessoas com Deficiéncia (PcD), que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas pela legislacdo, é assegurado o direito de
inscricao para a reserva de vagas em concursos publicos ou processos seletivos, nos
termos do item 2.2 deste Edital, devendo ser observada a compatibilidade das
atribuicdes do cargo/funcao publica com a deficiéncia apresentada.

6.1.4. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos,
adaptacdes, meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado
das atribuicGes especificadas para o cargo/funcdo publica.

6.1.5. O candidato com deficiéncia (PcD) participara do Concurso Publico em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, considerando as condi¢coes
especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, na Lei
Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989.

6.1.6. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do
cargo/funcao publica, o candidato com deficiéncia (PcD) que pretenda concorrer as
vagas reservadas por forca de lei devera declarar essa condi¢cdo no Formuldario
Eletronico de Inscrigao.

6.1.7. O candidato com deficiéncia (PcD), durante o preenchimento do Formulario
Eletronico de Inscricdo, além de observar o descrito no item 6 e seus subitens,
devera proceder da seguinte forma:

a) Informar se possui deficiéncia;

b) Selecionar o tipo de deficiéncia;

C) Especificar a deficiéncia;

d) Informar se necessita de condi¢cdes especiais para a realizagdo das provas;
e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia (PcD).

6.1.8. O candidato com deficiéncia (PcD) que ndo preencher os campos especificos
do Formulario Eletrénico de Inscri¢do e ndo cumprir o determinado neste Edital tera
a sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndao podera
alegar posteriormente essa condi¢cdo para reivindicar a prerrogativa legal.

6.1.9. O candidato com deficiéncia (PcD) que desejar concorrer somente as vagas
destinadas a ampla concorréncia podera fazé-lo por escolha e responsabilidade
pessoal, informando a referida op¢ao no Formulario Eletronico de Inscricdo, nao
podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para os candidatos com
deficiéncia (PcD), conforme disposicdo legal.

6.1.10. O candidato com deficiéncia (PcD) que desejar concorrer as
vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia (PcD) e/ou necessitar de
atendimento especial devera encaminhar até o dia 19 de janeiro de 2026, os
documentos a seguir:

a) Copia do comprovante de inscri¢ao para identificacao do candidato;

b) Laudo Médico, original ou copia autenticada, expedido nos ultimos 12 (doze)
meses anteriores ao término das inscri¢des, o qual devera atestar a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
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Classificacao Internacional de Doengas - CID, com a provavel causa da deficiéncia
em letra legivel.

6.1.10.1. Para comprovar a solicitagdo prevista no subitem 6.1.9, o candidato devera
enviar para o e-mail: concursoprefeituramatureia2z025@gmail.com, a
documentacdo comprobatéria, informando no assunto: CONCURSO PUBLICO DO
MUNICIPIO DE MATUREIA - PB- EDITAL N2 001/2025 - CARGO/FUNCAO - N2 DA
INSCRICAO.

6.1.11.0 Laudo Médico citado no subitem 6.1.10, alinea “b”, devera expressar,
obrigatoriamente, a categoria em que se enquadra a Pessoa com Deficiéncia (PcD),
nos termos do art. 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas alteragdes, de acordo
com as defini¢des do subitem 6.1.1 deste Edital.

6.1.12.0 Laudo Médico sera considerado para analise do enquadramento previsto
no artigo 42 do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes, e de acordo com
as defini¢des das categorias discriminadas no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com redagdo dada pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02 de
dezembro de 2004, bem como na Simula n? 377 do Superior Tribunal de Justica -
ST]J.

6.1.13.0 Laudo Médico mencionado terd validade somente para este Concurso
Publico e ndo serd devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade da
FUNVAPI.

6.1.14.0 candidato perderd o direito de concorrer as vagas destinadas aos
candidatos com deficiéncia (PcD), mesmo que declarada tal condi¢ao no Formulario
Eletronico de Inscricdo na falta do Laudo Médico ou por qualquer dos motivos
listados a seguir:

a) Nio enviar o Laudo Médico;

b) Enviar Laudo Médico fora do prazo definido em Edital;

C) Enviar Laudo Médico emitido com prazo superior ao determinado no
subitem 6.1.10; ou

d) Enviar Laudo Médico com auséncia das informagdes indicadas no item 6.1 e
seus subitens;

e) Enviar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID;

f) Enviar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia do médico, sua

especialidade e registro profissional.

6.1.15.0 MUNICIPIO MATUREIA - PB designara uma Equipe Multiprofissional que
emitira parecer, quando da averiguacdo dos documentos apresentados pelos
candidatos PcD antes da posse, observando:

a) As informacgdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigao;

b) A natureza das atribuicdes e tarefas essenciais do cargo/funcdo publica a
desempenhar;

c) A viabilidade das condigdes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente
de trabalho na execucao das tarefas;

d) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que

habitualmente utilize;
e) O CID e outros padroes reconhecidos nacional e internacionalmente.
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6.1.16.0 candidato com deficiéncia (PcD) podera requerer, no ato da inscricao ou no
momento do pedido de isencdo, atendimento especial para o dia de realizacdo das
provas, conforme procedimentos descritos no item 4, indicando as condi¢des de que
necessita, conforme previsto no artigo 42, paragrafos 12 e 22, do Decreto Federal n®
9.508/2018 e suas alteragdes.

6.1.17.Arealizacdo de provas em condigdes especiais solicitadas pelo candidato com
deficiéncia (PcD) sera condicionada a legislagdo especifica e a possibilidade técnica
examinada pela FUNVAPL

6.1.18.0 candidato com deficiéncia (PcD) que necessitar de tempo adicional para a
realizagdo das provas devera encaminhar por correio eletronico:
concursoprefeituramatureia2025@gmail.com,  colocando no  ASSSUNTO:
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE MATUREIA - PB- EDITAL N2 001/2025. 0
requerimento por escrito, datado, acompanhado de parecer (laudo) original,
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que justificara a necessidade do
tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do §2° do artigo 4%, do
Decreto Federal n2 9.508/2018, até o prazo estabelecido no subitem 6.1.10.
6.1.19.0 candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD), se classificado, além
de figurar na lista geral de classificacdo, terd seu nome publicado em lista a parte,
observada a respectiva ordem de classificacao.

6.1.20.A ordem de convocacao dos candidatos com deficiéncia (PcD) dar-se-a da
seguinte forma: a 12 vaga a ser destinada a Pessoa com Deficiéncia (PcD) sera a 22
vaga imediata, a 22 vaga sera a 212 vaga, a 32 vaga sera a 412 vaga, a 42 vaga sera a
612 vaga e assim sucessivamente, aplicando sempre o percentual exigido na
legislacao federal.

6.1.21.Para a posse, os candidatos com deficiéncia (PcD) serdo convocados para se
submeter a pericia médica oficial promovida pelo MUNICIPIO DE MATUREIA - PB e
anélise de equipe multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE MATUREIA - PB
que atestara sobre a sua qualificacio como Pessoa com Deficiéncia (PcD), nos
termos do art. 43 do Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas alteragdes e sobre a
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo/funcdo
publica permanente, decidindo de forma terminativa sobre a caracterizacdo do
candidato como Pessoa com Deficiéncia (PcD).

6.1.22.Concluindo a avaliacdo pela inexisténcia de deficiéncia ou por ser ela
insuficiente para habilitar o candidato a ser contratado nas vagas reservadas, o
candidato sera excluido da lista de classificacao de candidatos com deficiéncia (PcD),
mantendo a sua posicdo na lista geral de classificacao, observados os critérios do
contraditério e da ampla defesa.

6.1.23.0 candidato contratado como Pessoa com Deficiéncia (PcD) sera
acompanhado por equipe multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE
MATUREIA-PB, que avaliara a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do
cargo/funcao publica que emitira parecer conclusivo com base no § unico do artigo
52 do Decreto Federal n29.508/2018.

6.1.24. O resultado da analise dos laudos médicos, no que refere ao aspecto
formal e administrativo sera divulgado através do endereco eletrénico:
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www.funvapi.com.br no dia 20 DE JANEIRO DE 2026, por meio da
HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES - PcD.

6.1.25.0s candidatos que, dentro do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos
dispositivos mencionados no item 6 e subitens deste Edital, ndo concorrerao as
vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), sendo assegurado ao
candidato o direito de recurso, no prazo de 02 (dois) dias ap6s o prazo de publicacdo
da homologacao das inscri¢des, conforme cronograma de execucao do concurso.
6.1.26.As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia (PcD) que nao forem
providas por falta de candidatos, por reprovagdo no Concurso Publico ou na pericia
médica, serdo preenchidas pelos candidatos aprovados na ampla concorréncia, com
estrita observancia da ordem classificatoria.

6.1.27.Ap6s a posse do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para
justificar a concessao de aposentadoria.

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA A
REALIZACAO DAS PROVAS

7.1.  As condicOes especiais para a realizacao das provas poderao ser requeridas
tanto para Pessoas com Deficiéncia (PcD) quanto para pessoas que, em razao de
alguma limitagdo temporaria, apresentem necessidade.

7.2. 0 candidato podera requerer, no ato da inscri¢do, atendimento especial para
o dia de realizacdo das provas, indicando as condi¢gdes de que necessita para a
realizacdo destas.

7.3. A realizagdo de provas nas condigdes especiais solicitadas pelo candidato,
assim consideradas aquelas que possibilitam a prestacdo do exame respectivo, sera
condicionada a solicitacdo do candidato, devendo ser observada a possibilidade
técnica examinada pela FUNVAPI.

7.4. A FUNVAPI assegurara aos candidatos com deficiéncia (PcD), locais de facil
acesso, sem barreiras arquitetonicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e
instrumentos para auxilio durante a realizacdo das provas.

7.5. 0O candidato com deficiéncia (PcD) devera requerer condi¢ées especiais
(ledor, intérprete de Libras, prova ampliada, auxilio para transcri¢do ou sala de mais
facil acesso). Caso nao o faca, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua
exclusiva responsabilidade a opc¢ao de realizar ou ndo a prova sem as condi¢oes
especiais nao solicitadas.

7.6. 0 candidato que necessitar de condicbes especiais para escrever devera
indicar sua condicdo, informando, na solicitacao, que necessita de auxilio para
transcricdo das respostas. Neste caso, o candidato tera o auxilio de um fiscal, ndo
podendo o MUNICIPIO DE MATUREIA - PB e a FUNVAPI serem responsabilizados,
sob qualquer alegacdo por parte do candidato, por eventuais erros de transcrigdo
cometidos pelo fiscal.

7.7. O candidato que solicitar condi¢des especiais pararealizacdo de prova devera
assinalar, no Formulario Eletronico de Inscri¢do, nos respectivos prazos, a condicao
especial de que necessitar para a realizacao da prova, quando houver.

7.8. A critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o
candidato que ndo estiver concorrendo as vagas reservadas a Pessoas com
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Deficiéncia (PcD) e que por alguma razao necessitar de atendimento especial para a
realizagcdo das provas devera apresentar a FUNVAPI, no periodo das inscrigdes,
requerimento, datado e assinado, indicando as condi¢des de que necessita para a
realizacdo das provas e as razdes de sua solicitacdo. A concessdo do atendimento
especial fica condicionada a possibilidade técnica examinada pela FUNVAPL

7.9  Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccao
de metais durante a prova, aqueles que, por razdes de saude, fagam uso de marca-
passo, pinos cirurgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo comunicar a
situagcdo a FUNVAPI previamente, nos moldes do subitem 7.7 deste Edital.

7.10 DA CANDIDATA LACTANTE

7.10.1 A candidata lactante deverd submeter-se as regras da LEI FEDERAL N¢©
13.872, DE 17 DE SETEMBRO DE 2019.

7.10.2 A candidata lactante devera solicitar a condicao especial de lactante em até
48 horas ap0s ter realizado sua inscri¢do no concurso, devendo para tanto, enviar e-
mail para: concursoprefeituramatureia2025@gmail.com, anexando a certiddo de
nascimento do filho como meio de comprovacdo da idade do mesmo, que devera ser
de até 6 (seis) meses.

7.10.3 Tera o direito previsto nos subitens 7.10.5 e 7.10.6 deste edital a mae cujo
filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizacdo da prova objetiva do
concurso publico.

7.10.4 A candidata que tiver necessidade de amamentar seu filho durante a
realizacdo das provas devera levar um acompanhante adulto de sua confianca, o
qual tera acesso ao centro de aplicacdo de prova até o horario estabelecido para o
fechamento dos portdes, e ficara em sala reservada para essa finalidade, bem como,
sera o responsavel pela guarda da crianga, ndo sendo admitido o ingresso de
qualquer outra pessoa, exceto fiscal volante que a acompanhara no translado e na
sala de amamentacao.

7.10.5 A mae tera o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de 2 (duas)
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

7.10.6 O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizacao
da prova, em igual periodo.

8 DA COMPROVACAO DE INSCRICAO

8.1  Nao sera enviado, via Correios o Comprovante Definitivo de Inscrigdao (CDI).
A data, o horario e o local da realizagao das Provas serao disponibilizados em até 05
(cinco) dias uteis antes da data provavel de aplicacdo das provas no endereco
eletronico: www.funvapicom.br.

8.1.1. Paravisualizar o CDI, o candidato devera acessar o site: www.funvapi.com.br,
através do “Portal do Candidato”, utilizando o n® do CPF e sua inscricao. A partir do
prazo descrito no item 8.1, o CDI estara disponibilizado na aba “Portal do Candidato”
- “Local de Aplicacdo”, na respectiva inscricdo para o cargo/funcao publica ao qual
concorre, contendo todas as informacgdes sobre data, horario e local das provas.
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8.1.2. Caso o candidato ndo visualize seu Comprovante Definitivo de Inscricao
(CDI) no site: www.funvapi.com.br dentro do periodo previsto no item 8.1, devera
entrar em contato com a FUNVAPI pelo e-mail:
concursoprefeituramatureia2025@gmail.com. A resposta do e-mail tem um prazo
de até 48 (quarenta e oito) horas Uteis para atendimento, atendendo a ordem de
recebimento dos e-mails.

8.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimento da data, horario e local de
realizacdo das provas para fins de justificativa de sua auséncia.

8.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o
local de realizacdo das provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel
visitar o local de realizagdo das provas com antecedéncia.

8.4. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato.

8.5. 0O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara na
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacdo deste Concurso Publico.
8.5.1. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constando na
Convocagdo para as Provas Objetivas de Multipla Escolha, mas que apresente o
respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital,
podera participar do Concurso Publico, devendo preencher e assinar, no dia da
prova, formuldrio especifico de condicionalidade.

8.5.2. Ainclusdo de que trata o subitem 8.5.1 serd realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificacdo quanto a regularidade da referida inscrigao.

8.5.3. Constatada a irregularidade da inscrigdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
8.5.4. E obrigacdo do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento
utilizado na inscricdo, a sigla do 6rgdo expedidor, bem como a data de nascimento.
8.5.5. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, na sua data de
nascimento, no nimero do documento de identidade utilizado na inscricao, ou na
sigla do 6rgao expedidor constantes do CDI deverdo ser comunicados ao aplicador
de provas no dia, no hordario e no local de realizacdo da prova objetiva, para o
fornecimento da ficha de correcao.

8.5.6. O candidato que nao solicitar a correcao da data de nascimento, até o dia da
realizacdo das provas, ndo podera alegar posteriormente essa condi¢do para
reivindicar a prerrogativa legal.

8.5.7. Em nenhuma hipotese serdo efetuadas alteracdes e/ou retificagdes nos
dados informados, confirmados e transmitidos pelo candidato no Formulario
Eletronico de Inscrigao, relativos ao cargo/funcao publica, bem como, a condi¢ao em
que concorre (vagas de ampla concorréncia ou reservadas a Pessoas com Deficiéncia
- PcD), excetuando as previstas no subitem 4.2.13.

9. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS ETAPAS DO CONCURSO

9.1. As etapas do Concurso Publico serao as descritas no item 1.4 deste edital, e
obedecerao as regras descritas nos itens adiante.
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9.1.1. As regras das demais etapas ap6s a PROVA OBJETIVA obedecerao ao
disposto no ANEXO IX desse edital.

9.2. Serd publicado no endereco eletronico: www.funvapi.com.br,
no link correspondente ao CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE MATUREIA - PB-
EDITAL N2 001/2025, os LOCAIS DE APLICACAO DE PROVAS indicando o dia, local
e horario de realizacao da Prova Objetiva de Multipla Escolha e Prova de Titulos.
9.2.1. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgacées no
endereco eletronico: www.funvapi.com.br.

9.3. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados
existentes para realizacdo de provas, o MUNICIPIO MATUREIA - PB e a FUNVAPI
reservam-se ao direito de aloca-los em cidades préximas, nao assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

9.4. Os candidatos deverdao comparecer aos locais determinados 60 (sessenta)
minutos antes do horario de inicio das provas, munidos de caneta esferografica de
tinta azul ou preta com estrutura transparente e de documento original de
identidade oficial com foto conforme o item 9.7 desse edital.

9.4.1. Nao serd permitida a entrada e a permanéncia do candidato que nao estiver
usando corretamente o material definido no item 9.4.

9.5. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar
apos o horario de fechamento dos portées conforme item 10.1.7.1 deste Edital
ou ndo se apresentar para a realizacao das provas no dia, horario e local para
os quais foi convocado, munido de documento de identificagao.

9.6. Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicacdo entre os
candidatos, ou destes com outras pessoas além da Comissdo Examinadora do
Concurso Publico.

9.7. 0 ingresso na sala de provas somente sera permitido ao candidato que
estiver munido de um dos documentos abaixo discriminados, com foto atual
que bem o identifique, em forma legivel e em via original devidamente
impressos em papel:

a) Cédula de Identidade (RG) expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica,
pelos Comandos Militares, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares;

b) Carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.);

C) Carteira Nacional de Habilitacdao (CNH), modelo novo com fotografia, que
contenha o numero da Cédula de Identidade (RG).

d) Passaporte brasileiro, Certificado de Reservista, carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico, que por Lei Federal valham como identidade;

e) Carteira de Trabalho com foto;

f) Na hipotese de candidato estrangeiro, apresentagdo de um documento de
identificacdo oficial de estrangeiro.

9.7.1. O documento de identificacdo devera estar em perfeita condicao, a fim de
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato, ndo sendo permitido o uso de
documento em formato digital em consonancia com o Item 9.10.2.
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9.7.2. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins,
Protocolos, Boletim de Ocorréncia, Certidao de Nascimento, Titulo Eleitoral,
Carteira Nacional de Habilitagdo emitida anteriormente a Lei Federal n? 9.503/97,
Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou
privada, cépias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer
outros documentos nao constantes deste Edital.

9.7.3. O Comprovante de Inscricdo (CI) e o Comprovante Definitivo de Inscri¢ao
(CDI) para as provas ndo terdo validade como documento de identidade.

9.7.4. Nao sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida, do
horario ou da cidade/espaco fisico determinado pela FUNVAPI.

9.8. O candidato devera apor sua assinatura na Folha de Respostas, equivalente
aquela constante em seu documento de identidade, sendo vedada a rubrica em caso
de o documento apresentado ndo ser assinado da mesma forma.

9.9. Depois deidentificado e instalado, o candidato somente podera deixar o local
de realizacao das provas (sala) mediante consentimento prévio, acompanhado de
um fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe de aplicacdo de provas.

9.10. Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitido o uso de
lapis, borracha, lapis-borracha, lapiseira, 6culos escuros, boné, chapéu, gorro, lenco,
fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular, relégio, pagers, bip,
agenda eletrénica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet, gravador,
transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro
equipamento eletronico, qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os
candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como
ndo sera permitido anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas (copiar
gabarito) fora dos meios permitidos, uso de notas, anotagdes, livros, impressos,
manuscritos, cddigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual.
9.10.1.0 descumprimento da instrucao especificada em 9.10 implicara a eliminagao
do candidato.
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9.10.2 - SERA ELIMINADO DO CONCURSO O CANDIDATO QUE
PORTAR/TRAZER CONSIGO TELEFONE CELULAR DENTRO DO CENTRO DE
APLICACAO DE PROVAS, DEVENDO ACOMODAR SEU APARELHO CELULAR EM
LOCAL SEGURO FORA DO LOCAL DE APLICACAO DE PROVAS.

9.11. O candidato que, durante a realizacio da prova, for encontrado
portando/manuseando qualquer um dos objetos especificados no subitem 9.10,
incluindo os aparelhos eletronicos citados, mesmo que desligados, sera eliminado
do CONCURSO PUBLICO.
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9.12. E VEDADO O INGRESSO DE CANDIDATO NA SALA OU LOCAL DE PROVA
PORTANDO ARMA DE FOGO OU OBJETOS SIMILARES, MESMO QUE POSSUA O
RESPECTIVO PORTE.

9.12.1.0s componentes da Comissao Especial de Coordenagdo e Acompanhamento
do Concurso Publico , bem como, a equipe de aplicacdo de provas, NAO ESTAO
AUTORIZADOS A FICAR COM ARMA DE FOGO DE CANDIDATO SOB SUA CUSTODIA.
9.13. AFUNVAPI recomenda que o candidato leve apenas o documento original de
identidade, caneta esferografica azul ou preta com estrutura transparente e o
Comprovante Definitivo de Inscri¢do para a realizacao das provas.

i

9.14. COMO MEDIDA DE SEGURANCA, OS CANDIDATOS COM CABELOS
LONGOS DEVEM COMPARECER COM OS CABELOS PRESOS, DEIXANDO AS
ORELHAS A MOSTRA, DESDE O MOMENTO DA ENTRADA NO CENTRO DE
APLICACAO DE PROVAS.

9.15. Nao havera prorrogacdo do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as
condicoes previstas no Edital de Convocacgao.

9.16. Nao sera permitida, nos locais de realizacao das provas objetivas a
entrada e/ou permanéncia de pessoas nao autorizadas pela FUNVAPI, salvo os
membros da Comissao Especial do Concurso Publico.

9.17. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizacao
das provas.

9.18. PODERA SER ELIMINADO O CANDIDATO QUE:

a) Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-
determinados;

b) Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

C) Nao apresentar o documento de identidade exigido no subitem 9.7 deste
Edital;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do
tempo minimo de permanéncia em sala, que sera de 1 (uma) hora.

e) Fizer uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, cddigos,
manuais ou qualquer outro material literario ou visual, salvo se expressamente
admitido no Edital;

f) Nao acatar a determinacdo contida no item 9.4 deste Edital;

g) Nao devolver a Folha de Respostas conforme o subitem 10.1.18 deste Edital;
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h) Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito)
fora dos meios permitidos;

i) Ausentar-se da sala de provas, portando a Folha de Respostas;

i) Nao cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes das Provas e na
Folha de Respostas;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao
prépria ou de terceiros, em qualquer fase do Concurso Publico;

1) Nao permitir a coleta de sua assinatura;

M) NAO ASSINAR CARTAO RESPOSTA DA PROVA OBJETIVA;

n) Recusar a submeter-se ao sistema de detec¢ao de metais;

0) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e
informagdes acerca do local da prova, da prova e de seus participantes;

p) Desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar
outro candidato;

q) Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparagao ou
realizacdo das provas;

r) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou
autoridades presentes;

s) Recusar-se a seguir as instru¢des dadas por membro da Comissado, da Banca

Examinadora, da equipe de aplicacdo e apoio as provas ou qualquer outra
autoridade presente no local do certame;

t) Deixar de atender as orientagdes/instrucdes constantes neste Edital
e/ou expedidas pela FUNVAPI;

9.19 0 Concurso Publico podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de
realizacdo da prova em virtude de caso fortuito ou de for¢ca maior. Neste caso, a
FUNVAPI comunicaré o fato aos candidatos através do seu site.

10. DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA
10.1. DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA:

10.1.1.Este Concurso Publico serd constituido de Prova Objetiva de Multipla
Escolha, de carater eliminatério e classificatério, bem como, das demais etapas ja
previstas no item 1.5 deste edital.

10.1.2. A Prova Objetiva de Miuiltipla Escolha consistira de 40(quarenta)
questoes, conforme descrito no ANEXO III deste Edital, com quatro
alternativas (A, B, C e D), sendo uma sé correta.

10.1.3.A Prova Objetiva de Multipla Escolha versara sobre os conteudos definidos
para o cargo respectivo, conforme descrito no ANEXO IV deste Edital.

10.1.4.A aplicacao da Prova Objetiva ocorrera na data provavel de:
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01.02.2026
CARGOS DE NIVEL MEDIO
APLICACAO DA PROVA OBJETIVA DAS 08:00h as 12:00h

+ TURNO - TARDE

: CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
PROVA DE TITULOS DAS 14:00h as 18:00h
(Para os cargos de PROFESSOR)

10.1.5.A Prova Objetiva sera realizada no Estado da Paraiba, na cidade de
MATUREIA.

10.1.5.1. Na hipo6tese do nimero de inscritos ser maior que a capacidade dos locais
e espacos disponiveis na cidade de realizacdo das provas, a FUNVAPI se reserva no
direito de indicar e alocar candidatos em estabelecimentos de cidades préximas,
para suprir a demanda, no todo ou em parte.

10.1.6.Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderao ocorrer em data
previamente estabelecida e informada na pagina do concurso no site da FUNVAPI.
10.1.7.A duragdo das provas sera de 04h00min (quatro horas), incluido nesse tempo
a distribuicao da prova, a leitura das instrugdes e o preenchimento da Folha de
Respostas das provas, sendo responsabilidade do candidato observar o horario
estabelecido.

10.1.7.1. Os portodes serao abertos em até 01(uma) hora antes do inicio da
prova e fechados, IMPRETERIVELMENTE, 15(quinze) minutos antes do inicio
da prova.

10.1.7.2. As provas serao realizadas de acordo com os horarios estabelecidos no
Comprovante Definitivo de Inscricao (CDI) e terdo seu encerramento considerando
a previsao de tempo de duracdo estabelecido no item 10.1.7 e o horario oficial de
Brasilia/DF.

10.1.7.3. O candidato que chegar ap6s o fechamento dos portdes ndo podera entrar,
ficando, automaticamente, eliminado do Concurso Publico.

10.1.8 Os locais de prova indicando o dia, local, sala e o horario de realizacao
da prova objetiva serdo disponibilizados no endereg¢o eletronico:
www.funvapi.com.br, a partir de 16 de janeiro de 2026.

10.1.9.Sera fornecido ao candidato o Caderno de Questdes e, em seguida, a Folha de
Respostas personalizada com os dados do candidato, para aposi¢ao da assinatura no
campo proprio e transcricao das respostas.

10.1.10. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de
Respostas, em especial seu nome e seu documento de identificacao.

10.1.10.1. E DE RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA DO CANDIDATO A
ASSINATURA NO CARTAO RESPOSTAS DA PROVA OBJETIVA. NA AUSENCIA DA
ASSINATURA NO CARTAO RESPOSTAS DA PROVA OBJETIVA O CANDIDATO
SERA ELIMINADO DO CONCURSO PUBLICO.
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10.1.11. Somente sera permitida a transcricdo das respostas na Folha de Respostas
da Prova Objetiva, que serad o unico documento valido para a correcdo, feita com
caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente, vedada
qualquer colaboracao ou participacdo de terceiros, respeitadas as condigdes
solicitadas e concedidas aos candidatos que necessitarem de condi¢cOes especiais
para a realizacao das provas, conforme item 7.

10.1.12 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer
modo, danificar a Folha de Respostas da Prova, sob pena de arcar com os prejuizos
advindos da impossibilidade de sua correcao.

10.1.13. Ndo havera substituicao da Folha de Respostas das Provas por erro do
candidato.

10.1.14. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham mais de
uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que
legiveis.

10.1.15. Serao consideradas nulas as Folhas de Respostas das Provas que estiverem
marcadas ou escritas, respectivamente, a 1apis, bem como contendo qualquer forma
de identificacdo ou sinal distintivo (nome, pseudénimo, simbolo, data, local,
desenhos ou formas), preenchimento de quadros no espago da inscri¢do ou cédigo
do cargo produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para tal
finalidade ou sem assinatura.

10.1.16. O preenchimento da Folha de Respostas das provas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as
instrucdes especificas contidas neste Edital e na capa do Caderno de Questoes.
10.1.17. As instrug¢des que constam no Caderno de Questdes das Provas, bem como
as orientagoes e instrugdes expedidas pela FUNVAPI durante a realizacao das provas
complementam este Edital e deverao ser observadas e seguidas pelo candidato.
10.1.18. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de
prova mediante a entrega obrigatdéria da sua Folha de Respostas, devidamente
preenchida e assinada.

10.1.19. Os candidatos poderao ausentar-se da sala de aula, para utilizacao de
sanitarios ou para beber agua, ap6s transcorrido o tempo de 01 (uma) hora de
seu inicio até o prazo de 15(quinze) minutos antes do seu término, sendo que
os trés ultimos candidatos presentes na sala somente poderao deixar o local
de prova juntos.

10.1.20. Ao terminarem as provas, os candidatos deverao se retirar imediatamente
do local, nao sendo possivel nem mesmo a utilizagao dos banheiros.

10.1.21. Apo6s finalizada a prova, os candidatos poderao levar consigo o
Caderno de Questoes apds decorridos 180 (cento e oitenta) minutos do inicio
da prova.

10.1.21.1. No dia da realizagdo das provas, ndao serdo fornecidas por qualquer
membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes,
informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou critérios de
avaliagao/classificacao.
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10.1.22. As Provas Objetivas de Multipla Escolha de todos os candidatos serao
corrigidas por meio de leitura 6tica do cartdo resposta, que sera o tinico meio legal
para correcao das provas objetivas.

10.1.23. O gabarito parcial da Prova Objetiva de Multipla Escolha sera
disponibilizado no enderego eletrénico: www.funvapi.com.br, um dia apds a
realiza¢do da prova.

10.1.24. O espelho da Folha de Respostas do candidato sera divulgado no enderego
eletrénico: www.funvapi.com.br, na mesma data da divulgacao das notas e apenas
durante o prazo recursal.

11 DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

11.1. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva deste Concurso Publico,
o candidato que perfizer o minimo 60% (sessenta por cento) do total de
pontos atribuidos na Prova Objetiva de Miiltipla Escolha, ou seja, 60(sessenta)
pontos do total geral.

11.1.2 Nao havera arredondamento de notas.

11.1.3 A PROVA DE TITULOS ser4 realizada concomitante a Prova Objetiva. Para
tanto o candidato devera observar as regras da Prova de Titulos contidas no ANEXO
IX desse edital. O candidato NAO CLASSIFICADO na PROVA OBJETIVA E PROVA DE
TITULOS sera eliminado do Concurso Ptblico.

11.1.4 Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a
pontuacdo e a classificacdo minima estabelecida no item 11.1 deste edital.

11.2. A classificacdo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos
na Prova Objetiva de Multipla Escolha.

11.2.1 A classificagdo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos
na Prova Objetiva de Multipla Escolha e pontuacdo das demais etapas, dos
candidatos que forem considerados APTOS nas mesmas.

11.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva sera igual a soma dos pontos
obtidos em todos os conteddos, considerando os pesos definidos no ANEXO III.
11.4. Na hipoétese de igualdade de nota final entre candidatos, serao aplicados
critérios de desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:
a) Idade igual ou superior a 60(sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo
unico do Art. 27 da Lei Federal n? 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo
considerada, para esse fim, o momento do processamento para o desempate;

b) Maior numero de pontos somados nas questoes de Legislacdo da Prova
Objetiva de Multipla Escolha;

C) Maior numero de pontos somados nas questdes de Lingua Portuguesa da
Prova Objetiva de Multipla Escolha;

d) Ter exercido a fung¢do de Jurado, nos termos do Art. 440 da Lei Federal n®
11.689/08, devendo encaminhar cépia autenticada do respectivo comprovante para
a FUNVAPI, pelo correio ou pelo e-mail:
concursoprefeituramatureia2025@gmail.com até o ultimo dia de inscrigao;

e) Idade maior;

11.5. Nos casos em que o empate persistir mesmo depois de aplicados todos os
critérios de desempate previstos no subitem 11.4, a FUNVAP]I, realizara Sorteio
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Publico, a ser acompanhado pela Comissao Técnica Especial de Acompanhamento
do Concurso Publico.

11.6. No Resultado deste Concurso Publico, os candidatos aprovados e
classificados constardo na ordem crescente de classificagao.

11.7. Sera divulgado nos enderecos eletronicos: www.funvapi.com.br e
www.matureia.pb.gov.br, o resultado do Concurso Publico, em duas listas, a saber:
a) A primeira lista contera a classificacio de todos os candidatos, ampla
concorréncia e aqueles inscritos na condigao de Pessoas com Deficiéncia (PcD),
respeitada a area de conhecimento para a qual se inscreveram.

b) A segunda lista conterd especificamente a classificagdo dos candidatos
inscritos na condicdo de Pessoas com Deficiéncia (PcD), respeitada a area de
conhecimento para a qual se inscreveram.

11.8. A comunicagdo do resultado deste Concurso Publico sera publicada no Diario
Oficial do Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de MATUREIA -
PB, nos sites: www.matureia.pb.gov.br e www.funvapi.com.br, onde constarao os
enderecos eletronicos para acesso as notas finais dos candidatos aprovados, assim
como a classificacao por eles obtida.

11.9. O candidato nao aprovado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara
na lista de Classificacao Final.

11.10. O candidato reprovado podera obter a informacdo sobre a sua situacao neste
Concurso Publico através de consulta individual no endereco eletronico:
www.funvapi.com.br no link: portal do candidato apés a publicacdo dos resultados.

12 DOS RECURSOS
12.1 Cabera interposicdo de recurso fundamentado no prazo de 02 (dois) dias
uteis, no horario das 08h00min as 23h59min, ininterruptamente, a contar do dia
imediato a data de publicacdo do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas
e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas
seguintes situacgoes:
a) Contra o indeferimento da solicitacdo do valor da Taxa de Inscrigao;
b) Contra o indeferimento da inscrigao;
c) Contra questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha e gabaritos
preliminares;
d) Contra a totalizacdo dos pontos obtidos na Prova Objetiva de Multipla
Escolha, desde que se refira a erro de calculo das notas;
e) Contra a totalizacao dos pontos obtidos na Prova de Titulos, desde que se
refira a erro de calculo das notas;
f) Contra o somatério das notas e classificagcdo preliminar dos candidatos no
Concurso Publico;
g) Outras situacoes previstas em Lei.
12.1.1 No caso de indeferimento da inscric¢io, item 12.1, alinea “b”, além de
proceder conforme disposto no item 12.2, o candidato devera,
obrigatoriamente, enviar por meio do e-mail:
concursoprefeituramatureia2025@gmail.com, copia legivel dos
comprovantes de inscri¢ao, do boleto bancario e seu respectivo comprovante
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de pagamento com autenticacido bancaria, bem como, de toda a documentacao
e das informag¢oes que o candidato julgar necessarias a comprovacio da
regularidade de sua inscric¢ao.

12.2. Os recursos mencionados no item 12.1 deste Edital deverdo ser
encaminhados exclusivamente pela internet pelo endereco eletronico
www.funvapi.com.br, acessando o “Portal do Candidato”, indo na op¢do “Recurso”,
que estard disponivel das 09h00min do primeiro dia recursal as 16h00min do
segundo dia recursal.

12.3. Osrecursos devem seguir as seguintes determinacdes:

a) Nao conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso, no caso
de recurso contra questdes da Prova Objetiva, gabaritos preliminares e totalizacao;
b) Indicar o nimero da questao impugnada, da resposta do gabarito oficial e da

resposta marcada pelo candidato ou procedimento que estd sendo
contestado/recorrido;

c) Ser elaborado com argumentagdo légica, consistente e, no caso de recurso
contra questdes da Prova Objetiva, Discursiva e/ou gabaritos preliminares, ser
fundamentado exclusiva e expressamente na bibliografia referenciada nesse Edital,
com indica¢do precisa do nome do autor, titulo, edi¢do, capitulo, pagina e trecho no
qual sua irresignacao se origina;

d) Proceder ao confronto analitico entre suas razdes de sua irresignacao, e o ato
decisorio objeto do recurso;
e) Apresentar a fundamentacdo referente apenas a questdo previamente

selecionada para recurso, sendo necessaria, obrigatoriamente, a citacdo da
referéncia bibliografica utilizada para tal recurso constando nome, versao, capitulo
e paginas da referéncia.

12.4. Para a situacdo mencionada no item 12.1, alinea “c” deste Edital, sera
admitido um unico recurso por questdo para cada candidato, devidamente
fundamentado.

12.5. Nao serao aceitos recursos coletivos e nem contra terceiros.

12.6. Serao indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados e amparados no referencial
bibliografico, com sua citagao;

b) Ndo apresentarem argumentagdes logicas e consistentes;

C) Forem encaminhados via telegrama ou via internet fora do endereco
eletronico/link definido neste Edital;

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item
12.1;

e) Apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que nao a
selecionada para recurso;

f) Nao informar o nimero correto da questao a que postula o recurso;

g) Apresentarem argumentacdo idéntica a constante de outro(s) recurso(s);

h) Apresentarem teor que desrespeite a banca examinadora;

i) Apresentarem teor contra terceiros;

j) Forem encaminhados de forma coletiva;

k) Nao estiverem de acordo com as disposi¢des deste Edital.
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1) Recursos impetrados na fase que ndo lhe diz respeito ndo serdo analisados,
ou seja, recurso contra o gabarito impetrado na fase de recurso do resultado, serdo
indeferidos.

12.6.1.0 recurso devera ser apresentado com argumentacdo légica e consistente, ter
no maximo 3.000 (trés mil) caracteres por recurso/questdo sem imagem e conter
dentro do texto o referencial bibliografico de suporte no inicio da argumentacao.
12.7. Nao serdao deferidos os recursos a que se refere o item 12.1 que nao
atenderem as formas e aos prazos determinados neste Edital.

12.8. Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificacdes
extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de
recurso apontado no item 12.1 deste Edital.

12.9. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera
divulgada no endereco eletronico: www.funvapi.com.br.

12.10. Ap6s a divulgacdo oficial de que trata o item 12.9 deste Edital, a
fundamentacdo objetiva da decisdo da banca examinadora sobre o recurso para
aqueles que submeterem via internet ficara disponivel para consulta no endereco
eletronico: www.funvapi.com.br.

12.11.A decisao de que trata o item 12.9 deste Edital tera carater terminativo
e ndo sera objeto de reexame.

12.12. Os pontos relativos a questdoes eventualmente anuladas serdo atribuidos a
todos os candidatos que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuac¢do nas referidas
questdes conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de interposicao
de recursos.

12.12.1. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas, apds os
recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuagao a mais.

12.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso,
as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.

12.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 12.12 e 12.13 deste Edital podera haver
alteracgao da classificacao inicial obtida para uma classificagdao superior ou inferior,
ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota
minima exigida.

12.15. Nao havera reapreciacao de recursos pelos membros da banca examinadora.
12.16. Nao serdao permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a
suplementacdo e/ou a substituicio de documentos durante ou apés os periodos
recursais previstos neste Edital.

12.17. A banca examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisoOes, razdo pela qual nao caberao recursos adicionais.

12.18. Ap6s analise dos recursos, o resultado sera divulgado no endereco
eletronico: www.funvapi.com.br.

12.19. Em caso de alteracdao do resultado, sera publicada a reclassificacdo dos
candidatos e a divulgacao da nova lista de aprovados.

12.20. 0 MUNICIPIO DE MATUREIA - PB e a FUNVAPI nio se responsabilizam,
quando os motivos de ordem técnica nao lhe forem imputaveis, por recursos e/ou
pagamento de boletos nado recebidos por falhas de comunicac¢ao, congestionamento
das linhas de comunicagao, problemas de ordem técnica nos computadores
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utilizados pelos candidatos, extravio da correspondéncia por parte dos correios,
bem como, por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados,
pagamento do boleto ou a entrega dos envelopes.

13 DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO

13.1 O resultado do Concurso Publico sera homologado por meio de ato do
Prefeito de MATUREIA - PB.

13.2 0 ato de homologacao do resultado do Concurso Publico sera publicado no
Diario Oficial do Municipio e divulgado nos enderegos eletrénicos:
www.matureia.pb.gov.br e www.funvapi.com.br.

14  DOS REQUISITOS PARA POSSE
141 Os candidatos, para tomarem posse do cargo, serdo convocados pelo
MUNICIPIO DE MATUREIA - PB e deverao atender as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida
neste Edital.
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou no caso de nacionalidade portuguesa,

estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 12 §12
da Constitui¢cdo Federal /88, combinado com o Decreto Federal n2 70.436/72.

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e gozo dos direitos politicos.

d) Estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, quando se tratar de
candidato do sexo masculino.

E) TER IDADE MINIMA DE 18 (DEZOITO) ANOS COMPLETOS NO ATO DA
NOMEACAO.

f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo/fungdo
publica para a qual concorreu e se classificou, comprovadas pela pericia médica
promovida pela Prefeitura Municipal de MATUREIA - PB.

g) Possuir a habilitacdo exigida para o cargo/funcdo publica estabelecida,
conforme ANEXO I deste Edital;

h) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulsoéria, ou seja, 75 (setenta e cinco) anos;

i) Nao receber proventos de aposentadoria oriundos de cargo ou funcao
exercidos perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas
Autarquias, Empresas ou Fundacgdes, conforme preceitua o artigo 37, §10 da
Constituicao Federal, com a redacdao da Emenda Constitucional n® 20 de 15/12/98,
ressalvadas as acumulagdes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo
constitucional, os cargos eletivos e os cargos em comissao;

i) N3o ter sido demitido/exonerado do MUNICIPIO DE MATUREIA - PB, por
justa causa ou em decorréncia de processo administrativo disciplinar.

14.2. A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no
subitem 14.1 deste Edital, bem como, deixar de apresentar quaisquer documentos
constantes no item 16.5 impedira a posse do candidato.
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14.3. O candidato designado devera assumir suas atividades em dia, hora e local
definido pela Administracao, sendo que, somente apds esta data, ser-lhe-a garantido
o direito a remuneracao.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS:

15.1 DOS EXAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS NA CONDICAO DE PESSOA
COM DEFICIENCIA (PcD):

15.1.1.0s candidatos com deficiéncia (PcD) inscritos para as vagas reservadas,
aprovados e contratados neste Concurso Publico, além de apresentarem o atestado
médico especificado no item 6.1.10, alinea “b”, e os exames especificados no item
15.1.3 deste Edital, serdo convocados para se submeter a pericia para caracterizacao
da deficiéncia, para avaliacao de aptidao fisica e mental.

15.1.2.A Inspe¢do Médica para avaliacdo do candidato com deficiéncia (PcD) e a
caracterizacdo de deficiéncia serao feitas por Equipe Multiprofissional do
MUNICIPIO DE MATUREIA - PB.

15.1.3.A verificagdo da compatibilidade entre a deficiéncia estabelecida no Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e as atividades inerentes ao
cargo/funcao publica para o qual o candidato concorre sera realizada por Equipe
Multiprofissional constituida no ato da posse, a luz da Lei Federal n®? 13.146/2015 e
do artigo 52 do Decreto Federal n?9.508/2018.

15.1.4.0s candidatos a que se refere o item 15.2.1 deste Edital deverdao comparecer
a pericia munidos de exames originais emitidos com antecedéncia maxima de 12
(doze) meses da data de sua realizacdo, comprobatoérios da espécie e do grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID).

15.1.5. A critério da pericia poderao ser solicitados exames complementares para a
constatacdo da deficiéncia, da aptiddo ou da compatibilidade com o cargo/fungdo
publica para o qual concorre.

15.1.6.A pericia sera realizada para verificar:

a) Se a deficiéncia se enquadra na previsdo da Simula STJ 377, do art. 42 do
Decreto Federal n° 3.298, de 1999, que regulamentou a Lei Federal n° 7.853, de
1989, com as alteragdes advindas do Decreto Federal n°® 5.296, de 2 de dezembro de
2004;

b) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o
exercicio das atribui¢des do cargo/funcao publica.

15.1.7.Serao habilitados a ingressar nas vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia
(PcD) os candidatos que se enquadrarem no disposto nas alineas “a” e “b” do
subitem 15.1.6 deste Edital.

15.1.8.Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela
insuficiente para habilitar o candidato a ingressar nas vagas reservadas, o candidato
sera excluido da relacao de candidatos com deficiéncia (PcD) inscritos para as vagas
reservadas neste Edital, mantendo a sua classificacdo na lista de candidatos de
ampla concorréncia.
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15.1.9.0s procedimentos de pericia médica dos candidatos contratados obedecerado
a legislacdo federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

16. DA CONVOCACAO E POSSE DAS FUNCOES:

16.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado, a posse dos
candidatos aprovados dentro do niimero de vagas ofertadas neste Edital obedecera
a estrita ordem de classificacdo, ao prazo de validade do Concurso Publico e ao
cumprimento das disposicdes legais pertinentes.

16.2. A posse sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do niimero de
vagas ofertadas neste Edital, no prazo de validade do Concurso Publico, atendendo
sempre a necessidade e conveniéncia da Administracdo Municipal.

16.3. O candidato devera se apresentar ap6s a convocagdo para posse, as suas
expensas, no prazo maximo de 05 (cinco) dias consecutivos contados da publicacao
do ato de convocagdo do cargo/fungdo publica, podendo esse prazo ser prorrogado
por igual periodo, mediante solicitacdo fundamentada do interessado e despacho da
autoridade competente, sob pena de ter seu ato de posse tornado sem efeito.

16.4. Sera tornada sem efeito a posse do candidato que ndo apresentar, no prazo
estabelecido no item 16.3, a documentagdo completa exigida no item 16.5.

16.5. O candidato devera apresentar obrigatoriamente, no ato da posse, os
documentos abaixo relacionados, sendo que a autenticagdo dos documentos sera
realizada pela propria Prefeitura mediante apresentacdo dos seguintes
documentos:

a) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

b) Declaragdo de que exerce ou nao outro cargo, emprego ou fung¢do publica,
para os fins do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constitui¢cdo Federal e guia
de posse, disponibilizados e preenchidos na Secretaria de Administragdo no ato da
entrega de documentacao;

C) Disponibilizacdo de e-mail e nimero de telefone;

d) Carteira de Trabalho;

e) Guia/Extrato PIS/PASEP (atualizada emitida pela CEF(CAIXA ECONOMICA
FEDERAL ou BANCO DO BRASIL);

f) CPF préprio;

g) Carteira de Identidade;

h) Titulo Eleitoral e Comprovante de Votacdo na ultima eleicao ou certidao de
quitacdo com a Justica Eleitoral;

i) Certificado de reservista, se do sexo masculino;

i) Certidao de Nascimento e CPF de dependente(s);

k) Declaragao Escolar de (filho(s) maior(es) de 5 anos e menor(es) de 14 anos);
1) Cartdo de Vacinagao atualizado préprio e de Filho(s) menor(es) de 5 anos;
m) Certidao de Nascimento ou de Casamento (se for o caso devidamente
averbada);

n) Comprovante de Residéncia Atualizado;

0) Documentacdo comprobatoéria de escolaridade, sendo este o Certificado de

Conclusao do Curso de Ensino Médio;
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p) Numero da conta bancaria Corrente (se ndo possuir conta, a Secretaria de
Administracao encaminhara carta de solicitacdo de abertura de conta salario);
16.6. O candidato contratado sera responsabilizado administrativamente por
quaisquer informacdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.

16.7. Estard impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar
qualquer um dos requisitos especificados no item 16.5 deste Edital.

17  DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. As publicagdes e as divulgacoes referentes a este Concurso Publico
serao realizadas da seguinte forma:

a) Até a data de homologacao, as publicac¢des e divulgacoes serio feitas no
endereco eletronico: www.funvapi.com.br;

b) Apés a data de homologacdo, as publicacdes e divulgacdes serdo feitas
diretamente no Quadro Oficial de Avisos da Prefeitura Municipal de MATUREIA - PB
e no endereco eletronico: www.matureia.pb.gov.br.

17.2. 0O extrato do Edital regulador do Concurso Publico sera publicado no Diario
Oficial do Municipio e no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de MATUREIA -
PB e no site: www.matureia.pb.gov.br.

17.3. O acompanhamento das publicagdes, atos complementares, avisos,
comunicados e convocacgoes referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade
exclusiva do candidato.

17.4. Nao havera publica¢do da relacdo de candidatos eliminados, sendo que estes
terdo as notas disponibilizadas para consulta, no endereco eletronico:
www.funvapi.com.br.

17.5. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecos eletrénicos do MUNICIPIO
DE MATUREIA - PB e da FUNVAPI ndo isenta o candidato da obrigacao de
acompanhar as publicac¢des oficiais sobre este Concurso Publico.

17.6. Nao serao prestadas, por telefone, informacgdes relativas ao resultado ou
qualquer outro género de informagdo deste Concurso Publico.

17.7. Os prazos estabelecidos, considerando as especificagbes de cada etapa
disciplinadas por esse Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, nao havendo justificativa para o seu ndo cumprimento.

17.8. Sob hipétese nenhuma serdo aceitas justificativas dos candidatos pelo nao
cumprimento dos prazos determinados nem serdo aceitos documentos apds as
datas estabelecidas.

17.9. Para contagem do prazo de interposicao de recursos e entrega de laudos
médicos, pedidos de isencdo e/ou outros documentos, excluir-se-a o dia da
publicacao e incluir-se-a o ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que
coincida com o dia de funcionamento normal da FUNVAPI. Em caso contrario, ou
seja, se nao houver expediente normal na FUNVAPI, o periodo previsto sera
prorrogado para o primeiro dia seguinte de funcionamento normal.

17.10. Nao serao considerados os laudos médicos, recursos e pedidos de isencao
que nao atenderem as formas e os prazos determinados neste Edital.
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17.11. A comprovagdo da tempestividade dos laudos médicos, pedidos de isencdo
e/ou de outros documentos sera feita:

a) Quando enviado por e-mail: pela data e horario de envio da mensagem
original;

b) Quando encaminhado por SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de
Recebimento), pela data de postagem constante no envelope;

c) Quando entregue pessoalmente: pelo protocolo de recebimento atestando
exclusivamente a entrega dos documentos. No protocolo, constardo o nome do
candidato, a inscrigdo, o nome do cargo/fungdo publica para o qual concorre e a data
de entrega.

17.11.1. O conteddo do envelope entregue pessoalmente ou encaminhado via
SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), é de exclusiva
responsabilidade do candidato.

17.12. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito
aposse do candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando
constatada a omissdo ou declaragao falsa de dados ou condicdes, irregularidade de
documentos, ou, ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigacao, assegurado o contraditério e a ampla defesa.
17.12.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 17.12
deste Edital, o candidato estarad sujeito a responder por falsidade ideoldgica de
acordo com o art. 299 do Cédigo Penal.

17.13. Em caso de verificagdo de incorrecao nos dados pessoais (nome, endereco e
telefone para contato, data de nascimento) constantes do Formulario Eletrénico de
Inscricdo, o candidato deverd atualizar suas informagdes nas seguintes condi¢oes:

a) Até a publicagdo do Resultado Preliminar com Classificagdo, o candidato
devera atualizar estes dados por meio do e-mail:
b) Apdbs a publicagdo do Resultado Preliminar com Classificacio e até a

homologacdo deste Concurso Publico, o candidato devera efetuar a atualizagdo junto
a FUNVAPI via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento),
enderecado a FUNVAPI, Rua Espirito Santo, n® 533 - ACARAPE - Teresina - Piaui -
CEP 64.003 - 750.

C) Apés a data de homologacdo e durante o prazo de validade deste Concurso
Publico, o candidato deverd efetuar a atualizacio junto ao MUNICIPIO DE
MATUREIA - PB, por meio de correspondéncia registrada, as expensas do candidato,
ou solicitacdo no setor de protocolo da PREFEITURA MUNICIPAL MATUREIA - PB,
situado na Praga José Alves da Costa, s/n, centro, MATUREIA-PB, no horario das
08:00 as 12:00 (exceto sabados, domingos e feriados).

17.14. A atualizagido de dados pessoais junto ao MUNICIPIO ndo desobriga o
candidato de acompanhar as publicagdes oficiais do Concurso Publico, ndo cabendo
a este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de correspondéncia.
17.15. 0 MUNICIPIO DE MATUREIA - PB e a FUNVAPI nio se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado;

b) Endereco residencial desatualizado;

c) Endereco residencial de dificil acesso;
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d) Correspondéncia devolvida ou extraviada pela Empresa de Correios por
razoes diversas;
e) Correspondéncia recebida por terceiros.

17.16. Nao serdo disponibilizadas ao candidato copias e/ou devolucao de recursos,
laudos médicos, pedidos de isencdo, e/ou de outros documentos entregues, ficando
a documentacao sob a responsabilidade da FUNVAPI até o encerramento do
Concurso Publico.

17.17. 0 MUNICIPIO DE MATUREIA - PB e a FUNVAPI nio emitirdo declaragio de
aprovagao neste Concurso Publico, valendo, como tal, as publicag¢des oficiais.

17.18. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos
complementares, avisos, comunicados e convocag¢des, relativos a este Concurso
Publico, que vierem a ser publicados no Diario Oficial do Municipio e/ou divulgados
no endereco eletronico: www.funvapi.com.br.

17.19. 0 MUNICIPIO DE MATUREIA - PB E A FUNVAPI nio se responsabilizam por
quaisquer cursos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as
matérias deste Concurso Publico ou ainda por quaisquer informagdes que estejam
em desacordo com o disposto neste Edital.

17.20.Nao serao fornecidas provas relativas a concurso publicos anteriores.
17.21. As despesas relativas a participacao do candidato neste Concurso Publico,
tais como: transporte para realizacgdo das provas, alimentacdo, estada,
deslocamentos, apresentacdo para posse, ocorrerdo as expensas do proprio
candidato.

17.22.Sera eliminado do Concurso Publico, por ato da FUNVAPI, o candidato

que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

b) Agir com incorregdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplica¢do das provas;

C) Incorrer nas situacdes previstas nos subitens 9.10.2 e 9.12;

d) For responsavel por falsa identificacao pessoal;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao proépria
ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

f) Nao apresentar identificagdo oficial para fazer a prova conforme previsto no
subitem 9.7;

g) Nao devolver, integralmente, o material de prova recebido;

h) Efetuar o pedido de inscrigdo fora do prazo estabelecido neste Edital;

i) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

i) Infringir qualquer norma ou regulamento do presente Edital; e

k) Nao atender as determinac¢oes regulamentares da FUNVAPI, pertinentes ao

Concurso Publico.

17.23. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, probabilistico,
estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdao policial, ter o candidato se
utilizado de processo ilicito para obter aprovacao propria ou de terceiros, sua prova
sera anulada e o candidato ser3, automaticamente, eliminado do Concurso Publico,
garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.
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17.24. A FUNVAPI fornecerd comprovante de comparecimento na prova do
Concurso Publico a cada inscrito que tiver realizado a prova e tiver necessidade do
referido comprovante.

17.25. Ap6s o término do certame, a FUNVAPI encaminhara toda a documentacao
referente a este Concurso Publico ao MUNICIPIO DE MATUREIA - PB, para
arquivamento.

17.26. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera comunicada em ato complementar ao Edital
disponibilizado nos enderegos eletronicos: www.funvapi.com e
www.matureia.pb.gov.br e www.matureia.pb.gov.br.

17.27. 0 MUNICIPIO DE MATUREIA - PB procedera a guarda de documentos
relativos ao Concurso Publico, apds a sua homologacdo, observada legislacdo
especifica pelo prazo de 06 (seis) anos, seguindo as normas do Conselho Nacional
de Arquivos - CONARQ, sem prejuizo do cumprimento de outros prazos aplicaveis a
guarda da documentagdo remanescente, para fins de fiscalizacao dos atos de posse
pelos 6rgaos publicos responsaveis.

17.28.0s colaboradores da FUNVAPI, bem como, seus parentes consanguineos
até 32 grau nao poderao se inscrever no concurso, bem como, os membros da
Comissao Especial de Coordenac¢io e Acompanhamento do Concurso Publico e
seus parentes consanguineos até 32 grau.

17.29. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos
duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Técnica Especial de Acompanhamento do
Concurso Publico do MUNICIPIO DE MATUREIA - PB e pela FUNVAPI, no que a cada
um couber.

18 DOS PEDIDOS DE IMPUGNAGAO AO ITENS E ANEXOS DO EDITAL:

18.1. O presente edital podera ser impugnado no todo ou em parte, por qualquer
interessado no certame, que se manifeste no prazo estabelecido no cronograma de
execucdo, devendo formalizar o seu pedido de impugnacdao descrevendo o(s)
item(ns) do edital, apontando a ilegalidade ou desconformidade com a legislacdo
vigente e correlata dos cargos e demais temas constantes no edital, enviando para o
e-mail: concursoprefeituramatureia2025@gmail.com.

18.2. O julgamento dos pedidos de impugnacao aos itens e anexos do edital serao
julgados pela FUNVAPI e Comissao Especial do Concurso Publico no que a cada um
couber, por meio de analise técnica-juridica, devendo ser enviado no e-mail
correspondente a decisao.

MATUREIA - PB, em 15 de dezembro de 2025

ELIANDRO MACEDO SANTOS
Prefeito Municipal
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COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO
Nomeada pela Portaria do Gabinete do Prefeito (PORTARIA N2 125 de 26 de novembro de 2025)

JOAO PAULO RESENDE DE OLIVEIRA
PRESIDENTE

DIEGO LEITE WANDERLEY DIAS AUGUSTO MARCIO GOMES DA GAMA
MEMBRO MEMBRO
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ANEXOI -

QUADRO DE CARGOS, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA, VAGAS E VENCIMENTO

LEGISLACAO DOS CARGOS:
LEI MUNICIPAL N2 607 DE 07 DE OUTUBRO DE 2025, LEl MUNICIPAL N2 02 DE 05 DE ABRIL DE 2016,
LEI MUNICIPAL N2 423 DE 31 DE MARCO DE 2020, LEI MUNICIPAL N¢ 58 DE 24 DE NOVEMBRO DE 1997,
LEI MUNICIPAL N2 314 DE 02 DE MAIO DE 2012.

CARGA

TOTAL

VAGAS

CARGO ESCOLARIDADE HORARIA DE A‘ﬁgﬁs PCD ENCMENTY
MENSAL | VAGAS
Ensino Médio + Residir na area 40 horas 01 01 | - R$3.036,00
AGENTE COMUNITARIO DE de atuacdo, desde a data de
SAUDE publicacdo do edital (Lei
Federal n® 11.350/2006).
AGENTE DE  VIGILANCIA 40 horas 01 01 | - R$3.036,00
AMBIENTAL Ensino Médio
ENFERMEIRO 40 horas 04 03 01 R$ 3.850,00
Graduagao em Enfermagem + Conforme Lei
Registro no COREN Federal n?®
14.434/2022)
MEDICO VETERINARIO Graduacao em Medicina 40 horas 01 o1 | - R$3.850,00
Veterinaria + Registro no
CRMV
MEDICO Graduagdo em Medicina + 40 horas 02 01 01 R$5.000,00
Registro no CRM
PROFESSOR A Licenciatura Plena em 30 horas 15 14 01 R$ 3.650,82 +
(EDUCACAO INFANTIL) Pedagogia GratificacOes
PROFESSOR A Licenciatura Plena em 30 horas 07 06 01 R$ 3.650,82 +
(SERIES INICIAIS 12 AO 5¢ Pedacosia Gratificacoes
ANO) §08
PROFESSOR - HISTORIA Licenciatura Plena em Histéria 30 horas 01 01 | - R$ 3.650,82 +
(SERIES FINAIS 62 A0 92 ANO) Gratificacoes
PROFESSOR - CIENCIAS Licenciatura Plena em Ciéncias 30 horas 01 o1 | ---- R$ 3.650,82 +
(SERIES FINAIS 62 AO 92 ANO) | Biolégicas ou Ciéncias da Gratificacoes
Natureza ou Quimica ou Fisica
PROFESSOR - GEOGRAFIA Licenciatura Plena em 30 horas 01 o1 | ---- R$ 3.650,82 +
(SERIES FINAIS 62 A0 92 ANO) | Geografia Gratificacoes
RECEPCIONISTA . . 40 horas 02 01 01 R$1.518,00
Ensino Médio
TECNICO EM ENFERMAGEM 40 horas 05 04 01 R$3.022,60
Curso Técnico em Enfermagem Conforme Lei
+ registro no COREN Federal n?
14.434/2022)
TECNICO EM INFORMATICA | Ensino Médio + Curso Técnico | 40 horas 01 01 R$1.518,00
em Informatica
SUPERVISOR ESCOLAR Licenciatura Plena em 40 horas 01 01 ---- R$ 4.867,77 +
Pedagogia com Habilitagio Gratificacoes

ou Especializacdo em
Supervisado ou Orientac¢ao
Escolar
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APENDICE DO ANEXO I

DELIMITACAO DA AREA E VAGAS DO CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE

UNIDADE BASICA DE
SAUDE - UBS

DELIMITACAO DAS AREAS

QUANTIDADE
DE VAGAS

ESF DAVID MAIA

Area 03 (zona rural)

01
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ANEXO II

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Trabalhar com a descricdo de familias em base geografica definida, a microarea; Cadastrar todas as pessoas
de sua microarea e manter os cadastros atualizados; Orientar as familias quanto a utilizagdo dos servigos
de saude disponiveis; Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; Acompanhar,
por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade. As visitas deverdo
ser programadas em conjunto com a equipe, considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de modo
que familias com maior necessidade sejam visitadas mais vezes, mantendo como referéncia a média de
uma visita/familia/més; Desenvolver acdes que busquem a integracdo entre a equipe de saude e a
populacdo descrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento
de individuos e grupos sociais ou coletividade; Desenvolver atividades de promoc¢do da saude, de
prevencio das doencas e agravos e de vigilancia a saide, por meio de visitas domiciliares e de agoes
educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, por exemplo, combate a dengue,
maldria, leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada, principalmente arespeito das situacdes
de risco; e Estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo a¢bes educativas, visando a
promocao da saide, a prevengio das doencas e ao acompanhamento das pessoas com problemas de saude,
bem como ao acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa-Familia ou de qualquer outro
programa similar de transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo governo
federal, estadual e municipal, de acordo com o planejamento da equipe. E permitido ao ACS desenvolver
outras atividades nas Unidades Basicas de Satuide, desde que vinculadas as atribui¢cdes acima.

CARGO:

AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL

Conhecer, cadastrar e mapear o territério de acdo; executar a¢des de vigilancia e controle de culicideos
através da coleta e pesquisa larvaria para levantamento de indice, da identificacdo de focos e eliminacdo
de criadouros e do tratamento focal, perifocal e Ultra Baixo Volume (UBV) e outras atividades afins ligadas
a artropodes. Podendo executar acdes de vigilancia e controle da raiva e leishmaniose através de limpeza
e manejo de canil, gatil e biotério, de captura e apreensdo de caes errantes, agressivos ou suspeitos, de
campanha de vacinacdo, de atividades de apoio laboratoriais e atividades afins ligadas aos animais
domésticos; levantar, reconhecer e cadastrar as situagcdes ambientais de risco a saiude humana;
conhecer os principais conceitos e biologia de vetores, roedores e outras espécies sinantropicas de
interesse na saude publica; executar a¢des de vigilancia e controle de espécies sinantrépicas (roedores,
morcegos, pombos, pardais e outros); executar a¢des de vigilancia e controle de animais pegonhentos
(escorpides, aranhas e outros); executar acdes de vigilancia da qualidade da agua para consumo
humano, do ar, do solo, desastres e acidentes com produtos quimicos perigosos; além de levantar,
reconhecer e cadastrar a presenga de contaminantes quimicos que oferecam risco a saide humana e
propor medidas de saude ambiental; desenvolver acdes de Educacdo Ambiental em Satuide e outras
atividades afins de vigilancia ambiental de acordo com as necessidades da instituicao.

CARGO:

ENFERMEIRO

Elaboragdo do plano de enfermagem a partir do levantamento e analise das necessidades prioritarias de
atendimento aos pacientes e docentes; planejar, organizar e dirigir os servigos de enfermagem, atuando
técnica e administrativamente, a fim de garantir um elevado padrio de assisténcia; desenvolver tarefas de
enfermagem de maior complexidade na execucdo de programas de salide e no atendimento aos pacientes
e doentes; coletar e analisar dados sociossanitdrios da comunidade a ser atendida pelos programas
especificos de salde; estabelecer programas para atender as necessidades de saide da comunidade, de
acordo com os recursos disponiveis; realizar programas educativos em saide, ministrando palestras e
coordenando reunides, a fim de motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios; supervisionar e orientar
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0s servicos que auxiliem na execu¢do das atribuicdes tipicas da classe; controlar o padrao de esterilizacdo
dos equipamentos e instrumentos utilizados, bem como supervisionar a desinfeccdo dos locais onde se
desenvolvem os servicos médicos; elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando
pesquisas, entrevistas, observa¢des e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento ou
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo; participar das atividades administrativas de
controle e apoio referentes a sua drea de atuacio.

CARGO:

MEDICO VETERINARIO

Anatomia, fisiologia e patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de interesse na
producdo de alimentos; Defesa Animal: diagndstico, prevencdo e controle; Doengas de notificacdo
obrigatéria; Conhecimentos basicos de epidemiologia, andlise de risco, bioestatistica; Desenvolvimento de
programas sanitarios; Clinica médico veterinaria; Inspe¢do industrial e sanitaria de produtos de origem
animal: boas praticas de fabricacdo e andlise de perigos e pontos criticos de controle; Métodos de
amostragem e andlise; Produtos de origem animal; Produtos de alimentag¢do animal; Fiscalizacdo de
produtos de uso veterinario; Soros, vacinas e antigenos (biolégicos); Antimicrobianos, antiparasitarios e
quimioterapicos; Controle da producido de soros, vacinas e antigenos para salmonelose, microplosmose,
newcastle, brucelose, raiva, peste suina e febre aftosa; Ensaios de seguranca (inocuidade, esterilidade e
eficiéncia) para produtos injetaveis; Andlises microbiolégicas em produtos de origem animal e de
alimentos para animais; Analise fisico-quimica de produtos de origem animal e de alimentos para animais;
Anilise centesimal; Cromatografia liquida de alta eficiéncia para analise de corantes e vitaminas em leite;
Absorcdo atomica; Nogdes basicas de biosseguranca; Higiene de alimentos -zoonoses; Doencas
transmitidas por alimentos; Identidade e qualidade de alimentos; Legislacdo federal - Defesa Sanitaria
Animal; Inspecdo de produtos de origem animal; Alimentos para animais; Produtos veterinarios;
Programas sanitarios basicos; No¢bes basicas de Inseminacdo Artificial. Importancia da Medicina
Veterinaria na Saude Publica. Histéria natural das doencas e niveis de preven¢do. Saneamento:
importancia do solo, da agua e do ar na saide do homem e dos animais. Epidemiologia e profilaxia:
epidemiologia geral (defini¢Ges, conceitos e agentes etioldgicos). Medidas epidemioldgicas (identificagdo
de problemas e determinac¢do de prioridades. Fontes de infec¢des e veiculos de propagacdo. Zoonoses:
epidemiologia e profilaxia das zoonoses de contdgio direto e indireto (raiva, carbunculo, hidatidose,
brucelose, tuberculose, teniase, triquinose, tétano, ancilostomose, estrongilose, encefalomielite,
leishmaniose, doencgas de chagas, shistosomose, peste, tifo murino e febre amarela silvestre. Formas de
imunidade (soros e vacinas). Inspecdo carne, leite e derivados (legislagdo). Regulamento de Inspecdo
Industrial e Sanitaria de Produtos de Origem Animal — RIISPOA. Manipulagdo e conservacdo dos alimentos.
Controle de qualidade. Legislacdo Federal. No¢des de biosseguranca Doengas Infectocontagiosas e
parasitarias; Clinica Médica e Cirurgica; Soros, vacinas e alérgenos; Exploragdo zootécnica de animais de
importancia economica; Aplicagdo da toxinologia a veterindria; Técnicas Radioldgicas; Ginecologia e
Obstetricia Veterinaria. Epidemiologia e saide publica veterindria; Farmacologia e terapéutica médico-
veterindria. O SUS e a Vigilancia da Satde.

CARGO:

MEDICO

Responsavel por prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia passiveis de tratamento a niveis de pronto
atendimento a pacientes tanto adultos como pediatricos, (em caso de ndo haver médicos especialista em
pediatria) em demanda espontanea, cuja origem é variada e incerta, responsabilizando-se integralmente
pelo tratamento clinico dos mesmos; atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e emergéncia
identificados de acordo com protocolo de acolhimento definidas pela SMS, realizado pelo Enfermeiro
Classificador de Risco; realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsididrios analisar e
interpretar seus resultados; emitir diagnosticos; prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar
recursos da medicina preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a saude do cidadao;
encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou internacdo
hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulagdo Médica, SUS-FAcil, para colaborar com a
organizacdo e regulacdo do sistema de atencdo as urgéncias.
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CARGO:

PROFESSOR A - (EDUCAGCAO INFANTIL - SERIES INICIAIS 12 AO 52 ANO) e PROFESSOR B- (SERIES
FINAIS 62 A0 92 ANO)

Elaborar planos/planejamento de aulas, de acordo com o curriculo escolar; aplicar e corrigir provas;
trabalhar atividades metodolégicas diversificadas, a partir dos principios da interdisciplinaridade e da
contextualizagdo cumprir o programa estabelecido; preencher as fichas individuais, boletins e folhas de
programagdo dos alunos; confeccionar materiais didaticos, tais como cartazes e murais; desenvolver
atividades recreativas e culturais; avaliar o potencial e o desenvolvimento de cada aluno, tomando ou
propondo as iniciativas necessarias para que haja o maximo de aproveitamento e o minimo de evasdo
escolar; comunicar aos responsaveis pelos servicos de supervisio escolar e de orientagdo pedagogica os
casos que necessitem de acompanhamento especial; participar de reunides junto a Secretaria Municipal da
Educacdo; promover reunides com os pais ou responsaveis pelos alunos; organizar as festividades da
escola; zelar pela seguranca e integridade fisica dos alunos durante o horario escolar, Contribuir
qualitativa e quantitativamente para melhorar o rendimento escolar, visando reduzir os indices de
EVASAO E REPETENCIA E AUMENTAR 0S INDICADORES DO IDEB. Participar com protagonismo
profissional de todas as a¢bes de estudo, planejamento, execucdo e avaliagao da implementacao da BNCC
no curriculo da escola.

CARGO:

RECEPCIONISTA

Servicos de recepgdo e portaria; manter o controle de entrada e encaminhamento e saida de pessoas,
Atender, completar e registrar ligacdes telefonicas internas e externas; receber, anotar e transmitir
recados; Organizar listas de enderegos telefonicos de interesse do 6rgio; zelar e responsabilizar-se pela
limpeza, conservacdo e funcionamento do equipamento de trabalho; manter o controle de ficharios de
interesse dos pacientes quando houver; digitar documentos e tabelas e operar programas de computador;
apoiar os Oficiais e Auxiliares em suas tarefas, quando determinado pela chefia; executar outras atividades
correlatas.

CARGO:

TECNICO EM ENFERMAGEM

Assistir ao Enfermeiro: No planejamento, programacdo, orientacdo e supervisdo das atividades de
assisténcia de enfermagem; Na prestacdo de cuidados de enfermagem a pacientes em estado grave; Na
prevencao e controle das doencas transmissiveis em geral e em Programas de Vigilancia Epidemiologica;
Na prevencdo e combate sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a
assisténcia de sadde; Na prevencdo e controle sistematico da infec¢do hospitalar; Na execucdo dos
programas e nas atividades de assisténcia integral a sadde individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; Participa¢do nos programas de higiene e seguranca
do trabalho e de prevencdo de acidentes e de doencas profissionais e do trabalho. Executar outras tarefas
correlatas a sua area de competéncia e estabelecidas pelo Conselho de Classe. Executar outras tarefas
correlatas a sua area de competéncia.

CARGO:

TECNICO EM INFORMATICA

Técnico em Informética tem como atribuices a digitacdo, digitalizacdo de documentos, impressao e
elaborag¢do de documentos em word, excel, powerpoint, estatistica, bem como manuseio em programas em
ambiente windows e outros servigcos correlatos; alimentar o computador com dados especificos de
programa do 6rgao e sistemas do Governo Federal e outros, bem como listar as respostas fornecidas
pelo mesmo; realizar operacdo de computador; realizar pequenos reparos; instalar programas simples e
exigidos pelo Governo; manutenc¢do preventiva; executar outras atividades compativeis com o cargo.
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CARGO:

SUPERVISOR ESCOLAR

Contribuir para o acesso e permanéncia do aluno na Unidade Educativa, intervindo com sua especificidade
de mediador da acdo docente no curriculo, mobilizando os professores para a qualificacdo do processo
ensino-aprendizagem, através da composicio, caracterizacdo e acompanhamento das turmas, do
horario escolar, listas de materiais e de outras questdes curriculares; Participar da articulagio,
elaboracdo e reelaboragdo de dados da comunidade escolar como suporte necessario ao dinamismo
do Projeto Politico Pedagégico; Participar junto a comunidade escolar na criagdo , organizacdo e
funcionamento das instancias colegiadas, tais como: Conselho de Escola, de Classe e outros, incentivando
a participacdo e democratizacdo das decisdes e das relacdes na Unidade Escolar; Participar junto com
a comunidade escolar no processo de elaboracdo, atualizacdo do Regimento Escolar e utilizagdo como
instrumento de suporte pedagdgico; Participar do processo de escolha de Representantes de Turmas
(aluno, professor) com vistas ao redimensionamento do processo ensino-aprendizagem; Participar da
elaboragdo, execu¢do, acompanhamento e avaliagao de projetos, planos, programas e outros, objetivando
o atendimento e acompanhamento do aluno, no que se refere ao processo ensino-aprendizagem, bem
como ao encaminhamento de aluno a outros profissionais quando a situagdo o exigir; Participar de
cursos, semindrios, encontros e outros, buscando a fundamentagio, atualizagdo e redimensionamento
da agdo especifica do Supervisor Escolar; Coordenar o processo de articulagdo de discussdes e de
aplicabilidade do curriculo junto com a comunidade educativa, sendo mediador da acdo docente,
considerando a realidade do aluno como foco permanente de reflexdo do cotidiano educativo; Elaborar
anualmente relatério sintese das ac¢des realizadas na Unidade Educativa; Participar, junto com os
professores da sistematizacdo e divulgacao de informagdes sobre o aluno para conhecimento dos pais, e
em conjunto discutir os possiveis encaminhamentos; Coordenar a analise qualitativa e quantitativa do
rendimento escolar, junto com o professor e demais especialistas, visando reduzir os indices de EVASAO E
REPETENCIA, qualificando o processo ensino-aprendizagem; Visar o redimensionamento da agio
pedagogica, coordenando junto aos demais especialistas e professores o processo de identificacdo e
analise das causas, acompanhando os alunos que apresentam dificuldades na aprendizagem; Coordenar o
processo de articulacdo das discussoes do curriculo com a comunidade educativa, sendo o mediador
da agdo docente, considerando a realidade do aluno como foco permanente de reflexao redirecionador do
curriculo; Subsidiar o professor no planejamento da a¢do pedagdgica, para o alcance da articulacao
vertical e horizontal dos contelidos, metodologia e avaliagdo, redimensionando, quando necessario, o
processo ensino-aprendizagem; junto a instituicdo formadora; Desenvolver o trabalho de supervisdao
escolar, considerando a ética profissional; Realizar outras atividades correlatas com a fungao.
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| ANEXO III
| ESTRUTURAS DA PROVA OBJETIVA

NiVEL MEDIO: RECEPCIONISTA E TECNICO EM INFORMATICA

DISCIPLINAS Ne. QUESTOES ‘ PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 3,0 30
INFORMATICA 10 2,5 25
ATUALIDADES 10 2,0 20
LEGISLACAO E ETICA NA ADMINISTRACAO PUBLICA 10 2,5 25
TOTAL 40 100

NiVEL MEDIO COM CONHECIMENTO ESPECIFICO:
AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E TECNICO EM ENFERMAGEM

DISCIPLINAS Ne. QUESTOES ‘ PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 3,0 30
INFORMATICA 05 2,0 10
LEGISLACAO DO SUS 05 2,5 25
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,0 60
TOTAL 40 100

DISCIPLINAS

NIVEL SUPERIOR - EDUCACAO:
PROFESSOR A - EDUCACAO INFANTIL + ANOS INICIAIS 12 AO 52 ANO, PROFESSOR B - 62 AO 92

ANO E SUPERVISOR ESCOLAR.
Ne. QUESTOES

PONTOS

PESO

LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO 10 2,0 20

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60
TOTAL 40 100

DISCIPLINAS

NiVEL SUPERIOR:

MEDICO, MEDICO VETERINARIO E ENFERMEIRO.
Ne. QUESTOES

PONTOS

LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20

RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60
TOTAL 40 100
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ANEXO IV

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA
COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NiVEL MEDIO

1. Compreensao e interpretacdo de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4. Acentuagio grafica. 5.
Emprego das classes de palavras. 6. Emprego do sinal indicativo de crase. 7. Sintaxe da oragao e do periodo. 8.
Pontuacio. 9. Concordancia nominal e verbal. 10. Regéncia nominal e verbal. 11. Significacdo das palavras.

LINGUA PORTUGUESA
COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

1. Andlise e compreensdo de texto. 2. Coesdo: conceitos e mecanismos. 3. Coeréncia textual: informatividade,
intertextualidade e inferéncias. 4. Tipos de textos e géneros textuais. 5. Variagdo linguistica: linguagem formal e
informal. 6. Semantica: linguagem figurada e figuras de linguagem. 7. Semantica: sinénimos, antdnimos,
parénimos, homonimos, hiperéonimos e hiponimos. 8. Morfossintaxe: classificagdo das palavras, emprego e
flexdo. 9. Estrutura e formacdo de palavras. 10. Vocativo e aposto. 11. Sintaxe de regéncia, concordancia e
colocagdo. 12. Ocorréncia de crase. 13. Ortografia oficial. 14. Acentuacgdo grafica. 15. A linguagem e os tipos de
discursos. 16. A comunicacdo e seus elementos

LEGISLACAO E ETICA NA ADMINISTRACAO PUBLICA
CARGOS: RECEPCIONISTA E TECNICO EM INFORMATICA.

1 Etica e fungéo publica. 2 Etica no Setor Publico. 3 Lei n? 8.429/1992 e suas alteragdes. 4 Lei n 9.784/1999 e
suas alteragdes (processo administrativo). 5 Acesso a informacdo: Lei n? 12.527/2011 e Decreto n®
7.724/2012. 6 Decreto n® 9.830/2019. 7 Lei n® 13.709/2018 (LGPD).

INFORMATICA
COMUM AOS CARGOS DE NiVEL MEDIO

1 - Nogoes de sistemas operacionais - Windows 10 (32-64 bits) e ambiente Linux (SUSE SLES 15 SP2) 2 - Edicdo
de textos, planilhas e apresenta¢des (ambientes Microsoft Office - Word, Excel e PowerPoint - versdao 0365). 3 -
Seguranca da informacdo: fundamentos, conceitos e mecanismos de seguranca. 4 - Protecdo de estagdes de
trabalho: Controle de dispositivos USB, hardening, antimalware e firewall pessoal. 5 - Conceitos de organizagao
e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. 6 - Redes de computadores: Conceitos basicos,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. 7 - Navegador Web (Microsoft Edge versao 91 e
Mozilla Firefox versdo 78 ESR), busca e pesquisa na Web. 8 - Correio eletronico, grupos de discussao, féruns e
wikis. 9 - Redes Sociais (Twitter, Facebook, Linkedin, WhatsApp, YouTube, Instagram e Telegram). 10 - Visao
geral sobre sistemas de suporte a decisdo e inteligéncia de negdcio. 11 - Fundamentos sobre andlise de dados. 12
- Conceitos de educagdo a distancia. 13 - Conceitos de tecnologias e ferramentas multimidia, de reproducao de
audio e video. 14 - Ferramentas de produtividade e trabalho a distancia (Microsoft Teams, Cisco Webex, Google
Hangout, Google Drive e Skype).

ATUALIDADES
CARGOS: RECEPCIONISTA E TECNICO EM INFORMATICA

Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas dreas da politica, economia, transporte, sociedade, meio
ambiente, educacdo, salide, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento sustentdvel, seguranca publica, energia,
relacdes internacionais, suas inter-relacdes e vinculagoes historicas.
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RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: MEDICO, MEDICO VETERINARIO E ENFERMEIRO.

Equagdes de Primeiro e Segundo graus; Andlise Combinatoéria; Juros (simples e Compostos); No¢io de Fungao;
Probabilidade; Progressao Aritmética; Progressdo Geométrica; Razdo e Propor¢io; Regra de Trés (simples e
composta); Sistema Métrico Decimal; Sistema de Medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo,
volume.

LEGISLACAO DO SUS
CARGOS: AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E
TECNICO EM ENFERMAGEM

Resolugdo 453/2012 do Conselho Nacional da Saide. Resolucdo 453/2012 do Conselho Nacional da Saude.
Constituicdo Federal de 1988, artigos 194 e 195. Lei Organica da Saude - Lei Federal 8.080/1990. Lei Federal
8.142/1990

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO
COMUM AOS CARGOS DE PROFESSOR

Constituicdo Federal de 1988 (Capitulo III do Titulo VIII). O movimento Histérico da Renovacido Pedagogica
(Tendéncias Pedagdgicas). Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n2. 9394/96 (niveis e modalidades de
Educacdo e Ensino); BNCC: Base Nacional Comum Curricular (Educacao Infantil, Ensino Fundamental, Ensino
Médio e Educagio de Jovens e Adultos); Avaliacdo de Aprendizagem; Curriculo e Programas Educacionais do
Ensino Fundamental em 9 anos; Politicas Publicas; Planejamento Didatico. Projeto Politico-Pedagégico.
Pedagogia de Projetos. Teoria de Piaget e Emilia Ferreiro. Estudos de Vygotsky. Estatuto da Crianca e do
Adolescente.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

1. Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Satde -Lei n.2 8.080, de 19 de setembro de 1990; 2. Conselho
Municipal de Satide: composi¢do e importancia - Lei n.2 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a
participagio da comunidade na gestio do Sistema Unico de Saide (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da satide e dé outras providéncias; 3. Norma Operacional da
/Assisténcia a Saide/SUS - NOAS-SUS de 2002. 4. Decreto n? 7.508, de 28 de junho de 2011 - Regulamenta a Lei
n.2 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satide (SUS), o
planejamento da saude, a assisténcia a satide e a articulacdo Inter federativa, e da outras providéncias; 5. Portaria
n.2 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de
diretrizes para a organizacdo da Atencio Basica, no ambito do Sistema Unico de Satide (SUS);6. Portaria de
Consolidagdo n.2 4, de 28 de setembro de 2017 - Ministério da Saude: Anexo III - A¢des e Servicos de Vigilancia
em Saude;7. Portaria n.2 2.979, de 12 de novembro de 2019 - Institui o Programa Previne Brasil, que estabelece
novo modelo de financiamento de custeio da Atengio Primaria a Satide no ambito do Sistema Unico de Satde, por
meio da altera¢do da Portaria de Consolidagdo n.2 6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017. 8. Resolugdo CNS n?
588, de 12 de julho de 2018 - Ministério da Satide/Conselho Nacional de Satde. 9. Lei n? 13.595, de 5 de janeiro
de 2018 - atribui¢des, a jornada e as condi¢des de trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS)e Agentes
de Combate as Endemias (ACE). 10. Politica Nacional de Atenc¢do Basica: Processo de trabalho das equipes de
atencdo bdasica. Atribuicdes do Agente Comunitirio de Sadde na Politica Nacional de Atencdo Basica.
Especificidades da Estratégica de Agentes Comunitarios de Saide. 11 Abordagem comunitaria em saude. 12.
Nog¢des de conhecimento geografico: tipos de marcagdes e de elaboragdo de mapas. 13. Metodologia de visita
domiciliar. 14. Guia pratico do agente comunitario de satde. A Familia e o Trabalho do ACS. Registro Civil. Satude
da Crianga. Satide do Adolescente. Satide do Adulto. Satide Mental. Atencao a Pessoa com Deficiéncia. Orientagdes
para familias com pessoas acamadas. Violéncia Familiar. Doen¢a transmitida por vetores.
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral /guia_acs.pdf).

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

Vistoria Administrativa. No¢des de vigilancia sanitaria e ambiental. No¢des de prevencdo de riscos a sadde
humana. Nogbes de satde publica, epidemiologia e saneamento. No¢des de prevencao de problemas sanitarios
decorrentes do meio ambiente, da producdo e da circulacdo de bens e da prestagdo de servicos. Higiene de
alimentos - zoonose, doencas transmitidas por alimentos, identidade e qualidade de alimentos. Legislagao
especifica das areas de vigilancia sanitaria e ambiental e vigilancia epidemiol6gica. Qualidade da dgua. Limites
de indicadores pela OMS. Noc¢oes de tratamento de 4gua de abastecimento. Controle de poluicdo da agua. Controle
da higiene das habitag¢des. Sistemas de esgotos sanitdrios. Tratamento de dguas residuais. Residuos sélidos e
limpeza publica. Medicdes, instrumentagao e controle de polui¢do do ar. Sistemas de disposicdo e de tratamento
de lixo. Métodos de controle e prevenc¢do de zoonoses. Organizacdo sanitaria nos 6rgaos e empresas publicas.
Medi¢des de impactos ambientais. Controle ambiental/critérios de qualidade ambiental. Vegetacao.
Desflorestamento. Desmatamento. Conceitos de engenharia e seguranga do trabalho. EPIs - Equipamentos de
Protecdo Individual e EPCs - Equipamentos de Protecdo Coletiva. Instrumentacdo. Transporte, manuseio e
acondicionamento de cargas perigosas. Conhecimento sobre esterilizagdo e desinfec¢do por agentes fisicos e
quimicos. Vigilancia sanitaria, vigilancia epidemiologia e vigilancia ambiental. Doengas relacionadas ao consumo
de alimentos e zoonoses. Doencas relacionadas ao consumo de alimentos: leite e derivados, carnes em geral.
Conhecimentos em Legislagdo sanitdria e higiénica. Legislacdo: NOB 91, 93,96 e NOAS a Portaria SVS/MS n.2 326,
de 30 de julho de 1997. Lei n.2 8.142, de 28 de dezembro de 1990 - Dispoe sobre a participacdo da comunidade
na gestao do Sistema Unico de Sadde - SUS. Lei n.2 9.782, de 26 de janeiro de 1999, atualizada - Define o Sistema
Nacional de Vigilancia Sanitdria, cria a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, e dd outras providéncias.
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ENFERMEIRO

1. Anatomia, histologia e fisiologia do corpo humano: diagndstico geral, anamnese e exame clinico, exames
complementares, microbiologia e bioquimica geral. 2. Introdugio a enfermagem: fundamentos de enfermagem.
3. Exercicio de enfermagem: cédigo de ética dos profissionais de enfermagem. 4. Legisla¢io profissional - COREN.
5. Programa Nacional de Imunizagdo: considera¢des gerais. Calendario de vacinagdo. Vacina¢do contra as
doengas imunopreviniveis. 6. Cadeia de frio. 7. Meios de desinfecgio e esterilizacdo. 8. Administracido aplicada a
enfermagem: administracio em Enfermagem. 9. Supervisdo em Enfermagem. 10. Enfermagem em pronto-
socorro: consideragdes gerais sobre pronto atendimento: a) definicdo de urgéncia e emergéncia; b) prioridade
no tratamento; c¢) principios para um atendimento de urgéncia e emergéncia. 11. Assisténcia de enfermagem nas
urgéncias: a) do aparelho respiratoério; b) do aparelho digestivo; ¢) do aparelho cardiovascular; d) do aparelho
locomotor e esquelético; e) do sistema nervoso; f) ginecoldgicas e obstétricas; g) dos disttirbios hidroeletroliticos
e metabolicos; h) psiquiatricas; i) do aparelho urinario. 12. Atencdo basica a saude: atencdo a crianca
(crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimenta¢do, doencas diarreicas e doencas
respiratorias). 13. Atencio a saude da mulher (pré-natal, parto, puerpério, prevencio do cancer ginecoldgico,
planejamento familiar). 14. Atencdo a saude do adulto (hipertensiao arterial e diabetes mellitus). 15. Assisténcia
de enfermagem em queimaduras; Assisténcia de enfermagem em intoxicacdes exdgenas (alimentares,
medicamentosas, envenenamentos); Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais peconhentos e
mordeduras de animais (soros e vacinas). 16. Assisténcia de pacientes: posicionamento e mobilizagio. 17. Visita
domiciliar, a¢des educativas.18. Relagdo populagido/servicos de saude; Relagio paciente/profissional. 19.
Conhecimento do estatuto do idoso; Conhecimento do ECA. 20. Biosseguranga. 21. Gestdo de Qualidade. 22.
Conhecimentos sobre as normas e os procedimentos da legislacdo basica da area de atuacdo e das ferramentas
de controle e avaliacdo que subsidiam o planejamento e desenvolvimento do sistema tinico de saude.

MEDICO

Abordagem da Familia (a criancga, o adolescente, o adulto, o idoso no contexto familiar). 2. Promocao a Saude. 3.
A Educacdo em Sadde na Pratica da Estratégia de Saide da Familia (ESF). 4. Sistema de Informacdo da Atengao
Basica. 5. Nogdes Basicas de Epidemiologia; Vigilancia Epidemiolégica; Epidemiologia das Doencas
Transmissiveis. 6. Abordagem Ambulatorial do Paciente com: Enfermidades do Aparelho Digestivo (alteragdes
da cavidade oral, sintomas dispépticos, esofagites, gastrite, Ulceras, cancer); Enfermidades do Aparelho
Cardiovascular (cardiopatia isquémica, Insuficiéncia cardiaca, Arteriosclerose, Hipertensdo arterial,
tromboflebites); Enfermidades do Aparelho Respiratdrio (Doengas das vias Respiratoérias Superior, Insuficiéncia
Respiratoéria, Asma Brénquica, Doenca Pulmonar Obstrutiva. Pneumonias, Cancer de Pulmao); Enfermidades dos
Rins e Vias Biliares (Litiase Renal, GNDA, Infecgdo Urinaria); Enfermidades do Sistema Nervoso Central (Acidente
Vascular Cerebral, Meningites, Epilepsia, Vertigens, Cefaleia); Enfermidades Hematol6gicas (Anemias, Disttirbios
da Hemostasia, Leucemia); Enfermidades Metabdlicas e Endécrinas (Diabetes Melitus, Hipotireoidismo,
Hipertireoidismo Dislipidemias, Obesidade, Hipoavitaminose, Desnutricdo); Doencas Infecciosas e Parasitarias,
Doencas Sexualmente Transmissiveis; Enfermidades Reumdticas (Artrite Reumadtica, Febre Reumatica);
Enfermidades Osteoarticulares (Dores musculoesqueléticos, Afeccio da Coluna Cervical, Lombalgia,
Osteoporose); Enfermidades Dermatolégicas (Micose da Pele, Dermatites, Eczema, Escabiose, Pediculose,
Urticaria); Enfermidades Psiquiatricas (Transtornos Ansiosos, Depressdo). 7. Atenc¢do do Médico nos Programas
de Sadde Publica: Tuberculose, Hanseniase, Atencdo a Satde da Crianga e do Adolescente, Atenc¢do a Saude da
Mulher, Ateng¢do a Saide do Adulto e do Idoso. 8. Vacinagdo na Crianga e no Adulto. 9. Tabagismo, Alcoolismo,
Dependéncia as Drogas. 10. Satide do Trabalhador. 11. Satide da Familia na busca da Humanizac3o e da Etica na
Atencgdo a Sadde. 12. Atengdo do Médico da ESF nas Emergéncias: Cardiovasculares, Respiratérias, Ginecoldgicas,
Obstétricas, Neuroldgicas, Metabdlicas, Endocrinolégicas e Gastroenterolégicas, das Doengas Infecciosas, dos
Estados Alérgicos, dos Politraumatizados; Promog¢ao a Saude. 13. A Educagdo em Sadde na Pratica da Estratégia
de Saude da Familia (ESF). 14. Sistema de Informacdo da Atencdo Basica.
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MEDICO VETERINARIO

Clinica Médica de Animais de Producio: Prescricdo de receita. Partes da receita. Receituario comum e de controle
especial. Disturbios do sistema cardiovascular. Distirbios do sistema respiratério. Disturbios do sistema
digestivo. Disttrbios do trato urinario. Distirbios enddcrinos. Distirbios do sistema reprodutivo. Distirbios da
pele. Doencas infecciosas poli sistémicas. Clinica cirturgica de animais de producio: Equilibrio hidroeletrolitico.
Anestesia e analgesia. Pré-operatdrio do paciente. Transoperatério. Pds-operatdrio. Infecgdes cirurgicas.
Cicatrizacdo tecidual. Hérnias. Eventracdo, evisceragao, prolapso e protrusio. Intervenc¢oes cirurgicas do térax.
Cirurgias de parede. Cirurgia visceral. Intervencdes cirdrgicas do abdémen. Cirurgias de parede. Cirurgia visceral.
Defesa Sanitaria Animal prevencio, controle e diagndstico, clinico e laboratorial das principais doengas que
afetam a satidde humana e animal. Doencas de notificagido obrigatéria. Conhecimentos basicos de epidemiologia e
analise de risco. Doengas infectocontagiosas e zoonoses: Etiologia, grupos e classificacdo, patogenia,
sintomatologia, diagndstico, tratamento e profilaxia; Linfadenite caseosa, Rinotraqueite Infecciosa Bovina, Febre
Aftosa, Raiva, Brucelose, Tuberculose, Leptospirose, Salmonelose, Micoplasmose, Doenga de Newcastle, Peste
Suina Classica e Peste Suina Africana. Toxicologia e plantas toxicas; Doencas parasitarias, nutricionais e
metabolicas: Etiologia, grupos e classificacdo, patogenia, sintomatologia, diagnoéstico, tratamento e profilaxia.
Nog¢des de inspecdo de carne e leite:. Abate de bovinos, suinos, caprinos e ovinos, aves e coelhos; Métodos de
conservagio dos produtos de origem animal; obtengdo higiénica do leite; normas de sanitizagio, higiene pessoal,
higiene de ambiente, de utensilios, das instalagdes, higiene do transporte de produtos alimentares de
origemanimal. Criacdo e manejo de animais ruminantes: bovinos, caprinos e ovinos. Criacao e manejo de animais
monogastricos: suinos, aves e coelhos. Nutri¢do animal tipos de alimentos (concentrado proteico e energético),
pastagens, técnicas de silagem e fenacio.

PROFESSOR A - EDUCALCAO INFANTIL E ANOS INICIAIS 12 AO 52 ANO

O Projeto Politico Pedagogico da Escola._Questdes Praticas sobre o ensino de Matematica nos anos iniciais do
Ensino Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da Histéria nos anos iniciais do Ensino Fundamental.
Questdes Praticas sobre o ensino de Ciéncias nos anos iniciais do Ensino Fundamental. QuestGes Praticas sobre o
ensino da Histéria nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Questoes Praticas sobre o ensino da Lingua
Portuguesa nas séries iniciais do Ensino Fundamental. TIC’S (tecnologia de informag¢do e comunica¢do nos anos
iniciais do Ensino Fundamental. COMPETENCIAS GERAIS DA EDUCAGCAO BASICA DE ACORDO COM A BASE
NACIONAL COMUM CURRICULAR - EDUCAGCAO INFANTIL. Constitui¢io Federal (1998) Titulo Educacéo. Leis e
Diretrizes e Base da Educacdo Nacional (LDB 9394/96). Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Relacdo
afetiva crianca/adulto. Organizacdo do tempo e do espago na educacgdo infantil. Conhecimentos basicos de
crescimento e desenvolvimento infantil. O lidico e a imagina¢do na infiancia. Formacao e ética profissional do
educador infantil. O brincar e sua relagdo com o desenvolvimento da aprendizagem da crianc¢a. Aprendizagem e
desenvolvimento infantil. As relacdes do ensino e aprendizagem na sala de aula. Importancia dos jogos e
brincadeiras no desenvolvimento infantil. COMPETENCIAS GERAIS DA EDUCACAO BASICA DE ACORDO COM A
BASE COMUM CURRICULAR - SERIES INICIAIS.

PROFESSOR B - 62 a0 92 ano (CIENCIAS)

Terra, ambiente e seres vivos. Seres vivos: organizacdo e utilizacdo como recurso natural. Classificagdo dos seres
vivos em reinos: monera, protista, fungo, planta e, animalia. Virus: caracteristicas estruturais e doencas. Fisiologia
vegetal e animal. Origem da vida, evolugdo e o planeta: no¢des de geologia da Terra e paleontologia. Camadas
geologicas e gravitagao. Solos, minerais e erosao. Utilizacdo do solo. Sistema solar, diferencgas climaticas e biomas.
O Bioma da Caatinga e suas especificidades, Ecologia, matéria e recursos naturais: componentes estruturais do
ecossistema. Cadeia e teia alimentar. Niveis Troéficos. Habitat e nicho ecolégico. Relagdo entre seres vivos e
comunidades. Fluxo de energia e ciclo de matéria nos ecossistemas. Ecossistemas brasileiros. O uso de recursos
naturais e o desenvolvimento sustentavel. Ar e 4gua, agdes antropicas e polui¢cdo. Ser humano, desenvolvimento e
saude. Citologia, reproducdo e sexualidade: quimica celular, substincias organicas e inorganicas, enzimas,
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bioquimica da célula, vitaminas, anticorpos. Estrutura celular: membranas, transporte através de membranas,
citoplasma e ntcleo, sintese de macromoléculas, metabolismo energético. Doencas carenciais. Divisdo celular:
cromossomas, cédigo genético, genoma, acidos nucleicos, hereditariedade e leis de Mendel. Embriologia,
reproducdo humana, fisiologia e anatomia dos aparelhos reprodutores feminino e masculino. Doencas
Sexualmente transmissiveis. Métodos anticoncepcionais. Organismo humano: histologia dos tecidos epitelial,
conjuntivo, muscular, nervoso, glandular ou secretor. Fisiologia dos 6rgdos e sistemas. Fung¢des vitais: nutricao e
digestdo, respiracio, circulacio, excre¢do, dos sistemas endécrino e nervoso. Aspectos fisicos associados as
processos fisioldgicos: Optica, eletricidade e movimento. O Ensino de Ciéncias Naturais de acordo com os
Parametros Curriculares Nacionais.

PROFESSOR B - 62 a0 92 ano - HISTORIA

Idade Antiga: Conceito, Periodizacdo, Fontes Histdricas, Grécia, Roma, Reinos Barbaros, A Expansdo do
Cristianismo, A Igreja na Estrutura do Cristianismo. Idade Média: Feudalismo, Formacao, Institui¢des e Relagdes.
A Expansdo Comercial e as Cruzadas Formacdo das Monarquias Nacionais. A Crise do Feudalismo. Idade
Moderna: Humanismo, Renascimento, Reforma e Contra-Reforma. Os Estados Nacionais e o Absolutismo
Monarquico(Portugal, Espanha, Inglaterra, e Franca), o Mercantilismo, O Expansionismo Espanhol e Portugués.
O Antigo Sistema Colonial. As Revolucdes Inglesas do séc. XVII. O Iluminismo e o Despotismo Esclarecido. A
Revolucido Industrial. Idade Contemporanea: A Revolucdo Francesa e o Império Napolednico. As Revolugdes
Liberais de 1830. As Revolugdes de 1948. As Doutrinas Sociais do séc.XIX. o Imperialismo Europeu e o
Neoliberalismo. 12 Guerra Mundial. A Revolug¢do Russa. A Crise de 1929. O Nazi-Facismo. A 22 Guerra Mundial. A
Guerra Fria e o Mundo Polarizado. A Descolonizacgo da Asia e Africa. A Crise do Bloco Socialista. A Nova Ordem
Mundial. A Globalizagdo Capitalista. O Neoliberalismo. Historia da América: A América no séc.XIX: A Formagio
dos Estados Nacionais e Liberais na América Latina. Os EUA no séc.XIX: A América na 12 metade do séc. XX. A
Revolucdo Mexicana. A Crise do Modelo Oligarquico na América Latina. O Populismo na América. A Revolugio
Cubana, a América na Nova Ordem Mundial. A Redemocratizagcdo da América Latina. Histéria / Brasil /Brasil Pré-
colonial: O amerindio brasileiro. As primeiras expedi¢cdes e o sentido da colonizagdo. Capitanias Hereditarias.
Governo Geral, Economia e Sociedade colonial. A Unido Ibérica. As Invasdes estrangeiras. Os Movimentos
Nativistas. A Crise no Antigo Sistema Colonial. Os Movimentos Emancipacionistas. A Independéncia do Brasil. O
19 Reinado. O Periodo Regencial. O 22 Reinado. A Politica Externa Brasileira. Economia, Politica Sociedade. A
Crise do Império e a Proclamacdo da Republica. A Republica das Espadas e a Republica Oligarquica. A Economia,
movimentos sociais e urbanos. A Semana da Arte Moderna. A Crise da Republica Oligarquica. As Revoltas
tenentistas. A Revolucdo de 30 e o periodo de Vargas As Politicas Econémicas e Sociais. O Populismo no Brasil,
Nacionalismo e Desenvolvimento. O Movimento Operario. O Sistema Partidario. A Crise do Populismo. A Crise na
Industria Téxtil. O Periodo Militar no Brasil A politica econdmica e seus efeitos sociais. A Repressao Militar e sua
contestacdo. A Crise do Regime Militar. A Crise Economica. A Abertura Politica. A Reorganizacdo dos Movimentos
Sociais. A Penetracdo do grande capital e suas consequéncias sociais. Os Conflitos Agrarios. A Nova Republica
Brasileira. Historia da Africa e dos Afrodescendentes: a historiografia e a Africa. O Egito e as suas realizagdes
Culturais e Tecnoldgicas. Os Impérios de Ghana e do Mali. Herancas Etnico-culturais e politico-econémicas dos
africanos no Brasil.

PROFESSOR B - 62 ao 92 ano - GEOGRAFIA

Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem de Geografia e a aplicagdo didatica e metodolégica desses
conhecimentos nas praticas de sala de aula. As transformacdes politicas no mundo contemporaneo; blocos
econOmicos supranacionais; a atual divisdo internacional do trabalho. Meio natural, meio técnico e meio técnico
cientifico informacional. A era da Globalizagdo. Organismos supranacionais. A produg¢do da globalizacao; a
globalizagdo e o territério na América Latina. A Geografia, os Parametros Curriculares e a Cartografia - A
Geografia no contexto dos Parametros Curriculares: o conhecimento geografico e sua importancia social.
Categorias. Objetivos Gerais. Metodologia. Cartografia: os mapas e as visdes de mundo - Localizacdo: coordenadas
geograficas. Escalas. Projec¢des. Cartografia tematica e representagdo espacial. O Espago Mundial - A Geopolitica
Mundial: Da Guerra Fria a nova ordem mundial - do mundo bipolar ao mundo multipolar. Conflitos étnicos atuais,
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a questdo das nacionalidades; movimentos separatistas; terrorismo. O Espaco Industrial: localizacdo das
industrias (fatores determinantes); tipos de industria; o processo de industrializacdo nos paises pioneiros;
grandes poténcias industriais; os paises de industrializagdo recente e os subdesenvolvidos. A unificacdo dos
mercados nacionais, as tecnologias e o espago geografico. O processo de urbanizagio mundial e sua
espacializacdo no Brasil. A industria e seus fatores locacionais. A agricultura e a seguranca alimentar no mundo;
o0 agronegocio no Brasil (sua concentracdo/desconcentragao). O sistema mundial: os EUA, a UE (Unido Europeia)
e os paises que formam o BRICS (Brasil, Russia, India, China e Africa do Sul); o Japdo na ordem mundial; o Oriente
Médio e os conflitos atuais; o sistema sul-americano; a unidade e a diversidade da Africa.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Fundamentos de enfermagem: Semiologia e Sociotécnica: atuagdo do técnico em enfermagem nos diversos
procedimentos de assisténcia ao paciente/cliente. Processo de comunicagdo e relacdo profissional-paciente.
Assisténcia de enfermagem ao paciente visando atender as necessidades de: conforto, seguranca e bem-estar,
higiene e seguran¢a ambiental. Assisténcia do técnico em enfermagem ao paciente visando atender as
necessidades terapéuticas. Registro de enfermagem. Prevencdo e controle de infecgdes. Administracdo de
Medicamentos. Etica e legislacdo em enfermagem: A Etica aplicada a Enfermagem; Cédigo de Etica profissional em
Enfermagem; Lei do Exercicio Profissional em Enfermagem; o Direito e o cuidado a satide nas diferentes fases de
vida da mulher, da crianca, do adolescente, adultos e idoso; direito a satide no ambiente de trabalho. Enfermagem
na saude da crianga e do adolescente: abordagem ambulatorial e hospitalar: Assisténcia a Saude da Crianca e
Adolescente nas diferentes fases da vida. Prevencdo de agravos fisioldgicos e sociais. Situa¢des de violéncias.
Acompanhamento do Processo de Crescimento e Desenvolvimento. Cuidados de enfermagem a Satide da Crianga
(recém-nascido, lactente, pré-escolar e escolar) e Adolescente. Interven¢des de Enfermagem a clientela nas
unidades de internagio e ambulatorial. Enfermagem na satide da mulher nas diferentes fases da vida: Abordagem
ambulatorial e hospitalar: Politica Pagina 63 de 65 Nacional de Atencdo Integral a Saide da Mulher. Satide sexual
e saude reprodutiva. Pré-natal, parto e puerpério. Aleitamento Materno. Controle dos canceres do colo do titero e
da mama. Atuacdo do técnico em enfermagem na assisténcia a gestante/puérpera sadia e portadora de patologias
diversas e na assisténcia imediata ao recém-nato. Enfermagem no centro cirtrgico e na recuperag¢do anestésica:
Abordagem ambulatorial e hospitalar: Atuagdo do técnico em enfermagem no periodo pré-operatorio. Circulagdo
de sala cirtrgica. Fundamentos da instrumentacdo cirargica. Cuidados de enfermagem ao paciente na fase de
recuperacdo anestésica. Prevencdo da infec¢do do sitio cirdrgico. Cirurgia Segura. Enfermagem na unidade de
central de material e esterilizagdo: Processamento de produtos para a saude. Atuagdo do técnico em enfermagem
na unidade de Centro de Material e Esterilizacdo. Enfermagem médico-cirurgica: abordagem ambulatorial e
hospitalar: Atuacdo do técnico em enfermagem na assisténcia aos pacientes com alteracdes dos sistemas digestivo,
cardiovascular, respiratorio, renal, geniturinario, enddcrino, ortopédico, hematolégico e doencas transmissiveis.
Atuacdo do técnico em enfermagem a pessoa em situacdo cirdrgica nos periodos pré e pds-operatérios, bem como
nas complicag¢des cirdrgica. Atuagdo do técnico em enfermagem na assisténcia ao paciente em situacao de alta
complexidade: terapias intensiva e semi-intensiva. Reanimacao cardiopulmonar. Manejo de drogas vasoativas.
Assisténcia do técnico em enfermagem em oncologia. Enfermagem em sadde coletiva: Vigilancia Epidemioldgica:
determinantes no processo saude-doenca; perfil epidemiolégico brasileiro; indicadores de saude; doencas
imunopreveniveis. Programa Nacional de Imunizagdo. Participacdo do técnico em enfermagem nos programas
especiais de satde publica; controle de doencas transmissiveis, doencas nao transmissiveis e doencas sexualmente
transmissiveis. Enfermagem satide mental. Atuacdo do técnico em enfermagem diante de pacientes que demandam
cuidado em sadde mental. Enfermagem nas situa¢des de urgéncia e emergéncia. Atuagdo do técnico em
enfermagem em situagdes de: choques, parada cardiorrespiratéria, edema agudo de pulmao, crise convulsiva,
hemorragias e crise hipertensiva.
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ANEXOV

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAOQ
NOME COMPLETO

INSCRICAO Ne.

ENDERECO (RUA, N2, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP

TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE/ORGAO CPF
EXPEDIDOR

E-MAIL NIS

O (a) candidato (a) acima identificado (a), tendo em vista os dispositivos constantes do
Edital n? 001/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUREIA-PB, relativo ao
Concurso Publico de Provas para provimento de cargos efetivos, requer de Vossa
Senhorias as providéncias necessarias para que lhe seja concedida a ISENCAO DA TAXA
DE INSCRICAOQ, para o que anexa a seguinte documentacao:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

TERMO DE CIENCIA
Declaro estar ciente dos termos do EDITAL N¢ 001/2025 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE MATUREIA de que minha solicitacdo somente sera aceita se eu me
enquadrar em uma das categorias nele especificadas e entregar os documentos
solicitados, de acordo com a categoria escolhida, nos horarios e locais especificados
no Edital.

MATUREIA-PB, de de 2025

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

Eu

portador do documento de identidade(RG) n?

CPF N2 , inscrito no Concurso da Prefeitura  Municipal de

MATUREIA-PB, inscri¢dao n? , DECLARO, sob as penalidades da lei, para

fins de aplicagdo da isenc¢do prevista na Lei Federal n® 13.656 de 30 de abril de 2018,
que minha condicdo econdmica se revela hipossuficiente para arcar com o
pagamento do valor da taxa cobrada para inscricdo no Concurso da Prefeitura
Municipal de MATUREIA-PB, conforme Edital N2 001/2025. A referida condicdo de
hipossuficiéncia econémica justifica-se em razao de possuir perfil de renda familiar

de até meio salario-minimo.

MATUREIA-PB, de 2025

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO VII -

REQUERIMENTO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

NOME COMPLETO:

INSCRICAO N¢:

CARGO:

ENDERECO (RUA, N2, COMPLEMENTO):

BAIRRO: CIDADE/ESTADO: CEP:

TELEFONE PARA CONTATO: | IDENTIDADE/ORGAO | CPF:
EXPEDIDOR:

E-MAIL:

Possuo a classificagdo da(s) seguinte(s) deficéncia(s):

, requer a Vossa Senhoria condi¢des
especiais para realizacdo da prova objetiva do Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de MATUREIA-PB, conforme Edital n°® 001/2025, anexando para tanto
laudo médico.

Necessito do (s) seguinte (s) recursos:

1-
2 -
3 -

MATUREIA-PB, __, de de 2025

Assinatura do Candidato
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ANEXO VIII
DAS REGRAS PARA A PROVA DE TITULOS E AVERIGUACAO DE

RESIDENCIA DO CARGO DE ACS

1. DA PROVA DE TiTULOS

1.2.1 A prova de titulos acontecera concomitante a Prova Objetiva, a fim de dar
celeridade ao cronograma de execucdo. Somente os candidatos aos cargos de
PROFESSOR irdo ser submetidos 8 PROVA DE TITULOS.

1.2.2. Somente serdo computados no RESULTADO DA PROVA DE TITULOS a
pontuacido dos titulos dos candidatos que alcancarem 60% (sessenta por
cento) do total de pontos da prova objetiva, até 3(trés) vezes o nimero de
vagas para os cargos de PROFESSOR incluindo o cargo de supervisor escolar,
respeitando-se a ordem de classificacdo. Os candidatos que ficarem de fora
dessa linha de corte, serao eliminados do Concurso Piblico.

1.2.2.1 O “RESULTADO PARCIAL” DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA DE
TITULOS serdo divulgados em separado, ou seja, ap6s o RESULTADO FINAL DA
PROVA OBJETIVA, sera publicado o RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE
TITULOS com a aplicac¢io da nota de corte de que trata o item anterior.

1.2.3 Os candidatos deverdo organizar seus titulos autenticados em cartério ou
originais, devendo acondiciona-los em envelope de cor parda, lacrando-os com cola,
devendo ainda, colar uma c6pia do comprovante de inscricdo do concurso publico
na frente do envelope. Esse procedimento deve ser feito com bastante
antecedéncia, antes de adentrar no local de aplicagdo de prova.

1.2.4 O envelope contendo os titulos devera ser entregue pelo candidato ao
fiscal de sala no dia da aplicacio da prova objetiva, assinando
respectivamente a lista de entrega de titulos que sera considerado como a
comprovacao da entrega dos titulos.

1.2.4.1 NAO SERAO ACEITOS TiTULOS NAS SEGUINTES SITUACOES:

a) entregues por e-mail ou via correios;

b) entregues apods a data de aplicacdo da prova objetiva;

c) que estejam com conteudo dos titulos expostos fora do envelope;

d) em desacordo com o item 1.2.3 desse anexo do edital.

1.2.5 A prova de titulos, de carater classificatdrio, tera pontuagio maxima de
10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados possa
superar esse valor.

1.2.6 Na somatoria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdao
desprezados.

1.2.7 Nao serao computados como titulos os pré-requisitos relacionados a cada cargo.
1.2.8 Os documentos referentes a cursos realizados no exterior somente serao
considerados quando traduzidos para a lingua portuguesa, por tradutor
juramentado e devidamente revalidados por universidades oficiais credenciadas
pelo Ministério da Educagao - MEC.
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1.2.9 Nao serdo aceitos protocolos de documentos, de certiddes, de diploma ou
declaracdes.

1.2.10 Cada titulo sera considerado e avaliado uma unica vez, situagdo em que fica
vedada a cumulatividade de pontos, considerando a quantidade de até dois titulos em
cada nivel de p6s graduagdo e a pontuagdo maxima.

1.2.11 Todos os titulos deveriao ser apresentados no original ou em coépia
autenticada por tabelionato publico.

1.2.12 Nao serdo aceitos titulos ap6s a data fixada para a apresentacdo deles, bem
como, de candidatos que tenham sido eliminados nas fases anteriores do concurso.
1.2.14 0S CURSOS QUE FOREM REALIZADOS NA MODALIDADE ON-LINE
DEVERAO CONSTAR CODIGO DE VERIFICACAO E/OU CODIGO QR-CODE PARA
QUE A EQUIPE TECNICA PROCEDA A VALIDACAO ELETRONICA.

1.2.14.1 Os certificados dos cursos que forem realizados na modalidade on-line
poderao ser autenticados em cartério, para tanto, o cartério devera constar no selo
de autenticacdo a informacgdo de que foi realizada a validagao eletronica.

1.2.15 SERA DISPENSADO O PERIODO DE ESTUDO PARA 0S CURSOS QUE
FOREM REALIZADOS NA MODALIDADE ON-LINE, SENDO OBRIGATORIO
CONSTAR A RESPECTIVA CARGA HORARIA.

1.2.16 A equipe técnica da FUNVAPI sera a responsavel pela avaliacdo, julgamento,
processamento dos resultados e recursos dos titulos.

1.2.17 Serdo considerados os titulos estabelecidos no item 1.2.21 deste edital,
limitados aos valores e periodos constantes, desconsiderados os demais
apresentados fora desse padrao e fora dos prazos especificados.

1.2.18 Os casos ndo previstos nos itens anteriores, serao avaliados pela Comissao
Especial de Coordenacdo e Acompanhamento do Concurso Publico em comum
acordo com a FUNVAPI, sendo dada a publicidade necessaria dos fatos.

1.2.19 Constatada, em qualquer tempo, irregularidade e ou ilegalidade na obtencgao

de titulos apresentados, o candidato terd anulada a pontuacao e, comprovada a culpa
do mesmo, este sera excluido do concurso publico.

1.2.20 Serad eliminado do Concurso Publico, por ato da Comissdao Especial, o
candidato que ndo apresentar os titulos conforme as exigéncias deste edital, ou
ainda, que tentar fraudar quaisquer titulos apresentados. Em se constatando a
tentativa de fraude, além da elimina¢do no concurso publico, a Comissdo Especial do
Concurso encaminhara o(s) fato(s) ao Ministério Publico e a Policia Civil para que
sejam tomadas as providéncias legais cabiveis.

1.2.21 Os titulos a serem considerados sdo os constantes do quadro abaixo, ndo se
admitindo pontuacao a qualquer outro documento:
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TITULOS VALOR VALOR DOCUMENTO
MINIMO DE = MAXIMO DE COMPROBATORIO
PONTUACAO PONTUACAO

P

1 - POS GRADUACAO (LATU SENSU)
1.1 - Especializagdo com carga horaria
minima de 360 horas (trezentos e

Diploma ou certificado de
conclusdo da instituicao

sessenta) horas, na area de 0,5 1,0 ,
: onde cursou a poés-
conhecimento do cargo para a qual se ~
. graduacao.
inscreveu.

2 - POS GRADUACAO (ESTRICTO SENSU)

Diploma ou certificado de

2 1 - Mestrado 1,5 3,0 conclusdo da 1nst1tu1<;,ao
onde cursou a pos-
graduacao.

Diploma ou certificado de

22 - Doutorado 3,0 6,0 conclusao da 1nst1tu19,ao
onde cursou a pos-
graduacao.

TOTAL 10,0

2 - DA REGRAS PARA A VERIGUACAO DE RESIDENCIA DOS CANDIDATOS AO

CARGO DE AGENTE COMUNICTARIO DE SAUDE:

2.1 Os candidatos aprovados e classificados no cargo de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE devrio se submeter a averiguacio de residéncia como comprovagio de
residéncia na area da Unidade Basica de Saude que escolheram quando da sua
inscricao no concurso publico, em atendimento ao inciso I do Art. 62 da Lei Federal
n?11.350, de 5 de outubro de 2006:
Art. 62 0 Agente Comunitdrio de Satide deverd preencher os
seguintes requisitos para o exercicio da atividade:
I - residir na drea da comunidade em que atuar, desde a data
da publicagdo do edital do processo seletivo publico;
2.2 A Comissao Especial do Concurso Publico nomeada pelo prefeito municipal de
MATUREIA ird conduzir a AVERIGUACAO DE RESIDENCIA dos candidatos
aprovados e classificados no cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, a qual
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sera realizada em dias e horarios estabelecidos pela comissao.

2.3 A AVERIGUACAO DE RESIDENCIA consistira em apuracdo de documentos que
comprovem que os candidtaos residem na delimitacao da drea da unidade basica de
saude na qual inscreveram-se no concurso publico.

2.4 Os documentos a serem exigidos como comprovacao de residéncia serdo:

a) Fatura de energia ou de dgua com titularidade em nome do candidato emitidas
nos ultimos 12 meses a contar da data da publicacdo do edital do concurso publico;
b) Fatura de cartdo de crédito com titularidade em nome do candidato emitidas nos
ultimos 12 meses a contar da data da publica¢do do edital do concurso publico;

c) Fatura de financiamento habitacional com titularidade em nome do candidato
emitidas nos ultimos 12 meses a contar da data da publica¢do do edital do concurso
publico;

2.5 A Comissao Especial do Concurso Publico elaborara relatério consolidado
indicando todo o trabalho de averiguacdo de residéncia, julgando caso a caso na
condicdo de apto ou inapto, arquivando todas as documentagdes apresentadas pelos

candidatos.
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ANEXO VIII - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ATIVIDADE DATA
LANCAMENTO DO EDITAL 15.12.2025
PERIODO PARA PROTOCOLO DE IMPUGNACAO AO EDITAL 162a17.12.2025
JULGAMENTO DOS PEDIDOS DE IMPUGNACAO AO EDITAL 18.12.2025
PERIODO DE INSCRICOES 18.12.2025 A
18.01.2026

PERIODO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE INSCRICAO

18 A19.12.2025

PUBLICACAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DE
INSCRICAO

13.01.2026

PRAZO PARA RECURSO DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO

14 A 15.01.2026

DIVULGACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O 16.01.2026
PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAQ
PRAZO PARA PAGAMENTO DAS TAXAS INSCRICOES 19.01.2026
INCLUSIVE AS QUE TIVERAM SEUS PEDIDOS DE ISENCAO
INDEFERIDOS
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES 20.01.2026
DIVULGACAO DOS LOCAIS DE APLICACAO DE PROVAS E 22.01.2026
DISPONIBILIZACAO DO CARTAO CONTENDO AS INFORMACOES DO
LOCAL DE PROVA

01.02.2026

DAS 08:00h as 12:00h
APLICACAO DA PROVA OBJETIVA CARGOS DE NiVEL
MEDIO

+

DAS 14:00h as 18:00h

PROVA DE TITULOS CARGOS DE NiVEL
(Para os cargos de PROFESSOR) SUPERIOR
PUBLICACAO DO GABARITO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 02.02.2026

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O GABARITO
PARCIAL DA PROVA OBJETIVA

03 e04.02.2026

PUBLICACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O

GABARITO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 23.02.2026
PUBLICACAO DO GABARITO OFICIAL APOS JULGAMENTO DE

RECURSOS CONTRA O GABARITO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 23.02.2026
RESULTADO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 24.02.2026
PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O

RESULTADO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 25a26.02.2026
PUBLICACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O

RESULTADO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 27.02.2026
RESULTADO FINAL DA PROVA OBJETIVA 27.02.2026
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RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TiTULOS

02.03.2026

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O
RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TiTULOS

03 a04.03.2026

PUBLICACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O

RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TIiTULOS 06.03.2026
RESULTADO FINAL DA PROVA DE TiTULOS 06.03.2026
RESULTADO FINAL DO CONCURSO 06.03.2026
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL 09.03.2026

10.03.2026

PUBLICACAO DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL NO OU
DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE MATUREIA




