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DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Publicado na Edicao de 4 de dezembro de 2025 | Caderno Executivo | Secao Atos de Gestao e Despesas

ABERTURA - CONCURSO N° 05/2025, DE 3 DE
DEZEMBRO DE 2025

CONCURSO PUBLICO N° 05/2025
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

A COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO PUBLICA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO
PAULO, constituida pelo Aviso n° 831-PGJ, de 4 de dezembro de 2024, publicado no D.O.E.
em 6 de dezembro de 2024, e autorizada por decisdo proferida nos autos do Processo DG-
MP n°® 298/2024, publicada no D.O.E. em 6 de dezembro de 2024, torna publica a abertura
de inscricbes para a realizacdo de Concurso Publico voltado a formag¢do de Cadastro
Reserva para 0 cargo de AUXILIAR DE PROMOTORIA l, na
especialidade ADMINISTRATIVO, previsto na Lei Complementar Estadual n° 1.118, de 01 de
junho de 2010, na Resolucdo n° 662-PGJ, de 08 de outubro de 2010, e alteracBes
posteriores, e em conformidade com as normas deste Edital.

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso sera realizado sob a responsabilidade da Fundagdo para o Vestibular da
Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - VUNESP, obedecidas as normas
deste Edital.

1.2. O concurso destina-se a formacao de Cadastro de Reserva para o provimento de
cargos de Auxiliar de Promotoria |, na especialidade Administrativo, que vierem a vagar ou
forem criados dentro do prazo de validade do concurso.

1.2.1. O candidato aprovado dentro do cadastro de reserva tem mera expectativa e nao
direito subjetivo a nomeacao.

1.2.2. Caso surjam cargos vagos dentro do prazo de validade do Concurso Publico e
inexistam candidatos aprovados em certame anterior aguardando a nomeacdo, 0s
candidatos aprovados para o cadastro de reserva, dentro do niumero de cargos que vieram
a ficar vagos, passam a ter direito a nomeacao.

1.2.3. Os candidatos aprovados no concurso a que se refere este Edital, que vierem a ser
nomeados e empossados, terdo exercicio, preferencialmente, nas unidades
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ministeriais pertencentes as Areas Regionais previstas na Resolucdo n° 831-PGJ, de 11 de
setembro de 2014.

1.3. Os candidatos investidos no cargo estardao subordinados ao Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis do Estado de Sao Paulo, instituido pela Lei Estadual n° 10.261, de
28 de outubro de 1968, conforme disp&e o art. 2° da Lei Complementar Estadual n° 1.118,
de 1° de junho de 2010.

1.3.1. A carga horaria de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais, na forma do art.
20 da Lei Complementar Estadual n° 1.118, de 1° de junho de 2010.

1.4. As atribuic¢Bes, os requisitos a investidura e vedag¢des ao exercicio do cargo constam
do Capitulo Il deste Edital, em conformidade com a Resolucdo n° 662-PGJ, de 08 de outubro
de 2010, editado por forca do paragrafo unico do art. 4° da Lei Complementar Estadual n°
1.118, de 1° de junho de 2010, e alteracdes posteriores.

1.5. O Concurso Publico para o cargo que trata este Edital compreendera exames para
aferir conhecimentos e habilidades, mediante aplicacdo de Prova Objetiva de Multipla
Escolha, de carater eliminatdrio e classificatorio.

1.5.1. O conteddo programatico das provas € o constante do Anexo | deste Edital.

1.6. O Cronograma de Atividades do Concurso consta no Anexo Il deste Edital, podendo ser
alterado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério do Ministério
Publico.

1.6.1. A alteracdo podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais,
a comunicacdo de alteracdo feita no endereco eletrébnico da Fundacao
VUNESP, www.vunesp.com.br.

1.7. Com excec¢do dos atos de competéncia da Diretoria de Pericias Médicas do Estado -
DPME, os editais, convocag¢des, avisos, resultados e outras informacdes referentes
exclusivamente as etapas do presente Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial
do Estado de Sdo Paulo - D.O.E - Caderno Executivo, Se¢do Atos de Gestdo e Despesas,
sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento destas publicacdes,
ndo sendo aceita a alega¢ao de desconhecimento das normas do certame.

1.7.1. Os atos de competéncia da Diretoria de Pericias Médicas do Estado -DPME (itens 5.2
e 5.4) serdo publicados no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, Caderno Executivo - Secao
Atos de Gestdo e Despesas - Gestao e Governo Digital - Subsecretaria de Gestdo.

1.7.2. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dessas publicacdes,
ndo sendo aceita a alega¢ao de desconhecimento das normas do certame.
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1.7.3. Com o unico fim de facilitar a observa¢ao das fases do certame, essas publicacdes
também serdo divulgadas na /Internet, no endereco eletrénico www.vunesp.com.br, na
pagina deste Concurso Publico, até sua homologagao.

1.8. Eventuais duvidas relacionadas ao presente Edital deverdo ser encaminhadas a
Comissao Especial de Selecao Publica por meio do endereco eletronico da Fundagao
VUNESP, www.vunesp.com.br, e/ou entrar em contato com o Atendimento ao Candidato da
VUNESP, (11) 3874-6300, de segunda a sexta-feira, em dias uteis, das 8 horas as 18 horas
(horario de Brasilia).

CAPITULO Il - DO CARGO/ESPECIALIDADE

2.1. A carreira, o cargo, a especialidade, as codifica¢des, o nivel e o padrao de ingresso sao
os estabelecidos nos arts. 4° e 5° da Lei Complementar Estadual n® 1.118, de 01 de junho
de 2010, e no art. 1° da Resolu¢do n° 662-PGJ, de 08 de outubro de 2010, e alteracdes
posteriores, conforme quadro que segue.

CARREIRA IlI
CARGO ESPECIALIDADE|CODIGO |NIVEL|PADRAO
AUXILIAR DE PROMOTORIA|Administrativo |AUP-1.01|l A-1

2.2. A remuneracdo inicial € composta pelo vencimento basico do cargo e pela gratificacdo
de promotoria, acrescidos das vantagens pecunidrias de carater geral, estabelecidos nos
arts. 19 a 23-C da Lei Complementar Estadual n° 1.118, de 01 de junho de 2010, e
alteragdes posteriores.

2.2.1. Como beneficios de carater indenizatério tém-se o auxilio-transporte e o auxilio-
alimentacao, pagos em razao dos dias efetivamente trabalhados, estabelecidos no Ato n°
015-PGJ, de 14 de fevereiro de 2001, e alteracdes posteriores.

2.2.2. O programa de assisténcia a saude suplementar, também de carater indenizatério,
sera prestado mediante ressarcimento total ou parcial de despesas com planos de
assisténcia a saude médica e odontolégica, de livre escolha e responsabilidade do
beneficiario, na forma estabelecida na Resolu¢do n° 1.309-PGJ, de 19 de fevereiro de 2021.

REMUNERACAO

COMPOSICAO MENSAL VALOR (R$)
VENCIMENTO BASICO R$ 1.784,11
GRATIFICACAO DE PROMOTORIA  [R$ 2.000,34
TOTAL R$ 3.784,45
BENEFICIOS

COMPOSICAO MENSAL VALOR (R$)
AUXILIO-ALIMENTACAO - VLR. MES|R$ 1.450,00
AUXILIO-TRANSPORTE - VLR. DIA  [R$ 17,80
AUXILIO-SAUDE- VLR. MES R$ 750,00

SECAO | - DAS ATRIBUICOES, DOS REQUISITOS A INVESTIDURA
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E DAS VEDAGOES AO EXERCICIO DO CARGO

2.3. As atribui¢bes, os requisitos a investidura e vedac¢des ao exercicio do cargo sdo 0s
estabelecidos na Resolucao n°® 662-PGJ, de 08 de outubro de 2010, editado por forca do
paragrafo unico do art. 4° Lei Complementar Estadual n° 1.118, de 1° de junho de 2010, e
alteragdes posteriores.

2.4. Sdo atribuicdes do cargo de Auxiliar de Promotoria | - Administrativo (AUP-1.01) as
seguintes: informar e encaminhar pessoas; receber, encaminhar e arquivar processos e
documentos em geral; executar tarefas gerais de verificacdo, instalacdo e manutencao de
moveis e equipamentos; recepcionar, informar e encaminhar pessoas, observando as
normas e regras estabelecidas, visando a manutencdo da ordem e da seguranca; receber,
transportar, encaminhar e arquivar documentos, processos em geral e correspondéncias,
inserindo, conferindo e verificando dados em sistemas aplicativos proprios para tanto, sob
supervisao hierdrquica e de acordo com rotinas pré-definidas;, executar lavagem,
lubrificacdo, abastecimento e tarefas inerentes a conservacdo e manutencao de veiculos
motorizados pertencentes a frota da Instituicdo; executar servicos de telefonia, operacao
de mesa PABX em ligacdes telefdnicas e informacdes de rotina ao publico; manejar
elevadores de passageiros ou cargas, responsabilizando-se pela sua limpeza e
conservagao; executar trabalhos rotineiros de jardinagem e limpeza geral, tais como: lavar,
encerar, varrer, remover p6 e lustrar locais de trabalho (refeitérios, copas, cozinha,
banheiros, janelas e portas), instalacdes, utensilios e equipamentos, zelando pela sua
conservagao, cortar grama e rocar areas ajardinadas, podar e conservar arbustos e outros
individuos vegetais ndo arbodreos; transportar, arrumar e remover moveis e utensilios;
preparar e distribuir cafés e lanches; executar servicos afins que Ihe forem atribuidos por
determinacgdo superior.

2.4.1. Sdo requisitos para investidura no cargo de Auxiliar de Promotoria | - Administrativo
(AUP-1.01) os seguintes: a) Escolaridade: Nivel Fundamental; b) Habilitacao legal especifica:
N3o é necessaria; €) Experiéncia profissional: Ndo é necessaria; d) Registro profissional no
orgao de classe competente: Ndo é necessario; e) Jornada de Trabalho: Completa (quarenta
horas semanais).

2.5. O candidato sera investido no cargo se comprovadamente atender, na data da posse,
as seguintes exigéncias:

a) ser aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida neste Edital;
b) possuir nivel de escolaridade exigido para o cargo previsto no item 2.4.1. deste Capitulo;

C) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condicdo de igualdade de direitos
com os brasileiros;
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c.1) no caso de ser portugués, comprovar a condicdo de igualdade e gozo dos direitos
politicos na forma do art. 12, 8 1° da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n°® 70.436,
de 18 de abril de 1972;

d) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

e) gozar dos direitos politicos;

f) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

g) estar em dia com os deveres do servi¢o militar (para os candidatos do sexo masculino);

h) ndo ter sido condenado, no exercicio da funcdo publica e a qualquer tempo, pela pratica
das condutas descritas no art. 257, incisos Il, 1lI, VI, VII, IX, XI, XIl e Xlll da Lei Estadual n°
10.261, de 28 de outubro de 1968;

i) ndo haver sofrido, no exercicio da funcao publica, as penalidades de demissdo e
demissao a bem do servico publico, durante os 5 (cinco) e 10 (dez) anos que antecederem a
data da posse, respectivamente, na forma do paragrafo Unico do art. 307 da Lei Estadual n°
10.261, de 28 de outubro de 1968;

j) ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, fun¢do ou emprego
publico, exceto os cargos acumulaveis admitidos na Constituicao da Republica;

k) possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do Cargo/Especialidade,
declarada em inspecdo médica oficial prevista no art. 47, inciso VI da Lei Estadual n° 10.261,
de 28 de outubro de 1968;

) ter boa conduta;

2.5.1. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 2.5
deste Capitulo perdera o direito a investidura no referido Cargo/Especialidade.

2.6. S3o vedagdes estatutarias ao exercicio do cargo de Auxiliar de Promotoria | as
condutas elencadas nos arts. 242 e 243 da Lei Estadual n°® 10.261, de 28 de outubro de
1968, conforme dispde o art. 2° da Lei Complementar Estadual n° 1.118, de 1° de junho de
2010, bem como o exercicio da advocacia e de consultoria técnica.

SECAO Il - DAS VAGAS

2.7. O concurso destina-se a formacao de Cadastro Reserva para provimento de vagas que
vierem a surgir ou forem criadas no decorrer do prazo de validade do concurso vinculadas
as Areas Regionais do Ministério Piblico do Estado de S3o Paulo, instituidas pela Resolucdo
n°®831-PGJ, de 11 de setembro de 2014, conforme quadro que segue.

N. total
de vagas

Areas Regionais  |N. de vagas (ampla|N. de vagas reservadas|N. de vagas reservadas
concorréncia) para candidatos com|para candidatos
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deficiéncia negros
CAPITAL e|CR CR (*) CR (*) CR (*)
GRANDE SAO
PAULO
ARACATUBA CR CR(*) CR (*) CR(*)
BAURU CR CR(*) CR (*) CR(*)
CAMPINAS CR CR(*) CR (*) CR (*)
FRANCA CR CR(*) CR (*) CR(*)
PIRACICABA CR CR(*) CR (*) CR (*)
PRESIDENTE CR CR(*) CR (%) CR(*)
PRUDENTE
RIBEIRAO PRETO |CR CR (*) CR (%) CR (*)
SANTOS CR CR(*) CR (*) CR (*)
SAO JOSE DO RIO|CR CR (*) CR (%) CR (*)
PRETO
SOROCABA CR CR (*) CR (%) CR (*)
TAUBATE CR CR(*) CR (*) CR(*)
VALE DO RIBEIRA [CR CR (*) CR (*) CR (*)

CR = Cadastro de Reserva. Diante da atual inexisténcia de outras vagas, a formacdo de lista
classificatoria de candidatos aprovados servird para futuras e eventuais nomeagées, cujas
necessidades decorram do surgimento ou cria¢do de vagas durante o prazo de validade do
concurso (ver item 7.1.1 deste Edital).

- (*) Nao haverd reserva de vagas para provimento imediato, em razdo do quantitativo
oferecido (ver itens 2.8, 2.11, 7.3 e 7.4 deste Edital).

SUBSEGAO | - DAS VAGAS RESERVADAS AOS
CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.8. Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, no art. 2°,
inciso Il da Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, no art. 1° do Decreto n° 9.508, de 24 de
setembro de 2018, no art. 10 da Lei Complementar Estadual n® 1.118, de 01 de junho de
2010, e no art. 15 da Resolucdo-CNMP n° 81, de 31 de janeiro de 2012, sera reservado as
pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que vierem a surgir
ou forem criadas no decorrer do prazo de validade deste concurso, respeitadas as listas
especiais de concurso mais antigo, até a data de expiracdo desse.

2.8.1. Cuidando-se de Concurso Publico regionalizado, esse percentual observard a
quantidade de vagas em cada Area Regional, que vierem a surgir ou forem criadas no
prazo de validade do concurso, conforme previsto no § 1° do art. 2° do Decreto Estadual n°
59.591, de 14 de outubro de 2013.

2.8.2. As frages decorrentes do calculo desse percentual serdo elevadas para o primeiro
numero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5
(cinco décimos), observada a quantidade de vagas destinadas ao cargo existente em cada
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Area Regional, conforme regra que se infere das disposicdes contidas no art. 1°, 8§ 3° e 4°
da Lei Complementar Estadual n® 683, de 18 de setembro de 1992.

2.8.3. Ndo havera reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos com
deficiéncia. As nomeacBes se dardo para ocupar as vagas que vierem a surgir ou forem
criadas no prazo de validade do concurso, na forma estabelecida neste Capitulo e expressa
no Capitulo VII deste Edital, respeitadas as listas especiais de concurso mais antigo, até a
data de expiracdo desse.

2.9. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que tém impedimentos de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual, ou sensorial, os quais, em interacdo com
diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condi¢bes com as demais pessoas, nos termos do art. 1° da Convencdo
Internacional sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacdo das Nacdes
Unidas - ONU, aprovada pelo Decreto Legislativo n° 186, de 9 de julho de 2008 e
incorporada pelo Decreto Federal n® 6.949, de 25 de agosto de 2009.

2.9.1. Os parametros da definicdo contida no caput deste item sdo os estabelecidos pelo
art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, pelo art. 1° da Lei Estadual n°
16.769, de 18 de junho de 2018, pela Simula 377 do Superior Tribunal de Justica e demais
legislacdes vigentes sobre o tema.

2.10. O grau de deficiéncia de que for portador o candidato, ao ingressar no Ministério
Publico, ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

SUBSECAO Il - DAS VAGAS RESERVADAS AOS
CANDIDATOS NEGROS

2.11. Em cumprimento ao disposto no art. 39, 8 2° da Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010,
e no art. 2° da Resolu¢cdo-CNMP n° 170, de 13 de junho de 2017, serd reservado aos negros
o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas que vierem a surgir ou forem criadas no
decorrer do prazo de validade deste concurso, respeitadas as listas especiais de concurso
mais antigo, até a data de expira¢do desse.

2.11.1. Cuidando-se de Concurso Publico regionalizado, esse percentual observara a
quantidade de vagas em cada Area Regional que vierem a surgir ou forem criadas no prazo
de validade do concurso.

2.11.2. As fragdes decorrentes do cdlculo desse percentual serdo elevadas para o primeiro
numero inteiro subsequente, em caso de fra¢do igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracao menor que 0,5
(cinco décimos), observada a quantidade de vagas destinadas ao Cargo/Especialidade
existente em cada Area Regional, conforme previsto no § 2° do art. 2° da Resolucdo-CNMP
n° 170, de 13 de junho de 2017.
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2.11.3. Ndo havera reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos negros. As
nomeacdes se dardo para ocupar as vagas que vierem a surgir ou forem criadas no prazo
de validade do concurso, na forma estabelecida neste Capitulo e expressa no Capitulo VI
deste Edital.

2.12. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo no Concurso Publico, conforme o
quesito cor ou raca utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE.

2.13. A autodeclaragdo tera validade somente para o presente concurso, nao podendo ser
estendida a outros certames.

2.14. Presumir-se-do verdadeiras as informacgfes prestadas pelo candidato no ato da
inscricdo do certame, sem prejuizo da apuracao das responsabilidades administrativa, civil
e penal na hipotese de constatacdo de declaragao falsa.

SUBSEGAO IlI - DAS DISPOSICOES COMUNS AS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS
COM DEFICIENCIA E NEGROS

2.15. Os candidatos com deficiéncia, garantidas as condi¢des especiais necessarias a sua
participacdo no certame, conforme Capitulo Ill, Se¢do Il deste Edital, e os candidatos
negros participarao deste concurso em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos,
no que respeita ao conteddo, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e ao local
de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para aprovacao.

2.16. As pessoas com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas a elas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, bem como as vagas dos
candidatos negros, caso se declarem também negros, de acordo com a sua classificacdo no
concurso.

2.16.1. Além das vagas de que trata o caput, os candidatos negros, que ndo atenderem a
condicdo de pessoa com deficiéncia, concorrerdo concomitantemente as vagas a eles
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacao
no concurso.

2.16.2. Os candidatos com deficiéncia e os candidatos negros aprovados dentro do nimero
de vagas oferecido para ampla concorréncia ndao serdao computados para efeito do
preenchimento das vagas a eles reservadas.

2.16.3. Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as
pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente para o provimento dos cargos,
deverao manifestar op¢ao por uma delas.
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2.16.4. Na hipotese de que trata o item anterior, caso os candidatos ndo se manifestem
previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos negros.

2.16.5. Na hipotese de o candidato, aprovado tanto na condicdo de negro quanto na de
deficiente, ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato
negro, ou optar por esta na hipdtese do item 2.16.3., fard jus aos mesmos direitos e
beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

2.17. Na hipdtese de ndo haver candidatos negros e com deficiéncia aprovados em numero
suficiente para que sejam ocupadas todas as vagas a eles reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

2.18. Em caso de desisténcia ou eliminagdao de candidato negro ou com deficiéncia
aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato posteriormente
classificado das respectivas listas especiais.

2.19. A publicacao do resultado de cada fase do concurso, inclusive o resultado final, sera
feita em trés listas: a primeira contendo a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a de
pessoas com deficiéncia e a de candidatos negros, se aprovados; a segunda, a pontuagao
dos candidatos com deficiéncia; e a terceira, a pontuacdo dos candidatos negros.

2.20. A nomeag¢do dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o niumero total de vagas e o numero de
vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

CAPITULO Ill - DAS INSCRICOES

3.1. A inscricdo implicard a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas legais
pertinentes e condi¢bes estabelecidas neste Edital e previstas em lei, sobre as quais o
candidato ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3.2. A inscricdo para este concurso devera ser realizada, exclusivamente, no endereco
eletrénico da Fundacdo VUNESP, www.vunesp.com.br, no periodo indicado no Cronograma

de Atividades do Concurso, constante no Anexo Il deste Edital, observado o disposto no
item 1.6.

3.3. Ao efetivar a sua inscricdo neste Concurso Publico, o candidato manifesta plena ciéncia
quanto a divulgacdo de seus dados (nome, data de nascimento, condicao de deficiente, se
for o caso, notas, resultados, classificacdes, dentre outros) em editais, comunicados e
resultados no decorrer deste Concurso Publico, tendo em vista que essas informacgdes sao
necessarias ao cumprimento do principio da publicidade dos atos do certame. Neste
sentido, ndo caberdo reclamacgdes posteriores relativas a divulgacao dos dados, ficando o
candidato ciente de que as informacfes deste Concurso Publico possivelmente poderao
ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.
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3.4. Ainscricdo deverd ser feita para apenas uma Unica Area Regional.

3.4.1. Nao sera aceito, em hipotese alguma, pedido de alteracdo da inscricao referida
no caput deste item, assim como, do local de realiza¢do das provas.

3.5. Para inscrever-se, o candidato deverd, durante o periodo de inscri¢do:

3.5.1. acessar o site da Funda¢ao VUNESP (www.vunesp.com.br);

3.5.2. localizar o /ink correlato a este Concurso Publico;
3.5.3. ler total e atentamente o respectivo Edital e aceitar os termos da ficha de inscricdo;

3.5.4. preencher corretamente o Formulario Eletrénico de Solicitagao de Inscri¢cdo, no qual
declara que esta ciente das condi¢Bes e exigéncias dos requisitos do Cargo e que se
submete as normas expressas neste Edital;

3.5.5. selecionar a Area Regional que pretende concorrer, observando-se o quadro
constante no item 2.7 deste Edital;

3.5.6. indicar a localidade onde deseja realizar as provas, cuja opg¢do ndo vincula a
Administracdo Publica;

3.5.7. informar se esta enquadrado nas condic¢Bes aplicaveis a isen¢do ou redug¢do da taxa
de inscricao, conforme disposto na Secao Il deste Capitulo;

3.5.8. prestar, no caso de pessoa com deficiéncia com desejo de concorrer as vagas a ela
reservadas, as informacdes requeridas na Secdo Il deste Capitulo;

3.5.8.1. Caso o candidato manifeste interesse em concorrer as vagas destinadas as pessoas
com deficiéncia e, concomitantemente, solicite ajudas técnicas ou condi¢Bes especiais para
a realizagdo das provas, a documentacdo comprobatéria devera ser encaminhada em
duplicidade, para cada uma das solicitacdes, utilizando-se os campos especificos
disponibilizados para esse fim.

3.58.2. O candidato é o Unico responsavel pelo correto encaminhamento da
documentacdo. O ndo envio, envio incompleto ou envio em desacordo com este item
podera acarretar o indeferimento do pedido, ndo cabendo ao candidato alegar
desconhecimento.

3.5.9. declarar, no caso de pessoa negra com desejo de concorrer as vagas a ela
reservadas, a condi¢cdo de preto ou pardo, observadas as disposicdes da Secdo IV deste
Capitulo;

3.5.10. esclarecer, no caso de lactante, se deseja amamentar seu filho durante a realizacao
da prova, na forma exposta na Secao V deste Capitulo;
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3.5.11. indicar, caso nao tenha se valido da faculdade prevista no item 3.5.8, a existéncia ou
ndo de necessidade de ajudas técnicas ou condi¢Bes especiais para a realizacdo das
provas, conforme previsto na Sec¢do VI deste Capitulo;

3.5.12. expressar, no caso de pessoa que tenha exercido a func¢do de jurado, se pretende
gozar dos beneficios legais, observadas as disposicdes contidas na Sec¢ao VIl deste Capitulo;

3.5.13. explicitar, no caso de pessoa travesti ou transexual, se deseja ser tratada pelo seu
nome social durante a realizacdo das provas e de qualquer outra fase presencial, e, se o
caso, ja indicar, além do nome pelo qual deseja ser tratada, se também deseja que seu
nome social figure das publicacBes decorrentes do concurso, juntamente com o0 seu nome
e género constantes no registo civil;

3.5.14. imprimir o boleto bancario referente a taxa de inscricdo, devida a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servico, no valor de R$ 107,00 (cento e sete
reais);

3.5.15. anexar a documentagao necessaria, nos moldes definidos na Secao | deste Capitulo;

3.5.16. efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio desse boleto bancario no
periodo indicado no Cronograma de Atividades do Concurso, constante no Anexo Il deste
Edital, observado o disposto no item 1.6. e atentando-se para eventual favorecimento de
isencao ou redug¢do da taxa de inscri¢do, conforme disposto na Secao Il deste Capitulo.

3.6. O pagamento do valor da taxa de inscricao podera ser efetuado em qualquer agéncia
de banco do sistema de compensacao bancaria, em dinheiro ou em cheque, bem como por
meio do Internet Banking.

3.6.1. A inscricao paga em cheque somente sera considerada efetivada apos a respectiva
compensacao.

3.6.2. Se, por qualquer razao, o cheque utilizado no pagamento for devolvido, a inscri¢cdo
do candidato serd automaticamente cancelada.

3.6.3. Ndo sera aceito pagamento da taxa de inscricao por depdsito em caixa eletrénico, via
postal, transferéncia eletronica, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta
corrente, condicional e/ou extemporaneo, ou por qualquer outra via que ndo a
especificada neste Edital.

3.6.4. O agendamento do pagamento pelo Internet Banking s6 sera possivel se observada a
data estabelecida no item 3.2, sendo responsabilidade do candidato verificar sua
efetivagao.

3.7. ApOs o encerramento do periodo para pagamento da taxa de inscricdo ndo havera
possibilidade de impressao do boleto, seja qual for o motivo alegado.
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3.8. A inscricdo somente sera confirmada apos a comprovagdo do efetivo pagamento da
taxa de inscricdo.

3.9. O comprovante de inscricdo € o boleto bancario devidamente quitado, sendo
responsabilidade do candidato manté-lo sob sua guarda para posterior apresentacdo em
caso de necessidade de dirimir eventuais duvidas.

3.10. O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscrigado.

3.11. Nao havera devolugao, parcial ou integral, da importancia paga, ainda que tenha
havido pagamento superior ou em duplicidade do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o
motivo alegado.

3.11.1. A devolucdo da importéncia paga somente ocorrera se o concurso nao se realizar e
a responsabilidade pela devolugdo recaira sobre a Fundagao VUNESP.

3.12. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo podera ser feita no
site www.vunesp.com.br, na pagina deste Concurso Publico, a partir de 3 (trés) dias uteis
apds o encerramento do periodo para o pagamento das inscricbes. Caso seja detectada
falta de informac¢do, o candidato devera entrar em contato com o Atendimento ao
Candidato da VUNESP, pelo telefone (11) 3874-6300, nos dias Uteis, das 8 as 18 horas.

3.13. A Fundacio VUNESP e o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO ndo se
responsabilizam por solicitacdo de inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunica¢do, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.14. O descumprimento das instru¢bes para inscricdo implicard na ndo efetivacdo da
mesma.

3.15. Com a inscricdo presumeme-se satisfeitas as exigéncias relacionadas no item 2.5 deste
Edital, ficando dispensada a imediata apresentacao dos documentos ali relacionados, uma
vez que os documentos serdo exigidos do candidato habilitado no momento de sua posse,
quando serdo confrontados com os dados da inscricdo.

3.15.1. A ndo apresentacao desses documentos comprobatorios resultara na anulacao de
todos os atos praticados pelo candidato e consequente elimina¢do deste Concurso Publico.

3.16. Realizada a inscricdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado
cadastral (nome, numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento,
endereco etc.), poderd assim proceder acessando a “Area do Candidato” no
site www.vunesp.com.br.
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3.16.1. As eventuais alteracbes cadastrais referentes: estado civil, quantidade de filhos,
deficiéncia e acessibilidade deverdao ser realizadas apos 02 (dois) dias do término do
periodo do pagamento da taxa de inscricdo e ndao serdao contempladas no Edital de
convocacgdo para a Prova Objetiva.

3.16.2. Apos aplicagao da Prova Objetiva, os dados cadastrais deverdo ser alterados em até
02 (dois) dias.

3.16.3. O candidato que ndo observar as disposi¢des contidas neste item arcard com as
consequéncias advindas de sua omissao.

SECAO | - DO ENVIO DE DOCUMENTOS

3.17. Preenchido o Formulario Eletrénico de Solicitagdo de Inscricdo e impresso o boleto de
pagamento da taxa de inscricdo, na forma expressa no item 3.5, o candidato devera - nos
casos em que ha necessidade de se anexar documentos (requerimento especifico de
inscricdo - Secdes II, 11, V, VI, VIl e VIII deste Capitulo) - acessar a “Area do Candidato” e
selecionar o link “Envio de Documentos”’, promovendo o encaminhamento da
documentacdo devida por meio digital (upload).

3.17.1. Os documentos, na forma original ou de coOpia autenticada, deverdo ser
digitalizados, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até 2 MB por documento
anexado, em uma das seguintes extensdes: “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”.

3.17.2. Nao serdo aceitos documentos que vierem acompanhados de imagens improprias,
arcando o candidato com as consequéncias dessa recusa.

3.17.3. O envio de documentos gerara informacao a respeito do sucesso do recebimento
dos documentos anexados.

3.18. O candidato devera observar o periodo de encerramento das inscri¢cdes, estabelecido
no item 3.2, para o encaminhamento da documentacdo por meio da efetivacdo
do upload (envio digital - item 3.17).

3.18.1. Ndo serdo aceitos os documentos enviados em desacordo com as normas deste
Edital, inclusive no que concerne a forma (item 3.17) e ao tempo (item 3.2), bem como com
arquivos corrompidos, ilegiveis e/ou com rasuras.

3.18.2. A inobservancia da forma e do prazo de encaminhamento da documentacdo
acarretara o indeferimento dos requerimentos especificos de inscri¢ao.

3.19. Consideram-se cdpias autenticadas, além daquelas atestadas por tabelides, aquelas
contendo carimbos com a descricdo “confere com o original”, datadas e assinadas por
autoridade publica.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2025.12.03.1.3.40.6.367.1507274 13/40 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, ICP
rrodesp @M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).



3.20. Os documentos anexados para os fins desta secdo terdo validade somente para este
Concurso Publico e ndo serdo devolvidos.

SECAO Il - DA ISENCAO OU REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.21. Os candidatos que se julgarem amparados pela Lei Estadual n° 12.147/05, que prevé
a isencao do pagamento de taxas de inscricdo em concursos publicos ao doador de
sangue, poderao efetuar a inscricdo de isencdo, observando-se os parametros que
seguem.

3.22. Para ter direito a inscri¢do isenta, o doador devera comprovar a doa¢do de sangue,
que nao podera ser inferior a 3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses, a contar da
data do término do periodo de pedido de isencdo, realizada em 6rgdo oficial ou entidade
credenciada pela Unido, pelos estados ou por municipios.

3.22.1. A comprovacdo da condicdo de doador de sangue devera ser anexada em papel
timbrado com data, assinatura e carimbo da entidade coletora.

3.23. Os candidatos que se julgarem amparados pela Lei Estadual n° 12.782/07, que prevé
a reducdo do valor da taxa de inscricao em concursos publicos, poderdo efetuar a inscri¢ao
de reducdo, observando-se os parametros que seguem.

3.24. Tera direito a redug¢ao de 50% (cinquenta por cento) do valor da inscri¢do o candidato
que comprovar, CUMULATIVAMENTE:

3.24.1. ser estudante regularmente matriculado em uma das séries do ensino fundamental
ou médio; curso pré-vestibular; curso superior, em nivel de graduag¢do ou pos-graduacao;

3.24.2. perceber remuneracdao mensal inferior a 2 (dois) saldrios-minimos ou estar
desempregado.

3.25. Para comprovar a condi¢do de estudante (item 3.24.1) o candidato devera anexar um
dos seguintes documentos:

3.25.1. certiddo ou declaracdao, em papel timbrado, com assinatura e carimbo do setor
competente, expedida por instituicdo de ensino publico ou privado;

3.25.2. carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de
ensino publico ou privado, ou por entidade de representacao discente.

3.26. Para comprovar a condi¢do financeira (item 3.24.2) o candidato deverd anexar
comprovante de renda ou declaracao, por escrito, da condi¢ao de desempregado.

3.26.1. Se desempregado, a declaracao devera conter os seguintes dados: nome completo
do candidato, niumero do documento de identidade, nUmero do CPF, data e assinatura.
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