PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM

CONCURSO PUBLICO 01/2025

AVANLCALY -

EDITAL DE PROSSEGUIMENTO DAS INSCRIGOES PARA CONCURSO PUBLICO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2544/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM/SP - CONCURSO PUBLICO 01/2025

A Prefeitura Municipal de Potim, Estado de S3o Paulo, no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo
em vigor, torna publico o Edital de Prosseguimento das inscrigdes, conforme segue.

1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscri¢cGes para o Concurso Publico encontrar-se-do abertas no periodo de 02 de dezembro de

2025 até 29 de dezembro de 2025.

2. DOS EMPREGOS PUBLICOS

2.1. Acrescenta-se 0os empregos publicos, nimero de vagas, vencimentos base, cargas horarias,

requisitos e valores das inscricdes sdo os seguintes:

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO / COMPLETO

VALOR DA INSCRICAO R$ 50,00

*Beneficios: Auxilio Alimenta¢do no valor de RS 400,00 + Vale Transporte.

Vencimento Carga
Emprego publico Vagas V. Def. Horaria Requisitos
Base
Semanal
40 hou
Vigia 02 +CR - R$ 1.537,82 | regime de | Ensino Fundamental Completo.
escala

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

VALOR DA INSCRICAO RS 88,00

*Beneficios: Auxilio Alimenta¢do no valor de RS 400,00 + Vale Transporte.

Basica | de Ensino Especial

Carga
Emprego publico Vagas | V. Def. Vencimento | - Horaria Requisitos™**
Base Semanal
%k koK
Graduagao no curso de
Licenciatura em Educacao
Especial; ou Graduacao no
curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia com habilitacdo em
Educacgao Especial ou
Atendimento Educacional
Professor de Educagao Especializado; ou Graduagdo
01 +CR - RS 3.650,84 30h

nos cursos de Licenciatura, com
cursos de pds-graduagdo em
Educacgao Especial,
Atendimento Educacional
Especializado ou Deficiéncia
Intelectual, com carga hordria
minima de 600 (seiscentas)
horas.
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3. DAS INSCRICOES PARA MAIS DE UM EMPREGO NO CONCURSO PUBLICO

AVANLCALY -

2.1. As Provas dos empregos indicados abaixo serdo realizadas em periodos ou dias distintos,
possibilitando a realizagdo de inscrigdo para mais de um emprego publico ao candidato interessado:

Periodo 1 (As 9HO00)
Data: 25/01/2026

Periodo 2 (As 14H00)
Data: 25/01/2026

- Professor de Educagao Bdsica | de Ensino Especial

- Vigia.

4. DAS PROVAS OBIJETIVAS

4.1. A aplicacdo das Provas Objetivas esta prevista para a data de 25/01/2026, no Municipio de
Potim/SP, conforme opgdo de emprego indicada pelo candidato no Formuldrio de Inscrigdo, nos

seguintes periodos:

a) Periodo da manha: para as fungGes do Periodo 1 do Capitulo 2, a ser realizada as 09h00;

b) Periodo da tarde: para as funges do Periodo 2 do Capitulo 2, a ser realizada as 14h00.

Emprego publico Prova Ndmero de Duragdo da
prego p Questoes Prova

Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

Vigia ) " 3h
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Raciocinio Légico 10

Professor de Educacdo Basica l e ll Nocdes de Informatica 05 3h

(Todos)

Conhecimentos Especificos 25
Total 50

Potim, 02 de dezembro de 2025.

EMERSON KIOGI TANAKA

Prefeito
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ANEXO I - ATRIBUICOES BASICAS DOS EMPREGOS PUBLICOS

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | DE ENSINO ESPECIAL

A descricdo sintética do cargo compreende os empregos docentes, cujo provimento exige competéncias para
identificar as necessidades educacionais especiais (DV, DA), com o objetivo de definir, implementar, liderar e apoiar
a implantacdo de estratégias de flexibilizagdao, adaptacdo curricular, procedimentos didaticos pedagdgicos e
praticas alternativas, adequados aos atendimentos das mesmas, bem como trabalhar em equipe, assistindo o
professor de classe comum nas praticas que sdo necessarias para promover ainclusdo dos alunos com necessidades
educacionais especiais. - Sdo atribuicdes do cargo Professor de Educacdo Especial, as seguintes: Atender as
diretrizes curriculares da BNCC e Educagao Inclusiva Infantil e do Ensino Fundamental; Participar da elaboracdo da
proposta pedagdgica e PPP de sua unidade escolar; Elaborar Plano de Trabalho que contemple as especificidades
da demanda existente na unidade e/ou na regido, atendidas as novas diretrizes de Educacdo Especial a ser objeto
de oportuna divulgacdo; Integrar os Conselhos de Classe/Ciclos/Anos e participar das HTPCs e/ou outras atividades
coletivas programadas pela Escola; Orientar a equipe escolar quanto aos procedimentos e estratégias de inclusdo
dos alunos nas classes comuns; Oferecer apoio técnico pedagdgico aos Professores das classes comuns; Fornecer
orientacOes e prestar atendimento aos responsdveis pelos alunos bem como a comunidade; Desenvolver o
curriculo, mediante adaptacdes, e, quando necessario, atividades da vida autdnoma e social no turno inverso;
Perceber as necessidades educacionais especiais dos alunos e valorizar a Educagdo Inclusiva; Adaptar a agdo
pedagdgica nas diferentes dreas de conhecimento, de modo adequado as necessidades especiais de aprendizagem;
Avaliar continuamente a eficacia do processo educativo para o atendimento de necessidades educacionais
especiais; Atuar em equipe, inclusive com Professores especializados em Educac¢do Especial; Atuar nas salas de
recurso, utilizando os equipamentos e materiais proprios para cada necessidade educacional constatada; Obedecer
as orientagdes e diretrizes pedagdgicas de acordo com o CEAP — Centro Educacional de Apoio Pedagdgico; Conhecer
e aplicar os diferentes recursos de Tecnologia Assistiva, principalmente no que se refere a comunicagdo
suplementar e alternativa, acessibilidade ao computador; e, ter conhecimentos de informatica, em especial
ambiente Windows, pacote Office e Internet.

VIGIA

Exercer a vigilancia em prédios, pracgas, logradouros publicos, centros esportivos, unidades de saude, unidades
escolares e outros préprios municipais, além de outras dependéncias sob responsabilidade da Administragao,
percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, visando a protecdo, a manutencdo da
ordem, evitando a destruicdo do patrimonio publico; Efetuar a ronda diurna ou noturna nas dependéncias dos
prédios e dareas adjacentes, verificando se portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechadas
corretamente constatando eventuais irregularidades para possibilitar a tomada de providéncias no sentido de
evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outros danos e anormalidades; Controlar a movimentag¢ao
de pessoas, veiculos, equipamentos e materiais, fazendo os registros pertinentes, anotando o numero de
patrimonio ou outros dados dos mesmos, para evitar desvio e outras faltas; Zelar pela seguranca de veiculos,
maquinas e equipamentos da garagem, oficina mecanica, bomba de gasolina, serralheria e demais dependéncias
da Administracdo Municipal, fiscalizando a entrada de pessoas nas dependéncias sob sua guarda, visando a
protecdo e seguranga dos bens publicos; Verificar se a pessoa procurada esta no prédio, utilizando-se de telefone,
interfone ou outros meios de comunicagdo disponiveis, para encaminhar o visitante ao local; Realizar o
recebimento de encomendas de pequeno porte e correspondéncias, encaminhando aos destinatdrios, para evitar
extravios e outras ocorréncias; Zelar pelo material, equipamentos e ferramentas colocados sob a sua guarda e
solicitar, quando necessario, a aquisicdo ou manutencdo dos mesmos; Manter organizados, limpos e conservados
os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade. Executar outras
atividades corretadas.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

EMPREGOS PUBLICOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Disciplinas abaixo, quando aplicaveis, conforme quadro do Capitulo 10 — DAS PROVAS OBJETIVAS:

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindnimos e anténimos. Pontuagdo.
Ortografia. Classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
conjuncdo einterjeicdo: uso e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal.
Crase.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Conjuntos: vazio e unitario. NUmeros naturais: operagées de adicdo, subtracdo, multiplicagcdo e divisdo. Numeros
pares e numeros impares. Unidades de medidas: comprimento, superficie, volume e massa. Sentencas
matematicas. Sistema monetario brasileiro. Sistema de numera¢do decimal. Mdltiplos e divisores. Problemas e
calculos de raciocinio légico. Sucessor e antecessor (até 1000). Resolucdo e interpretacdo de problemas envolvendo
todas as operagdes. NUmeros decimais e porcentagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
VIGIA

Servicos de portaria. Nog¢des de seguranca patrimonial. Vigilancia do Patrimdnio Publico. Nog¢Ges de seguranga
pessoal. Controle de entrada e saida de veiculos em estacionamento. Ronda. Pratica de atendimento de telefone e
anotac¢des de informacdes e recados. Elaboracdo de boletins de ocorréncia. Prevencgdo de acidentes. Prevencdo de
incéndios. Manutencdo da seguranga no trabalho. No¢des de combate a incéndios e de primeiros socorros. Regras
basicas de comportamento profissional. Relacionamento humano. Deveres dos servidores publicos.

EMPREGOS PUBLICOS DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Disciplinas abaixo, quando aplicaveis, conforme quadro do Capitulo 10 — DAS PROVAS OBJETIVAS:

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). SinGnimos e antdnimos. Sentido
préprio e figurado das palavras. Figuras de Linguagem. Ortografia. Pontuac¢do. Classes de palavras: substantivo,
artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo e interjeicdo: uso e sentido que
imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Analise sintdtica. Colocagdo pronominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Coesdo. Redac¢do oficial: atributos da reda¢ao oficial, pronomes de tratamento,
tipos de documentos.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razdo e proporgdo.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Sistema de
equagdes do 12 grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Nog¢des de
geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Resolucdo de situacdes-problema.
Estrutura ldogica das relagGes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deducdo de novas
informacgdes das relagdes fornecidas e avaliagdo das condigGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relagdes. ldentificacdo de regularidades de uma sequéncia, numérica ou figural, de modo a indicar qual é o
elemento de uma dada posi¢do. Estruturas logicas, |6gicas de argumentacgao, diagramas logicos, sequéncias.
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NOCOES DE INFORMATICA

MS-Windows: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos
MS-Word atualizado: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeragao de
paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel atualizado:
estrutura bdsica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e
graficos, uso de férmulas, fungGes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de
guebras e numeracdo de paginas, obten¢do de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint atualizado:
estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nogdes de
edicdo e formatacdo de apresentagdes, insercdo de objetos, numeragdo de paginas, botdes de acdo, animacdo e
transicdo entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de
arquivos. Internet: navegacdo internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | DE ENSINO ESPECIAL

Atendimento as necessidades educacionais: deficiéncia fisica; deficiéncia visual;, Transtorno do Espectro Autista
(TEA); altas habilidades ou superdotagdo. Recursos pedagdgicos especificos: deficiéncia fisica; deficiéncia visual;
Transtorno do Espectro Autista (TEA); altas habilidades ou superdota¢do. Recursos de acessibilidade. Autonomia e
independéncia de alunos com necessidades especiais. Salas de Recursos Multifuncionais (SRM). Desenvolvimento
de habilidades cognitivas, socioafetivas, psicomotoras, comunicacionais, linguisticas, identitarias e culturais dos
estudantes considerando suas singularidades. Educacdao e diversidade. Inclusdo: a integracdao de alunos com
deficiéncia em classes regulares dos sistemas de ensino. Especificidades do ensino em educagdo especial.
Flexibilizacdo e adaptag¢des curriculares para o atendimento as necessidades educacionais especiais. As relagdes
entre escola, familia e comunidade. Didatica e metodologia do ensino na educacdo especial. Organizacdo e
planejamento do espaco na educacdao especial. Formag¢do pessoal e social do educando em atendimento
educacional especializado. Concepcdes de educacdo e escola. Funcao social da escola. Tedricos da educacgdo.
Educacdo Inclusiva. Curriculo. Planejamento. Projeto Politico-Pedagdgico. Construcdo do conhecimento.
Tecnologias de informa¢do e comunicacdo na educacdo. Avaliacdo e acompanhamento do rendimento escolar.
Nogdes de primeiros socorros: fraturas, hemorragias, queimaduras, desmaios, convulsGes e ferimentos. Legislacdo:
Constituicdo Federal de 1988 (artigos 205 a 214); Lei n? 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo; Lei n®
8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (artigos 12 ao 62 e 53 a 69); Base Nacional Comum Curricular —
BNCC (2018); Politica Nacional da Educac&o Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva; Parecer CNE/CP 8/2012
— Diretrizes Nacionais para a Educa¢do em Direitos Humanos; Resolu¢do CNE/CEB n2 7, de 14 de dezembro de 2010
- Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental; Decreto n® 12.686/2025 - Politica Nacional de
Educacdo Especial Inclusiva; Lei n° 12.764/2012 — Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista; Resolucdo CNE/CEB 02/2002 — Diretrizes curriculares nacionais para a Educacdo
Especial; Resolucdo CNE/CEB 04/2009 - Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na
Educacdo Basica, modalidade Educacdo Especial; Decreto n? 3956/2001 — Convencdo Interamericana para a
Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminagdo contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia.

Bibliografia sugerida:

ARROYO, M. G. Curriculo, Territério em Disputa. Petrépolis, RJ: Vozes, 2013.

BRASIL. Ministério Publico Federal. O acesso de alunos com deficiéncia as escolas e classes comuns darede regular
de ensino. Fundagdo Procurador Pedro Jorge de Melo e Silva (Orgs.). 2.ed. rev. e atual. Brasilia: Procuradoria Federal
dos Direitos do Cidaddo, 2004.

BRASIL. MEC. Saberes e praticas dainclusdo: recomendagdes para a construgdo de escolas inclusivas. Coordenacgao
geral SEESP/MEC. Brasilia: MEC, Secretaria de Educacdo Especial, 2006.

BRASIL. MEC. Orientagdes para implementagdo da politica de educacao especial na perspectiva da educagao
inclusiva. MEC/SECADI/DPEE, 2015.
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BRASIL. MMFDH. Prevengdo aos Acidentes Domésticos & Guia Rapido de Primeiros Socorros. Brasilia (DF):
Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos, Secretaria Nacional dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, 2020. Disponivel em: https://www.gov.br/mdh/pt-br/assuntos/noticias/2020-2/abril/ministerio-
publica-guia-de-prevencao-a-acidentes-domesticos-e-primeiros-
socorros/SNDCA PREVENCAQO ACIDENTES A402.pdf. p. 12-23.

FILATRO, A. Teorias e Abordagens Pedagdgicas. S3o Paulo: Editora Senac, 2018.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.
LUCKESI, Cipriano C. Filosofia da Educagdo. Sdo Paulo: Cortez, 2002.
. Avaliag¢do da aprendizagem escolar: estudos e proposicdes. 22. ed. S3o Paulo: Cortez, 2011.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdao Escolar: O que é? Por qué? Como fazer? Sao Paulo: Moderna, 2006.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér; LANUTI, José Eduardo de O. E. (Org.). Todos pela Inclusio Escolar — dos
fundamentos as praticas. Curitiba: Editora CRV, 2021.

MENDES, E. G.; MALHEIRO, C. A. L. Salas de recursos multifuncionais: é possivel um servigo “tamanho Unico” de
atendimento educacional especializado? /n: MIRANDA, T. G.; FILHO, T. A. G. (org.). O professor e a educagdo
inclusiva: formacgdo, praticas e lugares. Salvador: EDUFBA, 2012.

MORAN, José; MASETTO, Marcos; BEHRENS, Marilda. Novas tecnologias e media¢cdo pedagédgica.Sio Paulo:
Papirus, 2000.

NUNES, Leila R. O de Paula; SCHIRMER, Carolina R. (Org.). Salas Abertas: formacdo de professores e praticas
pedagdgicas em comunicacdo alternativa e ampliada nas salas de recurso multifuncionais. Rio de Janeiro: EQUERJ,
2017.

SILVA, R. H. dos R.; SOUSA, S.; VIDAL, M. H. C. Dilemas e perspectivas da educacdo fisica, diante do paradigma da
inclusdo. Revista Pensar a Pratica, 11 ago. 2008. Disponivel
em: http://www.revistas.ufg.br/index.php/fef/article/view/1793/4089.

VASCONCELLOQS, Celso dos Santos. Planejamento: Projeto de Ensino-Aprendizagem e Projeto Politico-Pedagdgico
— Elementos metodoldgicos para elaboracgdo e realizagdo. 7. ed. Sdo Paulo: Libertad, 2000.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA ATUALIZADO

AVANCALY 2

O cronograma abaixo constitui mera expectativa, podendo haver variagao nas datas de acordo com as necessidades
técnicas e operacionais da PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM ou do AVANCASP, sendo de inteira responsabilidade
dos candidatos acompanhar as publicacdes oficiais realizadas no site www.avancasp.org.br, na drea destinada a

este Concurso Publico.

EVENTOS

DATAS PREVISTAS

Periodo de Inscrigdes “on-line” - internet.

02/12/2025 a 29/12/2025

PCD, Resultado Preliminar das solicitacdes do uso do nome social e Resultado
Preliminar das Solicitacdes de Condi¢des Especiais.

Ultimo dia para pagamento da inscri¢do e envio de titulos. 30/12/2025
Divulgacdao da Lista de Inscritos, Total de Inscritos, Divulgacdo do Resultado
Preliminar das Solicitagcdes de Inscricdo na Condi¢do de Pessoa com Deficiéncia — 05/01/2026

Periodo de Recurso Contra o Preliminar das Solicitacdes de Inscricdo na Condicdo
de Pessoa com Deficiéncia — PCD, Resultado Preliminar das SolicitagGes do Uso do
Nome Social e Resultado Preliminar das SolicitagGes de Condi¢Ges Especiais.

06 e 07/01/2026

Divulgacdo do Resultado Definitivo das Solicitagdes de Inscricdo na Condigdo de

Pessoa com Deficiéncia — PCD, Resultado Preliminar das Solicitagdes do Uso do 12/01/2026
Nome Social e Resultado Preliminar das SolicitagGes de Condi¢Ges Especiais.

Dlv.ulgfat_;ao dos Locais de Prova e Salas e Edital de Convocagdo para as Provas 16/01/2026
Objetivas.

Realizacdo da Prova Objetiva 25/01/2026
Divulgacdo do Gabarito Preliminar 25/01/2026

Periodo de Recurso Contra o Gabarito Preliminar

26 e 27/01/2026

Divulgacdo do Resultado dos Recursos Contra o Gabarito Preliminar, Gabarito
Oficial — Definitivo, Prova Discursiva, Prova de Titulos e Resultado das Provas
Objetivas - Preliminar.

23/02/2026

Periodo de Recursos Contra o Resultado da Prova Discursiva, Prova de Titulos e
Resultado das Provas Obijetivas - Preliminar.

24 e 25/02/2026

Divulgacdao do Resultado dos Recursos Contra o Resultado da Prova Discursiva,
Prova de Titulos e Resultado das Provas Obijetivas - Preliminar.

Até 02/03/2026

Homologacgao Parcial (cargos que ndo possuem outras fases) e préximas fases e
atos do Concurso Publico.

A partir da divulgacdo do
Resultado Final - Definitivo
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