
COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA EM CARGOS PÚBLICOS EFETIVOS 

 

COMUNICADO 
 

ANEXO IIB – NOMES DOS CANDIDATOS QUE CONCORREM AOS CARGOS DE ANALISTA, POR CÓDIGO DE OPÇÃO E VAGAS RESERVADAS, 
HABILITADOS PARA A CORREÇÃO DA PROVA DISCURSIVA 

DOS NOVOS CANDIDATOS HABILITADOS PARA A CORREÇÃO DA PROVA DISCURSIVA 

1. Todos os candidatos listados como CLASSIFICADOS na Prova Discursiva, conforme publicado nos Anexos III (todos os cargos, EXCETO de ANALISTA 053/103) e Anexo 
IIIa (somente os cargos de ANALISTA 053/103) não sofrem alteração da sua situação no concurso, EXCETO candidatos “Sub Judice”, publicados em comunicados 
específicos. 

2. Atendendo à Recomendação PRDC/RJ/Nº 22/2025, de 10 de outubro de 2025, expedida pelo Ministério Público Federal no âmbito do Procedimento Preparatório nº 
1.30.001.004780/2025-29, o Anexo IIb apresenta a lista de novos candidatos que concorrem aos cargos de ANALISTA, por código de opção e vagas reservadas, 
habilitados para a correção da prova discursiva, conforme o seguinte quantitativo: 

 

CARGO QTD 
VAGAS 

Ampla 
Concorrência 

PCD - Pessoa com 
Deficiência Preto-Pardo 

G1 – 1ª 
correção 

G2 - atendimento 
ao MPF 

G1 – 1ª 
correção 

G2 - atendimento 
ao MPF 

001-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO (RIO BRANCO-AC) 3 20 0 0 5 0 
002-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS (RIO BRANCO-AC) 1 12 0 0 2 0 
003-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA (RIO BRANCO-AC) 4 25 0 0 4 0 
004-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO (MACEIÓ-AL) 2 13 4 0 5 9 
005-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS (MACEIÓ-AL) 1 12 0 0 4 0 
006-ANALISTA-ECONOMIA (MACEIÓ-AL) 1 13 0 0 1 0 
007-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA (MACEIÓ-AL) 2 13 1 0 6 7 
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CARGO QTD 
VAGAS 

Ampla 
Concorrência 

PCD - Pessoa com 
Deficiência Preto-Pardo 

G1 – 1ª 
correção 

G2 - atendimento 
ao MPF 

G1 – 1ª 
correção 

G2 - atendimento 
ao MPF 

008-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO (MACAPÁ-AP) 1 12 0 0 4 1 
009-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS (MACAPÁ-AP) 2 12 2 0 2 0 
010-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA (MACAPÁ-AP) 2 12 0 0 1 0 
011-ANALISTA-GESTÃO DO AGRONEGÓCIO (MACAPÁ-AP) 1 4 0 0 0 0 
012-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO (MANAUS-AM) 2 13 1 0 7 6 
013-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA (MANAUS-AM) 1 12 0 0 1 0 
014-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO (SALVADOR-BA) 4 27 9 4 20 7 
015-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA (SALVADOR-BA) 6 37 5 0 17 20 
016-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO (FORTALEZA-CE) 3 23 6 8 8 16 
017-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS (FORTALEZA-CE) 1 13 2 0 4 8 
018-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA (FORTALEZA-CE) 5 37 5 0 12 8 
019-ANALISTA-ENGENHARIA CIVIL (FORTALEZA-CE) 1 12 0 0 4 2 
020-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO (BRASÍLIA-DF) 50 333 60 0 133 174 
021-ANALISTA-ARQUITETURA (BRASÍLIA-DF) 2 13 4 4 4 9 
022-ANALISTA-ARQUIVOLOGIA (BRASÍLIA-DF) 1 13 4 0 6 7 
023-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS (BRASÍLIA-DF) 12 76 13 0 30 47 
024-ANALISTA-DIREITO (BRASÍLIA-DF) 5 32 11 22 12 22 
025-ANALISTA-ECONOMIA (BRASÍLIA-DF) 15 92 1 0 13 0 
026-ANALISTA-ENGENHARIA AGRÍCOLA (BRASÍLIA-DF) 4 24 1 0 6 0 
027-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA (BRASÍLIA-DF) 19 132 11 0 44 57 
028-ANALISTA-ENGENHARIA CIVIL (BRASÍLIA-DF) 5 30 9 0 14 17 
029-ANALISTA-ENGENHARIA DE ALIMENTOS (BRASÍLIA-DF) 1 12 0 0 1 0 



COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA EM CARGOS PÚBLICOS EFETIVOS 

 

CARGO QTD 
VAGAS 

Ampla 
Concorrência 

PCD - Pessoa com 
Deficiência Preto-Pardo 

G1 – 1ª 
correção 

G2 - atendimento 
ao MPF 

G1 – 1ª 
correção 

G2 - atendimento 
ao MPF 

030-ANALISTA-ENGENHARIA DE SEGURANÇA DO TRABALHO (BRASÍLIA-DF) 1 12 0 0 5 7 
031-ANALISTA-ENGENHARIA ELÉTRICA (BRASÍLIA-DF) 3 21 4 0 6 9 
032-ANALISTA-ENGENHARIA MÊCANICA (BRASÍLIA-DF) 2 12 0 0 3 0 
033-ANALISTA-ESTATÍSTICA(BRASÍLIA-DF) 2 12 0 0 2 0 
034-ANALISTA-GESTÃO DO AGRONEGÓCIO(BRASÍLIA-DF) 6 38 2 0 16 1 
035-ANALISTA-JORNALISMO(BRASÍLIA-DF) 3 19 7 2 8 13 
036-ANALISTA-LETRAS(BRASÍLIA-DF) 2 15 4 7 4 0 
037-ANALISTA-NUTRIÇÃO(BRASÍLIA-DF) 1 12 3 0 4 9 
038-ANALISTA-PEDAGOGIA(BRASÍLIA-DF) 4 26 8 11 15 13 
039-ANALISTA-PSICOLOGIA(BRASÍLIA-DF) 2 19 5 4 4 15 
040-ANALISTA-COMUNICAÇÃO SOCIAL/MARKETING(BRASÍLIA-DF) 3 18 7 3 6 15 
041-ANALISTA-TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO-DESENVOLVIMENTO(BRASÍLIA-
DF) 7 44 3 0 21 1 

042-ANALISTA-TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO-INFRAESTRUTURA(BRASÍLIA-
DF) 5 32 0 0 2 0 

043-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO(VITÓRIA-ES) 1 12 4 2 5 7 
044-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS(VITÓRIA-ES) 1 16 1 0 4 12 
045-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA(VITÓRIA-ES) 1 12 0 0 1 0 
046-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO(GOIÂNIA-GO) 1 14 4 1 5 7 
047-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS(GOIÂNIA-GO) 1 14 1 0 5 2 
048-ANALISTA-DIREITO (GOIÂNIA-GO) 1 12 4 2 6 6 
049-ANALISTA-ENGENHARIA CIVIL (GOIÂNIA-GO) 1 14 0 0 3 0 
050-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO (SÃO LUÍS-MA) 3 19 6 1 8 12 
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CARGO QTD 
VAGAS 

Ampla 
Concorrência 

PCD - Pessoa com 
Deficiência Preto-Pardo 

G1 – 1ª 
correção 

G2 - atendimento 
ao MPF 

G1 – 1ª 
correção 

G2 - atendimento 
ao MPF 

051-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS(SÃO LUÍS-MA) 1 12 0 0 7 5 
052-ANALISTA-ECONOMIA(SÃO LUÍS-MA) 1 12 0 0 1 0 
053-ANALISTA-ENGENHARIA AGRÍCOLA(SÃO LUÍS-MA) 2 0 0 0 2 0 
054-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA(SÃO LUÍS-MA) 4 25 0 0 8 10 
055-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS(CUIABÁ-MT) 1 13 1 0 8 0 
056-ANALISTA-DIREITO(CUIABÁ-MT) 2 15 4 4 6 8 
057-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA(CUIABÁ-MT) 8 50 3 0 19 2 
058-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO(CAMPO GRANDE-MS) 7 43 7 0 15 3 
059-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS(CAMPO GRANDE-MS) 2 13 1 0 4 0 
060-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA(CAMPO GRANDE-MS) 1 13 0 0 3 0 
061-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO(BELO HORIZONTE-MG) 2 12 4 3 5 7 
062-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS(BELO HORIZONTE-MG) 1 12 2 0 6 3 
063-ANALISTA-DIREITO(BELO HORIZONTE-MG) 1 12 2 0 4 9 
064-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA(BELO HORIZONTE-MG) 9 55 5 0 22 33 
065-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO(BELÉM-PA) 2 14 4 0 5 9 
066-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS(BELÉM-PA) 1 14 0 0 4 0 
067-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA(BELÉM-PA) 1 14 0 0 5 0 
068-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO(JOÃO PESSOA-PB) 3 19 6 3 6 13 
069-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS(JOÃO PESSOA-PB) 1 14 1 0 5 5 
070-ANALISTA-ECONOMIA(JOÃO PESSOA-PB) 1 12 0 0 1 0 
071-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA(JOÃO PESSOA-PB) 3 22 2 0 6 9 
072-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO(CURITIBA-PR) 6 40 9 0 12 4 
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CARGO QTD 
VAGAS 

Ampla 
Concorrência 

PCD - Pessoa com 
Deficiência Preto-Pardo 

G1 – 1ª 
correção 
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ao MPF 

G1 – 1ª 
correção 
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ao MPF 

073-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS (CURITIBA-PR) 2 13 2 0 2 0 
074-ANALISTA-DIREITO (CURITIBA-PR) 1 14 1 0 2 0 
075-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA (CURITIBA-PR) 8 52 3 0 18 0 
076-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO (RECIFE-PE) 4 29 8 0 11 19 
077-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA(RECIFE-PE) 1 15 1 0 4 2 
078-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO(TERESINA-PI) 2 14 4 2 6 9 
079-ANALISTA-ECONOMIA(TERESINA-PI) 1 12 0 0 0 0 
080-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA(TERESINA-PI) 3 18 2 0 9 7 
081-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO(RIO DE JANEIRO-RJ) 3 22 6 0 8 18 
082-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS(RIO DE JANEIRO-RJ) 1 13 1 0 4 7 
083-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA(RIO DE JANEIRO-RJ) 1 12 0 0 4 0 
084-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO(NATAL-RN) 2 13 4 5 5 9 
085-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS(NATAL-RN) 2 12 4 0 6 6 
086-ANALISTA-ECONOMIA(NATAL-RN) 1 12 0 0 1 0 
087-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA(NATAL-RN) 6 39 5 0 14 4 
088-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO(PORTO ALEGRE-RS) 6 40 6 0 13 0 
089-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS(PORTO ALEGRE-RS) 1 12 0 0 0 0 
090-ANALISTA-ECONOMIA(PORTO ALEGRE-RS) 1 9 0 0 0 0 
091-ANALISTA-ENGENHARIA AGRÍCOLA(PORTO ALEGRE-RS) 1 12 0 0 0 0 
092-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA(PORTO ALEGRE-RS) 4 25 2 0 9 1 
093-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO(PORTO VELHO-RO) 2 12 2 0 7 5 
094-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS(PORTO VELHO-RO) 2 12 2 0 5 4 
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CARGO QTD 
VAGAS 

Ampla 
Concorrência 

PCD - Pessoa com 
Deficiência Preto-Pardo 

G1 – 1ª 
correção 

G2 - atendimento 
ao MPF 

G1 – 1ª 
correção 

G2 - atendimento 
ao MPF 

095-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA(PORTO VELHO-RO) 4 24 0 0 7 0 
096-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO(BOA VISTA-RR) 4 25 8 4 11 13 
097-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS(BOA VISTA-RR) 1 13 2 0 4 1 
099-ANALISTA-ECONOMIA(BOA VISTA-RR) 1 4 0 0 0 0 
100-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA(BOA VISTA-RR) 2 12 0 0 5 0 
101-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO(FLORIANÓPOLIS-SC) 4 24 5 0 10 4 
102-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS(FLORIANÓPOLIS-SC) 1 12 1 0 2 0 
103-ANALISTA-ECONOMIA(FLORIANÓPOLIS-SC) 1 0 0 0 0 0 
104-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA(FLORIANÓPOLIS-SC) 2 13 0 0 5 0 
105-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO(SÃO PAULO-SP) 6 37 2 0 13 4 
106-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS(SÃO PAULO-SP) 2 12 0 0 5 4 
107-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA(SÃO PAULO-SP) 7 44 1 0 14 0 
108-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO(ARACAJU-SE) 3 18 5 0 7 12 
109-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS(ARACAJU-SE) 2 13 0 0 5 9 
110-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA(ARACAJU-SE) 1 12 0 0 2 0 
111-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO(PALMAS-TO) 1 14 4 0 4 2 
112-ANALISTA-CIÊNCIAS CONTÁBEIS(PALMAS-TO) 1 12 0 0 5 0 
113-ANALISTA-DIREITO(PALMAS-TO) 1 14 1 0 5 5 
114-ANALISTA-ENGENHARIA AGRONÔMICA(PALMAS-TO) 2 12 1 0 6 5 

3. A Prova Discursiva foi aplicada para todos os candidatos que concorrem aos cargos de Analista, presentes no dia 13/07/2025 (todos os cargos de ANALISTA, exceto os 
cargos 053/103) e no dia 14/09/2025 (somente os cargos 053/103). 



COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA EM CARGOS PÚBLICOS EFETIVOS 

 

4. Os novos candidatos de vagas reservadas classificados na prova objetiva dentro do número de vagas disponíveis na tabela de vagas reservadas do cargo ao qual 
concorrem, atendendo à Recomendação PRDC/RJ/Nº 22/2025, de 10 de outubro de 2025, expedida pelo Ministério Público Federal no âmbito do Procedimento 
Preparatório nº 1.30.001.004780/2025-29, terão sua Prova Discursiva corrigida.  

5. Os candidatos de vagas reservadas empatados na última posição do limite estabelecido no subitem anterior também terão suas Provas Discursivas corrigidas.  

DO PROCESSO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO E DA AVALIAÇÃO BIOPSICOSSOCIAL 

6. O EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA A AVALIAÇÃO BIOPSICOSSOCIAL e o EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA O PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO serão retificados, 
na data prevista no Anexo VII retificado. Todos os candidatos constantes nas relações no Anexo IV e no Anexo V passam a fazer parte do GRUPO 1. 

7. Novos EDITAIS DE CONVOCAÇÃO PARA PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO E PARA A AVALIAÇÃO BIOPSICOSSOCIAL serão publicados na data prevista no 
Anexo VII retificado. Todos os candidatos de vagas reservadas, classificados na Prova Discursiva, constarão nas relações no Anexo IV.a e no Anexo V.a, passando 
então a fazer parte do GRUPO 2, conforme a coluna “G2 – atendimento ao MPF”, contante do quadro com o quantitativo de candidatos. 

 

DO ANEXO DESTE COMUNICADO 

8. O seguinte Anexo está relacionado ao Resultado Definitivo da Prova Objetiva e com a divulgação dos nomes dos novos candidatos de vagas reservadas, que terão 
as Provas Discursivas corrigidas, atendendo à Recomendação PRDC/RJ/Nº 22/2025, de 10 de outubro de 2025, expedida pelo Ministério Público Federal no âmbito 
do Procedimento Preparatório nº 1.30.001.004780/2025-29. 

ANEXO IIB – Nomes dos candidatos de vagas reservadas que concorrem aos cargos de Analista, por código de opção, habilitados para a correção da Prova Discursiva. 
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Reiteramos nosso compromisso com a condução responsável, eficiente e transparente de todas as etapas deste concurso público, sempre em respeito ao 
princípio da legalidade, da moralidade administrativa e, sobretudo, ao direito dos candidatos que participam deste Concurso Público. 

Dessa forma, solicitamos que todos os interessados permaneçam atentos aos canais oficiais de comunicação do certame, por onde serão disponibilizadas as 
atualizações pertinentes. 

 
 
 
 

 

 
(assinado eletronicamente) 

Gisele Borges Pereira de Oliveira Diretora  

Presidente do Instituto Consulpam 


