SANTA MARCELINA
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@CONSESP

CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA
PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL - 2026
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

A Casa de Saude Santa Marcelina, no uso de suas atribuigBes legais, torna publico e estabelece as
normas do Processo Seletivo para o preenchimento das vagas dos PROGRAMAS DE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL EM URGENCIA E EMERGENCIA E ONCO HEMATOLOGIA, em conformidade com a
Lei 11.129 de 30 de junho de 2005 e Portaria Interministerial MEC/MS n° 1.077 de 12 de novembro de 2009,
alterada pela Portaria Interministerial MEC/MS n° 1.224 de 3 de outubro de 2012.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- A organizacéo, aplicacdo e corregdo da 12 Fase serd de responsabilidade da CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda, cabendo a COREMU da Casa de Salude Santa
Marcelina a responsabilidade pela aplicagédo da 22 Fase.

1.2- A prova objetiva sera realizada na forma VIRTUAL e a Avaliacdo Curricular/Entrevista sera realizada na
forma Presencial.

1.3- INFORMAGCOES GERAIS SOBRE O PROGRAMA

Categorias Area de Tax? d~e Duracéo dos z .
e . ~ Vagas Inscricdo | Bolsa (R$) Pré-Requisitos
Profissionais Concentragao RS programas
Enfermagem 02 O PRE-REQUISITO
EXIGIDO PARA
Farméacia 01 TODOS OS |
PROGRAMAS E O
DIPLOMA~OU
Fisioterapia 02 DECLARAGCAO DE
Urgéncia e . . CONCLUSAO DO
— Emergéncia 300,00 4.106,09 2 (dois) anos CURSO DE
Nutricao 01 GRADUACAO NA
CATEGORIA
. . PROFISSIONAL E
Psicologia 01 INSCRICAO NO
CONSELHO DA
Servico Social 01 CLASSE
*Valor Bruto
. < Taxa de ~
Cat_egprlas_ AR ~ Vagas Inscricdo | Bolsa (R$) PUAIEED CIES Pré-Requisitos
Profissionais Concentracao RS programas
O PRE-REQUISITO
Enfermagem 01 EXIGIDO PARA
TODOS OS
PROGRAMAS E O
Fisioterapia 01 DIPLOMA OU
DECLARACAO DE
Onco . : CONCLUSAO DO
Nutrig&o Hematologia | 01 300,00 ] 4.106.09 2 (dois) anos CURSO DE
GRADUACAO NA
CATEGORIA
PROFISSIONAL E
Psicologia 01 INSCRICAO NO
CONSELHO DA
CLASSE

*Valor Bruto
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1.3.1-

1.3.2-

1.3.3-

1.3.4-

1.3.5-

1.3.6-

1.3.7-

1.3.8-

O programa de Residéncia Multiprofissional em ATENGCAO EM ONCOLOGIA- ONCO-HEMATOLOGIA, em
modalidade de ensino de pds-graduacéo lato sensu, destinado as profissdes da salude, excetuadas médica, sob
a forma de curso de especializacdo, caracterizado por ensino em servi¢o, com carga horaria de 60 (sessenta)
horas semanais, duragdo minima de 2 (dois) anos, carga horaria total de 5760 (cinco mil setecentas e sessenta)
horas e em regime de dedicacéo exclusiva.

O cenéario de pratica de atuagéo principal sera na Casa de Saude Santa Marcelina.

A dedicagdo exclusiva impede a frequéncia de profissionais de salde residentes em concomitancia com
qualquer outra atividade profissional ou de trabalho com recompensa indenizatéria e € incompativel com a
frequéncia a qualquer atividade formativa que exija dispensa da assiduidade integral as 60 (sessenta) horas
semanais, incluindo programas de mestrado ou doutorado, conforme Despacho Orientador n® 1/2015 da
Comissédo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Salde (CNRMS).

Para participa¢@o no processo seletivo deverdo os candidatos ter diploma de graduag¢do ou estar em processo
de formacédo, desde que estejam cursando o Ultimo semestre e com conclusdo (colagdo de grau) prevista até,
no maximo, a data do inicio do programa ao qual estdo concorrendo, sendo vedada a participagcdo na selecdo
de estudantes que concluirdo o curso apdés essa data, assim como profissionais ndo habilitados.

O programa de Residéncia Multiprofissional em ATENCAO EM URGENCIA E EMERGENCIA, em modalidade
de ensino de pés-graduacdo lato sensu, destinado as profissdes da salde, excetuadas médica, sob a forma de
curso de especializacdo, caracterizado por ensino em servico, com carga horéaria de 60 (sessenta) horas
semanais, duracdo minima de 2 (dois) anos, 5760 (cinco mil setecentas e sessenta) horas e em regime de
dedicacgéo exclusiva.

O cenério de prética de atuagédo principal serd na Casa de Saude Santa Marcelina.

A dedicagdo exclusiva impede a frequéncia de profissionais de salde residentes em concomitancia com
qualquer outra atividade profissional ou de trabalho com recompensa indenizatéria e é incompativel com a
frequéncia a qualquer atividade formativa que exija dispensa da assiduidade integral as 60 (sessenta) horas
semanais, incluindo programas de mestrado ou doutorado, conforme Despacho Orientador n° 1/2015 da
Comisséo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS).

Para participacdo no processo seletivo deverdo os candidatos ter diploma de graduag¢é@o ou estar em processo
de formacéo, desde que estejam cursando o Ultimo semestre e com conclusdo (colagdo de grau) prevista ateé,
no méaximo, a data do inicio do programa ao qual estdo concorrendo, sendo vedada a participagdo na selecéo
de estudantes que concluirdo o curso apdés essa data, assim como profissionais nao habilitados.

1.4- CONDICOES PARA INSCRICAO

a)

b)

d)
e)

f)

9)

h)

Sé&o condi¢Oes parainscricdo nos Programas de Residéncia:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal;

Estar ciente que se aprovado, quando da convocacdo, devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para a vaga, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito da mesma;

Estar no gozo dos direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar;
Ter votado na Ultima eleigdo ou justificado nos termos da Lei;
Graduagédo completa, até o ato da matricula, no curso correspondente a Residéncia para a qual se inscreveu;

Possuir registro permanente ou provisério no respectivo 6rgdo de classe, ou protocolo de inscricdo até a data
da matricula;

O candidato que possua diploma de graduacgdo expedido por instituicdo estrangeira, devera apresentar no ato
da posse, diploma validado no Brasil;

Em conformidade com a Lei 11.129, 30 de junho de 2005, o Programa de Residéncia Multiprofissional devera
ser desenvolvido em regime de dedicacdo exclusiva, portanto, ndo sera permitido ao residente ter vinculo
empregaticio durante o programa.
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1.5- CRONOGRAMA GERAL

@CONSESP

DATA
EVENTOS LOCAIS E INFORMACOES COMPLEMENTARES
Inicio Término
31/10/2025 | 28/12/2025 InscricBes WWW.CONsesp.com.or
Instrugdes contidas no presente Edital
03/11/2025 | 05/11/2025 | 'nscrigoes com solicitagdo de | ooy ierimento - ANEXO |
reducéo de taxa
WwWw.consesp.com.br
Divulgacao de Inscricbes Divulaacio nos sites:
Deferidas e Indeferidas em gac '
07/11/2025 e x
face da solicitagdo de redugao Www.consesp.com.br e www.santamarcelina.org
de taxa de inscri¢cdo * * * : -
Interposigao de recursos em
08/11/2025 | 09/11/2025 face do Indeferimento da www.consesp.com.br
solicitacdo de reducéo de taxa
de inscri¢do
Pagamentos de taxa de
inscricdo para os candidatos | Instrucdes contidas no presente Edital, disponivel
12/11/2025 | 29/12/2025 indeferidos em face da nos sites:
solicitacdo de reducéo da taxa
de inscri¢éo www.consesp.com.br e www.santamarcelina.org
29/12/2025 Ultimo dia para pagamento das taxas de inscricdo
08/01/2026 Inscricdes Homologadas e ) . " o
Apbs as 14h Convocagcao para as Provas Divulgagéo no sitio eletronico www.consesp.com.br
Oi/Oé./SZg§6 09/01/2026 | Interposicdo de Recursos da | www.consesp.com.br
p14h Até as 14hs | Homologacdo das Inscri¢cdes

13 e 14/01/2026

Periodo do Pré-Teste (Informagdes contidas no presente Edital)

15/01/2026
(Conforme item 7.1)

Provas Objetivas

VIRTUAL

Informagdes contidas no presente Edital, e no site:

15/01/2026 Divulgagéo do gabarito
ApoOs as 18h 9gag 9
Www.consesp.com.br
Interposigdo de recursos em Instru¢cBes contidas no presente Edital, e no site:
16/01/2026 | 17/01/2026 face da prova objetiva e
gabaritos WwWw.consesp.com.br
27/01/2026 Divulgacéo do resultado da Informagdes contidas no presente Edital, e nos sites:
Apos as 14h prova objetiva
www.consesp.com.br e www.santamarcelina.org
2;/0;/82%6 28/01/2026 Interposicéo de recursos em | Instrugdes contidas no presente Edital, e no site:
pl4h até face da divulgagdo do
23h59min resultado da prova objetiva. WWw.consesp.com.br
Convocacso para 22 Fase Informagdes contidas no presente Edital, e no site:
30/01/2026 640 p

Conforme item 10.2

WWW.consesp.com.br
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05 e 06/02/2026 Horarios e Locais a serem

Realizacdo da 22 Fase
Informagdes contidas no presente Edital, e nos sites:

informados em Edital www.consesp.com.br e www.santamarcelina.org
Proprio

Divulgacéo do Resultado
(12 + 22 Fase) e Convocacdo | Informagdes contidas no presente Edital, e nos sites:
para Procedimento de
Heteroidentificacéo Www.consesp.com.br e www.santamarcelina.org

13/02/2026

14/02/2026 | 15/02/2026

Interposigao de recursos em
face da divulgacédo do
resultado da
22 Fase

Instrucdes contidas no presente Edital, e no site:

WWW.consesp.com.br

Divulgacéo do Resultado Final Informagdes contidas no presente Edital, e nos sites:

19/02/2026 e Convocacao para Matricula
Gaop www.consesp.com.br e www.santamarcelina.org
Matricula dos Residentes em | Informac@es contidas no presente Edital, e nos sites:
23 e 24/02/2026 12 Chamada

www.consesp.com.br e www.santamarcelina.org

Em caso de vagas nao preenchidas, a COREMU fara segunda chamada e tantas outras quanto necessarias, por meio
dos sites www.consesp.com.br e www.santamarcelina.org, telefone, e-mail e SMS para preenchimento dessas vagas, a
partir das 9 horas do dia Gtil imediatamente posterior ao vencimento para matricula em primeira chamada.

O inicio dos Programas de Residéncia Multiprofissional ser4 no 1° dia util de margo ou de acordo com data
estipulada pela CNRMS.

2. DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

2.1-

2.2-

2.3-

2.4-

2.5-

2.7-

2.8-

O presente Processo de Selecdo observara integralmente as disposicdes da Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), que dispbe sobre o tratamento de dados pessoais com 0 objetivo de
resguardar os direitos fundamentais de liberdade, de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade
da pessoa natural.

Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos serdo coletados, tratados e armazenados exclusivamente para
as finalidades relacionadas a execugédo deste Edital, incluindo, mas néo se limitando, a inscrigdo, aplicagdo das
provas, divulgacao dos resultados e matricula.

A Casa de Saude Santa Marcelina e a CONSESP, na qualidade de controladoras de dados, comprometem-
se a adotar medidas técnicas e administrativas adequadas para proteger os dados pessoais contra acessos
ndo autorizados, perda, alteracdo, comunica¢éo ou difusdo indevida.

O tratamento de dados pessoais sensiveis sera restrito as hipiteses previstas em lei, sempre assegurando
sigilo e protec¢éo refor¢ada.

O prazo de armazenamento dos dados pessoais sera limitado ao periodo necessario ao cumprimento das
finalidades que motivaram o tratamento, observadas as hipéteses de guarda obrigatéria previstas na legislacao
vigente.

Os candidatos, na condicdo de titulares dos dados, poderdo exercer os direitos previstos nos artigos 17 a 22
da LGPD, incluindo, entre outros, o direito de acesso, corre¢cdo, anonimizacao, portabilidade, eliminagéo e
informacdo sobre o uso de seus dados, mediante requerimento formal & Comissdo de Residéncia
Multiprofissional (COREMU).

A inscricdo do candidato neste certame implica consentimento quanto a coleta, ao tratamento e ao
compartilhamento de seus dados pessoais nos termos da LGPD e deste Edital.

Casos omissos relativos a protecéo de dados pessoais serdo dirimidos de acordo com a Lei n°® 13.709/2018 e
demais legislacdes pertinentes.
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| 3. DAs INSCRICOES |

3.1-

3.1.1-

3.1.2-

3.1.3-

3.1.4-

3.1.5-

3.1.6-

3.1.7-

3.1.8-

As inscri¢cBes serdo feitas exclusivamente via internet, no periodo de 31 de outubro a 28 de dezembro de
2025, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

a) Acesse 0 site www.consesp.com.br e cliqgue em RESIDENCIAS MULTIPROFISSIONAL, inscrigbes abertas
sobre a cidade que deseja se inscrever;

b) Em seguida, clique em INSCREVA-SE, digite o nimero de seu CPF, leia e aceite os termos e condigdes e
clique em continuar;

c) Digite corretamente o CEP de seu endereco, escolha o programa para a qual deseja se inscrever, cliqgue
em continuar;

d) Na proxima pagina preencha corretamente os dados de inscri¢éo, leia e aceite os termos e condicdes e,
cligue em FINALIZAR INSCRICAO;

e) Em seguida confira seus dados, o programa escolhido, crie sua SENHA DE ACESSO e cliqgue em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO;

f) Na sequéncia, GERE E IMPRIMA O DOCUMENTO e efetue o pagamento da taxa de inscri¢éo, respeitando
a data de vencimento e horario de Brasilia.

g) O pagamento com BOLETO (codigo de barras/linha digitavel ou QR CODE) devera ser feito em qualquer
agéncia bancéria até a data de vencimento (29/12/2025), que corresponde ao primeiro dia Gtil ap6s a data do
encerramento das inscrigbes, entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e
estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancéria, considerando-se para tal o horario de
Brasilia, sob pena de a inscricdo ndo ser processada, recebida e validada.

h) N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo gue ndo seja através da quitacdo do Boleto emitido
no momento da inscricdo. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua
efetivacdo dentro do periodo de inscri¢do e até a data de seu vencimento.

i) A CONSESP néo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscri¢cdo, sendo a
mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscricdo
efetuada pela internet foram recebidos e a importdncia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 5093-1314 ou através do e-mail
suporte@consesp.com.br, para verificar o ocorrido.

A CONSESP e a Casa de Saude Santa Marcelina ndo se responsabilizam por solicitagcdo de inscricao via
internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagédo, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instruges para inscrigao
via internet implicard na néo efetivagdo da mesma.

Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteragcdo de programa, seja qual for o motivo alegado.

A taxa de inscricdo somente serd devolvida ao candidato nas hipoteses de cancelamento do certame pela
Casa de Saude Santa Marcelina ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo no que se refere a inscri¢do, inclusive como pessoa com
necessidade de atendimento especial, assim como a documentagcdo encaminhada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo civil, criminal e administrativamente pelo teor das afirmativas. A
CONSESP néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada da documentacéo a seu
destino. O candidato devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para realizacdo da Prova
Obijetiva (Virtual) e dos documentos exigidos para matricula, especificados neste Edital.

A inscricdo do candidato implicara na completa ciéncia, conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢Ges
estabelecidas neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera
alegar qualquer espécie de desconhecimento, sob as penas da lei.

Os candidatos poderdo concorrer para apenas um dos programas previstos neste edital. Se,
eventualmente, o candidato se inscrever para mais de um programa sera homologada apenas a ultima opcéo,
identificada pelo maior niUmero de inscri¢cao, correspondendo a sua Ultima vontade, sendo as demais inscrigdes
indeferidas, ndo havendo devolugdo da taxa de inscrigdo.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de TODOS os atos, editais,
retificacdes e comunicados referentes a este Processo de Sele¢do, os quais serdo disponibilizados no site
www.consesp.com.br.
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3.2- INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO COM REDUCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE
INSCRICAO

3.2.1-

a)

b)

3.2.2-

3.2.3-

3.2.4-

3.2.5-

3.2.6-

3.2.7-

3.2.8-

Com o advento da Lei Estadual n° 12.782, de 02/12/2007, o candidato tera direito ao pagamento reduzido da
respectiva taxa de inscricdo, correspondendo a 50% (cinquenta por cento) do valor estipulado neste edital,
desde que CUMULATIVAMENTE atenda os seguintes requisitos, sob pena de indeferimento:

Que sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem regularmente matriculados em curso superior,
em nivel de graduacdo ou pos-graduagdo, em qualquer dos cursos de graduagdo compativeis com os
Programas de Residéncia no ano de 2025, devidamente comprovado por declaracéo expedida por instituicdo de
ensino publico ou privada;

Possua renda mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos (apresentar comprovante de renda), ou estiver
desempregado (neste caso apresentar declaragdo por escrito, da condi¢cdo de desempregado).

Os candidatos que fizerem inscricdo com solicitacéo da redugéo da taxa de inscricdo deverdo encaminhar para o
e-mail isencaorm@consesp.com.br, CUMULATIVAMENTE os documentos digitalizados na extensdo "PDF",
com tamanho de 4MB, em UM _UNICO ARQUIVO: cépia da ficha de inscricdo, do boleto bancério, do
requerimento constante do Anexo |, devidamente preenchido e assinado, bem como dos documentos
constantes dos itens 3.1.1 ("a" e "b"), sob pena de indeferimento da reducdo na falta de quaisquer dos
documentos exigidos.

Os candidatos que efetuarem inscricdo para mais de uma &rea de atuagdo, deverdo enviar requerimentos
individualizados para cada uma das inscrigées.

As inscricbes com desconto somente serdo liberadas ap6s o recebimento dos comprovantes e andlise pelo
departamento responséavel.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de pagamento reduzido indeferidos, para efetivar sua inscricdo nesse
Processo Seletivo, deverdo efetivar o pagamento do boleto no valor total da inscricdo, conforme item 3.1.

O candidato que tiver seu pedido de pagamento reduzido deferido, podera imprimir o boleto com a reducéo no
site www.consesp.com.br a partir de 09/11/2025, caso ndo efetue o pagamento do boleto até a data de
encerramento das inscri¢des conforme o item 3.1, estard automaticamente excluido deste Processo Seletivo.

O candidato que tiver seu pedido de pagamento reduzido deferido e por qualquer motivo efetuar o pagamento do
boleto no valor total, ndo terd o valor pago devolvido e seu pedido de reducéo sera considerado sem efeito.

O candidato tem total responsabilidade seja ela civel, criminal e/ou administrativa da veracidade pelos
documentos apresentados para solicitagédo de reducéo.

4. DA RESERVA DE VAGAS (ACOES AFIRMATIVAS)

4.1-
4.1.1-

4.1.2-

4.1.3-

4.2-
4.2.1-

DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Nos termos do Decreto 9.508/2018, Lei 8.112/1990 e da Resolucdo n® 17 de 21 de dezembro de 2022, esta
Instituicdo fixa em 5% (cinco) por cento das vagas para cada um dos programas de Residéncias como
reservadas as pessoas com deficiéncia, desde que aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no
presente edital, cujas habilidades necessarias para cumprir requisitos da especialidade sejam compativeis com
sua deficiéncia.

Se, na aplicagdo do percentual, resultar nUmero fracionado, este sera aumentado até o primeiro numero
subsequente, desde que nao ultrapasse 20% (vinte) por cento das vagas oferecidas para o respectivo programa.
somente havera reserva de vagas para os candidatos deficientes nos Programas de Residéncia com namero de
vagas igual ou superior a 5 (cinco).

Considerando que o numero de vagas disponibilizadas para o programa constante no presente Edital, é inferior
ao numero minimo para aplicagdo do percentual estabelecido pela Instituicdo, ndo ha vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia neste processo de selecao.

DA PESSOA NEGRA

Nos termos da Resolug¢do n® 17 de 21 de dezembro de 2022, esta Instituicdo fixa em 20% (vinte) por cento das
vagas para cada um dos programas de Residéncias como reservadas as pessoas a pessoas negras, desde que
aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no presente edital.
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4.2.2-

4.2.3-

Somente havera reserva de vagas para os candidatos negros nos Programas de Residéncia com numero de
vagas igual ou superior a 3 (trés). Na hipétese de quantitativo fracionada para o nimero de vagas reservadas a
candidatos negros, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo
menor que 0,5 (cinco décimos).

Considerando que o numero de vagas disponibilizadas para o programa constante no presente Edital, é inferior
ao numero minimo para aplicacdo do percentual estabelecido pela Instituicdo, ndo ha vagas reservadas para
pessoas negras neste processo de selegdo.

5. REGISTRO DE IMAGEM, SOM E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

5.1-

5.2-

5.3-

5.6-

Com a finalidade de garantir a lisura, a transparéncia e a seguranca do certame, a realiza¢édo das provas podera
ser objeto de registro audiovisual, mediante filmagem e/ou fotografia dos candidatos, individual e coletivamente,
em quaisquer dos ambientes destinados & aplicagao.

Ao efetuar sua inscrigdo, o candidato autoriza, de forma expressa e irrevogavel, a captacao, o tratamento e a
utilizagdo de sua imagem, voz e demais dados pessoais estritamente necessarios para a identificagdo,
monitoramento, fiscalizacdo e apuracdo de eventuais ocorréncias relacionadas a execucdo das etapas do
processo seletivo.

Os registros e dados coletados terdo utilizac&@o restrita as finalidades previstas neste edital, sendo vedado seu
uso para quaisquer outros propdsitos, em conformidade com a Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais.

O tratamento dos dados pessoais observara os principios da finalidade, adequagao, necessidade, seguranga e
transparéncia, assegurando-se ao candidato os direitos previstos no art. 18 da LGPD.

Os registros audiovisuais e demais dados coletados serdo armazenados pelo prazo necessario a consecucgao
das finalidades acima descritas, podendo ser disponibilizados as autoridades publicas competentes para fins de
auditoria, fiscaliza¢&@o ou investigacdo, quando legalmente requerido.

A recusa do candidato em submeter-se aos procedimentos de registro de imagem e som, ou em fornecer dados
indispensaveis ao cumprimento das exigéncias de seguranca e identificacdo, acarretard sua eliminagdo do
processo seletivo.

6. DAS DISPOSICOES SOBRE OBJETOS, FISCALIZAGCAO, DISPOSITIVOS ELETRONICOS,
SEGURANCA E MONITORAMENTO DA PROVA VIRTUAL

6.1-

6.2-

6.5-

A prova sera aplicada em ambiente virtual, por meio de Plataforma Digital prépria, que realizara monitoramento
continuo e automatizado dos candidatos durante todo o periodo de sua realizagéo.

Na data de realizagéo do Pré-teste e Prova Virtual (Objetiva), os candidatos NAO PODEM PORTAR no local de
realizacdo das provas aparelhos eletrénicos, tais como telefones celulares, smartphones, tablets ou dispositivos
similares.

E EXPRESSAMENTE PROIBIDO o porte ou uso, no ambiente de aplicacdo das provas, de quaisquer
dispositivos eletrénicos de comunicacao, ainda que desligados, tais como:

a) Ponto eletrénico;

b) Reldgios inteligentes (smartwatches), pulseiras eletrdnicas e similares;

c¢) Microcameras, microfones ocultos ou dispositivos de gravacao;

d) Receptores de audio ou quaisquer aparelhos que permitam o envio, recebimento, gravacdo ou
armazenamento de informacdes.

Apés liberacdo da Plataforma para o inicio das provas, caso haja deteccao, tentativa de uso ou posse indevida
de quaisquer dos dispositivos eletrénicos mencionados no presente Edital, implicard na eliminagéo imediata do
candidato do certame, sem prejuizo da responsabilizacao civil, administrativa e penal, conforme o caso.

Caso julgue oportuno ou necessario, a Banca Examinadora ap0s realizagdo da Prova Virtual (Objetiva), podera
solicitar apoio da autoridade policial, para:

a) Lavratura de Boletim de Ocorréncia;

b) Adocgédo das medidas cabiveis, inclusive prisdo em flagrante delito, conforme previsdo na legislagdo penal em
vigor, especialmente nos casos de: Tentativa ou consumacdo de fraude; Falsidade ideoldgica; Associacédo
criminosa ou qualquer conduta que comprometa a lisura e a legalidade do certame.
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6.6- Para fins de garantia de autenticidade, seguranca e lisura do certame, o sistema realizara:

| — Captura periédica de imagens (fotos - screenshots) do candidato em intervalos regulares de tempo
programado;

Il — Registro em video em tela cheia;

Ill — Gravacgéo da tela utilizada;

IV — Coleta de dados de navegacéo necessérios a fiscalizagdo e prevencéo de fraudes;

V - Uso de deteccao por Inteligéncia Artificial (Al Detection).

6.7- Durante a realizacdo das provas, os candidatos deverdo permanecer com a face e as orelhas totalmente
visiveis, de modo a possibilitar a inequivoca identificacdo pessoal pela banca examinadora.

6.8- Os candidatos cujos cabelos, por seu comprimento, volume ou disposi¢do natural, cubram total ou parcialmente
as orelhas, deverdo manté-los presos, de forma que estas permanegam integralmente descobertas, sob pena de
eliminacéo do certame, caso ndo atendida a presente exigéncia.

6.9- Com a finalidade de preservar a lisura, a transparéncia e a seguranga do certame, a Coordenacao do processo
de selecdo poder4d a qualquer momento durante a realizagdo das provas, promover a fiscalizacdo dos
candidatos por meio da utilizag@o de recursos tecnoldgicos.

6.10- Os procedimentos poderdo incluir, entre outros, o emprego de equipamentos e técnicas aptas a detectar e
identificar a presenca de dispositivos eletrfnicos ocultos, tais como pontos eletrénicos auriculares, cameras
dissimuladas, transmissores, receptores e quaisquer outros acessorios ou instrumentos capazes de viabilizar a
pratica de fraude.

6.11- Os recursos tecnoldgicos utilizados terdo carater estritamente preventivo e fiscalizatério, ndo implicando
constrangimento ou exposi¢cdo desnecessaria do candidato, observados os principios da razoabilidade,
proporcionalidade e da dignidade da pessoa humana.

6.12- As imagens e demais dados coletados serdo utilizados exclusivamente para fins de verificacdo de identidade e
integridade do processo seletivo, sendo considerados dados pessoais sensiveis, nos termos da Lei n°
13.709/2018 — LGPD.

6.13- Ao efetuar a inscricdo, o candidato manifesta consentimento expresso para a coleta, tratamento, utilizacao e
armazenamento de suas imagens, videos e dados pessoais durante a realizag&o da prova virtual.

6.14- O armazenamento dos registros dar-se-a pelo periodo de até 02 (dois) anos ap6s a homologagéo final do
resultado, findo o qual serdo eliminados de forma segura, ressalvadas as hipoteses legais de guarda obrigatéria.

6.15- E vedado ao candidato, durante a realizac&o da prova virtual:
a) Utilizar materiais externos de consulta;
b) Manter comunicacgé&o, por qualquer meio, com terceiros;
¢) Utilizar mais de um dispositivo eletrdnico simultaneamente;
d) Empregar técnicas ou softwares destinados a burlar o sistema de monitoramento.

6.16- A deteccdo de comportamento suspeito, tentativa de fraude ou qualquer irregularidade identificada
automaticamente pelo sistema ou pela equipe de fiscalizagdo poderéa ensejar:
| — A anulacao da prova do candidato;
Il — A sua eliminacdo do certame;
Il — A responsabilizacédo administrativa, civel e criminal, conforme a gravidade do fato.

6.17- A inscricdo do candidato no presente processo seletivo implica ciéncia e aceitacdo plena de todas as regras
acima, ndo podendo alegar desconhecimento posterior.

7. DAS PROVAS E DO PRE-TESTE

7.1- O Processo de Selecgéo sera realizado em duas fases:
12 FASE - PROVA OBJETIVA (VIRTUAL);
23 FASE - ANALISE E ARGUICAO CURRICULAR E ENTREVISTA.

7.1.1- As duas fases serdo realizadas em dias e horarios distintos.
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7.2-

7.3-

7.4 -

7.5-

7.6-

7.6.1-

7.7-

7.8-

A Prova Objetiva (Virtual) e o Pré-Teste poderdo ser realizados por todos os candidatos inscritos com quitacéo
do boleto bancério correspondente a taxa de inscrigao.

Os candidatos que tiverem sua inscricdo deferida deverdo se submeter ao Pré-Teste e as Prova Virtual
(Objetiva), sob a responsabilidade da CONSESP.

O candidato poderd realizar o Pré-Teste previsto em Edital pra fins de configuracdo de seu computador — item
9.7, conforme datas previstas no Cronograma.

Ao candidato cabe a responsabilidade o atendimento aos requisitos minimos de software e hardware previstos
no item 9.7, deste Edital.

O dispositivo eletrnico utilizado e configurado para o Pré-Teste devera ser o mesmo para realizagéo da Prova
Virtual (Objetiva).

Caso o candidato tenha dificuldade com procedimentos técnicos podera entrar em contato através dos e-mails
suporte@maximizesistemas.com.br ou suporte@consesp.com.br.

Os pré-testes serdo realizados nos 02 (dois) dias que antecedem a data da prova no endereco eletrdnico
www.consesp.com.br.

Para ter acesso a plataforma de provas onde serdo realizados os pré-testes, bem como a prova, o candidato
DEVERA acessar a pagina da CONSESP, ir na AREA DO CANDIDATO em CONSULTA DE INSCRICAO,
digitar seu CPF e SENHA DE ACESSO - VER INSCRICOES, onde devera clicar em PROVA ONLINE e seguir
as instrucdes determinadas para que seja feita a sua identificagao.

8. DA COMPOSIGAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

8.1-

A composicdo da PROVA VIRTUAL — OBJETIVA ser& da seguinte forma:

CATEGORIA PROFISSIONAL CONHECIMENTOS GERAIS AREA ESPECIFICA

ENFERMAGEM

FARMACIA

FISIOTERAPIA

20 30

NUTRICAO

PSICOLOGIA

SERVICO SOCIAL

8.2-

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no Anexo Il.

9. DO DIA DA PROVA VIRTUAL (OBJETIVA)

9.1-

9.1.1-

9.1.2-

9.1.3-

As Provas serdo aplicadas na modalidade VIRTUAL e estdo previstas para serem realizadas no dia 15 de
janeiro de 2025, PONTUALMENTE as 09h00, por meio de acesso nos termos e regras deste edital, ndo
havendo, portanto, local fisico pré-determinado para realizacéo da prova.

A Prova Virtual — Objetiva de carater eliminatério e classificatério, contera 50 (cinquenta) questdes objetivas
de mudltipla escolha, com 4 (quatro) op¢des de respostas, sendo apenas uma Unica correta, e terd a duragao de
03h00 (trés horas).

A Prova Virtual — Objetiva sera constituida de apenas 01 (um) BLOCO que comecara as 09h00 e terminara as
12h00 (horério de Brasilia).

Sera eliminado deste certame o candidato que se apresentar apés o inicio das provas. Ndo sera permitido ao
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9.2-

9.3-

9.5-

9.6-

9.7.1-

9.7.2-

9.9-

9.10-

9.11-

9.12-

9.13-
9.14-

candidato prestar provas fora da data ou do horario estabelecidos.

O candidato tera até 20 (vinte) minutos de tolerancia apds o inicio da prova (horéario de Brasilia - DF), isto é,
poderdo acessar a Plataforma de Prova até as 9h20min para iniciad-la. Caso néo efetue o inicio da prova dentro
deste prazo, o candidato sera considerado ausente no certame.

Para realizagdo da prova, o candidato deve se certificar de que estd em um local calmo e silencioso, com
assento confortavel, sem presenca de terceiros, em um ambiente arejado e com iluminagdo adequada deixando
seu rosto bem a vista e estar adequadamente vestido.

O local/ambiente onde o candidato esteja acomodado para prestar o Exame deve ser como uma sala de provas
durante todo o momento da duragdo do teste, ndo devendo ninguém falar com o candidato, nem dele estar
proximo e/ou emitir ruidos.

Considerando que durante a realizacdo das provas é vedada a permanéncia de terceiros no mesmo local que o
candidato, s sera permitida a realizagdo da prova de forma a possibilitar seu reconhecimento facial.

Na data de realizagdo da prova virtual - objetiva, no horario determinado para o seu inicio, o candidato devera
acessar a AREA DO CANDIDATO no site www.consesp.com.br e devera aguardar o horario determinado para
ter acesso a plataforma de provas.

Para a realizacdo da Prova Virtual — Objetiva sera necessério que o candidato disponha de computador (desktop
ou notebook), do qual seja administrador, com cadmera e microfone em pleno funcionamento, que atenda aos
seguintes requisitos minimos:

Processador Core i3 ou superior

Memoria RAM 4GB ou superior

Céamera frontal de 0.9 Mega Pixel ou superior

Microfone

Fonte de energia com capacidade para 5 horas de preferéncia conectado a rede elétrica
Espaco de armazenamento minimo em disco de 500MB

® Velocidade minima de 10 (dez) Mbps (megabits por segundo), preferencialmente cabeada, tanto para
download quanto para upload, facultado ao candidato, se desejar, providenciar rede reserva de internet com as
mesmas condi¢cdes.

® Sistema Operacional Windows 8.1 ou superior
® Navegador Google Chrome

Equipamentos com sistema operacional Linux, Mac/Apple e Chromebook, por incompatibilidade técnica com o
sistema, ndo serdo permitidos.

Nao sera permitida a realizacédo de prova em equipamentos moveis de qualquer tipo como celulares, smartfones,
tablets, fone de ouvido, protetores auriculares ou qualquer outro.

A CONSESP e a Casa de Saude Santa Marcelina ndo se responsabilizam por quaisquer problemas de ordem
técnica dos aparelhos eletronicos, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagao,
procedimento indevido do participante e/ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. E de
responsabilidade exclusiva do participante garantir os requisitos técnicos e de internet durante a realizacdo da
prova.

Softwares como antivirus e firewall, que impe¢cam o acesso exclusivo a plataforma de provas, deverdo ser
desativados no periodo de realizagdo da prova, a fim de evitar problemas de compatibilidade entre o navegador
seguro e o software do equipamento do candidato.

A Prova Objetiva (Virtual) ocorrerd com monitoramento remoto, e cada candidato sera acompanhado ao vivo pelo
fiscal, por meio de video e audio. Toda a prova sera gravada em audio e video e a tela do computador de cada
candidato também sera monitorada simultaneamente.

A WEBCAM do computador do candidato deve ser ajustada de forma que seu rosto esteja centralizado e que
fique plenamente visivel para o fiscal durante todo o teste.

Durante o periodo de realizagdo da Prova Virtual (Objetiva), o navegador utilizado também desabilitara a
utilizagdo de outras funcgdes e softwares no computador do candidato, ndo permitindo a consulta & internet ou
acesso a softwares ou aplicativos.

Ao candidato fica proibido manter seu computador conectado a mais de um monitor ou conectado a um projetor.

Nao serd permitido o uso de fones de ouvido, nem a consulta a equipamentos eletrdnicos, como celulares,

10
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9.15-

9.16-

9.17-

9.18-

9.19-

9.20-

9.21-

9.22-

9.23-

9.24-

9.25-

9.25.1-

9.25.2-

9.26-

9.27-

9.28-
9.29-

9.30-

9.31-

smartfones, tablets, calculadoras ou qualquer outro.

Durante a realizagcdo das provas € proibido fazer uso ou portar, mesmo que desligados, qualquer outro
dispositivo eletronico, além do computador em que se estd prestando o teste, tais como: telefone celular,
relégios digitais, pagers, beep, agenda eletrdnica, calculadora, gravador, fones de ouvido, transmissor/receptor
de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletronico, podendo a organizacdo deste certame
vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos anteriormente citados.

Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo serd permitida qualquer espécie de consulta ou comunicagéo
entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como ndo sera
permitido o uso de folhas de rascunho, livros, cddigos, manuais, impressos, ou quaisquer outros meios, podendo
a organizacao deste certame vetar a continuidade da prestag&o das provas em caso de descumprimento.

A ordem das questfes é FIXA e o TEMPO é LIMITADO para cada questdo/resposta, sinalizado junto ao
crondémetro virtual. Desta forma NAO serd permitido ao candidato retornar as questdes anteriores apds a
confirmacgéo. FIQUE ATENTO!

Nao sera possivel que o candidato opte pela ordem das questdes, devendo seguir a predefinicdo do sistema.

Na hipétese de o candidato ndo selecionar uma alternativa dentro do tempo estipulado, ndo Ihe seré atribuido
pontuacdo nesta questéo, visto que a auséncia de resposta é interpretada como resposta incorreta pelo sistema.

As questdes ndo respondidas pelos candidatos receberdo nota zero.
Cada questédo deve ser respondida e salva para acesso a préxima questédo da prova.
A questao que for “salva” pelo candidato sera considerada concluida.

A CONSESP néo se responsabilizara pela hdo marcagéo das respostas dos candidatos no periodo estipulado da
avaliacdo, por motivos de ordem técnica dos computadores, conexado de internet, congestionamento nas linhas
de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

Caso algum comportamento suspeito ou irregularidade seja identificado, o fiscal das provas estd autorizado
pausar e finalizar a prova do candidato. Essas eventuais interveng8es contemplam o tempo total de prova.

Caso ocorra uma falha de energia ou de conexdo com a internet por mais de 3x (trés vezes), durante o periodo
de provas, o candidato sera desclassificado.

Nao serd dado nenhum tempo adicional ao candidato devido aos problemas de ordem técnica de sua
responsabilidade.

O tempo de realizagdo de prova € comum a todos os candidatos ndo havendo compensacédo dos periodos em
gue o candidato permaneca desconectado da plataforma de prova (falha de conexdo com a internet, falha de
energia), bem como, tais desconexdes serdo monitoradas e quaisquer atividades suspeitas serdo consideradas
para as tomadas de decisdes posteriores.

Todas as gravacOes realizadas durante o Processo de Selecao ficardo armazenadas pelo periodo de 2 (dois)
anos em servidor seguro externo, que ja atende completamente as exigéncias legais da LGPD — Lei Geral de
Protecdo de Dados, preservando todos os dados de qualquer candidato. Os arquivos sédo de uso exclusivo da
Consesp e Casa de Saude Santa Marcelina.

O candidato, desde ja, a contar da sua inscricdo no Processo de Selecdo, autoriza expressamente a captura de
sua imagem/som quando do seu credenciamento e durante a realizacdo da prova, bem como a veiculagéo e
utilizacdo gratuita para consulta, pela CONSESP, e da legitimidade do processo e comportamento do candidato,
a qualquer tempo que julgar necessario, ainda que apds a realizagao da prova.

A auséncia do candidato a prova implicara a tacita desisténcia e a automatica reprovacgéo.

Nao havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado do certame o candidato ausente por
qualquer motivo.

As instrucdes constantes nas Provas Virtual - Objetiva, bem como as orientacdes e instrugdes expedidas pela
Consesp durante a realizacdo deste certame, complementam este Edital e deverdo ser rigorosamente
observadas e seguidas pelo candidato.

Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletrnico, estatistico, visual ou por investigacéo policial, ter o
candidato utilizado meios ilicitos na realizagdo do certame, sua prova serd anulada e ele serd automaticamente
eliminado.
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9.32-

9.33-

9.34-

9.35-

Podera, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) Estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Exame, por qualquer
meio, durante o periodo de realizagdo da prova;

b) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros, durante o periodo de realiza¢éo da prova;
c) Fizer uso ou portar, mesmo que desligados, qualquer outro dispositivo eletrénico além do computador em que
se esta prestando o teste; quais sejam: telefone celular, rel6gios digitais, pagers, beep, agenda eletrnica,
calculadora, walkman, notebook, palmtop, gravador, fones de ouvido, transmissor/receptor de mensagens de
qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrdnico;

d) Fizer uso de livros, cédigos, manuais, impressos, rascunhos, durante o periodo de realizacédo da prova;

e) ApOs as provas, for constatado, por meio eletrOnico, estatistico ou visual, ter o candidato utilizado de
processos ilicitos na realizagdo das provas.

Se, por qualquer razéo fortuita, a prova sofrer atraso em seu inicio ou necessitar interrupcéo, por problemas
técnicos na plataforma, serd dado aos candidatos prazo adicional de modo que tenham a duragéo total
determinada para a respectiva prova.

Na data e horario previstos em Cronograma, apés realizagdo da prova, o candidato terd acesso as suas
respostas para conferéncia com o Gabarito Oficial publicado no site, e para obté-lo devera acessar a AREA DO
CANDIDATO — PROVA ONLINE.

O Gabarito Oficial e o caderno de questdes serdo disponibilizados no site www.consesp.com.br onde devera
fazer a consulta de forma individual digitando na AREA DO CANDIDATO seu CPF e SENHA DE ACESSO.
Permaneceréo no site pelo prazo de 30 (trinta) dias para conferéncia.

10. DA SEGUNDA FASE - ANALISE E ARGUICAO CURRICULAR E ENTREVISTA

10.1-

10.1.1-

10.2-

10.3-

10.4-

10.5-

10.6-

10.7-

10.8-

Esta fase sera realizada PRESENCIALMENTE na data provavel de 05 e 06/02/2026 em local e horarios a
serem divulgados em Edital proprio.

Esta fase terd valoracao de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater classificatério.

Serdo convocados para a Andlise e Arguicdo Curricular e Entrevista os 10 (dez) candidatos mais bem
colocados em cada uma das areas dos respectivos programas, ja aplicados os seguintes critérios de
desempate.

a) Maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

¢) Maior idade.

Aplicados todos os critérios e ainda persistindo empates na classificacdo, serdo chamados tantos quantos
obtiverem a nota de empate.

A prova de Analise e Arguicdo Curricular e Entrevista, sera pontuda de acordo com o Anexo Il

A prova de Entrevista compreendera o questionamento relativo ao:

- perfil académico e/ou profissional do candidato;

- motivos que geraram o interesse pelo Programa de Residéncia Multiprofissional (na respectiva area);
- a disponibilidade temporal para treinamento em servico;

- andlise da aptidao do candidato pela area de opcao.

O candidato convocado para entrevista, devera comparecer na data e horario determinado. Havera tolerancia
de 10 minutos de atraso para entrada, caso contrario sera eliminado do processo.

O candidato devera entregar copias dos documentos para Analise e Arguicdo Curricular, no dia e horario da
entrevista, ndo sendo permitida entrega posterior, ainda que no mesmo dia da entrevista.

N&o serdo aceitos documentos originais que ndo possam ficar retidos para avaliagdo e pontuagdo segundo os
critérios definidos no anexo Ill.
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| 11. DA FORMA DE JULGAMENTO DAS PROVAS E DA CLASSIFICACAO

11.1- A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

11.2- Seréo considerados reprovados os candidatos que obtiverem porcentagem inferior a 50% (cinquenta por cento)
da prova objetiva.

11.3- A nota da prova objetiva serd obtida com a aplicagdo da férmula abaixo:

ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questdes da prova
NAP = Numero de acertos na prova
NOTA FINAL

11.4- O resultado final serd a média aritmética obtida com a soma das notas da prova objetiva virtual (12 Fase) e

Analise, Arguicéo Curricular e Entrevista, cuja formula é a seguinte:

NPO + NAAE
NF=—"T—""

2

ONDE:
NF = Nota Final
NPO = Nota da Prova Objetiva (12 Fase)
NAAE = Nota da Analise e Arguigdo Curricular e Entrevista (22 Fase)

11.5- Havendo empate entre os candidatos, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, na forma do disposto no paragrafo Gnico do art. 27 da Lei n°® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso). Persistindo
0 empate, prevalecerdo os seguintes critérios, sucessivamente:

a) Maior nota na Analise e Arguigdo Curricular e Entrevista (22 Fase)
b) Maior nota na Prova Objetiva (12 Fase);
¢) Maior idade, considerando se necessario, o horario de nascimento.
11.6- Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:
a) ndo apresentar a documentacgédo exigida por ocasido da matricula;
b) encontrar-se de posse de objetos eletrénicos, no momento da realizagao das provas.

11.7- Sera desclassificado e eliminado do Processo de Selecéo, a qualquer tempo e com perda de direto & matricula,
mesmo apods efetuada, o candidato que utilizar-se de qualquer meio que atinja a moral e a ética neste Processo
de Selecao.

12. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS
12.1- Em todos os casos em que couber recurso da Prova Virtual - Objetiva, para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br )
- em seguida clicar em RESIDENCIAS - AREA DO CANDIDATO — RECURSOS - SOLICITAR e preencher os
campos solicitados.

12.2- Os recursos referentes a Prova Virtual — Objetiva poderdo ser interpostos no site www.consesp.com.br nas
datas previstas em Cronograma.

12.3- Em caso de anulagdo de questdes por duplicidade de respostas ou falta de alternativa correta, estas serdo

consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos que néo os obtiveram, independente de recurso.

13




|
* SANTA MARCELINA ‘ ’
v_- Saude | Itaquera @ CONSESP

12.4-

12.5-

12.6-

12.7-

12.8-

12.9-

12.10-

Os recursos deverdo estar embasados em argumentacdo logica e consistente. Em caso de constatacdo de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacéo plausivel. Para
elaboracdo das questdes serdo utilizadas somente Referéncias Bibliograficas conhecidas, néo se
admitindo, inclusive, para efeito de recursos a citacdo de Artigos, Publicagcdes em Revistas, Anais e
outros materiais. Levar-se-a em consideracdo sempre a Referéncia Bibliografica mais atual quando do
julgamento de pareceres, se for o caso.

Cabera a CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagdo
ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da
prova virtual - objetiva, sendo caso, sera publicado o gabarito final, com as modifica¢cdes necessérias pelo qual
as provas serao corrigidas.

A divulgacédo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva (Virtual) 12 Fase e Analise e Arguicdo Curricular e
Entrevista 22 Fase sera publicado no site www.consesp.com.br, na data prevista em Cronograma.

A interposicdo de recursos em relagdo a Prova Objetiva (Virtual) 12 Fase e Andlise e Arguicdo Curricular e
Entrevista 22 Fase sera nas datas previstas em Cronograma, seguindo os passos indicados no item 12.1.

Em qualquer caso, NAO serdo aceitos recursos encaminhados de forma diferente do previsto no presente
Edital.

Recursos nédo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comisséo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

A visualizagdo da resposta aos recursos interpostos podera ser feita por meio de consulta individual no site
da seguinte forma: acessar “AREA DO CANDIDATO, RECURSOS, RESIDENCIA, CONSULTAR, INSERIR OS
DADOS SOLICITADOS” pelo prazo de 10 dias consecutivos.

13. DAS MATRICULAS

13.1-

13.2-

13.2.1 -

13.3-

Os candidatos aprovados providenciardo sua matricula na data provavel de 23 e 24/02/2026. Apés este periodo
serdo considerados desistentes.

Para efetuar a matricula o candidato devera se apresentar ao CIFEP (Centro Interdisciplinar de Formacao
Ensino e Pesquisa) da Casa de Saude Santa Marcelina, situada a Rua Santa Marcelina, 177 — Itaquera / Sao
Paulo - SP, 3°. Andar, das 9h00 as 16h00, com 2 (duas) cOpias dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade

b) Cadastro de Pessoa Fisica

¢) Comprovante de Residéncia (3 uUltimos meses)

d) Carteira do respectivo Conselho Regional ou protocolo

e) Diploma de graduagéo ou declaracao de conclusdo do curso de graduagéo correspondente

f) PIS/PASEP

g) Titulo de Eleitor

h) Carteira de Reservista

i) Foto3x4

j) Conta Bancéaria para Recebimento da Bolsa

k) Candidatos brasileiros que terminaram curso no estrangeiro deverdo apresentar copia autenticada do
diploma revalidado em Instituicao Publica reconhecida pelo MEC.

Documentos adicionais para estrangeiros (copias):

a) diploma e revalidagéo de diploma;

b) certificado de proficiéncia em Lingua Portuguesa CELPE-Brasil;
c) visto de permanéncia.

O candidato ndo podera trancar sua matricula, exceto se convocado para o Servico Militar Obrigatério ou nas
condi¢cBes estabelecidas pelo Regimento Interno dos Programas de Residéncia Multiprofissional da Casa de
Saude Santa Marcelina.
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| 14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1-

14.2-

14.3-

14.4-

14.5-

14.6-

14.7-

14.8-

A inscricéo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do Processo
de Selecéo, estabelecidas no presente Edital e na legislacéo federal pertinente.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia fisica e virtual, junto ao 6rgéo
realizador, (CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA), apés o resultado final.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos socios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cdadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscri¢do indeferida,
e se verificado posteriormente & homologacgéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

Em caso de vagas ndo preenchidas, a COREMU fara segunda chamada, via site www.consesp.com.br e
www.santamarcelina.org, telefone, e-mail e SMS para preenchimento dessas vagas, a partir das 8h30min da data
informada no cronograma.

O candidato convocado para ocupar vaga por desisténcia ou vacancia terd prazo improrrogavel de 24 (vinte e
guatro) horas, a partir da data do primeiro contato, para efetuar sua matricula, sob pena de perdé-la.

Caso nédo seja possivel o preenchimento das vagas por insuficiéncia de candidatos aprovados ou apés ter sido
convocada toda a lista de candidatos classificados, podera ser utilizado esse edital, em retificacdo, para oferta de
vagas remanescentes, em qualquer momento dentro do prazo estipulado pela CNRM para realizagdo dos
Processos Seletivos.

A Comissao de Selegao convocara tantos aprovados quantos forem necessarios para preenchimento das vagas
remanescentes até 30 (trinta) dias apds o inicio da Residéncia Multiprofissional.

Os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital serdo decididos pela Comissdo de Residéncia
Multiprofissional - COREMU.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Sao Paulo/SP, 31 de outubro de 2025.

Comisséao de Residéncia Multiprofissional
Casa de Saude Santa Marcelina
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ANEXO |
REQUERIMENTO PARA REDUGAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, portador(a) da

Cédula de Identidade n° inscrito no CPF n°

, venho requerer a reducdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo para

o Programa de Residéncia Multiprofissional em Area Profissional - 2026, da Casa de Salde Santa Marcelina de S&o

Paulo, nos termos da Lei n° 12.782/07, publicada em Diario Oficial do Estado de S&o Paulo de 21/12/2007, anexando a

documentagao solicitada mencionada no Edital e assumindo, sob as penas da Lei, que essa é verdadeira e idonea.

Nestes termos, pede deferimento.

Séo Paulo/SP, de de 2026.

Assinatura do candidato
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

BRASIL. Lei Federal n° 8.080/90. Dispde sobre as condi¢cBes para a promocao, protecdo e recuperacdo da saude, a
organizacéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, se¢édo I, 19 set. 1990.

. Lei Federal n° 8.142/90. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestéio do Sistema Unico de Salde
(SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, secéo |, 28 dez. 1990.

. Decreto n° 7.508/11. Regulamenta a Lei n° 8.080 de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagéo
do Sistema Unico de Sadde — SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a sadde e a articulac&o interfederativa, e
d& outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢&o I, 28 jun. 2011.

. Ministério da Salde. Secretaria de Atencao a Salde. Departamento de Atencéo Bésica. Politica Nacional de
Atencdo Basica / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Basica. Brasilia:
Ministério da Saude, 2012.

. Lei Federal n° 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e d& outras providéncias. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, se¢éo I, 3 out. 2003.

BRASIL. Portaria n°® 2.436/2017. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisédo de novas
diretrizes para a organizagdo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS). Diario Oficial da
Unido, Brasilia, 21 setembro 2017.

. Portaria n° 1.863/03. Institui a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias, a ser implantada em todas as
unidades federadas, respeitadas as competéncias das trés esferas de gestéo.

. Portaria n° 2.048/02. Aprova o Regulamento Técnico dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia.

. Ministério da Saude. Portaria n°® 874/GM, de 16 de maio de 2013. Instituiu a Politica Nacional para
Prevencéo e controle do Cancer na Rede de Atencdo a Saude das Pessoas com Doencas Crénicas no ambito
do Sistema Unico de Saude (SUS). Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 17 maio de 2013, Sec&o 1, p.129-132.

. Portaria n® 3.125/06. Institui o Programa de Qualificacéio da Atencdo Hospitalar de Urgéncia no Sistema Unico
de Saude - Programa QualiSUS e define competéncias.

. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo. Cadernos Humaniza
SUS —-vol. 1 (Formagao e Intervencdo). Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Salde. Politica Nacional de Humanizacdo. Cadernos Humaniza
SUS —vol. 2 (Atencao Basica). Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacéo. Cadernos HumanizaSUS
—vol. 3 (Atencédo Hospitalar). Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Salde. Departamento de Atencao Béasica. Cadernos de Atencao
Basica — n° 28: Acolhimento a demanda espontanea — vol. |. Brasilia: Ministério da Salde, 2011.

. Ministério da Saude. Secretaria de Aten¢éo a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atencao
Basica — n° 28: Acolhimento a demanda espontédnea — Queixas mais comuns na Ateng¢do Basica - vol. Il
Brasilia: Ministério da Saude, 2012.

. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Salde. Departamento de Atencao Béasica. Cadernos de Atencao
Basica — n° 29: Rastreamento. Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de Atencao
Basica — n° 30: Procedimentos. Brasilia: Ministério da Saude, 2011.

. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Salde. Departamento de Atencao Béasica. Cadernos de Atencao
Basica — n° 27: Diretrizes do NASF: Nucleo de Apoio a Saude da Familia. Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

. Ministério da Saude. Secretaria de Aten¢éo a Saude. Departamento de Atengdo Béasica. Cadernos de Atencao
Basica — n° 39: Nucleo de Apoio a Salude da Familia: Ferramentas para a gestdo e para o trabalho
cotidiano. Brasilia: Ministério da Saude, 2011.

. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Basica. Diretrizes para o

cuidado das pessoas com doencas crbnicas nas redes de atencdo a saude e nas linhas de cuidado

prioritarias. Brasilia: Ministério da Saude, 2013.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA CATEGORIA PROFISSIONAL

ENFERMAGEM

= Enfermagem em semiologia e semiotécnica

= Enfermagem em farmacologia

= Enfermagem em UTI e cuidados com pacientes criticos

= Enfermagem em urgéncia e emergéncia

= Enfermagem na atengéo a saude da mulher em situagéo de emergéncia

= Enfermagem na atengéo a saude da crianca e do adolescente em situacdo de emergéncia
= Enfermagem em clinica médica oncoldgica
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= Enfermagem em clinica cirdrgica oncoldgica

= Enfermagem em UTI e cuidados com pacientes criticos oncologicos
= Enfermagem em onco hematologia

= Fundamentos béasicos em quimioterapia

» Fundamentos de enfermagem em ética e legislagéo profissional

= Enfermagem na Classifica¢éo de Risco.

Referéncias Bibliograficas Sugeridas

1. URBANETTO, Janete de Souza; FIGUEIREDO, Ana Elizabeth. MANUAL PARA A INVESTIGACAO SEMIOLOGICA
DE ENFERMAGEM. 2. ed. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2014.

2. SOUSA, Paulo; MENDES, Walter. SEGURANCA DO PACIENTE: CONHECENDO OS RISCOS NS
ORGANIZACOES

DE SAUDE. 2. ed. Rio de Janeiro: CDEAD, ENSP, Fiocruz, 2019.

3. WHALEN, Karen; FINKEL, Richard; PANAVELIL, Thomas A. FARMACOLOGIA ILUSTRADA. 6. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2016.

4. HERDMAN, T. Heather; KAMITSURU, Shigemi; LOPES, Camila Tak&o. DIAGNOSTICOS DE ENFERMAGEM DA
NANDA-I: DEFINICOES E CLASSIFICACAO 2024-2026. 13. ed. Porto Alegre: Artmed, 2024.

5. BULECHEK, Gloria M.; BUTCHER, Howard K.; DOCHTERMAN, Joanne M.; WAGNER, Cheryl M. NIC -
CLASSIFICACAO DAS INTERVENCOES DE ENFERMAGEM. 6. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

6. MOORHEAD, Sue et al. CLASSIFICACAO DOS RESULTADOS DE ENFERMAGEM - MENSURACAO DOS
RESULTADOS EM SAUDE. 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

7. Assisténcia em Enfermagem ao Paciente Critico: monitorizacao [livro eletrénico] / Shirley da Rocha Afonso (autora e
organizadora), Claudia Palhano Castanho, Ligia Ribeiro da Silva Tonuci, Marisa Ramos e Zilda Lopes. — 1.ed. — 9. vol.
--- Sao Paulo: Centro Paula Souza, 2020.

8. SCHOELLER, Soraia Dornelles et al. ENFERMAGEM DE REABILITACAO. Rio de Janeiro: Thieme Revinter
Publicagbes Ltda, 2021.

9. DELL AGNOLLO, Cétia Millene et al. ENFERMAGEM EM URGENCIA E EMERGENCIA. S&o Caetano do Sul:
Difusdo Editora, 2021.

10. BRASIL. Ministério da Saude. Protocolos da Atencdo Basica : Saude das Mulheres / Ministério da Saude, Instituto
Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa — Brasilia : Ministério da Saude, 2016.

11. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Protocolos de Intervencdo para o SAMU 192 -
Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia. Brasilia: Ministério da Saude, 2a edicao, 2016.

12. BRASIL. Ministério da Satide. CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM LINHAS DE CUIDADO EM ENFERMAGEM -
MODULO VI - LINHA DE CUIDADO NAS URGENCIAS/EMERGENCIAS TRAUMATOLOGICAS. Disponivel em:
https://unasus2.moodle.ufsc.br/pluginfile.php/15687/mod_resource/content/2/Modulo8_UrgenciaEmergencia.pdf.

Acesso em 21 out 24.

13. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Medidas de Prevencéo de Infeccdo Relacionada & Assisténcia a
Saude. Brasilia: Anvisa, 2017.

14. CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolucdo no 569/2018. Aprova o Regulamento Técnico da Atuacao
dosProfissionais de Enfermagem em Quimioterapia Antineoplasica. Disponivel em: https://www.cofen.gov.br/resolucao-
cofen-no-0569-2018/. Acesso em 21 out 24.

15. Andrade, Marceila de e Silva, Sueli Ruil da. Administracdo de quimioterapicos: uma proposta de protocolo de
enfermagem. Revista Brasileira de Enfermagem [online]. 2007, v. 60, n. 3 [Acessado 21 Outubro 2024], pp. 331-335.
Disponivel em: <https://doi.org/10.1590/S0034-71672007000300016>. Epub 08 Nov 2007. ISSN 1984-0446.
https://doi.org/10.1590/S0034-71672007000300016.

16. Atualidades da Assisténcia de Enfermagem em Oncologia [livro eletrdnico] / Ariadne da Silva Fonseca e Shirley da
Rocha Afonso (autoras e organizadoras) ... [et al.]. — 1.ed. --- S&o Paulo : Centro Paula Souza, 2020.

17. CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolucdo no 564/2017. Aprova o novo Codigo de Etica dos
Profissionais

de Enfermagem. Disponivel em: https://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017/. Acesso em 21 out 24.

18. LEI N 7.498/86, DE 25 DE JUNHO DE 1986 — ALTERADA PELAS LEIS NoS 14.434/2022 E 14.602/2023. Dispde
sobre a regulamentagdo do exercicio da Enfermagem e da& outras providéncias. Disponivel em:
https://www.cofen.gov.br/lei-n-749886-de-25-de-junho-de-1986/. Acesso em 21 out 24.

FARMACIA

+  Farmacologia

*  Farmacinética e Farmacodinamica
* Interacdes Medicamentosas

+  Stewardship

+  Célculos em Farméacia

+  Farmacoeconomia

+  Farmécia Clinica

*  Toxicologia — Antidotos

+  Codigo de Etica Farmacéutico
* Portaria 344/98
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Referéncias Bibliograficas Sugeridas

BRUNTON, L. L., CHABNER, B. C., KNOLLMANN, B. C. (Org.). As Bases Farmacolégicas da Terapéutica de Goodmn
& Gilman. 12a Ed. AMGH, 2012.

STORPIRTIS, Silvia et al. Farmacia clinica e atencao farmacéutica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008. il. —
(Ciéncias farmacéuticas).

KATZUNG, B.G. et al. Farmacologia Basica e Clinica. 12a Ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.

BRASIL. Conselho Federal de Farmécia. Resolu¢do 724 de 29 de abril de 2022. Dispde Dispbe sobre o Cédigo de
Etica, o Cddigo de Processo Etico e estabelece as infragbes e as regras de aplicagéo das sangdes ético-disciplinares.
Disponivel em: https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-724-de-29-de-abril-de-2022-402116878.

GONCALVES, L. M., Calculos em Farmacia. 1a Ed. Rio de Janeiro: SESES, 2019.

BRASIL. Ministério da Saude. Diretriz Nacional para Elaboragéo de Programa de Gerenciamento de Antimicrobianos em
Servigos de Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA). Brasilia, 2023. 75 p. Disponivel em:
https://www.gov.br/anvisa/pt-
br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/DiretrizGerenciamentoAntimicrobianosANVISA2023FI
NAL.pdf

CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA (CFF). Portaria 344 de 12 de Maio de 1998 e atualizagbes. Regulamento
técnico

sobre substéncias e medicamentos sujeitos a controle especial. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil.
Brasilia, 31 de dez. de 1998.

FISIOTERAPIA

. Fisioterapia: conceito, recursos e objetivos;

* Reabilitagdo: conceito e objetivos;

*  Biosseguranga;

+  Trabalho multiprofissional e interdisciplinar em saude;

*  Humanizagéo;

+  Cadigo de Etica Profissional

* Anatomia do corpo humano: planos e eixos anatdmicos; esqueleto axial; 0ossos, articulagcdes, musculos, vasos e
nervos;

»  sistema circulatorio; sistema respiratorio sistema esquelético; sistema articular; sistema muscular; sistema nervosa

»  central e periférico;

. Fisiologia do sistema nervoso, muscular, respiratdrio e cardiovascular;

+ Fisioterapia nas doengas infecto-contagiosas e cronico-degenerativas;

+ Fisioterapia em traumatologia e ortopedia, neurologia, pneumologia, reumatologia, queimados, cardiologia,
angiologia,

* onco-hematologia, ginecologia e obstetricia, neonatologia, pediatria, adulto, geriatria e dermatologia;

+  Técnicas especificas em fisioterapia respiratéria hospitalar;

*  Ventilagdo Pulmonar Mecanica invasiva e ndo invasiva;

*  Técnicas de fisioterapia motora hospitalar;

Referéncias Bibliograficas Sugeridas

Van De Graaff, Kent M. (Kent Marshall), 1942-Anatomia humana/ Kent M. Van De Graaff; [traducdo da 6. ed. original e
revisdo cientifica Nader Wafae]. - Barueri, SP: Manole, 2003

Rodrigues Machado, Maria da Gldria Bases da fisioterapia respiratéria: terapia intensiva e reabilitacdo / Maria da Gléria
Rodrigues Machado. - 2. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

Cordeiro, André Luiz Lisboa Fisioterapia respiratdria aplicada ao paciente critico: manual pratico / André Luiz Lisboa
Cordeiro, George Jerre Vieira Sarmento. -- 1. ed. -- Barueri, SP: Editora Manole, 2020.

Fisioterapia hospitalar: praticas assistenciais / Cristiano Gomes da Silva ... [et al.]. - 1. ed. - Santana de Parnaiba [SP]:
Manole, 2024.

Diretrizes Brasileiras de Ventilacdo Mecéanica, 2013. Versao eletrdnica oficial AMIB e SBPT. Disponivel em:
[https://cdn.publisher.gnl.link/jornaldepneumologia.com.br/pdf/Cap_Suple_91_01.pdf]

Fisiologia Respiratoria: principios basicos. WEST JB. 9 ed. Ed Artmed (2013).

Fisiopatologia Pulmonar Moderna: principios basicos. WEST, JB. 8 ed. Ed Artmed (2014).

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo. Formagdo e
intervencdo/ Ministério da Salde, Secretaria de Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizagdo. — Brasilia:
Ministério da Salde,2010. 242 p. — (Série B. Textos Basicos de Saude) (Cadernos HumanizaSUS ; v. 1)

NUTRICAO

+ Avaliacao Nutricional: ingestéo, digestéo, absor¢éo, transporte e excre¢édo de nutrientes
« Vitaminas e Minerais: Fung¢des, recomendacgfes, caréncias e excessos.

* Ingestéo: energia, 0s nutrientes e seu metabolismo.

+  Agua, eletrdlitos e equilibrio Acido-Base

+ Terapia nutricional oral, enteral e parenteral.
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* Nutricdo nas Diferentes Fases da Vida: (gestacao, infancia e adolescéncia, adultos e idoso)

+  Transtornos Alimentares

* Nutricdo e Dietoterapia: doencas do trato digestério; doenca pancreatica; doenca renal; paciente critico;
insuficiéncia hepética; doenca cardiaca; doenca pulmonar; pacientes oncoldgicos; caréncias nutricionais; obesidade
e desnutricdo doenga neuroldgica; sindrome da realimentacéo; pacientes com HIV (AIDS)

*  Nutrigdo: da assisténcia a promoc¢éo da saude;

«  Controle Higiénico-Sanitario: fundamentos microbiolégicos; contaminagao; toxinfecgdes; conservagdo e

+ armazenamento de alimentos

« Cadigo de ética do nutricionista

+ Legislagdes relacionadas as areas de nutricdo e alimentos.

Referéncias Bibliograficas Sugeridas

Manual ABERC de Préticas de Elaboracéo e Servicos de Refeigbes para Coletividades 2015 110 edig&o revisada
VITOLO M.R. Nutricdo — “Da Gestagéo ao Envelhecimento”. 2a ed. Sao Paulo: Rubio, 2014.

MAHAN, L. Katleen; SYLVIA, Escott- Stump, “Krause Alimentos, Nutrigdo & Dietoterapia”. Volume: 1, 2 e 3- Sdo Paulo:
Elsevier

MAHAN, L. K.; ESCOTT-STUMP, S.; RAYMOND, J.L. Krause: Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia. 13a ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2013.

WAITZBERG, D.L. Nutri¢do Oral, Enteral e Parenteral na Pratica Clinica. Sdo Paulo: Ed Atheneu,2009
ESCOTT-STUMP, S; MAHAN, L.K.; RAYMOND, J. Alimentos Nutricdo e Dietoterapia. 13a.ed. Sdo Paulo: Roca
CUPPARI, L. Nutrigdo Clinica no Adulto. - 4a. Edi¢éo (15 anos) Barueri: Editora: Manole, 2019

COZZOLINO, S.M.F.; COMINETTI, C. Bases Bioquimicas e Fisiologicas da Nutricdo — nas Diferentes Fases da vida, na
Saude e na Doenca. 1a Ed., Manole, Barueri, 2013

COZZOLINO, S.M.F. Biodisponibilidade de Nutrientes. 5.ed. Barueri/SP. Manole, 2016

MANN, Jim, TRUSWELL, A. Stewart. Nutricdo Humana. 3 ed. Rio de Janeiro, Vol. | e Il: Ed: Guanabara, 2011.

PSICOLOGIA

Referéncias Bibliograficas Sugeridas

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Cddigo de ética profissional do psicélogo. Brasilia, DF: Conselho Federal de
Psicologia, 2005. Disponivel em: https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2012/07/codigo-de-etica-psicologia.pdf
CRUZ, C. O.; RIERA, R. Comunicando mas noticias: o protocolo SPIKES.

Diagn./tratamento, v. 21, n. 3, p. 106-108, 2016. Disponivel em:
https://docs.bvsalud.org/biblioref/2016/08/1365/rdt_v21n3_106-108.pdf

REFLEXOES E ORIENTAGCOES SOBRE A PRATICA DA PSICOTERAPIA Brasilia, dezembro, 2022. Disponivel
em:https://site.cfp.org.br/wp-
content/uploads/2023/06/caderno_reflexoes_e_orientacoes_sobre_a_pratica_de_psicoterapia.pdf

MANUAL DE PSICOLOGIA HOSPITALAR / Claire Terezinha Lazzaretti ... [et al.]. — Curitiba: Unificado, 2007.
Disponivelem: https://crppr.org.br/wp-content/uploads/2019/05/164.pdf

MINISTERIO DA SAUDE/SECRETARIA DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE - PORTARIA DE

CONSOLIDAGAO No 1, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022/CONSOLIDACAO DAS NORMAS SOBRE ATENGAO
ESPECIALIZADA A SAUDE. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/saes/2022/prc0001_31_03_2022.html

RESOLUGAO No 13, DE 15 DE JUNHO DE 2022 - DISPOE SOBRE DIRETRIZES E DEVERES PARA O EXERCICIO
DA PSICOTERAPIA POR PSICOLOGA E POR PSICOLOGO. https://atosoficiais.com.br/cfp/resolucao-do-exercicio-
profissional-n-13-2022-dispoe-sobre-diretrizes-e-deveres-para-o-
exercicio-da-psicoterapia-por-psicologa-e-por-psicologo?origin=instituicao

MANUAL DIAGNOSTICO E ESTATISTICO DE TRANSTORNOS MENTAIS - DSM-5
http://www.institutopebioetica.com.br/documentos/manual-diagnostico-e-estatistico-de-transtornos-mentais-dsm-5.pdf
RESOLUCAO No 6, DE 29 DE MARCO DE 2019 - Institui regras para a elaboracdo de documentos escritos produzidos
pela (o) psicéloga (0) no exercicio profissional e revoga a Resolu¢do CFP no 15/1996, a Resolucdo CFP no 07/2003 e a
Resolucdo CFP no 04/2019 Disponivel em: https://transparencia.cfp.org.br/wp-
content/uploads/sites/23/2019/04/Resolucao-do-exercicio-profissional-

6-2019-Conselho-federal-de-psicologia-BR.pdf

MANUAL DE PSICOLOGIA HOSPITALAR — O MAPA DA DOENGCA — Alfredo Simonetti. Disponivel em:
https://books.google.com.br/books?id=zNYIWAP_ig8C&printsec=frontcover#v=onepage&q&f=false

PSICOPATOLOGIA E SEMIOLOGIA DOS TRANSTORNOS MENTAIS — 3a EDICAO - Paulo Dalgalarrondo. Disponivel
em: https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/7952581/mod_forum/intro/LIVR0%20-%20DALGALARRONDO%20.pdf
REFERENCIAS TECNICAS PARA ATUAGCAO DE PSICOLOGAS (0S) NOS SERVICOS HOSPITALARES DO SUS.
Disponivel em: https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2019/11/ServHosp_web1.pdf

INTERVENGCOES PSICOLOGICAS NA PSICO-ONCOLOGIADisponivel em:
http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0104-32692021000100005
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SERVICO SOCIAL
+  Codigo de Etica Profissional

« ECA

. Estatuto do Idoso
« LOAS

« SUAS

+ Direitos Previdenciarios
Referéncia Bibliogréficas:

ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, Maria Amalia Faller (Org.). Familia: Redes, Lagos e Politicas Publicas. 5 ed. Sao Paulo:

Cortez, 2011

IAMAMOTO, Marilda Villela. Servico Social ha Contemporaneidade: trabalho e formacg&o profissional. 4 ed. S&o Paulo:

Cortez, 2001.

IAMAMOTO, Marilda Villela, CARVALHO, Raul de. Rela¢des Sociais e Servigco Social no Brasil: esboco de uma

interpretagdo histérico-metodolégica. 24 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008

NETO, José Paulo. Capitalismo Monopolista e Servico Social. 2ed. S&o Paulo: Cortez, 1996

Legislagdo: ATUALIZADAS

BRASIL. Lei Federal n° 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

Lei Federal n° 10.741/03. Dispbe sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

. Lei Federal n° 8.080/90. Dispde sobre as condi¢Bes para a promocao, protecdo e recuperagdo da saulde, a

organizagdo e o funcionamento dos  servicos correspondentes e da outras  providéncias.
. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Diario Oficial da Unido, Brasilia, secdo I, 05 out. 1988. (Os

Direitos e Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Saude, Da Previdéncia Social, Da Assisténcia Social, Da

Educacdo, Da Cultura e do Desporto, da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso);
. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e d& outras

providéncias.

Lei n® 8.742/93. Lei Organica da Assisténcia Social;

Lei n® 7.853. Disp&e sobre 0 apoio a pessoa portadora de deficiéncia;

Cadigo de Etica Profissional;

Lei n® 8.662/93. Regulamenta a Profissédo de Assistente Social;

Decreto n° 6.214 de 26/09/2007. Regulamenta o Beneficio da  Prestagdo Continuada.

NOB / SUAS;

NOB-RH / SUAS;

NOB/SUS;

Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais;

Trabalho com grupos e redes sociais

Conhecimento sobre Programas e Projetos Sociais vigentes.
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ANEXO 11

CRITERIOS DE ANALISE CURRICULAR

ANALISE CURRICULAR

IMPORTANTE: OBRIGATORIO A APRESENTAGCAO DE CURRICULUM VITAE

Item Avaliado

Pontuacdo Maxima

Metodologia de Analise

Estagios extracurriculares e Cursos
extracurriculares, ligados a area de
formacéo.

Relacionados a &rea que se candidata
(com declaragdo emitida pela instituicdo
em papel timbrado)

9,00 (nove) pontos

3,00 (trés) pontos para cada estagio

Carga Horaria minima por estagio: 120 horas
Maximo 02 (dois) estagios

1,50 (um virgula cinquenta pontos) por curso

Carga Horéaria minima por curso: 30 horas
Maximo de 02 (dois) cursos.

Participacdo em Pesquisa concluida

Apresentacdo de declaracdo emitida
pela instituicdo ou pelo pesquisador
responsavel em papel timbrado) ou
publicagBes relacionadas a projetos de
pesquisa, documentados pelo contrato
de bolsa de iniciagédo

6,00 (seis) pontos

3,00 (trés) pontos para cada trabalho

Maximo 02 (dois) trabalhos

Especializagdes, ligadas as areas de
formacéo.

Apresentagdo de certificado emitido
pela instituicdo em papel timbrado

7,50 (sete virgula
cinquenta) pontos

2,50 (dois virgula cinquenta pontos) por
especializacédo

Carga Horéaria minima por curso: 360 horas

Maximo 03 (trés) especializacdes

Participagdo em Congressos,
Seminarios, Encontros e outros
Eventos, todos da Area de Formacgao.

Apresentagdo de certificado emitido
pela instituicdo, em papel timbrado,
promotora do evento)

7,50 (sete virgula
cinquenta) pontos

1,50 (um virgula cinquenta pontos) por curso

Maximo 05 (cinco) eventos

ENTREVISTA

70,00 (setenta) pontos

perfil académico e/ou
candidato;

motivos que geraram o interesse pelo
Programa de Residéncia Multiprofissional (na
respectiva area);

a disponibilidade temporal para treinamento
em Servico;

analise da aptiddo do candidato pela area de
opcao.

profissional do

Todos os documentos citados neste Anexo deverdo ser apresentados no momento da 22 Fase a Banca
Examinadora para que sejam analisados e pontuados. (Original e Cépia)
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