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00588598, 00080-00362758/2024-26; LUIZ JOAO DA SILVA, 992208, 00080-
00042118/2020-79; RAIMUNDO PEREIRA DA SILVA, 00685410, 00080-
00101120/2021-78; RAULINA MURICI DE LINO, 00509213, 00080-
00085776/2023-06.

LUCIANO LACERDA PEREIRA

GERENCIA DE PAGAMENTO DE TEMPORARIOS

EDITAL DE CONVOCAGAO

O GERENTE DE PAGAMENTO DE TEMPORARIOS, DA DIRETORIA DE
PAGAMENTO DE PESSOAS, DA COORDENAGCAO DE CADASTRO E
PAGAMENTO, DA SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS, DA
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL, resolve:
CONVOCAR DAYANE BATISTA DA SILVA PIRES, matricula 69758948, ou seu
represente legal, para comparecer, impreterivelmente, em até 30 (trinta) dias a contar
da publicagfo deste edital, 8 GERENCIA DE PAGAMENTO DE TEMPORARIOS -
GPAT (SCN Qd. 6 - Edificio Venancio 3000 - Shopping ID - Atendimento da SEE -
Praca de Alimentag8o - Asa Norte - Brasilia/DF - CEP: 70716-900), no horério das 8h
as 17h, para tratar de ressarcimento ao erdrio, conforme processo n° 00080-
00134190/2021-11.

CONVOCAR MARCELO DE FREITAS MATOS, matricula 70346348, ou seu
represente legal, para comparecer, impreterivelmente, em até 30 (trinta) dias a contar
da publicag&o deste edital, 8 GERENCIA DE PAGAMENTO DE TEMPORARIOS -
GPAT (SCN Qd. 6 - Edificio Venancio 3000 - Shopping ID - Atendimento da SEE -
Praca de Alimentag&o - Asa Norte - Brasilia/DF - CEP: 70716-900), no horério das 8h
as 17h, para tratar de ressarcimento ao erdrio, conforme processo n° 00080-
00363074/2024-41.

LEONARDO DE OLIVEIRA DOURADO MARINHO

SECRETARIA DE ESTADO

DE SEGURANGCA PUBLICA

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERA(;AO TECNICA N°04/2025
Processo: 00050-00008438/2025-16. Partes: SECRETARIA DE ESTADO DE
SEGURANGA PUBLICA. DO DISTRITO FEDERAL - SSP/DF X MINISTERIO
PUBLICO MILITAR - MPM. Objeto: desenvolvimento de projetos e agdes de
interesse comum, voltados para a capacitagéo e o treinamento de recursos humanos,
para o desenvolvimento e para o compartilhamento de tecnologias, de informagdes e
de recursos de informética, visando a harmonizagao, a extragéo, a andlise e a difuséo
de sistemas, de dados e de informagdes, bem como ao planejamento e ao
desenvolvimento institucional, bem como aprimorar, desenvolver e dar suporte a
métodos de andlises de dados, pesquisas e investigagdes promovidas pelos
participes, garantindo assim maior eficacia no desempenho das atribui¢des do MPM
e da SSP/DF, incluindo, de forma especifica o ingresso Institucional do MPM no
Sistema de Inteligéncia da Seguranga Publica do Distrito Federal por meio do
NUTEC para fins de intercambio de dados e informacdes estratégicas, observados 0s
critérios de sigilo, seguranca e necessidade. Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir de
sua assinatura. Assinatura: 25/07/2025. Signatérios: pela SSP/DF: SANDRO
TORRES AVELAR na qualidade de Secretério de Estado de Segurancga Publica do
Distrito Federal, e pelo MPM: CLAURO ROBERTO DE BORTOLLI, na qualidade
de Procurador-Geral de Justica Militar.

SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO INTEGRADA

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 31/2025 - FUSPDF
Processo:  00052-00028615/2023-62. Parte: FUSPDF X ODONTOMASTER
EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ n° 54.860.907/0001-50. Objeto: Aquisicdo de
equipamentos odontol 6gicos e fisioterdpicos. Valor do Contrato: R$ 67.728,93 (sessenta
e sete mil, setecentos e vinte e oito reais e noventa e trés centavos). Dotagdo
Orcamentdriaz ~ Unidade  Orcamentdriaz  24.909; Programa de  Trabalho:
06.181.6217.4220.0010; Natureza das Despesa: 339039; Fonte de Recursos:
2759.321924254 ; Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da sua assinatura. Assinatura.
Assinatura: 25 de setembro de 2025. Signatérios: Pelo Contratante: Silvério Antonio
Moita de Andrade, Secretério Executivo de Gest&o Integrada Interino; pela Contratada:
Cristiano Henrique Rodrigues Cury, na qualidade de Representante Legal.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 32/2025 - FUSPDF
Processo: 00052-00028615/2023-62. Parte: FUSPDF X HAND LIFE SUPRIMENTOS
MEDICOS E FISIOTERAPICOS LTDA, CNPJ n° 07.590.023/0001-42. Objeto:
Aquisicdo de equipamentos odontoldgicos e fisioterdpicos. Valor do Contrato: R$
48.045,15 (quarenta e oito mil, quarenta e cinco reais reais e quinze centavos).
Dotagdo Orcamentériaz Unidade Orcamentériaz 24.909; Programa de Trabalho:
06.181.6217.4220.0010; Natureza das Despesa: 339030; Fonte de Recursos:
2759.321924255 ; Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da sua assinatura. Assinatura.
Assinatura: 25 de setembro de 2025. Signatérios: Pelo Contratante: Silvério Antonio
Moita de Andrade, Secretario Executivo de Gestéo Integrada Interino; pela Contratada:
Bekembauer Martins Capanema, na qualidade de Representante Legal.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 33/2025 - FUSPDF
Processo: 00052-00028615/2023-62. Parte: FUSPDF X BIONDI & BUSCH COMERCIAL
LTDA, CNPJ n° 52.448.548/0001-00. Objeto: Aquisi¢do de equipamentos odontol bgicos e
fisioterapicos. Valor do Contrato: R$ 12.125,50 (doze mil, cento e vinte e cinco reais e
cinquenta centavos). Dotagdo Orcamentéria: Unidade Orcamentéria: 24.909; Programa de
Trabalho: 06.181.6217.4220.0010; Natureza das Despesa: 409052; Fonte de Recursos:
2759.322024254 ; Vigénciao 12 (doze) meses a partir da sua assinatura Assinatura
Assinatura: 25 de setembro de 2025. Signatérios: Pelo Contratante: Silvério Antonio Moita
de Andrade, Secretédrio Executivo de Gest&o Integrada Interino; pela Contratada: Graziella
Biondi Marcondes de Castro, na qualidade de Representante Legal.

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL

APLICACAO DE PENALIDADE

PROCESSO: 00050-00019883/2024-21. O SUBSECRETARIO DE ADMINIST RA(;AO
GERAL, DA SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO INTEGRADA, DA SECRETARIA
DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes
conferidas pelo Regimento Interno desta Pasta, resolve: APLICAR A PENALIDADE de MULTA
no percentua de 20% (vinte por cento) sobre o vaor tota do menor orcamento gpresentado,
correspondente 2o velor de R$ 63,68 (sessenta e trés resi's e sessenta e dito centavos), SUSPENSAO
para participar de licitagdes e de contratar com a Administragéo PUblica por de 10 (dez) dias, e
SUSPENSAO por igual perfodo, do registro cadastral no Cadastro de Fornecedores do Distrito
Federd, na forma estabelecida nos arts. 4°, V; art. 5°, 111, do Decreto digtritd n° 26.851/06, bem
como pelo art. 37, daLe n° 8.666, de 21 de junho de 1993, a empresa ADTEL TECNOLOGIA
EIRELI, CNPJ n° 06.926.324/0001-31, em razéo do descumprimento do Contrato de Prestacio de
Servigos N° 046/2020 - SSPDF, apds sagrar-se vencedora do Pregdo N° 01/2020 SSPDF, no que
concerne aos materiais necess&ios para reparos em ar-condicionado. Brasilia, 26 de setembro de
2025. SILVERIO ANTONIO MOITA DE ANDRADE.

CORPO DE BOMBEIROSMILITAR
SUBCOMANDO GERAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N°04/2025, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025
O CORONEL BM QOBM/Comb. CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS DO CBMDF, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a retificagdo ao
Edital n° 01/2025, de 15 de agosto de 2025, que rege o concurso publico para matricula no
Curso de Formagdo de Pracas Bombeiros Militares (CFPBM), do Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal, para provimento de vagas na graduac&o de Soldado Bombeiro
Militar do Quadro Geral de Pragas Bombeiros Militares na Qualificagdo de Bombeiro
Militar Geral de MUsico - QBMG-04, para atendimento a Decisdo n° 3706/2025, inerente
a0 Processo n° 00600-00010451/2025-43-e, exarada pelo egrégio Tribuna de Contas do
Distrito Federal, nos termos a seguir especificados.
1. Retificag8o dos subitens 1.4, 14.1, 17.2 e do item 14 do Anexo V do Edital n° 01/2025,
para fazer constar a nomenclatura “provas objetivas e discursivas’ em substituicdo de
“provas objetivae discursiva’.
2. Retificagdo dos subitens 1.4 e 14.1 do Edital n°® 01/2025, a partir da exclusdo dos
procedimentos de “Avaliacdo Biopsicossocial e Procedimento de Heteroidentificagdio” do
quadro de etapas do concurso, por se tratar de procedimentos e n&o de etapas do concurso.
3. Inclusdo do subitem 3.1.1 no Edital n® 01/2025, nos termos a seguir:
3.1.1. Os candidatos aprovados além do nimero de vagas especificado no quadro de vagas
do subitem 3.1 deste Edital compor&o o cadastro de reserva.
4. Retificaggo do capute dos itens I11 e X1V do subitem 4.1 do Edital n° 01/2025, os quais
passam a viger nos termos a seguir:
4.1. O candidato devera comprovar, no ato da matriculano CFPBM, 0s seguintes requisitos,
com excegdo do item I11:
()
111 - possuir, no minimo, 18 (dezoito) anos e, no méximo 28 (vinte e oito) anos de idade,
sendo esta, a idade compreendida até a véspera do vigésimo nono aniversdrio, na data da
inscri¢&o no concurso;
()
XIV - sendo civil, ndo possuir qualquer vinculo empregaticio, ndo sendo permitido o
acimulo de cargo publico no ato do ingresso no CBMDF e matricula no CFPBM, com
excegdo se com cargo de professor (Decisdo TCDF n° 4867/2021);
()
5. Retificag&o dos subitens 5.2 e 6.4 do Edital n® 01/2025, para excluséo das Leis Digtritais
n° 4.317/2009 e n° 6.637/2020, 0s quais passam a viger nos termos a segulir:
5.2. S8o consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° daLei
n° 13.146/2015; nas categorias discriminadas nos arts. 3° e 4° do Decreto n° 3.298/1999,
com as ateragdes introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004; no § 1° do art. 1° da Lei n°
12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei n° 14.126, de 21 de marco de 2021;
naLei Federal 14.768, de 22 de dezembro de 2023; e nae na Lei n° 15.176, de 23 de julho
de 2025.
6.4. A autodeclaragéo da pessoa com deficiéncia prevista no subitem 5.4 deste Edital serd
confirmada com fulcro no art. 1° da referida lei; no art. 2° da Lei n° 13.146/2015; nas
categorias discriminadas nos arts. 3° e 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as ateragdes
introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004; no § 1° do art. 1° da Lei n°® 12.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista); na Lei n°® 14.126, de 21 de mar¢o de 2021; na Lei n°
14.768, de 22 de dezembro de 2023; e naLei n° 15.176, de 23 de julho de 2025.
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6. Retificaco dos subitens 5.11, 5.13, 6.8, 6.22, 7.13 e 8.14 por forca da retificacéo
expressa no item 2 supracitado, a partir da substituicdo do termo “etapa’ por
“procedimento” ou exclusdo do termo “etapa’, quando estiver se referindo a avaliacéo
biopsicossocial e ao procedimento de heteroidentificaggo.

7. Retificag8o do subitem 6.15, alinea “b", do Edital n°® 01/2025, o qual passa a viger nos
termos a seguir:

6.15. Perderd o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o
candidato que, por ocasido da avaliagdo biopsicossocial:

()

b) apresentar laudo emitido em periodo superior aos 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo
dia de inscrig&o neste concurso publico, exceto no caso dos candidatos cuja deficiéncia se
enquadra no §1° do art. 1° da Lei n° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) e dos
que detém impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente;

8. Retificagdo do subitem 8.4.1 do Edital n® 01/2025, o qual passa a viger nos termos a
seguir:

8.4.1. A Comissdo Ordindria de Heteroidentificagio Etnico-racial ser4 composta por
cinco membros e seus suplentes, devendo garantir a diversidade das pessoas que a
integram quanto ao género, & cor e, sempre que possivel, a origem regional .

9. Retificagdo do subitem 9.5, alinea “b”", inciso “ii”, do Edital n° 01/2025, o qual passa
viger nos termos a seguir:

9.5. Para comprovar que faz jus a condicéo de renda familiar brutaigual ou inferior a 1,5
salério-minimo vigente, per capita, 0 candidato devera enviar aimagem digitalizada dos
seguintes documentos:

()

b) comprovantes de renda bruta dos trés meses imediatamente anteriores a data de inicio
das inscrigdes no concurso, para agueles que possuirem contracheque ou documento
equivalente antes da data de inicio das inscricdes, e dos trés meses imediatamente
posteriores a data de inicio das inscrigdes no concurso, para aqueles que possuirem
contracheque ou documento equivalente apds a data de inicio das inscri¢des, de cada um
dos membros da familia que possuem renda em uma das seguintes formas:

()

ii. imagem digitalizada da CTPS contendo as péaginas de identificagdio pessoa, de
contrato de servico, inclusive a primeira pagina em branco (subsequente a Gltima pagina
que conste o Ultimo contrato), e de atualizagdes de sal&rio de cada membro da familia
que se enquadre nessa situag@o, somente quando inexistir contracheque ou comprovantes
de renda bruta similar, nos termos do inciso “i” desta alinea, fato este que devera ser
justificado mediante autodeclaracdo a ser elaborada e enviada por cada membro da
familia que se enquadre nessa situagéo;

()

10. Retificagdo dos subitens 11.2, 11.2.2, 11.2.7 (exclusdo do inteiro teor e incluséo de
um novo) e 11.6 do Edital n° 01/2025, e inclusdo dos subitens 11.1.4, 11.8.1 a11.8.8, nos
termos a seguir:

11.1.4. Os pedidos de tratamento diferenciado para a realizagéo das provas deveréo ser
justificados por meio de documento comprobatério competente para tanto (laudo
médico), apresentado pelo candidato. Deste modo, os pedidos que ndo sejam respal dados
por documentagdo comprobatéria com lastro médico, serdo indeferidos, assim como
eventuais recursos que sejam citados na documentacéo apresentada, mas que ndo sejam
solicitados pelo candidato no sistema eletronico de inscricéo, ndo serdo considerados na
andlise da solicitagdo de seu tratamento diferenciado.

11.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar seu(s) filho(s) de até 6 (seis)
meses durante a realizagéo da prova objetiva ou etapas avaliativas do concurso, amparada
pela Lei Distrital n® 4.949/2012, devera levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada para finalidade e sera o responsavel pela guarda da crianca durante todo o
tempo necessario. A candidata sem acompanhante ndo fard as provas €/ou etapas
avaliativas.

11.2.2. A prova da idade da crianca em lactagdo sera feita mediante declaracdo no ato de
inscrigdo no concurso, por meio do respectivo pedido de tratamento diferenciado e
apresentacdo da respectiva certiddo de nascimento ao fiscal das provas ou etapas
avaliativas, nos dias de suas realizagoes.

11.2.7. Seré disponibilizada sala reservada para cuidado e descanso da crianga, pelo
IDECAN, garantindo-se as condi¢des minimas necessérias ao adequado atendimento da
crianga, nos termos do art. 52, § 5°, da Lei Distrital n® 4.949/2012.

11.6. O(A) candidato(a) transexual ou travesti que desejar ser tratado(a) pelo nome
social, nos termos do inciso XIV do art. 10 da Lei Distrital n° 4.949/2012, durante a
realizacdo das fases deste concurso, deverg, no ato de sua inscricéo, informar o nome e o
sobrenome pelos quais deseja ser tratado(a).

11.8.1. Sem prejuizo de adaptacdes razodveis que se fagam necessérias, ao candidato com
deficiéncia visual seré assegurado, desde que cumpridos os procedimentos previstos no
subitem 11 e seguintes. deste Edital: a) prova impressa em braille; b) prova impressa e
folha de respostas em caracteres ampliados, mediante a indicacéo da fonte; c) prova
gravada em &udio por fiscal ledor, com leitura fluente; d) prova em formato digital para
utilizagdo de computador com softwarede leitura de tela ou de ampliagdo de tela; e)
designacéo de fiscal para auxiliar natranscricéo de resposta.

11.8.2. Sem prejuizo de adaptacBes razodveis que se fagcam necessérias, ao candidato com
deficiéncia auditiva serd assegurado, desde que cumpridos os procedimentos previstos no
subitem 11 e seguintes deste Edital: a) prova gravada em video por fiscal intérprete da
Lingua Brasileira de Sinais - Libras; b) autorizagdo para utilizacdo de aparelho auricular,
sujeito ainspecdo e a aprovagdo da autoridade responsavel; c) presenca de fiscal intérprete
da Libras, independentemente de as provas serem aplicadas por meio de videoprova.

11.8.3. Sem prejuizo de adaptagBes razodveis que se fagcam necessérias, ao candidato com
deficiéncia fisica serd assegurado, desde que cumpridos os procedimentos previstos no
subitem 11 e seguintes deste Edital: 8 mobilidrio adaptado e espagos adequados para a
realizacdo da prova; b) designacdo de fiscal para auxiliar no manuseio da prova e na
transcricdo das respostas, quando necessario; c) facilidade de acesso as salas de realizagéo
daprova e as demais instalagdes de uso coletivo.
11.8.4. Conforme as caracteristicas da deficiéncia, serd assegurado tempo adicional para a
redlizacdo das provas, inclusive para o preenchimento do cartdo-resposta, desde que
cumpridos os procedimentos previstos no subitem 11 e seguintes deste Edital.
11.8.4.1. O candidato com tratamento diferenciado de tempo adicional deferido para a
realizacdo de suas provas, que ndo seja considerado deficiente na avaliagéo biopsicossocial,
seré eliminado do concurso, por descumprir o subitem 5.10 deste Edital.
11.8.5. Candidato que declare a condig&o de canhoto, a necessidade de assento especia ou
de equipamento compativel com sua deficiéncia, para a redizacdo das provas, serd
disponibilizada cadeira adequada.
11.8.6. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado por motivos religiosos, para
fins de realizag@0o de provas executadas aos sébados, deverd enviar requerimento nos
moldes do subitem 11.1.1 deste Edital, apresentando, ainda, a declaracéo da congregacéo
religiosa a qual pertencem, que ateste a sua condicdo de membro da Igreja, durante o
periodo de inscrig&o.
11.8.6.1. Os candidatos que tiverem seu pedido deferido, nos termos do subitem 11.8.6
deste Edital, deverdo comparecer ao local de provas no horério estipulado no cartéo de
confirmagdo de inscri¢gdo, permanecendo em local apropriado e supervisionado pela
coordenagdo do concurso até o inicio da aplicagdo das suas provas, as 18h.
11.8.7. Quando houver necessidade de assisténcia de terceiros para a transcricdo de
respostas, a realizacdo das provas serd gravada em éaudio e video e disponibilizada ao
candidato dentro dos prazos recursais previstos para os resultados preliminares das provas
ou de etapas avaliativas.
11.8.8. No caso de solicitacdo de tratamento diferenciado que envolva a utilizagdo de
recursos tecnol6gicos, se ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicagdo das
provas, poderd ser disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condigdes de
viabilidade.
11. Retificagdo dos subitens 15.4 e 15.5 do Edital n° 01/2025, o qual passa a viger nos
termos a seguir:
15.4. A nota em cada questdo das provas escritas de multipla escolha, feita com base nas
marcagdes da folha de respostas, serd igual a 1,00, para cada questd@o das disciplinas que
compdem as questdes de Conhecimentos Gerais e da disciplina de “Legislacdo” que
compde as questdes da area de Conhecimentos Especificos, caso a resposta do candidato
esteja em concordancia com o gabarito oficial definitivo das prova; 2,00, para cada questéo
dadisciplina“TeoriaMusica” que compdem as questdes Conhecimentos Especificos, caso
aresposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial definitivo das provas;
0,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial
definitivo das provas; 0,00 ponto, caso ndo haja marcacéo ou haja marcagéo de mais de uma
opcao; 0,00 ponto, caso ndo haja a identificagdo do tipo de caderno de prova assinalada na
folha de resposta pelo candidato.
15.5. Sera considerado aprovado na prova objetiva, o candidato que obtiver, no minimo,
50% (cinquenta por cento) da pontuagdo méxima da prova objetiva, 1,00 (um) ponto em
cada disciplina que compde a &rea de Conhecimentos Gerais e na disciplina “Legislagéo”
pertencente & &rea de Conhecimentos Especificos, e 2,00 (dois) pontos nadisciplina“Teoria
Musical” que compde a &rea de Conhecimentos Especificos, conforme disposto no quadro
do subitem 15.1 deste Edital.
12. Retificag@o dos subitens 16.17 e 16.17.2 do Edital n° 01/2025, e inclusdo do subitem
16.17.3, nos termos a seguir:
16.17. Somente serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados e
classificados na prova objetiva, dentro dos quantitativos a seguir, respeitados os empatados
em Ultima colocaggo:
Especiaidade
Total de Convocados
Vagas Ampla Concorréncia
V agas Reservadas as Pessoas com Deficiéncia
V agas Reservadas as Pessoas Negras
V agas Reservadas as Pessoas Hipossuficientes

Baixo elétrico de 4 cordas/ de 5 cordas/ de 6 cordas 2512|1553
Bateria/ Percussio 2512|1553
Bombardino 25112|15]5]3
Clarineta/ Requinta (Eb) / Clarineta Alto(Eb) / Clarone(Bb) 100|50(20]20(10
Flauta/ Flautim 25 (1215|513
Guitarra/ Viol&o de nylon/ Viol&o de aco 25 (1215|513
Piano/ Teclado 25112| 515
Saxofone soprano (Bb) / Saxofone cjalto(Eb) | Saxofone tenor (Bb) / Saxofone x|2lsls5]3
baritono(Eb)
Trombone tenor / Trombone baixo 25112|15]|5]3
Trompa 25 (1215|513
Trompete/ Flugelhorn(Bb) 75 (37]15(15] 8
Tuba 50 (25]10(10| 5

16.17.2. Caso se verifiquem candidatos com deficiéncia, negros ou hipossuficientes que
tenham obtido pontuacéo suficiente para classificagdo pela lista de ampla concorréncia
(lista geral), estes ndo serdo considerados para fins de corregéo das provas discursivas dos
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candidatos as reservas de vagas. Portanto, os candidatos nesta situag@o serdo considerados
dentro do quantitativo destinado & ampla concorréncia, corrigindo-se as provas de outros
candidatos com deficiéncia, negros ou hipossuficientes para atingir 0s quantitativos expressos
no subitem 16.17 deste Edital para as reservas de vagas, registrando-se o nome dos candidatos
nesta situag&o tanto no resultado da ampla concorréncia (lista geral) quanto no de quotista.
16.17.3. A corregéo da prova discursiva seré feita por, pelo menos, dois examinadores, sendo
anotafinal a média desses resultados.

13. Retificacdo dos subitens 17.20 e 17.32, alinea“s’, e exclusdo do subitem 17.20.1 no Edital
n° 01/2025, nos termos a seguir:

17.20. N&o ser& permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas, a
excegdo dos casos previstos na Lei Federal n® 10.826/2003, e suas alteracdes, previamente
deferidos por meio de pedido de tratamento diferenciado nos termos do subitem 11.7 e
seguintes deste Edital.

paraguarda/cautela de-armamento.
17.32. Tera suas provas anuladas, também, e serd eliminado deste concurso, o candidato que
durante arealizagdo das provas:
()
) estiver portando arma de fogo (com exceg@o de candidato com pedido de tratamento
diferenciado previamente deferido, nos termos do subitem 17.20 deste Edital) e/lou armas
brancas, tais como faca, tesoura, punhal, canivete ou similares.
14. Retificacdo do subitem 19.6.3 do Edital n° 01/2025, o qua passaaviger nostermosaseguir:
19.6.3. N&o serd permitida a realizacdo do TAF em local, data, horério ou turma diferentes do
previsto no edita de convocagdo, com excecdo de candidato com pedido de tratamento
diferenciado por sua convicgdo religiosa, previamente deferido nos termos do item 11 deste
Edital.
15. Retificag@o do subitem 21.2 do Edital n® 01/2025, e inclusdo do subitem 21.2.6, que trata
da etapa de Inspegéo de Salde (Dos exames médicos, biométricos e complementares, testes
toxicol 6gicos e exame odontol égico, nos termos a seguir:
21.2. A Inspegdo de Salde — Dos exames médicos, biométricos e complementares, testes
toxicolégicos e exame odontolégico a serem redlizados ou solicitados pelo IDECAN,
conforme especificado para esta, que terd caréter eliminatério, sendo observadas as exigéncias
egtipuladas nas Leis Federais n° 7.479, de 2 de junho de 1986, n° 11.134, de 15 de julho de
2005 e n° 12.086, de 6 de novembro de 2009; e no Decreto Distrital n® 38.104, de 03 de abril
de 2017.
21.2.6. As condicdes clinicas, sinais ou sintomas que podem eliminar o candidato nesta
etapa do concurso publico, dependerdo de prévio parecer médico que,
fundamentadamente, ateste a incapacidade para o regular exercicio do cargo,
observando-se a tese fixada pelo STF no Tema n° 1.015 de Repercusséo Geral, nos
termos da Decisdio TCDF n° 703/2025, item “1”, alinea“0”.
16. Retificagdo dos subitens 22.4.1 e 22.12.1 do Edital n° 01/2025, e inclusdo do subitem
22.12.2, nos termos a seguir:
22.4.1. Em hipdtese alguma sera aplicada a Avaliacdo Psicoldgica fora do espaco fisico, da
data e do horério determinados no edital de convocag@o para esta etapa do concurso, com
excecdo de candidato com pedido de tratamento diferenciado por sua convicgéo religiosa,
previamente deferido nos termos do item 11 deste Edital.
22.12.1. A banca examinadora devera utilizar-se de testes psicol6gicos validados no pais e
gprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, em conformidade com a Resolugdo n®
31/2022, bem como aplicé-los em conformidade com as normas em vigor para testagem.
22.12.2. A banca examinadora serd composta por, pelo menos, trés especidistas.
17. Inclusdo do subitem 23.1.1 no Edital n° 01/2025, nos termos a seguir:
23.1.1. Serdo convocados para a etapa de Sindicancia de Vida Pregressa e Investigag@o Social
e Funciona todos os candidatos aprovados e classificados nas provas objetivas, discursivas e
de conhecimentos préticos e ndo eliminados no procedimento de heteroidentificacdo e na
avaiaco biopsicossocial.
18. Retificago do subitem 24.3 do Edital n°® 01/2025, o qual passaaviger nos termos a seguir:
24.3. Em caso de empate na nota find no concurso, ter4 preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:
a) tenha exercido a func&o de jurado, conforme o disposto no art. 440 do Cédigo de Processo
Pendl;
b) obtiver o maior nimero de pontos nas questes da &rea de conhecimentos especificos da
provaobjetiva;
c) obtiver o maior nimero de acertos na &rea de conhecimentos especificos da prova objetiva;
d) obtiver o maior nimero de pontos nas questdes da &rea de conhecimentos gerais da prova
objetiva;
€) obtiver o maior nimero de acertos na &rea de conhecimentos gerais da prova objetiva;
f) obtiver maior notana provadiscursiva;
g) obtiver maior nota na prova de conhecimentos préticos;
h) obtiver maior nota no teste de aptiddo fisica (TAF);
i) tiver amaior idade.
19. Retificago do subitem 25.1 do Edital n° 01/2025, o qual passaaviger como segue:
25.1. O candidato que desgjar interpor recurso contra a publicacgo oficia do gabarito ou do
resultado das provas, bem como nas fases decisorias em quaisgquer das etapas eliminatérias e
classificatrias do concurso, dispora de 05 (cinco) dias Uteis para fazé-lo, a contar do primeiro
dia subsequente ao de referidas publicagdes.
20. Este Edital entraem vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia/DF, 14 de outubro de 2025
SUELI BOMFIM DE MATOS PEREIRA — CEL BM QOBM/Comb
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, em exercicio

DEPARTAMENTO DE TRANSITO
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO GERAL
COORDENAGAO DE CONTRATAGOES PUBLICAS

AVISO DE CONTINUIDADE DE LICITA(;AO
PREGAO ELETRONICO SRP n° 90005/2025
Processo 00055-00023722/2025-81. O Detran/DF torna publica a continuidade da sessdo do
Pregdo Eletronico SRP n°® 90005/2025, para o item 3. Objeto: Contratagdo de empresa
especiaizada em locag8o de veiculos automotores caracterizados e descaracterizados, com
quilometragem livre, que sera por Sistema de Registro de Precos (SRP), para atender as
demandas do Departamento de Transito do Distrito Federal - Detran/DF, conforme as
condicdes constantes no Edital e anexos, no dia: 15/10/2025, as 10h. Mais informacdes no
e-mail: licitacao@detran.df.gov.br.
Brasilia/DF, 13 de outubro de 2025
VALDETE AMARAL DIAS
Pregoeira

SECRETARIA DE ESTADO DE

TRANSPORTE E MOBILIDADE

COMPANHIA DO METROPOLITANO
COMUNICAGAO SOCIAL

DEMONSTRATIVO DE DESPESAS REALIZADAS PELA COMPANHIA
DO METROPOLITANO DO DISTRITO FEDERAL.
Em cumprimento ao parégrafo 2° do artigo 22 da Lei Organica do Distrito Federal e ao Art.
4° da Lei Distrital n°® 3.184 de 29 de agosto de 2003, a Companhia do Metropolitano do
Distrito Federal — METRO-DF, divulga abaixo o quadro DEMONSTRATIVO DAS
DESPESAS COM PROPAGANDA, PUBLICIDADE E PUBLICAGOES LEGAIS de
valores LIQUIDADOS, referente ao 3%(terceiro) trimestre de 2025.

BENEFICIARIO FINALIDADE DA AGAO

VALOR

Publicidade Legal

Diério Oficia do Distrito Federal o .
(Editais e Avisos)

R$ 10.756,80

Publicidade Legal
Didrio Oficial daUnizo iocade ey -
(Editais e Avisos)

TOTAL GASTOS LIQUIDADOS NO 3° TRIMESTRE (a) R$ 10.756,80

DOTAGAO AUTORIZADA PARA 2025 R$ 776.000,00

RECURSO FINAL 3° TRIMESTRE 2025 (b) R$ 720.949,12

RECURSO FINAL 4° TRIMESTRE 2025 (b) - (a) R$ 710.192,32

PAULO JACINTO BARROS
Chefe da Comunicaggo Social - Substituto

SECRETARIA DE ESTADO

DE JUSTICA E CIDADANIA

SECRETARIA EXECUTIVA

APLICAGAO DE SANGAO ADMINISTRATIVA

PROCESSO:  00400-00021290/2025-14. O  SECRETARIO-EXECUTIVO, DA
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL,
no uso das atribuigdes conferidas pelo art. 114, do Regimento Interno desta Pasta,
aprovado pelo Decreto n° 34.320, de 26 de abril de 2013, e delegadas pelo art. 1°, da
Portaria n® 141, de 05 de julho de 2019, publicada no DODF n° 127, de 09 de julho de
2019, resolve, nos termos da Decisdo n.° 70/2025 - SEJUS/GAB/ASSESP RESOLVE:
MANTER a MULTA SANCIONATORIA CORRESPONDENTE A 15% SOBRE O
VALOR DA NOTA DE EMPENHO, equivalente a R$ 547,79 (quinhentos e quarenta e
sete reis e setenta e nove centavos), com fundamento no artigo 156, inciso Il, c/c § 7°, da
Lei n° 14.133/2021 e REDUZIR a penalidade de IMPEDIMENTO DE LICITAR E
CONTRATAR COM O DISTRITO FEDERAL, PELO PERIODO DE 6 (SEIS) MESES,
para o PERIODO DE 3 (TRES) MESES, com fundamento no artigo 156, inciso 11, c/c §
4° da Lei n° 14.133/2021, e em observancia aos principios da proporcionalidade e
razoabilidade; a empresa ALMIX COMERCIO DE SUPRIMENTOS EIRELI, inscrita no
CNPJ n° 11.594.621/0001-6, em razdo da inexecugdo total da Nota de Empenho n°
2025NE00463. JAIME SANTANA DE SOUSA.

APLICAGAO DE SANCAO ADMINISTRATIVA
PROCESSO:  00400-00030652/2025-50. O  SECRETARIO-EXECUTIVO, DA
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL,
no uso das atribuicdes conferidas pelo art. 114, do Regimento Interno desta Pasta,
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