ESTADO DE SAO PAULO
_ EDITAL DO CONCURSO PUBLICO
N° 001, DE 6 DE OUTUBRO DE 2025

J CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE BROTAS
| l

A Camara Municipal da Estancia Turistica de Brotas, pessoa juridica de direito publico, com sede na Praga Amador Simdes, n° 135,
Centro, CEP: 17.380-032, Brotas, Sao Paulo, neste ato representado pelo Exmo. Sr. Presidente, Vereador Fabio Roberto Bueno, que
no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a abertura das inscrigées e sanciona o Edital n°001/2025 do Concurso Publico destinado
as vagas de provimento efetivo, declarados no quadro disposto no Anexo |. O Edital n® 001/2025 reger-se-a em conformidade com os
ditames das Legislagbes Federal, Estadual e Municipal, vigentes e pertinentes.

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. Nos termos da Lei Federal n® 14.965, de 9 de setembro de 2024, este Edital dispde sobre o Concurso Publico da Camara
Municipal da Estancia Turistica de Brotas.

a) Fazem parte deste Edital os Anexos | (Quadro geral de vagas - Relagéo dos cargos, vagas, salario, carga horaria e pré-
requisito), Il (Cronograma de atividades), Ill (Conteudo programatico de provas), IV (Atribuicdes dos cargos), V
(Formularios de requerimento).

b) O Concurso Publico objetiva o provimento das vagas enunciada na Lei Organica do Municipio de Brotas e expressos
no Quadro geral de vagas (c.f., Anexo |);

c) O Concurso Publico destina-se a contratagdo dos candidatos constantes da listagem definitiva, homologada, com a
convocacgao individual, na medida da demanda e necessidade da Camara Municipal da Estancia Turistica de Brotas
e, ndo garante a chamada de todos os(as) aprovados(as) constante da Listagem Definitiva do Concurso Publico.

d) Por cadastro reserva (CR), entende-se por classificados fora das vagas estabelecidas para cada cargo. Os(As)
candidatos(as) classificados(as) no CR poderéo vir a ser nomeados(as), na medida da demanda e necessidade da
Camara Municipal e, ndo garante a chamada de todos(as), dentro do prazo de validade deste certame, respeitadas as
regras quanto a ordem de classificacdo e o percentual de vagas reservadas. Esse estd expresso no Quadro geral de
vagas (c.f., Anexo ). Para integrar o cadastro reserva o(a) candidato(a) deve obter a média estabelecida neste Edital;

e) A instituicdo responsavel pela realizagdo do Concurso Publico sera o INSTITUTO DOM (endereco eletronico:
www.institutodom.com; e-mail: contato@institutodom.com);
f) Nos termos do art. 5°, caput | da Constituicdo Federal, o INSTITUTO DOM preserva o direito de ndo oferecer informagdes

que possam quebrar o principio da isonomia aos(as) candidatos(as) de forma individual. A comunicagdo com os(as)
candidatos(as) deve ocorrer via area do candidato(a), e-mail institucional e WhatsApp sob n° (19) 97121.5062, de
segunda-feira a sexta-feira, das 8:00h as 17:00h, exceto feriados INSTITUTO DOM;

g) E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as publicagdes de todos os atos concernentes ao Concurso
Publico, que serao realizadas no site www.institutodom.com e/ou www.camarabrotas.sp.gov.br de acordo com cada
caso;

2. Nos termos do inciso Il, art. 37 da Constituicdo Federal, o prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos
contado da data de sua homologagéo, podendo, por ato expresso do Presidente da Camara, ser prorrogado uma uUnica
vez por igual periodo, desde que n&o vencido o primeiro prazo.

3. A selegéo para os cargos de que trata este Edital compreendera a seguinte fase:

PROVA OBJETIVA: carater eliminatério e classificatorio, para todos os cargos;

PROVA DISSERTATIVA: carater eliminatorio e classificatorio, para o cargo de Advogado(a);

PROVA PRATICA: carater eliminatdrio e classificatorio, para o cargo de Zelador(a).

4. Caso o numero de candidatos(as) para as fases exceda a oferta de lugares adequados existentes nas instituicdes de
ensino disponiveis na cidade de Brotas, ou o local de aplicagdo de alguma fase do certame nao seja logisticamente ou
operacionalmente ou, ainda, estruturalmente inadequado em ocorrer na cidade de Brotas, o INSTITUTO DOM reserva-
se o direito de aloca-los(las) em cidades préximas, de acordo com a necessidade e conveniéncia.

a) A Camara Municipal e o INSTITUTO DOM n&o assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento
e alimentagdo dos(as) candidatos(as) residentes ou domiciliados(as) em Brotas ou em outro municipio que exija o
deslocamento para a compleigédo das fases do Concurso Publico.

TITULO Il _
DAS INSCRICOES

o o
AN

CAPITULO |
DAS INSCRICOES E INVESTIDURA NAS VAGAS
5. A inscricdo do(a) candidato(a) sera aceita, exclusivamente, via internet, pelo endereco eletronico
www.institutodom.com, no periodo estabelecido no Cronograma de atividades (c.f., Anexo II).
6. Estabelece-se como valores de taxa de inscrigdo o que segue:
Tabela 1 — Taxa de inscri¢cdo por escolaridade
ESCOLARIDADE VALOR
NIVEL SUPERIOR R$ 120,00
NIVEL MEDIO R$ 100,00
7. O(A) candidato(a) efetuara o pagamento da taxa de inscri¢do exclusivamente por meio de boleto bancario.
a) O boleto bancario estara disponivel no enderego eletrénico www.institutodom.com e devera ser impresso para o
pagamento da taxa de inscrigdo apods a conclusao da inscrigdo do(a) candidato(a);
b) O(A) candidato(a) podera reimprimir o boleto bancario acessando novamente o sistema de inscri¢cdo até um dia ulterior
o ultimo dia de inscrigdo. Este sera o ultimo dia de pagamento da inscrigéo;
c) Para evitar excesso de trafego no sistema de pagamentos, antes da data expressa no item acima, o vencimento do boleto

ficara para as sextas-feiras. Caso o(a) candidato(a) ndo deseje realizar o pagamento nesta data, basta emitir uma
segunda via do boleto;
d) O boleto bancario podera ser pago em qualquer agéncia bancaria, nas lotéricas e em outros estabelecimentos bancarios,
segundo os critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.
8. As inscri¢cdes efetuadas somente serdo efetivadas apds a comprovagédo de pagamento ou deferimento da solicitagao de
isengao conforme estabelecido no Cronograma de atividades (c.f., Anexo Il).
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O(A) candidato(a) podera se inscrever para mais de um cargo do mesmo nivel de escolaridade e/ou de nivel de
escolaridade diferente. No entanto, o(a) candidato(a) devera optar por um cargo, caso as provas desses cargos sejam
realizadas no mesmo dia e horario.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricao sera devolvido apenas em caso de cancelamento ou retirada do
cargo no qual o(a) candidato(a) se inscreveu do Quadro geral de vagas (c.f., Anexo I).

Alteragbes no pré-requisito da vaga ndo implicam, necessariamente, na obrigatoriedade da devolucdo da taxa de
inscrigéo.

Considerando o Art. 331 do Cdédigo Penal, o(a) candidato(a) que, em qualquer momento durante a realizagéo deste
certame, desacatar algum dos(as) colaboradores(as) do INSTITUTO DOM, seja por ligagéo telefénica, mensagem de
texto, e-mail, entre outros, estara sujeito a abertura de Boletim de Ocorréncia emitido pelo INSTITUTO DOM e estara
eliminado(a) automaticamente do certame.

O(A) candidato(a), ao realizar o preenchimento da inscricdo e o pagamento do respectivo boleto bancario, estara
tacitamente declarando, sob as penas de Legislacbes Federal e Municipal, vigentes e pertinentes, satisfazer as seguintes
condigdes:

Condenados(as) nos termos das Leis federais n° 11.340, de 7 de agosto de 2006, e/ou n° 13.104, de 9 de margo de
2015;

Conhecer, atender e aceitar as condi¢cdes estabelecidas neste Edital e nos Editais de Convocagao para prova objetiva e
todas as outras etapas do certame;

Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a), ou cidaddo(a) portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigagdes civis, bem como o gozo dos direitos politicos;

Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos no ato da nomeacao;

Possuir registro ativo no Conselho ou Orgao de Classe, quando o cargo exigir;

Ter a situagao regularizada com as obrigagbes perante o servigo militar, se do sexo masculino;

Ter a situagao regularizada perante a Justiga Eleitoral;

Possuir, até a data da nomeacgao, todos os requisitos de habilitagdo exigidos para o cargo pretendido, conforme Quadro
geral de vagas (c.f., Anexo |);

Estar em pleno gozo dos seus direitos politicos e civis;

Ter aptiddo fisica e mental e ndo ser pessoa com deficiéncia incompativel com o exercicio do cargo, mediante
confirmagao de exame médico admissional;

Nao ter sofrido, no exercicio da fungéo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico;

Nao ser, nem ter sido condenado(a) judicialmente por pratica criminosa;

N&o possuir vinculo com qualquer 6rgao ou entidade da Administragéo Publica que impossibilite acumulagao de cargos,
empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37 da Constituicdo Federal,
inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios;

N&o ser aposentado(a) por invalidez ou ter aposentadoria especial para 0 mesmo cargo, e nem estar em idade de
aposentadoria compulséria;

Na&o ter sido demitido(a) por ato de improbidade ou exonerado(a) “a bem do servigo publico”, mediante decisao transitada
em julgado em qualquer esfera governamental;

Nao fazer parte, mesmo na condi¢édo de supléncia, da comissao fiscalizadora do certame.

O(A) candidato(a) pode ser eliminado(a), a qualquer momento, em decorréncia da comprovagao da falta de veracidade
das informagbes prestadas no item anterior.

Para se inscrever, o(a) candidato(a) devera, no periodo das inscri¢des:

Antes de efetuar a inscricdo, conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos e condi¢des legais
exigidos para assumir a vaga;

Estar de posse de seus numeros de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), de Registro Geral (RG), e comprovante de
residéncia;

A pessoa transgénero podera optar pelo uso de nome social enviando, via area do candidato, até o ultimo dia de
inscrigdo, a imagem legivel do RG; imagem do comprovante de inscrigdo; imagem legivel da certidao de registro civil; e
Formulario constante no Anexo V;

Preencher seu cadastro no site www.institutodom.com e gerar boleto bancario para pagamento;

Caso necessite de atendimento diferenciado, declarar sua condi¢do para que Ihe seja assegurado tratamento adequado
para a realizagao das fases do certame.

As informacdes fornecidas pelo(a) candidato(a) na inscrigéo sdo de sua inteira responsabilidade, eximindo-se a Camara
Municipal e o INSTITUTO DOM de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas, enderego inexato ou
incompleto ou, ainda, coédigo incorreto referente ao cargo pretendido, bem como a informagéo referente a pessoa com
deficiéncia, dentre outros, caso o certame abra vagas de inclusao social.

Documentos de identificagcdo indicados pelo(a) candidato(a) no ato de sua inscrigdo, tornam-se obrigatérios para serem
apresentados em todas as fases do certame.

E de competéncia exclusiva do(a) candidato(a) manter seus dados cadastrais atualizados, podendo a atualizagéo ocorrer
em até 48 horas antes da prova objetiva via area do candidato. A excecédo de seu enderego, conforme estabelece-se
neste edital.

A Camara Municipal e o INSTITUTO DOM néo se responsabilizam por solicitacdo de inscrigdo via internet ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores (e.g., falhas de comunicagéo, equivocos provocados por operadores de
instituicbes bancarias, processamento do boleto bancario, congestionamento das linhas de comunicacéo, falhas de
impressao, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da
taxa de inscrigdo, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e impressao do
boleto bancario ou da 22 via do boleto bancario).

Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo(a) candidato(a) na inscri¢cdo, ndo serdo aceitas:
Alteracao do cargo indicado pelo(a) candidato(a) na inscri¢ao;

Transferéncia de inscrigéo;

Alteracao de locais de realizagao das provas;

Alteracdo da inscricdo na condigdo de candidato(a) da ampla concorréncia para outra condi¢édo (e.g., pessoa com
deficiéncia, entre outras).
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19. Nos termos da Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), ndo sera
publicada a relagdo nominal dos(as) candidatos(as) que tiveram seu pedido de inscri¢do deferido e indeferido.
a) Ao pedido de inscrigao indeferido, sera indicado na area do candidato, caso deseje, recurso administrativo;
b) Ao pedido de inscrigao deferido, sera indicado na area do candidato.
CAPITULOIII
DAS ISENGOES
20. Considerando o art. 5° da Constituicao Federal, o(a) candidato(a) podera solicitar isengdo do pagamento da taxa de
inscrigdo para um cargo.
21. Nos termos da Lei Federal n° 13.656, de 30 de abril de 2018, estara isento do pagamento da taxa de inscrigdo o(a)
candidato(a) que:
a) O(A) candidato(a) que pertenga a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico) do Governo
Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional;
b) O(A) candidato(a) doador(a) de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude;
22. A isengao devera ser solicitada no periodo do Cronograma de atividades (c.f., Anexo Il), da seguinte forma:
a) Preencher o Modelo de requerimento para solicitagéo de isengdo de taxa de inscrigdo (Anexo V);
b) Parainscritos no CadUnico, enviar, via area do candidato, aimagem legivel do CPF e documento de identidade oficial;

a imagem legivel do Formulario constante do Anexo V deste Edital; a imagem do comprovante de inscrigdo no certame;
e a imagem legivel de certiddo, ou declaragdo equivalente, expedida no presente ano pelo 6rgdo competente, que
comprove a inscrigdo no CadUnico;

c) Para doadores(as) de medula 6ssea, enviar, via area do candidato, a imagem legivel do Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF), documento de identidade oficial; a imagem legivel do Formulario constante do Anexo V deste Edital; comprovante
de inscricdo no certame; e a imagem legivel de atestado que comprove que o(a) candidato(a) é doador(a) de medula
6ssea, bem como a data da comprovagao.

23. Nos termos do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979, a veracidade das informagbes prestadas no
requerimento de isencdo e legalidade dos documentos enviados sera de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),
podendo este(a) responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados
documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta eliminagédo do certame.

24. N&o sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo previstas neste Edital, assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa, ao(a) candidato(a) que:
a) Omita informacgodes;
b) Solicitar isengéo para mais de um cargo;
c) Fraude e/ou falsifique documentagao;
d) Envie/apresente documentos com imagem ilegivel;
e) Deixe de enviar/apresentar algum dos documentos exigidos neste Edital;
f) Envie/apresente documentos fora do prazo estabelecido neste Edital;
g) Utilize outro meio de envio e/ou apresentagado de documentos que ndo estabelecido neste Edital;
h) Envie/apresente declaragdo do CadUnico desatualizada;
i) Envie/apresente declaragdo do CadUnico sem assinatura do técnico, representante da familia e/ou sem assinatura digital;
i) Envie/apresente documento sem ser emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da Saude;
k) Descumpra o exposto na Lei Federal n® 13.656, de 30 de abril de 2018.
25. Nao serao aceitos acréscimos ou substituicdo de documentos fora do periodo estabelecido para solicitagdo das isengdes
previsto no Cronograma de atividades (c.f., Anexo Il).
26. Nos termos da Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), ndo sera
publicada a relagdo nominal dos(as) candidatos(as) isentos(as) e que tiveram seu pedido de isengao indeferido.
a) Ao pedido de isencgao indeferido, sera indicado na area do candidato, caso deseje, recurso administrativo;
b) Ao pedido de isengao deferido, sera indicado na area do candidato.
27. O(A) candidato(a) que solicite isengéo para mais de um cargo e tenha direito a isencao, sera conferida isengéo ao cargo
com taxa de inscrigdo mais elevada.
28. O(A) candidato(a) ndo contemplado com a isengéo do pagamento de taxa de inscri¢cdo, caso tenha interesse em prestar

o certame, devera efetivar o pagamento de sua inscrigdo na forma e prazo estabelecido no Cronograma de atividades
(c.f., Anexo II).

TITULO Ill
DAS INCLUSOES SOCIAIS

CAPITULO |
DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

29. Nos termos da Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, do Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, e
da Lei Federal n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, as pessoas com deficiéncia (PcD) tém assegurado o direito de
inscrigdo no presente certame.

30. As pessoas com deficiéncia sdo as indicadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com
as alteragbes advindas do Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, e Sumula n°® 377, do Superior Tribunal
de Justica (STJ), de 22 de abril de 2009.

31. Nos termos do Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, é estabelecido o percentual de 5% para as vagas
destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do certame.

a) O candidato concorre tanto na condi¢do de ampla concorréncia quanto PcD;
b) A opcao pela participagdo neste certame por meio da reserva de vagas é facultativa;
c) N&o consta expressamente neste Edital a cota de reserva de vagas para PcD em todos os cargos, em razdo de ser

oferecido quantitativo inferior a proporgéo de 5% de vagas. Todavia, caso no periodo de vigéncia deste certame a Camara
amplie o numero de vagas, o percentual de inclusdo de PcD sera estabelecido;

d) A ordem de convocagédo dos(as) candidatos(as) com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga a ser destinada
as pessoas com deficiéncia sera a relativa a 5 nomeagao, a 2? vaga sera a da 212 nomeacgao, a 3% vaga sera a da
412 nomeacgao, e assim sucessivamente;
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e) As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que nao forem providas por falta de candidatos(as) habilitados(as) nesta

condig&o ou por reprovagao no certame ou na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos(as), observada
a ordem de classificagao na listagem geral (ampla concorréncia).

32. Nos termos da Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015, e do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
para concorrer a uma das vagas para candidatos(as) com deficiéncia, o candidato(a) devera:
a) Acessar o sistema eletronico de inscrigdo (www.institutodom.com) e declarar-se com deficiéncia no ato da inscrigéo,
de acordo com as especificagdes contidas no sistema, preenchendo corretamente os campos solicitados;
b) Enviar até o ultimo dia de inscrigdo, via area do candidato, Formulario constante no Anexo V, a imagem legivel do CPF,

documento de identificag&o oficial; imagem do comprovante de inscricdo; e a imagem legivel do laudo médico contendo
a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscrigdo no CRM, emitido nos ultimos 12 (doze) meses em
caso de deficiéncia ndo permanente, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID 10/11).

33. O(A) candidato(a) que n&o declarar, no ato da inscrigdo, sua opgao para concorrer as vagas reservadas para PcD, ndo
podera interpor recurso em favor de sua situagao.

34. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia previstas neste Edital, assegurado o
direito ao contraditério e a ampla defesa, o(a) candidato(a) que:

a) Fizer a solicitagéo de incluséo a reserva de vagas fora do periodo de inscrigéo;

b) Nao enviar Formulario constante no Anexo V;

c) Enviar documentacao ilegivel;

d) Nao enviar CPF e/ou RG;

e) Deixe de enviar algum dos documentos exigidos neste capitulo;

f) Enviar laudo médico sem assinatura e/ou carimbo do médico com o nimero de seu CRM,;

9) Enviar laudo médico emitido fora do prazo de 12 (doze) meses para deficiéncias ndo permanentes;

h) Enviar laudo médico que n&o contenha informag¢des que permitam caracterizar a deficiéncia;

i) Deixar faltar expressa referéncia ao cédigo de correspondéncia da CID 10/11;

j) Nao possua deficiéncia contemplada nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n.° 3298, de 20 de
dezembro de 1999, combinado com o enunciado da Sumula n.° 377, do STJ, de 22 de abril de 2009.

35. Nao seréo aceitos acréscimos ou substituicdo de documentos fora do periodo estabelecido no Cronograma de atividades
(c.f., Anexo ).

36. Nos termos da Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegéo de Dados Pessoais) e do Decreto
Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, ndo sera publicada a relagdo nominal dos(as) candidatos(as) inscritos(as)
como PcD.

a) Ao pedido de vaga PcD indeferido, sera indicado na area do candidato, caso deseje, dar entrada ao seu recurso e/ou
saber do resultado de sua solicitagéo;
b) Ao pedido de vaga PcD deferido, sera indicado na area do candidato.
37. Nos termos do inc. XXXIII, do art. 5° da Constituicdo Federal, apenas nos resultados preliminares e final deste certame,

sera publicada a relagdo nominal dos(as) candidatos(as) PcD em duas listas: a primeira, com a classificagdo nominal de
todos(as) os(as) candidatos(as) — ampla concorréncia e PcD; e a segunda, contendo somente a classificagdo dos(s)
candidatos(as) que concorrem as vagas destinadas aos(as) deficientes.

38. Nos termos do §5° do Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, na hipétese de ndo haver nimero suficiente
de candidatos(as) PcD aprovados(as) para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para
a ampla concorréncia e serao preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de
classificagao.

TITULO IV
DOS ATENDIMENTOS DIFERENCIADOS

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS
39. Atendimento diferenciado sera concedido apenas ao(a) candidato(a) que o solicitar.
a) O atendimento diferenciado ndo é compulsério para candidatos(as) inscritos(as) como PcD;
b) O(A) candidato(a) com deficiéncia, lactante, gravida, sabatista, portador(a) de doenga contagiosa ou com limitagéo fisica

temporaria que ndo requerer as condi¢cdes especiais no prazo previsto neste Edital, sejam quais forem os motivos
alegados, tera exclusiva responsabilidade na opgédo de realizar ou ndo a prova sem as condi¢gdes especiais ndo
solicitadas;
c) N&o sera concedido atendimento diferenciado ao(a) candidato(a) que o solicitar no dia da prova objetiva ou demais etapas

do certame.

40. A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

41. O(A) candidato(a) que nao solicitar atendimento especial no ato de inscrigdo e necessitar de recursos nao especificados
neste Edital para tal atendimento tera a solicitagdo de atendimento especial indeferida.

42. Conforme contido na Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015, no Decreto Federal n° 6.593, de 2 de outubro de 2008,
e no Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, é oferecido atendimento diferenciado no dia da prova objetiva
e em todas as etapas do certame, nos seguintes termos:

a) Prova objetiva, dissertativa e cartdo-resposta com tamanho de letra correspondente a corpo 16 para quem solicitar e
comprovar deficiéncia visual (cega ou com baixa visao);

b) Prova objetiva, dissertativa e cartdo-resposta impresso em braile para quem solicitar e comprovar deficiéncia visual
(cega ou com baixa visao);

c) Na corregéo da Prova dissertativa dos candidatos na condi¢do de surdos/deficientes auditivos, serdo adotados critérios

de avaliagdo compativeis com as especificidades linguisticas dos aprendizes de Lingua Portuguesa como segunda
lingua, a fim de se respeitar a singularidade linguistica manifestada no registro escrito desses(as) candidatos(as).

d) Nesse caso de candidatos(as) na condigéo de deficiéncia visual (cega ou com baixa visdo) na Prova dissertativa, o(a)
candidato(a) sera acompanhado(a) por fiscal do INSTITUTO DOM devidamente treinado, para o qual devera ditar os
textos, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagao.
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e) Prova pratica, as Pessoas com Deficiéncia (PcD) participardo em igualdade de condigbes com os demais candidatos no

43.

44.

45.

46.
47.

48.

49.

50.

51.

52.

que se refere as provas, avaliagédo, critérios de aprovagao, horéario e local de aplicagdo das provas. As adaptacdes
possiveis e cabiveis serdo ofertadas;

Para a realizagédo da Prova pratica, posteriormente, para o exercicio das atividades profissionais, ndo seréo concedidos
veiculos ou equipamentos adaptados para a situagdo dos(as) candidatos(as) pela inexisténcia desses(as) na
administragao;

Intérprete de libras para quem solicitar e comprovar deficiéncia auditiva (perda bilateral, parcial ou total). O(A) intérprete
de libras auxiliara exclusivamente na tradugéo das informagdes e/ou orientagdes para realizagéo das provas;

Auxilio ledor para quem solicitar e comprovar deficiéncias visual (cega ou com baixa visdo) e/ou mental (intelectual e
espectro autista). Ndo € oferecido auxilio ledor para candidatos(as) analfabetos(as), semialfabetizados(as) ou
analfabetos(as) funcionais;

Auxilio transcritor para quem solicitar e comprovar deficiéncia visual (cega ou com baixa visdo), fisica e mental
(discalculia e disgrafia). Nao é oferecido auxilio transcritor para candidatos(as) analfabetos(as), semialfabetizados(as),
analfabetos(as) funcionais;

Tempo adicional de uma hora a mais de prova para quem solicitar e comprovar necessidade justificada por parecer de
médico da area da deficiéncia;

Sala no andar térreo com facilidade de acesso a sala de prova e as demais instalagdes de uso coletivo;

Adaptagoes em provas para quem solicitar e comprovar necessidade justificada por parecer de médico da area da
deficiéncia;

Casos de deficiéncia sem possibilidades de adapta¢des serdo analisados segundo cada particularidade pela Comissao
Fiscalizadora da Camara e INSTITUTO DOM.

Na solicitagéo de atendimento diferenciado que envolva utilizagdo de recursos tecnolégicos, caso ocorra eventual falha
desses recursos no dia de aplicagdo da prova, podera ser disponibilizado atendimento equivalente, observadas as
condigdes de viabilidade.

Nos termos da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais), ndo sera
publicada a relagdo nominal dos(as) candidatos(as) que solicitaram atendimento diferenciado.

Aos pedidos de atendimento indeferidos, sera indicado na area do candidato, caso deseje, dar entrada ao seu
recurso e/ou saber do resultado de sua solicitagao;

Aos pedidos de atendimento deferidos, sera indicado na area do candidato.

Nos termos do inc. XXXIII, do art. 5° da Constituicdo Federal, apenas no dia da aplicagéo da prova objetiva e em todas
as etapas do certame sera afixado no local que o candidato fara a prova seu nome completo, nimero do RG e/ou CPF e
indicagéo do atendimento diferenciado concedido.

CAPITULOII

DOS ATENDIMENTOS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
Atendimento diferenciado para PcD sera concedido apenas ao(a) candidato(a) que o solicitar no periodo das inscrigdes.
Nos termos do Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, ao(a) candidato(a) com deficiéncia auditiva é
autorizada a utilizagdo de aparelho auricular, sujeito a inspecéo e a aprovagao pelo Coordenador do Local da Prova e/ou
Coordenador Geral de Prova, com a finalidade de garantir a integridade do certame.
Nos termos do Decreto Federal n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, para solicitar atendimento diferenciado no dia da prova
objetiva e em todas as etapas do certame, o(a) candidato(a) PcD devera:
Acessar o sistema eletronico de inscricdo (www.institutodom.com) e, no ato da inscri¢do, declarar que necessita de
atendimento diferenciado — deficiéncia;
Preencher o Modelo de requerimento para atendimento diferenciado especial (Anexo V);
Enviar até o ultimo dia de inscricdo, via area do candidato, a imagem legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
Registro Geral (RG); imagem legivel do Formulario constante no Anexo V; imagem do comprovante de inscri¢éo, e a
imagem legivel do laudo médico contendo a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscrigdo no
Conselho Regional de Medicina (CRM), emitido nos ultimos 12 (doze) meses, que justifique o atendimento diferenciado
solicitado, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID 10/11).
Perdera o direito de atendimento diferenciado para PcD previsto neste Edital, assegurado o direito ao contraditério e a
ampla defesa, o(a) candidato(a) que:
Fizer a solicitagdo de atendimento diferenciado fora do periodo de inscrigao;
Enviar documentacao ilegivel;
Nao enviar CPF e/ou RG;
Nao enviar Formulario constante no Anexo V;
Deixe de enviar algum dos documentos exigidos neste capitulo;
Enviar laudo médico sem assinatura e/ou carimbo do médico com o nimero de seu CRM;
Enviar laudo médico emitido fora do prazo de 12 (doze) meses;
Enviar laudo médico que n&o contenha informag¢des que permitam caracterizar a deficiéncia;
Deixe falta expressa referéncia ao cédigo de correspondéncia da CID 10/11.
Nao seréo aceitos acréscimos ou substituicdo de documentos fora do periodo estabelecido no Cronograma de atividades
(c.f., Anexo ).

CAPITULO Il

DOS ATENDIMENTOS POR MOTIVO DE DOENGA CONTAGIOSA E LIMITAGAO FiSICA PROVISORIA
O atendimento diferenciado sera concedido apenas ao(a) candidato(a) portador(a) de doenga contagiosa e limitagdo
fisica provisoria (DCLF) que o solicitar no periodo maximo de 48 (quarenta e oito) horas antes da realizagdo da prova
objetiva e de outras etapas do certame.
Para solicitar atendimento diferenciado no dia da prova objetiva e em todas as etapas do certame, o(a) candidato(a)
DCLF devera:
Preencher o Modelo de requerimento para atendimento diferenciado especial (Anexo V);
Enviar no periodo maximo de 48 (quarenta e oito) horas antes da realizagdo da prova objetiva e de outras etapas do
certame, via area do candidato, a imagem legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e Registro Geral (RG); imagem
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legivel do Formulario constante no Anexo V; imagem do comprovante de inscrigdo; e a imagem legivel do laudo médico
contendo a assinatura e o carimbo do médico com o numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM)
que justifiqgue o atendimento diferenciado.

O(A) candidato(a) DCLF que necessitar utilizar objetos, dispositivos ou préteses cujo uso ndo esteja expressamente
previsto/permitido neste Edital, deve entrar em contato pelo e-mail contato@institutodom.com especificando os objetos,
dispositivos ou proteses que necessita.

Perdera o direito de atendimento diferenciado para DCLF previsto neste Edital, assegurado o direito ao contraditério e a
ampla defesa, o(a) candidato(a) que:

Fizer a solicitagdo de atendimento diferenciado fora do periodo maximo de 48 (quarenta e oito) horas antes da prova
objetiva e das outras etapas do certame;

Enviar documentacao ilegivel;

Néo enviar CPF e/ou RG;

Deixe de enviar algum dos documentos exigidos neste capitulo;

Fazer exigéncias de inclusdo que fujam aos critérios de viabilidade e de razoabilidade;

Enviar laudo médico sem assinatura e/ou carimbo do médico com o nimero de seu CRM.

Em casos de candidato(a)portador(a) de doenga infectocontagiosa por via aérea (e.g., Covid-19, Tuberculose, Rubéola,
entre outras), é assegurado ao INSTITUTO DOM:

O direito e poder de mudar o local de prova do(a) candidato(a);

Isolar o(a) candidato(a) dos(as) demais candidatos(as);

Fazer uso de todos os cuidados cabiveis e previstos pela Organizagdo Mundial de Saude, pelo Ministério da Saude, pelas
Secretarias Estadual e Municipal de Salde para preservagéo da contaminagao;

Eliminar o(a) candidato(a) com prescricdo de quarentena no periodo no qual a prova objetiva e as outras etapas do
certame ocorrerao.

O(A) candidato(a) devera levar no dia da prova objetiva e das outras etapas do certame laudo médico que sera retido e
anexado na Ata de Coordenagéo Geral.

N&o serao recebidos laudo médico digital e/ou imagem do laudo;

Néo serdo recebidos laudos médicos sem assinatura e/ou carimbo do médico com o nimero de seu CRM.

A néo entrega no dia da prova objetiva e nas outras etapas do certame do laudo médico resultara na desobrigagéo do
INSTITUTO DOM na concessao de atendimento diferenciado ao(a) candidato(a).

CAPITULO IV

DOS ATENDIMENTOS PARA LACTANTE E GESTANTE
Conforme art. 6° e art. 227 da Constituicdo Federal; art. 4° da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990; Lei Federal
n° 10.048, de 8 de novembro de 2000, e a Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015, é oferecido atendimento
diferenciado no dia da prova objetiva e em todas as etapas do certame para lactantes e gestantes, nos temos:
Entende-se por lactante, a candidata que seja mae de bebé de até 6 (seis) meses de idade;
Entende-se por gestante, a candidata que esteja gravida.
A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo das fases do certame e a gestante que
necessitar de atendimento diferenciado, devera:
Acessar o sistema eletronico de inscrigdo (www.institutodom.com) e, no ato da inscri¢do, declarar que necessita de
atendimento diferenciado — lactante e gestante;
Para lactantes, enviar até o Ultimo dia de inscrigéo, via area do candidato, a imagem legivel do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) e do Registro Geral (RG); imagem do comprovante de inscrigdo; a imagem da certiddo de nascimento da
crianga; e o Formulario constante no Anexo V;
Para gestantes, enviar até o ultimo dia de inscrigéo, via area do candidato, a imagem legivel do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) e do Registro Geral (RG); imagem do comprovante de inscricdo; imagem legivel dos exames de
ultrassonografia morfolégica e pélvica transvaginal; a imagem legivel do laudo médico contendo a assinatura e o carimbo
do médico com o nimero de sua inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), estabelecendo o estado de gravidez
da candidata; e o Formulario constante no Anexo V.
Perdera o direito ao atendimento diferenciado para lactante e gravida previsto neste Edital, assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa, a candidata que:
Fizer a solicitagdo de atendimento diferenciado fora do periodo de inscrigao;
Enviar documentacao ilegivel;
Nao enviar CPF e/ou RG;
Deixe de enviar algum dos documentos exigidos neste capitulo;
Enviar laudo médico sem assinatura e/ou carimbo do médico com o nimero de seu CRM,;
Enviar laudo médico que nao determine o periodo de gestacdo da candidata.
Ao acompanhamento da crianga da lactante no dia da prova e outras etapas do certame:
A lactante devera levar um(a) acompanhante adulto(a) para guarda da crianga;
A candidata que n&o levar acompanhante adulto(a) ndo podera permanecer com a crianga no local de realizagéo da
prova;
O INSTITUTO DOM n&o disponibilizara acompanhante para guarda da crianga;
O(A) acompanhante devera estar munido(a) de documento de identificagéo previsto neste Edital para registro na Ata de
Coordenagao;
O(A) acompanhante ficara em sala reservada, proxima ao local de aplicagédo da prova objetiva e etapas do certame da
lactante, e sera o(a) responsavel pela guarda da crianga;
Durante a amamentagdo, o(a) responsavel pela guarda da crianga deve aguardar do lado de fora da sala de
amamentagao.
A lactante no dia da prova objetiva e outras etapas do certame:
A lactante podera retirar-se, temporariamente, do local em que estiver sendo realizadas a prova ou etapa do certame,
para atendimento ao seu bebé;
A lactante tera o tera o direito de proceder a amamentagéo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos,
por filho(a);
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c) O tempo despendido na amamentagao sera compensado durante a realizagéo da prova objetiva, em igual periodo;

d) A lactante, durante o periodo de amamentagéo, sera acompanhada por uma fiscal designada pelo INSTITUTO DOM, que
garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condiges deste Edital.

63. A candidata gestante no dia da prova objetiva e outras etapas do certame:

a) A gestante podera retirar-se, temporariamente, do local em que estiver sendo realizadas a prova ou etapa do certame
caso necessite ir a toalete;

b) Caso aida a toalete ocorra antes do periodo de biosseguranga para saida da sala, o tempo despendido sera compensado

durante a realizagao da prova objetiva, em igual periodo.

TITULO V
DAS FASES DO CERTAME

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

64. O(A) candidato(a) somente podera realizar as Provas objetiva, pratica e dissertativa em data, local e horario definidos
no Cartéo de identificagdo ou em Edital de Convocacgao especifico.

65. O horario e o local da realizagao das fases do certame seréo disponibilizados em até 5 (cinco) dias antes da data de
cada fase, no endereco eletrbnico www.institutodom.com

a) O Cartéo de identificagdo e/ou Edital de convocagdo nio sera enviado pelos Correios ou outros meios de comunicagéo

fisica ou digital.

66. O(A) candidato(a) ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizagéo das provas para fins
de justificativa de sua auséncia.

67. O(A) candidato(a) que desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro(a) candidato(a)

ou qualquer colaborador(a) do INSTITUTO DOM, seja presencialmente, por e-mail, telefone, WhatsApp, entre outras
formas de midia social, sera eliminado(a) do certame.

68. O(A) candidato(a) que tratar com falta de urbanidade examinadores(as), auxiliares, fiscais ou autoridades presentes sera
eliminado(a) do certame.
69. O(A) candidato(a) que se recusar a seguir as instrugdes dadas por membro da comiss@o organizadora, da banca

examinadora, da equipe de aplicagado e apoio ou qualquer outra autoridade presente no local de realizagao das fases do
certame sera eliminado(a).

70. O(A) candidato(a) que fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes acerca do local
das etapas do certame, de seus(as) participantes e colaboradores(as) no dia de sua avaliagdo sera eliminado(a) do
certame.

71. O(A) candidato(a) devera comparecer ao local designado para a realizagdo da Prova objetiva e dissertativa com 60

(sessenta) minutos de antecedéncia e da Prova pratica com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido(a) do
documento de identificagdo com foto informado no ato da inscrigéo, caneta esferografica (tinta preta ou azul), fabricada
em material transparente.

a) Somente sera admitido a sala das Provas objetiva, dissertativa e local da Prova pratica o(a) candidato(a) que estiver
previamente inscrito(a) e munido(a) de documento de identificagdo com foto, sendo exigida a apresentagao do documento
original e valido, ndo sendo aceita cdpia, mesmo que autenticada;

b) O(A) candidato(a) ndo podera aguardar uma possivel entrega de documento dentro do local de aplicagédo da prova;

c) Sao aceitos como documentos de identificagao, carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte brasileiro; carteiras funcionais
expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho fisica ou digital; carteiras
de identidade fisica ou digital; carteiras nacionais de habilitagao fisica ou digital;

d) Nao serao considerados como documento de identificagao neste certame comprovante de inscricdo, documentos
ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados, Titulo Digital, CRLV digital, certiddes de nascimento, titulos eleitorais, CPF,
documento de alistamento militar, carteiras de estudante, carteiras funcionais, certificado de reservista, carteiras de
motoristas expedidas antes da Lei Federal n° 9.503/97, carteiras funcionais sem valor de identidade ou cépia do
documento de identidade, ainda que autenticada, ou protocolo do documento de identidade;

e) No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificagédo, o(a) candidato(a) podera apresentar Boletim de
Ocorréncia (BO), emitido em até 30 (trinta) dias antes da data da fase do certame, e realizara a Identificagéo Especial,
que consiste na obtencao de fotografia, assinatura e impresséo digital do(a) candidato(a);

f) A Identificacdo Especial sera exigida ao(a) candidato(a) cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a
fisionomia e/ou a assinatura do(a) portador(a);
9) No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o nome do(a) candidato(a) ndo constar nas listagens oficiais de

candidatos(as) inscritos(as), o INSTITUTO DOM podera proceder a inclusdo do(a) candidato(a), desde que seja
apresentado comprovante de inscri¢gdo. A inclusdo sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo INSTITUTO
DOM, com intuito de se verificar a efetividade da referida inscrigéo.

72. A excecao da situagao de apresentagéo de BO, o(a) candidato(a) que n&o apresentar documento de identidade conforme
estabelecido neste Edital, ndo podera realizar as provas e sera automaticamente eliminado(a) do certame.
73. Faltando 20 (vinte) minutos do horario previsto para o inicio da Prova objetiva, e 15 (quinze) minutos do horario

previsto para a_Prova pratica os portdes serdo fechados e ndo sera permitida a entrada de nenhum(a)
candidato(a).

74. Nos locais de realizagdo das fases do certame, apdés o fechamento dos portdes, em horario a ser divulgado pelo
INSTITUTO DOM, néo sera permitido o ingresso de candidatos(as), em hipdtese alguma. O(A) candidato(a) que se
apresentar apos este momento estara eliminado(a).

75. N&o sera permitida, nos locais de realizagdo das fases do certame, a entrada e/ou permanéncia de pessoas nao
autorizadas pelo INSTITUTO DOM.
76. O(A) candidato(a), ao entrar no prédio no qual sera realizada a fase do certame, esta obrigado(a):
a) Nas Provas objetiva e dissertativa, o(a) candidato(a), apés entrar na sala da aplicagdo, somente podera ausentar-

se do recinto de realizagdo da avaliagdo apos decorrida uma hora do tempo de duragao previsto para aplicagdao
da prova objetiva;
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b) Nas Provas objetiva e dissertativa, o(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, se recusar a permanecer na sala de
aplicagéo durante o periodo minimo estabelecido, tera o fato consignado em ata e podera ser eliminado(a);

c) Nas Provas objetiva e dissertativa, o(a) candidato(a) que ndo cumprir o tempo minimo estabelecido para sua avaliagéo,
insistindo em sair da sala, devera assinar o Termo de Eliminagédo constando os motivos de sua saida da sala, garantindo
o direito do contraditério e a ampla defesa. Caso o(a) candidato(a) se negue a assina-lo, o Termo de Eliminagéo podera
ser assinado e testemunhado por outros(as) candidatos(as), fiscais e/ou Coordenador do Local de Prova;

d) Na Prova pratica, o(a) candidato(a) s6 podera sair do prédio ou local delimitado para prova apos realizagéo de sua prova.
O(A) candidato(a) que ausentar-se do local de prova, mesmo que momentaneamente, sera eliminado(a). Termo de
Eliminagédo constando os motivos de sua saida sera emitido, garantindo o direito do contraditorio e a ampla defesa e
devera ser assinado por outros(as) candidatos(as), fiscais, avaliador e/ou Coordenador do Local de Prova;

e) Uma vez dentro da sala onde fara a fase do certame, o(a) candidato(a) ndo podera manusear nenhum equipamento
eletrénico, nem consultar qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguarda o horario de inicio da prova,
podendo ser eliminado(a) caso manuseie qualquer um dos objetos expressos;

f) Estando dentro da sala, o(a) candidato(a) s6 podera deixar a sala mediante consentimento prévio do fiscal de
sala/avaliador, acompanhado(a) de um fiscal, ou sob fiscalizagdo da equipe de aplicagao.

77. A inviolabilidade dos malotes das Provas objetiva e dissertativa serda comprovada no momento do rompimento de seus
lacres, mediante termo formal, na presenga de testemunhas.

78. A inviolabilidade dos pacotes das Provas objetiva e dissertativa sera comprovada no momento do rompimento do lacre
dos pacotes, na presenca de todos os candidatos, nas salas de realizagao da avaliagdo.

79. Nos termos do Decreto Federal n° 11.615, de 21 de julho de 2023, o(a) candidato(a) que porte arma de fogo para defesa
pessoal, ndo podera conduzi-la ostensivamente ou com ela adentrar ou permanecer dentro do prédio no qual sera
aplicada as Provas objetiva, dissertativa e pratica.

80. Dentro da sala/local onde fara suas Provas objetiva, pratica e dissertativa o(a) candidato(a) ndo podera:

a) Usar 6culos escuros, boné, chapéu, gorro, lengo, abafadores auriculares, tampdes e/ou similares;

b) Manusear, mesmo que desligados, telefone celular, reldgios de qualquer tipo, pagers, bip, agenda eletrénica, calculadora,
walkman, notebook, palmtop, iPod, tablet, gravador, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer
outro equipamento eletrénico;

c) Manusear notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, cédigos, manuais ou qualquer outro material literario ou
visual;

d) Portar controle de alarme de carro, garrafa opaca ou garrafa transparente com rétulo;

e) Alimentos podem permanecer em suas respectivas embalagens, mas todos esses, pereciveis ou ndo pereciveis, devem
ficar fora do saco ou sacola na qual possam estar;

f) Bolsas, mochilas e capacetes devem ficar proximo do(a) candidato(a) e podem ser inspecionados a qualquer momento
pelo Coordenador do Local Prova;

g) O descumprimento destas instrugdes podera implicar na eliminagéo do(a) candidato(a).

81. Dentro da sala onde sera feita as Provas objetiva, pratica e dissertativa & permitido uso de anéis, aliangas, pulseiras
e proteses. Esses objetos estéo sujeitos a inspegéo por parte do Coordenador do Local de Prova.

82. O INSTITUTO DOM néo se responsabiliza pela guarda de objetos dos(as) candidatos(as), ficando todos os pertences
em posse destes(as). Recomenda-se que sejam levados apenas os objetos permitidos neste Edital, quais sejam:
documento de identificagdo com foto, cartédo de identificagdo, caneta com corpo transparente, Edital de convocacéo e
Edital do certame. O INSTITUTO DOM e a Camara Municipal ndo se responsabilizam por perdas, extravios ou danos
que eventualmente ocorram aos objetos dos(as) candidatos(as).

83. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas que porventura venham a ser entregues ao
INSTITUTO DOM, serdo guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias e encaminhados posteriormente a se¢ao de achados e
perdidos da Policia Militar, Policia Civil ou Guarda Municipal.

84. Antes de entrar na sala/local de prova, o(a) candidato(a) devera guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pelo
INSTITUTO DOM, telefone celular desligado e, se possivel, sem a bateria, ou quaisquer outros equipamentos eletrénicos
desligados e objetos previamente indicados neste capitulo.

a) A embalagem porta-objetos devidamente lacrada devera ser mantida embaixo da carteira até o término da sua prova;

b) A embalagem porta-objetos somente podera ser deslacrada fora do ambiente de provas.

85. Durante o periodo de realizagao das Provas objetiva e dissertativa:

a) N&o sera permitida qualquer espécie de consulta ou comunicagéo entre os(as) candidatos(as) ou entre estes(as) e
pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como n&do sera permitido o uso de livros, cédigos, manuais,
impressos, anotagdes ou quaisquer outros meios;

b) N&o sera permitido fazer anotagdo de questdes, gabarito ou informacdes relativas as avaliagbes em quaisquer outros
meios que ndo os permitidos neste Edital, seus anexos e documentos expedidos pela Banca examinadora;

c) Nao sera permitido filmar ou fotografar a aplicacdo das Provas objetiva e dissertativa ou no interior do prédio de
aplicagéo;

d) Nao sera permito utilizar, em hipétese alguma, lapiseira, lapis, borracha, corretivos, ou outro material que nao
seja caneta de corpo transparente. Salvo situagdes nos quais o lapis, a lapiseira ou a borracha sejam oferecidos pela
banca ou autorizadas pela Coordenagéo Local de Prova;

e) Os(As) candidatos(as) com cabelos longos devem permanecer com os cabelos presos ou deixando as orelhas a mostra.

86. Caso algum aparelho emita qualquer som no horario das Provas objetiva e dissertativa, o(a) candidato(a) sera
eliminado(a) do certame.

87. No dia de realizagédo das fases do certame, o INSTITUTO DOM podera submeter os(as) candidatos(as) ao sistema de
deteccdo de metal nas salas, corredores, entrada do prédio, saida do prédio e banheiros, a fim de impedir a pratica de
fraude e de verificar se o(a) candidato(a) esta portando material ndo permitido.

a) O(A) candidato(a) que se recusar a submeter-se ao sistema de detecgdo de metal sera eliminado(a).

88. Ao iniciarem os procedimentos operacionais relativos a aplicagéo da Prova objetiva e dissertativa:

a) O(A) candidato(a) ndo podera se ausentar da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou deixar o local de provas

antes do horario permitido.
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90.
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92.

93.
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O(A) candidato(a) somente podera retirar-se do local de aplicagado das provas levando o caderno de provas apo6s
60 ( nta) minutos de inicio das provas. Para tanto, o material deve estar intacto, sem faltar nenhuma folha
ou parte dela. A violagao da prova acarretara a eliminacao do(a) candidato(a);

O(A) candidato(a) devera assinar a lista de presenca, o cartao-resposta e a folha de rosto de texto definitivo da
Prova dissertativa de acordo com a assinatura constante no seu documento de identidade;

O(A) candidato(a) devera transcrever as respostas da Prova objetiva para o cartao-resposta e a folha de rosto de
texto definitivo da Prova dissertativa, que serdo os Unicos documentos validos para a corregdo das provas. O
preenchimento do cartdo-resposta e a folha de rosto de texto definitivo da Prova dissertativa sera de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste
Edital, no caderno de prova, no cartao-resposta e a folha de rosto de texto definitivo da Prova dissertativa;
Somente serdo permitidos assinalamentos nos cartdes-resposta da Prova objetiva e o texto definitivo da Prova
dissertativa feitos pelo préprio(a) candidato(a), com caneta esferografica (tinta preta ou azul), fabricada em material
transparente, sendo vedada qualquer participacdo de terceiros, respeitadas as condigbes solicitadas e concedidas as
pessoas com deficiéncia ou com necessidade de atendimento especial;

A auséncia da assinatura do(a) candidato(a) no cartdo-resposta da Prova objetiva e a folha de rosto de texto
definitivo da Prova dissertativa podera acarretar a eliminagao do(a) candidato(a);

Uma vez fora de sala, o(a) candidato(a) ndo podera regressar para assinar a lista de presenga ou o cartao-resposta
da Prova objetiva ou folha de rosto de texto definitivo da Prova dissertativa;

O(A) candidato(a) ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar seu cartdo-resposta ou
folha de rosto de texto definitivo da Prova dissertativa, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de sua corregao;

Nao havera substituicdo do cartdo-resposta da Prova objetiva e/ou texto definitivo da Prova dissertativa por erro
do(a) candidato(a);

Sera considerado nulo o cartao-resposta da Prova objetiva e/ou texto definitivo da Prova dissertativa que estiver
marcado ou escrito a lapis, caneta de outra cor que ndo azul ou preta, bem como com a presenga de qualquer forma de
identificacdo do(a) candidato(a) fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade;

Nao sera permitido o uso de corretivo no cartdo-resposta da Prova objetiva e/ou texto definitivo da Prova
dissertativa;

Na correcédo dos cartdes-resposta, sera atribuida nota zero a questdo sem opgéo assinalada, com mais de uma opgéo
assinalada, que contenha emenda ou rasura ou cuja marcagéo nao esteja condizente com a instrugao fornecida no préprio
cartéo;

Na Prova dissertativa, eventuais palavras, expressdes ou frases que venham ser desprezadas pelo(a) candidato(a)
deverao ser acompanhadas de um trago simples sobre as mesmas na folha de texto definitivo. Essas palavras,
expressdes ou frases desprezadas pelos(as) candidatos(as) por meio de um trago simples serdo desconsideradas na
corregao;

O preenchimento do cartao-resposta fora do padrao instruido sera desconsiderado, pois o leitor éptico ndo capta as
marcagdes em desconformidade com o padrao de leitura do equipamento;

Na corregéo da folha de texto definitivo, sera atribuida nota zero ao texto que for entregue em branco ou que a grafia
seja de dificil compreensao;

Ao terminar o tempo maximo determinado neste Edital para a realizagdo das provas, o(a) candidato(a) entregara,
obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o caderno de provas e o cartao-resposta e texto definitivo da Prova dissertativa,
devidamente preenchidos e assinados nos locais destinados a isso;

Ao terminarem as provas, os(as) candidatos(as) deverédo se retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel nem
mesmo a utilizagéo dos banheiros;

O(A) candidato(a) é responsavel pela devolugdo do cartdo-resposta e folha de rosto de texto definitivo da Prova
dissertativa devidamente preenchido ao final do tempo de aplicagdo de provas. Em hipétese alguma o(a) candidato(a)
podera sair da sala de aplicagéo de provas com esses documentos;

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagédo do tempo de duragdo das provas e ndo serdo fornecidas informagdes
referentes ao conteudo das provas por qualquer membro da equipe da aplicagédo e/ou pelas autoridades presentes.
Ficam obrigados os(as) 3 (trés) ultimos(as) candidatos(as) a entregar a Prova objetiva:

A assinar a ata de sala em local destinado a este registro;

Acarretara na eliminacéo do certame, sem prejuizo das sancdes cabiveis, a burla ou a tentativa de burla, por parte do(a)
candidato(a), a quaisquer das normas definidas neste Edital e seus anexos, e/ou em outros editais complementares
relativos ao certame, nos comunicados e/ou nas instrugdes constantes em cada prova, bem como o tratamento incorreto
e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagao das provas.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagéo policial, ter
o(a) candidato(a) se utilizado de processo ilicito, em qualquer uma das fases do certame, sua avaliagéo sera anulada e
ele(a) sera automaticamente eliminado(a).

O descumprimento de quaisquer das instru¢gdes supracitadas constituird tentativa de fraude e podera implicar na
eliminagéo do(a) candidato(a).

CAPITULO Il
DA PROVA OBJETIVA
A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, sera composta de 30 (trinta) questoes para todos os
cargos.
A prova sera do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas, para escolha de 1 (uma) Unica resposta correta, de
acordo com o comando da questao.
Estabelece-se como Quadro de provas o que segue:

Tabela 2 — Quadro de Provas para Nivel Médio — Zelador(a).

Provas N.° Questoes Valor da Questao Nota Maxima Nota Mm'fn 2
Aprovagao
Lingua Portuguesa 5 2,0 pontos 40 pontos 40 pontos
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Raciocinio Légico e Matematica 5 (50%)
Conhecimentos Gerais 5
Legislacdo Municipal e Geral 5
Conhecimentos Especificos 10 4,0 pontos 40 pontos

Tabela 3 — Quadro de Provas para Nivel Superior — Advogado(a), Assistente Administrativo, Assessor(a) Parlamentar.

Nota Minima

Provas N.° Questoes Valor da Questao Nota Maxima A =
provacao
Lingua Portuguesa 5
Raciocinio Légico e Matematica 5
Conhecimentos Gerais 5 2,0 pontos 40 pontos 40(5p(§)(;1t)os
Legislacdo Municipal e Geral 5 °
Conhecimentos Especificos 10 4,0 pontos 40 pontos

95.

96.
97.

98.

99.
100.

101.
102.
103.

104.

105.

106.

107.

a)

a)

b)

A duracdo da Prova objetiva sera de 2:00 (duas horas) para os todos os cargos, com excegdo para os(as)
candidatos(as) com deficiéncia que houverem solicitado tempo adicional.

A Prova objetiva ocorrera na data especificada no Cronograma de atividades (c.f., Anexo II).

As questbes abrangerdo os objetos de avaliagdo constantes no Anexo Il deste Edital e as respectivas pontuagdes
registradas nos Quadros de Provas deste capitulo.

Havera nos cartdes-resposta quatro campos de marcagéo, sendo que o(a) candidato(a) devera preencher apenas
aquele correspondente a resposta julgada correta entre as letras A, B, C e D.

Na Prova objetiva, serdo validas apenas as respostas assinaladas no cartao-resposta.

Os gabaritos serdo publicados no endereco eletronico www.institutodom.com, apés as 19h do mesmo dia da
realizagao da Prova objetiva.

Pontos relativos as questbes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos(as) os(as) candidatos(as) que tiverem
realizado a prova.

Na prova objetiva, considerar-se-a CLASSIFICADO(A) o(a) candidato(a) que obtiver, no minimo, a nota estabelecida no
Quadro de provas.

Em hipdtese alguma havera segunda chamada para realizagéo da prova, sendo atribuida nota O (zero) ao(a) candidato(a)
ausente ou retardatario(a), seja qual for o motivo alegado.

Nos termos do inc. XXXIIl, do art. 5° da Constituigdo Federal, apenas nos resultados preliminar e final deste certame,
sera publicada a relagdo nominal dos candidatos em listas distintas: a primeira, com a classificagdo nominal de todos
os(as) candidatos(as) — ampla concorréncia e PcD; a segunda, contendo somente a classificagdo dos(as) candidatos(as)
que concorrem as vagas destinadas aos(as) deficientes.

CAPITULO Il

DA PROVA DISSERTATIVA
Para Prova dissertativa, de carater eliminatério e classificatério, ocorrera para os(as) candidatos(as) do cargo de
Advogado(a).
Serdo corrigidas as Provas dissertativas dos 10 (dez) primeiros aprovados na ampla concorréncia e todos os
aprovados na condicao de pessoa com deficiéncia na prova objetiva. Em caso de empate, serdo considerados
todos os critérios de desempate estabelecidos neste Edital. Em caso de candidatos(as) aprovados(as) como pessoa
com deficiéncia e dentro da ampla concorréncia, o(a) candidato(a) sera convocado(a) pelo quantitativo estipulado na
ampla concorréncia, ndo havera reposi¢ao de vaga para quem esteja fora do quantitativo estipulado.
A duracao da Prova dissertativa sera de 1:00 (uma hora), com excegéo para os(as) candidatos(as) com deficiéncia
que houverem solicitado tempo adicional.
A Prova dissertativa ocorrera concomitante a aplicagao da Prova objetiva. O(A) candidato(a) tera 3:00 (trés horas) de
prova para realizar sua Prova objetiva;
E de responsabilidade do(a) candidato(a) administrar suas 4:00 (quatro horas) de provas.
Estabelece-se como Quadro de questdes da Prova dissertativa o que segue:

Tabela 4 — Quadro de Questdes da Prova dissertativa:

Nota Minima

Prova dissertativa N.° Questoes Valor da Questao Nota Maxima A =
provacio

Lei Organica do Municipio de Brotas e/ou
Regimento Interno da Camara Municipal da 1 100 100 pontos (50%)
Estancia Turistica de Brotas ¢

50 pontos

108.

109.

a)
b)
c)

d)

A Prova dissertativa consistira na elaboragéo de texto dissertativo, com extensdo minima de 10 (dez) linhas e maxima
de 30 (trinta) linhas.

O texto da Prova dissertativa devera ter inicio na linha identificada com o niumero 1 (um), na pagina da folha de texto
definitivo da Prova dissertativa;

Somente sera computada como linha aquela que apresentar pelo menos uma palavra inteira, ndo se considerando
fragmentos de palavras resultantes da divisao silabica ao final da linha anterior;

Sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado ou
que ultrapassar a extensdo maxima permitida na folha;

Sera eliminado do certame o(a) candidato(a) que nao redigir o minimo de linhas requisitado neste Edital e/ou obtiver o
minimo exigido para aprovagao do total dos pontos distribuidos na Prova dissertativa.

Na Prova dissertativa, o(a) candidato(a) somente podera registrar seu nome, nimero de inscricdo ou assinatura em
lugar/campo especificamente indicado, sob pena de anulagao da sua prova e consequente eliminagao do(a) candidato(a)
deste certame.
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a) Fora da area delimitada de identificagao do(a) candidato(a), esse(a) ndo podera assinar, rubricar, nem conter, em outro

local que n&o o apropriado, qualquer palavra ou marca que o(a) identifique, sob pena de anulagdo. Assim, a detecgédo
de qualquer marca identificadora.

A folha para rascunho, constante no caderno de prova, sera de preenchimento facultativo e em nenhuma hipétese o
rascunho elaborado pelo(a) candidato(a) sera considerado na correcéo e devera ser devolvido pelo(a) candidato(a)

Nao serdo fornecidas folhas adicionais para complementagdo da Prova dissertativa ou para rascunho devendo o(a)
O(A) candidato(a) arcara com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagao da corregdo da Prova dissertativa
caso redija o texto com letra ilegivel ou ininteligivel que comprometa e/ou prejudique a compreensao e o julgamento.

A sigilosidade e a impessoalidade da prova discursiva serdo mantidas durante o processo de corre¢ado, resguardando

Para a corre¢cdao da Prova dissertativa, a folha de texto definitivo sera digitalizada e a identificagdao do(a)
candidato(a) omitida, para somente entdo ser disponibilizada para a corregdo por meio de um ambiente

O(A) candidato(a) nao podera efetuar consulta a quaisquer fontes para auxilio na resolugéo e na interpretagéo da Prova
A Prova dissertativa sera avaliada quanto ao dominio do conteddo do tema abordado, bem como quanto a capacidade

de expressao na modalidade escrita, por meio do uso das normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa. O(A)
candidato(a) devera produzir, conforme o comando da questéo, texto dissertativo, primando pela coeréncia e pela

110.
ao final da prova.
a)
candidato(a) limitar-se a folha padréo recebida.
111.
112.
da banca corretora a identidade do(a) candidato(a).
113.
eletronico.
114.
dissertativa.
115.
coesao.
116. Estabelece-se como critérios de corregdo o que segue:

Tabela 6 — Critérios de avaliagao para Prova dissertativa:

Aspectos avaliado Critério de avaliagao Total de pontos

IArgumentagao e normatividade dentro do tema proposto — Al
(originalidade, suficiéncia, corregéo, relevancia e propriedade das
informacdes).

De 0 a 20 — Ruim;

De 21 a 40 — Regular;
De 41 a 60 - Bom;

De 61 a 80 - Muito Bom.

Maximo de 80 pontos

Coeréncia e Coeséo - CC (organizagéo adequada de paragrafos,
continuidade e progressao de ideias, uso apropriado de

De 0 a 5 — Ruim;
De 6 a 10 — Regular;

De 11 a 15 — Bom: Maximo de 20 pontos

articuladores).

De 16 a 20 — Muito Bom.

Morfossintaxe — M (emprego de pronomes, relagéo entre as palavras,
concordancia verbal e nominal, organizagao e estruturagao dos
periodos e oragdes, emprego dos tempos e modos verbais e colocagéo
de pronome).

Desconto de 1 ponto por erro.

Maximo de 10 pontos a
serem descontados

Pontuagéo, acentuacgéo e ortografia — PO.

Maximo de 5 pontos a

Desconto de 1 ponto por erro. serem descontados

Nao obedecer aos limites de nimero de linhas definidos.

Maximo de 5 pontos a
serem descontados

Desconto de 1 (um) ponto por linha
aquém do minimo estipulado.

Desconto de 0,5 (zero virgula cinco)

. o Maximo de 5 pontos a
ponto por linha que exceda o maximo

serem descontados

100,0 pontos

estipulado.
Total
117. Sera atribuida nota zero a Prova dissertativa:
a) No caso de nao haver texto;
b) Nao desenvolver o tema proposto, ou seja, fugir ao tema proposto;
c) Nao desenvolver o tema na tipologia textual exigida, ou seja, fugir ao tipo textual;
d) Redigir o texto a lapis e/ou a tinta em cor diferente de azul ou preta;
e) Entregar a folha de texto definitivo em branco;
f) Desenvolver o texto com quantidade inferior a 10 linhas;
9) Desenvolver o texto predominantemente em lingua estrangeira;
h) Redigir o texto com letra ilegivel;
i) Redigir o texto com espagamento excessivo entre letras, palavras, paragrafos e margens;
j) Utilizar expressdes injuriantes, discriminatorias ou abusivas;
k) Apresentar identificagdo em local indevido de qualquer natureza (nome parcial, nome completo, outro nome qualquer,
numero/s, letra/s, sinais, desenhos ou coédigos);
1) Cujo conteudo versar sobre tema diverso do estabelecido;
m) Que fuja da tipologia, tema e proposta da Prova dissertativa;
n) Apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente, apenas com desenhos, nimeros e/ou palavras soltas;
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0) Cujo texto seja, no todo ou em parte, copia, transcrigéo ou plagio de outro(a) autor(a)/candidato(a);
p) Que desrespeita e/ou ofenda a Administragao Municipal ou a banca examinadora.
CAPITULO IV
DA PROVA PRATICA

118. A Prova pratica para os cargos de Zelador(a) sera regida por Edital de Convocagao publicado no site www.institutodom.com,
no qual constara todas as informagdes necessarias ao(a) candidato(a), dentre elas: local, dia, horario da prova e critérios de
avaliagao.

a) Os(As) candidatos(as) classificados(as) na prova objetiva serdo convocados(as) para realizagdo da Prova pratica;

b) O(A) candidato(a) desclassificado(a), faltoso(a) ou eliminado(a) na prova objetiva estara automaticamente eliminado(a) do
certame;

c) Nos termos do art. 390 da Consolidagéo das Leis do Trabalho e aos principios constitucionais da igualdade, da razoabilidade
e da dignidade da pessoa humana, a convocagao dos(as) candidatos(as) levara em consideragéo a classes de idade dos(as)
candidatos(as).

119. Avaliar-se-a quanto a Prova Pratica para os cargos referidos a capacidade, atengéo e percepgao dos(as) candidatos(as) no
trato das questdes ligadas a sua categoria profissional, a habilidade no manuseio de equipamentos, bem como o conhecimento
de normas de seguranga no trabalho.

120. A prova valera 100 (cem) pontos e sera aprovado(a) o(a) candidato(a) que obtiver, no minimo, 50 pontos.

121. O ndo comparecimento do(a) candidato, nas datas, horarios e local pré-estabelecidos, implicara em sua eliminagao do
certame, mesmo que apresente justificativas, atestados médicos, dentre outros.

a) Nao havera segunda chamada para realizacdo de provas, nem sua aplicagéo fora do local ou horario estabelecido para sua
realizagéo.

122. A tarefa ndo cumprida ou cumprida fora do tempo estipulado pelo examinador acarretara a eliminagéo do(a) candidato(a).

123. O(A) candidato(a) que necessitar de atendimento diferenciado, deve solicitar no prazo estabelecido no Cronograma de
atividades. Casos excepcionais devem entrar em contato pelo e-mail contato@institutodom.com no periodo maximo de 48
(quarenta e oito) horas antes da prova.

124. Da Prova pratica para o cargo de Zelador(a):

a) A prova tera até 15 (quinze) minutos de duragao;

b) O(A) candidato(a) devera comparecer para a execugao da prova pratica, apresentando-se com os equipamentos de protecéo
individual (EPI) que considerar necessarios;

c) Quanto a pontuagéo atribuidas e perdidas para a funcéo de zelador(a): i) ndo realizagdo da tarefa no prazo estabelecido =
eliminado; ii) Organizagéo e eficiéncia = 50,0 (cinquenta) pontos positivos; iii) utilizagdo dos equipamentos de protegéo
individual e normas de seguranga no trabalho = 20,0 (vinte) pontos positivos; iv) Qualidade da limpeza e higiene = 10,0 (dez)
pontos positivos; v) Identificagdo de problemas e solugdes = 20,0 (vinte) pontos positivos.

125. Ao terminar a Prova pratica, o(a) candidato(a) assinara sua ficha de avaliagdo que contera a contagem feita pelo avaliador em
cada Prova pratica.

a) A recusa ou esquecimento do(a) candidato(a) em assinar sua ficha podera resultar em sua eliminagao.

126. Em razdo de condigdes climaticas ou de forca maior, a critério da Banca examinadora, a prova podera ser adiada ou
interrompida, acarretando novo horario e/ou data a serem estipulados e divulgados aos(as) candidatos(as).

a) Ocorrendo a hipétese mencionada, o(a) candidato(a) que tiver completado algum teste, ndo o realizara novamente.

CAPITULO IV
DA CLASSIFICAGAO

127. O Resultado preliminar ndo expressa a classificagéo das etapas do certame.

128. Nos Resultados preliminar e final ndo serdo indicados os(as) candidatos(as) eliminados(as) ou que ndo atingirem a nota

minima na Prova objetiva expressa ao longo deste edital.

129. Estabelece-se como Forma de pontuagao o expresso adiante:

Tabela 5 — Férmulas de Pontuagéo.

Cargos Formula de Pontuagao

Assessor(a) Parlamentar

Assistente Administrativo Pontuacéo Final = Nota da Prova objetiva

Zelador(a) Pontuacdo Final = Nota da Prova objetiva + Nota da Prova pratica

Advogado(a) Pontuacéo Final = Nota da Prova objetiva + Nota da Prova dissertativa

130.

131.

132.

A classificagéo sera feita em ordem decrescente do nimero de pontos obtidos pelos(as) candidatos(as), conforme as notas
calculadas mediante Quadro de Prova objetiva e Férmulas de pontuacgao.

A classificagdo dos(as) aprovados(as) sera divulgada em ordem decrescente nas médias aritméticas obtidas no conjunto
das provas, publicada no site www.institutodom.com.

Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara, sucessivamente:

O(A) candidato(a) que tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscri¢gdo nesta Selegéo Publica, conforme
artigo 27, paragrafo unico, da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

O(A) candidato(a) que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

O(A) candidato(a) que obtiver maior nota na prova de Legislagdo Municipal e Geral;

O(A) candidato(a) que obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

O(A) candidato(a) que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

O(A) candidato(a) que obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

O(A) candidato(a) que obtiver maior nota na prova de Raciocinio Logico e Matematica;

O(A) candidato(a) de mais idade;

O(A) candidato(a) que tiver maior prole;

Estiver em efetivo exercicio na fungédo de jurado (conforme o Art. 440 do Codigo de Processo Penal);

Persistindo empate sera realizado sorteio em sesséo publica a ser divulgado através de edital de convocagao.
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DOS ATOS ADMINISTRATIVOS
CAPITULO |
DAS PUBLICAGOES
133. Todas as publicagdes atenderdo ao principio da publicidade, nos termos do inc. XXXIIl, do art. 5° da Constituicao Federal,

e considerando, ainda, a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais, estabelecido pela Lei Federal n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018.

a) Nos resultados preliminar e final das fases deste certame, serdo publicadas a relagdo nominal dos(as) candidatos(as)
aprovados(as).
134. Sera publicado no site da Camara Municipal da Estancia Turistica de Brotas e no Jornal Oficial do Municipio:
a) Extrato de abertura do certame;
b) Edital n° 001/2025 do Concurso Publico;
c) Aditivos/Erratas/Retificacdes ao Edital n° 001/2025;
d) Lista de Classificatéria Final do certame;
e) Decretos de homologagao.
135. O INSTITUTO DOM publicara no site eletrénico: www.institutodom.com:
a) Edital n° 001/2025 do Concurso Publico;
b) Aditivos/Erratas/Retificacdes e Edital n® 001/2025 — Retificado;
c) Editais de convocagao;
d) Resultados preliminares e finais de todas as etapas e fases do certame;
e) Concorréncia;
f) Gabaritos;
g) Resultado dos recursos;
h) Notas de Esclarecimento e/ou Comunicados;
i) Homologagao do certame;
)] Demais atos pertinentes ao certame.
CAPITULOII
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
136. Sera admitida a impugnagéao do Edital normativo do certame interposta impreterivelmente, formalmente escrita e assinada,

até o 3° (terceiro) dia corrido a data de publicagdo do Edital. A impugnacédo sera julgada pela Camara Municipal,
ouvido o INSTITUTO DOM, no que couber.

a) A impugnacéao devera ser dirigida a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Certame e encaminhada para o e-
mail contato@institutodom.com ou via area do candidato, aos(as) candidatos(as) inscritos(as) no certame.

137. Os recursos contra o gabarito preliminar e os resultados preliminares sera de dois dias uteis apds a divulgagdo do
gabarito e resultados preliminares.

a) Os recursos devem ser encaminhados, obrigatoriamente, via area do candidato, podendo os enviados por outros meios
n&o serem acatados.

138. Para dirimir qualquer controvérsia decorrente deste certame, que nZo tenha sido resolvida no ambito administrativo, o foro
competente para a resolugao judicial € o da Comarca na qual a Camara Municipal responde, excluido qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

139. Nos termos do art. 5°, LV da Constituicdo Federal, € assegurado o principio do contraditério e ampla defesa em todas as
fases deste certame. Para isso, € estipulado prazo para interposigéo de recursos conforme Cronograma de atividades (c.f.,
Anexo Il), contado do primeiro dia subsequente a data de publicagdo do objeto do recurso.

140. A Banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razado pela qual ndo
caberao recursos adicionais.
141. Cabera recurso fundamentado:
a) Indeferimento da inscricdo ou dados pessoais digitados erroneamente;
b) Indeferimento do pedido de atendimento especial e de concorréncia na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia e/ou pessoa
negra;
c) Questdes da prova objetiva e gabaritos preliminares;
d) Resultados preliminares de todas as fases do certame;
e) Totalizagdo dos pontos obtidos na prova objetiva, desde que se refira a erro de calculo das notas e na classificagéo
preliminar;
f) Demais decisdes proferidas durante o Concurso Publico que tenham repercussdo na esfera de direitos dos(as)
candidatos(as).
142. Recurso contra Indeferimento da inscrigao ou dados pessoais digitados erroneamente:
a) S6 serdo aceitos 72 horas antes do dia da aplicagdo da Prova objetiva;
b) Deverdo ser encaminhados, via area do candidato, documentos comprobatérios dos dados do(a) candidato(a) e
Formulario constante no Anexo V.
143. Recurso contra Indeferimento do pedido de atendimento especial e de concorréncia na condicdo de pessoa com
deficiéncia:
a) Os recursos deverdo apresentar argumentagéo légica consistente e ser acrescidos de fundamentagéo legal pelo(a)
candidato(a) para analise de seus questionamentos.
144. Recurso contra Questoes da prova objetiva e gabaritos preliminares:
a) Cada candidato(a) podera interpor apenas um recurso por questao/objeto, devidamente fundamentado;
b) O recurso impetrado ocorrera de forma a ndo possibilitar identificar o(a) recorrente;
c) Os recursos a prova objetiva deverdo apresentar argumentacdo légica, consistente e ser acrescidos da indicagdo

bibliografica pesquisada (quando couber) pelo(a) candidato(a) para fundamentar seus questionamentos;

d) Se, do exame do recurso, resultar anulagdo da questdo de multipla escolha, os pontos a ela correspondentes serao
atribuidos a todos(as) os(as) candidatos(as), independentemente de interposicdo de recursos administrativos ou de
decisao judicial;
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e) Se houver alteragéo do gabarito oficial, de oficio ou por forga de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito revisado.
145. Serao indeferidos os recursos que:
a) Forem apresentados fora do prazo estabelecido;
b) Sejam ilegiveis;
c) Nao estiverem devidamente fundamentados bibliografica e/ou legalmente (quando couber);
d) N&o apresentarem argumentagdes logicas e consistentes;
e) Forem interpostos coletivamente;
f) Desrespeitem a banca examinadora e/ou a Camara Municipal;
9) Estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital.
146. A decisao sobre o deferimento ou indeferimento do recurso sera publicada conforme previsto neste Edital e disponibilizada
no enderego eletrénico www.institutodom.com.
147. A deciséo de que trata o subitem acima tera carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.
148. Caso ocorra recurso sobre um mesmo tema por mais de um(a) candidato(a), a resposta deixara de ser individualizada

para uma resposta que atenda de maneira genérica o tema do recurso interposto coletivamente.

CAPITULO Il
DA HOMOLOGAGAO
149. A Homologagéao do certame sera feita, exclusivamente, por Ato da Camara Municipal.
CAPITULO IV
DO PROVIMENTO DA VAGA
150. Todas as despesas médicas referentes ao provimento da vaga tanto na condigéo de pessoa com deficiéncia quanto para
os(as) candidatos(as) da ampla concorréncia ficam as custas dos(as) candidatos(as).
151. O(A) candidato(a) com deficiéncia antes da contratagao, devera:
a) Averiguar se existe a compatibilidade de sua deficiéncia com as atividades inerentes as Atribuigcbes do cargo para o qual
concorre (c.f. Anexo Ill);
b) Sera eliminado(a) da lista de PcD o(a) candidato(a) cuja deficiéncia ndo se constate e/ou seja incompativel com o cargo,
devendo ele(a) constar apenas na lista de classificagéo geral;
c) A deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de aposentadoria.
152. Cabera recurso contra decisao proferida pela pericia médica.
153. O(A) candidato(a) da ampla concorréncia devera passar por exame admissional realizado por médico do trabalho que
ateste sua aptidao fisica e mental compativel com o exercicio do cargo.
154. O(A) candidato(a) aprovado(a) que ndo tiver interesse em ser nomeado(a), quando da convocagdo, sera

desclassificado(a).

— TITULOVII ,
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

155. Este Edital tem forgca de Lei do certame, entra em vigor na data de sua publicagcdo e tera vigéncia nas disposigcoes
preliminares.

156. Este Edital ndo se aplicara aos certames cujos editais ja tiverem sido publicados antes de sua entrada em vigor.

157. Fica automaticamente eliminado o membro da Comisséo Fiscalizadora que, eventualmente, venha a concorrer neste
certame.

158. O tempo de guarda de todos os documentos fisicos relacionados a este certame de forma direta ou indireta ocorrera pelo
prazo de 5 (cinco) anos. Apds este periodo, estes permanecerao ainda guardados sem prazo de extingdo de forma digital.

159. Os Aditivos, Erratas, Retificacdes, Editais de Convocagéo, Editais Complementares integram este Edital e possuem igual

forca de Lei do certame.

Estancia Turistica de Brotas — SP, 6 de outubro de 2025.

Fabio Roberto Bueno
Presidente
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m CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE BROTAS

ANEXO |
. QUADRO GERAL DE VAGAS:
RELAGAO DOS CARGOS, VAGAS, SALARIO, CARGA HORARIA E ESCOLARIDADE

Tabela 1 — Relagdo dos cargos, vagas, escolaridade, carga horaria, remuneragao e valor da inscricdo

z . ar = Taxa de
Pessoa com Pessoa com Pré-requisito Carga horaria Remuneragao . e
P A P N inscrigao
Concorréncia Deficiéncia Concorréncia Deficiéncia
I - Ensino Médio :
101 Zelador(a) 1 - Atingir a média - C 40h/semanais R$ 3.551,35 R$ 100,00
ompleto
Ensino Superior em
201 Advogado(a) 1 - Atingir a média - Direito + registro 30h/semanais R$ 9.800,00 R$ 120,00
ativo na OAB
202 Assessor(a) Parlamentar 1 - Atingir a média - (E;gm‘l’ets()“pe”” 40h/semanais R$ 5.350,39 R$ 120,00
203 Assistente Administrativo 1 - Atingir a média - ngr']r;‘l’etso“pe”” 40h/semanais R$ 5.350,00 R$ 120,00
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CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

Tabela 1: Cronograma do certame
Atividade
Periodo de inscricao

Datas e Prazos
6 de outubro até 6 de novembro de 2025

Local de inscrigdao

www.institutodom.com

Impugnacgao do edital

Até o 3° (terceiro) dia corrido a data de publicagéo do Edital

Solicitagédo de isencéo

6 até 9 de outubro de 2025

Resultado preliminar da solicitacdo de isengdo da taxa
de inscricao

14 de outubro de 2025

Recursos contra o resultado da solicitagdo de isengéo
da taxa de inscrigéo

Dois dias Uteis apos a divulgagao do resultado preliminar

Resultado poés-recurso da solicitagdo de isengdo da
taxa de inscrigao

21 de outubro de 2025

Solicitagdo de atendimento diferenciado e entrega de
laudo meédico para comprovagdo de candidato com
deficiéncia e/ou do atendimento diferenciado

6 de outubro até 6 de novembro de 2025

Resultado preliminar da solicitagdo de inscrigéo regular,
da condicdo de candidato com deficiéncia e/ou do
atendimento diferenciado

11 de novembro de 2025

Recurso contra o resultado preliminar da solicitagéo de
inscricdo regular, da condicdo de candidato com
deficiéncia e/ou do atendimento diferenciado

Dois dias Uteis apos a divulgagao do resultado preliminar

Resultado poés-recurso da solicitagdo de inscrigdo
regular, da condicdo de candidato com deficiéncia e/ou
do atendimento diferenciado.

14 de novembro de 2025

Convocacao para a Prova objetiva

14 de novembro de 2025

Data da Prova objetiva e dissertativa

23 de novembro de 2025

Gabarito preliminar

23 de novembro de 2025 apds as 19h00

Recurso contra o gabarito preliminar

Dois dias Uteis apos a publicagdo do gabarito

Resultado pds-recursos do gabarito preliminar

5 de dezembro de 2025

Resultado preliminar da Prova objetiva

8 de dezembro de 2025

Recurso contra o resultado preliminar da Prova objetiva

Dois dias Uteis apos a divulgagao do resultado preliminar

Resultado pés-recurso do resultado preliminar da Prova
objetiva

12 de dezembro de 2025

Convocacgao para a Prova pratica

12 de dezembro de 2025

Resultado preliminar da Prova dissertativa

15 de dezembro de 2025

Recurso contra o resultado preliminar da Prova
dissertativa

Dois dias uteis apos a divulgagao do resultado preliminar

Data da Prova pratica

21 de dezembro de 2025

Resultado preliminar da prova pratica

23 de dezembro de 2025

Recurso contra o resultado preliminar da Prova pratica

Dois dias uteis ap0ds a divulgagao do resultado preliminar

Resultado pés-recurso do resultado preliminar das
Provas pratica e dissertativa

5 de janeiro de 2026

Resultado final do certame

5 de janeiro de 2026

Homologacgao

5 de janeiro de 2026
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] ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO DE PROVAS

CONHECIMENTOS GERAIS PARA CARGOS DE NIVEL MEDIO
Lingua Portuguesa
Compreensao e interpretagdo de textos: situagdo comunicativa, pressuposi¢do, inferéncia, ambiguidade, ironia,
figurativizagao, polissemia, intertextualidade, linguagem néo-verbal; significado contextual de palavras e expressoes;
vocabulario. Ortografia e acentuagédo. Classes, formagdo e emprego das palavras. Significacdo das palavras:
sindnimas, anténimas, pardnimas e homénimas. Colocagdo pronominal. A oragéo e seus termos. O periodo e sua
construgdo: coordenagéo e subordinagdo. Flexdo nominal e verbal. Emprego de tempos, modos e vozes verbais.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. O uso dos porqués. Pontuagao.

Raciocinio Légico e Matematica

Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operagdes, representagao
geométrica. Equagdes e inequagbes: 1° grau, 2° grau. Fungdes: fungéo polinomial do 1° grau, fungéo polinomial do
2° grau. Sistemas lineares. Analise Combinatéria. Probabilidade. Estatistica. Matematica Financeira: juros simples e
compostos, descontos, taxas proporcionais. Razéo e proporgdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e
decréscimos. Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos
regulares inscritos e circunscritos, unidades de medida. Propriedades, perimetro e area. Geometria Espacial: areas e
volume. Unidades de medida. Raciocinio ldgico. Aplicagdo dos conteldos anteriormente listados em situagbes
cotidianas.

Conhecimentos Gerais
Dados e fatos do cenario nacional e internacional que envolvem os seguintes aspectos: Aspectos socioecondmicos:
histéria, geografia, politica, economia, descobertas e inovagdes cientificas e tecnolégicas, educagao, saude, meio-
ambiente e esportes. Aspectos socioculturais: musica. Literatura, artes, arquitetura, radio cinema, teatro, televisdo e
gastronomia. Aspectos gerais sobre o municipio deste certame: histéria, populagao, trabalho e rendimento, educagéo,
saude, territorio e meio-ambiente, tendo como base dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Legislagao Municipal e Geral
Lei Organica do Municipio de Brotas e Regimento Interno da Camara Municipal da Estancia Turistica de Brotas.
Estatuto do Idoso e suas alteragdes. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia e suas alteragdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA CARGOS DE NIVEL MEDIO
Zelador(a)

Direitos do servidor e usuarios: Lei Federal n.° 13.460/2017, Decreto Federal n.° 9.094/2017, Decreto Federal n.°
1.171/94. Conteudo geral: Finalidades da limpeza. Racionalizagdo do trabalho. Sele¢cdo e organizagdo das
atividades: ergonomia aplicada ao trabalho. As técnicas de uso, limpeza, conservagdo, utilizagédo e guarda dos
materiais, equipamentos, estrutura fisica, produto de limpeza, ferramentas, instrumentos e equipamentos peculiares
ao trabalho, conservagao, organizacao e limpeza dos alimentos, cozinha e despensa. Controlar o estoque de todos
os materiais de consumo, bens duraveis e patrimoniais servicos de limpeza e faxina em sua unidade de trabalho,
varricdo, lavagem e higienizacdo das instalagdes, salas, patios, banheiros e os equipamentos. Cumprimento das
normas fixadas pela seguranca do trabalho, utilizagdo, guarda e manutengdo dos Equipamentos de Protegéo
Individual (EPIs). Nogbes de Primeiros Socorros. Nogdes sobre a pratica do trabalho. Relagdes interpessoais. Nogdes
basicas sobre conferéncia de materiais, utilizagdo, guarda e manutengéo dos Equipamentos de Protegéo Individual
(EPIs). Nocdes de higiene e limpeza, conservagéo, organizagéo interna e externa. Controle de estoque de materiais
de consumo, bens duraveis e patrimoniais. Destinagéo do lixo. Equipamentos para a seguranga e higiene. Normas
de seguranga. Nogdes basicas sobre auxilio nos trabalhos ligados a area de capina, construgo civil, pintura e outras
correlatas as atribuigdes do cargo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa
Compreenséo e interpretacdo de textos: situacdo comunicativa, pressuposigéo, inferéncia, ambiguidade, ironia,
figurativizagao, polissemia, intertextualidade, linguagem nao-verbal. Tipos e géneros textuais: narrativo, descritivo,
expositivo, argumentativo, instrucionais, propaganda, editorial, cartaz, anuncio, artigo de opini&o, artigo de divulgagéo
cientifica, oficio, carta. Estrutura textual: progressdo tematica, paragrafo, frase, oragdo, periodo, enunciado,
pontuagdo, coesao e coeréncia. Variedade linguistica, formalidade e informalidade, formas de tratamento,
propriedade lexical, adequacao comunicativa. Norma culta: ortografia, acentuagéo, emprego do sinal indicativo de
crase. Pontuagdo. Formagéo de palavras, prefixo, sufixo, classes de palavras, regéncia, concordancia nominal e
verbal, flexdo verbal e nominal, sintaxe de colocag&o. Produgéo textual. Semantica: sentido e emprego dos vocabulos;
campos semanticos. Emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Fonologia: conceitos basicos,
classificagdo dos fonemas, silabas, encontros vocalicos, encontros consonantais, digrafos, divisdo silabica.
Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais. Termos da oragdo. Processos de
coordenagao e subordinacéo. Transitividade e regéncia de nomes e verbos. Padrbes gerais de colocagao pronominal
no portugués. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituigdo, deslocamento, paralelismo. Norma
culta.

Raciocinio Légico e Matematica
Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacdes, representagao
geométrica. Equagdes: 1° grau, 2° grau. Fungdes: fungdo polinomial do 1° grau, fungéo polinomial do 2° grau, fungéo
exponencial, fungado logaritmica. Sequéncias numéricas: progressao aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG).
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Sistemas lineares. Analise Combinatéria. Probabilidade. Estatistica. Matematica Financeira: juros simples e
compostos, descontos, taxas proporcionais. Razéo e proporgdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e
decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o prego de venda. Geometria Plana: unidades
de medidas, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. Geometria Espacial: unidades de medidas, areas e
volume. Raciocinio légico. Aplicagdo dos contelidos anteriormente listados em situagbes cotidianas.

Conhecimentos Gerais
Dados e fatos do cenario nacional e internacional que envolvem os seguintes aspectos: Aspectos socioecondmicos:
histéria, geografia, politica, economia, descobertas e inovagdes cientificas e tecnolégicas, educagéo, saude, meio-
ambiente e esportes. Aspectos socioculturais: musica. Literatura, artes, arquitetura, radio cinema, teatro, televisdo e
gastronomia. Aspectos gerais sobre o municipio deste certame: histéria, populacéo, trabalho e rendimento, educagéo,
saude, territorio e meio-ambiente, tendo como base dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Legislagao Municipal e Geral
Lei Organica do Municipio de Brotas e Regimento Interno da Camara Municipal da Estancia Turistica de Brotas.
Estatuto do Idoso e suas alteragdes. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia e suas alteragdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
Advogado(a)
Legislagdo especifica: Codigo de Etica profissional e Resolugdes vigentes. Contetido geral: Direito
administrativo: Ato Administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificagao, espécies e invalidagao; Anulagéo e
revogacgao; Prescricdo. Controle da administragcdo publica: controle administrativo, controle legislativo e controle
judiciario; Dominio publico; Bens publicos: classificagéo, administragéo e utilizagéo; Protecéo e defesa de bens de
valor artistico, estético, historico, turistico e paisagistico. Contrato administrativo: conceito, peculiaridades, controle,
formalizagéo, execugao e inexecugao; Licitagdo: principios, obrigatoriedade, dispensa e exigibilidade, procedimentos
e modalidades; Contratos de concessdo de servigos publicos; Contratos de gestéo; Nova lei licitagdo. Agentes
administrativos: investidura e exercicio da fungdo publica; direitos e deveres dos funcionarios publicos. Regimes
juridicos; Processo administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. Poderes da administragéo: vinculado,
discricionario, hierarquico, disciplinar e regulamentar; Poder de policia: conceito, finalidade e condigdes de validade.
Intervencdo do Estado na propriedade: desapropriagao, serviddo administrativa, requisicdo, ocupagao provisoria e
limitagdo administrativa; Direito de construir e seu exercicio; Loteamento e zoneamento; Reversibilidade dos bens
afetos ao servigo. Principios basicos da administragdo; Responsabilidade civil da administragdo: evolugao doutrinaria
e reparagao do dano; Enriquecimento ilicito e uso e abuso de poder; Sang¢des penais e civis; Improbidade
administrativa. Servigos publicos: conceito, classificagdo, regulamentagéo, formas e competéncia de prestagéo;
Concesséao e autorizagao dos servigos publicos. Organizagdo administrativa: no¢des gerais; Administracéo direta e
indireta, centralizada e descentralizada: autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista.
Desapropriagdo. Bens suscetiveis de desapropriagdo: autarquias, fundagbes, empresas publicas e sociedades de
economia mista; Competéncia para decreta-la; Desapropriagdo. Serviddo administrativa. Requisicdo. Ocupagao
temporaria. Limitagdes administrativas. Tombamento. Controle da Administragdo Publica. Controle politico e
administrativo. Conceito, fundamentos, natureza juridica, objetivo e classificagdo. Controle e processo administrativo.
Tribunal de Contas. Improbidade administrativa. Direito constitucional: Fundamentos constitucionais dos direitos e
deveres fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos; direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranga
e a propriedade; direitos sociais; nacionalidade; cidadania e direitos politicos; partidos politicos; garantias
constitucionais individuais; garantias dos direitos coletivos, sociais e politicos; remédios do Direito Constitucional.
Poder Legislativo: fundamento, atribuicbes e garantias de independéncia. Poder Executivo: forma e sistema de
governo; chefia de Estado e chefia de governo; atribuicbes e responsabilidades do presidente da Republica. Ordem
social: base e objetivos da ordem social; seguridade social; educagéo, cultura e desporto; ciéncia e tecnologia;
comunicagéo social; meio ambiente; familia, crianga, adolescente e idoso. Direito civil: Aplicagédo da lei N° tempo e no
espaco; interpretacéo da lei; analogia; Principios gerais do direito e equidade. Das pessoas; Das pessoas naturais;
Das pessoas juridicas; Do domicilio. Dos bens; Das diferentes classes de bens. Dos fatos juridicos; Do negécio
juridico; Dos atos juridicos licitos; Dos atos ilicitos; Da prescricdo e da decadéncia; Da prova. Do direito das
obrigacbes; Das modalidades das obrigagdes; Da transmissao das obrigagdes; Do adimplemento e extingdo das
obrigagdes; Do inadimplemento das obrigagdes; Dos contratos em geral; Das varias espécies de contratos; Dos atos
unilaterais; Dos titulos de crédito; Da responsabilidade civil; Das preferéncias e 34 privilégios creditérios. Do direito
das coisas; Da posse; Dos direitos reais; Da propriedade; Da superficie; Das serviddes; Do usufruto; Do uso; Da
habitagéo; Do direito do promitente comprador; Do penhor, da hipoteca e da anticrese. Do direito de empresa; Do
empresario; Da sociedade; Da sociedade nao personificada; Da sociedade em comum; Da sociedade em conta de
participagao; Da sociedade personificada; Da sociedade simples; Da sociedade em nome coletivo; Da sociedade em
comandita simples; Da sociedade limitada; Da sociedade andénima; Da sociedade em comandita por agdes; Da
sociedade cooperativa; Das sociedades coligadas; Da liquidagéo da sociedade; Da transformagao, da incorporagéao,
da fusdo e da cisdo das sociedades; Do estabelecimento; Dos institutos complementares; Do registro; Do nome
empresarial; Dos prepostos; Da escrituragdo. Direito tributario: Direito tributario: conceito e principios. Tributo:
conceito e espécies. Cédigo Tributario Nacional. Normas gerais de direito tributario. Obrigag&o tributaria: conceito;
espécies; fato gerador (hipétese de incidéncia); sujeitos ativo e passivo; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio
tributario. Crédito tributario. Conceito. Natureza. Langamento. Revisdo. Suspensao, extingdo e exclusdo. Prescrigdo
e decadéncia. Repeticdo do indébito. Responsabilidade tributaria. Solidariedade e sucessdo. Responsabilidade
pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva. Sistema Tributario Nacional. Principios gerais. Limitagbes do
poder de tributar. Dos impostos da Unido, dos Estados e dos Municipios. Da reparticdo das receitas tributarias.
Tributos municipais: fatos geradores, bases de calculo, sujeitos ativos, sujeitos passivos, imunidades, isengoes,
reducdes de base de célculo e de aliquotas, langamento e cobranga. Cobranca judicial da Divida Ativa - Lei n°
6.830/80. Direito processual civil: Novo Cédigo de Processo Civil. Agdo Popular. Acdo Civil Publica. Aspectos
processuais. Mandado de Seguranga. Mandado de Injungdo. Mandado de Seguranga Coletivo. Habeas Data. O
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Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Agédo Direta de Inconstitucionalidade. Acéo
Declaratéria de Constitucionalidade. Medida Cautelar. Declaragao incidental de inconstitucionalidade. Agdes Civis
Constitucionais. Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. Processo judicial tributario. Execugéo fiscal.
Acdo anulatéria de débito fiscal. Agdo de repeticdo de indébito. Acdo de consignacdo em pagamento. Agdo
declaratéria. Medida cautelar fiscal. Outras medidas judiciais de natureza tributaria. Juizado Especial da Fazenda
Publica. Direito do trabalho: Principios do Direito Trabalho - Contrato de trabalho. Requisitos. Caracteristicas.
Espécies. Alteragao. Suspenséo. Interrupgdo. Extingdo. Sujeitos do Contrato de Trabalho. Empregado. Empregador.
Remuneragédo. Duragdo do trabalho. Jornada diaria e semanal. Repouso semanal. Férias. Gratificagdo de Natal.
Prescricao e Decadéncia. Acordo e Convengéo Coletiva. Direito Processual do Trabalho. Defesa. Prova. Recursos.
Execugéo. Direito processual de trabalho: Fontes de Direito Processual do Trabalho. Da Justica do Trabalho:
organizacdo e competéncia (EC 45/2004). Das Varas do Trabalho e dos Tribunais Regionais do Trabalho: jurisdigao
e competéncia. Do Tribunal Superior do Trabalho: competéncia e composi¢do. Dos servigos auxiliares da Justica do
Trabalho: das secretarias das Varas do Trabalho e dos distribuidores. Do processo judiciario do trabalho: principios
especificos do processo do trabalho. Aplicagdo subsidiaria e supletiva do CPC ao processo do trabalho. Audiéncia
trabalhista: da instrugdo e julgamento; provas testemunhais, documentais e periciais. Do procedimento ordinario e
procedimento sumarissimo. Dos recursos no processo do trabalho: espécies e prazos. Execugéo: iniciativa da
execugao; execugao provisoria; execugao contra a fazenda publica; execugao contra a massa falida. Citagéo; depdsito
da condenacdo e da nomeagéo de bens; mandado e penhora; bens penhoraveis e impenhoraveis. Embargos a
execugao; impugnagéao a sentenga; embargos de terceiro. Praga e leildo; arrematagao; remi¢ao; custas na execugéo.
Do Processo Judicial Eletronico: peculiaridades, caracteristicas e prazos; normas aplicaveis ao processo judicial
eletrénico. Sumulas da Jurisprudéncia uniformizada do Tribunal Superior do Trabalho sobre Direito Processual do
Trabalho. Direito penal: Cédigo Penal: dos crimes contra a fé publica; dos crimes contra a Administragéo Publica.
Direito ambiental: Principios fundamentais de Direito Ambiental. Fontes do Direito Ambiental. Reparticao
constitucional das competéncias em matéria ambiental. Bens e atividades relacionadas 35 com o meio ambiente na
Constituicdo Federal. Da Politica Nacional do Meio Ambiente. Dos conceitos: meio ambiente, degradacdo da
qualidade ambiental, poluigdo, poluidor, recursos naturais e dano ambiental, area de preservagdo ambiental e area
de preservagdo permanente. Instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente: a) Licenciamento ambiental; b)
EIA/RIMA; c) Zoneamento Ambiental; d) Publicidade. Responsabilidades: Civil, administrativa e penal. Lei Federal n°
9.605/1998. Inquérito Civil Publico: natureza, objeto, instauragéo e concluséo. Ajustamento de conduta. Da Agéo Civil
Publica em matéria ambiental.

Assessor(a) Parlamentar

Direitos do servidor e usuarios: Lei Federal n.° 13.460/2017, Decreto Federal n.° 9.094/2017, Decreto Federal n.°
1.171/94. Conteudo geral: Elaboragdo de Indicagbes e Requerimentos; Atendimento ao Publico; Instalagdo de
Equipamentos de Audio e Video; Regulagem de Equipamentos; Diagndstico de Problemas em Equipamentos;
Manutencéo de Equipamentos; Realizagdo de Eventos; Distribuicdo de Material de Divulgagédo; Conservagao de
Equipamentos; Tratamento de Residuos; Rotina Administrativa; Comunicagdo de Irregularidades; Cooperacao
Intersetorial; Cobertura Jornalistica; Redagdo de Matérias Jornalisticas; Divulgagdo em Canais de Comunicacao;
Gestao de Tempo;

Assistente Administrativo
Direitos do servidor e usuarios: Lei Federal n.° 13.460/2017, Decreto Federal n.° 9.094/2017, Decreto Federal n.°
1.171/94. Conteudo geral: Redagéo de Correspondéncias; Gestdo do Expediente Geral; Manutengéo de Arquivos;
Expedigdo de Documentos; Acompanhamento de Reunides; Providéncias para Andamento dos Servigos; Analise de
Necessidades dos Servicos; Elaboragéo de Folhas de Pagamento; Utilizagdo do Sistema AUDESP; Pesquisa de
Precgos; Otimizagdo do Tempo e Trabalho em Equipe.

Pagina 19 de 23



CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE BROTAS
ESTADO DE SAO PAULO

&\ ' EDITAL DO CONCURSO PUBLICO

INSTITUT O N° 001, DE 6 DE OUTUBRO DE 2025

ANEXO IV
ATRIBUIGOES DOS CARGOS
Tabela 1 — Atribuigdes por cargo
Cargo At

uicoes

Prestar assisténcia juridica aos diversos 6rgaos da Camara; Executar as atividades judiciais e extrajudiciais
que visem a defesa dos direitos e interesses do Legislativo; Elaborar pareceres sobre consultas formuladas
pela Presidéncia, relativos a assuntos de natureza juridico administrativo, bem como elaborar recursos e
defesas perante o Tribunal de Contas; Promover a elaboragao de informagdes a serem prestadas ao Poder
Judiciario; Prestar a necessaria assisténcia nos contratos em geral; Quanto a solugdo de processos

Advogado(a) administrativos, emitir pareceres e tomada das medidas necessarias; Arquivar processos e documentos que

similares.

interessem ao Departamento; Patrocinar a defesa do Legislativo nas agdes trabalhistas e outras contra Ele
intentadas; Comparecer em audiéncias, cartérios e outras reparticdes; Assistir o Presidéncia, quando
convocado(a), em reunides e outros expedientes de carater politicoadministrativo; Apurar irregularidades
praticadas; Outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pela Presidéncia da Camara; Buscar
atualizacdo através de cursos e outros promovidos por entidades vinculadas a administragao publica ou

Atendimento e acompanhamento da rotina dos Vereadores na elaboragéo de indicagdes, requerimentos e
outros procedimentos de sua competéncia; Atendimento telefénico e agenda; Instalar e colocar em
funcionamento, aparelhos e equipamentos de audio e video, posicionando-os de maneira apropriada,
conforme solicitagdes recebidas, desinstalando-os apés o uso; Executar regulagens em equipamentos,
buscando melhor ajuste de som e imagem, dentro dos recursos oferecidos pelos mesmos; Detectar
problemas, providenciando limpeza ou solicitando servicos de manutengcdo para os equipamentos
assegurando o bom funcionamento dos mesmos; Prestar auxilio na realizagéo de eventos, solenidades e
outros, no tocante a utilizagdo de equipamentos, instrumentos e técnicas graficas, fotograficas,
cinematograficas, radiofénicas e televisivas; Auxiliar quando necessario, em servicos de distribuicdo de

Assessor(a) Parlamentar material de divulgagéo de eventos, levantamento de frequéncia de publico e controle de itens distribuidos;

Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados bem como do local de trabalho; Executar o tratamento e descarte de residuos de materiais
provenientes de seu local de trabalho; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério
de seu superior; Auxiliar na rotina administrativa; comunicar irregularidades encontradas ao superior
imediato; Cooperar com os demais servidores e setores da Camara; Auxiliar na cobertura jornalistica das
atividades e de atos de carater publico da Camara; Auxiliar a Presidéncia e Vereadores(as) na redacgéao de
matérias jornalisticas da Camara, promovendo a sua divulgagéo através dos canais de comunicagao,
conforme orientagdo da Presidéncia; Exercer outras atividades correlatas; Buscar atualizagéo através de
cursos e outros promovidos por entidades vinculadas a administragéo publica ou similares.

Redigir e digitar correspondéncias de rotina de sua unidade; Prover sobre o desenvolvimento do expediente
geral da Unidade, evitando que sofra interrup¢des por falta de programagdes adequadas ou de empenho
do pessoal, sob orientagdo do(a) administrador(a); Manter o arquivo privado de documentos da Unidade;
Providenciar a expedigao de cartas e outros documentos da Unidade assim como o arquivamento de cépias
da correspondéncia expedida; Acompanhar reunibes em que for convocado(a); Tomar providéncias
necessarias para o bom andamento dos servigos; Analisar as necessidades dos servigos e providéncias

Assistente Administrativo para atendé-las; Elaborar e conferir folhas de pagamento, fichas contabeis, boletins, guias de recolhimento,

relatérios e documentagdo em geral e sistema AUDESP; Realizar pesquisa para cotacdes de precos;
Realizar servigos e atividades que contribuam na otimizagdo do tempo e trabalho em equipe, a fim de
garantir uma melhor organizagédo interna e maior eficiéncia; Na elaboragdo de textos, comunicados, ou
qualquer ato escrito, adotar corretamente as normas de ortografia e gramatica vigente no Pais; Outras
tarefas correlatas que lhe forem determinadas pela administragao; Buscar atualizagao através de cursos e
outros promovidos por entidades vinculadas a administragcao publica ou similares.

Zelar e manter em perfeitas condi¢cdes de limpeza e higiene os sanitarios publicos; Estar sempre atento(a)
para evitar atentados a moral e aos bons costumes, solicitando imediata providéncia junto a Guarda
Municipal de Policia quando observadas quaisquer anomalias; Requisitar, receber, conferir e guardar
materiais e ferramentas respondendo pelo emprego e uso; Atividades especificas relativas a manutengéo e
conservagao do prédio da Camara Municipal; Fiscalizar a limpeza, mantendo a unidade em perfeitas
condic¢des de higiene, adotando as providéncias necessarias a sua execugao; Zelar pela ordem e disciplina
no recinto; Manter rigorosa vigilancia nos depdsitos de materiais e em outras dependéncias; Prestar
informagdes e ajuda a quem solicitar, orientando e encaminhando as pessoas aos setores competentes;
Atividades gerais a zeladoria: Inspecionar corredores, patios, areas e instalagdes do prédio, verificando as

Zelador(a) necessidades de limpeza e reparos; Verificar condigdes de funcionamento da parte elétrica, hidraulica e

superior.
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outros aparelhos, para providenciar servigos e reparos; Cuidar da higiene, limpeza, incineragao e remogao
de residuos; Orientar e fiscalizar a movimentacdo de pessoas e veiculos nas dependéncias sob sua
responsabilidade; Requisitar, receber, conferir e guardar materiais,
equipamentos, etc, controlando e fiscalizando seu uso e emprego; Manter ordem e a disciplina nos recintos,
solicitando providéncias cabiveis junto a autoridade superior, quando necessarias; Ser cordial no
atendimento aos funcionarios e cidadaos; Na elaboragéo de textos, comunicados, ou qualquer ato escrito,
adotar corretamente as normas de ortografia e gramatica vigente no Pais; Abrir e fechar o prédio da Camara
nos horarios de funcionamento; Outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pela administragéo
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ANEXO V
FORMULARIOS

Orientagoes gerais: Os formularios séo partes obrigatorias paratodas as solicitagdes editalicias. O ndao envio do formulario com pedido
formal do candidato pode resultar em indeferimento da solicitagdo, independente do tipo.

Os formularios de requisigdao administrativas considerados obrigatérios sao:
. Formulario de requerimento para solicitagao de isencao de taxa de inscrigao; e
1. Formulario de declaragao de solicitagdo de atendimento diferenciado — atendimento especial, pessoa com deficiéncia, lactante,

gestante e pessoa transgénera).

Conforme edital do certame, a banca examinadora constitui unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdao
pela qual ndo caberao recursos adicionais.

Pagina 21 de 23



CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE BROTAS

Jﬁ ESTADO DE SAO PAULO
: EDITAL DO CONCURSO PUBLICO
N° 001, DE 6 DE OUTUBRO DE 2025

FORMULARIO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

Eu, , candidato(a) ao
cargo , Cad. , apresento e declaro ser de minha exclusiva
responsabilidade a apresentagao dos documentos anexos. Estes sdo verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados conforme Edital
do certame para fins de isengéo do pagamento da Taxa de Inscrigdo no Concurso Publico da Camara de Brotas.

Por ser expressao da verdade.

Pede deferimento.

- , de 2025.

CANDIDATO(A)

CPF:
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FORMULARIO DE DECLARAGAO DE SOI:ICITAQAO DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO — ATENDIMENTO ESPECIAL, PESSOA COM
DEFICIENCIA, LACTANTE, GESTANTE, PESSOA TRANSGENERA

Nome completo do solicitante:

Numero da identidade:

Numero do CPF:
Cargo:
Telefone:

1. Candidato(a) necessita de atendimento especial Nao Sim
Se sim: Nao Sim
Intérprete de libras Nao Sim
Ledor Nao Sim
Mesa para cadeirante Nao Sim
Prova com fonte ampliada (fonte tamanho 24) Nao Sim
Sala de facil acesso (andar térreo com rampa) Nao Sim
Tempo adicional (uma hora a mais de prova) Nao Sim
Transcritor Nao Sim
Uso de prétese auditiva Nao Sim

Outro, especificar:

Obrigatorio envio de documentos conforme edital
2. Candidato(a) possui deficiéncia Nao Sim

Se sim:
Especifique a deficiéncia:

N.° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:
N.° do CRM:

Obrigatorio envio de documentos conforme edital
3. Candidata é lactante Nao Sim

Obrigatorio envio de documentos conforme edital
4. Candidata é gestante Nao Sim

Obrigatorio envio de documentos conforme edital
5. Pessoa transgénero Nao Sim

Obrigatério envio de documentos conforme edital
6. Cadeira para canhoto Nao Sim

Por ser expressao da verdade.

Pede deferimento.

- , de 2025.

CANDIDATO(A)

CPF:
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