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EDITAL n. 449/2025

Disp&e sobre abertura de inscricdes para o processo seletivo
de profissionais das Areas de Educac&o Fisica [Bacharelado],
Enfermagem, Farmécia, Fisioterapia, Nutricdo e Psicologia,
para atuarem como Profissionais de Saude Residentes junto
ao Programa de Residéncia Multiprofissional em Salde
Coletiva da Universidade do Extremo Sul Catarinense —
UNESC.

A Pré-reitoria de Pesquisa, Pds-graduacao, Inovacéo e Extensao da Universidade do Extremo Sul
Catarinense — UNESC torna publico os critérios de inscricdo e selecdo de profissionais para o
Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude Coletiva da UNESC, credenciado junto
ao MEC sob a Portaria Conjunta n° 7 de 27 de novembro de 2012.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 As Residéncias Multiprofissionais em Area Profissional da Sautde, conforme a Lei Federal n°
11.129, de 30 de junho de 2005 e o Art. 1° da Portaria Interministerial n® 1.077, de 12 de novembro
de 2009, “constituem modalidades de ensino de Pds-Graduacdo Lato Sensu destinadas as
profissdes da salde, sob a forma de curso de especializagdo caracterizado por ensino em servico,
com carga horaria de 60 [sessenta] horas semanais e duragdo minima de 2 [dois] anos”.

1.2 O presente edital dispbe sobre abertura de inscricdes para o processo seletivo de profissionais
das Areas de Educacio Fisica [Bacharelado], Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Nutricdo e
Psicologia, para atuarem como Profissionais de Saude Residentes junto ao Programa de Residéncia
Multiprofissional em Saude Coletiva da Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC.

1.2.1 A selecao dos candidatos observara as disposicdes deste edital e do Regimento do Programa
de Residéncia Multiprofissional em Saude Coletiva da Universidade do Extremo Sul Catarinense.

1.2.2 O curso a que se refere este edital é de especializacdo lato sensu, desenvolvido na
modalidade de treinamento em servico junto ao Sistema Municipal de Saude de Criciima/SC.

1.2.3 A titulagdo conferida aos concluintes do curso com aprovacdo serd de: Especialista em
Saude Coletiva.

1.2.4 O programa possui area de concentragdo em Saude Coletiva, com carga horaria total de
5760 horas e duragdo de 24 meses.

1.3 Poderdo inscrever-se os profissionais graduados, registrados em seus respectivos Conselhos
Profissionais, das areas de Educacao Fisica [Bacharelado], Enfermagem, Farmécia, Fisioterapia,
Nutricdo e Psicologia e graduandos que tenham até a data da matricula o registro no conselho
profissional ou nimero provisorio do registro.

1.4 O cronograma deste processo seletivo seguira as etapas dispostas no quadro a seguir:

Quadro 1: Cronograma das etapas e datas do edital:

ETAPAS DATAS
Langamento do edital e abertura do periodo de inscrigbes 15/09/2025
Periodo de inscri¢do 15/09/2025 a 17/10/2025
Divulgacdo da homologacao preliminar das inscrigdes 20/10/2025
Prazp ge interposi¢édo de recurso da homologacéo preliminar das 21/10/2025
inscricbes




ETAPAS DATAS
Divulgacao da homologacéao final das inscri¢gfes / divulgacéo do local e 24/10/2025
horario da prova escrita
Realizacdo da prova escrita 05/11/2025
Divulgacao do gabarito da prova escrita 06/11/2025
Divulgacao da pontuacao da prova escrita e analise de titulos / Resultado 11/11/2025
da classificacao preliminar da prova escrita e da analise de titulos
Interposicao de recurso do resultado da classificagdo preliminar da prova
escrita e da analise de titulos. 12/11/2025
Classificacédo final das provas escritas e da analise de titulos 14/11/2025
Convocacdao dos candidatos para entrevista 14/11/2025

Realizagdo das entrevistas

24,25 e 26/11/2025

Divulgacao da pontuacéo obtida pelos candidatos na entrevista 01/12/2025
Divulgacao do resultado preliminar final 02/12/2025
Prazo de interposicdo de recurso do resultado preliminar final 03/12/2025
Divulgacéo do resultado final 06/12/2025

Matricula

11,12 e 13/02/2026

Previsao do inicio das atividades

02/03/2026

1.5 O candidato deve acompanhar todas as informagfes relacionadas ao referido processo
seletivo pelo site eletrbnico oficial, na aba processos seletivos e editais, acessando o link:
https://www.unesc.net/portal/capa/index/231/0/0/componente/processo/ver/1/208/2025/2

Alterado pelo edital n.452/2025.

1.5.1 Duvidas acerca do processo seletivo deverdo ser encaminhadas para o e-mail oficial dos
Programas de Residéncia: residenciamultiprofissional@unesc.net. Nao serdo fornecidas

informacdes por outros meios de comunicacéo (telefone e whatsapp).

2 DAS VAGAS E DAS AREAS

O Programa de Residéncia Multiprofissional em Salde Coletiva da UNESC divulga o nimero de

vagas por area de formacao, conforme disposto no quadro a seguir:

Quadro 2: Nimero de vagas e areas de formacao

NUMERO DE VAGAS AREA DE FORMACAO
2 Educacao Fisica [Bacharelado]
2 Enfermagem
2 Farmécia
2 Fisioterapia
2 Nutricdo
2 Psicologia




3 DAS INSCRICOES

As inscricbes para o0 processo seletivo do Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude
Coletiva seréo realizadas conforme descrito a seguir:

3.1. Inscricao
Os candidatos deverdo enviar a documentacao listada abaixo exclusivamente através do endereco

eletronico https://unesc.selecao.net.br/ entre o dia 15 de setembro de 2025 e até as 17h do dia 17
de outubro de 2025.

A documentacao obrigatdria desta etapa inclui:

1. Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada (APENDICE A);

2. Copia do Curriculo modelo Lattes do CNPq, disponivel para preenchimento no
endereco http://lattes.cnpq.br

3. Documentacao comprobatéria dos itens listados no Curriculo Lattes pontuantes neste
processo seletivo.

4. Memorial Descritivo (APENDICE B)

5. Copia da carteira de identidade ou CNH;

6

7

Diploma ou declarac&o de provavel formando (APENDICE G)
. Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao.
Alterado pelo edital n.452/2025.

3.3 A FUCRI/UNESC néao se responsabilizara por inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de
comunicacdo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados.

3.3.1 A taxa de inscricdo tem o valor de R$175,35 (cento e setenta e cinco reais com trinta e
cinco centavos) e serd efetivada pelo pagamento do boleto emitido no momento da inscricdo no
site, ndo sendo aceitos pagamentos realizados apés a data de vencimento.

3.3.2 A taxa de inscri¢cdo ndo sera devolvida em nenhuma hipétese.

3.4 Cada candidato(a) podera realizar uma Unica inscricdo por Programa de Residéncia, podendo
se inscrever para mais de um Programa, desde que os pré-requisitos sejam atendidos.

3.4.1 O né&o envio da documentagdo necessaria, no prazo e na forma estabelecidos neste Edital,
implicara na eliminacéo do(a) candidato(a) deste processo seletivo.

3.4.2 O(a) candidato(a), ao apresentar a documentacdo requerida neste processo seletivo, se
responsabiliza pela veracidade de todas as informagfes prestadas.

4 DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1 A homologacéao das inscric6es ocorrera no dia 20 de outubro de 2025, cuja relagéo preliminar
sera disponibilizada no enderecgo eletrénico:
unesc.net/processo_seletivo_residencia_multiprofissional

4.2 O candidato podera interpor um unico recurso da homologacéo preliminar das inscricdes, com
fundamentacdo do pedido, por meio de protocolo ateé as 23h59min do dia 21 de outubro de 2025
na “Area do Candidato”, no endereco eletrénico: https://unesc.selecao.net.br/

43 A resposta  dos recursos  sera  publicada no endereco eletrénico
unesc.net/processo_seletivo_residencia_multiprofissional de forma individualizada e estara
acessivel na aba “Respostas aos Recursos e Requerimentos”. Ndo serdo encaminhadas respostas




a recursos por qualquer outro meio.

4.4 A divulgacéo da homologacéo final das inscric6es ocorrera até as 23h59 do dia 24 de outubro
de 2025 e sera disponibilizada no endereco eletrénico:
unesc.net/processo_seletivo_residencia_multiprofissional

5 DA APRESENTAGAO E ANALISE DO CURRICULUM LATTES

5.1 O Curriculo Lattes devidamente atualizado e documentado devera ser enviado na inscri¢ao,
pela “Area do Candidato” no endereco eletrénico: https://unesc.selecao.net.br/, em especifico na
secao “Analise de Titulos”.

5.2 O Curriculo Lattes e seus comprovantes deverdo ser enviados em um Unico arquivo,
denominado “Curriculo Lattes”.

5.3 Serdo computadas apenas as informagfes curriculares enviadas durante o periodo de
inscricdes (15 de setembro de 2025 até as 17h do dia 17 de outubro de 2025), comprovadas
mediante documentacado enviada junto ao curriculo, digitalizado.

5.4 A FUCRI/UNESC néao se responsabilizara por documento ndo recebido por motivos de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.5 Para apuracéo da pontuacéo do Curriculo Lattes documentado serdo computadas as atividades
de ensino, pesquisa e extensédo realizadas nos ultimos 5 (cinco) anos.

6 DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

6.1 O candidato que necessitar de condicdo especial para a realizacdo da prova escrita, devera
formalizar o pedido através do formulario de solicitacdo de condicdo especial (APENDICE C),
selecionando a(s) opcao(des) desejada(s), e encaminhar os documentos comprobatérios que
justifiquem a necessidade juntamente com a inscricdo neste processo seletivo.

6.2 O parecer médico devera conter o CID, o nome completo do candidato, bem como o nome, a
assinatura e o CRM do profissional médico.

6.3 O atendimento as condi¢Bes especiais pleiteadas para a realizacdo da prova objetiva ficara
sujeito a analise da razoabilidade e viabilidade.

7 BANCA EXAMINADORA

7.1 O processo seletivo sera realizado por uma Banca Examinadora, nomeada pela Reitora da
UNESC, e sera composta por 04 [quatro] membros, e suplentes se necessario, conforme relagcéo
abaixo:

I.  Um representante da Reitoria da UNESC.

II.  Um representante do Programa de Residéncia Multiprofissional da UNESC ou um representante da
Comissao de Residéncia Multiprofissional (COREMU) da UNESC.

[ll.  Um Tutor do Programa de Residéncia Multiprofissional da UNESC da respectiva area de formacao
do candidato.

IV. Um representante da Secretaria Municipal de Saude de Cricima, indicado pelo Municipio de
Cricima.

8 CRITERIOS DE SELECAO



8.1 A selecdo de candidatos para o Programa de Programa Residéncia Multiprofissional em Saude
Coletiva da UNESC, realizar-se-a em 3 (trés) etapas, a saber: prova escrita, valendo 40 pontos;
analise de titulos, valendo 25 pontos; e entrevista, valendo 35 pontos.

8.2 Etapal: Prova escrita

8.2.1 A prova escrita serd aplicada no dia 05 de novembro de 2025, das 14h as 16h30, nas
dependéncias da UNESC. O local especifico de realizagao sera divulgado no dia 24 de outubro
de 2025, no endereco eletrdbnico www.unesc.net/selecao.

8.2.2 Os candidatos deverdo chegar com 20 (vinte) minutos de antecedéncia do horario de inicio da
prova (n&o sera permitido a realizacao da prova aos que chegarem apas o horario de inicio).

8.2.3 Os trés ultimos candidatos a entregarem a prova deverao sair juntos da sala.

8.2.4 A bibliografia de suporte para prova escrita esta disposta ao término deste edital (APENDICE
D).

8.2.5 A prova escrita sera composta por 20 (vinte) questdes objetivas, sendo 15 (quinze) de
conhecimentos gerais em Salde Coletiva, e 5 (cinco) de conhecimentos especificos da area
profissional do candidato. Cada questdo de conhecimentos gerais tera o valor de 1,5 (um virgula
cinco) ponto, totalizando 22,5 (vinte e dois virgula cinco) pontos. Cada questdo de conhecimentos
especificos tera o valor de 3,5 (trés virgula cinco) pontos, totalizando 17,5 (dezessete virgula cinco)
pontos. A soma das notas das questdes correspondera a 40 (quarenta) pontos.

8.2.6 Os candidatos deverao comparecer ao local destinado a realizacao da prova escrita munidos
de caneta esferogréfica [preta ou azul], e de documento de identificagdo com foto original
[documento de identidade ou carteira de motorista].

8.2.7 Nao sera permitida a consulta a referéncias de quaisquer espécies, nem o0 uso de maquinas
de calcular ou qualquer objeto além dos documentos descritos como necessarios no item 8.2.6.

8.2.8 Tentativas de comunicagao entre os candidatos seréo consideradas como fraude. Nesse caso,
os envolvidos seréo retirados da sala de exame, desclassificados do processo seletivo e néo fardo
jus ao reembolso da taxa de inscri¢ao.

8.2.9 Em nenhuma hipétese havera segunda chamada para a aplicacdo das provas, tampouco
serdo aplicadas provas fora dos locais e horarios determinados por este edital, importando a
auséncia ou retardamento do candidato na sua exclusdo do processo seletivo, seja qual for o motivo
alegado.

8.2.10 O caderno de provas devera ser entregue no final da prova ao fiscal, sendo permitido apenas
levar o gabarito.

8.2.11 O gabarito da prova escrita sera publicado no dia 06 de novembro de 2025.

8.3 Etapa Il: analise de titulos

8.3.1 Os titulos poderao obter o peso de até 25 [vinte e cinco] pontos.

8.3.2 Os titulos para o presente processo seletivo dever&o ser enviados pela “Area do Candidato”,
no enderecgo eletrénico: https://unesc.selecao.net.br/, conforme disposto no item 3.1 deste Edital.

8.3.3 Nao serdo pontuados titulos constantes no Curriculo Lattes sem comprovacao (documento
digitalizado).

8.3.4 Em caso de divida da autenticidade dos comprovantes, a banca examinadora se reserva ao
direito de solicitar o documento original ou autenticado.

8.3.5 Sera valida a documentacao referente a producgéo bibliogréfica dos ultimos 5 (cinco) anos.
8.3.6 O roteiro para analise dos titulos esta disposto ao término deste edital (APENDICE E).

8.3.7 O resultado obtido com a pontuacdo da andlise de titulos, sera publicado no dia 11 de
outubro de 2025.

8.4 Classificagao e recursos da classificagcéo preliminar das etapas | e ll



8.4.1 O resultado preliminar da prova escrita e da andlise de titulos sera publicado dia 11 de
novembro de 2025.

8.4.2 O candidato poderd interpor um Unico recurso do resultado preliminar, com fundamentacéo do
pedido, dirigido a banca examinadora, protocolado até as 23h59min do dia 12 de novembro de
2025, na “Area do Candidato”, no enderego eletrénico: https://unesc.selecao.net.br/.

8.4.3 A resposta aos recursos sera publicada no endereco eletrdnico https://unesc.selecao.net.br/.
Uma resposta individual a cada requerimento sera acessivel na aba “Respostas aos Recursos e
Requerimentos”. Ndo serdo encaminhadas respostas a recursos por qualquer outro meio.

8.4.4 Os recursos interpostos fora do prazo ndo seréo analisados pela banca examinadora.

8.4.5 Os pontos de questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente de recurso.

8.4.6 A decisao final da banca examinadora sera definitiva.

8.4.7 O resultado final das etapas | e Il sera divulgado até as 23h59min do dia 14 de novembro
de 2025.

8.4.8 Os candidatos serdo classificados para a Etapa Il [Entrevista] conforme a ordem
decrescente da pontuagdo obtida no somatério da prova escrita e da andlise de titulos
[classificacdo final etapas | e Il], observando-se o nimero maximo estabelecido no Quadro 3 do
item 8.5.2 deste edital.

8.5 Etapa lll: Entrevista

8.5.1 A convocacéao dos candidatos classificados para a entrevista sera no dia 14 de novembro
de 2025, data em que serédo divulgados os horarios e os locais das entrevistas.

8.5.2 O numero de candidatos convocados para essa etapa esta definido no quadro a seguir:

Quadro 3: Niumero de candidatos a serem convocados para entrevista segundo a area de
formacéo.

AREA DE FORMAGAO N PARA REALIZACA® DA ENTREVIETA.
Educacéo Fisica [Bacharelado] 04
Enfermagem 08
Farmacia 04
Fisioterapia 04
Nutricdo 04
Psicologia 04

8.5.3 Em caso de empate dos pontos na posicéo limite, serdo convocados todos os candidatos com
a mesma pontuacgao.

8.5.4 As entrevistas ocorrerao entre os dias 24, 25 e 26 de novembro de 2025 no horario das 8h
as 12h e das 13h30 as 18h, conforme os locais e horarios indicados na publicacédo da relacdo dos
candidatos convocados para entrevistas presenciais

8.5.5 Os candidatos selecionados para a realizagdo da entrevista deverao chegar com 20 minutos
de antecedéncia e estar munidos de documento de identificagdo com foto;

8.5.6 A entrevista sera norteada por um instrumento padronizado e seguira as mesmas perguntas
para todos os participantes, abordando os seguintes aspectos: |) conhecimento do funcionamento
de residéncia multiprofissional; 1) conhecimentos especificos da area de formacéo; )
conhecimentos sobre o Sistema Unico de Saude e IV) objetivos de desenvolvimento profissional
e/académico. Para cada resposta o participante recebera uma nota de 0,00 a 5,00 de acordo com
0 seu desempenho, somando no maximo 35 pontos.



8.5.7 A nota final da entrevista sera obtida através da média aritmética das notas atribuidas pelos
avaliadores.

8.5.8 A nota obtida pelo candidato na entrevista sera divulgada até as 23h59min do dia 01 de
dezembro de 2025 e ndo estara sujeita a interposi¢éo de recurso.

9 DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

9.1 Serao considerados aprovados no presente processo seletivo, os candidatos que participarem
das trés etapas [prova escrita; analise de titulos; e entrevista], € somarem nelas o minimo de 40
pontos.

9.2 Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da nota final obtida neste
processo seletivo, de acordo com as vagas disponiveis no Quadro 2, do item 2 deste Edital.

9.3 O resultado preliminar final sera publicado na pagina do processo seletivo, até as 23h59min do
dia 02 de dezembro de 2025, contendo o nome e nimero da inscricdo de todos os candidatos
inscritos, por ordem decrescente de pontos obtidos, bem como sua situagéo final no que se refere
as vagas disponibilizadas.

9.4 O candidato podera interpor um unico recurso do resultado preliminar final, fundamentando o
seu pedido, por meio de protocolo até as 23h59min do dia 03 de dezembro de 2025, na “Area do
Candidato”, no endereco eletrbnico: https://unesc.selecao.net.br/.

9.5 A resposta aos recursos sera publicada no endereco eletrénico https://unesc.selecao.net.br/ de
forma individualizada e estara acessivel na aba “Respostas aos Recursos e Requerimentos”. Nao
serdo encaminhadas respostas a recursos por qualquer outro meio.

9.6 No caso de empate das notas finais serdo adotados, para o desempate, 0s seguintes critérios,
nesta ordem:

a) desempenho na prova escrita (maior pontuagao);

b) desempenho na andlise curricular (maior pontuacéo); e

c) idade, sendo priorizado(a) o(a) candidato(a) mais velho(a).

d) persistindo, ainda, o empate, sera considerado o niumero sequencial da ordem de inscricao
dos candidatos envolvidos neste Processo Seletivo.

9.7 A divulgacdo do resultado final do processo seletivo ocorrera até as 23h59min do dia 06 de
dezembro de 2025 e sera disponibilizada no endereco eletrénico:
unesc.net/processo seletivo residencia multiprofissional

10 DA BOLSA DE ESTUDOS

10.1 Para o desempenho de suas atividades o candidato aprovado recebera uma bolsa no valor
de R$ 4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove centavos) de acordo com o preconizado
pelo Ministério da Saude e Ministério da Educagdo para os Programas de Residéncia
Multiprofissional em Salde, por um periodo de 24 [vinte e quatro] meses.

10.2 A bolsa trabalho estéa sujeita aos descontos e retencdes tributarias e previdenciarias nos termos
da lei.

11 DA MATRICULA

11.1 Aos aprovados, a matricula sera realizada nos dias 11, 12 e 13 de fevereiro de 2026 no
horario das 09h as 11h30 e das 13h30h as 17h na sala do Programa de Residéncia
Multiprofissional da UNESC, localizada Bloco S, andar térreo, sala n® 001, Av. Universitaria, n.
1105, Bairro Universitario, Cricima/SC, CEP 88806-000.

11.2 No ato da matricula o candidato selecionado devera estar com sua documentacdo pessoal
devidamente conferida e em vigor junto aos 6rgéos responsaveis.

11.3 Os documentos necessarios para entregar no ato da matricula sao:



a) Copia de Documento de Identidade;

b) Declaracdo de CPF Ativo (emitido no siteda Receita Federal, no link:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp)

c) Copia do Titulo de Eleitor e dos comprovantes da Ultima votagdo ou comprovante de
quitacao eleitoral;

d) Copia do Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacao, quando couber;
e) Copia da Certidao de nascimento ou casamento;
f) 1 Foto 3x4;

g) Copia do Numero de Inscricdo do Trabalhador (NIT) ou Cdpia do numero do Programa
de Integracao Social (PIS)/ Programa de Formacéao do Patriménio do Servidor Publico (PASEP);

h) Cépia do comprovante de endereco atualizado;

i) Cobpia de comprovante de conta corrente no banco Bradesco ou Santander (Por
determinacédo do Ministério da Educacao/ Saude nao serdo aceitas contas digitais e nem de outros
bancos);

j)  Copia do Diploma de Graduacéo (se diploma fisico devera ser autenticado em cartério,
se diploma digital, devera ser enviado por email, no ato da matricula o arquivo XML e RVDD);

k) Copia do Histérico do Curso de Graduacao (se historico fisico, devera ser autenticado
em cartorio, se digital, devera ser enviado por email, no ato da matricula, o arquivo PDF);

) Termo de compromisso preenchido e assinado (APENDICE F).

11.4 A auséncia de qualquer documento citado no item 11.3 implicar4 na desclassificacdo do
candidato e consequentemente chamamento do préximo classificado.

12 DAS OBRIGACOES DO RESIDENTE

12.1 Sdo obrigacdes do candidato selecionado nos termos deste Edital e matriculado no
Programa de Residéncia Multiprofissional da UNESC, em consonéncia com a legislacao vigente:

a) Manter dedicacdo exclusiva ao Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude,
conforme art. 13, § 2°, da Lei n°® 11.129/2005, cumprindo a carga horaria semanal de 60h.

b) Cumprir em um periodo de 24 meses, 5760 horas, sendo 4608 horas da carga horéaria total sob
a forma de estratégias educacionais praticas e tedrico-praticas, com garantia das acdes de
integracdo, educacao, gestéo, atencéo e participacdo social e 1152 horas sob forma de estratégias
educacionais tedricas e tedrico-praticas.

¢) Cumprir integralmente a carga horaria exclusivamente pratica do programa;

d) Cumprir no minimo 85% da carga horaria tedrica e tedrico-pratica;

e) Entregar e defender o trabalho de conclusédo da residéncia até o 24° més de residéncia;

f) Permanecer em situagdo regular junto ao Conselho Profissional de minha categoria;

g) Formalizar junto a COREMU (Comissdo de Residéncia Multiprofissional) qualquer tipo de
afastamento [temporario ou definitivo], de acordo com os procedimentos definidos pela
normatizacéo pertinente;

h) Cumprir os horarios das atividades, que por sua natureza poderao ser desenvolvidas em finais
de semana, feriados, em regime de plantdo, conforme a necessidade do servico de salde;

i) Cumprir os critérios estabelecidos pela legislagdo vigente para recebimento da bolsa, sob o
risco de suspensdo, cancelamento ou bloqueio do pagamento da bolsa, bem como restituir os
valores correspondentes as bolsas pagas indevidamente, através de Guia de Recolhimento da
Unido, conforme Portaria Conjunta n® 11/2010;

J) Cumprir as orientag@es recebidas para a execucéo das atividades de residéncia, respondendo
pelos atos praticados que causarem dano a si e /ou outrem.

k) Cumprir as normas institucionais da UNESC relativas a propriedade intelectual, em especial as



Resolugbes n° 10/2011/CONSU e n° 07/2012/CONSU, reconhecendo que a titularidade e a gestao
de criaces, inovagbes, produtos, processos, obras ou quaisquer resultados decorrentes das
atividades desenvolvidas durante o Programa de Residéncia serdo regidas por tais normativas,
sem prejuizo dos direitos autorais assegurados pela legislacao vigente.

[) Cumprir todas as obriga¢Bes previstas neste Termo, no Regimento Interno da COREMU e
demais normativas vigentes, estando ciente de que o0 descumprimento poderd acarretar
penalidades, incluindo adverténcia, suspensao, desligamento do Programa de Residéncia e/ou
devolucgéo de valores de bolsas recebidas indevidamente, conforme legislacé@o aplicavel.

13 DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

13.1 Os residentes, ao desenvolverem atividades de ensino, pesquisa, extensdo ou producao
técnico-cientifica no ambito do Programa de Residéncia Multiprofissional da UNESC, declaram-se
cientes de que a titularidade e a gestdo da propriedade intelectual decorrente das criacdes,
inovacdes, produtos, processos, obras ou quaisquer resultados passiveis de protecdo sdo
reguladas pela Resolucdo n® 10/2011/CONSU e pela Resolug¢édo n°® 07/2012/CONSU da UNESC.

13.2 Eventuais direitos de autoria e participacdo dos residentes em publicacbes e registros
decorrentes de atividades realizadas durante o Programa observardo a legislagcéo vigente, bem
como as normas institucionais da UNESC que tratam da propriedade intelectual e da producéo
académica.

14 DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 O inicio das atividades propostas para o Programa de Residéncia Multiprofissional esta
previsto para 02 de mar¢o de 2026.

14.2 A permanéncia no Programa de Residéncia Multiprofissional por periodo inferior a 30 [trinta]
dias, implicara no ndo recebimento da bolsa mencionada no item 10.1.

14.3 Em caso de desisténcia, desligamento ou abandono do programa pelo residente selecionado,
a vaga podera ser preenchida em até 60 (sessenta) dias ap0s o inicio do programa.

14.3.1 A convocacdo do cadastro de reserva para vagas ndo preenchidas seguird a ordem de
classificacdo dos candidatos no processo seletivo.

14.3.2 O Programa de Residéncia Multiprofissional podera realizar novas e sucessivas
convocacdes para o preenchimento das vagas, sempre respeitando a ordem de classificacao, até a
data limite fixada pela CNRMS para o cadastro de residentes em seus sistemas eletrénicos.

13.3 Candidatos(as) eventualmente chamados para realizarem suas matriculas apés o primeiro dia
atil de margo de 2026, iniciardo suas atividades no mesmo dia da matricula.

13.4 Casos omissos serdo decididos pela banca examinadora do Processo Seletivo, prevista no
item 4.

13.5 Este edital podera ser cancelado caso haja a suspensdo das bolsas dos residentes
provenientes do Ministério da Salde e Ministério da Educacéo.

Criciima, 15 de setembro de 2025.

Prof.2 Dra. Vanessa Moraes de Andrade
Pro-Reitora de Pesquisa, Pos-Graduacao, Inovacdo e Extenséo



APENDICE A - Ficha de Inscricéo

Programa de Residéncia Multiprofissional em Salde Coletiva

Informacdes Pessoais

Nome Completo:

Nome Social (Caso haja)

Data de Nascimento:

Sexo: Feminino () Masculino () Género:

Raca: Cor:
Estado Civil:
Nacionalidade: Naturalidade:

Possui alguma deficiéncia?

Informacdes de Contato

Telefone:

WhatsApp:

Email:

Informacdes Académicas

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Colacao de Grau: / /

NUmero de Registro no Conselho Profissional:

Criciima/ SC, de de 2025.

Assinatura do Candidato



APENDICE B - Sugest&o para elaboracdo do memorial descritivo

O memorial descritivo deverd ser digitado em fonte Arial, tamanho 12, espaco 1,5, contendo até
duas paginas, margem do documento [superior e inferior 2,5cm, esquerda e direita 3,0 cm];

O memorial deve conter essencialmente o nome do candidato, breve apresentacdo da
experiéncia académica e profissional e justificativa do interesse pela vaga.

Seguem algumas sugestdes que poderdo auxiliar na constru¢do do memorial descritivo:

a) elaborar o memorial na primeira pessoa do singular, 0 que permite ao autor enfatizar o
mérito de suas realizacdes;

b) adotar a forma de um relato cronoldgico, analitico e critico, situando os fatos e
acontecimentos no contexto sociocultural mais amplo, caracterizando a histéria particular
do autor;

C) sintetizar a narrativa dos eventos menos marcantes e dar énfase aos mais significativos a
critério do autor e a luz das finalidades do proprio memorial para a Residéncia
Multiprofissional em Saude Coletiva;

d) utilizar subdivisdes com tdpicos/titulos para marcar as etapas da trajetéria percorrida, ou
para destacar os aspectos ou fatos mais significativos, estruturando dessa forma o
memorial;

e) finalizar o memorial com a indicacdo do objetivo pelo qual o autor pretende ingressar na
residéncia.



APENDICE C - Formulario de Requerimento de Condicdes Especiais1

O(A) candidato(a) ,
portador do n.° CPF , que concorre ao Edital n°

do processo seletivo, vem requerer solicitacdo de atendimento especial no dia de aplicagcédo de

provas, de acordo com as marcacfes a seguir

1. Necessidades fisicas* e gerais:

() Sim () N&o Quais?

2. Necessidades visuais [deficiente visual ou com pessoa de baixa visao]*
() Sim () N&o Quais?

3. Necessidades auditivas [perda total ou parcial da audicao]*

() Sim () N&o Quais?

Ao assinar este requerimento, o (a) candidato (a) declara sua expressa concordancia em
relacdo ao enquadramento de sua situacdo, nos termos do Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro
de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido, de 03 de dezembro de 2004, sujeitando-se a perda
dos direitos requeridos em caso de nao homologac¢do de sua situagdo por ocasido da realizacéo
da pericia médica.

Assinatura do candidato
* [tens que devem ter a justificativa acompanhada de parecer médico. Conforme sugestao a
seguir:

ATESTADO MEDICO

Nome:

Justificativa:

CID:

Nome, nimero do CRM e assinatura do médico responséavel pelo laudo.

1 Este formuléario foi adaptado a partir do edital do processo seletivo para residéncia multiprofissional da Univali, disponivel em:
http://www.univali.br/imprensa/editais/Documents/Resid%C3%AAncia%20Edital%202018%20Multiprofissional%20%28195-
2017%29.pdf
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Sanitario (CEPEDISA/USP), 2013. 160 p. ISBN 978-85-89208-62-8. Disponivel em:
https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2013/07/Saude mental.pdf.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA (CFP). Resolugédo CFP n° 010, de 21 de julho de 2005.
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https://site.cfp.org.br/legislacao/codigo-de-etica/..

POLEJACK, L. et al. Psicologia e politicas publicas na salde: experiéncias, reflexdes, interfaces e
desafios. Porto Alegre: Rede UNIDA, 2015. Disponivel em: https://editora.redeunida.org.br/wp-
content/uploads/2023/04/Livro-Psicologia-e-Politicas-Publicas-na-Saude-Experiencias-Reflexoes-
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APENDICE E - Roteiro para andlise de titulos: Satde Coletiva

. PONTUACAO PONTUACAO
TITULOS A
INDIVIDUAL MAXIMA
Aperfeicoamento 15 pontos

1. Participacdo como bolsista em projetos de extensao 2 pontos por projeto 4 pontos
universitaria com énfase em saide coletiva.

2. Participac&o como bolsista em projetos de iniciacéo cientifica .

. . . 2 pontos por projeto
na area de saude coletiva.
4 pontos

3. Participacdo em Projetos PET-Saude, PRO-Saude, L
VIVERSUS, RONDON, VIVER-COM Empresa Janior, | + PO POr participacdo 3 bontos
Proesde/VIVERCOM com carga horaria minima de 40 P
horas.

4. Participacdo em ligas académicas e grupo de pesquisa o 2 bontos
vinculados a satde coletiva, com carga horaria minima de 15 | 1 Ponto por participacao P
horas.

5. Participagdo como colaborador ou voluntario em projetos de
iniciac&o cientifica ou extensdo com carga horaria minima de 0,5 pontos por

. 1 ponto
40 horas. projeto

6. Participagio como monitoria na graduagio, estagios | 0-2 PONtos por monitoria, 1 ponto
extracurriculares ou voluntarios na area de sautde coletiva, | €stagio extracurricular ou
com carga horaria minima de 20 horas. voluntariado

Producdo bibliogréafica 10 pontos

7. Artigos completos publicados em periédicos cientificos da area L
de salde coletiva e que envolvam seres humanos e/ ou livros 1,0 por publicagéo 3 pontos
ou capitulos de livros publicados na é&rea de atuacdo
profissional.

8. Apresentacéo e/ou autoria de trabalho, na area de saude 0,5 por apresentag&o 3
coletiva, em eventos cientificos; pontos

0,5 por participacédo ou

9. Participacéo / organizagéo de eventos cientificos; organizacéo 2 pontos

10. T_rabg!ho na area de salde coletiva premiado em evento 0,5 por trabalho premiado 1 pontos
cientifico; P

11. Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) na area de saude
coletiva comprovado por copia da ata com assinatura da

~ ~ p 1,0 por TCC 1 pontos
banca ou declaracéo da coordenacéo do curso com o titulo e
linha de pesquisa do TCC.
TOTAL 25

Observagao: Sera valida a documentacéo referente a produgdo bibliogréfica dos ultimos 5 (cinco) anos.




APENDICE F — Termo de Compromisso do Residente (documento para matricula)

Ministério da B MINISTERIO DA *y
Educagio SUSESE SAUDE \

ssssssssssssss

PROGRAMA DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL SAUDE COLETIVA

Pelo presente termo, eu ,
inscrito no CPF n° , selecionado para o Programa de Residéncia
Multiprofissional em Saulde Coletiva em conformidade com o Edital do referido processo seletivo,
declaro que cumpro os requisitos para ser profissional de salde residente, bem como tenho ciéncia e
respeitarei a Portaria Interministerial MEC/MS 1077/2009 e Resolucdo 05/CNRMS/2014,
comprometendo-me a:

a. Manter dedicacéo exclusiva ao Programa de Residéncia em Area Profissional da Salde, conforme
art. 13, § 2°, da Lei n® 11.129/2005, cumprindo a carga horaria semanal de 60h.

b. Cumprir em um periodo de 24 meses, 5760 horas, sendo 4608 horas da carga horaria total sob a
forma de estratégias educacionais praticas e teorico-praticas, com garantia das acées de integracao,
educacao, gestao, atencéo e participacdo social e 1152 horas sob forma de estratégias educacionais
tedricas e tedrico-praticas.

c. Cumprir integralmente a carga horaria exclusivamente pratica do programa;

d. Cumprir no minimo 85% da carga horaria teérica e te6rico-pratica;

e. Entregar e defender o trabalho de conclusdo da residéncia até o 24° més de residéncia;

f.

g.

Permanecer em situacao regular junto ao Conselho Profissional de minha categoria;

Formalizar junto a COREMU (Comissdo de Residéncia Multiprofissional) qualquer tipo de
afastamento [temporéario ou definitivo], de acordo com os procedimentos definidos pela normatizagéo
pertinente;

h. Cumprir os horarios das atividades, que por sua natureza poderéo ser desenvolvidas em finais de
semana, feriados, em regime de plantdo, conforme a necessidade do servi¢o de saude;

i.  Cumprir os critérios estabelecidos pela legislacdo vigente para recebimento da bolsa, sob o risco
de suspensao, cancelamento ou bloqueio do pagamento da bolsa, bem como restituir os valores
correspondentes as bolsas pagas indevidamente, através de Guia de Recolhimento da Uniéo,
conforme Portaria Conjunta n° 11/2010;

j- Cumprir as orientacdes recebidas para a execucdo das atividades de residéncia, respondendo
pelos atos praticados que causarem dano a si e /ou outrem.

k. Cumprir as normas institucionais da UNESC relativas a propriedade intelectual, em especial as
Resolugbes n° 10/2011/CONSU e n° 07/2012/CONSU, reconhecendo que a titularidade e a gestéo de
criaghes, inovagdes, produtos, processos, obras ou quaisquer resultados decorrentes das atividades
desenvolvidas durante o Programa de Residéncia seréo regidas por tais normativas, sem prejuizo dos
direitos autorais assegurados pela legislacao vigente.

I.  Cumprir todas as obrigacdes previstas neste Termo, no Regimento Interno da COREMU e demais
normativas vigentes, estando ciente de que o descumprimento podera acarretar penalidades, incluindo
adverténcia, suspenséao, desligamento do Programa de Residéncia e/ou devolucdo de valores de
bolsas recebidas indevidamente, conforme legislacéo aplicavel.

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as atividades do Programa de Residéncia ndo implicam em vinculo

empregaticio de qualquer natureza. E, por ser a expresséo da verdade, firmo o presente termo, na data
abaixo indicada.

Criciima/SC, de de 2026.

Assinatura do Candidato Aprovado



APENDICE G - Declaracéo de Provavel Formando

(NOME DA INSTITUICAO)
(Curso)

DECLARAGCAO DE PROVAVEL FORMANDO

Declaro para os devidos fins que (NOME COMPLETO DO CANDIDATO), portador(a) do CPF
ok ok woexxx, esta regularmente matriculado(a) na *** fase do Curso de Graduagao em (NOME
DO CURSO), com formatura prevista para (DIA, MES E ANO).

(CIDADE), (DIA) de (MES) de 2025.

(ASSINATURA E CARIMBO DO SETOR RESPONSAVEL)



