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EDITAL N@ 57/2025, DE 29 DE AGOSTO DE 2025

CONCURSO PUBLICO N2 02/2025

EDITAL N2 57/2025

RERRATIFICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA

A Promotora de Justica ESTEFANIA FERRAZZINI PAULIN, Presidente da
Comissao Especial de Selecao Piblica do Ministério Piblico do Estado de
Sao Paulo, constituida com a finalidade de realizar concurso piblico para
provimento de cargos de AUXILIAR DE PROMOTORIA NIl na
especialidade MOTORISTA, objeto do Edital de Abertura n® 02/2025,
publicado no Didrio Oficial do Estado de Sao Paulo - D.O.E. (Executivo,
Secao Atos de Gestdo e Despesas), em 27 de junho de 2025, e rerratificado
em 08 de julho de 2025, RERRATIFICA o Edital de Abertura das inscri¢oes
conforme segue:

1- No item 3.371 do Capitulo Il (Das Inscrigoes):

- Onde se [&: "2 (dois) anos a contar da data de inicio da inscri¢ao do
concurso quando a deficiéncia for permanente ou de longa duragao";

- Leia-se: "2 (dois) anos a contar da data de inicio da inscricdo do
concurso quando a deficiéencia for permanente ou de longa duracao,
ressalvadas situacoes excepcionais, nas quais a Equipe Multiprofissional
verifique a desnecessidade do prazo".

2 - 0s demais itens permanecem inalterados.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguem possa
alegar desconhecimento, € expedido o presente Edital.

Sao Paulo, 29 de agosto de 2025.

ABERTURA - CONCURSO N2 04/2025, DE 29 DE AGOSTO DE 2025

CONCURSO PUBLICO

N 04/2025

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

A Comissao Especial de Selecdo Piblica do Ministério Piblico do
Estado de Sao Paulo, constituida pelo Aviso n2 531/2024 - PGJ, de 16 de
agosto de 2024, publicado no DOE em 19 de agosto de 2024, e autorizada
por decisdes proferidas nos autos do Processo DG-MP n® 247/24,
publicadas no D.O.E. em 19 de agosto de 2024 e em 26 de junho de 2025,
torna piblica a abertura de inscricoes para a realizagao de Concurso
Piblico para provimento de cargos de ANALISTA TECNICO CIENTIFICO DO
MINISTERIO POBLICO, nas especialidades ARQUITETO E URBANISTA,
BIOLOGO, ~ CONTADOR,  ECONOMISTA,  ENGENHEIRO  AGRONOMO,
ENGENHEIRO CIVIL, ENGENHEIRO DA COMPUTA(;AO, ENGENHEIRO DE
SEGURANCA DO TRABALHO, ENGENHEIRO DE TRAFEGO, GEOGRAFO,
GEOLOGO, MEDICO VETERINARIO E PEDAGOGO, previstos na Lei
Complementar Estadual n? 1118, de 01 de junho de 2010, na Resolugao n®
662-PG), de 08 de outubro de 2010, e alteracoes posteriores, e formagao
de cadastro de reserva, em conformidade com as normas deste Edital.

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11. O concurso sera realizado sob a responsabilidade da Fundacao
para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Jalio de Mesquita
Filho" - VUNESP, obedecidas as normas deste Edital.

12. 0 concurso destina-se ao preenchimento de 13 (treze)
vagas atualmente existentes para o cargo de Analista Tecnico Cientifico do
Ministério Publico, indicadas no Capitulo I, bem como a formacdo
de Cadastro de Reserva para o preenchimento dos cargos que vierem a
vagar ou forem criados dentro do prazo de validade do concurso.

1.21. Os candidatos aprovados no concurso a que se refere este Edital,
que vierem a ser nomeados e empossados, terao exercicio,
preferencialmente,  nas  unidades  ministeriais  pertencentes
as Macrorregides |, 11, 1l e IV, previstas na Resolugao n2 831-PG), de 11 de
setembro de 2014.

13. Os candidatos investidos no cargo estarao subordinados ao
Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado de Sao Paulo,
instituido pela Lei Estadual n® 10.261, de 28 de outubro de 1968, conforme
dispoe o art. 22 da Lei Complementar Estadual n® 1118, de 12 de junho de
2010.

131. A carga horaria de trabalho sera de 40 (quarenta) horas
semanais, na forma do art. 20 da Lei Complementar Estadual n2 1118, de
12 de junho de 2010.

14. As atribuicoes, 0s requisitos a investidura e vedagoes ao exercicio
do cargo constam do Capitulo Il deste Edital, em conformidade com a
Resolugao n2 662-PGJ, de 08 de outubro de 2010, e editada por forca do
paragrafo tnico do art. 42 da Lei Complementar Estadual n2 1118, de 12 de
junho de 2010, e alteragOes posteriores.

15. O Concurso Piblico para o cargo que trata este Edital
compreendera exames para aferir conhecimentos e habilidades, mediante
aplicacao de Prova Objetiva e Prova Discursiva, em fase Unica, ambas de
carater eliminatorio e classificatorio.

1.51. O conteddo programatico das provas é o constante do Anexo
| deste Edital.

1.6. 0 Cronograma de Atividades do Concurso consta no Anexo Il deste
Edital, podendo ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério do Ministério Publico.

161, A alteragao podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para
todos os efeitos legais, a comunicacdo de alteracao feita no
endereco eletronico da Fundagao VUNESP, www.vunesp.com.br.

17. Com excecao dos atos de competéncia da Diretoria de Pericias
Médicas do Estado - DPME, os editais, convocagoes, avisos, resultados e
outras informacoes referentes exclusivamente as etapas do presente
Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo - D.O.E - Caderno Executivo, Secao Atos de Gestao e Despesas,
sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento
destas publicagoes, nao sendo aceita a alegacao de desconhecimento das
normas do certame.

171. Os atos de competéncia da Diretoria de Pericias Médicas do
Estado - DPME (itens 5.2 e 54) serao publicados no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo, Caderno Executivo - Secao Atos de Gestao e
Despesas - Gestao e Governo Digital - Subsecretaria de Gestao.

1.7.2. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento
dessas publicagdes, ndo sendo aceita a alegacao de desconhecimento
das normas do certame.

1.7.3. Com o Unico fim de facilitar a observagao das fases do certame,
essas publicacoes também serao divulgadas na /nternet, no endereco
eletronico www.vunesp.com.br, na pagina deste Concurso Pablico, até sua
homologagao.

1.8. Eventuais duvidas relacionadas ao presente Edital deverao ser
encaminhadas a Comissao Especial de Selecao Publica por meio do
endereco eletronico da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br, e/ou
entrar em contato com o Atendimento ao Candidato da VUNESP, (11) 3874-
6300, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 8 horas as 18 horas
(horario de Brasilia).

CAPITULO Il - DO CARGO/ESPECIALIDADES

21. A carreira, o cargo, as especialidades, as codificacoes, o nivel e o
padrao de ingresso sao os estabelecidos nos arts. 42 e 5° da Lei
Complementar Estadual n° 1118, de 01 de junho de 2010, e no art. 1° da
Resolugao n? 662-PG), de 08 de outubro de 2010, e alteragoes posteriores,
conforme quadro que segue.

CARREIRA IV
CODI NIV |PADR
CARGO ESPECIALIDADES co e lio
. . ATC-
Arquiteto e Urbanista 102
. ATC-
Biologo 103
ATC-
Contador .06
. ATC-
Economista 105
. . ATC-
Engenheiro Agronomo 107
. - ATC-
Engenheiro Civil 106
ANALISTA TECNICO CIENTIFICO Eg?ﬂe”:g’goda ﬂg Ul
DO MINISTERIO PUBLICO putae :
Engenheiro de ATC-
Seguranca do 3
Trabalho ’
Engenheiro de Trafego ATC:
115
_ ATC-
Geagrafo 120
_ ATC
Geologo 19
. PP ATC-
Médico Veterinario 123
ATC-
Pedagogo 122

GRATIFICAGAO DE PROMOTORIA (RS 10120,85
TOTAL R$ 18.705,85
BENEFICIOS

COMPOQSICAO MENSAL VALOR (RS)
AUXILIO-ALIMENTAGAQ - VLR. MES |RS 1450,00
AUXILIO-TRANSPORTE - VLR. DIA RS 17,80
AUXILIO-SAUDE - VLR. MES RS 2.805,87

2.2. A remuneracao inicial € composta pelo vencimento basico do
cargo e pela Gratificagao de Promotoria - GP, acrescidos das vantagens
pecuniarias de carater geral, estabelecidos nos arts. 19 a 23-C da Lei
Complementar Estadual n° 1118, de 01 de junho de 2010, e alteragoes
posteriores.

2.21. Como beneficios de carater indenizatorio tém-se o auxilio-
transporte e o auxilio-alimentacao, pagos em razao dos dias efetivamente
trabalhados, estabelecidos no Ato Normativo n® 015-PGJ, de 14 de
fevereiro de 2001, e alteragdes posteriores.

222. O programa de assisténcia a saide suplementar, também de
carater indenizatorio, sera prestado mediante ressarcimento total ou
parcial de despesas com planos de assisténcia a salde medica e
odontologica, de livre escolha e responsabilidade do beneficiario, na
forma estabelecida na Resolucao n? 1.309-PG), de 19 de fevereiro de 2021.
REMUNERACAO
COMPOSICAO MENSAL

VENCIMENTO BASICO

VALOR (RS)
RS 8.585,00

SE(;AO | - DAS ATRIBUI(;OES, DOS REQUISITOS A INVESTIDURA

E DAS VEDACOES AO EXERCICIO DO CARGO

2.3. As atribuicoes, os requisitos a investidura e vedagoes ao exercicio
do cargo sao os estabelecidos na Resolucao n2 662-PGJ, de 08 de outubro
de 2010, editado por forga do paragrafo nico do art. 49 Lei Complementar
Estadual n2 1118, de 12 de junho de 2010, e alteracoes posteriores.

2.4. Sao atribuicoes do cargo de Analista Tecnico Cientifico Arquiteto e
Urbanista (ATC-1.02) as seguintes: realizar pericias e demais
procedimentos necessarios ao apoio técnico/cientifico as funcdes de
execucao do Ministério Pablico; elaborar estudos, planos e projetos
dentro da area de sua formacdo; examinar processos de interesse da
Instituicao; realizar, no ambito das atribuicoes legais da profissao de
Arquiteto e Urbanista, pericias, exames, vistorias, avaliacdes e analises de
dados documentais e/ou de campo para conferir apoio técnico e/ou
cientifico as funcdes de execucdo do Ministério Piblico, por meio de
laudos, informagoes, relatorios, estudos, pericias, apontamentos,
pareceres ou outros trabalhos necessarios a instrucao de processos
judiciais em que o Ministério Pablico seja parte ou interveniente, ou
procedimentos administrativos sob a presidéncia do Ministério Publico;
participar de grupos de trabalho, eventos externos e reunides técnicas
quando determinado pela autoridade competente; analisar projetos de
construcao de edificacoes e de parcelamento do solo e sua adequacao a
legislacao edilicia, urbanistica e de acessibilidade pertinente (Estatuto da
Cidade, Plano Diretor Municipal, Lei de Parcelamento, Uso e Ocupacao do
Solo, Codigo de Obras e Edificagoes, ABNT NBR 9050 e outras normativas
federais, estaduais e municipais correlatas); analisar projetos de
intervencao e obras de alteracao e reforma de edificagoes existentes,
conjuntos  arquitetonicos e monumentos; analisar  criticamente
intervencoes e projetos relativos a Patriménio Cultural e bens tombados,
e sua adequacao a legislacao de tombamento em nivel federal, estadual e
municipal; analisar intervencoes e projetos em area envoltoria nao
regulamentada previamente, avaliando o grau de interferéncia negativa
que poderao exercer sobre o bem ou bens tombados; analisar
criticamente planos e projetos que envolvam planejamento fisico, socio-
territorial, urbano e regional quanto aos aspectos formais, legais e de
contetdo; aferindo a garantia de direitos sociais e o desenvolvimento
urbano sustentavel do territdrio; acompanhar processos de revisao e
elaboracdo de politicas publicas urbanas, normas técnicas, planos
diretores e demais leis urbanisticas, quando solicitado, elaborando
analises técnicas e recomendagoes sobre os mesmos; analisar o
licenciamento  urbanistico de atividades, empreendimentos e
intervencoes urbanisticas de diferentes portes e usos; analisar impactos
urbanisticos e de vizinhanga decorrentes da implantagao de
empreendimentos, atividades e intervencoes urbanisticas e, quando
houver, Estudos e Relatorios de Impacto de Vizinhanga (EIV/RIV) e ou de
Impacto  Ambiental (EIA/RIMA) aprovados pelos orgaos publicos
competentes; analisar processos de regularizacdo fundiaria urbana;
identificar, caracterizar e analisar danos urbanisticos decorrentes de
ocupagoes, construcoes ou parcelamentos do solo irregulares no espaco
urbano e rural; Identificar, caracterizar e analisar desconformidades com
relacao as normas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida em logradouros piblicos e edificacoes existentes ou
projetadas, de uso plblico ou coletivo; exercer outras atividades
correlatas de interesse da Instituicao.

241. Sao requisitos para investidura no cargo de Analista Técnico
Cientifico Arquiteto e Urbanista (ATC-1.02) os seguintes: a) Escolaridade:
Nivel Superior; b) Habilitacdo legal especifica: Curso Superior em
Arquitetura e Urbanismo, com diploma fornecido por instituicao de
ensino oficial ou reconhecida pelo MEC; €) Experiéncia profissional:
experiéncia minima de trés anos, comprovada por meio de Certidao de
Acervo Técnico (CAT) ou ART/RRT; atestado emitido por instituicdo ou
empresa contratante; registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social ou outro documento equivalente; d) Registro profissional no orgio
de classe competente: E necessario; e) Jornada de Trabalho: Completa
(quarenta horas semanais).

2.5. Sao atribuicoes do cargo de Analista Tecnico Cientifico
Biologo (ATC-1.03) as seguintes: realizar pericias e demais procedimentos
necessarios ao apoio técnico/cientifico as funcdes de execucdo do
Ministério Publico; elaborar estudos, planos e projetos dentro da area de
sua formacao; examinar processos de interesse da Instituicao; realizar, no
ambito das atribuicdes legais da profissao de bidlogo, pericias, exames,
vistorias, avaliacoes e analises de dados documentais e/ou de campo
para conferir apoio técnico efou cientifico as fungdes de execucao do
Ministério Pablico, por meio de laudos, informagoes, relatarios, estudos,
pericias, apontamentos, pareceres ou outros trabalhos necessarios a
instrugao de processos judiciais em que o Ministério Pablico seja parte ou
interveniente, ou procedimentos administrativos sob a presidéncia do
Ministério Plblico; participar de grupos de trabalho, eventos externos e
reunioes técnicas quando determinado pela autoridade competente;
analisar as caracteristicas de composicao, estrutura e funcionalidade de
ecossistemas naturais terrestres, aquaticos e de transicao (ecotonos);
agroecossistemas e ecossistemas urbanos; com destaque para a
classificagao das diferentes tipologias de vegetacdo nativa de diferentes
biomas e seus estagios sucessionais; bem como sobre espécies da fauna
silvestre, incluindo as listagens oficiais da flora e fauna ameacadas de
extingao; analisar intervencoes e projetos, em ecossistemas terrestres,
aquaticos e de transicdo (ecotonos), situados dentro e fora de espacos
territoriais especialmente protegidos (CF art. 225) por meio da
identificacao, caracterizacao e avaliagao de danos ambientais, incluindo
prejuizos aos servicos ecossistémicos, com foco em componentes
bioticos, em diferentes niveis de organizagao (espécime, espécies,
populacoes, comunidades, ecossistemas), suas interacoes ecologicas,
abordando os aspectos quantitativos e qualitativos implicados e a
legislacao ambiental pertinente, priorizando a atuagao preventiva; avaliar
a qualidade ambiental, incluindo a acao de poluentes, sendo estes

Este documento pode ser verificado pelo cddigo E.2025.09.01.1.18.1
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entendidos como toda e qualquer forma de matéria ou energia lancada
ou liberada nas aguas, no ar ou no solo, que tornem ou possam tornar
este meios improprios, nocivos ou ofensivos a sadde, inconvenientes ao
bem estar pablico, a fauna e a flora; avaliar projetos técnicos de
restauracao e recuperacao ambiental (artigo 29, XIll e XIV, da Lei n®
9.985/2000); avaliar proposicoes e medidas necessarias a reparacao de
danos ambientais (Ato PGJ 36/2012 e Ato PG 45/2014); avaliar
licenciamentos e autorizagoes ambientais em suas diferentes
modalidades, incluindo EIA-RIMA's (Estudos de Impacto Ambiental) junto
aos Orgdos ambientais competentes nas diferentes esferas de
competéncia; incluindo analise critica de proposicoes de restauracao,
recuperagao, mitigacao, compensacao e monitoramento de impactos
ambientais correlatas; participar de audiéncias pulblicas e 6rgaos
colegiados; avaliar tecnicamente e acompanhar proposicées normativas
e/ou programas e politicas piblicas ambientais; exercer outras atividades
correlatas de interesse da Instituicao.

2.5, Sao requisitos para investidura no cargo de Analista Técnico
Cientifico Bidlogo (ATC-1.03) os seguintes: a) Escolaridade: Nivel
Superior; b} Habilitacdo legal especifica: Curso superior em Ciéncias
Biologicas/Biologia; €} Experiéncia profissional: minima de 03 (trés) anos,
comprovada mediante atestado emitido por instituicao ou empresa
contratante; registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou
outro documento equivalente. d) Registro profissional no 6rgao de classe
competente: E necessario; €) Jornada de Trabalho: Completa (quarenta
horas semanais).

2.6. Sao atribuicoes do cargo de Analista Tecnico Cientifico
Contador (ATC-1.04) as seguintes: realizar pericias e demais procedimentos
necessarios ao apoio técnico/cientifico as fungdes de execugao do
Ministério Plblico; elaborar estudos, planos e projetos dentro da area de
sua formacao; examinar processos de interesse da Instituicao; realizar, no
ambito das atribuicoes legais da profissao de Contador, pericias, exames,
vistorias, avaliacoes e analises de dados documentais e/ou de campo
para conferir apoio técnico e/ou cientifico as funcoes de execucdo do
Ministério Pblico, por meio de laudos, informacdes, relatorios, estudos,
pericias, apontamentos, pareceres ou outros trabalhos necessarios a
instrucao de processos judiciais em que o Ministerio Publico seja parte ou
interveniente, ou procedimentos administrativos sob a presidéncia do
Ministério Pablico; participar de grupos de trabalho, eventos externos e
reunioes técnicas quando determinado pela autoridade competente;
realizar atividades de nivel superior de assessoramento dos membros do
Ministério Publico do Estado de Sao Paulo em processos administrativos e
judiciais, compreendendo a realizagao de pericias por meio de avaliagoes,
exames, analises, investigacdes contabeis e diligéncias cabiveis e
necessarias a fim de demostrar a verdade dos fatos trazidos aos autos
por meio de prova contabil documental; realizar estudos técnicos;
elaborar informacoes técnicas sob a forma de pareceres, laudos e
relatorios inerentes a area, indicando a fundamentacao, meétodos e
parametros aplicados, referentes a exame da escrituracao de livros
comerciais e fiscais, balancetes e balangos; apurar receitas, despesas e
resultados; avaliar acervos patrimaniais e verificar haveres e obrigagoes,
decorrentes de liquidagao, fusao, cisao, incorparacao, transformacao,
expropriagao no interesse pablico; analisar custos de mercadorias,
produtos de servigos plblicos ou privados; calcular lucro cessante,
emergente e de perdas e danos; analisar calculos de liquidacdo de
sentenca, inclusive de atualizacio monetaria; analisar juros nas
concessoes de credito, financiamento e demais operagoes financeiras;
revisar calculos nas habilitagoes de crédito; analisar prestacdo de contas
e seus servicos afins e correlatos; atuar em processos administrativos e
judiciais quando indicado pelo Ministério Pablico, bem como em
convenios e programas de interesse do Ministério Publico do Estado de
Sao Paulo em conjunto com outras instituicoes; acompanhar legislacao,
doutrina e jurisprudéncia inerentes as respectivas areas; examinar
processos e procedimentos de interesse do Ministério Plblico; fornecer
dados ou informacoes de natureza técnico-cientifica aos membros do
Ministério Publico no desempenho de suas fungoes; executar outras
tarefas correlatas de interesse da Instituicao, compativeis com sua
condicao funcional.

2.61. Sao requisitos para investidura no cargo de Analista Técnico
Cientifico Contador (ATC-1.04) os seguintes: a) Escolaridade: Nivel
Superior; b) Habilitacdo legal especifica: Curso superior em Ciéncias
Contabeis, devidamente reconhecido; €) Experiéncia profissional:
experiéncia minima de trés anos comprovada por meio de atestado
emitido por instituicdo ou empresa contratante; registro em Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social  ou outro documento
equivalente; d) Registro profissional no orgao de classe competente: £
necessario; &) Jornada de Trabalho: Completa (quarenta horas semanais).

27. Sdo atribuicoes do cargo de Analista Técnico Cientifico
Economista (ATC-1.05) as seguintes: realizar pericias e demais
procedimentos necessarios ao apoio técnico/cientifico as fungoes de
execucao do Ministério Publico; elaborar estudos, planos e projetos
dentro da area de sua formacao; examinar processos de interesse da
Instituicao; realizar, no ambito das atribui¢des legais da profissao de
Economista, pericias, exames, vistorias, avaliacoes e analises de dados
documentais e/ou de campo para conferir apoio técnico e/ou cientifico as
funcoes de execucao do Ministério Plblico, por meio de laudos,
informacoes, relatorios, estudos, pericias, apontamentos, pareceres ou
outros trabalhos necessarios a instrucao de processos judiciais em que o
Ministério PUblico seja parte ou interveniente, ou procedimentos
administrativos sob a presidéncia do Ministério Plblico; participar de
grupos de trabalho, eventos externos e reunioes técnicas quando
determinado pela autoridade competente; interpretar documentos,
segundo a sua especializacdo, para atendimento das necessidades do
Ministério Plblico; opinar sobre bens moveis e imoveis, bem como sobre
titulos de valores de empresas e de pessoas; opinar sobre procedimentos
licitatorios, orcamentarios e financeiros; elaborar laudos, projetos,
pareceres e relatorios; examinar processos e procedimentos de interesse
do Ministério Pablico; atuar em processos administrativos e judiciais
quando indicado pelo Ministério Piblico, bem como em convénios e
programas de interesse do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo em
conjunto com outras instituicoes; acompanhar legislacao, doutrina e
jurisprudéncia inerentes ds respectivas areas; examinar processos e
procedimentos de interesse do Ministério Publico; executar outras tarefas
correlatas de interesse da Instituicdo, compativeis com sua condicao
funcional.

2.71. Sao requisitos para investidura no cargo de Analista Tecnico
Cientifico Economista (ATC-1.05) os seguintes: a) Escolaridade: Nivel
Superior; b) Habilitacao legal especifica: Curso superior em Economia,
devidamente reconhecido; €} Experiéncia profissional: experiéncia minima
de trés anos comprovada por meio de atestado emitido por instituicao ou
empresa contratante; registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social ou outro documento equivalente; d) Registro profissional no orgao
de classe competente: £ necessario; ) Jornada de Trabalho: Completa
(quarenta horas semanais).

2.8. Sao atribuicoes do cargo de Analista Técnico Cientifico Engenheiro
Agronomo  (ATC-1.07) as seguintes: realizar pericias e demais
procedimentos necessarios ao apoio técnico/cientifico as fungoes de
execugao do Ministério Plblico; elaborar estudos, planos e projetos
dentro da area de sua formacao; examinar processos de interesse da
Instituicao; realizar, no ambito das atribuigoes legais da profissao de
Engenheiro Agronomo, pericias, exames, vistorias, avaliacoes e analises
de dados documentais e/ou de campo para conferir apoio técnico e/ou
cientifico as funcoes de execucao do Ministério Piblico, por meio de
laudos, informagoes, relatorios, estudos, pericias, apontamentos,
pareceres ou outros trabalhos necessarios a instrucao de processos
judiciais em que o Ministerio Publico seja parte ou interveniente, ou
procedimentos administrativos sob a presidéncia do Ministério Pablico,
nas areas, entre outras, de engenharia rural, construcoes para fins rurais e
suas instalacoes complementares; irrigacao e drenagem para fins
agricolas; fitotecnia e zootecnia; melhoramento animal e vegetal; recursos
naturais renovaveis; ecologia, agrometeorologia; defesa sanitaria; quimica
agricola; alimentos; tecnologia de transformagdo (aglcar, amidos, oleos,
laticinios, vinhos e destilados); beneficiamento e conservacdo dos
produtos animais e vegetais; zimotecnia; agropecuaria; edafologia;
fertilizantes e corretivos, processo de cultura e de utilizacao de solo;
microbiologia agricola; biometria; parques e jardins; mecanizagao na
agricultura; implementos agricolas; nutricdo animal, agrostologia;
bromatologia e racoes; economia rural e crédito rural; participar de
grupos de trabalho, eventos externos e reunioes técnicas quando
determinado pela autoridade competente; exercer outras atividades
correlatas, de interesse da Instituicao.

2.81. Sao requisitos para investidura no cargo de Analista Técnico
Cientifico Engenheiro Agronomo (ATC-1.07) os seguintes: a) Escolaridade:
Nivel Superior; b) Habilitacdo legal especifica: curso superior em
Engenharia Agronomica, com diploma fornecido por instituicdo de ensino
oficial ou reconhecida pelo MEC; €) Experiéncia profissional: experiéncia
minima de trés anos comprovada por meio de atestado emitido por
instituicao ou empresa contratante; registro em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou outro documento equivalente; d) Registro
profissional no orgao de classe competente: £ necessario; &) Jornada de
Trabalho: Completa (quarenta horas semanais).

2.9. Sao atribuicoes do cargo de Analista Técnico Cientifico Engenheiro
Civil (ATC-1.06) as seguintes: realizar pericias e demais procedimentos
necessarios ao apoio técnico/cientifico as funcdes de execucdo do
Ministério Publico; elaborar estudos, planos e projetos dentro da area de
sua formagao; examinar processos de interesse da Instituicao; realizar, no
ambito das atribuigoes legais da profissdo de Engenheiro Civil, pericias,
exames, vistorias, avaliacdes e analises de dados documentais e/ou de
campo para conferir apoio técnico e/ou cientifico as funcoes de execucdo
do Ministério Pablico, por meio de laudos, informacoes, relatorios,
estudos, pericias, apontamentos, pareceres ou outros trabalhos
necessarios a instrucdo de processos judiciais em que o Ministério
Plblico seja parte ou interveniente, ou procedimentos administrativos
sob a presidéncia do Ministério Piblico; participar de grupos de trabalho,
eventos externos e reunides técnicas quando determinado pela
autoridade competente; planejar, orientar, coordenar, fiscalizar e
acompanhar a execucao de projetos, obras e servigos técnicos; Analisar
obras de edificagdes quanto & sua estabilidade estrutural e a seguranca
contra incéndio; atendendo ao Codigo de Obras e Edificacoes, Corpo de
Bombeiros, ABNT e outras normas federais, estaduais e municipais
correlatas, indicando se ha riscos a edificagao; Analisar obras de
infraestrutura urbana principalmente quanto ao sistema de drenagem,
indicando a necessidade de adequacdo na captacao e escoamento das
aguas pluviais; Identificar e analisar danos urbanisticos decorrentes de
ocupagoes, construcoes ou parcelamentos do solo irregulares no espago
urbano e rural; exercer outras atividades correlatas, de interesse da
Instituicao.

291. Sdo requisitos para investidura no cargo de Analista Técnico
Cientifico Engenheiro Civil (ATC-1.06) os seguintes: a) Escolaridade: Nivel
Superior; b) Habilitacdo legal especifica: curso superior em Engenharia
Civil, com diploma fornecido por instituicao de ensino oficial ou
reconhecida pelo MEC; €) Experiéncia profissional: experiéncia minima de
trés anos, comprovada por meio de Certiddo de Acervo Técnico (CAT) ou
ART/RRT; atestado emitido por instituicdo ou empresa contratante;
registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou outro documento
equivalente; d) Registro profissional no orgao de classe competente: E
necessario; e} Jornada de Trabalho: Completa (quarenta horas semanais).

210. Sao atribuicoes do cargo de Analista Técnico Cientifico
Engenheiro da Computacao (ATC-117) as seguintes: realizar pericias e
demais procedimentos necessarios ao apoio técnico/cientifico as funcoes
de execugao do Ministério Publico; elaborar estudos, planos e projetos
dentro da area de sua formacao; examinar processos de interesse da
Instituicdo; realizar, no ambito das atribuicdes legais da profissdo de
Engenheiro da Computagao, pericias, exames, vistorias, avaliagoes e
analises de dados documentais e/ou de campo para conferir apoio
técnico e/ou cientifico as fungdes de execugao do Ministério Publico, por
meio de laudos, informacdes, relatorios, estudos, pericias, apontamentos,
pareceres ou outros trabalhos necessarios a instrucao de processos
judiciais em que o Ministério Plblico seja parte ou interveniente, ou
procedimentos administrativos sob a presidéncia do Ministério Publico;
fazer analise de sistemas computacionais, seus servicos afins e
correlatos; participar de grupos de trabalho, eventos externos e reunioes
técnicas quando determinado pela autoridade competente; exercer outras
atividades correlatas, de interesse da Instituicao.

2101. Sao requisitos para investidura no cargo de Analista Tecnico
Cientifico  Engenheiro da Computacdo (ATC-117) o0s seguintes:
a) Escolaridade: Nivel Superior; b) Habilitacdo legal especifica: curso
superior em Engenharia da Computacao ou em Engenharia Elétrica com
énfase em Computacao, mediante diploma fornecido por instituicdo de
ensino oficial ou reconhecida pelo MEC; €) Experiéncia profissional:

experiéncia minima de trés anos, comprovada por meio de Certidao de
Acervo Técnico (CAT) ou ART/RRT; atestado emitido por instituicdo ou
empresa contratante; registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social ou outro documento equivalente; d) Registro profissional no orgio
de classe competente: E necessario; &) Jornada de Trabalho: Completa
(quarenta horas semanais).

211. Sao atribuicoes do cargo de Analista Tecnico Cientifico
Engenheiro de Seguranca do Trabalho (ATC-113) as seguintes: realizar
pericias e demais procedimentos necessarios ao apoio técnico/cientifico
as fungoes de execugao do Ministério Plblico; elaborar estudos, planos e
projetos dentro da area de sua formacao; examinar processos de
interesse da Instituicdo; realizar, no ambito das atribuicoes legais da
profissdo de Engenheiro de Seguranga do Trabalho, pericias, exames,
vistorias, avaliacoes e analises de dados documentais e/ou de campo
para conferir apoio técnico efou cientifico as fungoes de execucao do
Ministerio Pablico, por meio de laudos, informagdes, relatarios, estudos,
pericias, apontamentos, pareceres ou outros trabalhos necessarios a
instrucao de processos judiciais em que o Ministério Piblico seja parte ou
interveniente, ou procedimentos administrativos sob a presidéncia do
Ministério Pablico; supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente os
servicos de Engenharia de Seguranga do Trabalho; estudar as condicoes
de seguranca dos locais de trabalho e das instalacoes e equipamentos
para controle de risco, de poluicao, de higiene do trabalho, de ergonomia,
de protecdo contra incéndio e de saneamento; planejar e desenvolver a
implantagao de técnicas relativas a gerenciamento e controle de riscos;
vistoriar, avaliar, realizar pericias, arbitrar, emitir parecer, laudos técnicos
e indicar medidas de controle sobre grau de exposicao e agentes
agressivos de riscos fisicos, quimicos e biologicos, tais como poluentes
atmosféricos, ruidos, calor radiacdo em geral e pressdes anormais,
caracterizando as atividades, operacoes e locais insalubres e perigosos;
analisar riscos, acidentes e falhas, investigando causas, propondo
medidas preventivas e corretivas e orientando trabalhos estatisticos,
inclusive com respeito a custos; propor politicas, programas, normas e
regulamentos de Seguranca do Trabalho; elaborar projetos de sistemas de
seguranca e assessorar a elaboragao de projetos de obras, instalagoes e
equipamentos; estudar instalagoes, maquinas e equipamentos,
identificando seus pontos de risco e projetando dispositivos de
seguranga; projetar sistemas de protecao contra incéndio, coordenar
atividades de combate a incéndio e de salvamento e elaborar planos para
emergéncia e catastrofes; inspecionar locais de trabalho para delimitacdo
de areas de periculosidade; especificar, controlar e fiscalizar sistemas de
protecao coletiva e equipamentos de segurangg, inclusive os de protecao
individual e os de protecdo contra incéndio, assegurando-se de sua
qualidade e eficiéncia; opinar e participar da especificacdo para aquisicao
de substancias e equipamentos cuja manipulacdo, armazenamento,
transporte ou funcionamento possam apresentar riscos, acompanhando o
controle do recebimento e da expedicao; elaborar planos destinados a
criar e desenvolver a prevencao de acidentes; orientar o treinamento
especifico de seguranca do trabalho e assessorar a elaboracao de
programas de treinamento geral em seguranca do trabalho; acompanhar a
execugao de obras e servicos decorrentes da adogao de medidas de
seguranca, quando a complexidade dos trabalhos o exigir; colaborar na
fixagao de requisitos de aptidao para o exercicio de fungées, apontando
0s riscos decorrentes desses exercicios; propor medidas preventivas no
campo de Seguranca do Trabalho, em face do conhecimento da natureza
e gravidade das lesoes provenientes de acidente de trabalho, incluidas as
doencas do trabalho; participar de grupos de trabalho, eventos externos e
reunides técnicas quando determinado pela autoridade competente;
exercer outras atividades correlatas, de interesse da Instituicao.

2111. Sdo requisitos para investidura no cargo de Analista Técnico
Cientifico Engenheiro de Seguranca do Trabalho (ATC-113) os seguintes:
a) Escolaridade: Nivel Superior; b) Habilitacdo legal especifica: curso
superior em Engenharia, Engenharia Industrial ou Arquitetura, com
diploma fornecido por instituicao de ensino oficial ou reconhecida pelo
MEC, e pos-graduacao (especializacdo, mestrado ou doutorado) em
Engenharia de Seguranca do Trabalho, em instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC /CAPES; €) Experiéncia profissional: experiéncia
minima de trés anos, comprovada por meio de Certidao de Acervo Técnico
(CAT) ou ART/RRT, atestado emitido por instituicio ou empresa
contratante; registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou
outro documento equivalente; d) Registro profissional no orgao de classe
competente: E necessario; €) Jornada de Trabalho: Completa (quarenta
horas semanais).

212. Sao atribuicoes do cargo de Analista Técnico Cientifico
Engenheiro de Trafego (ATC-115) as seguintes: realizar pericias e demais
procedimentos necessarios ao apoio tecnico/cientifico as funcoes de
execugdo do Ministério Pdblico; elaborar estudos, planos e projetos
dentro da area de sua formacdo; examinar processos de interesse da
Instituicao; realizar, no ambito das atribuigoes legais da profissao de
Engenheiro de Trafego, pericias, exames, vistorias, avaliagoes e analises
de dados documentais e/ou de campo para conferir apoio técnico e/ou
cientifico as funcbes de execucdo do Ministério Piblico, por meio de
laudos, informagdes, relatorios, estudos, pericias, apontamentos,
pareceres ou outros trabalhos necessarios a instrucao de processos
judiciais em que o Ministério Publico seja parte ou interveniente, ou
procedimentos administrativos sob a presidéncia do Ministério Piblico;
elaborar, desenvolver, planejar, coordenar e controlar projetos de
sinalizacao, engenharia de trafego e de campo, estudando e definindo
caracteristicas, métodos de execucao e recursos necessarios, no ambito
de suas atribuicoes legais; planejar, fiscalizar e vistoriar a mando da
autoridade a qual se encontra subordinado obras e servicos de
manutencao e ampliagdo de sistemas técnicos de sinalizagao e obras
correlatas; analisar projetos, equipamentos e materiais que envolvam
sistemas de transito; participar de grupos de trabalho, eventos externos e
reunioes técnicas quando determinado pela autoridade competente;
exercer outras atividades correlatas, de interesse da Instituicao.

2121, Sao requisitos para investidura no cargo de Analista Técnico
Cientifico Engenheiro de Trafego (ATC-115) os seguintes: a) Escolaridade:
Nivel Superior; b) Habilitacao legal especifica: curso superior na area de
Engenharia, com diploma fornecido por instituicao de ensino oficial ou
reconhecida pelo MEC, em que conste no curriculo (historico escolar) a
disciplina de Engenharia de Trafego, ou pos-graduagao (especializacao,
mestrado ou doutorado) em Engenharia de Trafego, em instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC/CAPES; €) Experiéncia profissional:
experiéncia minima de trés anos, comprovada por meio de Certidao de
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Acervo Técnico (CAT) ou ART/RRT; atestado emitido por instituicdo ou
empresa contratante; registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social ou outro documento equivalente; d) Registro profissional no orgao
de classe competente: E necessario; ) Jornada de Trabalho: Completa
(quarenta horas semanais)

213. Sao atribuicoes do cargo de Analista Tecnico Cientifico
Gedgrafo (ATC-1.20) as seguintes: realizar pericias e demais procedimentos
necessarios ao apoio técnico/cientifico as fungoes de execugao do
Ministério Pablico; elaborar estudos, planos e projetos dentro da area de
sua formacao; examinar processos de interesse da Instituicao; realizar, no
ambito das atribuicoes legais da profissao de Geagrafo, pericias, exames,
vistorias, avaliacoes e analises de dados documentais e/ou de campo
para conferir apoio técnico e/ou cientifico as fungdes de execucdo do
Ministério Pblico, por meio de laudos, informacdes, relatorios, estudos,
pericias, apontamentos, pareceres ou outros trabalhos necessarios a
instrucao de processos judiciais em que o Ministerio Pablico seja parte ou
interveniente, ou procedimentos administrativos sob a presidéncia do
Ministério Publico; realizar reconhecimentos, levantamentos, estudos e
pesquisas de carater fisico-geografico, biogeografico, antropogeografico e
geoecondmico e as realizadas nos campos gerais e especiais da Geografia,
que se fizerem necessarias: a) na delimitacao e caracterizacao de regides
e subregioes geograficas naturais e zonas geoeconomicas, para fins de
planejamento e organizacao fisico-espacial; b) no equacionamento e
solucao, em escala nacional, regional, ou local, de problemas atinentes
aos recursos naturais do Pais; ¢) na interpretacdo das condicoes
hidrologicas das bacias fluviais; d) no zoneamento geo-humano, com
vistas aos planejamentos geral e regional; e) na pesquisa de mercado e
intercdmbio comercial em escala regional e interregional; f) na
caracterizacao ecologica e etologica da paisagem geografica e problemas
conexos; g) na politica de povoamento, migragao interna, imigracao e
colonizacao de regioes novas ou de revalorizacao de regioes de velho
povoamento; h) no estudo fisico-cultural dos setores geoeconomicos
destinados ao planejamento da produgdo; i) na estruturagio ou
reestruturacao dos sistemas de circulagao; j) no estudo e planejamento
das bases fisica e geoecondmica dos nicleos urbanos e rurais; 1) no
aproveitamento, desenvolvimento e preservagao dos recursos naturais;
m) no levantamento e mapeamento destinado a solugao dos problemas
regionais; n) na divisdo administrativa da Unido, dos Estados, dos
Territorios e dos Municipios; Participar de grupos de trabalho, eventos
externos e reunioes técnicas quando determinado pela autoridade
competente; exercer outras atividades correlatas, de interesse da
Instituicao.

2131. Sao requisitos para investidura no cargo de Analista Técnico
Cientifico Geografo (ATC-120) os seguintes: a) Escolaridade: Nivel
Superior; b) Habilitacdo legal especifica: curso superior em Geografia, com
diploma fornecido por instituicao de ensino oficial ou reconhecida pelo
MEC; €) Experiéncia profissional: experiéncia minima de trés anos,
comprovada por meio de Certiddo de Acervo Técnico (CAT) ou ART/RRT;
atestado emitido por instituicio ou empresa contratante; registro em
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou outro documento
equivalente; d) Registro profissional no orgao de classe competente: £
necessario; &) Jornada de Trabalho: Completa (quarenta horas semanais).

214, Sao atribuigoes do cargo de Analista Técnico Cientifico
Gedlogo (ATC-119) as seguintes: realizar pericias e demais procedimentos
necessarios ao apoio técnico/cientifico as fungdes de execugao do
Ministério PUblico; elaborar estudos, planos e projetos dentro da area de
sua formacao; examinar processos de interesse da Instituicao; realizar, no
ambito das atribuicoes legais da profissao Gedlogo, pericias, exames,
vistorias, avaliacdes e analises de dados documentais e/ou de campo
para conferir apoio técnico e/ou cientifico as funcbes de execucao do
Ministério Publico, por meio de laudos, informacoes, relatorios, estudos,
pericias, apontamentos, pareceres ou outros trabalhos necessarios a
instrucdo de processos judiciais em que o Ministério Pablico seja parte ou
interveniente, ou procedimentos administrativos sob a presidéncia do
Ministério  Plblico; realizar trabalhos topograficos, levantamentos
geologicos, geoquimicos e geofisicos, estudos relativos as ciéncias da
Terra, estudos de geologia econdmica e pesquisas de riguezas minerais;
Realizar trabalhos de prospeccao e pesquisas para a cubagdo de jazidas e
determinacao de seu valor econdmico; participar de grupos de trabalho,
eventos externos e reunioes técnicas quando determinado pela
autoridade competente; exercer outras atividades correlatas, de interesse
da Instituicao.

2141, Sao requisitos para investidura no cargo de Analista Técnico
Cientifico Geologo (ATC-119) os seguintes: a) Escolaridade: Nivel
Superior; b) Habilitacao legal especifica: curso superior em Geologia, com
diploma fornecido por instituicao de ensino oficial ou reconhecida pelo
MEC; €) Experiéncia profissional: experiéncia minima de trés anos,
comprovada por meio de Certiddo de Acervo Técnico (CAT) ou ART/RRT;
atestado emitido por instituicdo ou empresa contratante; registro em
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou outro documento
equivalente; d) Registro profissional no orgao de classe competente: E
necessario; @) Jornada de Trabalho: Completa (quarenta horas semanais).

215. Sao atribuicdes do cargo de Analista Técnico Cientifico Médico
Veterinario (ATC-123) as seguintes: realizar pericias e demais
procedimentos necessarios ao apoio técnico/cientifico as fungoes de
execugao do Ministério Publico; elaborar estudos, planos e projetos
dentro da area de sua formacao; examinar processos de interesse da
Instituicdo; realizar, no ambito das atribuicdes legais da profissao de
Médico Veterinario, pericias, exames, vistorias, avaliagoes e analises de
dados documentais e/ou de campo para conferir apoio técnico e/ou
cientifico as funcoes de execucao do Ministério Publico, por meio de
laudos, informagoes, relatorios, estudos, pericias, apontamentos,
pareceres ou outros trabalhos necessarios a instrucdo de processos
judiciais em que o Ministério Plblico seja parte ou interveniente, ou
procedimentos administrativos sob a presidéncia do Ministério Publico;
auxiliar a autoridade competente na fiscalizacao do comercio de produtos
de origem animal; participar da fiscalizacdo sanitaria quando
determinado pela autoridade a qual se encontra subordinado; contribuir
mediante estudos acerca da proliferacdo de doencas infectocontagiosas
ocasionadas pelo aumento de animais vadios; analisar, desenvolver e/ou
participar de projetos intersetoriais que concorram para promover a
salde dos animais; emitir diagnostico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica; coletar e avaliar dados na sua area de atuagao,
de forma a desenvolver indicadores de saude dos animais; elaborar

programas educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para
a populagao animal em geral; solicitar a mando da autoridade a qual se
encontra subordinado a acao de exames-diagnosticos especializados
relacionados a sua especialidade; analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com os padroes normais para confirmar
ou infirmar o diagnostico; participar de capacitacoes e treinamentos
sempre que necessario ou que convocado pela gestao da instituicao;
planejar e organizar qualificacao, capacitacao e treinamento dos técnicos
e demais servidores lotados no 6rgao em que atua; realizar avaliagoes
acerca do controle de zoonoses feito pela municipalidade e/ou demais
instituicoes; realizar a avaliagao de agravos e intercorréncias relacionadas
a animais sinantropicos, domesticos e errantes; realizar avaliagoes acerca
de ocorréncia de maus-tratos a animais em diferentes situacoes e
contextos; realizar avaliacdes voltadas para as condicdes sanitarias, de
saide e de bem-estar animal em diferentes situacoes e contextos; avaliar
diagnosticos, autorizacoes e licengas emitidos por profissionais liberais e
orgaos publicos envolvendo a salde e o bem-estar animal; avaliar
iniciativas e projetos que concorram para a promogao da salde dos
animais; avaliar planos e proposicoes para o controle de populagao
animal errante; realizar avaliagdo técnica e acompanhamento de
proposicdes normativas e/ou planos, programas e politicas pUblicas
ambientais e em salde animal; participar de grupos de trabalho, eventos
externos e reunioes técnicas quando determinado pela autoridade
competente; exercer outras atividades correlatas, de interesse da
Instituicao.

215]. Sao requisitos para investidura no cargo de Analista Tecnico
Cientifico Médico Veterinario (ATC-1.23) os seguintes: a) Escolaridade: Nivel
Superior; b) Habilitacao legal especifica: curso superior em Medicina
Veterinaria, com diploma fornecido por instituicdo de ensino oficial ou
reconhecida pelo MEC; €} Experiéncia profissional: experiéncia minima de
trés anos comprovada por meio de atestado emitido por instituicao ou
empresa contratante; registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social ou outro documento equivalente; d) Registro profissional no 6rgio
de classe competente: £ necessério; ) Jornada de Trabalho: Completa
(quarenta horas semanais).

216. Sao atribuicoes do cargo de Analista Tecnico Cientifico
Pedagogo (ATC-1.22) as seguintes: realizar pericias e demais
procedimentos necessarios ao apoio técnico/cientifico as fungoes de
execugao do Ministério Pablico; elaborar estudos, planos e projetos
dentro da area de sua formacao; examinar processos de interesse da
Instituicdo; realizar, no ambito das atribuicdes legais da profissao de
Pedagogo, pericias, exames, vistorias, avaliagoes e analises de dados
documentais e/ou de campo para conferir apoio técnico e/ou cientifico as
fungbes de execucdo do Ministério Pablico, por meio de laudos,
informacoes, relatorios, estudos, pericias, apontamentos, pareceres ou
outros trabalhos necessarios a instrucao de processos judiciais em que o
Ministério Pdblico seja parte ou interveniente, ou procedimentos
administrativos sob a presidéncia do Ministério Publico; Planejar,
organizar, avaliar e executar atividades técnico-pedagogicas, no ambito de
suas atribuicoes legais; atuar em sistemas de avaliacao de acoes de TD&E,
quando solicitado pela autoridade competente; elaborar diagnosticos das
necessidades de TD&E; avaliar programas e projetos de educacao
presencial e a distancia alinhados ao projeto de pesquisa conforme
parametros do CNPg; realizar atividades relativas ao desenvolvimento do
desenho instrucional de cursos na modalidade a distancia e presencial;
orientar atividades voltadas a transformacao do desenho instrucional de
cursos em linguagem multimidia e em material didatico para cursos
presenciais, entre outros; selecionar estratégias instrucionais e midias
adequadas aos diferentes tipos de conteddo, objetivo, plblico-alvo e
modalidade de ensino; participar de grupos de trabalho, eventos externos
e reunioes técnicas quando determinado pela autoridade competente;
exercer outras atividades correlatas, de interesse da Instituicao.

2161. Sao requisitos para investidura no cargo de Analista Técnico
Cientifico Pedagogo (ATC-122) os seguintes: a) Escolaridade: Nivel
Superior; b) Habilitacao legal especifica: curso superior em Pedagogia,
com diploma fornecido por instituicao de ensino oficial ou reconhecida
pelo MEC; €) Experiéncia profissional: experiéncia minima de trés anos
comprovada por meio de atestado emitido por instituicdo ou empresa
contratante; registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou
outro documento equivalente; d) Registro profissional no 6rgao de classe
competente: E necessario; €) Jornada de Trabalho: Completa (quarenta
horas semanais).

217. 0 candidato serd investido no cargo se comprovadamente
atender, na data da posse, as seguintes exigéncias:

a) ser aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida
neste Edital;

b) possuir nivel de escolaridade exigido para o cargo e habilitagao
legal especifica, experiéncia profissional e registro profissional no orgao
competente previstos nos itens 2.41, 2.51, 2.61, 271, 2.81, 2.91, 2101, 2111,
2121,2131, 2141, 2151 e 2161 deste Capitulo;

¢) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condicao de
igualdade de direitos com os brasileiros;

1) no caso de ser portugués, comprovar a condicao de igualdade e
gozo dos direitos politicos na forma do art. 12, § 12 da Constituicao
Federal e do Decreto Federal n2 70.436, de 18 de abril de 1972;

d) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

e) gozar dos direitos politicos;

f) estar em dia com as obrigacoes eleitorais;

g) estar em dia com os deveres do servico militar (para os candidatos
do sexo masculino);

h) nao ter sido condenado, no exercicio da funcdo piblica e a
qualquer tempo, pela pratica das condutas descritas no art. 257, incisos I,
11, VI, VI IX, X1, XIE e XN da Lei Estadual n 10.261, de 28 de outubro de
1968;

i) nao haver sofrido, no exercicio da funcdo publica, as penalidades
de demissdo e demissao a bem do servico publico, durante os 5 (cinco) e
10 (dez) anos que antecederem a data da posse, respectivamente, na
forma do paragrafo Gnico do art. 307 da Lei Estadual n2 10.261, de 28 de
outubro de 1968;

j) nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracao de cargo,
funcao ou emprego publico, exceto os cargos acumulaveis admitidos na
Constituicao da Republica;

k) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées do
cargo/especialidade, declarada em inspecao médica oficial prevista no
art. 47, inciso VI da Lei Estadual n2 10.261, de 28 de outubro de 1968;

1) ter boa conduta;

2171. O candidato que, na data da posse, nao reunir os requisitos
enumerados no item 217. deste Capitulo perdera o direito a investidura no
referido cargo/especialidade.

218. Séo wedagdes estatutarias ao exercicio dos cargos de Analista
Técnico Cientifico do MP as condutas elencadas nos arts. 242 e 243 da Lei
Estadual n2 10.261, de 28 de outubro de 1968, conforme dispoe o art. 20 da
Lei Complementar Estadual n® 1118, de 12 de junho de 2010, bem como o
exercicio da advocacia e de consultoria técnica.

SECAO Il - DAS VAGAS

219. As vagas atualmente existentes e postas em concurso por meio
deste Edital sao vinculadas as Macrorregioes do Ministério Piblico do
Estado de S&o Paulo, instituidas pela Resolugao no 831-PGJ, de 11 de
setembro de 2014, conforme quadro que segue:

N. de vagas |N. de
N. de .
reservadas |vagas
- |vagas tota
Macrorregides Especialid (ampla para reservada lde
ades candidatos |s para
concorr : ag
P com candidato
éncia) - as
deficiéncia |s negros
ATC-1.02
Arquiteto . . 1+
o 1+CR |(%) *) R
Urbanista
ATC-1.03 . . 1+
Bidlogo 1R O) ) CR
ATC-1.04 " " 1+
Contador TR ) CR
ATC-1.05 '
Economis |1+ CR |(*) (*)
CR
ta
N ATC-1.06 14
Macror‘regla‘o | (Sede Engenheir|1+ R |(*) )
na Capital) Areas o Civil CR
Regionais da Capital,
da Grande Sao Paulo, ATC17 .
de Santos e do Vale do |Engenheir .
Ribeira oda T+CR () (*)
CR
Computag
ao
ATC-1.20 " N 1+
Gedgrafo TR ) CR
ATC-119 N N 1+
Gedlogo 1R O) ) CR
ATC1.23
Médico . . T+
Veterinari THeR ) © CR
0
ATC-122 . . 1+
Pedagogo 1R 0) © CR
Macrorregido Il (Sede ATC113 )
R Engenheir
em Campinas) Areas o de T4
Regionais de 1+CR (%) *)
. Segurang CR
Campinas e de ado
Taubaté Trabalho
Macrorregido Il (Sede |ATC-1.07
em Piracicaba) Areas [Engenheir 1+
Regionais de 0 1+CR (%) *) R
Piracicaba e de Agrénom
Sorocaba 0
Macrorregido IV (Sede
em Bauru) Areas ATC175
Regionais de Engenheir|. | . . 1+
Aracatuba, de Bauru e [o de THER () ) CR
de Presidente Trafego
Prudente

- CR = Cadastro de Reserva. Diante da atual inexisténcia de vagas, a
formagao de lista classificatoria de candidatos aprovados servira para
futuras e eventuais nomeagoes, cujas necessidades decorram do
surgimento ou criagao de vagas durante o prazo de validade do concurso
(ver item 711 deste Edital).

- (*) Ndo havera reserva de vagas para provimento imediato, em razao
do quantitativo oferecido (ver itens 2.20, 2.23, 7.3 e 74 deste Edital).

SUBSE(;AO | - DAS VAGAS RESERVADAS A0S

CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

220. Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VI, da
Constituicao Federal, no art. 2°, inciso IlI, da Lei n° 7.853, de 24 de outubro
de 1989, no art. 12 do Decreto n? 9.508, de 24 de setembro de 2018, no art.
10 da Lei Complementar Estadual n® 1118, de 01 de junho de 2010, e no
art. 15 da Resolucao-CNMP n® 81, de 31 de janeiro de 2012, sera reservado
as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas
que vierem a surgir ou forem criadas no decorrer do prazo de validade
deste concurso.

2.2011. Cuidando-se de Concurso Publico regionalizado para mais de
uma especialidade, esse percentual observara a quantidade de vagas
destinadas a cada cargo/especialidade existente em cada Macrorregiao,
bem como das que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade
do concurso, conforme previsto no § 19 do art. 29 do Decreto Estadual n®
59.591, de 14 de outubro de 2013.

2.20.2. As fragbes decorrentes do calculo desse percentual serdo
elevadas para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracao
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o numero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco
décimos), observada a quantidade de vagas destinadas a cada
cargo/especialidade existente em cada Macrorregiao, conforme regra que
se infere das disposicbes contidas no art. 19, §§ 32 e 49 da Lei
Complementar Estadual n2 683, de 18 de setembro de 1992.

2.20.3. Nao havera reserva de vagas para provimento imediato aos
candidatos com deficiéncia em razao do quantitativo oferecido, cujas
nomeagoes se darao para ocupar as vagas que vierem a surgir ou forem
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criadas no prazo de validade do concurso, na forma estabelecida neste
Capitulo e expressa no Capitulo VIl deste Edital.

2.21. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que tém
impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual, ou
sensarial, 0s quais, em interacao com diversas barreiras, podem obstruir
sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicoes
com as demais pessoas, nos termos do art. 12 da Convencao Internacional
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacao das Nagoes
Unidas - ONU, aprovada pelo Decreto Legislativo n° 186, de 9 de julho de
2008 e incorporada pelo Decreto Federal n? 6.949, de 25 de agosto de
2009.

2.211. Os parametros da definicao contida no caput deste item sdo os
estabelecidos pelo art. 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de
1999, pelo art. 1° da Lei Estadual n® 16.769, de 18 de junho de 2018,
pela Simula 377 do Superior Tribunal de Justica e demais legislacoes
vigentes sobre o tema.

2.22. 0 grau de deficiéncia de que for possuidor o candidato, ao
ingressar no Ministério Piblico, ndo podera ser invocado como causa de
aposentadoria por invalidez.

SUBSE(;AO II = DAS VAGAS RESERVADAS AOS

CANDIDATOS NEGROS

2.23. Em cumprimento ao disposto no art. 39, § 22 da Lei n® 12.288, de
20 de julho de 2010, e no art. 2° da Resolucao-CNMP n® 170, de 13 de
junho de 2017, sera reservado aos negros o percentual de 20% (vinte por
cento) das vagas oferecidas neste Edital.

2.231. Cuidando-se de Concurso Publico regionalizado para mais de
uma especialidade, esse percentual observara a quantidade de vagas
destinadas a cada cargo/especialidade existente em cada Macrorregido,
bem como das que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade
do concurso.

2232. As fragdes decorrentes do calculo desse percentual serdo
elevadas para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragao
igual ou maior que 05 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco
decimos), observada a quantidade de vagas destinadas a cada
cargo/especialidade existente em cada Macrorregido, conforme previsto
no § 22 do art. 2 da Resolugao-CNMP n2 170, de 13 de junho de 2017.

2.233. Nao havera reserva de vagas para provimento imediato aos
candidatos negros. As nomeagoes se darao para ocupar as vagas que
vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do concurso, na
forma estabelecida neste Capitulo e expressa no Capitulo VI deste Edital.

2.24. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros
aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricao no
Concurso Publico, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

2.25. A autodeclaracao tera validade somente para o presente
concurso, nao podendo ser estendida a outros certames.

2.26. Presumir-se-ao verdadeiras as informacées prestadas pelo
candidato no ato da inscricao do certame, sem prejuizo da apuragao das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hipotese de
constatacao de declaracao falsa.

SUBSEGAO Il - DAS DISPOSIGOES COMUNS AS VAGAS RESERVADAS AOS
CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E NEGROS

2.27. 0s candidatos com deficiéncia, garantidas as condicoes especiais
necessarias a sua participagao no certame, conforme Capitulo 1, Secao il
deste Edital, e os candidatos negros participarao deste concurso em
igualdade de condicoes com os demais candidatos, no que respeita ao
contelido, & avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local
de aplicacao das provas e a nota minima exigida para aprovacao.

2.28. As pessoas com deficiéncia concorrerdao concomitantemente as
vagas a elas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, bem
como as vagas dos candidatos negros, caso se declarem também negros,
de acordo com a classificagao no concurso.

2.281. Além das vagas de que trata o caput, os candidatos negros, que
nao atenderem a condicao de pessoa com deficiéncia, concorrerdao
concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

2282. Os candidatos com deficiéncia e os candidatos negros
aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia
nao serao computados para efeito do preenchimento das vagas a eles
reservadas.

2283. Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles
destinadas e as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados
concomitantemente para o provimento dos cargos, deverao manifestar
opcao por uma delas.

2.284. Na hipotese de que trata o item anterior, caso os candidatos
nao se manifestem previamente, serao nomeados dentro das vagas
destinadas aos negros.

2.285. Na hipotese de o candidato, aprovado tanto na condicao de
negro quanto na de deficiente, ser convocado primeiramente para o
provimento de vaga destinada a candidato negro, ou optar por esta na
hipotese do item 2283, fara jus aos mesmos direitos e beneficios
assegurados ao servidor com deficiéncia.

229. Na hipotese de nao haver candidatos negros e com
deficiéncia aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas
todas as vagas a eles reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para a ampla concorréncia e serao preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao no concurso.

2.30. Em caso de desisténcia ou eliminacdo de candidato negro ou
com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato posteriormente classificado das respectivas listas especiais.

2.31. A publicagado do resultado de cada fase do concurso, inclusive o
resultado final, sera feita em trés listas: a primeira contendo a pontuacdo
de todos os candidatos, inclusive a de pessoas com deficiéncia e a de
candidatos negros, se aprovados; a segunda, a pontuacao dos candidatos
com deficiéncia; e a terceira, a pontuagao dos candidatos negros.

2.32. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de
alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relacao entre o
numero total de vagas e o numero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia e a candidatos negros.

CAPITULO 11l - DAS INSCRIGOES

3. Ainscricao implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das
normas legais pertinentes e condicoes estabelecidas neste Edital e
previstas em lei, sobre as quais o candidato nao podera alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

32. A inscricdo para este concurso devera ser realizada,
exclusivamente, no endereco eletronico da Fundagao
VUNESP, www.vunesp.com.br, no periodo indicado no Cronograma de
Atividades do Concurso, constante no Anexo Il deste Edital, observado o
disposto no item 1.6.

3.3. Ao efetivar a sua inscricao neste Concurso Publico, o candidato
manifesta plena ciéncia quanto a divulgacao de seus dados (nome, data
de nascimento, condicao de deficiente, se for o caso, notas, resultados,
classificacoes, dentre outros) em editais, comunicados e resultados no
decorrer deste Concurso Publico, tendo em vista que essas informagoes
sao necessarias ao cumprimento do principio da publicidade dos atos do
certame. Neste sentido, nao caberdo reclamacoes posteriores relativas a
divulgacdo dos dados, ficando o candidato ciente de que as informacoes
deste Concurso Piblico possivelmente poderao ser encontradas na
internet, por meio de mecanismos de busca.

34. A inscricao devera ser feita para apenas um cargo/especialidade
de uma Unica Macrorregiao.

34]. Nao serd aceito, em hipotese alguma, pedido de alteragao da
inscricdo referida no caput deste item, assim como, do local de realizacdo
das provas.

3.5. Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo de
inscricao:

3.5, acessar o site da Fundacao VUNESP (www.vunesp.com.br);

3.5.2. localizar o link correlato a este Concurso Pablico;

35.3. ler total e atentamente o respectivo Edital e aceitar os termos
da ficha de inscricao;

3.54, preencher corretamente o Formuldrio Eletronico de Solicitacdo
de Inscricao, no qual declara que esta ciente das condigdes e exigéncias
dos requisitos do cargo/especialidade e que se submete as normas
expressas neste Edital;

35.5. selecionar o cargo/especialidade da Macrorregiao que pretende
concorrer, observando-se o quadro constante no item 219 deste Edital;

3.5.6. indicar a localidade onde deseja realizar as provas, cuja opgao
nao vincula a Administracdo Pblica;

3.5.7. informar se esta enquadrado nas condices aplicaveis a isencao
ou reducao da taxa de inscricao, conforme disposto na Segao Il deste
Capitulo;

358, prestar, no caso de pessoa com deficiéncia com desejo de
concorrer as vagas a ela reservadas, as informagoes requeridas na Segao
1l deste Capitulo;

3.59. declarar, no caso de pessoa negra com desejo de concorrer as
vagas a ela reservadas, a condicao de preto ou pardo, observadas as
disposicdes da Secdo IV deste Capitulo;

3.510. esclarecer, no caso de lactante, se deseja amamentar seu filho
durante a realizacao da prova, na forma exposta na Secao V deste
Capitulo;

3.51. indicar, caso ndo tenha se valido da faculdade prevista no item
3.5.8, a existéncia ou ndo de necessidade de ajudas técnicas ou condicoes
especiais para a realizacao das provas, conforme previsto na Segao VI
deste Capitulo;

3.512. expressar, no caso de pessoa que tenha exercido a funcao de
jurado, se pretende gozar dos beneficios legais, observadas as
disposicoes contidas na Segao VIl deste Capitulo;

3.513. explicitar, no caso de pessoa travesti ou transexual, se deseja
ser tratada pelo seu nome social durante a realizacao das provas e de
qualquer outra fase presencial, e, se o caso, ja indicar, além do nome pelo
qual deseja ser tratada, se também deseja que seu nome social figure das
publicacoes decorrentes do concurso, juntamente com o seu nome e
género canstantes no registro civil;

3.514. imprimir o boleto bancario referente a taxa de inscricao, devida
a titulo de ressarcimento de despesas com material e servico, no valor
de R$ 197,00 (cento e noventa e sete reais);

3.515. anexar a documentagao necessaria, nos moldes definidos na
Secao | deste Capitulo;

3.516. efetuar o pagamento da taxa de inscrigao por meio desse
boleto bancario no periodo indicado no Cronograma de Atividades do
Concurso, constante no Anexo Il deste Edital, observado o disposto no
item 16. e atentando-se para eventual favorecimento de isen¢ao ou
reducao da taxa de inscricao, conforme disposto na Segao Il deste
Capitulo;

3.6. 0 pagamento do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado
em qualquer agéncia de banco do sistema de compensagao bancaria, em
dinheiro ou em cheque, bem como por meio do /nternet Banking.

3.61. Alinscricao paga em cheque somente sera considerada efetivada
apos a respectiva compensagao.

3.6.2. Se, por qualquer razao, o cheque utilizado no pagamento for
devolvido, a inscricao do candidato sera automaticamente cancelada.

3.63. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricao por deposito
em caixa eletronico, via postal, transferéncia eletronica, ordem de
pagamento ou deposito comum em conta corrente, condicional e/ou
extemporaneo, ou por qualquer outra via que nao a especificada neste
Edital.

3.6.4. 0 agendamento do pagamento pelo /nternet Banking so sera
possivel se observada a data estabelecida no item 32, sendo
responsabilidade do candidato verificar sua efetivacao.

3.7. Apds o encerramento do periodo para pagamento da taxa de
inscricdo nao havera possibilidade de impressao do boleto, seja qual for
0 motivo alegado.

3.8. A inscricdo somente sera confirmada apos a comprovacao do
efetivo pagamento da taxa de inscricao.

39. 0 comprovante de inscrigio é o boleto bancario devidamente
quitado, sendo responsabilidade do candidato manté-lo sob sua guarda
para posterior apresentacao em caso de necessidade de dirimir eventuais
duvidas.

310. O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade
pelas informacoes prestadas por seu representante, arcando com as
consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario
eletronico de inscricdo.

311. Nao havera devolugao, parcial ou integral, da importancia paga,
ainda que tenha havido pagamento superior ou em duplicidade do valor
da taxa de inscricao, seja qual for o motivo alegado.

37111, A devolucdo da importancia paga somente ocorrera se o
concurso nao se realizar e a responsabilidade pela devolucdo recaira
sobre a Fundagao VUNESP.

312. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscricdo podera ser
feita no site wwwvunesp.com.br, na pagina deste Concurso Plblico, a
partir de 3 (trés) dias Gteis apos o encerramento do periodo para o
pagamento das inscricoes. Caso seja detectada falta de informacao, o
candidato devera entrar em contato com o Atendimento ao Candidato da
VUNESP, pelo telefone (11) 3874-6300, nos dias Uteis, das 8 as 18 horas.

313. A Fundagao VUNESP e o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAQ
PAULO nao se responsabilizam por solicitagao de inscricao nao recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

314. O descumprimento das instrugdes para inscricao implicara na
néo efetivagao da mesma.

315. Com a inscricdo presumem-se satisfeitas as exigéncias
relacionadas no item 217. deste Edital, ficando dispensada a imediata
apresentacao dos documentos ali relacionados, uma vez que os
documentos serao exigidos do candidato habilitado no momento de sua
posse, quando serdo confrontados com os dados da inscricao.

3151. A ndo apresentacao desses documentos comprobatorios
resultara na anulacao de todos os atos praticados pelo candidato e
consequente eliminacao deste Concurso Publico.

316. Realizada a inscricao, o candidato que, eventualmente, necessitar
alterar algum dado cadastral (nome, ndmero de documento de
identidade, sexo, data de nascimento, endereco etc), podera assim
proceder acessando a “Area do Candidato” no site www.yunesp.com.br.

3161, As eventuais alteragoes cadastrais referentes: estado civil,
quantidade de filhos, deficiéncia e acessibilidade deverdo ser realizadas
apos 2 (dois) dias do término do periodo do pagamento da taxa de
inscricao e nao serao contempladas no Edital de convocacao para a Prova
Objetiva.

316.2. Apos a aplicacao da Prova Objetiva, os dados cadastrais
deverao ser alterados em até 2 (dois) dias Uteis.

316.3. O candidato que nao observar as disposicoes contidas neste
item arcara com as consequéncias advindas de sua omissao.

SE(;AO | - DO ENVIO DE DOCUMENTOS

317. Preenchido o Formulario Eletronico de Solicitagao de Inscricao e
impresso o boleto de pagamento da taxa de inscricdo, na forma expressa
no item 3.5, 0 candidato devera - nos casos em que ha necessidade de se
anexar documentos (requerimento especifico de inscri¢do - Segdes Il, Ill,
V. VI, Vil e VIII deste Capitulo) - acessar a “Area do Candidato” e selecionar
o link "Envio de Documentos”, promovendo o encaminhamento da
documentacdo devida por meio digital (upload).

3171. Os documentos, na forma original ou de copia autenticada,
deverao ser digitalizados, frente e verso, quando necessario, com
tamanho de até 2 MB por documento anexado, em uma das seguintes
extensoes: "pdf”, “png”, “jpg” ou "jpeg”.

317.2. Nao serdo aceitos documentos que vierem acompanhados de
imagens improprias, arcando o candidato com as consequéncias dessa
recusa.

317.3. 0 envio de documentos gerara informacao a respeito do
sucesso do recebimento dos documentos anexados.

318. O candidato devera observar o periodo de encerramento das
inscricées, estabelecido no item 32, para o encaminhamento da
documentacdo por meio da efetivacdo do wupload (envio digital - item
317).

318.1. Nao serao aceitos os documentos enviados em desacordo com
as normas deste Edital, inclusive no que concerne a forma (item 317) e ao
tempo (item 3.2), bem como com arquivos corrompidos, ilegiveis e/ou
com rasuras.

318.2. A inobservancia da forma e do prazo de encaminhamento da
documentagao acarretara o indeferimento dos requerimentos especificos
de inscricao.

319. Consideram-se copias autenticadas, além daquelas atestadas por
tabelides, aquelas contendo carimbos com a descricao “confere com o
original’, datadas e assinadas por autoridade publica.

320. Os documentos anexados para os fins desta secao terao
validade somente para este Concurso Piblico e ndo serao devolvidos.

SEGAO |1 - DA ISENGAO OU REDUGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

3.21. Os candidatos que se julgarem amparados pela Lei Estadual n®
12147/05, que prevé a isencao do pagamento de taxas de inscricao em
concursos plblicos ao doador de sangue, poderao efetuar a inscricao de
isengao, observando-se os parametros que seguem.

3.22. Para ter direito a inscricao isenta, o doador devera comprovar a
doagao de sangue, que nao podera ser inferior a 3 (trés) vezes em um
periodo de 12 (doze) meses, a contar da data do término do periodo de
pedido de isencao, realizada em orgdo oficial ou entidade credenciada
pela Unido, pelos estados ou por municipios.

3.221. A comprovacdo da condigio de doador de sangue deverd ser
anexada em papel timbrado com data, assinatura e carimbo da entidade
coletora.

3.23. Os candidatos que se julgarem amparados pela Lei Estadual n®
12.782/07, que prevé a redugdo do valor da taxa de inscricdo em
concursos piblicos, poderdo efetuar a inscricdo de reducdo, observando-
se 0s parametros que seguem.

3.24. Tera direito a reducao de 50% (cinquenta por cento) do valor da
inscricao o candidato que comprovar, CUMULATIVAMENTE:

3241, ser estudante regularmente matriculado em curso pré-
vestibular ou curso superior, em nivel de graduacao ou pos-graduagao;

3.24.2. perceber remuneracao mensal inferior a 2 (dois) salarios-
minimos ou estar desempregado.

3.25. Para comprovar a condigdo de estudante (item 3.241) o candidato
devera anexar um dos seguintes documentos:

3.25]. certiddo ou declaragao, em papel timbrado, com assinatura e
carimbo do setor competente, expedida por instituicao de ensino publico
ou privado;

3.252. carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino piblico ou privado, ou por entidade
de representacao discente.

3.26. Para comprovar a condigdo financeira (item 3.24.2) o candidato
devera anexar comprovante de renda ou declaracao, por escrito, da
condigao de desempregado.

3261. Se desempregado, a declaracao devera conter os seguintes
dados: nome completo do candidato, nimero do documento de
identidade, numero do CPF, data e assinatura.

Este documento pode ser verificado pelo cddigo E.2025.09.01.1.18.1
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3.27. Os requerimentos de isengdo ou de redugdo de pagamento do
valor da taxa de inscricao, de que tratam os itens 3.21 e 3.23, deverao ser
realizados  concomitantemente ao requerimento  de inscricao,
observando-se as diretrizes expressas nos itens 31a 316 e encaminhando
a documentagao comprobatoria na forma e no tempo estabelecidos nos
itens 317 a 3.20.

3.28. As informagoes prestadas na inscrigao de isengao ou de reducao
e a documentacao apresentada serao de inteira responsabilidade do
candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3.29. Os requerimentos de isencao ou de reducdo de pagamento do
valor da taxa de inscricao serao analisados pela VUNESP, cujas decisoes
serao publicadas por meio de Edital, na forma disposta no item 1.7.

3.29.. A qualguer tempo, poderdo ser realizadas diligéncias relativas a
situacao declarada pelo candidato, deferindo ou néo seu pedido.

330. O candidato devera, no periodo indicado no Cronograma de
Atividades do Concurso, constante no Anexo Il deste Edital, observado o
disposto no item 1.6, consultar as publicacoes mencionadas no item 3.29
para verificar o resultado da solicitagao de isencao ou reducdo pleiteada.

3.31. 0 candidato que tiver a solicitacao de redugdo deferida devera
acessar a “Area do Candidata” no site wwwyunesp.com.br, digitar seu CPF
e proceder a efetivagao da inscricao, imprimindo e pagando o boleto
bancario, com valor da taxa de inscricao reduzida, até a data indicada no
Cronograma de Atividades do Concurso, constante no Anexo Il deste
Edital, observando-se o disposto no item 1.6. e atentando-se para o
horario bancario.

3.32. 0 candidato que tiver a solicitagao de isen¢do ou redugdo
indeferida  devera acessar a “Area do Candidato” no
site wwwyunesp.com.br, digitar seu CPF e proceder & efetivagio da
inscricdo, imprimindo e pagando o boleto bancario, com valor da taxa de
inscricdo plena, até a data indicada no Cronograma de Atividades do
Concurso, constante no Anexo Il deste Edital, observando-se o disposto
no item 1.6. e atentando-se para o horario bancario.

333. O candidato que nao efetivar a inscricio mediante o
recolhimento do respectivo valor da taxa, reduzida ou plena, conforme o
caso, tera o pedido de inscricao invalidado.

SECAO 11l - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

334 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que Lhes séo facultadas pela legislacao em vigor, na forma
expressa nos itens 2.20 a 2.22 e 2.27 a 2.32, é assegurado o direito de se
inscrever neste Concurso Plblico para provimento de cargo cujas
atribuicoes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo possuidoras,
cuja constatacao serd verificada em momento oportuno (Secao Il do
Capitulo V deste Edital).

3.35. Para comprovar a deficiéncia devera ser apresentado atestado
de salde atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da  Classificagao
Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o
carimbo do niimero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

3.36. Para comprovar a necessidade de tempo adicional para a
realizacao das provas devera ser apresentado Parecer Médico emitido por
especialista da area da deficiéncia do inscrito, contendo a assinatura e o
carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

3.361. A necessidade do tempo adicional podera vir justificada no
atestado de satde a que se refere o item 3.35, caso tenha sido emitido
por especialista da area da deficiéncia do candidato.

3.37. A validade do atestado de salde e do Parecer Médico a que se
referem os itens 3.35 e 3.36 sera de:

3.371. 2 (dois) anos a contar da data de inicio da inscricao do
concurso quando a deficiencia for permanente ou de longa
duragdo, ressalvadas situagbes excepcionais, nas quais a Equipe
Multiprofissional verifique a desnecessidade do prazo;

3.37.2.1 (um) ano a contar da data de inicio da inscricdo do concurso
nas demais situagoes.

3.37.3. Esses prazos de validade ndo se aplicam aos atestados que
atestem o Transtorno do Espectro Autista (TEA), conforme Lei no
17.669/2023.

3.38. A pessoa com deficiéncia que desejar concorrer nessa condicao
devera, no momento da inscrigdo, observar as diretrizes expressas nos
itens 31 a 316, assinalando no Formulario Eletronico de Solicitacao de
Inscricao o seguinte:

3.381. que possui deficiéncia e que deseja concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia;

3.38.2. qual das modalidades de deficiéncia se enquadra (deficiéncia
fisica, auditiva, visual, mental ou multipla), conforme disposto no item
2.21;

3.383. no caso de candidato com deficiéncia fisica, se necessita de
atendimento especial para a realizacao das provas, tais como: mobiliario
adaptado, espagos adequados para a realizacao da prova, designacao de
fiscal para auxiliar no manuseio das provas e transcricao das respostas,
facilidade de acesso as salas de provas e demais instalagoes relacionadas
ao certame etc,;

3.384. no caso de candidato com deficiéncia auditiva, se necessita de
atendimento do Intérprete de Libras - Lingua Brasileira de Sinais, ou
aparelho auricular;

3.38.5. no caso de candidato com deficiéncia visual, se necessita de
prova especial impressa em Braile ou em Caracteres Ampliados; leitura de
sua prova por meio de Fiscal Ledor, ou utilizacdo de computador com
Software de leitura de tela e/ou ampliagao de tela;

3.38.6. se necessita de tempo adicional para a realizacao das provas;

3.38.7. se necessita de putras ajudas técnicas ou condigoes especiais
para a realizagdao das provas, promovendo a precisa indicacdo e suas
razoes.

339. No caso de prova especial realizada com auxilio de Fiscal
Intérprete de Libras, nos termos da Lei Federal n° 12319, de 12 de
setembro de 2010, a prova sera gravada em video, salvo impossibilidade
devidamente justificada por escrito;

3.40. A autorizacdo para utilizagdo de aparelho auricular esta sujeita a
inspecao e aprovacao, com a finalidade de garantir a lisura do certame.

341. No caso de prova especial impressa em Brailg, as respostas do
candidato deverao ser transcritas também em Braile. Para tanto, devera
levar, no dia da aplicagao da prova, reglete e puncao, podendo, ainda,
utilizar-se de soroban.

3.42. No caso de prova especial impressa em Caracteres Ampliados, o
candidato devera indicar a fonte e seu tamanho, entre 16, 20, 24 ou 28. Em

caso de auséncia de indicacao, a prova sera confeccionada com a fonte
Arial, tamanho 24.

3421, Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova
especial ampliada sera oferecido caderno de questoes com tamanho de
letra correspondente a fonte 16 ou 20 ou 24 ou 28, devendo o candidato
indicar na ficha de inscricao dentre esses tamanhos de letras o que
melhor se adequa a sua necessidade.

342.2. A fonte 28 € o tamanho maximo para ampliacao. Solicitagoes
de ampliacao com fontes maiores do que 28 nao serao atendidas, e a
ampliacao sera disponibilizada na fonte 28.

342.3. A ampliacao oferecida € limitada ao caderno de questoes. A
folha de respostas e outros documentos utilizados durante a aplicaao
nao serao ampliados. O candidato que necessitar, devera solicitar o
auxilio de um fiscal para efetuar a transcricdo das respostas para a folha
de respostas, durante o periodo de inscrigoes.

343. No caso de prova especial realizada com auxilio de Fiscal Ledor,
com leitura fluente, a prova sera gravada em audio.

344, No caso de prova especial por meio da utilizacao de computador
com Software de leitura de tela e/ou ampliacdo de tela, sera ofertado o
ambiente em NVDA que se encontrara instalado no equipamento
(desktop ou notebook) que sera fornecido para a realizacao da prova.

3441, Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no
computador e/ou software, sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor
para leitura de sua prova.

345. 0 tempo para realizagdo de provas a que serao submetidos os
candidatos com deficiéncia podera ser diferente daquele previsto para os
demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade para a
leitura e escrita em Braille, bem como o grau de dificuldade provocado
por outras modalidades de deficiéncia.

3.46. Preenchido o Formulario Eletronico de Solicitacao de Inscricao,
nos moldes expressos no item 338, o candidato devera anexar
a documentagdo comprobatédria na forma e no tempo estabelecidos nos
itens 317 a 3.20.

347. As solicitagdes de inscricao as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia e os requerimentos de ajudas técnicas ou condicoes especiais
para a realizagao das provas, constantes no item 3.38, serao analisados
por Equipe Multiprofissional, constituida pelo Aviso n® 471 -PGJ, de 24 de
junho de 2025, publicado no D.O.E. em 26 de junho de 2025, em
consonancia com o que dispde o art. 18 da Resolucdo n° 81, de 31
de janeiro de 2012, do Conselho Nacional do Ministério Piblico, cujas
decisoes serao publicadas por meio de Edital, na forma disposta no item
17.

3471. 0 atendimento as ajudas técnicas ou condigoes especificas ndo
previstas em Edital ficara sujeito a analise da razoabilidade do pedido,
conforme dispoe o paragrafo Gnico do art. 42 do Decreto Estadual n®
59.591, de 14 de outubro de 2013.

348. 0 candidato devera, no periodo indicado no Cronograma de
Atividades do Concurso, constante no Anexo Il deste Edital, observado o
disposto no item 1.6, consultar as publicagoes mencionadas no item 347
para verificar o resultado das solicitacoes de inscricio as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia e para os requerimentos de ajudas
técnicas ou condicoes especiais para a realizacao das provas.

349. Os candidatos que, de alguma forma, ndo observarem
integralmente as normas previstas neste Edital para inscricao as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia e para os requerimentos de ajudas
técnicas ou condigoes especiais para a realizacao das provas e, por isso,
tiverem indeferidos seus pleitos, permanecerao no certame concorrendo
as vagas de ampla concorréncia, salvo se também nao atenderem as
regras de inscricdo devidas a todo e qualquer candidato (jtens 3. a 316).

SEGAO IV - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS NEGROS

350. As pessoas negras que pretendam fazer uso das prerrogativas
que lhes sdo facultadas pela legislacao em vigor, na forma expressa nos
itens 2.23 a 2.26 e 2.27 a 2.32, & assegurado o direito de se inscrever neste
Concurso Piblico mediante a autodeclaracao especificada no item 2.24,
cuja constatacao sera verificada na forma e tempo estabelecidos na
Subsecao Il da Secao | do Capitulo V deste Edital.

3.51. A pessoa negra que desejar concorrer nessa condicao devera, no
momento da inscrigdo, observar as diretrizes expressas nos itens 31 a
316, assinalando no Formulario Eletronico de Solicitacao de Inscricao a
autodeclaracao de preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raca
utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE.

352. A autodeclaracdo tera validade somente para o presente
concurso, nao podendo ser estendida a outros certames.

3.53. Presumir-se-ao verdadeiras as informagoes prestadas pelo
candidato no ato da inscricao do certame, sem prejuizo da apuracao das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hipotese de
constatacao de declaracao falsa.

3.54. O processo de verificagao da falsidade da declaracdo de que
trata o item acima podera ser iniciado a qualquer tempo por provocagao
ou por iniciativa da Administracao Publica.

3.55. Na hipotese de constatacao de declaragao falsa, o candidato
sera eliminado do concurso e, se tiver sido nomeado, ficara sujeito a
anulacao da sua nomeacao, ap6s procedimento administrativo em que
lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangoes cabiveis.

SEQAO V - DAS INSCRIQCES PARA CANDIDATAS LACTANTES

3.56. Em cumprimento ao art. 227 da Constituicao Federal, art. 49 da
Lei n2 8069/90, Lei n? 13.872/2019 e arts. 12 e 22 da Lei n2
10.048/2000, a candidata lactante que necessitar amamentar durante a
realizacdo da prova poderd fazé-lo em sala reservada, desde que o
requeira e se atente para as normas de conduta estabelecidas nesta
secao.

357. A candidata devera, no momento da inscrigdo, observar as
diretrizes expressas nos itens 31 a 316, assinalando no Formulario
Eletronico de Solicitacao de Inscricao essa opcao.

3.58. 0s nomes das candidatas lactantes que optarem amamentar
durante a realizacdo da prova serao publicados por meio de Edital, na
forma disposta no item 1.7.

3.59. A candidata lactante devera, no periodo indicado no Cronograma
de Atividades do Concurso, constante no Anexo Il deste Edital, observado
o disposto no item 1.6., consultar a publicagao mencionada no item 3.58
para se assegurar do atendimento especial para a realizacao das provas.

360. As candidatas que, de alguma forma, nao observarem
integralmente as normas previstas nesta Se¢ao nao terao o atendimento

especial para a realizagao das provas.

3.61. No dia da aplicagdo da prova, a candidata lactante devera
apresentar-se no local e horario constantes em sua convocagao, com a
crianca e o (a) acompanhante.

3.611. A crianca devera ser acompanhada de adulto responsavel por
sua guarda (18 anos ou mais) e permanecer em ambiente reservado.

3.612. Nao sera disponibilizado, pela VUNESP, responsavel para a
guarda da crianca, e a sua auséncia acarretara a candidata a
impossibilidade de realizacdo da prova.

362. O (A) acompanhante recebera uma embalagem plastica para
guardar seus pertences eletronicos e so podera abri-la fora do prédio.

3.63. Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante
podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.

364 Na sala reservada para amamentacao ficardo somente a
candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia
de qualquer outra pessoa.

3.641. O (A) acompanhante devera aguardar do lado de fora da
sala reservada o término da amamentacao.

3.65. Nao havera compensagao do tempo de amamentacao em favor
da candidata, salvo se o filho tiver menos de 06 meses de idade até o dia
da realizagao da prova.

3.651. Serdo concedidos até 30 (trinta) minutos, por filho, para
amamentacdo, a cada duas horas de realizacdo de prova, se o filho
possuir até 06 meses de idade até o dia da realizagao da prova. A prova
de idade sera feita mediante a apresentacao da copia autenticada da
certidao de nascimento da crianca no ato de inscricao.

SE(;AO VI - DAS INSCRI(;OES PARA CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE
AJUDAS TECNICAS OU CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DA PROVA

3.66. A pessoa com deficiéncia que nao desejar concorrer as vagas a
ela reservadas, ou o candidato que, embora nao possua deficiéncia,
necessite de ajudas técnicas ou condigoes especiais para a realizagao das
provas devera requeré-las na forma estabelecida nesta secao.

3.67. O candidato que necessitar de ajudas técnicas ou condigdes
especiais para a realizagdo das provas nas circunstancias expostas no
item 3.66 devera, no momento da inscricdo, observar as diretrizes
expressas nos itens 31 a 3.16 e 3.38.3 a 3.6, inclusive no que concerne ao
envio da documentagdao comprobatoria, assinalando no Formulario
Eletrdnico de Solicitacao de Inscricdo, alternativamente, o seguinte:

3.67.1. que possui deficiéncia, mas que ndo deseja concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, necessitando, contudo, de ajudas
técnicas ou condicOes especiais para a realizacao das provas;

3.672. que mdo possui deficiéncia, mas que necessita de ajudas
técnicas ou condicées especiais para a realizacao das provas.

3.68. Os requerimentos de ajudas técnicas ou condicoes especiais
para a realizacao das provas, constantes no item 3.67, serao analisados
por Equipe Multiprofissional, constituida pelo Aviso n® 471 -PGJ, de 24 de
junho de 2025, publicado no D.O.E. em 26 de junho de 2025, em
consonancia com o que dispoe o art. 18 da Resolucao n® 81, de 31 de
janeiro de 2012, do Conselho Nacional do Ministério Pablico, cujas
decisoes serao publicadas por meio de Edital, na forma disposta no item
1.7.

3.681. 0 atendimento as ajudas técnicas ou condigoes especificas nao
previstas em Edital ficara sujeito a analise da razoabilidade do pedido,
conforme dispoe o paragrafo anico do art. 49 do Decreto Estadual n®
59.591, de 14 de outubro de 2013.

3.69. O candidato deverd, no periodo indicado no Cronograma de
Atividades do Concurso, constante no Anexo Il deste Edital, observado o
disposto no item 1.6, consultar as publicagoes mencionadas no item 3.68
para verificar o resultado dos requerimentos de ajudas técnicas ou
condicoes especiais para a realizacao das provas.

370. Os candidatos que, de alguma forma, nao observarem
integralmente as normas previstas nesta Secao nao terdo as ajudas
técnicas ou condicdes especiais para a realizagdo das provas
disponibilizadas.

SEGAO VIl - DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS QUE TENHAM
EXERCIDO A FUN(;Z\O DE JURADO

3.71. 0 candidato que tenha exercido a funcao de jurado, a partir da
vigéncia da Lei n® 11.689/2008, e queira se valer dos beneficios previstos
no art. 440 do Codigo do Processo Penal - Decreto Federal n? 3.689, de 03
de outubro de 1941, podera usufrui-los, desde que o requeira na forma
estabelecida nesta secao.

3.72. Para comprovar essa condicdo devera ser apresentada certiddo
emitida pelo Poder Judiciario.

373. O candidato devera, no momento da inscrigdo, observar as
diretrizes expressas nos itens 31 a 316, assinalando no Formulario
Eletronico de Solicitacdo de Inscricao essa pretensao e encaminhando a
documentagao comprobatéria na forma e no tempo estabelecidos nos
itens 317 a 3.20.

3.74. 0s nomes dos candidatos que buscarem o favorecimento legal
serao publicados por meio de Edital, na forma disposta no item 1.7.

3.75. 0 candidato devera, no periodo indicado no Cronograma de
Atividades do Concurso, constante no Anexo Il deste Edital, observado o
disposto no item 1.6, consultar a publicacgao mencionada no item 3.74
para se assegurar da anotacao do beneficio legal para futuro e eventual
8070.

3.76. 0 candidato que ndo atender aos ditames desta secdo ndo tera
a sua condicao de jurado reconhecida como critério de desempate.

SECAQ VIII - DAS INSCRICOES DO CANDIDATO QUE QUEIRA USAR SEU
NOME SOCIAL

3.77. 0 candidato travesti ou transexual que, com fundamento na
Resolucao n? 1.032/2017-PG), de 31 de maio de 2017, desejar ser tratado
pelo seu nome social (aquele pelo qual se identifica e é reconhecido pela
sociedade) durante a realizacdo das provas e de qualquer outra fase
presencial, devera indicar essa pretensao no Formulario Eletronico de
Solicitacao de Inscricao e enviar, na forma do subitem 317 deste Edital,
seu CPF e documento de identidade.

3.78. Para os fins previstos no item anterior, a pessoa travesti ou
transexual devera, no momento da inscrigdo, além de assinalar
no Formulario Eletronico de Solicitacdo de Inscricao o desejo de ser
tratado pelo seu nome social, indicar expressamente o nome pelo qual
deseja ser tratado.

379. As publicagoes referentes aos candidatos travestis ou
transexuais serao realizadas de acordo com o nome e o género
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constantes no registro civil, acompanhadas do nome social somente se o
candidato manifestar essa opcao no ato de inscrigao.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4. Este Concurso Plblico constara das seguintes provas:

Prova/Fa |e |Carate

CARGO/ESPECIALIDADES
se nir

PROVA
OBJETIVA

Conheci
mentos
Gerais

Lingua
Portugue 3
Sa

Raciocini
o Logico

=)

Analista Técnico Cientifico do MP - Arquiteto e Elimin
Urbanista, Biélogo, Contador, Economista, atorio
Engenheiro Agrénomo, Engenheiro Civil, Engenheiro [© e
da Computacdo, Engenheiro de Seguranca do Especific| | classif
Trabalho, Engenheiro de Trafego, Geografo, Gedlogo, |2 ™ 7 |icator
Médico Veterinario e Pedagogo. 20@95 io

e
Direito

Legislaca

Conheci
mentos
Especific
0s

PROVA
DISCURSI
VA

Estudo |0
de Caso |1

42. A prova sera realizada em fase Unica, de carater eliminatorio e
classificatorio, composta de Prova Objetiva e Prova Discursiva, com
duracdo total de 5 (cinco) horas, devendo o candidato administrar seu
tempo.

43. A Prova Objetiva destina-se a avaliar o grau de conhecimento do
candidato acerca das disciplinas objeto do programa definido no Anexo |
deste Edital, sendo constituida de 60 (sessenta) questdes objetivas de
miltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada uma, das quais apenas
uma deve ser assinalada.

44. A Prova Discursiva que devera ser manuscrita em letra legivel,
destina-se a avaliar o conhecimento do candidato acerca das disciplinas
especificas objeto do programa definido no Anexo | deste Edital, sendo
constituida de um caso pratico para ser solucionado (Estudo de Caso).

SECAO | - DA APLICACAO DAS PROVAS

4.5. As provas serao aplicadas nos locais e datas indicados no quadro
adiante:

Macrorregioes tocal das Data
Provas

Macrorregido | -Areas Regionais da Capital, da Canital

Grande Sao Paulo, de Santos e do Vale do Ribeira P

Macrorregido Il -Areas Regionais de Campinas e de |Campina

Taubaté s

— = — — — 14/12/202

Macrorregiao Il -Areas Regionais de Piracicaba e  |Piracicab 5

de Sorocaba a

Macrorregido IV - Areas Regionais de Aracatuba, de Bauru

Bauru e de Presidente Prudente

451. Caso haja impossibilidade de aplicacdo das provas nos
Municipios acima indicados, por qualquer que seja o motivo, a Fundacao
VUNESP podera aplica-las em municipios proximos, nao assumindo
qualquer tipo de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos
candidatos.

4.6. A confirmacdo da data e as informacoes sobre local, horario, sala
e outras pertinentes a realizacdo da prova serao publicadas por meio de
Edital, na forma disposta no item 1.7.

47. As publicagoes referentes ao presente concurso poderao ser
acompanhadas por meio dos sites do Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo (www.doe.sp.gov.br) e da VUNESP (www.unesp.com.br).

4.71. Recomenda-se ao candidato o acesso diario aos enderegos
eletrbnicos mencionados.

4.7.2. A informacao do local da prova obtida no endereco eletronico
da Fundagdao VUNESP tem carater de mero auxilio ao candidato, nao
sendo aceita a alegacdo de desconhecimento como justificativa para a
auséncia ou o comparecimento em data, local ou horario incorretos, uma
vez que a comunicacao oficial € aquela feita no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo - D.O.E - Caderno Executivo, Secao Atos de Gestao e
Despesas.

4.8. Nos 5 dias que antecederem a data prevista para a realizacao da
prova, o candidato podera ainda consultar o site www.unesp.com.br, na
pagina deste Concurso Piblico, ou entrar em contato com o Atendimento
a0 Candidato da VUNESP, pelo telefone (1) 3874-6300, nos dias teis, das
8 s 18 horas, para dirimir eventuais dividas.

49. S6 sera permitida a participagdo do candidato na prova na
respectiva data, horario, local, sala e turma constantes no Edital de
convocacao, nao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

491. Ndo sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que
se apresentar apos o horario estabelecido para o seu inicio.

410. O candidato recebera cartdo informativo com os dados a
respeito da realizagao da prova por mensagem eletronica, no endereco
eletronico informado no ato da inscricao, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a manutengao e atualizacao do mesmo.

4101. Ndo serao encaminhados cartoes informativos aos candidatos
cujos enderecos eletronicos informados no ato da inscricao estiverem
incompletos ou incorretos.

410.2. A Fundacao VUNESP e o Ministério Pablico do Estado de Sao
Paulo ndo se responsabilizam por informacoes incorretas, incompletas ou
por falha na entrega de mensagens eletronicas causadas por endereco
eletronico incorreto ou por problemas de provedor de acesso do
candidato.

410.3. A informagao do local da prova obtida no enderego eletronico
da Fundagao VUNESP tem carater de mero auxilio ao candidato, nao
sendo aceita a alegacao de desconhecimento como justificativa para a
auséncia ou o comparecimento em data, local ou horario incorretos, uma
vez que a comunicagao oficial é aquela feita no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo - D.O.E - Caderno Executivo, Secao Atos de Gestao e
Despesas.

411. Se, por qualquer motivo, seu nome nao constar do Edital de
convocacao para a prova, o candidato devera contatar o Atendimento ao
Candidato da VUNESP, pelo telefone (011) 3874-6300, de segunda a sexta-
feira, em dias uteis, das 8 horas as 18 horas (horario de Brasilia), para
verificar o ocorrido.

4111, Ocorrendo 0 caso constante no item 411, o candidato podera
realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento
efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto,
preencher e assinar, no dia da prova, formulario fornecido pela Fundacao
VUNESP.

411.2. A inclusao de que trata o subitem 4111 sera realizada de forma
condicional, sujeita a posterior verificacdo da regularidade da referida

inscricao.
41.3. Constatada eventual irregularidade, a inscricao sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacao,

independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangoes legais cabiveis.

412. O candidato devera comparecer ao local designado para a
realizacao das provas, constante do Edital de Convocagao, com
antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio,
munido de:

a) documento de identificagdo em uma das seguintes formas:

al) original de um dos seguintes documentos de identificacao: Cédula
de Identidade (RG), ou Registro de Identificacao Civil (RIC), ou Carteira de
Orgao ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), ou Carteira Nacional de Habilitacao com foto, ou Passaporte, ou
Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares
e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro -
RNE;

a.2) identificacdo digital por meio de um dos seguintes documentos,
cuja conferéncia sera feita exclusivamente por meio do acesso ao
documento no aplicativo do respectivo argao emissor: Cédula de
Identidade (RG), ou Carteira Nacional de Habilitacdo, ou Titulo Eleitoral
Digital (e-Titulo).

b) comprovante de pagamento da taxa de inscrigao (no caso do nome
nao constar no Edital de convocagao); e

¢) caneta transparente de tinta indelével preta, lapis preto e borracha
macia.

413. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato
que apresentar um dos documentos discriminados na alinea “a", do item
412 deste capitulo, desde que permita, com clareza, a sua identificagao.

414. Nao serdo aceitos - para efeito de identificacao, no dia das
provas - protocolos, copia dos documentos citados na alinea “a” do item
412, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros
documentos nao constantes deste Edital.

4141, 0 candidato cujo documento de identificacao gere dividas
sobre a fisionomia, a assinatura, a condicao de conservacao, ou que
esteja de posse de boletim de ocorréncia (perda, furto ou roubo de
documento), sera submetido & identificacao especial, que pode
compreender a coleta de dados, de assinaturas, de impressao digital,
fotografia e outros meios, a critério da Comissao do Concurso.

415. O candidato que nao comparecer ou que se apresentar apos o
horario estabelecido no Edital de convocagao para o inicio da prova sera
eliminado do concurso.

416. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de
aplicacao.

£4161.0 candidato nao podera ausentar-se da sala ou local de prova
sem 0 acompanhamento de um fiscal.

416.2. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a realizagao de
prova em virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da
sala ou local de prova, com excecao do previsto no item 3.65 deste Edital.

£417. Durante a realizacao das provas, nao sera permitida qualquer
espécie de consulta a codigos, livras, manuais, impressos, anotacoes ou
outro tipo de pesquisa, utilizacao de outro material nao fornecido pela
Fundagao VUNESP, relogio de qualquer natureza, calculadora, agenda
eletronica ou similar, aparelhos S0N0ros, telefone
celular, smartphone, notebook, tablet, controle de alarme de carro,
gravador ou qualquer tipo de receptor e/ou emissor de mensagens ou
sinais, assim como o uso de bong, gorro, chapéu, oculos de sol e fone de
ouvido.

418. A Fundagao VUNESP fornecerd a cada candidato embalagem
plastica com lacre para a guarda de seus pertences pessoais, incluindo
todo e qualquer equipamento eletronico, quando da sua entrada na sala
designada para realizacao das provas.

4181. Os equipamentos eletronicos deverao ser, sempre gue possivel,
desligados e as baterias retiradas antes de serem lacrados.

418.2. 0 candidato devera colocar, também, nessa embalagem, os
eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, relogio de
qualquer tipo, protetor auricular etc.);

418.3. Esse material devera permanecer durante todo o periodo de
permanéncia do candidato no local de prova dentro dessa embalagem,
que devera também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a
saida do candidato do prédio de aplicacao da respectiva prova;

4184. Os aparelhos eletronicos deverao permanecer desligados e
lacrados, bem como com seus alarmes desabilitados, até a saida do
candidato do prédio de aplicagao da respectiva prova.

419. O candidato que queira fazer alguma reclamacao ou sugestao
devera procurar a sala da Coordenagao no local em que estiver prestando
a prova.

420. No inicio da aplicagao da prova a VUNESP solicitara aos
candidatos a colheita da impressao digital e a reprodu¢ao de uma frase
com o objetivo de assegurar sua identidade e garantir a lisura e
idoneidade do certame.

421. No ato da realizagao da prova, o candidato recebera o caderno
de questoes e as folhas de respostas das Provas Objetiva e Discursiva,
nas quais devera conferir os seus dados pessoais, e registrar o seu nome
por extenso no campo apropriado.

422. £ de responsabilidade do candidato, no que diz respeito aos
seus dados pessoais, a verificacao e a conferéncia do material entregue
pela Fundacao VUNESP para a realizacao das provas, incluindo as
orientagoes contidas na capa do caderno de questoes e nas folhas de
respostas.

4221, 0 candidato que, ao receber o caderno de questoes, verificar
qualquer irregularidade devera, imediatamente, informa-la ao fiscal da
sala.

42211. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado
de aplicacao de provas, em razao de falha de impressao ou de equivoco
na distribuicdo de prova/material, a Fundacao Vunesp tem a prerrogativa
para entregar ao candidato prova/material reserva nao personalizado
eletronicamente, o que sera registrado no Termo de Responsabilidade do
Fiscal da sala e no Relatorio do Coordenador.

£4221.2. Durante a prova nao serao oferecidas folhas adicionais para
rascunho e nao sera admitido o uso de qualquer outra folha de papel
(para rascunho ou como parte ou resposta definitiva) diversa das
existentes no caderno.

4.23. Para preenchimento das folhas de respostas, somente sera
permitida a utilizacdo de caneta transparente de tinta indelével preta,
devendo o candidato assinar no campo apropriado.

4231, Alerta-se que escrita fraca ou clara, bem como a eventual
utilizacdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das
respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as
marcagoes poderao nao ser detectadas pelo software de reconhecimento
de digitalizacao.

4.24. As folhas de respostas das Provas Objetiva e Discursiva, cujos
preenchimentos sao de responsabilidade exclusiva do candidato, sao os
(inicos documentos validos para a correcdo das mesmas e deverao ser
entregues no final da prova ao fiscal de sala, sem emendas e rasuras,
juntamente com o caderno de questaes.

4241, Nao sera permitida a interferéncia e/ou participacao de outras
pessoas, salvo se houver autorizacao para a utilizacao de fiscal transcritor,
nos termos deste Edital. Nesse caso, o candidato devera indicar os
alvéolos a serem preenchidos, bem como ditar o texto, especificando
oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de acentuacao e de
pontuacao para o fiscal designado pela Fundacao VUNESP.

4.25. Nao serao computadas questoes nao respondidas, rasuradas,
emendadas e nem as que contenham mais de uma resposta, mesmo que
uma delas esteja correta.

4251. 0 campo reservado para a resposta definitiva sera o Gnico
valido para a avaliacao da resposta do candidato.

426. Ndo devera ser feita marca fora do campo reservado as
respostas ou ao nome por extenso, pois qualquer inscricao assim langada
podera ser reconhecida pelas leitoras Gticas, prejudicando o desempenho
do candidato.

427. Nao havera substituicao das folhas de respostas por erro do
candidato.

£428. 0 candidato somente podera retirar-se definitivamente do local
de aplicagdo da prova depois de decorrido o prazo de 3 (trés) horas do
tempo de sua duracao, sob pena de ser eliminado do concurso, podendo
levar consigo apenas o rascunho do gabarito da Prova Objetiva realizada.

4.29. Deverao permanecer em cada uma das salas de prova os 3 (trés)
Gltimos candidatos, até que o Gltimo deles entregue sua prova, assinando
termo respectivo.

430. Apos o termino do prazo previsto para a duracao da prova, nao
sera concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo
questdo ou procedendo a transcricao para a folha de respostas e/ou para
o0 rascunho de gabarito.

431. Um exemplar, em branco, do caderno de questoes da prova e o
gabarito estarao disponiveis no enderego eletronico www.vunesp.com.br,
na pagina deste Concurso Publico, a partir das 14 horas do segundo dia
(til subsequente ao de sua aplicacao.

4311. O gabarito oficial da Prova Objetiva esta previsto para
publicacdo oficial no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo
(www.doe.sp.govbr), no segundo dia Gtil subsequente ao da sua
aplicacao, nao podendo ser alegada qualquer especie de
desconhecimento.

4.32. Sera excluido deste concurso, sem prejuizo das sancées legais
cabiveis, o candidato que:

4321, apresentar-se local, data ou horario diversos do estabelecido
para realizacao da prova;

432.2. ndo comparecer a prova, conforme convocagao oficial, seja
qual for o motivo alegado;

4323. ndo apresentar o documento de identificacio ef/ou o
comprovante de pagamento da taxa de inscricao, conforme previsto no
subitem 412 deste capitulo;

4.324. for surpreendido, no prédio de prova, durante a sua realizagao,
nas seguintes condicoes:

a) utilizando qualquer equipamento eletrdnico de comunicacao;

b) portando, fora de seu involucro padrao, fornecido pela Fundacao
VUNESP, qualquer equipamento eletronico de comunicagao;

¢) recebendo telefonemas ou mensagens, no prédio de prova;

d) comunicando-se com outro candidato ou com terceiros
verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagao, a
excecao do pessoal autorizado;

e) utilizando-se de calculadora, livros, notas ou impressos nao
permitidos ou usando boné, gorro, chapéu, oculos de sol ou fones de
ouvido;

f) lancando mao de meios ilicitos para executar a prova;

g) fazendo anotacgao de informagoes relativas as suas respostas em
qualquer local ou material que nao o fornecido pela Fundacao VUNESP;

h) portando, fora da sala, a folha de respostas ou o caderno de
questoes;

i) retirando-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo
estabelecido no item 4.28 deste capitulo;

j) perturbando, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agindo com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro
da equipe encarregada da aplicacdo da prova ou outro candidato.

1) fora da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal;
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4325, portar arma de fogo, exceto para integrantes das forcas de
seguranca e aqueles cujo porte decorra de lei. Neste ltimo caso, ou seja,
na possibilidade do porte, o candidato sera encaminhado a Coordenacao
da unidade para preencher os dados relativos ao armamento;

432.6. ndo atender a quaisquer das disposicoes estabelecidas neste
Edital.

SECAO Il = DO JULGAMENTO DAS PROVAS

433. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 a 40 pontos, cuja
nota, de carater eliminatorio e classificatorio, sera calculada segundo a
formula do quadro abaixo:

NP = Nota da Prova, NA = Nimero de Acertos e NQ
NP=NAX40/NQ = Nimero de Questoes

4.34. A Prova Discursiva sera avaliada na escala de 0 a 60 pontos, cuja
nota, de carater eliminatorio e classificatorio, sera obtida por meio dos
critérios e das regras que seguem.

4341. O Estudo de Caso, redigido na norma-padrao da lingua
portuguesa, destina-se a avaliar o dominio dos conhecimentos técnicos, a
compreensao e o desenvolvimento do tema na estrutura proposta, e a
solucdo dada ao caso, necessarios ao desempenho  do
cargo/especialidade.

43411, Ao dominio do conhecimento técnico sera atribuida uma nota
de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos; & compreensao e desenvolvimento do
tema na estrutura proposta (identificacio do caso, capacidade de
argumentacao e articulacao de raciocinio), nota de 0 (zero) a 20 (vinte)
pontos; a conclusdo (solucao do caso), nota de 0 (zero) a 20 (vinte)
pontos.

4342, Sera atribuida nota ZERO a prova que:

a) contiver, de alguma forma, possivel identificacao do candidato: o
nome, rubrica, assinatura, informagoes pessoais, sinal, marca ou
informacao nao pertinente ao solicitado nas questoes que possa permitir
a identificacao do candidato;

b) apresentar sinais de uso de corretor de texto ou de caneta marca-
texto;

¢) for escrita a lapis ou com caneta de tinta de cor diferente de preta,
em parte ou em sua totalidade;

d) estiver em branco;

e) apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal;

f) fugir ou tangenciar ao tema proposto;

g) for redigida com letra ilegivel ou incompreensivel;

h) apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas
com desenhos, nimeros e palavras soltas ou em versos) ou nao for
redigida em portugués;

i) apresentar simples copia da proposta.

j) estiver faltando folhas;

4343, Sera considerado como ndo-escrito o texto ou trecho de texto
que:

a) estiver rasurado;

b) for ilegivel ou incompreensivel;

¢) for escrito em lingua diferente da portuguesa;

d) for escrito fora do espago destinado ao texto definitivo.

435, Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual
ou superior a 20 (vinte) pontos na Prova Objetiva e nota igual ou superior
a 30 (trinta) pontos na Prova Discursiva, observado o item 4.36 deste
Capitulo.

4351, Os candidatos que nao alcancarem essas pontuacoes serao
eliminados do concurso.

436. Somente sera avaliada a Prova Discursiva dos candidatos
habilitados e melhor classificados na Prova Objetiva, respeitando-se os
percentuais de 10% para as pessoas com deficiéncia e 20% para o0s
candidatos negros, conforme quadro abaixo:
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4.37. Todos os candidatos empatados na Gltima posicao do quadro
acima também terdo a Prova Discursiva avaliada.

4371, Os candidatos com deficiéncia e os candidatos negros, que
tiverem nota suficiente para serem convocados pela ampla concorréncia,
serao computados apenas nessa condicao.

4.372. Na hipotese de nao haver candidatos com deficiéncia e/ou
candidatos negros em numero suficiente para composicao do
quantitativo acima, o nimero que faltar sera suprido com os candidatos
da ampla concorréncia.

4.38. A pontuacao final correspondera a soma das notas obtidas nas
Provas Objetiva e Discursiva.

4.39. Na hipotese de igualdade na pontuacao final, tera preferéncia
para fins de desempate, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, dando-se preferéncia ao de
idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03;

b) obtiver maior pontuacdo na Prova Discursiva;

¢) obtiver maior pontuagao na Prova Objetiva;

d) obtiver maior nimero de acertos na disciplina de Conhecimentos
Especificos da Prova Objetiva;

e) obtiver maior nimero de acertos na disciplina de Lingua
Portuguesa da Prova Objetiva;

f) obtiver maior numero de acertos na disciplina de Raciocinio Logico
da Prova Objetiva;

g) tiver exercido a fungao de jurado nos termos da Lei Federal n®
11.689/2008;

h) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

4.40. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio na presenca
dos candidatos envolvidos.

CAPITULO V - DA CLASSIFICACAO dos candidatos

SEGAO | - DA CLASSIFICACAO PROVISORIA

5.. Apos o julgamento das provas e procedido o desempate de notas
conforme itens 439 e 440, serao elaboradas e publicadas por Edital, na
forma disposta no item 1.7, trés listas provisorias, a saber: Lista Provisoria
Geral, Lista Provisoria Especial de Pessoas com Deficiéncia e Lista
Provisoria Especial de Candidatos Negros, em ordem de classificacdo e
alfabetica.

511. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem
decrescente da nota final.

SUBSEGCAO | - da PERICIA MEDICA prévia para as Pessoas Com
Deficiéncia

52. Os candidatos classificados na Lista Provisoria Especial de
Pessoas com Deficiéncia serao convocados para pericia médica prévia,
que sera realizada no Orgao Médico Oficial do Estado, para verificacao do
enquadramento da deficiéncia nas categorias referidas no item 2.21 e de
sua compatibilidade com o exercicio das atribuicdes do cargo, conforme
disposto no art. 32 da Lei Complementar Estadual n2 683/1992.

5.21. A pericia sera realizada por especialista na area de deficiéncia
de cada candidato, devendo o laudo ser proferido no prazo de 05 (cinco)
dias contados do respectivo exame.

5.3. A conclusao pericial sera publicada por meio de Edital, na forma
disposta no item 1.7.

54. Quando a pericia concluir que a deficiéncia nao se enquadra nas
categorias referidas no item 2.21 (pessoa sem deficiéncia) ou que a
deficiéncia constatada nao se mostra compativel com o exercicio das
atribuicées do cargo, o candidato podera solicitar junta médica para nova
inspecao, da qual podera participar profissional por ele indicado, no
prazo de 05 (cinco) dias contados a partir da data da publicacao do Edital
de resultado de pericia.

541. A solicitacdo de nova inspegao devera ser encaminhada a
Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo, por meio do e-
mail pericias.pcd@sp.govbr, devendo ser inseridos os dados do
candidato, concurso e expostas as razoes da solicitacao.

542. 0 candidato devera acompanhar a publicacdo do Edital de
convocacgao, a ser promovido pela Diretoria de Pericias Médicas do
Estado, para comparecimento ao exame a ser realizado pela junta médica,
atentando-se para as orientacoes nele constantes.

55. A junta meédica devera apresentar conclusao no prazo de 05
(cinco) dias contados da realizacao do exame, de cuja decisao, que sera
publicada por Edital, nao cabera qualquer recurso, nos termos do § 52 do
art. 3¢ da Lei Complementar Estadual n 683/92.

5.6. Se a deficiéncia nao restar confirmada, inclusive pela auséncia a
pericia medica, o candidato sera classificado em igualdade de condicoes
com os demais candidatos da Lista Geral, desde que a sua nota final o
habilite a integra-la.

5.7. Se a pericia médica concluir que a deficiéncia constatada nao se
mostra compativel com o exercicio das atribuicoes do cargo, o candidato
sera excluido do concurso.

SUBSEGAQ Il - da COMISSAO DE AVALIAGAQ dos Candidatos Negros

5.8. 0s candidatos classificados na Lista Provisoria Especial de
Candidatos Negros serao convocados por Edital para confirmar tal opcao,
mediante a assinatura de declaracao nesse sentido, perante a Comissao
de Avaliagao, que avaliara o candidato com base no fenotipo.

5.81. A Comissao de Avaliagao e a Comissao de Avaliacao Revisora,
composta por membros distribuidos por género e cor, serao designadas
pela Fundacdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Jalio
de Mesquita Filho" - VUNESP, responsavel pela coordenacdo dos
trabalhos.

59. O candidato ndo sera considerado enquadrado na condicao de
negro quando:

a) ndo comparecer a entrevista;

b) ndo assinar a declaragdo; e

) por maioria, 0s integrantes da Comissdo considerarem que o
candidato nao atendeu a condicao de pessoa negra.

510. O resultado da avaliagao sera publicado por Edital, na forma
disposta no item 1.7.

510.1. O candidato nao enquadrado na condicao de negro tera acesso
a decisao  fundamentada da Comissao de Avaliacao  por
meio do site da Fundagao VUNESP, www.vunesp.com.br, acessando a “frea
do Candidata” e selecionando o /ink “Comissio de Avaliagia”.

5.1. Afastada definitivamente a condicao de negro do candidato, sera
classificado em igualdade de condicoes com os demais candidatos da
Lista Geral, desde que a sua nota final o habilite a integra-la.

SEGAO 11 - DA CLASSIFICAGAO FINAL

512. Apos o resultado definitivo das pericias médicas prévias das
pessoas com deficiéncia, e das entrevistas com os candidatos negros,
serao publicados por Edital, a um so tempo, na forma disposta no item
17, o resultado do julgamento dos recursos eventualmente interpostos e
o resultado final deste Concurso Publico referente a cada Especialidade
por Macrorregiao, em trés listas, sendo que a primeira contera a
classificacdo de todos os candidatos (Lista Geral); a segunda, somente a
classificacao dos candidatos deficientes (Lista Especial de Pessoas com
Deficiéncia); e a terceira, a classificacdo dos candidatos negros (Lista
Especial de Candidatos Negros), em ordem de classificacdo e alfabética.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

6.1. Sera admitido recurso em face de todos os editais, no prazo de 02
(dois) dias Gteis, contados a partir do primeiro dia Util subsequente ao da
publicacao do ato recorrido.

611 Os recursos deverdo ser
interpostos exclusivamente pela /nternet, no endereco eletronico da
VUNESP, www.yunesp.com.br, na pagina deste Concurso Plblico,
devidamente fundamentados, seguindo as instrucoes ali contidas.

61.2. Os recursos serao instruidos pela VUNESP, que, apos prestar
todas as informacoes pertinentes, os encaminhara para decisao:

6121. da Banca Examinadora por ela constituida nos casos de
recursos quanto a aplicacao, correcao e resultado das provas;

6122. da Comissao de Avaliacao Revisora, nos casos de recursos
quanto a avaliagao dos candidatos classificados na Lista Provisoria
Especial de Candidatos Negros;

612.3. do Presidente da Comissao Especial de Selecdo Pdblica do
Ministério Piblico do Estado de Sao Paulo, nos demais casos.

613. No espago reservado as razoes do recurso fica VEDADA
QUALQUER IDENTIFICAGAO (nome do candidato ou qualquer outro meio
que o identifique), sob pena de nao conhecimento do recurso.

614. A Banca Examinadora constitui Gltima instdncia para recurso,
sendo soberana em suas decisoes, razéo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

6.2. Os resultados dos recursos serao disponibilizados no Diario
Oficial do Estado de Sao Paulo - D.O.E.

6.21. 0 candidato tera acesso & fundamentacdao da decisdo por
meio do site da Fundacdo VUNESP, www.yunesp.com.br, acessando a “Airea
do Candidato”.

6.2.2. Em hipotese alguma sera aceito pedido de revisao de recurso.

6.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da Prova Objetiva, devera
ser elaborado de forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para
cada questao.

6.3.1. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcao da analise
dos recursos interpostos e, caso haja anulagao ou alteracao do gabarito,
as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

6.3.2. A pontuacdo relativa a (s) questdo (Ges) eventualmente anulada
(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na prova.

64 No que se refere a Prova Discursiva, a pontuacao efou
classificagao apresentada nos resultados preliminares poderao sofrer
alteragoes em funcao do julgamento de recursos interpostos, podendo
haver exclusao ou inclusao de candidatos.

6.5. No caso de provimento do recurso interposto dentro das
especificagoes, esse podera, eventualmente, alterar a nota/classificacao
inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificacdo superior ou
inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagao do candidato que ndo
obtiver a nota minima exigida para habilitacao.

6.6. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados
neste Capitulo ndo sera conhecido, bem como nao sera conhecido aquele
que nao apresentar fundamentagao e embasamento, ou aquele que nao
atender as instrugdes constantes do “/ink Recursos” na pagina especifica
deste Concurso Pablico.

6.7. A interposicao de recurso nao obsta o regular cumprimento
do Cronograma de Atividades do Concurso Publico constante no Anexo
Il deste Edital, observado o disposto no item 1.6.

6.71. Eventual pendéncia de resultado de recurso interposto podera
possibilitar a participagao condicional do candidato na etapa seguinte do
Concurso Publico.
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6.8. Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase
a que se referem e no prazo estipulado, nao sendo aceito, portanto,
recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em
andamento.

69. Quando da publicacgdo do resultado das provas, serao
disponibilizados os espelhos das folhas definitivas de respostas das
Provas Objetiva e Discursiva, bem como a grade de correcao da Prova
Discursiva.

6.9.1. Encerrados os respectivos periodos de interposicao de recurso,
esses espelhos ndo estardo mais acessiveis.

CAPITULO VIl = DO PROVIMENTO DOS CARGOS

71. 0 provimento dos cargos, mediante nomeagcao, dar-se-a a criterio
da Administracdo do Ministério Piblico do Estado de Sao Paulo e
obedecera a ordem de classificacdo especifica dos candidatos habilitados,
conforme listas geral e especiais que compoem o resultado final deste
Concurso Publico, previstas no item 512.

711. Serao nomeados os classificados dentro do nimero de vagas
oferecidas no presente Edital, reservando-se ao Ministério Pablico do
Estado de Séao Paulo o direito de nomear ou nao os candidatos aprovados
na medida de suas necessidades e da disponibilidade orcamentaria
existente.

72. A nomeacao do candidato dar-se-a no Nivel |, Padrao A-1, do
respectivo cargo ou conforme dispuser a legislagao a época da nomeagao.

7.3. 0 primeiro candidato classificado no Concurso Publico integrante
da Lista Especial de Candidatos Negros sera nomeado para ocupar a 32
vaga, enquanto os demais serao nomeados para a 82, 133, 183, 233, 282
vagas e assim sucessivamente, nos termos da Secao Il do Capitulo Il deste
Edital.

74. O primeiro candidato classificado no Concurso Piblico integrante
da Lista Especial de Candidatos com Deficiéncia sera nomeado para
ocupar a 52 vaga, enquanto os demais serao nomeados para a 153, 252,
352 vagas e assim sucessivamente, nos termos da Secao Il do Capitulo Il
deste Edital.

7.5. A nomeacao podera ser precedida de convocacdo para anuéncia
do candidato quanto ao local em que exercera suas funcoes, obedecidas
a ordem de classificacao e alternancia das listas geral e especiais que
compoem o resultado final deste Concurso Pablico, previstas no item 512.

751. Caso o candidato melhor classificado opte por aguardar nova
oportunidade de nomeagao, possibilitando a nomeacdo do candidato
subsequente, permanecera na respectiva lista de classificacao, ocupando
a mesma colocagao de aprovacao.

752. A nomeacdo para cargo/especialidade de Macrorregiao
diversa da que o candidato se inscreveu (item 34) somente sera
permitida nos casos de inexisténcia de lista de Cadastro de Reserva na
Macrorregiao que se pretende prover o cargo, ou, em havendo, de
candidatos interessados a exercer fungoes nas localidades indicadas em
Edital.

7.521. Nesse caso, formar-se-a uma ordem de classificacao de todo o
Concurso Pablico, abrangendo as notas obtidas pelos candidatos inscritos
e habilitados em todas as Macrorregioes, por especialidade, indicadas
neste Edital, respeitada a alternancia das listas geral e especiais que
compaem o resultado final deste Concurso Pablico, previstas no item 5.12.

753. A manifestagao de interesse do candidato nao gera direito a
nomeagao.

7.5.4. Por se tratar de situagao juridica no ambito de disponibilidade
do candidato, € garantida a qualquer tempo a livre manifestacao de
vontade voltada a desisténcia antecipada do Concurso Publico e da
nomeagao para o cargo/especialidade ao qual aprovado, em carater
irrevogavel e irretratavel, conforme termo disponibilizado pela
administracao, nos termos do Awiso n2 153/2022 - PG).

7541, Em razdo da desisténcia antecipada do candidato aprovado
dentro do nimero de vagas disponibilizadas no Concurso Piblico, a
administracao devera zelar pela atualizacao da lista de classificacao, a fim
de evitar a pretericao na nomeacao de candidato que passara a integrar a
referida lista em razao da desisténcia.

7.542. A assinatura aposta no formulario de desisténcia devera ter
firma reconhecida, certificacao digital ou ser colhida na presenca de
servidor do Centro de Gestdo de Pessoas do Ministério Piblico do Estado
de Sdo Paulo.

75.5. Todas as vagas decorrentes de novas fixagoes ou de vacancias
serao disponibilizadas em processo de remogao, nos termos da Resolugdo
n21.331/2021 - PG), de 14 de maio de 2021.

7.5.6. As vagas decorrentes do processo de remogao serao destinadas
a provimento originario por candidatos aprovados em Concurso Piblico.

CAPITULO VIII - DA INSPECAO MEDICA OFICIAL PREVIA A POSSE

DE TODOS OS CANDIDATOS NOMEADOS

81. Como condicao para investidura no cargo, o candidato nomeado
sera submetido a inspegao médica oficial prevista no art. 47, inciso VI
da Lei Estadual n? 10.261, de 28 de outubro de 1968, com a finalidade de
aferir a aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicoes do cargo.

CAPITULO IX - DA INVESTIDURA NO CARGO

911. A investidura no cargo dar-se-a mediante posse aos candidatos
nomeados, apos a realizacao da inspecdo médica prevista no item 8.1 que
ateste a aptidao fisica e mental do candidato para o exercicio das
atribuicoes do cargo.

9.2. Por ocasiao da posse, o candidato nomeado devera comprovar as
exigéncias estabelecidas no item 217, conforme documentos a serem
oportunamente especificados, sob pena perder o direito a investidura no
referido cargo.

9.3. No ato da posse, o candidato nomeado apresentara declaracao
de bens e valores que constituem seu patrimonio (Decreto Estadual n®
41.865, de 16 de junho de 1997) e declaragdo quanto ao exercicio ou ndo
de outro cargo, emprego ou funcdo pablica.

94. Ao entrar em exercicio, o servidor apresentara ao 0rgao
competente os elementos necessarios ao seu assentamento individual.

9.5. Sera tornado sem efeito o ato de nomeacao do candidato que,
por qualquer motivo, nao venha a ser empossado no prazo estabelecido
no art. 11 da Lei Complementar Estadual n® 1118, de 01 de junho de 2010.

9.6. A falta de comprovacao de qualquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideologica em
prova documental acarretara eliminacao do Concurso Publico e anulacao
de todos os atos a seu respeito praticados pelo MPSP, ainda que ja tenha
sido publicado o Edital de Homologacao do Resultado Final, sem prejuizo
das sangoes legais cabiveis.

9.7. Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem
fotocopias nao autenticadas.

CAPITULO X - DO ESTAGIO PROBATORIO

101. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de
provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatorio pelo periodo de 36
(trinta e seis) meses, durante o qual a sua assiduidade, pontualidade,
aptidao, disciplina, capacidade e eficiéncia demonstradas serao objeto de
avaliagao visando sua confirmacao na carreira ou a exoneracao do
respectivo cargo, conforme o disposto no art. 13 da Lei Complementar
Estadual n2 1118, de 01 de junho de 2010, e demais normas
regulamentares.

10.2. Durante o estagio probatorio, o servidor com deficiéncia sera
acompanhado por equipe multiprofissional e interdisciplinar, prevista
no art. 52 do Decreto n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, art. 18 da
Resolucao-CNMP n° 81, de 31 de janeiro de 2012, e suas alteracoes, que
avaliara a compatibilidade entre as atribuicoes do cargo e a deficiéncia.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

111. 0 Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, a contar da
data da publicacao da homologacao do resultado final, podendo ser
prorrogado, uma vez, por igual periodo, a critério do Ministério PUblico do
Estado de Sao Paulo.

11.2. O MPSP podera homologar por atos diferentes e em epocas
distintas o resultado final do cargo/especialidades deste Concurso
Piblico.

1.3. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou
tornar sem efeito a nomeacao do candidato, em todos os atos
relacionados ao concurso, quando constatada a omissao, declaracao falsa
ou diversa da que devia constar, com a finalidade de prejudicar direito ou
criar obrigacao.

11.4. Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item
113 deste Capitulo, o candidato estara sujeito a responder por falsidade
ideologica, de acordo com o artigo 299 do Codigo Penal.

11.5. 0 nao atendimento pelo candidato das condicoes estabelecidas
neste Edital implicara sua eliminacao do Concurso Piblico, a qualquer
tempo.

16. £ de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacdo dos editais, convocagoes, avisos, resultados e outras
informacoes referentes a este Concurso Publico, na forma disposta no
item 1.7.

117. Legislacao com entrada em vigor apos a data de publicacao
deste Edital, bem como alteragoes em dispositivos de lei e atos
normativos a ele posteriores, nao serao objeto de avaliacao nas provas
do Concurso Pablico.

11.8. Nao serao fornecidos atestados, declaragoes, certificados ou
certidoes relativas a habilitacao, classificacdo ou nota de candidatos,
valendo para tal fim a publicacao do resultado final e da homologacao
no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.

9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco
(inclusive eletronico) e telefone atualizados para viabilizar os contatos
necessarios, sob pena de preclusao de eventual prazo, como por exemplo
o de posse.

1110. Apos a homologagao do concurso, o candidato aprovado devera
manter seus dados pessoais atualizados no Centro de Gestdo de Pessoas
do MPSP, até que se expire o prazo de validade do concurso ou sua
eventual prorrogagao.

1111. O Ministério Publico do Estado de Sao Paulo e a Fundacao
VUNESP nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco eletrénico errado ou ndo atualizado;

b) endereco de correspondéncia nao atualizado;

¢) endereco de correspondéncia de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos,
por razes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

1112. As despesas relativas a participacao do candidato no concurso e
ao ingresso no Orgdo correrao as expensas do proprio candidato, eximida
qualquer responsabilidade por parte do Ministério Piblico do Estado de
Sao Paulo e a Fundagao VUNESP.

1113. O Ministério Piblico do Estado de Sao Paulo e a Fundacdo
VUNESP nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicagoes referentes a este concurso.

114 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragoes,
atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, circunstdncia que sera mencionada em
Edital ou Aviso a ser publicado.

1115. Toda convocagao obedecera ao horario oficial de Brasilia.

1116. Durante a realizagdo de qualquer etapa e/ou procedimento
deste Concurso Piblico ndo sera permitida a utilizacdo de qualquer tipo
de aparelho que realize a gravacdo de imagem, de som ou de imagem e
som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros
estranhos a este Concurso Pablico.

1117. Salvo as excecoes previstas neste Edital, durante a realizagao de
qualquer etapa e/ou procedimento ndo sera permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizarao a
etapa ou procedimento nos locais de aplicacao, seja qual for o motivo
alegado.

1118. Os casos omissos serao resolvidos pelo Ministério Publico do
Estado de Sao Paulo e pela Fundacao VUNESP, no que a cada um couber.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa
alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital.

Sao Paulo, 29 de agosto de 2025.

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacito e jurisprudéncia, incluindo  legislagoes
complementares, devem ser consideradas com as alteracoes e

atualizacoes vigentes ate a data da publicacao do Edital de Abertura de
Inscricoes.

CONHECIMENTOS GERAIS

Para os cargos de Analista Técnico-Cientifico: Arquiteto e Urbanista;
Biologo; Contador; Economista; Engenheiro Agronomo; Engenheiro Civil;
Engenheiro da Computagao; Engenheiro de Seguranca do Trabalho;
Engenheiro de Trafego; Geografo; Geologo; Médico-Veterinario; Pedagogo:

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacao de diversos tipos de textos
(literarios e nao literarios). Sindnimos e ant6nimos. Sentido proprio e
figurado das palavras. Pontuagao. Ortografia. Acentuacao. Classes de

palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio,
preposicao e conjuncao: emprego e sentido que imprimem as relacoes
que estabelecem. Vicios e figuras de linguagem. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Raciocinio Logico: Compreensao de estruturas logicas. Logica de
argumentacao: analogias, inferéncias, dedugoes e conclusoes. Diagramas
logicos. Principios de contagem e probabilidade. Sequéncias.

Legislacdo Especifica - Nogdes de Direito:

Direito Administrativo: Conceito de Administragao Piblica. Diferencas
entre  Governo e Administracdo. Estrutura da  Administracao.
Administracao Direta e Indireta. Autarquias, Fundacoes, Empresas Plblicas
e Sociedade de Economia Mista (Lei n2 13.303/2016). Principios explicitos e
implicitos da Administragdo Pablica. Controle da Administracdo
Piblica. Mandado de Seguranca, Acao Popular, Habeas Data, Mandado de
Injuncdo, Habeas Corpus, Acao Civil Piblica. Controle da Administracdo
Publica. Poderes administrativos. Atos Administrativos:  conceito,
requisitos, atributos, discricionariedade e vinculacao; classificacao;
espécies, motivacao, anulacao, revogacao e extingao. Agentes publicos.
Regime juridico-constitucional, art. 37 a 41 da Constituicao Federal.
Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies,
principios do processo administrativo. Servicos publicos. Concessoes e
Parcerias Publico-Privadas (Lei n2 8.987/1995 e Lei n® 11.079/2004). Nogdes
de licitagdo e contratos administrativos (Lei n® 14133/2021). Improbidade
Administrativa (Lei Federal n® 8.429/1992). Lei de Acesso & Informacao (Lei
Federal n® 12.527/11). Lei Anticorrupgao (Lei n® 12.846/2013).

Direito  Constitucional: ~ Constituicao ~ Federal. Dos  Principios
Fundamentais. Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Dos Direitos
Sociais. Da Nacionalidade e Direitos Politicos - art. 19 a 16 CF. Da
Organizacdo Politico-Administrativa. Da Unido. Dos Estados. Dos
Municipios - art. 18 a 31 CF. Da Administragao Publica: Dispasicoes Gerais.
Dos Servidores Publicos - art. 37 a 41 CF. Do Ministério Publico - art. 127 a
130-A.

Direito Processual Penal: Codigo de Processo Penal. Do inquérito
policial: arts. 62 e 79. Das incompatibilidades e impedimentos: art. 112. Da
prova. Disposicoes Gerais: arts. 155 a 157. Do exame de corpo de delito, da
cadeia de custodia e das pericias em geral: arts. 158 a 184. Do juiz, do
Ministério Plblico, do acusado e defensor, dos assistentes e auxiliares da
justica: arts. 251 a 256. Dos peritos e intérpretes: arts. 275 a 281.

Criminalistica: Nogoes de criminalistica: conceito e objetivos. Doutrina
criminalistica: postulados e principios. Areas de atuacao da criminalistica.
Prova: conceito e objeto da prova. Tipos de prova: prova confessional,
prova testemunhal, prova documental e prova pericial. Formas da prova:
forma direta e indireta. Pericia: definicao, requisicdo e prazos. Corpo de
delito. Exame de corpo de delito e outras pericias previstas no Codigo de
Processo Penal. Vestigios Digitais de interesse Forense. Peritos.
Documentos criminalisticos. Cadeia de custodia de vestigios.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ANALISTA TECNICO-CIENTIFICO (ARQUITETO E URBANISTA)

Projeto do edificio. Métodos de projeto. Programa de necessidades.
Analise de projeto. Regulamentos legais e normatizagao técnica aplicaveis
as atividades de projeto, de construcao, de operacao e de manutencao de
edificagoes, de espacos livres e de infraestrutura, no ambito da atuacao
do arquiteto e urbanista. Indices urbanisticos. Legislacdo e normatizacio
técnica de condominios e de incorporagoes imobiliarias. Legislagao e
normas de acessibilidade. Normas de desempenho edilicio. Legislacao
urbanistica federal, estadual e municipal e instrumentos urbanisticos
aplicaveis a intervencoes e projetos urbanos e edilicios, incluindo
licenciamento e regularizacao fundiaria. Constituicao Federal - capitulo da
politica urbana. Constituicdo Estadual. Estatuto da Cidade. Legislacao de
Parcelamento, Uso e Ocupacao do Solo. Legislacao de Regularizacao
Fundiaria. Politicas e Planos setoriais nos niveis federal, estadual e
municipal em habitacao e urbanismo. Planos e projetos de intervencao e
regularizacdo fundiaria em assentamentos precarios. Planejamento,
projeto e gestao da infraestrutura urbana e dos servicos urbanos.
Conceitos  fundamentais, legislagio e metodologias aplicaveis a
preservacao ambiental e da paisagem e a conservacao de recursos
naturais. Politica Nacional do Meio Ambiente. Licenciamento ambiental.
Unidades de Conservacao. Instrumentos de avaliagdo de impactos
ambientais. Historia da urbanizacdo e do urbanismo no Brasil. Historia da
arquitetura no Brasil. Historia da técnica. Patrimonio cultural material e
imaterial. Conservacao e restauro do patrimonio cultural construido.
Concepcao estrutural em Arquitetura. Sistemas construtivos. Nogoes de
mecanica dos solos e de fundagoes. Estimativa e controle de custos de
obras e de servicos. Legislacdo aplicavel a concessoes, licitacdes,
contratacoes e a execugoes de servicos e de obras de engenharia e de
arquitetura. Conforto ambiental no ambiente construido. Condicoes de
implantacao das edificacoes e de projetos urbanos. Topografia. Desenho
técnico. Estatistica aplicada ao planejamento urbano e a gestdo de
politicas piblicas. Nogoes de geoprocessamento. Aplicacoes de
cartografia ao planejamento urbano e regional. Materiais de construcao
civil. Terrapleno. Coberturas, vedacoes e subsistemas. Instalagoes
prediais.

ANALISTA TECNICO-CIENTIFICO (BIOLOGO)

Licenciamento Ambiental. Lei n° 12.651/2012 (Lei de Protecio da
Vegetagao Nativa). Lei n® 9.985/2000 (Sistema Nacional de Unidades de
Conservagao). Politica Nacional de Meio Ambiente (Lei n2 6.938/1981).
Ecologia geral e aplicada. Conceitos basicos de ecossistemas aquaticos
costeiros e oceanicos. Introdugdes indesejadas de animais exdticos ou
aloctones e seus efeitos sobre populagoes e comunidades em ambientes
naturais. Ecologia de Paisagem. Biogeografia. Nocoes dos impactos
ambientais causados pela poluicio e implantacdo e operagao de
empreendimentos e atividades. Limnologia: Conceitos basicos de
limnologia: propriedades fisico-quimicas da agua, ciclos biogeoquimicos,
eutrofizacao, produtividade primaria, caracteristicas e compartimentos
das aguas continentais (ambientes |énticos e loticos), sedimentos
limnicos, usos multiplos da agua. Caracteristicas das comunidades
aquaticas e suas interacoes (biologia e ecologia do fitoplancton,
zooplancton, invertebrados  bentdnicos e ictiofauna). Avaliacao
ecotoxicologica de ambientes aquaticos e terrestres. Avaliacao de Risco e
de Impacto Ambiental. Restauracao de areas degradadas. Sistema
Nacional de Vigilancia Epidemiologica. Doencas de notificacao
compulsoria no Estado de Sao Paulo. Conceitos gerais de Imunologia.
Técnicas imunologicas de diagnostico. Conceitos gerais de biologia
molecular. Técnicas moleculares de  diagnostico.  Microbiologia.
Caracteristicas gerais do agente e da epidemiologia: da raiva, da dengue,
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da leptospirose, da criptococose, da histoplasmose e de dermatofitoses.
Caracteristicas gerais do agente e da epidemiologia: da leishmaniose, da
toxoplasmose, da doenca de Chagas, da criptosporidiose, da dirofilariose,
da toxocariase e da teniase/cisticercose. Conceitos gerais, métodos fisicos
e métodos quimicos de esterilizacdo e de desinfeccdo. Biosseguranga.
Fauna sinantropica. Habitos, comportamento, ciclo biologico e manejo
integrado de baratas (Periplaneta americana, Blatella germanica), de
culicideos (Aedes aegypti, Aedes albopictus, Culex quinquefasciatus), de
aranhas de importancia médica, de escorpioes de importancia médica, de
carrapatos de importancia médica, de abelhas (4pis mellifera), de
roedores urbanos e de quirdpteros de areas urbanas. Ciclo da agua. Ciclo
do carbono. Ciclo do nitrogénio. Conceitos basicos de ecologia.
Componentes de um ecossistema. Caracterizacgao dos principais
ecossistemas e biomas do Estado de Sao Paulo. Cadeias alimentares.
Relagoes ecoldgicas entre as espécies. Dinamica de populagdes. Papel dos
humanos nas modificagdes e nos desequilibrios ambientais. Zoologia.
Taxonomia, sistematica, evolugao, morfologia, comportamento e fisiologia
de invertebrados e de vertebrados. Botdnica. Anatomia, morfologia,
sistematica e fisiologia vegetal de plantas vasculares. Manejo de fauna e
flora silvestre. Protocolo de fuga: métodos de restricdo, métodos de
contengao quimica e medidas de seguranca. Nogoes gerais sobre animais
ameacados de extincao. Conservacao e biodiversidade. Legislacao: Lei de
Crimes contra 0 Meio Ambiente (Lei Federal n® 9.605/1998). Lista oficial de
espécies de fauna brasileira ameacada de extingdo (Portaria IBAMA n®
1.522/1989). Cadigo Sanitario do Estado de Sao Paulo.

ANALISTA TECNICO-CIENTIFICO (CONTADOR)

Contabilidade geral. Principios fundamentais e convengoes da
contabilidade. Estrutura conceitual basica da contabilidade. Plano de
contas. Procedimentos basicos de escrituragao. Livros obrigatorios e
auxiliares. Procedimentos contabeis diversos. Depreciacdo. Amortizacao.
Apuracdo de resultado. Demonstragoes Contabeis. Determinacao de
indices e quocientes e interpretacao. Conciliacao e analise de contas
patrimoniais e de resultado. Legislacao tributaria e fiscal. Tributos fiscais.
Tributos sobre o faturamento, base de calculo, aliquotas e escrituragao
fiscal. Regulamento de imposto de renda (pessoa juridica). Contabilidade
publica: principios orcamentario, financeiro e patrimonial. Classificaao e
estruturacao orcamentaria. Execucao orcamentaria. Nogoes basicas de
auditoria independente e interna. Natureza e campo de atuacao da
auditoria. Pareceres de auditoria. Controles internos. Testes e
procedimentos de auditoria. Contabilidade pablica e a Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/2000). Orgaos
obrigados, equilibrio das contas publicas, planejamento e transparéncia,
metas e limites. Receita corrente liquida e seu conceito. Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO (Lei n® 14.791/2023). Lei Orcamentaria Anual - LOA.
Lei do orcamento (Lei Federal n® 4.320/1964). Sistema Unico e Integrado
de Execucdo Orcamentaria, Administragao Financeira e Controle - Siafic
(Decreto n2 10.540/2020). Execucdo orcamentaria e cumprimento das
metas. Receita publica. Despesa publica: tipos de despesa, restricoes e
limites. Transferéncia de recursos plblicos para o setor privado.
Endividamento: divida pablica fundada, divida mobiliaria, contratacées de
operacoes de credito, operagoes de crédito por antecipagao de receita,
concessao de garantias, restos a pagar, limites e restricoes. Gestao
patrimonial. Transparéncia, controle e fiscalizacdo: instrumentos de
transparéncia, prestacao de contas, relatorio da gestdo fiscal, orgaos
encarregados pela fiscalizagao e principais pontos de fiscalizagao. Analise
das demonstracoes financeiras: indices de liquidez, endividamento e
rentabilidade.

ANALISTA TECNICO-CIENTIFICO (ECONOMISTA)

Microeconomia. Teoria do consumidor e sua fundamentacao.
Equilibrio do consumidor. Alteracoes na posicao de equilibrio. A curva de
procura: derivacoes, elasticidades e deslocamentos. Teoria da empresa.
Teoria da producao e dos custos: funcao de producao, rendimentos de
escala e de fator. Elasticidade, substituicdo, custos de producao e
detalhamentos. Curva da oferta: derivacoes, elasticidade e
deslocamentos. Mercados, concorréncia perfeita e imperfeita. Tipos,
equilibrios e estruturas. Macroeconomia. Contas nacionais. Grandes
agregados: conceituagao e derivacoes. Produto real versus produto
nominal. Nimeros-indices. Economia monetaria. Evolucao, formas, tipos e
fungdes da moeda. Conceito de meios de pagamentos e base monetaria.
Teoria quantitativa da moeda. Bancos comerciais e a criagao da moeda.
Politica monetaria e o papel do Banco Central. Tipos e causas da Inflagao.
Nocoes de economia internacional. Conceituagao e estrutura de balango
de pagamentos. Taxa de cambio fixa e flutuante. Regimes cambiais.
Politica de ajuste do balango de pagamentos. Determinacdo do nivel de
equilibrio. Modelos classico e keynesiano. Demanda e oferta agregada.
Equilibrio macroeconomico. Modelo 1S-LM. Diversos multiplicadores dos
gastos. Politica Economica e Finangas Pablicas. Politicas de administracao
e ajuste de demanda. Politicas fiscal, monetaria e cambial. Conceitos,
objetivos e instrumentos. Nogdes de financas publicas. Atribuicbes
econdmicas do Governo. Bens plblicos e meritorios. Tributacao e
equidade, a curva de Laffer. Papel do Estado na economia. Analise da
politica de gastos. Conceitos e efeitos do deficit piblico e divida pablica.
Orcamento Piblico. Evolugdo do orcamento e sua correlagdo com o
planejamento. Principios orcamentarios. Orcamento tradicional versus
orcamento-programa. Ciclo orcamentario. Classificacdo das receitas.
Classificacao das despesas. Sistema e processo orcamentario. Sistema
brasileiro de planejamento e orcamento. Plano Plurianual. Lei de
Diretrizes Orcamentarias. Lei Orcamentaria Anual. Elaboracdo da proposta
orcamentaria. Discussao, votacao e aprovacao da proposta orcamentaria.
Execucao orcamentaria e os créditos adicionais. Economia do Setor
Pablico. Classificacao de bens: publico, semipublico e privado. Fungoes
governamentais. Principios gerais de tributacdo. Tendéncias gerais da
evolugdo do gasto pablico no mundo. Calculo do déficit pablico.
Necessidades de financiamento do setor pablico (NFSP) nos conceitos
nominal, operacional e resultado primario. Evolugao da discussao sobre
previdéncia social. Evolugao da discussao sobre o sistema tributario.
Codigo Tributario do Municipio de Sao Paulo. Evolugao da discussao sobre
Federalismo Fiscal. Regulagdo no Brasil. Metas fiscais desde 1998.
Parcerias publico-privadas (PPP). Métodos quantitativos. Conceitos
basicos de probabilidade e estatistica. Variaveis aleatorias. Distribuicao
de probabilidade. Distribuicao de frequéncia. Distribuicao acumulada.
Estatistica descritiva. Estimagao pontual e por intervalos. Testes de
hipotese. Principios de algebra matricial. Regressao. Conceitos basicos e
aplicacbes de nimeros indices. Medidas de distribuicao de renda e

concentracdo industrial. Conhecimentos sobre atuaria. Ftica Profissional
no Servico Publico.

ANALISTA TECNICO-CIENTIFICO (ENGENHEIRO AGRONOMO)

Agrotoxicos. Lei no 7.802/1989 e alteracoes (Lei de Agrotoxicos).
Topografia. Nogoes de Sensoriamento Remoto e Geoprocessamento.
Aplicacoes de sensoriamento remoto no planejamento, monitoramento e
controle dos recursos naturais e das atividades antropicas. Cartografia.
Arborizacdo urbana. Licenciamento Ambiental. Lei n 12.651/2012 (Lei de
Protecdo da Vegetacao Nativa). Lei n® 9.605/1998 (Lei de Crimes
Ambientais). Lei n° 9.985/2000 (Sistema Nacional de Unidades de
Conservacao). Politica Nacional de Meio Ambiente (Lei n® 6.938/1981).
Ecologia geral. Poda: tipos e aplicagoes. Restauragao de areas degradadas.
Plantio de arvores: preparo do local, plantio da muda no local definitivo,
tutores, protetores, manejo, irrigacao e tratamento fitossanitario. Lei
Estadual n® 6171/1988 (Lei do uso, conservagdo e preservacao do solo
agricola). Lei Estadual n2 15.684/2015 (Programa de Regularizagao
Ambiental das propriedades e imoveis rurais). Gerenciamento e Gestao
Ambiental. Avaliacao de Impactos Ambientais. SISNAMA. Climatologia.
Conhecimento das fisionomias vegetais ocorrentes no Estado de Sao
Paulo; identificacdo e classificacdo das fisionomias  vegetais.
Reconhecimento dos ecossistemas existentes no Estado de Sao Paulo e
seus estagios sucessionais. Manejo de bacias hidrograficas. Avaliacao de
Imoveis Rurais (NBR 14.653-3). Incéndios florestais: conceitos e nogoes
sobre incéndios florestais; causas, efeitos e impactos de incéndios
florestais. Administracao agricola. Organizacao e operagao da propriedade
agricola. Planejamento das atividades agricolas. Desenvolvimento agricola
sustentado. Edafologia. Génese, morfologia e classificacdo dos solos.
Capacidade de uso dos solos. Métodos de conservacéo do solo. Adubos,
corretivos, adubagao e calagem. Energizacao rural. Fonte de producao de
energia nas atividades agropecuarias. Extensao rural. Atuacdo da
extensao rural no desenvolvimento das atividades agrossilvopastoris.
Fitotecnia. Tecnicas de cultivos de grandes culturas e de culturas
olericolas. Técnicas de cultivos de espécies frutiferas, ornamentais e
florestais. Fronteiras agricolas fitogeograficas brasileiras. Melhoria da
produtividade agricola. Tecnologia de sementes. Melhoramento de
culturas agricolas. Fitossanidade. Fitopatologia e entomologia agricola.
Manejo e controle integrado de doencas, de pragas e de plantas
daninhas. Receituario agronomico. Mecanizacao agricola. Maquinas e
implementos para preparo do solo. Semeadura, plantio, pulverizacao,
cultivo e colheita. Tratores e tracdo animal. Silvicultura. Estudo e
exploragao de florestas naturais. Reflorestamento. Influéncia da floresta
no ambiente. Tecnologia de alimentos. Tecnologia pos-colheita de graos e
sementes. Secagem, Beneficiamento e Armazenagem de graos e
sementes. Uso da agua. Hidrologia e hidraulica aplicadas a agricultura.
Irrigacao e drenagem. Zootecnia. Criacao e aperfeicoamento dos animais
domeésticos.

ANALISTA TECNICO-CIENTIFICO (ENGENHEIRO CIVIL)

Canteiro de obras: instalagdes provisorias, locagao de obra, processos
de producdo, de protecao e de seguranca. Sustentabilidade: critérios de
eficiéncia, uso de fontes alternativas, redso de agua, gestao de residuos
(coleta, tratamento e disposicao). Acessibilidade: projeto de edificaces,
de mobiliario, de espacos e de equipamentos urbanos, sinalizacao tatil
no piso. Topografia: planimetria, altimetria, curvas de nivel, calculo de
areas, rumos e azimutes. Materiais de construcao civil: agregados,
aglomerantes, acos, madeiras, vidros, impermeabilizantes, tintas.
Execucao de obras de engenharia civil: alvenaria, cobertura, tratamento,
revestimentos, pisos, esquadrias, pinturas. Mecanica dos solos: origem,
formagao e propriedades dos solos, indices fisicos, pressoes nos solos,
sondagens. Fundacoes: fundagoes rasas e profundas, blocos, sapatas,
estacas, reforco. Obras de terra: estruturas de arrimo, estabilidade de
taludes, terraplenagem (corte e aterro, equipamento para transporte,
desmonte e compactacdo do solo). Mecanica dos materiais: analise e
comportamento estrutural, resisténcia dos materiais, analise de sistemas
construtivos. Estruturas convencionais: de concreto armado e protendido,
de aco, de madeira e estruturas mistas. Construgoes industrializadas: pré-
fabricados em concreto, em aco, mistas. Instalagoes prediais: elétricas,
hidraulicas, de esgotamento sanitario, de protecao contra descargas
atmosféricas, de gases, de prevencao e de combate a incéndios.
Infraestrutura urbana: drenagem, abertura de vias, rede de abastecimento
de agua, de esgoto sanitario, de distribuicao de energia e iluminacao
publica.  Estradas e  pavimentagao:  especificacao,  projeto,
dimensionamento, execugao e controle. Planejamento: levantamento e
quantificacdo de servicos e materiais de obras civis, orgamento e
composicao de custos unitarios, parciais e totais, BDI, encargos sociais em
obras, realizacdo de cronograma fisico-financeiro e controle (Curva ABC,
Pert-CPM). Fiscalizacdo, acompanhamento e recebimento de obras e
servicos de engenharia: contratos, programacao, controle de materiais e
execucao de servicos, vistoria, elaboracao de pareceres, sistema de gestao
da qualidade e seguranca. Lei de Parcelamento do Solo Urbano (Lei
Federal n? 6.766/1979). Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos e
suas regulamentacoes (Lei Federal n@ 14133/2021). Contratacao e licitagao
de obras e servicos de engenharia: processo licitatorio, fases,
modalidades de licitacao, critérios de julgamento, habilitacao,
contratacao direta, inexigibilidade e dispensa de licitacdo, sistema de
registro de pregos, formalizacao dos contratos, garantias, execucao dos
contratos, alteragao dos contratos e dos pregos, hipoteses de extingao
dos contratos, recebimento do objeto do contrato, pagamentos,
irregularidades. Seguranca do trabalho. Seguranca e Salde no Trabalho
na IndUstria da Construcao (Norma Regulamentadora n® 18 do Ministério
do Trabalho). Patologia das obras de engenharia civil. Manutengao Predial.
Manual do proprietario (preventiva e corretiva). Desenho técnico e
informatica. Normas da representacdo técnica de edificagoes, de
estruturas e de instalagdes. Pericias de engenharia na construgao civil
(Norma Brasileira ABNT NBR n® 13.752/2024). Inspegao predial (Norma
Brasileira ABNT NBR n® 16.747/2020). Regulamento de Seguranca Contra
Incéndios das edificacoes e areas de risco no Estado de Sao Paulo
(Decreto Estadual n® 69.118/2024) e Instrugoes Técnicas do Corpo de
Bombeiros da Policia Militar do Estado de Sao Paulo. Normas de
promogcdo, preservagao e recuperacao da satde (Decreto Estadual n®
12.342/1978). Programas computacionais de desenho técnico (CAD) e de
sistema de informacoes geograficas (SIG/GIS).

ANALISTA TECNICO-CIENTIFICO (ENGENHEIRO DA COMPUTA(;AO)

Fundamentos de computacdo. Organizacdo e arquitetura de
computadores. Componentes de um computador (hardware e software).
Sistemas de entrada, saida e armazenamento. Sistemas operacionais

Windows: caracteristicas, gerenciamento de usuarios e permissoes de
acesso, log de eventos do Windows, registro do Windows. Sistemas
operacionais Linux: caracteristicas, gerenciamento de usuarios e
permissoes de acesso, shell e comandos. Sistemas Operacionais moveis:
Android e i0S: caracteristicas, arquitetura, seguranca, criptografia de
dados (FBE e FDE). Cloud Computing. Virtualizacdo: principios e
tecnologias de virtualizagao: emuladores, maquinas virtuais, contéineres.
Servicos de armazenamento: padroes de disco e de interfaces. Redundant
Array of Independent Disks - RAID. Tecnologias de armazenamento DAS,
NAS e SAN. Tecnologias e arquitetura de Datacenter. Tecnologias de
Backup. Deduplicacao. Redes de computadores: Modelo OSI e arquitetura
TCP/IP; protocolos da familia TCP/IP, incluindo IPv6. Redes sem fio:
padroes 80211, protocolos 8021x, EAP, WEP, WPA, WPA2 e WPA3. Tipos de
ataques: spoofing, flooding, DoS, DDoS, phishing, SQL injection, Cross-Site
Scripting (XSS), DNS Poisoning. Malwares: virus de computador, cavalo de
troia, adware, spyware, ransomware, rootkits, backdoors, keylogger e
warms. Criptografia: conceitos basicos e aplicacoes. Principais algoritmos.
Protocolos criptograficos Hashes criptograficos: algoritmos MD5, SHA-1,
SHA-2, SHA-3, colisoes. Criptografia simétrica e assimétrica. Assinatura e
certificacdo digital. Gestao de seguranca da informacdo (Norma ABNT NBR
ISO/IEC 27001 e Norma ABNT NBR ISO/IEC 27002). Principios da
computacao forense. Crimes cibernéticos e seus vestigios. Identificagao,
isolamento, preservagao e coleta de vestigio cibernético. Principais
exames realizados em computacdo forense. Norma ABNT NBR [SO/IEC
27037: Diretrizes para identificacao, coleta, aquisicao e preservacao de
evidéncia digital. Sistemas de arquivos NTFS, FAT32, exFAT, EXT3, EXT4, XFS,
APFS: caracteristicas, organizacao e metadados. Bancos de Dados:
fundamentos, caracteristicas, componentes e funcionalidades; modelos
de Bancos de Dados; modelo relacional e modelo entidade-
relacionamento. Linguagem de consulta estruturada (SQL). SGBDs
relacionais. SQLite. Transagdes: caracteristicas e analise de logs. NOSQL.
Marco Civil da Internet (Lei n° 12.965/2014): Responsabilidades de
provedores e coleta de logs. Engenharia reversa de software: Tecnicas e
ferramentas de descompilacdo de programas. Analise de cddigo
malicioso: virus, backdoors, keyloggers, worms e outros. Ofuscacao de
codigo. Compactadores de codigo executavel. Malware polimorfico.
Tecnicas de sandboxing. Linguagem de programagao: conceitos basicos,
conceitos de logica e algoritmos. Tipos de dados. Nogoes de programacao
orientada a objetos: objetos, classes, heranga, polimorfismo, sobrecarga
de método. Nogoes de linguagem procedurais: funcdes e procedimento.
Estruturas de controle de fluxo de execugao. Montadores, compiladores,
ligadores e interpretadores.

ANALISTA  TECNICO-CIENTIFICO (ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO
TRABALHO)

Normas Regulamentadoras (NRs) da Portaria n° 3214/1978 do
Ministério Trabalho e Emprego. Agentes quimicos, fisicos, biologicos,
ergonomicos, mecanicos e psicossociais. Acidentes, incidentes, quase
acidentes, incluindo incéndio e explosao: investigacao, analise de causa,
consequéncia, dano, programa de prevengao, mitigacao e comunicagao.
Interpretacdo e aplicacdo de normas ABNT relacionadas as Normas
Regulamentadoras e Instrucoes Teécnicas do Corpo de Bombeiros.
Interpretacao e aplicacdo das normas da ABNT ou normas técnicas
internacionais aplicaveis aos trabalhos determinados. Regulamento de
Seguranca Contra Incéndios das edificacdes e areas de risco no Estado de
Sao Paulo (Decreto Estadual n® 69118/2024) e Instrugbes Técnicas do
Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de Sao Paulo. Projeto,
procedimento regulatorio e vistoria de seguranga contra incéndio e
explosdo. Higiene Ocupacional e do Trabalho. Metodologias de analise de
riscos, avaliacao e controle, tais como Hazard and Operability Study
(HAZOP),  Failure Mode and Effects Analysis (FMEA), Fault Tree
Analysis (FTA), Bow-Tie Analysis, entre outras. Arranjo Fisico. Seguranca na
construcao civil, servicos, infraestrutura, indUstria e comercio. Programas,
campanhas e SIPAT. Inspecoes e vistorias de seguranca. Elaboragao e
analise de: Laudo Técnico de Condicdo Ambiental do Trabalho (LTCAT),
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP), Programa de Condicoes e Meio Ambiente do
Trabalho na IndUstria da Construgao (PCMAT), Analise Preliminar de Risco,
Permissao de Trabalho (PT), programa de treinamento, procedimentos,
documentos e projetos conforme legislacao e normas técnicas. Avaliacao
de exposicoes ocupacionais e ambientais por meio de sistemas de
monitoramento digital. Seguranca e Saude do Trabalho em Servicos de
Salde. Sistemas de Gestao Integrada em Salde, Meio Ambiente,
Seguranca e Riscos. Auditoria. Analise preliminar de riscos. Emergéncias e
Incidentes Criticos. Transporte de materiais perigosos. Estabelecer e
analisar planos de emergéncia, rotas de fuga, brigadas de incéndio.
Legislacao atualizada em Satde do Trabalhador elaborada pelo Ministério
do Trabalho e Emprego, Fundacentro, e Ministério da Previdéncia Social.
Desenvolvimento de agoes e diagndsticos relacionados & ergonomia,
psicodindmica do trabalho e organizacdo do trabalho, considerando
aspectos de salide mental, produtividade e prevencao de adoecimentos
laborais. Principios de Acessibilidade. SESMT - Servicos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho. CIPA - Comissao
Interna de Prevencdo de Acidentes. Estatistica de acidente, incidente e
quase acidentes. Nocoes de Toxicologia. Nogoes de Epidemiologia.
Saneamento do meio. Primeiros socorros. Seguranca aplicada ao
transporte coletivo e de transito. Seguranga de maquinas e
equipamentos. Principios de seguranca aplicada ao transporte aéreo.
Levantamento e quantificacao de servicos e materiais de obras civis,
servicos e infraestrutura, orcamento e composicao de custos unitarios,
parciais e totais, BDI, encargos sociais em obras, realizacao de
cronograma  fisico-financeiro e controle (Curva ABC, Pert-CPM).
Fiscalizacao, acompanhamento e recebimento de obras e servicos de
engenharia: contratos, programagao, controle de materiais e execucao de
servigos, vistoria, elaboracao de pareceres. Lei de Licitacoes e Contratos
Administrativos e suas regulamentagoes (Lei Federal n® 14133/2021):
Contratacao e licitacao de obras e servicos de engenharia: processo
licitatorio, fases, modalidades de licitacdo, critérios de julgamento,
habilitacdo, contratacao direta, inexigibilidade e dispensa de licitagao,
sistema de registro de precos, formalizacdo dos contratos, garantias,
execugao dos contratos, alteracao dos contratos e dos precos, hipoteses
de extincao dos contratos, recebimento do objeto do contrato,
pagamentos, irregularidades. Pericias de engenharia (Norma Brasileira
ABNT NBR n® 13.752/2024). Inspecdo predial (Norma Brasileira ABNT NBR
n° 16.747/2020). Normas de promocao, preservacao e recuperacio da
saude (Decreto Estadual n° 12.342/1978). Programas computacionais de
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desenho técnico 2D e 3D (CAD), Revit e de sistema de informacoes
geograficas (SIG/GIS).

ANALISTA TECNICO-CIENTIFICO (ENGENHEIRO DE TRAFEGO)

Elementos de trafego: homem, via, veiculo, ambiente. Caracteristicas
do trafego - caracterizacdo da corrente de trafego (demanda, oferta e
servico). Relagoes basicas - volume, densidade, capacidade, velocidade,
espacamento. Sistema viario: conceitos e tipos. Classificacao das vias.
Diretrizes basicas de planejamento. Sinalizacao semaforica - definicoes,
conceitos, dimensionamento de tempos semaforicos, coordenacao de
semaforos e controle de trafego centralizado. Sinalizacdo horizontal:
normas de projeto. Sinalizacao vertical: normas de projeto para
regulamentacdo, adverténcia e orientacdo. Dispositivos auxiliares e
Sinalizagdo temporaria. Seguranca de Transito. Municipalizacdo do
transito: atribuicdes e responsabilidades dos orgdos municipais de
transito. Transporte urbano: introducao ao planejamento de transportes -
conceitos e definicoes. Pesquisas em transporte coletivo. Sistemas de
transporte coletivo de passageiros - sistemas e tecnologias de transporte
urbano. Panorama sobre o transporte piblico no Brasil. Programagao da
operagao do transporte coletivo urbano por onibus. Estatuto da Cidade
(Lei Federal n2 10.527/2001). Legislacao de trénsito. Codigo de Transito
Brasileiro (Lei Federal n°® 9.503/1997): sistema nacional de transito, normas
gerais de circulagao e conduta, sinalizacao de transito, operagao e
fiscalizagdo de transito, veiculos, infragdes, penalidades, medidas
administrativas, processo administrativo, anexo | - conceitos e definicoes.
Resolucdes do Conseltho Nacional de Transito (CONTRAN). Portarias da
Secretaria Nacional de Transito (SENATRAN). Requisitos técnicos minimos
para a fiscalizacdo da velocidade de veiculos automotores, elétricos,
reboques e semirreboques. Normas de fiscalizacdo de transito.
Regulamento de sinalizacdo viaria. Manual Brasileiro de Sinalizacdo de
Transito. Manual Brasileiro de Fiscalizacdo do Transito. Plano Nacional
para Redugao de Mortes e Lesoes no Transito - PNATRANS (Lei Federal n2
13.614/2018). Politica Nacional de Mobilidade Urbana (Lei Federal n
12.587/2012). Tratamento de locais criticos de seguranca viaria. Polos
geradores de trafego: geracdo, distribuicao, divisao modal e alocacdo de
viagens, analise de cenarios antes e depois, avaliacao dos impactos e
medidas mitigadoras e compensatorias. Gestao da velocidade e medidas
de moderacao de trafego. Projeto de geometria viaria. Rodovias e estradas
vicinais: planejamento, projeto, construgao e operagao. Priorizacao dos
modos ativos e motorizado coletivo de viagens. Normas técnicas de
materiais e dispositivos de sinalizagao e de seguranca viaria: sinalizacao
horizontal, sinalizacao vertical, sinalizacao semaforica, dispositivos
auxiliares, defensas metalicas, barreiras de concreto, dispositivos de
contencao viaria. Normas técnicas de acessibilidade em veiculos, a
edificacées, mobiliario, espacos e equipamentas urbanos, sinalizacao tatil
no piso. Manuais, normas e especificacdes técnicas, instrucoes de
projetos e projetos-padroes rodoviarios do DER/SP, ARTESP, DNIT, ANTT e
IPR. Planejamento: levantamento e quantificagao de servicos e materiais
de obras civis, orcamento e composicao de custos unitarios, parciais e
totais, BDI, encargos sociais em obras, realizacao de cronograma fisico-
financeiro e controle  (Curva  ABC,  Pert-CPM).  Fiscalizacao,
acompanhamento e recebimento de obras e servicos de engenharia:
contratos, programacdo, controle de materiais e execugdo de servigos,
vistoria, elaboracdo de pareceres, sistema de gestdo da qualidade e
seguranca. Lei de Licitacbes e Contratos Administrativos e suas
regulamentagoes (Lei Federal n2 14133/2021): Contratacao e licitacao de
obras e servicos de engenharia: processo licitatorio, fases, modalidades
de licitacdo, critérios de julgamento, habilitacdo, contratacao direta,
inexigibilidade e dispensa de licitacao, sistema de registro de precos,
formalizacao dos contratos, garantias, execucao dos contratos, alteragao
dos contratos e dos precos, hipoteses de extingao dos contratos,
recebimento do objeto do contrato, pagamentos, irregularidades.
Regulamento de Seguranca Contra Incéndios das edificacdes e areas de
risco no Estado de Sdo Paulo (Decreto Estadual no 69118/2024) e
Instrucées Técnicas do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado
de Sdo Paulo. Pericias de engenharia na construcao civil (Norma Brasileira
ABNT NBR n@ 13.752/2024). Inspegao predial (Norma Brasileira ABNT NBR
no 16.747/2020). Normas de promogao, preservacio e recuperagao da
salde (Decreto Estadual n° 12.342/1978). Programas computacionais de
desenho técnico (CAD) e de sistema de informaces geograficas (SIG/GIS).

ANALISTA TECNICO-CIENTIFICO (GEOGRAFO)

Sistemas geograficos de informacdo. Sensoriamento remoto.
Georreferenciamento. Recuperacao de areas degradadas. Conservagao do
solo e da agua. Parcelamento do solo (Lei 6.766/1979). Unidades de
conservacao (SNUC - Lei n2 9.985/2000). Adequacdo ambiental de imoveis
rurais; reserva legal; areas de preservacao permanente (Lei 12.651/2012);
Cadastro Ambiental Rural - CAR. Estudos ambientais relativos & gestao e
ordenamento  territorial;  planejamento e  gestao  ambiental.
Sistematizacao da geografia. Evolugao tedrica da geografia. Conceitos-
chave de espaco, de regiao, de lugar, de paisagem e de territorio. Espaco e
suas representagoes. Localizagao. Orientacao. Representacao cartografica.
Fusos horarios. Relagao sociedade/natureza. Meio natural. Meio ambiente.
Desenvolvimento sustentavel. Territorio brasileiro. Formagao do territorio
brasileiro. Organizacao politico-territorial e representagao espacial do
territorio. Nogoes de planejamento territorial. Meio natural. Estrutura
geologica. Geomorfologia. Relevo. Clima. Hidrografia. Vegetacao. Grandes
paisagens brasileiras e dominios morfoclimaticos. Fitogeografia e biomas
do Brasil. Relagdo sociedade/espago. Populagdo brasileira. Atividades de
producdo e consumo. Meio ambiente e desigualdades regionais. Fontes
de recursos no territorio brasileiro. Espagos urbanos e agrarios. Populagao
e espaco. Crescimento populacional. Estrutura da populacao. Movimentos
migratorios. Espaco geografico mundial. Conceituacao de geografia
politica e de geopolitica. Geopolitica e economia do pos-guerra.
Realidade socioespacial dos continentes do espaco geografico mundial.
Formacao territorial do espago geografico mundial. Crise do sacialismo e
a "nova ordem mundial". Geopolitica recente do mundo: nacionalismo,
racismo e xenofobia. Globalizacdo e fragmentacdo. Meio tecnico-
cientifico-informacional. Conflitos étnico-religiosos. Problemas
socioambientais no mundo atual. Politica Nacional de Meio Ambiente (Lei
n2 6.938/1981). Avaliacao de impactos ambientais (EIA/RIMA). Métodos e
aplicagao de avaliagao de impactos ambientais.

ANALISTA TECNICO-CIENTIFICO (GEOLOGO)

Politicas publicas de infraestrutura. Gerenciamento e gestao
ambiental. Politica nacional de meio ambiente (Lei n® 6.938/1981). Sistema
Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA. Politica Nacional de Protecao e
Defesa Civil (Lei n° 12.608/2012). Politica Nacional de Residuos Solidos (Lei

n% 12305/2010). Politica Nacional de Saneamento Basico (Lei n®
11445/2007. Lei n° 14.026/2020). Politica Nacional de Seguranca de
Barragens (Lei n® 12.334/2010). Métodos e aplicacdo de avaliagdo de
impactos ambientais. Zoneamento ambiental. Politica nacional de
recursos hidricos (Lei n® 9433/1997). Estudos de impacto ambiental e
relatorio de impacto ambiental. Licenciamento ambiental: conceito,
finalidade, aplicacao, etapas, tipos de licencas, competéncia, estudos
ambientais, analise técnica e orgaos intervenientes. Legislagao ambiental
estadual e federal. Impactos da atividade mineraria no meio ambiente.
Recuperacdo de areas degradadas. Gerenciamento de areas
contaminadas. Conservacao de solo e agua. Processos de erosao e
assoreamento. Nogoes de cartografia (escala e leitura de mapas). Nocoes
de sensoriamento remoto e geoprocessamento. Impactos ambientais de
obras civis de infraestrutura. Nogdes de sistemas e obras hidraulicas.
Geologia. Tipos de rochas e suas estruturas. Geoquimica de solos e das
aguas subterraneas. Modelos de interagao solo-agua. Hidrogeologia.
Tipos, zonas de recarga, posicao e profundidade dos aquiferos.
Caracteristicas fisico-quimicas das aguas subterraneas. Conceitos e
modelos de fluxo. Parametros hidrogeologicos. Impactos das atividades
antropicas nos recursos hidricos superficiais e subterraneos. Delimitagao
de areas de protegao de pocos. Vulnerabilidade dos aquiferos ao risco de
poluicao. Geotecnia. Caracteristicas e comportamento dos solos e rochas
com relacdo a porosidade, permeabilidade, deformabilidade, resisténcia a
ruptura. Geofisica: conceitos e aplicagbes, parametros e técnicas de
utilizacgdo em areas contaminadas. Geomorfologia. Caracterizacao do
relevo e identificacao de areas sujeitas a processos do meio fisico como
inundacoes, erosoes, deslizamentos, colapso ou subsidéncia. Mineralogia.
Classificagao dos minerais. Tipos de minérios. Petrografia Ignea: textura,
exemplos de rochas igneas, formas de ocorréncia. Petrografia
Metamorfica: textura, grau de metamorfismo, exemplos de rochas.
Petrografia  Sedimentar:  classificagdo  de rochas siliciclasticas,
carbonaticas, textura. Pesquisa Mineral: tipos de amostragem, cubagem de
minérios. Investigagao geologica. Interpretacao e analise de perfis de
solos - sondagens.

ANALISTA TECNICO-CIENTIFICO (MEDICO VETERINARIO)

Conceitos de salde publica, satde coletiva, satde Unica e saude
publica veterinaria. Definicoes e conceitos de epidemiologia geral e
aplicada. Cadeia epidemiologica de transmissao das doencas. Métodos
epidemiologicos aplicados a satde publica. Conceitos gerais sobre
antigenos e anticorpos. Definicoes e fungoes da vigilancia em sadde.
Vigilancia epidemiologica (definicdo, indicadores demograficos e de
salde). Epidemiologia das doencas transmissiveis e das doencas cronicas.
Vigildncia sanitaria (definicdo, atribuicbes, campos de atuagio e
competéncias nacional (ANVISA), estadual e municipal). Normas para
fiscalizacao  sanitaria  nos locais de producao, manipulacao,
armazenamento e comercializacao dos estabelecimentos e produtos de
origem animal de interesse a salde. Boas praticas de
fabricagdo/manipulagdo de alimentos. Nogoes do Sistema APPCC (Analise
de Perigos e Pontos Criticos de Controle). Politica Nacional de Controle de
Zoonoses. Conceituagao e classificacao de vigilancia, de prevencao e de
controle de zoonoses. Etiologia, patogenia, sintomatologia, epidemiologia,
diagnostico, prevencdo e controle de zoonoses Vigildncia, prevencdo e
controle de arboviroses (dengue, zika, chikungunya, febre amarela,
oropouche, entre outras). Vigilancia, prevencdo e controle de doencas
transmitidas por alimentos. Fauna sinantropica de interesse a saude.
Esterilizacao, desinfeccao, biosseguranca e destinagao dos residuos de
sadde. Anatomia e Fisiologia Veterinaria. Conceitos de bem-estar animal e
eutanasia. Programas de controle populacional dos animais domésticos
Anatomia e Fisiologia Veterinaria. Farmacologia e terapéutica veterinaria.
Clinica e cirurgia de animais domesticos e silvestres. Anestesiologia
veterinaria aplicada aos animais selvagens. Patologia clinica e anatomia
patologica veterinaria. Programas de controle populacional dos animais
domésticos. Manejo de animais selvagens. Conservacao in situ e ex situ.
Atendimento emergencial de animais selvagens. Nogdes de bem-estar
animal e eutanasia. Medicina Veterinaria Legal. Medicina Veterinaria de
Abrigos. Comportamento Animal. Categorias de uso e manejo da fauna
silvestre em cativeiro (Instrucao Normativa IBAMA n® 07/2015). Diretrizes,
prazos e procedimentos para a operacionalizacdo dos Centros de Triagem
de Animais Silvestres (Cetas) e para a destinacao de animais silvestres
apreendidos, resgatados ou entregues espontaneamente a esses centros
(Instrucao Normativa IBAMA n2 05/2021). Conceitos de bem-estar animal e
eutanasia (Resolugdes CFMV n° 1000/2012 e 1236/2008).

ANALISTA TECNICO-CIENTIFICO (PEDAGOGO)

Sociologia da educacao. Democratizacdo da escola, educacao e
sociedade. Funcao social da escola. Qualidade na educacao. Psicologia da
educacao. Teoria do desenvolvimento humano e suas distintas
concepgoes. Teorias da aprendizagem. Vertentes do conhecimento.
Racionalismos. Empirismo e Interacionismo. O conhecimento do valor
ético como agente de promogao social nas relagbes interpessoais.
Impacto e importdncia do relacionamento professor-aluno no avanco do
processo ensino-aprendizagem. Novas modalidades de familia.
Metodologias de abordagem familiar. Lideranca. Administracao de
projetos. Avaliacdo de desempenho por competéncias. Gestao de
conhecimentos. Gestao da qualidade nas organizacoes. Indicadores de
qualidade. Levantamento de necessidades de treinamento. Espacos
compartilhados de conhecimentos. Programas de treinamento, de
desenvolvimento e de educacdo. Concepgao, pardmetros e
implementacao da educacdo corporativa. Evolugao do processo de
aprendizagem nas organizagoes. Estratégias de capacitacao e de
desenvolvimento de pessoas. Capacitacao de pessoas e gestao do
conhecimento. Programas, metodologias e tecnologias da educagao.
Critérios para selecdao de tecnologia da informacdo. Tecnologia da
informacdao no ensino e na aprendizagem. Ensino a distancia - EAD.
Andragogia. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional - Lei n? 9.394/96. A educacao como direito
de todos e dever do Estado e da familia. Educagao escolar obrigatoria.
Niveis, etapas e modalidades de ensino: estrutura e funcionamento.
Educacdo em tempo integral. Politicas Publicas de Inclusao. LBl (Lei
Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia - Lei n° 13146/2015) - Do
direito a educacao. Politica Nacional de Educagao Especial na Perspectiva
da Educacao Inclusiva - PNEEPEI 2008. Profissionais da educacao. Plano
Nacional de Educagao. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
- SINASE. Violéncia nas escolas. Instrumentos técnico-operativos:
entrevista, visita, elaboracao de pareceres técnicos, laudos e relatérios.

Formacao Permanente - desenvolvimento pessoal/
treinamento, estudos, pesquisas, analises.

ANEXO Il

CRONOGRAMA PROVISORIO

profissional:

Horarios
e Datas

Das 10
horas de
02/09/2
025 as
23h59 de
07/10/20
25

Até as
23h59 de
08/10/2
025

Das 10
horas de
02/09/2
025 as
23h59 de
03/09/2
025

Até as
23h59 de
04/09/2
025

5. Divulgacao do resultado do deferimento e indeferimento do |18/09/20
pedido de isencao e reducao da taxa de Inscricao. 25

Das 08
horas de
19/09/20
25 até as
23h59 de
22/09/20
25

7. Data da divulgacdo dos resultados dos recursos dos pedidos |01/10/20
de isencao e redugao da taxa de inscricao. 25

Eventos

1. Periodo de inscricao para todos os candidatos interessados
em realizar o concurso.

2. Prazo para pagamento da taxa de inscricao.

3. Periodo para os candidatos solicitarem os pedidos de
isencao ou reducdo da taxa de inscricao.

4, Periodo para anexar por meio de upload a documentagao
referente aos pedidos de isencao e reducdo da taxa de
inscricao.

6. Periodo de recurso contra o indeferimento dos pedidos de
isencao e reducao da taxa de inscricao.

8. Periodo para os candidatos com deficiéncia (item 3.34 e ss),

. ; ) P Das 8
para os candidatos que necessitam de ajudas técnicas ou horas de
condigbes especiais para a realizagdo da prova (item 3.66 e ss), 02/09/2
para as candidatas lactantes (item 3.56 e ss), para 0s N

; . - . X 025 as
candidatos que tenham exercido a funcdo de jurado (item 3.71 23h59 de
e ss) e para os candidatos que desejam utilizar o nome social
L P 07/10/20
(item 3.77 e ss) anexarem os documentos com as solicitagdes 55

correspondentes.

9. Divulgacao dos resultados dos requerimentos especificos de

inscricdo mencionados nas Secoes Il IV, V, VI, VIl e VIIl do 55/10/20
Capitulo I1I.
Das 8
horas de
10. Periodo de recurso contra os resultados constantes na ;g/;so/zo
divulgacao prevista no item 9 deste cronograma. 23h59 de
24/10/20
25
11. Data da divulgacao dos resultados dos recursos interpostos
contra a divulgacdo prevista no item 9 deste cronograma, bem |31/10/20

como publicacao da convocacao dos candidatos inscritos para |25
a realizacao da Prova Objetiva e Discursiva.

12. Data da Prova Objetiva e Discursiva. ;;/12/20
13. Publicagao do gabarito da Prova Objetiva. ;g/12/20
Das 8
horas de
17/12/20
14. Periodo de recurso contra o gabarito da Prova Objetiva. 25 as
23h59 de
18/12/20
25
15. Publicacao do resultado dos recursos contra o gabarito da
L - . 26/01/20
Prova Objetiva e da relacao de nomes dos candidatos
L . 26
habilitados, acompanhados das respectivas notas.
Das 8
horas de
16. Periodo de interposicao de recurso contra as notas obtidas ;2/;);/20
na Prova Objetiva. 2359 de
28/01/20
26
17. Publicacao do resultado dos recursos contra as notas 1/02/20
obtidas na Prova Objetiva e divulgacao dos candidatos que 2%
terao a Prova Discursiva corrigida.
18. Divulgacao das notas da prova Discursiva. ;2/03/20
Das 8
horas de
19. Periodo de interposicao de recurso contra as notas obtidas ;16/33/20
na Prova Discursiva. 23h59 de
12/03/20
26
20. As demais datas serao divulgadas oportunamente. A definir
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