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Etec: ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTOR NELSON ALVES VIANNA

Endereco: RUA MANIRA JACOB BISCARO N9 45
BAIRRO: JD BACCILI - CEP: 18530000 - CIDADE: TIETE

DATA

Data de comparecimento: 21/08/2025

Horario: 13h

EQUIVALENCIA

Equivaléncia é a convocacao para aceite da funcao em Componente
Curricular diferente do especificado no Edital de Abertura de Inscricoes.

No presente Processo Seletivo Simplificado, a convocagao sera
efetuada através de Sessao de Escolha.

SESSAO DE ESCOLHA

A Sessao de Escolha consistira na convocacao de, no minimo, 3 (trés)
candidatos classificados por vez, obedecida a ordem de classificacao final,
esgotada a prioridade do licenciado sobre o graduado.

Quando a respectiva lista contar com numero inferior a 3 (trés)
classificados, todos serao convocados para participarem da Sessao de
Escolha.

No dia da convocacao, os candidatos terao até o horario de
comparecimento (constante do respectivo Edital de Convocacao) para
adentrar a unidade de ensino, nao havendo periodo de tolerancia.

Apos este horario, ocorrera a manifestagao e escolha das aulas, para
os candidatos que compareceram até o horario estipulado, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacio final (e nao a ordem de
chegada).

Os candidatos que comparecerem apo6s o horario estabelecido no
Edital de Convocagao nao poderao se manifestar quanto ao aceite das
aulas, sendo considerados ausentes.

PROCURADOR

0 candidato convocado podera ser representado por procurador
constituido, desde que o procurador entregue no ato da manifestagao
para o aceite da funcao:

a) Mandato com firma reconhecida;

b) Copia do documento de identificacdo do candidato; e

¢) Copia do documento de identificagao do procurador.

Na auséncia de qualquer um desses documentos, o procurador nao
podera representar o candidato na manifestagao para aceite da funcao.

0 candidato assumira as consequéncias de eventuais erros
cometidos por seu procurador.

EXAURIMENTO

Na convocacao por equivaléncia, o candidato nao tera exaurido os
direitos decorrentes de sua habilitacdo no certame, ou seja, nao perdera
o direito a nova convocagao na Etec em que foi aprovado (na unidade de
ensino sede do certame) quando:

a) Nao comparecer na data prevista para a manifestacao; ou

b) Recusar as aulas oferecidas, no momento do comparecimento para
a Sessao de Escolha.

CADASTRO RESERVA

O presente Processo Seletivo Simplificado constitui-se na formagao
de cadastro reserva de docentes, ou seja:

a) As admissoes ocorrerao de acordo com as necessidades do Centro
Estadual de Educacao Tecnologica Paula Souza;

b) A aprovacao no certame nao assegurara o direito de ingresso
automatico na fungao de Professor de Ensino Médio e Técnico;

¢) O candidato eventualmente aprovado possuira mera expectativa de
ser admitido, de acordo com as aulas no Componente Curricular que
possam surgir durante o prazo de validade do certame.

Para mais informacoes acerca da convocacao, verifique o CAPITULO
XVIII - DA CONVOCACAQ do Edital de Abertura de Inscricoes.

*

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO

CENTRO ESTADUAL DE EDU(‘A(;AO TECNOLOGICA PAULA SOUZA

ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE ITAQUAQUECETUBA -
ITAQUAQUECETUBA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE ENSINO
MEDIO E TECNICO

EDITAL N@ 249/01/2025, - PROCESSO N2 136.00036132/2025-19

EDITAL DE CONVOCAQAO N21

CONVOCAGAO POR EQUIVALENCIA

O Superintendente da  ESCOLA  TECNICA  ESTADUAL  DE
ITAQUAQUECETUBA, da cidade de ITAQUAQUECETUBA, considerando a
ocorréncia de aulas, em face do contido no Capitulo XVIII do Edital de
Abertura de Inscricoes e considerando a manifestacao da Coordenadoria
Geral de Ensino Médio e Técnico (CGETEC) referente a analise de
equivaléncia, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados para a Sessao
de Escolha das aulas, que consiste no aceite da funcao e das aulas, no
dia, horario e endereco abaixo indicados.

0 candidato convocado devera comparecer com documento de
identificacao com foto, nos termos do Edital de Abertura de Inscricoes.

A convocacao para o aceite da funcao obedecera a ordem de
classificacao final, respeitada a prioridade do licenciado sobre o
graduado.

Constarao da lista “1. CANDIDATOS CONVOCADOS" os candidatos
convocados para a Sessao de Escolha.

INFORMA(;OES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Componente Curricular (Habilitacao): 4219 - GESTAO DE SISTEMAS
OPERACIONAIS [I(INFORMATICA)

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR OFERECIDO NESTA CONVOCA(;AO
(EQUIVALENCIA*)

Componente Curricular (Habilitagdo) oferecido nesta convocagao:
5037 — DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS(DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
INTEGRADO AO ENSINO MEDIO (MTEC - PROGRAMA NOVOTEC INTEGRADO))

Namero de aulas: 3,00

Periodo das aulas: MATUTINO

Motivo do surgimento das aulas: Afastamento para desenvolver
Projeto

* Conforme manifestacdo contida no Memorando n® 1238/2025 -
Cgetec/Cfac

1. CANDIDATOS CONVOCADOS

LICENCIADO OU GRADUADO / N° DE INSCRI(;AO / NOME (OU NOME
SOCIAL) / RG / CPF / NOTA DO EXAME DE MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO /
NOTA DA PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS / NOTA FINAL /
CLASSIFICAQAO FINAL

Graduado/5/AMILTON CABRAL DE MELO/35.374.604-6 /21691295884 /19

Graduado/7/FERNANDO TEIXEIRA ROCON /584840627 /28105341875 /20
Graduado/10/EVANDRO LUIZ PEREIRA DA COSTA/324178839 /29192118895
/30

Aos candidatos da
comparecimento se dara na:

LOCAL

Etec: ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE ITAQUAQUECETUBA

Endereco: RUA CAMBARA N° 866
BAIRRO: JARDIM MIRAY - CEP: 08540520 - CIDADE: ITAQUAQUECETUBA

DATA

Data de comparecimento: 21/08/2025

Horario: 10:00

EQUIVALENCIA

Equivaléncia é a convocacao para aceite da funcao em Componente
Curricular diferente do especificado no Edital de Abertura de Inscricoes.

No presente Processo Seletivo Simplificado, a convocacao sera
efetuada através de Sessao de Escolha.

SESSAO DE ESCOLHA

A Sessao de Escolha consistira na convocacao de, no minimo, 3 (trés)
candidatos classificados por vez, obedecida a ordem de classificagao final,
esgotada a prioridade do licenciado sobre o graduado.

Quando a respectiva lista contar com nimero inferior a 3 (trés)
classificados, todos serao convocados para participarem da Sessao de
Escolha.

No dia da convocacao, os candidatos terao até o horario de
comparecimento (constante do respectivo Edital de Convocacdo) para
adentrar a unidade de ensino, nao havendo periodo de tolerancia.

Ap0s este horario, ocorrera a manifestagao e escolha das aulas, para
os candidatos que compareceram até o horario estipulado, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacdo final (e ndao a ordem de
chegada).

Os candidatos que comparecerem ap6s o horario estabelecido no
Edital de Convocacao nao poderao se manifestar quanto ao aceite das
aulas, sendo considerados ausentes.

PROCURADOR

0 candidato convocado podera ser representado por procurador
constituido, desde que o procurador entregue no ato da manifestacao
para o aceite da funcao:

a) Mandato com firma reconhecida;

b) Copia do documento de identificacdo do candidato; e

¢) Copia do documento de identificacao do procurador.

Na auséncia de qualquer um desses documentos, o procurador nao
podera representar o candidato na manifestagao para aceite da fungao.

0O candidato assumira as consequéncias de eventuais erros
cometidos por seu procurador.

EXAURIMENTO

Na convocacao por equivaléncia, o candidato nao tera exaurido os
direitos decorrentes de sua habilitacao no certame, ou seja, nao perdera
o direito a nova convocagao na Etec em que foi aprovado (na unidade de
ensino sede do certame) quando:

a) Nao comparecer na data prevista para a manifestacao; ou

b) Recusar as aulas oferecidas, no momento do comparecimento para
a Sessao de Escolha.

CADASTRO RESERVA

O presente Processo Seletivo Simplificado constitui-se na formagao
de cadastro reserva de docentes, ou seja:

a) As admissoes ocorrerao de acordo com as necessidades do Centro
Estadual de Educacao Tecnologica Paula Souza;

b) A aprovacdo no certame nao assegurara o direito de ingresso
automatico na funcgao de Professor de Ensino Médio e Técnico;

¢) O candidato eventualmente aprovado possuira mera expectativa de
ser admitido, de acordo com as aulas no Componente Curricular que
possam surgir durante o prazo de validade do certame.

Para mais informacoes acerca da convocacao, verifique o CAPITULO
XVIII - DA CONVOCAGAQ do Edital de Abertura de Inscricoes.

*

lista “1. CANDIDATOS CONVOCADOS", o

ESCOLA  TECNICA
ITAQUAQUECETUBA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA AUXILIAR DE DOCENTE, EDITAL
N9 249/01/2025, - PROCESSO N 136.00109300/2025-01

PORTARIA DO Superintendente DA UNIDADE DE ENSINO N° 8, DE
18/08/2025

0 Superintendente da ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE
ITAQUAQUECETUBA, da cidade de ITAQUAQUECETUBA, a vista das
disposicoes dos artigos 42, 99 e 10 da Deliberacao CEETEPS 84, de 14 de
julho de 2022, publicada no DOE 23/07/2022, expede a seguinte Portaria:

Artigo 12 - Ficam designados, para compor a Banca Examinadora do
Processo Seletivo Simplificado, os membros abaixo relacionados, sob a
presidéncia do primeiro:

TITULARES

ANA PAULA APARECIDA GOMES BRAZIL, RG.: 20365895-4,PROFESSOR DE
ENSINO MEDIO E TECNICO , Presidente.

RAFAEL HENRIQUE TRINDADE, RG.: 42025552-7,PROFESSOR DE ENSINO
MEDIO E TECNICO , Especialista.

DAVI DE ALBUQUERQUE GOMES, RG.: 28214331-2, PROFESSOR DE
ENSINO MEDIO E TECNICO

SUPLENTES

REGINA EUGENIO PASSOS DE FRANCA, RG.: 268928551, PROFESSOR DE
ENSINO MEDIO E TECNICO

NAYARA FIGUEIREDO LIVONEZE TANGI, RG.: 41941065-X, PROFESSOR DE
ENSINO MEDIO E TECNICO .

Artigo 29 - Ficam designados, para compor a Comissao de Verificagao
do Processo Seletivo Simplificado, 0s membros abaixo relacionados, sob a
presidéncia do primeiro:

MARA REGINA GALUPO DA CONCEICAO, RG.: 34726677-0, 34726677-0,
Presidente

SHEILA PRADO DE SOUSA, RG. 32971186-6, ASSESSOR TECNICO
ADMINISTRATIVO II,

LINCOLN NASCIMENTO BARBOSA, RG.: 35173054-0, 351730540 .

Artigo 32 - A participacdo dos membros na Banca Examinadora e
Comissao de Verificacao nao demandara onus para o CEETEPS.

Artigo 49 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

*

ESTADUAL  DE  ITAQUAQUECETUBA

ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE
ITAQUAQUECETUBA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE ENSINO
MEDIO E TECNICO, N9 249/14/2022 - PROCESSO N9 CEETEPS-PRC-
2022/24287

EDITAL DE CONVOCA(;AO N2 2

CONVOCAGAO PARA EQUIVALENCIA

O  Superintendente da  ESCOLA  TECNICA  ESTADUAL  DE
ITAQUAQUECETUBA, da cidade de ITAQUAQUECETUBA, considerando a
ocorréncia de aulas, em face do contido no Capitulo Xl do Edital de
Abertura de Inscrigoes, e considerando a manifestacao da Coordenadoria
Geral de Ensino Médio e Técnico (CGETEC) referente a analise de
equivaléncia, CONVOCA o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), para a
Sessao de Escolha de aulas, no dia 21/08/2025, as 10:00, no endereco
abaixo indicado.

0(s) candidato(s)
documento de identidade.

0 candidato convocado podera ser representado por procurador
constituido, desde que o procurador entregue, no ato da manifestacao
para o aceite das aulas, mandato com firma reconhecida e acompanhado
de copia do documento de identificagao do candidato e do procurador. O
candidato assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos por
seu procurador.

A manifestacao e a escolha e atribuicao de aulas obedecerao
rigorosamente a ordem de classificagao final.

0 candidato que atender aconvocacdomas nao for aproveitado (apos
a escolha e atribuicio de aulas) aguardara nova oportunidade de
CoNvVoCagao.

0 candidato que nao atender a convocagao, recusar as aulas
oferecidas ou nao entregar a documentagao para formalizar a admissao,
NAO tera exaurido os direitos decorrentes de sua habilitacao no Processo
Seletivo  Simplificado, ficando-lhe assegurado o direito de sua
classificacao no Processo Seletivo Simplificado em que foi habilitado.

0 candidato que atender a convocacao, e apos a admissao, deixar de
entrar em exercicio, TERA exaurido os direitos decorrentes de sua
habilitagao no Processo Seletivo Simplificado.

As atividades de docéncia decorrentes da admissao do candidato
serdo executadas em regime de teletrabalho e/ou presenciais.

LOCAL DE APRESENTAGAO: ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE
ITAQUAQUECETUBA

ENDEREGO: RUA CAMBARA, 866 - BAIRRO: JARDIM MIRAY

CIDADE: ITAQUAQUECETUBA

INFORMA(;OES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — COMPONENTE
CURRICULAR (HABILITAGAQ): 5224 - Administracio em Eventos (Eventos
Integrado ao Ensino Médio (MTec - Programa Novotec Integrado))

INFORMA(;OES DA DISCIPLINA OFERECIDA MEDIANTE EQUIVALENCIA:

COMPONENTE CURRICULAR OFERECIDO MEDIANTE EQUIVALENCIA
CONFORME MANIFESTA(;Z\O CONTIDA NO MEMORANDO N2 1239/2025 -
CGETEC/CFAC: 7500 — COMERCIO EXTERIOR (PARA A HABILITA(;AO LOGIST! ICA)
((LOGISTICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO (MTEC - PROGRAMA NOVOTEC
INTEGRADO) — PARCERIA SEE)

N2 AULAS: 4,00 - AULAS LIVRES

PERIODO DAS AULAS: MATUTINO

MOTIVO DO SURGIMENTO DAS AULAS: RESCISAO CONTRATUAL

CANDIDATOS CONVOCADOS

LICENCIADO OU GRADUADO / N DE INSCRI(;Z\O | NOME OU NOME
SOCAL / RG |/ CPF | NOTA DO EXAME DE MEMORIAL
CIRCUNSTANCIADO/NOTA DA PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS |/ NOTA
FINAL / CLASSIFICAGAO FINAL

GRADUADO / 19/ FABIO DAMIAO DA SILVA DAMAS / 330587389 /
30053709845 / 5.00 / 75,33 / 80,33 / 1°

*

ITAQUAQUECETUBA -

convocado(s) devera(@ao) comparecer com

SECRETARIA DA FAZENDA E PLANEJAMENTO

COORDENADORIA DE TECNOLOGIA E
ADMINISTRACAO - CTA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E DE
GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N2 01/2025, DE 19 DE AGOSTO DE 2025

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N@ 01/2025

A Subsecretaria do Tesouro do Estado da Secretaria da Fazenda e
Planejamento do Estado de Sao Paulo, por meio da Comissao Especial de
Concurso Piblico, instituida pela Resolucao SFP n@ 29, de 16-09-2024,
publicada na Imprensa Oficial do Estado de Sao Paulo de 20/09/2024, e
nos termos do Decreto n? 60449, de 15 de maio de 2014, torna publica a
abertura de inscricoes e a realizacdo do Concurso Pablico para
provimento de 12 (doze) vagas de ingresso no cargo de ESPECIALISTA
CONTABIL.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢oes contidas nas
Instrugoes Especiais, que fazem parte integrante deste Edital.

INSTRU(;OES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSI(;C)ES PRELIMINARES

11. A realizagao do presente concurso foi autorizada conforme
despacho do Senhor Governador do Estado, publicado na Edicao do dia
27 de agosto de 2024 da Imprensa Oficial do Estado, Caderno Executivo,
Secao de Atos Normativos.

12. As divulgacoes referentes ao presente concurso serao publicadas
oficialmente na Imprensa Oficial do Estado (www.doesp.govbr), e
disponibilizadas no Portal de Concursos Pablicos do Estado de Sao Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br), e no site do Instituto Nosso Rumo
(www.nossorumo.org.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

13. O candidato aprovado sera nomeado para cargo nos termos do
artigo 20, inciso Il da Lei Complementar n® 180, de 12 de maio de 1978, e
sera regido pela Lei n® 10.261, de 28 de outubro de 1968 (Estatuto dos
Funcionarios Pablicos Civis do Estado).

14. As informacoes relativas ao cargo, especialidades, leis
complementares que regem o cargo, a jornada de trabalho, nimero de

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.08.20.1.9.1
em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Prodesp

ICP
Brasil

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).
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vagas, valores das taxas de inscricao e vencimentos estao estabelecidas
no Anexo .

1.5. As informagoes relativas aos pré-requisitos para ingresso no cargo
de Especialista Contabil, perfil profissional, atribuicdes, contelddo
programatico e duracao da prova constam no Anexo Il.

16. Todas as etapas constantes neste Edital serao realizadas
observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

17. 0s documentos comprobatorios de escolaridade completa -
diplomas registrados e/ou Certificado de Conclusao de Curso,
acompanhados de Historico Escolar - devem referir-se a cursos
devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacdo (MEC), Conselho
Nacional de Educacdo (CNE) ou Conselho Estadual da Educacao (CEE).

1.8. Os Diplomas e Certificados, obtidos no exterior, para que tenham
validade, deverao estar revalidados de acordo com a legislacao vigente,
em caso de documentos em Lingua Estrangeira, deverao ser traduzidos
por Tradutor Juramentado.

1.9. Em consonancia com a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais
(Lei n® 13.709/2018), o candidato, ao realizar a sua inscricao, estara dando
ciéncia, consentindo e autorizando, quando for o caso, o uso de alguns de
seus dados cadastrais informados na inscricao em conformidade com o
que segue:

191. Na divulgacao das Listagens dos Resultados - NUmero de
Inscricao, Nome do Candidato e Data de Nascimento;

1.9.2. No envio de informativos, noticias de Concursos Piblicos e/ou
Processos Seletivos abertos, e outros comunicados a titulo gratuito nos
veiculos oficiais de divulgacao;

19.3. Na manutencao do banco de dados em suporte eletronico ou
fisico, estabelecido em um ou varios locais, destinando-se tais dados
exclusivamente ao uso no presente Concurso Piblico, podendo promover
a(s) troca(s) deles com a Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo, com a finalidade prevista em Edital - todos os dados; e

19.4. Na geracao de dados estatisticos, promocao de conhecimento,
inclusao social e amparo legal, viabilizagao de acoes e projetos - todos 0s
dados.

110. O prazo de validade do presente concurso publico é de 01 (um)
ano, prorrogavel por igual periodo a critério da Secretaria da Fazenda e
Planejamento do Estado de Sao Paulo.

111. Fazem parte deste Edital:

a) Anexo | - Do Cargo (Vagas, Carga Horaria, Requisitos Minimos
Exigidos, Cidade de Lotacao e Aplicacao da Prova, Valor da Inscricao e
Periodo de Aplicacao da Prova);

b) Anexo Il (Perfil Profissional, Atribuicdes, Contelido Programatico e
Duracao da Prova);

¢) Anexo Il (Cronograma);

d) Anexo IV - Solicitacdo - Lactante;

e) Anexo V (Autodeclaragao - Sistema de Pontuacao Diferenciada para
Pretos, Pardos e Indigenas);

f) Anexo VI - (Modelo - Declaracao de Condicao de Desempregado).

2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS E DAS CONDIQOES PARA
INSCRIGAO

21. Para se inscrever, o candidato devera ler o Edital de Abertura de
Inscricbes em sua integra e cumprir as exigéncias e todas as
determinacgoes nele contidas e sob as penas da lei e cumprir as
exigéncias abaixo discriminadas, na data da posse, em atendimento a Lei
n° 10.261, de 28/10/1968, e suas alteracoes:

211, Ser brasileiro nato ou naturalizado e em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros
e Portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do paragrafo 19, inciso Il do artigo 12, da Constituicao Federal e do
Decreto Federal n® 70.436/72;

212. Ter, na data da posse, idade igual ou superior a 18 (dezoito)
anos,

21.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com as obrigacoes do
servico militar, entre 19 de janeiro do ano em que completar 19
(dezenove) e 31 de dezembro do ano em que completar 45 (quarenta e
cinco) anos de idade, observado o disposto no artigo 210 do Decreto
Federal n® 57.654, de 20/01/1966;

214. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

21.5. Possuir documentagao comprobatoria, no ato da posse, dos
REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme especificado no
Anexo |;

21.6. Possuir copia da dltima declaragao de Imposto de Renda
entregue a Receita Federal do Brasil (RFB), ou declaracdo publica de bens;

21.7. Ter aptidao fisica e mental e nao ser pessoa com deficiéncia
incompativel com o exercicio das atribuicoes do cargo, comprovada em
inspecao realizada pelo Médico do Trabalho indicado pela Secretaria da
Fazenda e Planejamento do Estado de Sao Paulo;

21.8. Nao registrar antecedentes criminais, que impliquem perda ou
Obice para assumir cargo ou emprego publico, oriundos de sentenca
transitada em julgado ou demonstrar o cumprimento integral das penas
que tenham sido cominadas;

21.9. Nao se encontrar acumulando cargo, emprego ou funcao publica
em desconformidade com as hipoteses de acumulacao licitas previstas
em Lei e na Constituicao Federal;

2110. Nao receber, nos termos do Artigo 37, §10, da Constituicao
Federal, proventos de aposentadoria decorrentes do Artigo 40 ou dos
Artigos 42 e 142 da Constituicao Federal, ressalvados os Cargos/Empregos
acumulaveis na forma da referida Constituicao; e

2111, Conhecer as exigéncias contidas neste edital e estar de acordo
com elas.

3. DAS INSCRI(;f)ES

31, As inscricoes serao realizadas via Internet, no endereco eletronico
www.nossorumo.org.br, de acordo com periodo mencionado no Anexo Il
deste Edital, conforme o horario oficial de Brasilia/DF.

311. A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita
aceitacao das normas e condigoes estabelecidas neste edital e anexos
que o acompanham, em relacdo as quais ndao podera alegar
desconhecimento.

31.2. 0 candidato, ao realizar sua inscricao, também manifesta ciéncia
e concordancia quanto a possibilidade de divulgacao de seus dados
pessoais, sensiveis ou nao, em listagens e resultados no decorrer do
certame, tais como aqueles relativos a nome, data de nascimento,
raga/cor, notas, entre outros, tendo em vista que essas informacoes sao
essenciais para o fiel cumprimento da publicidade e da transparéncia que

regem a Administracao Piblica e nos termos da Lei Federal n° 13.709, de
14/08/2018.

3.2. Para realizar a inscricao, o candidato devera acessar o site
www.nossorumo.org.br e selecionar o certame desejado no campo
“Inscricoes abertas”. Uma nova tela sera aberta com as informagdes do
certame escolhido e o(a) interessado(a) devera selecionar a opcao
“Inscreva-se”, na qual sera solicitado o nimero do CPF.

3.21. Apos os procedimentos descritos no item 3.2, caso o(a)
interessado(a) ainda ndo esteja cadastrado no site, sera aberta uma tela
chamada “Inscricdo - Validacdo de CPF”, na qual o(a) interessado(a)
devera fornecer as informagoes solicitadas, corretas e completas,
responsabilizando-se pela veracidade destas.

3.22. Ao(A) candidato(a) que possuir cadastro no site, apos digitar o
numero do CPF, sera solicitada a senha de acesso ao site. Quando a tela
de inscricao for aberta, todos os dados pessoais devem ser conferidos e,
caso seja necessario, devem ser realizadas as devidas alteracoes.

3.2.21. Devem ser informados os dados necessarios para o e-Social no
ato da inscricao, como: CPF, RG e PIS/PASEP.

3.2.3. Na sequéncia do preenchimento dos dados pessoais, devem ser
preenchidos 0s campos referentes a inscricao.

3.3. 0 candidato deve atentar-se ao valor e vencimento apontados na
inscricao/boleto antes do efetivo pagamento.

34.Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da
lei, as informagoes prestadas no preenchimento do Banco de Dados e na
ficha de inscricao on-line, ainda que realizada com o auxilio de terceiros,
que serao verificadas por ocasiao da comprovagao de requisitos minimos
exigidos, cabendo a Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de
Sao Paulo e ao Instituto Nosso Rumo o direito de excluir do Concurso
Piblico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele
que prestar informacoes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

3.5. 0 candidato que deseja efetivar sua inscricao devera efetuar o
pagamento do valor de inscrigao a titulo de ressarcimento de despesas
com material e servicos, de acordo com os valores definidos, por cargo,
constantes na Tabela do Anexo | deste Edital, através de boleto bancario,
pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento conforme mencionado
no Anexo Ill, qual seja, no primeiro dia atil subsequente a data de
encerramento do periodo de inscrigao.

3.6. Objetivando evitar Onus desnecessarios, o candidato devera
recolher o valor de inscricao somente se atender a todos os requisitos
exigidos para o cargo pretendido.

3.61. O boleto bancario estara disponivel no endereco eletronico
www.nossorumo.org.br até a data de vencimento e devera ser impresso
para 0 pagamento do valor de inscricaio ap6s a conclusao do
preenchimento da ficha de solicitagao de inscricao on-line.

36.2. O Instituto Nosso Rumo e a Secretaria da Fazenda e
Planejamento do Estado de Sao Paulo nao se responsabilizam por boletos
bancarios que nao correspondam aos documentos emitidos no ato da
inscricao ou que tenham sido alterados/adulterados em funcao de
problemas no computador local, falhas de comunicacao, fraudes
causadas por virus e afins.

3.6.3. Ap6s o periodo mencionado no item 35, nao havera
possibilidade de impressao do boleto, seja qual for o motivo alegado.

3.6.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de
agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o
boleto bancario devera ser pago antecipadamente.

37. A confirmacdao da inscricdo dar-se-a mediante o correto
preenchimento da ficha de inscricao e o pagamento do respectivo valor,
dentro do periodo de vencimento do boleto.

3.71. Nao havera devolucao, parcial ou integral, da importdncia paga,
exceto se o Concurso Piblico for anulado, caso em que a referida
devolugao ficara sob responsabilidade do Instituto Nosso Rumo.

3.7.2. Nao serao aceitas inscricoes recebidas por depésito em caixa
eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou deposito em conta
corrente, DOC, TED, ordem de pagamento, condicionais efou
extemporaneas ou por qualquer outra via que nao a especificada neste
Edital, bem como fora do periodo de inscricao estabelecido.

3.7.3. Nao sera aceito, como comprovante de pagamento da inscricao,
comprovante de agendamento bancario.

3.74. 0 comprovante de inscri¢ao e o boleto bancario devidamente
quitado juntamente com o comprovante de pagamento deverdo ser
mantidos em poder do candidato e apresentados no local de realizagao
da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a
manutencao sob sua guarda, para posterior apresentacao, se necessario.

3.741. Caso o candidato nao tenha o boleto e o comprovante de
pagamento, podera imprimir a tela de local de prova; este documento
podera comprovar a confirmagao da sua inscricao.

375 0 Instituto Nosso Rumo e a Secretaria da Fazenda e
Planejamento do Estado de Sao Paulo nao se responsabilizam por
solicitacao de inscricao via Internet nao recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das
linhas de comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8. 0 candidato devera efetuar uma Unica inscricao no Concurso
Pablico.

3.81. Em caso de mais de uma inscricao o candidato devera efetuar o
pagamento de apenas um boleto bancario.

3.8.2. Tendo o candidato efetuado o pagamento de mais de um boleto
bancario para o mesmo Cargo, devera optar pela realizacao de apenas
uma inscricao.

3.8.3. Para efeito de validacao da inscricao, de que trata os itens 3.8.2,,
considerar-se-a o ndmero da inscricao escolhida pelo candidato para
realizacdo da prova, sendo que na outra constara como ausente.

3.84. Ocorrendo a hipotese dos itens 3.8.2. ou pagamento duplicado
de um mesmo boleto bancario, nao havera restituicao parcial ou integral
dos valores pagos a titulo de valor de inscricao.

3.9. Na data mencionada no Anexo Ill deste Edital, o candidato devera
conferir no endereco eletronico www.nossorumo.org.br se a inscricao foi
deferida, ou seja, se 0s dados da inscricao efetuada via Internet, foram
recebidos, se os dados cadastrais estao corretos (nome, documento, data
de nascimento, telefone, endereco etc.) e se o valor da inscricao foi pago.

3.91. Para conferir se a inscricao foi deferida, o candidato devera
acessar o site www.nossorumo.org.br e clicar em “Minha Area”, no canto
superior direito do site. Na sequéncia, deve-se digitar o CPF e a senha de
acesso a “Minha Area” e clicar em “Entrar”. Na aba “Inscricoes realizadas”,

clica-se no link do certame desejado. Ao abrir a tela de informacoes do
Concurso Publico, deve-se selecionar a opgao “Situacao das Inscricoes e
223 Via de Boleto” e clicar em “Visualizar Inscricao” para verificar o status
da inscricao.

39.2. 0 candidato tera a sua inscricao indeferida, mediante ato
publicado na Imprensa Oficial do Estado (www.doe.sp.gov.br),
disponibilizadas no Portal de Concursos Pablicos do Estado de Sao Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br), e no site do Instituto Nosso Rumo
(www.nossorumo.org.br) quando:

a) ndo efetuar o pagamento da inscricao, exceto para os candidatos
aparados e deferidos em conformidade com a legislacao de
isencao/reducdo da taxa de inscrico;

b) efetuar pagamento em valor menor do que o estabelecido;

¢) efetuar pagamento fora do periodo estabelecido para inscricao;

d) preencher a ficha de inscricdo de modo indevido;

e) ndo atender as condicoes estipuladas neste edital.

310. Caso a inscricao do candidato esteja indeferida ou com dados
cadastrais incorretos, este podera interpor recurso no periodo
mencionado no Anexo Il deste Edital, nos termos do Capitulo 9. DOS
RECURSOS, com documentacao que comprove a correcao/recurso.

3101, Para acessar o link de recurso contra o indeferimento da
inscricao, conforme disposto no item 310., o candidato devera acessar o
site www.nossorumo.org.br, clicar na aba “Minha Area” e digitar seu CPF e
sua senha de acesso. Em seguida, na aba “Inscricoes realizadas”, devera
selecionar o certame desejado e, em seguida, clicar no /ink “Recursos”,
quando entao devera seguir as instrucoes do site.

310.2. Davidas em relagdo ao processo de inscricdo poderao ser
direcionadas pelo /link “Dlvidas frequentes/Contatos” na pagina do
Instituto Nosso Rumo, ou pelo telefone (11) 3964-4946, em dias Gteis, no
horario das 09h00 as 16h00.

310.3. Sera de responsabilidade do candidato o registro de seus
dados cadastrais (nome e documento) para reconhecimento no dia de
realizacao da prova, nao cabendo ao Instituto Nosso Rumo qualquer
responsabilidade referente aos dados registrados pelo candidato, que
impossibilite sua identificacao no dia da prova e, consequentemente, a
realizacao da mesma.

311. O candidato que necessitar de condigoes especiais para
realizacao da prova devera, no ato da inscricao, solicitar a condicao na
ficha de inscricao. Para todas as condicoes, exceto amamentacao, o
candidato devera enviar por meio eletronico, durante o periodo de
inscricdo, Laudo Médico expedido nos Gltimos 12 (doze) meses contados
até o dltimo dia da inscricao, que justifique o atendimento especial
solicitado.

3111, 0 acesso ao link para envio dos documentos relativos aos
laudos somente estara disponivel durante o periodo de inscricao.

311.2. Ao confirmar o envio dos documentos e gerar o protocolo de
envio, o candidato NAO podera alterar ou substituir os documentos
enviados.

3113. Serao avaliados somente os documentos enviados com
resolucao legivel.

314 0O candidato que nao encaminhar durante o periodo de
inscricao nao tera a prova especial e as condicoes especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

311.5. 0 atendimento as condicoes solicitadas ficara sujeito a analise
de viabilidade e razoabilidade do pedido.

311.6. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a
realizacao da prova devera levar um acompanhante, que também se
submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara em sala reservada para
essa finalidade, sendo responsavel pela guarda da crianca. A candidata
nesta condicao que nao levar acompanhante nao realizara a prova.

311.7. A candidata lactante devera encaminhar via site no botao
“Envio de Laudos Médicos”, a Certiddo de Nascimento da Crianca e a
solicitacao lactante, conforme Anexo IV. A mae podera proceder com a
amamentacao a cada intervalo de 2 (duas) horas por até 30 (trinta)
minutos, por filho de até 6 (seis) meses.

3711.71. Durante a amamentacao a candidata sera acompanhada por
um fiscal.

31172. O tempo despendido na amamentagao sera compensado
durante a realizacao da prova, em igual periodo.

311.7.3. Caso a candidata ultrapasse o tempo estipulado de 30 (trinta)
minutos sera compensado somente o tempo de 30 (trinta) minutos.

311.7.4. Caso a crianca seja maior que 6 (seis) meses de idade a mae
podera amamentar, porém o tempo despendido para amamentacao NAO
sera compensado.

311.7.5. A candidata que amamentar em espacos curtos e nao a cada 2
(duas) horas, ndo tera o tempo compensado.

311.76. A crianca devera permanecer em local designado,
acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela
candidata.

311.77. Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata
lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de um fiscal.

3117.8. Na sala reservada para amamentacao, ficardao somente a
candidata lactante, a crianca e um(a) fiscal, sendo vedada a permanéncia
de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou
de amizade com a candidata.

311.79. Nao serao fornecidos utensilios para utilizacao durante a
amamentacgao ou para uso da crianca.

311.8. 0 candidato que solicitar condicao especial para a realizagao
da prova devera, durante o periodo mencionado no Anexo Il deste Edital,
acessar o site www.nossorumo.org.br para verificar o resultado da
solicitacao pleiteada.

311.81. Para acessar as informagoes, conforme disposto no item 311.8,
o candidato devera acessar o site www.nossorumo.org.br, clicar na aba
“Minha Area” e digitar seu CPF e sua senha de acesso. Em seguida, na aba
“Inscricoes realizadas”, selecionara o certame desejado e, na sequéncia,
clicara no link “Confirmacao da Inscricao”, quando entao devera seguir as
instrucoes do site.

3119. 0 candidato que desejar interpor recurso contra o
indeferimento da solicitacdo de condicao especial devera acessar o link
proprio da pagina do Concurso Pblico para interposicao de recursos, no
endereco eletronico www.nossorumo.org.br, no periodo mencionado no
Anexo 11l deste Edital, e seguir as instrucoes ali contidas.

31191, Para acessar o link de recurso contra o indeferimento da
solicitacao de condicao especial, conforme disposto no item 3119, o
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candidato devera acessar o site www.nossorumo.org.br, clicar na aba
“Minha Area” e digitar seu CPF e sua senha de acesso. Em seguida, na aba
“Inscricoes realizadas”, devera selecionar o certame desejado e, na
sequéncia, clicar no link “Recursos’, quando entdo devera seguir as
instrucoes do site.

312. De acordo com o Decreto Federal n.2 8.727, de 28 de abril de 2016,
fica assegurada a possibilidade de inclusao do uso do nome social para
tratamento a travestis e transexuais durante o Concurso PUblico, nos
termos dos subitens 312.1. e 312.2., deste capitulo.

3121. Entende-se por nome social a designacao pela qual a pessoa
travesti ou transexual se identifica e é socialmente reconhecida.

312.2. Para inclusao do nome social referente ao certame, o candidato
deve indicar na ficha de inscricao, durante o periodo de inscricoes, por
meio do link de inscri¢do do Concurso Piblico, a solicitagao de inclusao
do nome social indicando, o nome civil e 0 nome social.

312.3. Quando das publicacdes oficiais e nas listas de publicacoes
sera considerado o Nome Civil.

312.4. As solicitacoes de Requerimento de Inclusao de Nome Social,
solicitadas apos a data de encerramento das inscricoes ou que nao se
refiram especificamente ao nome social, serdo indeferidas e nao serao
atendidas, seja qual for o motivo alegado.

313. O candidato que exerceu efetivamente a Funcao de Jurado no
Tribunal do Juri no periodo entre a data de publicacao da Lei Federal n®
11.689/2008, até a data de publicacdo deste Edital, podera solicitar, no ato
da inscricao, esta opgao para critério de desempate, devendo encaminhar
obrigatoriamente certidao comprobatoria que exerceu efetivamente a
Funcao de Jurado.

3131.0 documento previsto no item 313. devera ser encaminhado,
durante o periodo das inscricoes em link especifico na area do candidato,
mediante acesso com CPF e senha.

3132.0s candidatos que nao atenderem aos dispositivos
mencionados no item 313. e subitem 3131, nao serao considerados como
Jurados para critério de desempate.

314. A apresentacao dos documentos e das condigoes exigidas para
participacao no referido Concurso Piblico sera feita por ocasidao da
convocagao para admissao, sendo que a nao apresentacao implicara a
anulagao de todos os atos praticados pelo candidato.

315. A inscricao do candidato implicara o completo conhecimento e a
tacita aceitacao das normas legais pertinentes e condicoes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, e as condicoes previstas em Lei, sobre as
quais nao podera alegar desconhecimento.

DA SOLICITAGAQ DE REDUGAQ QU ISENCAQ DO VALOR DE INSCRIGAQ:

316. Os candidatos que se julgarem amparados pela Lei Estadual n®
12147/2005, que prevé a gratuidade da inscricao em Concursos Piblicos e
Processos Seletivos e pela Lei Estadual n® 12.782/2007, que prevé a
reducao de 50% (cinquenta por cento) do valor da inscricao, poderao
realizar o seu pedido de isencao ou de reducao do valor do pagamento,
no periodo mencionado no Anexo Il deste Edital, pelo site
Www.nossorumo.org.br, no ato da inscrigao.

3161. O pedido de Isencdo, a que se refere o item 316. sera
possibilitado ao candidato que:

31611, comprovar a doagao de sangue, que nao podera ser inferior a
3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses, a contar da data do
término do requerimento de isencao do pagamento da inscricao,
realizada em oOrgao oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo
Estado ou por Municipio.

3161.2. Para a condicao de doador de sangue, do item 3161, o
candidato devera enviar a copia:

a) documento de identidade do candidato; e

b) do documento expedido pela entidade coletora de doagao de
sangue, que comprove e ateste a realizacao de ao menos, 3 (trés) doacoes
de sangue realizadas num periodo de 12 (doze) meses anteriores a data
do término do requerimento de isencao do pagamento da inscricao,
acompanhado da copia do documento de identidade. Considera-se, para
enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei, somente a doacao de
sangue promovida por orgao oficial ou entidade credenciada pela Uniao,
pelo Estado ou por Municipio, no qual devera constar o nome do
candidato e a(s) data(s) de doacao(os).

316.2. O pedido de reducdo de 50% (cinquenta por cento) do valor
total da taxa de inscricao a que se refere o item 316. sera possibilitado ao
candidato que cumulativamente:

316.21. Seja estudante que tenha renda pessoal mensal igual ou
inferior a 2 (dois) salarios minimos ou desempregado, assim considerado
e que se encontre regularmente matriculado em:

a) Uma das séries do ensino fundamental ou médio; ou

b) Curso pré-vestibular; ou

¢) Curso superior, em nivel de graduacdo ou pos-graduacao.

316.2.2. comprove renda pessoal mensal igual ou inferior a 2 (dois)
salarios minimos ou desemprego.

316.2.3. A comprovacao da condicao de estudante ficara condicionada
a apresentacdo de qualquer dos documentos constantes das alineas “a” e
“b” abaixo, acompanhado do documento de identidade:

a) Certiddo ou declaracao expedida por instituicdo de ensino piblica
ou privada; ou

b) Carteira de identidade estudantil ou documento similar expedido
por instituicao de ensino publica ou privado, ou por entidade de
representacao discente;

316.2.4. A comprovagao da renda pessoal mensal igual ou inferior a 2
(dois) salarios minimos ficara condicionada a apresentacao de qualquer
dos documentos de comprovacao de renda constantes das alineas “¢”
abaixo, atualizado:

c1.) Recibo de pagamento por servicos prestados ou declaracdo do
empregador, firmado em papel timbrado, com nome completo e nimero
do RG do empregador e carimbo do CNPJ; ou

c.2.) Extrato de rendimentos fornecido pelo INSS ou outras fontes,
referente a aposentadoria, auxilio-doenca, pensdo, pecilio, auxilio-
reclusao e previdéncia privada. Na falta de um desses, extrato bancario
identificado, com o valor do crédito do beneficio; ou

¢.3.) Recibos de comissoes, aluguéis, Pro-labores e outros; ou

c4) Comprovante de recebimento de pensdo alimenticia. Na falta
deste extrato ou declaracao de quem a concede, especificando o valor; ou

¢.5.) Comprovantes de beneficios concedidos por Programas Sociais,
como por exemplo, bolsa-escola, bolsa-familia, cheque cidadao ou
outros; ou

c6.) Declaracao original, assinada pelo proprio interessado, para
autonomos e trabalhadores em atividades informais, contendo as
seguintes informacoes: nome completo, telefone(s) e nimero do RG,
atividade que desenvolve, local onde a executa, ha quanto tempo a
exerce e renda bruta mensal em reais.

ou

316.25. A comprovagao da condicdo de desemprego ficara
condicionada a apresentacao dos documentos de comprovacao
constantes das alineas “d” abaixo, atualizado:

d1.) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (fisica ou
digital), comprovando baixa por demissao de seu Ultimo emprego ou
emprego temporario ou estagio remunerado (copia das paginas onde
constem a foto, a identificacao e as anotagoes de admissao e demissao e
a folha branca subsequente) ou Copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (fisica ou digital), em branco (copia das paginas onde
constem a foto, a identificacao e as pagina em branco das anotacoes
comprovando nao haver registro); e

d.2) Declaragao com duas testemunhas atestando estar sem atividade
profissional, ainda que informal; sem receber rendimentos; que nao
recebe beneficio de auxilio desemprego; que nao tem inscricao municipal
relativa a atividade auténoma em estabelecimentos comerciais ou
prestadora de servicos, sob as penas da lei, nos termos do Anexo VI deste
Edital.

317. O candidato que se enquadre nos itens 3161. e 316.2. devera
preencher CORRETAMENTE o requerimento de solicitacao de isencao ou
reducao do pagamento do valor da inscricao, que ficara disponivel junto a
ficha de inscricao, no site  do  Instituto  Nosso  Rumo
(www.nossorumo.org.br), devendo também encaminhar a documentacao
de acordo com a data mencionada no Anexo Ill, EXCLUSIVAMENTE, pelo
endereco www.nossorumo.org.br. O acesso devera ser realizado por meio
do nimero do CPF e da senha do candidato cadastrado no site do
Instituto Nosso Rumo. Apos efetuar o login, o candidato que solicitar a
isencao ou reducao, devera clicar na aba “Envio das Documentacoes da
Isencao” ou na aba “Envio das Documentagoes Para Reducao”,
respectivamente.

3171. 0 acesso ao link para envio dos documentos relativos a isengao
ou redugao somente estara disponivel durante o periodo de solicitacao
previsto no Anexo Ill deste Edital.

317.2. Ao confirmar o envio dos documentos e gerar o protocolo de
envio, o candidato NAO podera alterar ou substituir os documentos
enviados.

317.3. Serao avaliados somente os documentos enviados com
resolucao legivel.

318. Sera considerada nula a isen¢ao ou reducao do pagamento do
valor da inscricao ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou apresentar informagoes inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

3181. Para os casos mencionados nas alineas “a” e “b” acima, o
candidato tera sua situacao informada a autoridade policial competente
para as providéncias cabiveis.

318.2. Nao sera concedida isen¢ao ou reducao do pagamento do valor
da inscricao ao candidato que:

a) pleitear a isencdo ou reducao sem preencher a opcao disponivel
na ficha de inscricado, no site do Instituto Nosso Rumo
(www.nossorumo.org.br);

b) ndo observar o periodo para a solicitacao de isencdo ou reducao;

¢) nado enviar os documentos solicitados ou ainda enviar os
documentos solicitados nao acompanhados do documento de
identidade.

319. Nao sera aceita solicitagao de isengao ou redugao do pagamento
do valor da inscricao via fax, correio eletronico, postagem pelos Correios
0U por procuracao ou outro meio que nao o especificado neste Edital.

320. Ao término da apreciacao dos requerimentos de isencao ou
reducao do pagamento do valor da inscricao, o Instituto Nosso Rumo
divulgara o resultado no endereco eletronico (www.nossorumo.org.br), na
data mencionada no Anexo Il deste Edital, mediante acesso com CPF e
senha na “Minha Area”, na qual sera possivel visualizar a confirmacao de
inscricao.

3.21. 0 candidato que tiver sua solicitacao de isencao ou redugao de
pagamento do valor da inscricao indeferida podera interpor recurso no
periodo citado no Anexo Il deste Edital, pelo site do Instituto Nosso
Rumo (www.nossorumo.org.br).

3.22. Ao término da apreciacao dos recursos contra o indeferimento
de isencao ou reducao do pagamento do valor da inscricao, o Instituto
Nosso Rumo divulgara no endereco eletronico (www.nossorumo.org.br),
na data prevista pelo Anexo Il deste Edital, mediante acesso com CPF e
senha na area do candidato, o resultado final da apreciagao dos pedidos
de isencao ou reducao do pagamento do valor da inscricao.

3.221. O requerimento de solicitacao de Isencao do pagamento da
taxa de inscricao, se deferido, formalizara a inscricao do candidato no
Concurso.

3.22.2. O requerimento de solicitacao de Reducao do pagamento da
taxa de inscricao, se deferido, disponibilizara ao candidato boleto
bancario para pagamento da inscricdao no Concurso Piblico com reducao
de 50% (cinquenta por cento) do valor total da inscricao previsto neste
Edital.

3.23. Caso queiram participar do Concurso Pablico, os candidatos que
tiveram o pedido de isencao ou redugao do pagamento do valor da
inscricdo indeferido apo6s analises de recursos, deverao gerar boleto
bancario com o valor integral da inscricao no endereco eletronico do
Instituto  Nosso Rumo  (www.nossorumo.org.br) e efetuar o seu
pagamento. O boleto bancario podera ser impresso e quitado conforme
data mencionada no Anexo Ill, sendo esta a data limite para o pagamento
da inscricao.

3.24. O Instituto Nosso Rumo nao se responsabilizara por solicitagao
de inscricao com pedido de isencao ou redugao nao recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.25. O Instituto Nosso Rumo nao se responsabiliza pelo pagamento
do boleto bancario realizado antes da data de divulgacao do resultado da
solicitacao de isencao ou reducao da taxa de inscricao.

3.251. Em caso de constatado o pagamento conforme estabelecido no
item 3.5, nao havera devolucao dos valores, em hipotese alguma,
devendo o candidato atentar-se nos prazos, conforme o Anexo ll.

4 DA PARTICIPA(;Z\O DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

41. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso VIII do art. 37 da
Constituicdo Federal e na Lei n° 7.853/1989 e alteragbes posteriores, e
pela Lei Complementar n® 683, de 18/09/1992, alterada pela Lei
Complementar n2 932, de 08/11/2002, e regulamentada pelo Decreto n®
59.591, de 14/10/2013 é assegurado o direito de inscricdo para o cargo
oferecido neste Edital, desde que a deficiéncia seja compativel com as
atribuicoes do cargo.

4.2. 0 candidato com deficiéncia concorrera as vagas existentes e as
que vierem a ser oferecidas durante o prazo de validade do Concurso
Piblico, onde ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do
mesmo, nos termos da legislacao vigente.

43. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadram no art. 2° da Lei Federal n® 13146/2015, nas categorias
discriminadas no Artigo 4°, do Decreto Federal n° 3298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n 5296, de 02 de
dezembro de 2004, no § 12, do Artigo 19, da Lei Federal n? 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas
pelo enunciado da Simula n® 377 do Superior Tribunal de Justica (ST)): “O
portador de visao monocular tem direito de concorrer em Concurso
Piblico as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos
da Convencdao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949/2009, Lei
n° 14.768, de 22 de dezembro de 2023, que define deficiéncia auditiva e
estabelece valor referencial da limitacao auditiva, Decreto n° 59.591, de
14/10/2013, paragrafo Gnico do artigo 1°, e demais legislacbes vigentes
sobre o tema.

44, 0 candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoa
com deficiéncia, devera declarar, quando da inscricao, ser pessoa com
deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscrigao.

45. Devera encaminhar no site do Instituto Nosso Rumo
(www.nossorumo.org.br), durante o periodo de inscricdes constante no
Anexo Ill, a documentacao relacionada nas alineas “a” e “b”".

a) Laudo Médico, expedido no prazo estabelecido em conformidade
com a legislacao vigente e constante noitem “b”, atestando a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doencas - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao
de adaptagao da sua prova, informando, também o seu nome, documento
de identidade (RG), nimero do CPF do proprio candidato, a assinatura e o
carimbo indicando o nimero do CRM do médico responsavel por sua
emissao.

b) A validade do laudo médico, na forma referida no § 2, do artigo
39, do Decreto Estadual n® 59.591/2013, deve ser de 2 (dois) anos, a contar
da data de inicio da inscricao do Concurso Piblico, quando se tratar de
deficiéncia permanente ou de longa duracdo e de 01 (um) ano, na
hipotese prevista no item 1 do § 29, do art. 32, do Decreto Estadual n®
59.591/2013, excecao feita quando se tratar da aplicacdo da Lei n® 17.669
de 06 de abril de 2023, que trata do prazo de validade do laudo médico
pericial que atesta o Transtorno do Espectro Autista TEA.

4.51. 0 acesso devera ser por meio do nimero do CPF e da senha do
candidato cadastrado no site (www.nossorumo.org.br) e apos efetuar o
login, o candidato devera clicar na aba “Envio de Laudos”.

45.2. 0 acesso ao link para envio dos documentos relativos aos
laudos somente estara disponivel durante o periodo de inscricao.

45.3. Ao confirmar o envio dos documentos e gerar o protocolo de
envio, o candidato NAO podera alterar ou substituir os documentos
enviados.

4.6. No ato da inscricao, o candidato com deficiéncia que necessite de
tratamento diferenciado no dia do Concurso Publico devera requeré-lo,
indicando as condicoes diferenciadas de que necessita para a realizacao
da prova (materiais, equipamentos, transcricao, intérprete de libras,
intérprete para leitura labial, prova em braille, ampliada ou o auxilio de
ledor):

a) o candidato com deficiéncia visual, além do envio da
documentacao indicada no item 4.5., devera solicitar, até o término das
inscrigoes, a confeccao de prova especial em Braille ou ampliada, ou
ainda a necessidade da leitura de sua prova, especificando o tipo de
deficiéncia.

a1) As pessoas com deficiéncia visual (baixa visao) que solicitarem
prova especifica ampliada deverao indicar o tamanho da fonte de sua
prova ampliada, entre 24 ou 28. Nao havendo indicacao de tamanho de
fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

a2) Para as pessoas com deficiéncia visual poderao ser
disponibilizados softwares de leitura de tela, mediante prévia solicitagao
(durante o periodo de inscricdes). Na hipotese de serem verificados
problemas técnicos no computador efou no software, sera
disponibilizado ao(a) candidato(a) fiscal ledor para leitura de sua prova.

b) A pessoa com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento
do Intérprete de Lingua Brasileira

de Sinais, aléem do envio da documentacao indicada no item
4.5.,devera encaminhar solicitacao, até o término das inscricoes.

) A pessoa com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento
especifico, além do envio da documentacao indicada no item 4.5, devera
solicitar, até o término das inscricoes, mobiliario adaptado e espacos
adequados para a realizagao da prova, designacao de fiscal para auxiliar
no manuseio da prova e transcricao das respostas, salas de facil acesso,
banheiros adaptados para cadeira de rodas e outros, especificando o tipo
de deficiéncia;

d) o candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional
para a realizacdo da prova, além do envio da documentagao indicada
nesse item, devera encaminhar, até o término das inscricoes, laudo
médico com justificativa para o tempo adicional, emitido por especialista
da area de sua deficiencia. O mesmo tera o direito a extensao de tempo
de execucao de prova em 60 (sessenta) minutos.

4.61. Serao avaliados somente os documentos enviados na area do
candidato com resolucao legivel.

4.62. 0 atendimento as condigoes solicitadas ficara sujeito a analise
de viabilidade e razoabilidade do pedido.

47. 0 Instituto Nosso Rumo divulgara no endereco eletronico
www.nossorumo.org.br, conforme a data mencionada no Anexo Ill deste
Edital, na area restrita do candidato, mediante acesso com CPF e senha,
confirmacao do resultado das solicitacoes de condicoes especiais, bem
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como dos candidatos que concorrerao as vagas reservadas como Pessoa
com Deficiéncia.

4.71. Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de acordo
com as alineas “a” e “b”, item 4.5 deste Capitulo.

4.8. 0 candidato que tiver sua inscricao na reserva para pessoas com
deficiéncia indeferida podera interpor recurso no periodo mencionado no
Anexo Il deste Edital, através do site do Instituto Nosso Rumo
(www.nossorumo.org.br).

4.9. Ao término da apreciagao dos recursos contra o indeferimento de
inscricdo na reserva para pessoas com deficiéncia, o Instituto Nosso
Rumo  divulgara o  resultado no  endereco  eletronico
www.nossorumo.org.br, na data mencionada no Anexo Il deste Edital, na
area restrita do candidato, mediante acesso com CPF e senha.

410. As pessoas com deficiéncia participarao deste Concurso Piblico
em igualdade de condigoes com os demais candidatos, no que se refere
ao contetdo da prova, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao
horario e local de aplicagao da prova e a nota minima exigida para todos
os candidatos.

411, Sera eliminado da lista de Pessoa com Deficiéncia o candidato
cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscricao nao se constate, devendo
este constar apenas na lista de classificagao geral de aprovados.

412. Sera eliminado do Concurso Piblico o candidato cuja deficiéncia
assinalada na ficha de inscricio seja incompativel com o cargo
pretendido.

413. A analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do
candidato com deficiéncia obedecera ao disposto na legislagao vigente.

414, A avaliacao do potencial de trabalho do candidato com
deficiéncia, frente as rotinas do cargo, sera realizada pela Diretoria de
Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo - DPME, por meio de pericia
médica admissional, em conformidade com o Capitulo 12. DA PERICIA
MEDICA - CANDIDATOS INSCRITOS COM PCD.

415. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos
estipulados neste Capitulo nao serao conhecidos.

416. Os candidatos que nao realizarem a inscricao para Pessoa com
Deficiéncia, conforme as instrucdes constantes deste capitulo, nao
poderao interpor recurso em favor de sua situagao, e serao considerados
candidatos sem deficiéncia, bem como nao terao as condicoes especificas
atendidas.

5.DA PARTICIPA(;Z\O DE ESTRANGEIROS

51. Somente poderao tomar posse no cargo 0s estrangeiros que
preencham os requisitos para naturalizagao, e o0s estrangeiros de
nacionalidade portuguesa, com direito aos beneficios do Estatuto da
Igualdade.

52. No ato da inscricao no concurso publico, sera exigido dos
candidatos estrangeiros o documento oficial de identificacao Registro
Nacional de Estrangeiro (RNE) ou Carteira de Registro Nacional Migratorio
(CRNM).

5.21. Concedida a naturalizacao ou obtidos os beneficios do Estatuto
de Igualdade, apds a posse, devera o servidor apresentar, para registro, o
documento de identidade de modelo igual ao dos brasileiros natos, com
as anotagoes pertinentes.

5.3.0 estrangeiro que:

5.31. se enquadra na hipotese de naturalizacao ordinaria (artigo 12, I,
“a" da Constituicdo Federal), deve comprovar, no momento da posse, o
deferimento de seu pedido de nacionalidade brasileira pela autoridade
federal competente;

53.2. se enquadra na hipotese de naturalizacdo extraordinaria (artigo
12, 1l, “b" da Constituicdo Federal), deve comprovar, no momento da
posse, o preenchimento das condicoes exigidas na legislacao federal para
a concessao da nacionalidade brasileira, mediante a apresentacao de
copia do requerimento de naturalizacao junto ao Ministério da Justica,
com os documentos que o instruiram;

5.3.3. tem nacionalidade portuguesa, deve comprovar, no momento da
posse, 0 preenchimento dos requisitos necessarios a fruicao dos
beneficios do Estatuto de Igualdade com brasileiros quanto ao gozo de
direitos civis (Decreto n° 3.297, de 19 de setembro de 2001), mediante a
apresentacao de copia do requerimento para sua obtencao junto ao
Ministério da Justica, com os documentos que o instruiram.

6. DO SISTEMA DE PONTUA(;AO DIFERENCIADA PARA OS CANDIDATOS
AUTODECLARADOS PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS

61. Sera adotado no presente Concurso Plblico o sistema de
pontuagao diferenciada para pretos, pardos e indigenas, nos termos da
Lei Complementar n°® 1.259, de 15 de janeiro de 20715, regulamentada pelo
Decreto Estadual n.2 63.979, de 19 de dezembro de 2018, publicado na
Imprensa Oficial do Estado de 20/12/2018, observadas as Instrucoes CPPNI
1, de 08 de maio de 2019 e CPPNI 2, de 15/07/2019.

6.2. Os candidatos que fizerem jus ao sistema de pontuagao
diferenciada serao beneficiados mediante acréscimo na pontuacao final,
em cada fase do Concurso Publico, conforme fatores de equiparacao
especificados no Decreto n® 63.979/2018.

6.3. Para fazer jus a pontuacao diferenciada, o candidato deve no ato
de inscricao para o respectivo concurso publico, cumulativamente:

a) Declarar-se preto, pardo ou indigena (autodeclaracao);

b) Declarar, sob as penas da lei, que nao foi eliminado de concurso
plblico ou processo seletivo no ambito do Estado de Sao Paulo, nem teve
anulado ato de nomeacao ou admissao, em decorréncia da falsidade da
autodeclaragao, nos termos do disposto no paragrafo Gnico do artigo 4°
da Lei Complementar n® 1.259, de 15 de janeiro de 2015; e

) Manifestar interesse em utilizar a pontuacdo diferenciada, nos
termos expressos no Decreto Estadual n® 63.979/2018.

d)Preencher e enviar 0s documentos através do  site
WWW.Nn0ssorumo.org.br e o acesso devera ser por meio do nimero do CPF
e da senha do candidato cadastrado no site do Instituto Nosso Rumo.
Apos efetuar o login, o candidato devera clicar na aba “envio
autodeclaragao cota racial”.

d11.) declaracao conforme Anexo V deste Edital;

d.2.) Uma foto colorida nitida e atualizada do candidato.

d.3.) Copia (legivel) colorida do R.G. do candidato.

Especificamente para o candidato que se declarou indio:

d4.) Registro Administrativo de Nascimento do indio - RANI proprio
ou, na auséncia deste, 0 Registro Administrativo de Nascimento de Indio -
RANI de um de seus genitores.

d.5.) Caso subsistam dividas quanto a fenotipia, sera considerado o
critério de ascendéncia.

d.6.) Para comprovacdo da ascendéncia, sera realizada com a
apresentacao de documento idoneo (R.G.), com foto, de pelo menos um
de seus genitores, em que sejam possiveis a verificacao dos requisitos;

6.31. O(s) documento(s) elencados nos acima devera(rdo) estar
digitalizado(s), frente e verso, quando necessario, com tamanho de até 2
MB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensoes: “pdf” ou
“png” ou “jpg” ou “jpeg”

6.32. A declaragdo mencionada no item 6.3. devera ser datada e
assinada pelo candidato interessado, que se responsabilizara por todas
as informagoes prestadas, sob pena de incorrer em crime de falsidade
ideologica, nos termos da legislagao correspondente.

6.3.3. Nao serao considerados validos documentos enviados por via
postal, correio eletronico ou por outro meio que nao especificado neste
Edital e/ou entregues no dia de aplicacdo da(s) prova(s), mesmo que
estejam em conformidade com o estabelecido neste Edital.

6.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato a opcao, durante o
preenchimento da ficha de inscricdao, para concorrer pontuagao
diferenciada para pretos, pardos e indigenas.

6.5. E permitido ao candidato declarar-se preto, pardo ou indigena e
manifestar que nao deseja se beneficiar do sistema de pontuagao
diferenciada, submetendo-se as regras gerais estabelecidas no Edital do
certame.

6.6. A veracidade da declaracao de que trata este Capitulo sera objeto
de verificacdao por parte da Administracao PUblica, sujeitando-se os
autores de declaracoes falsas e/ou seus representantes legais as sancoes
previstas no artigo 49, paragrafo Gnico, da Lei Complementar no
1.259/2015, bem como as demais sancoes legais previstas na legislacdo
brasileira.

6.7. Nao serao consideradas, para as finalidades do Decreto Estadual
n° 63.979/2018, informagoes sobre desempenho de candidatos declarados
pretos, pardos ou indigenas, que tenham optado por nao se beneficiarem
do sistema de pontuacao diferenciada.

6.8. A formula de calculo da pontuacao diferenciada a ser atribuida a
pretos, pardos e indigenas, que optarem pelo beneficio, em todas as
fases do concurso pablico é:

ca — Mcppy
Mcppi

PD =

Onde:

- PD é a pontuacao diferenciada a ser acrescida as notas, em cada
fase do concurso piblico, de todos os candidatos pretos, pardos ou
indigenas que manifestaram interesse em participar da pontuagao
diferenciada.

- MCA é a pontuacao média da concorréncia ampla entre todos os
candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados. Entende-se por
“ampla concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que nao se
declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se
declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por nao participar da
pontuacao diferenciada.

- MCPPI é a pontuacao média da concorréncia PPl entre todos o0s
candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

6.9. A formula para aplicagao da pontuacao diferenciada as notas
finais de pretos, pardos e indigenas em cada fase do concurso piblico é:

NFcpp; = (1 + PD) * NScpp,

NFCPPI = a nota final na fase do concurso publico, apos a aplicacao
da pontuacao diferenciada e que gerara a classificacao do candidato na
etapa do concurso pablico. Ao término da fase de concurso piblico, a
nota final passa a ser considerada a nota simples do candidato.

NSCPPI = a nota simples do candidato beneficiario, sobre a qual sera
aplicada a pontuacao diferenciada.

6.10. Os calculos a que se referem os itens 6.8 e 6.9 considerarao duas
casas decimais e fracdes maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem
ser arredondadas para o nimero inteiro subsequente.

6.11. A pontuacdo diferenciada (PD) aplica-se a todos os beneficiarios
que forem habilitados conforme Capitulo 11 deste Edital, considerada,
para este Gltimo fim, a nota simples.

612. Na inexisténcia de candidatos beneficiarios do sistema
diferenciado entre os habilitados, nao sera calculada a pontuacao
diferenciada.

613. A pontuacao diferenciada nao sera aplicada quando, na formula
de calculo da pontuacao diferenciada (PD), a MCPPI (pontuacdo média da
concorréncia PPI) for maior que a MCA (pontuacdo média da concorréncia
ampla).

614. Os candidatos que nao forem reconhecidos no processo de
heteroidentificagao, terao retirados os pontos atribuidos pelo Sistema de
Pontuacao Diferenciada.

615. O candidato que nao realizar a inscricao conforme instrugoes
constantes deste edital, nao podera impetrar recurso administrativo em
favor de sua condicao, posteriormente.

616. O candidato inscrito que manifestou interesse em utilizar o
sistema de pontuacdo diferenciada participara do Concurso Pablico em
igualdade de condi¢oes com os demais candidatos, no que se refere ao
horario, ao local de aplicacao da prova, avaliagao e a nota exigida pra
todos os demais candidatos.

617. O candidato inscrito que manifestou interesse em utilizar o
sistema de pontuagao diferenciada concorrera concomitantemente as
vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, bem como
as de Pessoa com Deficiéncia, caso se declare também pessoa com
deficiéncia.

618. Os candidatos previamente habilitados no Resultado Provisorio,
que se autodeclararem declarar-se preto, pardo ou indigena no ato da
inscricdo para concorrer as vagas diferenciadas, serao convocados para
uma avaliacao que ocorrera antes da elaboracao do Resultado Final, onde
sera verificada a veracidade das informacoes inseridas pelo candidato no
ato da inscrigao.

619. A convocacao dos candidatos dar-se-a por meio de edital
especifico a ser divulgado na Imprensa Oficial do Estado
(www.doe.sp.gov.br), no Portal de Concursos Piblicos do Estado de Sao

Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br) e no site do Instituto Nosso Rumo
(www.nossorumo.org.br), ficando sob inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento dessa divulgacao.

6.20. O procedimento de fenotipia sera realizado pelo Instituto Nosso
Rumo por meio de Comissao Especifica, com competéncia deliberativa,
nao tendo o nome de seus membros divulgados, e tendo seus integrantes
distribuidos de forma equitativa por género, cor e, preferencialmente,
naturalidade.

6.201. A analise da veracidade da autodeclaracao se dara através dos
aspectos fenotipicos do candidato, realizados por uma comissao, com
poder deliberativo, nomeada para este fim.

6.20.2. Serao consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato
ao tempo de realizagao do procedimento de heteroidentificagao e a
verificacao da veracidade da autodeclaragao podera ser realizada através
das fotos inseridas e documentos pelos candidatos no momento da
inscricao, sendo vedado o uso de subterflgios para simulacao das
caracteristicas fenotipicas, sob pena de eliminacao do concurso.

6.20.3. Nao serao considerados, para fins do disposto no item 61.
deste edital, quaisquer registros ou documentos  pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a
confirmacao em procedimentos de heteroidentificagao realizados em
concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

6.20.4. A afericao sera realizada com base na constatacao visual de
um conjunto de caracteristicas fenotipicas no candidato que tornem
razoavel a identificacdo externa do candidato como negro (preto ou
pardo) ou indio.

6.20.41. Apos realizacao do procedimento de verificacao de que trata
0 item 6.20. deste Capitulo, caso ainda subsistam dividas para a
Comissao de Heteroidentificacao, quanto a autodeclaracao do candidato,
sera entao considerado o critério da ascendéncia.

6.20.4.2. Para comprovacao da ascendéncia de que trata o subitem
acima, sera exigido do candidato documento idoneo, com foto, de pelo
menos um de seus genitores, em que seja possivel a verificagao do
preenchimento do requisito previsto para habilitacado ao sistema de
pontuacao diferenciada;

6.20.43. Para verificacao da veracidade da autoclassificagao do
candidato indigena sera exigido o Registro Administrativo de Nascimento
do Indio - Rani proprio ou, na auséncia deste, o Registro Administrativo
de Nascimento de Indio - Rani de um de seus genitores.

6.2044. Ao candidato que vier a ser eliminado do concurso em
virtude da constatacao de falsidade de sua autodeclaragao é facultado,
no prazo de 7 (sete) dias, opor pedido de reconsideracdo, dirigido &
Comissao Especial do Concurso Publico,que podera consultar, se for o
caso, a Coordenacao de Politicas para a Populacao Negra e Indigena para
decidir, em Gltima instancia, a respeito do direito do candidato a fazer jus
ao sistema de pontuacao diferenciada.

6.21. A Comissao Avaliadora reserva-se o direito de registrar imagem
fotografica e filmagem do candidato para compor o processo de avaliacao.

6.22. 0 candidato que nao comparecer a avaliagdo ou que negar-se a
realiza-la, no todo ou em parte, no dia e local determinado, sera
eliminado da condicao de pontuacao diferenciada do Concurso Publico.

6.23. Os candidatos que nao forem reconhecidos pela Comissao de
fenotipia - cuja declaracao resulte de erro, por ocasiao de falsa
percepcao da realidade, nao sendo, portanto, revestida de ma-fé - ou os
que nao comparecerem para a verificacao na data, horario e local a serem
estabelecidos em Edital especifico para este fim, terao retirados 0s pontos
atribuidos pelo Sistema de Pontuacao Diferenciada, e continuarao
participando do concurso em relacao as vagas destinadas a ampla
concorréncia desde que obtenha a pontuacao/classificacdo necessaria
para tanto.

6.231. Durante o procedimento de heteroidentificacao, sera vedado ao
candidato o uso de quaisquer acessorios tais como boné, chapéu, dculos
de sol, maquiagem, entre outros, que impecam, dificultem ou alterem a
observagao e filmagem de suas caracteristicas fenotipicas.

6.24. A divulgacao da convocacao dos candidatos habilitados esta
prevista conforme data mencionada no Anexo Il deste Edital, no
endereco www.nossorumo.org.br. Para conferir, deve-se acessar a area do
candidato, digitando o CPF e a senha, clicar Secretaria da Fazenda e
Planejamento do Estado de Sao Paulo- Concurso Piblico n® 01/2025 e, em
seguida, selecionar “Locais de Provas”

6.25. A data prevista para Afericao da fenotipia esta descrita no Anexo
[l deste Edital, em locais e horarios a serem informados.

6.26. O resultado provisorio da Afericao do Fenotipo estara disponivel
na area restrita do candidato, na data prevista no Anexo Ill deste Edital,
no endereco www.nossorumo.org.br, clicando em “Minha Area”, digitando
o CPF e a senha e clicando em Secretaria da Fazenda e Planejamento do
Estado de Sao Paulo - Concurso Piblico n® 01/2025 e, na sequéncia, na
opgao “Resultados”.

6.27. O candidato podera interpor recurso contra o resultado da
avaliacao, conforme periodo mencionado no Anexo Ill deste Edital, nos
termos do Capitulo 9. DOS RECURSOS.

7. DA PROVA OBJETIVA E SEU JULGAMENTO

7.0 concurso publico constara das seguintes provas:
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72. A Prova Objetiva para o cargo, de carater eliminatorio e
classificatorio, constara de questoes objetivas de multipla escolha, com
cinco alternativas cada, terao uma (nica resposta correta e versarao
sobre o0s programas contidos no Anexo I deste Edital e buscarao avaliar o
grau de conhecimento do candidato para o desempenho do cargo e serao
avaliadas conforme a seguir:

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.08.20.1.9.1
em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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7.2. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 140 (cento
e quarenta) pontos.

7.2.2. Para calcular a nota o candidato devera multiplicar a quantidade
de acertos de cada Contelido/ Disciplina pelo peso correspondente,
conforme constante no item 7.1, deste Edital.

7.2.3. 0 calculo final da Prova Objetiva sera igual a somatoria do total
de pontos/acertos obtidos pelo candidato em cada Contedido/Disciplina,
multiplicado pelos pesos correspondentes, onde somente sera
considerado habilitado e classificado na prova objetiva, o candidato que,
cumulativamente, atender as seguintes condicoes, conforme estabelecido
na tabela constante no item 7.1:

a) tiver obtido, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos
ponderados da prova objetiva em Conhecimentos Basicos;

b) tiver obtido, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos
ponderados da prova objetiva em Conhecimentos Especificos.

7.24. Os candidatos, ausentes ou que nao atingirem a habilitacao
referida no item 7.2 e seus subitens 721, 72.2 e 72.3 e suas alineas,
estarao eliminados deste Concurso Pablico.

7.2.5. A Prova Objetiva sera aplicada no periodo da manha em Edital
de Convocacao a ser publicado oportunamente.

7.2.6. 0 tempo de duracao da prova consta no Anexo Il e no item 711.
deste edital.

7.3. A Avaliacao de Titulos, de carater classificatorio, sera avaliada
conforme estabelecido no Capitulo 8, deste Edital.

7.4. A Prova Objetiva sera realizada na cidade de Sao Paulo-SP, na data
mencionada no Anexo Il deste Edital, em locais e horarios a serem
comunicados oportunamente no Edital de Convocacao para a Prova
Objetiva, o qual sera publicado na Imprensa Oficial do Estado
(www.doe.sp.gov.br), e disponibilizadas no Portal de Concursos Plblicos
do Estado de Sao Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br) e na Internet no
endereco eletronico www.nossorumo.org.br, conforme o horario oficial de
Brasilia/DF.

741. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de
lugares existentes nos colégios da cidade mencionada no item 74, o
Instituto Nosso Rumo reserva-se o direito de aloca-los em cidades
proximas as determinadas para aplicacao da prova, nao assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento
desses candidatos;

7411, Caso ocorra o disposto no subitem 7.41 (e somente neste caso),
os candidatos poderao ser alocados considerando-se, como critério, o
endereco residencial informado no ato de cadastro no site/inscricdo no
certame, bem como observadas a viabilidade e conveniéncia do Instituto
Nosso Rumo. Portanto, o candidato deve informar seus dados com
precisao, sendo que o Instituto Nosso Rumo nao se responsabilizara por
enderecos incorretos ou inveridicos registrados pelos candidatos no ato
da inscricao.

74.2. Nao sera permitida, em hipotese alguma, a realizacao da prova
em outro dia, horario ou local que nao sejam os designados, conforme as
informagoes constantes no item 7.4. e seus subitens deste capitulo;

74.3. O candidato nao podera alegar desconhecimento dos locais de
realizacido da prova como justificativa de sua auséncia. O nao
comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, sera considerado
como desisténcia do candidato e resultara na eliminagao do Concurso
Piblico;

744, Sera disponibilizado Cartao Informativo na area restrita do
candidato no site. O candidato devera, a partir da data mencionada no
Anexo Il deste Edital, informar-se, no endereco eletronico
www.nossorumo.org.br, em que local e horario ira realizar a prova. Sera de
responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para
verificar o seu local de prova;

74.5. Nao serao fornecidas, por telefone, informacoes a respeito de
datas, locais e horarios de realizacdao da prova. Em caso de divida, o
candidato devera entrar em contato por meio da ferramenta “Entre em
Contato/Dlvidas Frequentes”, disponivel na pagina inicial do site
WWW.N0ssorumo.org.br.

75. Na data prevista conforme o Anexo Il deste Edital, sera
disponibilizado um link de correcao cadastral durante 2 (dois) dias, no
endereco eletronico www.nossorumo.org.br, devendo o candidato acessar,
mediante CPF e senha, realizando a corregao necessaria em seus dados
cadastrais, conforme segue:

a) O candidato devera acessar o endereco eletronico
www.nossorumo.org.br, efetuar o login na “Minha Area”, digitando o CPF e
a senha, e selecionar o certame desejado;

b) Em seguida, o candidato devera selecionar a opcao “Correcao
Cadastral” e seguir as instrucoes do site para efetivar a correcao
desejada.

7.51. 0 candidato que nao solicitar as correcoes dos dados pessoais
nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao;

7.5.2. Nao serdo aceitas solicitacoes de alteragoes/correcoes de dados
por mensagem eletronica ou por qualquer outro meio nao previsto no
item 7.5. e suas alineas deste Edital.

7.6. Caso haja inexatidao na informacao relativa a opgao de cargo
e/ou condicao de pessoa com deficiéncia, o candidato devera entrar em
contato com o Servico de Atendimento ao Candidato - SAC, do Instituto
Nosso Rumo, pelo telefone (11) 3964-4946, das 09h00 as 16h00, ou através
de chamado via site na aba “Dividas Frequentes/Contato” com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicacao
da Prova Objetiva.

7.61. Nao sera admitida a troca de opcao de cargo em hipotese
alguma;

7.6.2. A alteragao da condicao de candidato inscrito como pessoa com
deficiéncia somente sera efetuada na hipotese de que o dado expresso
pelo candidato, em sua ficha de inscricao, tenha sido transcrito
erroneamente nas listas disponiveis para consulta e disponibilizado no
endereco eletronico www.nossorumo.org.br, desde que o candidato tenha
cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo 4 deste
Edital;

7.6.3. 0 candidato que nao entrar em contato com o SAC, no prazo
mencionado no item 7.6. deste capitulo, sera o Unico responsavel pelas
consequéncias ocasionadas por sua omissao.

7.7. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova
com antecedéncia minima de 30 minutos munido de:

a) Comprovante de inscricao e comprovante de pagamento do boleto
bancario que so sera solicitado, caso o candidato nao conste na lista de

inscrito;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula
Oficial de Identidade; Carteira de Identidade Nacional (CIN); Carteira e/ou
cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacoes Exteriores;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista;
Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos
de Classe, que, por Lei Federal, valem como documento de identidade
(OAB, CRC, CRA, CRQ etc) e Carteira Nacional de Habilitacdo (com
fotografia na forma da Lei n® 9.503/97); Registro Nacional de Estrangeiro
(RNE) ou Carteira de Registro Nacional Migratorio (CRNM);

¢) Caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material
transparente, lapis e borracha. Caso o(a) candidato(a) compareca com
caneta de material ndo transparente, tera seu material vistoriado pelos
fiscais de aplicagao.

7.71. Os documentos apresentados deverdao estar em perfeitas
condicoes, de forma a permitir a identificacao do candidato com clareza;

7.7.2. 0 comprovante de inscricao nao tera validade como documento
de identidade;

7.7.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizagao da prova, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em oOrgao policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, ocasiao em que sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em
formulario proprio;

7.7.31. Aidentificacao especial também sera exigida do candidato cujo
documento de identificacao apresente dividas relativas a fisionomia e/ou
a assinatura do portador.

7.74. Nao serao aceitos como documentos de identidade: boletim de
ocorréncia (se 0 mesmo estiver em desacordo com o item 7.7.3); certidoes
de nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteira nacional de habilitacao sem
foto; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade;
copia de documentos, ainda que autenticados; protocolos; documentos
digitais (modelo eletronico); comprovante de inscricdo; cartao de
convocacao para a prova, documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou
danificados ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital.

7.7.5. Nao serao aceitas copias de documentos de identidade, ainda
que autenticadas.

7.8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

79. No dia da realizacao da prova, na hipotese de o candidato nao
constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos
no Edital de Convocagao, o Instituto Nosso Rumo procedera a inclusao do
referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico
mediante a apresentacao do boleto devidamente pago.

791. A inclusao de que trata o item 7.9. sera realizada de forma
condicional, ndo gera expectativa de direito sobre a participagao no
Concurso Pablico e sera analisada pelo Instituto Nosso Rumo na fase de
Julgamento da Prova Objetiva, com o intuito de se verificar a pertinéncia
da referida inclusao;

79.2. Constatada a improcedéncia da inscricao de que trata o item
79, esta sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
0s atos dela decorrentes;

7.9.3. No dia da realizacao da prova, nao sera permitido ao candidato:

79.31. Entrar ou permanecer no local de exame portando armal(s),
mesmo que possua o respectivo porte;

79.32. Durante a realizagao da prova nao sera permitido o acesso a
equipamentos eletronicos (agenda eletronica, bip, gravador, notebook,
pager, palmtop, receptor, relogios digitais, relogios com banco de dados,
telefone celular, walkman, tablet, etc) ou semelhantes, boné, gorro,
chapéu, oOculos de sol, bem como fones de ouvido e protetores
auriculares;

79.33. Portar ou utilizar lapiseira, corretivos liquidos, régua ou
qualquer outro objeto diferente do especificado na alinea “c” do item 7.7.
deste Edital;

7934 Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de
equipamento eletronico durante a realizagao da Prova Objetiva, o
candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Pablico;

79.35. Durante o periodo de aplicagao da prova, os candidatos
poderao ser submetidos a revista através de detectores de metais;

79.3.6. O Instituto Nosso Rumo podera registrar durante a aplicagao
da prova, via aparelho celular - através de aplicativo de sua propriedade
e utilizado exclusivamente para este fim, fotografia da face e da frente e
verso do documento de identificacao do candidato, bem como do codigo
de barras da folha de resposta para fins de confirmagao digital da
identificacao do candidato. Caso o recurso seja adotado, as imagens
obtidas ficarao sob guarda e responsabilidade integral do Instituto Nosso
Rumo e somente poderao ser utilizadas para fins de confirmagao da
identidade do candidato aprovado no ato da nomeacao pelo ente
contratante. O candidato que se negar ao procedimento sera eliminado
do certame, posto que nao sera possivel realizar a confirmagao de sua
identidade nos moldes ora expostos.

794. O descumprimento dos itens 7.9.31, 79.32, 79.33. e 7.9.34 ou
caso negue-se a submeter-se a revista prevista no item 7.9.35, ser
flagrado  portando/utilizando  equipamentos eletronicos ou 0o
impedimento da realizacao do procedimento descrito no item 7.9.3.6,
implicara a eliminacao do candidato, caracterizando-se tentativa de
fraude;

7.9.5. O Instituto Nosso Rumo nao se responsabilizara por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a
realizacao da prova;

79.6. Durante a realizacao da prova, nao sera permitida nenhuma
espécie de consulta ou comunicacao entre os candidatos, nem a
utilizagao de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

710. Quanto a Prova Objetiva:

7101. Para a realizacao da Prova Objetiva, o candidato lera as
questoes no Caderno de Questoes e marcara suas respostas na Folha de
Respostas, com caneta esferografica fabricada em corpo transparente de
tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para
corregao.

71011, Nao serao computadas questoes nao respondidas, nem
questées que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas
esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis;

710.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado
as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas
leitoras oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

711. A totalidade da Prova Objetiva tera a duracao de 5h00min. (cinco
horas).

7112, Iniciada a prova, nenhum candidato podera retirar-se da sala
antes de decorridas 2 (duas) horas;

711.2. Ap6s o periodo minimo de permanéncia em sala estabelecido
no subitem 7111. acima, o candidato, ao terminar a sua prova, devera
devolver ao fiscal de sala a Folha de Respostas, que sera o {nico
documento valido para correcao e podera levar o seu caderno de
questoes, devendo se retirar imediatamente do recinto de provas.

711.21.0 candidato apos entregar todo o material correspondente a
Prova realizada para o Fiscal da Sala, devera, imediatamente, retirar-se da
sala e do prédio, bem como, nao podera utilizar os banheiros.

711.2.2.0 candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de sair do
prédio, devera solicitar o acompanhamento de um Fiscal antes de
entregar o material correspondente a sua Prova.

711.2.3. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao Fiscal da Sala a
sua Folha de Respostas da Prova Objetiva, pois sera o Unico documento
valido para a corregao.

711.3. Os Cadernos de Questoes tambhém serao disponibilizados no
site do Instituto Nosso Rumo exclusivamente durante o periodo de
recurso contra o gabarito provisorio.

712. As Folhas de Respostas dos candidatos serao personalizadas,
impossibilitando a substituicao.

7121. 0 candidato devera transcrever para a sua Folha de Respostas a
frase apresentada na capa de sua Prova, para posterior verificacao
grafologica, nao podendo alegar desconhecimento, sob pena de
eliminacao, se constatado ma fé.

712.2. No rodapé da capa do caderno de questoes consta espaco para
transcricao do gabarito.

713. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato
que:

7131, Apresentar-se apos o fechamento dos portoes ou fora dos
locais pré-determinados;

713.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 7.7,
alinea “b", deste capitulo;

713.3. Nao comparecer a qualquer da prova, seja qual for o motivo
alegado;

7134, Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do
fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido no item
7111 deste capitulo.

7135. For surpreendido em comunicacao com outro candidato ou
terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se
de livros, notas, impressos nao permitidos, calculadora ou similar.

713.6. For surpreendido portando agenda eletronica, bip, gravador,
notebook, pager, palmtop, receptor, relogios digitais, relogios com banco
de dados, telefone celular, walkman, tablet e/ou equipamentos
semelhantes, boné, gorro, chapéu, oculos de sol, bem como fones de
ouvido e protetores auriculares;

713.7. Lancar mao de meios ilicitos para executar a prova.

713.8. Nao devolver a Folha de Respostas cedidos para realizagao da
prova.

713.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir
com descortesia em relacao a qualquer um dos examinadores, executores
e seus auxiliares, ou autoridades presentes.

71310. Fizer anotacao de informacoes relativas as suas respostas fora
dos meios permitidos.

71311, Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as
Folhas de Respostas.

71312. Nao cumprir as instrucoes contidas no Caderno de Questoes e
nas Folhas de Respostas.

71313. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para
obter aprovacao propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso
Plblico.

7.4. Constatado, apos a prova, por meio eletronico, estatistico, visual,
grafologico ou por investigacao policial, ter o candidato utilizado
processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

7141. Excetuada a situacao prevista no item 311.6. do Capitulo 3 deste
Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas
dependéncias do local de realizacgao da prova, podendo ocasionar,
inclusive, a nao participacao do candidato no Concurso Publico.

715. A condicao de satde do candidato no dia da aplicacao da prova
sera de sua exclusiva responsabilidade.

7151. De acordo com o Decreto Estadual 66.575 de 17/03/2022, a
utilizacao de mascara cobrindo a boca e o nariz durante a permanéncia
no local de prova é OPCIONAL. O Instituto Nosso Rumo, entretanto,
RECOMENDA que os candidatos utilizem mascara de protecao durante
toda a aplicacdo, em razao da aglomeracao de pessoas nos locais de
aplicacao.

716. Ocorrendo alguma situagao de emergéncia, o candidato sera
encaminhado para atendimento médico local ou a profissional de sua
confianga. A equipe de Coordenadores responsavel pela aplicacao da
prova dara todo apoio que for necessario.

717. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para
atendimento médico ou hospitalar, este nao podera retornar ao local de
sua prova, podendo ser eliminado do Concurso Publico.

718. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Piblico, designado pelo
Instituto Nosso Rumo, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
da prova o candidato cujo comportamento for considerado inadequado,
bem como tomar medidas saneadoras e restabelecer outros critérios para
resguardar a execucao individual e correta da prova.

719. No dia da realizacao da prova, nao serao fornecidas, por
qualguer membro da equipe de aplicacio da prova efou pelas
autoridades presentes, informacoes referentes ao contetdo da prova
e/ou critérios de avaliacao/classificacao.

7.20. Quanto aos Cadernos de Questoes, apos a distribuicao destes e
antes do inicio da prova, sob hipotese ainda que remota, de ocorréncia
de falhas na impressao, havera substituicao dos Cadernos com manchas,
borroes e/ou qualquer imperfeicao que impeca a nitida visualizacao da
prova.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.08.20.1.9.1
em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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7.21. Na hipotese, ainda que remota, de falta de Cadernos para
substituicao, sera feita a leitura dos itens onde ocorreram as falhas,
utilizando-se um Caderno completo.

7.22. A verificacao de eventuais falhas no Caderno de Questoes,
mencionadas no item 721, deste capitulo, devera ser realizada pelo
candidato, quando do inicio da prova e apos determinacao do Fiscal, nao
sendo aceitas reclamacoes posteriores.

7.23. Os gabaritos da prova objetiva serao divulgados no endereco
eletronico www.nossorumo.org.br, na data mencionada no Anexo Il deste
Edital.

7.24. 0s 02 (dois) Gltimos candidatos em sala deverao permanecer na
mesma até que o Ultimo deles termine a prova.

7.25. 0 candidato que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos
neste capitulo, descumprindo as informagoes estabelecidas, devera
assinar termo de ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso
Piblico, o que sera lavrado pelo Coordenador de Aplicacao, passando a
condicao de candidato eliminado.

726. O candidato que necessitar de Comprovante de
Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde estiver
realizando a prova, e, ao seu término, devera retirar junto a Equipe de
Coordenacao. Nao serao emitidos Comprovantes de Comparecimento
apos a data de realizagao da prova

7.27. Todas as despesas relativas a participacao do candidato no
Concurso Piblico (deslocamentos, hospedagem e alimentacdo) correrao
as expensas do proprio candidato, eximindo-se da responsabilidade o
Instituto Nosso Rumo e a Secretaria da Fazenda e Planejamento do
Estado de Sao Paulo por essas despesas e outras decorrentes das
necessidades advindas da realizacago do Concurso Publico ou de
quaisquer ressarcimentos.

8.DOS TITULOS E SEU JULGAMENTO

81. A Avaliacao de Titulos e Experiéncia Profissional sera aplicada
para todos os candidatos ao cargo 301 - Especialista Contabil, habilitados
na Prova Objetiva, em conformidade com o estabelecido no Capitulo 7.

8.2. Os documentos relativos aos Titulos e Experiéncia Profissional
deverao ser encaminhados durante o periodo de inscricao,
EXCLUSIVAMENTE, pelo endereco www.nossorumo.org.br. O acesso devera
ser realizado por meio do nimero do CPF e da senha do candidato
cadastrado no site do Instituto Nosso Rumo. Apos efetuar o login, o
candidato devera clicar na aba “Envio de Titulos".

8.21. 0 acesso ao link para envio dos documentos relativos aos
Titulos e Experiéncia Profissional somente estara disponivel durante o
periodo de inscricao.

8.2.2. Ao confirmar o envio dos documentos e gerar o protocolo de
envio, o candidato NAO podera alterar ou substituir os documentos
enviados.

823. Serao avaliados somente os documentos enviados com
resolucao legivel.

8.2.4. Registra-se que os documentos pertinentes a prova de titulos e
experiéncia profissional deverao ser apresentados em copias legiveis de
frente e verso, autenticadas por cartorio competente ou acompanhadas
por autenticacao eletronica.

825. Os ftitulos devem ser inseridos conforme o nivel de
escolaridade: Somente serao aceitos titulos de Lato Sensu que estiverem
inseridos no link “Pos-Graduacao”, mestrado no link “Mestrado” e
doutorado no link “Doutorado”. Os titulos que forem inseridos
incorretamente no sistema em niveis de escolaridade diferentes
(Exemplo: inserir Pos-Graduacao Lato Sensu no lugar de Mestrado) serao
DESCONSIDERADOS.

8.2.6. NAO € necessario enviar titulos que abranjam apenas o pré-
requisito para a vaga. Ex.: Graduacgao na area respectiva.

8261. NAO serao aceitos titulos de GRADUACAO, quaisquer que
sejam, pois, conforme disposto no quadro (item 811.), somente serdo
aceitos titulos de Pos-Graduacao (Lato Sensu), Mestrado e/ou Doutorado.

83. 0 espaco para envio de titulos e Experiéncia Profissional é
destinado SOMENTE aos respectivos comprovantes de experiéncia, titulos
(Pos-Graduacao, Mestrado e/ou Doutorado) e historico, caso necessario.
NAO sera considerado qualquer outro tipo de documento: Certiddo de
Casamento, Carteira de Identidade, Comprovante de Pagamento etc.

8.3.1. Conforme disposto no quadro (item 811.), somente serdo aceitos
titulos e Experiéncia Profissional referentes a area do cargo, nao sendo
aceitos titulos e Experiéncia Profissional que ndo sejam ESPECIFICOS da
area do cargo ao qual o candidato se inscreveu.

83.2. A entrega dos documentos relativos aos Titulos e Experiéncia
Profissional NAO E OBRIGATORIA. O candidato que ndo entregar a
documentacao nao sera eliminado do Concurso Pablico.

84. Serao aceitos como documentos os Titulos que forem
representados por Diplomas e Certificados definitivos de conclusao de
curso, expedidos por Instituicao Oficial ou reconhecida, em papel
timbrado, e deverao conter carimbo e identificagao da instituicao e do
responsavel pela expedicao do documento.

841. Os documentos de Titulos que forem representados por
declaragoes, certidoes, atestados ou outros documentos que nao tenham
o cunho definitivo de conclusao de curso deverao estar acompanhados
do respectivo historico escolar, mencionando a data da colagao de grau,
bem como deverao ser expedidos por Instituicao Oficial ou reconhecida,
em papel timbrado, e deverao conter carimbo e identificacao da
instituicao e do responsavel pela expedicao do documento.

842. Os titulos de Pos-Graduagao (especializagao) Lato Sensu
deverao, obrigatoriamente, conter o nimero de horas, que deve ser maior
ou igual a 360 (trezentas e sessenta) horas. Nao serao aceitos os titulos
cuja carga horaria seja menor do que a indicada acima, visto que se trata
da carga horaria minima obrigatoria para um curso de especializacao.

84.3. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverao estar
acompanhados pela correspondente traducao, efetuada por tradutor
juramentado ou pela revalidagao dada pelo 6rgao competente.

8.5. 0s cursos deverao estar autorizados pelos drgaos competentes.

86. Para a comprovacao do tempo de servico em exercicio de
docéncia em instituicio de Ensino Superior, oficial ou reconhecida, o
candidato devera apresentar:

a)Setor Privado: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social CTPS, versao
digital e/ou fisica, obrigatoriamente com pagina da foto, pagina da
qualificacao civil/dados de identificacao, pagina onde conste o contrato
de trabalho, com periodo trabalhado e cargo/funcao desempenhada e
pagina de alteracdes que constem mudanca de cargo/funcao, quando for
0 caso);

b)Setor Plblico e Prestadores de Servico: Atestado/Certidao de
Tempo de Servico com indicacao clara e legivel do cargo/funcao, tempo
de servico com (inicio e fim) e tempo de servico em anos completos,
devidamente preenchido e assinado pelo responsavel da unidade de
gestao de pessoas do servico, da area de recursos humanos ou por outro
setor da instituicio/empresa correspondente a que se refere o tempo
declarado.

8.61.0 tempo trabalhado em mais de um emprego/cargo no mesmo
periodo sera considerado uma Unica vez. Caso o candidato venha a
informar, o tempo concomitante sera desconsiderado automaticamente.

8.6.2. 0 periodo de estagio profissional, monitoria, bolsa de estudo ou
de trabalho voluntario e afins, nao sera computado para fins de
experiéncia profissional.

8.6.3. Somente serao aceitos documentos apresentados timbrado
pelo orgao emissor e respectivos registros, e se deles constarem todos os
dados necessarios a identificagao das instituicoes, dos 0rgaos
expedidores e a perfeita avaliagao do documento.

87. £ de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacao e a
comprovacao dos documentos de Titulos e de Experiéncia Profissional.

871. Nao serao aceitas entregas ou substituicoes posteriores ao
periodo determinado, bem como Titulos e Experiéncia Profissional que
nao constem nas tabelas apresentadas neste capitulo.

88. A pontuacdo da documentacao de Titulos e Experiéncia
Profissional se limitara ao valor de 10 (dez) pontos.

89. No somatorio da pontuacao de cada candidato, os pontos
excedentes serao desprezados.

810. A pontuacao obtida na etapa de titulos e Experiéncia Profissional
sera somada a nota da prova objetiva.

811. Serao considerados Titulos e Experiéncia Profissional somente os
documentos constantes na tabela

TABELA DE TiTULOS

CARGO 301 — ESPECIALISTA CONTABIL
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9. DOS RECURSOS

91. Serao admitidos recursos nas seguintes situagoes:

a)divulgacao do resultado da solicitacdo de isencao ou reducao do
valor de inscricao;

b)divulgacdo do resultado das inscricoes efetivadas (pagantes,
condicao especial, PcD e solicitacao de pontuacao diferenciada para os
candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas);

c)divulgacao do resultado das solicitacdes de condicdes especiais
para a realizacao da prova;

d)divulgacao do resultado das solicitagoes de inscricdo como Pessoa
com Deficiéncia (PcD);

e)divulgacdo do resultado das solicitagdes de inscricao de candidatos
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas;

f)divulgacao do resultado dos candidatos que concorrem no critério
de desempate de jurado;

g)divulgacdo do resultado das solicitagdes de inscricio com Nome
Social;

h)aplicacao da prova objetiva;

i)divulgacao dos gabaritos provisorios da prova objetiva;

j)divulgacao do resultado provisorio da prova objetiva e da avaliacao
de titulos (quando houver);

k)aplicacgdo do Procedimento de Heteroidentificacao (afericao de
fenotipo);

l)pedido de reconsideracdo para indeferimento de pontuagao
diferenciada - ap6s afericao de fenotipo; e

m)divulgacao do resultado provisorio da Pericia Psicossocial no site
www.planejamento.sp.gov. br/dpme.

92. 0 candidato podera recorrer em quaisquer das situagoes
supracitadas por meio do endereco eletronico www.nossorumo.org.br.

9.21. Para entrar com recurso, conforme disposto no item 9.2, o
candidato devera acessar o site www.nossorumo.org.br, na aba “Minha
Area”, digitar o niimero de seu CPF e sua senha de acesso. Na aba “Painel
do candidato”, devera selecionar o certame desejado e clicar no link
“Recursos”, quando entao devera seguir as instrucoes dispostas no site.

9.22. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de 3
(trés) dias Gteis, contados a partir da data de divulgacao, tendo como
termo inicial o 12 dia Gtil subsequente a data de publicacao do resultado
do respectivo evento e no caso de reconsideracdo 7 (sete) dias Uteis.

9.3. Os recursos interpostos que nao se referirem especificamente aos
eventos aprazados nao serao apreciados.

9.4. Admitir-se-a um {nico recurso por candidato, para cada evento
referido no item 911. e seus subitens.

9.5. A interposicao dos recursos nao obstara o andamento regular do
cronograma do Concurso Pablico.

9.6. Nao serao aceitos recursos interpostos por correspondéncia
(Sedex, AR etc.), fac-simile, telex, correio eletrénico ou outro meio que nao
seja 0 estabelecido no item 9.2, deste capitulo.

9.7. Caso haja procedéncia do recurso, a questao podera ser anulada
ou ter seu gabarito alterado, se houver alternativa condizente.

9.71. O ponto relativo a uma questao eventualmente anulada sera
atribuido a todos os candidatos;

9.7.2. Na eventual troca de alternativa de uma questdo, esta sera
pontuada em conformidade a nova alternativa informada através do
gabarito final/oficial.

9.8. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das
especificacoes, podera, eventualmente, ser alterada a classificacao inicial
obtida pelo candidato para uma classificacao superior ou inferior ou,
ainda, podera ocorrer desclassificacao do candidato que nao obtiver nota
minima exigida para aprovacao.
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8.6, do Ecital

9.81. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera
publicado o resultado final do Concurso Pablico, com as alteragoes
ocorridas em face do disposto no item acima.

9.9. Nao serao apreciados os recursos que forem apresentados nas
seguintes condicoes:

9.91. Em desacordo com as especificacoes contidas neste capitulo;

9.9.2. Fora do prazo estabelecido;

9.9.3. Sem fundamentacao logica e consistente;

9.9.4. Com argumentacao idéntica a outros recursos;

9.9.5. Contra terceiros;

9.9.6. Com teor que desrespeite a Banca Examinadorg;

99.7. Sem fundamentacao logica e que nao corresponda a questao
recursada;

9.9.8. Por meio da imprensa e/ou de redes sociais.

910. Em hipotese alguma, serao aceitos pedidos de vistas de prova,
revisao de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito definitivo.

911. A Banca Examinadora e a Comissao Especial de Concurso Publico
constituem dltima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

912. A versao eletronica do caderno de questdes sera disponibilizada
para consulta no site do Instituto Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br)
durante o periodo previsto para 0s recursos referentes as questoes da
prova e gabarito.

913. As decisoes dos recursos serao dadas a conhecer de forma
individual, com acesso restrito mediante CPF e senha, através do
endereco eletronico www.nossorumo.org.br - Painel do Candidato -
Inscricoes Realizadas - Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo - Concurso Plblico - 01/2025 - Recursos.

10. DO DESEMPATE

10.1. No caso de igualdade na classificagao final, dar-se-a preferéncia
sucessivamente ao candidato que:

1011, Tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos completados até a data de aplicacao da
Prova Objetiva deste Concurso Piblico, conforme Artigo 27, Paragrafo
Unico, do Estatuto do Idoso - Lei Federal n® 10.741/03;

101.2. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos
Especificos;

101.3. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos
Basicos;

10.1.4. Obtiver maior nimero de pontos na Avaliagao de Titulos;

101.5. Tiver maior idade, para os candidatos nao alcancados pelo
Estatuto do Idoso;

10.1.6. Tiver exercido efetivamente a funcao de Jurado do Tribunal do
Jri no periodo entre a data de publicacao da Lei Federal n® 11.689/08, até
a data de publicagao deste Edital, conforme art. 440 da Lei Federal n2
11.689/08;

101.7. tiver inscrito no “Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal”;

101.8. Sorteio.

10.2. Sera realizado sorteio publico para os candidatos que
continuarem empatados na Nota Final, mesmo apo6s aplicados todos 0s
critérios de desempate previstos neste Edital, no item 101. e seus
subitens.

10.3. O sorteio pablico tera o seguinte regramento:

10.3.. Todos os candidatos com notas finais iguais, e que as notas
persistam empatadas nos componentes, serao agrupados e receberao
uma numeracao para participacao no sorteio. A numeragao sera feita em
ordem crescente: iniciando em 01 (um) e finalizando com o nimero da
quantidade de candidatos empatados. A ordem de numeracao sera dada
por rigorosa ordem do numero de inscricao. Os candidatos poderao
consultar a lista no site do Instituto Nosso Rumo.

10.3.2. Todo o processo do sorteio de desempate sera gravado, nao
sendo necessaria a presenca dos candidatos envolvidos.

10.3.3. Em um recipiente, sera colocada a numeracao de todos os
candidatos empatados, e o sorteio sera feito com a retirada de um
nimero de cada vez, de maneira aleatoria.

10.34. A sequéncia sorteada sera a ordem de desempate dos
candidatos, determinando sua Classificacao Final no referido Concurso
Piblico.

10.3.5. Ao final do processo, sera redigida uma ata referente ao sorteio
pUblico, que devera ser assinada por todos os envolvidos.

10.4. Para se beneficiar do direito previsto no subitem 101.6. deste
capitulo, o candidato devera informar no ato da inscricao o fato de ter
exercido a funcao de jurado, devendo estar ciente de que no ato da posse
do cargo devera apresentar prova documental de que exerceu a fungao de
jurado.

10.41. Caso o candidato declare no ato da inscricao que ja exerceu a
funcao de jurado, se beneficie deste critério de desempate e nao
comprove documentalmente esta condicao no ato da posse, sera
eliminado do Concurso Publico.

10.5. Para se beneficiar do direito previsto no subitem 10.1.7, deste
capitulo, o candidato devera informar no ato da inscricao o fato de estar
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal.

10.51. Caso o candidato declare no ato da inscricao que esta inscrito
no programa, se beneficie deste critério de desempate e nao comprove
documentalmente esta condicao no ato da nomeacao, sera eliminado do
Concurso Pablico.

1. DA CLASSIFICA(;I\O FINAL DOS CANDIDATOS

111, A Nota Final de cada candidato sera igual ao total de pontos
obtidos na Prova Objetiva somados a nota dos Titulos.

11.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente
baseada na Nota Final, e sua classificacao sera distribuida por meio de
lista, de acordo com o cargo escolhido.

11.3. Serao elaboradas 02 (duas) listas de classificacao:

a) uma geral, com a relacdo de todos os candidatos, inclusive os
candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia;

b) uma especial, com a relacdo apenas dos candidatos que se
declararam Pessoa com Deficiéncia.

11.31. A Lista Especial (candidatos com deficiéncia aprovados) sera
publicada em ordem alfabética, sendo concedidos 5 (cinco) dias corridos,
a partir da data da publicacdo, para que os interessados retirem o
formulario para a pericia médica no local a ser informado através de
edital de convocacao.

1132. Nao ocorrendo, neste Concurso Publico, inscricdao ou
classificacao de candidatos que concorrem como pessoa com deficiéncia,

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.08.20.1.9.1
em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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sera elaborada somente a lista de classificacao geral.

114. O resultado provisorio do Concurso Piblico sera divulgado no
endereco eletronico www.nossorumo.org.br, e cabera recurso nos termos
do Capitulo 9. DOS RECURSOQS, deste Edital.

11.5. Ap6s o julgamento dos recursos eventualmente interpostos, sera
divulgada a lista de Classificagao Final, nao sendo aceitos recursos
posteriores.

11.6. A lista de Classificacao Final sera divulgada no endereco
eletronico www.nossorumo.org.br e publicada na Imprensa Oficial do
Estado (www.doe.sp.gov.br), e disponibilizada no Portal de Concursos
Plblicos do Estado de Sao Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br).

11.61. O resultado geral final do Concurso Publico podera ser
consultado no site do Instituto Nosso Rumo, conforme o item acima, pelo
prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de publicacdo da homologagao.

11.7. A aprovacao e a classificacao definitiva geram, para o candidato,
apenas a expectativa de direito a admissao e a preferéncia na admissao.

11.8. A classificagao alcancada neste Concurso Pablico nao garante
aos candidatos direito @ nomeagao para o cargo nem a escolha do local
de trabalho, cabendo a Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo o direito de empregar os candidatos aprovados de acordo
com sua necessidade, nao havendo obrigatoriedade de nomeacao de
todos os candidatos classificados, desde que respeitada a ordem de
classificacao.

12. DA PERICIA MEDICA - CANDIDATOS INSCRITOS COMO PCD

121. 0 candidato com deficiéncia classificado, além de figurar na Lista
Prévia de Classificacao Geral, tera seu nome constante da Lista Prévia de
Classificacao Especial - Pessoas com Deficiéncia.

12.2. A Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao Paulo
executara as providéncias relativas ao agendamento da pericia médica e
dara ciéncia aos candidatos com deficiéncia quanto a data, horario e local
de sua realizacao, por meio de edital a ser publicado na Imprensa Oficial
do Estado (www.doe.sp.gov.br), no Portal de Concursos Piblicos do Estado
de Sao Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br), e no site do Instituto
Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br).

12.3. A pericia sera realizada em orgao médico oficial do Estado, por
especialistas nas areas de deficiéncia de cada candidato, sob
responsabilidade da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de
Sao Paulo.

12.31. O candidato devera comparecer a pericia médica munido de
documento de identidade original com foto recente, bem como, laudo
médico original e exames complementares (se assim for o caso) a serem
definidos por ocasiao da divulgacao do Edital de Convocacao para
realizacao da Pericia Médica, constante no Anexo Ill.

1232. A realizacao da pericia médica sera executada por meédico
perito especialista, definido pela Diretoria de Pericias Médicas do Estado
- DPME.

12.4. A equipe multiprofissional emitira parecer observando:

a) as informagoes prestadas pelo candidato no ato da inscrigao;

b) a natureza das atribuicoes e tarefas essenciais do cargo ou da
funcao a desempenhar;

¢) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros
meios que habitualmente utilize; e

d) o CD e outros padroes
internacionalmente.

12.5. Apods a realizagao da pericia médica e publicagao da decisao,
cabera a Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao Paulo, a
retirada dos respectivos laudos na DPME, bem como a imediata
comunicagao ao candidato com deficiéncia em formato acessivel, atravées
dos veiculos oficiais do Concurso Piblico.

12.6. Quando a pericia médica concluir pela inaptidao, o candidato
tera o prazo de 5 (cinco) dias, apos a publicacdo do resultado, para
solicitar a realizacao de junta médica pela DPME para nova inspecao, da
qual podera participar profissional indicado pelo interessado, utilizando-
se de requerimento disponivel, conforme, Lei Complementar n° 683 de 18
de setembro de 1992 e suas alteracoes e Decreto n? 69.234, de 23 de
dezembro de 2024.

12.61. A convocagao para a pericia médica sera realizada por meio de
edital especifico a ser publicado nos veiculos oficiais em conformidade
com o Anexo Il deste edital.

12.6.2. Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta
médica.

12.7. Findo o prazo da conclusao da junta médica, serao divulgadas as
Listas de Classificacao Definitiva Geral e Especial.

12.8. Sera eliminado da lista especial o candidato cuja deficiéncia
assinalada no formulario de inscricao nao se fizer constatada na forma
do paragrafo (nico do artigo 1° do Decreto n° 59.591, de 14/10/2013,
devendo permanecer apenas na lista geral de classificacao.

12.81. Serao excluidos deste Concurso Publico o candidato que nao
comparecer a pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia
considerada incompativel com as atribuicoes do cargo, mesmo que
submetidos e/ou aprovados em todas as etapas deste Concurso.

129. Nao ocorrendo inscricao ou aprovacao de candidatos com
deficiéncia, neste Concurso Piblico, sera elaborada somente a Lista Geral
de Classificacao Definitiva.

1210. A nao observancia, pelo candidato, de quaisquer das
disposicoes deste Capitulo, implicara a perda do direito de concorrer e/ou
ser admitido/nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

1211. O candidato com deficiéncia, se efetivado, sera avaliado sob os
mesmos critérios que os demais candidatos, observadas as dificuldades
impostas por sua deficiéncia.

1212. Apos o ingresso do candidato com deficiéncia, essa condicao
nao podera ser arguida para justificar a concessao de readaptacao do
cargo publico, licenca por motivo de salde e de aposentadoria por
invalidez.

1213. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos
estipulados neste Capitulo nao serao conhecidos.

13. DA HOMOLOGAQAO

131. A homologacao do concurso dar-se-a por ato do Secretario da
Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao Paulo, apds a
realizacdo e a conclusao de todas as etapas do certame, que serao
devidamente publicadas.

13.2. O concurso tera validade de 2 (dois) anos, contados a partir da
data da publicacao de sua homologacao em Imprensa Oficial do Estado,
prorrogavel uma vez por igual periodo, a critério da Secretaria da Fazenda

reconhecidos  nacional e

e Planejamento do Estado de Sao Paulo, nao cabendo qualquer ato
posterior.

14. DA ESCOLHA DE VAGAS

141. A convocacao dos candidatos aprovados das duas listas (geral e
especial) para anuéncia as vagas far-se-a rigorosamente por ordem de
classificacao, mediante publicagao na Imprensa Oficial do Estado
(www.doe.sp.gov.br), no Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao
Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br), e no site do Instituto Nosso Rumo
(www.nossorumo.org.br) e por correio eletronico indicado pelo candidato
no ato da inscricao deste certame.

142. A ordem de convocacao dos candidatos com deficiéncia
classificados no concurso publico, dentro dos limites estabelecidos pela
Lei Complementar n° 683, de 18/09/1992, alterada pela Lei Complementar
n° 932, de 08/11/2002, se dara da seguinte forma: na 52 (quinta) vaga, 302
(trigésima) vaga, 502 (quinquagésima) vaga e assim sucessivamente, a
cada intervalo de 20 (vinte) nomeacbes, durante o prazo de validade
deste concurso publico.

a) Os candidatos com deficiéncia aprovados terdo respeitada sua
ordem de classificacao na lista geral, se esta for mais benéfica do que a
prevista pelo regramento disposto no item 14.2.

b) No caso de existir convocacao nos termos da alinea “a”, do subitem
14.2. deste capitulo, o proximo candidato da lista especial, caso haja, sera
convocado a ocupar somente a vaga do intervalo seguinte, dentre aquelas
estabelecidas no item 142, em observancia ao principio da
proporcionalidade.

143. O candidato tera exaurido os direitos decorrentes da sua
habilitacao quando:

a) deixar de comparecer na data, horario e local estabelecidos na
convocagao, seja qual for o motivo alegado;

b) nao aceitar as condiges estabelecidas para o exercicio do cargo.

15. DOS CANDIDATOS REMANESCENTES

151. Os candidatos aprovados neste concurso, em nimero superior ao
de vagas oferecidas no edital, poderao ser convocados a tomar posse em
outros 6rgaos da Administracao Publica, a critério exclusivo desta.

1511, A ndo anuéncia do candidato em assumir a vaga surgida em
outros 6rgaos nao ocasionara sua exclusao do certame, nem alterara sua
ordem de classificacao neste concurso, permanecendo o candidato na
lista de habilitados para o 6rgao em que efetivamente concorreu.

151.2. De acordo com o § 32 do artigo 39, do Decreto n° 60449, de 15
de maio de 2014, o candidato que nao anuir em assumir vaga em 0rgao
diverso do original, nos termos do subitem anterior, estara
automaticamente eliminado de convocacoes para quaisquer outros
0rgaos que nao aquele para o qual se inscreveu.

16. DA NOMEAGAO

16.. A nomeacao dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem
de classificacao dos candidatos aprovados, observada a necessidade
Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao Paulo.

16.2. A aprovacao e a classificacao final geram, para o candidato,
apenas a expectativa de direito a nomeacao. A Secretaria da Fazenda e
Planejamento do Estado de Sao Paulo reserva-se ao direito de proceder
as nomeagoes em ndmero que atenda ao interesse e as necessidades do
servico, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

16.3. Por ocasiao da posse, os candidatos convocados deverao
apresentar documentos originais, acompanhados de uma copia, que
comprovem 0S requisitos minimos para provimento e que deram
condicoes de inscricao, estabelecidas no presente Edital.

16.31. A convocacao sera publicada na Imprensa Oficial do Estado
(www.doe.sp.gov.br), e disponibilizada no Portal de Concursos Piblicos do
Estado de Sao Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br), sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagoes,
devendo se apresentar a Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo no prazo estabelecido constante na publicacao.

16.4. Os candidatos, no ato da nomeacao, deverao apresentar 0s
documentos discriminados a seguir:

a) certidao de nascimento ou casamento (com as respectivas
averbacoes, se for o caso);

b) certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, para 0s
candidatos do sexo masculino, observado o disposto no artigo 210, do
Decreto Federal n? 57.654, de 20/01/1966;

¢) titulo de Eleitor, com o comprovante de votacdo da Gltima eleicao
ou certidao de quitacao eleitoral;

d) cédula de identidade - RG ou Registro Nacional de Estrangeiro -
RNE;
e) cadastro de pessoa fisica - CPF;

f) documento de inscrigao no PIS ou PASEP (se houver);

g) copia da dltima declaracao de Imposto de Renda apresentada a
Secretaria da Receita Federal, acompanhada do respectivo recibo de
entrega e das atualizacoes e/ou complementacoes ou, no caso de o
nomeado nao ser declarante, apresentacao de declaracao de bens e
valores firmada por ele proprio, nos termos da Lei Federal n® 8.730, de
11/10/1993, Lei Federal n® 8429, de 06/02/1992 e Instrucdo Normativa do
TCU n® 05, de 10/03/1994 e do Decreto Estadual n® 41.865, de 16/06/1997,
com as alteracoes do Decreto Estadual n® 54.264, de 23/04/2009;

h) declaracao de acumulagao de cargo ou fungao publica, quando for
0 Caso, 0U sua negativa;

i) declaracdo firmada pelo nomeado de que percebe (ou nao)
proventos de inatividade, seja pela Uniao, por estado ou por municipio;

j) 3 (trés) fotos 3x4 recentes;

k) originais (ou copias autenticadas) dos titulos pontuados na prova
de titulos, para conferéncia; e

l) comprovantes de que possui a formacao e os pré-requisitos
necessarios para exercer o cargo, conforme mencionado no Anexo |.

16.41. No ato de sua posse, o candidato devera declarar e apresentar
documento comprobatério, sob as penas da Lei, se & ou se ja foi
funcionario publico (Federal, Estadual ou Municipal), seja como celetista,
estatutario ou contratado;

16411, Caso haja necessidade, a Secretaria da Fazenda e
Planejamento do Estado de Sao Paulo podera solicitar documentos
complementares.

16412. O «candidato que nao apresentar o0s documentos
comprobatorios solicitados na posse dentro do prazo previsto sera
eliminado do concurso publico, mediante publicacao em Imprensa Oficial
do Estado.

16.5. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos serao
submetidos a exame médico.

16.51. O candidato nomeado devera submeter-se a avaliagao médica
oficial, na Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo - DPME ou
orgao credenciado, de acordo com as regras estabelecidas na Resolucao
SPG n® 18, de 27 de abril de 2015 - DOE de 29/04/2015 (alterada pela
Resolucdo SOG 14, de 21/06/2022)

16.5.2. As decisoes do Servico Médico da Secretaria da Fazenda e
Planejamento do Estado de Sao Paulo, de carater eliminatorio para efeito
de admissao, sao soberanas e delas nao cabera qualquer recurso.

16.5.3. Em caso de auséncia no exame médico, o candidato sera
eliminado do Concurso Publico.

16.6. Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem
fotocopias ou xerocopias nao autenticadas, exceto quando o candidato
nomeado apresentar os originais no ato da entrega dos documentos, para
devida verificacao do servidor pablico que recepcionar a documentacao,
conforme regulamenta o Decreto Estadual n® 52.658, de 23/01/2008.

16.7. Na hipotese de desisténcia do candidato selecionado, quando
convocado para uma vaga, o fato devera ser formalizado por ele, por meio
do Termo de Desisténcia e da Publicagao da Secretaria da Fazenda e
Planejamento do Estado de Sao Paulo.

16.71. Caso o candidato nao seja localizado para formalizar a
desisténcia por meio do Termo mencionado ou se recuse a fazé-lo, a
materializacdo da desisténcia ocorrera somente pela Publicacao da
Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao Paulo.

16.7.2. O candidato que nao atender a convocacao conforme
orientacoes apresentadas na publicacao da nomeagao quando
disponibilizada através da Imprensa Oficial do Estado (www.doe.sp.gov.br)
do Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br), ou atendé

17. DA POSSE E DO EXERCICIO

171. A posse e o exercicio ficam condicionados ao resultado do laudo
da inspecao de salde realizado pela Diretoria de Pericias Médicas do
Estado - DPME, e a publicacao do respectivo Certificado de Sanidade e
Capacidade Fisica, conforme critérios e prazos estabelecidos na Lei
Estadual n° 10.261, de 28/10/1968 - Estatuto dos Funcionarios Piblicos
Civis do Estado.

17.2. Na avaliagao médica realizada pela Coordenadoria de Ingresso,
Licengas, Readaptagao e Aposentadoria, da DPME, e unidades autorizadas,
o candidato tera o prazo maximo de 10 (dez) dias para efetuar, por meio
do sistema eletronico disponibilizado pela DPME, a solicitacao de
agendamento da pericia médica, devendo para tanto:

a) Digitalizar os laudos dos exames obrigatorios previstos na
Resolucdo SPG n° 18, de 27 de abril de 2015 - DOE de 29/04/15 - p. 4.
(alterada pela Resolucdo SOG 14, de 21/06/2022) - o arquivo deve ser
salvo nas extensoes. Jpg ou pdf, com tamanho maximo de 250 kbytes e
nomeados com no maximo 40 posicoes, sem caracteres especiais,
espacos ou acentuacao; Obs: a nomeacao dos documentos deve ser
iniciada com o CPF do servidor.

b) Digitalizar a foto 3x4 ou selfie com fundo branco - o arquivo deve
ser salvo obrigatoriamente na extensao .jpg, com tamanho maximo de 250
kbytes e nomeados com no maximo 40 posicoes, sem caracteres especiais
ou acentuagao;

Obs: a nomeacao da foto deve ser iniciada com o CPF do servidor.

) Acessar o sistema informatizado da DPME, por meio do site -
https://esisla.sp.gov.br/eSisla/- e selecionar a guia "Ingressante";

d) Digitar o nimero do CPF e clicar em "Criar Senha";

e) Aceitar o Termo de Responsabilidade (criar senha) e clicar em
Enviar e OK!

f) Apos criar a senha, o candidato devera novamente escolher a aba
INGRESSANTE antes de inserir os dados de usuario;

g) Ao acessar o0 sistema, com CPF e Senha, o servidor deve ler as
observacoes da tela inicial para dar inicio ao processo clicando na opgao
"Anexar";

h) Preencher a Declaracdo de Antecedentes de Sadde para fins de
ingresso;

i) Anexar ao sistema informatizado da DPME os arquivos previamente
digitalizados, observando-se que o nome dos arquivos citados nas
alineas "a" e "b" deste item, devem obrigatoriamente ser precedidos do
n? do CPF do candidato sem pontos, espaco ou traco, seguido do nome
do exame. Exemplo: "12312312312laboratoriais.jpg", "12312312312foto.jpg"
sem utilizacao de caracteres especiais ou acentuagoes;

j) Apos anexar todos os exames obrigatorios, o candidato devera
validar cada um dos anexos, respondendo a pergunta: “A imagem esta
legivel e corresponde ao documento associado?”

k) Apos validar todos os anexos, a mensagem de conclusao aparecera
na tela: “Atencao! O candidato devera acompanhar a validagao dos
exames pela DPME. Deseja concluir?”

OBS. Ap6s o SIM, aparecera uma segunda mensagem: “Atencao!
Declaro, sob as penas da Lei, ser responsavel pela veracidade dos
documentos que foram anexados ao sistema e-Sisla para a realizacao da
pericia médica para fins de ingresso no servigo pablico. Deseja concluir?”

) Apos conclusdao de todas as etapas, o candidato devera
acompanhar a validagao dos anexos pela equipe da DPME junto a aba
Anexos Invalidados;

m) Em caso de devolutiva, o candidato devera atender a exigéncia e
reanexar corretamente o exame para uma nova analise, alterando 0 nome
do arquivo;

n) Apbs a conclusao da analise dos anexos, o candidato tera sua
convocagao publicada no Diario Oficial do Estado, Caderno Executivo,
Secao Atos de Gestao e Despesas.

o) Instrucoes detalhadas para a utilizacdo do sistema de solicitacao
de agendamento de pericias médicas de ingresso poderao ser
encontradas no manual de orientagoes disponivel no site da Diretoria De
Pericias Médicas Do Estado De Sao Paulo - DPME -
www.planejamento.sp.gov. br/dpme

17.21 - 0 candidato que deixar de requisitar o agendamento dentro
do prazo previsto no item 17.2, devera entrar em contato com a Unidade
Administrativa, observando que a requisicao de agendamento deve ser
finalizada dentro do prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias previsto no §
{nico do artigo 79, do Decreto n® 69.234, de 23 de dezembro de 2024, sob
risco de nao atender a todos 0s requisitos para posse.

17.3. Os laudos dos exames obrigatorios para a realizagao da pericia, a
seguir relacionados, cabendo ao candidato providencia-los as proprias
expensas:

a) hemograma completo - validade: 06 meses;

b) glicemia de jejum - validade: 06 meses;

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.08.20.1.9.1
em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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¢) PSA prostatico (para homens acima de 40 anos de idade) -
validade: 12 meses;

d) TGO - TGP - Gama GT - validade: 06 meses;

e) ureia e creatinina - validade: 06 meses;

f) eletrocardiograma (ECG) com laudo (candidatos acima de 40 anos
de idade) - validade: 06 meses;

g) raios X de torax com laudo - validade: 06 meses;

17.31 0 candidato que faca uso de oculos ou lentes corretivas devera
apresentar na pericia médica a prescricao ("receita médica") com validade
de 12 meses, emitida pelo Médico Oftalmologista assistente.

a) 0 candidato devera apresentar-se com oculos ou lentes corretivas,
caso faca uso desses.

17.3.2 O candidato impossibilitado de realizar qualquer dos exames
previstos nos itens de “a” a “g" devera apresentar comprovacao por meio
de documento médico.

17.4. Apos a conclusao da analise dos anexos, o candidato tera sua
convocacao publicada no Diario Oficial do Estado, Caderno Executivo,
Secao Atos de Gestao e Despesas e comparecer em dia, hora e local
agendados para a realizacao da pericia, munido de documento de
identidade oficial com foto e dos exames obrigatorios previstos no item
17.3.

17.5. A critério médico, durante a avaliacao médica oficial, podera ser
solicitada manifestacao de médico perito em area especifica ou avaliacao
psicologica individualizada, bem como ser solicitado ao candidato que
apresente exames/documentos médicos complementares.

1751 A critério médico, mediante publicacio em Diario Oficial,
durante a avaliagao médica oficial, o candidato podera ter o prazo para
posse suspenso por até 120 dias, para conclusao de pericia iniciada
conforme disposto no artigo 53, I, da Lei 10.261/68, com a redacdo dada
Lei Complementar N 1123/10.

17.5.2 na hipotese prevista no item 17.5, o candidato:

I. Na hipotese de necessidade de avaliagao e emissao de parecer de
especialista, o candidato nomeado sera convocado, por meio da
publicacao no Diario Oficial do Estado para que se apresente em dia, hora
e local determinados.

Il. A convocacao sera disponibilizada ao candidato nomeado por
meio de consulta ao sistema informatizado da DPME, no qual constara
a relacao dos exames complementares solicitados e a especialidade na
qual sera avaliado.

ll. Na hipotese de exigéncia de apresentacio de exames
complementares, o candidato nomeado devera consultar no sistema da
DPME a respectiva relacao de exames e as demais informacoes relativas a
prazos e procedimentos.

IV. Realizados os exames complementares solicitados, o candidato
nomeado devera digitalizar e anexar os respectivos laudos por meio do
sistema eletronico disponibilizado pela DPME e aguardar manifestacao do
orgao, por meio de publicacao no Diario Oficial do Estado.

V. sera considerado inapto caso nao compareca ao local indicado na
nova data agendada para a conclusao da avaliacao iniciada, ou caso nao
entregue 0s exames complementares solicitados, no prazo estabelecido.

17.5.2 Os exames laboratoriais e complementares serao realizados a
expensas dos candidatos e servirdo como elementos subsidiarios a
inspecao médica para fins de ingresso para a constatacao de inexisténcia
de patologias nao alcancaveis por mero exame clinico e poderao, a
critério médico, integrar o prontuario do candidato junto a DPME.

17.5.3 - O candidato que nao apresentar todos os exames exigidos no
item 17.3, nao sera submetido a pericia médica.

17.6. O Parecer Final da Coordenadoria de Ingresso, Licencas,
Readaptacao e Aposentadoria, da DPME relativo as avaliagoes sera
publicado no Diario Oficial do Estado por nome, nimero de Registro Geral
ou da Carteira de Identificacao Nacional (CIN) do candidato (ocultados o
49 50 ¢ 69 digitos, a vista do Comunicado DPME 014, de 25/06/2025) e o
numero do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica - CSCF.

17.7 Da decisao emitida pela Coordenadoria de Ingresso, Licengas,
Readaptagao e Aposentadoria, da DPME, conforme disposto no item 17.6,
podera o candidato interpor recurso contra decisao a DPME, acessando o
sistema da DIRETORIA DE PERICIAS MEDICAS - DPME e selecionando
“Recurso” (https://esisla.sp.gov.br/eSisla/) no prazo de 05 (cinco) dias
corridos a contar da data de publicacao de inapto. Para tanto, o candidato
devera:

a) acessar o sistema, com CPF e Senha por meio do Perfil Ingressante
junto ao sitio - https://esisla.sp.gov.br/eSisla;

b) clicar em Recurso;

¢) digitalizar e anexar ao sistema o pedido de prorrogacao do prazo
de posse recebido pela Unidade Administrativa ou a publicacao da
prorrogacao de posse no Diario Oficial;

d) clicar em concluir.

17.71 - Com a interposicao do recurso de que trata o item 17.7, 0 prazo
para posse do candidato sera suspenso por 30 (trinta) dias, a contar da
protocolizagao do recurso, conforme disposto no artigo 53, Il, § 29, da Lei
N° 10.261/68, com a redacao dada Lei Complementar N° 1123/10. Ao
candidato sera dada ciéncia do decidido sobre o recurso mediante
publicacao no Diario Oficial do Estado.

17.7.2 - Os prazos de suspensao de posse previstos nos itens 17.51 e
17.71 encerram-se com a publicacao da Decisao Final proferida, ainda que
nao decorrido o prazo total.

17.7.3 - Serao submetidos a pericia médica, obrigatoriamente na sede
da Coordenadoria de Ingresso, Licencas, Readaptacao e Aposentadoria, da
DPME, os candidatos a cargo efetivo:

a) declarados como pessoa com deficiéncia, que foram nomeados
nos termos da Lei Complementar n° 683, de 18 de setembro de 1992,
alterada pela Lei Complementar n® 932, de 08 de novembro de 2002 e
regulamentada pelo Decreto n® 59.591, de 14 de outubro de 2013, alterado
pelo Decreto n® 60.449, de 15 de maio de 2014;

b) que estejam em gozo de Licenca para Tratamento de Saide no ato
da nomeacao;

¢) Readaptados;

d) avaliados em grau de recurso.

17.8. Sera negado provimento ao pedido de recurso, sem analise de
meérito, quando:

a) interposto fora do prazo previsto neste capitulo;

b) o candidato nomeado deixar de atender a qualquer das
convocacgoes para comparecimento em pericia médica.

17.9.Para os candidatos habilitados para vagas reservadas a pessoas
com deficiéncia, a pericia médica sera realizada somente pela DPME, da

mesma forma como descrito neste capitulo para os demais candidatos,
sem prejuizo das exigéncias estabelecidas nos itens referentes aos
exames para atestar a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicoes
do cargo, mencionadas no Capitulo 4 deste edital.

1710. Conforme estabelece a Lei n? 10261, de 28/10/1968, com
redacao dada pela Lei Complementar n® 942, de 07/06/2003, a demissao e
a demissao a bem do servico pablico acarretam a incompatibilidade para
nova investidura em cargo, funcao ou emprego publico, pelo prazo de 5
(cinco) e 10 (dez) anos, respectivamente.

1711, A falta de comprovacao de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideologica em
prova documental acarretara cancelamento da inscricao do candidato,
sua eliminacao do respectivo concurso publico e a anulagao de todos os
atos dai decorrentes, ainda que ja tenha sido publicado o edital de
homologacao do concurso, sem prejuizo das sancoes legais cabiveis.

1712. O candidato aprovado no Concurso Publico podera desistir do
respectivo certame definitivamente, mediante declaragao enderecada a
Comissao Especial de Concurso Pablico por meio do endereco eletronico
concurso_espcontabil@fazenda.sp.gov.br

1713. No caso de nomeagao tornada sem efeito, prosseguir-se-a a
nomeacao dos demais candidatos habilitados, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacao.

1714. O candidato nomeado que por qualquer motivo nao tomar
posse tera 0 ato de nomeacao tornado sem efeito.

18. DO ESTAGIO PROBATORIO

181. A nomeacao far-se-a em carater efetivo, devendo o servidor, apos
0 ingresso, ser submetido a avaliagao especial de desempenho e a curso
especifico de formacao, para fins de cumprimento de estagio probatorio,
que compreende um periodo de 3 (trés) anos, ou seja, 1.095 (um mil e
noventa e cinco) dias de efetivo exercicio no cargo.

18.2. Fica vedada a remocao a pedido do candidato durante o periodo
de estagio probatorio.

18.3. Demais informagoes e/ou complementos a respeito do Curso de
Formacao serao divulgados no Edital de Convocacao para essa Etapa,
publicados na Imprensa Oficial do Estado (www.doe.sp.gov.br) e no Portal
de Concursos Plblicos do Estado de Sao Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br).

19. DAS DISPOSI(;@ES FINAIS

19.1. Todo o processo de execucao deste Concurso Publico, com as
informagoes pertinentes, estara disponivel no endereco eletronico do
Instituto Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br), bem como na area restrita
do candidato, e 0 acesso sera permitido apenas por meio do nimero do
CPF e senha.

19.2. Todos os Atos Oficiais relativos ao Concurso Publico serao
publicados na Internet, nos sites do Instituto Nosso Rumo
(www.nossorumo.org.br), Imprensa Oficial do Estado (www.doe.sp.gov.br) e
no Portal de Concursos Plblicos do Estado de Sao Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br).

19.3. A Homologacao do Resultado Final do Concurso Publico sera
publicada, nos sites do Instituto Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br),
Imprensa Oficial do Estado (www.doe.sp.gov.br) e no Portal de Concursos
Piblicos do Estado de Sao Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br), contendo apenas os candidatos que
lograrem classificagao.

19.4. As demais etapas apos a divulgacao do resultado final sao de
responsabilidade da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de
Sao Paulo sendo de responsabilidade do candidato acompanhar as
divulgacdes que serao realizadas pela Imprensa Oficial do Estado
(www.doe.sp.gov.br) e no Portal de Concursos Piblicos do Estado de Sao
Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br).

19.5. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatério de classificagao no Concurso Piblico, valendo, para esse
fim, a homologacao publicada na Imprensa Oficial do Estado
(www.doe.sp.gov.br) e no Portal de Concursos Piblicos do Estado de Sao
Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br).

19.6. A Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao Paulo
e o Instituto Nosso Rumo se exime das despesas com viagens e estadia
dos candidatos em quaisquer das fases do Concurso Plblico e da
apresentacao para posse e exercicio, bem como da responsabilidade
sobre material e/ou documento eventualmente esquecidos nos locais da
prova.

19.7. A aprovagao no Concurso Plblico ndo gera direito a convocagao,
mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificacao final.

19.8. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos
documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial na ocasiao da convocacao, acarretarao a nulidade da inscrigao e
desqualificacao do candidato, com todas as suas decorréncias, sem
prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

19.81. O candidato sera considerado desistente e excluido deste
Concurso Pablico quando ndo comparecer as convocagdes nas datas
estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

19.9. Cabera a Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de
Sao Paulo a homologagao dos resultados finais do Concurso Publico, a
qual podera ser efetuada por cargo ou a critério da Administracao.

1910. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteragoes,
atualizagoes ou acréscimos enquanto nao consumada a providéncia ou
evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou
evento, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado na Imprensa Oficial do Estado (www.doe.sp.gov.br), no Portal de
Concursos Pablicos do Estado de Sao Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br) e no site do Instituto Nosso Rumo
(www.nossorumo.org.br).

1911. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o
endereco, nimero de telefone e e-mail perante o Instituto Nosso Rumo,
até a data de publicacdo da homologacao dos resultados e, apos esta
data, junto a Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo - através de correspondéncia com aviso de recebimento (AR), para
viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for convocado,
perder o prazo para ser nomeado, caso nao seja localizado.

1912. E de responsabilidade do candidato manter seu e-mail
atualizado, até que se expire o prazo de validade do Concurso PUblico,
para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for
convocado, perder o prazo para ser nomeado, caso nao seja localizado.

1913. A Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao Paulo
e o Instituto Nosso Rumo nao se responsabiliza por eventuais prejuizos

ao candidato decorrentes de:

19.13.1. Endereco nao atualizado;

19.3.2. Endereco de dificil acesso;

1913.3. Correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correios
e Telégrafos - ECT por razoes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

19.13.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

19.14. A Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao Paulo,
por decisao motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente
Concurso Piblico, no todo ou em parte, bem como alterar os
quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1, deste Edital.

19.5. As despesas relativas a participagao do candidato no Concurso
Piblico e a apresentacao para admissao e exercicio correrao as expensas
do proprio candidato.

19.16. A Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao Paulo
e 0 Instituto Nosso Rumo nao se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagoes referentes a este Concurso Publico.

1917. Todos os calculos de notas descritos neste Edital serao
realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre
que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

1918. Toda a legislacio constante no Anexo II - CONTEUDO
PROGRAMATICO, sera valida apos a data de publicacdo deste Edital e
mesmo que revogada ou alterada podera ser cobrada.

191811, A legislacao indicada no Anexo Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
inclui eventuais alteracoes posteriores, ainda que nao expressamente
mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicacao e correcao da
prova, a legislacao vigente até a data de publicacao deste Edital.

1919. Nao serao admitidas inscricoes de candidatos que possuam,
com qualquer dos membros do quadro societario da empresa contratada
para aplicacao e correcao do presente certame, a relacao de parentesco
definida e prevista nos artigos n® 1591 a n° 1595 do Codigo Civil,
valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que
devem nortear a Administracao Pablica. Constatada a tempo, sera a
inscricao indeferida pela Comissao Organizadora e, posterior a
homologacao, sera o candidato eliminado do Concurso Publico, sem
prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

19.20. A realizagao do certame sera feita sob responsabilidade do
Instituto Nosso Rumo, havendo o envolvimento de recursos humanos da
Administracao Piblica na realizacao e avaliagao de algumas etapas do
Concurso Publico.

19.21. Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pela
Comissao do Concurso Publico da Secretaria da Fazenda e Planejamento
do Estado de Sao Paulo e pelo Instituto Nosso Rumo, no que tange a
realizacao deste Concurso Piblico.

19.22. No periodo previsto no Anexo Ill deste edital, o candidato que
desejar impugnar qualquer item do Edital de Abertura, devera entrar em
- Proximos Processos - Secretaria da Fazenda e Planejamento do
Estado de Sdo Paulo - “IMPUGNACAQ” - indicar o CPF. As respostas as
impugnacoes serao divulgadas na area do candidato, na data prevista no
Edital de Abertura, Anexo IlI.

Sao Paulo/SP, 19 de agosto de 2025.

Flavio Makoto Hashimoto

Presidente da Comissao Especial do Concurso

ANEXO | - DO CARGO

(VAGAS, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS, CIDADE DE
LOTAGAO E APLICAGAO DE PROVA, VALOR DE INSCRIGAO, PERIODO DE
APLICAGAO DA PROVA E VENCIMENTO DO CARGO)

CARGO PERMANENTE EM EXERCICIO NA SECRETARIA DA FAZENDA E PLANEJIAMENTO DO ESTADO DE
SAD PAULO E AUTARQUIAS

REGIDO PELA LEI COMPLEMENAR NC 1.122/2010

Tokal de ekl
Tad, Carga
s «carga/ (lictagean | Totalde | vegas | SR | RequistesMinmos | Lotsglos | Valorda | Periedo de
Opeto i i i 72 it Exngidos Aplicaca | Inscricae | Aphcacie
ey | Comorroia | (7} da Prene
(&3]
Cursa Superios
Gompleto de Ofnoas i
301 | EsPeCALISTA 12 1 01 | qoporas | CoHibss < regisi sio | e 05,00 .
CONTARIL {DOZE, ONZI UMA] _ atvono Corsellio | Paule/SP Hanam.
! (ONZE) | (UMA} | s eomamais Flegional de
Contabilidade (CRC).

DO VENCIMENTO DO CARGO:

DENOMINACAQ: Especialista Contabil

ESCALA: EVNU

REF: 1-A

SALARIO BASE: RS 2407,59 + PREMIO INCENTIVO A QUALIDADE DE 100%:
R$ 3.709,67 = SALARIO INICIAL: RS 6117,26

Os beneficios e as vantagens sao 0s previstos na Lei Complementar
n° 10.261/1968 - Estatuto do Servidor Publico.

ANEXO II' - PERFIL PROFISSIONAL, ATRIBUIQC)ES,
PROGRAMATICO E DURAGAQ DA PROVA

PERFIL PROFISSIONAL DESEJADO (CARACTERISTICAS E HABILIDADES):

Iniciativa: A¢oes proativas e antecipagao de necessidades.

Responsabilidade: Cumprimento ético e confiavel das tarefas.

Organizacao Pessoal: Gestao eficiente do tempo e recursos.

Eficiéncia Pessoal: Realizacao de tarefas com uso otimizado de
recursos.

Capacidade de Manter a Atencao Concentrada no Trabalho: Foco
continuo nas atividades.

Disposicao para Realizacao e Manutencao da Execucao das Tarefas:
Motivacao e persisténcia.

Dinamismo no Desenvolvimento das Tarefas: Agilidade e energia na
execucao.

Capacidade de Trabalhar Sob Pressao: Desempenho em situacoes de
alta demanda.

Resiliéncia Emocional: Recuperacao rapida diante de adversidades.

Inteligéncia Emocional: Gestao das proprias emocoes e das dos
outros.

Trabalhar em Equipe: Colaboracao eficaz com colegas.

Cordialidade nas Relagoes Interpessoais: Relagoes amigaveis e
respeitosas.

Diplomacia: Sensibilidade e eficacia no trato com pessoas.

Conciliagao dos Interesses: Construcao de redes confiaveis com
stakeholders.

Comprometimento: Engajamento com o0s objetivos do trabalho.

Conhecer Competéncias Exigidas para o Desempenho das Fungoes:
Entendimento e desenvolvimento das habilidades necessarias.

CONTEUDO

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.08.20.1.9.1
em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Prodesp

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). 533'”“
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Capacidade de Inovar e Socializar o Conhecimento e a Experiéncia
Profissional: Criatividade e compartilhamento de saberes.

Comunicar-se de Maneira Eficaz e Eficiente: Clareza e concisao na
transmissao de informacoes.

Capacidade Resolutiva: Solucao eficaz e inovadora de problemas.

Assertividade nas Resolugoes: Decisoes firmes e comunicagao direta.

Orientacao para Resultados: Foco na obtenciao de resultados
concretos.

Buscar os Melhores Resultados: Exceléncia além do cumprimento
basico das tarefas.

Pensamento Critico: Analise logica e geracao de solucoes criativas.

Inovagao Continua: Introducao constante de melhorias nos processos.

Flexibilidade em Relacao ao Novo: Abertura para mudancas e novas
ideias.

Adaptabilidade: Ajuste rapido a novas condicoes.

Capacidade de Reagir Diante dos Obstaculos, Contrariedade e/ou
Situacoes Dificeis: Superacao de desafios com resiliéncia.

Sigilo Profissional: Confidencialidade e respeito a privacidade das
informacoes.

ATRIBUICOES:

Decreto-Lei n? 9.295, de 27/05/1946

a) organizacao e execucao de servicos de contabilidade em geral:

b) escrituracdo dos livros de contabilidade obrigatorios, bem como de
todos 0s necessarios no conjunto da organizacao contabil e levantamento
dos respectivos balancos e demonstragoes;

¢) pericias judiciais ou extrajudiciais, revisao de balancos e de contas
em geral, verificacao de haveres revisao permanente ou periodica de
escritas, regulagoes judiciais ou extrajudiciais de avarias grossas ou
comuns, assisténcia aos Conselhos Fiscais das sociedades anonimas e
quaisquer outras atribuicoes de natureza técnica conferidas por lei aos
profissionais de contabilidade.

Resolucdo CFC n2 1640 de 18/11/2021

Art. 32 Sao atribuigoes privativas dos profissionais da contabilidade:

| - avaliagao de acervos patrimoniais e verificacao de haveres e
obrigacoes, para quaisquer finalidades, inclusive de natureza tributaria;

Il - avaliacao de fundos de comércio, goodwill e/ou conjunto de bens
tangiveis ou intangiveis que possam compor o valor de quaisquer
entidades;

Il - apuragao do valor patrimonial de participagoes, cotas, acoes ou
assemelhados;

IV - reavaliagoes e medicao dos efeitos das variagoes do poder
aquisitivo da moeda sobre o patrimonio e o resultado periddico de
quaisquer entidades;

V - apuracao de haveres e avaliagao de direitos e obrigacoes, do
acervo patrimonial de quaisquer entidades, em vista de aquisicao,
combinacao de entidades, negdcios ou interesses, liquidacao, fusao,
cisao, expropriacao no interesse publico, transformacao ou incorporacao
dessas entidades, bem como em razao de entrada, retirada, exclusao ou
falecimento de socios, cotistas ou acionistas;

VI - concepcao e desenvolvimento dos planos para determinagao da
metodologia para reconhecimento de depreciacao e exaustao dos bens
materiais e dos de amortizacao dos ativos intangiveis, inclusive de
montantes diferidos, bem como a implantagao desses planos, métodos e
critérios;

VIl - regulagoes judiciais ou extrajudiciais, de avarias grossas ou
comuns,

VIII - escrituracao contabil de todos os atos e fatos, que consiste no
procedimento  executado  exclusivamente pelo profissional da
contahilidade, cuja funcao & a de registrar as operagoes financeiras,
econdémicas e patrimoniais de quaisquer entidades, por quaisquer
métodos, técnicas ou processos;

IX - identificacdo, mensuracao e classificacao das operagoes,
transacoes, atos e fatos praticados por quaisquer entidades, que serao
objeto de registro contabil por meio de qualquer processo, seja ele fisico,
manual, manuscrito, mecanico, analogico ou eletronico, com a respectiva
validacao dos referidos lancamentos e das demonstracoes e relatorios
que estes vierem a resultar;

X - coordenacdo e/ou assungao de responsabilidade técnica pela
escrituracao fiscal de quaisquer entidades;

Xl - elaboragao de livros, de documentos em meio fisico ou digital e
de registro contabil, tributario e/ou patrimonial de quaisquer entidades;

XIl - elaboracao de demonstracdes contabeis e de todas as
demonstracoes que expressam a posicao patrimonial e de suas variacoes,
mesmo que com outra nomenclatura, por exemplo demonstracoes
financeiras, relato integrado ou relatorios de sustentabilidade, de acordo
com a estrutura de relatorio financeiro aplicavel e de normas técnicas;

Xl - conversao e mensuragao para moeda nacional, das
demonstracoes contabeis originalmente elaboradas em moeda
estrangeira e vice-versa;

XIV - consolidacao das demonstracoes contabeis elencadas no inciso
XII deste artigo, nos casos em que as entidades possuam subsidiarias ou
pertengam a um mesmo grupo econdomico;

XV - registro de custos das atividades de qualquer natureza, inclusive
definicao de avaliagao de estoque, com o objetivo de apuragao de
resultado para auxiliar na tomada de decisao;

XVI - controle, avaliacao e estudo da gestao contabil, capacidade
economico-financeira e patrimonial de quaisquer entidades;

XVII - analise das demonstragdes contabeis elencadas no inciso Xl
deste artigo;

XVIII - elaboracao e controle de orcamentos de qualquer tipo, tais
como econdmicos, financeiros, patrimoniais e de investimentos, com o
respectivo acompanhamento de sua execucao em quaisquer entidades;

XIX - organizacdo (elaboracao) dos processos de prestacao de contas
das entidades e orgaos da administracao piblica federal, estadual,
distrital, municipal, das autarquias, sociedades de economia mista,
consorcios, empresas publicas e fundacoes de direito publico;

XX - revisoes de quaisquer demonstracdes elencadas no inciso XIl
deste artigo ou de registros contabeis;

XXI - auditoria interna e operacional;

XXII - auditoria externa independente;

XXII - pericias judiciais e extrajudiciais de natureza contabil, inclusive
no ambito de tribunais arbitrais;

XXIV - organizacao dos servicos contabeis quanto a concepcao, ao
planejamento e a estrutura material, bem como ao estabelecimento de

fluxogramas de processamento, cronogramas, organogramas, modelos de
formularios e similares;

XXV - estabelecimento de plano de contas contabeis, com a
respectiva hierarquizacao, centros de custos, descricao e instrucoes de
suas funcoes ou natureza;

XXVI - implantacao, organizacao e operagao dos sistemas de controle
interno auxiliares a contabilidade;

XXVII - assisténcia efou participacdo aos/nos conselhos de
administracao, fiscais, consultivos, comités de auditoria, de riscos de
quaisquer entidades, independentemente da nomenclatura, quando
houver demanda por conhecimento em contabilidade;

XXVIII - assisténcia contabil nos processos de recuperacao judicial e
extrajudicial, aos administradores judiciais nas faléncias, e aos
liquidantes de qualquer massa ou acervo patrimonial;

XXIX - elaboracao de declaracao de Imposto de Renda para pessoa
juridica ou obrigacao equivalente, independentemente do regime
tributario a ser adotado pela entidade;

XXX - definicio dos elementos para parametrizacdo e/ou para
configuracao de todas as regras fiscais e contabeis em qualquer tipo de
software de gestao empresarial que sejam auxiliares a contabilidade;

XXXI - trabalhos de asseguracao diferentes de auditoria e revisao; e

XXXII - demais atividades inerentes as Ciéncias Contabeis e as suas
aplicacoes.

Contelido Programatico

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O CARGO 301 -
CONTABIL

Duracdo da Prova: 5h00min. (cinco horas).

CONHECIMENTOS BASICOS:

LINGUA PORTUGUESA - 10 questdes: Analise, compreensao e
interpretacao de diversos tipos de textos verbais, nao verbais, literarios e
nao literarios. Informagoes literais e inferéncias possiveis. Ortografia.
Semantica. Morfologia.Sintaxe.Pontuacao.

DIREITO CONSTITUCIONAL - 05 questoes: Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988: principios fundamentais. Direitos e garantias
fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos; direitos sociais;
direitos de nacionalidade; direitos politicos; partidos politicos.
Organizacao politico-administrativa do Estado: Estado federal brasileiro,
Uniao, estados, Distrito Federal, municipios e territorios. Poder Executivo.
Atribuicoes e responsabilidades.  Poder  Legislativo:  estrutura,
funcionamento e atribuicoes; processo legislativo; fiscalizacao contabil,
financeira e orcamentaria; comissoes parlamentares de inquérito. Poder
Judiciario: disposicoes gerais; orgaos do Poder Judiciario: organizacao e
competéncias; Conselho Nacional de Justica: composicao e competéncias.
Ministério Publico; advocacia pUblica; defensoria pUblica. Administracao
Plblica (arts. 37 a 43). Fiscalizacdo Contabil, Financeira e Orcamentaria
(arts. 70 a 75). Financas Plblicas (arts. 163 a 169). Saude (arts. 196 a 200).
Previdéncia Social (art. 201 e 202). Educacao (arts. 205 a 214 e art. 60 do
ADCT). Constituicio do Estado de Sdo Paulo: Fiscalizagdo Contabil,
Financeira e Orcamentaria (arts. 32 a 36). Administracao Publica (arts. 111 a
116). Obras, Servicos Piblicos, Compras e Alienacoes (arts. 117 a 123).
Servidores Pablicos Civis (arts. 124 a 137). Financas (arts. 169 a 173).
Orcamentos (arts. 174 a 176). Funcao fiscalizatoria exercida pelo Tribunal
de Contas. Poderes dos Tribunais de Contas. Atribuicoes dos Tribunais de
Contas. Tribunais de Contas Estaduais. Constituicao Estadual (Estado de
S&o Paulo).Organizacao dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario. A
fiscalizacao contabil, financeira e orcamentaria. O Controle Externo e os
Sistemas de Controle Interno. O Ministério Publico. Processo legislativo.
Sistema Tributario e Financas Publicas.Organizacao da Administracao
Pablica na Constituicao Estadual: Principios e Disposicoes Gerais.Regime
Juridico dos Servidores Pablicos na Constituicao Estadual.

DIREITO ADMINISTRATIVO - 05 questoes:

Principios da Administracao Publica. Teoria geral da funcao publica.
Organizacao administrativa do Estado de Sao Paulo: administracao direta
e indireta; autarquias, fundacdes publicas; empresas publicas; sociedades
de economia mista; entidades. Servicos pablicos: conceito e natureza,
modalidades e formas de prestacao, o perfil moderno do servico publico.
Parcerias Plblico Privadas - PPPPoderes da Administracao: hierarquico;
disciplinar; poder normativo e regulamentar; vinculado; discricionario.
Poder de policia: conceito, caracteristicas, finalidade e limites. Ato
administrativo: conceito; requisitos; atributos; classificacao; espécies;
discricionariedade e vinculagao; invalidagao; anulacao; revogacao;
prescricao; cassacao e revalidagaoTeoria geral do ato administrativo:
conceitos, classificacao, espécies, elementos, requisitos e atributos do ato
administrativo. O ato administrativo e os direitos dos administrados.
Agentes Piblicos: Normas constitucionais concernentes aos servidores
publicos (Arts. 39 a 41, CF) Servidores pablicos: conceito, classificacio e
caracteristicas. Regimes juridicos funcionais: Unico, estatutario, e de
emprego puUblico. Cargo pablico: conceito e espécies; provimento;
estabilidade; vacancia; remocao; redistribuicao e substituicao. Concurso
pablico. Servicos publicos: conceito; elementos de definicao; regime
juridico; titularidade e competéncia; classificacao; regulamentacao;
formas; delegagao da exploracao a particulares; permissao e concessao
de servico pablico. Servicos Publicos: conceito, classificacao,
regulamentacao e controle; forma, meios e requisitos; delegacao:
concessao, permissao, autorizacao. Direitos do usuario. Controle e
responsabilizacao da administracao: controle administrativo; controle
judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado. Licitagao:
conceito, finalidades, principios e objeto. Obrigatoriedade, dispensa,
inexigibilidade e vedacao. Modalidades. Procedimento, revogacao e
anulacao. Sangoes. Normas gerais de licitagao. Contratos administrativos:
conceito, peculiaridades e interpretacao. Formalizacao, execucao,
inexecucgao, revisao e rescisao. Controle da Administracao. Controle
interno e externo. Controle pelo Tribunal de Contas. Legislacao: Estatuto
dos Funcionarios Piblicos Civis do Estado de Sao Paulo (Lei Estadual n®
10.261/1968 e suas alteragoes); Lei de Improbidade Administrativa (Lei
Federal n® 8429/1992- e suas alteracdes-); Processo administrativo:
conceito, principios, fases e modalidades. Processo Administrativo no
ambito da Administracao Piblica Estadual (Lei Estadual n® 10177/1998 e
suas alteracoes). Lei Federal n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacao).
Lei estadual n2 16.928, de 16 de janeiro de 2019 - Dispoe sobre o
tratamento diferenciado, favorecido e simplificado as microempresas e as
empresas de pequeno porte, nas contratacoes realizadas no ambito da
Administracao Estadual, e da providéncias correlatas. Lei n® 14133, de 12
de abril de 2021- Lei de Licitacoes e Contratos Administrativos.Lei
Complementar 1251 de 03 de julho de 2014 - Reestruturacao dos

ESPECIALISTA

vencimentos e salarios dos integrantes de classes regidas pela Lei
Complementar 1122 de 30 de junho de 2010. Decreto 64781 de 06 de
fevereiro de 2020 - Avaliacao de desempenho e estabelece os critérios
relativos a progressao e a promogao de que tratam os artigos 20 a 25
da Lei Complementar n® 1122, de 30 de junho de 2010. Decreto n° 62.648,
de 27 de junho de 2017 - Institui e disciplina o teletrabalho no ambito da
Administracao Direta e Autarquica do Estado de Sao Paulo. Decreto no
60.449, de 15 de maio de 2014 - Concurso Piblico. Decreto n® 60.428, de 08
de maio de 2014 - Codigo de Etica da Administracao Piblica Estadual.
Decreto n2 68.742, de 05 de agosto de 2024- Estabelece a organizagao da
Administracao Pablica direta e das autarquias do Estado, regulamenta a
Lei Complementar n® 1.395, de 22 de dezembro de 2023

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO - 05 questdes: Logica: proposicoes,
conectivos, equivaléncias logicas, quantificadores e predicados. Conjuntos
e suas operacoes, diagramas. Nimeros inteiros, racionais e reais e suas
operagoes, porcentagem e juros. Proporcionalidade direta e inversa.
Estrutura logica de relacoes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou
eventos ficticios; deducao de novas informacoes das relacoes fornecidas
e avaliacao das condicoes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacoes. Compreensao e analise da logica de uma situacao, utilizando as
fungoes intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio
sequencial, orientacao espacial e temporal, formacao de conceitos,
discriminacao de elementos. Compreensao de dados apresentados em
graficos e tabelas. Raciocinio logico envolvendo problemas aritméticos.
Problemas de contagem e nogoes de probabilidade.

INFORMATICA/DADOS - 05 questdes: Conceito de Internet e Intranet.
Conceitos e modos de utilizagao de tecnologias, ferramentas de
discussao, de busca, de pesquisa e de redes sociais. Aplicativos e
procedimentos associados a internet/intranet. Ferramentas e aplicativos
comerciais de navegacao web, de correio eletronico, de grupos. Nogoes de
sistema operacional (ambiente Windows)Acesso a distancia a
computadores, transferéncia de informagoes e arquivos. Edicao de textos,
planilhas e apresentacoes (na plataforma Microsoft Office). NocGes de
redes de computadores. Nocoes de Python e Java. Nogoes de Power BI.
Nocoes de ferramentas de Inteligéncia Artificial para gerenciamento de
tarefas. Conceitos de protecao e seguranca. Nogoes de virus, worms e
pragas virtuais. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti
spyware, entre outros). Nocao de Microsoft Fabric.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

CONTABILIDADE GERAL - 10 questoes: Patrimonio: Componentes
Patrimoniais: Ativo, Passivo e Patrimonio Liquido. Equacao Fundamental
do Patrimonio. Fatos contabeis e respectivas variacoes patrimoniais.
Apuracao de resultados. Partidas dobradas. Escrituracao: Conceito e
métodos - langamento contabil: Rotina e Formulas; Processo de
Escrituracao; Escrituragao de Operagoes Financeiras. Escrituracao de
Operagoes com Mercadorias. Métodos de Avaliagao de Estoques. Apuracao
de Custos das operagoes com Mercadorias. Balango patrimonial:
obrigatoriedade e apresentacao; contetdo dos grupos e subgrupos.
Elaboracao. Classificacao das contas, critérios de avaliagao do Ativo e
Passivo e Levantamento do Balango de acordo com a Lei n.2 6.404/1976
(Lei das Sociedades por AcGes e modificagdes e com os pronunciamentos
contabeis do Comité de Pronunciamentos Contabeis). Demonstracdo do
Resultado do Exercicio: Estrutura, Caracteristicas e Elaboracao de acordo
com a Lei n.2 6.404/1976 e modificagoes. Apuracao da Receita Liquida, do
Custo das Mercadorias Vendidas ou dos Servigos Prestados e do Lucro
Bruto. Apuracao do Resultado do Exercicio, antes e depois da Provisao
para o Imposto sobre a Renda e Contribuicao Social e participagoes e
apuracao do lucro liquido do exercicio. Pronunciamentos Técnicos do
Comité de Pronunciamentos Contabeis.

CONTABILIDADE APLICADA AQ SETOR PUBLICO - 25 questdes: NBC TSP
ESTRUTURA CONCEITUAL para Elaboracao e Divulgacao de Informacao
Contabil de Proposito Geral pelas Entidades do Setor Piblico; NBC TSPO1
Receita de Transagao sem Contraprestacao; NBC TSP02 Receita de
Transacao com Contraprestacao; NBC TSP03 Provisoes, Passivos
Contingente e Ativos Contingentes; NBC TSP04 Estoques; NBC TSP05
Contratos de Concessao de Servigos Publicos - Concedente; NBC TSP11 -
Apresentacao das Demonstracoes Contabeis; NBC TSP34Custos no Setor
Piblico. Portaria Conjunta STN/SOF n® 26, de 18 de dezembro de 2024. -
Aprova a Parte | - Procedimentos Contabeis Orcamentarios da 112 edicao
do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Pablico (MCASP). Portaria
Conjunta STN/SRPC n? 25, de 18 de dezembro de 2024. - Aprova a Parte Il
- Procedimentos Contabeis Especificos: Capitulo 4 - Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS da 102 edicio do Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Plblico (MCASP).Portaria STN/MF n® 2.016, de 18 de
dezembro de 2024.-Aprova as Partes Geral, Il - Procedimentos Contabeis
Patrimoniais, Ill - Procedimentos Contabeis Especificos (exceto o Capitulo
4), IV - Plano de Contas Aplicado ao Setor Piblico e V - Demonstracoes
Contabeis Aplicadas ao Setor Pliblico da 112 edicao do Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Pablico (MCASP). Portaria STN/MF n® 699,
de 7 de julho de 2023 - Aprova a 142 edicao do Manual de Demonstrativos
Fiscais — MDF e atualizagoes. Portaria STN/SOF n® 163, de 4 de maio de
2001 e atualizagoes. Dispoe sobre normas gerais de consolidagao das
Contas Plblicas no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, e da outras providéncias. Portaria STN 548/2015 e
atualizacoes. Dispde sobre prazos-limite de adogao dos procedimentos
contabeis patrimoniais aplicaveis aos entes da Federacao, com vistas a
consolidagao das contas puUblicas da Unido, dos estados, do Distrito
Federal e dos municipios, sob a mesma base conceitual. Decreto Federal
10.540/2020 e atualizacoes. Dispoe sobre o padrao minimo de qualidade
do Sistema Unico e Integrado de Execucao Orcamentaria, Administracao
Financeira e Controle. Portaria STN 710/2021 e atualizacoes. Estabelece a
classificacao das fontes ou destinacoes de recursos a ser utilizada por
Estados, Distrito Federal e Municipios. Portaria STN n2 642, de 20 de
setembro de 2019. Estabelece regras para 0 recebimento e
disponibilizacao dos dados contabeis e fiscais dos entes da Federacao no
Sistema de Informagoes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro -
Siconfi. Ranking da Qualidade da Informagao Contabil e Fiscal no Siconfi:
metodologia, evolucao e analises. Instrucoes de Procedimentos Contabeis
(IPCs): IPC 00 - Plano de Transicdo para Implantacio da Nova
Contabilidade. IPC 01 - Transferéncia de Saldos Contabeis e Controle de
Restos a Pagar. PC 02 - Reconhecimento dos Créditos Tributarios pelo
Regime de Competéncia. IPC 03 - Encerramento de Contas Contabeis no
PCASP (atualizado em outubro 2017). IPC 04 - Metodologia para Elaboracao
do Balanco Patrimonial (atualizado em janeiro 2-020). IPC 05 -
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Metodologia para Elaboracao da Demonstracao das Variagoes
Patrimoniais (atualizado em janeiro 2020). IPC 06 - Metodologia para
Elaboracao do Balanco Financeiro (atualizada em junho 2024). IPC 07 -
Metodologia para Elaboracao do Balanco Orcamentario (atualizado em
janeiro de 2020). IPC 08 - Metodologia para Elaboracao da Demonstracao
dos Fluxos de Caixa (atualizada em janeiro 2020). IPC 10 - Contabilizacao
de Consorcios Publicos. IPC 11 - Contabilizagao de Retencdes. IPC 12 -
Contabilizacado de Cessao de Bens Moveis e Imoveis. IPC 13 -
Contabilizacao da Cessao de Direitos Creditorios. IPC 14 - Procedimentos
Contabeis Relativos aos RPPS- revisada em 2022. IPC 15 - Depositos
Judiciais e Extrajudiciais. IPC 16 - Beneficios Fiscais.

AUDITORIA - 05 questoes: Nogoes gerais sobre auditoria:
conceituagao e objetivos. Distingao entre auditoria interna, auditoria
independente e pericia contabil.Procedimentos de auditoria. Testes de
observancia. Testes substantivos. Papéis de trabalho. Matéria evidencial.
Normas de execucao dos trabalhos de auditoria. Planejamento da
auditoria. Relevancia. Risco de auditoria. Supervisao e controle de
qualidade.Estudo e avaliacao do sistema contabil e de controles internos.
Aplicagao dos procedimentos de auditoria. Documentacao de auditoria.
Continuidade normal dos negocios da entidade. Amostragem Estatistica.
Processamento eletronico de dados. Estimativas contabeis. Transagoes
com partes relacionadas. Transacoes e eventos subsequentes. Carta de
responsahbilidade da administracao. Contingéncias. Fraude e erro.
Presuncao de omissao de receitas: ativos ocultos ou ficticios, passivos
ocultos ou ficticios, saldo credor na conta caixa, suprimentos nao
comprovados, diferencas em levantamentos quantitativos por espécie,
diferencas em levantamentos econdmicos ou financeiros, omissao do
registro de pagamentos efetuados. Auditoria dos componentes
patrimoniais: ativo circulante, ativo realizavel a longo prazo, ativo
permanente, passivo circulante, passivo exigivel a longo prazo, resultados
de exercicios futuros, patrimonio liquido.Auditoria das contas de
resultado: receitas, despesas e custos. Governanca no setor pablico: papel
e importancia. Tipos de auditoria: auditoria de conformidade, auditoria
operacional e avaliacdo de programas de governo, auditoria de
demonstracoes contabeis; auditoria de sistemas contabeis e financeiros
informatizados.Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Piblico (NBASP).
O papel da auditoria no setor publico: governanga e analise de risco,
elementos de risco e de controle, aplicacao da estrutura conceitual de
analise de risco. Objetivos, técnicas, procedimentos e planejamento dos
trabalhos de auditoria governamental. Conceitos de auditoria
governamental. Auditoria de conformidade, auditoria financeira e
auditoria  operacional. Instrumentos de fiscalizagao:  auditoria,
levantamento,  monitoramento, acompanhamento e  inspegao.
Planejamento de auditoria. Gestao de riscos no setor publico. Plano de
auditoria baseado em riscos. Atividades preliminares. Determinacao de
escopo. Materialidade, risco e relevancia. Exame e avaliacao do controle
interno. Risco inerente, de controle e de deteccao. Risco de auditoria.
Matriz de Planejamento. Programa de auditoria. Papeis de trabalho. Testes
de auditoria. Importancia da amostragem estatistica em auditoria.
Execucao da auditoria. Técnicas e procedimentos. Nota de Auditoria.
Solicitacao de Auditoria. Evidéncias. Classificacdo de achados de
auditoria. Matriz de achados e matriz de responsabilizacao. Comunicacao
dos resultados. Relatorio de auditoria. Plano de Acao. Documentacao da
auditoria. Supervisao e controle de qualidade. Governanca no setor
piblico. Governanga e governabilidade. Principios da governanca publica.
Gestao ESG. Compliance aplicado a gestao pablica. Diretrizes para Gestao
de Riscos. [SO 31000:2018. COSO | e COSO II. NBC TA Estrutura Conceitual -
Estrutura Conceitual para Trabalhos de Asseguracao. Estrutura
Internacional de Praticas Profissionais do Instituto dos Auditores Internos
(IPPF/1IA). O papel da auditoria interna na gestao de riscos. 0 modelo de
trés linhas. Modelo de Capacidade de Auditoria Interna para o setor
piblico (Internal Audit Capability Model for the Public Sector) - IA-CM.

ADMINISTRACAQ E ORCAMENTO PUBLICO - 05 questdes: Planejamento
nas organizagoes pablicas. O ciclo do planejamento (analise do ambiente,
objetivos estratégicos, missao, visdo, valores). Indicadores. Balanced
Scorecard - BSC e Objective Key Results - OKR. Gestao de projetos.
Métodos ageis e métodos tradicionais. Gestao de processos. Orgamento
Piblico: conceitos e principios. Orcamento-programa: fundamentos e
técnicas. O orcamento na Constituicao de 1988. Processo de planejamento
orcamentario: plano plurianual, lei de diretrizes orcamentarias e lei
orcamentaria anual. Leis de créditos adicionais. Ciclo orcamentario:
elaboragao, discussao, votagao, aprovacao, execugao e avaliacao.
Classificacoes orcamentarias: conceituacao, classificacao e estagios da
receita e da despesa publicas. Divida ativa. Regime de adiantamento
(suprimento de fundo). Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores.
Divida publica. Descentralizacdo de créditos. Conta Unica do Tesouro.
Planejamento e Orcamento na Constituicao de 1988: Plano Plurianual, Lei
de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual.Orcamento pablico:
conceitos e elementos basicos do orcamentoprograma. Objetivos da
politica orcamentaria. Classificacao e conceituacao do ementario da
receita e despesa orcamentaria nacional.

DIREITO FINANCEIRO E TRIBUTARIO - 05 questoes: Financas publicas
na Constituicdo Federal e Estadual. Despesa piblica. Conceito e
classificacao. Principio da legalidade. Técnica de execucao da despesa
plblica: empenho, liquidacao e pagamento. Disciplina constitucional e
legal dos precatorios. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar
n° 101, de 04/05/2000). Orcamento. Conceito e espécies. Natureza juridica.
Principios orcamentarios. Normas gerais de direito financeiro (Lei n.2
4320, de 17/3/1964). Fiscalizacio e controle interno e externo dos
orcamentos. Receita pablica. Conceito. Ingressos e receitas. Classificacao:
receitas originarias e receitas derivadas. Preco pUblico e sua distingao
com a taxa. Manual de Procedimento da Receita PUblica. Instituicao e
funcionamento de fundos especiais na Administracao do Estado de Sao
Paulo Decreto-Lei Complementar n. 16 de 02/04/1970 - Estadual e
alteracoes. Divida ativa de natureza tributaria e nao-tributaria. Crédito
publico. Conceito. Empréstimos pablicos: classificacao, fases, condicoes,
garantias, amortizacao e conversao. Divida pUblica: conceito, disciplina
constitucional, classificacdo e extingao; Direito tributario: conceito e
principios. Tributo: conceito e espécies. Normas gerais de direito
tributario.  Sistema  Tributario Nacional. Competéncia Tributaria.
Limitacoes  Constitucionais do Poder de Tributar.  Principios
Constitucionais Tributarios. Imunidade: Conceito e Classificacdao dos
Tributos. Tributos de Competéncia da Unidao, dos Estados e dos
Municipios. Reparticio das Receitas tributaria. Obrigacao tributaria:
conceito; espécies; fato gerador (hipotese de incidéncia); sujeitos ativo e

passivo; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario. ISSQN:
Lei Complementar n° 116/2003 e atualizagoes, Destinatario do ISSQN,
Retencao, Principio da Territorialidade Tributaria.  Contribuicao
Previdenciaria. Fato Gerador. Cessao de Mao de Obra. Responsabilidade
Solidaria. Diferencas entre 0 modelo onerado e desonerado. Contribuicao
Patronal sobre a Receita Bruta - CPRB. Retencao e prazos de
recolhimento. Dispensa de retencao. Obrigacoes acessorias: EFD-Reinf, e-
social, DCTFWeb. Imposto de Renda Retido na Fonte como receita dos
Estados. Instrucdo Normativa Receita Federal do Brasil n 1.234/2012 e

alteracoes.
£ HORARIO = HORARIO DE
INICTO DE INICIO TERMING TERMINO ATIVIDADES
20/08/2025 Divulgacie do Edital de Ahertura.
21/08/2025 1n00 22/08/2025 1000 Prazo para Impugnacio do Edital.
e , Envid dac Respostas das impugnacdes o Edital o possiveis
IS | 1700 refficaciies ao Edital,
: Publicacan, se howver, da Retificaciao ao Edital de Abertura
27/08/2025| 17:00 de Inscrigties,
28/08/3025 1000 02/10/2035 2350 Periodo de inscricio no site do Instituto Nosso Ruma.
28/08/2025| 10:00 |29/08/2025 23:50 r::id"_ e snbitagdn e’ isdnedt buda i s
Periodo de envio dos titulos, laudos médicos, solicitacio
28/08/2025| 1000 | D2/10/2025 23:59 de condigio especial e Pcl, nome sodal ¢ dedaracio de
jurada para critério de desempate.
s /n9/2025 15100 F@Eﬁ?o do Resultado das solidtacies de isencdo ou da
DB/09/2025 10:00 100972025 3:50 Perindn Recursal contra o Resultado da isencia ou da redugda.
" Dividgacio das Respostzs dos Aecursos contra o resultzde da
! 5
Lymaroas 5 sencio ou a da redugdo,
031042025 17:00 Data limite para pagamento da inscricio.
Divulgacdo da confirmacan das inscricies efetivadas, solictacies
. ’ de condighes esperizis para 3 resbracio da Prova, cendidatns
I il inscritos comd Bl nome sodal e candidatos que concorrem g
critério de de jurado,
Perindn Aecursal confra a divulgacin das insmiches sfetwadas,
: 7 soliotaciies de condglies especiais para 3 reakzacdo da Frova,
13/10/2025 b 15/10/2025 50 candidztos inscritos como Bgl). nome sodal e candidatos que
CONCOMTEm ne oiténs de da jurado.
Divulgacdo das Respostas dos Reculscs contia as insaiglies e
divulgacac do novo Resultzde das inscricies  efetvadas,
24/10/2025 L5:00 solicitaciies de condicfies especias para 3 rekzacio da Frova,
candidatos inscritos como PO nome sodal e candidatos que
concarrem na aiténo de desempate da jurada.
| 24/10/2025|  15:00 Publicacio do Edital de Convocaciio para a prova objetiva.
02/11/2025 Aplicacio da prova Objetiva.
03/11/3025 10:00 04/11/2025 23:59 Pereda de Correcdo cadastral,
03/11/2025|  15:00 Divulgaciio do Gabarito Provisério da prova Objetiva.
Prazo Racursal contra a Aplicecdo da Prova Objetiva (estrutura,
P " : Py
04/11/2025 1000 06/11/2025 23:39 e Y
04/11/2025 10:00 05/11/2025 23:59 Prazo Aecursal contra o Gabartto Provisdna,
0471172025 10:00 0B/11/2025 2350 Pennd;:ladz disponibdracia dos rademas de questiss da prova
Divubgacio do itad, isorio da prova Objetivaeda
24/11/2025| 15:00 Avaliagio de Titulos, antes da Pericia Médica e da Afericio
de Fendtipo.
112025 {550 g;ﬂ?iatgéf ﬂ_asunesnums A05 REcUrscs Interpostos confra o
tgf = Divulgac3e das Respestas aos Recursos inberpostos contra da
24/11/2035 15:00 Alicacsa i frew Obitis.
24/11/3025 15:00 Divulgacio do Gabarito Definitive,
24/11/2025 15:00 Divulgacso das folhas de Respostzs da prova Objetiva.
- Frazo Recursal contra o Resultado Provisdrio da prava Objetiva, da
iy : : ’
ki 16200 ZnEes ek Avaliacdo de Tiubs o da dassificacio provisdria.
Divulgacie das Respostss aos Recursos interpestos conbrz o
12/12/2025 15:00 Resultzdo Proviedrie da prova Objetna, da Avaliacn de Tiuins &
fa dassificaciio,
: HORARID - HORARIC DE
TNICIO DE INICIO TERMIND TERMIND ATIVIDADES
A dafinir Publicacdo do Edital de Convocacio para a Pericia Médica
& a Afericiio do Fendtipo.
A definir Realizaco da Pericia Médica e da ic#o do Fenoti
i Prazo Recursal conkra redlizacio da Perica Médica & da Afericio
A definir Hio Fadtea
A definir Dhvulgacin das respostas ans recursos inberpastos contra a
realizacdo da Pericis Médicz e da Afericio do Fen (i,
3 WISOTID da Pericta Medica & da |
A definir ﬂ do F da Pericia Médica e da
A defini Prazo Recursal contra o Resultado Provisdria da Peritia Médica e
e da Afericao do Fendhpa.
A defar Divulgagao das respostas and recursos Interpostes contia o
ragutade provisiie da Perfia Mé&dica e da Afericdn do Fan o, |
A definir Publicacéo do Edital de Resultaro. Anal.
A definir Homologacio do Concurso Pablico.

ANEXO IV - SOLICITAGAO LACTANTE

SOLICITACAO LACTANTE

Eu,. £ [nome
complets, sem sbrevizgiies) portador da Cédula de Identidade n® . ado
CPF n®  DECLARQ - sob penz das sangfies cabiveis — especificamente para fins de obtangia
do direito de amameantacio conforme Lei Federal n. 12,672 de 17 de setembro de 2019, que assegurz o direite
d= as méss amamentarem seus filhos de a2 6 (seis) meses d= idade, no diz da realizagio de prova ou de etapa
avalistdriz, durante = reslizacdo de concursos plblicos, = o tempo despendido na amamentzcZo serd
compensado durznte & reslizacdo da prova, em igusl perioda.

—_de dg 2025,
Cidage 2= Més

Assinatus dofa) Candidsto(a)

ANEXO V - AUTODECLARA(;AO PARA PRETOS, PARDOS E INDIGENAS

AUTODECLARACAO PARA FAZER JUS AO SISTEMA DE PONTUACAO
DIFERENCIADA PARA PRETOS, PARDOS E INDIGENAS

Eu, . portador(z) da  Cédula de Identidade nt
n° , & do CFF n° + DECLARD — sob pena das sancdes cabiveis — espedificaments
para fins d= obtencio de pontusgio difersncads para pretos, pardes e indigenas de que tratz o Decreto n° 63,973,
de 19/12/2018, que “Institui & disciphna sistema de pontuacdo cifererciada pars prefos, pardos e indigenas em
conowrsos piblicos destinados 3 investidura em caroos e emeregos no Smbito do szrvico pdblico peulista, nos termes
da Lei Complementar n® 1.259, de 15 de janeiro de 2015, & d2 providéncas correfatas” unicements no que se refars
a0 Concurse Piblico da Secretariz da Fazenda & Planejamento do Estado de 580 Paulo, para o cango de Espedalista
Contshil, que:

1 —Sgu prato, pardo ou indigena;

2 - Mo fui eliminadol(a) de quakguer conowrse plblics ou processe seletive reslizados no 3mbito do Estado de S30
Paulo, nem tve anuledo ato de nomescio ou sdmiss3o, em decorénda de falsidade da autodedaracio, nos termos
de disposto no pardgrafo dnico, do artgo 47, da Lei Complementar n® 1,259, de 15 de jansire de 2015

3 — Manifesto interesse em viilizar a pantuagio diferendads;

4 — Estou ciente de que o criténio pars participacio na pontuacio diferendada comesponds 2 fenctpica (aperénda) =
ndo ancestralidade ou sendments de pertencimants ou outros.

Estou ciente de que se for detectada falsidade destz sutadedaracia, estarsi sujeito(z) 45 penzlidades legais, indusive
de eiiminacio deste Concwrso, em oualguer fase, & de anulecio d= minha nomeacia, cso tenha sido emoossadals),
apds procedimento sdministrative regular, em que sejam assegurados o contraditdric & 3 ampls defesa

de de 2025,

Cidtare =7} s

Ansisiura dofa) Canaidiiera)

Cole aqui & fofo

ANEXO VI - MODELO DE DECLARAGAO DE CONDI(;AO DE
DESEMPREGADO

DECLARAGAO DE CONDICAO DE DESEMPREGADO

A Comiss3o de Andfise de Pedidos de Isengdo do Vabor da Inscrigio do Concurso Piblico do INSTITUTO NOSSO
RUMO.

Eu,

(name comgvetn, sem anneviacées) portador da Cédula de Identidade n® ; Organ
expedidar . UF . = insoitofz) no CPFfMF sob o n?
; dedaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencio do
pagamento do valor da inscricdo prefiminer do Concursa Piblico - Edital n® 01/2025 da Secretzria da Fazenda
& Planeiamento do Estado d= 520 Paula, atesto estar sem atividade profissional, sinda que infarmal; sem receber
rendimentas; qus nao recebe beneficio de auxilio desemprego; que néo tem inscricio municipal relativa &
atvidade autdnoma em estabelecimentos comercisis ou prestadora de servigos, sob as penas da bei,

Declare que estou dents que sersi eliminade do Concurso Piblico caso ndo atenda & época da inscricio aos
requisitos previstos na Lei n® 12,782, de 20 de dezembeo de 2007, ou tenha obtido a isengio mediante carga
de frzude ou qualquer outre meio que evidencie ma-f&.

de d= 2025,

Assinatis cofs) Candietatcy's)

fame dir Testemumhy Mome da Tosiemunig

Azzinpburs da Testomunia Aszinatues o Testomume

DISTRIBUICAD GRATUITA, VENDA PROIBIDA

SECRETARIA DA SAUDE

COORDENADORIA DE SERVICOS DE SAUDE

INSTITUTO DE INFECTOLOGIA EMILIO RIBAS

EDITAL N2 030/2025, DE 19 DE AGOSTO DE 2025

UNIDADE: INSTITUTO DE INFECTOLOGIA EMILIO RIBAS

CONCURSO PUBLICO: ENFERMEIRO

I.E. N2: 010/2022

EDITAL N©: 030/2025

CONVOCAQZ\O PARA ESCOLHA DE VAGAS

O INSTITUTO DE INFECTOLOGIA EMILIO RIBAS, da Coordenadoria de
Servicos de Sadde, da Secretaria de Estado da Salde, por meio da
Comissao Especial de Concurso Publico, e considerando o estabelecido
em Edital de Abertura de Inscricao do presente certame CONVOCA os
candidatos habilitados no Concurso Piblico para o cargo de ENFERMEIRO,
realizado para o INSTITUTO DE INFECTOLOGIA EMILIO RIBAS, a
comparecerem em data e local abaixo mencionado, a fim de
manifestarem interesse pela(s) vaga(s) oferecida(s), autorizadas pelo
Despacho Governamental de 25/10/2024, publicado no D.O.E. de
29/10/2024.

0 candidato devera comparecer 15 (quinze) minutos antes do horario
estabelecido neste edital, munido de original e copia do Documento de
Identidade (RG) e CPF (caso o n® do CPF conste no RG, podera ser
apresentada no ato da anuéncia apenas o original e copia do RG).

Na impossibilidade de seu comparecimento, podera fazer-se
representar por procurador legalmente constituido.

No caso do paragrafo anterior, deve ser apresentado o original do
instrumento do mandato (procuracao devidamente autenticada em
cartorio), além da copia simples (a qual ficara retida na Unidade) e o
documento de identidade original do procurador.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.08.20.1.9.1
em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Prodesp

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). 533'”“



