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07, do Municipio de Rio Branco-AC para o Municipio de Feijé-Acre;

CONSIDERANDO que, neste momento, é possivel efetivar a remogao da servidora, eis que ha a possibilidade de sua imediata substituigao, evitando a solugéo
de continuidade dos servicos realizados naquela repartigao policial;

CONSIDERANDO os principios e normas constitucionais que norteiam o exercicio das atividades administrativas, sobretudo para a satisfagdo do interesse publico.
RESOLVE:

| — REVOGAR a Portaria n°® 763, de 29 de Julho de 2024 que lotou a Agente de Policia Civil Elida Isaias de Macedo para exercer suas fungdes na Corregedoria
Geral da Policia Civil.

Il — LOTAR, a pedido, a servidora supramencionada na Delegacia Geral do Municipio de Feijo-Acre

Il - NAO ATRIBUIR ajuda de custo ao referido servidor, por se tratar de remog&o a pedido, nos termos do art. 86-D, inc. |, da LOPC.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

José Henrique Maciel Ferreira
Delegado-Geral da Policia Civil

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Portaria PGE N° 544, DE 05 DE agosto DE 2025

A Procuradora-Geral do Estado, no uso de suas atribui¢cdes legais

Considerando a competéncia para dirigir, superintender, coordenar e orientar as atividades da Procuradoria-Geral do Estado, consoante o disposto no art. 4°,
inciso |, da Lei Complementar Estadual n° 45, de 26 de julho de 1994;

Considerando os termos constantes no processo SEI n° 0006.016597.00035/2025-12;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, para realizarem as solicitacdes de inclusao, alteragdo, substituicdo e supressao de acesso aos Servigos e
Sistemas Corporativos gerenciados pela Secretaria de Estado de Administragéo - SEAD:

Nome CPF Setor de Lotacado
Valdenes Rodrigues de Souza 308.246.482-34 Nucleo de Gestéo de Folha de Pagamento
Fabricia Maria Barros Abomorad 483.841.432-34 Nucleo de Gestédo de Folha de Pagamento

Paragrafo tnico. Os servidores ora designados atuam como responsaveis pelo envio das informacdes ao eSocial.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

Janete Melo d’Albuquerque Lima de Melo
Procuradora-Geral do Estado
Decreto n° 4.415-P, de 12 de julho de 2023

PORTARIA PGE N° 543, DE 05 DE AGOSTO DE 2025

A Procuradora-Geral do Estado do Acre, nomeada pelo Decreto n° 4.415-P, de 12 de julho de 2023, no uso de suas atribui¢des legais;

Considerando o disposto no art. 117 da Lei n® 14.133/2021, que determina a obrigagdo da Administragao indicar representante para a fiscalizagao da execugéo
dos contratos que firmar, e;

Considerando os arts. 15 a 20 do Decreto Estadual n® 11.363/2023, que dispdem sobre as fungdes de Gestor e de Fiscal de contratos administrativos no ambito
da Administragéo Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a legislagado vigente, atuarem como gestores e fiscais do contrato n® 032/2024, decorrente
do Pregéo Eletrénico para registro de pregos n° 030/2024, celebrado entre a PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - PGE/AC e a empresa P S O DA SILVA
IMPORTACAO E EXPOSTACAO LTDA, pessoa juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ n° 09.460.269/0001-25, tendo por objeto a contracéo de empresa
especializada na prestacéo de servicos de manutengao preventiva e corretiva em aparelhos de ar-condicionado modelo SPLIT inverter e sistema de renovagéo
de ar, com substituicdo de pecas, componentes e acessorios por outros novos e originais/similares, instalacéo e desinstalagdo, visando atender as demandas
da Procuradoria Geral do Estado do Acre - PGE/AC no ambito do processo SEI n°® 0056.001009.00015/2024-81:

| - Gestor Titular: Gleice Ferreira dos Santos, matricula 9683049;

Il - 1° Gestor Substituto: Lauana Maria Lima do Nascimento, matricula 9190481;

Il - 2° Gestor Substituto: Samuel Lucas Barros dos Santos, matricula 9625909;

V - Fiscal Titular: Alife Nascimento Bezerra, matricula n® 9595910; e

VI - Fiscal Substituto: Nicolas Maciel dos Santos, matricula n® 962608-5.

Art. 2° Compete ao servidor, designado como gestor do Contrato n® 032/2024 de que trata esta portaria, gerencia-lo até o término de sua vigéncia.

Paragrafo unico. O gestor referenciado no caput deste artigo respondera pelo exercicio das atribuicdes a ele confiadas.

Art. 3° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato n® 032/2024, fiscaliza-lo até o término de sua vigéncia e concluséo das obrigagbes dele decorrentes.
Paragrafo Unico. O fiscal referenciado no caput deste artigo respondera pelo exercicio das atribuicbes a ele confiadas.

Art. 4° Revogar a Portaria PGE 741 de 24 DE OUTUBRO DE 2024.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua expedic&o.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

JANETE MELO D’ALBUQUERQUE LIMA DE MELO
Procuradora-Geral do Estado do Acre
Decreto n°® 4.415-P, de 12 de julho de 2023

AVISO N° 27/2025/PGE - NCO

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA POR DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO SEI N° 0056.000974.01082/2024-14

O ESTADO DO ACRE, por intermédio da PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO, inscrita no CNPJ n° 04.088.258/0001-42, com sede na Avenida Getulio
Vargas, n° 2.852, bairro Bosque, em Rio Branco/AC, CEP 69.900-589, neste ato representado por sua Procuradora-Geral, a Senhora JANETE MELO
D’ALBUQUERQUE LIMA DE MELO, em observancia aos principios basilares que regem o processo licitatério consignados no art. 37, caput, da Constituigao
Federal de 1988, em especial, o da impessoalidade, da moralidade e da publicidade, e em cumprimento ao disposto no art. 75, § 3°, da Lei Federal n°
14.133/2021, e no art. 268 do Decreto Estadual n° 11.363/2023;

RESOLVE:

Tornar publico o interesse em realizar a pesquisa de pregos, referente a contratagao direta, por dispensa de licitagéo, de instituicdo brasileira especializada na
execugao de concursos publicos, com comprovada experiéncia no planejamento, organizac¢éo, formulagao de questdes, corregédo, operacionalizacao, logistica,
processamento de dados e apresentacao do resultado final, para realizar todas as etapas do VIII Concurso Publico para Provimento de Cargos da Classe
Inicial da Carreira de Procurador do Estado do Acre conforme especificagdes elencadas no anexo unico deste aviso e no Termo de Referéncia da contratagao.
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1. DAAPRESENTACAO DA PROPOSTA

1.1. Os interessados poderdo apresentar suas propostas utilizando o modelo de formulario apresentado no Anexo Unico deste Aviso, devidamente assinado e
preenchido com as informagdes necessarias; ou poderao apresentar suas propostas utilizando documento com formatagéo propria.

1.2. Os interessados deverao enviar a proposta, para o e-mail: nucleocompras.pgeac@gmail.com, no prazo maximo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir
da publicag&o deste Aviso no Diario Oficial do Estado do Acre, com o assunto: COTACAO DE PRECOS referente ao SEI n° 0056.000974.01082/2024-14, para
a Administragdo escolher a proposta mais vantajosa.

1.3. O Termo de Referéncia da contratagdo podera ser solicitado pelo enderego eletronico informado no item anterior, dentro do prazo de apresentagdo de
propostas.

Paragrafo Unico. A solicitagdo do Termo de Referéncia nao provocara a suspensao, interrupgéo ou prorrogagao do prazo de apresentagdo de propostas.

1.4. A proposta devera ser redigida em documento timbrado do interessado, por meio mecanico ou informatizado, de forma clara e inequivoca, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, em estrita observancia as especificagdes contidas neste Termo, assinada e rubricada pelo seu titular ou representante legal, devidamente
identificado, nela constando, obrigatoriamente:

a) nome ou razao social da proponente, endereco completo, telefone, fax e endereco eletrénico (e-mail) para contato, este ultimo se houver, bem como, nome,
estado civil, profissao, CPF, domicilio e cargo na empresa do representante legal, devidamente comprovados para fins de assinatura do contrato;

b) A validade da proposta devera ser, no minimo, de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagéo, sendo facultado aos proponentes estender tal
validade por prazo superior.

c) Valor referente a inscrigdo para o cargo existente neste Termo de Referéncia;

d) Precos de acordo com os praticados no mercado, dento do prego maximo que a Administragéo se dispde a pagar, em moeda corrente nacional, expresso
em algarismo e por extenso. Em caso de divergéncia entre os valores unitarios e totais, serdo considerados os primeiros, e, entre 0os expressos em algarismos
e por extenso, serdo considerados os Ultimos; e

e) conter declaragéo expressa de que nos precos estéo incluidos todos os custos e despesas diretas ou indiretas incidentes sobre a execugéo da prestacédo dos
servigos, tais como e sem se limitar a: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, servigos, encargos sociais, trabalhistas, pessoal de apoio, deslocamentos
e estadias, hospedagem, transporte e alimentagédo, infraestrutura, equipamentos, materiais, alimentacgao, lucro e outros, necessarios ao cumprimento integral
do objeto deste Instrumento.

1.5. Sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacéo do objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao
estipulado para a contratagao.

1.6. Definido o resultado do julgamento, com o objetivo de buscar o melhor prego, quando a proposta do primeiro colocado permanecer acima do prego
estimado para a contratagao, o 6rgao ou entidade devera negociar condigdes mais vantajosas.

1.7. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta com prego
compativel ao estimado pela Administragao.

1.8. A negociagéo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem de classificagéo, quando o primeiro colocado, mesmo apés
a negociagao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido para a contratagéo.

1.9. Em qualquer caso, concluida a negociagédo, o resultado sera registrado em ata do procedimento do certame.

1.10. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

a) contiver vicios insanaveis;

b) ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste termo ou em seus anexos;

c) apresentar pregos manifestamente inexequiveis, permanecerem acima do pregco maximo definido para a contratagdo ou com o percentual abaixo ao estimado
para a contratagéo;

d) nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

e) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste termo ou seus anexos, desde que insanavel.

1.11. No caso de o processo de contratacio direta restar fracassado, o 6rgdo ou entidade podera:

a) fixar prazo para que os fornecedores interessados possam adequar suas propostas ou sua situagdo no que se refere a habilitacdo; ou

b) republicar o procedimento; ou

c) valer-se, para a contratacédo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao processo, se houver, privilegiando-se os menores pregos,
sempre que possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitagdo exigidas.

O disposto nas alineas a” e b” do subitem anterior podera ser utilizado na hipétese de ndo surgirem interessados no processo.

Quaisquer tributos, despesas e custos diretos ou indiretos omitidos na proposta ou incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo
sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo o servigo ser oferecido a Contratante sem 6nus adicionais.

2. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

2.1. Seréo solicitados da empresa que apresentar a proposta mais vantajosa os seguintes documentos de habilitagéo:

2.1.1. Habilitagao Juridica:

a- Documento de identidade do representante legal;

b- Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual;

c- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social atualizado e registrado na Junta Comercial, em se tratando de sociedade empresaria;

d- Documentos de eleigao ou designacéo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades empresarias;

e- Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas, tratando-se de sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova da diretoria
em exercicio;

f - Decreto de autorizagdo em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir, €;

2.1.2. - Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a- Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

b- Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacéo de Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido, ou Positiva com efeito de Negativa, expedida pela Secretaria da Receita Federal do domicilio ou sede do proponente;

c- Certidao Negativa ou Certidao Positiva com efeitos Negativa da Divida Ativa do Estado;

d- Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede do licitante, na forma da lei;

e- Certiddo Negativa ou Positiva com efeito de Negativa de Quitagao de Tributos Municipais;

f- Prova de regularidade perante a Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;

g- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, relativos a débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho; e

h- Consulta ao CADIN.

2.1.3. Qualificagdo Econémico-Financeira:

a- Registro ou inscricdo na entidade profissional competente;

b- Documento indicando as instalagdes e o aparelhamento para a realizagdo do objeto da contratagéo;

¢- Indicagéo da equipe técnica, com comprovagéo de formagao e experiéncia, visando assegurar que os responsaveis por: Planejamento e logistica, Elaboragéo
e revisao das provas, Corregao de avaliagbes discursivas e orais, Gestao de recursos e processos administrativos, possuam competéncia compativel com o
grau de complexidade do certame, especialmente no que tange ao dominio das disciplinas juridicas e a experiéncia pratica em concursos publicos de carreiras
tipicas de Estado.

d- Documento indicando a qualificagédo de cada membro da equipe técnica (Curriculo);

e- Alvara de Licenga para Instalagcdo e Funcionamento;

f- Comprovacéo de tempo de atuagdo da instituicdo na elaboragao, planejamento e execugao de concursos publicos realizados de abrangéncia estadual ou
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federal demonstrado pela contratada mediante a apresentagao de, no minimo, 4 (quatro) atestados de capacidade técnica, compativeis em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da contratagéo e grau de satisfagdo com os servigos prestados, que demonstrem:

g- que a instituicdo elaborou as provas e executou a contento os atos de concurso publico para ingresso nas carreiras da Advocacia de Estado, do Poder
Judiciario (Magistratura) ou das demais Fung¢des Essenciais a Justica, com no minimo 04 (cinco) etapas (prova objetiva, prova discursiva, prova oral e prova de
titulos), além do procedimento de heteroidentificagdo de candidatos negros e da avaliagéo biopsicossocial dos candidatos com deficiéncia, e com pelo menos
3.500 (trés mil e quinhentos) candidatos para tal concurso.

h- que a instituigao realizou, com éxito, ao menos 2 (dois) concursos publicos voltados para preenchimento de cargos nas carreiras de Procurador do Estado e
do Distrito Federal de unidades federativas diferentes, sendo, em ao menos 1 (um) deles, responsavel pela elaboracéo, aplicagéo e corregéo das provas orais.
i- Pode ser exigido da proposta melhor classificada, em diligéncia, que apresente cépia autenticada do contrato da prestagao do servigo ou da nota fiscal, que
deram origem ao Atestado; e

j- comprovagao das caracteristicas dos sistemas de impresséo e armazenamento das provas e documentos relativos ao concurso publico.

2.1.4. Proposta Técnica das Proponentes

2.1.4.1. A Proposta Técnica devera conter:

a- a identificagdo completa da instituicdo, que devera ser estabelecida no ramo da organizagédo e realizagcdo de concursos publicos, envolvendo o setor
publico, administragcéo direta e indireta, sobretudo na estruturagéo e aplicagéo de estratégias e metodologias para processos avaliativos com conteudos
multidisciplinares;

b- o resumo do curriculo das equipes de coordenagéo e implementagcdo do concurso publico, formagao didatico-pedagdgica, dominio e experiéncia no
desenvolvimento de certames publicos e dominio de metodologias e estratégias adequadas aos produtos e resultados especificados para a execucdo do
concurso publico;

c- projeto de trabalho para a realizagéo do concurso publico, incluindo:

d- a descrigdo da estrutura, método e avaliagéo a ser aplicada;

e- descricdo dos procedimentos de acompanhamento, monitoramento e supervisdo continua do certame;

f- cronograma das atividades, apresentando o nimero de dias necessarios para efetivagdo completa do concurso publico.

2.1.5. Cumprimento do disposto no inc. XXXIlII do art. 7°, CF

a- Declaracédo da potencial contratada de que ndo submete menores de 18 anos a trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de que nao oferece qualquer
trabalho a menores de 16 anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz a partir de 14 anos.

2.1.6. Qualificagao da Equipe Técnica, contendo:

2.1.6.1. Equipe de, no minimo:

a- um Coordenador Geral do concurso publico: profissional com graduagao em ciéncias humanas, com experiéncia comprovada na coordenagéo em concursos publicos;

b- um Coordenador de Infraestrutura e logistica: com graduagéo em administracéo ou engenharia, com experiéncia comprovada no apoio logistico em concursos publicos;
c- um Coordenador de Aplicacdo de Provas: profissional com graduagédo em ciéncias humanas, com experiéncia comprovada na atividade de aplicagéo de
provas em concursos publicos;

d- um Coordenador Juridico: profissional com graduagédo em Direito e com experiéncia comprovada no apoio juridico em concursos publicos; e

e- um Coordenador de Elaboracado de Provas: profissional com graduagao em ciéncias humanas e com experiéncia comprovada na coordenagao de equipes
de elaboragao de provas em concursos publicos.

f- As Equipes devem apresentar qualificagdo técnica comprovada mediante a copia de curriculos devidamente assinados, acompanhados dos respectivos
atestados ou declaracédo para comprovagao da experiéncia técnica.

2.1.6. 2.0s coordenadores de equipes deverao possuir vinculo com a Concorrente, devendo apresentar o contrato social, no caso de sécio da concorrente ou
carteira de trabalho acompanhada do recolhimento referente ao FGTS do més anterior ao da abertura do certame ou copia autenticada do ato de nomeacgéao
na instituigéo interessada.

2.1.6.3. E demais exigéncias solicitadas neste Termo de Referéncia.

3. DA VIGENCIA DA CONTRATACAO

3.1. A contratagéo decorrente do Termo de Referéncia tera validade de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da assinatura do contrato podendo ser prorrogada
por igual periodo nos termos dos arts. 105 a 107 da Lei 14.133/2021.

Rio Branco, AC — 06 de agosto de 2025.

JANETE MELO D’ALBUQUERQUE LIMA DE MELO
Procuradora-Geral do Estado
Decreto n° 4.415-P, de 12 de julho de 2023

ANEXO UNICO
DADOS DO FORNECEDOR

Razao Social:

CNPJ:

Endereco: ICEP:
Cidade/Estado:

Telefone:

E-mail:

Dados Bancarios: (Banco / Agéncia / Conta Corrente)

DETALHAMENTO DO OBJETO

X VALOR TOTAL
ITEM ESPECIFICAGAO UNID. | QUANTIDADE ESTIMADO
Servico de aplicacéo (planejamento, organizagao, formulagéo de questdes realizagéo, corre¢éo, proces-
1 samento de dados e apresentagdo do resultado final) do VIII Concurso Publico, visando o Provimento SERVICO 1 R$
de Cargos da Classe Inicial da Carreira de Procurador do Estado do Acre, assim como toda e qualquer
logistica necessaria a execucdo dos servigos.

Declara a empresa que estao inclusos no(s) prego(s) da presente cotagao, taxas, frete, seguros e quaisquer outros custos que incidam direta ou indiretamente
na comercializagdo do material/prestagdo de servigos.

Prazo de validade da cotacao:
Local — UF, de de

Assinatura do fornecedor.

AVISO N° 41/2025/PGE - NCO

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA POR DISPENSA DE LICITAGAO

SEI N° 0056.001009.00022/2025-64

O ESTADO DO ACRE, por intermédio da PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO, inscrita no CNPJ n°® 04.088.258/0001-42, com sede na Avenida Getu-
lio Vargas, n° 2.852, bairro Bosque, em Rio Branco/AC, CEP 69.900-589, neste ato representado por sua Procuradora-Geral, a Senhora JANETE MELO




