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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Anexo de Metas e Prioridades

Ano Base:2026

Objetivo Especifico:

Entrega: 1365 Aquisicéo e instalagdo de equipamentos para melhoria da seguranga institucional da ALRN
Indicador: 2214 indice de aquisigéo e instalagdo dos Unidade Medida: Unidade
equipamentos e sistema de seguranga da
ALRN
Método de Apuragao: Soma de aquisigao e instalagéo do sistema de monitoramento por Circuito Fechado de TV (CFTV) nos

anexos da ALRN (Anexo Administrativo, Anexo Social e Escola do Legislativo Potiguar (ELP) / da
aquisicéo e instalagao do sistema de catracas e de identificagéo de acesso no Prédio Sede, Anexo
Administrativo e Anexo Social da ALRN / da aquisigdo de scanners detectores de raio-x para os novos

anexos (a

Territorializagdo

Meta 2026

1 Rio Grande do Norte

2,00

TOTAL

2,00

686 Promover a realizagé@o de concurso publico para o preenchimento de vagas existentes no Poder

Legislativo
Indicador: 2215 Quantidade de concurso publico Unidade Medida: Unidade
Método de Apuragio: Somatdrio de concurso realizado

Territorializagao

Meta 2026

001 Rio Grande do Norte

1,00

1,00

Objetivo Especifico:

TOTAL
Entrega: 1367 Realizagéo de Concurso Publico
Indicador: 2215 Quantidade de concurso publico

Método de Apuragéo: Somatdrio de concurso realizado

Unidade Medida: Unidade

Territorializagao

Meta 2026

1 Rio Grande do Norte

1,00

1,00

558 Promover acdes educativas e de esclarecimento do Direito do Consumidor

TOTAL
Programa: 0111 LEGISLATIVO CIDADAO
Objetivo Geral: 806 Prestar servigos de cidadania a populagéo carente através dos programas, projetos e agoes
da ALRN.
Orgao: 1000 Assembléia Legislativa

Indicador: 1984 Quantidade de agbes desenvolvidas pelo Procon Unidade Medida: A¢&o
Movel
Método de Apuragéo: Soma do ndmero de agbes desenvolvidas

Territorializagdo

Meta 2026

001 Rio Grande do Norte

8,00

TOTAL

8,00

1172 Implementar informativo externo - PROCON
1982 Quantitativo de informativos distribuidos

e atendimentos realizados - PROCON.
Somatdrio de informativos distribuidos e atendimentos realizados - PROCON.

Entrega:
Indicador:

Método de Apuragao:

Unidade Medida: Informativos externos

Territorializagao

Meta 2026

1 Rio Grande do Norte

1.512,00

TOTAL

1.512,00
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE Anexo de Metas e Prioridades

Ano Base:2026

Entrega:

Indicador:

Método de Apuragao:

737 Agenda de capacitag&o (cursos, congressos, seminarios) continuada para servidores nas areas
de Compras Publicas, Finangas Publicas, Logistica e Atendimento ao Publico.

1386 Capacitag&o de servidores e Unidade Medida: Unidade
empregados publicos da ceasa

Realizagao e participagéo de cursos, congressos, seminarios, palestras para capacitagao de
servidores e empregados publicos desta CEASA.

Territorializagao Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 20,00
TOTAL 20,00
Entrega: 1911 Concurso publico de 5 vagas destinados aos cargos de técnicos em abastecimento em
diversas areas e cadastro reserva para CEASA
Indicador: 3201 Realizar Concurso Publico nas areas Unidade Medida: Unidade
administrativas para a CEASA
Método de Apuragéo: Concurso executado de 5 vagas para técnico em abastecimento em diversas areas e cadastro de
reserva
Territorializagdo Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 1,00
TOTAL 1,00
Objetivo Especifico: 288 Ofertar estrutura para que agricultores, comerciantes, cooperativas e empresas do agronegécio
possuam um
espago para operagdes comerciais no atacado e varejo de produtos
hortifrutigranjeiros, servigos e outros produtos alimenticios. CEASA
Indicador: 1395 Promogao do abastecimento no Estado do Rio Unidade Medida: Unidade
Grande do Norte
Método de Apuragao: Funcionamento adequado desta Centrais de Abastecimento.
Territorializagao Meta 2026
001 Rio Grande do Norte 1,00
TOTAL 1,00

Entrega:

Indicador:

Método de Apuragao:

748 Ofertar uma estrutura para agricultores, comerciantes, cooperativas e empresas do agronegdcio
possuam um

espaco para operagdes comerciais no atacado e varejo de produtos hortifrutigranjeiros, servigos e
outros produtos alimenticios visando atender a toda populagéo do Estado do Rio Grande do Norte.
1395 Promogao do abastecimento no Estado Unidade Medida: Unidade

do Rio Grande do Norte

Funcionamento adequado desta Centrais de Abastecimento.

Territorializagao Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 1,00
TOTAL 1,00
Objetivo Especifico: 327 Realizar servigos de manutencéo, modernizagdo da estrutura fisica da CEASA.
Indicador: 1443 Servigos de manutengao e modernizagao da Unidade Medida: Unidade
estrutura fisica da CEASA
Método de Apuragéo: Realizagdo de servigos de manutengao, reforma, modernizagdo da estrutura fisica da CEASA.
Territorializagao Meta 2026
001 Rio Grande do Norte 2,00
TOTAL 2,00

SIGEF/RN - Sistema Integrado de Planejamento e Gest&o Fiscal

Médulo de Elaboragao do Plano Plurianual (PPA)
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Anexo de Metas e Prioridades

Ano Base:2026

Entrega:
Indicador:

Método de Apuragao:

93 Realizagéo do concurso publico do DETRAN RN
523 Realizagao de Concurso Publico do

Detran

Realizagao de Concurso Publico

Unidade Medida: Numero

Territorializagao Meta 2026

1 Rio Grande do Norte

1,00

TOTAL

1,00

Objetivo Especifico:

Indicador:

Método de Apuragao:

0524 Melhorias na Estrutura Fisica do Detran e suas
Unidade
Projetos de reformas e construgdes realizados.

031 Investir em melhorias na infraestrutura do DETRAN SEDE e suas unidades

Unidade Medida: NUumero

Territorializagédo Meta 2026

001 Rio Grande do Norte

3,00

TOTAL

3,00

Entrega:

Indicador:

Método de Apuragao:

94 Construgao, reforma e ampliagao das instalagdes fisicas do DETRAN RN e suas
unidades descentralizadas

3209 Execugao fisica da obra ou reforma
conforme cronograma de execugao

Relatério de medigao fisica realizada e concluida.

Unidade Medida: NUmero

Territorializagdo Meta 2026

1 Rio Grande do Norte

3,00

TOTAL

3,00

Entrega:
Indicador:

Método de Apuragao:

095 Reaparelhamento do érg&o visando a otimizagdo na execucéo dos servigos

526 Equipamentos para reaparelhamento do Unidade Medida: NUmero
Orgao

Equipamentos e Bens entregues

Territorializagao Meta 2026

1 Rio Grande do Norte

1.000,00

TOTAL

1.000,00

Objetivo Especifico:

Indicador:

Método de Apuragio:

0527 Vagas disponibilizadas ao cidadao para o
Programa CNH Popular
Vagas disponibilizadas.

032 Promover o alcance social através dos servigos oferecidos pelo DETRAN RN

Unidade Medida: NUmero

Territorializacao Meta 2026

001 Rio Grande do Norte

1.000,00

TOTAL

1.000,00

Entrega:
Indicador:

Método de Apuragao:

096 Beneficiados pelo Programa CNH Popular
527 Vagas disponibilizadas ao cidad&o para o
Programa CNH Popular
Vagas disponibilizadas.

Unidade Medida: Numero

Territorializagdo Meta 2026

1 Rio Grande do Norte

1.000,00

TOTAL

1.000,00

Programa:

0202 INFRAESTRUTURA INTEGRADA: SISTEMA INTEGRADO DE LOGISTICA E TRANSPORTES

SIGEF/RN - Sistema Integrado de Planejamento e Gest&o Fiscal

Médulo de Elaboragdo do Plano Plurianual (PPA)
Relatério Emitido em 13/05/2025 as 13:03 por FELIPE ANDERSON SMITH DE MEDEIROS

Pagina: 150 de 224



72 - Ano 92 « N° 15.966 Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Norte Natal, 6 de agosto de 2025

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE Anexo de Metas e Prioridades

Ano Base:2026

Objetivo Especifico: 203 Capacitar os policiais militares do quadro de saude através de cursos especificos, promover
eventos institucionais e comemorativos da Diretoria de Saide PMRN e melhorar a qualidade de vida e
bem estar profissional contribuindo ainda no desempenho de suas fungdes

Indicador: 3148 Quantidade de capacitagdes e eventos realizados Unidade Medida: Unidade
na Diretoria de Saude
Método de Apuragao: Quantidade de capacitagéo e eventos
Territorializagdo Meta 2026
001 Rio Grande do Norte 4,00
TOTAL 4,00
Entrega: 245 Realizagdo de capacitagdo de policiais militares do quadro de satude da PMRN
Indicador: 933 Quantidade de capacitagdes realizadas Unidade Medida: unidade
Método de Apuragio: Capacitagdo do quadro de saude PMRN
Territorializagao Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 4,00
TOTAL 4,00
Entrega: 246 Promogao de eventos institucionais e comemorativos da DSPMRN, e agdes que visem a
qualidade de vida dos servidores no @mbito sociocultural e utilizagdo de medicina preventiva
Indicador: 934 Quantidade de eventos institucionais Unidade Medida: Unidade
realizados
Método de Apuragéo: Realizagdo de eventos
Territorializagao Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 10,00
TOTAL 10,00
Objetivo Especifico: 236 Promover agdes que visem a melhoria das condi¢des de trabalho, de inserg¢éo social dos

policiais militares, garantindo medidas concretas e sistematicas em salide, capacitagéo técnica,
esporte e lazer, recomposicéo de recursos humanos, reajuste salarial, buscando ampliar a oferta de
servigos de policiamento ostensivo com foco na diminuigéo da violéncia

Indicador: 3234 Quantidade de agdes criadas e implementadas Unidade Medida: Unidade
pela Diretoria de Saude PMRN
Método de Apuragio: Total de agbes de Assisténcia social, Psicolégica e Juridica para o Policial Militar
Territorializagao Meta 2026
001 Rio Grande do Norte 1,00
TOTAL 1,00
Entrega: 211 Realizar concurso publico para recompor e ampliar o efetivo da Policia Militar, visando o amplo
ingresso
Indicador: 845 Quantidade de policiais militares que Unidade Medida: Unidade
ingressaram nos quadros da Policia Militar
Método de Apuragéo: Quantidade sera informado apds todas as etapas do concurso publico, visto que existem varias fases
eliminatorias.
Territorializagao Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 2,00
TOTAL 2,00

SIGEF/RN - Sistema Integrado de Planejamento e Gest&o Fiscal
Médulo de Elaboragdo do Plano Plurianual (PPA)
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE Anexo de Metas e Prioridades

Ano Base:2026

Objetivo Especifico: 042 Assegurar uma infraestrutura fisica apropriada as atividades policias e administrativas.
Indicador: 0638 Quantidade de unidades policiais ou Unidade Medida: Unidade
administrativas reformadas/construidas
Método de Apuragao: Quantidades de unidades reformadas/construidas
Territorializagao Meta 2026
001 Rio Grande do Norte 8,00
TOTAL 8,00
Entrega: 101 Credenciamento do patio para remogéo e guarda de veiculos apreendidos
Indicador: 367 Patio credenciado Unidade Medida: Unidades
Método de Apuragéo: Quantidade de patios credenciados.
Territorializagao Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 1,00
TOTAL 1,00
Entrega: 120 Construgéo e reformas de unidades operacionais e administrativas
Indicador: 365 Quantidade de unidades policiais ou Unidade Medida: Unidades
administrativas reformadas/construidas.
Método de Apuragéo: Unidades policiais/administrativas reformadas ou contruidas.
Territorializagao Meta 2026
2 Terras Potiguaras 1,00
3 Sertéo Central, Cabugi e Litoral Norte 1,00
4 Agreste Litoral Sul 1,00
7 Seridd 1,00
9 Agu/Mossord 1,00
TOTAL 5,00
Objetivo Especifico: 046 Promover a capacitagao e qualificagdo dos recursos humanos, por meio de cursos presenciais e
EAD
Indicador: 0382 Quantidade de cursos ofertados Unidade Medida: Unidades
Método de Apuragao: Numeros de cursos ofertados
Territorializagao Meta 2026
001 Rio Grande do Norte 1,00
TOTAL 1,00
Entrega: 112 Formagéo continuada
Indicador: 381 Quantidade de cursos ofertados Unidade Medida: Unidades
Método de Apuragéo: Numero de cursos ofertados
Territorializagao Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 58,00
TOTAL 58,00
Objetivo Especifico: 051 Adequar o efetivo da Policia Civil, por meio da nomeag&o de novos policiais, realizagdo de novos
cursos de formag&o e novos concursos publicos.
Indicador: 0383 Percentual do efetivo legal ocupado Unidade Medida: Percentual
Método de Apuragao: Percentual de policias efetivos (Total do efetivo / Total legal)
Territorializagao Meta 2026
001 Rio Grande do Norte 45,00
TOTAL 45,00

SIGEF/RN - Sistema Integrado de Planejamento e Gestéo Fiscal
Médulo de Elaboragéo do Plano Plurianual (PPA)
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Anexo de Metas e Prioridades

Ano Base:2026

Orgao:

Objetivo Geral:

Indicador:

Entrega:

Indicador:

Método de Apuragao:

137 Disponibilizagéo de servigos e de insumos de saude de baixa, média e alta complexidade para o

sistema prisional

567 Servigos e insumos de saude de baixa,
média e alta complexidade para o sistema
prisional disponibilizados

Quantidade de servigos e insumos

Unidade Medida: Unidade

Territorializagao Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 1,00
TOTAL 1,00
Entrega: 142 Prestagéo de assisténcia material & pessoa privada de liberdade e implantagéo de novos
programas
Indicador: 569 Quantidade de servigo de assisténcia Unidade Medida: Unidade
material prestado ou de novos programas
implementados
Método de Apuragéo: Quantidade de servigo de assisténcia material prestado ou de novos programas implementados
Territorializagdo Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 1,00
TOTAL 1,00

Entrega:

Indicador:

Método de Apuragéo:

144 Aquisi¢é@o de insumos e equipamentos de protec¢éo individual para as pessoas privadas de

liberdade que desenvolvem atividades laborais
571 Quantidade de contratos formalizados
para aquisigao de itens de proteg&o individual
para as pessoas privadas de liberdade

Unidade Medida: Percentual

Quantidade de contratos formalizados para aquisi¢ao de itens de protegéo individual para as pessoas

privadas de liberdade

Percentual de contratos formalizados em relagdo ao total de contratos necessarios.

Territorializagao Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 100,00
TOTAL 100,00
717 Ampliar a valorizagéo profissional dos Policiais Penais
34000 Secretaria de Estado da Administragéo Penitenciaria
Objetivo Especifico: 090 Produzir pesquisa, aperfeigoar o modelo de formagao e ampliar a capacitagdo continuada dos
profissionais
0812 Modelo de formagao aperfeicoados Unidade Medida: Unidade
Método de Apuragao: Formagao aperfeigoados
Territorializagao Meta 2026
001 Rio Grande do Norte 1,00
TOTAL 1,00

Entrega:
Indicador:

Método de Apuragao:

164 Desenvolvimento de agdes para formagao, capacitagdo e treinamento dos Policiais Penais

595 Acdes para formagéo, capacitagéo e
treinamento dos Policiais Penais
desenvolvidas

Unidade Medida: Percentual

Percentual de Agdes para formagao, capacitagéo e treinamento dos Policiais Penais desenvolvidas

Territorializagao

Meta 2026

1 Rio Grande do Norte

100,00

TOTAL

100,00

SIGEF/RN - Sistema Integrado de Planejamento e Gest&o Fiscal
Médulo de Elaboragao do Plano Plurianual (PPA)
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE Anexo de Metas e Prioridades

Ano Base:2026

Entrega: 1901 Realizar Concurso Publico nas Areas de Apoio Administrativo e de Especializagéo.
Indicador: 3174 Realizar Concurso Publico nas Areas de Unidade Medida: Concurso
Apoio Administrativo e de Especializagdo na
SEAP RN
Método de Apuragéo: Concursos Executados
Territorializagao Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 1,00
TOTAL 1,00
Objetivo Especifico: 092 Assegurar o reconhecimento, a valorizagéo e a qualidade de vida dos servidores
Indicador: 0816 Reconhecimento, valorizagao profissional e Unidade Medida: Percentual
qualidade de vida dos servidores assegurados
Método de Apuragido: Politicas implementadas
Territorializagao Meta 2026
001 Rio Grande do Norte 100,00
TOTAL 100,00
Entrega: 167 Readequagao do plano de cargos, carreira e salario do Policias Penais
Indicador: 597 Plano de cargos, carreira e salario dos Unidade Medida: Unidade
Policias Penais readequados
Método de Apuragéo: Plano de cargos, carreira e salario dos Policiais Penais readequados
Territorializagdo Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 1,00
TOTAL 1,00
Entrega: 171 Implantagéo de Programas de Promogao e Apoio da Assisténcia Psicossocial em Atengdo a
Saude do Policial Penal
Indicador: 600 Programas de Promogao e Apoio da Unidade Medida: Percentual

Assisténcia Psicossocial em Atencéo a
Saude do Policial Penal implantados

Método de Apuragio: Percentual de Programas de Promogéo e Apoio da Assisténcia Psicossocial em Atengéo a Saude do
Policial Penal implantados

Territorializagao Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 100,00
TOTAL 100,00
Entrega: 175 Implantag&o do adicional de titulagdo e outros beneficios, e ampliagéo dos valores de auxilio
alimentacéo e fardamento
Indicador: 602 Adicional de titulagao e outros beneficios, Unidade Medida: Percentual

e ampliagéo dos valores de auxilio
alimentagao e fardamento implantados

Método de Apuragao: Percentual de Adicional de titulagéo e outros beneficios, e ampliagéo dos valores de auxilio
alimentagao e fardamento implantados

Territorializagao Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 100,00
TOTAL 100,00

SIGEF/RN - Sistema Integrado de Planejamento e Gestéo Fiscal
Médulo de Elaboragédo do Plano Plurianual (PPA)
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE Anexo de Metas e Prioridades

Ano Base:2026

Entrega: 177 Aquisicdo de suprimentos de protegéo a saude dos servidores do sistema penitenciario:
Indicador: 605 Suprimentos de protegéo a satde dos Unidade Medida: Percentual
servidores do sistema penitenciario
adquiridos
Método de Apuragio: Percentual de Suprimentos de protegéo a saude dos servidores do sistema penitenciario adquiridos
Territorializagao Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 100,00
TOTAL 100,00
Entrega: 1903 Auxilio Alimentagdo para os Servidores da Secretaria de Estado da Administragdo Penitenciaria.
Indicador: 3183 Aucxilio Alimentagéo para os Servidores Unidade Medida: Unidade

da Secretaria de Estado de Administragdo
Penitenciaria

Método de Apuragio: Auxilio implantado.
Territorializagao Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 1,00
TOTAL 1,00
Entrega: 1166 Criagcdo de novos cargos de Policial Penal

Objeto de Execugao:
Criagao de novos cargos de Policial Penal;
Realizagéo de concurso publico para adequagéo do efetivo

Indicador: 586 Estudo realizado Unidade Medida: Unidade
Método de Apuragio: Estruturagdo do 6rgéo gestor
Territorializagdo Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 9,00
TOTAL 9,00
Entrega: 1169 Custeio de despesas com reforgo operacional em agdes do sistema penitenciario
Indicador: 587 Reforgo operacional em agdes do Unidade Medida: Percentual
sistema penitenciario
Método de Apuragio: Percentual de Reforgo operacional em agdes do sistema penitenciario
Territorializagdo Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 100,00
TOTAL 100,00
Programa: 0304 JUVENTUDE NEGRA VIVA
Objetivo Geral: 883 Ampliar o acesso da juventude negra a direitos fundamentais, por meio de politicas publicas
multissetoriais para garantir a vida, a dignidade e as perspectivas de futuro desta populagéo.
Orgao: 35000 Secretaria de Estado das Mulheres, da Juventude, da Igualdade Racial e Direitos
Humanos
Objetivo Especifico: 829 Elaborar e Implantar o Plano Juventude Negra Viva no Estado do Rio Grande do Norte
Indicador: 1008 Plano elaborado Unidade Medida: Unidade
Método de Apuragao: Plano elaborado e publicado
Territorializagao Meta 2026
001 Rio Grande do Norte 1,00
TOTAL 1,00

SIGEF/RN - Sistema Integrado de Planejamento e Gest&o Fiscal
Médulo de Elaboragao do Plano Plurianual (PPA)
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Anexo de Metas e Prioridades

Ano Base:2026

Entrega:
Indicador:
Método de Apuragao:

1037 Criagéo da Autarquia de Protecédo e Defesa do Consumidor ¢, Procon-RN

1794 Autarquia criada

Unidade Medida: Porcentagem

O percentual sera avaliado a partir das a¢des desenvolvidas pela equipe para criagao da autarquia.

Territorializagao

Meta 2026

1 Rio Grande do Norte

30,00

TOTAL

30,00

Entrega:
Indicador:

Método de Apuragio:

1039 Aquisigéo, Construgdo, Reforma ou aluguel do Complexo de Proteg¢éo e Defesa do Consumidor

1797 Complexo de Protegdo e Defesa do
Consumidor concluido

Unidade Medida: Porcentagem

O percentual sera avaliado a partir das reunides, tramitagéo processual, contratagio e execugao.

Territorializagédo Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 50,00
TOTAL 50,00
Entrega: 1042 Realizagéo do Concurso Publico
Indicador: 1800 Concurso Publico realizado Unidade Medida: Porcentagem
Método de Apuragéo: O percentual sera avaliado a partir das reunides e tramitagéo processual.
Territorializagao Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 40,00
TOTAL 40,00
Objetivo Especifico: 527 Aproximar o Procon dos consumidores
Indicador: 1808 Consumidor mais préximo Unidade Medida: Porcentagem
Método de Apuragao: O percentual sera avaliado a partir das reunides de equipe, tramitagédo processual
Territorializagao Meta 2026
001 Rio Grande do Norte 10,00
TOTAL 10,00
Entrega: 1043 Contratagdo de linhas telefénicas
Indicador: 1809 Linhas telefonicas contratadas Unidade Medida: Quantidade
Método de Apuragéo: O percentual sera avaliado a partir da quantidade de linhas instaladas
Territorializagao Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 1,00
TOTAL 1,00
Entrega: 1045 Criagao de Canais de atendimento digitais
Indicador: 1810 Canais de Atendimento digitais criados Unidade Medida: Quantidade
Método de Apuragdo: O percentual sera avaliado a partir da criagéo do canal
Territorializagdo Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 1,00
TOTAL 1,00
Entrega: 1048 Criagao de pelo menos 04 unidades novas do Procon no Estado
Indicador: 1817 unidades criadas Unidade Medida: Quantidade
Método de Apuragio: Sera avaliada a partir da criagdo da unidade
Territorializagao Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 1,00
TOTAL 1,00
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Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Norte
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Anexo de Metas e Prioridades

Ano Base:2026

Objetivo Especifico:
Indicador:
Método de Apuragao:

Entrega:
Indicador:

Método de Apuragéo:

806 Atualizagéo da infraestrutura de TIC da SEFAZ

1421 Indice de modernizagéo da

infraestrutura da TIC

diagnéstico do grau de maturidade da infraestrutura de TIC

Unidade Medida: Percentual

Territorializagao Meta 2026

1 Rio Grande do Norte

0,30

TOTAL

0,30

Entrega:
Indicador:

Método de Apuragao:

817 Aperfeicoamento do processo de gestéo para resultados
1470 Indice de maturidade do processo de

gestao para resultados

Aplicagdo da MD-GEFIS (metodologia para avaliagdo da maturidade da gestao fiscal)

Unidade Medida: Unidade

Territorializagao Meta 2026

1 Rio Grande do Norte

0,50

TOTAL

0,50

Entrega:
Indicador:

Método de Apuragao:

818 Aperfeicoamento do processo de gestéo de pessoas
1471 indice de maturidade do processo de

gestdo de pessoas

Aplicagdo da MD-GEFIS (metodologia para avaliagdo da maturidade da gestao fiscal)

Unidade Medida: Unidade

Territorializagdo Meta 2026

1 Rio Grande do Norte

0,50

TOTAL

0,50

Entrega:
Indicador:

Método de Apuragao:

819 Aperfeicoamento da gestdo de processos, projetos e inovagao

1478 indice de maturidade da gestéo de Unidade Medida: Unidade
processos, projetos e inovagao

Aplicagdo da MD-GEFIS (metodologia para avaliagdo da maturidade da gestao fiscal)

Territorializagao Meta 2026

1 Rio Grande do Norte

0,50

TOTAL

0,50

1745 Concurso publico realizado
Publicagédo no DOE do resultado do concurso

495 Realizar concurso para servidores da SEFAZ

Unidade Medida: Unidade

Territorializagao Meta 2026

001 Rio Grande do Norte

1,00

TOTAL

1,00

Entrega:
Indicador:
Método de Apuragéo:

994 Realizagédo de concurso para Auditor Fiscal
1745 Concurso publico realizado
Publicagdo no DOE do resultado do concurso

Unidade Medida: Unidade

Territorializagao Meta 2026

1 Rio Grande do Norte

1,00

TOTAL

1,00
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Anexo de Metas e Prioridades

Ano Base:2026

Entrega:
Indicador:

Método de Apuragao:

059 Renovagao e ampliagdo da estrutura de Tl do TCE RN
505 Percentual do Plano de agédo de

Informética Realizado

Percentual do Plano de agdo da informatica

Unidade Medida: Percentual

Territorializagdo Meta 2026

1 Rio Grande do Norte

100,00

TOTAL

100,00

Indicador:
Método de

Objetivo Especifico:

021 Aprimorar a gestao do comtrole externo do TCE/RN visando resultado

0509 indice de alcance de metas planejadas
Somatdrio; de agdes executadas / somatdrio das agdes planejadas.

Unidade Medida: Percentual
Apuragao:

Territorializagdo Meta 2026

001 Rio Grande do Norte

50,00

TOTAL

50,00

Entrega:
Indicador:

Método de Apuragao:

060 Ampliagdo das atividades de capacitagdo dos jurisdiconados e servidores do TCE RN
511 Percentual de cumprimento do plano de Unidade Medida: Percentual
capacitagéo da escola de contas

Percentual do plano de capacitagdo da escola realizado no ano

100,00

100,00

Método de Apuragao:

Territorializagao Meta 2026
1 Rio Grande do Norte
TOTAL
Entrega: 61 Fiscalizagao da Efetiva e Regular Aplicagdo dos Recursos Publicos através da elaboragéo de
plano de fiscalizagéo e abertura de processo de carater seletivo
Indicador: 512 Percentual do plano de fiscalizagéo anual Unidade Medida: Percentual

realizado

Numero total de fiscalizagdes

realizadas constante no PFA / Numero total
de fiscalizagdes Planejadas.

100,00

100,00

Método de Apuragao:

Territorializagao Meta 2026
1 Rio Grande do Norte
TOTAL
Entrega: 62 Langamentos de concursos publicos para manutengédo de pessoal
Indicador: 515 Quantidade de concursos realizados Unidade Medida: Quantidade

Quantidade de Concursos realizados

Territorializagao Meta 2026

1 Rio Grande do Norte

1,00

TOTAL

1,00

Programa:
Objetivo Geral:

Orgao:

0101 NOVAS PRATICAS DE GESTAO

809 Garantir os recursos humanos necessarios para a prestagao do servigo jurisdicional
estadual adequado a populagéo potiguar.
4000 Tribunal de Justica

SIGEF/RN - Sistema Integrado de Planejamento e Gest&o Fiscal
Médulo de Elaboragdo do Plano Plurianual (PPA)
Relatério Emitido em 13/05/2025 as 13:03 por FELIPE ANDERSON SMITH DE MEDEIROS

Pagina: 11 de 224



Natal, 6 de agosto de 2025 Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Norte Ano 92 « N° 15.966 - 57

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE Anexo de Metas e Prioridades

Ano Base:2026

Objetivo Especifico: 677 Suprir a necessidade do TJRN relativa a servidores de especialidades ainda ndo contempladas
nos concursos anteriores (Editais N° 01/2023, 02/2023 e 03/2023).
Indicador: 2182 Concurso publico realizado Unidade Medida: Unidade
Método de Apuragéo: Concurso publico realizado pelo TJRN.
Territorializagao Meta 2026
001 Rio Grande do Norte 1,00
TOTAL 1,00
Entrega: 1347 Servidores do Poder Judiciario do RN efetivados.
Indicador: 3223 Numero de novos servidores efetivados Unidade Medida: Unidade
Método de Apuragao: Quantidade de servidores nomeados e empossados nas vagas ofertadas em concurso publico.
Territorializagao Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 50,00
TOTAL 50,00
Programa: 0109 JUDICIARIO
Objetivo Geral: 811 Garantir a infraestrutura predial necessaria ao Poder Judiciario do RN para atendimento
das demandas de servigo da justi¢a estadual com qualidade e seguranga aos jurisdicionados.
Orgao: 4000 Tribunal de Justica
Objetivo Especifico: 679 Construir e/ou reformar unidades do Poder Judiciario do RN.
Indicador: 2184 Unidades reformadas/construidas Unidade Medida: Unidade
Método de Apuragéo: Quantidade de unidades do Poder Judiciario do RN reformadas e/ou construidas.
Territorializagao Meta 2026
001 Rio Grande do Norte 4,00
TOTAL 4,00
Entrega: 1349 Unidades do Poder Judiciario do RN com melhor infraestrutura predial.
Indicador: 2184 Unidades reformadas/construidas Unidade Medida: Unidade
Método de Apuragio: Quantidade de unidades do Poder Judiciario do RN reformadas e/ou construidas.
Territorializagdo Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 4,00
TOTAL 4,00
Objetivo Geral: 812 Prover seguranca dos dados pessoais e institucionais de posse do Poder Judiciario do

Estado do Rio Grande do Norte, assegurando o funcionamento dos processos de trabalho, a
continuidade operacional e a continuidade das atividades fim e administrativas do PJRN.

Orgéo: 4000 Tribunal de Justica
Objetivo Especifico: 680 Realizar adequagdes de seguranga cibernética na infraestrutura de tecnologia da informagéo e
comunicagao, bem como a automagao de sistemas judiciais e administrativos do Poder Judiciario do
RN.
Indicador: 2185 Sistema automatizado Unidade Medida: Percentual
Método de Apuragao: Quantidade de adequagdes de seguranca cibernética concluidas divido pelo total de adequagdes
previstas para o TURN.
Territorializagao Meta 2026
001 Rio Grande do Norte 75,00
TOTAL 75,00
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Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Norte

Natal, 6 de agosto de 2025

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE Anexo de Metas e Prioridades

Ano Base:2026

Entrega: 1602 Realizagdo de concurso (prevendo cadastro reserva para todos os cargos efetivos da
CONTROL), com convocagéo e nomeagao dos concursados aprovados para os cargos de Assistente
de Controle Interno e Auxiliar de Controle Interno
Indicador: 2573 Percentual de ocupag&o das vacancias Unidade Medida: Percentual
dos cargos de Assistente de Controle Interno
e Auxiliar de Controle Interno
Método de Apuragéo: Total do percentual dos cargos de Assistente de Controle Interno e de Auxiliar de Controle interno
efetivamente ocupados e em exercicio
Territorializagdo Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 43,00
TOTAL 43,00
Objetivo Especifico: 804 Adequar o espaco fisico da CONTROL, promovendo condi¢des de trabalho para os servidores e
colaboradores, oferecendo infraestrutura adequada para a realizagdo das atividades do érgao
Indicador: 2574 Orgéo reformado Unidade Medida: Unidade
Método de Apuragio: Readequagao do espago fisico da CONTROL
Territorializagao Meta 2026
001 Rio Grande do Norte 1,00
TOTAL 1,00
Entrega: 1603 Readequagao do espaco fisico da CONTROL, inclusive com sala de atendimento de Ouvidoria
adequada para atendimento ao publico e aquisi¢do de equipamentos para as atividades do érgéo
Indicador: 2589 Espago readequado Unidade Medida: Unidade
Método de Apuragao: Readequacéo do espago fisico da CONTROL e sala de atendimento de Ouvidora instalada
Territorializagdo Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 1,00
TOTAL 1,00
Entrega: 1604 Aquisigdo de material permanente (mobiliario e aparelhos de ar condicionado, por exemplo)
para atender as necessidades do 6rgéo
Indicador: 2575 CONTROL aparelhada Unidade Medida: Unidade
Método de Apuragao: Aparelhamento da CONTROL (mobiliario, aparelhos de ar condicionado, etc.)
Territorializagao Meta 2026
1 Rio Grande do Norte 1,00
TOTAL 1,00
Programa: 0103 RN PARTICIPATIVO: AMPLIAGAO E APROFUNDAMENTO DA PARTICIPAGAO SOCIAL E DA
DEMOCRACIA
Objetivo Geral: 865 Fomentar a cultura de integridade, a participacédo e o controle social na gestéo publica e na
promogao de medidas de Governo Aberto, no ambito do Estado do RN
Orgéo: 11106 Controladoria Geral do Estado
Objetivo Especifico: 794 Disseminar conhecimentos e praticas voltadas para a tematica da transparéncia e do controle
social na administragéo publica, através de agdes educativas, promocionais e integradas,
contribuindo para a educagéao social, melhor oferta de servigos publicos, fortalecimento do controle
social e exercicio da cidadania plena
Indicador: 2540 Percentual de usuarios e-SIC RN respondentes Unidade Medida: Percentual
da pesquisa de satisfagéo atendidos Satisfatoriamente
Método de Apuragio: Percentual de usuarios e-SIC RN respondentes da pesquisa de satisfagédo atendidos
Satisfatoriamente por ano
Territorializagao Meta 2026
001 Rio Grande do Norte 67,00
TOTAL 67,00
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