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EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO N.° 01/2025

O Procurador-Geral de Justica do Estado do Maranhdo e Presidente da Comissdo de Concurso Publico do Ministério
Publico do Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuigbes legais, nos termos da Lei Complementar Estadual n°® 13, de 25
de outubro de 1991, da Lei Orgénica Nacional do Ministério Publico (Lei n.° 8.625, de 12 de fevereiro de 1993), observando-
se ainda, especificamente, as normas do Conselho Nacional do Ministério Publico e o disposto no Regulamento aprovado
pela Resolugdo n° 26/2024 do Conselho Superior do Ministério Publico do Estado do Maranhdo, TORNA PUBLICO que
realizara Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de 10 (dez) vagas para o cargo de Promotor de Justica
Substituto e dos que vagarem durante o prazo de validade do Concurso.

O Concurso Publico, a que se refere o presente Edital, sera executado pela Comissdo de Concurso do Ministério
Publico do Estado do Maranh&o e pelo Instituto AOCP, com sede na Avenida Dr. Gastao Vidigal, n® 959 - Zona 08,
eletrébnico  www.institutoaocp.org.br e correio eletrénico

O Concurso Publico destina-se ao ingresso na carreira do Ministério Publico do Estado do Maranhéo, no cargo de
Promotor de Justica Substituto e tem prazo de validade de 02 (dois) anos a contar da data de publicagao da
homologagao do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do Ministério Publico do Estado do

A selecdo para o cargo de que trata este Edital compreendera exames para aferir conhecimentos e habilidades,

A convocacgao para as vagas informadas neste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia do
Ministério Publico do Estado do Maranhao, dentro do prazo de validade do Concurso. A eventual convocagéo
excedente das vagas estabelecidas ficara a critério do Procurador-Geral de Justiga do Estado do Maranh&o, em
atendimento ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria, observada
a existéncia de cargos vagos, as limitagbes impostas circunstancialmente na Lei Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000, os interesses e as prioridades estabelecidas pelo Ministério Publico do Estado do Maranh&o.

Os conteldos programaticos das provas (Prova Preambular, Provas Escritas, Prova Oral e Prova de Tribuna)
encontram-se no ANEXO | deste Edital. A legislagdo aplicavel sera aquela vigente na data de publicagao do Edital

Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagbes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das
provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgagao estabelecidas
neste Edital e as demais publicagbes no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Maranhdo e no

Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscrigdo no
certame. Portanto, é responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a sua leitura, ndo podendo alegar

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1
CEP 87050-440, Maringa/PR, endereco
candidato@institutoaocp.org.br., com
1.2
Maranh&o.
1.3
conforme Etapas do Concurso estabelecidas no item 10 deste Edital.
1.4
1.5
de Abertura.
1.6 O Cronograma Preliminar esta disponivel no ANEXO Il deste Edital.
1.7
endereco eletrébnico www.institutoaocp.org.br.
1.8
desconhecimento das informagdes nele constantes.
1.9

Composigdo da Comisséo de Concurso, conforme QUADRO 1, observadas as hip6teses de substituicdo na forma
dalei:

QUADRO 1 - Composicao da Comissao de Concurso

N.° MEMBRO CARGO FUNGCAO

1 Danilo José de Castro Ferreira Procurador-Geral de Justica Presidente

2 Jose Antdnio Oliveira Bents Procurador de Justica Membro Titular
3 Francisco das Chagas Barros de Sousa Procurador de Justica Membro Titular
4 Marco Antonio Anchieta Guerreiro Procurador de Justica Membro Titular
5 Francisco Soares Reis Junior Magistrado repres. TJ/MA Membro Titular
6 Pedro Eduardo Ribeiro de Carvalho Advogado repres. OAB/MA Membro Titular
7 Maria de Fatima Rodrigues Travassos Cordeiro Procuradora de Justica Membra Suplente
8 José Henrique Marques Moreira Procurador de Justica Membro Suplente
9 Paulo Silvestre Avelar Silva Procurador de Justica Membro Suplente
10 Maria José Franga Ribeiro Magistrada repres. TJ/MA Membro Suplente
11 Anne Karole Silva Fontenelle de Britto Advogada repres. OAB/MA Membra Suplente

1.10 Composicéo da Banca Examinadora, conforme QUADRO 2, observadas as hipoteses de substituicdo na forma da

lei:

QUADRO 2 - Composicdo da Banca Examinadora

[ Ne ] EXAMINADORES |

QUALIFICAGCAO

DISCIPLINAS
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Luiz Sales do Nascimento

MPMA

Ministério Pablico
do Estado do Maranhéo

Procurador de Justica do MPSP; Doutor e Mestre
pela PUC-SP

Direito Constitucional, Direito
Administrativo, Organizagéo do
Ministério Publico e Organizagéo
Judiciaria do Maranhéo

2 Fernanda Tartuce Advogada; Doutora pela USP Direito Civil e Direito Processual Civi
Advogado, Promotor de Justica aposentado,
3 Levy Emanuel Magno Doutor pela Universidade Mackenzie e Mestre pela Direito Processual Pena
PUC-SP
4 Cristiano Barros Advogado, Mestre pela USP Direito Penal
. . Desembargador aposentado do TJSP, Especialista Direito Tributario, Direito Financeiro
5 | Luils Edmundo Marrey Uint em Direito Pablico pela EPM-SP ¢ Direito Eleitoral
Direitos Transindividuais e Direitos
Humanos: Direito Ambiental, Direito
Sanitario, Direito da Crianga e do
Procurador de Justica do MPSP; Doutor e Mestre Adolescente, Direito do Consumidor,
6 Sérgio Turra Sobrane pela PUC-SP; Especialista em Interesses Difusos Direito do ldoso, Direitos das
e Coletivos pela ESMP-SP. Pessoas com Deficiéncia, Direito a
Educacao, Direitos Humanos e
legislagao especifica
correspondente
Procurador Federal;
Mestre em Direito pela UniCEUB; Direito Constitucional, Direito
7 G . . Especialista em Direito Publico pela Universidade Administrativo, Direito  Tributario,
ustavo Augusto Freitas de Lima Estaci . s ; . .
stacio de S3; Direito Financeiro e Direito
Bacharel em Direito pela Universidade Estacio de Processual Civil.
Sa.
Procurador de Justiga Civel do Ministério Publico
de Sao Paulo;
P6s-Doutor em Direito pela Universidade
Presbiteriana Mackenzie;
Doutor em Direito pela Pontificia Universidade
Catodlica de Sao Paulo; . - e
A e . . Direito Constitucional, Direito
8 Marco Antonio Marcondes Pereira Mestre em D|re|'t(_) pela P(int|f|0|a Universidade Administrativo, Direito Civel, Direito
Catolica de Sao Paulo; . i s
E o . ’ . Empresarial e Direito Criminal.
specialista em Interesses Difusos e Coletivos
pela Escola Superior do Ministério Publico de Séao
Paulo;
Bacharel em Direito pelas Faculdades Integradas
de Guarulhos Sociedade Guarulhense de
Educacao.
Doutor em Direito do Estado pela Pontificia
Universidade Catdlica de Sdo Paulo. Procurador
de Justica do Ministério Publico do Estado de Séao
Paulo. Professor assistente doutor da Pontificia
Universidade Catdlica de Sdo Paulo. Professor nos
cursos de mestrado e doutorado da Pontificia
Universidade Catdlica de Sdo Paulo (nucleos de Direito das Relagbes Sociais,
9 Motauri Ciocchetti de Souza Direitos Humanos e de Direito Penal). Professor Direitos Humanos, Direito Penal e
auténomo nos cursos de especializagdo da Escola | Processual Penal.
Superior do Ministério Publico de Sao Paulo e da
PUC/SP. Chefe do Departamento Il (Direito Penal
e Processual Penal) da PUC/SP. Membro e
Secretario do Conselho Superior do Ministério
Publico de S&o Paulo. Vice Corregedor-Geral e
Corregedor-Geral do Ministério Publico.
Coordenador Substituto da Atuagao Perante STF,
10 Tiago do Vale Procurador da Fazenda Nacional, Assessor de Direito Publico.

Ministro do STF.
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1 Alberto Silva Santos

MPMA

Ministério Pablico
do Estado do Maranhéo

Procurador Federal em Brasilia/DF, Chefe de
Projeto na Subsecretaria de Gestédo Publica da
Secretaria Especial para Assuntos Juridicos da

Casa Civil da Presidéncia da Republica.
Doutorando em Direito Publico pela
UNISINOS/RS. Mestre em Direito Econémico e
Socioambiental pela PUC-PR. "Master" em
Direitos Humanos, Interculturalidade e
Desenvolvimento pela Universidade Pablo de
Olavide de Sevilha-Espanha. Especialista em
Direito Constitucional pela PUC-PR. Bacharel em

Direito pela Universidade Estadual de Maringa-PR.

Direito Constitucional; Direito
Administrativo; Direito  Tributario;
Direito Financeiro e Direito Eleitoral.

12 Vinicius Brian Zequim Okabayashi

Procurador da Prefeitura Municipal de Paranavaij
Especialista em Direito Penal.

Direito Publico; Direito Penal; Direito
Constitucional; Direito Administrativo
e Direito Tributario.

Procurador do Municipio de Paranavai-PR;
Mestre em Direito;
Especialista em Direito Publico: Constitucional e

Direito Civil, Direito Processual Civil,

. . Administrativo, Gestao e Politicas Publicas Direito Constitucional, Direito

13 Sivonei Simas NV L : L B
Municipais; Administrativo, Direito Publico,

Especialista em Direito Constitucional e Direito Tributario.
Administrativo; Especialista em Licitagdes e
Contratos.

s . Direito  Publico Direito  Civil
" . Procurador do Municipio de Paranavai-PR; P T
14 Leonardo Fratini Xavier de Souza Mestre em Direito Processual e Cidadania: CP:roonC;ﬁil(J:iilnal Civil, Direito

1.11  Todos os servigos técnicos de planejamento, organizagao e operacionalizagdo das Etapas deste Concurso Publico
sdo de responsabilidade do Instituto AOCP, conforme termos e condi¢des estabelecidas no Contrato n.° 2/2025
celebrado com a Procuradoria Geral de Justiga do Maranhao, em auxilio a Comiss&o de Concurso.

2, DO CARGO

21 Cargo, total de vagas da ampla concorréncia, de PcD e de negros, remuneracédo e taxa de inscricdo sdo os
estabelecidos no QUADRO 3:

QUADRO 3 = Cargo, Vagas, Remuneracéo e Taxa de Inscricdo

Codigo do Cargo Total de Vagas A[npl_a Vagas PcD Vagas Remuneraca Taxa_ d_e
Cargo Vagas Concorréncia Negros o Inscricao
R$32.350,30
Promotor de (trinta e dois
401 Justica 10 7 1 2 mil, .”eze”tt"s R$350,00
Substituto e cinquenta
reais e trinta
centavos)

3. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

3.1 Sao requisitos para carreira do Ministério Publico do Estado do Maranhé&o:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto
de Igualdade de Direitos entre Brasileiros e Portugueses (Decreto n° 70.391, de 12 de abril de 1972), com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do Art. 12, §1°, da Constituigdo Federal;

b) ser bacharel em Direito por instituicdo de ensino oficial reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC);

c¢) ter, no minimo, 3 (trés) anos de atividade juridica, observada a Resolugcéo n° 40/2009, com as alteracdes que Ihe
foram introduzidas pelas Resolugbes n° 57/2010, n°® 141/2016, n° 188/2018 e n° 206/2019, todas do Conselho
Nacional do Ministério Publico, assim entendida como:

c.1) o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, com a participagdo anual minima em 5 (cinco) atos
privativos de advogado (Lei n° 8.906, de 4 de julho de 1994), em causas ou questdes distintas;

c.2) o exercicio de cargo, emprego ou fungao, inclusive de magistério superior, que exija a utilizagdo preponderante
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Ministério Pablico
do Estado do Maranhéo

de conhecimentos juridicos, observado o disposto no §2° do Art. 1° da Resolugao n° 40/2006, do Conselho Nacional
do Ministério Publico;

c.3) o exercicio de fungdo de conciliador em tribunais judiciais, juizados especiais, varas especiais, anexos de
juizados especiais ou de varas judiciais, assim como o exercicio de media¢do ou de arbitragem na composicéo de
litigios, pelo periodo minimo de 16 (dezesseis) horas mensais e durante 1 (um) ano;

c.4) a frequéncia, com final aprovacéo, de cursos de pds-graduagdo em Direito, ministrados pelas Escolas do
Ministério Publico, da Magistratura e da Ordem dos Advogados do Brasil, bem como dos reconhecidos, autorizados
ou supervisionados pelo Ministério da Educagao ou outro 6rgao competente; e

c.5) o exercicio, como bacharel em Direito, de servigo voluntario em 6rgaos publicos que exija a pratica reiterada de
atos que demandem a utilizagao preponderante de conhecimentos juridicos, pelo periodo minimo de 16 (dezesseis)
horas mensais e durante 1 (um) ano;

d) estar ciente de que a ndo apresentacao, no ato da inscricdo definitiva, do respectivo diploma de conclusdo do
Curso de Direito, registrado pelo Ministério da Educacédo ou nos termos do Art. 48, §1°, da Lei n® 9.394/1996 (Lei
de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional), bem como dos documentos comprobatérios da atividade juridica
exercida, acarretara a sua exclusdo do certame;

e) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

f) estar quite com o servigo militar, se do sexo masculino;

g) ter boa conduta social e nao registrar antecedentes criminais;

h) informar os locais de residéncia dos ultimos 5 (cinco) anos;

i) ser possuidor de saude fisica e mental compativel com o exercicio do cargo de Promotor de Justica.

j) aceitar as demais regras pertinentes ao Concurso consignadas neste Edital.

Os cursos referidos na alinea "c.4" do subitem 3.1 deverao ter: no minimo, 1 (um) ano de duragdo e carga horaria
total de 360 horas-aulas, distribuidas semanalmente; toda a carga horaria cumprida apds a concluséo do curso de
bacharelado em Direito, ndo se admitindo, no cOmputo da atividade juridica, a concomitancia de cursos nem de
atividade juridica de outra natureza.

Independentemente do tempo de duragao superior, serdo computados como pratica juridica: 1 (um) ano para pés-
graduacgao lato sensu, 2 (dois) anos para Mestrado e 3 (trés) anos para Doutorado.

DA INSCRIGAO PRELIMINAR
Disposigoes gerais das inscrigoes:

A inscrigédo neste Concurso Publico implica o conhecimento e a aceitagdo das condigdes do Edital, que € amplamente
divulgado e de leitura obrigatéria.

Ao realizar a inscri¢gdo, o candidato aceita e autoriza o uso dos seus dados pessoais fornecidos, sensiveis ou nao,
para tratamento e processamentos inerentes a este certame, incluindo autorizagao das publicagcdes de seu nome,
numero de inscrigdo, data de nascimento, resultados e notas obtidas no decorrer de todo o certame, em observancia
aos principios da publicidade e da transparéncia e nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018.

No caso de duas ou mais inscricdes de um mesmo candidato sera considerada a ultima inscri¢gao realizada com data
e horario mais recente, independentemente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais inscri¢cbes
serdo canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para
outro candidato, ou, ainda, para inscri¢do realizada para outro cargo.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrigéo.

Declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagédo de Inscrigdo, bem como a falsificagdo
de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagdo, determinara o cancelamento da
inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminagado do
candidato sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apoés a posse do
candidato, este sera exonerado do cargo pelo Ministério Publico do Estado do Maranh&o, apds procedimento
administrativo em que |he sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancbes
cabiveis.

Do procedimento de Inscrigao:

As inscri¢gdes para o Concurso Publico do Ministério Publico do Estado do Maranhao serdo realizadas somente via
internet, por meio do enderego eletrdnico www.institutoaocp.org.br, durante o periodo indicado no Cronograma
Preliminar — ANEXO II.

Para realizar a inscrigdo neste certame o candidato devera:

a) preencher o Formulario de Solicitacédo de Inscri¢édo, declarando estar ciente das condi¢des exigidas para admissao
no cargo e das normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor estipulado no QUADRO 3 deste
Edital até o dia do seu vencimento.

b.1) O candidato que nao efetuar o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, devera acessar o enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br, imprimir a segunda via do boleto bancario e realizar o pagamento até o prazo
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indicado no Cronograma Preliminar — ANEXO II. As inscrigdes pagas apos a data limite indicada no cronograma,
nao serao aceitas.

4.2.3 Em conformidade com o Decreto n® 8.727, de 28 de abril de 2016, ficam assegurados as pessoas transexuais e
travestis o direito a identificagdo por meio do seu nome social e o direito a escolha de tratamento nominal. Entende-
se por nome social aquele pelo qual travestis e transexuais se reconhecem, bem como sao identificados por sua
comunidade e em seu meio social.

4.2.4 Ao preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, o candidato podera informar o seu nome social.

4.2.5 A anotagcdo do nome social de travestis e transexuais, nos termos do Decreto n® 8.727, de 28 de abril de 2016,
constara por escrito nos editais do Concurso, entre parénteses, antes do respectivo nome civil.

4.2.6 As pessoas transexuais e travestis, candidatas a este Concurso, deverao apresentar como identificagéo oficial, no
dia de aplicagao das provas, um dos documentos previstos neste Edital.

4.2.7 E de responsabilidade do candidato acessar o enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br e gerar o boleto
bancario com a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensagéo bancaria, de tal modo
que lhe seja garantido pagar a taxa de inscricdo no certame na data do seu vencimento.

4.2.8 Em nenhuma hipotese, serdo aceitos pagamentos efetuados fora do periodo de pagamento da taxa de inscrigéo,
conforme o Cronograma Preliminar — ANEXO II, ou apdés o vencimento do boleto.

4.2.9 O pagamento realizado podera levar até 5 (cinco) dias Uteis para ser processado, durante os quais a inscrigdo podera
indicar que o pagamento ainda esta pendente. Ndo havera reembolso para pagamentos em duplicidade.

4.2.10 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que o candidato
se encontra, o pagamento devera ser antecipado, devendo ser respeitado o prazo limite determinado no
Cronograma Preliminar — ANEXO |I.

4.2.11 Nao seréo aceitos pagamentos apds a data limite indicada no cronograma ou por qualquer meio diverso dos
especificados neste Edital. Também n&o serdo aceitas programacgdes de pagamento que nao forem efetivamente
concluidas. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, a ndo
ser por anulagéo plena deste Concurso.

4.2.12 O Ministério Publico do Estado do Maranh&o e o Instituto AOCP nao se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo
via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo e/ou
congestionamento das linhas de comunicagédo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados, tais como erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que se refere ao
processamento do pagamento da taxa de inscrigéo.

4.2.13 O candidato tera sua inscricdo deferida somente apds o recebimento, pelo Instituto AOCP, através do banco, da
confirmagéo do pagamento de sua taxa de inscrigao.

4.2.14 Nao serao aceitas inscrigdes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

5. DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

51 Havera isencao total da taxa de inscrigdo para o candidato que estiver amparado pelas seguintes normas:

a) Lei Estadual n® 10.338, de 19 de outubro de 2015, que concede a isengdo do pagamento de taxa de inscrigdo de
Concursos Publicos aos doadores de medula éssea e sangue;

b) Lei Estadual n° 299, de 25 de setembro de 2007, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 25.731/2009, que
concede isencdo do pagamento de taxa de inscricdo para o cidaddo desempregado, no ambito do Estado do
Maranhéo;

c) Lei Estadual n° 10.698, de 13 de outubro de 2017, que institui a isengdo da taxa de inscricdo em Concursos
Publicos para os eleitores convocados e nomeados para servirem a Justica Eleitoral; e

d) Decreto Federal n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, que institui a isengao da taxa de inscrigdo aos inscritos no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico.

5.2 Para solicitar a isengdo da taxa de inscrigao, o candidato devera preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscrigao,
disponivel no endereco eletrébnico www.institutoaocp.org.br, dentro do prazo indicado no Cronograma Preliminar —
ANEXO I, informando o interesse na isencéo e selecionando a modalidade em que se enquadra, dentre as
seguintes opg¢odes:

5.3 Doador de Medula Ossea
5.3.1 O candidato doador de medula 6ssea, nos termos da Lei Estadual n°® 10.338, de 19 de outubro de 2015, devera
anexar:
a) Documento de identificagao:
a.1) copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;
b) Documentagao para comprovacao de doador de medula éssea:
b.1) copia do comprovante ou da carteira de inscricao do candidato registrado como doador de medula 6ssea, emitido
por entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, em que conste a data de cadastro como doador anterior & data
de publicacdo deste Edital.

5.4 Doador de Sangue

5.4.1 O candidato doador de sangue, nos termos da Lei Estadual n® 10.338, de 19 de outubro de 2015, devera anexar:
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a) Documento de identificagao:

a.1) copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

b) Documentagao para comprovagao de doador de sangue:

b.1) declaracao certificada pelo Centro de Hematologia do Maranh&o - HEMOMAR, contendo o nome completo do
candidato, numero do CPF e informagbes sobre a doagao de sangue, comprovando que o candidato realizou, no
minimo, trés doag¢des no ano anterior a data de publicagao deste Edital.

Desempregado

O candidato na condigdo de desempregado, nos termos da Lei Estadual n® 299, de 25 de setembro de 2007,
regulamentada pelo Decreto Estadual n°® 25.731/2009, devera anexar:

a) Documento de identificagao:

a.1) copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiacdo e assinatura;

b) Documentagao para comprovagao de vinculo e rendimentos:

b.1) cépia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com as seguintes paginas:

- fotografia, identificacdo do trabalhador, nimero e série da CTPS;

- anotagdo do ultimo contrato de trabalho e a primeira pagina subsequente em branco;

- outras paginas necessarias para complementar as informacgdes, se aplicavel; ou

b.1.1) no caso da CTPS digital, copia contendo a identificagdo do candidato e os respectivos vinculos empregaticios;

b.1.2) copia da publicagdo do ato que o exonerou, se ex-servidor vinculado a Administragdo Publica, pelo regime
estatutario;

b.2) dados cadastrais contidos no CNIS — Cadastro Nacional de Informacg&o Social, expedido pelo INSS; e

b.3) comprovante de renda dos familiares maiores de 18 anos, residentes no mesmo enderec¢o, no més anterior a
publicacéo deste Edital;

b.3.1) em caso de trabalho informal, declaragéo, de préprio punho, informando a atividade desenvolvida e respectiva
renda mensal;

c) Declaragao de desempregado:

c.1) declaragdo de proprio punho de que a renda per capita/més da familia ndo é superior a R$ 100,00 (cem reais),
considerando, para tanto, os ganhos dos membros do nucleo familiar que vivam sob o mesmo teto, e de que o
candidato esta desempregado, ndo exerce atividade como autdbnomo, nao participa de sociedade profissional e sua
situagdo econdmica nao permite arcar com o valor da inscrigcdo sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia,
declarando ainda que se responsabiliza civil e criminalmente pela veracidade das informagdes apresentadas.

Eleitores convocados e nomeados para servirem a Justica Eleitoral:

O candidato, eleitor convocado e nomeado para servir a Justi¢ca Eleitoral, nos termos da Lei Estadual n® 10.698, de
13 de outubro de 2017, devera anexar:

a) Documento de identificagao:

a.1) copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

b) Documentagao para comprovagao de eleitor convocado e nomeado para servir a Justiga Eleitoral:

b.1) declaragdo ou diploma expedido pela Justiga Eleitoral, contendo o nome completo do eleitor, a fungéo
desempenhada, o turno e a data da elei¢cdo, comprovando a prestagéo de servigo a Justica Eleitoral em, no minimo,
uma elei¢cdo nos ultimos 5 (cinco) anos anteriores a data de publicagcao deste Edital.

Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico

O candidato inscrito no CadUnico, até a data de inscricdo no Concurso, nos termos dos Decretos Federais n.°
6.593/2008 e n.° 11.016/2022, devera indicar, no Formulario de Solicitagao de Inscrigdo, o Numero de Identificagédo
Social — NIS, atribuido pelo CadUnico, e apresentar declaragéo de que é membro de familia de baixa renda com
renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo.

O Instituto AOCP consultara o Orgéo Gestor do CadUnico que julgara e verificara a veracidade das informacées
prestadas pelo candidato.

O candidato que informar um numero de NIS invalido, incorreto ou que n&o esteja em seu nome ndo tera direito a
isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo via CadUnico.

O candidato que requerer a isencdo devera informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais rigorosamente em
conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de seu Municipio,
responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico. O candidato deve observar que qualquer dado que tenha
sido alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera causar divergéncia no
sistema do CadUnico, em virtude do decurso de tempo para atualizagéo do banco de dados do CadUnico em ambito
nacional.

Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar ao candidato o
indeferimento do seu pedido de isengdo, por divergéncia entre os dados cadastrais informados e os constantes no
banco de dados do CadUnico. Apds solicitagdo e julgamento do pedido de isengdo, ndo serd permitida a
complementacao ou alteracdo de dados para obtencéo da isengéo.

Os documentos comprobatérios exigidos nos itens 5.3, 5.4, 5.5, 5.6 e 5.7, deverao ser enviados, no prazo indicado
no Cronograma Preliminar — ANEXO I, por meio do link Envio dos documentos referentes a Solicitacdo de Isencéo
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da Taxa de Inscricdo, disponivel no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br, em unico arquivo salvo no
formato PNG, JPG, JPEG ou PDF.

O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o arquivo ndo esteja protegido por
senha, sendo este um motivo passivel de indeferimento da solicitagéo de isengao.

N&o sera concedida isengéo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagéo;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital;

d) ndo apresentar todos os documentos ou dados exigidos e/ou apresentar copias ilegiveis;

Cada pedido de isengdo sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

A exatiddo dos documentos enviados é de total responsabilidade do candidato. Apds o envio dos documentos
comprobatodrios, conforme o caso, ndo sera permitida a complementacdo da documentacdo, nem mesmo através
de pedido de reviséo e/ou recurso.

Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo seréo fornecidas
copias deles.

As informagdes prestadas no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, bem como os documentos encaminhados,
serao de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a
fé publica, o que acarretara sua eliminagdo do Concurso, apdés procedimento administrativo em que Ihe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

A relagcdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada no endereco eletrbnico www.institutoaocp.org.br
conforme previsto no Cronograma Preliminar — ANEXO II.

O candidato que tiver a solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo indeferida, assim como eventual recurso
apresentado indeferido, tendo interesse em permanecer inscrito, devera acessar o endereco eletrbnico
www.institutoaocp.org.br, durante o periodo de inscri¢do indicado no Cronograma Preliminar — ANEXO |I, realizar
uma nova inscrigdo, observados os procedimentos previstos no item 4, gerar o boleto e efetuar o pagamento até o
seu vencimento.

O candidato que nao tiver seu requerimento de isencéo deferido e que ndo realizar uma nova inscri¢cdo, na forma e
no prazo estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do certame.

O candidato cujo pedido de isen¢do da taxa de inscrigéo for deferido e que realizar uma nova inscricdo sem solicitar
a isencao e efetuar o pagamento do boleto tera sua solicitacdo de isengdo cancelada, sendo considerada valida
apenas a ultima inscrigéo realizada.

Os candidatos que tiverem as solicitagdes de isengdo deferidas ja sdo considerados devidamente inscritos no
Concurso.

Nao sera aceita solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscricao de forma diversa das estabelecidas neste
item.

DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do Concurso, desde que as atribuigbes do cargo sejam compativeis com a
deficiéncia. As disposi¢des deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as do Decreto
Federal n° 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, a Lei Federal n°
12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista), regulamentada pelo Decreto Federal n°® 8.368/2014, a Lei Federal
n°® 14.768/2023 e Orientagdo Técnica SIT/n° 02/2024, da Resolugdo CNMP n° 81, de 31 de janeiro de 2012 e a Lei
Estadual n°® 5.484/1992.

Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 6.1 deste Edital resulte em numero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente nos termos do § 2° do artigo 15° da Resolugdo CNMP n° 81,
de 31 de janeiro de 2012.

A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu sera declarada pela avaliagcdo da
equipe multiprofissional, perdendo o candidato o direito @ nomeacéo caso seja considerado inapto para o exercicio
do cargo.

A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos
no que se refere: ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de
aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas, de acordo com o previsto no presente Edital.

Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, em conformidade com a Lei n°
13.146, de 6 de julho de 2015 e com a Lei n°® 14.768, de 22 de dezembro de 2023, nos termos da lei, as que se
enquadram nas categorias de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal
de Justica: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selecdo Competitiva Publica, as vagas
reservadas aos deficientes”:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de 1 (um) ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou
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auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nio produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redagdo dada pelo
Decreto n°® 5.296/2004);

Il - deficiéncia auditiva - limitacdo de longo prazo da audicao, podendo ser unilateral total ou bilateral parcial ou total.
A surdez unilateral total sera comprovada por audiograma que demonstre perda auditiva completa, ou seja, superior
a 95dB em cada uma das frequéncias de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz e também em 3000Hz ou 4000Hz, aferida sem
0 uso de aparelhos auditivos. Ja a surdez bilateral parcial sera comprovada por audiograma que apresente média
aritmética de perda auditiva de, no minimo, 41dB em cada orelha, aferida separadamente nas frequéncias de
500Hz, 1000Hz, 2000Hz e 3000Hz, também sem o uso de aparelhos auditivos. (Redagdo dada pela Lei n°
14.768/2023 e Orientagdo Técnica SIT/n® 02/2024)

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcao optica; baixa visédo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo
Optica; casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou
a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigbes anteriores (Redacao dada pelo Decreto n° 5.296/2004);

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior 8 média, com manifestacdo antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagéo dos recursos da comunidade (Redacéo dada pelo Decreto n° 5.296/2004);

e) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla - associagédo de duas ou mais deficiéncias.

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

6.4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

6.4.1 ao preencher o Formulario de Inscricdo, conforme orientagdes dos itens 4 ou 5, conforme o caso, deste Edital,
declarar que pretende participar do Concurso como Pessoa com Deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo
de deficiéncia que possui;

6.4.2 enviar o laudo médico redigido em letra legivel, dispondo sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o
candidato é portador, com expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de
Doenga—CID, com citagao por extenso do nome do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a
assinatura do médico responsavel por sua emissao.

6.4.2.10bservar que somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a
data da realizagao da inscri¢ao.

6.4.2.2enviar junto ao laudo cépia de documento oficial de identificacdo e CPF, no prazo estabelecido no Cronograma
Preliminar — ANEXO Il, por meio do link Envio de Laudo Médico e Documentos (candidato PcD e/ou condigéo
especial para prova), disponivel no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br em arquivos salvos nos formatos
PNG, JPG, JPEG ou PDF.

6.4.2.3 no caso de deficiente auditivo, o laudo médico solicitado devera ser acompanhado de exame de audiometria recente,
emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo do Concurso Publico.

6.4.2.4 no caso de deficiente visual, o laudo médico solicitado devera ser acompanhado de exame de acuidade visual em
AO (ambos os olhos), patologia e campo visual, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de
inscricdo do Concurso Publico.

6.4.2.5 Nao serao fornecidas copias do laudo médico.

6.5 O candidato com deficiéncia que nido proceder conforme as orientagdes deste item sera considerado como néo-
portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nesses
casos, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situagéao.

6.6  Caso o candidato ndo tenha a sua deficiéncia reconhecida pela Equipe Multiprofissional a opgéo de concorrer as
vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia,
desde que ndo tenha se beneficiado de adaptacao das provas em prejuizo da ampla concorréncia, ocasido em que
sera desclassificado, salvo comprovada boa-fé.

6.7 O deferimento das inscrigbes dos candidatos que se inscreverem como Pessoa com Deficiéncia estara disponivel
no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br na data indicada no Cronograma Preliminar — ANEXO II.

6.7.1 O candidato que tiver a sua inscrigédo indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formulario préprio disponivel
no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, no periodo previsto no Cronograma Preliminar — ANEXO II.

6.8 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia e aprovado nas etapas preliminares sera convocado pelo Instituto
AOCP, para se submeter, na mesma ocasido do exame de sanidade fisica e mental, a pericia médica oficial
promovida por Equipe Multiprofissional que verificara a existéncia e a relevancia da deficiéncia.

6.8.1 O local, a data e o horario da avaliagdo da equipe multiprofissional serdo divulgados oportunamente no Edital de
convocagdo para sua realizagdo, podendo conter normas e informagdes complementares pertinentes,
disponibilizados no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br.

“MPMA: Sustentabilidade e Justica Climdtica para todos em 2025”
Avenida Prof. Carlos Cunha, 3261, Calhau, Sao Luis / MA.CEP: 65.076-820.



&

MPMA

Ministério Pablico
do Estado do Maranhéo

6.9 Nao havera segunda chamada para a avaliagéo indicada no subitem 6.8, seja qual for o motivo alegado para justificar
0 atraso ou a auséncia da pessoa com deficiéncia a avaliagao.

6.9.1 O candidato que ndo comparecer a avaliagdo da equipe multiprofissional, conforme previsto no subitem 6.8, sera
desclassificado.

6.10 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia reprovado na avaliagdo da equipe multiprofissional em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo sera eliminado do Concurso.

6.11  Apds a posse do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de aposentadoria.

6.12 Sera desligada do cargo a pessoa com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatoério, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribui¢des do cargo.

6.13 Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as Pessoas com Deficiéncia, essa vaga sera preenchida
com estrita observancia da ordem de classificagao geral.

6.14 Quanto ao resultado da pericia médica, cabera pedido de recurso, conforme o disposto no item 22 deste Edital.

7. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS

71 Conforme previsto na Resolugdo n° 170, de 13 de junho de 2017, do Conselho Nacional do Ministério Publico, serdo
reservadas 20% (vinte por cento) das vagas elencadas no QUADRO 3 deste Edital, durante validade do Concurso
Publico, aos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos.

7.1.1 Areserva de vagas sera aplicada quando o numero de vagas oferecidas no Concurso Publico for igual ou superior
a 3 (trés).

7.1.2 Nos casos em que a aplicagédo do percentual resultar em namero fracionado, esse serd aumentado para o primeiro
numero inteiro subsequente, em caso de fragéo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

7.2 O candidato negro participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que
se refere: ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, ao horario e local de aplicagdo das
provas e a nota minima exigida para os demais candidatos.

7.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no momento do preenchimento do Formulario de Inscrigéo,
se declarar preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica - IBGE.

7.3.1 A autodeclaracdo do candidato sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificacéo.

7.3.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opg&o e o preenchimento do Formulario de Inscrigdo para concorrer
as vagas reservadas aos negros.

7.3.3 Sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, requerendo a alteragdo através
de solicitagédo assinada pelo proprio candidato e enviada ao e-mail de atendimento: candidato@institutoaocp.org.br,
até o ultimo dia para a realizagédo da inscrigdo, anexando também o documento oficial de identificagdo com foto,
filiagdo e assinatura que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Concurso, Cargo e Numero de
Inscri¢ao.

7.4 O candidato que tiver sua solicitagdo de inscrigdo as vagas reservadas deferida concorrera concomitantemente as
vagas da ampla concorréncia e as vagas reservadas aos candidatos negros, que se declararam pretos ou pardos.

7.4.1 Os candidatos negros concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se
atenderem a essa condi¢ao, conforme o disposto no item 6 deste Edital.

7.4.2 As pessoas negras que obtiverem pontuagido suficiente para aprovagdo em ampla concorréncia ndo serdo
contabilizadas no quantitativo total de aprovados para as vagas reservadas a pessoas negras, na forma do § 1°,
Art. 9°, da Instrugdo Normativa MGI n° 23/2023 e do § 2° Art. 6° da Resolugéo n° 170, de 13 de junho de 2017, do
Conselho Nacional do Ministério Publico.

7.4.3 O disposto nos itens 7.4, 7.4.1 e 7.4.2 deste Edital somente se aplica ao candidato que se autodeclarou negro que
tiver obtido a pontuagdo minima para aprovagédo em cada fase do certame.

7.4.3.1 Em caso de nao preenchimento de vaga reservada a candidatos negros no certame, a vaga nao preenchida sera
ocupada pela pessoa negra aprovada na posi¢cdo imediatamente subsequente na lista de reserva de vagas, de
acordo com a ordem de classificagao.

7.5 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

7.5.1 Os candidatos inscritos como negros, aprovados neste Concurso Publico, serdo convocados pelo Instituto AOCP,
anteriormente ao resultado final do Concurso, para participagdo do procedimento de heteroidentificagdo, com a
finalidade de atestar o enquadramento previsto na Lei n° 12.990/2014. O documento da autodeclaragdo como
pessoa preta ou parda, em conformidade com a Lei n° 12.990/2014, sera fornecido pelo Instituto AOCP.

7.5.2 O procedimento de heteroidentificagéo sera realizado de forma presencial na cidade de Sdo Luis/MA. O Edital de
convocagéao contendo as instru¢des para a participagéo do candidato no procedimento de heteroidentificacéo sera
publicado oportunamente no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br. Os candidatos deverdo
comparecer ao local do procedimento com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munidos de documento
de identificagdo oficial com foto.
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7.5.3 O Instituto AOCP constituira uma Banca Examinadora para o procedimento de heteroidentificagdo com requisitos
habilitantes, conforme determinado pela Instrugdo Normativa MGI n® 23/2023, e sera responsavel por emitir parecer
conclusivo favoravel ou ndo a declaragédo do candidato, considerando os aspectos fenotipicos deste.

7.5.4 A comisséao de heteroidentificagdo deliberara pela maioria de seus membros, sob forma de parecer motivado.

7.5.4.10 conteudo do parecer fundamentado sera de acesso restrito, conforme estabelecido no Art. 31 da Lei n® 12.527,
de 18 de novembro de 2011.

7.5.4.2 As deliberagbes da Banca Examinadora de heteroidentificagio terdo validade exclusivamente para este Concurso e
nao serao realizadas na presenga dos candidatos.

7.5.5 A avaliagdo da Comissdo quanto a condi¢cdo de pessoa negra considerara os seguintes aspectos:

a) informacao prestada no ato da inscrigdo quanto a condigdo de pessoa preta ou parda;

b) autodeclaragédo assinada pelo candidato no momento do procedimento de heteroidentificagao, ratificando sua
condigéo de pessoa preta ou parda, indicada no ato da inscrigao;

c¢) os critérios fenotipicos do candidato, ao tempo da anélise do procedimento de heteroidentificacéo.

7.5.5.10 candidato sera considerado ndo enquadrado na condigao de pessoa preta ou parda quando:

a) ndo cumprir os requisitos indicados no item 7;

b) ndo for considerado negro pela maioria dos integrantes da comissao avaliadora;

c) negar-se a fornecer algum dos itens indicados no subitem 7.5, no momento solicitado pela comissdo de
heteroidentificagao e/ou pelo Instituto AOCP;

d) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagéo;

e) prestar declaragéo falsa.

7.5.5 O procedimento de heteroidentificagédo sera filmado pelo Instituto AOCP e sua gravacao sera utilizada na andlise de
eventuais recursos interpostos contra a decisdo da comisséao.

7.5.5.10 candidato que se recusar a ser filmado durante o procedimento de heteroidentificagdo sera eliminado do Concurso
Publico, dispensada a convocagao suplementar de candidatos nao habilitados.

7.5.6 Nao serdo considerados, para fins do disposto no subitem 7.5 deste Edital, quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmag¢ao em procedimentos
de heteroidentificagdo realizados em Concursos Publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

7.6 A auséncia ou o indeferimento no procedimento de heteroidentificacdo resultara na perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos negros, podendo prosseguir nas demais fases, desde que possuam, em cada fase
anterior do certame, nota ou pontuagao suficiente para prosseguir nas demais fases, nos termos do Art. 15 e do
Art. 25 da Instrugdo Normativa MGI n.° 23/2023.

7.7 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que apresentar autodeclaragéo falsa constatada em procedimento
administrativo da comissao de heteroidentificagdo nos termos do § 7° Art. 5° da Resolugdo n°® 170, de 13 de junho
de 2017, do Conselho Nacional do Ministério Publico.

7.8 O deferimento das inscrigées dos candidatos que se inscreverem as vagas reservadas para negros estara disponivel
no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, conforme a data prevista no Cronograma Preliminar — ANEXO II.
O candidato que tiver a sua inscrigdo indeferida podera interpor recurso, em formulario préprio disponivel no
endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, dentro do prazo estabelecido no Cronograma Preliminar — ANEXO
Il.

7.9 Quanto ao ndo enquadramento do candidato na reserva de vaga, conforme procedimento de heteroidentificacao,
cabera pedido de recurso, conforme o disposto no item 22 deste Edital.

7.10 Havera a previsdo de comissao recursal, que sera composta de trés integrantes distintos dos membros da comisséo
de heteroidentificacdo, nos termos do respectivo Edital e da Instrugdo Normativa MGI n°® 23/2023.

711 Em suas decisbes, a comissdo recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificagao, o parecer emitido pela comissao e o contetdo do recurso elaborado pelo candidato.

7.12 Das decisdes da comissdo recursal ndo cabera recurso.

7.13 Demais informagdes a respeito do procedimento de heteroidentificacdo constardo em Edital especifico de
convocagéao para essa fase.

8. DAS CONDIGCOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS

8.1 Da solicitacdo de condicao especial para a realizacdo das provas:

8.1.1 O candidato que necessitar de condigdo especial durante a realizagdo das provas, pessoa com deficiéncia ou néo,
podera requeré-la no ato da inscrigdo no Concurso.

8.1.2 As condi¢des especificas disponiveis para realizagdo das provas preambular e discursivas sdo: prova em braile,
prova ampliada (fonte 25), fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até
1 (uma) hora para realizagao da prova (somente para os candidatos com deficiéncia). O candidato com deficiéncia
que necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova devera requeré-lo com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, conforme prevé o § 2° do Art. 16 da Resolugédo n.° 81,
de 31 de janeiro de 2012, do Conselho Nacional do Ministério Publico, no prazo estabelecido no subitem 8.4 deste
Edital.

8.1.3 Para solicitar condigao especial, o candidato devera:

8.1.3.1 no ato da inscrigao, indicar claramente no Formulario de Inscrigdo, quais os recursos especiais necessarios;
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8.1.3.2 caso o candidato necessite de uma condi¢do especial ndo prevista no Formulario de Inscrigdo, como uso de objetos,
dispositivos ou proteses, devera requerer através do campo Condigdes Especiais Extras, disponivel no Formulario
de Inscrigéo, descrevendo os recursos especiais necessarios para a realizagdo das provas e enviar o Laudo Médico
que ateste a(s) condicao(6es) especial(is) necessaria(s), obedecidos o critério e o prazo, previstos no subitem 8.4.
A solicitacdo da condicao especial podera ser atendida, obedecendo aos critérios previstos no subitem 8.5;

8.1.3.3 enviar o laudo médico, original ou cépia autenticada, conforme disposicées do subitem 8.4 deste Edital;

8.1.3.4 o laudo médico devera: estar redigido em letra legivel, com citagdo do nome por extenso do candidato, com carimbo
indicando o nome, o numero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao; dispor sobre a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
de Classificagdo Internacional de Doeng¢a—CID, justificando a condigdo especial solicitada. Somente serdo
considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de inscrigdo. O
candidato deve enviar também, junto ao laudo, copia de documento oficial de identificagdo e CPF.

8.2 A pessoa travesti ou transexual

8.2.1 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica com um género diferente daquele que |he foi designado
ao nascer e quer ser reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de género) que desejar
atendimento pelo Nome Social, devera requerer através do campo Condi¢gdes Especiais Extras, disponivel no
Formulario de Inscri¢ao, solicitando o atendimento pelo Nome Social. Devera anexar copia simples do documento
oficial de identidade, obedecidos ao critério e ao prazo, previstos no subitem 8.4. O candidato nessa situagdo devera
realizar sua inscrigéo utilizando seu Nome Social, ficando ciente de que tal nome sera o Unico divulgado em toda e
qualquer publicacéo relativa ao Concurso Publico.

8.2.2 Na&o serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax. O Instituto
AOCP e o Ministério Publico do Estado do Maranh&o reservam-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos
que atestem a condigdo que motiva a solicitagédo de atendimento declarado.

8.2.3 Pararealizagao das etapas presenciais, sera obrigatéria a apresentagcdo do documento oficial com foto.

8.3  Da candidata lactante

8.3.1 A candidata que for amparada pela Lei n® 13.872, de 17 de setembro de 2019, e necessitar amamentar crianga de
até 6 (seis) meses de idade durante a realizagdo da prova, devera:

8.3.1.1solicitar essa condicdo indicando claramente, no Formulario de Inscricdo, a opg¢do amamentando (levar
acompanhante);

8.3.1.2 enviar certidao de nascimento do lactente (copia simples), ou laudo médico (original ou cépia autenticada) que ateste
essa necessidade, conforme disposigdes do subitem 8.4 deste Edital.

8.3.2 A candidata que necessitar amamentar devera, ainda, levar 1 (um) acompanhante maior de idade (ou seja, com no
minimo, 18 anos), sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara
responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentagédo. Contudo, durante a amamentagéo, &
vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no
local. Em hipotese alguma sera permitida a entrada do lactente ou do acompanhante apds o fechamento dos
portdes do local de prova.

8.3.3 Nos termos da Lei Federal n° 13.872/2019, a mae lactante tera o direito de proceder a amamentagéo de seu(s)
filho(s), por até 30 (trinta) minutos, sendo o respectivo tempo utilizado para tal fim compensado durante a realizagao
da prova, em igual periodo.

8.3.4 Ao acompanhante n&o sera permitido o uso de quaisquer objetos e equipamentos descritos no item 23 deste Edital,

8.4 Os documentos referentes as disposi¢cdes dos subitens 6.4.2, 8.1.2, 8.1.3.2, 8.1.3.3, 8.2.1 e 8.3.1.2 deste Edital
deverdo ser enviados, no prazo estabelecido no Cronograma Preliminar — ANEXO |l por meio do link Envio de
Laudo Médico e Documentos (candidato PcD e/ou condicdo especial para prova), disponivel no endereco eletrdonico
www.institutoaocp.org.br em arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

8.4.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que este nao esteja protegido por senha,
sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitacdo de condigcéo especial.

8.5 O envio dessa solicitagdo ndo garante ao candidato a condi¢cdo especial. A solicitagio sera deferida ou indeferida
pelo Instituto AOCP, apés criteriosa analise, obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.6 O envio da documentagédo incompleta, fora do prazo definido no subitem 8.4, ou por outra via diferente da
estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitagdo da condi¢do especial.

8.6.1 O Instituto AOCP nao recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

8.7 O Instituto AOCP ndo se responsabiliza por documentagdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

8.8 O deferimento das solicitagbes de condicdo especial estara disponivel aos candidatos no endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br a partir da data prevista no Cronograma Preliminar — ANEXO II. O candidato que tiver a
sua solicitagdo de condigcdo especial indeferida podera impetrar recurso, em formulario préprio disponivel no
endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, no prazo estabelecido no Cronograma Preliminar — ANEXO II.

9. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES
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9.1 O Edital de deferimento das inscrigdes sera divulgado no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br na data
prevista no Cronograma Preliminar — ANEXO II.

9.2 No Edital de deferimento das inscricdes, constard a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as
vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢gdes especiais para a realizagao da prova.

9.3 Quanto ao indeferimento de inscricdo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario préprio,
disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br no prazo estabelecido no Cronograma Preliminar —
ANEXO I, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

9.4 O candidato podera, no prazo de 2 (dois) dias Uteis:, contado da publicagdo da relagédo proviséria de que trata o
subitem 9.2, pedir reconsideragao e verificar, no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br, qual(is) pendéncia(s)
resultou(aram) no indeferimento de sua solicitagdo de inscricdo preliminar, em data e em horario a serem
informados na ocasido da divulgacdo da relagdo provisoria dos candidatos que tiveram a inscricdo preliminar
deferida.

9.5 O Instituto AOCP, quando for o caso, submetera os recursos a Comissédo Especial do Concurso Publico, a qual
decidira sobre o pedido de reconsideracéo e divulgara o resultado através de Edital disponibilizado no endereco
eletrénico www.institutoaocp.org.br

10. DAS ETAPAS DO CONCURSO

10.1 O Concurso Publico constara das Etapas e Fases demonstradas nos QUADROS 4, 5,6,7,8 e 9:

QUADRO 4 - Primeira Etapa
. AREA DE NUMERO DE | VALORDE | LBILITAGAO | PONTUAGAO
ETAPA ASE CARATER | CONHECIMENTO | QUESTOES QL(J:éASI?Ie\O ek et
Grupo 1 25 0,10 40% 2,50
Grupo 2 25 0,10 40% 2,50
Prova Grupo 3 25 0,10 40% 2,50
Preambular, . . o
PRIMEIRA | conforme | Siminatorio e Grupo 4 25 0,10 40% 2,50
item 11 do
Edital. TOTAL DE TOTAL DE
QUESTOES DA 100 PONTOS 60% 10,00
PROVA DA PROVA

Sera considerado habilitado na prova preambular o candidato que obtiver o minimo de 40% (quarenta por cento) de acertos das questdes em
cada Grupo Tematico e, satisfeita essa condic¢ao, alcangar, também, no minimo, 60% (sessenta por cento) de acertos do total referente a soma
algébrica das notas dos 4 (quatro) Grupos Tematicos, e estiverem classificados até a 200? (ducentésima) posigao.

QUADRO 5 - Segunda Etapa

A VALOR DE - =
A AREA DE = HABILITAGAO PONTUACAO
ETAPA FASE CARATER CONHECIMENTO APLICACAO CADA MiNIMA MAXIMA
QUESTAO
Uma Peca
Processual ou 5,00
Primeira Prova da Dissertagao
Area de o
Conhecimento dos 12 Questao 60% 10,00
Provas Grupos I el dissertativa 2,50
Discursivas, . L -
SEGUNDA | conforme | Eliminatério e 2° Questao 2,50
. Classificatério dissertativa
item 13 do
Edital.
Uma Peca
Segunda Provada | Processual ou 5,00
Ar_ea de Dissertagéo 60% 10,00
Conhecimento dos
G lelv
rupos Tl € 12 Questao
) ) 2,50
dissertativa
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22 Questao
dissertativa

2,50 ‘ ’

A nota final das provas discursivas sera o resultado da média aritmética simples das notas de cada uma dessas provas, obtido do somatério da
nota da primeira Prova Discursiva a nota da segunda prova discursiva, dividindo-se o resultado por dois.

QUADRO 6 - Terceira Etapa

ETAPA FASE CARATER DESCRICAO

Encaminhamento dos candidatos para realizagdo do exame de higidez fisica e

| - Exames de ) o L NI -
: o S mental perante junta médica (constituida por profissionais iddneos) que elaborara

Sanidade Fisica e Eliminatério I . - / } I

Mental laudo atestando a aptid&do ou inaptiddo para o ingresso no servigo publico, na forma

disciplinada no item 16 do Edital.

Encaminhamento dos candidatos para realizagcdo do exame psicotécnico, ocasido
Il - Exame Psicotécnico Subsidiario em que serao avaliadas as condigdes psicoldgicas conforme o perfil psicoldgico do

TERCEIRA cargo de Promotor de Justiga, conforme disciplinado no item 17 do Edital

Investigagéo da vida pregressa e atual para comprovagdo da idoneidade moral e

11l - Sindicancia da conduta individual e social dos candidatos, com tramitacdo reservada dos
Vida Pregressa e Eliminatério procedimentos realizados para decisdo fundamentada e definitiva sobre o
Investigagéo Social atendimento dos requisitos exigidos e vedagdes aplicaveis ao cargo, na forma

disciplinada no item 15 do Edital.

A Comissao do Concurso elaborara relatorio reservado, considerando a sindicancia realizada, os laudos de higidez fisica e mental e o exame
psicotécnico dos candidatos para decisé@o sobre o pedido de inscrigéo definitiva.

QUADRO 7 - Quarta Etapa

HABILITAGAO PONTUAGCAO

ETAPA FASE CARATER APLICACAO MiNIMA MAXIMA
Sessao publica de exame individual dos candidatos
sobre temas sorteados dos Grupos Tematicos, em

QUARTA Prova Oral Eliminatério e | ordem de arguicdo dos candidatos por sorteio, com 6.00 10,00

Classificatério | nota final calculada do resultado da média aritmética
simples das notas atribuidas pelos examinadores de
0 a 10 pontos, conforme item 19 do Edital

Serao considerados aprovados e habilitados para a préxima etapa os candidatos que obtiverem nota final da prova oral igual ou superior a 6
(seis) e que nao apresentarem mais do que 3 (trés) notas inferiores a 6 (seis) dentre aquelas que Ihe foram atribuidas por cada um dos membros
da Comissé&o que o arguiu.

QUADRO 8 - Quinta Etapa

PONTUACAO PONTUAGAO

ETAPA FASE CARATER APLICACAO MiNIMA MAXIMA

Sessao publica, julgada simultaneamente a prova oral,
com objetivo de aferir a capacidade de exposigao oral
do candidato, que se apresentara em ordem
Prova de estabelecida por sorteio, com duragdo de 15 (quinze)
QUINTA Tri Classificatério | minutos e tolerancia de 2 (dois) minutos para mais ou 0,00 1,00
ribuna . .

para menos. Ponto definido em sorteio pela Banca
Examinadora para cada candidato e notas atribuidas
pelos examinadores de 0 a 1 ponto, conforme item 20
do Edital
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Na prova de tribuna, cada examinador avaliara a articulagéo do raciocinio, o convencimento da argumentagao, o poder de sintese, 0 emprego
de linguagem técnico juridica, o uso correto do vernaculo, a postura e a dicgdo do candidato

QUADRO 9 - Sexta Etapa

- . PONTUAGAO | PONTUAGAO
ETAPA FASE CARATER APLICACAO M M

A comprovagao dos titulos devera ser feita no momento

da inscrigdo definitiva, considerados para efeito de

Avaliagcéao e e pontuagao apenas aqueles obtidos até a data final para
. Classificatorio } = o :

de Titulos a inscricdo definitiva e avaliados somente dos

candidatos que tiverem sido aprovados na prova oral e

prova de tribuna, conforme item 21 do Edital.

SEXTA 0,00 1,00

Ainda que o somatorio dos pontos atribuidos aos titulos apresentados pelo candidato, nos moldes especificados no Edital, seja superior, a
pontuagdo maxima admitida na avaliagéo do total dos titulos sera de 10 (dez) pontos, sendo a respectiva nota final equivalente a 1/10 (um
décimo) do total de pontos dos titulos apresentados e avaliados, alcangando no maximo 1 ponto.

10.2 As provas deste Concurso (Prova Preambular, Provas Discursivas, Prova Oral e Prova de Tribuna) versardo sobre
as matérias dos Grupos Tematicos 1, 2, 3 e 4, conforme QUADRO 10, cujos conteudos programaticos encontram-
se especificados no ANEXO | deste Edital:

QUADRO 10 = Grupos Tematicos e Matérias

GRUPOS -
TEMATICOS LA
1 Direito Constitucional, Direito Administrativo, Organizagdo do Ministério Publico e Organizagao Judiciaria do Estado do
Maranhéo.
2 Direito Civil, Direito Processual Civil, Direito Financeiro e Tributario.
3 Direito Penal, Direito Processual Penal e Direito Eleitoral.

Direitos Transindividuais e Direitos Humanos: Direito Ambiental, Direito Sanitario, Direito da Crianca e do Adolescente,
4 Direito do Consumidor, Direito do Idoso, Direito das Pessoas com Deficiéncia, Direito a Educagéo, Direitos Humanos e
legislagdo especifica correspondente.

10.3 A Prova Preambular sera composta de 100 (cem) questdes distribuidas por areas de conhecimento. Cada questao
da Prova Preambular tera 5 (cinco) alternativas, sendo que cada questéo tera apenas 1 (uma) alternativa correta,
pontuadas conforme QUADRO 4. Sera atribuida pontuagcdo 0 (zero) as questdbes com mais de uma opgéo
assinalada, questdes sem opg¢ao assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

10.4 O candidato da ampla concorréncia, para ser aprovado na Prova Preambular, devera, além de n&o ser eliminado
por outros critérios estabelecidos neste Edital:

10.4.1 Obter, no minimo, 40% da pontuagcado maxima em cada um dos quatro grupos indicados no QUADRO 4.

10.4.2 Atingir, no minimo, 60% da pontuagéo total da Prova Preambular, correspondente a 6 pontos.

10.4.3 Estar classificado até a 2002 colocagédo ou empatado nessa posigao.

10.5 O candidato negro ou pessoa com deficiéncia, para ser aprovado na Prova Preambular, devera, além de ndo ser
eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital:

10.5.1 Obter, no minimo, 40% da pontuagao maxima em cada um dos quatro grupos indicados no QUADRO 4.

10.5.2 Atingir, no minimo, 60% da pontuagé&o total da Prova Preambular, correspondente a 6 pontos.

11. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA PREAMBULAR

11.1 A Prova Preambular sera aplicada somente na cidade de Sao Luis, Estado do Maranhao. O Instituto AOCP podera
utilizar sala(s) existente(s) e/ou extra(s) nos locais de aplicacdo da prova, alocando ou remanejando candidatos
para essa(s), conforme as necessidades.

11.2 A Prova Preambular sera aplicada na data prevista no Cronograma Preliminar — ANEXO I, em horario e local a
serem informados através de Edital disponibilizado no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br e no CARTAO
DE INFORMAGAO DO CANDIDATO.

11.2.1 O horario de inicio da prova sera o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.

11.2.2 Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados. As despesas
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provenientes da alteragcdo de data serdo de responsabilidade do candidato.

11.3 O CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO com o local de realizagdo das provas devera ser emitido no
endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br a partir da data prevista no Cronograma Preliminar — ANEXO Il. Serao
de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

11.4 O local de realizagéo da prova, constante no CARTAO DE INFORMAQAO, divulgado conforme subitens anteriores,
nao sera alterado em hipétese alguma a pedido do candidato.

11.5 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario fixado para
o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo das provas, munido de caneta esferografica transparente,
de tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificagdo com foto e o Cartdo de Informagédo do Candidato,
impresso através do enderecgo eletrébnico www.institutoaocp.org.br.

11.5.1 S&o considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias
de Seguranga, pelas Forgcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores, Carteira de
Reservista com foto ou Certificado de Dispensa com foto, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos
de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto. Também serdo considerados os seguintes documentos
digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira Nacional de Habilitagédo, ou Titulo Eleitoral Digital
(E-titulo); nesse caso, a conferéncia sera feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do
orgao emissor. A responsabilidade pelo acesso e apresentagdo do documento digital é inteiramente do candidato,
nado sendo obrigagao da organizadora do certame fornecer meios de conexao a internet.

11.5.2 No caso de perda ou roubo do documento de identificagcdo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgéo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizag&o da Prova
Preambular e, ainda, ser submetido a identificagcdo especial, consistindo na coleta de impresséao digital.

11.5.3 Nao serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certiddes de
nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagao
sem foto, carteira de estudante, Carteiras de Agremiagbes Desportivas, fotocopias dos documentos de identidade,
ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou nio identificaveis.

a) N&o sera permitido ao candidato, em todas e quaisquer dependéncias fisicas onde serdo realizadas as provas, o
uso de quaisquer dispositivos eletrénicos, exceto aparelho celular no momento da identificacdo, quando de seu
ingresso na sala de provas, se apresentado documento digital.

b) Da mesma forma, a utilizacdo do documento digital com o0 QR-CODE impresso, ou documento digital impresso nao
sera permitida, devido ao fato do fiscal de o ter que utilizar o aparelho de celular nas dependéncias do local de
prova para conferir a autenticidade dele, sendo esse um procedimento ndo condizente com as medidas de
seguranga adotadas pelo Instituto AOCP.

11.6 Nao havera segunda chamada para a Prova Preambular, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo,
eliminado do Concurso Publico.

11.7 Apds a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo
ou leitura.

11.8 Em hipoétese alguma sera permitido ao candidato:

11.8.1 prestar as provas sem que esteja portando um documento oficial de identificagcdo original que contenha, no minimo,
foto, filiagcao e assinatura;

11.8.2 realizar as provas sem que sua inscrigao esteja previamente confirmada;

11.8.3 ingressar no local de realizagdo das provas apds o fechamento do portdo de acesso;

11.8.4 realizar as provas fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

11.8.5 comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo das provas;

11.8.6 portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 23 deste Edital;

11.8.7 E expressamente proibida a realizacdo de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletrénico, do local de prova,
por parte do candidato, cabendo ao Instituto AOCP a aplicagdo da penalidade devida.

11.9 O Instituto AOCP recomenda que o candidato n&o leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados no item
23 deste Edital. Caso seja necessério o candidato portar alguns desses objetos, estes deverao ser obrigatoriamente
acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo Instituto AOCP e conforme o previsto neste
Edital.

11.9.1 Os candidatos deverao desligar o celular ou retirar a bateria do aparelho antes do acondicionamento no envelope,
garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

11.9.2 Os envelopes deverdao permanecer lacrados e identificados pelo fiscal de sala, que permanecera sob sua guarda
até o final da prova do candidato, sujeitos a vistoria a qualquer momento, podendo ocorrer a eliminagéo do candidato
em caso de identificacdo de abertura ou violagdo do envelope dentro do ambiente de prova.

11.9.3 O candidato podera beber agua e alimentar-se durante a realizagdo da prova, desde que os alimentos e bebidas
estejam acondicionados em recipientes transparentes e sem rétulos.

11.10 O Instituto AOCP ficara responsavel apenas pela guarda do celular ou qualquer aparelho eletrénico ou com
tecnologia digital pertencentes aos candidatos, ndo se responsabilizando por quaisquer outros objetos que o
candidato estiver portando.

11.11 Nao sera permitida entrada de candidatos no local de realizagdo das provas portando armas. O Instituto AOCP nao
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efetuara a guarda de nenhum tipo de arma do candidato.

11.12 Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova,
durante a realizagdo da Prova Preambular, salvo o previsto no subitem 8.3.4 deste Edital.

11.13 O Instituto AOCP podera, a seu critério, coletar impressoées digitais dos candidatos, bem como utilizar detectores de
metais.

11.14 Ao terminar a Prova Preambular, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de Respostas
devidamente preenchidas e assinadas.

11.15 Em hipoétese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

11.15.1 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Preambular para a Folha de Respostas, que sera o unico
documento valido para a corregdo. O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder conforme as instrugdes contidas nela e na capa do Caderno de Questoes.

11.15.2 O candidato devera assinalar as respostas das questbées da Prova Preambular na Folha de Respostas,
preenchendo os alvéolos com caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta.

11.15.3 Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na Folha de Respostas seréo de inteira responsabilidade
do candidato, tais como marcacgéo rasurada, marcagéo nao preenchida integralmente, marcagbes feitas a lapis, ou
qualquer outro tipo diferente da orientagédo contida na Folha de Respostas ou na capa do Caderno de Questdes.

11.15.4 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha
de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do processamento
eletronico desta.

11.16 Ap6s identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se da mesma 90 (noventa) minutos
ap6s o inicio das provas, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos casos de alteracdo psicoldgica e/ou
fisiolégica temporarios e necessidade extrema, em que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 90
(noventa) minutos iniciais da prova, podera fazé-lo desde que acompanhado de um fiscal.

11.17 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas da Prova Preambular e deixar definitivamente o local de
realizagao das provas somente apds decorridos, no minimo, 90 (noventa) minutos do seu inicio, porém ndo podera
levar consigo o Caderno de Questdes e nenhum tipo de anotagdo de suas respostas.

11.18 Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem o
termo de fechamento do envelope, no qual serdo acondicionadas todas as Folhas de Respostas da sala.

11.19 O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes desde que permaneca na sala até o final do periodo
estabelecido no subitem 11.20 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de
Respostas e as Folhas das Versdes Definitivas, devidamente preenchidas e assinadas.

11.20 A aplicagéo da Prova Preambular tera a duragéo de 05 (cinco) horas, incluido o tempo de preenchimento da Folha
de Respostas. Nao havera prorrogagédo do tempo previsto para a realizagdo das provas em razao do afastamento
de candidato da sala de provas, salvo o previsto no subitem 8.3.3 deste Edital.

11.21 Os espelhos da Folha de Respostas do candidato serdo divulgados no enderego eletrénico do Instituto AOCP
www.institutoaocp.org.br na mesma data da divulgagao dos resultados das provas, ficando disponivel para consulta
durante o prazo recursal.

11.22 A Prova Preambular, de carater eliminatério e classificatério, sera distribuida e avaliada conforme QUADRO 4 deste
Edital.

12. DADIVULGAGAO DO GaBARITo PRELIMINAR

12.1 O Gabarito preliminar e o Caderno de Questbes da Prova Preambular serdo divulgados em até 24 (vinte e quatro)
horas apdés a aplicacdo da Prova Preambular, na pagina do MPMA e no enderego eletrbnico
www.institutoaocp.org.br.

12.2 Quanto ao Gabarito preliminar e o Caderno de Questdes divulgados, cabera a interposicao de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 22 deste Edital.

13. DAS PROVAS DISCURSIVAS

13.1 Serdo convocados para a realizagcdo das Provas Discursivas apenas os candidatos considerados habilitados na
Prova Preambular, conforme estabelecido nos subitens 10.4 e 10.5.

13.1.1 Os candidatos da ampla concorréncia néao classificados dentro do nimero maximo estabelecido no subitem 10.4.3,
nao serdo convocados para as Provas Discursivas e estardo automaticamente desclassificados no Concurso
Publico.

13.2 Serao aplicadas 2 (duas) Provas Discursivas, de carater eliminatério e classificatorio, com duragao de 05 (cinco)
horas cada, incluido o tempo para preenchimento das Folhas das Versdes Definitivas;

13.2.1 As Provas Discursivas serdo aplicadas na cidade de Sao Luis, Estado do Maranhao.

13.2.2 O Instituto AOCP podera utilizar sala(s) existente(s) e/ou extra(s) nos locais de aplicacdo da prova, alocando ou
remanejando candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

13.2.3 As duas provas serao realizadas em dias distintos, preferencialmente, domingo e segunda-feira.

13.2.4 As Provas Discursivas serdo aplicadas em datas, local e horarios a serem posteriormente divulgados pela Comissao
de Concurso, por meio de Edital disponibilizado no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br.
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13.2.5 Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas
provenientes da alteracdo de data serdo de responsabilidade do candidato.

13.2.6 O Cartdo de Informacdo do Candidato com o local de realizacdo das provas devera ser emitido no endereco
eletrdnico www.institutoaocp.org.br.

13.2.7 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao correta de seu local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

13.2.8 O local de realizagédo da prova, constante no Cartdo de Informagéo, divulgado conforme subitens anteriores, ndo
sera alterado em hipétese alguma a pedido do candidato.

13.3 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario fixado para
o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo das provas, munido de caneta esferografica transparente,
de tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificagdo com foto e o Cartdo de Informagédo do Candidato,
impresso através do endereco eletrébnico www.institutoaocp.org.br.

13.3.1 Séo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias
de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores, Carteira de
Reservista com foto ou Certificado de Dispensa com foto, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos
de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto. Também serdo considerados os seguintes documentos
digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira Nacional de Habilitagédo, ou Titulo Eleitoral Digital
(E-titulo); nesse caso, a conferéncia sera feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do
orgao emissor. A responsabilidade pelo acesso e apresentagdo do documento digital € inteiramente do candidato,
nao sendo obrigagao da organizadora do certame fornecer meios de conexao a internet.

13.3.2 No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato deverd apresentar certiddo que ateste o
registro da ocorréncia em érgéo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagéo das Provas
Discursivas e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, consistindo na coleta de impressao digital.

13.3.3 Nao serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certidées de
nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo
sem foto, documento digital acessado de forma on-line, carteira de estudante, Carteiras de Agremiagdes
Desportivas, fotocépias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis
e/ou nao identificaveis.

13.3.4 Nao sera permitido ao candidato, em todas e quaisquer dependéncias fisicas onde seréo realizadas as provas, o
uso de quaisquer dispositivos eletrénicos, exceto aparelho celular no momento da identificagdo, quando de seu
ingresso na sala de provas, se apresentado documento digital.

13.3.5 Da mesma forma, a utilizagdo do documento digital com o QR-CODE impresso ou documento digital impresso nao
sera permitida, devido ao fato de o fiscal ter que utilizar o aparelho de celular nas dependéncias do local de prova
para conferir a autenticidade dele, sendo esse um procedimento ndo condizente com as medidas de seguranga
adotadas pelo Instituto AOCP.

13.4 Nao havera segunda chamada para as provas discursivas, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo,
eliminado do Concurso Publico.

13.5 Em hipoétese alguma sera permitido ao candidato:

13.5.1 Prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagao original que contenha, no minimo,
foto, filiagcao e assinatura;

13.5.2 Ingressar no local de prova apés o fechamento do portdo de acesso;

13.5.3 Realizar a prova fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

13.5.4 Comunicar-se com outros candidatos durante a realizagao da prova;

13.5.5 Portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer objetos e/ou equipamentos citados no item 23 deste Edital;

13.6 E expressamente proibida a realizacéo de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletrdnico, do local de prova,
por parte do candidato, cabendo ao Instituto AOCP a aplicagdo da penalidade devida.

13.6.1 O Instituto AOCP recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados no item
23 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar alguns desses objetos, estes deverao ser obrigatoriamente
acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo Instituto AOCP e conforme o previsto neste
Edital. Os candidatos dever&o desligar o celular ou retirar a bateria do aparelho antes do acondicionamento no
envelope, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

13.6.2 Os envelopes deverado permanecer lacrados, sujeitos a vistoria a qualquer momento, podendo ocorrer a eliminagao
do candidato em caso de identificagdo de abertura ou violagdo do envelope dentro do ambiente de prova.

13.6.3 O candidato podera beber agua e alimentar-se durante a realizagdo da prova, desde que os alimentos e bebidas
estejam acondicionados em recipientes transparentes e sem rotulos.

13.6.4 O Instituto AOCP néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos, tampouco
se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
realizagao das provas, nem por danos neles causados.

13.6.5 Sera terminantemente proibida a entrada de candidatos no local de realizagdo das provas portando armas.

13.7 Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova,
durante a realizagdo da Prova Discursiva, salvo o previsto no subitem 8.3.2 deste Edital.

13.8 O Instituto AOCP podera, a seu critério, coletar impressées digitais dos candidatos, bem como utilizar detectores de
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metais.

13.9 Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala suas Folhas das Versdes Definitivas
devidamente preenchidas e assinadas.

13.9.1 Em hipétese alguma havera substituicdo das Folhas das Versdes Definitivas por erro do candidato.

13.9.2 As Folhas das Versées Definitivas serdo o unico documento vélido para a avaliagado da Prova Discursiva. As folhas
para rascunho, no Caderno de Questbes, sdo de preenchimento facultativo e ndo valerdo para a finalidade de
avaliagdo da Prova Discursiva.

13.10 A Prova Discursiva devera ser feita a mao pelo préprio candidato, em letra legivel, com caneta esferografica
transparente de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participagao de outras pessoas, salvo
em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizagdo das provas.

13.11 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha da
Versao Definitiva, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagao do processamento
eletrénico desta.

13.12 Apés identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se dela 90 (noventa) minutos apés o
inicio das provas, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos casos de alteragéo psicoldgica e/ou fisiolégica
temporarias e necessidade extrema, em que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 90 (noventa)
minutos iniciais da prova, podera fazé-lo desde que acompanhado de um fiscal.

13.13 O candidato podera entregar suas Folhas das Versdes Definitivas das Provas Discursivas e deixar definitivamente
o local de realizagdo das provas somente apds decorridos, no minimo, 90 (noventa) minutos do seu inicio, porém
ndo podera levar consigo o Caderno de Questdes e nenhum tipo de anotagéo de suas respostas.

13.14 Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas das Versées Definitivas e
assinarem o termo de fechamento do envelope, no qual serdo acondicionadas todas as Folhas das Versdes
Definitivas da sala.

13.15 O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes e as folhas de rascunho desde que permaneca na sala
até o final do periodo estabelecido no subitem 13.2, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala suas
Folhas das Versoes Definitivas, devidamente preenchidas e assinadas.

13.16 Os espelhos das Versdes Definitivas das Provas Discursivas do candidato serao divulgados no endereco eletrdnico
do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br na mesma data da divulgagéo dos resultados das provas, ficando
disponivel para consulta durante o prazo recursal.

13.17 Cada prova contera, necessariamente, 1 (uma) Pega Processual ou Dissertagdo, com valor de 5 (cinco), e 2 (duas)
questdes dissertativas, cada uma valendo 2,5 (dois inteiros e cinco décimos) pontos.

13.17.1 Para a Pega Processual ou Dissertagédo, o candidato dispora de, no maximo, 60 (sessenta) linhas para elaborar a
resposta de cada questdo, sendo desconsiderado para efeito de avaliagdo qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensao de 60 (sessenta) linhas permitida para a elaboragéo
de seu texto.

13.17.2 Para as Questdes Dissertativas, o candidato dispora de, no maximo, 30 (trinta) linhas para elaborar a resposta de
cada questao, sendo desconsiderado para efeito de avaliagdo qualquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado ou que ultrapassar a extensao de 30 (trinta) linhas permitida para a elaboragao de seu texto.

13.18 A peca processual ou dissertacédo sera avaliada considerando os critérios presentes no QUADRO 11:

QUADRO 11 - Avaliagao da Peca Processual ou Dissertagao

CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PEGA PROCESSUAL OU DISSERTAGAO PONTUAGAO MAXIMA
1 Acerto das respostas dadas 2,00
2 Grau de conhecimento sobre o tema 1,50
3 Fluéncia e a coeréncia da exposi¢cao 1,00
4 Utilizagao correta do idioma oficial 0,50
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 5,00

13.19 As questbes dissertativas serdo avaliadas considerando os critérios presentes no QUADRO 12:

QUADRO 12 - Avaliacado das Questées Dissertativas

CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS QUESTOES DISSERTATIVAS PONTUAGAO MAXIMA
1 Acerto das respostas dadas 1,00
2 Grau de conhecimento sobre o tema 0,50
3 Fluéncia e a coeréncia da exposigao 0,50
4 Utilizacao correta do idioma oficial 0,50
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TOTAL MAXIMO DE PONTOS DE CADA QUESTAO 2,50

13.20 A distribuicdo dos conteudos das Provas Discursiva ocorrera da seguinte forma: a primeira prova versara sobre os
contetidos das matérias dos Grupos | e Il e a segunda prova versara sobre os conteudos das matérias dos Grupos
Il e IV, conforme demonstrado no QUADRO 13:

QUADRO 13 - Distribuicdo dos Conteudos das Provas Discursivas

PROVAS DISCURSIVAS GRUPO MATERIAS

Direito Constitucional, Direito Administrativo, Organizagcdo do Ministério Publico e Organizagao
Judiciaria do Estado do Maranhao.

PRIMEIRA

2 Direito Civil, Direito Processual Civil, Direito Financeiro e Tributario.

3 Direito Penal, Direito Processual Penal e Direito Eleitoral.

SEGUNDA Direitos Transindividuais e Direitos Humanos: Direito Ambiental, Direito Sanitario, Direito da

4 Crianca e do Adolescente, Direito do Consumidor, Direito do Idoso, Direito das Pessoas com
Deficiéncia, Direito a Educagéao, Direitos Humanos e legislagao especifica correspondente.

13.21 As Provas Discursivas terao por objetivo verificar o nivel de conhecimento sobre as matérias previstas no QUADRO
13 deste Edital.

13.22 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a realizagdo da prova em razido do
afastamento de candidato da sala de prova, exceto o previsto nos itens 8.1.2 e 8.3.3.

13.23 Durante a realizagéo das provas escritas discursivas somente sera permitido consultar diplomas normativos que nao
contiverem anotagdo ou comentario, vedada a consulta a exposicdo de motivos, obras doutrinarias, orientacdes
jurisprudenciais, enunciados, sumulas ou resolugbes dos tribunais, do CNMP, do CNJ, do MPMA e de qualquer
outro 6rgédo da Administragdo Publica.

13.23.1 O material de consulta podera ser submetido a inspecdo antes e no decorrer das provas discursivas.

13.23.2 Os candidatos deverao isolar, previamente, com grampo ou fita adesiva, as partes ndo permitidas do material de
consulta, de modo a impedir sua utilizagdo durante a prova, sob pena de nao poder consulta-los.

13.23.3 O material de consulta a que se refere o subitem anterior ndo podera ser copia ou reprodugao xerografica de codigos
e/ou coleténeas de leis, sendo vedado o uso de arquivos eletrénicos.

13.23.4 O candidato que descumprir as instrugdes de utilizagdo do material de consulta tera suas provas anuladas e sera
excluido do Concurso.

13.24 Na avaliagéo das provas escritas discursivas serdo considerados, em cada questao, o acerto das respostas dadas,
o grau de conhecimento sobre o tema, a fluéncia e a coeréncia da exposigéo e a utilizagéo correta do idioma oficial.

13.25 As Folhas das Versdes Definitivas serdo os unicos documentos validos para avaliagdo das provas escritas
discursivas.

13.26 As Folhas das Versdes Definitivas das provas discursivas ndo poderéo ser assinadas, rubricadas ou conter, em
outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de serem
anuladas.

13.26.1 A detecgao de qualquer marca identificadora no espago destinado a transcrigdo dos textos definitivos acarretara a
anulagao da respectiva Prova Discursiva.

13.26.2 Quando da realizagdo da Pega Processual ou Dissertacdo, caso seja necessaria assinatura, o candidato devera
utilizar apenas o termo “Promotor de Justica Substituto”. Ao texto que contenha assinatura de identificagdo sera
atribuida nota 0 (zero), por se tratar de identificagdo do candidato em local indevido.

13.27 Cada uma das Provas Discursivas sera avaliada em uma escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo considerado
apto a prosseguir no Concurso o candidato que obtiver nota igual ou superior a 6 (seis) em cada prova,
correspondente a 60% da pontuagdo maxima.

13.27.1 A avaliagdo de conteudo sera realizada por, pelo menos, dois examinadores, de acordo com os critérios
estabelecidos no Edital, sendo a nota de cada prova escrita discursiva calculada pela média aritmética simples das
notas atribuidas pelos examinadores.

13.27.2 A nota final das Provas Discursivas sera o resultado da média aritmética simples das notas de cada uma dessas
provas, calculadas na forma definida no subitem 13.17 (nota da primeira prova discursiva somada a nota da
segunda prova discursiva, dividindo-se o resultado por dois).

13.28 O candidato tera suas Provas Discursivas avaliadas com nota 0 (zero) em caso de:

a) ndo desenvolver o tema ou fugir ao tema juridico proposto e ao conteudo avaliado;

b) manuscrever em letra ilegivel ou grafar por outro meio que ndo o determinado neste Edital;
c) apresentar acentuada desestruturagao na organizagao textual ou atentar contra o pudor;
d) redigir seu texto a lapis, ou a tinta em cor diferente de azul ou preta;
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€) ndo apresentar as Provas Discursivas nas Folhas de Versao Definitiva ou entrega-las em branco, ou desenvolver
as respostas com letra ilegivel, com espagamento excessivo entre letras, palavras, paragrafos e margens;
f) apresentar identificacdo propria de qualquer natureza (nome parcial, nome completo, outro nome qualquer,
numero(s), letra(s), sinais, desenhos ou cddigos), exceto como previsto no subitem 13.26.2.
13.29 A sigilosidade e a impessoalidade da prova serdo mantidas durante o processo de correcdo, resguardando do
corretor (banca corretora) a identidade do candidato.
13.29.1 Para a corregéo da Prova Discursiva, a Folha da Versao Definitiva sera digitalizada e a identificagdo do candidato
omitida, para somente entdo ser disponibilizada para a corregéo através de um ambiente eletrénico.
13.29.2 Na Folha da Versao Definitiva da Prova Discursiva, constara no rodapé a seguinte informacao ao candidato: “Para
Corregao, esta folha sera digitalizada e a identificacdo do candidato sera omitida”.
13.30 Quanto ao resultado da Prova Discursiva, cabera interposi¢éo de recurso nos termos do item 22 deste Edital

14. DA INSCRIGAO DEFINITIVA

14.1  Ap0ds as provas escritas discursivas, os candidatos aprovados deverdo preencher o Formulario de Inscrigdo Definitiva
disponivel no enderego eletrdnico www.institutoaocp.org.br, utilizando login e senha individuais, e enviar os
documentos comprobatoérios, conforme instrugbes a serem divulgadas em momento oportuno, sendo eles:

| - curriculum vitae, contendo discriminagao, em formulario préprio, de todos os locais de seu domicilio e residéncia,
desde os 18 (dezoito) anos, indicando particularizadamente todas as atividades profissionais exercidas a partir
dessa idade, lucrativas ou n&o, abrangendo as de natureza politica e as comerciais, especificando as comarcas
onde haja exercido a advocacia, com os nomes, sempre que possivel, dos representantes do Ministério Publico e
da Magistratura, durante tal periodo;

Il - prova da nacionalidade brasileira, comprovada com a apresentac¢do da cédula de identidade civil fornecida por
orgao oficial, ndo se aceitando outro documento nao integrado ao sistema de identificagdo civil centralizado;

Il - prova da nacionalidade portuguesa, se for o caso;

IV - comprovante de estar no gozo dos direitos politicos e quite com o servigo militar, bem como em dia com as
obrigagdes eleitorais;

V - titulo de bacharel em Direito comprovado com a apresentagéo do diploma, devidamente registrado pelo Ministério
da Educacéo ou nos termos do Art. 48, § 1°, da Lei n°® 9.394/96 (LDB);

VI - comprovantes do exercicio de atividades juridicas pelo periodo minimo de 3 (trés) anos, desempenhadas
exclusivamente apos a obtengdo do grau de bacharel em Direito, na forma definida pela Resolugao n° 40/2009, do
Conselho Nacional do Ministério Publico, com as alteragdes que lhe foram introduzidas;

VII - certiddo comprobatdria da qualidade de servidor publico, se for o caso, com especificagdo pormenorizada dos
cargos ou fungdes publicas exercidas, bem como o respectivo tempo de servico;

VIII - certiddes dos dois graus de jurisdigao da Justica Federal, da Justiga Eleitoral e da Justica Estadual, expedidas
pelos Distribuidores Civeis e Criminais, incluindo as das Auditorias Militares, bem como as dos Cartérios de
Registros de Interdicbes e Tutelas, de Protestos de Titulos e Execugdes, relativas as Circunscricdes e Secgbes
Judiciarias da Capital do Estado do Maranh&o e dos Municipios onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos;

IX- folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do Distrito Federal, onde haja residido
nos ultimos 5 (cinco) anos;

X - declaracdo assinada pelo candidato, da qual conste ter boa conduta social e nunca haver sido indiciado em
inquérito policial ou processado criminalmente, ou, em caso contrario, noticia especifica da ocorréncia,
acompanhada dos esclarecimentos pertinentes;

Xl - prova de idoneidade moral, consistente em 3 (trés) declaragdes subscritas por membros do Ministério Publico,
da Magistratura, da Defensoria Publica ou do Conselho Federal ou Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil,
que residam no local de domicilio do candidato nos ultimos 5 (cinco) anos, todos com os respectivos telefones de
contato;

XII - duas fotografias, tamanho 3x4, iguais e recentes, tiradas com trajes adequados para documentos oficiais;

XIII - no caso de ser pessoa com deficiéncia, laudo médico comprobatério, com especificacdo da compatibilidade da
deficiéncia de que é portador com o pretendido cargo de Promotor de Justiga Substituto;

XIV - os titulos a serem submetidos a avaliagao;

XV - outros documentos especificados no Edital do certame.

14.1.1 A prova de estar no gozo dos direitos politicos sera feita mediante certidao fornecida apenas pelo Tribunal Superior
Eleitoral ou pelo Tribunal Regional Eleitoral, ndo a substituindo declaragao expedida pelo Juizo da Zona Eleitoral.

14.1.2 As certiddes e declaracdes referidas neste artigo somente serdo admitidas quando emitidas nos 30 (trinta) dias
anteriores ao inicio do prazo de inscrigdo definitiva.

14.1.3 Os documentos que instruirdo o requerimento de inscrigao definitiva deverao ser apresentados em fotocépia ou outra
reprodugdo autenticada em cartoério, com excegao das declaragdes, as quais serao aceitas apenas se apresentadas
no original.

14.1.4 As certidées que tenham sido emitidas por meio da internet deverdo ser autenticadas no site no qual foram obtidas.

14.1.5 O ndo cumprimento das exigéncias estabelecidas no item 14 no prazo, modo e forma estabelecidos, importara no
indeferimento do pedido de inscrigdo definitiva do candidato, com total insubsisténcia dos atos até entao praticados,
excluindo-o automaticamente do Concurso, sem prejuizo das sang¢des penais aplicaveis a omisséo ou falsa
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declaragao, sujeitando-se, também, a demisséo durante os 2 (dois) primeiros anos de exercicio efetivo do cargo.

14.1.6 Demais informacgdes a respeito da inscrigao definitiva constardo de Edital especifico de convocagéo para essa fase,
que sera publicado no Diario Eletrdnico do Ministério Publico do Estado do Maranhao e disponibilizado no endereco
eletrdnico www.institutoaocp.org.br.

15. DA SINDICANCIA DA VIDA PREGRESSA E DA INVESTIGAGAO SOCIAL

15.1 Encerrado o prazo da inscrigdo definitiva, os requerimentos recebidos serdo encaminhados a Comissdo de
Concurso, que verificara a regularidade da documentagao apresentada e sindicara a vida pregressa e atual para
comprovacgao da idoneidade moral e conduta individual e social dos candidatos.

15.1.1 A Comissao do Concurso promovera as diligéncias que se fizerem necessarias sobre a vida pregressa e atual do
candidato, podendo colher elementos informativos junto a quem os possa fornecer e realizar entrevista pessoal e
reservada com candidatos para esclarecimento de fatos, a fim de orientar a decis&o sobre o deferimento ou ndo da
inscricao definitiva.

15.1.2 Nessa fase, a Comisséo do Concurso podera solicitar auxilio da Corregedoria Geral do Ministério Publico, devendo
ser assegurada a tramitagao reservada dos procedimentos realizados.

15.1.3 As informagdes de cunho negativo obtidas na sindicancia terdo tramitagdo reservada e deverédo ser comunicadas ao
interessado, para que, caso queira, manifeste-se, por escrito, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, facultando-se-lhe a
juntada de documentos, sendo, em seguida, analisadas pela Comiss&do do Concurso.

15.1.4 O resultado da sindicAncia sera comunicado ao Conselho Superior do Ministério Publico, com indicacédo
fundamentada acerca da comprovagao ou ndo dos requisitos exigidos pelo Art. 58 da Lei Complementar Estadual
n°® 13/1991, ou sobre as hipoteses previstas no artigo 104 da mesma lei e no Edital do Concurso, podendo resultar
na eliminagao definitiva do candidato, mediante decisdo fundamentada.

16. DO EXAME DE SANIDADE FiSICA E MENTAL

16.1  Serdo convocados para a realizagdo do Exame de Sanidade Fisica e Mental os candidatos aprovados nas Provas
Discursivas.

16.1.2 A Comissao do Concurso programara o encaminhamento dos candidatos para realizagdo do exame de higidez fisica
e mental perante junta médica, constituida por profissionais idéneos, que elaborara laudo atestando a aptiddo ou
inaptidao para o ingresso no servigo publico, na forma disciplinada no Edital.

16.1.3 O Procurador-Geral de Justica designara os profissionais que constituirdo a junta médica, os quais ndo poderao ter
parentesco até o terceiro grau com os candidatos e serdo indicados pela Comissdo de Concurso, na forma
estabelecida neste Edital, cujos nomes deverdo ser aprovados pelo Conselho Superior do Ministério Publico.

16.1.4 Para a expedigdo do laudo a que se refere o subitem 16.1.2, o candidato devera realizar, as suas expensas, 0s
seguintes exames:

a) hemograma completo com contagem de plaquetas;

b) sorologia para Lues (VDRL ou FTAbs);

¢) Sumario de Urina — Elementos Anormais e Sedimento (EAS);

d) bioquimica do sangue: glicemia de jejum, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP), perfil lipidico (colesterol
total e fragdes [HDL e LDL] e triglicerideos);

e) Machado Guerreiro;

f) radiografia de térax, nas incidéncias postero-anterior (PA) e latero-lateral esquerda (perfil), com laudo;

g) eletrocardiograma e eletroencefalograma com laudo;

h) oftalmoldgico, incluindo acuidade visual e tonometria;

i) otorrinolaringoldgico, incluindo audiometria e laringoscopia;

j) neuroldgico;

k) psiquiatrico; e

1) ortopédico, com laudo em que conste especificamente a ndo ocorréncia de lesdo de esforgo repetitivo ou outra
doenga ocupacional.

16.1.5 Poderdo ser solicitados outros exames laboratoriais e complementares, além dos previstos, as expensas do
candidato, para fins de elucidagdo diagnéstica. O ndo cumprimento da exigéncia de realizagdo dos exames
complementares resultara na eliminagéo do candidato do Concurso.

16.1.6 A emissado do atestado médico de higidez mental levard em consideragéo, especialmente, os seguintes critérios:
consciéncia, orientagéo, atengédo, pensamento (curso, forma e conteddo), comportamento, humor/afeto, coeréncia
e relevancia do pensamento, conteudo ideativo, sensopercepgéao; hiperatividade, encadeamento de ideias, memaria
recente, memoria remota, cognigao/inteligéncia, tirocinio e juizo critico; linguagem e uso ou ndo de medicamentos
psicotrépicos (psicofarmacos), bem como as demais diretrizes previstas na legislagdo e nos regulamentos dos
Conselhos Profissionais pertinentes as matérias.

16.1.7 O candidato sera considerado apto ou inapto para o exercicio do cargo nos exames de sanidade fisica e mental.

16.1.8 Serd eliminado e ndo tera classificacdo alguma no Concurso o candidato que ndo comparecer a inspecao de saude
ou que for considerado inapto nos exames de sanidade fisica e mental.
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16.1.9 Ao candidato inabilitado assegurar-se-a acesso as conclusdes do atestado respectivo.

17. DO EXAME PSICOTECNICO

17.1  Serdo convocados para a realizacdo do Exame Psicotécnico os candidatos aprovados nas Provas Discursivas, na
forma disciplinada neste Edital.

17.2 Para efeitos deste Edital considera-se Exame Psicotécnico o processo realizado mediante o emprego de um conjunto
de procedimentos cientificos, que permite identificar aspectos psicolégicos do candidato compativeis com as
atribuigcdes/perfil do cargo.

17.2.1 O Exame Psicotécnico consistira na utilizagdo de testes psicolégicos validados em nivel nacional, aplicados
coletivamente, que atendam as normas em vigor do Conselho Federal de Psicologia e do Conselho Regional de
Psicologia, escolhidos em fungéo das atribuigbes/perfil adequados ao exercicio do cargo de Promotor de Justica
Substituto.

17.2.2 O Exame Psicotécnico ndo tera carater eliminatério, e o candidato sera considerado recomendado ou ndo
recomendado, pela Equipe de Avaliagdo, para o desempenho eficiente das atividades do cargo de Promotor de
Justica Substituto.

17.2.3 Os resultados finais serao obtidos por meio da analise técnica global de todo o material produzido pelo candidato,
sendo observadas as orientagdes e os parametros contidos nos manuais dos instrumentos técnicos utilizados nas
avaliagdes.

17.3 O Instituto AOCP nomeara a equipe de avaliagédo para proceder a avaliagdo dos candidatos.

17.4 Os casos de alteracdo psicologica elou fisioldégica temporarios que impossibiltem a realizagcdo do Exame
Psicotécnico ndo serdo levados em consideragcdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado ao
candidato.

17.5 O local, a data e o horario da realizagdo do exame seréo divulgados oportunamente no Edital de convocagdo para
realizagdo do Exame Psicotécnico, podendo conter normas e informagdes complementares pertinentes.

17.5.1 Os candidatos deverdo comparecer ao local do exame com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munidos
de documento oficial de identificagdo com foto (original) e de caneta esferografica de tinta preta, fabricada em
material transparente.

17.5.2 Séo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias
de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores, Carteira de
Reservista com foto ou Certificado de Dispensa com foto, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos
de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto. Também serdo considerados os seguintes documentos
digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira Nacional de Habilitagédo, ou Titulo Eleitoral Digital
(E-titulo); nesse caso, a conferéncia sera feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do
orgao emissor. A responsabilidade pelo acesso e apresentagdo do documento digital é inteiramente do candidato,
nao sendo obrigagao da organizadora do certame fornecer meios de conexao a internet.

17.5.3 No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar certiddao que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo do exame
psicotécnico e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, consistindo na coleta de impressao digital.

17.5.4 Nao serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certiddes de
nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo
sem foto, carteira de estudante, Carteiras de Agremiagcbes Desportivas, fotocopias dos documentos de identidade,
ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou nao identificaveis.

17.5.5 Nao sera admitido, em hipétese alguma, o ingresso de candidato no local de realizagdo do exame psicotécnico apos
o horario fixado para o seu inicio.

17.5.6 Nao havera segunda chamada para a realizagdo do exame psicotécnico, seja qual for o motivo alegado para justificar
o atraso ou a auséncia do candidato.

17.5.7 Em hipétese alguma sera aplicado o exame psicotécnico fora do espaco fisico, da data e do horario determinados
no Edital de convocacgéo para esta fase do certame.

17.6 No dia de realizacdo do Exame Psicotécnico ndo sera permitida a entrada de candidatos portando armas ou
aparelhos eletrénicos.

17.7 Estara automaticamente eliminado o candidato que:

a) ndo comparecer no dia e horario divulgados no Edital de convocagdo para essa fase;

b) durante a aplicagdo do exame psicotécnico for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, verbalmente,
por escrito ou de qualquer outra forma, bem como se utilizando de livros, anotagdes, impressos ou similares,
magquina calculadora, bip, telefone celular, notebook, reldgio, equipamentos eletrénicos etc.

c) tornar-se descortés com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo do exame psicotécnico, ou
perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

d) utilizar-se de qualquer meio na tentativa de burlar do Exame Psicotécnico, ou for responsavel por falsa
identificagdo pessoal;

e) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

f) deixar de assinar a lista de presenga;
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g) sair do recinto em que estiver sendo aplicado o exame psicotécnico, fora das normas contidas no Edital de
convocagao para realizagao desta fase.

18. DO DEFERIMENTO DA INSCRIGAO DEFINITIVA

18.1 O Presidente da Comissdo do Concurso podera ordenar ou repetir diligéncias sobre a vida pregressa, investigagao
social, exames de saude e psicotécnico, bem como convocar o candidato para se submeter a exames
complementares.

18.2 A Comissao do Concurso elaborara relatério reservado, considerando a sindicancia realizada, os laudos de higidez
fisica e mental e o exame psicotécnico dos candidatos, remetendo-o ao Conselho Superior do Ministério Publico,
que, motivadamente, decidira sobre o pedido de inscrigdo definitiva.

18.3 Ap0s decisdo do Conselho Superior do Ministério Publico, a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas
inscricdes definitivas deferidas sera publicada no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Maranh&o e
disponibilizada no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, bem como a convocagéo para que participem da
etapa seguinte do certame.

18.3.1 A relagdo de que trata o caput deste artigo devera ser divulgada em listas separadas de ampla concorréncia, de
candidatos com deficiéncia e de candidatos negros.

18.3.2 Os candidatos nao incluidos na relagdo, e, consequentemente, ndo convocados a participar da prova oral, estardo
automaticamente eliminados do certame.

18.3.3 Na hipotese do subitem 18.3.2, os candidatos poderdo interpor recurso a Comissdo de Concurso contra o
indeferimento do pedido de inscrigdo, no prazo de 2 (dois) dias uteis.

18.4 Seré excluido do Concurso, mesmo depois de homologado o resultado final, o candidato a cujo respeito se verificar
imputagéo de fato que o desabone em sua idoneidade moral ou que, por outro motivo, ndo preencha as condi¢des
exigidas para as inscri¢gdes preliminar e definitiva.

18.5 Demais informagdes a respeito da sindicancia, da vida pregressa e investigagdo social e dos exames de sanidade
fisica e mental e psicotécnico constardo do Edital especifico de convocagéo.

19. DA PROVA ORAL

19.1  Serdo convocados para a Prova Oral e de tribuna os candidatos aprovados nas etapas anteriores do certame, que
tiverem deferida a inscrigdo definitiva.

19.2 A Prova Oral, de carater eliminatério e classificatorio, sera prestada perante Banca Examinadora do Instituto AOCP,
em sessao publica, mediante exame individual dos candidatos, podendo ser acompanhada pela Comissao do
Concurso.

19.2.1 A Prova Oral sera gravada exclusivamente pelo Instituto AOCP em sistema de audio ou por qualquer outro meio que
possibilite sua posterior reprodugéo, sendo identificada e devidamente armazenada.

19.2.2 Nao sera fornecida, em hipdtese alguma, cépia ou transcrigdo da referida gravagao, salvo para fins de interposi¢ao
de recurso.

19.3 As matérias objeto da Prova Oral sdo as mesmas dos 4 (quatro) grupos tematicos discriminados no QUADRO 10
deste Edital, cabendo a Banca Examinadora agrupa-los, a seu critério, para efeito de sorteio, em programa
especifico.

19.4 A ordem de arguicdo dos candidatos definir-se-a por sorteio, no dia e na hora marcados para inicio da Prova Oral.

19.4.1 A arguicao do candidato versara sobre conhecimento técnico acerca dos temas relacionados ao ponto sorteado no
dia da realizagdo da prova, cumprindo @ Banca Examinadora avaliar-lhe o dominio do conhecimento juridico, a
adequagéo da linguagem, a articulagéo do raciocinio, a capacidade de argumentagéo e o uso correto do vernaculo.

19.4.2 A Prova Oral sera avaliada considerando os critérios e pontuagées presentes no QUADRO 14:

QUADRO 14 - Avaliacéo da Prova Oral

CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVA ORAL PONTUAGAO MAXIMA
1 Dominio do conhecimento juridico 4,00
2 Adequacéao da linguagem 2,00
3 Articulagéo do raciocinio 1,50
4 Capacidade de argumentacéo 1,50
5 Uso correto do vernaculo 1,00
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00
TOTAL MINIMO DE PONTOS 6,00

19.4.3 O candidato ndo podera realizar qualquer tipo de consulta nem utilizar recursos de multimidia, audiovisual e de
gravacao durante a exposi¢do da apresentagéo oral.

“MPMA: Sustentabilidade e Justica Climdtica para todos em 2025”
Avenida Prof. Carlos Cunha, 3261, Calhau, Sdo Luis / MA.CEP: 65.076-820.

23



=

MPMA

Ministério Pablico
do Estado do Maranhéo

19.4.4 Enquanto estiverem aguardando a vez para se submeterem a Prova Oral, os candidatos deverdao ser mantidos
isolados em uma sala de espera, sem comunicagdo com o ato da argui¢do dos demais concorrentes, ndo podendo
fazer uso de aparelho eletrdnico, incluindo celular.

19.4.5 Durante a arguigédo, no ambiente de prova, ndo sera permitida a comunicagéo das pessoas presentes, entre si ou
com o candidato, o ingresso ou saida de pessoas ou, ainda, a pratica de qualquer outro ato que possa interferir na
concentragao do candidato.

19.5 Cada examinador atribuira nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos ao candidato.

19.6 A nota final na Prova Oral sera o resultado da média aritmética simples das notas atribuidas pelos examinadores.

19.7 Serao considerados aprovados e habilitados para a préoxima etapa os candidatos que obtiverem nota final da prova
oral igual ou superior a 6 (seis) e que ndo apresentarem mais do que 3 (trés) notas inferiores a 6 (seis) dentre
aquelas que Ihe foram atribuidas por cada um dos membros da Banca Examinadora que o arguiram.

19.7.1 Serdo eliminados os candidatos, incluindo as pessoas com deficiéncia e os negros, que nido obtiverem as notas
exigidas no subitem 19.7.

19.8 O resultado na Prova Oral sera publicado no Diario Eletronico do Ministério Publico do Estado do Maranhao e
divulgado no endereco eletrbnico www.institutoaocp.org.br em listas separadas de ampla concorréncia, de
candidatos com deficiéncia e de candidatos negros.

19.9 A contar da publicagéo das notas da Prova Oral, o candidato tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis para requerer acesso
a gravagao da sua prova.

19.9.1 Apds a disponibilizagdo da gravagao de sua prova, o interessado podera interpor recurso, conforme o disposto no
item 22 deste Edital.

19.10 Demais informacdes a respeito da Prova Oral constardo do Edital especifico de convocacéo.

20. DA PROVA DE TRIBUNA

20.1 Serao convocados para a Prova de Tribuna os candidatos convocados para a Prova Oral.

20.2 A Prova de Tribuna, de carater classificatorio, aberta ao publico, sera julgada simultaneamente a Prova Oral,
conforme artigo 60 (parte final) da Lei Complementar Estadual n® 13, de 25 de outubro de 1991.

20.3 A Prova de Tribuna, de carater classificatério, sera realizada pelo Instituto AOCP, em sess&o publica, e objetiva
aferir a capacidade de exposi¢ao oral do candidato, podendo ser acompanhada pela Comiss&o do Concurso.

20.3.1 A Prova de Tribuna sera gravada exclusivamente pelo Instituto AOCP em sistema de audio ou por qualquer outro
meio que possibilite sua posterior reproducéo, sendo identificada e devidamente armazenada.

20.3.2 Nao sera fornecida em hipotese alguma cépia ou transcrigdo da referida gravagéo, salvo para fins de interposi¢ao
de recurso.

20.4 A Prova de Tribuna consistira em sustentagao oral perante a Banca Examinadora de ponto previamente definido,
dentre as matérias dos 4 (quatro) grupos tematicos discriminados no QUADRO 10 deste Edital.

20.4.1 A Prova de Tribuna tera 15 (quinze) minutos de duragdo, com tolerancia de 2 (dois) minutos para mais ou para
menos.

20.4.2 A ordem de apresentacdo dos candidatos sera estabelecida por sorteio, assim como o ponto definido pela Banca
Examinadora, atribuivel a cada um.

20.5 Na Prova de Tribuna, cada examinador atribuira nota na escala de 0 (zero) a 1 (um) ponto, cabendo-lhes avaliar a
articulagéo do raciocinio, o convencimento da argumentacgéo, o poder de sintese, o emprego de linguagem técnico
juridica, o uso correto do vernaculo, a postura e a dicgdo do candidato, observadas as condi¢cbes especificas
individuais .

20.5.1 A Prova de Tribuna sera avaliada considerando os critérios e pontuagdes presentes no QUADRO 15:

QUADRO 15 - Avaliacéo da Prova de Tribuna

CRITERIOS DE AVALIAGAO DA = A
PROVA DE TRIBUNA D
1 Articulagéo do raciocinio 0,20
2 Convencimento da argumentagéo 0,20
3 Poder de sintese 0,20
4 Enjp_rego de linguagem técnico 0.10
juridica
5 Uso correto do vernaculo 0,10
6 Postura do candidato 0,10
7 Diccéo do candidato 0,10
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 1,00

20.6 A nota final na Prova de Tribuna serd o resultado da média aritmética simples das notas atribuidas pelos
examinadores.
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20.7 O nao comparecimento do candidato a Prova de Tribuna sera considerado como desisténcia do seu prosseguimento
no certame, o que implicara na sua eliminagao.

20.8 O resultado da Prova de Tribuna sera publicado no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Maranhao
e divulgado no enderecgo eletronico www.institutoaocp.org.br em listas separadas de ampla concorréncia, de
candidatos com deficiéncia e de candidatos negros.

20.9 A contar da publicagcao das notas da Prova Oral, o candidato tera o prazo de 2 (dois) dias uteis para requerer acesso
a gravagao da sua prova.

20.9.1 Apds a disponibilizagdo da gravagao de sua prova, o interessado podera interpor recurso, na forma disciplinada
neste Edital.

20.10 Demais informagdes a respeito da Prova de Tribuna constardo do Edital especifico de convocagéo.

21. DAAVALIAGAO DE TITULOS

21.1 A documentagcdo comprobatdria dos titulos e experiéncia profissional sera recebida no mesmo periodo da inscrigéo
definitiva. Ndo sera permitida, em qualquer hipétese, a complementacao de qualquer titulo ou documento, apds a
inscricdo definitiva.

21.2 Os candidatos habilitados e interessados em participar da Prova de “Titulos” e “Experiéncia Profissional” deverao:

a) preencher o Formulario de Cadastro de Titulos e Experiéncia Profissional durante o periodo indicado no
Cronograma Preliminar — ANEXO |I;

b) apés completado o preenchimento, imprimir duas vias do comprovante de cadastro dos titulos e experiéncia
profissional, reter uma para si e anexar a outra em envelope lacrado com os documentos comprobatérios, a ser
entregue no dia da realizag&o da inscrigéo definitiva.

21.3 Todos os documentos que se pretende pontuar deverdo ser preenchidos em uma Unica vez no Formulario de
Cadastro de Titulos, conforme disposto no QUADRO 16. No caso da existéncia de dois ou mais Formularios de
Cadastro de Titulos preenchidos por um mesmo candidato, sera considerado o ultimo cadastro realizado, sendo os
demais cadastros cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informagdes neles constantes.

21.4 E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos e experiéncia profissional no endereco
eletronico do Instituto AOCP, a entrega dos documentos e a comprovacao dos titulos.

21.5 Os documentos comprobatérios solicitados deverao ser entregues dentro de envelope lacrado. Nao sera aceito
envelope aberto ou que nao esteja devidamente lacrado e identificado com os dados do candidato.

21.5.1 A exatidao dos documentos entregues sera de total responsabilidade do candidato, motivo pelo qual ndo havera
qualquer conferéncia dos envelopes no momento da entrega.

21.6 Apds a publicagdo do resultado da Prova Oral e da Prova de Tribuna, os candidatos que tiverem sido aprovados
nessa etapa terao seus titulos apreciados e avaliados.

21.7 A Avaliacéo de Titulos sera feita numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, de acordo com o QUADRO 14 deste
Edital.

21.7.1 Mesmo que a soma dos pontos atribuidos aos titulos apresentados pelo candidato ultrapasse esse valor, a
pontuagdo maxima permitida na avaliagao total dos titulos sera de 10 (dez) pontos.

21.7.2 A nota final da Avaliagdo de Titulos correspondera a 1/10 (um décimo) do total de pontos atribuidos aos titulos
apresentados e avaliados, de modo que a pontuagdo maxima final sera de 1 (um) ponto.

QUADRO 16 — Critérios de Avaliacéo de Titulos

) PONTUAGAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
1 Exercicio, pelo periodo minimo de 1 (um) ano, de cargo de carreira do 0,50 (por ano) 2,50

Ministério Publico (membro).

Exercicio, pelo periodo minimo de 1 (um) ano, de cargo de carreira da
Magistratura, de Defensor Publico, da Advocacia-Geral da Unido, de
2 Procurador de qualquer érgdo ou entidade da Administragao Publica 0,40 (por ano) 2,00
direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, e de Delegado de Policia.

Exercicio do magistério na area juridica em instituicdo de ensino
superior, oficial ou reconhecida, pelo periodo minimo de 1 (um) ano,

3 f L 0,30 (por ano) 1,50
mediante admissdo no corpo docente por Concurso ou processo
seletivo publico de provas e(ou) titulos.
Exercicio do magistério na area juridica em instituicdo de ensino

4 superior, oficial ou reconhecida, pelo periodo minimo de 1 (um) ano, 0,10 (por ano) 0.50

mediante admissdo no corpo docente sem Concurso ou sem processo
seletivo publico de provas e(ou) titulos.

Exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo publica privativa de
5 bacharel em Direito ndo previsto nos itens 1 e 2, pelo periodo minimo 0,20 (por ano) 1,00
de 1 (um) ano, mediante admisséo por Concurso.
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Exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo publica privativa de
bacharel em Direito ndo previsto nos itens 1 e 2, pelo periodo minimo
de 1 (um) ano, mediante admissdo sem Concurso.

0,10 (por ano)

0,50

Exercicio efetivo da advocacia, pelo periodo minimo de trés anos.

0,30 (por ano)

1,50

Aprovagao em Concurso Publico, desde que nao tenha sido utilizado
na pontuagao prevista nos itens 1 e 2 para cargo de carreira do
Ministério Publico, da Magistratura, de Defensor Publico, da Advocacia-
Geral da Unido, de Procurador de qualquer 6rgao ou entidade da
Administragdo Publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e de
Delegado de Policia.

0,25 (por aprovagao)

0,50

Aprovagao em Concurso Publico, desde que nao tenha sido utilizado
na pontuagéo prevista nos itens 1 e 2, para outro cargo, emprego ou
fungao privativa de bacharel em Direito ndo constante do item 8 ou no
exame da Ordem, realizado por seccional da OAB: valor unitario.

0,05 (por aprovacgéo)

0,25

Estagio de pds-graduagéo em Direito por, no minimo, seis meses no
Ministério Publico.

0,20 (por semestre)

0,40

Estagio de pos-graduagdo em Direito por, no minimo, seis meses em
outro 6rgao da Administragéo Publica.

0,10 (por semestre)

0,20

Diplomas em cursos de pds-graduacdo em nivel de doutorado
reconhecido ou revalidado em Direito.

2,00

Diplomas em cursos de pds-graduacdo em nivel de doutorado
reconhecido ou revalidado em Ciéncias Sociais ou Humanas.

1,00

Diplomas em cursos de pds-graduacdo em nivel de doutorado
reconhecido ou revalidado em outras areas.

0,50

2,00

Diplomas em cursos de pés-graduagdo em nivel de mestrado
reconhecido ou revalidado em Direito.

1,00

Diplomas em cursos de pés-graduagdo em nivel de mestrado
reconhecido ou revalidado em Ciéncias Sociais ou Humanas.

0,50

Diplomas em cursos de pos-graduagdo em nivel de mestrado
reconhecido ou revalidado em outras areas.

0,25

1,00

Diplomas em cursos de poés-graduagdo em nivel de especializacdo em
Direito, na forma da legislacdo educacional em vigor, com carga horaria
minima de 360 horas-aula, com monografia como avaliagéo final de
curso.

0,25

0,50

Graduagdo em qualquer curso superior reconhecido, com duragdo
minima de 1 (um) ano, carga horaria minima de 720 horas-aula,
frequéncia minima de 75% e nota de aproveitamento.

0,50

0,50

20

Curso de preparagdo para ingresso nas carreiras do Ministério Publico
ou da Magistratura, ministrados nas respectivas Escolas Superiores,
com duragdo minima de 360 horas/aula e com avaliagdo da
aprendizagem

0,60

0,60

21

Publicagéo de obras juridicas de livro autoria exclusiva do candidato
com significativo conteudo juridico

0,25

0,50

22

Publicagéo de obras juridicas de artigo ou trabalho publicado em obra
juridica coletiva ou revista juridica especializada, com conselho
editorial, de significativo contetdo juridico e classificagdo Qualis.

0,10

0,50

23

Exercicio, por no minimo 1 (um) ano, das atribuicdes de conciliador ou
mediador em juizados especiais ou nos centros judiciarios de solugédo
de conflto e cidadania ou na prestagdo de assisténcia juridica
voluntaria.

0,10 (por ano)

0,50

24

Exercicio, como bacharel em Direito, de servigo voluntario em 6rgéaos
publicos que exija a pratica reiterada de atos que demandem a
utilizagdo preponderante de conhecimentos juridicos, pelo periodo
minimo de 16 (dezesseis) horas mensais e durante 1 (um) ano no
Ministério Publico.

0,30 (por ano)

0,60

25

Exercicio, como bacharel em Direito, de servigo voluntario em érgaos
publicos que exija a pratica reiterada de atos que demandem a
utilizagdo preponderante de conhecimentos juridicos, pelo periodo
minimo de 16 (dezesseis) horas mensais e durante 1 (um) ano em outro
6rgao da Administragéo Publica.

0,15 (por ano)

0,30

TOTAL MAXIMO
DE PONTOS

10
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21.8 Nao serdo avaliados os documentos:

a) enviados de forma diferente ao estabelecido neste Edital;

b) que n&o forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos e Experiéncia Profissional;

c) cuja fotocopia esteja ilegivel;

d) sem data de expedicao;

e) de Mestrado ou Doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo de ensino superior
no Brasil e sem tradugdo juramentada.

21.9 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do érgdo emissor e respectivos registros e

21.
21.

21.

21.

21.

se deles constarem todos os dados necessarios a identificagao das instituigdes, dos érgaos expedidores e a perfeita
avaliagdo do documento.

10 N&o sera admitida, sob hip6tese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

11 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengcado dos documentos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuagao atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

12 A relagéo dos candidatos com a nota obtida na Avaliagcao de Titulos sera publicada em Edital, através do endereco
eletrénico www.institutoaocp.org.br.

13 Quanto ao resultado da Avaliagdo de Titulos cabera interposi¢cdo de recurso, devidamente fundamentado, nos
termos do item 22 deste Edital.

14 Né&o seréo aferidos quaisquer titulos ou documentos diferentes dos estabelecidos no QUADRO 14.

21.15 DA TITULAGAO ACADEMICA

21.

21.

21.

21.

21.

21.

21.

15.1 Para comprovacgéo da conclus&o do curso de pds-graduacédo em nivel de Especializagédo, Mestrado e Doutorado,
sera aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo), do Conselho Nacional de Educagéo (CNE) ou esta de acordo com
as normas do extinto Conselho Federal de Educagdo (CFE). Também sera aceita declaragdo de conclusado de
Especializagao, Mestrado e Doutorado, desde que acompanhada do respectivo histérico escolar, no qual conste a
carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengdes e a comprovagao da apresentagéo e
aprovagédo da monografia, dissertacao ou tese. A declaragéo de conclusdo de Especializagéo lato sensu devera
também atestar que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE, ou estd de acordo com as normas
do extinto CFE. Devera constar ainda declaragdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposicbes
estabelecidas na Resolugdo CNE/CES 1 e indicagéo do ato legal de credenciamento da instituicdo. Caso o histérico
escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o
certificado/declaragédo ndo sera aceito.

15.2 Para os cursos de Mestrado e Doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma, desde que
revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado.

15.3 Os certificados/declaragdes ou diplomas de pos-graduacéo, em nivel de Especializagéo lato sensu, deverao conter
a carga horaria minima de 360 horas/aula.

15.4 Nao serdo considerados como titulos os livros e artigos resultantes de monografias, teses e dissertagcoes
decorrentes dos cursos de Graduagao, Doutorado, Mestrado, Especializagao, artigos publicados em jornais, ainda
que constantes de seg¢des especializadas, bem como publicagdes na internet.

15.5 O titulo relativo ao exercicio do magistério sera considerado uma unica vez, ainda que diversas as instituicbes em
que ministrado o magistério, somente sendo considerada a docéncia pelo periodo minimo de 1 (um) ano letivo, nos
ultimos cinco anos imediatamente anteriores a publicagcdo do Edital de abertura do Concurso.

15.6 No tocante ao titulo pertinente a livro juridico, sera considerado o trabalho em que o candidato conste como autor
exclusivo, desde que em area afim das Ciéncias Juridicas, com, no minimo, 100 (cem) paginas, observadas as
normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

15.7 Nao constituem titulos os trabalhos de autoria coletiva, cuja participagdo exclusiva do candidato nao seja possivel
identificar ou aferir, e as pecas forenses de rotina, bem como a compilagédo de doutrina ou jurisprudéncia.

21.16 DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

21.
21.

21.

17.1Para efeito de computo de pontuagao relativa ao tempo de experiéncia, serao excluidos os periodos concomitantes.

18 Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar informagédo com contetdo falso, estara sujeito:
a) ao cancelamento da inscrigdo e exclusdo do Concurso Publico, se a informagao com conteudo falso for constatada
antes da homologagao do resultado;
b) a excluséo da lista de aprovados, se a informagdo com conteldo falso for constatada apés homologagédo do
resultado e antes da posse para o cargo;
c) a declaragdo de nulidade do ato da posse, se a informagdo com conteudo falso for constatada apés a sua
publicagéo.

18.1 Detectada falsidade na declaragdo e nos documentos comprobatérios a que se refere este Edital, sujeitar-se-a o
candidato a anulagao da inscrigdo no Concurso Publico e de todos os efeitos dai decorrentes e, se ja empossado, a
pena de exoneragao, assegurada em qualquer hipétese, a ampla defesa e o contraditorio.
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22. DOS RECURSOS

22.1 Cabera interposigao de recursos, devidamente fundamentados, ao Instituto AOCP, no prazo de 2 (dois) dias Uteis
da publicagcéo das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

22.1.1 contra o indeferimento da solicitagdo de isengéo da taxa de inscrigao;

22.1.2 contra o indeferimento da inscrigdo nas condi¢des: pagamento ndo confirmado, condigdo especial e inscrigdo como
Pessoa com Deficiéncia (PcD), e/ou pessoa negra;

22.1.3 contra as questdes da Prova Preambular e o Gabarito preliminar;

22.1.4 contra o resultado da Prova Preambular;

22.1.5 contra o resultado das Provas Discursivas;

22.1.6 contra o resultado da Inscrigdo Definitiva;

22.1.7 contra o resultado da Prova de Titulos;

22.1.8 contra o resultado da avaliagdo multiprofissional (Candidatos PcD);

22.1.9 contra o resultado do procedimento de heteroidentificagdo (Candidatos Negros);

22.1.10contra a nota final e a classificagdo dos candidatos.

22.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisdes objetos dos recursos
no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, sob pena de perda do prazo recursal.

22.3 Os recursos deverao ser protocolados em requerimento proprio, através de link disponivel no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br.

22.4 Os recursos deverado ser individuais, devidamente fundamentados e conter, no maximo, 4.000 (quatro mil)
caracteres, incluindo espacos e cita¢des bibliogréficas. Especificamente para os casos previstos no subitem 22.1.3,
o recurso devera estar obrigatoriamente acompanhado de citag&o bibliografica.

22.4.1 Os recursos contra o resultado referente a Prova Discursiva ndo poderdo conter nenhum tipo de identificagdo do
candidato, inclusive nos documentos anexados, sob pena de ndo serem analisados.

22.4.2 E responsabilidade do candidato, ao acessar o sistema, interpor seu recurso no ambiente especifico de cada
questdo, ndo sendo analisados recursos que estiverem fora do ambiente da questdo a que se refere. Portanto
recursos protocolados incorretamente n&o serédo analisados.

22.5 Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo ser&o apreciados.

22.6 Admitir-se-a 1 (um) Unico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 22.1 deste Edital.

22.7 Admitir-se-a 1 (um) Unico recurso por questédo para cada candidato, relativamente ao Gabarito preliminar divulgado,
nao sendo aceitos recursos coletivos.

22.8 Na hipétese de alteragdo do Gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, a prova preambular sera
recorrigida de acordo com o novo Gabarito.

22.9 Se da andlise do recurso, pela Banca Organizadora e pela Comissdo de Concurso, resultar anulagdo de
questao(des) ou alteragdo de Gabarito da Prova Preambular, o resultado desta sera recalculado de acordo com o
novo Gabarito.

22.10 No caso de anulagao de questido(des) da Prova Preambular, a pontuagéo correspondente sera atribuida a todos os
candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

22.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar-se a
classificagao inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a
desclassificacdo do candidato que n&o obtiver nota minima exigida para a aprovacéo.

22.12 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo seré considerado.

22.13 O prazo para interposi¢ao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

22.14 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao
candidato.

22.15 Nao serado aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

22.16 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteragdes/anulagdes de Gabarito serdo divulgadas no
endereco eletronico www.institutoaocp.org.br. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

22.16.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficarao disponiveis
para consulta individual do candidato no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br do Instituto AOCP por 10
(dez) dias, a contar da data de publicagéo do Edital de resultado a que se referem.

22.17 O Instituto AOCP é responsavel pelo recebimento e encaminhamento dos recursos a Banca Examinadora, que os
analisara fundamentadamente para posterior remessa a Comissdo de Concurso que constituem ultima instancia
administrativa para julgamento dos recursos, sendo soberanas em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao
recursos ou revisdes adicionais.

22.18 Os recursos interpostos pelos candidatos serdo julgados em até 5 (cinco) dias uteis.

23. DA ELIMINACAO

23.1 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:
23.1.1 apresentar-se apoés o fechamento dos portdes, ou ndo estiver presente na sala ou local de realizagéo das provas no
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horario determinado para o seu inicio;

23.1.2 ndo apresentar o documento de identidade exigido nos itens 11.5.1, 13.3.1 € 17.5.2 ou 11.5.2, 13.3.2e 1753 ¢
também conforme a exigéncia nas demais fases do certame, de acordo com o previsto neste Edital;

23.1.3 for surpreendido, durante a realizagao das provas, em comunicagao com outro candidato, utilizando-se de material
ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagao prépria ou de terceiros;

23.1.4 for surpreendido, durante a realizagdo das provas, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente das
orientagdes deste Edital:

a) equipamentos eletrénicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular,
tablets, smartwatches, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer
aparelho similar;

b) livros, anotagdes, réguas de calculo, dicionarios, codigos e/ou legislagdo e impressos que nao estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) bolsa, relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro, etc;

23.1.5 porte qualquer objeto tecnoldgico, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos, smartwatches, ou relogio de
qualquer espécie, wearable tech (tecnologia vestivel), que venha a emitir qualquer som ou vibragdo, mesmo que
devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientagbes deste Edital,
durante a realizagao da prova;

23.1.6 realizar qualquer tipo de registro fotografico, seja por quaisquer meios, apods a entrada na sala de prova;

23.1.7 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

23.1.8 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

23.1.9 fizer anotagéo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que nao os permitidos;

23.1.10 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal, e/ou para quaisquer atividades que nao
as permitidas pela equipe de aplicagéo de provas;

23.1.11 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas ou as Folhas das Versdes Definitivas da
Prova Discursiva;

23.1.12 descumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes, na Folha de Respostas e na Folha da Versao Definitivas
da Prova Discursiva;

23.1.13 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

23.1.14 nao permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, a coleta da impresséo digital durante a realizagdo das
provas;

23.1.15 for surpreendido portando qualquer tipo de arma;

23.1.16 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

23.1.17 ausentar-se da sala portando o Caderno de Questdes da Prova Preambular ou das Provas Discursivas antes do
tempo determinado nos itens 11.19 e 13.15;

23.1.18 recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagio;

23.1.19 nao atingir a pontuagdo minima estabelecida neste Edital para ser considerado habilitado em quaisquer das fases
do certame.

23.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas
serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

24. DA CLASSIFICAGCAO E DO RESULTADO FINAL

241 Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagéo e a classificagdo minimas
exigidas para aprovacéo, nos termos deste Edital.

24.2 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que concorrem.

24.3 A média final dos candidatos considerados aprovados sera apurada pela soma da nota obtida na Prova Preambular,
da nota final das Provas Discursivas e da nota final obtida na Prova Oral, dividida por trés, conforme QUADRO 17:

QUADRO 17 — Média Final dos Candidatos (MF)

FORMULA: MF = (A + B + C) / 3, em que:
A Nota Final da Prova Preambular obtida na Primeira Etapa
B Nota Final das Provas Discursivas obtida na Segunda Etapa
(¢} Nota Final da Prova Oral obtida na Quarta Etapa
MF Média Final de Ap(ovagéo obtida do res_ultado Qa média aritmética si_m_ples da soma da nota obtida na prova preambular, da nota
final das Provas Discursivas e da nota final obtida na Prova Oral, dividida por trés.

24.4 Paraobtengio da nota final de classificagdo, deverao ser acrescidas a média final de aprovagéo do candidato a nota
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final da Prova de Tribuna e a nota final de Avaliagédo dos Titulos, conforme QUADRO 18:

QUADRO 18 = Nota Final de Classificagao (NF)

FORMULA: NF = MF + D + E, onde:

MF Média Final de Aprovacéo

D Nota Final da Prova de Tribuna obtida na Quinta Etapa

E Nota Final da Avaliagdo de Titulos obtida na Sexta Etapa

Para obtengdo da NOTA FINAL DE CLASSIFICACAO, deverdo ser acrescidas 8 média final de aprovagao de que trata o QUADRO

NF 15 a nota final da Prova de Tribuna e a nota final de Avaliagdo dos Titulos e ndo podera ser superior a 10 (dez) pontos.

24.4.
24.4.

245

1 A nota final de classificagdo ndo podera ser superior a 10 (dez) pontos.

2 Se, dos acréscimos previstos no caput deste artigo, resultar nota final de classificagéo superior a 10 (dez), os pontos
excedentes ndo serdo considerados.
Em caso de empate na nota final no Concurso, o candidato tera preferéncia, conforme atendimento dos requisitos
estabelecidos na ordem do QUADRO 19:

QUADRO 19 = Ordem de Desempate na Nota Final do Concurso

ORDEM CRITERIO

Tiver maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n°® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), até o ultimo dia da

1° A . o
inscrigéo preliminar no Concurso.

2° Obtiver a maior nota final nas Provas Discursivas
3° Obtiver a maior nota final na Prova Oral

4° Obtiver a maior nota final na Prova Preambular

5° Obtiver a maior nota final na Prova de Tribuna

6° Obtiver a maior pontuagéo na Avaliagéo de Titulos

Tiver exercido a fungéo de jurado, conforme o Art. 440 do Cddigo de Processo Penal, no periodo compreendido entre a

0
7 data de entrada em vigor da Lei n° 11.689/2008 e a data de término das inscrigdes para o Concurso

245

246

24.7

24.8

24.9

.1 Na hipoétese de persistir a igualdade, apés a adogéo de todos os critérios arrolados neste artigo, o desempate sera

determinado por sorteio, em sessé&o publica.

Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota final de classificagao igual ou superior a 6 (seis), calculada
na forma disposta no QUADRO 18.

A classificagao final dar-se-a pela ordem decrescente das notas finais alcangadas pelos candidatos e sera publicada
no Diario Eletrdnico do Ministério Publico do Estado do Maranhdo e divulgada no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br, nas seguintes listas separadas:

| — lista de classificagdo geral, integrando-a os candidatos com deficiéncia e negros, desde que obtenham
pontuagéo/classificagéo para tanto;

Il — lista de classificagédo especial, para candidatos com deficiéncia; e

11l — lista de classificacdo especial, para candidatos autodeclarados negros.

Nao ocorrendo aprovagao de candidatos com deficiéncia ou de negros para o preenchimento das vagas reservadas,
estas serdo providas pelos demais candidatos aprovados, com estrita observancia da ordem de classificagao final.

O resultado final do Concurso sera encaminhado ao Conselho Superior do Ministério Publico do Estado do
Maranh&o, para homologacgao.

2410 Apds a homologacdo, a classificacdo final dos candidatos aprovados, com as respectivas notas finais de

classificacao obtidas, sera publicada no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Maranh&o e divulgada
no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

24.11 Homologado o resultado final do Concurso, as homeagdes obedecerao a ordem de classificagéo.
24.12 Os candidatos aprovados farao a escolha das vagas pelo critério de classificagédo, perdendo o direito de escolha o

251

candidato que ndo o exercer no prazo estabelecido.
DAS DISPOSIGOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

O Instituto AOCP declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato seréo,
sem prejuizo de outras que eventualmente se fagam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n.°
13.709/2018:
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a) Cumprimento de obrigagao legal ou regulatéria, conforme o artigo 37, incisos Il e VIII, da Constituigdo Federal de
1988, que prevé a necessidade de aprovagao em Concurso Publico para investidura em cargos publicos;

b) Execugdo de contrato entre o Ministério Publico do Estado do Maranhéo e o Instituto AOCP para os fins de
condugao do certame;

c) Legitimo interesse para garantir a lisura e prevenir fraudes nos Concursos Publicos;

d) Dependendo do caso, o consentimento, que sera obtido de forma destacada e especifica no preenchimento do
formulario, sempre oferecendo a opgao de ndo consentir e de ndo tratar aquele dado especifico.

"25.1.10 Instituto AOCP declara-se controlador dos dados pessoais tratados com a finalidade especifica de aplicagao e
execugdo do certame. Nos demais casos, atua apenas como operadora de dados do Ministério Publico do Estado
do Maranhédo, a quem os dados sao repassados e que define a finalidade e demais elementos essenciais de seu
tratamento.

25.1.2 Ao se inscrever neste Concurso, o candidato autoriza o contato, exclusivamente para o recebimento de informagdes
sobre o Concurso, pelos meios de comunicagao fornecidos no formulario de inscrigéo.

25.2 Campos presentes no formulario de inscrigao:
a) CPF / Nome / Data de Nascimento / Sexo / RG / Orgao Emissor / Data Emisséo / Estado Emissor / Nome da Mae
/ E-mail / Telefone FIXO / Celular / Logradouro / Numero / Bairro / CEP / Cidade / Estado / Possui deficiéncia? /
Necessita de condigdes especiais? / Necessita de Tempo adicional? / Senha.
b) Campos condicionais:
b.1) Considera-se negro?
b.2) NIS (Numero de Identificagdo Social)

26. DAS DISPOSIGOES FINAIS

26.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso
Oficial, oportunamente divulgado pelo Instituto AOCP, no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do
Maranh&o e no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

26.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicagdes de todos os comunicados e
Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, no Diario Eletronico do Ministério Publico do Estado
do Maranhao e no endereco eletrdnico do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br.

26.3 O candidato podera obter informagdes e/ou relatar fatos ocorridos durante a realizagdo do Concurso junto a Central
de Atendimento do Instituto AOCP ou por meio do enderego eletrénico dessa.

26.4 Nao serao fornecidas informagdes que ja constem dos editais ou fora dos prazos neles previstos.

26.5 Qualquer candidato inscrito no Concurso podera impugnar o Edital, em petigdo escrita e fundamentada enderecada
ao Presidente da Comissdo do Concurso, no prazo de 05 (cinco) dias apos o término do prazo para a inscrigao
preliminar, sob pena de precluséo.

26.6 O Instituto AOCP néo realizara a prova preambular enquanto ndo forem respondidas as eventuais impugnacgdes
apresentadas.

26.7 Os candidatos poder&o impugnar fundamentadamente, no prazo de 5 (cinco) dias apos a publicagcéo da relagdo dos
candidatos inscritos, a composi¢do da Comissédo de Concurso do Ministério Publico do Estado do Maranh&o e da
Banca Examinadora do Instituto AOCP, informando especificamente o(s) item(ns) objeto de impugnacao, por meio
de link disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

26.8 Ao receber as impugnagdes interpostas conforme itens 26.5 e 26.7, o Instituto AOCP encaminha-los-& a Banca
Examinadora para analise fundamentada e posterior remessa a Comissdo de Concurso, que constitui Ultima
instancia administrativa para julgamento das impugnacgdes, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo
caberao recursos ou revisdes adicionais contra decis&o acerca da impugnacao.

26.9 As impugnagdes interpostas pelos candidatos serdo julgadas em até 5 (cinco) dias uteis.

26.10 Em qualquer fase do certame, o candidato podera ter sua inscricdo impugnada por terceiro, por motivo de
inobservancia de qualquer dos requisitos ou de falsidade em qualquer dos documentos que instruirem o pedido.
Nesse caso, as razdes da impugnagdo serdo autuadas no endereco eletrénico do Instituto AOCP
www.institutoaocp.org.br e delas dar-se-a ciéncia ao interessado, para, em 2 (dois) dias Uteis, apresentar defesa,
decidindo a Comissdo de Concurso em até 5 (cinco) dias Uteis.

26.11 As instrugbes relativas ao comparecimento do candidato para cada fase do certame, bem como a relagédo de
documentos a serem apresentados em cada uma delas, seréo divulgadas no Edital de Abertura de Inscrigbes e
nos editais de convocagao para cada fase.

26.12 No dia de realizag&o das provas, o Instituto AOCP podera submeter os candidatos ao sistema de detecgédo de metal
nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato esta portando
material ndo permitido.

26.13 O Instituto AOCP podera colher a assinatura e/ou as digitais do candidato no dia de realizagcdo das provas e,
posteriormente, no momento da convocagao para a posse, solicitar ao Ministério Publico do Estado do MaranhZo
a realizagao de nova coleta de tais dados, para a realizagao de analise e a emissdo de laudo técnico, objetivando
comprovar se o empossando € o mesmo que realizou as provas.
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A legislagdo com entrada em vigor apds a data da publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigdes, bem como as
alteragdes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores, ndo serao objeto de avaliacdo nas
provas do Concurso Publico.

As alteragbes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicagdo do Edital de Abertura de Inscricdes
serdo objeto de avaliagéo, ainda que ndo contempladas nos conteldos programaticos das matérias que compdem
0s grupos tematicos objeto de avaliagéo, os quais constardo do referido Edital.

O Ministério Publico do Estado do Maranh&o procedera as nomeagdes em nimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e o numero de vagas existentes.

Para a nomeacao, os candidatos deverao apresentar os documentos solicitados no Edital de Abertura de Inscrigdes.

Os atos, convocagdes, editais, avisos e comunicados relativos ao Concurso objeto deste Regulamento serdo
publicados no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Maranhéo e divulgados no endereco eletrdnico
do Instituto AOCP, sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagbes alusivas ao
certame.

Nao serao fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes, relativos a habilitagao, classificagdo ou nota
de candidatos, valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no endereco eletrdnico do Instituto AOCP
e a publicagdo do resultado final e da homologagao no Diario Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado do
Maranh&o.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrdnico) e telefone atualizados, até que expire
o prazo de validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for convocado para
nomeacéo, perder o prazo, caso ndo seja localizado.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricao ou a prova do candidato ou tornar sem efeito a nomeagéo, em todos
os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omisséo, declaragéo falsa ou diversa da que deveria ser
escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagéo.

Salvo nas hipoéteses de indispensavel adequagéo a legislagdo superveniente, ndo se alterardo as regras do Edital
apos o inicio do prazo das inscrigdes preliminares, no tocante aos requisitos do cargo, aos contetidos programaticos
e aos critérios de aferigdo das provas e de aprovagao para as etapas subsequentes.

Os dispositivos dos editais do Concurso poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagées ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd comunicada em Edital ou
aviso a ser publicado no Diario Eletronico do Ministério Publico do Estado do Maranhdo e no endereco eletrénico
do Instituto AOCP, observado o disposto no subitem 26.15 deste Regulamento.

A nomeacéo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram
a relagédo entre o numero total de vagas e o numero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a
candidatos negros, prevalecendo a ordem de classificagdo para a nomeacgao dos candidatos.

O provimento dos cargos objeto do presente Concurso ficara a critério do Procurador-Geral de Justi¢a, procedendo-
se as nomeacgdes dos candidatos aprovados em atendimento ao interesse e as necessidades do servigo publico,
dentro do prazo de validade do certame, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e observados os limites
constantes da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, e suas alteragdes (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Nao havera, em nenhuma hipotese, arredondamento de nota e serdo desprezadas as fragdes além do centésimo
nas avaliagdes de cada etapa do certame.

Cabera a Comissao do Concurso resolver as duvidas, omissdes ou contradicdes em relacdo as regras estabelecidas
no Edital, podendo solicitar a manifestacdo fundamentada do Instituto AOCP.

Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do Concurso, seja qual for o motivo da auséncia do
candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de
confirmagao de inscri¢gdo, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

O nado comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagdo do Concurso.

O Ministério Publico do Estado do Maranhio e o Instituto AOCP nado se responsabilizam por quaisquer tipos de
despesas, com viagens e/ou estadia dos candidatos, para prestarem as provas deste Concurso Publico.

O Instituto AOCP nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer a alteragéo através
de solicitagdo assinada pelo proprio candidato, por meio do e-mail de atendimento ao candidato
candidato@institutoaocp.org.br, anexando os documentos que comprovem tal alteragéo, com expressa referéncia
ao Concurso, Cargo e Numero de Inscrigéo, até a data de publicacdo da homologagao do resultado final do certame.
Em caso de duvida, o candidato podera entrar em contato com o Instituto AOCP através do telefone (44) 3013-
4900, na Central de Relacionamento com o Candidato, para maiores orientagdes.

Apds a homologagédo do certame, o candidato podera requerer a alteragao junto ao Ministério Publico do Estado do
Maranhao, situado na Avenida Prof. Carlos Cunha, 3261, Calhau, CEP: 65076-820, Sao Luis / MA, ou enviar a
documentacédo via SEDEX com AR para o mesmo enderego, aos cuidados da Comiss&do do Concurso Publico.

O Ministério Publico do Estado do Maranhéo e o Instituto AOCP n&o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;

b) enderecgo residencial desatualizado;

¢) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informagdes, divergentes e/ou erréneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones
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e documentos.

26.35 Nao serao considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares, cujo teor n&o seja objeto de recurso apontado neste Edital.

26.36 Salvo previsao expressa em dias uteis, na contagem de prazos, computar-se-&do dias corridos.

26.37 Este Edital entra em vigor na data de sua publicag&o.

S3ao Luis/MA, data do sistema.

DANILO JOSE DE Assinado de forma digital por
DANILO JOSE DE CASTRO

CASTRO FERREIRA:28201990382
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