DIARIO ELETRONICO MP

Curitiba, terca-feira, 8 de abril de 2025 Edicdo n.° 1.516 Ministério Publico do Parané

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA PARA ASSUNTOS DE
PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

i

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA Sem Publica¢bes
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

EDITAL N2 02/2025-SUBADM/MPPR
SEXTO TERMO DE RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA

O PROMOTOR DE JUSTICA ADJUNTO DA SUBPROCURADORIA-GERAL DE
JUSTICA PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS E PRESIDENTE DA COMISSAO

ORGANIZADORA DO CONCURSO DE INGRESSO AO QUADRO DOS

SERVIDORES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA, no uso de )

suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO o SEXTO TERMO DE RETIFICACAO COLEGIO DE PROCURADORES
DO EDITAL DE ABERTURA, do CONCURSO PUBLICO aberto pelo Edital ne

01/2024-SUBADM/MPPR, nos seguintes termos:

Art. 12 Fica RETIFICADO o ANEXO | — dos Requisitos e Atribui¢es dos Cargos,
do Edital de Abertura n2 01/2024 — SUBADM/MPPR, conforme segue:

GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR
401 - ADMINSITRADOR

Sem Publicagoes

REQUISITO: Nivel Superior Completo em Administragio ou
Administragdo/Gestdo Publica com Registro no Conselho Regional de
Administragdo.

ATRIBUICAO: Realizar pesquisas e estudos relacionados & andlise,
planejamento, implantagdo, controle e solugdo de problemas nos setores
da administragdo da instituigdo; Prestar auxilio nos trabalhos e estudos
sobre gestdo e execugdo operacional, de atividades nas areas da
administragdo; Propor e executar projetos para o aprimoramento dos ORGAO ESPECIAL DO COLEGIO DE PROCURADORES
processos de trabalho de drgdos e unidades administrativas; Apresentar
sugestBes de processos e procedimentos gerais de rotinas relativas a
administragdo das diferentes areas;§ Participar da implantacdo e
manutengdo de processos, planos e programas relativos a gestdo de
pessoas; Desenvolver atividades de planejamento institucional, prestando
apoio no monitoramento das metas a serem cumpridas e no
dimensionamento dos recursos necessarios; Realizar levantamentos de Sem Publicagdes
sistemas, métodos e rotinas de trabalho, para a produgdo dos respectivos
manuais, bem como para a elaboragdo de programas e planos voltados a
melhoria de processos de trabalho; Elaborar relatérios e pareceres
técnicos a partir de levantamento de informagdes acerca de matérias de
sua competéncia; Elaborar estudos para revisdo, adequagdo,
reestruturagdo e criagdo de érgdos e unidades administrativas; Elaborar
expedientes especificos sobre matérias relacionadas as atribuicbes
profissionais; Elaborar minutas de atos normativos relativos a estrutura e
ao funcionamento de 6rgdos e unidades organizacionais; Realizar auditoria
na sua drea de atuagdo, sempre que necessario; Prestar assessoramento
técnico a instituicdo em matérias de planejamento, desenvolvimento e
gestdo institucional; Realizar supervisdo de estdgio na drea de sua
formagéo profissional; e Executar outras atividades de sua competéncia,
que lhe forem atribuidas

CONSELHO SUPERIOR

Art. 22 Este Edital entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as i
disposicBes contrarias. Sem Publicagbes

Curitiba/PR, 08 de abril de 2025

CLAUDIO FRANCO FELIX
Promotor de Justi¢ca Adjunto da SUBADM
Presidente da Comissdo de Concurso
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