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ATOS DO DIA 14 DE MARÇO DE 2025.

A VICE-GOVERNADORA, NO EXERCÍCIO DO CARGO DE GOVERNADORA DO ESTADO, no uso de suas atribuições, RESOLVE:

Nº 1794 - Nomear CASSIANA IRANI DOS SANTOS LIMA para exercer o cargo em comissão de Gerente Geral de Gestão da Rede 
Escolar, símbolo DAS-2, da Secretaria de Educação.

Nº 1795 - Designar JULIANA MARIA ROSILDA DE OLIVEIRA TEODÓSIO, matrícula nº 54784/02, para exercer a Função Gratifi cada de 
Superintendente da Educação Infantil e Anos Iniciais, símbolo FDA-1, da Secretaria de Educação, com efeito retroativo a 18 de fevereiro de 2025.

Nº 1796 - Exonerar MARIO HENRIQUE BORGES VANDERLEI do cargo em comissão de Gerente Geral de Medicamentos e 
Equipamentos de Saúde, símbolo DAS-2, da Secretaria de Administração.

Nº 1797 - Designar MARIO HENRIQUE BORGES VANDERLEI, matrícula nº 104167/02, para exercer a Função Gratifi cada de Gerente 
Geral de Medicamentos e Equipamentos de Saúde, símbolo FDA, da Secretaria de Administração.

ATO DO DIA 13 DE MARÇO DE 2025

Nº 1775 - Nomear ISABELLA DA SILVA NASCIMENTO para exercer o cargo em comissão de Diretora Geral Administrativa do HSE, 
símbolo DAS-2, do Instituto de Atenção à Saúde e Bem-estar dos Servidores do Estado de Pernambuco – IASSEPE.

(REPUBLICADO POR HAVER SAÍDO COM INCORREÇÃO NO ORIGINAL).

Secretarias de Estado

ADMINISTRAÇ‹O
Secretária: Ana Maraíza de Sousa Silva

PUBLICAÇÕES SAD DO DIA 14 DE MARÇO DE 2025

PORTARIA CONJUNTA SAD/SDS Nº 67 DO DIA 14 DE MARÇO DE 2025.

A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO e a SECRETÁRIA DE DEFESA SOCIAL em exercício, tendo em vista o disposto na Lei Estadual 
nº 14.538, de 14 de dezembro de 2011, combinado com o Decreto Estadual nº 55.110, de 03 de agosto de 2023, e em atendimento à 
autorização contida na deliberação da Resolução da Câmara de Política de Pessoal nº 008, de 28 de julho de 2023, homologada através 
do Ato Governamental nº 5432 de 31 de julho de 2023, publicado no Diário Ofi cial do Estado nº 143 de 1º de agosto de 2023, RESOLVEM:
 
I. Atualizar a Comissão Coordenadora, responsável pela normatização e acompanhamento da execução do Concurso Público para o 
provimento de 2.400 (dois mil e quatrocentas) vagas para o cargo de Soldado da Polícia Militar de Pernambuco - PMPE, fi cando, desde 
já, designados os seguintes membros, sob presidência da primeira:

NOME CARGO ÓRGÃO MATRÍCULA

LUCIANA OLIVEIRA PIRES
Gestora Governamental - Secretária Executiva de 

Gestão de Pessoas
SAD 209901/06

JULIANA MARIA PIMENTEL RAULINO 
DE SOUZA

Gestora Governamental - Superintendente de 
Gestão e Planejamento da Força de Trabalho

SAD 208556/02

LEONARDO HENRIQUE FERNANDES 
BEZERRA

Gestor Governamental – Gerente de Seleções 
Simplifi cadas e Concursos Públicos

SAD 209238/01

TARCIANA BEZERRA PESSOA GUERRA
Gestora Governamental - Gerente Geral de Apoio 

Jurídico e Estratégico ao Gabinete
SAD 213497/01

LINALDO TAVARES DOS SANTOS 
JÚNIOR

Tenente Coronel PM - Comandante do Centro de 
Formação e Aperfeiçoamento de Praças - CFAP/

PMPE
SDS 2161125/01

ALEXANDRE JOSÉ GOMES ALVES DE 
OLIVEIRA

Tenente Coronel PM - Gestor Técnico de 
Capacitação

SDS 2166640/01

CHARLTON WILTON VASCONCELOS DE 
ARAUJO

Tenente Coronel PM - Chefe do Centro de 
Treinamento Tático - CTT/PMPE

SDS 2158388/01

II. Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA CONJUNTA SAD/SDS Nº 68 DO DIA 14 DE MARÇO DE 2025.
 

A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO e a SECRETÁRIA DE DEFESA SOCIAL em exercício, tendo em vista o disposto na Lei 
Estadual nº 14.538, de 14 de dezembro de 2011, combinado com o Decreto Estadual nº 55.110, de 03 de agosto de 2023, e em 
atendimento à autorização contida na deliberação da Resolução da Câmara de Política de Pessoal nº 008, de 28 de julho de 2023, 
homologada através do Ato Governamental nº 5432 de 31 de julho de 2023, publicado no Diário Ofi cial do Estado nº 143 de 1º de agosto 
de 2023, RESOLVEM:

I - Atualizar a Comissão Coordenadora, responsável pela normatização e acompanhamento da execução do Concurso Público para o 
provimento de 300 (trezentas) vagas para o cargo de 2º Tenente da Polícia Militar de Pernambuco - PMPE, fi cando, desde já, designados 
os seguintes membros, sob presidência da primeira:

NOME CARGO ÓRGÃO MATRÍCULA

LUCIANA OLIVEIRA PIRES
Gestora Governamental - Secretária Executiva de 

Gestão de Pessoas
SAD 209901/06

JULIANA MARIA PIMENTEL RAULINO 
DE SOUZA

Gestora Governamental - Superintendente de 
Gestão e Planejamento da Força de Trabalho

SAD 208556/02

LEONARDO HENRIQUE FERNANDES 
BEZERRA

Gestor Governamental – Gerente de Seleções 
Simplifi cadas e Concursos Públicos

SAD 209238/01

TARCIANA BEZERRA PESSOA GUERRA
Gestora Governamental - Gerente Geral de Apoio 

Jurídico e Estratégico ao Gabinete
SAD 213497/01

JOSÉ CÍCERO DE OLIVEIRA JÚNIOR
Coronel PM - Diretor-Adjunto de Ensino, 

Instrução e Pesquisa - DEIP/PMPE
SDS 2166178/01

BENÔNI CAVALCANTI PEREIRA
Coronel PM - Gerente Geral de Articulação, 

Integração Institucional e Comunitária
SDS 2168510/01

KLEBER NOBERTO DE AMORIM
Tenente Coronel PM - Comandante da Academia 

de Polícia Militar do Paudalho - APMP/PMPE
SDS 2159228/01

II. Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA CONJUNTA SAD/SDS Nº 69 DO DIA 14 DE MARÇO DE 2025.

A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO e a SECRETÁRIA DE DEFESA SOCIAL em exercício, tendo em vista o disposto na Lei 
Estadual nº 14.538, de 14 de dezembro de 2011, combinado com o Decreto Estadual nº 55.110, de 03 de agosto de 2023, e em 
atendimento à autorização contida na deliberação da Resolução da Câmara de Política de Pessoal nº 008, de 28 de julho de 2023, 
homologada através do Ato Governamental nº 5432 de 31 de julho de 2023, publicado no Diário Ofi cial do Estado nº 143 de 1º de agosto 
de 2023, RESOLVEM:
 
I - Atualizar a Comissão Coordenadora, responsável pela normatização e acompanhamento da execução do Concurso Público para o 
provimento de 600 (seiscentas) vagas para o cargo de Soldado do Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco - CBMPE, fi cando, desde 
já, designados os seguintes membros, sob presidência da primeira:

NOME CARGO ÓRGÃO MATRÍCULA

LUCIANA OLIVEIRA PIRES
Gestora Governamental - Secretária Executiva de 

Gestão de Pessoas
SAD 209901/06

JULIANA MARIA PIMENTEL RAULINO 
DE SOUZA

Gestora Governamental - Superintendente de 
Gestão e Planejamento da Força de Trabalho

SAD 208556/02

LEONARDO HENRIQUE FERNANDES 
BEZERRA

Gestor Governamental – Gerente de Seleções 
Simplifi cadas e Concursos Públicos

SAD 209238/01

TARCIANA BEZERRA PESSOA GUERRA
Gestora Governamental - Gerente Geral de Apoio 

Jurídico e Estratégico ao Gabinete
SAD 213497/01

ERICK MARCÍLIO APRÍGIO DA SILVA
Tenente Coronel BM - Diretor Interino de Ensino, 

Instrução e Pesquisa - DEIP/CBMPE
SDS 2441039/02

MARCELO JOSÉ AFONSO FERREIRA DE 
BARROS LEITE

Tenente Coronel BM - Comandante da Academia 
de Bombeiros Militar dos Guararapes - ABMG/

CBMPE
SDS 2441675/02

ALYSSON BARROS DA SILVA
Major BM - Coordenador de Tecnologia e Ensino 

à Distância
SDS 2422824/02

II - Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA CONJUNTA SAD/SDS Nº 70 DO DIA 14 DE MARÇO DE 2025.

A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO e a SECRETÁRIA DE DEFESA SOCIAL em exercício, tendo em vista o disposto na Lei 
Estadual nº 14.538, de 14 de dezembro de 2011, combinado com o Decreto Estadual nº 55.110, de 03 de agosto de 2023, e em 
atendimento à autorização contida na deliberação da Resolução da Câmara de Política de Pessoal nº 008, de 28 de julho de 2023, 
homologada através do Ato Governamental nº 5432 de 31 de julho de 2023, publicado no Diário Ofi cial do Estado nº 143 de 1º de agosto 
de 2023, RESOLVEM:
 
I - Atualizar a Comissão Coordenadora, responsável pela normatização e acompanhamento da execução do Concurso Público para o 
provimento de 60 (sessenta) vagas para o cargo de 2º Tenente do Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco - CBMPE, fi cando, desde 
já, designados os seguintes membros, sob presidência da primeira:

NOME CARGO ÓRGÃO MATRÍCULA

LUCIANA OLIVEIRA PIRES
Gestora Governamental - Secretária Executiva de 

Gestão de Pessoas
SAD 209901/06

JULIANA MARIA PIMENTEL RAULINO 
DE SOUZA

Gestora Governamental - Superintendente de 
Gestão e Planejamento da Força de Trabalho

SAD 208556/02

LEONARDO HENRIQUE FERNANDES 
BEZERRA

Gestor Governamental – Gerente de Seleções 
Simplifi cadas e Concursos Públicos

SAD 209238/01

TARCIANA BEZERRA PESSOA GUERRA
Gestora Governamental - Gerente Geral de Apoio 

Jurídico e Estratégico ao Gabinete
SAD 213497/01

ERICK MARCÍLIO APRÍGIO DA SILVA
Tenente Coronel BM - Diretor Interino de Ensino, 

Instrução e Pesquisa - DEIP/CBMPE
SDS 2441039/02

MARCELO JOSÉ AFONSO FERREIRA DE 
BARROS LEITE

Tenente Coronel BM - Comandante da Academia 
de Bombeiros Militar dos Guararapes - ABMG/

CBMPE
SDS 2441675/02

JOSÉ JAILTON SIQUEIRA DE MELO
Tenente Coronel BM - Gerente de Integração e 

Capacitação
SDS 2441608/02

II - Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicação.

ANA MARAÍZA DE SOUSA SILVA
Secretária de Administração

 
DOMINIQUE DE CASTRO OLIVEIRA

Secretária de Defesa Social em exercício

PORTARIA CONJUNTA SAD/SES Nº 71 DO DIA 14 DE MARÇO DE 2025.

A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO e a SECRETÁRIA ESTADUAL DE SAÚDE, tendo em vista a autorização contida no Decreto nº 
57.894, de 17 de Dezembro de 2024, bem como na Deliberação Ad Referendum nº 162/2024, de 06 de Dezembro de 2024, da Câmara 
de Política de Pessoal – CPP, e considerando ainda o saldo remanescente de vagas autorizadas pela Deliberação Ad Referendum nº 
088/2024 e ampliadas pela Deliberação Ad Referendum nº 145/2024 no Edital regido pela Portaria Conjunta SAD/SES nº 116, de 09 de 
agosto de 2024, em razão do esgotamento da lista de candidatos em espera nas funções de Médico Neonatologista Plantonista (GERES 
I), Médico Cirurgião Geral Plantonista e Médico Cirurgião Pediátrico Plantonista (GERES V), RESOLVEM:

I. Abrir Seleção Pública Simplifi cada visando à contratação temporária de 259 (Duzentos e cinquenta e nove) profi ssionais de saúde, 
sendo: 48 (quarenta e oito) Médicos Diaristas, 166 (cento e sessenta e seis) Médicos Plantonistas, 07 (sete) Cirurgiões Buco Maxilo Facial 
Diaristas, 12 (doze) Cirurgiões Buco Maxilo Facial Plantonistas, 05 (cinco) Analistas em Saúde Diaristas, 07 (sete) Analistas em Saúde 
Plantonistas e 14 (quatorze) Assistentes em Saúde Plantonistas, para atender a situação de excepcional interesse público e atuação na 
Secretaria de Saúde, para as funções constantes no Anexo I desta Portaria, observados os termos da Lei nº 14.547, de 21 de dezembro 
de 2011.
 
II. Determinar que a seleção pública de que trata o item anterior terá prazo de validade de 24 (vinte e quatro) meses, prorrogável por 
atéigual período, a contar da homologação do resultado fi nal, publicada no Diário Ofi cial do Estado de Pernambuco.
 
III. Instituir a Comissão Coordenadora do certame, responsável pela elaboração das normas e pelo acompanhamento da execução do 
processo seletivo, fi cando, desde já, designados os seguintes membros, sob a presidência do primeiro:

NOME MATRÍCULA INSTITUIÇÃO

Anderson Florencio da Silva 1629123/02 SAD

Rhuan Felipe Vitorino Pereira da Silva 18122680/01 SAD

Danielle Gouveia Silva 18122655/01 SAD

Adriana Cavalcanti Bezerra 10719792/01 SES

João Paulo Advincula Valença Corrêa 1601075/03 SES

IV. Estabelecer que, é da responsabilidade da Comissão Executora, a ser designada em Portaria da Secretaria de Saúde, a criação 
de todos os instrumentos necessários para inscrição, avaliação curricular, recebimento dos recursos, elaboração e divulgação dos 
resultados, além de todos os comunicados que se fi zerem necessários.
 
V. Estabelecer que a contratação temporária mencionada nesta Portaria Conjunta terá duração de até 12 (doze) meses, podendo ser 
prorrogada, observados os prazos da Lei 14.547/2011.
 
VI. Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicação.

ANEXO ÚNICO – EDITAL

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
 
1.1. O Processo Seletivo Simplifi cado de que trata esta Portaria Conjunta visa à contratação temporária de 242 (Duzentos e quarenta e 
dois) profi ssionais de saúde, sendo: 48 (quarenta e oito) Médicos Diaristas, 166 (cento e sessenta e seis) Médicos Plantonistas, 07 (sete) 
Cirurgiões Buco Maxilo Facial Diaristas, 12 (doze) Cirurgiões Buco Maxilo Facial Plantonistas, 05 (cinco) Analistas em Saúde Diaristas, 
07 (sete) Analistas em Saúde Plantonistas e 14 (quatorze) Assistentes em Saúde Plantonistas, para atuação no âmbito da Secretaria de 
Saúde, observando o quadro de vagas constante do Anexo I deste Edital.
 
1.2. As regras do certame são disciplinadas por este Edital e respectivos Anexos, que dele são partes integrantes, para todos os efeitos, 
e devem ser fi elmente observados.
 
1.3. O processo seletivo será realizado em única etapa, denominada Avaliação Curricular, de caráter classifi catório e eliminatório para 
todas as funções, conforme descrito no item 6.1 deste Edital.
 
1.4. Para os atos advindos da execução deste processo seletivo, para os quais é exigida ampla divulgação, será utilizado o endereço 
eletrônico: www.portal.saude.pe.gov.br, devendo o resultado fi nal ser homologado através de Portaria Conjunta SAD/SES, publicada no 
Diário Ofi cial do Estado de Pernambuco.
 
1.4.1. Sem prejuízo do disposto no item anterior poderão ser usados jornais de ampla circulação, como forma suplementar de divulgação 
do processo seletivo, devendo a homologação do resultado fi nal do certame ser publicado através de Portaria Conjunta SAD/SES no 
Diário Ofi cial do Estado de Pernambuco.


