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EDITAL ABERTURA DE INSCRICOES
SELECAO DE PROFISSIONAIS RESIDENTES
PARA VAGAS DO PRIMEIRO ANO (R1) DOS PROGRAMAS DE
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL DO HOSPITAL DAS CLINICAS
DA FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO PARA 2025

1.PREAMBULO

A presidente da COREMU e os Coordenadores dos Programas de Residéncia
Multiprofissional do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da
Universidade de S&o Paulo (HCFMRP-USP), no uso de suas atribuicbes legais,
estabelecem e tornam publico as normas do processo seletivo para o preenchimento de
vagas para o periodo letivo de 2025-2027, em conformidade com a Portaria Interministerial
1.077, de 12 de Novembro de 2009, e com as deliberacdes da Comissdo Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS) dos Ministérios da Educacao e Saude,
sendo oficialmente credenciada e reconhecida.

As Residéncias Multiprofissionais do HCFMRP-USP constituem modalidade de ensino de
poés-graduacédo, especializacdo lato sensu e de ensino em servico e serdo desenvolvidas
em 02 (dois) anos, de 01 de mar¢o de 2025 a 28 de fevereiro de 2027. A carga horaria
seré de 60 horas semanais, sendo 48 horas distribuidas em atividades praticas e 12 horas
em atividades teoricas. Dessa forma, 5.760 horas sado distribuidas em carga horaria tedrica
(1.152 h) e pratica (4.608 h).

As atividades semanais para os residentes do programa em Atencdo ao Cancer serao
desenvolvidas nos diferentes setores do complexo HCFMRP-USP, tanto em nivel
ambulatorial, quanto em enfermaria. Para os residentes do Programa em Urgéncia e
Emergéncia, seréo desenvolvidas nos diferentes setores da Unidade de Emergéncia,
podendo participar de atividades no complexo HCFMRP-USP, tanto em nivel ambulatorial,
guanto em enfermaria a depender das necessidades do servigco. Para os residentes do
Programa em Terapia Intensiva Adulto, serdo desenvolvidas nas Unidades de Terapia
Intensiva Adulto do Campus e da Unidade de Emergéncia, podendo participar de atividades
no complexo HCFMRP-USP, dentro da linha de cuidado do paciente critico a depender das
necessidades do servico. Além da possibilidade de participacdo em atividades nos
diferentes componentes da rede de atengéo as urgéncias e emergéncias.

Os residentes receberdo uma bolsa mensal do Ministério da Saude, pelo periodo de 24
meses, a partir do inicio das atividades na residéncia. A bolsa esta sujeita aos descontos e
retencdes tributarias e previdenciarias, nos termos da lei.

2.DO NUMERO DE VAGAS
Serao oferecidas, no ano de 2025 por este edital, 51 vagas com bolsa do Ministério da
Saude, distribuidas conforme o quadro abaixo:
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Quadro 1. Numero de vagas por area profissional e por Programa de Residéncia
Multiprofissional do HCFMRP-USP para 2025.

Area Profissional Programa Vagas Duracao
Enfermagem Atencgéo ao Cancer 4 2 anos
Enfermagem Terapia Intensiva Adulto 3 2 anos
Farmécia Atencédo ao Céancer 2 2 anos
Farmacia Urgéncia e Emergéncia 2 2 anos
Fisica Médica — Medicina Nuclear Atencado ao Cancer 1 2 anos
Fisica Médica — Radioterapia Atencéo ao Cancer 2 2 anos
Fisioterapia Atencédo ao Céancer 2 2 anos
Fisioterapia Terapia Intensiva Adulto 2 2 anos
Fisioterapia Urgéncia e Emergéncia 4 2 anos
Fonoaudiologia Atencéo ao Cancer 4 2 anos
Fonoaudiologia Terapia Intensiva Adulto 3 2 anos
Fonoaudiologia Urgéncia e Emergéncia 2 2 anos
Nutricdo Atencédo ao Céancer 2 2 anos
Nutricdo Terapia Intensiva Adulto 2 2 anos
Nutricdo Urgéncia e Emergéncia 2 2 anos
Odontologia Atencéo ao Cancer 6 2 anos
Odontologia Terapia Intensiva Adulto 2 2 anos
Psicologia Urgéncia e Emergéncia 2 2 anos
Terapia Ocupacional Atencédo ao Céancer 2 2 anos
Terapia Ocupacional Urgéncia e Emergéncia 2 2 anos
Total 51

3. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1. Estaréo abertas das 00:00 horas do dia 02 de outubro de 2024 até as 16:00h do
dia 25 de outubro de 2024 (horéario de Brasilia), no site do Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto, da Universidade de S&o Paulo
(HCEMRPUSP), http://site.hcrp.usp.br/residencia-multiprofissional/, as inscrices
para a Selecéo de Profissionais Residentes de Primeiro Ano para os Programas de
Residéncia Multiprofissional em Atencédo ao Cancer, em Urgéncia e Emergéncia e em
Terapia Intensiva Adulto, nas areas mencionadas no item 2, Quadro 1. Poderao
inscrever-se candidatos que tenham concluido curso de Graduacdo devidamente
autorizado/reconhecido, ou que o concluirdo até a data da matricula na Residéncia.
Os profissionais que tenham concluido o curso de Graduacdo em instituicdo de
educacao superior estrangeira também poderao se candidatar, ficando cientes de que
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3.2.

3.3.

3.4.

para a realizacdo da matricula na Residéncia, deverdo apresentar diploma
devidamente revalidado (artigo 48, § 2°. da Lei Federal n°® 9.394/96).

Fica assegurado ao candidato portador de deficiéncia o direito de se inscrever em
especialidade, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que é
portador.

O residente deverd ter dedicacdo exclusiva a Residéncia, ndo podendo desenvolver
outras atividades profissionais no periodo de sua realizacdo (artigo 13, § 2°. da Lei
Federal n°® 11.129/2005).

Conforme resolucdo n° 1 de 27 de dezembro de 2017 da Comissdo Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Saude: “Art. 1° - E vedado ao egresso de programa
de residéncia repetir programas de Residéncia em Area Profissional da Saude, nas
modalidades multiprofissional ou uniprofissional, em areas de concentracdo, que ja
tenha anteriormente concluido; Art. 2° - E permitido ao egresso realizar programa de
Residéncia em Area Profissional da Saude nas modalidades multiprofissional ou
uniprofissional, em apenas mais uma area de concentracdo diferente daquela
concluida”. E de responsabilidade do candidato avaliar a ocorréncia dessas situacdes,
gue se identificadas no ato da matricula resultard na eliminacdo do candidato do
processo seletivo.

4. DO PROCEDIMENTO PARA INSCRICAO

4.1.

4.2.

Ainscrigdo para o processo seletivo dar-se-a exclusivamente via Internet, no enderego
http://site.hcrp.usp.br/residencia-multiprofissional/, oportunidade em que o candidato
preenchera o formulério, devendo imprimir o boleto para pagamento de taxa de
inscricdo, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) em qualquer banco. A inscri¢cao
sera considerada efetivada quando se der a compensacao bancéaria, o que pode
ocorrer em até 72hs, dependendo do banco. O pagamento devera ser feito até o ultimo
dia da inscricdo. O Candidato podera consultar seu status no processo de selecéo na
area do candidato. Em sendo a inscricéo efetivada, o status do candidato serd alterado
para inscrito.

4.1.1. O HCFMRP-USP nao se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, bem como fatores que impossibilitem a transferéncia de dados
tais como, incompatibilidade de “browser”, congestionamento de transmissao,
dentre outros.

4.1.2. Caso o pagamento nao seja identificado, o 6nus de comprovacao € exclusivo
do candidato.

4.1.3. O pagamento € irretratavel, ndo havendo restituicdo de valores pagos em
nenhuma hipotese.

4.1.4. O pagamento devera ser efetivado impreterivelmente até o dia 25/10/2024,
sendo dever do candidato verificar a quitacdo do boleto, sem qualquer
responsabilidade do Hospital pelo ndo pagamento ou ndo processamento até
a referida data.

O candidato estudante, que estiver matriculado em curso superior, em nivel de
graduacdo ou pos-graduacao, e que receba remuneracdo mensal inferior a 2 (dois)
salarios minimos, ou esteja desempregado, podera, nos termos da Lei Estadual n°
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12.782, de 20 de dezembro de 2007, inscrever-se com desconto de R$ 200,00
(duzentos reais), correspondente a 50% do valor da taxa de inscricéo.

4.2.1.
4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

Esta opcédo devera ser exercida no formulério eletrénico de inscrigéo.

O candidato que se utilizar da reducéo tratada no subitem anterior devera,
quando da inscri¢do, encaminhar eletronicamente, arquivos digitalizados em
formato PDF, contendo certiddo ou declaracdo de matricula em vigéncia
expedida pelo curso superior e comprovante de renda ou declaragédo do
préprio candidato, de sua condi¢cdo de desempregado (modelo no ANEXO II).
Por ocasido da matricula serdo exigidos os documentos originais,
encaminhados na forma dos itens 4.2.2.

Seré eliminado do concurso publico o candidato que, ndo atendendo a época
de sua inscricdo aos requisitos previstos nos subitens anteriores, tenha obtido,
com emprego de fraude ou qualquer outro meio que evidencie ma fé, a
reducado de que trata este edital.

A eliminacdo mencionada no subitem anterior, garantida ao candidato a ampla
defesa, implicara na anulacéo da inscricdo e dos demais atos praticados pelo
candidato, sem prejuizo da aplicacdo de outras sancdes cabiveis.

4.3. A opcao pela area profissional e programa de residéncia (Quadro 1) feita pelo
candidato no momento da inscricdo € inalteravel e correspondente a sua formacao.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

Para as areas profissionais que oferecem vagas em mais de um programa, 0s
candidatos deverdo selecionar, além da area profissional, a sua primeira
opc¢éao de programa.

Para as areas profissionais que oferecem vaga em mais de um programa, o
candidato podera selecionar outro programa como segunda opcao,
respeitando a mesma area profissional. Esta selecdo permitird ao
candidato concorrer a vaga no programa de segunda opc¢do, apos a
convocacdo de todos os candidatos classificados para o programa em
questéao.

Os candidatos que se inscreverem para uma das duas subareas de Fisica
Médica: Medicina Nuclear ou Radioterapia fardo a mesma prova especifica,
mas concorrerdo apenas com os candidatos inscritos para a mesma subarea.
A mudanca de subarea somente sera possivel, caso as vagas de alguma das
subareas ndo sejam totalmente preenchidas pelos candidatos nela inscritos.
Nessa situacédo, os candidatos da outra subarea poderdo ser convocados,
respeitando a sequéncia de classificacdo na carreira e a identificagdo de
interesse como segunda op¢ao no ato da inscricao.

O Unico comprovante de inscrigdo aceito € o do pagamento emitido e/ou gerado pelo
banco, com autenticacdo mecanica.

O pagamento referente a taxa de inscricdo sera aceito, de acordo com as instrucdes
constantes do Boleto Bancério.

As informacg0bes prestadas na ficha de inscricdo sao de inteira responsabilidade do

candidato, podendo ser excluido do Processo Seletivo aquele que a preencher com
dados incorretos, bem como aquele que prestar informacgdes inveridicas, ainda que o
fato seja constatado posteriormente.

Caso a inscricao seja aceita, a partir do dia 13 de novembro de 2024 apés as 16
horas, sera encaminhado ao candidato, no endereco de e-mail, fornecido no ato da
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inscrigdo, o comprovante de inscrigdo, contendo o niumero de inscricdo, 0 nome, 0
numero e o tipo do documento de identidade, a indicacdo do endereco e da sala onde
fard a prova, a area escolhida e eventuais outros elementos de interesse. Esse
comprovante sera exigido para ingresso no local da prova, preferencialmente
de forma digital.

4.7.1.

E de total responsabilidade do candidato a conferéncia da area de interesse
impressa no boleto bancario/ficha de inscrigdo.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEQAO
O Processo de Selecéo constara de 2 (duas) fases para todas as areas.

5.1. DO DETALHAMENTO DA PRIMEIRA FASE - PROVA ESCRITA

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

O exame escrito sera realizado no dia 20 de novembro de 2024 (quarta-
feira), as 13:00 horas, no prédio da UNIP (Universidade Paulista), Campus
Vargas, situado na Avenida Carlos Consoni, 10, Jardim Canada, proximidades
do Ribeirdo Shopping, Ribeirdo Preto-SP. Nao sera permitida aos candidatos
a entrada em sala, apos a distribuicdo dos cadernos de questdes. Os portdes
abrirdo a partir das 11 horas e serdo fechados as 12:30h e ndo seréo
admitidos retardatarios, em hipdétese alguma. A saida do candidato,
portando o caderno de questdes, s6 serd permitida depois de transcorridas 2
horas do seu inicio.

No dia da realizacdo das provas, o candidato dever4 comparecer com
antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para seu inicio, munido
de caneta esferografica de tinta azul ou preta, de documento de identidade
original, e do comprovante de inscricdo

Serdo considerados documentos de identidade original (fisico)
(recomendando-se gque tenham sido expedidos ha, no maximo, 10 anos):
carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos
de Identificacdo; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista,;
carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo com foto, aprovado pelo
artigo 159 da Lei n°. 9.503, de 23 de setembro de 1997).

Caso o candidato esteja impossibilitado de exibir, no dia de realizagéo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo, ou
furto, sera feita a identificagdo proviséria com a impresséo digital. Apoés, o
documento de identidade devera ser remetido ao Centro de Recursos
Humanos do Hospital, por qualquer processo de coépia.

N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento,
titulos eleitorais, modelo antigo de carteiras de motorista (sem fotos), carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

No dia de realizacdo das provas, nao sera permitido ao candidato entrar ou
permanecer com aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, relégio do tipo
data bank ou smartwatch, equipamentos eletronicos de transmisséo de dados
tais como agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravadores ou
similares). Eventuais equipamentos da espécie, portados pelos candidatos,
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serédo recolhidos pela Coordenacéo de Prova e devolvidos no final das provas.

O descumprimento da presente instrugcdo implicara na eliminacdo do

candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

5.1.7. EXCLUSIVAMENTE para os candidatos que fardo prova para FISICA
MEDICA sera permitido o uso de calculadora.

5.1.8. A Coordenacédo de prova nédo se responsabilizara por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletronicos, ocorridos durante a realizagdo da
prova.

5.1.9. Poderé incidir, também, na eliminacdo do processo, o candidato que, de
qualquer forma, perturbar a ordem dos trabalhos durante a realizacdo das
provas.

5.1.10. Nao serdo admitidas no prédio, onde serdo realizadas as provas, outras
pessoas que ndo os candidatos ou integrantes da Comisséo de Selecéo e
fiscais.

5.1.11. Em situacdes especialissimas, analisadas caso a caso as necessidades do
candidato, o Coordenador da Prova podera, a seu exclusivo critério, permitir
a presenca de acompanhante.

5.1.12. E vedado qualquer tipo de comunicacédo entre os candidatos durante a
realizacdo da prova.

5.1.13. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a entrada de candidatos em
sala, ap6s a distribuicdo dos cadernos de questbes. A saida do
candidato, portando o caderno de questdes, serd permitida depois de
transcorridas 2 horas do seu inicio.

5.1.14. O candidato devera permanecer no local da prova por, no minimo, 1 (uma)
hora.

5.1.15. Poderé ser excluido do certame, o candidato que:

a) Ausentar-se da sala de provas sem observar as regras estabelecidas pelo
fiscal;

b) Fizer anotacado de informacdes relativas as suas respostas ho comprovante
de inscricdo ou em qualquer outro meio, que ndo o autorizado pela
comissao organizadora no dia da aplicacdo das provas;

c) Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

d) Lancar mao de meios ilicitos para a execugéo das provas;

e) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de
livro, anotagdo, impresso ndo permitido ou maquina calculadora (excegéao
para area fisica-médica) ou similar;

f) Estiver fazendo uso de protetores auriculares;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

h) Comparecer a sala de prova, apos a distribuicdo do caderno de questdes.

5.2. Os gabaritos das provas serdo publicados no site: http://site.hcrp.usp.br/residencia-
multiprofissional/, a partir das 20:00 horas do dia 20 de novembro de 2024.

5.3. O exame tera duracdo de 4 (quatro horas) e constara de testes de multipla escolha,
constituido de duas partes: 1. Parte geral transversal aos programas de residéncia




Programas de Residéncia Multiprofissional do

- .- Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina - .-
FMRP-USP de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo FMRP-USP

RIBEIRAO PRETO RIBEIRAO PRETO

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

(com até 20 questbes); 2. Parte especifica de cada area profissional (com até 60
guestdes).

5.3.1. Da Parte Geral Transversal (SUS): 1. A parte geral transversal ser4 destinada
a todos os candidatos, independente do Programa e area profissional e
versard sobre: Organizagdo do Sistema Unico de Saude (SUS), o
planejamento da salde e a assisténcia a saude; Carta dos Direitos e Deveres
da Pessoa Usuaria da Saude; Politica Nacional de Educacédo Permanente em
Saude; Plano de Acles Estratégicas para o Enfrentamento das Doencas
Crbnicas e Agravos ndo Transmissiveis no Brasil, 2021-2030.

5.3.2. A parte especifica por area profissional versara sobre conhecimento do
candidato em sua &rea de formag&o profissional.

O contetdo programatico das provas é determinado pela COREMU e Comisséo
Elaboradora de Prova. As referéncias bibliograficas constam no final deste edital
(ANEXO 1).

Somente serdo consideradas as respostas assinaladas em folha prépria, a ser
apurada por leitora éptica. As marcacdes devem preencher todo o espaco destinado
as alternativas, com utilizagdo de caneta esferografica azul ou preta.

5.5.1. Afolha de resposta deverd ser assinada pelo candidato e recolhida pelo fiscal,
responsavel pela respectiva sala.

5.5.2. N&o serédo consideradas as respostas marcadas no caderno de questdes ou
em qualquer outro local.

A Comisséo de Selecéo, analisando recursos sobre o gabarito, podera decidir entre a
mudanca da alternativa, anulagdo da questdo ou considerar mais de uma resposta
como correta.

Caso alguma questdo da prova seja anulada, a pontuacdo correspondente sera
atribuida a todos os candidatos.

Caso o gabarito da prova venha a ser modificado apés a divulgacdo dos aprovados,
quer devido a alteracao da alternativa correta, quer por anulacdo de questdo, serao
mantidos os candidatos que figuraram na relacdo anterior e agregados a listagem
agueles que alcancaram a respectiva nota de corte ja divulgada. A convocacéo destes
sera feita via divulgacdo da lista definitiva, pela pagina eletrbnica
http://site.hcrp.usp.br/residencia-multiprofissional/ e publicagédo no Diario Oficial.
Seréo considerados habilitados na primeira fase (exame escrito) os candidatos que
obtiverem o maior nimero de pontos no exame, ate totalizar 4 (quatro) vezes o numero
de vagas ofertadas em cada area profissional, por programa. Todos os candidatos,
gue estiverem empatados em numero de pontos com o ultimo candidato convocado,
serdo admitidos a segunda fase, ainda que ultrapassado o limite de 4 (quatro)
candidatos por vaga.

5.10.Para a area de Fisica Médica em Atencdo ao Céancer serdo classificados os

candidatos que obtiverem o maior numero de pontos no exame, até totalizar 5 (cinco)
vezes 0 numero de vagas ofertadas pela area profissional. Todos que estiverem
empatados em numero de pontos com o ultimo candidato classificado, também seréo
classificados, os demais serédo considerados nédo aprovados no processo seletivo.

5.11. A relacdo dos candidatos habilitados para a segunda fase, para a postagem do

curriculo, sera divulgada via internet pelo site_ http:/site.hcrp.usp.br/residencia-
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multiprofissional/, por ordem de inscri¢céo e por area profissional, a partir do dia 27 de
novembro de 2024, ap6s as 18 horas.
Cabera aos candidatos a consulta periodica da relacdo dos habilitados na prova escrita,
na pagina do HCFMRP-USP na internet, para verificar se houve alguma incluséo de
aprovados, na forma do subitem anterior. N&o serad encaminhada nenhuma comunicacao
pessoal informando a modificacdo do estado do candidato de reprovado para aprovado.

6. DO DETALHAMENTO DA SEGUNDA FASE — AVALIACAO CURRICULAR

6.1. A segunda fase sera constituida da avaliag&o curricular.

6.2. No periodo de 28 de novembro a 02 de dezembro no site
http://site.hcrp.usp.br/residencia-multiprofissional/, na area do candidato, o0s
habilitados na primeira fase deverdo enviar o seu curriculo e 0s respectivos
comprovantes seguindo os critérios de pontuacdo do curriculo (Anexo |lI),
digitalizados e em formato pdf.

6.3. NAao seré aceito curriculo encaminhado por qualquer outro meio.

6.4. A avaliacdo curricular sera realizada por banca examinadora dos programas de
Residéncia Multiprofissional, na forma de analise documental baseado nos critérios
estabelecidos neste edital.

6.5. O candidato que n&o postar o curriculo pelo site, no referido prazo e de acordo com o
esquema de avaliacao curricular, sera ELIMINADO do processo seletivo.

6.6. Os documentos comprobatdrios deverdo estar legiveis (frente e verso) podendo
constar assinatura manual ou certificacdo digital.

6.7. As atividades e itens declarados no curriculo que ndo forem acompanhados de
documento comprobatério ndo serdo pontuados. Nado serdo aceitos documentos
comprobatérios postados ap6s a avaliacdo curricular no dia e horario definidos
no (item 6.2).

6.8. As notas de cada candidato na avaliacdo curricular serdo divulgadas, via internet,
por nome e em ordem alfabética, a partir das 12 horas do dia 09 de dezembro de
2024.

6.9. Os recursos atinentes a avaliacdo curricular deverédo ser apresentados no prazo
indicado no item 8 deste edital, contados da data de divulgacéo do resultado.

ATENCAO:
O candidato nao podera alegar qualquer desconhecimento quanto a forma de insercéo e/ou
envio do curriculo e documentos.

O candidato que anexar apenas o curriculo sem os devidos comprovantes, ou anexar
apenas 0s comprovantes sem o curriculo ou, ainda, ndo comprovar as informacdes
constantes no curriculo ndo obtera pontuacao, sendo considerada a nota O (zero).

Sera responsabilidade exclusiva do candidato o envio do curriculo e da respectiva

comprovacédo, nao se admitindo complementacdo, incluséo e/ou substituicdo de
documentos encaminhado online, apos o periodo de postagem.

7. DA MEDIA FINAL
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7.1.

7.2

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

Para a prova escrita e avaliacdo do curriculo do processo seletivo serdo atribuidos
pontos na escala de 0 a 10 (zero a dez).

O exame escrito, com questbes de multipla escolha, de caréater eliminatério e
classificatorio, simultdneo para todos os candidatos, tera peso 0,7 (sete décimos);

A avaliacdo do curriculo, de carater classificatorio, tera peso 0,3 (trés décimos) para
os candidatos aprovados e classificados no exame escrito, de acordo com os itens
constantes do Anexo Il deste edital.

O curriculo devera ser apresentado de acordo com os itens e ordem definida no Anexo
1.

Os candidatos que faltarem na prova escrita ou que ndo enviarem o curriculo dentro
dos prazos e normas estabelecidas por este edital, serdo excluidos do processo
seletivo.

A nota final do candidato, que concluir todo o processo seletivo, serd obtida pela
somatdria dos pontos das fases multiplicados pelos respectivos pesos.

8. DOS RECURSOS

8.1.

8.2.

8.3.

Fica estabelecido o prazo de 2 (dois) dias Uteis improrrogaveis, contados da data da
publicacdo de edital ou aviso pertinente ao concurso, da divulgacdo do gabarito do
exame escrito para interposicdo de recurso, que deverd ser formalizado
exclusivamente online, por meio de formulario especifico, na area restrita do
candidato, no site do processo seletivo por meio do link:
http://site.hcrp.usp.br/residencia-multiprofissional/.

8.1.1. Uma vez formalizado o recurso, o candidato ndo podera inova-lo, com outras
razdes, ou repetir aquelas ja constante da primeira manifestacao.

8.1.2. Para contagem do prazo mencionado neste subitem, exclui-se o dia do
comeco e inclui-se o do vencimento. Os recursos que derem entrada apds as
18 horas do ultimo dia (considerada a data do sistema) ou forem destituidos
de razdes circunstanciadas, serdo arquivados sumariamente.

O provimento de um recurso aproveita a todos os candidatos, que se encontrem na
mesma situacdo, tenham ou nao apresentado pedido de reviséo.

Vencido o prazo mencionado no subitem anterior e, ap6s analisados os eventuais
recursos interpostos, o Presidente da COREMU homologaréa o resultado da selecéo.

9. DA CLASSIFICACAO FINAL

9.1.
9.2.

9.3.

Os candidatos seréo classificados nas respectivas areas de inscrigdo.

Em caso de empate teré preferéncia o candidato que obtiver maior nota na prova de
conhecimentos especificos, até duas casas decimais, com desconsideracdo das
demais, no exame escrito. Persistindo o empate, sera adotado como critério de
desempate a maior nota na avaliacdo curricular, também considerada até a segunda
casa decimal, e a maior idade, prevalecendo o candidato mais velho.

A classificacao final serd composta de listagem, por programa e area profissional, dos
candidatos aprovados.
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9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

Caso sejam chamados todos os candidatos que compdem essa listagem, serao
convocados os que declararam o outro programa como segunda opcao.

Serdo classificados todos os candidatos, que concluirem todas as etapas do processo
seletivo. Os demais candidatos serdo eliminados da classificacao final.

O resultado estard  disponivel via internet, através do  site
http://site.hcrp.usp.br/residencia-multiprofissional/, a partir das 18 horas do dia 16 de
dezembro de 2024.

9.6.1. A data de divulgacgédo do resultado definitivo poderéa ser alterada, a critério da
Comissdo de Prova, cabendo exclusivamente aos candidatos o
acompanhamento junto ao  site  http:/site.hcrp.usp.br/residencia-
multiprofissional/.

9.6.2. Do resultado definitivo mencionado neste item ndo serdo cabiveis recursos.
Os recursos referentes a prova escrita e avaliacdo curricular deveréao observar
0s prazos especificos de impugnacdo, mencionados neste edital.

As relacdes dos candidatos aprovados serdo publicadas no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo. Para facilitar o conhecimento dessas relacées, havera divulgacao pela
Internet. Havendo divergéncia entre as relacfes, prevalece a publicada no Diario
Oficial do Estado.

10.DA MATRICULA
10.1. Os candidatos aprovados fardo a matricula online no dia 15 de janeiro 2025 por meio

do site http://site.hcrp.usp.br/residencia-multiprofissional/. Para a matricula, deverao
ser efetuados o upload dos seguintes documentos:

¢ Ficha de inscri¢do disponibilizada no site, preenchida e assinada;

e Diploma de graduagdo, ou, em carater provisorio, declaragcdo original de
conclusdo de curso, constando a data da colagdo de grau, expedida pela
Faculdade de origem. Os aprovados que tenham cursado a Graduacdao em
instituicdo de ensino superior estrangeira deverao apresentar copia do diploma
devidamente revalidado por universidade publica, nos termos do § 2°. do artigo
48 da Lei Federal n. 9.394/96;

e CPF; Cédula de Identidade e Titulo de Eleitor;

e Os estrangeiros deverdo apresentar visto, que lhes permita cursar a
Residéncia, além de Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa,
dispensados desta ultima exigéncia os provenientes de paises cuja lingua
oficial € o Portugués;

e Inscricdo no Conselho Regional Profissional da respectiva area, valido no
Estado de S&o Paulo ou protocolo de inscricdo, caso 0O registro seja
indispensavel ao exercicio da profissao;

e Curriculo com foto em formato pdf;

e Cartdo Nacional de Saude (CNS) que podera ser obtido no site:
https://portaldocidadao.saude.gov.br/portalcidadao/areaCadastro.htm;

10
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e NUmero de inscricdo PIS/PASEP ou INSS (a inscricdo podera ser feita pelo
site:  https://www.inss.gov.br/servicos-do-inss/inscricao-na-previdencia-social/
como Contribuinte Individual,

e Carteira de Vacina e ou Certificado, com as seguintes vacinas atualizadas:
Covid-19 (2doses ou dose unica), Febre Amarela; Hepatite B; MMR (Triplice
Viral); Tétano (Dupla Adulto); Varicela;

e O candidato que tiver feito uso da reducdo da taxa de inscricao tratada no
subitem 4.2 devera apresentar a seguinte documentacdo: certiddo ou
declaracéo expedida pela escola de origem de que, por ocasiao da inscri¢ao,
frequentava curso de graduacao ou de pés-graduacédo, e comprovante de renda
ou declaracgao, por escrito, da condicdo de desempregado. Os candidatos que
nao entregarem a documentacdo, ou que a documentacdo ndo comprovar as
condi¢Bes exigidas no item 4.2, serdo automaticamente excluidos do processo
seletivo;

e Dados bancarios do Banco Santander ou Itatd, com numero da agéncia e
conta corrente em nome do bolsista.

10.2.0s candidatos portadores de deficiéncia serdo submetidos a pericia médica pelo
Departamento responsavel pela area profissional, para verificacdo da compatibilidade
de sua deficiéncia com o exercicio da sua area profissional.

10.3. Caso a pericia conclua pela inaptidao, dentro de 5 (cinco) dias, desde que requerido
pelo candidato, constituir-se-a junta médica para nova inspecédo, da qual participarao
um profissional indicado pelo interessado, um pelo Nucleo Docente Assistencial
Estruturante do Programa de Residéncia Multiprofissional e um pelo Departamento.

10.4. A junta referida no subitem anterior apresentara conclusao no prazo de 5 (cinco) dias,
da qual ndo cabera recurso.

10.5.Os candidatos que nao efetuarem upload dos documentos para a matricula na data
determinada (15/01/2025) serdo considerados desistentes.

10.6.Em caso de desisténcia, desligamento ou abandono do Programa por residente do
primeiro ano, a vaga podera ser preenchida até trinta dias, apés o inicio do programa,
observando-se a ordem de classificacdo, em conformidade com o estabelecido na
Resolugéo n° 3, de 16 de abril de 2012, da Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saude.

10.7.Caso as vagas de uma area profissional ndo sejam totalmente preenchidas pelos
candidatos nela inscritos como primeira op¢do, os candidatos da mesma area
profissional que selecionaram, no ato da inscricdo, como segunda Op¢ao O outro
programa de residéncia multiprofissional do HCFMRP-USP (Urgéncia e Emergéncia
ou Atencdo ao Cancer ou Terapia Intensiva Adulto), poderdo ser convocados
respeitando-se a sequéncia de classificacdo na &rea profissional, escolhida como
primeira opgao.

10.8. Os candidatos aprovados e matriculados deverdao entrar em exercicio no dia 1° de
marco de 2025, sob pena de serem considerados desistentes

10.9. A inexatiddo das afirmativas ou a irregularidade/falta de documentos, ainda que
verificada posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo, anulando-se
todos os atos decorrentes da inscrigao.

11
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10.10. A convocagédo para as vagas remanescentes serd realizada por contato telefénico

ou por e-mail, conforme informado na ficha de inscricdo. N&o sendo previstas outras
formas de comunicagdo com os candidatos, tampouco se responsabilizando a
instituicdo por eventual indisponibilidade dos meios de comunicacdo com o candidato.

10.11. E obrigatorio para iniciar a residéncia multiprofissional no ambito do HCFMRP-USP,

a apresentacao do certificado digital em nuvem (SafelD) e/ou tipo A3 e-CPF, padréo
ICP Brasil, com validade 3 anos ou até o ultimo dia do programa de residéncia
multiprofissional que ira cumprir, de acordo com a duracéo, armazenado em cartao
(smart card). Os referidos certificados sao padronizados nacionalmente e poder&o ser
adquiridos em qualquer revenda autorizada. O Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Ribeirdo Preto NAO se responsabilizara pela aquisicdo dos certificados,
tampouco pelo custo dai decorrente.

11.DAS DISPOSICOES FINAIS
Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo, o candidato que:

Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos, em quaisquer das etapas da
selecéo;

N&o apresentar toda a documentacéo requerida nos prazos e condicdes estipuladas
neste Edital;

N&o confirmar a sua participagcédo no Programa, na data especificada neste edital, no
caso de ser selecionado;

N&o comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo, nas datas e horarios
previstos.

Os resultados parciais, assim como outros comunicados que se fagam necessarios,
serdo divulgados por meio do site: http://site.hcrp.usp.br/residencia-
multiprofissional/.

11.1.Em nenhuma hipétese havera segunda chamada para realizacdo das provas. O

candidato que ndo comparecer no horario previsto estard automaticamente excluido
do processo seletivo.

11.2.No caso de ocorréncia de fato ou situacédo nao prevista, que dificulte ou impossibilite

a aplicacéo das provas nos dias, locais e horarios estabelecidos, em raz&o da situacao
excepcional de saude publica decorrente da pandemia do COVID-19, o Hospital das
Clinicas da Faculdade de Medicina de Ribeiréo Preto da Universidade de Sdo Paulo
(HCFEMRP-USP) reserva-se o direito de adiar o evento, efetuando a comunicagao
dessa deciséo pelo site http://site.hcrp.usp.br/residencia-multiprofissional/ e nédo se
responsabiliza pelos possiveis transtornos decorrentes de forca maior.

12.MAIORES INFORMACOES
a) Correio eletronico: coremu@hcrp.usp.br;
b) Poderéo ser baixados pela internet os seguintes documentos:
e Formulério eletrénico para desconto de inscricdo (Anexo Il deste edital).

12
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13.A Comissao de Selecdo planejou alternativas de acessibilidade para candidatos
portadores de deficiéncia motora. Caso outra seja a deficiéncia, o candidato devera
entrar em contato por e-mail.

14.0s casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Coordenacgao de Processo Seletivo
dos Programas de Residéncia Multiprofissional do HCFMRP-USP.

15.A0 inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste Edital.

16.CALENDARIO

Evento Datas
00h de 02 de outubro as 16h de 25 de

Inscricoes outubro de 2024

Comprovante de inscrigdo por e-mail 13 de novembro de 2024 apos as 16h
Exame escrito 20 de novembro de 2024 (quarta-feira)
S;\él:ilgagao do gabarito do exame 20 de novembro de 2024, ap6s as 20h

Relagéo dos classificados 27 de novembro de 2024, apés as 18h

Avaliacéo curricular online 28 de novembro a 02 de dezembro de
2024 de acordo com item 6

Divulgacao das notas da avaliagao curricular|ng ge dezembro de 2024

Relacéo final dos aprovados 16 de dezembro de 2024, ap6s as 18h

15 de janeiro de 2025

Matricula online (conforme item 10 deste edital)

Inicio da Residéncia 01 de marc¢o de 2025

13
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ANEXO |
REFERENCIAS
1. PARTE GERAL TRANSVERSAL AOS DOIS PROGRAMAS

2.

BRASIL. Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n°® 8.080, de
19 de setembro de 1990. Dispbe sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satde
(SUS), o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulagédo
interfederativa, e da outras providéncias. Diério Oficial da Unido, Poder Executivo,
Brasilia, DF, 29 jun. 2011a, Secao 1. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02011-2014/2011/Decreto/D7508.htm

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educac¢éo na
Saude. Departamento de Gestdo da Educacdo em Saude. Politica Nacional de
Educacdo Permanente em Saude / Ministério da Salde, Secretaria de Gestédo do
Trabalho e da Educacdo na Saude, Departamento de Gestdo da Educacdo em
Saude. - Brasilia: Ministério da Saude, 2009. 64 p. Disponivel em:
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/educacao-e-
pesquisa/qualificacao-profissional-em-vigilancia-sanitaria/politica-nacional-de-
educacao-permanente-em-saude.pdf/view

BRASIL. Conselho Nacional de Saude. Carta dos Direitos e Deveres da Pessoa
Usuaria da Saude. Disponivel em: CNS apresenta nova Carta dos Direitos e Deveres
da Pessoa Usuaria da Saude — Conselho Nacional de Saude (www.gov.br)

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de
Andlise em Saude e Vigilancia de Doencas Nao Transmissiveis. Plano de Acdes
Estratégicas para o Enfrentamento das Doengas Crdnicas e Agravos nao
Transmissiveis no Brasil, 2021-2030. Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia
em Saude, Departamento de Anadlise em Saude e Vigilancia de Doencas Nao
Transmissiveis. — Brasilia: Ministério da Saude, 2021.118 p. Disponivel
em: https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes/cartilhas/2021/09-plano-de-dant-2022 2030.pdf/view

REFERENCIAS ESPECIFICAS DE CADA AREA PROFISSIONAL

2.1 Enfermagem

e HINKLE, J.L.; CHEEVER, K.H; OVERBAUGH, K. J. Brunner e Suddarth: tratado de

enfermagem médicocirargica. 142 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020.

e VIANA, R.A.P.P.; WHITAKER, L.Y.; ZANEI, S.S.V. (Orgs.). Enfermagem em terapia

intensiva: praticas e vivéncias. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2020.
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e BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA). Medidas de Prevencao

de Infeccdo Relacionada a Assisténcia a Saude. Brasilia: Anvisa, 2017.

e SANTOS, M. et al. Diretrizes oncoldgicas 2. Sao Paulo: Doctor Press Ed. Cientifica,

2019.

2.2 Farmacia

Farmacia BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Assisténcia
Farmacéutica no SUS. Colecao Pro-Gestores — Para entender a Gestdo do SUS.
Vol. 7. Brasilia: CONASS, 2011. Disponivel
em: http://www.conass.org.br/bibliotecav3/pdfs/colecao2011/livro_7.pdf.

BRUNTON, L. As bases farmacoldgicas da terapéutica de Goodman- & Gilman. 12.
ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.

GOMES, M.J.V.M.; REIS, A.M.M. Ciéncias Farmacéuticas: Uma Abordagem em
Farmacia Hospitalar. Editora Atheneu, 2000.

WELLS, B.G. et al. Manual de Farmacoterapia. 9. Ed. Porto Alegre: AMGH, 2016.

2.3 Fisica Médica

KHAN, F.M.; GIBBONS, J.P. The Physics of Radiation Therapy. 5th ed. Lippincott
Williams & Wilkins, 2014. 624 p.

BUSHBERG. J.T.; SEIBERT, J.A.; LEIDHOLDT Jr., E.M.; BOONE, J.M. The
essential physics of medical imaging. 3rd ed. Philadelphia: Lippincott Williams &
Wilkins, 2012. 1048 p.

ATTIX, F.H. Introduction to radiological physics and radiation dosimetry. John Wiley
& Sons, New York, 1986.

CHERRY, S.R.; SORENSON, J.A; PHELPS, M.E. Physics in Nuclear Medicine.
Philadelphia: Saunders, 2003.

2.4 Fisioterapia

WILKINS RL; Stoller JK; Kacmarek, RM. Egan - Fundamentos Da Terapia
Respiratéria. 92 edi¢do. Editora: Elsevier, 2009.

FALCAO, L.F.R; VALIATTI JLS.Ventilacdo Mecéanica - Fundamentos e Pratica
Clinica. 22 edicdo. Editora Roca, 2021.
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RODRIGUES-MACHADO, MG. Bases da Fisioterapia Respiratoria - Terapia
Intensiva e Reabilitacdo. Editora Guanabara Koogan Ltda., 2018.

BRITO, C.M.M et al. Manual de Reabilitacdo em Oncologia do ICESP. Editora
Manole, 2014.

2.5 Fonoaudiologia

MARCHESAN, 1.Q.; SILVA, H.J.; TOME, M.C. (orgs.). Tratado das Especialidades
em Fonoaudiologia. 12 ed. S&do Paulo: Roca, 2014.

SILVA, H.J.,; TESSITORE, A.; MOTTA, A.R.; CUNHA, D.A.; BERRETIN-FELIZ, G.;
MARCHESAN, 1.Q. (orgs.). Tratado de Motricidade Orofacial. 12 ed. Pulso Editorial,
2019.

FURKIM, AM; RODRIGUES, KA. Disfagias nas Unidades de Terapia Intensiva.
Editora Roca, 2014. 312p.

DEDIVITIS, R.A.; SANTORO, P.P.; ARAKAWA-SUGUENO, L. Manual Prético de
Disfagia: Diagndstico e Tratamento. Rio de Janeiro: Revinter, 2017, 380p.

2.6 Nutricéo

SINGER P, BLASER AR, BERGER MM, CALDER PC, CASAER M, HIESMAYR M,
et al. ESPEN practical and patrtially revised guideline: Clinical nutrition in the intensive
care unit. Clinical Nutrition. 2023 Sep 1;42(9):1671-89.

THIBAULT R, ABBASOGLU O, IOANNOU E, MEIJA L, OTTENS-OUSSOREN K,
PICHARD C, et al. ESPEN guideline on hospital nutrition. Clinical Nutrition. 2021
Dec. 1;40(12):5684—709.

BARBAN JB, SIMOES BP, MORAES BDGC, ANUNCIACAO CRD, ROCHA CSD,
PINTOR DCQ, et al. Brazilian Nutritional Consensus in Hematopoietic Stem Cell
Transplantation: Adults. Einstein (Sao Paulo). 2020;18.

CUPPARI, L. Nutricdo clinica no adulto. Manole ,2019; 4° edigdo: 296-323.

2.7 Odontologia

e LITTLE, JW; FALACE, D.A.; MILLER, C.S.; RHODUS, N.L. Manejo Odontolégico do

paciente clinicamente comprometido. Tradugao de Izabella de Jesus Psolini e col. 72
ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008. 605p.
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e NEVILLE, B.W.; DAMM, D.D. et al. Patologia Oral e Maxilofacial, 42 ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2016. 972p.

e VARELLIS, M.L e cols. Odontologia hospitalar, 12 edicdo; Ed. Santos, 2018. 408p.

e MOTTA, ACF; INNOCENTINNI, LMAR; MACEDO, LD. Manejo Odontoldgico de
Pacientes com Comprometimento Sistémico. 12 Edicdo. Ed. Napoleao
Quintessence, 2024, 183p.

2.8 Psicologia

® CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA (BRASIL) Referéncias técnicas para
atuacdo de psicologas (0s) nos servigos hospitalares do SUS / Conselho Federal de
Psicologia, Conselhos Regionais de Psicologia e Centro de Referéncia Técnica em
Psicologia e Politicas Publicas. 1.ed. Brasilia: CFP, 2019.

e KAMERS, M.; MARCON, H.H.; MORETTO, M.L.T. (ORG.) Desafios atuais das
pratica em hospitais e nas instituicdes de saude. Sao Paulo: Escuta, 2020.
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2.9 Terapia Ocupacional

e AMERICAN OCCUPATIONAL THERAPY ASSOCIATION, AOTA. Estrutura da
pratica da Terapia Ocupacional: dominio & processo-3° ed. traduzida. Revista de
Terapia Ocupacional da Universidade de S&o Paulo. 2015; 26 (ed. especial).
Disponivel em: https://www.revistas.usp.br/rto/article/view/97496/96423

e BITTENCOURT, E. DA S. et al. A atuacéo do terapeuta ocupacional em Unidade de
Terapia Intensiva: uma revisdo sistematica. Cadernos Brasileiros de Terapia
Ocupacional, V. 29, 2021. Disponivel em:
https://lwww.scielo.br/j/cadbto/a/4CxnYPgPX9WGt455YTthTCDw/
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pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2023.
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Anexo Il

MODELO DA DECLARA(}AO PARA CANDIDATO DESEMPREGADO (ESTUDANTE) -
Lei Estadual n°® 12.782/2007

NOME:

RG:

CPF:

ENDERECO COMPLETO:

DECLARO, sob pena das sanc¢fes cabiveis e para fins de concesséo de reducao de
pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo, prevista na Lei n° 12.782/2007, que me encontro
na condicdo de desempregado(a).

Local e Data

Assinatura do candidato
(conforme o documento de identidade)

OBS: O candidato dever4, quando da inscrigdo, encaminhar eletronicamente, como
anexo, digitalizado em formado PDF, além da presente declaracéo, certiddo ou
declaracdo expedida pela escola de origem de que frequenta, no periodo da
inscricao, curso de graduacéao ou de pos-graduacéao.
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ANEXO llI- Critérios de Pontuacéo do Curriculo

Atividades Pontuacéo

maxima

1. Estagios extracurriculares na area da saude: apresentar declaragdo assinada emitida 2,0
pela instituicAo formadora ou concedente em papel timbrado.

Nao serdo aceitos estagios obrigatorios vinculados a grade curricular para a concluséo
do curso de graduacéao.

Para ser considerado, a carga horaria registrada devera ter, no minimo, 30 horas.

(0,25 por estagio a cada 30 horas completas até a pontua¢cdo maxima do item)

0. Disciplinas optativas correspondentes a area profissional em que o candidato esta 0,5
inscrito no processo seletivo, com apresentagao do certificado de concluséo timbrado e
assinado pela instituicdo.

N&o serdo aceitas disciplinas obrigatorias vinculadas a grade curricular para a
concluséo do curso de graduacéo.

Carga horaria registrada de, no minimo, 30 horas.

(0,25 a cada 30 horas completas, respeitando a pontuacdo méxima do item)

1. Formagdo em Programa de Aprimoramento Profissional ou em Curso de Especializacdo 0,5
(pbs-graduacéo Lato Sensu) na &rea da salde reconhecidos por 6rgaos competentes,
com carga horéria minima de 360 horas com apresentacao do certificado de conclusédo
em papel timbrado e assinado pela instituicdo proponente.

(0,5 ponto por curso, respeitando a pontuacdo maxima do item)

4. Formacdo em Programa de P6s-Graduagdo Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) na 1,0
area da salde, reconhecidos por 6rgdos competentes, com apresentacéo do certificado
de concluséo timbrado e assinado pela instituicdo proponente.

(0,5 ponto por curso)

5. Iniciacdo Cientifica ou Trabalho de Conclusdo de Curso: apresentar documentacao 0,5
comprobatdria (declaragdo da instituicdo formadora ou orientador).

Comprovacédo de recebimento de bolsas através de agéncias de fomento também
serd aceita. Ndo serdo consideradas iniciagcdo cientifica ou trabalho de conclusao
em andamento.

(0,5 ponto por atividade, respeitando a pontuacdo méxima do item)

6. Participagdo em ligas académicas, monitorias institucionais e representacdo discente 1,0
junto aos colegiados e comissdes institucionais, ligados a area de formacdo, com
documentacdo comprobatoria (declaragéo da instituicdo).

(0,5 ponto por atividade, respeitando a pontuacdo méxima do item)

7. Participagdo em atividades de extens&o universitéria (extracurricular) na area da saude, 15
com documentagdo comprobatoria (declaragdo da instituicao).

Sera considerada neste item a participagcdo em atividades extensionistas de
articulacdo entre a universidade e a sociedade (programas, projetos, cursos e
oficinas, eventos e prestacdes de servicos) (Resolugcdo MEC n°7 de 18 de
dezembro de 2018).

(0,5 por ano de patrticipacdo na atividade, respeitando a pontuagdo maxima do item)

8. Comunica¢do em evento cientifico (péster ou oral), com documentagdo comprobatdria 1,0
(declaracéo da instituicdo promotora do evento).

(0,25 ponto por apresentacdo ou painel, respeitando a pontuacdo méaxima do item)

9. Participac@o em cursos e eventos na area da salude, com carga horaria minima por curso 1,0
de 20 horas, certificado emitido pela instituicdo promotora do evento.
(0,25 ponto para cada evento, respeitando a pontua¢cado maxima do item)

10.Artigo cientifico aceito ou publicado em periddico indexado, comprovado com o artigo ou 1,0
declaragéo da Comisséo editorial do periddico.

(0,5 por artigo até a pontuacéo maxima do item)
Total 10,0
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