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TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGAO DE INSTITUIGAO ESPECIALIZADA PARA A ORGANIZAGAO E REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO PARA O QUADRO DE OFICIAIS POLICIAIS
MILITARES (QOPM)

SERVICO SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA
(Processo n2 00054-00024189/2024-12)

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagao, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para
contratagdo de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputagdo ética e profissional e ndo
tenha fins lucrativos, para prestagdo de servigcos técnicos especializadosrelacionados a treinamento e aperfeicoamento de pessoal, com vistas a organizacdo e
realizacdo de concurso publico, conforme autorizado pela Secretaria de Estado de Planejamento, Orcamento e Administragdo do Distrito Federal
(SEPLAD), conforme Portaria/SEPLAD n2 463, de 03 de julho de 2023, publicada no Diario Oficial do Distrito Federal (DODF) n2 125, de 05 de julho de 2023,
alterada pela Portaria n2 80, de 16 de fevereiro de 2024, publicada no DODF n2 34, de 20 de fevereiro de 2024, para provimento de 147 (cento e quarenta e
sete) vagas para ingresso no Curso de Formagdo de Oficiais (CFO) e posterior promogdo ao posto de Segundo-Tenente, sendo 49 (quarenta e nove) de livre
concorréncia para contratagdo imediata, com previsdo de ingresso em meados de 2025, além de formagdo de cadastro reserva de 98 (noventa e oito) vagas,
nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

~ VALOR
ITEM | ESPECIFICACAO QUANTIDADE TOTAL
) . - ] . - -~ . Ndo
Servigos técnicos especializados com vistas a organizacdo e realizagdo de Concurso Publico aplicavel
1. para admissdo ao Curso de Formagdo de Oficiais (CFO), da Policia Militar do Distrito Federal 01 cgnformtle
(PMDF) item 2.2
1.2 O prazo da vigéncia da contratagdo é de 01 (um) ano contado da data de assinatura do contrato, na forma do art. 105 da Lei n? 14.133, de 2021
1.3. Com base no objeto da contratagdo, podemos identificar na legislagdo aplicavel, o Art. 62, inciso XVIII, alinea "f" e o inciso XV do artigo 75 da Lei

n2 14.133/2021, onde se verifica circunstancia e ocasido em que é cabivel a dispensa de licitagdo:

Art. 62 Para os fins desta Lei, consideram-se:

[..]

XVIII - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual: aqueles realizados em trabalhos relativos a:
[..]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

[-]

XV - para contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratacdo de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o
contratado tenha inquestiondvel reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. A Fundamentag¢do da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares
(134148045).

2.2. Justifica-se a ndo inclusdo do objeto da contratagdo no Plano de Contratagdes Anual pelo fato de que ndo havera qualquer desembolso por parte

da Corporacdo, visto que a contrapartida pecuniaria devera ser auferida pela captagdo oriunda das taxas de inscri¢do, que cobrira todos os custos referentes ao
objeto.



2.3. FORMA DE SELECI\O DO FORNECEDOR/JUSTIFICATIVA DA DISPENSA DA LICITACAO
As compras e contrata¢des das entidades publicas seguem obrigatoriamente um regime regulamentado por Lei.

O fundamento principal que reza por esta iniciativa é o artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal de 1988, no qual determina que as obras, os
servigos, compras e alienages devem ocorrer por meio de licitagdo.

A licitacdo é o instrumento disponivel a Administragdo Publica para tornar isondmica a participa¢do de interessados em procedimentos que
visam suprir as necessidades dos 6rgdos publicos acerca dos servigos disponibilizados, por pessoas fisicas e/ou juridicas nos campos mercadoldgicos nacionais,
estaduais, distrital e municipais, e ainda buscar a proposta mais vantajosa as contratagdes.

Para melhor entendimento, vejamos o que disp&e o inciso XXI do Artigo 37 da CF/1988:

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e alienagbes serdo contratados mediante processo de
licitagdo publica que assegure igualdade de condigbes a todos os concorrentes, com cldusulas que estabelegam obrigagbes de pagamento,
mantidas as condi¢des efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitird as exigéncias de qualificagcdo técnica e econémica
indispensdveis a garantia do cumprimento das obrigagées.

Para regulamentar o exercicio dessa atividade estd em vigor a Lei n? 14.133/2021, a Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos.

Pretende-se que a escolha da Instituigdo vencedora seja por meio de Dispensa de Licitagdo, processo no qual se aplica, no que couber, as
disposicdes do Art. 72, da Lei n? 14.133/2021:

Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser instruido
com os seguintes documentos:

basico ou projeto executivo;

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei;

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de prego;

VIl - autorizagdo da autoridade competente.

Paragrafo Unico. O ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e mantido a disposigdo
do publico em sitio eletrénico oficial.

O objetivo é contratar a proposta mais vantajosa, primando pelos principios da legalidade, impessoalidade, igualdade, moralidade e publicidade.

Entretanto, ha aquisi¢des e contratagdes que possuem caracterizagbes especificas tornando impossiveis e/ou invidveis as licitagdes nos tramites
usuais, frustrando a realizagdo adequada das fungGes estatais.

Na ocorréncia de licitagdes impossiveis e/ou invidveis, a lei previu excec¢des a regra, a_Contrata¢do Direta, a Dispensa de Licitagdo e a
Inexigibilidade de Licitagdo. No presente caso, trata-se de procedimento para tornar publico e garantir que a contratada atenda aos requisitos que a
credenciem como instituigdo brasileira apta a realizagdo de concurso publico, realizado sob a obediéncia ao estabelecido no_inciso XV do artigo 75 da Lei n2
14.133/2021, onde se verifica circunstancia e ocasido em que é cabivel a dispensa de licitagdo:

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

[.]

XV - para contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratacdo de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o
contratado tenha inquestiondvel reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;

No caso em questdo, verifica-se a Dispensa de Licitagdo com base juridica no inciso XV do artigo 75 da Lei n2 14.133/2021, ocasido em que a lei
licitatéria, ao estabelecer essa hipdtese, colabora para a promogdo da politica preconizada no artigo 218 da Constituicdo Federal, o qual incumbe o Estado de
promover e incentivar o desenvolvimento cientifico, a pesquisa e a capacitagdo tecnoldgica.

Demonstrado, portanto, que referida hipétese de dispensa de licitagdo estabelece uma desigualdade juridica no universo das institui¢des, visa
resguardar outros valores igualmente tutelados pelo direito e também previstos em nossa Lei Maior.

A norma legal, contudo, estabelece os pressupostos necessarios a ensejar a dispensabilidade da licitagdo.

O presente Termo de Referéncia é instrumento para tornar publico e garantir que a CONTRATADA atenda aos requisitos que a credenciem como
instituicdo brasileira apta a realizagdo de concurso publico e que atenda ao previsto no inciso XV do artigo 75 da Lei n2 14.133/20213, dentre as quais se
destacam:

a) A instituigdo deve ser brasileira e sem fins lucrativos;
b) Inquestionavel reputacdo ética e profissional; e,

c) Tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico e estimulo a inovagdo.

O objeto sera atendido com a prestacdo de servico, nos termos do Art. 22, inciso V c/c Art. 62, incisos XI, XVIII (alinea "f")_e XXX, da Lei n2

14.133/2021, in verbis:

Art. 22 Esta Lei aplica-se a:

[.]



V - prestagdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados;

Art. 62 Para os fins desta Lei, consideram-se:

[.]

XI - servigo: atividade ou conjunto de atividades destinadas a obter determinada utilidade, intelectual ou material, de interesse da
Administragdo;

[.]

XVIII - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual: aqueles realizados em trabalhos relativos a:

[.]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

[]

XXX - empreitada integral: contratacdo de empreendimento em sua integralidade, compreendida a totalidade das etapas de obras,
servigos e instalagdes necessarias, sob inteira responsabilidade do contratado até sua entrega ao contratante em condigGes de entrada em

operagdo, com caracteristicas adequadas as finalidades para as quais foi contratado e atendidos os requisitos técnicos e legais para sua
utilizagdo com seguranca estrutural e operacional;

Na hipdtese, cabera a instituigdo vencedora do certame a responsabilidade por garantir a qualidade da prestagdo dos servigos demandados e
pelo seu cumprimento, devendo comprovar a disponibilidade de estrutura adequada e a sua aptiddo técnico-operacional documentalmente em momento
oportuno.

A necessaria comprovagdo de capacidade técnica, logistica e operacional para o cumprimento do objeto, dentre outros quesitos, se prende ao
fato de que sera terminantemente vedada a subcontratagdo total e/ou a terceirizagio do objeto contratado.

Observe-se que, apesar de haver previsdo legal para a dispensa de licitacdo, serdo adotadas providéncias para publicacdo de ato com finalidade
de tornar publica a intengdo da PMDF em selecionar a Instituicdo melhor capacitada para a prestacdo do servico (Chamamento Publico). Desta maneira, as
interessadas poderdo apresentar suas propostas, as quais serdo analisadas utilizando-se critérios objetivos para selegdo da Instituigdo que sera contratada.

A dispensa de licitagdo ndo implica a inexisténcia de critérios ou regras objetivas que, previamente publicadas, vinculem o Administrador na
escolha da melhor proposta. Em esséncia, tais providéncias visam evitar favorecimentos pessoais, consagrar o primado da impessoalidade, publicizar o seu
interesse em contratar a todos os interessados que preencham requisitos minimos e, dessa forma, selecionar a melhor proposta, mesmo com dispensa de
licitagdo, que caso fosse operada pela via tradicional, afastaria todas as vantagens ora apontadas.

A pratica administrativa vém adotando o chamamento publico como etapa necessaria para as hipdteses de dispensa de licitagdo a que alude
o inciso XV do artigo 75 da Lei n? 14.133/2021:

XV - para contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratacdo de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o
contratado tenha inquestiondvel reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;

Isso porque a inexisténcia de licitagdo ndo implica auséncia de procedimentos prévios que visem concretizar os principios aplicados a
Administragdo Publica. Assim, adota-se por analogia o chamamento publico previsto na Lei n2 13.019/2014, conceitualmente definido no
inciso XIl, do Art. 22 daquela lei, acrescentado aos demais casos de dispensa de licitagdo previstos na Lei n® 14.133/2021.

Xl - chamamento publico: procedimento destinado a selecionar organizagdo da sociedade civil para firmar parceria por meio de termo de
colaboragdo ou de fomento, no qual se garanta a observancia dos principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatério, do julgamento
objetivo e dos que Ihes sdo correlatos;

Na hipdtese, a selecdo da melhor proposta sera objeto de andlise de uma comissdo de selegdo prevista no inciso X do Art. 22 da Lei n?
13.019/2014:

Art. 22 Para os fins desta Lei, considera-se:

[..]

X - comissdo de selegdo: érgdo colegiado destinado a processar e julgar chamamentos publicos, constituido por ato publicado em meio
oficial de comunicagdo, assegurada a participagdo de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do
quadro de pessoal da administragdo publica;

No tocante a esta matéria, em que pese a mudanga legislativa, levada a efeito pela Lei n? 14.133/2021 (Art. 75, inciso XV), ndo houve alteragdo
na redagdo do dispositivo equivalente na nova Lei, logo, aplicavel as manifestagdes sobre o tema da Procuradoria Geral do Distrito Federal (PGDF), citando-
se que procedimentos similares ja foram analisados por aquela casa consultiva, a qual, na ocasido, se manifestou da seguinte forma, por meio do Parecer n?
285/2016 - PRCON/PGDF, constante nos autos do Processo n2 054.001306/2015 - PGDF, com a seguinte Ementa:

EMENTA ADMINISTRATIVO. DISPENSA DE LICITAGAO. OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICOS, CONTRATAGAO DE INSTITUIGAO SEM FINS
LUCRATIVOS PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS PARA ORGANIZAGAO E REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
NO QUADRO DE OFICIAIS DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL. POSSIBILIDADE JURIDICA EM TESE DA CONTRATAGAO DIRETA
AUSENCIA DE JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICITAGAO E DE JUSTIFICATIVA DE PRECOS. DEFICIENTE INSTRUGAO DOS AUTOS.

1. Em TESE, ha possibilidade juridica da PMDF, contratar entidade privada sem fins lucrativos para contratagdo de servigo para organizagao
e realizagdo do concurso publico para provimento de 50 vagas para o Quadro de Oficiais Policiais Militares e 01 vaga para o Quadro de
Oficiais Policiais Militares Capeldes, por meio de DISPENSA DE LICITACAO, com fundamento no art. 24, inciso Xlll c¢/c art. 26, caput, incisos
Il e Ill, da Lei 8.666/1993, desde que sejam observados todos os requisitos previstos no referido dispositivo e demais exigéncias
assinaladas neste opinativo com base na legislagdo de regéncia. Precedente: Simula n° 287-TCU.

2. Contudo, ndo ha elementos nos autos suficientes para analisar a viabilidade juridica da contratagdo direta almejada no caso em
concreto, em face da deficiente instrugdo dos autos, em destaque: auséncia de Justificativa de Dispensa de Licitagdo com a indicagdo da
instituicdo escolhida e respectiva razdo dessa escolha e de Justificativa de Pregos e da documentagdo atualizada acerca de sua Habilitagdo.



De igual maneira, a PGDF também se manifestou por meio do Parecer n® 118/2014 - PROCAD/PGDF e Parecer n.2 803/2014-PROCAD/PGDF,

respectivamente, nos termos das Ementas a seguir:

ADMINISTRATIVO, DISPENSA DE LICITAGAO. REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO. POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL.
INSTITUIGAO BRASILEIRA INCUMBIDA REGIMENTAL OU ESTATUTARIAMENTE DA PESQUISA, DO ENSINO OU DO DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL. ART. 24, XIII, DA LEI N.2 8.666/93.

1 - Quando da contratagdo de entidades para a realizagdo de concurso publico com fulcro no art. 24, XllIl, da Lei n. 8.666/93, deve o érgdo
investigar a presenga dos seguintes pressupostos: a entidade deve ser brasileira, sem fins lucrativos; o estatuto da instituigdo deve prever
a atividade de pesquisa, ensino ou desenvolvimento institucional; a idoneidade e a reputagdo ético-profissional da instituicdo deve ser
comprovada documentalmente; deve restar comprovado se a entidade dispde de estrutura adequada e capacidade técnico-operacional
propria, e, por fim, deve o 6rgdo interessado no certame demonstrar, com critérios objetivos, no seu plano estratégico ou em instrumento
congénere, a essencialidade do preenchimento do cargo objeto do concurso publico para o seu desenvolvimento institucional.

2 - A entidade contratada com fulcro no art. 24, XIll, da Lei n. 8.666/93 deve dispor de estrutura adequada e capacidade operacional para
executar diretamente o contrato, haja vista que é vedada a subcontratagdo do objeto nesta situagdo. Inteligéncia da Simula n2 109, do
Tribunal de Contas do Distrito Federal.

3 - Tratando-se de contratagdo direta, é indispensdvel que a escolha da entidade seja precedida de critérios objetivos, com explicitagdo
dos itens a serem considerados quando da selegdo da instituicdo executora, de forma a demonstrar o interesse publico motivador da
escolha.

4 - Os autos encontram-se insuficientemente instruidos, de modo que somente apds o atendimento das diversas providéncias apontadas
no opinativo o processo podera ter seguimento. Enquanto ndo sanadas tais caréncias, ndo haverd viabilidade juridica de se proceder a
pretendida contratagdo direta.

ADMINISTRATIVO - PMDF - DISPENSA DE LICITAGAO - ART. 24, XIll, DA LEI N. 8.666/93 - INSTRUGAO PROCESSUAL AINDA DEFICIENTE -
VIABILIDADE JURIDICA DA CONTRATAGAO DIRETA CONDICIONADA A SUPERAGAO DE TODAS AS PENDENCIAS APONTADAS.

1. Para a configuragdo da hipétese de dispensa do art. 24, XlIl, da Lei n. 8.666/93, deve o érgdo consulente averiguar a presenga dos
seguintes requisitos: (i) a entidade deve ser brasileira, sem fins lucrativos; (ii) o estatuto da instituicdo deve prever a atividade de pesquisa,
ensino ou desenvolvimento institucional; (iii) a idoneidade e a reputacdo ético-profissional da instituicdo deve ser comprovada
documentalmente; (iv) deve restar comprovado que a entidade dispde de estrutura adequada e capacidade operacional prépria, sendo
vedada a subcontratagdo; (v) deve o drgdo interessado demonstrar, com critérios objetivos, no seu plano estratégico ou em instrumento
congénere, a essencialidade do preenchimento do cargo objeto do concurso para o seu desenvolvimento institucional (Parecer n.
118/2014 - PROCAD/PGDF).

2. Para a configuragdo da "inquestiondvel reputagdo ético profissional” da contratada, ndo pode haver fatos que maculem o bom nome da
institui¢do.

3. Deve restar demonstrado que a contratada ndo possui presidente, diretor ou sécio que tenha sido condenado judicialmente por
qualquer ato fraudulento na realizagdo de concurso publico (art. 67 da Lei n. 4.949/2012).

4. A prestagdo de garantia, além de constituir salvaguarda, pelo Poder Publico, do cumprimento das obrigagdes contratuais (meio de
coergdo), assegura uma forma rapida e eficaz de cobrar eventuais multas e indenizagdes devidas em caso de inadimplemento contratual
(art. 80, 111, da Lei n. 8.666/93).

5. Viabilidade juridica da contratagdo condicionada a superagdo das pendéncias apontadas.

Logo, perfeitamente vidvel a contratacdo pela via eleita (dispensa de licitagdo), combinada com procedimentos préprios do Chamamento Publico
previsto na Lei n2 13.019/2014.

2.4. JUSTIFICATIVA DE ORDEM TECNICA E ECONOMICA PARA DIVISAO OU NAO DO OBJETO

Em atengdo ao art. 47, da Lei Federal n? 14.133/2021, verifica-se que o modelo a ser adotado prescinde de previsdo de divisdo do objeto em
itens, visto que, conforme estard detalhado no item "7". CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO", deste Termo de Referéncia, ndo haverd qualquer
desembolso por parte da Corporagdo, visto que a contrapartida pecuniaria devera ser auferida pela captagdo oriunda das taxas de inscri¢do, que cobrira todos
os custos referentes ao objeto.

2.5. JUSTIFICATIVA QUANTO A FORMA DE ADJUDICAGCAO DO OBJETO

Observando o disposto na SUMULA n2 247/2010-TCU, verifica-se que é obrigatéria a admissdo da adjudicagdo por item e ndo por preco global,
nos editais das licitagBes para a contratacdo de obras, servigos, compras e alienagdes, cujo objeto seja divisivel, desde que ndo haja prejuizo para o conjunto ou
complexo ou perda de economia de escala, tendo em vista o objetivo de propiciar a ampla participagdo de instituicGes interessadas que, embora ndo dispondo
de capacidade para a execugdo, fornecimento ou aquisigdo da totalidade do objeto, possam fazé-lo com relagdo a itens ou unidades auténomas, devendo as
exigéncias de habilitagdo adequar-se a essa divisibilidade.

No caso especifico deste Termo de Referéncia, ndo se verifica que o objeto seja divisivel, e mesmo admitindo-se que cada atividade a ser
executada possa ser considerada como fragdo, estima-se que haveria prejuizo na consecugdo do objetivo, qual seja, selecdo de pessoal através de concurso
publico, motivo pelo qual ndo se realizam Concursos Publicos na Administragdo desta maneira. Convém salientar que ndo existem Institui¢gdes no mercado que
realizam apenas partes das atividades inerentes a realizagdo de Concursos publicos. Observe-se, de igual maneira, que os custos serdo cobertos pelas taxas de
inscricdo, e o fracionamento da execugdo entre diferentes InstituigSes tornaria todo o processo anti-econdmico e inexequivel, ao assumir o risco de que, ao
final, haja necessidade de desembolso por parte do erdrio para cobertura destes custos.

3. DESCRICI\O DA SOLUCI\O COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares (134148045).
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Os requisitos e critérios de qualificagdo e pontuagdo serdo aferidos quanto as instituicGes CLASSIFICADAS, sendo declarada vencedora a
instituicdo que alcangar a maior pontuagdo no somatdrio dos quesitos.

Na fase de selecdo serdo indicados critérios objetivos e razodveis a serem considerados pela Administragdo, aos quais sera atribuida mencgdo ou
pontuagdo conforme tabela 5 do Subitem 8.1. Primeira Fase - Classificacdo.



A Instituicdo interessada devera apresentar, em primeiro momento, o documento constante do anexo "A", acerca do instrumento de mandato
particular e apresentar "Carta Proposta para Contratagdo de Instituicéo para Organizagdo e Realizagéo de Concurso Publico" (Anexo D), constando a pontuagdo
alcangada pela institui¢do, de acordo com os critérios de qualificagdo e pontuagdo das exigéncias, contidos na Tabela 5 - Critérios de Qualificagdo e Pontuagdo
das Exigéncias, existente no subitem 8.1. Primeira Fase - Classificagdo, juntamente com o Cronograma de Execugdo, em envelope lacrado e identificado com o
CNPJ e Razdo Social da Instituigdo, a qual devera conter, além do prazo de validade de pelo menos 60 (sessenta) dias, a proposta do Valor da taxa de inscri¢do
em moeda corrente.

Deverdo ser considerados na Proposta de Prego todos e quaisquer custos ou despesas necessarias a prestagdo do servigo, como despesas com
pessoal, encargos tributarios, trabalhistas, previdenciarios, sociais, materiais de consumo de qualquer natureza, equipamentos de qualquer natureza, servigos
de qualquer natureza, manutengdo de bens patrimoniais, manuten¢do de mobilidrio e bens mdveis, devendo ser observados os servigos a serem executados,
conforme previsto no Termo de Referéncia.

As propostas que apresentarem valores muito abaixo daqueles praticados em sele¢des com o mesmo padrdo do presente objeto, e que, forem
consideradas inexequiveis, mesmo apds andlise do recurso, serdo desconsideradas, sendo convocada a instituicdo melhor classificada seguinte, e assim,
sucessivamente.

Encerrado o prazo para entrega da proposta, sera realizada, na data, horario e local a ser definido no Edital de Aviso de Contratagdo e/ou em
Edital préprio, publicados no Diario Oficial do Distrito Federal (DODF), sessdo publica para abertura das propostas.

Apds andlise de todas as propostas sera publicada em DODF a classificagdo das Instituigdes.

Somente a Instituicdo melhor classificada deverd apresentar a documentagdo comprobatdria da capacidade técnica e de habilitagdo, em data a
ser informada.

Ocorrendo empate de maior pontuacdo final entre duas ou mais Instituicdes, serdo utilizados os critérios de desempate previstos no art. 60, da
Lei n2 14.133/2021:

Art. 60. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:
| - disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificagdo;

Il - avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais
para efeito de atesto de cumprimento de obrigagGes previstos nesta Lei;

Il - desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme
regulamento; (Vide Decreto n? 11.430, de 2023) Vigéncia

IV - desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos 6rgdos de controle.

§ 12 Em igualdade de condigGes, se ndo houver desempate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos
ou prestados por:

| - empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgdo ou entidade da Administragdo Publica estadual ou
distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por érgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

Il - empresas brasileiras;
Il - empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

IV - empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Condigoes de Execugdo

Todas as informagBes referentes a execugdo, dindmica, materiais e demais procedimentos encontram-se detalhadas no "ANEXO B -
PARAMETROS TECNICOS" deste Termo de Referéncia.

A Execucdo do Objeto se dard de acordo com o Cronograma abaixo, em consonancia com a_Lei Distrital n® 4.949/2012 e deve ser entregue
juntamente com a apresentagdo da proposta.

PRAZO APOS
ITEM ENTREGAS ASSINATURA DO
CONTRATO

01 Publicagdo do Contrato no Didrio Oficial do Distrito Federal (DODF). D+0
02 Publicagdo do Edital Normativo do Concurso Publico no DODF. D+5
03 Prazo para a impugnagdo do Edital Normativo, segundo o art. 14, da Lei Distrital n2 4.949/2012 (5 dias Uteis). D+6 a D+12
04 Periodo de andlise dos pedidos de impugnagéo. D+13 a D+17
05 Envio para a PMDF do resultado da analise dos pedidos de impugnagdo para publicagdo no DODF. D+18
06 Publicagdo e divulgagdo do Edital de retificacgdo no DODF, apds a andlise e aprova¢do dos pedidos de impugnacdo ao Edital D421

Normativo.
07 Periodo de solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo do Concurso Publico. D+22 a D+24
08 Periodo de analise das solicitagdes de isengdo da taxa de inscrigdo do Concurso Publico. D+25 a D+29
09 Envio para a PMDF do resultado da analise das solicitagGes de isengdo da taxa de inscrigdo do concurso publico para publicagdo no D430

DODF.
10 Publicagdo e divulgagdo do resultado preliminar da analise dos pedidos de isen¢do da taxa de inscrigdo. D+33




11 Periodo de interposigdo de recurso contra o resultado preliminar da andlise dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo. D+34 a D +40

12 F’erlqd? de andlise da interposi¢cdo de recurso contra o resultado preliminar da analise dos pedidos de isengdo da taxa de D+41 3 D +45
inscrigdo.
Envio para a PMDF do resultado da analise das dos pedidos de interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar dos pedidos

13 ] = L s B N D+46
de isengdo da taxa de inscrigdo do concurso publico para publicagdo no DODF.

14 Publicagdo e divulgagdo do resultado final pds-recurso dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo. D+49

15 Periodo de inscrigdo do concurso publico. D+50 a D+80
Periodo de solicitagdo e postagem do laudo médico para atendimento especial no dia da realizacdo das provas objetiva e

16 eriodo gdo € postag P P ¢ P ! D+50 a D+80
discursiva.

17 Ultimo dia para o pagamento da taxa de inscrigdo. D+83

18 Envio para a PMDF da relagdo dos candidatos que tiveram a inscrigdo deferida. D+87

19 Publicacdo e divulgagdo do deferimento das inscrigdes. D+90

20 Periodo para interposi¢do de recurso contra o indeferimento da inscrigdo. D+91 a D+95

21 Periodo para analise do recurso contra o indeferimento da inscrigdo. D+96 a D+100
Envio para a PMDF do resultado final da andlise das solicitagdes de atendimento especial para o dia de realizacdo das provas

22 s . - ) o B - R D+101
objetiva e discursiva e resultado da interposigdo do recurso contra o indeferimento da inscri¢do.
Publicagdo e divulgagdo do resultado final da andlise das solicitagdes de atendimento especial para o dia de realizagdo das provas

23 - . . - -~ . - ; - x D+104
objetiva e discursiva e do resultado da interposigdo do recurso contra o indeferimento da inscri¢do.

24 Publicagdo e divulgagdo dos locais de prova do Concurso Publico. D+105

25 Aplicagdo das provas objetivas e discursivas do concurso publico D+115

26 Divulgagdo dos gabaritos preliminares das provas objetivas. D+116

27 Periodo para interposi¢do de recursos contra o gabarito preliminar da prova objetiva. D+117 a D+123

)8 Perloc.Jo para a analise dos recursos interpostos contra as questdes da prova objetiva do concurso publico e julgamento pela Banca D+124 a D+128
Examinadora.

29 Envio para a PMDF do resultado preliminar da prova objetiva e o gabarito oficial definitivo apds o julgamento dos recursos. D+130

30 Publicagdo do Edital com o resultado preliminar da prova objetiva. D+133

31 Periodo para interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar da prova objetiva do concurso publico. D+134 a D+140

32 Perloc.jo para analise dos recursos interpostos contra o resultado preliminar da prova objetiva do concurso publico pela Banca D+141 a D+147
Examinadora.

33 Envio para a PMDF do resultado dos recursos interpostos contra o resultado preliminar da prova objetiva do concurso publico pela D+148
Banca Examinadora.

34 Publicacdo e divulgagdo do resultado final da prova objetiva pds recurso, divulgagdo dos candidatos aptos para a corregdo da D+151
prova discursiva (redagdo em lingua portuguesa).

36 Divulgagdo das folhas de respostas da prova discursiva (redagdo em lingua portuguesa) pela contratada e publicagdo e divulgagdo D+ 158
do resultado preliminar da prova discursiva (redagdo em lingua portuguesa)

37 Periodo para a interposigdo de recursos contra o resultado preliminar das provas discursivas (redagdo em lingua portuguesa). D+159 a D+165

38 Periodo para ana'Ilse dos recursos interpostos contra o resultado preliminar das provas discursivas (redagdo em lingua portuguesa) D+166 a D+170
pela Banca Examinadora.

39 Envio para a PMDF do resultado dos recursos interpostos contra o resultado preliminar das provas discursivas (redagdo em lingua D+171
portuguesa) pela Banca Examinadora

40 Publicagdo e divulgagdo do edital com o resultado final das provas discursivas (redagdo em lingua portuguesa) pos-recurso. D+174
Publicacdo e divulgagdo do resultado final da prova objetiva e da prova discursiva (redagdo em lingua portuguesa), convocagdo

41 para a realizagdo dos testes de aptiddo fisica e convocagdo para entrega da documentagdo para a sindicancia da vida pregressa e | D+174
investigagdo social.
E . ~ . . - s A . . N

4 ntrega da Ficha de Informagdes Confidenciais e documentos comprobatdrios para a sindicancia da vida pregressa e investigagdo D+175 2 D+186

social




43 Realizagdo do Testes de aptid3o fisica. D+175 a D+186

44 Envio para a PMDF do edital com o resultado preliminar da fase de testes de aptiddo fisica. D+189

45 Publicacdo e divulgagdo do edital com o resultado preliminar da fase de testes de aptid3o fisica. D+192

46 Periodo para a interposigdo de recursos contra o resultado preliminar da fase de testes de aptid3o fisica. D+193 a D+199
47 Periodo para analise dos recursos interpostos contra o resultado preliminar da fase de testes de aptiddo fisica. D+200 a D+204
48 Envio para a PMDF do resultado dos recursos interpostos contra o resultado preliminar da fase de testes de aptiddo fisica. 205

Publicagdo e divulgagdo do edital contendo:
49 - o resultado final da fase de testes de aptiddo fisica; D+208

- a convocagdo para a fase de exames biométricos e avaliagdo médica; e

50 Realizagdo da fase de exames biométricos e avaliagdo médica. D+209 a D+220
51 Envio para a PMDF do resultado preliminar da fase de exames biométricos e avaliagdo médica. D+221
52 Periodo para a interposigdo de recursos contra o resultado da fase de exames biométricos e avaliagdo médica. D+222 a D+228
53 Periodo para a analise de recursos contra o resultado da fase de exames biométricos e avaliagdo médica. D+229 a D+233
54 Envio para a PMDF do resultado dos recurso interpostos contra a fase de exames biométricos e avaliagdo médica. D+234

Publicacdo e divulgag¢do do edital contendo:

- o resultado final da fase de exames biométricos e avaliagdo médica;
55 . o D+237
- a convocagdo para a fase de avaliagdo psicoldgica; e

- a convocagao dos candidatos habilitados para o procedimento de heteroidentificagdo.

56 Realizacdo da avaliagdo psicoldgica. D+238 a D+249

57 Realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo D+238 a D+249

Envio para a PMDF do resultado preliminar da realizagdo da avaliagdo psicolégica e da realizagdo do procedimento de

heteroidentificagdo. D+250

58

Publicacdo no DODF e divulgagdo do edital contendo:
- o resultado preliminar da avaliagdo psicoldgica;

59 o ) L . . D+253
- o resultado preliminar da fase de investigacdo social e de vida pregressa; e

- o resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagdo.

60 Periodo para as entrevistas devolutivas dos candidatos ndo recomendados na avaliagdo psicoldgica. D+254 a D+255

Periodo para a interposigdo de recursos contra o resultado preliminar da avaliagdo psicoldgica, da fase de investigagdo social e de

61 vida pregressa e da aferigdo da heteroidentificagdo. D+254 a D+260

62 Pgrlodo para a analise dos recursos contra o resultado preliminar da avaliagdo psicolégica e da fase de investigagdo social e de D+261 a D+265
vida pregressa.

63 Envio para a PMDF do resultado dos recursos interpostos contra a avaliagdo psicoldgica, da fase de investigagdo social e de vida D+266

pregressa e da realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo.

Publicagdo no DODF e divulgagdo, dos editais contendo:
- o resultado final da fase de avaliagdo psicoldgica;

64 ) . L . . D+269
- o resultado final da fase investigagdo social e de vida pregressa; e

- o resultado final da aferigdo da heteroidentificagdo.

65 Publicagdo no DODF e divulgagdo do edital contendo a homologagdo do resultado final do concurso publico. D+274

Tabela 4 — Cronograma de Execugdo do Objeto

5.2. Local e horario da prestagdo dos servigos

O servigo serda prestado unicamente no ambito do Distrito Federal. As tratativas administrativas serdo realizadas na Divisdo de Recrutamento e
Selegdo do Departamento de Gestdo de Pessoal da Policia Militar do Distrito Federal e sede da contratada no DF. Devido a natureza do objeto, os locais
especificos das etapas do processo seletivo serdo divulgados oportunamente.

5.3. Assisténcia Técnica e Garantia

Conforme disposto no § 19, incisos |, Il e Ill do artigo 96 da Lei n? 14.133/2021, sera recolhido pela CONTRATANTE, a titulo de garantia da
execugdo do presente instrumento, o percentual de 5% (cinco por cento), sobre o valor total arrecadado com as taxas de inscri¢des, descontados impostos,




taxas, contribui¢des e demais isen¢des, podendo optar por uma das modalidades seguintes:

a) Caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica;
b) Seguro-garantia; ou,
c) Fianga bancaria.

Art. 96. A critério da autoridade competente, em cada caso, podera ser exigida, mediante previsdo no edital, prestagdo de garantia nas
contratagdes de obras, servigos e fornecimentos.

§ 12 Caberd ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

| - caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econémicos, conforme definido pelo
Ministério da Economia;

Il - seguro-garantia;

11l - fianga bancaria emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.

§ 22 Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o contratado ficara desobrigado de renovar
a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragdo.

§ 32 O edital fixara prazo minimo de 1 (um) més, contado da data de homologagdo da licitagdo e anterior a assinatura do contrato, para a
prestagdo da garantia pelo contratado quando optar pela modalidade prevista no inciso Il do § 12 deste artigo.

Art. 97. O seguro-garantia tem por objetivo garantir o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas pelo contratado perante a
Administragdo, inclusive as multas, os prejuizos e as indenizagdes decorrentes de inadimplemento, observadas as seguintes regras nas
contratagGes regidas por esta Lei:

| - 0 prazo de vigéncia da apdlice serd igual ou superior ao prazo estabelecido no contrato principal e deverd acompanhar as modificacées
referentes a vigéncia deste mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora;

Il - 0 seguro-garantia continuara em vigor mesmo se o contratado ndo tiver pago o prémio nas datas convencionadas.
Paragrafo Unico. Nos contratos de execugdo continuada ou de fornecimento continuo de bens e servigos, sera permitida a substituicdo da

apolice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as mesmas condigBes e coberturas da apdlice
vigente e desde que nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no § 22 do art. 96 desta Lei.

Art. 98. Nas contrata¢des de obras, servigos e fornecimentos, a garantia podera ser de até 5% (cinco por cento) do valor inicial do
contrato, autorizada a majoragdo desse percentual para até 10% (dez por cento), desde que justificada mediante andlise da complexidade
técnica e dos riscos envolvidos.

Paragrafo unico. Nas contratagdes de servigos e fornecimentos continuos com vigéncia superior a 1 (um) ano, assim como nas
subsequentes prorrogagdes, serd utilizado o valor anual do contrato para definigdo e aplicagdo dos percentuais previstos no caput deste
artigo.

O valor do Contrato, para fins de garantia, serd estabelecido por estimativa, tomando-se por base a expectativa de candidatos inscritos e o valor
da inscri¢do. Contudo, apds a finalizagdo das inscrigdes, devera ser apontado, pelo executor do contrato, o valor real arrecadado, e por meio de termo aditivo,
indicar o novo valor do contrato.

A CONTRATADA deverda num prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis depois de encerradas as inscri¢gdes, enviar a CONTRATANTE, relatdrio
financeiro detalhado, contendo: o total arrecadado, descontados impostos, taxas, contribuicGes e demais isengGes, valor esse que para todos os efeitos sera
considerado como o valor do contrato, devera ainda apresentar cépia do comprovante do cumprimento da garantia.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. No curso da execugdo dos servigos e em sua entrega, caberd a CONTRATANTE fiscalizar o cumprimento da execugdo do objeto, conforme as
especificages exigidas, com vistas ao recebimento a contento do objeto deste Termo de Referéncia, sem prejuizo da fiscalizagdo exercida pela CONTRATADA. O
Fiscal do Contrato sera um policial militar lotado na Divisdo de Recrutamento e Selegdo (DRS), do Departamento de Gestdo de Pessoal (DGP), da PMDF.

6.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada
parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.1.3. As comunicagBes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-
se 0 uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.1.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.1.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o drgdo ou entidade poderd convocar o representante da empresa contratada para

reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das obrigagbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das
estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sang¢des
aplicaveis, dentre outros.

6.2. Preposto

6.2.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e
deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado.

6.2.2. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto durante a execugdo das fases do certame.

6.2.3. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hipétese em que a

Contratada designard outro para o exercicio da atividade.

6.3. Fiscalizacdo

6.3.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de
2021, art. 117, caput).



6.3.2. Fiscalizagdo Técnica

6.3.2.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢Ges estabelecidas no contrato, de
modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo.

6.3.2.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a
descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, §19);

6.3.2.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagcdes para a correcdo da execugdo do contrato,
determinando prazo para a corregdo.

6.3.2.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.3.2.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato.

6.3.3. Fiscalizagdo Administrativa

6.3.3.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada, acompanhara as garantias, e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.3.3.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.3.3.3. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com
vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogagdo contratual.

6.3.4. Gestor do Contrato

6.3.4.1. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais
da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes
contratuais, elaborando relatdrio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo.

6.3.4.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato
e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.3.4.3. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagGes.

6.3.4.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de
sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o
caso.

6.3.4.5. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

Ndo havera quaisquer desembolso por parte da PMDF, visto que a contrapartida pecuniaria devera ser auferida pela captagdo oriunda das taxas
de inscrigdo.

Para estabelecer o valor da taxa de inscrigdo, a instituicdo contratada devera observar o prescrito no Art. 22, da Lei Distrital n2 4.949/2012, pelo
qual, ndo deverd ultrapassar cinco por cento dos vencimentos iniciais do cargo publico objeto do concurso, considerando, além dos vencimentos do cargo
publico, a escolaridade exigida, o numero de fases e de provas do concurso publico, o custo para a sua realizacdo e sua relagdo com a expectativa de receita
proveniente das inscrigdes.

Art. 22. O valor da inscrigdo ndo pode exceder a cinco por cento dos vencimentos iniciais do cargo publico objeto do concurso

As isengdes previstas no Art. 27, da Lei Distrital n® 4.949/2012, correrdo por conta da Contratada, tendo em vista que as despesas decorrentes
para a execugdo do contrato serdo integralmente provenientes da arrecadagdo das taxas de inscrigdo a serem cobradas dos candidatos pela Contratada, ndo
cabendo a Contratante qualquer dispéndio financeiro.

Art. 27. Fica isento do pagamento do valor de inscricdo em concurso publico, mediante requerimento:

| — o doador de sangue a institui¢do publica de saude, desde que comprove ter feito, no minimo, trés doagdes menos de um ano antes da
inscri¢do;

Il — o candidato que comprove ser beneficiario de programa social de complementagdo ou suplementagdo de renda instituido pelo
Governo do Distrito Federal.

§ 12 O edital normativo do concurso pode estabelecer outras hipéteses de isengdo.

§ 22 A documentagdo necessaria para efetivar a isengdo e o prazo para seu requerimento devem ser especificados no edital normativo do
concurso.

§ 32 0 beneficio da isengdo é deferido ou indeferido em carater definitivo até o dia util anterior ao do inicio da inscrigdo para o concurso.

Em conformidade com o disposto no Pardgrafo uUnico do Art. 42 da Lei Distrital n® 4.949, de 05 de outubro de 2012, nos casos em que ocorrer
anulagdo ou revogacgdo de qualquer prova do concurso publico, a instituicdo prestadora do referido servigo deverd providenciar a devolugdo do valor da taxa de
inscri¢do aos candidatos, mediante requerimento do interessado solicitando sua exclusdo do certame, ndo cabendo a PMDF qualquer responsabilidade por tais
encargos indenizatdrios, o que serd de total responsabilidade da instituicdo contratada.




Art. 42 Cada concurso publico é regido por edital normativo especifico, ao qual se vinculam:
| — 0 érgdo ou entidade interessada;

Il — a pessoa juridica contratada para sua realizagdo;

IIl - o candidato inscrito.

Paragrafo unico. Ocorrendo anulagdo ou revogagdo de qualquer prova do concurso publico, o candidato tem direito a devolugdo do
valor da inscri¢do, mediante requerimento em que solicite também sua exclusdo do concurso.

A aplicagdo das provas sera executada nos limites do Distrito Federal. Caso a contratada possua sede em outra unidade da Federacgdo, devera ela
atentar-se para o fato de que os custos advindos com transporte de pessoal e material ocorrerd as suas expensas.

A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara os relatérios do Fiscal Técnico do Contrato para aferigdo da qualidade da prestagdo dos servigos.
Serdo adotadas as sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) ndo produzir os resultados acordados,

b) deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

c) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

7.1. Do recebimento

7.1.1. Devido ao fato de que ndo havera quaisquer desembolso por parte da PMDF, visto que a contrapartida pecuniaria devera ser auferida pela

captagdo oriunda das taxas de inscrigdo o recebimento dos servigos se dard em condi¢Ges adequadas ao modelo de execugdo.

7.1.2. Os servigos serdo recebidos conforme cronograma estabelecido, pelo fiscal técnico, mediante fiscalizagdo da execugdo das fases do certame e
entrega dos resultados, verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.1.3. O fiscal técnico do contrato realizarad a fiscalizagdo do objeto do contrato mediante relatérios periddicos e/ou especiais que comprovem o
cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.1.4. Para efeito de recebimento, periodicamente, o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise
do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consondncia com os indicadores previstos, que podera resultar na adogdo de
providéncias necessdrias, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.1.4.1. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo
de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.1.4.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e
na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.1.4.3. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatério devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

7.1.5. Nos relatérios produzidos pelo fiscal técnico, haverd mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

7.1.6. Caberd ao Gestor do Contrato realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.2. Liquidagdo, prazo de pagamento, forma de pagamento, antecipacdo de pagamento e cessdo de crédito

Devido ao fato de que ndo havera quaisquer desembolso por parte da PMDF, visto que a contrapartida pecuniaria devera ser auferida pela
captagdo oriunda das taxas de inscrigdo os apontamentos referentes a liquidagdo, prazo de pagamento, forma de pagamento, antecipagdo de pagamento e
cessao de crédito, bem como tépico especificos referentes ao recebimento dos servigos, serdo dispensados neste Termo de Referéncia.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
8.1. Primeira Fase - Classificagdao

A aplicagdo dos critérios de selegdo na modalidade tanto pode servir para excluir as propostas que ndo atenderem aos fins propostos na futura
contratagdo, como para qualificar as institui¢des interessadas, de forma que, caso surja qualquer impedimento na contratagdo da proposta vencedora possa a
administragdo, de maneira célere, escolher a proposta subsequente.

Em consondncia com o art. 37, inciso XXI, CF/1988: "XXI - ressalvados os casos especificados na legislagéo, as obras, servicos, compras e
alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condi¢bes a todos os concorrentes, com cldusulas que
estabelecam obrigagbes de pagamento, mantidas as condi¢bes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitird as exigéncias de qualificagdo
técnica e econémica indispensdveis a garantia do cumprimento das obrigagdes”, e a fim de assegurar a moralidade, a seguranca e a credibilidade do concurso
publico, bem como a isonomia entre os concorrentes, prestigiando a exceléncia da qualidade da selegcdo, serdo utilizados os seguintes critérios para
qualificacdo e pontuagdo das institui¢des interessadas:

a) Experiéncia Operacional: Ter realizado, no minimo, 05 (cinco) concursos publicos e/ou selegdo interna em érgdo publico para preenchimento de cargo
de nivel superior, com mais de 5.000 (cinco mil) candidatos cada um.

b) Experiéncia no Objeto: Ter no minimo 05 (cinco) anos de experiéncia em realizagdo de provas para provimento de cargos de nivel superior.

c) Assessoria Juridica: Possuir corpo juridico proprio e que serd disponibilizado para assessorar a PMDF no cumprimento do objeto do presente contrato.

Sera exigida a comprovagdo de no minimo 04 (quatro) profissionais com formagdo juridica (bacharéis em direito), sendo 02 (dois) destes possuidores de
registro na Ordem dos Advogados do Brasil.

d) Sede: Possuir, no momento da contratagdo, sede, filial ou representagdo no Distrito Federal, visando a assessorar a PMDF no cumprimento do objeto
do presente contrato.



e) Equipe Técnica: Possuir equipe técnica composta por profissionais, possuidores dos titulos pontuados (Doutorado, Mestrado e Pds-Graduagdo),
visando assessorar a PMDF no cumprimento do objeto do presente contrato, sendo obrigatdrio que a Instituigdo contratada possua em seu quadro pelo menos
1 (um) Doutor, 1 (um) Mestre e 2 (dois) Pés-graduados, ndo cumulativos.

f) Parque Gréfico: Parque Grafico capaz de imprimir, empacotar e acondicionar as provas, bem como outros materiais, e que, seja ainda, dotado de
sistema de monitoramento eletrénico, bem como de controle eletrénico de acesso.

Os critérios de qualificagdo e pontuacgdo serdo aferidos conforme quadro abaixo, sendo declarada vencedora a instituigdo que alcangar a maior
pontuagdo no somatdrio dos quesitos, conforme abaixo:

CRITERIOS DE QUALIFICAGAO E PONTUACAO DAS EXIGENCIAS
Pontos Maximos
s oA Pontuagdo (Caracteristicas
Exigéncia .. .. .
minima Adicionais ou
complementares)
Experiéncia Operacional - Ter realizado, no minimo, 05
(cinco) concursos publicos e/ou sele¢do interna em
6rgdo publico para preenchimento de cargo de nivel
superior, com mais de 5.000 (cinco mil) candidatos 15,00
cada um. 5.00 (caso comprove
*A pontuacdo minima exigida é para a realizagdo de 05 ’ ter realizado
(cinco) concursos publicos de nivel superior, caso a QUINZE ou mais
instituicdo ndo cumpra o critério de qualificacdo serd concursos)
desclassificada. A partir da pontuagdo minima, sera
atribuido 1,00 (um ponto) para cada concurso
adicional, até o limite de 15 (quinze) pontos.
Experiéncia no Objeto - Ter no minimo 05 (cinco) anos
de experiéncia em realizagdo de provas para
provimento de cargos de nivel superior. 15,00
*A pontuagdo minima exigida é para a comprovacdo de (nos casos em
05 (cinco) anos de experiéncia, caso a instituicio nio | 500 que  comprovar
cumpra o critério de  qualificacio  serd QUINZE ou mais
desclassificada. Acima disso, sera acrescido 1,00 (um) anos)
ponto a cada ano adicional, até o limite de 15 (quinze)
pontos.
Assessoria Juridica — Possuir corpo juridico préprio e
que serd disponibilizado para assessorar a PMDF no
cumprimento do objeto do presente contrato. A
pontuagdo minima exigida é para a comprovagdo de no
minimo 04 (quatro) profissionais com formagao juridica
(bacharéis em direito), sendo 02 (dois) destes
possuidores de registro na Ordem dos Advogados do | 4,00
R e s s . . 6,00
Brasil, e, caso a instituicdo ndo cumpra o critério de | Caso afirmativo
qualificacdo sera desclassificada. Além  deste
guantitativo, serd acrescido 01 (um) ponto para
cada integrante do corpo juridico préprio, com
formagdo juridica (bacharel em direito) até o limite de
6 (seis) pontos. *A ndo pontuagdo neste item
desclassifica a Banca
Sede - Possuir, no momento da contratagdo, sede,
filial ou representagdo no Distrito Federal, visando a
assessorar a PMDF no cumprimento do objeto do 2,00 2,00
presente contrato. Caso afirmativo | (valor tnico)
*A ndo pontuagdo neste item desclassifica a Banca.
Equipe Técnica — Possuir equipe técnica composta por | 2,00 6,00
profissionais, possuidores d,os t'|'tu|os~ pont.uados Doutorado (para
(Doutorado, Mestrado e Pds-Graduagdo), visando ..

i . cada profissional
assessorar a PMDF no cumprimento do objeto do adicional sera
presente contrato, sendo obrigatério que a Instituicdo atribuida a
contratada possua em seu quadro pelo menos 1 (um) =

A , . pontuagdo
Doutor, 1 (um) Mestre e 2 (dois) Pds-graduados, ndo equivalente
cumulativos, conforme abaixo: limi !

imitado a 2
Doutorado: 1,00 (um ponto) pontos)
Mestrado: 0,50 (zero ponto virgula cinco) Mestrado (para
Pés-graduacdo: 0,25 (zero ponto virgula vinte e cinco) cada profissional
adicional sera
atribuida a
pontuagao
equivalente,
limitadko a 1
ponto)
Pos-
graduagdo (para
cada profissional




adicional serd
atribuida a
pontuagdo
equivalente,
limitado a 1
ponto)

Parque Grafico — Parque Grafico capaz de imprimir,

empacotar e acondicionar as provas, bem como outros | 4 g

materiais, e que, seja ainda, dotado de sistema de ’ 4,00

monitoramento eletrdnico, bem como de controle | €350 (valor tinico)

eletrdnico de acesso. Afirmativo

* A ndo pontuagdo neste item desclassifica a Banca.

SUBTOTAL 22,00 48,00

Proposta com o menor preco de taxa de inscrigdo:

atender a todos os requisitos e prestacdo dos servicos 2,00

descritos no presente Termo de Referéncia, dentre 0.00 (pontuagdo para

outros bilateralmente convencionados oportunos, ! a proposta com

propondo o menor valor para a taxa de inscrigdo dos menor prego)

concursos.

TOTAL 22,00 50,00

Tabela 5 - Critérios de Qualificagdo e Pontuacdo das Exigéncias

A proposta que apresentar o menor valor da taxa de inscrigdo receberd a pontuagdo maxima, ou seja, 02 (dois) pontos pertinentes a este
quesito, conforme tabela 5. As demais participantes receberdo zero ponto nesse quesito, exceto em caso de empate na proposta de menor valor de taxa de
inscri¢do, quando serd atribuida igual pontuagdo para estas participantes empatadas. Os pontos atribuidos a instituicdo que apresentar a menor taxa de
inscri¢do serdo somados aos pontos obtidos nos demais quesitos, sagrando-se vencedora a instituicdo que obtiver maior pontuagdo no somatério de todos os

quesitos. A classificagdo se dard com base nos arts. 33 a 38, da Lei n® 14.133/2021:

Art. 33. O julgamento das propostas serd realizado de acordo com os seguintes critérios:
[...]
IV - técnica e prego;

[.]

Art. 36. O julgamento por técnica e prego considerara a maior pontuagdo obtida a partir da ponderagdo, segundo fatores objetivos

previstos no edital, das notas atribuidas aos aspectos de técnica e de prego da proposta.

§ 12 O critério de julgamento de que trata o caput deste artigo sera escolhido quando estudo técnico preliminar demonstrar que a
avaliagdo e a ponderagdo da qualidade técnica das propostas que superarem os requisitos minimos estabelecidos no edital forem

relevantes aos fins pretendidos pela Administragdo nas licitagdes para contratagdo de:

| - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, caso em que o critério de julgamento de técnica e prego

deverd ser preferencialmente empregado;

L]

§ 22 No julgamento por técnica e preco, deverdo ser avaliadas e ponderadas as propostas técnicas e, em seguida, as propostas de preco

apresentadas pelos licitantes, na propor¢do maxima de 70% (setenta por cento) de valoragdo para a proposta técnica.

§ 32 O desempenho pretérito na execugdo de contratos com a Administragdo Publica deverd ser considerado na pontuagdo técnica,

observado o disposto nos §§ 32 e 42 do art. 88 desta Lei e em regulamento.

Art. 37. O julgamento por melhor técnica ou por técnica e preco deverd ser realizado por:

| - verificagdo da capacitagdo e da experiéncia do licitante, comprovadas por meio da apresentacdo de atestados de obras, produtos ou

servigos previamente realizados;

Il - atribuicdo de notas a quesitos de natureza qualitativa por banca designada para esse fim, de acordo com orientagdes e limites
definidos em edital, considerados a demonstragdo de conhecimento do objeto, a metodologia e o programa de trabalho, a qualificagdo

das equipes técnicas e a relagdo dos produtos que serdo entregues;

Il - atribuicdo de notas por desempenho do licitante em contratagdes anteriores aferida nos documentos comprobatérios de que trata o §
32 do art. 88 desta Lei e em registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP).

§ 12 A banca referida no inciso Il do caput deste artigo terd no minimo 3 (trés) membros e podera ser composta de:

| - servidores efetivos ou empregados publicos pertencentes aos quadros permanentes da Administragdo Publica;

Il - profissionais contratados por conhecimento técnico, experiéncia ou renome na avaliagdo dos quesitos especificados em edital, desde

que seus trabalhos sejam supervisionados por profissionais designados conforme o disposto no art. 72 desta Lei.
§ 22 (VETADO).

§ 22 Ressalvados os casos de inexigibilidade de licitagdo, na licitagdo para contratagdo dos servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual previstos nas alineas “a”, “d” e “h” do inciso XVIII do caput do art. 62 desta Lei cujo valor estimado da

(Vide Decreto n?

11.317, de 2022)  Vigéncia
| - melhor técnica; ou

I - técnica e prego, na proporgdo de 70% (setenta por cento) de valoragdo da proposta técnica.”

Art. 38. No julgamento por melhor técnica ou por técnica e prego, a obtengdo de pontuagdo devido a capacitagdo técnico-profissional

exigird que a execugdo do respectivo contrato tenha participagdo direta e pessoal do profissional correspondente.

Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os critérios de desempate previstos no Art. 60, da Lei n2 14.133/2021:



Art. 60. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:
| - disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificagdo;

Il - avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais
para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

Il - desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme
regulamento; (Vide Decreto n? 11.430, de 2023) Vigéncia

IV - desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos 6rgdos de controle.

§ 12 Em igualdade de condigdes, se ndo houver desempate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos
ou prestados por:

| - empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgdo ou entidade da Administragdo Publica estadual ou
distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por érgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

Il - empresas brasileiras;
Il - empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

IV - empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

A Instituicdo que ndo alcangar pontuagdo minima exigida em cada um dos quesitos, com excecdo do item que contempla a Proposta com o
menor prego de taxa de inscri¢do, conforme tabela 5 acima, estard eliminada do presente processo.

A instituicdo devera garantir a execugdo e toda a prestagdo dos servigos decorrentes do objeto, com os recursos advindos da cobranga da taxa de
inscrigdo.
A instituigdo devera comprovar quando da contratacdo, por meio de documentos, todos os dados referentes aos profissionais do seu quadro de

profissionais, conforme contido nos critérios de qualificagdo e pontuagdo; caso ndo sejam comprovadas existéncia dos profissionais em suas equipes, a
instituicdo escolhida sera desclassificada, sendo convocada a instituicdo seguinte na classificagdo, e assim, sucessivamente.

A Instituicdo interessada deverd apresentar, em primeiro momento, o Instrumento de Mandato Particular(Anexo "A"), e apresentar "Carta
Proposta para Contratagdio de Instituigdo para Organizacéo e Realizagéio de Concurso Publico” (Anexo D), constando a pontuagdo alcangada pela
instituicdo, de acordo com os critérios de qualificagdo e pontuagdo das exigéncias, contidos na Tabela 5 - Critérios de Qualificagdo e Pontuagdo de
Exigéncias, existente no subitem 8.1. Primeira Fase - Classificagdo, juntamente com o Cronograma de Execugdo, em envelope lacrado e identificado com o
CNPJ e Razdo Social da Institui¢do, a qual devera conter, além do prazo de validade de pelo menos 60 (sessenta) dias, a proposta do Valor da taxa de
inscricdo em moeda corrente, sem prejuizo da possibilidade de exigéncia de declaragdo das instituicdes de que atendem os requisitos de habilitagdo, nos
termos do inciso | do Art. 63 da Lei n® 14.133/2021:

Art. 63 [...]

| - podera ser exigida dos licitantes a declaragdo de que atendem aos requisitos de habilitagdo, e o declarante respondera pela veracidade
das informagdes prestadas, na forma da lei;

O processamento e julgamento da documentagdo apresentada pelas instituigdes interessadas sera realizado pela Comissdo de Selegdo
designada para esse fim.

A Instituicdo Classificada em 12 lugar sera submetida a segunda fase, ocasido em que serd convocada para apresentar a documentagdo
comprobatdria dos critérios de qualificagdo e pontuagdo das exigéncias, contidos na Tabela 5 - Critérios de Qualificagdo e Pontuagdo de Exigéncias, existente no
subitem 8.1. Primeira Fase - Classificacdo e a documentagdo relacionada a habilitagdo juridica, técnica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-financeira da
Instituicdo, ocasido em que a documentagdo sera analisada pela Comissdo de Sele¢do designada, nos termos da legislagdo vigente. Somente a Instituicdo
melhor classificada (12 lugar) devera apresentar a documentagdo comprobatdria dos critérios de qualificagdo e pontuagdo das exigéncias e de habilitagdo,
em data a ser determinada no Edital de Aviso de Contratacdo e/ou Edital préprio, publicados no Diario Oficial do Distrito Federal (DODF).

As propostas que apresentarem valores muito abaixo dos apresentados em selegdes com o mesmo padrdo do presente objeto, e que forem
consideradas inexequiveis, mesmo apds andlise do recurso, serdo desconsideradas, sendo convocada a instituicdo melhor classificada seguinte, e assim,
sucessivamente.

8.2 ENTREGA DAS PROPOSTAS

As propostas apresentadas pelas instituicdes deverdo ser entregues a Divisdo de Recrutamento e Sele¢do (DRS), do Departamento de Gestdo de
Pessoal (DGP), localizado no Setor Policial Sul - SPO, Area Especial 04, Brasilia-DF, no horario de expediente da Corporagdo, até a data limite a ser estabelecida
pela PMDF, em envelopes fechados e lacrados contendo o nome da instituicdo e com niimero do CNPJ e enderego respectivo. A abertura das propostas serd
realizada em sessdo conduzida pela Comissdo de Selegdo (Art. 22, inciso X, da Lei n? 13.019/2014) e formalizada em ata.

A Instituicdo interessada devera preencher e apresentar, em primeiro momento, o documento constante do anexo "A", acerca do instrumento
de mandato particular e apresentar "Carta Proposta para Contratagdo de Instituicdo para Organizagdo e Realizagéo de Concurso Publico” (Anexo D), constando
a pontuacgdo alcangada pela instituigdo, de acordo com os critérios de qualificagdo e pontuagdo das exigéncias, contidos na Tabela 5 - Critérios de Qualificagdo e
Pontuagdo de Exigéncias, existente no subitem 8.1. Primeira Fase - Classificacdo, juntamente com o Cronograma de Execugdo, em envelope lacrado e
identificado com o CNPJ e Razdo Social da Instituigdo, a qual deve conter, além do prazo de validade de pelo menos 60 (sessenta) dias, a proposta do valor da
taxa de inscricdo em moeda corrente.

Deverdo ser considerados na Proposta de Preco todos e quaisquer custos ou despesas necessdrias a prestacdo do servigo previsto no objeto do
Termo de Referéncia, como despesas com pessoal, encargos tributdrios, trabalhistas, previdenciarios, sociais, materiais de consumo de qualquer natureza,
equipamentos de qualquer natureza, servigos de qualquer natureza, manutengdo de bens patrimoniais, manutengdo de mobilidrio e bens méveis, devendo ser
observados os servigos a serem executados, conforme previsto no Termo de Referéncia.

Encerrado o prazo para entrega das propostas sera realizada, no local a ser designado no Edital de Aviso de Contratagdo, sessdo publica para
abertura das propostas.

Ocorrendo empate de maior Pontuagdo Final entre duas ou mais Instituigdes, os critérios de desempate serdo aqueles definidos no Art. 60, da

Lein214.133/2021.

Apds analise de todas as propostas, sera publicada em DODF a classificagdo das Instituigdes. Somente a Instituicdo melhor classificada devera
apresentar a documentagdo comprobatdria da capacidade técnica e de habilitagdo, em data a ser informada.

8.2.1. LOCAL DE ENTREGA DAS PROPOSTAS E DO OBJETO
Divisdo de Recrutamento e Sele¢io (DRS), do Departamento de Gestdo de Pessoal/PMDF
Setor Policial Sul - SPO, Area Especial 04, Anexo do Quartel do Comando-Geral da PMDF, Brasilia-DF
FONES: (61) 3190.6251/3190.6252/3190.6261/3190.6253.



Hordario para entrega: horario de expediente da PMDF.

8.3. Segunda Fase: Comprovacgao dos Critérios de Qualificagdo e Pontuagdo das Exigéncias e de Habilitagdo
8.3.1. Da Comprovagao dos Critérios de Qualificacdo e Pontuagdo das Exigéncias

A Instituigdo melhor classificada (12 lugar) devera apresentar, quando convocada, a documentagdo comprobatdria dos critérios de qualificagdo e
pontuagdo das exigéncias e de habilitagdo, em data a ser determinada no Edital de Aviso de Contratagdo e/ou Edital préprio, publicados no Diario Oficial do
Distrito Federal (DODF), ocasido em que deverdo ser apresentados documentos comprobatdrios:

a) Experiéncia Operacional: Ter realizado, no minimo, 05 (cinco) concursos publicos e/ou selegdo interna em érgdo publico para preenchimento de cargo
de nivel superior, com mais de 5.000 (cinco mil) candidatos cada um.

b) Experiéncia no Objeto: Ter no minimo 05 (cinco) anos de experiéncia em realizagdo de provas para provimento de cargos de nivel superior.

c) Assessoria Juridica: Possuir corpo juridico préprio e que sera disponibilizado para assessorar a PMDF no cumprimento do objeto do presente contrato.

Serd exigida a comprovagdo de no minimo 04 (quatro) profissionais com formagdo juridica (bacharéis em direito), sendo 02 (dois) destes possuidores de
registro na Ordem dos Advogados do Brasil. Caso a instituicdo ndo cumpra o critério de qualificacdo serd desclassificada. Além deste quantitativo, sera
acrescido 01 (um) ponto para cada integrante do corpo juridico préprio, com formagédo juridica (bacharel em direito) até o limite de 6 (seis) pontos). (A ndo
pontuacdo neste item desclassifica a Banca)

d) Sede: Possuir, no momento da contratacdo, sede, filial ou representagdo no Distrito Federal, visando a assessorar a PMDF no cumprimento do objeto
do presente contrato. (A ndo pontuagdo neste item desclassifica a Banca)

e) Equipe Técnica: Possuir equipe técnica composta por profissionais, possuidores dos titulos pontuados (Doutorado, Mestrado e Pds-Graduagdo),
visando assessorar a PMDF no cumprimento do objeto do presente contrato, sendo obrigatério que a Instituigdo contratada possua em seu quadro pelo menos
1 (um) Doutor, 1 (um) Mestre e 2 (dois) Pés-graduados, ndo cumulativos, conforme a seguir: Doutorado: 1,00 (um ponto); Mestrado: 0,50 (zero ponto virgula
cinco); Pdés-graduagdo: 0,25 (zero ponto virgula vinte e cinco). (A ndo pontuagdo neste item desclassifica a Banca)

f) Parque Gréfico: Parque Grafico capaz de imprimir, empacotar e acondicionar as provas, bem como outros materiais, e que, seja ainda, dotado de
sistema de monitoramento eletrénico, bem como de controle eletrénico de acesso. (A ndo pontuagdo neste item desclassifica a Banca).

8.3.1.1. Para comprovagdo da equipe de profissionais, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:
l- relagdo nominal dos componentes da equipe que estardo envolvidos no planejamento, elaboracgdo e realizagdo do concurso;

Il - copia autenticada da anotagdo da carteira de trabalho ou Ficha de Registro de Empregado quando este ndo fizer parte do Contrato Social da
Instituicdo proponente ou contrato de prestagdo de servigos dos mesmos com a Instituicdo proponente, comprovando o vinculo de trabalho;

i - declaragdo, datada e assinada pelo respectivo profissional, com os seguintes dizeres: “Declaro que fago parte da Assessoria Juridica e da
Equipe Técnica da (razdo social da instituicdo/institui¢do), desde / / , responsabilizando-me pelas informacgdes prestadas.”

8.3.2. Da Comprovagao de Habilitagcao

A habilitagdo é a fase em que se verifica o conjunto de informagdes e documentos necessérios e suficientes para demonstrar a capacidade da
instituicdo de realizar o objeto da contratagdo (Arts. 62, 63, 64 e 65, da Lei n® 14.133/2021).

Art. 62. A habilitagdo é a fase da licitagdo em que se verifica o conjunto de informagdes e documentos necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, dividindo-se em:

| - juridica;

I - técnica;

11l - fiscal, social e trabalhista;

IV - econémico-financeira.

Art. 63. Na fase de habilitacdo das licitagdes serdo observadas as seguintes disposigdes:

| - poderd ser exigida dos licitantes a declaragdo de que atendem aos requisitos de habilitagdo, e o declarante respondera pela veracidade
das informagdes prestadas, na forma da lei;

Il - serd exigida a apresentacdo dos documentos de habilitagdo apenas pelo licitante vencedor, exceto quando a fase de habilitagdo
anteceder a de julgamento;

Il - serdo exigidos os documentos relativos a regularidade fiscal, em qualquer caso, somente em momento posterior ao julgamento das
propostas, e apenas do licitante mais bem classificado;

IV - serd exigida do licitante declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

§ 12 Constarad do edital de licitagdo cldusula que exija dos licitantes, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas.

§ 22 Quando a avaliagdo prévia do local de execugdo for imprescindivel para o conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades do
objeto a ser contratado, o edital de licitagdo poderd prever, sob pena de inabilitagdo, a necessidade de o licitante atestar que conhece o
local e as condigBes de realizagdo da obra ou servigo, assegurado a ele o direito de realizagdo de vistoria prévia.

§ 32 Para os fins previstos no § 22 deste artigo, o edital de licitagdo sempre devera prever a possibilidade de substitui¢do da vistoria por
declaragdo formal assinada pelo responsével técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da
contratagdo.

§ 42 Para os fins previstos no § 22 deste artigo, se os licitantes optarem por realizar vistoria prévia, a Administragdo devera disponibilizar
data e horario diferentes para os eventuais interessados.

Art. 64. Apos a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentagdo de novos documentos,
salvo em sede de diligéncia, para:

| - complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessdria para apurar fatos
existentes a época da abertura do certame;

I - atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas.

§ 12 Na anadlise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de licitagdo poderd sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos

documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitagdo e classificagdo.



§ 22 Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo caberd exclusdo de licitante por motivo
relacionado a habilitagdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou s6 conhecidos apds o julgamento.

Art. 65. As condigbes de habilitagdo serdo definidas no edital.

§ 12 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e ficardo autorizadas a
substituir os demonstrativos contdbeis pelo balango de abertura.

§ 22 A habilitagdo podera ser realizada por processo eletrénico de comunicagdo a distancia, nos termos dispostos em regulamento.

8.3.3. Exigéncias de habilitagdo

8.3.3.1. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual descumprimento das condi¢des para contratagdo, especialmente
quanto a existéncia de sangdo que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)
8.3.3.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de

1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.3.3.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciarad para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.3.3.4. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

8.3.3.5. O interessado serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratagdo.

8.3.3.6. Caso atendidas as condi¢Oes para contratagdo, a habilitagdo do interessado serd verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos.

8.3.3.7. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administragao,
a respectiva documentagao atualizada.

8.3.3.8. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.3.3.9. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos

deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.3.3.10. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS,
quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

8.3.3.11. Da Habilitagdo juridica; técnica; fiscal, social e trabalhista; econdmico-financeira.

A fase de habilitagdo consistird na andlise da documentagdo de habilitagdo juridica, técnica, econdmico-financeira, regularidade fiscal e
trabalhista e qualificagdo técnica da Instituicdo melhor classificada na primeira fase.

Para a habilitagdo nas licitagdes exigir-se-a dos interessados, exclusivamente, documentagdo relativa a:

a) habilitagdo juridica;

b) habilitagdo técnica;

c) habilitagdo fiscal, social e trabalhista ; e,
d) habilitagdo econémico-financeira.

8.3.3.11.1. Da Comprovagao de Habilitacdo Juridica:

Conforme previsto no art. 66, da Lei n? 14.133/2021, a habilitagdo juridica visa a demonstrar a capacidade de o licitante exercer direitos e
assumir obrigagBes, e a documentagdo a ser apresentada por ele limita-se a comprovagdo de existéncia juridica da pessoa e, quando cabivel, de autorizagdo
para o exercicio da atividade a ser contratada.

Considerando que a instituicdo deva comprovar que tem por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades,
ou para contratagdo de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestiondvel reputagdo ética e profissional
e ndo tenha fins lucrativos, poderdo ser admitidas:

l- Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatdério de seus administradores;

Il - Sociedade empresdaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrugdo
Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

I - Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatoério de seus administradores;

IV - Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro
onde tem sede a matriz

V- Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.3.3.11.2. Da Comprovagao de Habilitagdo Técnica:



Para a comprovacgdo de habilitagdo Técnica, os documentos deverdo ser fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, com a
identificagdo da instituicdo ou do 6rgdo fornecedor, exigidos relativamente ao item licitado, emitidos sem rasuras, acréscimos ou entrelinhas e devidamente
assinados por quem tenha competéncia para expedi-los, nos termos do Art. 67, da Lei n2 14.133/2021, no que couber:

Art. 67. A documentacdo relativa a qualificagdo técnico-profissional e técnico-operacional sera restrita a:

| - apresentacdo de profissional, devidamente registrado no conselho profissional competente, quando for o caso, detentor de atestado de
responsabilidade técnica por execucdo de obra ou servigo de caracteristicas semelhantes, para fins de contratagdo;

Il - certiddes ou atestados, regularmente emitidos pelo conselho profissional competente, quando for o caso, que demonstrem
capacidade operacional na execugdo de servigos similares de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior, bem como
documentos comprobatérios emitidos na forma do § 32 do art. 88 desta Lei;

Il - indicagdo do pessoal técnico, das instalagdes e do aparelhamento adequados e disponiveis para a realizagdo do objeto da licitagdo,
bem como da qualificagdo de cada membro da equipe técnica que se responsabilizara pelos trabalhos;

IV - prova do atendimento de requisitos previstos em lei especial, quando for o caso;

V - registro ou inscrigdo na entidade profissional competente, quando for o caso;

VI - declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigBes locais para o cumprimento das
obrigagdes objeto da licitagdo.

§ 12 A exigéncia de atestados sera restrita as parcelas de maior relevancia ou valor significativo do objeto da licitagdo, assim consideradas
as que tenham valor individual igual ou superior a 4% (quatro por cento) do valor total estimado da contratagdo.

§ 22 Observado o disposto no caput e no § 12 deste artigo, serd admitida a exigéncia de atestados com quantidades minimas de até 50%
(cinquenta por cento) das parcelas de que trata o referido paragrafo, vedadas limitagées de tempo e de locais especificos relativas aos
atestados.

§ 32 Salvo na contratagdo de obras e servigos de engenharia, as exigéncias a que se referem os incisos | e Il do caput deste artigo, a critério
da Administracdo, poderdo ser substituidas por outra prova de que o profissional ou a empresa possui conhecimento técnico e
experiéncia pratica na execugdo de servigo de caracteristicas semelhantes, hipdtese em que as provas alternativas aceitdveis deverdo ser
previstas em regulamento.

§ 42 Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugdo para
o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

§ 52 Em se tratando de servigos continuos, o edital poderd exigir certiddo ou atestado que demonstre que o licitante tenha executado
servigos similares ao objeto da licitagdo, em periodos sucessivos ou ndo, por um prazo minimo, que ndo poderd ser superior a 3 (trés)
anos.

§ 62 Os profissionais indicados pelo licitante na forma dos incisos | e Il do caput deste artigo deverdo participar da obra ou servigo objeto
da licitacdo, e sera admitida a sua substituigdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela
Administragdo.

§ 72 Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia prevista no inciso V do caput deste artigo por meio da apresentag¢do, no
momento da assinatura do contrato, da solicitagdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

§ 82 Serd admitida a exigéncia da relagdo dos compromissos assumidos pelo licitante que importem em diminuigdo da disponibilidade do
pessoal técnico referido nos incisos | e Il do caput deste artigo.

§ 92 O edital poderd prever, para aspectos técnicos especificos, que a qualificacdo técnica seja demonstrada por meio de atestados
relativos a potencial subcontratado, limitado a 25% (vinte e cinco por cento) do objeto a ser licitado, hipdtese em que mais de um licitante
podera apresentar atestado relativo ao mesmo potencial subcontratado.

§ 10. Em caso de apresentagdo por licitante de atestado de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte,
se o atestado ou o contrato de constituicdo do consércio ndo identificar a atividade desempenhada por cada consorciado individualmente,
serdo adotados os seguintes critérios na avaliagdo de sua qualificagdo técnica:

| - caso o atestado tenha sido emitido em favor de consdércio homogéneo, as experiéncias atestadas deverdo ser reconhecidas para cada
empresa consorciada na proporg¢do quantitativa de sua participagdo no consorcio, salvo nas licitagdes para contratacdo de servigos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, em que todas as experiéncias atestadas deverdo ser reconhecidas
para cada uma das empresas consorciadas;

Il - caso o atestado tenha sido emitido em favor de consércio heterogéneo, as experiéncias atestadas deverdo ser reconhecidas para cada
consorciado de acordo com os respectivos campos de atuagdo, inclusive nas licitagbes para contratagdo de servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual.

§ 11. Na hipotese do § 10 deste artigo, para fins de comprovagdo do percentual de participagdo do consorciado, caso este ndo conste
expressamente do atestado ou da certiddo, devera ser juntada ao atestado ou a certiddo cdpia do instrumento de constituicdo do
consorcio.

§ 12. Na documentagdo de que trata o inciso | do caput deste artigo, ndo serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de
profissionais que, na forma de regulamento, tenham dado causa a aplicagdo das sangdes previstas nos incisos lll e IV do caput do art. 156
desta Lei em decorréncia de orientagdo proposta, de prescrigdo técnica ou de qualquer ato profissional de sua responsabilidade.

8.3.3.11.3. Da Comprovacgao de habilitagdo fiscal, social e trabalhista:

Para comprovagdo da habilitacdo fiscal, social e trabalhista, além das declaragdes contidas no Anexo "C" deste Termo de Referéncia, serdo
exigidos os seguintes documentos para cumprimento dos requisitos, nos termos do Art. 68, da Lei n2 14.133/2021:

l- Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

Il - Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

I - Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

IV - declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituigdo;

V- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

VI - Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;



VII - Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

VIl - Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condigdo mediante a apresenta¢do de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.3.3.11.4. Da Comprovagao de habilitagdo econémico-financeira:

A habilitagdo econémico-financeira da instituicdo, visa a demonstrar a aptiddo da instituigdo para cumprir as obriga¢des decorrentes do futuro
contrato, nos termos do Art. 69, da Lei n2 14.133/2021, sendo exigidos os seguintes documentos:

Art. 69. A habilitagdo econdmico-financeira visa a demonstrar a aptiddo econémica do licitante para cumprir as obrigagdes decorrentes do
futuro contrato, devendo ser comprovada de forma objetiva, por coeficientes e indices econdmicos previstos no edital, devidamente
justificados no processo licitatdrio, e sera restrita a apresentagdo da seguinte documentagao:

| - balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;
Il - certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

§ 12 A critério da Administragdo, podera ser exigida declaracdo, assinada por profissional habilitado da drea contabil, que ateste o
atendimento pelo licitante dos indices econdmicos previstos no edital.

§ 22 Para o atendimento do disposto no caput deste artigo, é vedada a exigéncia de valores minimos de faturamento anterior e de indices
de rentabilidade ou lucratividade.

§ 32 E admitida a exigéncia da relagdo dos compromissos assumidos pelo licitante que importem em diminuigio de sua capacidade
econdmico-financeira, excluidas parcelas ja executadas de contratos firmados.

§ 42 A Administragdo, nas compras para entrega futura e na execugdo de obras e servigos, podera estabelecer no edital a exigéncia de
capital minimo ou de patrimdnio liquido minimo equivalente a até 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo.

§ 52 E vedada a exigéncia de indices e valores ndo usualmente adotados para a avaliacdo de situagdo econdmico-financeira suficiente para
o cumprimento das obrigagdes decorrentes da licitagdo.

§ 62 Os documentos referidos no inciso | do caput deste artigo limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.4. Da Comissdo de Vistoria Técnica

Com o designio de garantir a contratagdo da instituigdo com a melhor estrutura, experiéncia e capacidade de realizar concursos publicos que
resultem no recrutamento dos melhores profissionais para a PMDF, apds a fase de habilitagdo, podera ser designada Comissdo de Vistoria Técnica, a qual
poderd solicitar outros documentos necessarios para a comprovagdo dos requisitos exigidos nos critérios de QUALIFICACAO E PONTUAGAO para avaliar e
confeccionar relatério circunstanciado acerca da instituicdo melhor classificada na Primeira Fase, considerando todos os aspectos que envolvem o presente
objeto, especialmente quanto aos elencados abaixo a titulo exemplificativo:

I- Avaliar a estrutura fisica da Sede e/ou Filial da (s) instituicdo (des), observando quanto a existéncia das condi¢des necessédrias ao atendimento
presencial dos candidatos;

Il - Verificar se o parque grafico tem capacidade para imprimir, empacotar e acondicionar as provas, bem como outros materiais e que, seja ainda, dotado
de sistema de monitoramento eletrénico, bem como de controle eletronico de acesso que garantam a seguranga e o sigilo das provas;

I - Verificar se a instituigdo conta com ambiente préprio para guardar todo o material utilizado no concurso publico referente a cada candidato, para
eventuais processos administrativos e judiciais;

IV - Verificar se os locais que permanecerdo acondicionadas as provas, bem como qualquer documento que conste o seu contetddo, atendem as condi¢Ges
de seguranca exigidas para o caso, como, por exemplo, os seguintes meios de proteg¢do:

a) fisicas: cercas, muros, portdes, paredes, portas, cancelas, divisérias, holofotes, sensores de presenca, sistemas de combate a incéndios, etc;

b) meios eletronicos: circuito fechado de TV, sistemas de alarme, detectores de metais, sistemas de radiocomunicagdo, controle de acesso com base na
biometria (impressdo digital, iris), etc;

c) metodoldgicos: normas, determinacgdes, diretrizes e orientagdes adotadas pela instituicdo, para a diminuigdo das vulnerabilidades existentes, controle
de entrada e saida de pessoal, material e cargas.

V- A comprovagio dos requisitos exigidos nos CRITERIOS DE QUALIFICAGAO E PONTUAGAO, constantes da Tabela 5,

Mesmo que a institui¢do seja a melhor classificada, pode ser desclassificada nessa fase pela Comissdo de Vistoria Técnica, que, ao término das
diligéncias, confeccionard relatério circunstanciado, detalhando as circunstancias identificadas e, ao final, emitird parecer opinando pela contratagdo ou
desclassificagdo da instituicdo melhor classificada na fase anterior.

O referido relatério sera submetido a apreciagdo da autoridade superior, que podera concordar com o parecer da Comissdo de Vistoria Técnica,
ou discordar, com a devida fundamentacgdo, bem como determinar diligéncias complementares.

Caso a autoridade decida pela desclassificagdo da instituicdo analisada, devera determinar a vistoria técnica em relagdo a instituigdo
subsequente, retornando o processo a Comissdo de Vistoria Técnica para realizagdo dos procedimentos em relagdo a essa.

8.5. Superveniéncia de fato impeditivo
Havendo superveniéncia de fato impeditivo a participacdo no certame, fica a instituigdo obrigada a declara-lo, sob pena das sang¢Ges legais
cabiveis.
8.6. Ao término da andlise, a CONTRATANTE ainda deverd verificar:
a) Se a institui¢do atende aos requisitos estabelecidos no inciso XV do art. 75 da Lei n® 14.133/2021, transcrito in verbis:
XV - para contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratagdo de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o
contratado tenha inquestionavel reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;
b) Se o corpo juridico da instituicado CONTRATADA tem condig¢Ges de atender quantitativamente e qualitativamente as demandas da PMDF com relagdo

ao objeto contratado, observando, especialmente, os seguintes procedimentos:



c) Se foi entregue pela CONTRATADA a relagdo nominal dos componentes das Equipes Técnicas e Juridicas que estardo envolvidos no planejamento,
elaboragdo e realizagdo do concurso;

d) Se foi entregue pela CONTRATADA cépia autenticada da anotagdo da carteira de trabalho ou Ficha de Registro de Empregado quando este ndo fizer
parte do Contrato Social da Instituicdo proponente ou contrato de prestagdo de servigos dos mesmos com a Instituigdo proponente, comprovando o vinculo de
trabalho;

e) Se foi entregue pela CONTRATADA declaragdo, datada e assinada pelos respectivos profissionais, com os seguintes dizeres: “Declaro que fago parte da
Assessoria Técnica e Juridica da (razéo social da instituicdo/instituicéo), desde / / , responsabilizando-me pelas informagdes prestadas.”

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

Para o presente processo de contratagdo, ndo havera quaisquer desembolso por parte da PMDF, visto que a contrapartida pecunidria devera ser
auferida pela captagdo oriunda das taxas de inscrigdo.

Pela prestagdo dos servigos técnico-especializados, a contratada cobrara diretamente de cada candidato no ato da inscri¢do, o valor da taxa
correspondente.

Com o intuito de estimar o numero de candidatos, valor da inscrigdo e valor do Contrato, foram considerados dois concursos de mesma natureza
do objeto, conforme demonstrado no quadro comparativo abaixo:

PERCENTUAL .
EDITAL - = TAXA NUMERO DE
CONCURSO DATA BANCA REMUNERACAO | |\ ceoicio LEI ne INSCRITOS
4.949/2012
0,
RS 4.443,80 1,98%
L . Aluno a
A'"("° a Oﬁ)C'a' Oficial (12 Masculino: 10.420
- - 12 Ano
CFOPM/2017 35 IADES RS 88,00 Ano) Feminino: 3.300
PMDF 17/11/2016 RS 11.894,25
0,74% TOTAL: 13.720
(:egun:ic;— (Segundo-
enente Tenente)
()
RS 3.029,17 3,96%
- Aluno a
Alu(n?)a Oﬁ)aal Oficial (12 Masculino: 3.188
CFOPM/2010- 01- 12 Ano Ano) N
PVIDE 02/06/2009 CESPE/UnB RS 7.795,64 RS 120,00 Feminino: 620
1,54% TOTAL: 3.808
(iegun:ic;- (Segundo-
enente Tenente)
2,97%
Aluno a
Oficial (12 Masculino: 6.804
MEDIA Ano) Feminino: 1.960
1,14% TOTAL: 8.764
(Segundo-
Tenente)

Tabela 6 — Quadro Comparativo de Certames (https://www.iades.com.br/inscricao/ProcessoSeletivo.aspx?id=483d3a20;
http://www.cespe.unb.br/concursos/PMDFCFO2009/)

Com base nas informagdes acima, estima-se que serdo aproximadamente 8.700 (oito mil e setecentos) inscritos, com uma taxa de inscrigdo com
indice em torno de 1,14% (um virgula catorze por cento) da remuneragdo inicial do cargo objeto do concurso, no Posto de Segundo-Tenente, que atualmente é
de RS 14.031,15 (quatorze mil, trinta e um reais e quinze centavos), ndo contabilizados os auxilios moradia e alimenta¢do, conforme TABELA contida no
enderego eletrdnico link: https://www.seplad.df.gov.br/tabela-policia-militar-do-df/, combinada com o disposto na Lei n? 14.724, de 14 de novembro de 2023
o que resultaria em uma taxa de inscri¢do no valor de RS 159,96 (cento e cinquenta e nove reais e noventa e seis centavos).

Além do valor da remuneragdo inicial do cargo objeto do concurso, no posto de Segundo-Tenente, acima descrito, conforme a legislagdo
correlata, a institui¢do interessada na contratagdo devera levar em conta, a escolaridade exigida (NIVEL SUPERIOR), o nimero de fases e de provas do concurso
publico, o custo para a sua realizagdo e sua relagdo com a expectativa de receita com as inscrigSes para definir a referida taxa.

Estima-se que a arrecadagdo por parte da contratada, com base nos dados levantados acima, poderd ser de aproximadamente R$
1.391.652,00 (um milh3o, trezentos e noventa e um mil, seiscentos e cinquenta e dois reais).

Cabe ressaltar, que os custos serdo suportados pelo valor da taxa de inscri¢do, a qual, n3o podera exceder o montante de RS 701,56 (setecentos
e um reais e cinquenta e seis centavos), o que corresponde a 5% (cinco por cento) dos vencimentos de Segundo-Tenente, cujo atual valor atualmente é de RS
14.031,15 (quatorze mil, trinta e um reais e quinze centavos), ndo contabilizados os auxilios moradia e alimentagdo e que serd referéncia para o calculo da
taxa de inscri¢do para o presente concurso publico, de acordo com o art. 22, da Lei Distrital n.24.949/2012

Art. 22. O valor da inscrigdo ndo pode exceder a cinco por cento dos vencimentos iniciais do cargo publico objeto do concurso. Pardgrafo
unico.

Para definir o valor de inscrigdo, devem-se levar em conta:



| — os vencimentos do cargo publico;
Il —a escolaridade exigida;
Il — 0 nimero de fases e de provas do concurso publico;

IV — 0 custo para a realizagdo do concurso publico e sua relagdo com a expectativa de receita com as inscrigdes.

As InstituicGes interessadas deverdo atentar-se ao instituido pelo art. 32 Inciso VI da Lei Distrital n2 2.958, de 26 de abril de 2002 nos calculos
de sua proposta:

LEI N2 2.958, DE 26 DE ABRIL DE 2002

Institui o Fundo de Melhoria da Gest3o Publica da Secretaria de Estado de Gestdo Administrativa do Distrito Federal - PRO-GESTAO.

Art. 12 Fica instituido o Fundo de Melhoria da Gestdo Publica — PROGESTAO, vinculado & Secretaria de Estado de Economia do Distrito
Federal. (Artigo Alterado(a)_pelo(a)_Lei 6745 de 10/12/2020),

[.]

Art. 3° Constituem recursos financeiros do Fundo PRO-GESTAO o produto de arrecadacgdo das seguintes receitas:

[...]

VI — provenientes de no minimo 20% da arrecadagdo global de taxas de inscrigdo para realizagdo de concursos publicos da administracdo
direta e indireta do Distrito Federal, descontadas as taxas bancarias e isengGes previstas em lei, a serem depositadas em favor do Fundo
PRO-GESTAO em até 15 dias Uteis ap6s a homologacdo das inscrigdes do certame; (Inciso Alterado(a)_pelo(a)_Lei 6745 de 10/12/2020)

Com a cobranga das taxas de inscri¢des, a contratada assumira todos os custos dos servigos a serem prestados, portanto, sem dnus para
Administragdo. Dessa forma, quando da verificagdo da documentagdo apresentada pelas instituicdes interessadas, compondo fase classificatéria, o que
viabilizara escolher a que melhor apresentar potencial para prestar o servigo demandado pela PMDF, sera declarada vencedora a instituigdo que obtiver maior
pontuagdo no somatdrio de todos os quesitos.

Tendo em vista que ndo havera quaisquer desembolso por parte da PMDF, visto que a contrapartida pecuniaria devera ser auferida pela
captagdo oriunda das taxas de inscri¢gdo, conforme explanado, torna-se desnecessdria pesquisa de prego para constar do processo, visto que a contratada
assumira todos os custos dos servigos a serem prestados.

As propostas que apresentarem valores muito abaixo dos apresentados em selegées com o mesmo padrdo do presente objeto, e que forem
consideradas inexequiveis, mesmo apds analise do recurso, serdo desconsideradas, sendo convocada a instituicio melhor classificada seguinte, e assim,
sucessivamente.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

Tendo em vista que ndo haverd quaisquer desembolso por parte da PMDF, visto que a contrapartida pecuniaria devera ser auferida pela
captacdo oriunda das taxas de inscrigdo, com a cobranga das taxas de inscrigdes, a contratada assumird todos os custos dos servigos a serem
prestados. Portanto, ndo havera énus para Administragdo para esta contratagdo. A adequagdo orgamentdria referente ao ingresso dos candidatos classificados
sera objeto de outro processo oportunamente, considerando os documentos produzidos pela Diretoria de Pagamento de Pessoal, que serdo incluidos no
presente processo.

11. DAS PENALIDADES
Aplicam-se ao contrato as penalidades previstas na Lei n? 14.133/2021.

12. DISPOSICOES GERAIS/INFORMAGOES COMPLEMENTARES

12.1. Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo de licitagdo ou da execugdo de contrato, direta ou indiretamente, nas hipdteses
previstas no Art. 14, da Lei n2 14.133/2021:

Art. 14. Ndo poderdo disputar licitagdo ou participar da execugdo de contrato, direta ou indiretamente:

| - autor do anteprojeto, do projeto bésico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre obra, servigos
ou fornecimento de bens a ele relacionados;

Il - empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o
autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessérios;

Il - pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sangao
que lhe foi imposta;

IV - aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibigdo constar
expressamente do edital de licitagdo;

V - empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

VI - pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito
em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissado de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.

§ 12 O impedimento de que trata o inciso Ill do caput deste artigo sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

§ 22 A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se referem os incisos | e Il
do caput deste artigo poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratagdo, de execugdo da licitagdo ou de gestdo
do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

§ 32 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

§ 42 O disposto neste artigo ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de obra ou servigo que inclua como encargo do contratado a
elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de
execugdo.



§ 52 Em licitagbes e contratagbes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de
cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo
podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea
nos termos desta Lei.

12.2. Aplicam-se ao contrato as clausulas exorbitantes dos contratos administrativos.

13. ANEXOS

Anexo A - Modelo do instrumento de mandato particular;
Anexo B - Pardmetros Técnicos dos Servigos Prestados;

Anexo C - Modelos de Declaragdes:

1) de cumprimento as exigéncias dos requisitos de habilitagdo;

11) de atendimento a exigéncia contida no inciso VI do Art. 68 da Lei Federal n® 14.133/2021;

1) de atendimento a exigéncia contida no inciso |V do Art. 63 da Lei Federal n2 14.133/2021;
IV) de atendimento a exigéncia contida no § 12, do Art. 63 da Lei Federal n? 14.133/2021;
V) de atendimento a exigéncia do inciso Il do art. 22 da Lei Distrital n2 4.770/2012 c/c Art. 52, da Lei Federal n? 14.133/2021;

VI) de inexisténcia de fato impeditivo; e,

VIl) de idoneidade;

Anexo D - Carta Proposta para Contratagdo de Instituicdo para Organizagdo e Realizagdo de Concurso Publico;
Anexo E - Laudo de Vistoria;

Anexo F - Minuta do Contrato de Prestagdo de Servigos e seus anexos.

De acordo com tudo exposto, verifica-se como vidvel e razoavel a escolha da solugdo para enfrentamento desta demanda da Corporagdo.

ANEXO A
(MODELO)

INSTRUMENTO DE MANDATO PARTICULAR

Pelo presente instrumento de mandato particular, (nome legivel) , (estado civil) ,

(profissdo) , residente na (residéncia-Municipio-Estado), representante legal da instituicdo
, nomeia e constitui seu bastante procurador o(a) Senhor(a) ,

portador da Cédula de Identidade, nimero , expedidaem __/ / pelo (a) -, para representa-lo junto a Policia

Militar do Distrito Federal, para firmar compromissos, efetuar lances verbais, interpor recursos, enfim, praticar e assinar todos os atos que se tornarem
necessarios ao bom e fiel cumprimento do presente mandato.

, de de20_ .

(local) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do representante legal da institui¢do)

(Reconhecido firma em Cartério)

ANEXO B

PARAMETROS TECNICOS DOS SERVICOS PRESTADOS

1. A CONTRATADA deverd garantir a completa e efetiva consecucdo do objetivo explicitado neste termo de referéncia, com a observancia das normas legais
incidentes e, precipuamente, as disposi¢gdes que se seguem, juntamente com as descritas no item 11 do Termo de Referéncia.



2. Dos Editais e Comunicados:

2.1. A instituicdo Contratada deverd elaborar o edital, listas, comunicados e/ou avisos e por meio destes instrumentos devera garantir integralmente a perfeita
publicidade e transparéncia do certame:

a) abertura do Certame;

b) convocagdo para as Provas Objetivas e Discursiva, com os respectivos locais e horérios de realizagdo;

c) publicacdo dos resultados preliminares e definitivo das Provas Objetivas e Discursiva (redagdo em Lingua Portuguesa);

d) convocagdo para o teste de aptiddo fisica (TAF), de carater unicamente eliminatdrio, a ser realizada pela CONTRATADA;

e) convocagdo para avaliagdo dos exames médicos, de carater unicamente eliminatério, a ser realizada pela CONTRATADA,;

f) convocagdo para avaliagdo dos exames psicoldgicos, de carater unicamente eliminatdrio, a ser realizada pela CONTRATADA;
g) sindicancia da vida pregressa e investigagdo social, de cardter unicamente eliminatério, a serem realizadas pela PMDF; e,
h) resultado final do concurso publico.

2.2. O edital de abertura do concurso publico devera conter: forma, procedimento e periodo de inscrigdo, valor da taxa de inscri¢do, disposi¢do do cargo, area
de atuagdo, atribui¢des sumarias dos cargos, formas de aplicagdo das provas, local e data de realizagdo das provas, conteudos programaticos, estabelecimento
de critérios para desempate e fase de recursos, disposi¢do de requisitos para a investidura nos cargos, remuneragdo dos cargos, prazo de validade do concurso
e todas as demais previses necessarias ao bom andamento do processo.

2.3. Ainstituigdo CONTRATADA devera apresentar, no prazo de 72 (setenta e duas) horas apds notificada, as vias definitivas dos editais relacionados nas alineas
no subitem 2.1 a CONTRATANTE, a fim de que esta providencie suas publicagdes no Diario Oficial do Distrito Federal.

2.4. Todos os atos relativos ao Certame ficardo a disposigdo dos candidatos no site da CONTRATADA.

2.5. A CONTRATADA deverd divulgar em seu site na Internet no prazo de 24 horas os editais relacionados no subitem 2.1, apds a certificagdo de que sua
publicagdo tenha sido efetivada na imprensa oficial, além de todo e qualquer comunicado referente ao Certame.

2.6. Todos os procedimentos interlocutdrios relacionados a execugdo do Certame serdo submetidos a prévia aprovacdo da Comissdo de Fiscalizagdo do
CONTRATANTE.

3. Das Inscrigdes

3.1. As inscrigdes deverdo permanecer abertas pelo periodo minimo de 30 (trinta) dias e efetuadas exclusivamente no site da CONTRATADA, que providenciara
que seu acesso esteja disponivel ininterruptamente 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante todo o periodo de inscri¢do.

3.2. Ndo havera a devolugdo do valor da taxa de inscrigdo, a ndo ser nos casos de anulagdo ou revogac¢do de qualquer prova;
3.3.Ainstituigdo devera garantir a inscrigdo de forma gratuita aos policiais militares que obtiveram decisdo judicial favoravel para a participacdo no certame;

3.4. Os dados ou informacgdes e eventuais documentos fornecidos pelos candidatos serdo considerados de inteira responsabilidade da CONTRATADA, e deverdo
ser disponibilizados a CONTRATANTE quando solicitados.

4. Do Cadastramento dos Candidatos

4.1. A instituicdo CONTRATADA devera compor cadastro geral de candidatos inscritos, a partir das informagSes fornecidas nas inscrigdes, regularmente
disponibilizada a CONTRATANTE;

4.2. A instituicdo CONTRATADA devera encaminhar a CONTRATANTE relatérios de todas as fases do certame inclusive: cadastro geral de candidatos inscritos,
relatdrio de resultados de todas as fases com formatagdo a ser definida pela Contratante, bem como relatério de aprovados com enderego e contato dos
candidatos.

5. Do Atendimento aos Candidatos

5.1. A instituigdo CONTRATADA deverd colocar a disposi¢do dos candidatos central de atendimento presencial ou pela internet e telefone, de modo a receber
toda a demanda de solicitagdes dos candidatos durante todo o certame, até o resultado final do certame e periodo recursal, com profissionais capacitados a
solucionar as situagdes apresentadas pelos interessados, orientando-os em todas as etapas do concurso.

5.2. Os questionamentos formulados pelos candidatos deverdo ser respondidos com celeridade pela instituicdo CONTRATADA, em até 05 (cinco) dias Uteis para
garantir a participagdo desses nas etapas relacionadas a consulta efetuada.

5.3. A instituicdo CONTRATADA devera disponibilizar, em seu site, um ambiente para o candidato inscrito acessar todas informagdes individuais e de interesse
publico. Ainda devera prover um ambiente on-line para consulta ao local de provas por nome e/ou CPF do candidato, bem como o comprovante de inscrigdo,
ambos com opg¢do para impressdo.

5.4. A instituicdo CONTRATADA deverd possuir ambiente de inscrigdo proprio através de software via internet.

5.5. A instituicdo CONTRATADA deverd permitir o acesso da CONTRATANTE ao software de gestdo do concurso, visando permitir o acompanhamento pela
CONTRATANTE, durante todo o periodo de inscrigdo.

5.6. A instituicdo CONTRATADA devera possuir software que permita a alocagdo dos candidatos, com a identificagdo pessoal, nos diversos locais de prova.

5.7. A instituicdo CONTRATADA devera possuir software de corregdo de provas objetivas totalmente eletrénico, sem o manuseio através do contato humano, no
ato da corregdo.

6. Do Exame de Habilidades e de Conhecimentos
6.1. Os conteudos programaticos das provas de conhecimentos especificos serdo definidos em conjunto com a CONTRATANTE.
6.2. As estruturas de avaliagdo poderdo sofrer alteragdes por sugestdo da banca examinadora, mediante aprovagdo prévia da CONTRATANTE.

6.3. Os membros das bancas deverdo elaborar as questdes de forma isolada, de modo a assegurar que nenhum deles obtenha conhecimento do contetdo
global a ser aplicado.

6.4. As folhas de respostas das provas deverdo ser digitalizadas e os resultados deverdo ser processados a partir do processamento das imagens.
6.5. As provas deverdo ser impressas, acondicionadas, lacradas e produzidas em quantidade suficiente para atender as necessidades do Certame.

6.6. Todo o material impresso deverd ser produzido em parque grafico proprio da CONTRATADA, com acesso restrito a sua equipe e monitorada 24 (vinte e
quatro) horas.



6.7. A instituicdo CONTRATADA fornecera ao gestor da CONTRATANTE, no dia subsequente a realizagdo das provas, os respectivos gabaritos, bem como os
disponibilizara em seu site.

6.8. A instituicido CONTRATADA devera enviar, ap0s a realizagdo do concurso publico, um exemplar de cada prova que foi aplicada no certame a CONTRATANTE.

7. Da Aplicagdo das Provas Objetivas:

7.1. As provas deverdo ser realizadas na cidade de Brasilia - DF, podendo ser acrescidas outras Regides Administrativas do Distrito Federal, mediante a
necessidade, de acordo com a quantidade de inscritos, ficando a cargo da CONTRATADA determinar tais locais.

7.2. Todos os locais de aplicagdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que possuam infraestrutura adequada para permitir a boa acomodacgdo
fisica dos candidatos, facilidade de acesso e sinalizagdo para orientar os candidatos no dia das provas e deverd disponibilizar todos os meios necessérios a
seguranga sanitaria em razdo da COVID-19, de acordo com os normativos legais editados pelo Governo Federal e Governo do Distrito Federal.

7.3. A instituicgdo CONTRATADA devera providenciar locagdo de espago fisico, organizacdo, logistica e todas as operagBes concernentes a aplicagdo dos
instrumentos de avaliagdo do concurso, bem como providenciar pessoal para seguranca e aplicagdo dos instrumentos de avaliacdo, devendo atender as
obrigagdes minimas a seguir elencadas:

a) Elaboragdo de questdes inéditas, em conformidade com o nivel de escolaridade do cargo, bem como com as atribui¢des, dispondo de profissionais
especializados, devidamente habilitados, com responsabilidade técnica e registro no respectivo érgdo de classe.

b) Andlise técnica das questGes, com revisdo de portugués.

c) Digitagdo e edigdo.

d) Impressdo dos cadernos de questdes.

e) Manutengdo do sigilo das questdes e da seguranga da prova.

f) Verificagdo dos locais disponibilizados para aplicagdo das provas e definigdo das datas em conjunto com a Comissdo de Fiscalizagdo da CONTRATANTE, para
realizagdo do concurso publico.

g) Distribui¢do dos candidatos no local das provas.
h) Emissdo da relagdo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local de realizagdo das provas.
i) Mapeamento e identificagdo das salas para a realizagdo das provas.

j) Elaboragdo do material de apoio para a realizagdo das provas, tais como etiquetas para envelopamento dos cartdes de respostas, listas de presenga,
etiquetas para envelopamento de questdes, cartdes de respostas e relatdrios.

k) Acondicionamento e transporte dos cadernos e grades ao local das provas, com o devido lacre garantidor de sigilo e seguranga.
1) Aplicagdo efetiva das provas, com a presenca de equipe de coordenagdo proporcional ao nimero de candidatos.

m) Elaboragdo de atas e listas de presenca.

n) Divulgagdo do gabarito oficial, no primeiro dia util, apds o término das provas.

0) Emiss&o de boletins individuais e relatério de notas de todos os candidatos.

7.4. Em caso de existéncia ou risco de contdgio por doengas infecciosas, declaragdo de estado de atengdo ou superior, declaragdo de pandemia ou situagdes
congéneres, a CONTRATADA devera adotar todos os procedimentos necessarios e previstos na legislagdo e regras de distanciamento e descontaminacgdo, para
garantir a integridade fisica, salude e ndo proliferagio de elementos contaminantes aos candidatos, funcionarios, prestadores de servigo e equipes de
fiscalizacdo.

7.5. A CONTRATADA devera disponibilizar todos os meios necessarios a seguranga sanitdria em razdo da COVID-19, de acordo com os normativos legais
editados pelo Governo Federal e Governo do Distrito Federal.

7.6. Em cada local de prova deverd haver, pelo menos, uma sala/local reservado especificamente para lactantes;

8. Das Fases do Concurso Publico

8.1. O concurso publico de admissdo constara de 5 (cinco) etapas para os candidatos, da seguinte forma:

a. 12 Etapa — exame de habilidades e conhecimentos, mediante a aplicagdo de prova objetiva de conhecimentos de carater eliminatdrio e classificatério e,
de prova discursiva (redagdo em Lingua Portuguesa), para todos os candidatos, a ser realizada pela CONTRATADA;

b. 22 Etapa — teste de aptid3o fisica (TAF), de cardter unicamente eliminatdrio, a ser realizada pela CONTRATADA;

C. 32 Etapa — avaliagdo dos exames médicos, de carater unicamente eliminatdrio, a ser realizada pela CONTRATADA,;

d. 42 Etapa —avaliagdo dos exames psicoldgicos, de carater unicamente eliminatério, a ser realizada pela CONTRATADA;
€

52 Etapa — sindicancia da vida pregressa e investigacdo social, de carater unicamente eliminatério, a serem realizadas pela PMDF.

9. Dos Recursos Técnicos minimos de participagdo
a) central de atendimento telefdnico e pela internet, para atender aos candidatos e interessados durante todo periodo do certame;
b) site especifico no qual deverdo estar disponiveis todos os editais e comunicados referentes ao certame;

c) sistema na internet com ambiente para o inscrito executar e acompanhar todos os atos necessarios ao andamento do certame, inclusive: inscrigoes,
recursos, atendimentos, pagamentos, notas e classificagdo;

d) impressdo de comprovante de inscrigdo on-line.

e) infraestrutura de T.I. capaz de suportar as demandas do projeto.

f) ambiente de impressdo préprio e dedicado ao projeto.

g) sala cofre para guarda de material sigiloso.

h) scanner de alto rendimento para digitalizagdo de todo material de prova.

e) sistema da informac&o e banco de dados proprietario, ndo compartilhado com outras instituigdes ou terceirizados.

f) sistema de elaboragdo de prova sem a interferéncia humana direta e com capacidade de elaborar gabarito individual para candidato.

9.1. A comprovagdo do uso dos recursos técnicos a serem avaliados pela Comissdo de Fiscalizagdo da CONTRATANTE podera ser feita por meio da apresentagdo
de documentagdo, visita técnica ao ambiente da institui¢do e teste de conceito.



10. Dos Recursos Humanos

10.1. A selegdo da banca devera obedecer ao critério de confiabilidade e confidencialidade, inclusive em relagdo a CONTRATANTE, com vistas a garantir a
seguranga, sigilo e os profissionais que irdo compor as bancas deverdo ser especialistas com competéncias essenciais para elaboragdo das questdes que
deverdo ser aprovados pela CONTRATANTE para o desempenho da fungdo, devendo possuir no minimo 1 (um) Doutor, 1 (um) Mestre e 2 (dois) Pés-Graduados

’

10.2. A Comissdo de Fiscalizagdo da CONTRATANTE ou qualquer outro setor desta, ndo obtera, em hipdtese alguma, acesso ao contetdo das provas antes de
sua aplicagdo pela instituicio CONTRATADA, devendo acatar o critério tradicional de confiabilidade e confidencialidade de suas constituigdes.

10.3. A instituigdo CONTRATADA deverd disponibilizar equipe para aplicagdo das provas composta minimamente por: 1 (um) fiscal para cada 20 (vinte)
candidatos e, no minimo, 2 (dois) por sala; 1 (um) coordenador por local de prova, bem como, médicos ou enfermeiros, serventes e segurangas, em nimero
suficiente ao atendimento das eventuais necessidades dos inscritos.

10.4. A instituigdo CONTRATADA podera providenciar vistoria em cada candidato, antes da entrada nos banheiros, por meio de detector de metal portatil, afim
de evitar o acesso dos mesmos a aparelhos eletrénicos como celulares, tablets, etc., durante a realizagdo das provas.

10.5. A instituicdo CONTRATADA deverd indicar e treinar a equipe responsavel pelos procedimentos relativos a realizagdo do concurso publico.

10.6 A instituigdo CONTRATADA devera indicar e treinar equipe responsavel pelos procedimentos relativos as medidas sanitarias de contengdo e ndo
disseminagdo de agentes infecciosos nos casos de pandemia e perigo a saude publica.

11. Dos Dispositivos de Seguranga

11.1. A instituicdo CONTRATADA serd a Unica responsdvel pelo sigilo na elaboragdo das provas, devendo adotar os mecanismos de seguranga necessarios e
aplicaveis, com vistas a preservar a integridade dos contetddos apresentados.

11.2. As provas deverdo ser lacradas e acondicionadas em envelopes de plastico opaco, com lacre inviolavel, devendo ser guardadas em ambiente seguro (sala
cofre), até a data de aplicagdo.

11.3. Sera proibido, nos locais de aplicagdo das provas, a utilizagdo pelos candidatos de qualquer tipo de equipamento eletrénico, bem como o uso de relégios
smart, bonés, chapéus, éculos escuros, gorros, sendo permitido apenas o uso de canetas esferograficas, de corpo transparente, nas cores preta ou azul.

11.4. Caberd a CONTRATADA adotar todas as providéncias referentes a material, pessoal, logistica, preventivas, corretivas ou de urgéncia/emergéncia
relativas as medidas sanitarias de contengdo e ndo disseminagdo de agentes infecciosos nos casos de pandemia e perigo a satde publica.

12. Dos Recursos

12.1. A instituicio CONTRATADA devera receber e julgar os eventuais recursos administrativos que vierem a ser propostos, através de software proprio,
inclusive fora do periodo contratual, caso vier a ocorrer.

12.2. O procedimento de interposi¢do e julgamento dos recursos deverdo seguir as determinagdes elencadas nos editais do concurso publico.
12.3. Serdo admitidos recursos referentes a todas as fases do concurso publico.

12.4. Apods a anadlise dos recursos interpostos contra o gabarito oficial preliminar das provas objetivas, as justificativas de anulag¢des/alteracbes de gabarito
deverdo ser divulgadas na pégina eletronica da CONTRATADA.

12.5. As alteragdes de gabarito deverdo ser divulgadas no site da CONTRATADA, quando da divulgagdo do gabarito oficial definitivo.

12.6. Demais orientagBes que se fizerem necessarias serdo definidas em conjunto com a CONTRATANTE, e constardo nos respectivos editais.

13. Dos Candidatos Subjudice

13.1. A instituicio CONTRATADA deverd dispor assessoria juridica para em conjunto com a CONTRATANTE solucionar todas as demandas judiciais mantendo
a integridade do certame, devendo manter durante toda a execugdo do contrato, as condi¢des de habilitagdo e de qualificagdo exigidas no procedimento de
contratagdo que ddo azo a pactuacgdo contratual, sob pena de rescisdo unilateral.

ANEXO C
(MODELOS DE DECLARAGOES)

1) DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Eu, (home legivel) , portador da Cédula de Identidade, nimero ,expedidaem___/ / , pelo (a)

-___,CPFnumero , representante legal da instituigdo , enderego
, DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente e concordo com as condigbes contidas no edital e seus
anexos, bem como de que cumpro plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no termo de referéncia.

, de de 20 .

(local) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do representante legal da empresa)

1) DECLARAGAO DO MENOR



(Razdo Social) , inscrita no CNPJ numero , por intermédio de seu
representante legal, o(a) Senhor(a) , portador da Cédula de Identidade, nimero , expedidaem __ / / ,
pelo (a) -___,CPFnumero , DECLARA, para fins do disposto no inciso VI do Art. 68 da Lei n® 14.133/2021, que ndo
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do Inciso XXXIII, do Art. 72 da Constituigcdo Federal.

, de de 20 .

(local) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do representante legal da institui¢do)

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.)

11) RESERVA DE CARGOS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA E PARA REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL

(Razdo Social) , inscrita no CNPJ numero , por intermédio de seu
representante legal, o(a) Senhor(a) , portador da Cédula de Identidade, nimero , expedida em /_/ ,
pelo (a) - , CPF nimero , DECLARA, para fins do disposto no inciso IV do Art. 63, da Lei n* 14.133/2021, que

cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

, de de 20 .

(local) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do representante legal da institui¢do)

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.)

1IV) CUMPRIMENTO DOS DIREITOS TRABALHISTAS ASSEGURADOS NA CONSTITUIGAO FEDERAL, NAS LEIS TRABALHISTAS, NAS NORMAS INFRALEGAIS, NAS
CONVENGOES COLETIVAS DE TRABALHO E NOS TERMOS DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA VIGENTES NA DATA DE ENTREGA DAS PROPOSTAS.

(Razdo Social) , inscrita no CNPJ numero , por intermédio de seu
representante legal, o(a) Senhor(a) , portador da Cédula de Identidade, nimero , expedida em /_/ ,
pelo (a) - , CPF nimero , DECLARA, para fins do disposto no § 12 do Art. 63, da Lei n2 14.133/2021, que suas

propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

, de de 20 .

(local) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do representante legal da institui¢do)

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.)

V) REQUISITOS DE SUSTENTABILIDADE

(Razdo Social) , inscrita no CNPJ numero , por intermédio de seu
representante legal, o(a) Senhor(a) , portador da Cédula de Identidade, nimero , expedida em /_/ ,
pelo (a) - , CPF nimero , DECLARA, para fins do disposto no inciso Il do Art. 22, da Lei n2 4.770/2012 c/c Art. 59,




da 14.133/2021, que adota praticas de desfazimento sustentavel, reciclagem dos bens inserviveis e processos de reutilizagdo e de desenvolvimento nacional
sustentavel.

, de de20__ .

(local) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do representante legal da institui¢do)

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.)

V1) DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

(Razdo Social) , inscrita no CNPJ nuUmero , por intermédio de seu
representante legal, o(a) Senhor(a) , portador da Cédula de Identidade, nimero , expedidaem __/ / )
pelo (a) -, CPF numero , DECLARA, sob as penalidades da Lei, que, até a presente data, inexistem fatos
impeditivos para sua habilitagdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

, de de20_ .

(local) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do representante legal da institui¢do)

VIl) DECLARAGAO DE IDONEIDADE

O(A) Senhor(a) , CPF nimero , portador da Cédula de Identidade, nimero )
expedida em /__/ pelo (a) - , Presidente ou Diretor ou Sécio da instituigdo , CNPJ
nimero , vem por meio da presente declaragdo informar, sob pena da Lei e demais normativos aplicdveis a matéria, que ndo possui

qualquer tipo de condenagdo civel ou criminal em seu nome por ato fraudulento na realizagdo de concurso publico, conforme previsto no Art. 67, da Lei
Distrital n? 4.949/12. Declaro-vos, ainda, que estou ciente ndo s6 da responsabilidade civil e criminal decorrentes da falsidade das informagdes acima
prestadas, como também das sangdes administrativas e penais as quais estou sujeito, caso o teor desta declaragdo ndo seja condizente com a situagdo real.

, de de 20 .

(local) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do representante legal da instituicdo)

ANEXO D

CARTA PROPOSTA PARA CONTRATAGAO DE INSTITUICAO PARA ORGANIZAGAO E REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO

A POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL (PMDF),

Encaminhamos esta Carta Proposta para Contratacdo de Instituigdo para Organizagdo e Realizagdo de Concurso Publico e documentos correlatos,
nos termos do Edital n2 /2023-DGP/PMDF.

Desde ja agradecemos a oportunidade e nos colocamos a disposi¢ao.

Telefone: () - E-mail:




CRITERIOS DE QUALIFICAGAO E PONTUAGAO DAS EXIGENCIAS

Pontos Maximos
A . Pontuagao (Caracteristicas . "
Exigéncia L. . . . Pontuagdo | Fundamentagdo
minima Adicionais ou
complementares)
Experiéncia Operacional - Ter realizado, no minimo, 05 (cinco) concursos
publicos e/ou selegdo interna em 6rgdo publico para preenchimento de cargo
de nivel superior, com mais de 5.000 (cinco mil) candidatos cada um. 15,00
*A pontuacdo minima exigida é para a realizacio de 05 (cinco) concursos | 2,00 (caso  comprove  ter
publicos de nivel superior, caso a instituigio ndo cumpra o critério de realizado QUINZE ou mais
qualificagdo sera desclassificada. A partir da pontuagdo minima, serd concursos)
atribuido 1,00 (um ponto) para cada concurso adicional, até o limite de 15
(quinze) pontos.
Experiéncia no Objeto - Ter no minimo 05 (cinco) anos de experiéncia em
realizagdo de provas para provimento de cargos de nivel superior. 15,00
*A pontuagdo minima exigida é para a comprovacdo de 05 (cinco) anos de | 5 g (nos  casos em que
experiéncia, caso a instituicio n3o cumpra o critério de qualificacio serd | comprovar QUINZE ou
desclassificada. Acima disso, serd acrescido 1,00 (um) ponto a cada ano mais anos)
adicional, até o limite de 15 (quinze) pontos.
Assessoria Juridica — Possuir corpo juridico proprio e que sera disponibilizado
para assessorar a PMDF no cumprimento do objeto do presente contrato. A
pontuagdo minima exigida é para a comprovagdo de no minimo 04 (quatro)
profissionais com formacdo juridica (bacharéis em direito), sendo 02 (dois) | 4,00
destes possuidores de registro na Ordem dos Advogados do Brasil, e, caso a | Caso 6,00
instituicdo ndo cumpra o critério de qualificagdo serd desclassificada. Além | afirmativo
deste quantitativo, sera acrescido 01 (um) ponto para cada integrante do
corpo juridico proprio, com formagdo juridica (bacharel em direito) até o limite
de 6 (seis) pontos.
Sede - Possuir, no momento da contratagdo, sede, filial ou representagdo no
Distrito Federal, visando a assessorar a PMDF no cumprimento do objeto do | 2,00 2,00
presente contrato. Caso (valor Gnico)
afirmativo
* A ndo pontuagdo neste item desclassifica a Banca.
6,00
Doutorado (para cada
profissional adicional
Equipe Técnica — Possuir equipe técnica composta por profissionais, sera atribuida a
possuidores dos titulos pontuados (Doutorado, Mestrado e Pés-Graduagdo), pontuagdo  equivalente,
visando assessorar a PMDF no cumprimento do objeto do presente contrato, limitado a 2 pontos)
sendo obrigatdério que a Instituicdo contratada possua em seu quadro pelo Mestrado  (para cada
menos 1 (um) Doutor, 1 (um) Mestre e 2 (dois) Pés-graduados, ndo | 2,00 profissional adicional serd
cumulativos, conforme abaixo: atribuida a pontuacdo
Doutorado: 1,00 (um ponto) equivalente, limitado a 1
, . ponto)
Mestrado: 0,50 (zero ponto virgula cinco) . .
, ” ., . . Pds-graduagdo (para cada
Pds-graduagdo: 0,25 (zero ponto virgula vinte e cinco) o o .
profissional adicional sera
atribuida a pontuagdo
equivalente, limitado a 1
ponto)
Parque Grafico — Parque Grafico capaz de imprimir, empacotar e acondicionar | 4 g
as provas, bem como outros materiais, e que, seja ainda, dotado de sistema de ’ 4,00
monitoramento eletrénico, bem como de controle eletrénico de acesso. Ca.so . (valor tnico)
* A ndo pontuagdo neste item desclassifica a Banca. Afirmativo
SUBTOTAL 22,00 48,00
Proposta com o menor pre¢co de taxa de inscrigdo: atender a todos os 2,00
requisitos e prestagdo dos servigos descritos no presente Termo de Referéncia, 000 (pontuagdo para a
dentre outros bilateralmente convencionados oportunos, propondo o menor ’ proposta com menor
valor para a taxa de inscrigdo dos concursos. prego)
TOTAL 22,00 50,00

Critérios de Qualificagdo e Pontuagdo das Exigéncias

Declaro sob as penas da Lei, que as informagbes apresentadas sdo verdadeiras. Declaro ainda, que tenho conhecimento que a falsidade
implicard nas penalidades cabiveis, previstas no Art. 299, do Cédigo Penal e as demais combinagdes legais aplicaveis.




Atenciosamente,

Diretor/Presidente

ANEXO E
LAUDO DE VISTORIA
Na forma do subitem 8.3 do termo de referéncia, e com os poderes da Portaria PMDF n? , @ qual nomeou esta comissdo para realizar as
devidas vistorias, declaramos que a instituigdo , inscrita no CNPJ/MF sob o n¢
, através do Senhor , Cédula de Identidade n?
, devidamente identificado como , tomou conhecimento de todas as informagGes e das

condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes relativas ao objeto contratual, através de vistoria nas instalages, sendo considerada APTA ou INAPTA
(especificar qual requisito ndo preencheu).

Brasilia, de de 20__

Presidente da Comissdo

Membro da Comissdo

Membro da Comissdo

Ciente:

Representante da instituigdo (colocar carimbo)

TELEFONE:

Brasilia-DF, na data da assinatura

MARLOS ENDRIGO BARALDINI SILVA - MAJ QOPM
Autor do Termo de Referéncia - Mat.50.835/7

ANEXO F

MINUTA DE CONTRATO

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-6449060

POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
(Processo Administrativo n® 00054-00024184/2024-90.)



CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 ........ /..., QUE FAZEM ENTRE SI O DISTRITO FEDERAL, POR
INTERMEDIO DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL E ....uvuuirinirinceeeneeseeseeseesessessessessnesesene

O Distrito Federal, por intermédio da Policia Militar do Distrito Federal, com sede Quadra 04, Setor de Areas Isoladas Sul (SAIS), Brasilia-DF, CEP:
70.610-200, Telefone: (61) 3190-5602/5603, (61) 99983-9971 inscrito(a) No CNPJ sob 0 N2 ......cccccevveveveereennnes , neste ato representado(a) pelo(a)
......................... Coronel QOPM, na qualidade de Chefe do Departamento de Logistica e Finangas, nomeado(a) pela Portarian? ......, de ..... de ..................... de
20..., publicada no DODF de ..... (o [ de .o , portador da Matricula Funcional n? .......... , doravante denominado CONTRATANTE, com fulcro no
Decreto Federal n. 10.443/2020, na Portaria PMDF n. 1152/2021, no Regimento Interno aprovado pela Instrugdo Normativa DLF n. 01/2022 e com
fundamentagdo nas Normas de Execu¢do Orcamentaria, Financeira e Contébil do Distrito Federal,, € 0(a) ..cceoceveeerveveriennenns , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n®
............................ , sediado(a) na ............cccceecueeuvenniennn.., doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por .............ccccceeeenee. (NOMe €
fungdo no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos, [Al] tendo em vista o que consta no Processo n2
00054-00024184/2024-90 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagdo n. .../..., mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (ART. 92, 1 E II)

1.1. O Contrato tem por objeto a prestagdo de servigos técnicos especializados para organizacdo e realizagdo de concurso publico, conforme
autorizado pela Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e Administragdo do Distrito Federal (SEPLAD), conforme Portaria/SEPLAD n2 463, de 03 de
julho de 2023, publicada no Diario Oficial do Distrito Federal (DODF) n2 125, de 05 de julho de 2023, alterada pela Portaria n2 80, de 16 de fevereiro de 2024,
publicada no DODF n? 34, de 20 de fevereiro de 2024, para a realizacdo de concurso publico para provimento de 147 (cento e quarenta e sete) vagas para
ingresso no Curso de Formacgdo de Oficiais (CFO) e posterior promogdo ao posto de Segundo-Tenente, sendo 49 (quarenta e nove) de livre concorréncia para
contratagdo imediata, com previsdo de ingresso em meados de 2025, além de formacdo de cadastro reserva de 98 (noventa e oito) vagas. consoante especifica
o Termo de Referéncia 3 (doc. SEI 134170687), o Termo de Homologagdo (doc. SEI ) e a Proposta (doc. SEI ), que passam a integrar o
presente Termo.

1.2 O Contrato sera executado segundo o disposto no artigo 75,_inciso XV e demais disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/2021.

1.3. Objeto da contratagdo:

ITEM ESPECIFICACAO QUANTIDADE VALOR TOTAL

Servigos técnicos especializados com vistas a organizacdo e realizagdo de Concurso Publico .
Conforme Clausulas

1. para admissdo ao Curso de Formagdo de Oficiais (CFO), da Policia Militar do Distrito Federal 01 )
Quinta e Sexta
(PMDF)
1.4. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigdo:
a) O Termo de Referéncia;
b) A Autorizagdo de Contratagdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa Eletronica, caso existentes;
c) A Proposta do contratado;
d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.
1.5. Da Especificagdo dos Servigos
ITEM | ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS
1 Editais, comunicados, (telegramas) e outros
2 Publicagdes
3 Geréncia de atendimento
4 Servigos on-line*
5 Inscrigoes
6 Projeto para elaboragdo de formularios
7 Sistema para impressdo de formularios
8 Impressdo de formularios
9 Leitura de formularios dpticos
10 Sistema de cadastro e consulta
11 Elaboragdo das provas objetivas de conhecimentos gerais e especificos e da prova de redagado
12 Impressdo, empacotamento e sigilo das provas
13 Logistica
14 Servigos especializados de seguranga
15 Aplicacdo de provas objetivas de conhecimentos gerais e especificos, prova de redagdo, teste de
avaliacdo fisica, avaliagdo dos exames médicos e avaliagdo do exame psicoldgico
16 Sistema de correcdo e classificagdo
17 Recursos (fases administrativas e judiciais)




18 Divulgagdo do resultado das fases e homologagdo do resultado final
19 Entrega do resultado das etapas
20 Guarda de material
21 Assessoria juridica
1.5.1. Compreendem “servigos on-line”, citados no item 04 da Tabela os processos de: inscrigdo, informacgdes referentes ao certame, formularios para

alimentagdo de bancos de dados, formularios para recursos e demais solicitagdes, acompanhamento de recursos e demais solicitagdes, comunicagdes,
publicagdo de atos administrativos, disponibilizagdo de arquivos para download, canal de atendimento ao publico, impressdo, além de outros servigos ndo
descritos mas que, por sua natureza, tragam agilidade e transparéncia em todas as fases do processo seletivo, que deverdo ser oferecidos ao publico através da
internet, por meio do enderego eletrdnico (site) da instituigdo.

1.6. O concurso publico de admissdo constara de 5 (cinco) etapas para os candidatos a admissdo ao Curso de Formagdo de Oficiais (CFO), do Quadro
de Oficiais Policiais Militares (QOPM):

a) 12 Etapa — exame de habilidades e conhecimentos, mediante a aplicagdo de prova objetiva de conhecimentos de carater eliminatério e classificatério
e, de prova discursiva (redagdo em Lingua Portuguesa), para todos os candidatos, a ser realizada pela Contratada;

b) 22 Etapa — teste de aptiddo fisica (TAF), de carater unicamente eliminatdrio, a ser realizada pela Contratada;

c) 32 Etapa — avaliagdo dos exames médicos, de carater unicamente eliminatdrio, a ser realizada pela Contratada;

d) 42 Etapa — avaliacdo dos exames psicoldgicos, de carater unicamente eliminatdrio, a ser realizada pela Contratada;

e) 52 Etapa — sindicancia da vida pregressa e investigagdo social, de carater unicamente eliminatério, a serem realizadas pela PMDF.

1.7. A prova objetiva de que trata a alinea “a”, caso seja de multipla escolha, deverd conter no minimo 60 (sessenta) e no maximo 100 (cem)

questdes, com 5 (cinco) alternativas cada. Caso a prova seja disposta em itens para que o candidato julgue “certo” ou “errado”, devera conter no minimo 300
(trezentos) itens e no maximo 500 (quinhentos) itens.

1.8. No caso especifico, a sede da prestagdo do servigo é o Distrito Federal, visto que a aplicagdo das provas ndo sera realizada em outra Unidade da
Federagdo. Quanto aos demais servigos previstos, tais como corre¢do das provas, transporte, atendimento ao candidato, assessoria juridica etc, ainda que
sejam realizados fora do DF, os seus custos deverdo estar previstos pela Contratada, incluidos no montante a ser pago com o valor arrecadado pelas taxas de
inscrigdo.

2. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo da vigéncia da contratacdo é de 01 (um) ano contado da data de assinatura do contrato, na forma do art. 105 da Lei n2 14.133, de 2021.
2.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo

firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (ART. 92, 1V, VII E XVIII)

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condigdes de conclusdo, entrega, observagdo e
recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1, N3do sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - VALOR/PRECO

5.1. Estima-se que a arrecadacgdo total para o custeio dos servigos relacionados a execugdo das etapas indicadas no Termo de Referéncia e neste
instrumento sera de RS ( ), considerando o valor da taxa de inscri¢do contida na Proposta (doc. SEI

) e a estimativa de 8.700 (oito mil e setecentos) candidatos inscritos no objeto que oferta vagas para admissdo ao Curso de Formagdo de
Oficiais (CFO), do Quadro de Oficiais Policiais Miliares (QOPM), da Policia Militar do Distrito Federal (PMDF).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagdo.

5.3. Apds a finalizagdo das inscrigdes, deverd ser apontado, pelo Executor do Contrato, o valor real arrecadado e, por meio de termo aditivo, sera
indicado o novo valor do contrato.

5.4. E dever da Contratada entregar ao Executor do Contrato no prazo de 20 (vinte) dias Uteis apds o término do periodo de inscri¢des, inclusive nos
casos em que ocorrerem eventuais prorrogacdes, o balancete financeiro referente ao nimero de candidatos inscritos e o montante arrecadado, descrevendo
sucintamente as deducgdes tributdrias, isengdes, taxas e eventuais impostos que incidirem sobre o objeto do presente instrumento contratual.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (ART. 92, V E VI)

6.1. As despesas decorrentes para a execugdo do contrato serdo integralmente provenientes da arrecadagdo das taxas de inscri¢cdo a serem cobradas
dos candidatos pela Contratada, ndo cabendo a Contratante qualquer dispéndio financeiro.

6.2. As isengbes previstas no art. 27 da Lei Distrital n. 4.949/2012 correrdo por conta da Contratada.

6.3. Nos casos em que ocorrer anulagdo ou revogagdo de qualquer prova do concurso publico, a instituigdo prestadora do referido servigo devera

providenciar a devolugdo do valor da taxa de inscri¢gdo aos candidatos, ndo cabendo a PMDF qualquer responsabilidade por tais encargos indenizatdrios, o que
sera de total responsabilidade da instituicdo Contratada, nos termos do art. 42 da Lei Distrital n. 4.949/2012.

6.4. O valor da taxa de inscri¢do é de RS para candidato inscrito no objeto que oferta vagas para admissdo ao Curso de Formagdo de
Oficiais (CFO), do Quadro de Oficiais Policiais Militares (QOPM), da Policia Militar do Distrito Federal (PMDF).

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (ART. 92, V)



7.1. Haja vista as despesas decorrentes para a execugdo do contrato serdo integralmente provenientes da arrecadagdo das taxas de inscrigdo a serem
cobradas dos candidatos pela Contratada, ndo cabendo a Contratante qualquer dispéndio financeiro, fica dispensada manifestagdo sobre reajuste neste Termo.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (ART. 92, X, XI E XIV)

8.1. Sdo obrigagdes do Contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido,
reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

8.1.5. Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos por meio de representantes devidamente credenciados, que se encarregardo dos contatos com a
Contratada para esclarecimento de duvidas, troca de informagdes e demais providéncias necessarias a realizagdo do objeto deste contrato.

8.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente
Contrato e no Termo de Referéncia.

8.1.7. Aplicar ao Contratado as sangGes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Procuradoria-Geral do Distrito Federal para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.1.10. A Administragdo terd o prazo de , a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo
motivada, por igual periodo.

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de
8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de cldusulas contratuais.
8.1.13. Fornecer todas as informag8es necessarias a elaboragdo do edital de abertura, tais como: niumero de vagas, descrigdo de quadro e requisitos
previstos em legislagdo especifica.

8.1.14. Articular com a Contratada as datas relativas as atividades constantes do contrato e fazer cumprir o cronograma de trabalho.

8.1.15. Publicar e/ou divulgar os editais, as listagens, os comunicados, bem como quaisquer materiais pertinentes ao concurso, na imprensa oficial e/ou
local, nos termos das exigéncias legais.

8.1.16. Homologar os resultados do processo de selegdo.

8.1.17. Prestar as informacGes e os esclarecimentos a Contratada que forem necessarios a condugdo do processo, no que couber.

8.1.18. Fazer os encaminhamentos ao gestor do contrato dos relatérios e documentos remetidos pela Contratada, quando for o caso.

8.1.19. Rejeitar os servigos prestados pela instituigdo Contratada fora das especificagdes do Termo de Referéncia.

8.1.20. Atestar a prestagdo de contas elaboradas e apresentadas pela Contratada aos moldes do previsto nas Normas de Execu¢do Orgcamentaria e

Financeira, de forma a estabelecer o valor definitivo do contrato firmado e de possibilitar o controle fiscal e contdbil.

8.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do
contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.3. A Contratante, através de solicitagdo do Executor do Contrato, podera realizar varredura eletrénica nos locais de prova, de forma a prevenir
qualquer tentativa de fraude.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (ART. 92, XIV, XVI E XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigages constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e
as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.1.1. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

9.1.2. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o

cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagio;

9.1.3. Atender as determinagGes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art. 137, 1, da Lei n.2 14.133, de 2021) e
prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos
quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.1.6. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo

especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo poderd onerar o objeto do contrato;

9.1.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da
execugdo do objeto contratual.



9.1.9. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.1.10. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes exigidas para qualificagdo na
contratagdo direta;

9.1.11. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021);

9.1.12. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da Lei n.2 14.133, de 2021);

9.1.13. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.1.14. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos

variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1, d, da Lei n? 14.133, de 2021.

9.1.15. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do contratante;

9.1.16. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato,
fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de
boa técnica e a legislagdo de regéncia;

9.1.17. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para
protegdo de dados pessoais a que tenha acesso por forca da execugdo deste contrato;

9.1.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

9.1.19. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificages do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.1.20. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos,
nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.1.21. A Contratada fica obrigada a apresentar a Policia Militar do Distrito Federal até o quinto dia util do més subsequente, nos casos em que houver:
a) Comprovante de recolhimento dos encargos previdenciarios, resultantes da execugdo do Contrato;

b) Comprovante de recolhimento dos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais.

9.1.22. Compete a Contratada o pagamento dos salarios e demais verbas aos seus contratados decorrentes da prestagdo de servigo.

9.1.23. Responder pelos danos causados por seus agentes.

9.1.24. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Ges por ela assumidas, todas as condi¢es de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo.

9.1.25. Elaborar editais, comunicados, formularios, programas, cadastros e listagens, divulgar informagBes diversas sobre os locais e horarios de
aplicagBes das provas, resultados e convocagdes ordinarias ou ap0s retificagdes, quando for o caso, apresentando-as no prazo estabelecido pela PMDF;

9.1.26. Elaborar e distribuir o material necessario a inscri¢do zelando pela qualidade e efetividade da divulgagdo em todos os momentos.

9.1.27. Responsabilizar-se pelo processo de inscrigdo.

9.1.28. Publicar os locais e os horarios de aplicagdo de provas, os resultados e as convocag¢des dos candidatos em site préprio, bem como confeccionar
minutas de edital para ser publicado no DODF.

9.1.29. Elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas objetivas e de redagdo zelando pelo sigilo dos contetdos e dos dados pessoais dos
inscritos.

9.1.30. Realizar o exame de habilidades e conhecimentos gerais e especificos, mediante a aplicagdo de provas objetivas e de reda¢do a todos os
candidatos.

9.1.31. Realizar o Teste de Aptiddo Fisica (TAF) aos candidatos aprovados na prova de conhecimentos.

9.1.32. Proceder na avaliagdo dos exames médicos, toxicoldgicos e biométricos dos candidatos aprovados no Teste de Aptiddo Fisica (TAF), concedendo,
ap0os isto, prazo para entrega ou complementacdo de exames que porventura ndo tenham sido entregues na data disponibilizada na consulta individual.

9.1.33. Realizar a avaliagdo psicolégica dos candidatos aprovados nos exames médicos, toxicoldgicos e biométricos, com a respectiva entrega dos
resultados a Contratante.

9.1.34. Responsabilizar-se pela locagdo de espaco fisico, pela organizagdo, pelo suporte logistico e por todas as operagdes concernentes a aplicagdo das
provas.

9.1.35. Responsabilizar-se pelo pessoal para seguranga e aplicagdo das provas.

9.1.36. Coordenar a aplicagdo das provas nas etapas do concurso publico.

9.1.37. Realizar a corregdo das provas de acordo com o respectivo edital.

9.1.38. Realizar o processamento eletronico e emitir listagens referentes ao objeto do contrato.

9.1.39. Entregar os resultados referentes a prova objetiva, prova discursiva (redagdo em Lingua Portuguesa), Teste de Aptiddo Fisica, Avaliagdo Médica
e Avaliagdo Psicoldgica.

9.1.40. Fornecer o resultado do concurso com a classificagdo dos candidatos, dentro do prazo previsto no cronograma de trabalho.

9.1.41. Enviar comunicagdo de convocagdo a candidatos atendendo a legislagdo vigente.

9.1.42. Receber e responder os recursos interpostos pelos candidatos, inclusive por via judicial, referente as etapas estabelecidas no objeto, bem como

as solicitagdes da Procuradoria Geral do Distrito Federal, Ministério Publico e Poder Judicidrio, na qualidade de corresponsavel pela celeridade e eficiéncia
deste servigo, estando coobrigada por eventuais perdas e danos decorrentes de mora ndo justificada, ndo eximidas as sangbes previstas em lei, devendo a
contratada acompanhar todos os processos judiciais até o seu transito em julgado.

9.1.43. Prestar assessoria técnica e juridica ao Contratante, em relagdo ao objeto do contrato em toda a sua vigéncia bem como daqueles decorrentes
da natureza do servigo prestado.

9.1.44. Indicar um preposto para realizar a coordenacgdo técnica dos trabalhos, que ficara responsavel pelo atendimento de solicitagdes e encarregado
de manter todos os entendimentos com o Contratante, bem como atender todas as solicitagGes.

9.1.45. Contratar os profissionais necessarios a elaboracdo, aplicagdo e corregdo das provas objetivas, de redagdo.



9.1.46. Arcar com os prejuizos decorrentes de anulagdes ou revogagdes de provas, até mesmo as ja realizadas, bem como de mudangas em sua data de
aplicagdo, quando o motivo de origem destes fatos for de responsabilidade da instituigdo Contratada.

9.1.47. Manter durante toda a execugdo do contrato, as condigdes de habilitagdo e de qualificagdo exigidas no procedimento de chamamento publico
que deram azo a pactuagdo contratual, sob pena de rescisdo unilateral.

9.1.48. Responsabilizar-se por todas as despesas, obrigagdes e tributos decorrentes da execugdo do contrato, devendo fornecer ao Contratante, quando
solicitado, os respectivos comprovantes de quitagdo, o que devera compor o balancete financeiro nos prazos estabelecidos no Termo de Referéncia.

9.1.49. Responsabilizar-se por eventuais multas, municipais, estaduais e federais, decorrentes de faltas cometidas pela Contratada na execugdo do
contrato.

9.1.50. Prestar os servicos em estrita obediéncia as especificagdes técnico-cientificas descritas nas condigdes estabelecidas pela Contratante, bem
como, atender plenamente as regras do Termo de Referéncia e seus anexos, e a legislagdo vigente.

9.1.51. Garantir o ressarcimento dos valores das taxas de inscrigdo, mediante requerimento de exclusdo do concurso publico, nas hipéteses de anulagdo
ou revogagdo de qualquer prova.

9.1.52. Cumprir integralmente a ementa do concurso publico conforme especificagdo contida no Termo de Referéncia e neste Contrato.

9.1.53. Assumir, de forma exclusiva, todos os 6nus advindos de relagdo empregaticia e no cumprimento de obrigacGes trabalhistas e previdenciarias
para com os seus empregados.

9.1.54. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratante e pelo Executor do Contrato, dentro dos prazos
estipulados pela Contratante.

9.1.55. Comunicar a Contratante todas e quaisquer ocorréncias relacionadas aos servigos prestados.

9.1.56. Realizar a coordenacdo e supervisdo técnica de todos os servigos prestados.

9.1.57. Realizar o trabalho administrativo inerente aos servigos contratados.

9.1.58. Atender ao cronograma de execugdo pré-estabelecido no Termo de Referéncia ou de acordo com as solicitagdes da Divisdo de Recrutamento e

Selegdo (DRS)/Departamento de Gestdo de Pessoal (DGP).

9.1.59. Entregar ao Executor do Contrato no prazo de 20 (vinte) dias Uteis ap6s o término do periodo de inscri¢des, inclusive nos casos em que
ocorrerem eventuais prorrogagdes, o balancete financeiro referente ao nimero de candidatos inscritos e o montante arrecadado, descrevendo sucintamente
as dedugdes tributarias, isengdes, taxas e eventuais impostos que incidirem sobre o objeto do presente instrumento contratual, montante este que servird
como base para os calculos de eventuais multas ou penalidades.

9.1.60. Entregar a Contratante, no prazo de 30 (trinta) dias apds a homologacdo do resultado final do concurso publico, os prontudrios médicos dos
candidatos aprovados.

9.1.61. Assumir a responsabilidade pela gestdo dos funcionarios empenhados no cumprimento do objeto do presente contrato, reconhecendo a
impossibilidade de formagdo de vinculo empregaticio entre os seus empregados e a Administragdo do Governo do Distrito Federal.

9.1.62. Arcar com os custos das isen¢des previstas no art. 27 da Lei Distrital n. 4.949/2012, tendo em vista que as despesas decorrentes da execugdo do
contrato serdo integralmente provenientes da arrecadagdo das taxas de inscri¢do, a ser cobrada dos candidatos pela Contratada, ndo cabendo a Contratante
qualquer dispéndio financeiro.

9.1.63. Oferecer ao publico em geral, através da internet, por meio do enderego eletrénico (site) da instituicdo, os servigos referentes a inscrigdo no
concurso, informagGes referentes ao certame, formuldrios para alimentagdo de bancos de dados, formularios para recursos e demais solicitagdes,
acompanhamento de recursos e demais solicitagdes, comunicagBes, publicagdo de atos oficiais, disponibilizagdo de arquivos para download, canal de
atendimento ao publico, impressdo, espago do candidato (individualizado), além de outros servigos ndo descritos mas que, por sua natureza, tragam agilidade
e transparéncia em todas as fases do concurso publico.

9.1.64. Disponibilizar todos os meios necessarios a seguranga sanitaria em razdo da COVID-19, de acordo com os normativos legais editados pelo
Governo Federal e Governo do Distrito Federal.

9.1.65. Cumprir os dispositivos descritos no ANEXO B do Termo de Referéncia (PARAMETROS TECNICOS DOS SERVICOS PRESTADOS).

9.1.66. Apresentar a prestagdo de contas relativa ao total arrecadado com as taxas de inscrigdo para repasse ao Fundo Pré-Gestdo, conforme art. 39,

inciso VI, da Lei Distrital n. 2.958/2012.

10. CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUCAO (ART. 92, XII)

10.1. Para assegurar o integral cumprimento de todas as obrigagbes contratuais assumidas, inclusive indenizagdo a terceiros e multas eventualmente
aplicadas, a Contratada prestard, no prazo de 10 (dez) dias da assinatura do Contrato, garantia em favor da Contratante no valor de )
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor contratado, em uma das seguintes modalidades:

a) Caugdo em dinheiro, ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério
da Fazenda;

b) Seguro-garantia, ou;
c) Fianga bancaria;
10.2. A fianga bancdria formalizar-se-a através de carta de fianga fornecida por instituigdo financeira que, por si ou pelos acionistas detentores de seu

controle, ndo participem do capital ou da diregdo da Contratada, sendo indispensével expressa rentncia, pelo fiador, aos beneficios do art. 827 do Cédigo Civil
de 2002;

10.3. A garantia prestada pela Contratada somente podera ser levantada, mediante pedido por escrito da Contratada, apds a extingdo do Contrato, e
quando em dinheiro, atualizada monetariamente;

10.4. Poderd, a critério da Administragdo do Distrito Federal, ser utilizada para cobrir eventuais multas e/ou para cobrir o inadimplemento de
obrigagdes contratuais, sem prejuizo da indenizagdo eventualmente cabivel. Nesta hipétese, no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos apds o recebimento
da notificagdo regularmente expedida, a garantia devera ser reconstituida;

10.5. Ficard retida no caso de rescisdo contratual, até definitiva solucdo das pendéncias administrativas e/ou judiciais;

10.6. Sem prejuizo das sang¢des previstas na Lei, no Edital, a ndo prestagdo da garantia exigida sera considerada recusa injustificada em assinar o
Contrato, implicando na imediata anulagdo da Nota de Empenho emitida;

10.7. A garantia deverd ter o seu valor proporcionalmente completado, quando ocorrer modificagdo no valor total do Contrato ou quando ocorrer sua
utilizagdo para cobertura de eventuais multas aplicadas.



10.8. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a vigéncia do contrato E/OU por dias apds o
término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

10.9. A apdlice do seguro garantia deverd acompanhar as modificagGes referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo
endosso pela seguradora.

10.10. Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as condigbes e
coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 10.11 deste contrato.

10.11. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o contratado ficara desobrigado de renovar a garantia
ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragdo.

10.12. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

b) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

c) obrigag0es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo contratado, quando couber.

10.13. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 10.12, observada a legislacdo que rege a
matéria.

10.14. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica no , com corre¢do monetaria.
10.15. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema

centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério
da Economia.

10.16. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a operar
no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

10.17. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos
parametros utilizados quando da contratagao.

10.18. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva
reposi¢do no prazo maximo de dias uteis, contados da data em que for notificada.

10.19. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria .

10.19.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado deverd ser notificado pelo contratante quanto ao inicio de processo administrativo para

apuragdo de descumprimento de cldusulas contratuais (art. 137, § 42, da Lei n.2 14.133, de 2021).

10.19.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo
ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato
de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

10.20. Extinguir-se-a a garantia com a restitui¢do da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para a liberagdo de importancias depositadas em dinheiro a
titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;
10.21. A garantia somente sera liberada ou restituida apés a fiel execugdo do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administragdo e,
quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

10.22. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangdes a contratada.

10.23. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Contrato.

10.24. A garantia de execugdo é independente de eventual garantia do produto prevista especificamente no Termo de Referéncia.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (ART. 92, XIV)

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

11.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais

grave (art. 156, §29, da Lei n? 14.133, de 2021);

11.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre
que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n® 14.133, de 2021);
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11.2.3. Declarag¢do de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, 'g” e “h” do subitem acima

deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n2 14.133, de 2021).

11.2.4. Multa:
11.2.4.1. Moratéria de .....% (..... por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de ...... [P ) dias;
11.2.4.2. Moratdria de .....% (..... por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o mdximo de .....% (.... por cento), pela

inobservdncia do prazo fixado para apresentagdo, suplementagdo ou reposi¢do da garantia.

11.2.4.3. O atraso superior a XXXXXX dias autoriza a Administra¢éo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas cldusulas, conforme disp6e o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

11.2.4.4. Compensatdria, para as infragGes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de ....% a ...% do valor do Contrato[A24] .

11.2.4.5. Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 11.1, de ....% a ...% do valor do Contrato.



11.2.4.6. Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa serd de ....% a ...% do valor do Contrato.

11.2.4.7. Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa sera de ....% a ...% do valor do Contrato.

11.2.4.8. Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 11.1 a multa sera de ....% a ...% do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragGes:

a)

b)

<)

11.3. A aplicagdo das sangBes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao
Contratante (art. 156, §9°, da Lei n? 14.133, de 2021)

11.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §72, da Lei n? 14.133, de 2021).
11.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo (art.

157, da Lei n? 14.133, de 2021)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado,
além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida administrativamente no prazo maximo de dias,
a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo
de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n? 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle .

11.7. Os atos previstos como infragcGes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica

que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.8. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n2 14.133, de 2021).

11.9. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sang¢do, informar e manter atualizados os
dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n2 14.133, de 2021).

11.10. As sang¢Bes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do
art. 163 da Lei n? 14.133/21.

11.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagbes, ndo inscritos em divida
ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo drgdo ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n?2 26, de 13 de abril de 2022.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (ART. 92, XIX)

12.1. O contrato serd extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que deverd a
Administragdo providenciar a readequagdo do cronograma fixado para o contrato.

12.2.1. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicdveis as respectivas sangdes administrativas; e

b) poderd a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotard as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugéo
contratual.

12.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagGes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos
no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.3.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.3.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de
concluir o contrato.

12.3.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

12.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) Indenizagdes e multas.

12.5. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida
indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

12.6. O contrato podera ser extinto:

a) caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo

ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo no processo de contratagdo direta ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do



contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133,
de 2021);

b) caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou sécio com poder de diregdo, familiar de detentor de cargo em comissdo ou
fungdo de confianga que atue na drea responsavel pela demanda ou contratagdo ou de autoridade a ele hierarquicamente superior no ambito do érgdo
contratante (art. 32, § 32, do Decreto n.2 7.203, de 4 de junho de 2010).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA (ART. 92, VIII)

13.1. Haja vista as despesas decorrentes para a execugdo do contrato serdo integralmente provenientes da arrecadagdo das taxas de inscri¢do a serem
cobradas dos candidatos pela Contratada, ndo cabendo a Contratante qualquer dispéndio financeiro, dispensa-se a indicagdo de Dotagdo Orgamentaria para
este Termo.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (ART. 92, 111)

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERAGOES
15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.
15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condig¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de

25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteragBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica
do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo
maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n2 14.133, de 2021).

15.4. Registros que ndo caracterizam altera ¢do do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na
forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGAO

16.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da
Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §22, da Lei n.
12.527, de 2011, c/c art. 72, §32, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA~- FORO (ART. 92, §12)
17.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em ...... , Se¢do Judiciaria de...... para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato

que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §12, da Lei n2 14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1-
2-

DESPACHO DO CHEFE DA DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

1. Ciente.
2. De acordo com o presente Termo de Referéncia.

3. Encaminhe-se a autoridade competente para fins de avaliagdo e aprovagdo.

Brasilia-DF, na data da assinatura

JEAN ARAUJO SANTANA DO VALE - TC QOPM
Chefe da Divisdo de Recrutamento e Selecdo

DESPACHO DO CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL

1. Ciente.



2. De acordo com o previsto na_Lei n2 12.086/2009, as vagas previstas para o cargo de Segundo-Tenente do Quadro de Oficiais Policiais Militares (QOPM),
devem ser preenchidas por concurso publico.

3. Verificada a necessidade de preenchimento das vagas existentes conforme disposto no item 2 e sub-itens 2.1, 2.2, 2.3 e 2.4 do Termo de Referéncia, os quais
fazem alusdo ao interesse publico, obediéncia as normas existentes para realizagdo do concurso publico;

3. Observado que o provimento dos vagas disponiveis trara beneficios a toda a sociedade do Distrito Federal, com o incremento no nimero de policiais
militares disponiveis para o gerenciamento operacional e administrativo da Policia Militar do Distrito Federal (PMDF) e consequentemente, do policiamento
ostensivo/preventivo a serem disponibilizados pela Corporagdo, particularmente na area operacional;

2. APROVO o presente Termo de Referéncia.

3. Encaminhe-se ao Senhor Chefe do Departamento de Logistica e Finangas (DLF), para conhecimento e providéncias pertinentes que o caso requer.

Brasilia-DF, na data da assinatura

DIRLEI ANTONIO NEVES MIRANDA - CEL QOPM
Chefe do Departamento de Gestdo de Pessoal
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