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EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2024

A Comissdo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Alto Gargas, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica da Prefeitura Municipal e de
acordo com o art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, Legislacdo Municipal e demais
legislagBes pertinentes, torna publico que fara realizar Concurso Publico de Provas Objetivas,
provas praticas e prova de titulo, visando a selecao de pessoal, nos termos das Leis Municipais
n%s 813/2010, 874/2011, 879/2011, 886/2011, 1331/2011, 1356/2011, 924/2013, 1004/2014,
1021/2015, 1036/2015, 1052/2016, 1096/2017, 1121/2017, 1205/2020, 1296/2022,
1297/2022, 1302/2022, 1305/2022, 1407/2024 e 1411/2024, que dispde sobre o Plano de
cargos da educacdo e geral de Alto Garcas/MT, discriminadas no ANEXO | deste Edital e
normas estabelecidas no presente Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico, regido pelos termos deste Edital, serd executado pela empresa J.
ALMIRO MULLER LTDA (DELTA GESTAO PUBLICA), em estrita consonancia com o disposto no
ordenamento juridico positivo, e serd fiscalizado pela Comissdo Especial de Organizacdo,
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Alto
Garcas/MT, doravante denominada Comissdo de Fiscalizagdo, designada através da Portaria n2
227 de 23 de agosto de 2024.

1.2. As fungbes e suas especificacdes (as vagas; vencimentos iniciais; escolaridade minima
exigida; carga horaria de trabalho etc.) sdo os constantes do ANEXO I, deste Edital.

1.3. As atribuicOes especificas de cada cargo sdo as constantes do ANEXO II, deste Edital.

1.4. Os programas das disciplinas que comp&em as sugestdes para estudos para a prova
objetiva de cada cargo sdo os constantes do ANEXO llI, deste Edital.

1.5. O Cronograma estimado para a realizagdo do Concurso Publico é o constante do ANEXO
IV, que podera ser alterado no interesse da eficacia das realiza¢des, a critério da Comissdo de
Fiscalizacdo.

1.6. Do Regime Juridico e Previdenciario: A nomeacdo dos candidatos aprovados sera feita
exclusivamente no Regime Estatutario de Direito Administrativo, (Regime Geral).

1.7. Local de Trabalho: Dependéncias da Prefeitura Municipal, em todo territério do municipio
(zonas urbana e rural).

2. DAS INSCRICOES DO CONCURSO PUBLICO

2.1. S3o condig¢des basicas para a inscrigado:
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2.1.1. Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Constituicdo Federal (art. 12 e 37, | da
CF/88);

2.1.2. Estar ciente de que devera possuir, na data da posse, a qualificagdo minima exigida para
o cargo e a documentacdo prevista no subitem 9.1 a 9.5 deste Edital.

2.1.3. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2.2. As inscricbes deverdo ser efetuadas pela internet, no site http://www.deltagp.com.br, no
periodo de 16/09/2024 a 05/10/2024.

2.3. Objetivando evitar 6nus desnecessario, especialmente quanto ao recolhimento de taxa de
inscricdo, recomenda-se que o candidato somente efetue a sua inscricdo apds tomar
conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso Publico, bem como certificar-se
de que preenche as condicGes exigidas para o provimento do cargo publico.

2.4, Apés o preenchimento do formulario eletronico (Requerimento de Inscricdo), que se
encontrara disponivel na internet, no site http://www.deltagp.com.br o candidato deve
imprimir o seu Requerimento de Inscricdo e o boleto eletrénico para pagamento da Taxa de
Inscricdo, pagamento esse que deverad ser efetuado em qualquer agéncia, posto ou terminal de
atendimento bancario até o dia 07/10/2024. Tanto a inscricdo como o pagamento da taxa é de
inteira responsabilidade do candidato. Sob nenhuma hipétese, sera aceito pagamento com
data posterior ao dia 07/10/2024, em caso de pagamento apds a data de 07/10/2024, a
inscricdo serd automaticamente indeferida.

2.5. O pagamento da taxa de inscricdo em conta especifica somente poderad ser efetuado
mediante o boleto bancario emitido pela internet, no site indicado no item 2.2 e 2.4, por
ocasido do registro de inscricdo do candidato, sendo essa a Unica forma valida de pagamento
para fins de inscricdo neste Concurso Publico.

2.6.1. Se, por qualquer razdo, o candidato houver extraviado ou inutilizado o boleto bancario
da taxa de inscricdo, podera emitir a segunda via do mesmo, através da internet, no site
mencionado no item 2.2, até a data de vencimento.

2.6.2. O valor da taxa de inscrigcdo esta estabelecido para as fungGes publicas no seguinte valor:

Escolaridade exigida Valor da Taxa de inscrigdo - RS.
Superior Completo 100,00
Ensino Médio Completo 80,00

Ensino Fundamental Completo 60,00

Alfabetizado 60,00
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2.6.3. Ndo serdo aceitas inscricdes em carater condicional, por via postal, fac-simile (fax),
correio eletronico (e-mail) ou qualquer outro modo que ndo o especificado no subitem 2.2 ou
2.3 deste edital.

2.6.4. O candidato é responsavel pela fidedignidade das informacbdes prestadas no
Requerimento de Inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros ou do ndo
preenchimento de qualquer campo desse formulario.

2.6.5. O candidato, ao preencher o Requerimento de Inscricdo, declara, sob as penas da lei,
estar ciente das exigéncias e normas estabelecidas para este Concurso Publico e estar de
acordo com as mesmas, bem como possuir os requisitos para o provimento do cargo publico e
estar em condicdes de apresentar os documentos comprobatérios, caso venha a ser
convocado.

2.6.6. O candidato terd sua inscricdo homologada somente apds a confirmacdo bancaria do
pagamento de sua taxa de inscricdo.

2.6.7. As inscricdes pagas com cheques, sem a devida provisdo de fundos, serdo
automaticamente canceladas.

2.6.8. A homologacdo das inscricées sera divulgada por meio de edital, afixada no Quadro de
Avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS/MT e site da Prefeitura Municipal de Alto
Garcgas/MT: https://www.altogarcas.mt.gov.br/ e no endereco eletrénico:
www.deltagp.com.br.

2.6.8.1. Da ndo homologacgao das inscrigdes, cabera recurso conforme cronograma, a contar da
data de sua divulgacdo, a Senhora Presidente da Comissdo de Concurso Publico da
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS/MT.

Interposto o recurso e ndo havendo a manifestacdo a tempo da Comissdo, o candidato podera
participar condicionalmente das provas.

2.6.9. O candidato sé podera inscrever-se uma Unica vez, para uma Unica fung¢ao.

2.6.10. A inscricao do candidato implicard no conhecimento e na tdcita aceita¢do das normas e
condicbes estabelecidas neste EDITAL, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.7. O Edital estara disponivel na pagina do endereco eletronico: www.deltagp.com.br, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse material e também serd
disponibilizado no endereco eletronico da Prefeitura Municipal de Alto Gargas/MT:
https://www.altogarcas.mt.gov.br/

2.8. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem no
presente Concurso Publico desde que as deficiéncias de que sdo portadoras sejam compativeis
com as atribuicdes do cargo e declaradas no ato da inscrigao.
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2.9. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, bem como a
apresentacdo de documentos ou informacdes falsas ou inexatas, determinard o cancelamento
dainscricdo e anulacao de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

2.10. O preenchimento dos dados constantes na ficha de inscricdo é de total responsabilidade
do candidato.

2.11. Outras informacdes:

2.11.1. O pagamento da importancia relativa a taxa de inscricdo somente podera ser efetuado
através de BOLETO BANCARIO em qualquer agéncia da rede bancaria. N3o serd aceito como
pagamento depdsito ou transferéncia bancaria;

2.11.2. A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente sera devolvida ao candidato na hipétese de
cancelamento e suspensdo do Concurso Publico ou em um dos casos abaixo:

a) ndo realizacdo do Concurso Publico;

b) exclusdo de algum cargo oferecido;

c) em caso de cancelamento ou suspensao do Certame;

d) demais casos que a Comissao Especial de Concurso Publico julgar pertinente.
2.12. N3do havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria ou condicional;

2.13. N3o serdo recebidas inscricbes ou recursos por via postal, fax, condicional e/ou
extemporanea;

2.14. N3o serdo aceitas inscrigdes com documentagao incompleta.
3. DA PARTICIPACAO De PCDs

3.1. As pessoas com deficiéncia — PcD que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao
facultados no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurada o direito de
inscricdo para o cargo em Concurso Publico, desde que o exercicio do cargo seja compativel
com a deficiéncia de que sao portadoras.

3.1.1. Fica reservado as pessoas com deficiéncia - PcDs 5% (cinco por cento) das vagas
ofertadas para cada cargo.

a) Se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, ndo se
reservando vagas para as pessoas com deficiéncia - PcDs;

b) Se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de
modo que o numero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia — PcDs seja igual ao
numero inteiro subsequente.
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3.1.2. Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as PcDs, estas serdo
preenchidas pelos demais classificados no Concurso Publico, com estrita observancia na ordem
classificatoria.

3.1.3. Consideram-se PcDs, aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
93 da Lei Federal n2 8.213, de 24 de julho de 1991;

3.1.4. As PcDs, resguardadas as condi¢Ges especiais previstas no Decreto Federal n2 9.508, de
24 de setembro de 2018, participardao do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo e aos Critérios de
aprovacdo, ao dia, horario e ao local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos. Os beneficios deverdo ser requeridos por escrito, durante o
periodo das inscricdes, através da ficha de inscricdo especial anexa ao site;

3.1.5. As PcDs, ap6s a realizagdo da sua inscricdo, deverdao anexar no campo indicado, contido
na area do candidato, laudo médico recente (ndo superior a 12 meses), informando a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia da qual é portador, até a data de publicacdo do edital.

3.1.6. Serdo indeferidas as inscricdes na condicdo especial PcDs, dos candidatados que nao
encaminharem o laudo médico dentro do prazo e forma prevista no presente edital.

3.1.7. As deficiéncias visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas amplificadas, com tamanho e
letra correspondente ao corpo 24;

3.1.8. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo
serdao considerados como PcDs e nao terdo provas especialmente preparadas, sejam quais
forem os motivos alegados;

3.1.9. O candidato PcD que ndo realizar a inscricdo conforme instrucGes constantes neste
Edital, ndo podera interpor recurso em favor de sua situacao;

3.1.10. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico serd feita em duas listas, contendo
a primeira, a pontuacgao de todos os candidatos, e a segunda somente a pontuagao dos PcDs.

3.1.11. As pessoas Portadoras de Necessidades Especiais PNE participardao do Concurso Publico
em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das
provas, avaliacdo e critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a
pontuacdo minima exigida.

3.1.12. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo
preenchidas pelos demais aprovados, observadas a ordem de classificacdo.

3.1.13. Apds o ingresso do Candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para
justificar a concessdo de readapta¢ao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

4. ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO:
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4.1. Haverd isencdo do valor da taxa de inscricdo, para o candidato que se declarar
impossibilitado de arcar com o pagamento dessa taxa ou comprovar renda mensal igual ou
inferior a um saldrio-minimo ou ainda que, comprovar a condicdo de desempregado e os
doadores regulares de sangue, nos dias 16/09/2024 e 17/09/2024.

4.2. Os candidatos que pretenderem a isen¢do da taxa de inscricdo deverdo requeré-la nos
termos definidos a seguir:

4.2.1 Devera ser enviado através do endereco eletréonico: www.deltagp.com.br, clicando no
botdo Area do Candidato, realizar seu acesso e clicar no botdo Gerenciar Inscricdo, Selecionar
o Cargo, Selecionar a Isen¢cdo com Sim, Selecionar o Tipo de Isen¢do e anexar os Documentos,
devendo estes serem autenticados em cartdrio e digitalizados, em Formato PDF, para envio.

4.2.2. Somente serdo aceitos, como comprovantes de renda propria os seguintes documentos:

4.2.2.1. No caso de empregados registrados: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) -
paginas que contenham fotografia, identificacdo e anotag¢do do ultimo contrato de trabalho e
da primeira pdgina subsequente em branco ou com correspondente data de saida anotada do
ultimo contrato de trabalho/comprovante de rendimentos correspondente ao ano de 2023.

4.2.2.2. No caso de autébnomos, declaracdo de préprio punho dos rendimentos
correspondentes a contratos de prestacdo de servigco e/ou Recibo de Pagamento Auténomo.

4.2.2.3. No caso de desempregados, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas
que contenham fotografia, identificacdo e anotagcdo do ultimo contrato de trabalho e da
primeira pagina subsequente em branco ou com correspondente data de saida anotada do
ultimo contrato de trabalho; comprovacao de estar ou ndo recebendo o seguro-desemprego.

4.2.2.4. Além dos documentos necessdrios, a comprovacdo da renda prépria, o candidato
devera enviar cdpias autenticadas dos seguintes documentos:

a) Documento de identidade do requerente.
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente e de quem ele dependa.

c) Comprovante de residéncia (conta atualizada de luz, de agua ou de telefone fixo e etc,,
contendo o mesmo endereco indicado pelo candidato no Pedido de Inscri¢do).

4.2.2.5. A comprovacao de doadores de sangue deverd ser feita por meio de documento
comprobatério padronizado (Declaracdo de Regularidade) de sua condicdo de doador regular,
expedido por Banco de Sangue, publico ou privado (autorizado pelo Poder Publico), em que faz
a doagdo, constando no minimo trés doagdes, anteriores a publicacdo deste Edital.

4.2.2.6. Os candidatos com direito a isen¢do, conforme previsto nos subitens anteriores
deverdo observar a data limite para efetuarem a inscricdo.
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4.2.3. As informag0es prestadas no requerimento de inscricdo com isen¢do do pagamento da
taxa de inscricdo, bem como a documentacdao comprobatdéria apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este, a qualquer momento, se comprovada a ma fé,
através de processo administrativo que garanta os principios do contraditério e da ampla
defesa, ser eliminado do Concurso Publico e responder por crime contra a fé publica, sem
prejuizo de outras sancdes legais.

4.2.4 Serao desconsiderados os pedidos de isencdao de pagamento de taxa de inscricdo a
candidato que:

a) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) Deixar de preencher o pedido de inscricdo, bem como o requerimento de isengdo, ANEXO V,
neste Edital;

c) Fraudar e/ou falsificar documentacéo;

d) Pleitear a isencdo sem apresentar copia e original dos documentos indicados neste Edital,
ANEXO V, neste Edital.

e) Deixar de enviar no ato da inscricdo o requerimento e declaragdo indicada no ANEXO V,
neste Edital, devidamente preenchido, assinado, juntamente com a documentacgdo
comprobatdria especificada no subitem 4.2.1 e no prazo definido no subitem 4.1.

4.2.5. Expirado o prazo do subitem 4.1 n3o serd permitida a complementagdo da
documentacgao entregue.

4.2.6. Cada pedido de isencdo e a respectiva documentagdo comprobatdria de hipossuficiéncia
econdmica serdo analisados e julgados pela Comissdao de Concurso Publico.

4.2.7. O candidato que apresentar pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscricao e,
simultaneamente, pagar a taxa de inscrigdo, nao terd o seu pedido de isen¢do analisado.

4.2.8. Nao serdo acatados pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricio para
candidatos que ndo comprovem renda mensal igual ou inferior a um saldrio-minimo, seja qual
for o motivo alegado.

4.2.9. A documentacdo apresentada para fins de isengcdo do pagamento da taxa de inscricdo
valera somente para este Concurso Publico, ndo podendo ser devolvida ou dela ser fornecida
copia.

4.2.10. A relagdo dos candidatos com pedidos de isencdo Deferidos e Indeferidos sera
disponibilizada na internet, no endereco eletrénico: www.deltagp.com.br e endereco
eletronico da Prefeitura Municipal de Alto Gargas/MT,www.altogarcas.mt.gov.br) -, situada na
Rua Dom Aquino, 346 - Centro, na cidade de Alto Garcas/MT.
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4.2.11. Indeferida a isencdo da taxa de inscricdo e permanecendo o interesse, o candidato
poderd inscrever-se mediante pagamento da respectiva taxa de inscricao.

4.2.12. Em hipétese alguma havera a substituicdo do cargo consignado na Ficha de Inscricao.
5. DO CONCURSO PUBLICO

5.1. O Concurso Publico para provimento dos cargos deste Edital serad realizado mediante
Provas Objetivas, conforme especificado neste Edital.

5.1.1. DA PROVA OBIJETIVA: Serao aplicadas Provas Objetivas, de carater eliminatério, a todos
os candidatos regularmente inscritos neste Concurso Publico, de conformidade com o disposto
no ANEXO | do presente Edital, bem como as seguintes determinacgdes:

a) Valorizagdo: de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, incluidas todas as disciplinas.
b) Duracgdo: 3 (trés) horas.

c) Composicdo das Questdes de mdultipla escolha com 4 (quatro) alternativas para cada
enunciado, sendo uma Unica delas a correta.

d) A prova escrita sera composta de 40 (questdes), abrangendo as seguintes areas de
conhecimento, previstas no ANEXO Il a este Edital, sendo os pesos correspondentes as
disciplinas de cada prova, variaveis, da seguinte forma:

, Quantidade de | Peso
Conteudos ~ . Peso Total
Questoes Individual

Lingua Portuguesa 10 2,00 20,00
Matematica/Raciocinio Légico 05 2,00 10,00
Conhecimentos Gerais 05 2,00 10,00
Conhecimentos Especificos 20 3,00 60,00
Total de Pontos 100,00

5.1.2. Sera eliminado o candidato que obtiver pontuac¢do 0 (zero) em quaisquer das disciplinas
da Prova Objetiva.

5.1.3. O candidato devera obter o minimo de 50 (cinquenta) pontos no somatdrio da prova
objetiva (multipla escolha), sob pena de desclassificacado.

5.1.4. Os programas das disciplinas que integram a Prova Objetiva sdo os constantes do ANEXO
Il deste Edital.
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5.1.5. A bibliografia constante do ANEXO Ill, deste Edital é apenas sugerida, como forma de
orientacdo dos estudos pelos candidatos, ndo sendo obrigatdria a sua exclusividade na
elaboracdo das questdes.

5.1.6. Se por qualquer eventualidade uma quest3o tiver resposta dupla e/ou divergéncia na
redacdo, verificada mediante recurso dos candidatos e/ou diretamente pela Comissdo de
Fiscalizacao, essa serd anulada com a pontuacao respectiva adicionada a todos candidatos que
tenham a mesma na sua prova.

6. DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA, PROVA DE TITULOS E PROVA PRATICA
PROVA OBIJETIVA

6.1. A Prova Objetiva sera realizada das 09h0OOmin as 12:00min, horario de Alto Garcas/MT do
dia 03/11/2024.

6.1.1.0 local onde sera realizado as Provas Obijetivas serd confirmado até o dia 16/10/2024,
mediante publicacdo no endereco eletronico: www.deltagp.com.br e no endereco eletrénico
da Prefeitura Municipal de Alto Gargas- MT,www.altogarcas.mt.gov.br.

6.2. Ndo havera segunda chamada para a realizagdo da Prova Objetiva.
6.3. Em hipdtese alguma sera realizada prova fora do local ou do horario determinado.

6.4. Durante a realizacdo das provas ndo serd permitida qualquer espécie de consulta, nem o
uso ou porte de calculadora, bip, telefone celular, walkman, ou outro meio de transmissao de
som, imagem ou comunicagdo, bem como reldgio que contenha calculadora eletrénica.

6.5. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que faltar a prova ou
que, durante a sua realizacdo, for surpreendido em flagrante comunicagdo com outro
candidato ou com terceiros, por quaisquer dos meios de que trata o subitem anterior, o
mesmo se aplicando ao candidato que venha a tumultuar, de alguma outra forma, a realizagdo
da prova.

6.6. O candidato devera comparecer ao local da realizagdo da prova com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) minutos, portando caneta esferografica de tinta azul ou preta, de material
transparente, comprovante de Inscricdao e a documentagdo de que trata o subitem 6.7.

6.7. O ingresso do candidato na sala onde se realizard a prova somente sera permitido
mediante a apresentacdao do documento original de identidade ou outro de igual valor legal,
desde que contenha, no minimo, fotografia, assinatura e filiacdo, preferencialmente o mesmo
apresentado no ato da inscrigao.

6.8. Ndo sera permitida a entrada de candidatos no local da prova apds o inicio da mesma.

6.9. No inicio das provas o candidato recebera o caderno de provas, folha de rascunho e folha
oficial de respostas.
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6.10. Ao término da prova, o candidato entregara ao Fiscal de Sala a folha oficial de respostas,
retendo para si o Caderno de Provas.

6.11. O candidato que permanecer na sala pelo tempo minimo de 02h0OOmin podera levar
consigo o caderno de provas;

6.12. O candidato que sair antes do hordrio acima, nao terd direito de retirar o caderno de
prova em data posterior, sendo que os mesmos serdo incinerados.

6.13. Sera considerado ausente o candidato que deixar de assinar a Lista de Preseng¢a ou ndo
devolver a Folha Oficial de Respostas.

6.14. A leitura das orientagdes constantes da capa do "Caderno de Provas" e a verificacdo do
cargo a que se refere o0 mesmo sdo da responsabilidade do candidato, sendo sumariamente
eliminado aquele que, por qualquer razao, realizar a prova de um cargo distinto daquele para
o qual se inscreveu, seja do mesmo nivel de escolaridade ou ndo.

6.15. Somente serdo computadas as opgoes transferidas a caneta para a Folha Oficial de
Respostas, ndo se considerando valida a questdo que contenha mais de uma opcdo assinalada,
emenda, rasura ou que nao tenha sido transferida para a referida Folha.

6.16. O desempenho do candidato na Prova Objetiva serad apurado mediante o exame da Folha
Oficial de Respostas.

6.17. E da inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo de todos
os atos e resultados referentes a este Concurso Publico.

6.18. Os gabaritos oficiais das Provas Objetivas serdo publicados no endereco eletrénico da
Prefeitura Municipal de Alto Gargas/MT: https://www.altogarcas.mt.gov.br/ e empresa
organizadora: www.deltagp.com.br, conforme cronograma.

6.19. Tratamento Especial para realizagao da Prova de Multipla Escolha.

6.19.1. O candidato que necessitar de tratamento especial no dia das Provas de Multipla
Escolha devera entregar Pedido de Tratamento Especial, especificando os meios necessarios
para a realizacdo dessas provas. Com o Pedido de Tratamento Especial, devera conter
Atestado Médico que descreva a situagao do candidato.

6.19.1.1. A Candidata lactante terd o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de
duas horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. O tempo despendido pela amamentacao sera
compensado durante a realizacdo da prova em igual periodo. A Candidata devera solicitar
atendimento diferenciado para tal fim ao Fiscal da sala. Devera levar um acompanhante que
ficara com a guarda da crianca, em local reservado. A falta de acompanhante impossibilitara a
Candidata de realizar a prova.
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6.19.2. O Pedido de Tratamento Especial, devera ser solicitado no endereco eletrbnico:
www.deltagp.com.br, selecionando o Menu Concurso Publico, opcdao da Prefeitura Municipal
de Alto Garcas/MT, devidamente digitalizada e em Formato PDF, até o dia 05/10/2024.

6.19.2.1. Na impossibilidade de atendimento, a Delta Gestdo Publica/Comissdo Especial de
Concurso Publico comunicara ao candidato o indeferimento do pedido.

6.19.3. Serdo indeferidos os pedidos de Tratamento Especial que ndo apresentarem Atestado
Médico que descreva a situacdo do candidato.

6.19.4. O resultado do Pedido de Tratamento Especial sera divulgado até o dia 11/10/2024, no
sitio eletrénico www.deltagp.com.br, e sitio eletronico https://www.altogarcas.mt.gov.br/.

PROVA DE TiTULOS:

6.19.5. A avaliacdo de titulos somente para as Funcdes de nivel superior, de carater apenas
classificatorio, valerd até 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos
apresentados seja superior a esse valor, que serdo somados a pontuacao final do candidato,
valendo exclusivamente para efeitos de classificagdo, razdo pela qual sua apresentagdo é
facultativa.

6.19.6. O candidato devera encaminhar através do site www.deltagp.com.br, area do
candidato, até a data limite de 03/11/2024, uma cépia autenticada em cartdrio de cada titulo
acompanhado dos documentos pessoais (CPF e RG);

6.19.7. Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos classificados na prova objetiva.

6.19.8. Ndo serdo consideradas, em nenhuma hipdtese, para fins de avaliagdo, as copias de
documentos que ndo estejam autenticadas por Tabelido em Cartério, bem como documentos
gerados por via eletrénica que nao estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de
autenticacgao.

6.19.9. A entrega dos documentos referentes a fase de titulos ndo induz, necessariamente, a
atribuicdo da pontuacdo pleiteada. Os documentos serdo analisados pela Comissdo Especial
para Coordenag¢ao e Acompanhamento do Concurso Publico de acordo com as normas
estabelecidas neste Edital.

6.19.10. A ndo apresentacdo dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado no Edital,
importara na atribuicdo de nota 0 (zero) ao candidato na fase de avaliacdo de titulos.

6.19.11. Nao serdo aceitos titulos encaminhados via fax, via correio eletronico ou por qualquer
outro meio nao especificado no Edital.

6.19.12. Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificagdo do d6rgao
expedidor, carimbo e assinatura do responsavel e data.
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6.19.13. Os titulos ndo sdo cumulativos, s6 serdo computados a um Unico titulo, sendo
considerado, para tal fim o de maior pontuacao.

6.19.14. Os titulos considerados neste Concurso Publico, suas pontuagdes, o limite maximo por
categoria e a forma de comprovacao, sdo assim discriminados:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIAGCAO DE TITULOS

Alinea Titulo Valor
Maximo
Pontos

Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de pods-
A graduacdo (stricto sensu), 10,00
na area especifica do cargo pretendido, em nivel de doutorado (titulo
de Doutor), ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pods-
B graduacdo (stricto sensu), na area especifica do cargo pretendido, em(7,00
nivel de mestrado (titulo de Mestre),

ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pds-
C graduacdo (lato sensu), 5,00
na drea especifica do cargo pretendido, em nivel de especializacdo,
ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR, com carga
horaria minima de 360 horas.

6.19.15. Na impossibilidade do envio do diploma e/ou certificado, o candidato podera
apresentar declaragdo expedida por instituicdo de ensino que demonstre, de forma
inequivoca, a conclusdo do curso de pds-graduacdo com colacdo de grau (lato e/ou stricto
sensu) e a obtengdo do titulo. A certiddo/declaragdo deverd vir acompanhada do histérico
escolar do curso ao qual se refere.

6.19.16. Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na alinea “C” do quadro de
titulos deste Edital, o certificado devera informar que o Curso de Especializacdo foi realizado
de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagdo - CNE.

6.19.17. Caso o certificado ndo informe que o Curso de Especializagdo foi realizado de acordo
com o solicitado no subitem anterior, devera ser anexada declaragdo da instituicdo, atestando
que o curso atende as normas do CNE.

6.19.18. Ndo receberd pontuacdo na alinea “C” do quadro de titulos o candidato que
apresentar certificado que ndo comprove que o curso foi realizado de acordo com as normas
do CNE sem a declaragdo da instituicdo referida no subitem anterior.

6.19.19. Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea “C” do quadro de
titulos, serdo aceitos somente os certificados/declaracdes em que conste a carga horéria, e
desde que for compativel com o cargo inscrito.

6.19.20. Os diplomas (mestrado e doutorado) expedidos por instituicdo estrangeira deverdo
ser revalidados por instituicao de ensino superior no Brasil.

Prefeitura Municipal de Alto Garcas

Rua Dom Aquino n° 346 Centro - Alto Gargas / MT
CEP: 78.770-000
CNPJ:03.133.097/0001-07
Fone: (66) 3471-1155



WALy PREFEITURA
JE.. ALTO GARCAS - MT
QEP’:  TEMPO DE CRESCER
S s Gestao 2021-2024
6.19.21. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado para fim
de avaliacdo e pontuacdo na fase de titulos, quando traduzido para a Lingua Portuguesa por
tradutor juramentado.

6.19.22. Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina - tais como: comprovantes
de pagamento de taxa para obtencdo de documentagdo, cépias de requerimentos, ata de
apresentacdo e defesa de dissertacdo, ou documentos que ndo estejam em consonancia com
as disposicoes deste Edital, ndo serdo considerados para efeito de pontuacao.

6.19.23. Nao serd considerado o titulo de pds-graduacdo para o cargo pretendido quando o
mesmo for requisito exigido para o exercicio, bem como outros titulos de formacgao tais como:
lingua inglesa, lingua espanhola, informatica, entre outros.

PROVA PRATICA;

6.19.24 Haverd etapa de Prova Pratica, exclusivamente, para os cargos:

a) Pedreiro: 5 (cinco) primeiros habilitados na prova objetiva;

b) Operador de Maquinas Pesadas Il : 5 (cinco) primeiros habilitados na prova objetiva;
c) Motorista: 15 (quinze) primeiros habilitados na prova objetiva.

6.19.25 A Prova Pratica serd aplicada de acordo com o item 6.19.24 e, caso haja auséncia, o
candidato serd automaticamente eliminado, independente da classificacdo da prova objetiva,
serd feita convocacdo complementar na ordem dos classificados.

6.19.26 A prova pratica tera carater exclusivamente eliminatério (independente de
classificagdo da prova objetiva), ndo interferindo na classificagao geral.

6.19.27 A prova pratica busca aferir a capacidade de adequagdo funcional e situacional do
candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades necessarias a funcdo do
cargo a que concorre nos conformes das atribuicdes dos cargos, Anexo |l deste Edital.

6.19.28 Para a realizacdo da Prova Pratica, o candidato devera apresentar original de um dos
seguintes documentos de identificagcdo (dentro do prazo de validade com foto): Carteira de
Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo expedida nos termos da Lei
Federal n.2 9.503/97 ou Passaporte.

6.19.29 Em razdo de condigdes climaticas, a critério da banca examinadora, a Prova Pratica
poderda ser cancelada ou interrompida, acarretando aos candidatos que ainda ndo a
realizaram, o adiamento para nova data, estipulada e divulgada.

6.19.30 As Pessoas com Deficiéncia (PcD) participardo da prova pratica em igualdade de
condigbes com os demais candidatos no que se refere as provas, avaliagao, critérios de
aprovacdo, horario e local de aplicacdo das provas e ao maquinario utilizado.
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6.19.31 O candidato sera considerado habilitado ou inabilitado para o desempenho eficiente
das atividades do cargo para o qual concorre.

6.19.32 O candidato considerado inabilitado na prova pratica ou que ndo comparecer para
realizad-la sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.19.33 O candidato que no momento da Prova Pratica optar por ndo realiza-la ou abandona-
la no decorrer da execucgdo serd automaticamente eliminado.

6.19.34 A avaliacdo incidird sobre a demonstracdo pratica dos conhecimentos, habilidades e
adequacao de atitudes na execucdo das atividades relativas ao cargo.

6.19.35 O candidato ndo habilitado serd eliminado do Concurso Publico.

6.19.36 Orientacdes complementares serdo divulgadas em sede de Edital de Convocacdo para
a fase, ndo podendo os candidatos alegarem desconhecimento sobre estas.

7. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO, DESEMPATE E RESULTADO

7.1. A classificagdo proviséria do Concurso Publico serd divulgada por cargo, em ordem
alfabética incluindo todos os candidatos inscritos, separada por candidatos de concorréncia
plena e PNE - Portadores de Necessidades Especiais, sob a denominacdo de "Resultado
Provisdrio", contendo: nimero da inscricdo, nome do candidato, pontuacdo obtida na Prova
Objetiva e classificacdo provisoria.

7.2. A classificacdo final do Concurso Publico sera divulgada por cargo, em ordem decrescente
de classificagdo, incluindo todos os candidatos inscritos, separada por candidatos de
concorréncia plena e PNE, sob a denominacdo de "Resultado Final", contendo: nimero da
inscricdo, nome do candidato, com a soma da nota final da Prova Objetiva que é igual a
classificagdo final.

7.2.1. A classificagdo final sera divulgada apds o julgamento de possiveis recursos da Prova
Objetiva.

7.3. Dos Critérios de Desempate

7.3.1. Verificando-se a ocorréncia de empate no total dos pontos apurados, tera preferéncia
na ordem de classificacdo, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver obtido maior nota na prova de conhecimentos especificos, se houver;
b) Tiver obtido maior nota na prova de portugués;

c) Tiver obtido maior nota na prova de matematica;

d) For o mais idoso;

e) Sorteio.

Prefeitura Municipal de Alto Garcas

Rua Dom Aquino n° 346 Centro - Alto Gargas / MT
CEP: 78.770-000
CNPJ:03.133.097/0001-07
Fone: (66) 3471-1155



WLy PREFEITURA
JBE.. ALTO GARCAS - MT
Q@JEP):  TEWPO DE CRESCER
S s Gestido 2021-2024
7.4. Serd aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver no minimo de 50% (cinquenta
por cento) dos pontos distribuidos no conjunto das disciplinas da Prova Objetiva.

8. DOS RECURSOS

8.1. Caberd a interposicao de recurso, sem efeito suspensivo, em face da publicacdo do
resultado dos pedidos de isen¢do da taxa de inscricdo, do gabarito oficial da Prova Objetiva,
dos erros ou omissdes na atribuicdo de pontos, no resultado das provas ou da classificacdo
provisdria dos candidatos.

8.2. Para a interposicdo de recurso o Candidato devera acessar o endereco eletrénico:
www.deltagp.com.br e clicar no botdo Area do Candidato, realizar o seu acesso e clicar no
botdo Gerenciar Inscricdo, apds clicar no botdo Recursos observando qual é o Recurso a ser
feita a interposicao.

8.2.1 Todos os Recursos deverdo ser interpostos conforme cronograma.

8.2.2. Caberd a Delta Gestdao Publica em conjunto com a Banca Examinadora, decidir sobre a
anulacdo de questdes julgadas irregulares.

8.2.3. Em caso de anulagdo de questbes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa
correta ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os Candidatos
e os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os Candidatos que ndo os obtiveram,
independente de recurso.

8.3. Os recursos deverdo estar embasados em argumentacdo légica e consistente. Em caso de
constatacdo de questdes da prova, o Candidato devera se pautar em literatura conceituada e
argumentacao plausivel.

8.4 Recursos ndao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem
julgamento de mérito.

8.5. A Comissdo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer recursos, ndo
cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

8.6. As decisOes dos recursos interpostos contra questdes da prova objetiva, serdo divulgadas
no endereco eletronico: www.deltagp.com.br na drea do candidato, individualmente.

9. DA NOMEAGAO E DA POSSE

9.1. Os candidatos classificados serdo convocados para nomeagao, a critério da prefeitura
municipal, atendendo as necessidades da Administracdo, seguindo-se rigorosamente a ordem
de classificacdo, podendo inclusive atender vagas criadas, durante a validade do concurso.

9.2. Os candidatos nomeados serdo lotados de acordo com a necessidade e critérios
estabelecidos pela Prefeitura Municipal, a quem compete a designagao do local de trabalho.

Prefeitura Municipal de Alto Garcas

Rua Dom Aquino n° 346 Centro - Alto Gargas / MT
CEP: 78.770-000
CNPJ:03.133.097/0001-07
Fone: (66) 3471-1155



Sy PREFEITURA
SRR ALTO GARCAS - MT
% Y TEMPO DE CRESCER
\ﬁ@ Gestio 2021-2024

" ATD GARGHS

9.3. Os candidatos classificados, serdo mantidos em cadastro durante o prazo de validade do
Concurso Publico e poderao ser convocados em fung¢ao da disponibilidade de vagas futuras,
ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento das nomeac¢bes na Imprensa Oficial da
Prefeitura Municipal, ocorridas durante o prazo de validade do Concurso Publico;

9.3.1. Os candidatos classificados serdao convocados por edital publicado na Imprensa Oficial da
Prefeitura Municipal, e facultativamente na imprensa local, a comparecerem em data, hordrio
e local pré-estabelecidos para tomarem posse e receberem a designacao do respectivo local de
trabalho;

9.4. Para tomar posse o candidato devera apresentar documentacao no original ou fotocdpia
autenticada em cartério, que comprove o que segue abaixo:

9.4.1. Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

9.4.2. Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Constituicdo Federal (art. 12 e 37, | da
CF/88);

9.4.3. Certiddo de Casamento ou Nascimento;

9.4.4. Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos (se for o caso), conforme
obrigacdo do E-Social;

9.4.5. Carteira de Vacinagdo dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);
9.4.6. Cartdo de Identificagdo do Contribuinte (CPF/MF);
9.4.7. Cartdo do PIS/PASEP e fotocépia da Carteira de Trabalho (se for o caso);

9.4.8. Comprovante de votacdo das duas ultimas eleicdes que antecederem a posse (se for o
caso);

9.4.9. Titulo de Eleitor;

9.4.10. Certiddao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da comarca do domicilio dos
ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou inexisténcia de acgGes civeis e criminais (com
transito em julgado);

9.4.11. Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela Junta Médica
Oficial da Prefeitura Municipal;

9.4.11.01. O atestado de saude mental descrito no item 9.4.11, devera obrigatoriamente ser
expedido por um profissional Médico Psiquiatra, ndo estando este disponivel na rede publica
no municipio de Alto Gargas-MT.

9.4.12. 02 (duas) fotos 3x4, colorida e recente;
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9.4.13. Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de profissdo
regulamentada, incluindo-se comprovante de quitacdio de anuidade e certiddo de
regularidade;

9.4.14. Certificado de Reservista (quando do sexo masculino);
9.4.15. Certidao Negativa de Débitos Municipais;

9.4.16. Comprovante de Escolaridade. Os diplomas de conclusdao de cursos deverao ser
expedidos por instituicdo oficial reconhecida. Sera aceita certiddo de conclusdo de curso,
desde que acompanhado do histdrico escolar.

9.4.17. Declaracao contendo endereco residencial;

9.4.18. Declaragao negativa de acumulo de cargo, empregos ou funcdo publica;

9.4.19. Declaracao de Bens;

9.4.20. Declaracao de disponibilidade para cumprimento da carga hordria a qual exercerg;

9.4.21. Os candidatos convocados fardo exame médico admissional, que serd realizado por
uma junta médica designada pelo municipio;

9.4.22. Lista de Exames Laboratoriais Pré - Admissionais que deverdo ser providenciados e
apresentados para andlise da junta médica, sob pena de ndo poder tomar posse, estes exames
sdo de responsabilidade do candidato.

Obs.: Para todos as fungdes: Hemograma Completo; Glicose; Uréia; Creatinina; Acido Urico;
Colesterol total e fragGes; Trigliceridios; Transminases (TGO, TGP); Sorologia para Chagas; Raio
X do Torax em PA e perfil e eletrocardiograma (ECG) com laudo.

9.4.23. Ndo ter infringido as leis que fundamentaram este Edital;

9.5. O candidato que, por qualquer motivo, ndo se apresentar para a posse no prazo de que
trata o subitem anterior perderd o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificacdo.

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1. O Concurso Publico regido por este Edital tera prazo de validade de 2 (dois) anos, a
contar da data de sua homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme o
disposto no art. 37, inciso lll, da Constituicdo Federal.

10.2. Os cargos estdo inicialmente constantes do ANEXO | deste Edital, podendo ser alterado
em func¢do do surgimento ou criacdo de novas vagas no decorrer do prazo de validade do
Concurso Publico.
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10.3. Durante a vigéncia do Concurso Publico, na hipdtese de abertura de novas vagas, a
relacdo de classificados serd utilizada o Cadastro Reserva, desde que obedecida rigorosamente
a ordem de classificagao.

10.4. Somente se abrira novo Concurso Publico, antes de expirado o prazo de validade do
presente, caso ndo existam candidatos aprovados e classificados para o preenchimento das
vagas oferecidas.

10.5. Ao candidato aprovado recomenda-se manter endereco atualizado junto a Prefeitura
Municipal de Alto Garcas/MT durante o prazo de validade deste Concurso, visando auxiliar na
sua localizacdo, quando de sua convocacao para posse.

10.6. A inscricdo do candidato importara no conhecimento prévio deste Edital e na aceitacdo
das condicdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas.

10.7. Todas as vagas oferecidas serdao providas durante o periodo de validade do Concurso
Publico, havendo nimero de candidatos aprovados para tanto.

10.8. Sera excluido do Concurso Publico, em qualquer de suas fases, assegurados os direitos de
ampla defesa e do contraditério, o candidato que:

a) apresentar, em qualquer fase documento ou declaracdo falsa ou inexata.

b) agir com descortesia, violéncia verbal ou fisica, ameacar, constranger ou ofender quaisquer
dos membros da Comissao de Fiscalizagao, ou da equipe de aplicagdo de provas.

c) for surpreendido no momento da realizagdo das provas em comunicagdo com outro
candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma vedada neste edital, bem
como utilizando livros, cadernos, apostilas, anota¢des, impressos ou equipamentos
eletrbnicos.

d) valendo-se da condigdo de servidor publico, tentar utilizar meios fraudulentos para obter
aprovacdo proépria ou de terceiros.

e) apresentar-se embriagado para a realizagdo das provas.

10.9. As publicag¢oes e divulgacgGes oficiais referentes a este Concurso Publico serdo afixadas no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Alto Gargas/MT, no endereco eletrdnico:
www.deltagp.com.br e no Jornal Oficial da Prefeitura Municipal, disponivel no endereco
eletronico: www.amm.org.br e endereco eletronico da Prefeitura Municipal de Alto Gargas:
https://www.altogarcas.mt.gov.br/.

10.10. O Edital sera publicado no Jornal Oficial da Prefeitura Municipal, disponivel no endereco
eletronico: www.amm.org.br.

10.11. Fica expressamente proibida a participagdo dos membros da Comissdao de Concurso
Publico, como candidatos as vagas disponibilizadas no presente Concurso Publico.
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10.12. Reclamagbes de candidatos sobre a existéncia de erro em questdes das provas,
somente serdao reconhecidas quando comunicadas e devidamente fundamentas através de
recursos, conforme estabelecido no item 8 (8.1 a 8.6) do presente edital.

10.13. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos.

10.14. Eventuais modifica¢gbes introduzidas neste Edital serdo levadas ao conhecimento
publico mediante afixacdo no Quadro de Avisos e divulgacdo nos demais veiculos referidos no
subitem 10.9, podendo a Comissdao de Fiscalizacdo utilizar-se de todos os meios de
comunicacdo existentes na regido, tais como radios, faixas, carros de som, televisdo, etc., para
promover a divulgacdo de quaisquer atos aditivos necessarios ou prestar informacdes aos
candidatos e ao publico em geral.

10.15. Apés o término do certame, a empresa encaminhara toda a documentacdo a Prefeitura
Municipal para arquivamento. O Municipio de Alto Gargas/MT armazenara os documentos e
arquivos relativos ao certame, apds a homologacdo, durante o prazo de 06(seis) anos, em
consonancia com o Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do cumprimento
de outros prazos aplicaveis a guarda de documentos remanescentes, para fins de fiscalizacdo
dos atos de nomeacao pelos 6rgaos publicos responsaveis.

10.16. Maiores informacdes na Prefeitura Municipal, a R. Dom Aquino, n?2 346, na cidade de
Alto Gargas/MT ou pelo e-mail deltagestaopublica@outlook.com.

10.17. Fazem parte integrante deste edital os Anexos |, II, lll, IV, V.

10.18. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do
Concurso Publico.

10.19. Nao serdo fornecidas, por via telefénica ou postal, informagGes quanto a posi¢cdo dos
candidatos na classificagao do Concurso Publico.

10.20. Todos os hordrios fixados no presente edital serdo os de Mato Grosso.

10.21. Cabera a Prefeitura Municipal a homologagdo do resultado final do Concurso Publico.
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Alto Gargas, 10 de setembro de 2024.

ELIZABETH APARECIDA MARTINS TENORIO DIAS-MATRICULA N2 1721

PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL

LUIZA 1ZABEL OLIVEIRA MACHADO-MATRICULA N2 3186

MEMBRO DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL

LAIANE DOS SANTOS FEITOSA-MATRICULA

MEMBRO DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL
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ANEXO |

DAS FUNCOES E ESPECIFICACOES

Fungoes Requisitos Tipo de | Qtd de | Vencimento (RS)
Prova Vagas
Agente Administrativo Ensino fundamental | Objetiva CR RS 1.428,34
completo.
Agente Ambiental Ensino Médio Completo; | Objetiva CR RS 2.417,20

Conhecimentos basicos de
informatica e de internet;
Carteira Nacional de
Habilitacdo categoria AB

ou superior.
Agente de Limpeza Publica Alfabetizado. Objetiva CR RS 1.318,48 + CC
Analista Administrativo Curso superior completo | Objetiva CR RS 7.251,60
Administracdo de
Empresa, Ciéncias

Contdbeis ou Economia,
com registro no respectivo
Conselho Profissional.

Analista Ambiental Curso superior completo | Objetiva CR RS 4.394,90
em area ambiental
(Biologia, Geografia,

Engenharia), com registro
no respectivo Conselho

Profissional, carteira
nacional de habilitagdo na
categoria AB e

conhecimentos basicos de
informatica e internet.

Apoio Administrativo | Habilitacdo em nivel de | Objetiva CR R$1.308,67 + CC
Educacional Ndo | ensino fundamental

Profissionalizado - (Nutricdo) | completo.

Apoio Administrativo | Habilitacdo em nivel de | Objetiva CR R$1.308,67 + CC
Educacional Ndo | ensino fundamental

Profissionalizado - | completo.

(Manuten¢do de Infra -

Estrutura)

Apoio Administrativo | Habilitacgdo em nivel de | Objetiva CR R$1.308,67 + CC
Educacional Ndo | ensino fundamental

Profissionalizado - (Vigia) completo.

Assistente Administrativo Ensino médio completo. Objetiva CR RS 1.714,04
Assistente Social Ensino superior completo | Objetiva CR RS 4.394,90

em Servico Social, com
registro no respectivo
Conselho Profissional.

Auxiliar de Oficina Alfabetizado. Objetiva CR RS 1.318,48 + CC
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Auxiliar de Servicos Gerais Alfabetizado. Objetiva CR RS 1.318,48 + CC
Controlador Interno Ensino superior completo | Objetiva CR R$ 11.352,80
em Administracdo,

Economia, Direito ou
Ciéncias Contabeis, com
registro no respectivo
Conselho Profissional.
Eletricista Alfabetizado. Objetiva CR RS 1.714,04
Enfermeiro 40h Ensino superior completo | Objetiva CR RS 7.251,60
em Enfermagem e registro
no respectivo Conselho
Profissional.

Enfermeiro 30h Ensino superior completo | Objetiva CR RS 5.438,71
em Enfermagem e registro
no respectivo Conselho
Profissional.

Engenheiro Agrobnomo Curso superior completo | Objetiva CR RS 4.394,90
de Engenharia Agronoma,
com registro no respectivo
Conselho Profissional.
Farmacéutico/Bioquimico Ensino superior completo | Objetiva CR RS 7.251,60
em Ciéncias Farmacéutica
e Bioquimica e registro no
respectivo Conselho
Profissional.

Fiscal de Obras e Posturas Ensino médio completo e | Objetiva CR RS 1.714,04
carteira nacional de
habilitacdo na categoria A.
Fiscal de Tributos Ensino médio completo e | Objetiva CR RS 1.714,04
carteira nacional de
habilitacdo na categoria A.
Fiscal de Vigilancia Sanitdria | Ensino médio completo e | Objetiva CR RS 1.714,04
carteira nacional de
habilitacdo na categoria A.
Fisioterapeuta Ensino superior completo | Objetiva CR RS 4.394,90
em Fisioterapia e registro
no respectivo Conselho
Profissional.
Fonoaudidlogo Ensino superior completo | Objetiva CR RS 4.394,90
em Fonoaudiologia e
registro no respectivo
Conselho Profissional.

Mecanico de Maquinas | Alfabetizado. Objetiva CR RS 2.417,20
Pesadas
Médico Veterinario Ensino superior completo | Objetiva CR RS 7.251,60

em Medicina Veterinaria e
registro no respectivo
Conselho Profissional.
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Motorista Alfabetizado e carteira | Objetiva/ CR RS 1.933,73
nacional de habilitacdo | Pratica
nas categorias C, D ou E.
Nutricionista Ensino superior completo | Objetiva CR RS 4.394,90
em Nutrigdo e registro no
respectivo Conselho
Profissional.
Odontdlogo Ensino superior completo | Objetiva CR RS 7.251,60
em Odontologia e registro
no respectivo Conselho
Profissional.
Operador de Maquinas | Alfabetizado e carteira | Objetiva/ CR RS 2.417,20
Pesadas Il nacional de habilitagdo na | Pratica
categoriaC, D ou E.
Pedreiro Alfabetizado. Obijetiva/ CR RS 1.714,04
Pratica
Professor 25h Licenciatura Plena e/ou | Objetiva CR RS 3.864,47
formacdo dos esquemas |
e Il, conforme o Parecer
151/70 do Ministério da
Educacdo aprovado em 06
de fevereiro de 1970.
Psicdlogo 40h Ensino superior completo | Objetiva CR RS 7.251,60
em Psicologia e registro no
respectivo Conselho
Profissional.
Psicélogo 30h Ensino superior completo | Objetiva CR RS 5.438,71
em Psicologia e registro no
respectivo Conselho
Profissional.
Técnico Administrativo | Habilitacdo especifica no | Objetiva CR RS 1.665,52
Educacional (ADI) ensino médio e curso de
profissionalizacdo
especifica.
Técnico Agricola Ensino médio completo, | Objetiva CR RS 2.417,20
curso completo de técnico
na area e registro no
respectivo Conselho
Profissional.
Técnico em Enfermagem Ensino médio completo, | Objetiva CR RS 2.417,20
curso completo de técnico
na area e registro no
respectivo Conselho
Profissional.
Técnico em Informatica Ensino médio completo, | Objetiva CR RS 2.417,20
curso completo de técnico
na area.
Técnico em Laboratdrio Ensino médio completo, | Objetiva CR RS 2.417,20
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curso completo de técnico
na d4rea e registro no

respectivo Conselho
Profissional.
Técnico em Radiologia Ensino médio completo, | Objetiva CR RS 2.417,20

curso completo de técnico
na d4rea e registro no

respectivo Conselho
Profissional.
Técnico em Saude Bucal Ensino médio completo, | Objetiva CR RS 2.417,20

curso completo de técnico
na area e registro no

respectivo Conselho
Profissional.
Técnico Esportivo Ensino superior completo | Objetiva CR RS 3.515,90

em Educacdo Fisica e
registro no respectivo
Conselho Profissional.
Topodgrafo Ensino médio completo, | Objetiva CR RS 2.417,20
curso completo de técnico
na area e registrado no
respectivo Conselho
Profissional.

Vigia Alfabetizado. Objetiva CR RS 1.318,48 + CC
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ANEXO Il

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO:

Auxiliar a realizacdo do trabalho na unidade em que estiver lotado, por meio da organizacdo
de dados e informagdes.

Atender aos municipes e outros servidores quando necessdrio.

Organizar e armazenar os processos administrativos e papéis de trabalho.

Prestar assisténcia, ao nivel de sua habilitacdo, na execucdo de atividades de todas as unidades
da Prefeitura.

Elaborar relatérios relativos as atividades de sua competéncia.

Atender as ligacGes telefbnicas e prestar as respectivas informacdes.

Realizar a entrega e o recebimento de documentos e objetos em locais externos, tais como
outras unidades da Prefeitura de Alto Gargas, bancos, cartérios e estabelecimentos comerciais.
Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das necessidades e
demandas da drea e de conformidade com as orientacdes dadas pela sua chefia imediata.

AGENTE AMBIENTAL:

Executar atividades a atengao e raciocinio constante, esforg¢o visual, atendimento ao publico e
uso de uniforme, se for necessdrio para atuar na preservacdo do meio ambiente, na educacdo
ambiental, na fiscalizagdo efetuando vistorias em imdveis e outros locais. E funcdo do Agente
Ambiental:

Propor, promover e executar a fiscalizagdo, regulagdo, controle, licenciamento, pericia e
auditoria ambiental, o monitoramento e o ordenamento dos recursos ambientais, gestao,
protecdo e controle da qualidade ambiental, e promogdo da conservagao dos ecossistemas, da
flora e fauna, visando o cumprimento da legislagdo ambiental;

Tomar providéncias adequadas quando detectado algo desconforme quanto ao ar, solo, agua,
ruidos e vida animais, para assegurar a boa qualidade de vida da populagao;

Fiscalizar as atividades e obras para prevencdo/preservacdo ambiental e da salide, por meio de
vistorias, inspecdes e analises técnicas de locais, atividades, obras, projetos e processos;
Investigar dendncias;

Investigar o processo produtivo desde a matéria prima até a disposicao final;

Participar de operacdes especiais (blitz);

Lavrar autos de vistorias, auto de notificagao, auto de infracdo;

Lavrar auto de interdicdao e embargo.

Fiscalizar e monitorar queimadas urbanas e rurais;

Fiscalizar, monitorar, notificar e aplicar sancdes sobre lotes e imdveis baldios;

Vistoriar locais, atividades e obras;

Verificar existéncia de irregularidades ambientais;
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Lavrar/Emitir autos de infracdo e aplicar multas de acordo com as irregularidades encontradas
em decorréncia da violacao a legislacdo ambiental vigente;
Programar e supervisionar a execucao das atividades de controle, regulacao e fiscalizacdo em
area ambiental;
Desenvolver e apresentar propostas de adequacdo, aprimoramento e modificacdo da
legislagao ambiental do Municipio;
Efetuar todas as atividades relacionadas a darea ambiental com o objetivo de fazer cumprir as
normas derivadas do poder de policia administrativa do Municipio, orientando o municipe
guanto ao exato cumprimento de suas obrigacdes e executando acdes que obriguem ao
cumprimento do Cédigo Municipal Do Meio Ambiente do Municipio de Alto Gargas, assim
como resolucdes do CONSEMA e CONAMA, e de toda legislacdo aplicdvel a cada caso
especificamente;
Participar e promover acbes de Educacdo Ambiental, cursos palestras semindrios, e eventos
desenvolvidos pelo 6rgao ambiental municipal;
Executar tarefas correlatas a semeadura, plantio, poda e rega de arvores e mudas sempre que
solicitado;
Auxiliar em tarefas de limpeza de lotes baldios urbanos quando necessario;
Executar tarefas correlatas a colheita de sementes de arvores e plantas para plantio e
transposicdao de mudas sempre que solicitado;
Executar tarefas e atividades no viveiro municipal de mudas e plantas;
Executar atividades relacionadas a cercamento e protecdo de mananciais e drea de protecao
ambiental sempre que solicitado;
Executar captura de animais silvestres da fauna e floras com equipamentos e apetrechos
adequados para resgate e encaminhamentos para 6rgaos e locais competentes;
Executar e controlar procedimentos administrativos vinculados as atividades de patrimonio,
suprimentos, de arquivo, comunica¢des administrativas, bem como atendimento a usuarios
dos servicos publicos para orientar e prestar informacées;
Dirigir veiculos da municipalidade para cumprimento de suas atribui¢Ges especificas, mediante
permissdao da autoridade competente;
Executar outras tarefas correlatas a sua Unidade Funcional e a partir das necessidades e
demandas da area e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.

AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA

Varrer as vias publicas e prdprios municipais, tais como: pracas e prédios publicos, e
providenciar o acondicionamento do lixo em recipientes para a coleta.

Coletar o lixo de acordo com o plano estabelecido, cumprindo periodicidade e horarios
determinados.

Executar servicos diversos relacionados a limpeza, capinagdo, poda de arvores, limpeza de rios
e corregos, limpeza e desobstrucdo de galerias e tubulagdes em geral.
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Cuidar da varricdo e coleta de lixo dos prédios publicos, mantendo-os em condi¢do de
salubridade.

Participar de todos os servicos de melhoria do sistema de limpeza urbana que lhe forem
conferidos pelo 6rgdo préprio do Municipio.

Zelar pela guarda e conservagao dos instrumentos e materiais de trabalho que lhe for
confiado.

Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranca do Trabalho e pela
adequada utilizagcdo dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs durante o seu turno de
trabalho, contribuindo para a redugao de riscos e ocorréncia de acidentes.

Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, executando trabalhos internos e

externos conforme sua lotacdo e a partir das demandas e necessidades apresentadas,
cumprindo as orientacdes dadas pela sua chefia imediata.

ANALISTA ADMINISTRATIVO

Planejar as atividades técnicas e de gestdo nas dreas de compras publicas, recursos humanos e
tributaria.
Suas atividades compreendem as seguintes atividades dependendo da lotacdo do servidor:

Executar trabalhos relacionados com a organizacdo e atualizacdo dos arquivos, documentos e
processos.

Elaborar minutas de contratos e ajustes em geral.

Auxiliar na aquisicdo e suprimento de material permanente e de consumo, mediante a
elaboracg3do de editais e outras tarefas correlatas.

Sugerir métodos e processo de trabalho para simplificagdo, recebimento, classificagdo
registro, guarda, codificagdo, tramitacdo e conservagao de documentos, processo e papéis em
geral.

Elaborar e implementar planos, projetos, programas e processo de avaliagdo na area de
Administragdo de Pessoal;

Desenvolver programas de treinamento.

Interagir com as areas competentes nos programas de medicina e seguranga do trabalho.
Implementar planos e programas na area de Administracdo de materiais: compras,
almoxarifado e controle de estoques.

Participar na fiscalizacdo e controle da execucdo tributdria, bem como na atualizacdo dos
procedimentos de lancamento e cobranca fiscal.

Estudar e analisar os programas e projetos tributdrios, em harmonia com as diretrizes e
politicas estabelecidas;

Colaborar na elaboragao dos subsidios para as diretrizes e politicas governamentais;

Estudar e acompanhar a organizagdo de novos quadros de servidores.

Realizar estudos e pesquisas sobre a criacdo, alteragdo, extingdo, supressdo, lotacdo e
relotacdo de cargos e funcgdes.

Estudar e propor normas para a administra¢do de pessoal.

Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas

da area e de conformidade com as orientacdes dadas pela sua chefia imediata.
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ANALISTA AMBIENTAL

O cargo de Analista Ambiental serd vinculado a Secretaria Municipal do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Urbano e Rural, tendo como atribuicdo o exercicio das atividades de:

Dar inicio e concluir a acao de fiscalizacao;

Deflagrar a acdo fiscal, imediatamente, e independentemente de ordem ou autorizacdo
superior, quando observar algum indicio, ato ou fato, em situacdo conflitante com a legislacdo
de competéncia do Analista Ambiental;

Elaborar de laudos e documentos técnicos, assinar licengas ambientais quando expedidas pela
Administracdo Publica Municipal;

Livre acesso a 6rgdo publico, estabelecimento privado, veiculo, embarcacdo, aeronave, imoveis
e a toda e qualquer documentacdo e informacdo de interesse fiscal, quando no exercicio de
suas atribuicdes;

Acesso, sob sigilo funcional, das informacdes constantes do cadastro imobiliario e do cadastro
mobilidrio (de atividades econ6micas) do municipio, a fim de subsidiar a agdo fiscal;

Requisitar e obter o auxilio da forca policial para assegurar o desempenho de suas fungdes;
Lavrar autos de vistorias, auto de notificacdo, auto de infracdo;

Lavrar auto de interdicdo e embargo. Fiscalizar e monitorar queimadas urbanas e rurais;
Participar e promover ac¢es de Educacdo Ambiental, cursos, palestras, seminarios, workshops
e eventos desenvolvidos pelo érgao ambiental municipal;

Lavrar/Emitir autos de infracdo e aplicar multas de acordo com as irregularidades encontradas
em decorréncia da violacdo a legislacdo ambiental vigente;

Programar e supervisionar a execuc¢do das atividades de controle, regula¢do e fiscalizagdo em
area ambiental;

Desenvolver e apresentar propostas de adequagdo, aprimoramento e modificacdo da
legislagdo ambiental do Municipio;

Efetuar todas as atividades relacionadas a drea ambiental com o objetivo de fazer cumprir as
normas derivadas do poder de policia administrativa do Municipio, orientando o municipe
quanto ao exato cumprimento de suas obriga¢cdes e executando a¢bes que obriguem ao
cumprimento do Cédigo Municipal Do Meio Ambiente do Municipio de Alto Gargas, assim
como resolucées do CONSEMA e CONAMA, e de toda legislacdo aplicavel a cada caso
especificamente;

Realizar atividades de nivel superior a fim de favorecer o adequado funcionamento e
desenvolvimento do érgdo ambiental;

Planejar, executar, acompanhar e avaliar planos, projetos, inclusive de organiza¢cdo e métodos,
programas ou estudos ligados a area de educac¢do ambiental;

Emissdo de pareceres, relatérios técnicos, informagdes em processos, bem como outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade;

Executar, supervisdo, coordenac¢do, orientacdo e controle das atividades no ambito da
competéncia ambiental municipal, de conformidade com a legislagdo em vigor;

Executar o levantamento, a organiza¢do e a manutenc¢do do cadastro municipal de atividades
gue alteram o meio ambiente;
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Propor, fomentar e coordenar programas e projetos de modernizacdo institucional voltado
para potencializacdo dos servicos e resultados, bem como representar a Coordenadoria juntos
aos o6rgaos, entidades ou grupos de estudo no ambito municipal e estadual, relacionados ao
processo de gestdo do meio ambiente;

Orientar contribuicdes visando ao exato cumprimento da Legislacgdo Ambiental;

Prestar informacdes e emitir pareceres, elaborar relatérios e boletins estatisticos de producao;
Realizar calculos de multas e corregdes;

Realizar pesquisas, estudos técnicos, inventdrios, censos, diagndsticos e monitoramento dos
recursos ambientais como: solo, cobertura vegetal, biodiversidade e das dreas degradadas
visando subsidiar o planejamento das atividades, o estabelecimento de indicadores
ambientais, a implantacdo de medidas que assegurem a conservacao, a preservacdo, a
recuperagao dos recursos ambientais

Orientar os municipes quanto a legislacdo referente a matéria ambiental.

Registrar e comunicar irregularidades que afrontem a legislacdo ambiental pertinente.
Proceder as diligéncias e outros atos determinados por legislacdo ambiental especifica.
Participar da escala de plantdo fiscal, examinar processos, emitir relatdrios técnicos dos
resultados da fiscalizacdo, planilhas informativas, laudos e pareceres sobre a matéria
ambiental, propondo planos de acgdo.

Elaborar projetos de educacdo e preservacdo ambiental e prevengdo da area de atuagao.
Participar dos estudos de elaboracao ou revisdo de legislacdo ou normas pertinentes a medidas
de melhoria de protecdo ambiental do Municipio, fixando parametros quantitativos e
qualitativos de limites relacionados a emissdo de gases, residuos sdlidos, efluentes liquidos,
calor e outras formas de matéria ou energia que produzam a degradag¢dao ambiental.

Participar de a¢0Oes e eventos desenvolvidos pelo 6rgdo ambiental municipal;

Elaborar estudos na area de atuacgdo visando recuperacdo de areas degradadas ou ameacadas
de degradagdao ambiental.

Emitir pareceres em processos de concessoes de licencas para localizacdo e funcionamento de
atividades reais ou potencialmente poluidoras ou de exploracdo de recursos ambientais.
Desenvolver estudos na area de atuagdo visando elaboragdo de técnicas redutoras ou
supressoras da degradagcdo ambiental.

Acompanhar a conservacao da flora e da fauna de parques e reservas florestais do Municipio,
controlando as ac¢Bes desenvolvidas e/ou verificando o andamento de praticas florestais, para
comprovar o cumprimento das instrucGes técnicas e de prote¢cdo ambiental.

Participar do planejamento, execu¢do e avaliagdo de programas educativos destinados a
grupos da comunidade, através da identificacdo de situagdes e problemas ambientais do
Municipio, objetivando a capacitagdo da populagdo para a participacdo ativa na defesa do meio
ambiente.

Levantar dados estatisticos quanto aos fatores de polui¢cdo do ar, dgua, solo e depredacdo de
recursos naturais.

Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao;
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Executar e controlar procedimentos administrativos vinculados as atividades de patrimonio,
suprimentos, de arquivo, comunica¢des administrativas, bem como atendimento a usudrios
dos servicos publicos para orientar e prestar informacdes;
Executar outras tarefas correlatas a sua Unidade Funcional e a partir das necessidades e
demandas da drea e de conformidade com as orientacdes dadas pela sua chefia imediata.

APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL NAO PROFISSIONALIZADO
Sao atribui¢ées do Apoio Administrativo Educacional:

a) Nutrigdo Escolar, cujas principais atividades sdo: preparar os alimentos
gue compdem a merenda, manter a limpeza e a organizacdao do local, dos materiais e dos
equipamentos necessarios ao refeitério e a cozinha, manter a higiene, a organizacdo e o
controle dos insumos utilizados na preparacdo da merenda e das demais refei¢des;

b) Manutencdo de Infra-estrutura, cujas principais atividades sdo limpeza
e higienizacdo das unidades escolares, execucdao de pequenos reparos elétricos, hidraulicos,
sanitarios e de alvenaria, execugdo da limpeza das dreas externas incluindo servicos de
jardinagem;

d)Vigilancia, cujas principais atividades sdo: fazer a vigilancia das dareas
internas e externas das unidades escolares e 6rgdo central, comunicar ao diretor das unidades
escolar todas as situagdes de risco a integridade fisica das pessoas e do patrimonio publico;

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Auxiliar a realizacdo do trabalho na unidade em que estiver lotado, por meio da organizacao
de dados e informagdes.

Atender aos municipes e outros servidores quando necessdrio.

Organizar e armazenar os processos administrativos e papéis de trabalho.

Prestar assisténcia, ao nivel de sua habilitacdo, na execugao de atividades de todas as unidades
da Prefeitura.

Elaborar relatérios, oficios, cartas, memorandos e demais expedientes relativos as atividades
de sua competéncia.

Autuar os processos administrativos conforme normas estabelecidas, controlando a respectiva
numeragao.

Atender as ligacdes telefonicas e prestar as respectivas informacgdes.

Zelar pela guarda e conservacdo dos equipamentos e materiais que lhe for confiado.
Realizar a entrega e o recebimento de documentos e objetos em locais externos, tais como

outras unidades da Prefeitura de Alto Gargas, bancos, cartérios e estabelecimentos comerciais.
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Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das necessidades e
demandas da area e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.

ASSISTENTE SOCIAL

Prestar servicos de natureza social aos municipes, pesquisando e levantando informacdes de
natureza material, econémica, pessoal, psiquica, emocional ou de outra ordem, com o objetivo
de prevenir, interferir, propor e implementar acdes com vistas a busca de solugdes que
assegurem a reversao dos desajustes ou a sua minimizacao.

Atender, ouvir, aconselhar e orientar as pessoas afetadas em seu equilibrio emocional, familiar
ou social, baseando-se no conhecimento sobre a dindmica psicossocial da conduta e do
comportamento humano. Analisar casos, situacdes e problemas, emitir laudos e acompanhar a
sua evolucdo, mantendo dossiés especificos em arquivos na sua area.

Aplicar técnicas e procedimentos de servico social, estimulando a participacdo e o
envolvimento consciente dos envolvidos em atividades recreativas, culturais e educativas, a
fim de proporcionar por parte deles, uma reflexdo que consiga recuperar a sua auto-estima,
despertar suas capacidades e potenciais e acelerar o progresso individual e coletivo além de
conseguir, gradativamente, o seu ajustamento ao meio ambiente.

Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas
da drea e de conformidade com as orientacdes dadas pela sua chefia imediata.

AUXILIAR DE OFICINA

Responsabilizar-se pela lavagem e limpeza dos veiculos municipais.
Lubrificar os veiculos e maquinas pesadas.

Auxiliar na execucdo de reparos nos veiculos, cuidando especificamente da organizacdo e
limpeza da oficina bem como da disponibilizacdo das ferramentas e pegas para os mecanicos.

Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranga do Trabalho e pela
adequada utilizagcdo dos Equipamentos de Protegdo Individual - EPIs durante o seu turno de
trabalho, contribuindo para a redugao de riscos e ocorréncia de acidentes.

Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das demandas e
necessidades internas e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.

AUXILIAR SE SERVICOS GERAIS

Executar trabalhos rotineiros de limpeza das dependéncias da Prefeitura, bem como de seus
moveis, utensilios e adornos, lavando, encerando, retirando pé, utilizando-se de material
especifico para cada atividade para propiciar uma melhor condi¢cdo de trabalho e conforto
tanto para os servidores quanto para os cidadaos.
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Abastecer sanitarios com sabonetes, toalhas e papéis higiénicos de acordo com a necessidade
constatada por observagao ou solicitacao, visando atender a condicdes basicas de higiene
pessoal dos usuarios.

Controlar estoque de materiais de limpeza, higiene pessoal, efetuando levantamento mensal.
Preparar e distribuir diariamente café, chd, sucos e lanches nas diversas areas da Prefeitura,
obedecendo as rotinas pré-estabelecidas.

Controlar o estoque da copa, bem como dos materiais de limpeza, informando a posicao do
mesmo a chefia imediata, para que seja providenciada a reposicao.

Movimentar materiais, ferramentas e objetos diversos para a execugao de suas atividades,
mantendo sua ordem nos locais estabelecidos.

Zelar pela organizac¢do da copa, limpando-a, lavando os utensilios e guardando-os nos
respectivos lugares para manter a higiene do local.

Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranca do Trabalho, e pela
adequada utilizacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs durante o seu turno de
trabalho, contribuindo para a reducdo da ocorréncia de acidentes e para a administracao e
gerenciamento dos riscos.

Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das necessidades e
demandas da area e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.

CONTROLADOR INTERNO

Exercer os controles estabelecidos nos diversos sistemas administrativos afetos a sua area de
atuacao.

Exercer o controle sobre o uso e guarda de bens.

Avaliar a execugao de contratos, convénios, metas e limites constitucionais e legais.
Comunicar ao Controlador Geral qualquer irregularidade ou ilegalidade.

Assessorar a Administragao na interpretac¢do sobre a legislagdo pertinente.

Realizar auditoria interna.

Definir os parametros para elaboragao e manutencdo dos sistemas de execugao orgamentaria,
contabil, financeira, patrimonial e de controle interno.

Estudar e projetar cenarios orgamentarios e financeiros para subsidiar tomadas de decis3do.
Acompanhar a aplicagdo e composi¢ao dos percentuais das receitas vinculadas,
constitucionais e legais.

Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas
da area e de conformidade com as orientacdes dadas pela sua chefia imediata.

ELETRICISTA

Estudar o trabalho a ser realizado, consultando plantas, esquemas, especificagdes e outras
informacdes, para estabelecer o roteiro das tarefas e a escolha do material necessario.
Executar trabalhos rotineiros de eletricista, colocando e fixando os quadros de distribuicao,
caixa de fusiveis, tomadas e interruptores, utilizando ferramentas manuais, comuns e
especificas, para estruturar a parte geral da instalacdo elétrica.
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Realizar a manutencdo e instala¢do de iluminagdo, inclusive ornamental, nos prédios publicos,
pracas, eventos realizados pela Prefeitura, montando lumindrias, faixas e aparelhos de som,
para obter os efeitos desejados.
Executar a manutencdo preventiva e corretiva de maquinas e equipamentos elétricos,
reparando pecas e partes danificadas, para assegurar o seu perfeito funcionamento.
Executar servicos de instalacdo e manutencdao em redes elétricas e telefénicas.

Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranca do Trabalho e pela
adequada utilizagao dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs durante o seu turno de
trabalho, contribuindo para a redugao de riscos e ocorréncia de acidentes.

Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das demandas e
necessidades internas e de conformidade com as orienta¢Ges dadas pela sua chefia imediata.

ENFERMEIRO 40 HORAS

Prestar assisténcia de enfermagem ao individuo, a familia e a comunidade em situacbes que
requerem medidas relacionadas com a promocgdo, protecdo e recuperacdo da saude,
prevencdao de doencas, reabilitacdo de incapacitados, alivio do sofrimento e promocdo do
ambiente terapéutico, levando em consideracao os diagndsticos e os planos de tratamento
médico e de enfermagem.

Zelar pela provisdao e manutencdo adequada de enfermagem ao paciente.

Programar e coordenar todas as atividades de enfermagem que visam o bem estar do
paciente.

Aplicar tratamentos prescritos, bem como participar de programas voltados a saude publica.
Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas
da area e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.

ENFERMEIRO 30 HORAS

Prestar assisténcia de enfermagem ao individuo, a familia e a comunidade em situa¢des que
requerem medidas relacionadas com a promocgdo, protecdo e recuperacdo da saude,
prevencao de doengas, reabilitagdo de incapacitados, alivio do sofrimento e promog¢do do
ambiente terapéutico, levando em consideragdo os diagndsticos e os planos de tratamento
médico e de enfermagem.

Zelar pela provisdao e manutenc¢do adequada de enfermagem ao paciente.

Programar e coordenar todas as atividades de enfermagem que visam o bem estar do
paciente.

Aplicar tratamentos prescritos, bem como participar de programas voltados a saude publica.
Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas
da area e de conformidade com as orientacdes dadas pela sua chefia imediata.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Exercer as atribui¢Ges basicas do cargo referentes a Engenharia Rural; construgdes para fins
rurais e suas instalagdes complementares; irrigacdo e drenagem para fins agricolas; fitotecnia
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e zootecnia; melhoramento animal e vegetal; recursos naturais renovaveis; ecologia;
agrometeorologia; defesa sanitdria; quimica agricola; alimentos.
Realizar atividades de nivel superior que envolvam o assessoramento na sua drea de atuacao.
Prestar informacdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos e relatérios em matérias de sua
area de formacao, indicando a fundamentacao técnica, métodos e parametros aplicados.
Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas
da area e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO

Planejar, avaliar e controlar as dreas técnicas-administrativas relativas a hemoterapia,
hematologia e de analises clinicas e de produtos em geral de procedimentos técnicos relativos
as diversas dreas da saude e de materiais e substancias utilizados.

Responsabilizar-se pela analise de materiais quimicos e organicos sempre que solicitado.
Responsabilizar-se pela avaliagdo farmacéutica do receitudrio, guarda de medicamentos,
drogas e matérias-primas e sua conservagao.

Organizar e atualizar os controles de produtos farmacéuticos, quimicos e biolégicos, mantendo
registro permanente do estoque de substancias e medicamentos.

Controlar o estoque de medicamentos.

Planejar e coordenar a execuc¢ao da Assisténcia Farmacéutica no Municipio.

Coordenar a elaboracdo da relacdo de Medicamentos padronizados pelo Servico de Saude do
Municipio, assim como suas revisdes periddicas.

Analisar o consumo e a distribuicdo dos medicamentos; elaborar e promover os instrumentos
necessarios, objetivando desempenho adequado das atividades de selegao, programacao,
aquisicdo, armazenamento, distribuicdo de medicamentos pelas Unidades de Salde e aos
pacientes.

Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas
da area e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Fiscalizar obras, estabelecimentos comerciais, industriais, residenciais e patrimoniais.

Fiscalizar a existéncia de ligagao irregular de dgua e esgoto.

Efetuar diligéncias examinando documentos legais das empresas. Examinar processos de
solicitagdo de alvard para construir. Realizar levantamentos internos preenchendo fichas e
outros documentos.

Atender os municipes quando o assunto for relacionado a fiscalizacdo de obras, prestando
informacgdes.

Realizar calculos de multas e corregdes.

Emitir autos de infracdo/intimac¢do de acordo com as irregularidades encontradas.

Efetuar todas as atividades relacionadas a fiscalizacdo, com o objetivo de fazer cumprir as
normas derivadas do poder de policia administrativa do Municipio, orientando o municipe
guanto ao exato cumprimento de suas obrigacOes e executando ac¢des que obriguem ao
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cumprimento do Cdédigo de Posturas, Codigo de Obras e de toda legislacdo aplicavel a cada
caso especificamente.
Executar outras tarefas correlatas a sua Unidade Funcional e a partir das necessidades e
demandas da area e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.

FISCAL DE TRIBUTOS

Efetuar os lancamentos de Créditos Tributarios de competéncia do Municipio.

Efetuar os lancamentos de Créditos Tributdrios e de Cobrancas relativas ao Imposto sobre
Propriedade Territorial Rural (ITR).

Fiscalizar tributos municipais, fazendo inspecao em estabelecimentos comerciais e industriais.
Efetuar diligéncias examinando documentos legais das empresas. Examinar processos de
solicitacdo de renegociacao e parcelamento de débitos tributarios. Realizar levantamentos
internos preenchendo fichas e outros documentos.

Atender os municipes quando o assunto for relacionado a fiscalizagao de tributos.

Realizar calculos de multas e corregdes.

Emitir autos de infracdo/intimacdo de acordo com as irregularidades encontradas.

Executar outras tarefas correlatas a sua Unidade Funcional e a partir das necessidades e
demandas da area e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Visitar periodicamente estabelecimentos de comércio. Fiscalizar condi¢cdes de higiene em
estabelecimentos comerciais e industriais. Orientar e determinar a¢des para pronta solucdo de
irregularidades; providenciar a retirada de produtos que apresentam condi¢Ges improéprias ao
consumo. Vistoriar boxes e bancas de vendas de produtos alimenticios.

Emitir autos de infragdo/intimac¢do de acordo com as irregularidades encontradas.

Prestar apoio técnico as Unidades de Saude. Atender as solicitacGes e denuncias quanto as
acOes de vigilancia sanitaria.

Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das demandas e
necessidades internas e de conformidade com as orienta¢Ges dadas pela sua chefia imediata.

FISIOTERAPEUTA

Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificacdo cinética e
movimentacdo, de pesquisa de reflexos, de provas de esforco e de atividades para identificar o
nivel de capacidade e deficiéncia funcional dos 6rgdos afetados.

Planejar e executar tratamento de afec¢Ges reumaticas, osteoporoses, seqlielas de acidentes
vasculares cerebrais, poliomielite, lesdes raquimedulares, de paralisias cerebrais e motoras,
neurdgenas e de nervos periféricos, miopatias e outros.

Atender a amputados preparando o coto, e fazendo treinamento com prétese para possibilitar
a movimentacao ativa e independente dos mesmos.
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Ensinar aos pacientes, exercicios corretivos para a coluna, os defeitos dos pés, as afec¢des do
aparelho respiratério e cardiovascular, orientando-os e treinando-os em exercicios especiais a
fim de promover correcdes de desvios posturais e estimular a expansao respiratéria e a
circulacdo sangiinea.
Efetuar aplicacdo de ondas curtas, ultra som, infravermelho, laser, micro ondas, forno de bier,
eletroterapia e contracdo muscular, crio e outros similares nos pacientes, conforme a
enfermidade, para aliviar ou terminar com a dor.
Aplicar massagem terapéutica.
Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, elaborando pesquisas, entrevistas, fazendo
observagdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacdo.
Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas
da area e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.

FONOAUDIOLOGO

Avaliar as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria,
gravacao e outras técnicas proprias.

Encaminhar o paciente ao médico especialista quando necessdrio.

Programar, desenvolver e supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem, expressao e
compreensdo do pensamento verbalizado e outros, orientando e fazendo demonstracdes de
respiracdo funcional, empostacdo de voz, treinamento fonético, auditivo, de diccdo e
organizagao do pensamento em palavras.

Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento da reabilitacdo fonoaudioldgica, avaliar os
resultados do tratamento e dar alta.

Aplicar os procedimentos fonoaudioldgicos e desenvolver programas de prevengao, promogao
de saude e qualidade de vida.

Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas
da area e de conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata.

INSTRUTOR DE INFORMATICA

Desenvolver atividades de capacitacdo em informatica, apresentando aos municipes as
facilidades que o uso pode apresentar.

Promover oficinas de atividades de informatica.

Manter-se informado sobre os conteldos e atividades propostas, bem como manter-se
atualizado por meio de pesquisas de modo que contribua para o bom andamento e
aproveitamento junto as a¢des que envolvam informatica.

Zelar pela conservacdo e guarda dos equipamentos e materiais, bem como do espaco fisico a
ser utilizado.

Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das demandas e
necessidades internas e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.

Prefeitura Municipal de Alto Garcas

Rua Dom Aquino n° 346 Centro - Alto Gargas / MT
CEP: 78.770-000
CNPJ:03.133.097/0001-07
Fone: (66) 3471-1155



—— PREFEITURA
SR ALTO GARGAS - MT

i M TEMPO DE CRESCER
‘q?’ Gestao 2021-2024

MECANICO DE MAQUINAS PESADAS

Executar servigos gerais de manutengado corretiva e preventiva das mdaquinas pesadas,
baseando-se em ordens de servicos, especificacdes técnicas, planos e programas pré-
estabelecidos, de acordo com instrucdes e determinacgdes dadas pela supervisdo imediata.
Executar servicos de consertos nas maquinas pesadas, efetuando a reparagdo, manutencdo e
conservacao, visando assegurar as condicdes de funcionamento e segurancga.

Desmontar, retirar e substituir pecas dos veiculos.

Preparar, operar e manter em condi¢des de uso as maquinas, ferramentas e utensilios de
trabalho, bem como selecionar, organizar e preparar os materiais necessarios para cada tipo
de servicgo, seguindo as instrugdes quanto ao seu preparo e aplicagdo; baixar as ordens de
servicos relatando as operacdes realizadas e os materiais gastos para o devido registro nos
sistemas informatizados.

Liberar e encaminhar as ordens de servigos a drea competente, providenciando os devidos
registros nas mesmas, bem como o relato das principais operacées realizadas e a lista dos
materiais utilizados e gastos durante os trabalhos; cuidar, ainda, da devolugdo das sobras e das
ferramentas e equipamentos aos locais de armazenagem.

Zelar pela limpeza e ordem na oficina de reparo, bem como cuidar dos instrumentos de
afericdo, mantendo-os sempre em condicoes de operacdo e dentro dos padrdes técnicos.
Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranca do Trabalho e pela
adequada utilizagao dos Equipamentos de Proteg¢do Individual - EPIs durante o seu turno de
trabalho, contribuindo para a redugao de riscos e ocorréncia de acidentes.

Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das demandas e
necessidades internas e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.

MEDICO VETERINARIO

Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas modalidades.

Realizar exames clinicos, dar diagndsticos e coletar material para exames laboratoriais.
Prescrever e efetuar tratamento dos animais e promover a profilaxia.

Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas
da area e de conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata.

MOTORISTA

Dirigir veiculos motorizados utilizados para transporte de passageiros e de carga.
Preencher relatdrios de utilizagao do veiculo com dados relativos a quilometragem, horério de
saida e chegada e demais ocorréncias durante a realiza¢do do trabalho.
Informar-se sobre o itinerario. Abastecer os veiculos, controlar o consumo de combustivel e
lubrificantes, efetuando reabastecimento e lubrificacdo de veiculos, bem como prazos ou
quilometragem para revisoes.
Zelar pela conservacdo e seguranca dos veiculos, providenciando limpeza, ajustes e pequenos
reparos, bem como solicitar manuten¢ao quando necessario.
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Manter-se atualizado com as normas e legislacdo de transito. Manter sua habilitagcdo sempre
em ordem.

Restituir a Prefeitura os valores referentes a multas de transito ocasionadas, bem como
ressarcir eventuais danos causados aos veiculos.

Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranca do Trabalho e pela
adequada utilizacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs durante o seu turno de
trabalho, contribuindo para a reducao de riscos e ocorréncia de acidentes.

Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das demandas e

necessidades internas e de conformidade com as orienta¢Ges dadas pela sua chefia imediata.
NUTRICIONISTA

Planejar, acompanhar, avaliar e controlar as atividades relacionadas a nutricdo no Municipio,
em especial aquelas ligadas a nutricdo dos pacientes da rede publica de saude e dos alunos da
rede publica de ensino.

Elaborar e implantar programas de educacdo preventiva, vigilancia nutricional e de reeducacao
alimentar.

Auxiliar na especificagdo técnica dos géneros alimenticios, de forma a assegurar uma
alimentacdo balanceada.

Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas
da area e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.

ODONTOLOGO

Exercer atividades de diagndstico e tratamento de afec¢des da boca, dentes e regido maxilo
facial, efetuando o atendimento aos municipes.

Tratar de doencas e lesGes de polpa dentdria e do aparelho mastigador, bem como executar a
profilaxia, intercepgdo e corre¢do da ma oclusao dentdria e das implicagdes buco faciais.

Tratar das afeccOes periodontais; difundir os preceitos de salde publica odontoldgica,
promovendo para os funciondrios e municipes aulas e palestras, bem como distribuindo
impressos e informativos educativos.

Realizar pequenas cirurgias buco facial, de acordo com a necessidade do tratamento.

Realizar diagndsticos dos casos especiais, indicando o tratamento adequado a ser feito.
Executar outras tarefas relacionadas com a saude bucal.

Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas
da area e de conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS I

Operar veiculos motorizados especiais de médio e grande porte, tais como pa carregadeira,
retroescavadeira, escavadeira, trator de esteira e motoniveladora e providos de cacamba
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movel, pad de comando hidraulico, dispositivo escavador, |lamina frontal, rolo compressor,
guindaste e outros.
Abrir valetas e cortar taludes. Proceder escavagdes, transporte de terra, compactacao, aterro e
trabalhos semelhantes.
Efetuar a manutencao das mdaquinas, abastecendo e lubrificando-a.
Zelar pela conservacgao e seguranca dos veiculos, providenciando limpeza, ajustes e pequenos
reparos, bem como solicitar manuteng¢ao quando necessario.
manter-se atualizado com as normas e legislacdo de transito. Manter sua habilitacdo sempre
em ordem.
Restituir a Prefeitura os valores referentes a multas de transito ocasionadas, bem como
ressarcir eventuais danos causados aos veiculos.
Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranca do Trabalho e pela
adequada utilizacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs durante o seu turno de
trabalho, contribuindo para a reducdo de riscos e ocorréncia de acidentes.
Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das demandas e
necessidades internas e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.

PEDREIRO

Efetuar trabalhos de alvenaria, assentando pedras, blocos, tijolos de argila ou concreto para
execucdo de obras.

Executar servicos de manutenc¢do de pavimentos das vias publicas, conservagao de calcadas e
sarjetas para corrigir os defeitos surgidos.

Executar servicos de carpintaria e pintura, para reparo e manutencao dos prédios e
equipamentos publicos.

Montar formas para alvenaria, instalar tapumes; fazer painéis de forma usando pregos e
distribuir cavaletes para viga conforme projeto.

Montar andaimes, bandejas salva-vidas, protecdo provisoria de escadas, protecdo de madeira
ou metalica.

Montar e assentar portas e esquadrias.

Zelar pelas ferramentas e equipamentos utilizados nas obras, promovendo a limpeza e a
conservacao dos mesmos, deixando-os em condigdes de uso.

Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranca do Trabalho e pela
adequada utilizagao dos Equipamentos de Protec¢do Individual - EPIs durante o seu turno de
trabalho, contribuindo para a redugao de riscos e ocorréncia de acidentes.

Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das demandas e
necessidades internas e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.

PROFESSOR 25 HORAS (ARTIGO 42, PARAGRAFO 12-1I-CLASSE B DA LEI 813/2010)

Sao atribuicoes especifica do professor:
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I. participar da formacdo de Politicas Educacionais nos diversos ambitos
especificos de sua atuacao;
Il. elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito
especifica de sua atuacdo;
lll. participar da elaborac¢do do Plano Politico Pedagdgico;
IV. desenvolver a regéncia efetiva;
V. controlar e avaliar o rendimento escolar;
VI. executar tarefa de recuperacao de alunos;
VII. desenvolver pesquisa educacional; e
VIII. participar de reunido de trabalho;
IX. participar de agdes administrativas e das intera¢des educativas com a
comunidade.
X. buscar formac¢do continuada no sentido de enfocar a perspectiva da
acao reflexiva e investigativa;
XI. cumprir e fazer cumprir as determinacgdes da legislagdo vigente;
XIl. cumprir a hora-atividade no ambito da unidade escolar, num total de 4
(quatro) horas semanais.

PSICOLOGO 40 HORAS

Desempenhar atividades relacionadas ao acompanhamento de avaliacdo de desempenho de
pessoal, atuando em equipes multiprofissionais e aplicando os métodos e técnicas da
psicologia aplicada ao trabalho.

Atender os municipes quando houver expressa indicacdo de profissionais habilitados, tais
como médicos e professores, promovendo a devida terapia com o objetivo de amenizar ou
solucionar os problemas vivenciados.

Promover atividades de orientacdo a populacdo necessitada quanto a aspectos psicossociais.
Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas
da area e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.

PSICOLOGO 30 HORAS

Desempenhar atividades relacionadas ao acompanhamento de avaliagdo de desempenho de
pessoal, atuando em equipes multiprofissionais e aplicando os métodos e técnicas da
psicologia aplicada ao trabalho.

Atender os municipes quando houver expressa indicacdo de profissionais habilitados, tais
como médicos e professores, promovendo a devida terapia com o objetivo de amenizar ou
solucionar os problemas vivenciados.

Promover atividades de orientacdo a populagao necessitada quanto a aspectos psicossociais.
Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas
da area e de conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata.

TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL (ADI)
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Sao atribuicdes do Técnico Administrativo Educacional:

Auxiliar no Desenvolvimento Infantil: Prestar apoio nas atividades executadas pelo Professor
Regente e/ou Direcdo, contribuindo para o oferecimento de espaco fisico e de convivéncia
adequados a seguranga, ao desenvolvimento e ao bem-estar social, fisico e emocional das
criancas/alunos, nas dependéncias das unidades de atendimento da Rede Publica Municipal,
em especial, em unidades de Educacao Infantil, em salas de aulas com alunos incluidos, Salas

de Informatica e Laboratérios de Ciéncias.”
TECNICO AGRICOLA

Planejar e executar a assisténcia relativa a agropecuaria e a agroindustria do Municipio.
Formular diretrizes e estratégias para o desenvolvimento agropecuadrio no territério Municipal.
Estabelecer critérios e prioridade para fomento a agropecudria.

Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas
da area e de conformidade com as orienta¢Ges dadas pela sua chefia imediata.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Participar da programacao da assisténcia de enfermagem. Executar a¢des assistenciais de
enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro. Participar da orientagao e supervisao do
trabalho de enfermagem em grau auxiliar.

Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas. Executar agdes de tratamento simples.
Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente.

Prestar cuidados integrais a pacientes em unidades de maior complexidade técnica, sob a
supervisdao do Enfermeiro como: Centro Cirurgico, Emergéncia, Hematologia, Hemodinamica,
Hemodidlise, Neonatologia, Obstetricia, Oncologia, Sala de Recuperagdo Pds Anestésica,
Urgéncia, Unidades de Terapia Intensiva e Unidade Intermediaria.

Executar tratamentos prescritos e de rotina, nas unidades de internagao sob a supervisao do
Enfermeiro.

Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranca do Trabalho e pela
adequada utilizagao dos Equipamentos de Protec¢do Individual - EPIs durante o seu turno de
trabalho, contribuindo para a redugao de riscos e ocorréncia de acidentes.

Executar outras tarefas correlatas a sua Unidade Funcional e a partir das necessidades e
demandas da area e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.

TECNICO EM INFORMATICA

Participar do projeto, construgao, implantacdo e da documentag¢do no que tange ao
desenvolvimento de sistemas.
Executar reparos e instalacao de novos equipamentos de hardware.
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Estudar as especificacGes de programas, visando sua instalacdo.
Preparar, operar, manipular, acompanhar e verificar os resultados dos processamentos de
rotinas ou de programas de aplicacdes.
Executar servigos programados, procurando utilizar os equipamentos da maneira mais
eficiente possivel.
Manter e dar suporte em sistemas, produtos e hardware, bem como em treinamento.
Prestar atendimento técnico, bem como dar suporte ao usuario do equipamentos da
Prefeitura.
Executar atividades pertinentes a redes e teleprocessamento.
Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos e materiais
peculiares ao trabalho.
Executar outras tarefas correlatas a sua Unidade Funcional e a partir das necessidades e
demandas da area e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.

TECNICO EM LABORATORIO

Recepcionar as pessoas no laboratdrio, identifica-las e averiguar suas necessidades. Registrar
em fichas os atendimentos realizados.

Atender as ligacOes telefénicas, marcar atendimentos e prestar informacoes.

Coletar, receber e distribuir o material biolégico dos pacientes.

Preparar as amostras do material bioldgico e realizar os exames.

Operar os equipamentos analiticos e de suporte.

Executar, checar, calibrar e fazer manutencgao corretiva dos equipamentos.

Entregar o resultado dos exames aos pacientes, mediante identificagcdo.

Zelar pela limpeza e organizac¢do do laboratdrio, mantendo as ferramentas e equipamentos
sempre em condi¢des de operagdo e dentro dos padrdes técnicos de boas praticas, qualidade
e biossegurancga.

Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranca do Trabalho e pela
adequada utilizacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs durante o seu turno de
trabalho, contribuindo para a redugao de riscos e ocorréncia de acidentes.

Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das demandas e
necessidades internas e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Selecionar os filmes a serem utilizados, atendendo ao tipo de radiografia requisitada pelo
médico. Colocar os filmes no chassi fixando letras e nimeros radiopacos para bater as chapas.
Preparar o paciente, fazendo-o vestir roupas apropriadas e livrando-o de qualquer objeto
metdlico, assegurando a validade do exame. Colocar o paciente nas posi¢cGes corretas
focalizando a area a ser radiografada.

Acionar o aparelho provocando a descarga de radioatividade sobre a area. Encaminhar o chassi
com o filme a cdmara escura. Obter a revela¢do do filme, registrar o nimero de radiografias
realizadas, discriminando tipos, regides requisitantes, possibilitando a elaboracao do boletim
estatistico.
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Controlar o estoque de filmes, contrastes e outros materiais de uso no setor, verificando e
registrando gastos, manter a ordem e higiene no lugar de trabalho, seguindo normas e
instrugdes para evitar acidentes.

Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranca do Trabalho e pela
adequada utilizacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs durante o seu turno de
trabalho, contribuindo para a redugao de riscos e ocorréncia de acidentes.

Executar outras tarefas correlatas a sua Unidade Funcional e a partir das necessidades e

demandas da area e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.
TECNICO EM SAUDE BUCAL

Participar das a¢Oes educativas atuando na promocdo da saude e na prevencdo das doencas
bucais. Ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevenc¢do das doencas bucais por meio
da aplicacdo tépica do flior, conforme orientacdo do odontdlogo.

Inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontolégicos na restauracdo dentaria direta,
vedado o uso de materiais e instrumentos nao indicados pelo cirurgido-dentista.

Remover suturas. Realizar isolamento do campo operatério.

Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranca do Trabalho e pela
adequada utilizacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs durante o seu turno de
trabalho, contribuindo para a reducdo de riscos e ocorréncia de acidentes.

Executar outras tarefas correlatas a sua Unidade Funcional e a partir das necessidades e

demandas da area e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.
TECNICO ESPORTIVO

Atuar na gestdo, planejamento, desenvolvimento, operacionalizacdo e avaliacdo de agdes
educativas em programas esportivos e de educagao fisica.

Atuar nas competi¢des esportivas e no treinamento dos atletas e alunos.

Participar de atividades desportivas, paradesportivas, sociais, recreativas, culturais e de lazer,
destinadas a criangas, adolescentes, adultos e idosos, executando os projetos e programas da
Prefeitura Municipal de Alto Gargas.

Executar outras tarefas correlatas a sua Unidade Funcional e a partir das necessidades e
demandas da area e de conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata.

TOPOGRAFO

Efetuar levantamentos da superficie e subsolo da terra, de sua topografia natural e das obras
existentes, determinando o perfil, a localiza¢do, as dimensGes exatas e a configuracdo de
terrenos, campos e estradas.

Fornecer os dados basicos necessarios aos trabalhos de construcao, exploracdo e elaboracéo
de mapas.
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Analisar mapas, plantas, titulos de propriedade, registros e especificagGes, estudando-os e
calculando as medicdes a serem efetuadas para preparar esquemas de levantamentos
topograficos, planimétricos e altimétricos.
Registrar, nas cadernetas topograficas, os dados obtidos, anotando os valores lidos e os
calculos numéricos efetuados para analisa-los posteriormente.
Elaborar esbocos, plantas e relatérios técnicos sobre os tracados a serem feitos, indicando
pontos e convengdes para desenvolvé-los sob a forma de mapas, cartas e projetos.
Supervisionar os trabalhos topograficos, determinando o balizamento, a colocacdo de estacas
e indicando referéncias de nivel, marcos de locacdo e demais elementos para orientar seus
auxiliares na execucdo dos trabalhos.
Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranca do Trabalho e pela
adequada utilizacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs durante o seu turno de
trabalho, contribuindo para a redugao de riscos e ocorréncia de acidentes.
Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das necessidades e
demandas da area e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.

VIGIA

Zelar pela seguranca do patrimonio existente na Prefeitura e suas unidades, compreendendo
as instalacdes, estacionamentos e movimentacdes (entradas e saidas) de pessoas, materiais e
veiculos, registrando as informagdes necessarias, dentro dos padr&es estabelecidos.
Recepcionar e orientar as pessoas que se dirigem as instalacdes da Prefeitura, ou aos seus
postos de atendimento, fornecendo instru¢des, dando informagGes e encaminhando-as as
respectivas areas de atendimento.

Efetuar rondas periddicas, inspecionando a circulacdo de pessoas e materiais, observando
irregularidades ou anormalidades; anotar as ocorréncias, relatando os acontecimentos junto
ao superior imediato.

Elaborar boletim de ocorréncia referente as irregularidades registradas em seu turno de
trabalho, anotando todas as informagdes relevantes e redigindo o memorial descritivo do fato
ocorrido.

Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranca do Trabalho e pela
adequada utilizacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs durante o seu turno de
trabalho, contribuindo para a reducdo dos riscos e ocorréncia de acidentes.

Executar outras tarefas correlatas a sua Unidade Funcional, a partir das demandas e
necessidades da drea e de conformidade com as orientagGes dadas pela sua supervisdao
imediata.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL ALFABETIZADO

MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO

Problemas simples envolvendo as 04 (quatro) opera¢dGes matemadticas (somar, subtrair,
multiplicar e dividir). Porcentagem. Regra de trés simples. Raciocinio légico: resolucdo de
situagdes problema.

LINGUA PORTUGUESA

Estudo de textos variados. Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes. SinGnimos e
antonimos. Separacdo sildbica. Acentuacdo. Frases: afirmativa, negativa, interrogativa e
exclamativa. Reconhecimento dos sinais de pontuacdo. Singular/plural, masculino/feminino.

CONHECIMENTOS GERAIS

Noc¢bes de cidadania, Histdria, Geografia e Politica do Brasil, do Estado do Mato Grosso e do
Municipio de Alto Garcas-Mt. Direitos e deveres dos servidores publicos. NogGes de
Hierarquia. Nogdes basicas de relacionamento humano no trabalho.

AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA

Técnicas de limpeza em dareas e vias publicas. No¢Oes bdsicas de limpeza. Tipos, utilizagdo e
armazenamento de produtos de limpeza e equipamentos. Controle de estoque de produtos de
limpeza. Procedimentos de limpeza e conservacao. Coleta seletiva, definicdo e tipos de lixo e
residuos. Normas orientadoras: periculosidade, insalubridade, riscos quimicos, bioldgicos e
ambientais, cores para seguranga, incéndio, sinalizagdo e seguranga e ergonomia. Saude e
seguranca no trabalho.

AUXILIAR DE OFICINA

Técnicas de lavagem e secagem de veiculos. Produtos e equipamentos de limpeza adequados.
Limpeza interna e externa. Descarte correto de residuos e produtos quimicos. Tipos de
lubrificantes e suas aplicagdes em diferentes componentes e sistemas. Pontos de lubrificacdo
em veiculos e maquinas pesadas. Ferramentas e equipamentos utilizados.

Procedimentos de lubrificacdo. Organizacdo de ferramentas, pecas e equipamentos na oficina.
Limpeza e manutengao do espaco de trabalho. Preparagao e disponibilizagdo de ferramentas e
pecas para os mecanicos. Nog¢des basicas de mecanica e funcionamento de veiculos e
magquinas. Seguranca do Trabalho e Uso de EPIs.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
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Noc¢des bdsicas de limpeza. Tipos, utilizacdo e armazenamento de produtos de limpeza,
maquinas e equipamentos. Materiais corrosivos utilizados em limpeza e manutengdo. Controle
de estoque de produtos de limpeza. Procedimentos de limpeza e conservacdo. Técnicas de
limpeza em vdrios tipos de piso, bebedouro, elevadores, vidragas e carpetes. Coleta seletiva,
defini¢ao e tipos de lixo e residuos. Normas orientadoras: periculosidade, insalubridade, riscos
guimicos, biolégicos e ambientais, cores para seguranca, incéndio, sinalizacdo e seguranca e
ergonomia. Nog¢Oes sobre escavagGes. Ferramentas de roga, capina, escava¢do e limpeza.
Nocdes sobre argamassas e concretos. Saude e seguranca no trabalho.

ELETRICISTA

Ferramentas elétricas e utensilios utilizados em servicos de eletricidade; Limpeza e
conservacao do ambiente de trabalho; Cuidados com a seguranca no setor de trabalho: Choque
elétrico, PrevencgGes; Terminologia basica utilizada nas construcdes civis; Principios bdsicos da
construcao civil e as rotinas de trabalho; Conhecimento dosmateriais de construcdo civil na drea
de eletricidade. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicGes dxargo pleiteado.
Montagens elétricas, manutencdo corretiva em instalacao elétrica. Confeccdo de instalagbes
elétricas em prédios publicos. Equipamentos e materiais: Conhecimento Manuais de Normas
de Seguranca do Trabalho.

MECANICO DE MAQUINAS PESADAS

Sistemas mecanicos: Transmissdao de poténcia (engrenagens, correias, correntes), Sistemas de
freios e embreagens, Suspensado e dire¢do, Sistemas hidraulicos e pneumaticos. Motores: Ciclo
Diesel e seus componentes, Sistemas de injecao eletronica, Turbocompressores e intercooler,
Sistemas de arrefecimento e lubrificacdo. Eletricidade e eletrénica: Fundamentos de
eletricidade e circuitos, Baterias e sistemas de partida, Alternadores e sistemas de carga,
Sensores e atuadores, Sistemas de controle eletrénico (ECUs), diagndstico de falhas elétricas e
eletrénicas com uso de ferramentas e softwares. Manutengdo: Manutengdo preventiva,
preditiva e corretiva, Planos de manutencdo e lubrificacdo, Interpretacdo de manuais técnicos
e diagramas, Utilizacao de ferramentas e equipamentos de oficina, Técnicas de desmontagem,
reparo e montagem de componentes. Tipos de maquinas pesadas: Escavadeiras hidraulicas,
Carregadeiras de rodas e esteiras, Motoniveladoras, Retroescavadeiras, Tratores de esteira,
Rolos compactadores, Guindastes, Caminhdes basculantes e fora de estrada.

MOTORISTA

Normas gerais de circulagdo e conduta. Direcdo defensiva. Convivio social no transito.
Cuidados gerais ao volante. Respeito ao Meio Ambiente. Nocdes de mecanica basica de
veiculos. Nog¢des do funcionamento de veiculos. Conhecimentos sobre condugao,
manutencdo, limpeza e conservagdo de veiculos. Nog¢Ges bdsicas de primeiros socorros. Lei
Federal n.2 9.503/1997. Legislacdo e Sinalizacdo de Transito em geral.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS I
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Conhecimento sobre todo o funcionamento e opera¢do, comandos, manutengao, conservagao
de maquinas. Nogdes de mecanica basica de maquinas. Conhecimento do Cddigo de Transito
Brasileiro. Legislacdo e Sinalizacdo de Transito. Normas gerais de circulacdo e conduta. Direcao
defensiva. Primeiros Socorros.

PEDREIRO

Conhecimentos das ferramentas; Normas de seguranca; Conhecimentos do sistema de
metragem linear; Cubicagem; Conhecimentos dos materiais; Concretagem; Preparacao de
massas; Nocdes de assentamento de tijolos. Acompanhamento da execucdo dos trabalhos,
observando as operacbes e examinando as partes executadas; Assentamento de aparelhos
sanitdrios; Assentamento de: ladrilhos, pisos, ceramicas, azulejos, tijolos, esquadrias etc.;
Célculo de orcamentos de material e mao de obra de construcdo; Conservacdo, limpeza de
magquinaria e ferramentas; Construcdo de alicerces. Construcdao de bases de concreto e de
outros materiais. Elaboracdo de argamassas e concretos. Equipamentos de seguranca;
Execucdo de revestimentos impermeaveis em reservatérios, canalizacdes de dagua, pocos,
paredes, lajes e outros. Execucdo de trabalhos de construgdo, reforma e manutencdo de
prédios, pavimentos, calcadas e estruturas diversas. Guarda e conservagao o equipamento e as
ferramentas utilizadas; Interpretacdo de plantas, projetos e croquis; Medidas preventivas de
acidentes de trabalho. NocGes de topografia para marcacdo de obra. Observacdo das normas
de seguranca. Preparo e montagem de tubulacdes destinadas a galerias de agua e demais
obras de alvenaria. Realizagdo de reparos em vias publicas e logradouros. Reboco: uso de
argamassa fina e grossa; Reconhecimento de maquinas, aparelhos, ferramentas, instrumentos
e utensilios usados em construgdao e manutengao; Servicos de carga e descarga dos materiais e
equipamentos. Assuntos relacionados a sua drea de atuacdo e ética no trabalho. Organizagdo
do local de trabalho. Comportamento no local de trabalho.

VIGIA

Vigilancia e protecdo do patriménio publico contra danos; conhecimentos sobre fiscalizacdo e
controle de entrada e saida de pessoas e veiculos nos locais de vigilancia e da forma e meios
para a comunicacdo de anormalidades e ocorréncias diversas; conhecimento sobre a
manutencdo da ordem; prevencgdo contra roubo; conhecimentos acerca de prevengao e
atuacdo em atos de depredagao do patrimonio publico; conhecimentos sobre equipamentos
necessarios ao exercicio das atribuicdes do Cargo, bem como sua manutengao e conservagao;
registro de eventos e irregularidades verificadas no servico de seguranga; nogles de
seguranca; telefones publicos de emergéncia; trato social cotidiano; regras de convivéncia;
apresentacdo pessoal; normas de condutas socialmente adequadas no ambiente de trabalho;
conhecimentos basicos inerentes a drea de atuagao, especificamente sobre servigos de vigia.

NIVEL FUNDAMENTAL
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LINGUA PORTUGUESA

Ortografia (escrita correta das palavras), acentuacdo, pontuacdo; Formacdo de palavras.
Coeréncia e Coesao Textual. Significado das palavras - SinGnimos, Anténimos, Parénimos,
Homaonimos. Divisdo silabica. Pontuacdo. Acentuacdo Grafica. Flexdo do substantivo (género —
masculino e feminino; niumero — singular e plural) e Interpretacdo de Texto. Emprego dos
pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Coesdo e coeréncia
textuais.

MATEMATICA /RACIOCINIO LOGICO

Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de
unidades de medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas.
Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros simples. Equacdo de 12 e 292 graus.
Sistema de equagdes. RelagGes métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS

Temas relevantes e atuais de diversas areas: Seguranca, Politica, Economia, Educacdo, Saude,
Cultura, Tecnologia e Desenvolvimento. No¢Ges de cidadania, Histéria, Geografia e Politica do
Brasil, do Estado do Mato Grosso e do Municipio de Alto Gargas-Mt. Direitos e deveres dos
servidores publicos. Nog¢Ges de Hierarquia. Nog¢Oes basicas de relacionamento humano no
trabalho.

AGENTE ADMINISTRATIVO

Administracdo publica. Poderes Administrativos. Atos Administrativos (principios, espécies e
atributos). Licitagdes. Contratos Administrativos. Servigos Publicos. Servidores Publicos.
Controle da Administracdo. Correspondéncia Oficial. Redagdo Oficial. Formas de Tratamento.
ExpressOes e Vocabulos Latinos de uso frequente nas Comunica¢des Administrativas Oficiais.
Modelos e/ou Documentos utilizados. Noc¢des e bases de arquivamento fisico e eletronico de
documentos. Organizacdo do local de trabalho.

APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL NAO PROFISSIONALIZADO (NUTRIGCAO)

Nocdes basicas de preparacdo de alimentos; Coleta e armazenamento e tipos de recipientes;
Materiais utilizados na limpeza em geral; Trabalho de Cozinha: preparo de café, lanches e
refeicGes em geral; Guarda e conservagao de alimentos; Controle de Estoque de Material de
Limpeza e de cozinha; Relatério de pedidos de materiais de consumo, limpeza e géneros
alimenticios; Higiene Pessoal, ambiental e de materiais de consumo. Manipulag¢do de
alimentos (selecdo, preparo e armazenamento); Normas relacionadas a higiene pessoal e
espaco fisico, Normas relacionadas a Seguranca no trabalho (uso de EPI, Uniforme,
Equipamentos, Ambiente); Nog¢des sobre prevengdo de Contaminagdo quimica (uso correto de
produtos de limpeza).
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APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL NAO PROFISSIONALIZADO (MANUTENGCAO DE
INFRAESTRUTURA)

Nocgbes sobre servicos de limpezas em geral, varricdo de superficies diversas. Técnicas de
desinfeccdo e higienizacdo de ambientes. Limpeza de vidros, pisos, escadas, banheiros e copa.
Materiais de limpeza e sua utilizacdo. Destinacdo do lixo. Lixo orgadnico e reciclagem.
Equipamentos para a seguranga e higiene. Conhecimento e uso dos utensilios de trabalho
bragal, mobiliarios e utensilios Jardinagem. Uso de equipamentos de protegdo individual (EPIs).

APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL NAO PROFISSIONALIZADO (VIGIA)

Cuidados a serem tomados com a integridade fisica da crianca. Etica profissional. Medidas de
Seguranca. Regras de Comunicacdo e interagdo. Seguranca no Trabalho. Disciplina e vigilancia
das criancas; Hierarquia; Controle e movimentacdo das criancas. Vigilancia e protecdo do
patrimoOnio publico contra danos; conhecimentos sobre fiscalizacdo e controle de entrada e
saida de pessoas e veiculos nos locais de vigilancia e da forma e meios para a comunicagdo de
anormalidades e ocorréncias diversas.

NIVEL MEDIO
LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de textos (ficcionais e/ou ndo ficcionais); Géneros discursivos e
tipologia textual; Ortografia, acentuagdo, pontuac¢do; Formagdo de palavras. Léxico: adequacdo
no emprego das palavras. Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais;
as palavras de relagdo; morfossintaxe; estrutura do periodo, da oracdo e da frase;
concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; colocacdo pronominal; formas de
tratamento (usos e adequacgdes); NocOes de fonética; Nogdes de prosddia; Estrutura do
pardgrafo. Coesdo e coeréncia textuais; Estilistica: denotacdo e conotac¢do; figuras de
linguagem. Niveis de linguagem. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia,
polissemia e figuras de linguagem. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica (32 edicdo,
revista, atualizada e ampliada).

MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO

Conjuntos; Teoria dos Conjuntos; Problemas e Sistemas; Progressdao Geométrica e Arimética;
Razdo; Proporcdo; Regra de Trés; Porcentagem; Equacdes e InequagGes do 12 e 29 grau;
Sistemas de equacgdes; Fungdes do 12 e 29 grau; Trigonometria; Logaritmo; Probabilidade;
Andlise Combinatéria; Permutagdo; Geometria Plana, Espacial e Analitica; Matrizes e
Determinantes.

CONHECIMENTOS GERAIS

Temas relevantes e atuais de diversas areas: Seguranca, Politica, Economia, Educacdo, Saude,
Cultura, Tecnologia e Desenvolvimento. NogGes de cidadania, Histéria, Geografia e Politica do
Brasil, do Estado do Mato Grosso e do Municipio de Alto Gargas-Mt. Direitos e deveres dos
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servidores publicos. Nog¢Ges de Hierarquia. Nog¢Oes basicas de relacionamento humano no
trabalho.

AGENTE AMBIENTAL

Legislagdo do Setor de Meio Ambiente. Licenciamento Ambiental Federal; Monitoramento,
Regulacdo, Controle, Fiscalizacdo e Auditoria Ambiental; Gestdo, Protecdao e Controle de
Qualidade Ambiental. Valores ecoldgicos no planejamento ambiental. Impacto ambiental.
Zoneamento ecolégico e econémico. Gerenciamento de risco e plano de emergéncia individual
e coletivo.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Administracdo Publica: conceito, natureza e afins. Principios basicos: legalidade, moralidade,
finalidade e publicidade. Atos oficiais. Administracdo Financeira Orgamentaria. Lei Federal n2
4320/64. Lei Complementar n® 911/2011. Protocolo. Recepgdo. Relagbes humanas.
Correspondéncia Oficial e redagdo Oficial. Atos administrativos. No¢des bdsicas de direito
administrativo. Constituicdo Federal. Emenda Constitucional 19 e 20. Principios fundamentais
para o bom atendimento. Arquivo e sua documentacdo: organizacdo de um arquivo; técnicas e
métodos de arquivamento; modelos de arquivos e tipos de pastas; arquivamento de registros
informatizados; elaboracdo de relatdrios e registros. NogGes de tipos de organizacdo. Noc¢Ges
de estoque. NogBes basicas de estatistica. Rotinas de pessoal. Rotinas de compras. Rotinas
administrativas e de escritdrio. Cadastro e licitacbes. Rotinas das areas administrativa e
financeira. No¢Ges de Administragdo Publica. Uso de equipamentos de escritdrio. Qualidade
no atendimento ao publico interno e externo. Comunicagdo telefénica. Meios de
Comunicacgdo. Correspondéncia empresarial e oficial. Pronomes e Formas de tratamento.
Nocdes de informatica. Setor de compras: caracteristicas e gestdo. Almoxarifado e estoque:
caracteristicas, controle e gestdo. Gestao da qualidade: conceitos e ferramentas. Critérios para
armazenamento no almoxarifado. Controle de entradas e saidas. Tipos e técnicas para
armazenagem de materiais. Contagem ciclica. Método de classificacdo ABC. Inventario fisico:
beneficios, periodicidade, etapas e recomendag¢des. Controle de expedi¢do, recebimento e
arquivamento de documentos em geral. No¢des sobre arquivo: conceitos bdsicos e técnicas de
arquivamento. Noc¢Ges Basicas da Lei n.2 14.133/2021 (Nova Lei de LicitagcBes) e Lei
Complementar n.2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Conhecimentos basicos sobre fiscalizagdo: competéncia para fiscalizar, ag¢des fiscais,
diligéncias, licenciamento, autorizacdo, autos de infragdo, multas e outras penalidades,
recursos. Conhecimentos bdsicos sobre a legislacdo municipal relativa ao cargo: Lei Organica
do Municipio. Cddigo de Obras do Municipio, Cdédigo Municipal de Posturas e legislacdo
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complementar. Posturas publicas do Municipio quanto a seguranca nas vias publicas, poluicdo
sonora, poluicdo visual e conveniéncias em relacdo as atividades comerciais e industriais.
Instalacdo de canteiros de obras. Obras de terra: escavacdes, escoramentos de valas, aterros,
compactacbes de terrenos e de valas, cortinas de contencdo e muros de arrimo. Tipos de
fundacdes para edificacdes. Execucdo de cimbramentos para obras de concreto armado e
execucdo de alvenarias de blocos e de tijolos. No¢des de urbanismo; conceito de logradouro
publico; alinhamento e cotas; parqueamento e estacionamento; nog¢des sobre afericdo de
pesos e medidas, comércio ambulante, cortes de arvores, queimadas. Bens Publicos.
Desapropriacao. Agentes publicos. Responsabilidade dos Agentes Publicos. Crimes contra a
administracao publica.

FISCAL DE TRIBUTOS

Impostos; Taxas; Emolumentos; Contribuicdo de melhoria; Cédigo Tributdrio Nacional;
Tributos na Constituicdo Federal; Legislacdo Tributdria Municipal; Direito de Empresa - artigos
966 a 1195 do Cdédigo Civil; Cédigo Municipal de Posturas e legislacdo complementar. Poder de
policia; Procedimentos de inicio e término de fiscalizacdo, auto de infracdo; Direito de Defesa;
Lei de Execucdo Fiscal, Prescricdo e Decadéncia do crédito tributario. Posturas publicas do
Municipio quanto seguranca nas vias publicas, poluicdo sonora, polui¢do visual e conveniéncias
em relagdo as atividades comerciais e industriais.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Dimensdes da pratica da vigilancia sanitaria. Campo de abrangéncia da vigilancia sanitaria.
Consciéncia sanitaria educativa e a defesa dos direitos do consumidor. Vigilancia sanitaria das
tecnologias dos alimentos. Contaminacao fisica, bioldgica e quimica dos alimentos. Doencas
causadas por contaminacdo de alimentos e as respectivas notificacdes compulsérias.
Informagdes necessdrias nos roétulos dos produtos alimentares industrializados. Vigilancia
sanitaria do meio ambiente: controle da agua para consumo, destino de residuos sdlidos e
sistemas de coleta e disposicdo final de esgotos. Aspectos éticos do exercicio da vigilancia
sanitaria. Caracterizagdo das infracdes e os procedimentos legais da vigilancia sanitdria.
Noc¢Ges de Seguranca do Trabalho. EPl's- Equipamentos de protecdo individual. EPC's -
Equipamentos de Protecdo Coletiva. Administracdo publica. Poderes Administrativos. Atos
Administrativos (principios, espécies e atributos). Licitagdes. Contratos Administrativos.
Servigos Publicos. Servidores Publicos. Controle da Administragdo.

TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL (ADI)

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Brasileira 9.394/96; Plano Nacional de Educacdo Lei n2
13.005, de 25 de junho de 2014. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo
Basica; Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos; Politica
Nacional da Educagdo Especial 2008; Curriculo e Educacdo Integral; Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura
Afro-Brasileira e Africana; Projeto politico-pedagégico (elaboragdo, implementacdo,
acompanhamento e avaliagdo); Formacdo docente; Estatuto da Crianca e do Adolescente; A
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escola e a sua funcdo social; Processo de ensino-aprendizagem: dimensdes cognitiva,
socioafetiva e cultural; Gestao escolar e projeto pedagdgico numa perspectiva de inclusao,
autonomia e qualidade social; Constituicdo de competéncias e processo de avaliacdo da
aprendizagem; O planejamento como instrumento organizador da acdo educativa e a
organizacao do ensino; Gestdao democratica; Constituicao Federal de 1988 — Titulo I, Titulo Il,
Titulo I, Titulo VIII - Capitulo Ill, Secdo |. Educacdo em Direitos Humanos, Diversidade e
Cidadania; Educacio Inclusiva; Analfabetismo e escolarizacio;. Etica na Administrac3o Publica.

TECNICO AGRICOLA

Uso e conservagdo dos solos. Adubacdo em geral. Tipos e classificacdo de fertilizantes e
corretivos. Irrigacdo e drenagem. Conhecimentos gerais de fitotecnia. Grandes culturas anuais.
Grandes culturas perenes. Olericultura. Fruticultura. Silvicultura. Pastagens. Mecanizacdo
agricola. Mdquinas e implementos agricolas. Regulagem de equipamentos agricolas.
Manutencdo de maquinas e implementos agricolas. No¢Ges de fitossanidade. Identificacdo das
principais pragas agricolas. Manejo de pragas. Uso correto de agrotéxicos. Conhecimentos
gerais de zootecnia. Bovinocultura. Avicultura. Ovinocultura. Caprinocultura. Piscicultura.
Nocdes de sanidade animal.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Etica profissional: Cédigo de Etica e Legislagdo profissional do COFEN e COREN e relacdes
humanas. no¢Ges basicas de anatomia e fisiologia humanas. Técnicas bdsicas de enfermagem:
sinais vitais, higiene, conforto, preparo e desinfec¢do do leito, transporte, enteroclismas,
tratamento de feridas e curativos, oxigenoterapia e nebulizagao, hidratagdo, coleta de material
para exames laboratoriais, ataduras, aplicaces quentes e frias, cuidados com a pele,
sondagens e drenos, procedimentos pds -morte, prontudrio e anotagdo de enfermagem.
Farmacos: conceitos e tipos, efeitos gerais e colaterais, calculo de solugdes: vias de
administracdo de medicamentos. Enfermagem em ambulatério de urgéncia e emergéncia.
Central de material esterilizado: objetivos, métodos e procedimentos especificos de preparo,
desinfecgdo e esterilizacdo de materiais. Enfermagem obstétrica e ginecolégica. Enfermagem
neonatal e pediatrica. Enfermagem em saude publica: Programas de atencdo a saude da
mulher, crianga, adolescente, prevencdo, controle e tratamento de doengas crénico-
degenerativas, infectocontagiosas, doencas sexualmente transmissiveis e vacinagdo segundo o
Ministério da Satde. Organizacdo dos Servicos de Salude do Brasil - Sistema Unico de Satde:
Principios e diretrizes do SUS; controle social Organiza¢do da Gestao do Sul, financiamento do
SUS; Legislacdo do SUS; Normatizacdo Complementar do SUS. O Programa de Saude da
Familia. Vigilancia a saude: perfil epidemioldgico, vacina, endemias e epidemias. Legislacdo da
Saude: Constituicdo Federal de 1988 (Titulo VIII Capitulo Il — Secdo 1l); Lei n° 8.142/1990 e Lei
n° 8.080/ 1990; Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide — NOBSUS/1996; Norma
Operacional da Assisténcia a Saide — NOAS — SUS/2001; Lei n° 10.507 de 10/07/2002; Lei
11.350 de 05/10/2006. Bioestatistica basica e epidemiologia basica.
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TECNICO EM INFORMATICA

Hardware: Configuragdo, instalagdo, montagem e manutenc¢do de microcomputadores e seus
componentes; Placa Mae; Membdria Principal, Tipos de memdrias; Gerenciamento de
Memdria; Microprocessadores; Barramentos; Interfaces paralela, serial, USB, PS2, IDE, SCSI,
SATA; Dispositivos de armazenamento de dados; Dispositivos de entrada e saida; Plug-and-
Play, Instalacdo e configuracdo de equipamentos de informatica (monitores, impressoras,
scanners, leitores de cartdo); Principios basicos de protecdo de equipamento. Software:
Multiprogramacdao e Multiprocessamento; Multitarefa e escalonamento de processos;
Conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos; Compartilhamento
de arquivos, pastas e periféricos; Conhecimentos de instalacdo e operacdo dos sistemas
GNU/Linux, Windows 7 Professional, Windows 8.1 Professional, Windows 10 Professional,
Windows 2012 Server, Windows 2016 Server. Microsoft Office: Editor de textos Word e
Planilha Excel e Microsoft Outlook. Conhecimentos Basicos de Banco de Dados: MySQL e
Sistemas de Gerenciamento de Banco de Dados (SGBD) e Access. Uso de software de acesso e
navegacdo na Internet; Conhecimentos basicos de tecnologias WEB (HTML, JavaScript e CSS);
Seguranca: instalacdo e configuracdo de sistemas antivirus corporativos; conceitos em
seguranca da informacdo; sistemas de autenticacdo; chaves publicas e privadas; firewalls;
ferramentas de detecgdo de intrusdo; analise de vulnerabilidades. Conhecimentos Bésicos de
Rede: TCP/IP; HTTP; HTTPS; FTP; SMTP; IEEE 802; meios de transmissdo (cabo coaxial, par
trancgado, fibra dptica e enlace de radio); Redes de computadores (conceitos, tecnologias, tipos
de redes LAN, MAN e WAN); Cabeamento estruturado; Topologias de rede; Tecnologias
Ethernet, Fast Ethernet, Gigabit Ethernet, 10GE e Wireless; Equipamentos de rede (hubs,
switches, roteadores e accesspoints); Arquitetura TCP/IP e protocolos existentes; Internet e
Intranet; Enderecamento IP, sub-redes, mascaras de subrede, conceitos basicos de
roteamento, encapsulamento, NAT (Network Address Translation), IPv4, IPv6, utilizacdo de
aplicativos de rede (ipconfig, ifconfig, ping, host, telnet, traceroute); Conceitos basicos de
seguranca em redes (firewall, proxies, métodos de autenticacdo - senhas, tokens, certificados
digitais e biometria).

TECNICO EM LABORATORIO

Parasitologia. Relacdo dos parasitas com os hospedeiros. Protozoarios. Cogumelos e Fungos.
Métodos de exames. Esterilizacdo. Metazoarios — Helmitos. Bactérias. Seres Vivos. Remessas
de material para Exames em outros Laboratdrios. Preparagdo do instrumental para a coleta do
material a ser analisado. Diluicdo de material para realizagdo de diversos exames. Métodos de
Coloragdo. Confec¢do de laminas. Boas praticas laboratoriais. Lavagem de materiais.
Anitizacao.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Conceito de radioatividade. Producao de Raios X. tubo de Raios X e componentes Diagrama em
bloco de um aparelho de Raios X: Fungdo dos principais componentes de um aparelho de Raios
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X. Meios antidifusores (diafragma, grade, cone e | cilindro) Palores radiograficos (kV, nA, T, D)
Acessorios de um aparelho de Raios X. Filmes e écrans vantagens e desvantagens na utilizacdo
dos diversos tipos de écrans: componentes do filme radiografico. Processamento do filme:
processamento manual e automatico, principais vantagens no uso de um processador
automatico, componentes do revelador e do fixador. Rotina para o exame radiografico do
cranio e da face. Rotina para o exame radiografico da coluna vertebral Rotina para o exame
radiografico dos membros superiores e articulagdes. Rotina para o exame radiografico dos
membros inferiores e articulacdes Rotina para o exame radiografico da pelve e articulagdes.
Rotina para o exame radiografico do abddémen e do térax Meios de contraste e sua utilizacao
mais frequente Contraste iodado e baritado. Protecdo radiolégica, meios protecdo disponiveis,
Influéncia dos fatores radiograficos, influéncia dos acessérios radiograficos. Manutencao de
um Servico de Radiologia Custos x desperdicio de material. Tomografia computadorizada:
Definicdo geral, conceitos de pixel e voxel, resolucdo espacial, matriz, tamanho e campo,
filtros, geracGes, parametros de reconstrucdo e aquisicdio de imagens, relacdo sinal ruido,
meios de contraste utilizados, fator de zoom, densitometria, efeito de volume parcial,
influéncia dos valores radiograficos, tipos de exames, tipos de corte e programas, janela,
dispositivos de armazenamento de imagens, tipos de filmes e cdmara multiformato, artefatos,
detetores, Mamografia: Definicdo geral, tipos de mamadgrafos, mamografla de alta resolugdo,
tipos de filmes e écrans, processamento, filtros, grades, tamanhos focais, asterotaxia, fatores
radiograficos. Etica profissional.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Principios e normas do exercicio da profissdao. Coddigo de ética odontoldgica. Biosseguranga e
controle de infeccdo cruzada em odontologia: processamento de instrumentais e superficies,
gerenciamento de residuos e Equipamentos de Protecdo Individual (EPI). No¢Ges de ergonomia
aplicada a odontologia: atendimento a quatro e a seis maos; técnicas de instrumentagao,
preparo de bandejas clinicas, cirdrgicas e para o isolamento do campo operatdrio.
Equipamentos e instrumentais odontoldgicos: utilizacgdo, manutencdo e conservacgao.
Materiais de uso odontoldgico: indicagdo, técnicas de manipulagdo; armazenamento.
Anatomia dental: morfologia, classificacdo e funcdo dos dentes; nomenclatura e notacdo
dentdria. Preenchimento de ficha clinica; preparo do paciente para o atendimento. Educacdo
em Saude Bucal: a¢des individuais e coletivas de promocado de saude e prevenc¢ao de doencas.
Carie dentdria, doencas periodontais e cancer bucal: conceito, etiologia, medidas de controle e
prevencdo. Radiologia odontoldgica: protecdo radioldgica; técnicas de revelagdao, montagem e
arquivamento de peliculas radiograficas.

TOPOGRAFO

Conceitos Fundamentais de topografia; Unidade de medidas; Escalas; Instrumental de
topografia; Planimetria: Medicdo de angulos; Uso de Teodolito
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Distancias horizontais; Métodos de levantamento Planimétrico; Altimetria: Definicdes e
referéncias; Instrumental, Niveis e miras; Tipos de Nivelamento; Perfil Longitudinal; Curvas de
nivel; Curvas em desnivel; Métodos de levantamento Planialtimétrico; Topologia: Modelado
topografico; Formas de terreno; Representagao do relevo ortografico.

NIVEL SUPERIOR
LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de textos (ficcionais e/ou ndo ficcionais); Géneros discursivos e
tipologia textual; Ortografia, acentuacao, pontuacdo; Formacdo de palavras. Léxico: adequacao
no emprego das palavras. Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais;
as palavras de relacdo; morfossintaxe; estrutura do periodo, da oracdo e da frase;
concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; colocacdo pronominal; formas de
tratamento (usos e adequacgdes); NocOes de fonética; Nogdes de prosddia; Estrutura do
pardgrafo. Coesdo e coeréncia textuais; Estilistica: denotacdo e conotacdo; figuras de
linguagem. Niveis de linguagem. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia,
polissemia e figuras de linguagem. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica (32 edicdo,
revista, atualizada e ampliada). Concepg¢odes: fala, lingua e linguagem. Multissemiose. Discurso
e processo de interacdo. Variacdo linguistica. Tipologias e géneros de textos. Leitura e
interpretacdo de textos de diferentes géneros. Tipos de linguagem. Figuras de linguagem.
Fungdes da linguagem. Fatores de textualidade. Articulacdo textual: operadores sequenciais,
expressdes referenciais. Estrutura da oragdo e do periodo: aspectos morfoldgicos, sintaticos e
semanticos.

MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO

Conjuntos; Teoria dos Conjuntos; Problemas e Sistemas; Progressdao Geométrica e Arimética;
Razdo; Proporcdo; Regra de Trés; Porcentagem; Equacdes e InequagGes do 12 e 29 grau;
Sistemas de equagdes; Fungdes do 12 e 22 grau; Trigonometria; Logaritmo; Probabilidade;
Andlise Combinatéria; Permutacdo; Geometria Plana, Espacial e Analitica; Matrizes e
Determinantes. Histéria dos nimeros e do Sistema de numeragdo decimal. Propriedades,
procedimentos e significados das operagdes fundamentais com numeros inteiros, racionais,
irracionais e reais. Notacdo cientifica. Multiplos e divisores; nimeros primos e compostos;
fatoragdo; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC). Porcentagem e
juros. Elementos e propriedades das formas geométricas planas e espaciais. Poligonos,
tridngulos e quadrilateros. Poliedros e corpos redondos. RelacGes entre elementos de figuras
planas e espaciais. Congruéncia e semelhanca. Perimetro, drea e volume. Transformagdes
geométricas no plano. Circulo e circunferéncia. Angulos; angulos formados por retas paralelas
e transversais. ConstrugGes geométricas. Lugares geométricos: mediatriz e bissetriz. Plano
cartesiano. Distancia entre pontos no plano cartesiano. Vistas ortogonais de figuras espaciais.
Teorema de Pitdgoras. Teorema de Tales. Linguagem algébrica. Problemas de particao.
Variacdo de grandezas. Operagbes com polindmios. Produtos notdveis e fatoracdo. Funcdes.
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Equacdes. Sistema de equagdes polinomiais. Sequéncias. Medidas, instrumentos de medicdo e
conversdes de unidades mais usuais. Sistema Monetario Brasileiro. Perimetro e drea de figuras
planas. Angulos. Comprimento da circunferéncia. Unidades de medida para medir distancias
muito grandes e muito pequenas. Unidades de medida utilizadas na informatica. Probabilidade
e Estatistica: Pesquisa amostral e pesquisa censitaria. Tabelas e graficos. Medidas de tendéncia
central. Probabilidade. Espaco amostral. Eventos dependentes e independentes. Frequéncia
absoluta e relativa. Principio multiplicativo da contagem; arranjo; permutagao e combinacdo.

CONHECIMENTOS GERAIS

Temas relevantes e atuais de diversas areas: Seguranca, Politica, Economia, Educacdo, Saude,
Cultura, Tecnologia e Desenvolvimento. No¢des de cidadania, Histéria, Geografia e Politica do
Brasil, do Estado do Mato Grosso e do Municipio de Alto Gargas-Mt. Direitos e deveres dos
servidores publicos. Nog¢Ges de Hierarquia. Nog¢Oes basicas de relacionamento humano no
trabalho.

ANALISTA ADMINISTRATIVO

Raciocinio Ldgico: habilidade em entender a estrutura logica das relagdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, coisas e eventos ficticios; deduzir novas informacg&es das relagdes fornecidas
e avaliar as condi¢gOes usadas para estabelecer a estrutura daquelas rela¢des; estruturas
légicas, ldgicas de argumentacdo, diagramas ldgicos. Conhecimento em analise de negdcios
orientado a resultados; Projetos e desenvolvimento de sistemas desde a concepc¢do até sua
implantacdo; Analise e documentacdo de processos complexos de negécio em forma de
especificagio funcional; Areas de negécios no setor publico, tributagdo, planejamento,
orcamento e finangas publicas; Gerenciamento de projetos (escopo, recursos e prazos);
Mapeamento de processos, elaboracdo de planos de trabalho e cronogramas (Xp, Scrum,
Kanban, RUP) e seus softwares; Estimativa de atividades utilizando o método de andlise por
ponto de funcgdo, Enterprise Architect. Realizacdo da Despesa: Empenho, Liquidacgdo,
Pagamento e Suprimentos. Restos a Pagar. Despesas de Exercicios Anteriores. LicitacGes: Lei
10.520/02. Lei n° 14.133/21 (Lei de licitagcbes e contratos administrativos). Ordenador de
despesa. Unidade Orgamentdria e Unidade Administrativa. Auditoria Financeira e
Orcamentaria. Tomada de Contas. Objetivos, metas, abrangéncia e definicdio de Financas
Publicas. A fungdao do Bem-Estar. Politicas alocativas distributivas e de estabilizagdo. Bens
publicos, semi-publicos e privados. Instrumentos e recursos da economia publica (politicas
fiscal, regulatéria e monetaria). O financiamento dos gastos publicos - tributacdo e equidade.
Incidéncia tributaria. Lei Complementar n2 101/2000 - Responsabilidade Fiscal. Ajuste Fiscal.
Contas Publicas - Déficit Publico. Resultado nominal e operacional. Necessidades de
financiamento do setor publico. Lei Organica Municipal. Constituicdo Federal - arts. 01 a91 e
arts. 145 a 169. Lei Federal n? 4.320/1964 - Orcamento, Receita e Despesa Publica.

ANALISTA AMBIENTAL

Ecologia: funcionamento dos ecossistemas, nicho ecolégico, dindmica de populagGes; ecologia
de comunidades; Poluicdo ambiental; Biogeografia; Agroecologia; Noc¢Ges de quimica geral;
Prefeitura Municipal de Alto Garcas

Rua Dom Aquino n° 346 Centro - Alto Gargas / MT
CEP: 78.770-000
CNPJ:03.133.097/0001-07
Fone: (66) 3471-1155




Wiy PREFEITURA
.. ALTO GARCAS - MT
te % TEMPO DE CRESCER
S o’ Gestao 2021-2024

biologia geral e hidrologia; Limnologia; Biodiversidade. Gestdo Ambiental: Principios e praticas
de gestdo ambiental; Sistema de Gestdo Ambiental (SGA) e norma I1SO 14001; Ferramentas de
gestdo ambiental, como Avaliacdo de Impacto Ambiental (AIA) e Auditoria Ambiental.
Impactos Ambientais: Identificacdo, avaliacdo e mitigacdo de impactos ambientais; Estudos de
Impacto Ambiental (EIA) e Relatdrios de Impacto Ambiental (RIMA). Recursos Naturais e Uso
do Solo: Gestdo de recursos naturais, incluindo agua, solo, florestas e biodiversidade;
Ordenamento territorial e planejamento ambiental. Gestdo de Residuos: Politica Nacional de
Residuos Sélidos; Tecnologias de tratamento e disposicdo de residuos sdlidos, liquidos e
gasosos. Educacdo Ambiental: Estratégias e prdaticas de educacdo ambiental; Papel da
educacdo ambiental na conscientizacdo e mobilizacdo social. Desenvolvimento Sustentavel:
Conceitos e praticas de desenvolvimento sustentdvel; Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentavel e Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS). Auditoria Ambiental:
Conceitos e praticas de auditoria ambiental; Procedimentos de auditoria e elaboracdo de
relatdrios. Poluicdo e Controle Ambiental: Tipos de poluicdo ambiental e medidas de controle;
Tecnologias de prevencdo e controle da polui¢cdo do ar, d4gua e solo. Legislacdo Ambiental: Lei
Federal n2 6.938/1981 - Politica Nacional do Meio Ambiente (PNMA), Lei Federal n2
9.605/1998 - Lei de Crimes Ambientais, Lei Federal n2 9.985/2000 - Sistema Nacional de
Unidades de Conservacdo da Natureza (SNUC), Lei Federal n2 12.651/2012.

ASSISTENTE SOCIAL

Fundamentos do Servigo Social: Histdria, teorias e metodologias do Servico Social, incluindo o
uso de ferramentas digitais para pesquisa e sistematiza¢dao de informagdes. Politicas Sociais:
Andlise e avaliagdo de politicas publicas nas areas de salde, educagao, assisténcia social,
habitacdo, previdéncia e trabalho, incluindo o uso de tecnologias para monitoramento e
avaliagdo de programas sociais. Direitos Humanos e Cidadania: Conceitos, instrumentos e
mecanismos de protec¢dao dos direitos humanos, com énfase na promogao da igualdade e no
combate a discriminagao, incluindo o uso de tecnologias para dentncia e acompanhamento de
violagGes de direitos. Questdo Social: Expressdes da questdo social na contemporaneidade,
como pobreza, desemprego, violéncia, desigualdade social e exclusdo, com o uso de
tecnologias para mapeamento e andlise de dados socioeconémicos. Servigo Social na Saude:
Atuacdo do assistente social em hospitais, unidades de salde e programas de saude publica,
com foco na promocdo da saude, prevencdo de doencas e garantia do acesso aos servicos de
saude, incluindo o uso de tecnologias para agendamento e acompanhamento de pacientes.
Servigo Social na Assisténcia Social: Atuacdo do assistente social em Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS) e
outros servicos socioassistenciais, com foco na protecdo social, garantia de direitos e
promocdo da autonomia, incluindo o uso de tecnologias para cadastramento e gestao de
beneficios sociais.  Servico Social na Educacdo: Atuacdo do assistente social em escolas e
instituicdes de ensino, com foco na promoc¢do do acesso a educacdo, prevencdo da evasdo
escolar e acompanhamento de alunos em situacdao de vulnerabilidade social, incluindo o uso
de tecnologias para comunicacdo e acompanhamento escolar. Servico Social no Sistema
Socioeducativo: Atuagcdo do assistente social em unidades de internagdo e programas de
medidas socioeducativas, com foco na reinser¢do social e na garantia de direitos de
adolescentes em conflito com a lei, incluindo o uso de tecnologias para acompanhamento e
monitoramento de egressos. Servico Social e Relagdes de Trabalho: Atuagdo do assistente

Prefeitura Municipal de Alto Garcas

Rua Dom Aquino n° 346 Centro - Alto Gargas / MT
CEP: 78.770-000
CNPJ:03.133.097/0001-07
Fone: (66) 3471-1155



iy PREFEITURA
.. ALTO GARCAS - MT
r), TEMPO DE CRESCER
Ao © Gestao 2021-2024

social em empresas e sindicatos, com foco na promoc¢do da salde e seguranca no trabalho,
prevencdo de acidentes e mediacdo de conflitos trabalhistas, incluindo o uso de tecnologias
para comunicacdo e gestdo de informacgGes. Servico Social e Questées de Género e
Sexualidade: Abordagem das questdes de género e sexualidade, com foco no combate a
violéncia contra a mulher, a homofobia e a transfobia, incluindo o uso de tecnologias para
dentncia e acompanhamento de casos. Servigo Social e Questdes Etnico-Raciais: Abordagem
das questdes étnico-raciais, com foco no combate ao racismo e na promocao da igualdade
racial, incluindo o uso de tecnologias para educacdo e conscientizacdao sobre a diversidade.
Servico Social e Pessoas com Deficiéncia: Atuacao do assistente social na garantia de direitos e
na promog¢do da inclusdo social de pessoas com deficiéncia, incluindo o uso de tecnologias
assistivas e recursos de acessibilidade. Servico Social e Populacdo em Situacdo de Rua:
Abordagem da populacdo em situacdo de rua, com foco na garantia de direitos, acesso a
servicos e promocdo da reinsercao social, incluindo o uso de tecnologias para mapeamento e
acompanhamento dessa populacdo. Servico Social e Envelhecimento: Atuacdo do assistente
social na promocgdo do envelhecimento ativo e saudavel, garantia de direitos e prevencdo de
violéncia contra o idoso, incluindo o uso de tecnologias para acompanhamento e
monitoramento de idosos em situacdo de vulnerabilidade. Servico Social e Meio Ambiente:
Abordagem da relacdo entre as questBes sociais e o meio ambiente, com foco na
sustentabilidade e na justica ambiental, incluindo o uso de tecnologias para educacdo e
mobilizacdo em prol da preservagdo ambiental. Etica Profissional do Assistente Social: Codigo
de Etica Profissional do Assistente Social, incluindo o uso de tecnologias para comunicacdo e
tomada de decisdo ética em contextos online e presenciais. Pesquisa em Servico Social:
Métodos de pesquisa, elaboracdo de projetos e andlise de dados, com o uso de tecnologias
para coleta e processamento de informacgGes, além de softwares para analise estatistica.
Planejamento e Gestdao em Servigo Social: Elaboragdo, implementa¢do e avaliagao de planos,
programas e projetos sociais, com o uso de tecnologias para gestdo de informagbes e
monitoramento de resultados. Supervisdo e Orientagdo em Servico Social: Processos de
supervisdao e orientagdo de estudantes e profissionais de Servico Social, com o uso de
tecnologias para comunicagdao e acompanhamento a distancia.

Legislagdo em Servigo Social:

e Lein? 8.662/1993: Regulamenta a profissdo de assistente social, define suas atribui¢des e
competéncias e cria o Conselho Federal de Servigo Social (CFESS) e os Conselhos Regionais
de Servigo Social (CRESS).

e Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS): Lei n® 8.742/1993, que dispSe sobre a
organizacdo da Assisténcia Social no Brasil e estabelece os principios, diretrizes e objetivos
da politica de assisténcia social.

e Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA): Lei n? 8.069/1990, que dispde sobre a
protecdo integral a crianca e ao adolescente, estabelecendo seus direitos e deveres, bem
como as responsabilidades da familia, da sociedade e do Estado em relagdo a sua
protecao.

e Estatuto do Idoso: Lei n? 10.741/2003, que garante os direitos das pessoas com idade igual
ou superior a 60 anos, incluindo o direito a saude, a assisténcia social, a educagdo, a
cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, a dignidade, ao respeito
e a convivéncia familiar e comunitdria.

e Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS): Norma operacional que define as diretrizes
e principios da politica de assisténcia social no Brasil, estabelecendo as responsabilidades
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dos entes federados e as acBes a serem desenvolvidas para a garantia dos direitos
socioassistenciais.

e Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS): Sistema descentralizado e participativo que
organiza os servigos socioassistenciais no Brasil, com a participacdo da Unido, dos estados,
do Distrito Federal e dos municipios.

e Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS):
Regulamenta a organizacio e o funcionamento do SUAS, estabelecendo as
responsabilidades dos entes federados, os servigcos socioassistenciais a serem ofertados e
os critérios para o repasse de recursos financeiros.

e Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais: Documento que define os servicos
socioassistenciais a serem ofertados no ambito do SUAS, estabelecendo seus objetivos,
publico-alvo, requisitos para funcionamento e outras diretrizes.

e Cddigo de Etica Profissional do Assistente Social: Resolugdo CFESS n2 273/1993, que
estabelece os principios e normas éticas que devem orientar a conduta profissional do
assistente social.

e Qutras legislacdes relevantes: Constituicdo Federal de 1988, Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional (LDB), Lei Maria da Penha, Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, Estatuto
da Juventude, entre outras.

CONTROLADOR INTERNO

Controle Interno - finalidades, atividades e competéncias. A Fiscalizacdo Contabil, Financeira e
Orcamentaria; o Controle Externo e o Controle Interno. Sistema de Controle Interno. Controle da
Administracdo Publica: conceito, tipos, forma - controle externo, controle interno, controle
parlamentar, controle social, controle jurisdicional. Responsabilidade Civil da Administra¢do. Regime
juridico da Licitagdo e dos Contratos. Licitagdo: legislagdo; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e
vedacdo de licitacdo; procedimentos, anulacdo e revogacdo; modalidades de licitacdo. Controle da
Administracdo Publica: espécie de controle e suas caracteristicas; seus efeitos na prestagdo dos
servigos publicos. Fundamentos conceituais de Controladoria: Papel da Controladoria no Processo de
Gestdo. Papel da Controladoria no Processo de Planejamento. Papel da Controladoria no Controle,
Controladoria de Sistemas e Informacdes. Lei Complementar Federal n° 101/2000- LRF. Emendas
Constitucionais n° 25/2000, 29/2000 (Dos Limites Constitucionais para gastos com Saude e Educacdo
e Dos Limites Constitucionais para Repasses ao Poder Legislativo Municipal. CONTABILIDADE PUBLICA
- Conceito, Objetivo e regime. Campo de Aplicacdo. Legislacdo bdsica (Lei n° 4.320/64, Decreto
93.872/86, Lei de Responsabilidade Fiscal - LC 101/00). Conceito de pastas, diretérios, arquivos e
atalhos, drea de trabalho, drea de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016:
estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, pardgrafos, fontes,
colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracgdo
de paginas, legendas, indices, inser¢cao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel
2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracdo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros, impressao, insercdo de objetos,
campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencdo de dados externos,
classificacdo de dados. MSPowerPoint 2016: estrutura basica das apresentacées, conceitos de slides,
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anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nog¢bes de edicdo e formatacdo de apresentacgdes,
insercao de objetos, numeracdo de paginas, botdes de acdo, animacdo e transicdo entre slides.
Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacao de arquivos.
Internet: Navegacao Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas, Programas
antivirus, politicas de backup.

ENFERMEIRO 40H

Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizacdo e funcionamento; politicas de
saude: programas, acoes e estratégias do Ministério da Saude; Legislacdo em saude: principais leis,
portarias e normas que regem o setor; Etica e bioética: principios e dilemas éticos na pratica
profissional da saude. Saude coletiva: conceitos, determinantes sociais da saude e epidemiologia;
Promocdo da saude e prevencdao de doencas: acles e estratégias para promocdo da saude e
prevencdo de agravos; Doencas transmissiveis: principais doengas, seus agentes etioldgicos, modos
de transmissdo, prevencdo e controle; Doencas cronicas ndo transmissiveis: principais doencas,
fatores de risco, prevencdo e controle; Vigilancia em saude: vigilancia epidemioldgica, sanitaria e
ambiental; Atencdo bdsica a saude: Estratégia Saude da Familia, Nucleo Ampliado de Saude da
Familia e outros modelos de atencdo primaria; Sistemas de Informacdo em Saude; Informatica
aplicada a Salde; RelagGes Interpessoais no Contexto de Saude; Lei n2 8.080/1990; Lei n@
8.142/1990; Constituicdo Federal Arts. 196 a 200; Lei n2 11.105/2005; Lei n? 11.343/2006; Lei n®
13.146/2015; Lei n2 13.716/2018; Lei n? 13.979/2020; Decreto 7508/2011; Portaria n2 2.436, de 21
de setembro de 2017; Estatuto da Crianca e do Adolescente (Arts. 12 ao 189), Estatuto do Idoso (Arts.
192 ao 199), Estatuto da Juventude (Arts. 12 ao 69, Arts 172 ao 209, Arts. 282 ao 362), Lei n@
14.214/2021, Lei n@ 14.124/2021, Lei n 14.307/2022, Lei n® 13.257/2016, Lei n? 13.958/2019, Lei n®
13.787/2018, Decreto n? 10.530/2020, Portaria GM/MS n2 3.222/2020, Resolugdo CIT n? 10/2021,
Portaria GM/MS n2 3.992/2017, Decreto n? 10.616/2021, Portaria GM/MS n2 3.276/2020, Resolucdo
CNS n2 617/2019, Portaria GM/MS n2 1.820/2020, Decreto n2 9.795/2019. Processo de Enfermagem:
Historico de enfermagem, diagndstico de enfermagem, planejamento, implementacdo e avaliagdo.
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE): Aplicacdo da SAE em diferentes contextos e
especialidades. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem: Principios, direitos, deveres e
responsabilidades. Enfermagem em Salde Coletiva: Atuacdo do enfermeiro na promogao da saude,
prevencdo de doengas e vigilancia em saude. Enfermagem em Sadde da Familia: Papel do enfermeiro
na Estratégia Salude da Familia e na atengdo primaria a saude. Enfermagem em Saude Mental:
Abordagem e cuidados de enfermagem a pacientes com transtornos mentais. Enfermagem
Obstétrica: Assisténcia de enfermagem a mulher durante o ciclo gravidico-puerperal. Enfermagem
Pediatrica: Cuidados de enfermagem a crianca e ao adolescente em diferentes contextos.
Enfermagem em Oncologia: Assisténcia de enfermagem a pacientes oncoldgicos em todas as fases do
tratamento. Enfermagem em Terapia Intensiva: Cuidados de enfermagem a pacientes criticos em
unidades de terapia intensiva. Enfermagem em Centro Cirdrgico: Assisténcia de enfermagem no
periodo pré, intra e pds-operatério. Enfermagem em Emergéncia: Atuacdo do enfermeiro em
situagBes de urgéncia e emergéncia. Administracdo em Enfermagem: Gestdo de servigcos de
enfermagem, lideranca e gerenciamento de equipes. Educacdo em Saude: Planejamento,
implementacdo e avaliacdo de a¢des educativas em saude. Pesquisa em Enfermagem: Métodos de
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pesquisa, elaboracdo de projetos e andlise de dados. Farmacologia: Principais classes de
medicamentos, vias de administracdo, calculos de dosagem e cuidados na administracdo de
medicamentos. Semiologia e Semiotécnica: Técnicas de exame fisico e interpretacdo de sinais e
sintomas. Biosseguranga: Normas e procedimentos para prevencdo de acidentes e controle de
infeccdes. Enfermagem em Cuidados Paliativos: Assisténcia de enfermagem a pacientes em fase
terminal e seus familiares. Enfermagem em Saude do Trabalhador: Promocao da salde e prevencao
de doencas relacionadas ao trabalho. Tecnologia e Inovacdo em Enfermagem: AplicacGes da
tecnologia na pratica assistencial, gestdo e educacao em enfermagem.

ENFERMEIRO 30H

Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizacdo e funcionamento; politicas de
saude: programas, acoes e estratégias do Ministério da Saude; Legislacdo em saude: principais leis,
portarias e normas que regem o setor; Etica e bioética: principios e dilemas éticos na pratica
profissional da saude. Saude coletiva: conceitos, determinantes sociais da saude e epidemiologia;
Promocdo da salude e prevencdo de doencgas: agOes e estratégias para promocdo da saude e
prevencdo de agravos; Doencas transmissiveis: principais doencas, seus agentes etioldgicos, modos
de transmissdo, prevencdo e controle; Doencas cronicas ndo transmissiveis: principais doencas,
fatores de risco, prevencdo e controle; Vigilancia em saude: vigilancia epidemioldgica, sanitaria e
ambiental; Atencdo bdsica a saude: Estratégia Saude da Familia, Nucleo Ampliado de Saude da
Familia e outros modelos de atencdo primaria; Sistemas de Informacdo em Saude; Informatica
aplicada a Salde; RelagGes Interpessoais no Contexto de Saude; Lei n? 8.080/1990; Lei n@
8.142/1990; Constituicdo Federal Arts. 196 a 200; Lei n2 11.105/2005; Lei n? 11.343/2006; Lei n®
13.146/2015; Lei n? 13.716/2018; Lei n2 13.979/2020; Decreto 7508/2011; Portaria n? 2.436, de 21
de setembro de 2017; Estatuto da Crianca e do Adolescente (Arts. 12 ao 189), Estatuto do Idoso (Arts.
192 ao 199), Estatuto da Juventude (Arts. 12 ao 69, Arts 172 ao 209, Arts. 282 ao 362), Lei n@
14.214/2021, Lei n2 14.124/2021, Lei n 14.307/2022, Lei n® 13.257/2016, Lei n? 13.958/2019, Lei n®
13.787/2018, Decreto n? 10.530/2020, Portaria GM/MS n2 3.222/2020, Resolu¢do CIT n? 10/2021,
Portaria GM/MS n2 3.992/2017, Decreto n? 10.616/2021, Portaria GM/MS n2 3.276/2020, Resolucdo
CNS n® 617/2019, Portaria GM/MS n2 1.820/2020, Decreto n? 9.795/2019. Processo de Enfermagem:
Historico de enfermagem, diagndstico de enfermagem, planejamento, implementacdo e avaliagdo.
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE): Aplicacdo da SAE em diferentes contextos e
especialidades. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem: Principios, direitos, deveres e
responsabilidades. Enfermagem em Salde Coletiva: Atuacdo do enfermeiro na promocgdo da saude,
prevencao de doengas e vigilancia em saude. Enfermagem em Sadde da Familia: Papel do enfermeiro
na Estratégia Salude da Familia e na atengdo primaria a saude. Enfermagem em Saude Mental:
Abordagem e cuidados de enfermagem a pacientes com transtornos mentais. Enfermagem
Obstétrica: Assisténcia de enfermagem a mulher durante o ciclo gravidico-puerperal. Enfermagem
Pediatrica: Cuidados de enfermagem a crianca e ao adolescente em diferentes contextos.
Enfermagem em Oncologia: Assisténcia de enfermagem a pacientes oncoldgicos em todas as fases do
tratamento. Enfermagem em Terapia Intensiva: Cuidados de enfermagem a pacientes criticos em
unidades de terapia intensiva. Enfermagem em Centro Cirdrgico: Assisténcia de enfermagem no
periodo pré, intra e pds-operatério. Enfermagem em Emergéncia: Atuacdo do enfermeiro em
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situacbes de urgéncia e emergéncia. Administracido em Enfermagem: Gestdo de servicos de
enfermagem, lideranca e gerenciamento de equipes. Educacdo em Saldde: Planejamento,
implementacdo e avaliacdo de ag¢bes educativas em saude. Pesquisa em Enfermagem: Métodos de
pesquisa, elaboracdo de projetos e andlise de dados. Farmacologia: Principais classes de
medicamentos, vias de administracdo, calculos de dosagem e cuidados na administracdo de
medicamentos. Semiologia e Semiotécnica: Técnicas de exame fisico e interpretacdo de sinais e
sintomas. Biosseguranga: Normas e procedimentos para prevencdo de acidentes e controle de
infeccdes. Enfermagem em Cuidados Paliativos: Assisténcia de enfermagem a pacientes em fase
terminal e seus familiares. Enfermagem em Saude do Trabalhador: Promocao da salde e prevencao
de doencas relacionadas ao trabalho. Tecnologia e Inovacdo em Enfermagem: AplicacGes da
tecnologia na pratica assistencial, gestdo e educacdao em enfermagem.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Administracdo, organizacao e gerenciamento rural. Ecossistema. Técnicas de conservag¢do dos solos.
Adubacdo. Agroquimicos. Compostagem. Irrigacdo e drenagem. Fitotecnia. Olericultura. Horticultura.
Fruticultura. Floricultura. Silvicultura. Pastagens. Plantio e colheita. Maquinas e implementos
agricolas. Pragas agricolas. Zootecnia. Bovinocultura. Avicultura. Ovinocultura. Caprinocultura.
Piscicultura. Suinocultura. Apicultura. Agricultura organica e sustentavel. Genética e Melhoramento
Vegetal. Graos, Fibras, Cereais e Oleaginosas. Herbario. Insumo Agricola. Pés-colheita. Nog¢bes de
aproveitamento da dgua. Medidas Rurais. Topografia e cuidados sanitdrios. Seguranca individual,
coletiva e de instalagGes. Nog¢des de seguranca no trabalho e de primeiros socorros. Conhecimentos
pertinentes a area de atuacdo. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional e no servico
publico.

FARMACETICO/BIOQUIMICO

Farmacologia; Farmacocinética: absor¢do, biodisponibilidade, distribuicdo, biotransformagao e
eliminagdo de farmacos; Farmacodindmica: mecanismos de acdo de farmacos; Farmacologia da dor e
inflamacdo; Principios basicos da toxicologia, estudo toxicoldgico dos principais medicamentos
provocadores de intoxicagbes psicofdrmacos, analgésicos, antipirético, anti-inflamatdrios,
antieméticos, anti-histaminicos, antitussigenos, bronco dilatadores e descongestionantes nasais e
tratamento de intoxicagdes; Farmacos que atuam no sistema nervoso autonomo e sistema nervoso
central; Fdrmacos utilizados no sistema urinario, cardiovascular, gastrointestinal, respiratdrio,
reprodutor e hematopoiético; Quimioterapia: antimicrobiana, antineopldsica e antiparasitaria;
Vitaminas; Farmacotécnica: preparacfes de solucdes, reagentes e de soluces volumétricas, diluicdo
e mistura de solugGes, padronizacao de solugdes; Cdlculos e unidades utilizados na preparagao de
solucBes; Farmacopeias e formuldrios; Formas farmacéuticas obtidas por divisdo mecénica: pos,
comprimidos, drageas e capsulas; Formas farmacéuticas obtidas por dispersdao mecanica: emulsdes,
suspensdes e aerossol; Solugdes, extratos, tinturas e xaropes; Pomadas, cremes e pastas; Outras
formas farmacéuticas: supositérios, colirios e injetaveis; Desenvolvimento farmacéutico: sistema de
liberacdo de farmacos, estabilidade, preservagdo e aditivos utilizados em medicamentos; Boas
Praticas de Fabricacdo e controle de qualidade na producdao de medicamentos; Farmacia hospitalar:
controle de infecgdo hospitalar; uso racional de antibidticos terapéuticos e profilaticos, técnicas de
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esterilizacdo e desinfeccdo; Estrutura organizacional e funcbGes da farmacia hospitalar: selegdo,
aquisicdo, armazenamento, manipulacao, distribuicdo e informacdes sobre medicamentos; Estudo de
utilizacdo de medicamentos; Farmacia Clinica; Nutricdo Parenteral, Quimioterapia antineoplasica e
manipulacdo de outras misturas intravenosas; Farmacovigilancia; Farmacoepidemiologia,
Biosseguranca: equipamentos de protecao individual e equipamentos de contencdo, mapas de risco;
Regulamento Técnico para o gerenciamento de residuos de servicos de saude; Legislacao
Farmacéutica: regulamento técnico sobre substancias e medicamentos sujeitos a controle especial;
Medicamentos genéricos; Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais; Atencdao e Assisténcia
Farmacéutica; Legislacdo/Assisténcia farmacéutica no SUS; Etica Farmacéutica; Boas praticas de
dispensacdo de medicamentos.

FISIOTERAPEUTA

Anatomia e Fisiologia Humana: Estruturas e fun¢des do corpo humano, incluindo o uso de
tecnologias de imagem e simulacdo para estudo e diagnéstico. Cinesiologia e Biomecanica: Estudo do
movimento humano e das forcas que atuam sobre o corpo, com aplicacdo de softwares e
equipamentos para andlise do movimento e prescricdo de exercicios. Fisioterapia em Ortopedia e
Traumatologia: Avaliacdo e tratamento de lesdes musculoesqueléticas, incluindo o uso de tecnologias
como a realidade virtual para reabilitacdo e terapias manuais. Fisioterapia Neuroldgica: Avaliacdo e
tratamento de disfuncbes neuroldgicas, com o uso de tecnologias como a estimulacdo elétrica
funcional e a robdtica para reabilitacdo. Fisioterapia Cardiorrespiratdria: Avaliacdo e tratamento de
doencgas cardiorrespiratérias, incluindo o uso de equipamentos para monitoramento e treinamento
da funcdo pulmonar e cardiaca. Fisioterapia em Geriatria e Gerontologia: Atencdo a saude do idoso,
com foco na prevenc¢do de quedas, promogao da funcionalidade e autonomia, utilizando tecnologias
como a tele reabilitacdo e dispositivos de auxilio a marcha. Fisioterapia em Pediatria: Avaliacdo e
tratamento de criangas com disturbios do desenvolvimento e outras condi¢ées, com o uso de
tecnologias Iudicas e interativas para reabilitacdo. Fisioterapia na Saude da Mulher: Atenc¢do a saude
da mulher em diferentes fases da vida, incluindo o pré e pds-parto, com o uso de tecnologias como a
eletroestimulagdo para fortalecimento do assoalho pélvico. Fisioterapia em Oncologia: Reabilitacdo
de pacientes oncoldgicos em todas as fases do tratamento, com o uso de tecnologias para controle
da dor e melhora da qualidade de vida. Fisioterapia em Terapia Intensiva: Avaliacdo e tratamento de
pacientes criticos em unidades de terapia intensiva, com o uso de tecnologias para monitoramento e
suporte ventilatdrio. Fisioterapia Desportiva: Prevengdo, tratamento e reabilitacio de lesdes
esportivas, com o uso de tecnologias para analise do desempenho e otimiza¢do do treinamento.

Eletroterapia e Termoterapia: Aplicacdo de recursos fisicos como eletricidade e calor no tratamento
de diversas condigdes, com o uso de equipamentos modernos e seguros. Cinesioterapia: Prescri¢ao e
aplicacdo de exercicios terapéuticos para reabilitagdo e prevencdo de lesdes, com o uso de
tecnologias para feedback e monitoramento do movimento. Terapia Manual: Técnicas de
manipulacdo e mobilizagdo articular para tratamento de disfun¢gdes musculoesqueléticas, com o uso
de tecnologias para avaliagdo e treinamento da forca muscular. Fisioterapia Aquatica: Utilizagdo da
agua como recurso terapéutico para reabilitacdo e tratamento de diversas condi¢des, com o uso de
equipamentos e técnicas especificas. Fisioterapia do Trabalho: Promog¢do da salde e prevengdo de
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doencas relacionadas ao trabalho, com o uso de tecnologias para andlise ergonémica e adaptacdo do
ambiente de trabalho. Avaliacdo e Diagndstico em Fisioterapia: Métodos e instrumentos para
avaliacdo e diagnéstico de disfungdes, com o uso de tecnologias para coleta e anélise de dados. Etica
e Deontologia em Fisioterapia: Principios éticos e normas de conduta profissional, incluindo o uso de
tecnologias para comunicacdo e tomada de decisdo ética. Pesquisa em Fisioterapia: Métodos de
pesquisa, elaboracdo de projetos e andlise de dados, com o uso de tecnologias para coleta e
processamento de informagdes. Legislacdo em Fisioterapia: Principais leis, decretos e resolugdes que
regulamentam a profissdo de fisioterapeuta, como a Lei n? 6.316/1975, o Decreto n2 9.380/2018 e as
resolugdes do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (COFFITO).

FONOAUDIOLOGO

Anatomia e Fisiologia da Comunicacdo Humana: Estruturas e fung¢des dos sistemas envolvidos na
comunicagdo, incluindo o uso de tecnologias de imagem e simulagdo para estudo e diagndstico.
Linguagem: Desenvolvimento da linguagem oral e escrita, avaliacdo e tratamento de disturbios da
linguagem, com o uso de softwares e aplicativos para terapia e comunicacdo alternativa. Fala:
Producdo dos sons da fala, avaliacdo e tratamento de disturbios da fala, incluindo o uso de
tecnologias como a eletropalatografia e a videoendoscopia laringea para diagndstico e terapia. Voz:
Producdo vocal, avaliacdo e tratamento de disturbios da voz, com o uso de tecnologias como a
analise acustica da voz e a videoestroboscopia laringea para diagndstico e terapia. Audi¢do: Processos
auditivos, avaliacdo e tratamento de perdas auditivas, incluindo o uso de tecnologias como os
aparelhos auditivos e os implantes cocleares. Audiologia: Avaliacdo e diagndstico audioldgico,
incluindo o uso de equipamentos como o audiébmetro e o imitancibmetro. Motricidade Orofacial:
Fungdes do sistema estomatognatico, avaliagao e tratamento de disfungdes orofaciais, com o uso de
tecnologias como a eletromiografia e a cinefluoroscopia para diagndstico e terapia. Disfagia:
Dificuldade de degluticdo, avaliacdo e tratamento da disfagia, incluindo o uso de tecnologias como a
videofluoroscopia da degluticdo e a eletroestimulagdo para diagndstico e terapia. Fonoaudiologia
Educacional: Atuacdo do fonoaudidlogo na escola, incluindo a avaliacdo e o acompanhamento de
alunos com dificuldades de aprendizagem e comunicacdo. Fonoaudiologia em Saude Coletiva:
Atuacdao do fonoaudidlogo na promog¢do da saude auditiva e da comunicagdo, prevencdo de
disturbios da comunicacdo e desenvolvimento de programas de saude publica. Fonoaudiologia em
Geriatria e Gerontologia: Atencdo a saude do idoso, com foco na prevencdo e tratamento de
altera¢gbes da comunicagdo e da degluticdo relacionadas ao envelhecimento. Fonoaudiologia em
Neurologia: Avaliacdo e tratamento de disturbios da comunicagdo e da degluticdo em pacientes com
lesBes neuroldgicas, com o uso de tecnologias como a estimulagdo magnética transcraniana e a
realidade virtual para reabilitagdo. Fonoaudiologia em Oncologia: Reabilitacio de pacientes
oncoldgicos com alteragdes da comunicacdo e da degluticdo decorrentes do tratamento, com o uso
de tecnologias como a prétese de voz e a terapia fonoaudioldgica para disfagia. Fonoaudiologia no
Transtorno do Espectro Autista (TEA): Avaliagdo e tratamento de dificuldades de comunicagdo e
interacdo social em pessoas com TEA, com o uso de tecnologias como a comunicacgao alternativa e a
realidade aumentada para terapia. Fonoaudiologia em Saude Mental: Avaliagdo e tratamento de
distlrbios da comunicag¢do e da voz em pacientes com transtornos mentais, com o uso de tecnologias
como a musicoterapia e a terapia da fala para reabilitacdo.
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Fonoaudiologia do Trabalho: Promocdo da saude vocal e auditiva em ambientes de trabalho, com o
uso de tecnologias para analise acustica e dosimetria de ruido. Processamento Auditivo Central
(PAC): Avaliagdo e tratamento de dificuldades no processamento auditivo central, com o uso de
tecnologias como o treinamento auditivo e a terapia fonoaudioldgica para PAC. Genética e
Fonoaudiologia: Relacdo entre genética e disturbios da comunicacdo, com o uso de tecnologias para
aconselhamento genético e diagnéstico de sindromes genéticas. Etica e Deontologia em
Fonoaudiologia: Principios éticos e normas de conduta profissional, incluindo o uso de tecnologias
para comunicacao e tomada de decisdo ética. Legislacdo em Fonoaudiologia: Principais leis, decretos
e resolucdes que regulamentam a profissdo de fonoaudidlogo, como a Lei n? 6.965/1981 e as
resolugdes do Conselho Federal de Fonoaudiologia (CFFa).

INSTRUTOR DE INFORMATICA

Conhecimentos basicos sobre origem e desenvolvimento da informatica. Componentes de um
computador (hardware e software). Instalacdo e manutengdo de periféricos: impressora, teclado e
mouse. Sistemas operacionais: MS-Windows e Linux. Redes locais. Instalacdo, organizacdo e
utilizacdo de programas aplicativos. MSOffice: Word, Excel, PowerPoint, Access. Correio Eletronico e
Internet. Seguranca da informacdo, backup, antivirus. Organizacdo de laboratério de informatica e
conhecimentos em navegacdao em sites educacionais. No¢Ges sobre tecnologias da informacdo e da
comunicacdo (TICs) na educacdo.

MEDICO VETERINARIO

Clinica Médica e Cirurgia Veterinaria. Diagndstico, progndstico e tratamento individual. Medicina
Veterinaria Preventiva e Salude Publica: controle sanitdrio, projetos de salde animal e saude publica.
Educacdo Sanitdria. Patologias veterinarias. Manejo das diversas Espécies. Zootecnia: técnicas de
criagdo, manejo, alimentacdo e producdo animal. Reproducdo. Genética. Qualidade do leite.
Agrostologia. Andlises clinicas. Tecnologia e Inspe¢do de Produtos de Origem Animal: legislacdo e
fiscalizacdo sanitdria, manipulacdo e armazenamento de produtos de origem animal. Inspecdo de
produtos de origem animal; Cirurgia; Vigilancia epidemioldgica e sanitdria. Elaboragdo de projetos de
planejamento e execugdo, voltados ao fomento e desenvolvimento da pecuaria. Assisténcia médica
veterindria junto as propriedades rurais no Municipio. AcGes preventivas no combate e erradicacdo
de epidemias nos rebanhos pecuarios no Municipio. Assisténcia para a melhoria das condi¢des de
vida dos agricultores e seus familiares. Fiscalizagdo e controle de zoonoses.

NUTRICIONISTA

Nutricdo Humana: Macronutrientes, micronutrientes, necessidades nutricionais em diferentes fases
da vida e estados fisioldgicos, incluindo o uso de softwares e aplicativos para avaliacdo e
planejamento dietético. Avaliagdo Nutricional: Métodos e técnicas para avaliagdo do estado
nutricional, incluindo o uso de tecnologias como a bioimpedancia e a calorimetria indireta.
Dietoterapia: Planejamento e prescricdo de dietas para diferentes condi¢Ges de saude, incluindo o
uso de tecnologias para personaliza¢ao de planos alimentares e acompanhamento nutricional online.
Nutri¢ao Clinica: Atuagdo do nutricionista em hospitais e clinicas, incluindo o uso de tecnologias para

monitoramento nutricional e suporte a terapia nutricional enteral e parenteral. Nutricdo em Saude
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Publica: A¢des de promogdo da saude e prevengao de doencas relacionadas a alimentacdo, incluindo
o uso de tecnologias para educacdo nutricional e vigilancia alimentar e nutricional. Nutricdo
Esportiva: Planejamento alimentar para atletas e praticantes de atividade fisica, incluindo o uso de
tecnologias para monitoramento do desempenho e otimizacdo da recuperagdo. Nutricdo na
Gestacdo, Lactacdo e Infancia: Necessidades nutricionais especificas em cada fase, incluindo o uso de
tecnologias para acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil. Nutricdo no
Envelhecimento: Adaptacdo da dieta as necessidades do idoso, incluindo o uso de tecnologias para
prevencao de sarcopenia e promocdo da saude dssea. Nutricdo em Doencgas Crbonicas Nao
Transmissiveis: Abordagem nutricional para diabetes, hipertensao, doencgas cardiovasculares, cancer
e outras doencas cronicas, incluindo o uso de tecnologias para educacdo e acompanhamento
nutricional. Nutricdo em Transtornos Alimentares: Abordagem nutricional para anorexia, bulimia,
compulsdo alimentar e outros transtornos alimentares, incluindo o uso de tecnologias para terapia
nutricional e acompanhamento psicoldgico. Bromatologia e Tecnologia de Alimentos: Composicdo e
propriedades dos alimentos, processos de producdo e conservacdo, incluindo o uso de tecnologias
para controle de qualidade e seguranga alimentar. Gastronomia e Nutricdo: Elaboracdo de cardapios
e receitas saudaveis e atrativas, incluindo o uso de tecnologias para divulgacdo e educacdo
nutricional. Nutricdo Comportamental: Abordagem dos aspectos psicoldgicos e comportamentais
relacionados a alimentagdo, incluindo o uso de tecnologias para intervengdes e acompanhamento
terapéutico. Microbiota Intestinal e Nutricdo: Relacdo entre a microbiota intestinal e a saude,
incluindo o uso de tecnologias para analise da microbiota e desenvolvimento de probidticos e
prebidticos. Nutrigenética e Nutrigenémica: Influéncia da genética e da dieta na saude, incluindo o
uso de tecnologias para testes genéticos e personalizacdo da dieta. Fitoterapia e Nutricdo: Uso de
plantas medicinais e suplementos alimentares, incluindo o uso de tecnologias para pesquisa e
desenvolvimento de produtos naturais. Gestdo em Unidades de Alimentacdo e Nutricdo (UAN):
Planejamento, organizacdo e controle de servicos de alimentacgdo, incluindo o uso de tecnologias
para gestdo de estoque, custos e seguranca alimentar. Marketing em Nutricdo: Estratégias de
comunica¢do e marketing para nutricionistas, incluindo o uso de tecnologias para divulgacdo de
servicos e educac¢do nutricional. Etica e Deontologia em Nutricdo: Principios éticos e normas de
conduta profissional, incluindo o uso de tecnologias para comunica¢do e tomada de decisdo ética.
Legislagdo em Nutricdo: Principais leis, decretos e resolu¢des que regulamentam a profissdo de
nutricionista e a area de alimentos, como a Lei n2 8.234/1991, a RDC n? 216/2004 da ANVISA e o
Cédigo de Etica do Nutricionista.

ODONTOLOGO

Anatomia e Fisiologia do Sistema Estomatognatico: Estruturas e fun¢des da boca, dentes, ossos da
face e estruturas relacionadas, incluindo o uso de tecnologias de imagem e simulagdo para estudo e
diagndstico. Materiais Dentarios: Propriedades e aplicagGes de materiais utilizados em odontologia,
incluindo o uso de tecnologias como a impressdo 3D e a usinagem CAD/CAM para confecgdo de
proteses e restauracgdes. Periodontia: Diagndstico, prevencdo e tratamento de doencas periodontais,
incluindo o uso de tecnologias como o laser e a terapia fotodinamica para tratamento de infec¢des.
Endodontia: Diagndstico, prevencdo e tratamento de doengas da polpa dentdria, incluindo o uso de
tecnologias como o localizador apical eletrénico e o microscépio operatério para tratamento de
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canal. Dentistica: Restauracdo de dentes cariados e fraturados, incluindo o uso de tecnologias como a
resina composta e a ceramica para estética e funcdo. Protese Dentaria: Confeccdo de préteses fixas e
removiveis, incluindo o uso de tecnologias como a prétese sobre implante e a prétese digital. Cirurgia
Bucomaxilofacial: Procedimentos cirurgicos na regido da boca, face e pescoco, incluindo o uso de
tecnologias como a cirurgia guiada por computador e a tomografia computadorizada para
planejamento e execugao. Ortodontia: Diagndstico, prevencdao e tratamento de maloclusdes
dentadrias, incluindo o uso de tecnologias como o aparelho ortodéntico autoligado e o alinhador
transparente. Odontopediatria: Atendimento odontolégico a criancas e adolescentes, incluindo o uso
de tecnologias como o laser para tratamento de caries e a sedagdo consciente para controle da
ansiedade. Odontogeriatria: Atendimento odontolégico a idosos, com foco na prevengdo e
tratamento de doencas bucais relacionadas ao envelhecimento. Implantodontia: Instalacdo de
implantes dentdrios para reposicdao de dentes perdidos, incluindo o uso de tecnologias como a
cirurgia guiada e a carga imediata.

Estomatologia: Diagndstico e tratamento de doencas da boca, incluindo o uso de tecnologias como a
bidpsia e a citologia para deteccdo precoce de lesGes. Radiologia Odontoldgica: Interpretacdo de
imagens radiograficas para diagndstico de doengas bucais, incluindo o uso de tecnologias como a
radiografia digital e a tomografia computadorizada de feixe conico. Odontologia Legal: Aplicacdo da
odontologia na area juridica, incluindo a identificagdo humana e a andlise de lesdes em casos de
violéncia. Saude Coletiva em Odontologia: A¢cdes de promocdo da saude bucal e prevencdo de
doencas bucais, incluindo o uso de tecnologias para educa¢do em saude e vigilancia epidemiolégica.
Anestesia em Odontologia: Técnicas de anestesia local e sedagdo consciente para procedimentos
odontoldgicos, incluindo o uso de tecnologias para monitoramento e seguranca do paciente.
Farmacologia em Odontologia: Uso de medicamentos em odontologia, incluindo o uso de tecnologias
para prescri¢cdo eletronica e acompanhamento farmacoterapéutico. Biosseguranga em Odontologia:
Normas e procedimentos para prevencdo de acidentes e controle de infeccdes em consultdrios
odontoldgicos. Etica e Deontologia em Odontologia: Principios éticos e normas de conduta
profissional, incluindo o uso de tecnologias para comunicagao e tomada de decisdo ética. Legislagao
em Odontologia: Principais leis, decretos e resolu¢es que regulamentam a profissdo de odontélogo,
como a Lei n2 5.081/1966 e o Cédigo de Etica Odontoldgica.

PROFESSOR 25HS

Ensino fundamental de nove anos. Interdisciplinaridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento
infantil. Avaliagdo no ensino fundamental. Planejamento docente: dindmica e processos. Curriculo e
didatica: histdrico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades.
Tendéncias e concep¢les pedagogicas da educacdo brasileira. Alfabetizacdo e letramento:
caracteristicas e pressupostos. Projetos de trabalho: concepgdo e perspectiva. O professor de ensino
fundamental. Conceito de Ensino e Aprendizagem. Nog¢Ges da Proposta Construtivista. Nogcbes de
Educacao, Escola, Docente e Discente. No¢des de Planejamento de Ensino: Objetivos, Conteudos,
Estratégias, Recursos e Avaliagdo. Parametros Curriculares Nacionais (PCN’s), todo teor. Referencial
Curricular Nacional para a Educagdo Infantil, todo teor. Tipos de Plano de Ensino. Didatica e
Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. Alfabetizacao e letramento. Linguagem oral e escrita.
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PSICOLOGO 40H

Teorias da Personalidade: Abordagens tedricas sobre a formagdo e o desenvolvimento da
personalidade, incluindo o uso de ferramentas digitais para avaliacdo e mapeamento de tracos de
personalidade. Processos Psicoldgicos Basicos: Sensacao, percep¢ao, atencdo, memoria, pensamento,
linguagem, emocdo e motivacdo, com o uso de tecnologias para pesquisa e avaliagdo cognitiva.
Desenvolvimento Humano: Estudo das mudangas fisicas, cognitivas, sociais e emocionais ao longo da
vida, com o uso de tecnologias para acompanhamento e intervencdo em diferentes fases do
desenvolvimento. Psicopatologia: Classificacdo, diagndstico e compreensdo dos transtornos mentais,
com o uso de tecnologias para triagem, avaliacdo e acompanhamento de pacientes. Avaliacdo
Psicoldgica: Métodos e técnicas para avaliacdo de processos psicoldgicos e comportamentais,
incluindo o uso de testes psicoldgicos online e softwares para analise de dados. Técnicas
Psicoterdpicas: Abordagens tedricas e técnicas para o tratamento de transtornos mentais e
problemas emocionais, incluindo o uso de tecnologias para terapia online e realidade virtual.
Psicologia Social: Estudo da interacdo social, influéncia social, atitudes, preconceitos e
comportamento de grupo, com o uso de tecnologias para pesquisa e interven¢gdo em contextos
sociais. Psicologia Organizacional e do Trabalho: Processos psicolégicos no contexto de trabalho,
selecdo de pessoal, treinamento, desenvolvimento de equipes e gestdo de conflitos, com o uso de
tecnologias para recrutamento e selecao online e avaliacdo de desempenho. Psicologia da Saude:
Promocgado da saude, prevencgdo de doencas, adesdo ao tratamento e qualidade de vida, com o uso de
tecnologias para intervengdes em saude e acompanhamento de pacientes. Psicologia
Escolar/Educacional: Processos de ensino-aprendizagem, desenvolvimento cognitivo, dificuldades de
aprendizagem e inclusdo escolar, com o uso de tecnologias para adaptacdo de materiais e
acompanhamento pedagdgico. Neuropsicologia: Relacdo entre cérebro e comportamento, avaliacdo
e reabilitacdo de fung¢des cognitivas, com o uso de tecnologias para diagndstico e tratamento de
lesGes cerebrais. Psicofarmacologia: Acdo de medicamentos no sistema nervoso central e seu
impacto no comportamento e nas emog¢des, com o uso de tecnologias para monitoramento de
efeitos colaterais e adesdo ao tratamento. Psicologia Juridica: Aplicagdo da psicologia no contexto
juridico, incluindo avaliacdo psicolégica em processos judiciais e atuacdo em Varas de Familia e
Infancia e Juventude. Psicologia do Transito: Avaliacdo psicolégica para obtencdo da Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH) e atuagdo em programas de educac¢do e prevencgdo de acidentes de
transito. Psicologia do Esporte: Aspectos psicoldgicos relacionados ao desempenho esportivo,
incluindo motivacdo, ansiedade, concentracdo e trabalho em equipe, com o uso de tecnologias para
treinamento mental e biofeedback. Psicologia Hospitalar: Atuagdo do psicélogo em hospitais e
unidades de saude, incluindo o acompanhamento de pacientes e familiares em situa¢des de
adoecimento e terminalidade. Psicologia Comunitdria: Interven¢ges em comunidades e grupos
sociais, com foco na promoc¢do da saude mental, prevengdo de violéncia e fortalecimento de redes
sociais, com o uso de tecnologias para mapeamento e mobilizacdo comunitaria. Etica Profissional do
Psicélogo: Cdigo de Etica Profissional do Psicélogo, incluindo o uso de tecnologias para comunicacdo
e tomada de decisdo ética em contextos online e presenciais. Pesquisa em Psicologia: Métodos de
pesquisa, elaboracdo de projetos e anadlise de dados, com o uso de tecnologias para coleta e
processamento de informagdes, além de softwares para andlise estatistica. Legislagdo em Psicologia:
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Principais leis, decretos e resolugdes que regulamentam a profissdo de psicélogo, como a Lei n?
4.119/1962 e as resoluc¢des do Conselho Federal de Psicologia (CFP).

PSICOLOGO 30H

Teorias da Personalidade: Abordagens tedricas sobre a formacdo e o desenvolvimento da
personalidade, incluindo o uso de ferramentas digitais para avaliacdo e mapeamento de tracos de
personalidade. Processos Psicoldgicos Basicos: Sensacdo, percepgao, atencao, memdria, pensamento,
linguagem, emocdo e motivacdo, com o uso de tecnologias para pesquisa e avaliacdo cognitiva.
Desenvolvimento Humano: Estudo das mudangas fisicas, cognitivas, sociais e emocionais ao longo da
vida, com o uso de tecnologias para acompanhamento e intervencdo em diferentes fases do
desenvolvimento. Psicopatologia: Classificacao, diagndstico e compreensao dos transtornos mentais,
com o uso de tecnologias para triagem, avaliacdo e acompanhamento de pacientes. Avaliacdo
Psicolégica: Métodos e técnicas para avaliacdo de processos psicoldgicos e comportamentais,
incluindo o uso de testes psicolégicos online e softwares para andlise de dados. Técnicas
Psicoterdpicas: Abordagens tedricas e técnicas para o tratamento de transtornos mentais e
problemas emocionais, incluindo o uso de tecnologias para terapia online e realidade virtual.
Psicologia Social: Estudo da interacdo social, influéncia social, atitudes, preconceitos e
comportamento de grupo, com o uso de tecnologias para pesquisa e intervengdo em contextos
sociais. Psicologia Organizacional e do Trabalho: Processos psicolégicos no contexto de trabalho,
selecdo de pessoal, treinamento, desenvolvimento de equipes e gestdao de conflitos, com o uso de
tecnologias para recrutamento e selecdo online e avaliagdo de desempenho. Psicologia da Saude:
Promocgao da saude, prevengdo de doencas, adesdo ao tratamento e qualidade de vida, com o uso de
tecnologias para intervengdes em saude e acompanhamento de pacientes. Psicologia
Escolar/Educacional: Processos de ensino-aprendizagem, desenvolvimento cognitivo, dificuldades de
aprendizagem e inclusdo escolar, com o uso de tecnologias para adaptacdo de materiais e
acompanhamento pedagdgico. Neuropsicologia: Relagdao entre cérebro e comportamento, avaliagdo
e reabilitacdo de fung¢Ges cognitivas, com o uso de tecnologias para diagndstico e tratamento de
lesGes cerebrais. Psicofarmacologia: Acdo de medicamentos no sistema nervoso central e seu
impacto no comportamento e nas emogOes, com o uso de tecnologias para monitoramento de
efeitos colaterais e adesdo ao tratamento. Psicologia Juridica: Aplicagdo da psicologia no contexto
juridico, incluindo avaliacdo psicolégica em processos judiciais e atuacdo em Varas de Familia e
Infancia e Juventude. Psicologia do Transito: Avaliagdo psicolégica para obtencdo da Carteira
Nacional de Habilitacdo (CNH) e atuagdo em programas de educacdo e prevencdo de acidentes de
transito. Psicologia do Esporte: Aspectos psicoldgicos relacionados ao desempenho esportivo,
incluindo motivac¢do, ansiedade, concentracdo e trabalho em equipe, com o uso de tecnologias para
treinamento mental e biofeedback. Psicologia Hospitalar: Atuacdo do psicélogo em hospitais e
unidades de saude, incluindo o acompanhamento de pacientes e familiares em situa¢des de
adoecimento e terminalidade. Psicologia Comunitdria: Interven¢ges em comunidades e grupos
sociais, com foco na promocdo da saude mental, prevencao de violéncia e fortalecimento de redes
sociais, com o uso de tecnologias para mapeamento e mobilizacdo comunitaria. Etica Profissional do
Psicélogo: Cdigo de Etica Profissional do Psicélogo, incluindo o uso de tecnologias para comunicacdo
e tomada de decisdo ética em contextos online e presenciais. Pesquisa em Psicologia: Métodos de
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pesquisa, elaboracdo de projetos e anadlise de dados, com o uso de tecnologias para coleta e
processamento de informagdes, além de softwares para andlise estatistica. Legislagdo em Psicologia:
Principais leis, decretos e resolu¢cdes que regulamentam a profissdo de psicélogo, como a Lei n¢
4.119/1962 e as resolugdes do Conselho Federal de Psicologia (CFP).

TECNICO ESPORTIVO

Decreto n2 7.984/13 — “Regulamenta a Lei n? 9.615, de 24 de marco de 1998, que institui normas
gerais sobre desporto”. A Educacao Fisica e seus pressupostos; A Educacao fisica e os afetivos, sociais
e cognitivos; Consciéncia corporal; Expressdao corporal; Aspectos sociais e politicos do esporte na
comunidade; Conceitos: anatomia, crescimento e desenvolvimento; medidas de avaliacdo
biomecanica, fisiologia do esforco, socorros de urgéncia. Métodos de gindstica. Bases tedricas e
praticas do condicionamento fisico. Treinamento desportivo. Administracdo e organizacdo de
eventos. A relevancia do conhecimento, as exigéncias do Técnico Desportivo e as atuais tendéncias. O
esporte como meio de inclusdo social. Os ambientes e materiais esportivos, os equipamentos e os
recursos tecnoldgicos a servico do esporte; A relagdo professor- aluno: construcao de valores éticos e
desenvolvimento de atitudes cooperativas, solidarias e responsaveis. Socorros de urgéncia aplicados
a Educacdo Fisica. Motricidade humana; Biodinamica da atividade humana; Atividade fisica e
qualidade de vida; Histdrico da Educacdo Fisica no Brasil; Esportes: Modalidades e Regras.
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ANEXO IV

DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

DATA ATIVIDADE
10/09/2024 Publicag3o da Integra do Edital
16/09/2024 -
05/10/2024 Periodo de Inscricdes no endereco eletrénico: www.deltagp.com.br
16/09/2024-

17/09/2024 até 17 hs

Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo até as 17 horas

20/09/2024

Divulgacdo dos Requerimentos Deferidos e Indeferidos de Isen¢do da Taxa de
Inscricao

24/09/2024-25/09/204

Interposi¢dao de Recursos dos Requerimentos Indeferidos de Isengdo da Taxa de

até 17 hs Inscricdo até as 17 horas
Divulgacdo do Resultado sobre Analise da Interposicao de Recursos dos
26/09/2024 Requerimentos Indeferidos de Isencdo da Taxa de Inscricio e Divulgacdo das
IsencGes Deferidas
07/10/2024 Ultimo Dia para Pagamento da Taxa de Inscri¢do
11/10/2024 Divulgacdo da Relacgdo das Inscricdes
12/10/2024- Interposicdo de Recursos sobre a Divulgacdo da Relacdo das Inscricbes até as 17
14/10/2024 até 17 hs horas
15/10/2024 Divulgac¢do Definitiva da Relagdo das Inscri¢des
16/10/2024 Divulgacdo Local de Realizagdo das Provas Obijetivas
03/11/2024 Realizacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha
05/11/2024 Divulgacdo dos Gabaritos da Prova Objetiva de Multipla Escolha
Interposi¢do de Recursos sobre Questdes da Prova Objetiva de Mdiltipla Escolha
06/11/2024-

07/11/2024 até as 17 hs

até as 17 horas, as mesmas serao respondidas individualmente na area do
candidato até o dia 17/11/2024.

18/11/2024

Divulgacdo do Resultado da Prova Objetiva de Multipla Escolha

19/11/2024 -
10/11/2024 até as 17 hs

Interposicao de Recursos sobre Divulgacao do Resultado da Prova Objetiva de
Multipla Escolha até as 17 horas

25/11/2024 Divulgac¢do do Resultado Final
26/11/2024 - . . - . .
] Interposicao de Recurso sobre a Divulgacao do Resultado Final até as 17 horas
27/11/2024 até as 17 hs
10/12/2024 Divulgacdo do Resultado Final Definitivo para Homologacédo pelo prefeito
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ANEXO V

MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital de Concurso Publico n® 001/2024, requeiro a isen¢do do pagamento da
taxa de inscrigado:

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

Nome:

Funcdo Pretendido:

Endereco: Ne: Bairro:

CEP: N
Tel.: ( ) Cidade: UF:
CPF: CTPS: Série: Data Expedicdo:
Carteira de Identidade: E-mail:

OBSERVACOES IMPORTANTES: *N3o serdo acatados pedidos de isencdo do pagamento da
taxa de inscricdo para candidatos que ndo comprovem renda mensal igual ou inferior a um
salario-minimo, seja qual for o motivo alegado. *Somente o preenchimento da solicitacdo de
Isengdo ndo implica na efetivacdo da inscricdo, o candidato requerente tem que executar
todos os procedimentos exigidos.

DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessao da isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo
ao Concurso Publico, que apresento condicdo de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao
estabelecido no Edital n2 001/2024 da Prefeitura Municipal de Alto Gargas- MT.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagdes e documentagbes
apresentadas é de minha inteira responsabilidade, podendo a Comissdo Examinadora do
Concurso Publico, em caso de fraude, omissdo, falsificagcdo, declaracdo inidonea, ou qualquer
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outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscricdo e automaticamente a

eliminacdo do certame, podendo adotar inclusive responsabilizagdao criminal contra a minha
pessoa.

Alto Gargas-MT, de de 2024.

Assinatura do Candidato:
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