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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS N.° 04/2024
EDITAL DE ABERTURA
GUARDA CIVIL MUNICIPAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, por meio da Secretaria
Municipal de Defesa Social, no uso de suas atribuigbes legais, em cumprimento ao que determina
o artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federal e demais legislagcbes pertinentes, FAZ SABER que
realizara Concurso Publico de Provas, regido pelo presente Edital para provimento de 20 (vinte)
vagas para o cargo de Guarda Civil Municipal.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A organizacdo e a realizagdo deste Concurso Publico estdo sob a responsabilidade da
Fundacéo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - Vunesp.

1.2. O acompanhamento deste Concurso Publico estd sob a responsabilidade da Comissédo de
Concurso, designada por meio da Portaria n.° 48, de 25 de janeiro de 2022, e suas alteragdes.

1.3. Os candidatos aprovados, dentro do numero de vagas estabelecidas neste Edital, serdo
investidos sob o regime juridico das Leis Complementares Municipais n°. 266, de 15 de agosto de
2019 (Regimento Interno e Disciplinar da Guarda Civil Municipal de Peruibe), e suas alteragbes e
n°. 175, de 19 de dezembro de 2011 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), e suas
alteragbes, sendo submetidos ao Regime Préprio de Previdéncia Social.

1.3.1. Aplicam-se ainda aos candidatos aprovados para os cargos deste Edital, as disposicdes
previstas na Lei Complementar Municipal n.° 267, de 15 de agosto de 2019 (Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos da Guarda Civil Municipal), e suas alteragdes.

1.4. O Concurso Publico tera prazo de validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo, uma unica vez, a critério da Administragdo Municipal, a contar da data da publicacdo de
sua homologacao.

1.5. O presente Concurso Publico tem a finalidade de prover as vagas do cargo previsto neste
edital, as que vagarem ou forem criadas no periodo de sua validade e eventual prorrogacéo.

1.6. A jornada semanal de trabalho para o cargo é a prevista no Quadro 2 do item 2.1 e os horarios
de trabalho serao definidos de acordo com o Decreto Municipal n.° 4.306, de 08 de maio de 2017,
em fungdo da natureza do cargo, atividades, plantbes, escalas, para atender as necessidades da
Administracao e o interesse publico.

1.7. As provas serdo realizadas no municipio de Peruibe, Estado de Sdo Paulo, exceto no caso de
indisponibilidade de locais suficientes e/ou adequados, situagdo que ocasionara a realizagdo em
outras localidades.

1.8. A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE e a Fundagdo Vunesp
nao se responsabilizam por despesa de deslocamento, de estadia e/ou de alimentagcdo para a
prestacéo das provas.

CAPITULO 2 - DOS CARGOS
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2.1. Seguem no QUADRO 1, as informagdes sobre o cddigo do cargo, o cargo, o numero total de
vagas oferecidas, as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, negros e, no QUADRO 2, a
jornada semanal de trabalho, o vencimento inicial e os requisitos para o ingresso.

QUADRO 1
TOTAL AMPLA VAGAS RESERVADAS VAGAS
coD. CARGOS DE R R PESSOAS COM RESERVADAS
VAGAS DEFICIENCIA (5%) NEGROS (20%)
Guarda Civil Municipal 20 15 1 4
QUADRO 2
© JORNADA Os
CARGOS SEMANAL DE BX';’;((:L“”'TIE%% REQUISITOS DO CARGO
TRABALHO
Ensino Médio Completo, Carteira
Guarda Civil Municipal 40 horas 1762,69 |Nacional de Habilitacao categoria
A" e "B" e Aprovagao no Curso de
Formagao™*.

vencimentos correspondem a data de publicagcao deste Edital.

(**) O curso de formagdo para Guarda Civil Municipal sera oportunizado pelo municipio ao candidato aprovado no
Concurso Publico. O candidato devera concluir o referido curso e obter, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos
na avaliagao final, para que se efetive a sua nomeagéo, conforme Capitulo 16.

2.2. A atribuicdo do cargo esta descrita no Anexo | do presente Edital, sem prejuizo das constantes
em legislagdes pertinentes.

CAPITULO 3 - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1. Sao requisitos para a investidura no cargo, que serao averiguados para a nomeagao e posse:

3.1.1. ser aprovado: neste Concurso Publico de Provas; na avaliacao da Junta Médica Oficial do
Municipio, incluindo o exame psicoldgico; no teste de aptidao fisica; na investigagao social; no
exame toxicoldgico e no curso de formacéo.

3.1.2. ser brasileiro, nato ou naturalizado ou, no caso de estrangeiro, gozar das prerrogativas
previstas no artigo 12, da Constituicdo Federal e demais disposigdes legais;

3.1.3. estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;
3.1.4. estar em dia com as obrigagdes:

a) eleitorais;

b) militares (para os candidatos do sexo masculino);

3.1.5. possuir e comprovar os requisitos exigidos para o exercicio do respectivo cargo, conforme
consta no QUADRO 2 do item 2.1 deste Edital;

3.1.6. ter na data da posse a idade minima de 18 (dezoito) anos;
3.1.7. altura minima de 1,60 metros para homens e 1,55 metros para mulheres;

3.1.8. nao ter tatuagem visivel ou aparente no antebragco, maos, pescogo, face e nuca que faga
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apologia ao crime;

3.1.9. ser considerado apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicbes do respectivo
cargo publico (Anexo lll), conforme exame médico admissional;

3.1.10. nao ter sido demitido do servigo publico Federal, Estadual ou Municipal, em consequéncia
de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);

3.1.11. ndo registrar antecedentes criminais, no ambito Estadual e Federal, nos locais em que teve
domicilio, nos ultimos 5 (cinco) anos, bem como nada que o desabone e o torne incompativel para
0 exercicio das fungoes;

3.1.12. estar com o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizado;

3.1.13. estar com carteira de vacinagao atualizada.

CAPITULO 4 - DAS INSCRIGCOES

4.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita
aceitacdo das condigbes deste Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢cdes especificas para
a realizacao deste Concurso Publico, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

4.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
correspondente valor da taxa de inscricio somente apds tomar conhecimento de todos os
requisitos exigidos para este Concurso Publico.

4.3. As inscrigdes deverao ser realizadas somente pela INTERNET, no site da Fundac&o Vunesp
(www.vunesp.com.br), no periodo compreendido entre as 10 horas do dia 18 de margo até as
23h59min do dia 05 de maio de 2024.

4.4. O valor da taxa de inscrigdo para participar deste Concurso Publico é de R$ 72,00 (setenta e
dois reais).

4.5. Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo de inscricoes:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar, no site, o link correlato a este Concurso Publico;

d

)
)
c) ler, na integra e atentamente, o respectivo Edital de Abertura de Inscri¢oes;
) clicar em “Inscreva-se”;

)

e) informar o e-mail ou o CPF;

f) cadastrar senha pessoal (e intransferivel) a ser utilizada sempre que for preciso alterar dados
cadastrais e/ou consultar o desempenho/situagao;

g) manter sigilo e usar adequadamente a senha cadastrada;

h) preencher total e corretamente os dados solicitados na ficha de inscri¢gdo, atentando para a
veracidade da informacéo;

i) clicar em “Confirmar Inscri¢gao”;
j) imprimir o comprovante/protocolo de inscrigao;

k) imprimir o boleto bancario;
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I) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscrigdo conforme o valor indicado no item
4.4 deste Edital, em qualquer agéncia bancaria até o dia 05 de maio de 2024.

4.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra o interessado, o boleto devera ser pago antecipadamente.

4.6.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagéo dentro
do periodo de inscri¢o.

4.7. Nao serdo aceitos pagamentos por depdsito em caixa eletrénico, depdsito em conta corrente,
DOC, ordem de pagamento, pelos Correios, fac-simile (fax), PIX, condicional e extemporanea ou
por qualquer outro meio que nao o especificado neste Edital.

4.8. A inscricdo somente sera efetivada apds o correspondente pagamento do valor da inscrigdo no
periodo citado no item 4.3 deste Edital.

4.8.1. A pesquisa para acompanhar a situagcdo da inscricdo podera ser feita no site
www.vunesp.com.br, no link “Area do Candidato”, a partir de 3 (trés) dias uteis apds o
encerramento do periodo de inscrigoes.

4.8.2. Caso seja detectada como inscricao néo efetivada ou falta de informagao, o candidato devera
entrar em contato com o Atendimento ao Candidato (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado,
nos dias Uteis, das 8 as 18 horas (horario de Brasilia) ou no link “Area do Candidato” no site
www.vunesp.com.br, para verificar o ocorrido.

4.9. Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade,
nem isencgao total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscricao, seja qual for o motivo
alegado.

4.10. A devolugado da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar. A
responsabilidade pela devolugao recaira sobre a Fundagéo Vunesp.

4.11. Apods as 23h59min (horario de Brasilia), do ultimo dia do periodo de inscrigdo, a ficha de
inscricdo n&o estara mais disponibilizada no site.

4.12. Os candidatos cadastrados neste Concurso Publico poderao reimprimir seu boleto bancario,
caso necessario, no maximo até as 23h59min do dia 08 de maio de 2024 quando este recurso
sera retirado do site, para pagamento neste mesmo dia, impreterivelmente.

4.13. O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade a PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE ou & Fundagdo Vunesp (exceto nos casos
em que este Edital expressamente solicitar).

4.14. As informagbdes prestadas na ficha de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se, a PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
e/ou a Fundacao Vunesp, o direito de excluir deste Concurso Publico aquele que n&o preencher o
respectivo documento de forma completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.15. O nao cumprimento das exigéncias estabelecidas neste Edital, no prazo, modo e forma nele
estabelecidos, importara o indeferimento do pedido de inscri¢ao.

4.16. A Fundacdo Vunesp e a PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicag¢ao, congestionamento das linhas de comunicacgao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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4.17. O candidato que tenha exercido a fungao de jurado, nos termos do disposto no artigo 440 do
Cddigo de Processo Penal (Decreto-Lei n.° 3.689/1941), alterado pela Lei Federal n.° 11.689/2008,
devera informar, no ato da inscricdo, se exerce/exerceu, até a data do término das inscrigdes e
devera encaminhar a comprovagao conforme adiante:

a) enviar os comprovantes até o término das inscrigdes;

b) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no endereco eletrbnico www.vunesp.com.br;

c) durante o preenchimento da ficha de inscricdo informar a condicdo de jurado, no campo
“Jurado’;

d) apés o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link
“Envio de Documentos” e realizar o envio da Certiddo que comprove a condi¢ao de jurado, por meio
digital (upload);

d1) a Certiddo devera ser enviada digitalizada com tamanho de até 500 KB e em uma das
seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

4.17.1. Nao sera avaliado o documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo
corrompido.

4.17.2. Nao sera considerado o documento enviado pelos correios, por e-mail ou por quaisquer
formas que n&o a especificada neste Edital.

4.18. O candidato que, dentro do periodo das inscrigdes, deixar de declarar a condigao de jurado
ou aquele que se declarar, mas néo atender aos dispositivos mencionados no item 4.17 deste
Capitulo, ndo sera considerado jurado, para fins de uso no critério de desempate, neste Certame.

4.19. A divulgacao da relagcao da condicao de jurado deferida e indeferida, para uso como critério
de desempate, neste Certame, sera publicada no site da Fundagcdo Vunesp (www.vunesp.com.br)
14 de maio de 2024.

4.19.1. Os candidatos que tiverem indeferimento da condigdo de jurado, poderao interpor recurso
no prazo de 3 (trés) dias uteis apés a data da publicagao.

4.19.2. O candidato que n&o interpuser recurso no prazo mencionado no item anterior sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

4.20. A analise de recurso contra o indeferimento da condigido de jurado tem data prevista para sua
divulgacao em 24 de maio de 2024, no site da Fundagédo Vunesp (www.vunesp.com.br).

CAPITULO 5 - DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA PRESTAGAO DA(S) PROVA(S)

5.1. Os candidatos com necessidades especiais temporarias ou permanentes, para realizagdo das
provas, poderdo requeré-las no ato da inscrigdo, informando as condicbes especiais de que
necessitam, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para leitura da prova, sala de facil acesso,
utilizagao de aparelho (auditivo, medicao de glicemia, etc.), transcritor ou outras condi¢bes as quais
deveréo estar claramente descritas na ficha de inscri¢ao.

5.2. O candidato que nao se declarar deficiente, mas que necessitar de condigdo especial para a
realizagao da(s) prova(s), devera no periodo das inscrigdes:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;

b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Acessibilidade”, especificar os
recursos/condi¢cbes especiais de que necessita, seguindo as instru¢des ali indicadas.
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5.3. A solicitacdo da condigdo especial para prestar a(s) prova(s) devera vir acompanhada de
Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término do periodo
designado para as inscri¢des, no qual conste a Classificagdo Internacional de Doencga - CID, da
doencga que acomete o candidato, bem como a justificativa de necessidade da condicao pleiteada
pelo candidato.

5.3.1. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicOes estabelecidas neste
Capitulo, implicara a perda do direito de atendimento a condigdo especial.

5.4. Para o envio do laudo médico o candidato devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no endereco eletrénico www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento da ficha de inscrigdo, acessar a “Area do Candidato”, selecionar o link
“Envio de Documentos” e realizar o envio do laudo médico, por meio digital (upload);

b1) o laudo médico devera ser enviado digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das
seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

5.4.1. Nao serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo
corrompido.

5.5. N&o serdo considerados os documentos contendo solicitagdo de condigdo especial enviados
pelos correios, por e-mail ou por quaisquer formas que ndo a especificada neste Edital.

5.6. O candidato que néo fizer a solicitacao de condigao especial durante o periodo de inscri¢cao
bem como conforme o estabelecido nos itens 5.1 e 5.2 deste Edital, ndo tera as condigbes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

5.7. As decisdes sobre o requerimento de condigdo especial para prestagdo da(s) prova(s) serao
publicadas no site da Fundacédo Vunesp (www.vunesp.com.br) com data prevista de 14 de maio de
2024.

5.7.1. Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de condicao especial para prestagdo da(s)
prova(s) cabera recurso, devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 03 (trés) dias
uteis apos a data da publicagao.

5.7.2. O resultado da analise do recurso contra o indeferimento do pedido de condi¢cao especial para
realizacdo da(s) prova(s) sera divulgado oficialmente no site da Fundagdo Vunesp
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, na data prevista de
24 de maio de 2024

5.8. Qualquer solicitagado apos o periodo de inscrigéo, o candidato devera entrar em contato com a
Fundagao Vunesp por meio do telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias uteis,
das 8 as 18 horas, para cientificar-se dos detalhes para o atendimento especial e se for o caso de
atendimento encaminhar a documentagdo comprobatéria para este fim.

5.8.1. A solicitagdo apds o término do periodo nado sera objeto de insercdo na Lista Especial,
apenas sera oportunizada a condi¢cao especial pleiteada.

5.9. O atendimento as condi¢bes especiais solicitadas ficara sujeito a analise da razoabilidade e da
viabilidade do pedido.
CAPITULO 6 - DA CANDIDATA LACTANTE

6.1. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagado da(s) prova(s), a candidata
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lactante devera levar um acompanhante, maior de idade, devidamente documentado, que ficara em
local reservado para tal finalidade e que sera responsavel pela criancga.

6.1.1. O acompanhante estara submetido a todas as normas constantes no Edital requlamentador
deste Certame, quanto a sua identificagao, inclusive no tocante ao uso de equipamentos eletrénicos
e celulares.

6.1.2. A candidata que nao levar 1 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a
crianga no local de realizacdo da(s) prova(s).

6.1.3. A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE e a Fundacgdo
Vunesp nao disponibilizardo, em hipotese alguma, acompanhante para guarda da crianga.

6.2. Para tanto, a candidata devera, até a semana que anteceder a data de realizagdo da(s)
prova(s), entrar em contato com a Fundacado Vunesp por meio do telefone (11) 3874-6300, de
segunda-feira a sabado, nos dias uteis, das 8 as 18 horas (horario de Brasilia), para cientificar-se
dos detalhes desse tipo de atendimento especial ou no link “Area do Candidato - FALE CONOSCO”
no site_ www.vunesp.com.br, onde fara a solicitagao.

6.3. No momento da amamentacgao, a candidata sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenca
do responsavel pela crianga, e sem o material da(s) prova(s).

6.4. O(a) acompanhante devera seguir todas as normas estabelecidas, como por exemplo: manter
desligado o celular e manté-lo na embalagem plastica a ser fornecida pelo Coordenador; nao ficar
andando no local de prova durante a realizagc&o das provas; sair somente apés o tempo de duragao
das provas, entre outras recomendacdes a serem dadas no dia.

6.5. Nao havera compensacao do tempo de amamentagao no periodo de duracéo da(s) prova(s).

6.6. Excetuada a situacao prevista neste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de crianga ou
de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizagdo da(s) prova(s), podendo
ocasionar inclusive a nao participagao do(a) candidato(a) neste Concurso Publico.

CAPITULO 7 - DAS INSCRIGOES DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1. A participacdo de candidatos com deficiéncia no presente Concurso Publico observara as
regras contidas no artigo 37, inciso VIIl, da Constituicao Federal, no Decreto Federal n.°
3.298/1999, artigo 4°, incisos | a IV e Lei Complementar Municipal n.° 249, de 27 de abril de 2018,
que altera o artigo 7° da Lei Complementar Municipal n.° 175, de 19 de dezembro de 2011, como
demonstra o quadro constante do item 2.1 deste Edital.

7.1.1. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual, ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as
demais pessoas, nos termos do art. 2° da Lei Federal n°® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), do art. 1° da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da
Organizacao das Nagdes Unidas — aprovada pelo Decreto Legislativo n® 186, de 9 de julho de 2008,
e incorporada pelo Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, da Lei Federal n°
12.764/2012, e da Lei Federal n® 14.126/2021, nos parametros estabelecidos pelo art. 4° do Decreto
n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n°
5.296/2004.

7.1.2. As pessoas com deficiéncia, participarao deste Concurso em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos no que se refere ao conteudo da(s) prova(s), a avaliacdo e aos critérios de
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aprovagao, ao dia, ao horario e ao local de aplicagao da(s) prova(s) e a nota minima exigida para
aprovacao.

7.1.3. Se da aplicagdo do percentual de que trata o item 7.1 deste Edital resultar fragdes, essas
serao arredondadas para o numero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% das vagas
oferecidas por cargo, conforme Lei Complementar Municipal n.° 249, de 27 de abril de 2018.

7.1.4. Nao havendo pessoa com deficiéncia aprovada, as vagas ficarao liberadas para os demais
candidatos.

7.1.5. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribui¢des do cargo pretendido sédo
compativeis com sua deficiéncia.

7.2. Para concorrer as vagas para pessoas com deficiéncia, o candidato devera, no ato da
inscricdo, declarar ser pessoa com deficiéncia, indicar que deseja concorrer as referidas vagas e
especificar a(s) deficiéncia(s).

7.3. Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato devera especificar na ficha de
inscricdo, no campo “Deficiéncia”, a condicdo de deficiente, informando o CID, observando o
disposto no artigo 4° e incisos do Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e, no
periodo das inscri¢cdes, enviar:

a) laudo médico original ou cdpia, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID,
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término do periodo designado para as
inscrigcoes.

b) solicitacdo, se necessario, requerendo tempo e/ou tratamento diferenciado para realizacao
da(s) prova(s), especificando as condigbes técnicas e/ou prova especial que necessitara, conforme
laudo médico encaminhado.

7.3.1. O candidato deficiente visual devera solicitar na ficha de inscricao, a necessidade ou nao de
confeccao de prova especial ou a necessidade de leitura de sua prova, inclusive de tempo adicional
para sua realizacdo, desde que a referida solicitagao conste no Laudo Médico.

7.3.1.1. Aos deficientes visuais:

a) ao deficiente visual (cego): serao oferecidas provas no sistema braile, desde que solicitadas
dentro do prazo de inscri¢do, e suas respostas deverdo ser transcritas em braile e para a folha de
respostas por um fiscal designado para tal finalidade (fiscal transcritor).

a1) o referido candidato devera levar para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e
puncao, podendo utilizar-se de soroban.

b) aos candidatos com baixa visdo: serdo oferecidas provas ampliadas. Essas poderao ser
confeccionadas no tamanho de fonte informado na ficha de inscrigao, que podera ser 16 ou 20 ou
24 ou 28.

b1) o candidato que nao indicar o tamanho da fonte, tera sua prova confeccionada na fonte 24.

c¢) ao candidato com deficiéncia visual (cegos ou baixa visdo): que solicitar, na ficha de inscri¢ao,
prova especial por meio da utilizacdo de software, sera oferecido computador/notebook, com o
software NVDA disponivel para uso durante a realizagao de sua prova.

c1) na hipétese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software
mencionados na alinea “c”, do item 7.3.1.1 deste Edital, sera disponibilizado, ao candidato, fiscal
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ledor para leitura de sua prova.

7.3.1.2. O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, em sua ficha de inscricdo, se
necessitara de:

a) intérprete da LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais;
b) autorizagc&o para utilizagao de aparelho auricular.

7.3.1.21. Caso o candidato use aparelho auditivo, devera constar essa utilizagdo no parecer de
médico especialista, bem como ser informado na ficha de inscrigao.

7.3.1.3. 0 candidato com deficiéncia fisica devera indicar, em sua ficha de inscricdo, se
necessitara de:

a) mobiliario adaptado;
b) auxilio no manuseio da prova e transcricdo de respostas.
7.4. Para o envio da documentacao referida no item 7.3 deste Edital, o candidato devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no endereco eletrébnico www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento da ficha de inscrigdo, acessar a “Area do Candidato”, selecionar o link
“Envio de Documentos” e realizar o envio do laudo meédico, por meio digital (upload);

b1) o laudo médico devera ser enviado digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das
seguintes extensodes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

7.4.1. Nao serao avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo
corrompido.

7.4.2. Nao serao considerados os documentos enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer
formas que nao a especificada neste Edital.

7.5. O candidato que, dentro do periodo das inscrigdes, deixar de declarar ser deficiente ou aquele
que se declarar, mas nao atender aos dispositivos mencionados no item 7.3 deste Capitulo, ndo
sera considerado pessoa com deficiéncia, para fins deste Certame, ndo tera prova especial
preparada e/ou a condi¢ao especifica para realizagcado da(s) prova(s).

7.5.1. Pessoa com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, nao
podera interpor recurso em favor de sua condi¢do, seja qual for o motivo alegado.

7.6. O atendimento as condi¢bes especiais solicitadas ficara sujeito a analise da razoabilidade e da
viabilidade do pedido.

7.7. A divulgagdo da relagdo de solicitagbes de inscricdbes deferidas e indeferidas para a
concorréncia neste Certame como pessoa com deficiéncia sera publicada no site da Fundagao
Vunesp (www.vunesp.com.br) na data prevista de 14 de maio de 2024

7.7.1. Os candidatos que tiverem indeferimento em sua inscrigdo como pessoa com deficiéncia e/ou
indeferimento de condi¢do especial para a realizagdo da(s) prova(s), poderao interpor recurso no
prazo de 3 (trés) dias uteis apés a publicagao.

7.7.2. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado, no item anterior, sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

7.7.3. A analise de recurso contra o indeferimento de inscricdo na condicdo de pessoa com
deficiéncia e/ou da condigdo especial para a realizacdo das provas tera data prevista para sua
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divulgacao em 24 de maio de 2024, no site da Fundagao Vunesp (www.vunesp.com.br). Apés esta
data fica proibida qualquer inclusdo ou exclusao de candidato da lista especial.

7.8. O candidato que tenha tido deferida sua inscricAo como pessoa com deficiéncia, se
classificado, além de figurar na Lista de Classificacao Geral, tera seu nome constante da Lista de
Classificagédo Especial.

7.8.1. O candidato que tenha tido deferida sua inscrigdo como pessoa com deficiéncia devera
comparecer a pericia médica, se for o caso, munido de:

a) original de um documento de identificagao;

b) laudo médico (original ou copia autenticada) circunstanciado que ateste a espécie e o grau de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacédo Internacional de
Doencas (CID);

c) demais documentos e exames que comprovem a(s) sua(s) deficiéncia(s) e/ou outros
documentos estabelecidos no edital de convocacgao para a realizacio da pericia médica.

7.9. Os candidatos serdo convocados para realizagao da pericia médica, quando for o caso, por
meio de Edital, publicado no Diario Oficial do Municipio (DOM-E) e em carater informativo no site da
PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE (www.peruibe.sp.gov.br).

7.9.1. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato na pericia médica.

7.9.2. Os respectivos resultados da pericia médica serao publicados no Diario Oficial do Municipio
(DOM-E) e em carater informativo no site da PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE (www.peruibe.sp.gov.br).

7.10. Havendo parecer médico oficial contrario a condigdo de deficiente, o nome do candidato sera
excluido da listagem correspondente.

7.11. Sera eliminado da lista de deficientes (lista especial) o candidato cuja deficiéncia assinalada
na ficha de Inscricdo nao se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto
Federal n.° 3.298/99 e suas alteragbes ou aquele que ndo comparecer na pericia médica, devendo
o candidato permanecer apenas na lista de classificagao geral.

7.12. Nao ocorrendo inscricdo neste Concurso Publico ou classificacdo de candidatos com
deficiéncia, sera elaborada somente a Lista de Classificagdo Definitiva Geral.

7.13. Os candidatos constantes da lista especial (candidatos com deficiéncia) serdo convocados
pela PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, quando da
convocagao, para exame medico admissional, realizado por Junta Médica, com finalidade de
avaliagcdo da compatibilidade entre as atribuicbes da funcéo e a deficiéncia declarada, sendo sua
posse indeferida, caso o candidato apresente deficiéncia considerada incompativel com as
atribuigdes do cargo.

7.14. A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicara a
perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas a deficientes.

7.15. Apods o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser apresentada como motivo
para justificar a concessdo de readaptacdo de fun¢do, bem como para a aposentadoria por
invalidez.

CAPITULO 8 - DAS INSCRIGOES DAS PESSOAS NEGRAS
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8.1. Das vagas destinadas a cada cargo e das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do concurso, 20% serao providas na forma da Lei Municipal n.° 4.050 de 28 de abril de
2022. Para concorrer ao cadastro reservado, o candidato devera:

8.1.1. No ato da inscrigdo, optar por concorrer ao cadastro reservado aos negros, preenchendo a
autodeclaracdo de que é negro, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

8.1.2. Acessar o link préprio da pagina do Concurso Publico, imprimir, assinar e encaminhar a
autodeclaracdo até o encerramento das inscrigées, para cada cargo inscrito, por meio digital a
Fundagao Vunesp upload nas extensdes “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

8.1.3. A autodeclaracao tera validade somente para este Concurso Publico.

8.2. O candidato que, dentro do prazo do periodo das inscricbes nao atender os dispositivos
mencionados no item 8.1 e seus subitens deste Capitulo, ndo sera considerado negro, nao
cabendo recurso em favor de sua situagao, seja qual for o motivo alegado, passando a integrar
automaticamente a lista geral.

8.3. As informagdes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

8.3.1. Na hipotese de constatacdo de declaragéo falsa, o candidato sera eliminado do Concurso
Publico e, se tiver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua nomeagao ao cargo publico, apds
procedimento administrativo em que |he sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

8.4. O candidato que, no ato de inscricdo, ndo declarar a opgao de concorrer ao cadastro reservado
para pessoas nhegras, conforme determinado no item 8.1, deixara de concorrer ao cadastro
reservado as pessoas negras € nao podera interpor recurso em favor de sua situagao.

8.5. O candidato que se autodeclarar negro participara do concurso publico em igualdade de
condicdbes com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteudo das
mesmas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicagcédo da prova e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

8.6. Os candidatos negros concorrerao concomitantemente ao cadastro reservado as pessoas com
deficiéncia, se atenderem a essa condi¢do, e ao cadastro destinado a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico.

8.6.1. Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia nao serao computados para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

8.6.2. Em caso de desisténcia de candidatos negros aprovados em cadastro reservado, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

8.7. Apds a aplicacao de todas as etapas do concurso publico, na hipétese de nao haver candidatos
negros aprovados na lista final, em numero suficiente para que sejam ocupadas ao cadastro
reservado, as vagas remanescentes serdo revertidas para a lista da ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao no Concurso
Publico.

8.8. A nomeacdao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero total de cadastro reserva e o niumero
de cadastro reservado aos candidatos negros.
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8.9. A divulgagdo da relagdo de solicitagbes de inscricdbes deferidas e indeferidas para a
concorréncia neste Certame como pessoa negra sera publicada no endereco eletrbnico da
Fundagdo Vunesp (www.vunesp.com.br), na respectiva pagina deste Concurso Publico, na data
prevista de 14 de maio de 2024

8.9.1. Os candidatos que tiverem indeferimento em sua inscricdo como pessoa negra para a
realizacao da(s) prova(s), poderao interpor recurso no prazo de 3 (trés) dias uteis apods a
publicacao.

8.9.2. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado no item anterior, sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8.9.3. A analise de recurso contra o indeferimento de inscricdo na condigdo de pessoa negra para a
realizacao das provas tera data prevista para sua divulgagdo em 24 de maio de 2024. Apds esta
data fica proibida qualquer inclusdo ou exclusao de candidato da lista especial.

8.9.4. O candidato que tenha tido deferida sua inscricdo como pessoa negra, se classificado, além
de figurar na Lista de Classificacdo Geral, tera seu nome constante da Lista de Classificagcao
Especial.

8.10. A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicara a
perda do direito ao cadastro reservado aos negros.

CAPITULO 9 - DAS PROVAS

9.1. Este Concurso Publico sera composto das seguintes provas e realizado nos horarios abaixo

indicados:
QUADRO 3
PERIODO DE
N.° DE APLICACAO DA
Gl RO QUESTOES PROVA
OBJETIVA
12 Fase
Prova Objetiva:
Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa 10 Tarde
o N Matematica 10
Guarda Civil Municipal | conhecimentos Especificos
Conhecimentos Especificos 20
22 Fase
Prova de Aptidao Fisica
— A definir
32 Fase
Investigacao Social

9.2. A prova objetiva terd carater eliminatorio e classificatorio. Visa avaliar habilidades e
conhecimentos tedricos necessarios ao desempenho pleno das atribuicbes do cargo (Anexo I) e
sera composta de questdes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada uma, de acordo
com o conteudo programatico constante do Anexo Il.

9.3. A prova de aptidao fisica, de carater eliminatorio, visa aferir a altura minima do candidato
(conforme mencionado no item 3.1.7 deste Edital), bem como avaliar a aptidao fisica do candidato.
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9.4. O tempo de duragdo da prova objetiva, incluindo a transcrigdo das respostas para a folha de
respostas, sera de 3 (irés) horas e 30 (trinta) minutos.

9.5. A responsabilidade pela elaboracao, aplicagao e processamento da Prova Obijetiva e da Prova
de Aptidao Fisica sera da Fundac&o Vunesp.

9.6. A Investigacdo Social, de carater eliminatério, visa apurar, na vida pregressa do candidato,
dados sobre sua conduta social, moral, profissional, escolar, familiar e civil, com vistas a
comprovacgao e atendimentos aos critérios previstos no Capitulo 10 deste Edital. A realizagdo da
investigacao social sera de responsabilidade da Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal de
Peruibe.

CAPIiTULO 10 - DA PROVA OBJETIVA

10.1. A prova objetiva sera realizada na cidade de Peruibe/SP. Caso haja impossibilidade de
aplicagao das provas na cidade de Peruibe, por qualquer que seja o motivo, a Fundagao Vunesp
podera aplica-las em municipios proximos, sem qualquer responsabilidade quanto as despesas dos
candidatos.

10.1.1. A data prevista para realizagcdo da prova objetiva é 09 de Junho de 2024 , conforme o
Quadro 3, do item 9.1, podendo ser alterada ou confirmada conforme item 10.2 deste Edital.

10.2. A confirmacao ou alteracdo das datas e periodos previstos e as informacdes sobre local e
horario das provas sera divulgado com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis, por meio de
publicagdo no Diario Oficial do Municipio (DOM-E), site da PREFEITURA MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE e da Fundagao Vunesp_(www.vunesp.com.br), ndo podendo
o candidato alegar qualquer espécie de desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso.

10.2.1. S6 sera permitida a participacao do candidato na prova objetiva na respectiva data, no local
e no horario constantes do respectivo Edital de Convocacéo a ser publicado no site da Fundacéao
Vunesp (www.vunesp.com.br).

10.3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes, ndo podendo
o candidato alegar qualquer espécie de desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso para
realizagao de qualquer uma das provas.

10.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar no
Edital de Convocacdo para a prova objetiva, esse devera acessar o link “Area do Candidato - FALE
CONOSCO” no site_ www.vunesp.com.br ou contatar o Disque Vunesp, no telefone (11) 3874-6300,
de segunda-feira a sabado, em dias uteis, das 8 horas as 18 horas (horario de Brasilia) para
verificar o ocorrido.

10.4.1. Nesse caso, 0 candidato podera participar deste Concurso Publico mediante o
preenchimento e assinatura, no dia da prova objetiva, de formulario especifico (inclusao), desde
que proceda a entrega do original do comprovante de pagamento da correspondente taxa de
inscricao efetuado nos moldes previstos neste Edital.

10.4.2. A inclusdo de que trata o item 10.4.1 deste Edital sera realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificagdo quanto a regularidade da referida inscrigao.

10.4.3. Constatada eventual irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
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10.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas, constante
do respectivo Edital de Convocagao com, no minimo, 60 (sessenta) minutos de antecedéncia do
horario estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretexto algum, apés
o fechamento dos portées.

10.5.1. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

10.5.2. O candidato devera estar munido de:
a) caneta de tinta preta,
b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG) ou
Registro de Identificagdo Civil (RIC), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacao (CNH),
expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas
pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares ou Registro Nacional de
Estrangeiro — RNE.
b1) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificacdo: Cédula de
Identidade (RG), ou Carteira Nacional de Habilitagdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste
caso, a conferéncia sera feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do
0rgao emissor.
10.5.3. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b” e ou alinea “b1”, do item 10.6., desde que permita, com
clareza, a sua identificacao.
10.5.4.0 candidato que nao apresentar documento, conforme disposto na alinea “b” e ou “b1” do
subitem 10.5.2, ndo fara as provas, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.
10.5.5. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas, documento de
identidade no original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias. O
candidato podera participar das provas, sendo, entdo, submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

10.5.6. Nao serdo aceitos protocolos, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada ou
quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital, nem carteira funcional de ordem publica
ou privada.

10.6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de aplicagdo das provas sem o
acompanhamento de um fiscal e, tampouco, levar consigo quaisquer dos materiais fornecidos pela
Fundacao Vunesp, assim como, bolsas e carteiras.

10.7. O candidato que queira fazer alguma reclamagdo ou sugestdo devera procurar a sala de
coordenacdo no local em que estiver prestando as provas.

10.7.1. O candidato que nao atender aos termos dispostos no item 10.8 deste Edital, arcara
exclusivamente com as consequéncias advindas de sua omissao.

10.8. Os eventuais erros de digitacdo, quanto ao sexo, data de nascimento, endereco residencial,
etc. deverao ser corrigidos acessando a “Area do Candidato > Meu Cadastro”, no site
www.vunesp.com.br, clicando no link deste Concurso Publico, digitando o CPF, senha e efetuando
a correcao necessaria, até 3 (trés) dias uteis pos a aplicagao da prova objetiva.

10.8.1. O candidato que nao solicitar as correcdes dos dados pessoais nos termos do item 10.10
deste Edital, arcara exclusivamente com as consequéncias advindas de sua omissao.
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10.9. A Fundagao Vunesp podera utilizar embalagem plastica para a guarda de objetos pessoais do
candidato, principalmente equipamento eletrénico de comunicacgao.

10.9.1. O candidato, se estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, devera, antes de
ingressar na sala de provas:

a) desliga-lo;
b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica, que sera fornecida pela Fundacao Vunesp; lacrar a
embalagem e manté-la embaixo da carteira e lacrada até a saida do candidato do prédio de
aplicagéo da prova;

d) colocar também nessa embalagem os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou
similares, protetor auricular, reldgio, calculadoras);

d1) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no
local de prova, dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e debaixo da
carteira.

10.9.2. O candidato que necessitar utilizar boné, gorro, chapéu, protetor auricular e/ou éculos de
sol durante a realizac&o das provas, devera ter justificativa médica para tal e o(s) objeto(s) sera(ao)
verificado(s) pela coordenagdo. Constatada qualquer irregularidade, o candidato podera ser
excluido deste Concurso Publico.

10.9.3. Pertences pessoais dos candidatos como bolsas, sacolas, deverdo ser acomodadas, no
chao, ou embaixo da carteira ou da mesa do proprio candidato, onde deverao permanecer até o
término da prova.

10.10. E reservado a Fundagao Vunesp, caso julgue necessario, utilizagao de detector de metais.

10.11.0 horario de inicio da prova objetiva sera definido em cada sala, ap6és os devidos
esclarecimentos sobre sua aplicagao.

10.12.No ato da realizagado da prova objetiva serdo entregues ao candidato:
a) a folha de respostas personalizada (contendo todos os dados cadastrais do candidato);
b) o caderno de questdes da prova obijetiva.

10.13. O candidato lera o caderno de questdes, resolvera as questdes propostas e transcrevera as
respostas para a folha de respostas personalizada, com caneta de tinta preta, assinando essa folha
somente no campo apropriado.

10.13.1. Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento
das respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcag¢des poderdo niao ser
detectadas pelo software de reconhecimento da digitalizacao.

10.13.2. A folha de respostas personalizada, cujo preenchimento é de responsabilidade do
candidato, € o unico documento valido para a corregéo eletronica e devera ser entregue no final da
prova ao fiscal de sala, juntamente com o caderno de questdes.

10.13.3. O candidato devera proceder ao preenchimento da folha de respostas em conformidade
com as instrucbes especificas contidas na propria folha e na capa do caderno de questdes, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.13.4. Na folha de respostas personalizada:
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a) ndo sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta;

b) ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras Opticas, prejudicando o desempenho do
candidato;

10.14. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na folha de respostas seréo de
inteira responsabilidade do candidato.

10.14.1. Nao sera permitida a substituicdo da folha de respostas personalizada por erro do
candidato.

10.15. Sdo de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais e principalmente do cargo a que concorre, a verificacdo e a conferéncia do material
entregue pela Fundagao Vunesp.

10.16.0 candidato ndo podera ausentar-se da sala de aplicacdo da prova sem o acompanhamento
de um fiscal e, tampouco, levar consigo quaisquer dos materiais fornecidos pela Fundacao Vunesp,
assim como bolsas e carteiras.

10.17.0 candidato que queira fazer alguma reclamacao ou sugestdo devera procurar a sala de
coordenacgdo no local em que estiver prestando a prova.

10.17.1. O candidato que ndo atender aos termos dispostos no item 10.16 deste Edital arcara
exclusivamente com as consequéncias advindas de sua omissao.

10.18.0s eventuais erros de digitagdo, quanto ao sexo, data de nascimento, enderecgo residencial,
etc. deverdao ser corrigidos acessando a “Area do Candidato > Meu Cadastro”, no site
www.vunesp.com.br, clicando no link deste Concurso Publico, digitando o CPF, senha e efetuando
a correcao necessaria, até 3 (trés) dias uteis apds a aplicagao da prova objetiva.

10.18.1. O candidato que nao solicitar as correcbes dos dados pessoais nos termos do item 10.17
deste Edital arcara exclusivamente com as consequéncias advindas de sua omissao.

10.19.Durante a aplicagdo da prova objetiva, podera ser colhida a impressao digital do candidato,
sendo que na impossibilidade de o candidato realizar esse procedimento, devera registrar sua
assinatura, em campo predeterminado, por 3 (trés) vezes.

10.20. Os responsaveis pela aplicagdo das provas nao emitirdo esclarecimentos a respeito das
questdes formuladas, da inteligéncia (do entendimento) de seu enunciado ou da forma de
respondé-las.

10.21.N3o sera permitida a interferéncia ou participacdo de outras pessoas para a realizagcao das
provas e/ou transcricdo das respostas, salvo em caso em que o candidato tenha obtido autorizagao
em sua solicitagao para esse fim. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal da
Fundagao Vunesp devidamente treinado, ao qual devera ditar as respostas.

10.22.0 candidato somente podera retirar-se do local de aplicacdo das provas depois de decorrido o
prazo de 2 (duas) do tempo de sua duracdo, a contar do efetivo inicio (apontado na sala) e
entregando, obrigatoriamente, ao fiscal da sala:

a) a sua folha de respostas personalizada;
b) o seu caderno de questdes da prova objetiva, completo.

10.23. Deverdo permanecer em cada uma das salas de prova os 3 (trés) ultimos candidatos, até
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que o ultimo deles entregue sua prova, assinando termo respectivo e saindo juntos da sala.

10.24. Exemplar do caderno de questdes da prova objetiva estara disponivel no site da Fundagao
Vunesp_(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato - PROVA”, a partir das 14 horas (horério de
Brasilia) do primeiro dia util subsequente da aplicacdo dessa prova.

10.25. O gabarito da prova objetiva estara disponibilizado no Diario Oficial do Municipio (DOM-E),
site da PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE (www.peruibe.sp.gov.br) e site da
Fundagao Vunesp (www.vunesp.com.br).

10.26.A Fundagdo Vunesp e a PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE ndo se
responsabilizardo por danos, perda ou extravio de documentos e/ou objetos ocorridos no prédio de
realizagao da prova.

10.27.Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a prova objetiva, conforme convocagéo oficial publicada no site da Fundagao
Vunesp (www.vunesp.com.br), seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagao;

c) nao apresentar documento de identificacdo conforme estabelecido na alinea “a” do item 10.6
deste Edital;

d) ausentar-se do local de realizagdo das provas sem o acompanhamento de um fiscal;
e) retirar-se do local da prova objetiva antes de decorrido o tempo minimo permitido;

f) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que nao o
fornecido pela Fundagdo Vunesp, ou copiar questdes, em parte ou completa, na folha de
identificagdo de carteira/rascunho de gabarito ou em outro papel;

g) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas, o caderno de questdes da prova objetiva
ou qualquer outro material de aplicagao;

h) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;
i) langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

j) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito, ou utilizando-se de livro, anotacéo, impresso ndo permitido;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de aparelhos eletrénicos ou de comunicagao
(telefone celular, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos
similares) durante o periodo de realizagdo das provas, ligados ou desligados;

I) fotografar, filmar as dependéncias do local de realizacdo das provas;
m) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

n) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacéo das provas.

10.28. Quando, apoés a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico,
ter o candidato utilizado de processos ilicitos para sua realizagdo, sua prova sera anulada e, em
consequéncia, sera eliminado deste Concurso Publico.

10.28.1. Motivara a eliminagao do candidato, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou
a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas a este
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Concurso Publico, aos comunicados, as instrugdes ao candidato ou as instrugdes constantes das
provas.
CAPITULO 11 - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
11.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
11.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela seguinte férmula:

NP =Na x 100

Tq

Legenda:

NP = Nota da prova

Na = Numero de acertos do candidato

Tq = Total de questdes da prova

11.3. Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50 (cinquenta) pontos e ndo zerar em nenhum dos componentes dessa prova (lingua portuguesa,
matematica e conhecimentos especificos).

11.4. Serao eliminados ou excluidos deste Concurso:
a) o candidato ndo habilitado na Prova Objetiva;

b) o candidato habilitado na Prova Objetiva que ndo seja convocado para a realizagao da
Prova de Aptidao Fisica conforme discriminado no item 12.3 deste Edital.

CAPITULO 12 - DA PROVA DE APTIDAO FiSICA

12.1. A prova de aptidao fisica sera realizada na cidade de Peruibe/SP. Caso haja impossibilidade
de aplicacao das provas na cidade de Peruibe, por qualquer que seja o motivo, a Fundagao Vunesp
podera aplica-las em municipios proximos, sem qualquer responsabilidade quanto as despesas dos
candidatos.

12.2. A convocacgao para a prova de aptidao fisica contendo data, horario/turma, sala e local, sera
publicada oportunamente no Diario Oficial do Municipio e disponibilizada como subsidio nos sites
da Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe — www.peruibe.sp. gov.br e da Fundacéo
Vunesp — www.vunesp.com.br, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento, n&o
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

12.3. Serao convocados para a prova de aptidao fisica os candidatos habilitados e mais bem
classificados na prova objetiva e os empatados na ultima colocacéo, na seguinte proporgao:

QUADRO 4
gzag;ga$3§ BE QUANTIDADE DE QUANTIDADE DE
CARGOS AMPLA CANDIDA'[OS coMm CANDIDATOS
CONCORRENCIA DEFICIENCIA NEGROS
Gua_rd.a Civil 150 10 40
Municipal

PAGE \* MERGEFORMAT 1

LUIZ MAURICIO
PASSOS DE x
CARVALHO 5

PEREIRA:26635948813§:




—"*i PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
i Rua Nilo Soares Ferreira, 50 - Centro - CEP: 11770-122 / Tel.: (13) 3451-1000
& CNPJ: 46.578.514/0001-20 / E-mail: prefeituraperuibe@peruibe2.sp.gov.br
Secretaria Municipal de Administragdo

12.3.1. Nao sera permitida a realizacdo da prova de aptidao fisica em data, local, horario ou turmas
diferentes do previsto no Edital de Convocagao.

12.3.2. Em hipdtese alguma havera segunda chamada para a sua realizagao.
12.4. Para a realizag&o da prova de aptidao fisica, o candidato devera:

12.4.1. comparecer com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos de antecedéncia do horario previsto,
nao sendo admitidos retardatarios, sob pretexto algum, apés o fechamento dos portdes, e nao
havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato;

12.4.2. apresentar documento de identidade, conforme previsto na alinea “a” do item 10.6 deste
Edital;

12.4.2.1. O candidato que nao apresentar um dos documentos de identificacdo, conforme disposto
na alinea “a” do item 10.6 deste Edital, ndo realizara a prova de aptidao fisica, sendo considerado
ausente e eliminado deste Concurso Publico.

12.4.3. assinar o “Termo de Responsabilidade do Candidato”, fornecido no local da prova. Esse
termo nao substitui a entrega do atestado médico conforme determinado no subitem 12.4.4 e item
12.5 deste Capitulo.

12.4.4. entregar atestado médico especifico, original, proveniente de 6rgao de saude ou de clinica
de saude ou de médico, emitido em periodo nao superior a 30 (trinta) dias a contar da data da
aplicacao desta prova, no qual devera constar, expressamente, que o candidato esta APTO para
realizar a prova de aptidao fisica deste Concurso, contendo local, data, nome e numero do CRM do
profissional médico que elaborou o atestado, os quais poderdo ser apresentados por meio de
carimbo, ou impresso eletrbnico, ou dados manuscritos legiveis do médico que emitiu o atestado,
acompanhado da sua assinatura, conforme modelo:

Atesto, sob as penas da Lei, que o(a) Senhor(a)
, portador(a) do RG ,
UF , hascido(a)em ___ / |/ __ , encontra-se APTO(A) PARA REALIZAR TESTES DE

ESFORCOS FISICOS EXIGIDOS PARA A PROVA DE APTIDAO FISICA, A FIM DE
CONCORRER AO CARGO DE GUARDA MUNICIPAL, do Concurso Publico - Edital n°® 04/2024.

(local e data).
Obs.: a data deste atestado ndo podera ultrapassar 30 (trinta) dias corridos anteriores a data da
prova de aptidao fisica)

Nome e numero do CRM do profissional médico que elaborou este atestado, os quais poderao ser
apresentados por meio de carimbo, ou impresso eletrbnico, ou dados manuscritos legiveis do
médico que emitiu este atestado, acompanhado da sua assinatura.

12.4.5. Nao serdo aceitos atestados emitidos por telemedicina.
12.5. Sobre o atestado médico:

12.5.1. O atestado médico, de carater eliminatério, comprova as condi¢cdes de saude do candidato
para a realizacao da prova de aptidao fisica.
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12.5.2. O atestado médico ndo podera conter expressdo que restrinja a sua validade no que se
refere ao estado/condicao de saude do candidato para a execucdo dos testes de aptidao fisica
propostos no presente Edital, portanto, o texto do atestado deve ser claro quanto a autorizacédo do
médico ao candidato para realizar a prova de aptidao fisica.

12.6. Para a realizagao da prova de aptidao fisica, o candidato devera apresentar-se com trajes e
calgados apropriados, ou seja, basicamente calgdo ou shorts ou bermuda térmica ou agasalho e
camiseta, meias e calgcando algum tipo de ténis ou sapatilhas.

12.7. Na prova de aptidao fisica, sera realizada a afericdo de altura (com o candidato descalco,
descoberto e sem meias). Se o candidato nao tiver altura minima exigida nos requisitos, conforme
disposto no item 3.1.7 deste Edital, ficara impedido da realizacdo dos testes da prova de aptidao
fisica, sendo considerado eliminado deste Concurso Publico.

12.8. O candidato que nao atender aos itens 12.1 a 12.7 e seus subitens deste Edital ndo podera
realizar a prova de aptidao fisica sendo, consequentemente, eliminado do Concurso.

12.9. Para a realizacao da prova de aptidao fisica, recomenda-se ao candidato que faca sua
refeicdo, no minimo, com antecedéncia de 2 (duas) horas e 2 (duas) horas depois da realizagéo
dos testes e, aquele que fuma, recomenda-se nao fumar pelo menos 2 (duas) horas antes e 2
(duas) horas depois dos testes.

12.10. O aquecimento e a preparagao para a prova de aptidao fisica sao de responsabilidade do
préprio candidato, nao podendo interferir no andamento deste Concurso.

12.11. A Comissao Aplicadora podera cancelar ou interromper os testes de condicionamento fisico,
bem como alterar a data da aplicagdo dos mesmos, caso considere que nao existam as condigbes
meteoroldgicas necessarias para garantir a integridade fisica dos candidatos e evitar prejuizos ao
seu desempenho, devendo estipular nova data e divulga-la oportunamente, sendo certo que os
candidatos realizardo todos os testes, desde o inicio, desprezando-se todos os resultados
porventura obtidos na ocasiao da interrupcao.

12.12. Na aplicacao dos testes da prova de aptidao fisica ndo havera repeticdo da execugcao dos
exercicios, exceto no caso em que a Comissdo Aplicadora, designada pela Fundagcéo Vunesp,
reconhecer expressamente pela ocorréncia de fatores de ordem técnica nao provocados pelo
candidato e que tenham prejudicado o seu desempenho.

12.13. Quaisquer anormalidades observadas com os candidatos durante a aplicagdo da prova de
aptidao fisica serao registradas pela Comissao Aplicadora.

12.14. Os casos de alteragdo psicologica e/ou fisioldégica temporarios (estados menstruais,
gravidez, indisposigdes, caibras, contusdes, luxacoes, fraturas etc.) que impossibilitem a realizacao
dos testes ou diminuam a capacidade fisica dos candidatos ndo serédo levados em consideracao,
ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

12.15. Os testes a serem aplicados na prova de aptidéo fisica sdo os seguintes:
12.15.1. para as candidatas do sexo feminino:

12.15.1.1. FLEXO-EXTENSAO DE COTOVELOS SOBRE O SOLO EM APOIO NO BANCO -
Posicao inicial: decubito ventral, perpendicularmente ao banco sueco com os
joelhos apoiados sobre ele, méos espalmadas e apoiadas no solo na largura dos
ombros, cotovelos estendidos. A avaliada devera flexionar os bragos (cotovelos) até
formar um angulo menor do que 90 graus ao aproximar o térax a 10 (dez)
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centimetros do solo e retornar a posicao inicial somente estendendo repetidamente
os cotovelos. As execugdes incorretas ou os movimentos incompletos n&o serao
computados. Os cotovelos devem estar em extensdo total para o inicio do
movimento de flexdo. A avaliada, durante a execugdo dos movimentos, devera
permanecer com a coluna ereta e os joelhos estendidos. A movimentagéo de
quadris ou pernas, como forma de auxiliar a execugdo do movimento, o invalidara.
O banco sueco a ser utilizado pelas avaliadas para a execugao deste exercicio
possuira altura de, aproximadamente, 30 centimetros. Uma linha a 10 (dez)
centimetros da borda do banco sueco sera marcada em toda a extens&do de seu
comprimento, que delimitard a area em que deverdo estar apoiados os joelhos da
avaliada. Caso a avaliada encoste com qualquer parte do corpo no solo (exceto as
maos), a contagem sera encerrada. A execugado do teste devera ser ininterrupta,
nao sendo permitido repouso ou pausa entre as repeticdes. O objetivo é repetir os
movimentos corretamente o maximo de vezes possiveis, em 60 (sessenta)
segundos. O teste é iniciado com as palavras “Atencédo... Ja!” e terminado com a
palavra “Pare!”. O numero de movimentos executados corretamente em 60
(sessenta) segundos sera o resultado obtido. O cronémetro serd acionado ao ser
pronunciada a palavra “J&” e travado na pronuncia de “Pare!”.

RESISTENCIA ABDOMINAL — A avaliada coloca-se em decubito dorsal (de costas
voltadas para o chao), com o corpo inteiramente estendido, bem como os bragos, no
prolongamento do corpo, acima da cabeca, tocando o solo com as maos. Atraves de
contracdo da musculatura abdominal, sem qualquer outro auxilio, a avaliada adotara
a posicdo sentada, flexionando simultaneamente os joelhos. E requisito para a
execugao correta do movimento que os bragos sejam levados a frente estendidos e
paralelos ao solo, e ainda que a linha dos cotovelos ultrapasse a linha dos joelhos
durante a flexdo. Em seguida, a avaliada retorna a posicao inicial até que toque o
solo com as méaos, completando um movimento, quando entdo podera dar inicio a
execucgao de novo movimento. O teste € iniciado com as palavras “Atencao... Ja!" e
terminado com a palavra “Pare!”. O numero de movimentos executados
corretamente em 60 (sessenta) segundos sera o resultado obtido. O cronémetro
devera ser acionado ao ser pronunciada a palavra “J&” e travado na pronuncia de
“Pare!”. E permitido o repouso entre os movimentos, sem interrupcdo da
cronometragem do tempo previsto.

CORRIDA DE 50 METROS — A avaliada deve posicionar-se atras da linha de
largada, preferencialmente em afastamento antero-posterior das pernas, devendo o
pé da frente estar o mais proximo possivel da referida linha. Ao ser dada a voz de
comando “Atencgao... Ja!”, momento em que é acionado o cronbmetro, a avaliada
devera percorrer, no menor periodo de tempo possivel, os 50 (cinquenta) metros
existentes entre a linha de largada e a linha de chegada. A marcha do cronébmetro
sera interrompida quando a avaliada ultrapassar a linha de chegada com o térax. O
teste deve ser desenvolvido em pista de atletismo ou em area de superficie plana
convenientemente demarcada. Caso ocorra a necessidade de se repetir o teste,
havera um intervalo minimo de 5 (cinco) minutos. O resultado do teste sera indicado
pelo tempo utilizado pela avaliada para completar o percurso, com a precisao de
centésimos de segundo.

CORRIDA EM 12 MINUTOS - A avaliada deve percorrer em uma pista de atletismo
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ou em uma area demarcada e plana, a maior distancia possivel, com precisdo de
dezena de metro (10 em 10 metros completos), em 12 (doze) minutos, sendo
permitido andar durante o teste. O teste tera inicio através da voz de comando
“Atencdo... Ja!” e sera encerrado através de dois silvos longos de apito no 12°
minuto. Aos dez minutos de corrida sera emitido um silvo longo de apito para fins de
orientacdo aos avaliados, avisando que faltam dois minutos. Ao término da prova a
avaliada nao devera caminhar para frente do local correspondente ao apito de 12
minutos, podendo caminhar transversalmente ao percurso da pista.

12.15.2. aos candidatos do sexo masculino:

12.15.2.1. FLEXO-EXTENSAO DE COTOVELOS EM APOIO DE FRENTE SOBRE O SOLO -
Posicéo inicial: deitado, em decubito ventral (peito voltado ao solo), pernas
estendidas e unidas e ponta dos pés tocando o solo, cotovelos estendidos, maos
espalmadas apoiadas no solo, com dedos estendidos e voltados para frente do
corpo, com a abertura um pouco maior que a largura dos ombros, o corpo
totalmente estendido. Execucao:

a) Flexdao dos cotovelos aproximando, o corpo alinhado, do solo em 10 (dez)
centimetros, sem haver contato com qualquer parte do corpo com o solo, a ndo ser a
ponta dos pés e as maos.

b) Extensdo dos bracos voltando a posicdo inicial, completando assim 1 (um)
movimento completo.

¢) A execucgao do teste devera ser ininterrupta, ndo sendo permitido repouso ou pausa
entre as repeticoes.

d) Caso, na flexdo dos cotovelos, o corpo esteja desalinhado ou toque alguma parte do
corpo no solo a contagem sera encerrada.

e) O objetivo é repetir os movimentos corretamente o0 maximo de vezes possiveis, em
60 (sessenta) segundos. O teste € iniciado com as palavras “Atencao... Ja!” e terminado
com a palavra “Pare!”. O numero de movimentos executados corretamente em 60
(sessenta) segundos sera o resultado obtido. O crondmetro sera acionado ao ser
pronunciada a palavra “J&” e travado na pronuncia de “Pare!”.

12.15.2.2. RESISTENCIA ABDOMINAL — O avaliado coloca-se em decubito dorsal (de costas
voltadas para o chdo), com o corpo inteiramente estendido, bem como os bragos, no
prolongamento do corpo, acima da cabeca, tocando o solo com as maos. Através de
contragcdo da musculatura abdominal, sem qualquer outro auxilio, o avaliado adotara
a posicdo sentada, flexionando simultaneamente os joelhos. E requisito para a
execugao correta do movimento que os bragos sejam levados a frente estendidos e
paralelos ao solo, e ainda que a linha dos cotovelos ultrapasse a linha dos joelhos
durante a flexdo. Em seguida, o avaliado retorna a posigao inicial até que toque o
solo com as méos, completando um movimento, quando entdo podera dar inicio a
execucao de novo movimento. O teste é iniciado com as palavras “Atencgao... Ja!” e
terminado com a palavra “Pare!”. O numero de movimentos executados corretamente
em 60 (sessenta) segundos sera o resultado obtido. O cronémetro devera ser
acionado ao ser pronunciada a palavra “J4” e travado na pronuncia de “Pare!”. E
permitido o repouso entre os movimentos, sem interrupcdo da cronometragem do
tempo previsto.
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12.15.2.3. CORRIDA DE 50 METROS - O avaliado deve posicionar-se atras da linha de
largada, preferencialmente em afastamento antero-posterior das pernas, devendo o
pé da frente estar o mais proximo possivel da referida linha. Ao ser dada a voz de
comando “Atencao...Ja!”, momento em que é acionado o crondémetro, o avaliado
devera percorrer, no menor periodo de tempo possivel, os 50 (cinquenta) metros
existentes entre a linha de largada e a linha de chegada. A marcha do cronédmetro
sera interrompida quando o avaliado ultrapassar a linha de chegada com o térax. O
teste deve ser desenvolvido em pista de atletismo ou em area de superficie plana
convenientemente demarcada. Caso ocorra a necessidade de se repetir o teste,
havera um intervalo minimo de 5 (cinco) minutos. O resultado do teste sera indicado
pelo tempo utilizado pelo avaliado para completar o percurso, com a precisdo de
centésimos de segundo.

12.15.2.4. CORRIDA EM 12 MINUTOS - O avaliado deve percorrer em uma pista de atletismo
ou em uma area demarcada e plana, a maior distancia possivel, com precisdo de
dezena de metro (10 em 10 metros completos), em 12 (doze) minutos, sendo
permitido andar durante o teste. O teste tera inicio através da voz de comando
“Atencéo...Ja!” e sera encerrado através de dois silvos longos de apito no 12° minuto.
Aos dez minutos de corrida sera emitido um silvo longo de apito para fins de
orientacdo aos avaliados, avisando que faltam dois minutos. Ao término da prova o
candidato ndo devera caminhar para frente do local correspondente ao apito de 12
minutos, podendo caminhar transversalmente ao percurso da pista.

12.16. A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe publicara no Diario Oficial do
Municipio, bem como divulgara, como subsidio, nos sites da Prefeitura Municipal da Estancia
Balnearia de Peruibe — www.peruibe.sp.gov.br e da Fundacdo Vunesp - www.vunesp.com.br, na
respectiva pagina do Concurso:

12.16.1. lista nominal dos candidatos considerados “APTOS” na prova de aptidao fisica, contendo,
ainda, seus respectivos numeros de inscri¢do, seus numeros de documento de identificacado e a(s)
nota(s) do(s) teste(s) na prova de aptidao fisica; e

12.16.2. lista em ordem de numero de inscrigao dos candidatos considerados “INAPTOS” na prova
de aptidao fisica, contendo, ainda, seus respectivos numeros de inscricdo, seus numeros de
documento de identificacdo e a(s) nota(s) do(s) teste(s) na prova de aptidao fisica. Os candidatos
constantes desta lista e os ausentes na prova de aptidao fisica serdo eliminados deste Concurso.

CAPITULO 13 - DO JULGAMENTO DA PROVA DE APTIDAO FiSICA

13.1. A prova de aptidao fisica, de carater eminentemente eliminatério, tera notas atribuidas na
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme consta das respectivas tabelas de
pontuacéo constantes dos subitens 13.6.1 e 13.6.2 deste Capitulo.

13.2. A nota da prova de aptidao fisica correspondera a somatéria dos pontos obtidos nos quatro
testes de aptidao fisica.

13.3. Da avaliacao dessa prova, resultara conceito “APTO” ou “INAPTO”.

13.3.1. Para ser considerado “APTO” na prova de aptidao fisica o candidato devera obter:

a) no minimo, 10 (dez) pontos em cada um dos testes definidos nos respectivos itens 12.15.1.1
até 12.15.1.4 (para as candidatas do sexo feminino) ou nos itens 12.15.2.1 até 12.15.2.4 (para
os candidatos do sexo masculino) deste Edital e

b) perfazer nota igual ou superior a 170 (cento e setenta) pontos.
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13.4. O candidato que n&o obtiver a pontuacdo minima em qualquer um dos testes definidos nos
respectivos itens 12.15.1.1 até 12.15.1.4 (para as candidatas do sexo feminino) ou nos itens
12.15.2.1 até 12.15.2.4 (para os candidatos do sexo masculino) deste Edital sera considerado
“INAPTO”, independentemente das demais pontuagbes, sendo automaticamente eliminado dos
testes subsequentes.

13.5. Os candidatos considerados habilitados na prova objetiva e nao convocados para a prova de
aptidao fisica e os candidatos ausentes na prova de aptidao fisica serao excluidos do Concurso
Publico.

13.6. Os desempenhos dos candidatos em cada teste na prova de aptidao fisica serao
transformados em pontos conforme tabelas a seguir:

13.6.1. As candidatas do cargo de Guarda Civil Municipal, do sexo feminino:

QUADRO 5
TESTES PONTOS
. | Abdomina Corrida Até 25 | De26a30 | 31anos
Flexo-extensao 12 .
| 50 m . anos anos ou mais
minutos
06 12 11700 1300m 0 0 10
08 14 10775 1400m 0 0 20
10 16 10”50 1500m 0 0 30
12 18 10725 1600m 0 10 40
14 20 10”00 1700m 10 20 50
16 22 9775 1800m 20 30 60
18 24 9”50 1900m 30 40 70
20 26 9725 2000m 40 50 80
22 28 9700 2100m 50 60 90
24 30 8’75 2200m 60 70 100
26 32 8750 2300m 70 80 100
28 34 8725 2400m 80 90 100
30 36 8700 2500m 90 100 100
32 38 7775 2600m 100 100 100

13.6.2. Aos candidatos do cargo de Guarda Civil Municipal, do sexo masculino:

QUADRO 6
TESTES PONTOS
Corrida .
Flexo-extensdao | Abdominal 12 Até 25 De 26 a 30 31 ano_s
50 m . anos anos ou mais
minutos
06 16 9775 1600m 0 0 0
08 18 9750 1700m 0 0 10
10 20 9725 1800m 0 0 20
12 22 9700 1900m 0 10 30
14 24 8’75 2000m 10 20 40
16 26 8750 2100m 20 30 50
18 28 8725 2200m 30 40 60
20 30 8700 2300m 40 50 70
22 32 7°75 2400m 50 60 80
24 34 7’50 2500m 60 70 90
26 36 7°25 2600m 70 80 100
28 38 7700 2700m 80 90 100
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30 40 675 2800m 90 100 100
32 42 6750 2900m 100 100 100

13.6.3. A pontuagdo maxima possivel para cada um dos 4 (quatro) testes € de 100 (cem) pontos,
conforme estabelecido, respectivamente, nos Quadros 5 e 6 deste Edital.
13.6.4. A interpolacéo de pontos, em relacao nos Quadros 5 e 6 deste Edital, sera feita da seguinte
forma:
a) flexo-extensdo de cotovelos sobre o solo em apoio no banco e flexo-extensdo de
cotovelos em apoio de frente sobre o solo: 5 (cinco) pontos por movimento completo;
b) resisténcia abdominal: 5 (cinco) pontos por movimento completo;
c) corrida de 50 metros: - 0,4 (menos quatro décimos) ponto a cada 0,01 (um centésimo
segundo);
d) corrida em 12 minutos: 1 (um) ponto para cada 10 (dez) metros percorridos.

CAPITULO 14 - DA PONTUAGAO FINAL

14.1. A pontuacao final para o cargo de Guarda Civil Municipal correspondera a nota obtida na
prova objetiva.

14.2. Os candidatos considerados habilitados serdo classificados por cargo em trés listas, em
ordem decrescente da pontuagdo final, sendo uma lista geral (contendo todos os
candidatos) e duas especiais (contendo o0 nome dos candidatos com deficiéncia e o nome
dos candidatos negros), que serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio (DOM-E), site
da PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, no endereco
www.peruibe.sp.gov.br e site da Fundagao Vunesp, no endereco www.vunesp.com.br.

CAPITULO 15 - DO CRITERIO DE DESEMPATE

15.1. Em caso de igualdade da pontuagcdo final serdo aplicados o0s seguintes critérios de
desempate, sucessivamente:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n.° 10.741/2003,
entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) maior niumero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
¢) maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) maior niumero de acertos nas questdes de Matematica;

e) mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

f) exercicio efetivo de fungéo de jurado nos termos da Lei n.° 11.689/2008.

CAPITULO 16 - DOS RECURSOS

16.1. O prazo para interposicao de recurso sera de 3 (trés) dias uteis, contados do primeiro dia util
imediatamente seguinte ao da data da divulgacao/publicagédo ou do fato que lhe deu origem.

16.2. Para recorrer contra o indeferimento da inscricdo do candidato declarado como: deficiente,
negro; da condicdo de jurado; do gabarito da prova objetiva; do resultado das provas e da
classificagdo prévia do Concurso Publico, o candidato devera utilizar o campo proprio para
interposigdo de recursos, no endereco www.vunesp.com.br, no link “Area do Candidato -
RECURSOS” e seguir instrugdes ali contidas.
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16.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo, desde que devidamente
fundamentado, e a decisao sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

16.4. Na eventualidade de haver questdo anulada, a pontuagcéo equivalente sera atribuida a todos
os candidatos presentes na prova objetiva.

16.5. O gabarito da prova objetiva divulgado podera ser alterado em fungao da analise dos recursos
interpostos e, caso haja anulagao ou alteragdo do gabarito, as provas serao corrigidas de acordo
com o gabarito oficial definitivo.

16.6. No caso do recurso interposto dentro das especificacdes, esse podera, eventualmente, alterar
a nota/classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagao superior ou inferior, ou
ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida para
habilitagcao.

16.7. Quando da publicacao do resultado das provas, seréo disponibilizados os espelhos das folhas
definitivas de respostas da prova objetiva.

16.8. A decisao do deferimento ou do indeferimento de recursos sera publicada no site da Vunesp
(www.vunesp.com.br).

16.9. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, nao sendo aceitos, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

16.10. A interposicao de recurso nao obsta o regular andamento do cronograma deste Concurso
Publico.

16.11. A Banca Examinadora constitui ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

16.12. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

16.13. O candidato que nao interpuser recurso no respectivo prazo sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

16.14. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido, bem como nido sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentagdo e
embasamento, ou aquele que ndo atender as instru¢des constantes do link “Recursos” na pagina
especifica do Concurso Publico.

16.15. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail ou
por qualquer outro meio além do previsto neste Edital.

16.16. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de algumas etapas do Concurso
Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

CAPITULO 17 - DA INVESTIGAGAO SOCIAL

17.1. Na etapa de Investigacdo Social — de carater eliminatério — o candidato preenchera
Formulario especifico, disponivel na Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal de Peruibe
e no site oficial da Prefeitura Municipal de Peruibe (www.peruibe.sp.gov.br). Em sua capa,
devera colar 01 (uma) foto no tamanho 5x7 centimetros datada de no maximo 6 (seis) meses
(ndo sera aceita fotografia do candidato vestindo uniformes militares, escolares, empresariais e
similares), bem como entregara 01 (uma) cépia simples e legivel dos seguintes documentos:
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17.1.1. Cédula de Identidade (RG) ou do Registro de Identidade Civil (RIC);

17.1.2. Certidao de Distribuicdo Criminal, emitida pela Justica Estadual, das comarcas
dos Municipios em que residiu a partir dos 18 (dezoito) anos de idade;

17.1.3. Certiddao Negativa Criminal da Justica Estadual (Juizado Especial Criminal,
Distribuicao e Execugéo);

17.1.4. Certidao Negativa Criminal da Justica Eleitoral (emissao online);
17.1.5. Certidao Negativa Criminal da Justica Federal (emissao online);

17.1.6. Certiddo Negativa Criminal da Justica Militar da Unido e dos Estados (emisséo
online);

17.1.7. Atestado de Antecedentes criminais (emissdo online imediata e gratuita no
endereco eletrénico: www.poupatempo.sp.gov.br);

17.1.8. Certidao (documento exigido somente para quem é ou foi servidor publico civil
ou militar) expedida pelo érgao publico em que estiver servindo ou que serviu,
informando:

17.1.8.1. sua atual situagao disciplinar ou comportamento;
17.1.8.2. se responde ou ja respondeu a processo disciplinar;
17.1.8.3. seresponde ou ja respondeu procedimento disciplinar; e
17.1.8.4. punigdes sofridas;

17.1.9. Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporagao (candidatos
do sexo masculino);

17.1.10.  Carteira Nacional de Habilitacado, categoria “A” e “B”, sem restricdo para atividade
remunerada e Certidao da CNH (emissao online imediata obtida no site do Detran do estado
correspondente);

17.1.11.  Histdrico Escolar e o Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou grau
equivalente, expedido por estabelecimento de ensino publico ou particular, devidamente
reconhecido pela legislacdo vigente. Candidatos com ensino médio realizado por meio de
cursos a distancia para educagao basica de jovens e adultos (EaD), deverdo apresentar
Certidao de Conclusdo emitida pela Secretaria de Educagao do préprio Estado em que foi
realizado o referido curso;

17.1.12. Certiddo de Nascimento ou Casamento;

17.1.13. Outro(s) documento(s) que, porventura, a Prefeitura Municipal da Estancia
Balnearia de Peruibe possa necessitar.
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17.2. Esta etapa, realizada por érgao técnico da Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal
de Peruibe, tem por finalidade averiguar a vida pregressa e atual do candidato, em seus aspectos
social, moral, profissional e escolar, impedindo que pessoa que nao apresente boa conduta social,
reputacdo e idoneidade ilibadas ingresse na Instituicdo. O proprio candidato fornecera os dados
para tal averiguagdo, autorizando sua realizacdo e se responsabilizando pela veracidade das
informacoes apresentadas.

17.3. O candidato sera responsavel pela veracidade dos dados, fatos e documentos por ele
apresentados/entregues durante as etapas deste Concurso, de modo que irregularidades,
inconsisténcias ou omissdes constatadas impliquem sua reprovacédo e consequente eliminagdo ou
exclusao deste Concurso.

17.4. Esta etapa é realizada por forca de legislagdo, que estabelece a apuragdo da conduta e
idoneidade do candidato, ou seja, exigéncia de conduta irrepreensivel, apurada em investigacéo
sigilosa.

17.5. A avaliacado se pauta nos valores morais e éticos imprescindiveis ao exercicio do cargo de
Guarda Civil Municipal, cujas atividades visam a realizagdo do bem comum, tais como o
patriotismo, o civismo, a hierarquia, a disciplina, o profissionalismo, a lealdade, a constancia, a
verdade real, a honra, a dignidade humana, a honestidade e a coragem.

17.6. A avaliacao sera realizada no intuito de identificar condutas inadequadas e reprovaveis do
candidato, nos mais diversos aspectos da vida em sociedade, incompativeis com o exercicio da
profissdo do cargo de Guarda Civil Municipal, impedindo a aprovacao, dentre outras hipoteses
possiveis, de:

17.6.1. alcoolatra ou alcoolista;
17.6.2. toxicbmano ou drogadicto;

17.6.3. possuidor de antecedente criminal desabonador a conduta ilibada, a reputacdo e a
idoneidade moral;

17.6.4. possuidor de registro policial nas condigdes de averiguado, autor ou indiciado,
desabonador a conduta ilibada, a reputacao e a idoneidade moral;

17.6.5. envolvido com a pratica de contravencao penal;

17.6.6. envolvido com a pratica ou exploracéo de atividade ligada ao jogo de azar;
17.6.7. envolvido com a pratica ou exploragao de atividade ligada a prostituicao;
17.6.8. envolvido com a incitacdo, exaltagdo ou apologia a atos de vandalismo;
17.6.9. envolvido com a incitagao ou pratica de atos de perturbacao de sossego;
17.6.10. envolvido com a incitagdo, exaltagcéo ou apologia a atos criminosos;

17.6.11. autor de ato infracional desabonador a conduta ilibada, a reputacéo e a idoneidade
moral,
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17.6.12. autor de infragdo penal de menor potencial ofensivo, nos termos do artigo 61 da Lei
n.° 9.099, de 26 de setembro de 1995, desabonador a conduta ilibada, a reputacao e a
idoneidade moral;

17.6.13.pessoa que mantenha relacdo de amizade, convivéncia ou conivéncia com
individuos envolvidos em praticas delituosas, sabidamente lancadas a ambiéncia criminosa
ou que possam induzir ao cometimento de crimes;

17.6.14. envolvido com infracdo originada em posicionamento intransigente e divergente de
individuo ou grupo em relagdo a outra pessoa ou grupo, e caracterizado por convicgdes
ideoldgicas, religiosas, raciais, culturais, sexuais, étnicas e esportivas, visando a exclusao
social,

17.6.15. possuidor de postura e/ou comportamento que atentem contra a moral e os bons
costumes;

17.6.16. contumaz em cometer atos de indisciplina;

17.6.17.envolvido em praticas de atos que possam importar em repercussdo social de
carater negativo;

17.6.18. possuidor de comportamento que possa comprometer a funcdo de seguranca
publica ou confiabilidade da Guarda Civil Municipal de Peruibe;

17.6.19. contumaz em infringir o Cédigo de Transito Brasileiro, bem como que seja autuado
ou visto cometendo infragdo que coloque em risco a integridade fisica ou a vida de outrem;

17.6.20. histérico de conduta violenta e/ou agressiva;

17.6.21.frequentador de local incompativel com o decoro, cujas caracteristicas das
atividades ali desenvolvidas ofendam os valores e deveres éticos inerentes aos integrantes
da Guarda Civil Municipal de Peruibe;

17.6.22. possuidor de comportamento que atente contra a organizacdo, hierarquia e a
disciplina em estabelecimentos de ensino;

17.6.23. possuidor de certificado escolar inidéneo, invalido, falsificado ou ndo reconhecido
pelo 6rgao federal ou estadual de educacdo, quando identificado em atividade de diligéncia
prépria junto a estabelecimento de ensino frequentado pelo candidato;

17.6.24. possuidor de atestado médico falso ou declaragdo falsa de trabalho em seu
prontudrio escolar ou profissional, quando identificado em atividade de diligéncia prépria junto
a estabelecimento de ensino e/ou profissional;

17.6.25. possuidor de punigdo grave ou comportamento desabonador em seus locais de
trabalho;

17.6.26.demitido de cargo publico, no exercicio da fungdo em qualquer 6rgdo da
administracao direta ou indireta, nas esferas federal, estadual e municipal;
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17.6.27.em desacordo com o servico militar obrigatério ou que tenham utilizado meio
fraudulento para se esquivar de sua prestagao;

17.6.28. possuidor de comportamento desabonador nas Forcas Armadas ou em qualquer
uma das Forgas Auxiliares;

17.6.29. excluido ou licenciado a bem da disciplina nas Forgas Armadas ou em qualquer uma
das Forcgas Auxiliares;

17.6.30.inadimplente em compromissos financeiros por fraude ou ma-fé, ou habituais em
descumprir obrigacdes legitimas;

17.6.31.pessoa que apresente dados com inexatiddo, omita dados relevantes, declare
informacdes inveridicas ou revele desidia no preenchimento do Formulario desta etapa.

17.7. O parecer da etapa de Avaliacdo da Conduta Social, da Reputacdo e da ldoneidade, que
atesta a aprovagdo pelo 6rgao técnico da Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal de
Peruibe, é uma das condicbes para a posse do candidato.

17.8. Irregularidades na documentacdo entregue, ainda que verificada posteriormente, a nao
entrega dos documentos na data determinada e o ndo comparecimento na data estipulada para
orientacado ou entrega dos Formularios da etapa de Avaliacao da Conduta Social, da Reputagao e
da Idoneidade, implicam a reprovagado do candidato nesta etapa e sua consequente eliminagéo ou
exclusao deste Certame.

17.9. Em razéao do carater sigiloso e pessoal dos procedimentos de avaliagdo da conduta social, da
reputacdo e da idoneidade, que instruem quanto a identificagdo do histérico da conduta do
candidato a ingresso na Guarda Civil Municipal de Peruibe, ele préprio isentara de qualquer
responsabilidade as pessoas, empresas e estabelecimentos de ensino que prestarem informacoes
sobre sua pessoa a Instituicdo, cabendo a Guarda Civil Municipal de Peruibe resguardar o sigilo
da fonte dos dados, informagdes e documentos, em cumprimento ao inciso X e XXXIII, do artigo 5°,
e inciso I, do § 3°, do artigo 37, todos da Constituicdo Federal.

17.10. Apds a entrega da correspondente documentacéo pelo candidato e ja tendo sido iniciados
os procedimentos de avaliacdo da conduta social, da reputacdo e da idoneidade, caso ocorram
fatos novos referentes aos dados e informagdes declaradas e/ou documentos juntados e que
envolvam diretamente a pessoa do candidato, ele devera de imediato informar por escrito ao 6rgao
técnico da Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal de Peruibe, utilizando o formulario préprio
disponibilizado na Corregedoria Geral e no site oficial do municipio de Peruibe, bem como anexar,
nos casos em que houver, uma copia da documentagcdo comprobatéria referente ao fato novo
ocorrido.

17.11. A obrigacéo descrita no item 17.10. deste Edital deve ser cumprida pelo candidato durante
todo o periodo que anteceda sua nomeacgao ao cargo. O néo atendimento podera determinar a sua
reprovagao neste Certame.

17.12. Os motivos de inaptiddo do candidato nesta fase poderdao ser conhecidos pelo proprio
interessado, mediante comparecimento pessoal na Corregedoria Geral da Guarda Civil
Municipal (situada na Rua Almirante Barroso, 110, Centro, Peruibe/SP, com atendimento em dias
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uteis, de segunda a sexta-feira, das 9 as 17 horas), durante o prazo de 3 (trés) dias uteis contados
a partir do dia seguinte ao da publicagdo do resultado desta etapa no Diario Oficial do Municipio e
divulgado, como subsidio, no site da Prefeitura Municipal da Esténcia Balnearia de Peruibe
(www.peruibe.sp.gov.br).

17.13. O acesso aos motivos de inaptiddo sera facultado exclusivamente ao candidato,
pessoalmente, portando original do documento de identidade.

17.14. Nao serao aceitos como documentos de identidade para este fim: certiddes de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados.

17.15. Em nenhuma hipotese sera feito atendimento via telefone.

17.16. Os motivos de inaptidao possuem carater meramente informativo, a fim de possibilitar que
os candidatos conhecam as razbes da sua inaptiddo, entretanto, ndo serdo discutidos aspectos
técnicos e o mérito das avaliagdes.

CAPITULO 18 - DA CONVOCAGAO, NOMEAGCAO E POSSE

18.1. A convocacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos
candidatos aprovados, observada, sempre, a necessidade da PREFEITURA MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE.

18.2. A aprovacéo e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
convocagao.

18.3. A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE reserva-se o direito
de proceder as convocagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico,
dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

18.4. A convocacgao sera realizada através de publicagdo no Diario Oficial do Municipio (DOM-E) e
site da PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
(www.peruibe.sp.gov.br), indicando datas e horarios para apresentagdo da documentagao relativa a
confirmacao das condigdes estabelecidas no presente Edital, sendo que a sua inexisténcia ou
eventual irregularidade implicara na imediata eliminacdo do candidato aprovado no concurso
publico, anulando todos os atos decorrentes da sua inscrigao.

18.5. Por ocasiao da convocacgao para preenchimento da vaga, o candidato devera comparecer ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Peruibe, munido dos documentos
(originais e copias simples) discriminados a seguir:

a) 2 (duas) fotos 3x4 iguais e recentes;

b) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

c) Cédula de Identidade - RG;

d) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e situagao cadastral do CPF;

e) Titulo de Eleitor;

f) Comprovantes de votacao da ultima eleicdo ou Certidao de Quitagao Eleitoral;

g) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, quando do sexo masculino (até 45
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anos);

h) Pesquisa ou extrato de participacdo do PIS/PASEP (PIS - Caixa Econ. Federal / PASEP -
Banco do Brasil) ou declaracdo de firma anterior, informando nao haver feito o cadastro;

i) Consulta Qualificacéo Cadastral do eSocial obtida no site
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml e, em caso de divergéncia
providenciar a regularizacao anexando-se 0 comprovante;

j) Comprovante de residéncia (conta de consumo recente - ultimos 90 dias: agua, luz ou
telefone; contrato de aluguel vigente);

k) Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo, conforme item 2.1. - Quadro 2, deste
Edital;

I) Certidao de Nascimento e CPF dos filhos menores;
m) Caderneta de Vacinagao atualizada dos filhos menores de 5 (cinco) anos, se houver;

n) Comprovante de filhos incapazes;

)
o) Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH (quando exigido como requisito para o cargo);
p) Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal);

)

q) Certidao de Distribuicao Criminal;

r) Declaracdo de ndo acumulacdo de cargo publico; ou declaragdo de acumulagao de cargo
publico, do érgao oficial com respectiva carga horaria, fungéo e dias trabalhados, sujeita a analise
do setor juridico;

s) Declaragao de bens ou DIRPF atual;

t) Certidao se é ou ja foi funcionario publico nos ultimos 5 (cinco) anos (Federal, Estadual ou
Municipal), seja como celetista, estatutario ou contratado, comprovando que ndo foi punido
anteriormente com pena de demissdao e/ou nao estd respondendo a qualquer processo
administrativo que possa ensejar a sua demissdo. Na hipotese de ter sido punido com pena de
demissao ou estar respondendo processo administrativo, sera encaminhada para analise juridica.

u) Laudo Psicolégico - Porte de Arma. A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE e a Fundac&o Vunesp ficam isentas das despesas na emissdo do laudo
para comprovacao de aptidao psicoldgica para o manuseio de arma de fogo, o qual ocorrera as
expensas pelo préprio candidato.

18.6. Caso haja necessidade, a PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE podera solicitar outros documentos complementares.

18.7. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados e que comprovarem o0s
requisitos minimos da forma definida neste Edital serdo submetidos a exame médico, que avaliara
sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem.

18.8. Para a realizagcdo do exame médico, o candidato devera apresentar o resultado dos exames
relacionados no Anexo lll deste edital, dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de
ciéncia da convocacao.

18.9. Como condicdo para a nomeacdo o candidato devera apresentar os seguintes exames:
exames laboratoriais, complementares e/ou biométricos mencionados no Anexo lll deste Edital e
outros que poderao ser solicitados na realizacdo do exame médico admissional, que deverao ser
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realizados por conta dos candidatos.

18.10. As decisbes da Junta Médica da PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE sao de carater eliminatério para efeito de nomeac&o, sendo soberanas e delas n&o
cabera qualquer recurso.

18.11. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Concurso
Publico, ndo cabendo recurso.

18.12. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato
sera formalizado pelo mesmo através de Termo de Desisténcia.

18.13. O candidato que n&o atender a convocagao no horario e local determinado pela
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE ou atendé-la, mas recusar-
se ao preenchimento de vaga, sera excluido do Concurso Publico.

18.14. Os atos referentes a nomeagao para preenchimento das vagas serao feitos por publicagao
no Diario Oficial do Municipio (DOM-E) da PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE sendo de inteira responsabilidade do candidato interessado, o acompanhamento.

18.15. Ndo podera ser nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaragao falsa, inexata e ndo possuir os requisitos minimos exigidos no Edital.

18.16. Os candidatos empossados estarao sujeitos ao estagio probatdrio, conforme dispde o artigo
41, da Constituicao Federal.

18.17. A posse do candidato aprovado, ocupante de cargos, fungcbes, empregos no ambito do
servigo publico federal, estadual e municipal, fica condicionada ao cumprimento da Emenda
Constitucional n.° 20, de 15 de dezembro de 1998, que altera o paragrafo 10, do artigo 37, da
Constituicao Federal.

CAPITULO 19 - DO CURSO DE FORMAGAO PARA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

19.1. Os candidatos habilitados para o cargo de Guarda Civil Municipal, quando da convocagao
para manifestagdo de interesse para assumir o cargo, serdo inscritos no Curso de Formagao
conforme a Lei Complementar n.° 267/2019 e Lei Federal n.° 13.022/2014.

19.2. A aprovacao no Curso de Formacao sera requisito indispensavel para ingresso no cargo.

19.3. Durante o curso, o candidato devera contar com a exigéncia minima de 50% (cinquenta por
cento) dos pontos na avaliagao final.

19.4. A realizagao do Curso de Formacao ficara sob total responsabilidade da Prefeitura Municipal
da Estancia Balnearia de Peruibe.

19.4.1. O candidato ndo sera remunerado, em hipdtese alguma, pelo periodo em que estiver
realizando o Curso de Formacéo, bem como nao sera fornecida alimentagao durante o periodo do
Curso.

19.4.2. Todas as despesas relativas a participagado do candidato no Curso de Qualificagcdo Basica
para a Formacgao correrao as expensas do proprio candidato.

19.5. A convocacdo constando a duragdo do curso, o conteudo programatico do curso, dias,
horarios e local de realizacdo sera publicada em edital especifico no Diario Oficial do Municipio e
site da Prefeitura.
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CAPITULO 20 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

20.1. A aprovacgao do candidato neste Concurso Publico ndo implicara a obrigatoriedade de sua
nomeacgao, cabendo a Administracdo Municipal o direito de preencher somente o niumero de vagas
estabelecido neste Edital, de acordo com as necessidades, interesse publico, disponibilidade
financeira e obediéncia a Lei de Responsabilidade Fiscal.

20.2. A inscricao do candidato importara o conhecimento das presentes instrugdes e na aceitacao
das condicbes deste Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nos
demais a serem publicados.

20.2.1 Atencao: ao efetivar a sua inscricdo o candidato concorda com os termos que constam
neste Edital e manifesta plena ciéncia quanto a divulgacédo de seus dados pessoais (nome, data de
nascimento, condi¢cdo de deficiente, se for o caso, notas, resultados, classificacées, dentre outros)
em editais, comunicados e resultados relativos a este certame, tendo em vista que essas
informagdes sdo necessarias ao cumprimento do principio da publicidade dos atos do Certame.
Neste sentido, ndo caberdo reclamacdes posteriores relativas a divulgagdo dos dados, ficando o
candidato ciente de que as informacgdes desta selecdo possivelmente poderado ser encontradas na
internet, por meio de mecanismos de busca.

20.3. A falsidade de afirmativas e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificada(s)
posteriormente, eliminardo o candidato deste Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigao.

20.4. Sem prejuizo das sancgbes criminais cabiveis, podera ser anulada a inscricdo ou a prova do
candidato, se verificada falsidade de declaragéo ou irregularidade na prestagéo das provas.

20.5. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo neste
Concurso Publico, valendo, para esse fim, o resultado final homologado publicado no Diario Oficial
do Municipio (DOM-E) de Peruibe, site da PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE (www.peruibe.sp.gov.br) e no enderego eletrdnico da Fundagdo Vunesp
(www.vunesp.com.br).

20.6. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteracbes, atualizagcdes ou acréscimos,
enquanto ndao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da
convocacgao dos candidatos para a respectiva prova, circunstancia que sera mencionada em Edital
a ser publicado.

20.7. No periodo entre a prestagdo das provas e a homologacao do resultado final, o candidato
obriga-se a manter atualizados seus dados na Fundacao Vunesp.

20.8. Apds a homologagéao do resultado, o candidato aprovado obriga-se a manter atualizados seus
dados pessoais, na PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
enquanto perdurar a validade deste Concurso Publico, sendo que a ndo atualizagédo isenta a
Administracdo Municipal de qualquer responsabilidade pela ndo nomeagdo devido a
impossibilidade de encontra-lo.

20.9. O resultado final deste Concurso Publico sera publicado no Diario Oficial do Municipio (DOM-
E), site da PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
(www.peruibe.sp.gov.br) e no endereco eletrénico da Fundagédo Vunesp (www.vunesp.com.br).

20.10. Decorridos 2 (dois) anos da homologacdo e nao caracterizando oObice, é facultada a
eliminagdo das provas e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade
deste Concurso Publico, os registros eletrénicos.
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20.11. Todos os demais avisos e resultados do Concurso Publico serao divulgados no site da
Fundagao Vunesp_(www.vunesp.com.br).

20.12. O candidato sera considerado desistente e excluido deste Concurso Publico quando nao
comparecer as convocagoes na(s) data(s) estabelecida(s).

20.13. Toda mengcdo a horario neste Edital e em outros atos deles decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

20.14. A legislacdo com entrada em vigor apds a data da publicacdo deste Edital, bem como
alteragdes posteriores, ndo serdo objeto de avaliagao das provas deste Concurso Publico.

20.15. Durante a realizagado das provas deste Concurso Publico ndo sera permitida a utilizacdo de
qualquer tipo de aparelho que realize a gravagdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo
candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico.

20.16. Salvo as excecgbes previstas no presente Edital, durante a realizacdo de qualquer prova
deste Concurso Publico nao sera permitida a permanéncia de acompanhantes nos locais de
aplicagao das provas, seja qual for o motivo alegado.

20.17. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso conjuntamente com a
Fundagéo Vunesp.

E para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital.

Peruibe, 12 de margo de 2024
LUIZ MAURICIO PASSOS DE e e
CARVALHO PEREIRA:26635948813;

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

GUARDA CIVIL MUNICIPAL
Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.
Requisitos de provimento: Ensino médio completo.

- Exercer a vigilancia em prédios, pragas, logradouros publicos, centros esportivos, unidades de
saude, unidades escolares e outros proprios municipais, além de outras dependéncias sob
responsabilidade da Administracdo, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas
dependéncias, visando a protecdo, a manutengao da ordem, evitando a destruicdo do patrimonio
publico;

- Efetuar a ronda diurna ou noturna nas dependéncias dos prédios e areas adjacentes, verificando
se portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente, constatando
eventuais irregularidades para possibilitar a tomada de providéncias no sentido de evitar incéndios,
roubos, entrada de pessoas estranhas e outros danos e anormalidades;
- Controlar a movimentagao de pessoas, veiculos, equipamentos e materiais, fazendo os registros
pertinentes, anotando o numero de patriménio ou outros dados dos mesmos, para evitar desvio e
outras faltas;
- Zelar pela seguranga de veiculos, maquinas e equipamentos da garagem, oficina mecanica,
bomba de gasolina, serralheria e demais dependéncias da Administracdo Municipal, fiscalizando a
entrada de pessoas nas dependéncias sob sua guarda, visando a protegcédo e seguranca dos bens
publicos;

- Verificar se a pessoa procurada esta no prédio, utilizando-se de telefone, interfone ou outros
meios de comunicagao disponiveis, para encaminhar o visitante ao local;

- Encarregar-se das encomendas de pequeno porte enviadas aos ocupantes do prédio, recebendo
e encaminhando aos destinatarios, para evitar extravios e outras ocorréncias;

- Zelar pelo material, equipamentos e ferramentas colocados sob sua guarda e solicitar, quando

necessario, a aquisicao ou manutencao dos mesmos;
- Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;

- Executar outras atividades correlatas.

ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislagdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteracbes e atualizagdes
vigentes até a data da publicacdo do Edital de Abertura de Inscri¢cdes. Legislacao e julgados com
entrada em vigor apés a publicacdo do Edital de Abertura de Inscrigbes poderao ser utilizados,
quando supervenientes ou complementares a algum tdpico ja previsto ou indispensavel a avaliagao
para o cargo. Todos os temas englobam também a legislacdo que Ihes é pertinente, ainda que nao
expressa no conteudo programatico.

ENSINO MEDIO COMPLETO
* PARA O CARGO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL:

CONHECIMENTOS GERAIS
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Lingua Portuguesa: leitura e interpretagao de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sinénimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacao. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego
e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Matematica: resolugcao de situagcbes-problema, envolvendo: adicdo, subtragcdo, multiplicagao,
divisdo, potenciagao ou radiciacdo com numeros racionais, nas suas representacoes fracionaria ou
decimal; minimo multiplo comum; maximo divisor comum; porcentagem; razao e propor¢ao; regra
de trés simples ou composta; rquacdes do 1.° ou do 2.° graus; Sistema de equacdes do 1.° grau;
grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; relagao
entre grandezas — tabela ou grafico; tratamento da informag¢do — meédia aritmética simples; nogdes
de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Constituicao Federal: Artigos 5°, 6° e 144.

Cddigo Penal (art. 1° a 6°; art. 13 a 19; art. 23 a 25; art. 121 a 129; art. 146 a 150; art. 155 a 159;
art. 213 Ao 218 C; art. 312 a 327).

Cadigo De Processo Penal: Capitulo sobre Prisao em Flagrante (art. 301 a 310).

Lei n.° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto Da Crianca E Do Adolescente): Disposi¢des
Preliminares (art. 1° ao 6°); Da Pratica de Ato Infracional (art. 103 ao 109); Do Conselho Tutelar
(art. 131 ao 137) e Dos Crimes (art. 225 ao 244B).

Lei n.° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso): Disposi¢des preliminares (art. 1° ao
7°) e Dos Crimes em Espécie (art. 95 a 108).

Lei n.° 10.826, de 22 de dezembro de 2003 (Estatuto Do Desarmamento): Do Porte (art. 6° ao 11?);
Dos Crimes e das Penas (art.12 ao 21).

Lei n.° 11.340 de 07 de agosto de 2006 (Lei “Maria da Penha”): Art. 1° ao 8°.

Lei n.° 13.869, de 5 de setembro de 2019 (Lei de Abuso de Autoridade).

Lei n.° 13.022, de 08 de agosto de 2014 (Estatuto Geral das Guardas Municipais).

Lei n.? 9.503, de 23 de setembro de 1997 — Institui o Codigo de Transito Brasileiro: art. 80 a 88; art.
161 a 255.

Lei Complementar Municipal n.° 121/2008 - Institui a lei de uso do solo do municipio de Peruibe e
da outras providéncias; Lei Complementar Municipal n.° 122/2008 - Institui o Cédigo de Posturas do
municipio de Peruibe e da outras providéncias.
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ANEXO IIl - DOS EXAMES ADMISSIONAIS

Hemograma, Glicemia de jejum, HBsAg, Anti HBs, HCV, TGO, TGP, Gama GT, Uréia, Creatinina,
Urina tipo | e Protoparasitolégico de fezes validos de até 30 (trinta) dias;

Eletrocardiograma de repouso com laudo médico valido de até 03 (trés) meses;

RX Térax (PA e Perfil) para todos; com laudo médico radiolégico somente para os fumantes, valido
de até 30(trinta) dias;

RX de coluna lombo-sacral (PA e perfil) com laudo médico radiologista, para os maiores de 45
anos;

Acuidade Visual (Exame de Snellen) e se necessario o Laudo Oftalmoldgico;

Laudo Psicologico especifico para o Perfil/Habilidades para a fungdo, a ser realizado sob
supervisdo do Servigo Especializado de Seguranga em Medicina do Trabalho do Municipio;

Para as mulheres maiores de 40 anos: Mamografia — valido dos ultimos 12 meses;
Para os homens maiores de 50 anos: PSA - valido dos ultimos 12 meses.

OBS: Outros exames complementares e/ou Pareceres Especializados poderao ser solicitados para
subsidiar a Avaliagao Clinica Ocupacional de Admisséo.

A candidata gestante devera apresentar a Carteira de Pré-Natal.

Todos deverao comparecer ao SESMT com Carteira de Vacinagao atualizada.
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