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EDITAL DE RESULTADO DA PROVA OBJETIVA - POS-RECURSOS
EDITAL DE ABERTURA - PORTARIA SAD/SDS N°83/2023

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO e o SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL no uso de suas atribuicdes legais,
mediante as condi¢cdes estipuladas neste Edital, seu anexo e demais disposi¢cdes legais aplicaveis, TORNA
PUBLICO o EDITAL DE RESULTADO DA PROVA OBJETIVA - POS-RECURSOS do CONCURSO PUBLICO do
Edital de Abertura publicado pela Portaria SAD/SDS N°83/2023, nos seguintes termos:

Art. 1° Apos analise dos recursos impetrados contra o resultado da Prova Objetiva - Preliminar, fica MANTIDO o
resultado divulgado através do Edital de Resultado da Prova Objetiva — Preliminar e seu Anexo Unico, em 23 de
fevereiro de 2024, no endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br.

I - O candidato podera consultar individualmente a resposta do recurso contra o resultado da Prova Objetiva no
enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br no link Consultar resposta do recurso contra o resultado da Prova
Objetiva.

II- As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos estardo disponiveis no enderego eletrbnico
www.institutoaocp.org.br por 10 (dez) dias, a contar da data de publicagédo deste edital.

Art. 2° A Classificagdo e o resultado final do certame serdo realizados apés o término de todas as fases do concurso,
para todos os cargos.

Art. 3° Conforme previsto no Cronograma do Concurso, Anexo Il do Edital de Abertura, a Divulga¢do dos candidatos
habilitados para a corregao da Prova de Redacgao sera realizada no dia 05/03/2024.

Art. 4° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Recife/PE, 04 de margo de 2024.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administragéo
Estado de Pernambuco

Alessandro Carvalho Liberato de Matos
Secretario de Defesa Social
Estado de Pernambuco
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