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PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2024 (PMC)

EDITAL N.°01/2024, DE 13 DE MARCO DE 2024

A Prefeitura Municipal de CASTANHAL/PA, no uso de suas atribuicdes legais e em consonancia com as
legislacbes Federal, Estadual e Municipal, torna publica a realizagao de concurso publico destinado a selecionar
candidatos para o provimento efetivo nos cargos de nivel fundamental, médio e superior para preenchimento de
vagas dos quadros de carreiras e formacéo de cadastro de reserva da Prefeitura Municipal de Castanhal (PMC),
nos termos do disposto na Lei Municipal n.° 003, de 04 de fevereiro de 1999; e mediante as condi¢des
estabelecidas neste Edital.

1. DAS INFORMACOES PRELIMINARES

1.1) O Concurso Publico n.° 001/2024 é regido por este Edital e suas possiveis retificacdes, e executado pelo
CETAP — CENTRO DE EXTENSAO, TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL LTDA,
sob supervisdo da Comissdo do Concurso Publico, conforme Portaria n.° 1.178/2023, de 11 de agosto
de 2023.

1.2) O Concurso Publico, regido por este Edital, compreendera a aplicacdo das seguintes Fases:

a) 12 Fase: Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, de carater Eliminatorio e Classificatério, para todos os
candidatos inscritos;

b) 22 Fase: Prova de Titulos, de carater Classificatorio, para todos os candidatos inscritos no cargo de
Professor de Educacéo Fisica aprovados na 12 Fase.

1.3) A Prova Objetiva de Mlltipla Escolha sera realizada, prioritariamente, no Municipio de CASTANHAL/PA,
mas podera ser executada em outra localidade caso haja indisponibilidade de locais suficientes ou
adequados para a realiza¢do da mesma, ndo sendo assumida pelo CETAP ou pela Prefeitura Municipal
de CASTANHAL qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento e a hospedagem desses
candidatos.

1.4) O horario de realizagdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha observara o horario local de
CASTANHAL/PA, a ser expressamente informado no Edital de Homologacdo das Inscricdes e de
Divulgacdo dos Locais e Horéarios da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, e sera realizada nos seguintes
turnos:

1.4.1) Para os candidatos inscritos nos Cargos de Nivel Fundamental Incompleto, Fundamental Completo
e Médio Técnico, a prova sera aplicada no turno MANHA.

1.4.2) Para os candidatos inscritos nos Cargos de Nivel Médio Completo e Superior, a prova sera aplicada
no turno TARDE.

1.5) A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sera aplicada na data provavel prevista no Anexo 02 — Cronograma
Completo do presente Edital, sendo confirmada por meio do Edital de Homologacao das Inscri¢cdes e de
Divulgagéo dos Locais e Horarios da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

1.6) Faz parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO 01 — Contetddo Programético;
b) ANEXO 02 — Cronograma Completo;
c) ANEXO 03 - Informacdes dos Cargos.

1.7) Os candidatos nomeados estar&o subordinados a Lei Municipal n.° 003, de 04 de fevereiro de 1999.

1.8) A convocacao para as vagas informadas no Anexo 03 — Informacdes dos Cargos sera feita de acordo
com a necessidade e a conveniéncia da Prefeitura Municipal de CASTANHAL/PA, dentro do prazo de
validade do Concurso.

1.9) N&o serédo fornecidas informacdes por telefone, fax, correios, correio eletrénico (e-mail) ou qualquer outra
forma que néo as especificadas no item 13 deste Edital.
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2. DOS CARGOS

2.1) As informacdes referentes as Atribuicdes, Nivel de Escolaridade, Requisitos para Investidura no Cargo,
Vencimento, Carga Horaria e Quantidade de Vagas estdo dispostas no Anexo 03 — Informacdes dos
Cargos do presente Edital.

2.2) Os candidatos aprovados devem estar disponiveis para a lotacdo imediata em qualquer localidade de
abrangéncia da Prefeitura de acordo com a necessidade dos Orgaos, respeitando o interesse da
Administracdo Publica.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1) O candidato aprovado no presente Concurso Publico devera atender, cumulativamente, aos seguintes
requisitos para a investidura no cargo:

a)

m)

ser brasileiro nato/naturalizado ou possuir os direitos inerentes a tal nas condi¢es previstas no

artigo 12, 81° da Constituicdo Federal; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado

pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos

direitos politicos, nos termos do 81° do artigo 12 da Constituicdo da Republica Federativa do

Brasil e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972;

possuir 0s pré-requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme o item 02 e Anexo 03 —

Informacdes dos Cargos deste Edital e possiveis retificagfes;

estar em dia com as obrigacGes militares (se do sexo masculino) e eleitorais;

ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da admisséo;

comprovar ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada

perante avaliacdo médica pré-admissional,

apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou funcao(oes)

publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e/ou pensao;

comprovar, nos ultimos 5 (cinco) anos, na forma da legislacao vigente:

g.1) ndo haver sofrido san¢ao impeditiva do exercicio de cargo/emprego ou funcéo publica;

g.2) ndo ter sido condenado em processo criminal, por sentengca transitada em
julgado, pela pratica de crimes contra a Administragdo Publica capitulados no
Titulo XI da Parte Especial no Codigo Penal Brasileiro, na Lei n.° 7.492, de 16 de junho
de 1985, e suas alteracdes e na Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 e suas alteracdes.

apresentar declaragéo de bens e valores que constituam patriménio;

firmar declaragao de nao estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada por qualquer érgao

publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal,

apresentar outros documentos ou firmar outras declaragdes que se fizerem necessarias a época

da posse;

comprovar a deficiéncia que Ihe garantiu o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas

com deficiéncia no presente certame;

ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela Prefeitura Municipal de

CASTANHAL, mediante apresentacgao dos laudos, exames e declaragéo de saude que forem por

ela exigidos;

cumprir todos os termos deste Edital, seus anexos e possiveis retificacdes.

3.2) A ndo-comprovacdo ou apresentacdo de qualquer dos requisitos especificados no subitem 3.1 do
presente Edital impedira a nomeacéo posse do candidato.

4. DO VALOR DAS INSCRIGOES NO CONCURSO PUBLICO

4.1)  Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigdo, o candidato devera certificar-se que preenche os
requisitos citados nos itens 02 e 03 deste Edital, sob pena de ser impedido de ser nomeado e tomar
posse no cargo, mesmo que aprovado neste concurso.

4.2) Os valores da taxa de inscricdo serdo os seguintes:
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4.3)

4.3.1)
4.4)
4.5)
4.6)

4.6.1)

Nivel de Escolaridade Valor
Nivel Fundamental Incompleto R$ 66,00
Nivel Fundamental Completo R$ 66,00

Nivel Médio Completo R$ 73,00
Nivel Médio Técnico R$ 73,00
Nivel Superior Completo R$ 89,00

O pagamento da importancia relativa a taxa de inscricdo devera ser efetuado e recolhido através de
boleto bancario gerado pelo Sistema Eletrénico de Inscri¢cdes, no site https://www.cetapnet.com.br, o qual
devera ser impresso apoés a conclusdo do preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscrigéo.

As instruces sobre o preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscricdo e a geracao do boleto
bancario estéo previstas no item 05 deste Edital.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricio para terceiros, para outros cargos ou
para outros concursos.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em
caso de cancelamento do certame.

Aos candidatos deficientes e aos hipossuficientes sera concedida isen¢do do pagamento da taxa de
inscricdo, desde que respeitadas as exigéncias previstas neste Edital e na legislacao vigente.

Aisencao do pagamento da taxa de inscrigdo devera ser requerida nos termos previstos no item 05 deste
Edital.

5. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

5.1)

5.2)

5.3)

5.3.1)

5.4)

5.5)

5.5.1)

5.5.2)

5.6)
5.7)

5.7.1)

As inscricbes serdo realizadas, exclusivamente, via Internet, através do endereco eletrdnico
https://www.cetapnet.com.br.

O CETAP e a Prefeitura Municipal de CASTANHAL/PA ndo se responsabilizaro por Formulario
Eletrénico de Inscricdo ndo recebido por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como, outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato devera preencher o Formulério Eletrbnico de Inscri¢cdo, confirmar seus dados, gerar e
imprimir o boleto bancario, utilizando o Sistema Eletrénico de Inscricdes do CETAP.

As informacgdes prestadas no Formulario Eletrénico de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o CETAP o direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher o
Formulario de forma completa e correta.

O pagamento da taxa de inscricdo sera efetuado, exclusivamente, através de boleto bancario gerado
pelo Sistema Eletronico de Inscricbes do CETAP.

O boleto bancario gerado pelo Sistema Eletrénico de Inscricbes do CETAP tera vencimento datado para
os dois dias subsequentes a data em que foi gerado, exceto os boletos que forem gerados no ultimo dia
de inscricao.

Boletos gerados no ultimo dia de inscricdo, mesmo que reimpressos, terdo como data de vencimento o
primeiro dia Gtil posterior ao Ultimo dia de inscri¢&o.

ApOs o vencimento do boleto bancario, o titulo ndo podera ser utilizado para pagamento da inscricao
podendo, porém, ser reimpresso através do Sistema Eletrénico de Inscrigbes do CETAP que ir4 gerar
novo boleto com nova data de vencimento, observando as mesmas condi¢cdes do subitem 5.5 deste
Edital.

As instrucdes de pagamento estardo impressas no proprio boleto bancério.

Ao realizar a inscri¢cdo, o candidato devera acompanhar a confirmacéo do pagamento de sua taxa de
inscricao através do endereco eletrénico https://www.cetapnet.com.br que disponibilizara ao candidato,
em ambiente eletrénico personalizado, as informagdes fornecidas pelo Banco acerca do recebimento da
taxa de inscrigao.

O CETAP e a Prefeitura Municipal de CASTANHAL/PA nao se responsabilizardo por boleto bancario
referente a taxa de inscricdo do presente concurso publico ndo recebido por motivos de ordem técnica
de computadores, falhas de comunicacgéo, virus, congestionamento das linhas de comunicagéo, por erro
ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da
taxa de inscrigdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e/ou valores.
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5.7.2)

5.7.3)

5.7.4)

5.7.5)

5.7.6)

5.7.7)

5.8)

5.9)
5.10)
5.10.1)
5.11)
5.12)

5.13)

5.14)

5.14.1)

5.14.2)

5.15)

5.16)

O pagamento da taxa de inscricdo apds o prazo previsto no subitem 5.5.2, a realizagdo de qualquer
modalidade de pagamento que nao seja pela quitagdo do boleto bancério e/ou o pagamento de valor
distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscrigéo.

N&o sera aceito, como comprovagao de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de agendamento
bancario.

N&o seréo aceitos 0s pagamentos das inscri¢des, por depdsito em caixa eletrénico, por meio de cartdo
de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC/TED, ordem de
pagamento, PIX ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que
se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto ou realiza-lo por outro meio valido,
devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste Edital.

O candidato devera conferir os dados do boleto bancario referente a taxa de inscricdo conforme
Informativo divulgado no endereco eletrénico0020https://www.cetapnet.com.br, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a ndo conferéncia dos respectivos dados, bem como o pagamento de boleto bancario
falso. A nao observacdo destas orientagdes por parte do candidato podera ocasionar a sua nao
participagédo no certame.

Em caso de nao confirmagdo do pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera informar o erro

material o CETAP, nos termos do item 7 deste Edital que dispde a respeito da Confirmacéo das
Inscrigoes.
ApOs o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato deverd manter em seguranca o boleto bancéario
devidamente autenticado, que devera ser conservado até a data de realizagdo da Prova Objetiva de
Mdiltipla Escolha.
As inscricdes somente serdo acatadas ap0s a verificacdo do pagamento da taxa de inscri¢éo.
Para efetuar a inscricao, é imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
Poderé ser eliminado do concurso o candidato que realizar sua inscri¢do utilizando CPF de terceiros ou
com numeragao incorreta.
Infformacdes complementares acerca da inscricdo estardo disponiveis no endereco eletrbnico
https://www.cetapnet.com.br.
Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer este Edital e seus anexos, bem como suas
possiveis retificacdes e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
O candidato deveréa declarar, no Formulario Eletrénico de Inscrigdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatoérios dos requisitos exigidos para o cargo por
ocasido da posse.
O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento especial para a realizagao da Prova Objetiva
de Multipla Escolha, devera indicar, no Formulario Eletrénico de Inscrigao, o(s) recurso(s) especial(is)
necessario(s) e, ainda, enviar no periodo respectivo fixado no Anexo 02 — Cronograma Completo deste
Edital, via SEDEX (com data de postagem até o ultimo dia do periodo de envio da documentagao) para
a sede do CETAP em Belém/PA (ver enderego no item 15 deste Edital) OU via upload, por meio de link
especifico, disponivel no endereco eletrénico https://www.cetapnet.com.br , a solicitagdo de atendimento
especial acompanhada de laudo médico emitido com data dos ultimos 12 (doze) meses, todos legiveis e
que justifiquem o(s) recurso(s) especial(ais) solicitado(s). Deve, ainda, conter a assinatura e o carimbo
do médico com o numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).
Somente serdo aceitos documentos enviados via upload no formato PDF, PNG ou JPG, no tamanho
maéaximo de 2MB.
Apbs este periodo mencionado no subitem 5.14 e no Anexo 02 — Cronograma Completo deste Edital, a
solicitacdo de atendimento especial sera indeferida, salvo nos casos de forca maior, que seréo
apreciados pelo CETAP juntamente com a Comissédo do Concurso Publico.
A solicitacdo de atendimento especial enviada por SEDEX devera ser encaminhada em envelope
tamanho A4, devidamente lacrado e etiquetado conforme modelo a seguir:
SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
CONCURSO PUBLICO N° 001/2024 (PMC)
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL/PA
Nome completo do candidato
CPF do candidato

A solicitagdo de atendimento especial serd atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.
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5.17) A inexisténcia de laudo médico para qualquer solicitacdo de atendimento especial implicara em nado
atendimento da mesma.

5.17.1) O laudo médico valera somente para este Concurso e para esta finalidade de solicitacdo de atendimento
especial e ndo sera devolvido nem mesmo fornecida cépia do mesmo.

5.18) A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha, além de solicitar atendimento especial para tal fim e enviar uma copia da certiddo de nascimento
da crianca nos termos do subitem 5.14, devera levar um acompanhante adulto que ficara em sala
reservada para esta finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que néo levar
acompanhante ndo podera permanecer com a crianca no local de prova.

5.19) O CETAP néo se responsabilizara por solicitacdo de atendimento especial ndo recebida por motivos de
extravio, bem como, outros fatores que impossibilitem o recebimento dos documentos.

5.20) Nao sera permitida, apés a entrega da Solicitacdo e Documentacdo para solicitacdo de Atendimento
Especial, a complementacdo da documentacéo, bem como, revisdo, mesmo em periodo de recurso.

5.20.1) A relacao dos candidatos que tiveram a solicitacdo de atendimento especial deferido e indeferido sera
divulgada na Lista Provisédria de Candidatos Inscritos.

5.21) O(A) candidato(a) transgénero (aquelas pessoas que ndo se identificam plenamente com o género
atribuido culturalmente ao seu sexo biol6gico) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL (home pelo
qual pessoas transgéneros preferem ser chamadas cotidianamente, em contraste com o nome civil
oficialmente registrado que néo reflete sua identidade de género) podera solicita-lo, apds a conclusdo de
sua inscricdo no Certame, por meio do Formulério de Solicitacdo de Atendimento pelo Nome Social,
disponivel no endereco eletrdnico https://www.cetapnet.com.br.

5.21.1) O(a) candidato(a) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera requeré-lo por meio do
Formulario de Solicitacdo de Atendimento pelo Nome Social, disponivel no enderego eletrénico
https://www.cetapnet.com.br, no periodo respectivo fixado no Anexo 02 — Cronograma Completo deste
Edital.

5.21.2) O(A) candidato(a) somente conseguira fazer o preenchimento do citado Formulario apos ter concluido o
seu processo de inscricdo no Certame.

5.21.3) No Formulario de Solicitacdo de Atendimento pelo Nome Social, o(a) candidato(a) devera indicar o NOME
SOCIAL a ser utilizado, o qual estard vinculado ao seu nome civil, bem como ao documento de
identidade, CPF e data de nascimento.

5.21.4) Além da informacdo do NOME SOCIAL, o(a) candidato(a) devera fazer o carregamento dos seguintes
arquivos:

a) fotografia atual nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabeca até
os ombros, de rosto inteiro sem o uso de 6culos escuros e artigos de chapelaria, tais como boné,
chapéu, viseira, gorro ou similares;

b) cépia digitalizada da frente e do verso de um documento de identificag&o oficial com foto.

5.21.5) Os documentos de que trata o subitem 5.21.4 devem conter todas as especifica¢cdes citadas, serem
legiveis para analise, sob pena de serem considerados documentos invalidos para comprovacdo do
atendimento.

5.21.6) Somente serdo aceitos documentos no formato PDF, PNG ou JPG, no tamanho méximo de 2MB,
enviados por meio do Formulario de Solicitagdo de Atendimento pelo Nome Social.

5.21.7) Nao serdo considerados validos documentos apresentados por via postal, fax, correio eletrénico ou
entregues no dia de aplicacéo das provas, mesmo que estejam em conformidade com o estabelecido
neste Edital.

5.21.8) No Formulario de Solicitagcdo de Atendimento pelo Nome Social, o(a) candidato(a) devera indicar,
também, o atendimento que tem interesse quanto ao uso do NOME SOCIAL informado, a saber:

a) ensalamento conforme nome social indicado: alocacdo em sala de provas de acordo com o
NOME SOCIAL, ao invés do nome civil.
b) tratamento em sala de provas pelo nome social: chamamento do(a) candidato(a) pelo nome

social ao invés de seu nome civil, o qual o candidato deve enviar a respectiva declaracédo
preenchida e assinada corretamente.
c) ambiente sanitério: indicagdo da opcao quanto ao uso do banheiro, se feminino ou masculino.
5.21.9) Ao final do formulario, o(a) candidato(a) devera declarar que esta ciente das regras definidas neste Edital
guanto ao atendimento pelo NOME SOCIAL, as condi¢fes para tal atendimento, bem como o exame de
averiguacao que sera realizado pela Entidade executora do Certame.
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5.21.10) O(A) candidato(a) que solicitou o atendimento pelo NOME SOCIAL tera o seu pedido indeferido quando:

a) ndo anexar os documentos relacionados no subitem 5.21.4;

b) os documentos anexados forem ilegiveis, inviabilizando sua analise;

C) for identificada qualquer fraude nas informacdes prestadas e/ou nos documentos apresentados;
d) nao declarar que esta ciente das regras deste Edital, conforme indicado no subitem 5.21.9.

5.21.11) N&o serao aceitas outras formas de solicitagdo de NOME SOCIAL, tais como: via postal, telefone ou

fax.

5.21.12) A pessoa que solicite atendimento pelo Nome Social fica ciente de que tal nome sera divulgado entre

5.22)

5.23)

5.24)

parénteses ao lado do seu nome civil em toda e qualquer publicacéo relativa ao concurso.

Os candidatos com deficiéncias, que preencham os requisitos da Lei Estadual n.° 6.988, de 2 de julho de

2007, publicada no Diario Oficial do Estado do Para, de 4 de julho de 2007, e os hipossuficientes que

desejarem a isencdo do pagamento da taxa de inscricao neste Concurso Publico, deverdo indicar, no

Formulario Eletrénico de Inscrigdo, a opgao que solicita a isengao e, ainda, enviar no periodo respectivo

fixado no Anexo 02 — Cronograma Completo deste Edital, via SEDEX (com data de postagem até o ultimo

dia do periodo de envio da documentagio) para a sede do CETAP em Belém/PA (ver enderego no item

15 deste Edital) OU via upload, por meio de link especifico, disponivel no enderego eletrénico

https://www.cetapnet.com.br, os documentos listados nos subitens 5.24 e/ou 5.26 deste Edital.

O candidato que solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo devera preencher os seguintes

requisitos:

a) ser pessoa com deficiéncia; e/ou,

b) ser hipossuficiente.

Os candidatos com deficiéncia, conforme previsdo constante na Lei Estadual n°® 6.988, de 2 de julho de

2007, publicada no Diario Oficial do Estado do Para, de 4 de julho de 2007, deverao:

a) Solicitar a Isengcdo da Taxa de Inscrigcdo, selecionando o “Tipo de Solicitagdo” “Candidato
Deficiente”, tudo isso disponibilizado no Formulario Eletrénico de Inscrigdo no enderego
eletrdnico https://www.cetapnet.com.br;

b) Enviar via Sedex, para a sede do CETAP, OU via upload, por meio de link especifico, disponivel
no endereco eletrdnico https://www.cetapnet.com.br, o Documento de Identidade nos termos do
subitem 9.13 deste Edital;

c) Enviar via Sedex, para a sede do CETAP, OU via upload, por meio de link especifico, disponivel
no endereco eletrénico https://www.cetapnet.com.br, Laudo Médico legivel atestando a espécie
e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, emitido
com data dos Ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de publicagéo deste Edital. Deve, ainda,
conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscri¢do no Conselho Regional
de Medicina (CRM).

5.24.1) Somente serdo aceitos documentos enviados via upload no formato PDF, PNG ou JPG, no tamanho

5.25)

5.26)

méximo de 2MB.
Os candidatos hipossuficientes dever&o preencher o seguinte requisito:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de
gue trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, ha no minimo 45 dias;

b) Estar com o cadastro da familia atualizado — até 48 meses;

c) Solicitar a isen¢do da taxa de inscricdo junto a instituicdo organizadora do concurso publico,

conforme previsto no edital, informando o seu Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido
pelo Cadastro Unico, juntamente com outros dados que forem solicitados, que devem ser
idénticos aos que constam no Cadastro Unico;

d) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto no 6.135/2007.
Os candidatos hipossuficientes deverao:
a) Solicitar a Isengdo da Taxa de Inscricdo, selecionando o “Tipo de Solicitagdo” “Candidato

Hipossuficiente” e preencher os dados requeridos, indicando o Numero de Identificagcdo Social -
NIS atribuido pelo CadUnico, tudo isso disponibilizado no Formulario Eletronico de Inscricdo no
endereco eletrdnico https://www.cetapnet.com.br;

b) Preencher a Declaragdo de que atende a condicao de ser membro de familia de baixa renda
(Declaracéo de Hipossuficiéncia Financeira), nos termos do Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de
junho de 2007, devidamente preenchida conforme modelo disponibilizado no endereco eletrénico
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https://lwww.cetapnet.com.br, a qual devera ser enviada via SEDEX, para a sede do CETAP, OU
via upload, por meio de link especifico, disponivel no endereco eletrbnico
https://lwww.cetapnet.com.br;

5.26.1) Somente serdo aceitos documentos enviados via upload no formato PDF, PNG ou JPG, no tamanho

maximo de 2MB.

5.26.2) O CETAP verificara a veracidade das informag8es prestadas pelo candidato e terd decisdo terminativa

5.27)

5.28)

5.29)

5.30)

5.31)

5.32)

5.33)

5.34)

5.35)

5.36)

5.37)

sobre a concesséo, ou ndo, da isengéo.

Os documentos listados nos subitens 5.24 e 5.26 (desde que n&o opte pela via upload) deste Edital
deverdo ser enviados em envelope tamanho A4 devidamente lacrado e etiquetado conforme modelo a
sequir:

SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2024 (PMC)
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL/PA
Nome completo do candidato
CPF do candidato

As informacdes prestadas no Requerimento de Isencdo de taxa de inscricdo e na Declaracdo de
Hipossuficiéncia Financeira, bem como toda a documentacdo apresentada serdo de inteira
responsabilidade do candidato que respondera por qualquer falsidade.

N&o sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagoes;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

C) Estar inscrito/a no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal ha menos de 45
dias;

d) os documentos enviados/entregues forem ilegiveis, inviabilizando sua analise;

e) Cadastro desatualizado ha mais de 48 meses;

f) os dados informados no cadastro do site do CETAP estarem divergentes dos dados cadastrados
no Cadastro Unico;

9) pleitear a isen¢éo instruindo o pedido com documentag&o incompleta; ou

h) nao observar o prazo e 0s horérios estabelecidos no subitem 5.22 e no Anexo 02 — Cronograma

Completo deste Edital.
A declaracao falsa sujeitard o candidato as sang¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo tnico do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979.
O envio da documentagéo exigida sera de responsabilidade exclusiva do candidato, o CETAP néo se
responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impega a chegada completa ou incompleta da referida
documentacéao.
N&o serd permitida, apés o envio do Requerimento de Isengdo de taxa de inscricdo, da Declaracédo de
Hipossuficiéncia Financeira e dos demais documentos comprobatérios, a complementacdo da
documentacao, bem como, revisdo, mesmo em periodo de recurso.
N&o sera aceita solicitacao de isen¢do de pagamento de taxa de inscri¢do via fax, via correio eletrdnico,
fora do prazo ou, ainda, de forma diferente das especificadas neste edital.
O deferimento do pedido de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ficara condicionado a
comprovacao da deficiéncia e/ou da hipossuficiéncia atestada(s) pelo envio da documentacdo
especificada nos subitens 5.24 e/ou 5.26 deste Edital.
O simples envio da documentagdo ndo garante ao interessado a isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo, a qual estara sujeita a analise por parte do CETAP nos termos das regras previstas neste
Edital. Os documentos listados nos subitens 5.24 e 5.26 apresentados ndo serdo devolvidos.
O ndo-cumprimento das diretrizes previstas sobre a isencéo do pagamento da taxa de inscricdo, a falta
ou inconformidade de alguma documentacdo e/ou informacéo, ou a solicitacdo apresentada fora do
periodo fixado implicara indeferimento do referido pedido.
Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo deste Edital, sera divulgada a Rela¢éo Preliminar
das Solicitacdes de Isen¢cdo do Pagamento da taxa de inscricdo Deferidas e Indeferidas, nos termos do
item 13 deste Edital.
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5.38)

5.39)

5.40)

5.41)

5.42)

5.43)

5.44)

5.45)

5.46)

5.47)

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferidos
poderao interpor recursos através do Portal de Acompanhamento no endereco eletrénico do CETAP, os
guais serdo devidamente analisados. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

Ap6s andlise dos recursos, sera divulgada a Relacdo Definitiva das Solicitacbes de Isencdo do
Pagamento da Taxa de Inscricdo Deferidas e Indeferidas, nos termos do item 13 deste Edital.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do indeferidos nos
termos do subitem 5.39 deste Edital e, ainda, tenham interesse em efetivar a respectiva inscri¢do neste
concurso publico, deverdo acessar o Sistema Eletronico de Inscricdes do CETAP e efetuar o pagamento
do boleto bancério da taxa de inscri¢ao.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do indeferidos e
gue nédo efetivarem a sua inscricdo através do pagamento do boleto bancario da taxa de inscri¢cdo dentro
do prazo previsto néo participarao deste concurso publico.

O candidato podera inscrever-se para concorrer a apenas um cargo, desde que sejam realizados em
turnos diferentes, de acordo com o Subitem 1.4 deste Edital.

Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo turno, sera considerada como oficial
apenas a mais recente, considerando a data, hora, minuto e segundo do preenchimento da inscrigdo no
Sistema Eletrdnico de Inscrigbes do CETAP.

As informacdes prestadas pelo candidato, durante a fase de inscricdo, s8o de sua inteira
responsabilidade. A declaracéo falsa ou inexata dos dados fornecidos pelo candidato podera gerar o
cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

Outras Informacdes:

a) S0 o pagamento da taxa de inscrigdo néo significa que o candidato esteja inscrito, estando sujeito
a confirmacéo posterior, quando serd publicada a Lista Proviséria de Candidatos Inscritos;

b) N&o havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo proviséria ou condicional;

c) N&o serdo recebidas inscricdes por via postal, via fax, correio eletrdnico, condicional ou
extemporanea.

As inscricdes efetuadas somente serdo acatadas apdés a comprovacdo de pagamento da taxa de
inscricdo ou o deferimento da solicitacdo de isen¢cdo da taxa de inscricdo.

O candidato, ao realizar sua inscrigdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagao
de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for o caso), entre outros,
tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao concurso. Nao caberao reclamagdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os
candidatos de que, possivelmente, tais informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1)

6.2)

6.3)

6.4)

Ao candidato com deficiéncia, que pretende fazer uso das prerrogativas que Ihes sao facultadas no inciso
VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscricdo neste Concurso Publico
desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do cargo pleiteado.

O candidato com deficiéncia participara do concurso em igualdade de condigcbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contelido das provas, aos critérios de aprovacédo, ao horério, ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Das vagas destinadas a este Concurso, 5% (cinco por cento) serdo reservadas as pessoas com
deficiéncia, observadas as disposi¢des pertinentes:

a) A reserva de vagas fixada no percentual de 5% (cinco por cento) sera aplicada aos cargos com
ndmero de vagas superior a 20 (vinte);

b) nos cargos com numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco) e igual ou inferior a 20 (vinte) sera
reservada 01 (uma) vaga as pessoas com deficiéncia;

C) aos cargos com numero de vagas inferior a 5 (cinco) ndo sera aplicada a reserva de vagas as

pessoas com deficiéncia, em razdo da impossibilidade de aplicagdo do percentual maximo fixado
na legislacéo pertinente.
Na aplicacdo do percentual a que se refere o subitem 6.3, quando o resultado for fracdo de um nimero
inteiro, sera arredondado para um numero inteiro imediatamente posterior.
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6.5)

6.5.1)

6.6)

6.6.1)

6.7)

6.8)
6.9)
6.10)
6.11)

6.12)

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera indicar tal condi¢do no Formulario Eletrénico
de Inscricdo e, ainda, enviar no periodo fixado no Anexo 02 - Cronograma Completo deste Edital, via
SEDEX (com data de postagem até o ultimo dia do periodo de envio da documentagao) para a sede do
CETAP em Belém/PA (ver endereco no item 15 deste Edital) OU via upload, por meio de link especifico,
disponivel no endereco eletrbnico https://www.cetapnet.com.br, o seguinte documento comprobatorio:
Laudo Médico legivel atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga - CID, bem como, a provavel causa da
deficiéncia, emitido com data dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de publicacéo deste Edital.
Deve, ainda, conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no Conselho
Regional de Medicina (CRM).

A documentacdo comprobatéria da pessoa com deficiéncia devera ser enviada (desde que ndo opte pela
via upload) em envelope tamanho A4 devidamente lacrado e etiquetado conforme o modelo a seguir:

SOLICITACAO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS
PESSOAS COM DEFICIENCIA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2024 (PMC)
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL/PA
Nome completo do candidato
CPF do candidato

O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condi¢do, ou, ainda, mesmo
tendo indicado tal condi¢cdo no Formulério Eletrénico de Inscrigcdo e ndo enviar via SEDEX ou via upload,
o documento comprobatério tratado no subitem 6.5 deste Edital, ndo concorrera as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia e terad indeferido qualquer recurso em favor de sua situagéo, concorrendo as
demais vagas para Ampla Concorréncia.

N&o sera permitida, apds o envio da documentacdo comprobatéria para a Solicitacdo para concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, a complementagdo da mesma, bem como, reviséo,
mesmo em periodo de recurso.

O Laudo Médico tera validade somente para este Concurso Publico e para esta finalidade de solicitacéo
para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, e ndo sera devolvido, assim como, ndo
serdo fornecidas copias desse laudo.

A exatiddo dos documentos enviados sera de total responsabilidade do candidato.

A publicacdo do Resultado Final do concurso sera divulgada através de duas listas, a primeira contendo
a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente a
classificagéo dos candidatos com deficiéncia.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas seréo
preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia da ordem de classificacéo geral.

O candidato com deficiéncia aprovado no presente concurso serd submetido a avaliacéo realizada por
equipe multiprofissional da Prefeitura Municipal de CASTANHAL/PA.

Apéds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessao de
aposentadoria.

7. DA CONFIRMAGCAO DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

7.1)

7.1.1)

7.2)

A confirmacéo das inscrigbes dar-se-4 através da Lista Proviséria de Candidatos Inscritos a ser publicada
nos termos do item 13 deste Edital.

Na Lista Provisoria de Candidatos Inscritos no Concurso Publico, seréo divulgadas, em ordem alfabética,
as seguintes relacdes:

a) Relagdo Provisoéria de candidatos que tiveram suas inscrigbes deferidas e indeferidas;

b) Relagdo Proviséria de candidatos que tiveram suas inscricdes para concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas e indeferidas;

C) Relacao Provisdria de candidatos que tiveram suas solicitagdes de atendimento especial para a

realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha deferidas e indeferidas.
O ato de Confirmacdo da Inscricdo consiste na verificacdo, por parte do candidato, de seus dados
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7.3)

7.4)

7.5)

7.6)

7.7)

7.7.1)

7.8)

7.9)

divulgados na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos.
O candidato devera recorrer em face das seguintes ocorréncias na Lista Proviséria de Candidatos
Inscritos:

a) auséncia do seu nome em qualquer uma das Relacdes;

b) erro cadastral (home completo, CPF e data de nascimento);

C) inclusdo do seu nome na Relagao Proviséria de candidatos com inscriges indeferidas;

d) inclusdo do seu nome na Relagao Proviséria de candidatos que tiveram suas inscricdes para

concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas, em caso de ndo ser
candidato com deficiéncia;

e) ndo inclusao do seu nome na Relacdo Provisoria de candidatos que tiveram suas inscricdes para
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, em caso de ser candidato com
deficiéncia e ter realizado todo o procedimento de solicitacao previsto neste Edital;

f) inclusdo de seu nome na Relacdo Proviséria de candidatos que tiveram suas solicitacdes de
atendimento especial para a realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha deferidas, em
caso do candidato ndo possuir necessidade de atendimento especial;

0) ndo inclusdo de seu nome na Relagdo Proviséria de candidatos que tiveram suas solicitacdes
de atendimento especial para a realizagdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha deferidas, em
caso do candidato possuir necessidade de atendimento especial e ter realizado todo o
procedimento de solicitacdo previsto neste Edital;

h) ndo inclusdo de seu NOME SOCIAL na Relacdo Proviséria de candidatos que tiveram suas
inscricdes deferidas e indeferidas, em caso de ter realizado todo o procedimento de solicitagcdo
previsto neste Edital.

Em quaisquer dos casos previstos no subitem 7.3 deste Edital, o candidato devera interpor recurso, nos

termos do item 12 deste Edital, observando o periodo determinado para a Confirmac¢éo das Inscri¢cdes

no Anexo 02 — Cronograma Completo deste Edital.

O candidato que confirmar a presenca de seu nhome na Lista Provisdria de Candidatos Inscritos e verificar

gue todos os seus dados se encontram de forma correta tera sua inscricdo confirmada e deveré aguardar

a publicacao do Edital de Homologacao das Inscri¢cdes e de Divulgacéo dos Locais e Horérios da Prova

Objetiva de Multipla Escolha.

Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitos, sendo considerada para tanto a

data de recebimento do recurso interposto via internet.

Seré de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de seus dados na Lista Provisoria de

Candidatos Inscritos, a qual passara a ser oficial e imutavel aqueles que nao interponham qualquer tipo

de recurso no prazo previamente estabelecido.

Tornam-se, sem efeito, 0s recursos interpostos apés o periodo previsto neste Edital, sendo os mesmos

indeferidos sem andlise do mérito.

Seré divulgado, apds andlise e julgamento dos recursos interpostos nos termos e condi¢des dos itens 06

e 12 deste Edital, o Edital de Homologacao das Inscri¢cdes e Divulgagdo dos Locais e Horarios da Prova

Objetiva de Mdltipla Escolha, nos termos do item 13 deste Edital.

O candidato que verificar, na Lista Provisoria de Candidatos Inscritos, quaisquer das ocorréncias

previstas no subitem 7.3 deste Edital e ndo recorrer podera, dependendo da ocorréncia verificada:

a) ser eliminado do concurso quando o seu nome ndo constar nas Rela¢des Provisorias de
candidatos com inscriges deferidas ou ainda constar na Relacéo Provisoria de candidatos com
inscricdes indeferidas;

b) alterar o erro cadastral (nome completo, CPF, data de nascimento e op¢éo de cargo) na Ata de
Correcao que lhe sera disponibilizada no dia da realizagdo da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha;

C) concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia quando seu nome estiver incluso na

Relacdo Provis6ria de candidatos que tiveram suas inscricbes para concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas, mesmo em caso de ndo ser candidato com
deficiéncia, quando o candidato podera ser eliminado do certame;

d) ndo concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia quando seu nome néo estiver
incluso na Relagdo Provisoria de candidatos que tiveram suas inscricdes para concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas, em caso de ser candidato com
deficiéncia e ter realizado todo o procedimento de solicitacdo previsto neste Edital;
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e) nao receber atendimento especial quando seu nome nao estiver incluso na Relacédo Proviséria
de candidatos que tiveram suas solicitacdes de atendimento especial para a realizacéo da Prova
Objetiva de Multipla Escolha deferidas, em caso do candidato possuir necessidade de
atendimento especial e ter realizado todo o procedimento de solicitacdo previsto neste Edital.

|
N
\

8. DA DIVULGACAO DOS LOCAIS E HORARIOS DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

8.1)

8.2)

8.3)

8.3.1)

8.3.2)

8.3.3)

Sera divulgado, nos termos do item 13 deste Edital, o Edital de Homologac&o das Inscricdes e de
Divulgacéo dos Locais e Horarios da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

O CETAP néo enviara telegramas e nem informara por telefone, fax ou e-mail, o local de prova do
candidato, sendo de responsabilidade exclusiva do mesmo a obrigacdo de obter esta informacdo no
respectivo Edital.

O candidato que desejar imprimir o seu Cartdo de Inscricdo, que contém informacdes a respeito de seu
local e horério de prova, podera fazé-lo utilizando o Portal de Acompanhamento do CETAP no endereco
eletrénico https://www.cetapnet.com.br.

O Cartao de Inscricao contém informacdes a respeito dos dados cadastrais do candidato, assim como, o
local e horério de realizagdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

A impressédo do Cartdo de Inscricdo € uma opg¢éo do candidato, uma vez que as informagdes contidas
no mesmo serdo divulgadas no Edital de Homologagéo das Inscricbes e de Divulgacdo dos Locais e
Horério da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

N&o sera cobrada a apresentacdo do Cartdo de Inscricdo no dia da realizagdo da Prova Objetiva de
Multipla Escolha.

9. DA 12 FASE: PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

|

9.1)

9.1.1)

9.1.2)
9.1.3)

9.1.4)
9.2)

9.3)
9.4)

A Prova Obijetiva de Mdltipla Escolha sera realizada em local e horario a serem estabelecidos pelo Edital
de Homologacéao e de Divulgag&o dos Locais e Horérios da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, conforme
determina o item 8 deste Edital.

O candidato devera, obrigatoriamente, verificar o seu local de prova no enderego eletrbnico
https://www.cetapnet.com.br.

O candidato somente podera realizar as provas no local designado pelo CETAP.

S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagéo da
Prova Objetiva de Multipla Escolha e 0 comparecimento no horario determinado.

A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha ter4 duracdo méaxima de 03h30 (trés horas e trinta minutos).

A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, seré aplicada a todos os
candidatos inscritos.

A Prova Objetiva de Multipla Escolha, seréa atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

A Prova Objetiva de Mdiltipla Escolha serd composta de 50 (cinquenta) questées conforme as tabelas
seguintes:

a) Para os cargos de Nivel Fundamental IncompletO'

Lingua Portuguesa

Matematica 20 0,2 4,0 10
Atualidades 05 0,2 1,0
Legislacéao 05 0,2 1,0

b) Para os cargos de Nivel Fundamental CompletO'

Lingua Portuguesa

Matematica 20 0,2 4,0 10
Atualidades 05 0,2 1,0
Legislacéo 05 0,2 1,0
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9.5)
9.6)
9.6.1)

9.6.2)
9.7)
9.7.1)
9.8)
9.9)
9.9.1)
9.10)

9.11)

9.12)

c) Para os cargos de Nivel Médio CompletO'

Lingua Portuguesa
Matematica e Raciocinio

. 10 0,2 2,0
Logico
Informatica 05 0,2 1,0 10
Atualidades 05 0,2 1,0
Legislacao 10 0,2 2,0
d) Para os cargos de Nivel Médio TécniCO'

Lingua Portuguesa
Matemaética e Raciocinio

Légico 10 0,2 2,0
Informatica 05 0,2 1,0 10
Atualidades 05 0,2 1,0
Legislacéo 05 0,2 1,0
Conhecimentos Especificos 05 0,2 1,0

e) Para os cargos de Nivel Superior:

Lingua Portuguesa

Informatica 05 0,2 1,0
Atualidades 05 0,2 1,0 10
Legislacéo 05 0,2 1,0
Conhecimentos Especificos 20 0,2 4,0

Para cada questéao, existirdo 04 (quatro) alternativas de resposta (A, B, C e D), da qual apenas uma sera
correta, de acordo com o comando da questéo.

O conteudo programatico de cada disciplina da Prova Objetiva de Multipla Escolha encontra-se no Anexo
01 deste Edital e esta disponivel nos termos do item 13 deste Edital.

As alteragbes de legislagao com entrada em vigor antes da data de publicagéo deste Edital serdo objeto
de avaliagao, ainda que nao contempladas nos objetos de avaliagdo constantes no Anexo 01 deste Edital.
A legislagao com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores nao serdo objeto de avaliagao, salvo se listadas no
contelido programatico previsto no Anexo 01 deste Edital.

O candidato recebera 01 (um) Caderno de Questfes que consistira na Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
e 01 (um) Cartdo Resposta, onde devera marcar suas respostas, com caneta esferogréfica de tinta azul
ou preta fabricada em material transparente.

O Cartdo Resposta serd utilizado para correcdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

O candidato devera respeitar as instru¢des contidas na capa do Caderno de Questdes sob pena de
eliminagdo no Concurso Publico.

A correta utilizagdo do Cartdo Resposta € de inteira responsabilidade do candidato.

N&o sera fornecido Cartdo Resposta substituto ao candidato.

N&o serdo computadas questbes ndo respondidas (falta de marcacdo no Cartdo Resposta), nem
guestdes que contenham mais de uma resposta marcada, rasura, emenda, ainda que legivel.

As informacgfes extras acerca da correta utilizacdo do Cartdo Resposta estardo impressas no mesmo,
devendo ser rigidamente seguidas, sob pena de ser invalidado.

O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos
do horario previsto para inicio da mesma, munido do seguinte material:
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9.13)

9.13.1)

9.14)

9.14.1)

9.15)
9.16)

a) Documento oficial de identidade (original);

b) Caneta esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores do exercicio profissional (ordem, conselhos,
etc.), passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério PUblico, carteiras
funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valham como identidade, Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social - CTPS, carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo
159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

Para o candidato estrangeiro, nos termos do item 3, subitem 3.1, alinea “a” deste Edital, os documentos
validos serdo a Carteira de Estrangeiro ou o0 passaporte visado.

N&o serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais
(qualquer modelo, por meio fisico ou eletrdnico/digital), carteiras de motorista (modelo antigo), carteira
nacional de habilitacao digital (modelo eletrdnico), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade, nem documentos ilegiveis, néo identificaveis e/ou danificados.

Ante a necessidade de identificag&o civil dos candidatos ndo apenas no ingresso nos locais de provas
como também durante a realizagdo das provas, e em razao da proibi¢ao do uso de celulares e aparelhos
eletrénicos durante a realiza¢do da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, fica vedada a apresentagao pelo
candidato exclusivamente da Carteira Nacional de Habilitagdo em meio eletrénico (CNHe) e/ou titulo de
eleitor digital (meio eletronico). Para fins de identificagdo civil o candidato obrigatoriamente devera
apresentar documento original com foto e em meio fisico, dentre aqueles admitidos no subitem 9.13 deste
Edital.

N&o sera aceita cépia (autenticada ou ndo) do documento de identidade.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
0 registro da ocorréncia em érgéo policial, expedido ha, no maximo, 90 (noventa) dias da data de
realizacdo da Prova Objetiva e Mdltipla Escolha, ocasido em que sera submetido a identificacéo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impresséo digital em formulério proprio.

9.16.1) A identificacao especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente

9.17)

davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

Por ocasiao da realizagdo da prova, o candidato que n&o apresentar documento de identidade original,
na forma definida por este Edital, ndo podera fazer a prova e sera, automaticamente, eliminado deste
Concurso Publico.

9.17.1) No dia da realizagao da prova, o candidato que nao estiver portando o documento de identidade original,

9.18)

na forma definida por este Edital, ndo podera permanecer dentro do Local de Prova.

No dia da realizacdo da prova, caso o home do candidato ndo conste das listagens oficiais relativas aos
locais de prova pré-estabelecidos, 0 CETAP podera proceder a inclusdo do referido candidato através
do preenchimento de identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de
impressao digital em formulario préprio, mediante a apresentacdo do Boleto de Inscricdo pago
devidamente autenticado.

9.18.1) Ainclusédo de que trata o subitem 9.18 ter& carater condicional, passivel de confirmacgéo pelo CETAP, na

9.19)

9.20)
9.21)

9.22)

9.23)

fase de correcdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, com o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida incluséo, sob pena de improcedéncia de sua inscricdo.

O portéo de acesso ao local da prova seréa fechado, impreterivelmente, no horério de inicio da Prova, ndo
sendo tolerado atraso, nem a presenca de acompanhante nas dependéncias do local de realizagédo da
prova, exceto para os casos de candidatas lactantes, sendo que tal condi¢cdo devera ser mencionada
previamente & realizadora do certame.

Em nenhuma hip6tese havera aplicacdo de prova fora dos locais e horarios pré-estabelecidos.

Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada ou repeticéo de prova, importando a auséncia ou atraso
do candidato na sua eliminacéo, seja qual for o motivo alegado.

Durante a execucdo da prova, ndo sera permitida consulta a nenhuma espécie de legislacao, livro,
revista, folheto, dicionario ou qualquer outro material impresso ou digital.

No dia de realizagdo da prova, ndo sera permitido ao candidato entrar ou permanecer com smartphone,
tablet, ipod®, gravador, mp3 ou similar, ou qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bip,
telefone celular, walkman, agenda eletronica ou similar, notebook, palmtop, pen drive, maquina de
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calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, bem como, relégio de qualquer espécie ou
quaisquer controles ou dispositivos eletrbnicos, Oculos escuros, protetor auricular ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

9.23.1) O CETAP recomenda que o candidato ndo leve quaisquer dos objetos citados no subitem 9.23 deste
Edital.

9.24) Caso o candidato leve algum dos objetos citados no subitem anterior, este deverda requerer ao Fiscal de
Sala embalagem apropriada para a guarda dos mesmos, com excecao de qualquer tipo de arma.

9.24.1) Todos os objetos citados no subitem 9.23 deverado ser guardados devidamente desligados.

9.24.2) Qualquer som emitido pelos objetos citados no subitem 9.23 deste Edital durante e realizacdo da prova
poderéa ocasionar a eliminacao do candidato do Concurso Pablico, mesmo que acondicionado dentro da
embalagem de objetos proibidos.

9.24.3) O candidato que estiver portando qualquer tipo de arma no local de prova serd encaminhado a
Coordenacao, onde sera realizado procedimento de desmuniciamento da arma e acautelamento da
mesma.

9.24.4) O descumprimento das instru¢cdes contidas nos subitens 9.23, 9.23.1, 9.24 e 9.24.1 podera implicar
eliminacdo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

9.25) Quando do término da Prova Objetiva de Multipla Escolha, o candidato deverd retirar-se da sala de prova
portando sua embalagem com os objetos citados no subitem 9.23.

9.25.1) O CETAP ndo se responsabilizara por perdas ou extravio de objetos ou de equipamentos eletrdnicos
ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por danos neles causados.

9.26) No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade gréafica, devera manifestar-se
imediatamente ao Fiscal de Sala.

9.27) Os eventuais erros nos dados pessoais constantes do Cartdo Resposta ou na Ata de Sala deveréo ser
corrigidos na Ata de Correcéo.

9.28) Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questdes e o Cartdo
Resposta, bem como todo e qualquer material cedido para a execucdo da prova, com exce¢do da
embalagem apropriada a guarda dos objetos citados no subitem 9.24.

9.29) Sera permitido ao candidato copiar o gabarito da prova e levar consigo o Caderno de Questdes desde
gue nos ultimos 30 (trinta) minutos antes do término da prova.

9.29.1) A anotacdo do gabarito serd permitida de acordo com as instru¢des contidas na capa do Caderno de
Questdes.

9.30) Todos os candidatos poderao, ainda, ter acesso a imagem digitalizada do Cartdo Resposta preenchido
por eles durante a realizagdo da Prova Objetiva de Mudltipla Escolha no enderego eletrdnico
https://www.cetapnet.com.br.

9.30.1) A referida imagem ficara disponivel até 30 (trinta) dias corridos da data de publicacdo do Resultado
Preliminar da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

9.31) O candidato somente podera ausentar-se da sala de prova, deixando o local de prova, ap6s 120 (cento
e vinte) minutos do inicio da mesma.

9.32) O candidato que se retirar do local de prova ndo podera retornar em hip6tese alguma.

9.33) Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo das provas, em razao
do afastamento do candidato da sala de prova.

9.33.1) Se, por qualquer razao fortuita, 0 concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de suspensao
momentanea durante a realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, como por exemplo em caso de
falta de energia elétrica, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que
tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizagdo das provas, em garantia a isonomia do
certame.

9.33.2) Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do concurso, sob pena de eliminagao do certame.

9.34) Os trés ultimos candidatos de cada sala de prova sé poderdo sair juntos.

9.35) O CETAP poderd, durante a realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, submeter os candidatos
ao registro fotogréfico individual para fins de confirmagéo de sua identidade, bem como ao sistema de
deteccdo de metal.

9.36) A transcricdo da “frase mestra” é obrigatéria e servira para identificar o Cartdo Resposta do candidato,
bem como para possibilitar o Exame Pericial Grafotécnico, quando for o caso.

9.37) Seréa considerado ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se ao local de prova apés o fechamento do portdo, que se dard no horario
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9.38)

9.39)

9.40)

9.41)

determinado para inicio da realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, impreterivelmente;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido, respeitadas as excecfes previstas no
subitem 9.16;

C) nao seguir, criteriosamente, todas as instru¢cfes contidas na capa do Caderno de Questdes e do
Cartdo Resposta;

d) se recusar a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para sua realizacao;

e) se afastar da sala, apoés inicio da mesma, sem o acompanhamento de Fiscal;

f) se ausentar da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo Resposta;

0) durante a realizacdo da prova, for encontrado em flagrante comunicacdo com outro candidato

ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito, ou através de equipamentos eletrdnicos, ou
ainda que venha a tumultuar a sua realizacéo;

h) utilizar livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que
nao forem expressamente permitidos, ou ainda qualquer dos objetos previstos no subitem 9.23
deste Edital;

i) usar de ofensas ou insultos para com os Coordenadores, Fiscais ou demais pessoas envolvidas
na realizacdo do certame, inclusive demais candidatos;

)] perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) ndo permitir ser submetido ao registro fotografico individual para fins de confirmacéo de sua
identidade, bem como ao detector de metal;

) ndo permitir a coleta de sua assinatura, registro fotogréfico e/ou se recusar a realizar qualquer
procedimento que tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a
Coordenacéao.

Sera considerado APROVADO na 12 Fase do Concurso Publico o candidato que obtiver na Prova
Objetiva de Mdltipla Escolha rendimento igual ou superior a 6 (seis) pontos na referida Prova E que
obtiver nota que o classifique dentro do total de vagas efetivas somadas ao cadastro de reserva ofertadas
para o cargo a que estiver concorrendo, aplicando os critérios de desempate do Subitem 11.7 deste
Edital.

Sera considerado REPROVADO na 12 Fase do Concurso Publico o candidato que obtiver na Prova
Objetiva de Mdltipla Escolha rendimento inferior a 6 (seis) pontos na referida Prova OU que n&o obtiver
nota que o classifique dentro do total de vagas efetivas somadas ao cadastro de reserva ofertadas para
0 cargo a que estiver concorrendo, aplicando os critérios de desempate do Subitem 11.7 deste Edital.
Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo do presente Edital, sera divulgado, nos termos do
item 13 do presente Edital, o Resultado Preliminar da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

Apb6s andlise dos recursos interpostos contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva de Multipla
Escolha, sera divulgado a Resultado Definitivo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, nos termos do
item 13 do presente Edital.

10. DA 22 FASE: PROVA DE TITULOS

10.1)

10.2)

10.3)
10.4)

A Prova de Titulos, de carater Classificatorio, serd aplicada somente aos candidatos inscritos no cargo
de Professor de Educacéo Fisica convocados através do Edital de Convocacéo para a Prova de Titulos
nos termos do item 13 do presente Edital, sendo realizada em data fixada no Anexo 02 — Cronograma
Completo do presente Edital.

Serao analisados os documentos da Prova de Titulos somente dos candidatos inscritos para os cargos
de Professor de Educacao Fisica APROVADOS na 12 Fase do Concurso Publico conforme critérios
estabelecidos no item 09 do presente Edital, que realizaram o envio dos documentos de acordo com as
datas fixadas no Anexo 02 — Cronograma Completo do presente Edital.

A Prova de Titulos sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

Os Titulos corresponderéo a Titulagdo Académica, sendo avaliados segundo os parametros do quadro
abaixo:
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VALOR DE

ALINEAS TITULO (;ADA I\)I/AA)IZI?/IF;
TITULO
A Pés-graduacéo: Doutorado 5,00 5,00
B Pés-graduacao: Mestrado 3,00 3,00
C Pés-graduacéo Lato Sensu 1,00 2,00

10.5) Os titulos serdo somados concomitantemente até o valor maximo de 10 (dez) pontos, respeitando o valor
maximo apresentado na Tabela do subitem 10.4 do presente Edital, para cada tipo de titulo.

10.6) A documentacdo comprobatéria para obtencdo de pontos na Prova de Titulos seguira os seguintes
critérios:

10.6.1) Para os titulos referentes a alinea “A” do subitem 10.4 serdo aceitas as seguintes documentagoes:

a) Diploma de Curso de Pds-Graduacdo em Nivel de Doutorado devidamente reconhecido pelo
MEC e expedido por instituigdo reconhecida pelo MEC, ou Certificado/Declaracdo de Conclusédo
do respectivo Curso, este Ultimo devidamente acompanhado do Histérico Escolar, no qual conste
0 numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas menc¢des do
resultado dos exames e do julgamento da tese ou dissertagéao.

b) Para Curso de Doutorado concluido no exterior, sera aceito apenas o Diploma, desde que
revalidado por InstituicAo de Ensino Superior no Brasil, na conformidade com as normas
estabelecidas pelo MEC.

10.6.2) Para os titulos referentes a alinea “B” do subitem 10.4 serdo aceitas as seguintes documentagoes:

a) Diploma de Curso de P6s-Graduagéo em Nivel de Mestrado devidamente reconhecido pelo MEC
e expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, ou Certificado/Declaragédo de Conclusédo do
respectivo Curso, este ultimo devidamente acompanhado do Histérico Escolar, no qual conste o
numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas menc¢des do
resultado dos exames e do julgamento da tese ou dissertagéao.

b) Para Curso de Mestrado concluido no exterior, serd aceito apenas o Diploma, desde que
revalidado por Instituigdo de Ensino Superior no Brasil, na conformidade com as normas
estabelecidas pelo MEC.

10.6.3) Para os titulos referentes a alinea “C” do subitem 10.4 serdo aceitas as seguintes documentagdes:

a) Certificado ou Declaracao de Concluséo de Curso de Especializagdo em nivel de Pds-graduacgéo
lato sensu, expedido pela instituicdo ministrante e reconhecida pelo MEC, de acordo com as
normas do Conselho Nacional de Educagéo, anexando o respectivo Historico Escolar.

10.7) Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado se traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

10.8) Apenas os Titulos que tenham relacéo direta com o cargo escolhido pelo candidato no presente Concurso
Puablico terdo validade para o cémputo de pontos na Prova de Titulos.

10.9) A comprovagédo dos Titulos devera ser através de envio, via upload, das imagens dos titulos, por meio
de link especifico, disponivel no endereco eletrénico https://www.cetapnet.com.br.

10.9.1) O envio da documentacao referente a Prova de Titulos é de responsabilidade exclusiva do candidato. O
CETAP néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impec¢a a chegada dessa documentagéo
a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacao, bem
como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo somente para esse
Certame, néo seréo devolvidos nem dele serdo fornecidas copias.

10.9.2) O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacgéo original referente as imagens enviadas
via upload para a Prova de Titulos.

10.9.3) Caso seja solicitado pelo CETAP, o candidato devera enviar a referida documentacao via SEDEX para a
sede do CETAP em Belém/PA, para a confirmacéo da veracidade das informacdes.

10.10) A veracidade das informag6es prestadas no envio da imagem dos titulos sera de inteira responsabilidade
do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacdes
inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminacao
do certame.

10.11) Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Parametros da Prova de Titulos
serdo desconsiderados.

10.12) N&ao serdo aceitos documentos ilegiveis, como também os emitidos via fax, pagina eletrénicas sem a
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respectiva autenticacéo do cartério ou outras formas que nao aquelas exigidas no presente Edital.

10.13) O envio dos documentos referentes a Prova de Titulos devera ser realizado no periodo mencionado no

Anexo 02 — Cronograma Completo do presente Edital.

10.14) O néo envio via upload dos documentos referentes a Prova de Titulos, nos termos do item 11 do presente

Edital e do Edital de Convocacéo para a Prova de Titulos, implicara na atribuicao de 0 (zero) pontos na
referida Prova.

10.15) Néo serdo aceitos Titulos encaminhados via postal, via fax, via correio eletrénico ou por quaisquer outras

vias néo especificadas no presente Edital.

10.16) Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo do presente Edital, sera divulgado, nos termos do

item 14 do presente Edital, o Resultado Preliminar da Prova de Titulos.

10.17) ApOs analise dos recursos interpostos contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos, sera divulgado

o Resultado Definitivo da Prova de Titulos, nos termos do item 13 do presente Edital.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1)

11.2)

11.3)

11.4)

11.5)

Seréa considerado APROVADO no concurso publico o candidato que obtiver na Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha rendimento igual ou superior a 6 (seis) pontos na referida Prova E que obtiver nota final que o
classifique dentro da quantidade de vagas efetivas somadas as vagas de cadastro de reserva ofertadas
para o cargo a que estiver concorrendo.

Seré considerado REPROVADO no concurso publico o candidato que obtiver na Prova Objetiva de
Multipla Escolha rendimento inferior a 6 (seis) pontos na referida Prova OU que obtiver nota final que
ndo o classifique dentro da quantidade de vagas efetivas somadas as vagas de cadastro de reserva
ofertadas para o cargo a que estiver concorrendo.

Seréa considerado APROVADO E CLASSIFICADO PARA AS VAGAS EFETIVAS no concurso publico o
candidato APROVADO nos termos do subitem 11.1 do presente Edital e que obtiver Nota Final suficiente
a classificacao para o numero de vagas efetivas ofertadas ao cargo pleiteado neste concurso.

Sera considerado APROVADO E CLASSIFICADO PARA AS VAGAS DE CADASTRO DE RESERVA
no concurso publico o candidato APROVADO nos termos do subitem 11.1 do presente Edital, com nota
final insuficiente para as vagas efetivas, mas que obtiver Nota Final suficiente a classificacdo para o
numero de vagas de cadastro de reserva ofertadas ao cargo pleiteado neste concurso.

A Nota Final de cada candidato sera encontrada através da seguinte equacao:

a) Para os candidatos inscritos nos cargos de Nivel Fundamental Incompleto, Fundamental Completo,
Médio Completo, Médio Técnico e Superior (exceto cargo de Professor de Educacgéao Fisica):

| Nota Final = NPO |

b) Para os candidatos inscritos no cargo de Professor de Educacéo Fisica:

| Nota Final = (NPO x 80%) + (NPT x 20%)

Em que:
NPO: Nota da Prova Objetiva de Multipla Escolha
NPT: Nota da Prova de Titulos

11.6)
11.7)

Os candidatos APROVADOS serao classificados de acordo com os valores decrescentes da Nota Final.
Apurado o total de pontos que compde a Nota Final, na hipétese de empate entre os candidatos
APROVADOS, serdo adotados os seguintes critérios de desempate na respectiva ordem:

a) for mais idoso, desde que tenha idade igual ou superior a sessenta anos, conforme artigo 27,
paragrafo Gnico, da Lei n° 11.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos, quando for o caso;

c) obtiver maior nota na Prova de Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior nota na Prova de Legislacéo;

e) obtiver maior nota na Prova de Informatica, quando for o caso;
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f) obtiver maior nota na Prova de Matematica e Raciocinio Légico, quando for o caso;
o)) obtiver maior nota na Prova de Matematica, quando for o caso;

h) obtiver maior nota na Prova de Titulos, quando for o caso;

i) possuir a maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.

11.7.1) No caso da persisténcia do empate, mesmo depois de aplicados todos os critérios de desempate
estabelecidos por este edital, o CETAP promovera sorteio publico com critérios especificos a serem
definidos em edital especifico de convocacao.

11.8) Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo do presente Edital, sera divulgado, nos termos do
item 13 do presente Edital, o Resultado Final Preliminar do Concurso Publico.

11.9) Ap0s analise dos recursos interpostos contra o Resultado Final Preliminar do Concurso Publico, sera
divulgado o Resultado Final Definitivo do Concurso Publico, nos termos do item 13 do presente Edital.

12. DOS RECURSOS

12.1) Caberé recurso contra:

N Recurso Forma

01 Edital Completo do Certame Internet

02 Relagag Preliminar das Isencdes Deferidas e Internet
Indeferidas

03 Lista Proviséria de Candidatos Inscritos Internet

Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva

4 - Intern
0 de Multipla Escolha ternet
Resultado Preliminar da Prova Objetiva de
05 o Internet
Multipla Escolha
06 Resultado Preliminar da Prova de Titulos Internet
07 Resultado Final Preliminar Internet

12.2) Para interpor recurso pela Internet, é necessario acessar o Portal de Acompanhamento
(https://www.cetapnet.com.br) e preencher eletronicamente o Formulario proprio, respeitando os prazos
informados no Anexo 02 - Cronograma Completo deste Edital.

12.2.1) Para interpor recurso contra o Edital Completo do Certame, é necessario fazer o login no site
https://lwww.cetapnet.com.br, clicar no botado “Impugnacéo contra o Edital de Abertura” na pagina do
Concurso e preencher eletronicamente o formulario proéprio.

12.3) Todos os recursos serdo analisados, entretanto, somente serdo respondidos e divulgados em documento
especifico os Recursos interpostos contra o Gabarito Oficial Preliminar se devidamente fundamentados.
Os deferimentos/indeferimentos dos demais Recursos interpostos contra as outras fases do certame
serdo informados através da divulgacao dos Resultados Definitivos de cada etapa questionada, quando
entdo o candidato podera verificar a alteracdo ou ndo de sua pontuacdo, o que indicara o respectivo
deferimento/indeferimento do recurso, nao havendo qualquer outro tipo de comunicacéo relacionada ao
deferimento ou indeferimento dos recursos.

12.3.1) Em nenhuma hipétese, sera encaminhada resposta individual aos candidatos.

12.3.2) O CETAP nao se responsabilizara pelo ndo recebimento dos recursos interpostos pela Internet
ocasionado por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicacg&o, bem como, outros fatores que impossibilitem a transmisséo de dados.

12.4) Se o exame de recursos contra o Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
resultar na anulacéo de questéo integrante de Prova, a pontuagéo correspondente a essa questdo sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

12.5) Se houver alteragbes do Gabarito Oficial Preliminar, essa alteragcdo valerd para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

12.6) O candidato devera ser claro, consistente e objetivo no seu recurso. Recursos inconsistentes ou sem
fundamentacéo serdo preliminarmente indeferidos.

12.7) Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos e/ou recurso contra o Gabarito
Oficial Definitivo.
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12.8)
12.9)
12.10)
12.11)

Recurso interposto fora do prazo previsto sera indeferido.

N&o sera aceito recurso enviado via postal, via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.
Recursos cujo teor desrespeite a Banca serdo preliminarmente indeferidos.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para julgamento dos recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

13. DA PUBLICAGCAO DOS ATOS

13.1)

13.2)

13.3)

Os resultados de cada fase deste Concurso Publico, bem como, todas as comunicacdes oficiais de
interesse dos candidatos, serdo disponibilizados para consulta no endereco eletrénico
https://www.cetapnet.com.br.

E de inteira responsabilidade do candidato a obtencdo das informacdes oficiais através dos meios
disponibilizados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL/PA e pelo CETAP, ndo podendo o
candidato alegar desconhecimento de qualquer publicacdo oficial divulgada dentro dos termos
especificados no item 13 deste Edital.

N&o serdo fornecidas informacdes por telefone, fax, correios, correio eletrénico (e-mail) ou qualquer outra
forma que néo as especificadas no item 13 deste Edital.

14. DA NOMEAGCAO E POSSE

14.1)
14.2)
14.3)
14.3.1)

14.3.2)

14.4)

14.4.1)

14.4.2)

14.5)

A nomeacdo e posse no cargo obedecerdo a ordem de classificagdo, ndo gerando o fato da aprovacgao
direito a nomeacgdo, que dependerd da necessidade de pessoal e disponibilidade orcamentéria da
Administracdo Publica.

A nomeagéo dar-se-4 em consonéncia com a legislagdo em vigor.

Os candidatos serdo convocados através de publicacdo no Diario Oficial do Estado do Par4 e no Portal
da Prefeitura Municipal de CASTANHAL.

N&o serdo realizadas convocacdes através de telefone, fax, correio eletrdnico (e-mail) ou qualquer outra
forma que néo as especificadas no subitem 13 deste Edital.

E de inteira responsabilidade do candidato a obtencdo das informacdes referentes a convocacao oficial
através dos meios disponibilizados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL/PA nédo podendo
o candidato alegar desconhecimento de qualquer convocacgdo oficial divulgada dentro dos termos
especificados no subitem 13 deste Edital.

ApO6s a nomeacdo, serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a confirmacéo
das condicBes estabelecidas nos itens 02 e 03 deste Edital que estabelecem as exigéncias de cada cargo
para efeito de investidura, bem como da legislagdo pertinente, sendo que a ndo apresentacdo de
quaisquer deles implicard revogac¢éo do ato de nhomeacgao.

N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, declara¢des, nem fotocdpias ndo autenticadas.
E facultado & PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL/PA exigir dos candidatos, até a data da posse,
além da documentacéao prevista neste Edital e pelo setor de Recursos Humanos, outros documentos que
julgar necessario.

Os candidatos com deficiéncia serdo submetidos a avaliacao fisica e psicoldgica, perante uma junta
multidisciplinar que fornecera o laudo comprobatério de sua capacidade para o exercicio das funcdes
inerentes ao cargo no qual venha a ser investido.

15. DO ENDERECO CITADO NESTE EDITAL

15.1)

Endereco da sede do CETAP: Av. Presidente Vargas, n.° 158, sala 1202, CEP: 66.010-000, Centro,
Belém/PA. (Horéario de funcionamento: 09:00 as 12:00 horas).
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16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1)

16.2)

16.3)

16.4)

16.5)

16.6)

16.6.1)
16.7)
16.8)
16.8.1)
16.9)
16.10)
16.11)
16.12)

16.13)

16.14)

16.15)

A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrugcdes e na aceitagcdo das
condi¢cdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL/PA e o CETAP néo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacbes que venham a ser comercializados, referentes a
preparacéo de candidatos a este Concurso Publico.

N&o serdo dadas, por telefone, informacfes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
Provas. O candidato devera observar, rigorosamente, os Editais e os comunicados a serem divulgados
na forma do item 13 deste Edital.

Decorridos 180 (cento e oitenta) dias apés a divulgacédo do Resultado Final do Concurso Publico, e nao
se caracterizando qualquer Obice, é facultado o CETAP a incineragdo das Provas e demais registros
escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do concurso, os registros eletrénicos.

Toda documentagdo comprobatoria enviada via Sedex, junto a Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, sera considerada como valida quando postada dentro do prazo estabelecido neste Edital.
Os itens, subitens e Anexos deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizacBes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que |lhes disser respeito, ou até a data
de convocacao dos candidatos para a Prova correspondente, circunstancia em que sera mencionada em
Edital de Retificacdo a este Edital a ser publicado na forma do item 13 deste Edital.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todo e qualquer Edital de Retificagéo
a este Edital que vier a ser publicado, nos termos do item 13 deste Edital.

Cabera a PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL/PA a Homologag&o do Resultado Final, o qual
ser& publicado no Diario Oficial do Estado do Para e no Portal da Prefeitura Municipal de CASTANHAL.
Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo do Concurso em conjunto com o CETAP.

Os questionamentos relativos a casos omissos neste Edital e na Legislagdo Municipal deverédo ser
protocolados no polo de recolhimento de documentos do CETAP e serdo resolvidos pela Comisséo do
Concurso em conjunto com o CETAP.

A Comisséo do Concurso podera anular a inscrigdo, prova ou admissao do candidato, a qualquer tempo,
desde que sejam verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidade nas provas em que se submeter.
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL/PA e o CETAP se eximem de quaisquer despesas
decorrentes da participacdo do candidato neste Concurso Publico.

O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de Homologa¢édo do Resultado
Final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

O candidato APROVADO obriga-se a manter atualizado seu endereco junto & PREFEITURA MUNICIPAL
DE CASTANHAL/PA, enquanto perdurar a validade do Concurso.

Néo serdo fornecidos aos candidatos, pelo CETAP, quaisquer atestados, certiddes ou certificados
relativos a classificagdo ou notas de candidatos, valendo para este fim a homologacgéo divulgada no
Diério Oficial do Estado do Para.

O foro da Comarca de CASTANHAL/PA é competente para decidir quaisquer a¢des judiciais interpostas
com respeito a este Edital e respectivo Concurso Publico.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Castanhal, 13 de marco de 2024.

Paulo Sergio Rodrigues Titan
Prefeito Municipal de Castanhal
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ANEXO 01 — CONTEUDO PROGRAMATICO

1. NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

| 1.1 LINGUA PORTUGUESA \
Compreensao de textos. Ortografia: emprego das letras e dos acentos. Formacao do feminino
e do plural dos substantivos e adjetivos. Reconhecimento das classes de palavras. Emprego
dos verbos regulares.

1.2 MATEMATICA

Operagdes Fundamentais (adi¢éo, subtragdo, multiplicacéo e divisdo) com ndmeros naturais,
fracionarios e decimais. Regra de Trés Simples. Porcentagem.

1.3 ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica, economia, transporte,
sociedade, meio ambiente, educagido, saude, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento
sustentavel, seguranga publica, energia, relagdes internacionais, suas inter-relagbes e
vinculagdes histéricas.

| 1.4 LEGISLAGAO |
- Lei Municipal n.° 003, de 04 de fevereiro de 1999.

2. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

| 2.1 LINGUA PORTUGUESA |
Compreensao de texto. Ortografia: acentuagao, emprego de letras e diviséo silabica. Emprego
do sinal indicativo de crase. Pontuagao. Classes e emprego de palavras: substantivo, verbo,
adjetivo, pronome, artigo, numeral, preposicdo, conjunc¢do, interjeicdo e advérbio. Género e
nimero dos substantivos. Coletivos. Sintaxe da oragdo (periodo simples e composto).
Concordancia verbal e nominal. Significado das palavras: sinbnimos, antdnimos, denotagéo e
conotagao.

2.2 MATEMATICA

Conjuntos numéricos. NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais. Opera¢des com conjuntos.
Fatoracdo e numeros primos: divisibilidade, méaximo divisor comum e minimo mdaltiplo comum.
Razdes e proporc¢des: regras de trés simples e composta. Porcentagem e divisdo proporcional.
Sistemas lineares: equacdes e inequacgdes. Nocdes de geometria: retas, angulos, paralelismo.
e perpendicularismo, triangulos e quadrilateros. Teorema de Pitagoras. Leitura de graficos.
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Sistemas de medidas: tempo, massa, comprimento, area, volume etc. Perimetro e area de
figuras planas, volumes de sdélidos.

2.3 ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica, economia, transporte,
sociedade, meio ambiente, educacgdo, saude, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento
sustentavel, seguranga publica, energia, relagdes internacionais, suas inter-relagbes e
vinculagdes histéricas.

2.4 LEGISLACAO
- Lei Municipal n.° 003, de 04 de fevereiro de 1999.

3. NIVEL MEDIO COMPLETO

| 3.1 LINGUA PORTUGUESA \
Compreenséo e Interpretagao de Textos. Ortografia. Acentuagao grafica. Emprego do sinal
indicativo de crase. Uso dos porqués. Significagdo das palavras: sindnimos, anténimos,
homdnimos e parénimos. Classes de Palavras: substantivo, verbo, adjetivo, pronome, artigo,
numeral, preposicdo, conjuncéo, interjeicdo e advérbio. Periodo simples e composto.
Pontuagdo. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Colocagdo dos
pronomes obliquos atonos. Figuras de Linguagem.

3.2 MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Razao, proporgao; regra de trés simples e composta, porcentagem; juros cOmpostos.
Estatistica. Tratamento da Informacdo: Leitura e interpretagcdo de dados em tabelas
estatisticas e graficos. Medida de Centralizacdo. Média, moda e mediana. Frequéncias
acumuladas e desvio padrdo. Desvios, Analise combinatéria, Probabilidade, Progresséao
Aritmética, Progressdo geométrica; Conjuntos (problemas).

| 3.3 INFORMATICA

Sistema operacional e ambiente Windows 7, Windows 8, Windows 10. Edigdo de textos,
planilhas e apresentagbes utilizando Microsoft Word, Excel e Power Point (versées 2007 e
2010) no ambiente Windows. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
Internet. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e Intranet.
Conceitos de organizagao e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas.

3.4 ATUALIDADES
Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica, economia, transporte,
sociedade, meio ambiente, educagido, saude, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento
sustentavel, seguranga publica, energia, relagdes internacionais, suas inter-relacbes e
vinculagdes histéricas.

3.5 LEGISLACAO
- Lei Municipal n.° 003, de 04 de fevereiro de 1999.
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4. NIVEL MEDIO COMPLETO

| 4.1 LINGUA PORTUGUESA |
Compreensao e Interpretagcao de Textos. Ortografia. Acentuagéo grafica. Emprego do sinal
indicativo de crase. Uso dos porqués. Significacdo das palavras: sinbnimos, anténimos,
homoénimos e parénimos. Classes de Palavras: substantivo, verbo, adjetivo, pronome, artigo,
numeral, preposi¢cdo, conjuncéo, interjeicdo e advérbio. Periodo simples e composto.
Pontuagdo. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Colocacdo dos
pronomes obliquos atonos. Figuras de Linguagem.

4.2 MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Razdo, proporcdo; regra de trés simples e composta, porcentagem; juros compostos.
Estatistica. Tratamento da Informacgdo: Leitura e interpretagcdo de dados em tabelas
estatisticas e graficos. Medida de Centralizacdo. Média, moda e mediana. Frequéncias
acumuladas e desvio padrdo. Desvios, Analise combinatéria, Probabilidade, Progresséao
Aritmética, Progressdo geométrica; Conjuntos (problemas).

| 4.3 INFORMATICA

Sistema operacional e ambiente Windows 7, Windows 8, Windows 10. Edigdo de textos,
planilhas e apresentag¢des utilizando Microsoft Word, Excel e Power Point (versdes 2007 e
2010) no ambiente Windows. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
Internet. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e Intranet.
Conceitos de organizagao e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas.

4.4 ATUALIDADES
Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica, economia, transporte,
sociedade, meio ambiente, educacdo, saude, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento
sustentavel, seguranga publica, energia, relagdes internacionais, suas inter-relagbes e
vinculagdes historicas.

4.5 LEGISLACAO
- Lei Municipal n.° 003, de 04 de fevereiro de 1999.

| 4.6 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS \

| CARGO 29: DESENHISTA TECNICO |
Generalidades sobre desenho e suas caracteristicas basicas: Desenho de expresséo
(artistico), desenho de representacédo (técnico) e desenho de resolucdo (geométrico).
Desenvolvimento e representacdo grafica de projetos de arquitetura: definicdes de planta de
situacao, locacao (implantacao), planta baixa, corte, fachada, elevacdes. Detalhes construtivos
e de elementos em geral. Especificacdo de materiais; carimbo; linhas de representacao; letras
e numeros; escalas; indicagcdo de chamadas; representagdo de escadas e rampas;
representacdo de coberturas em plantas, cortes e fachadas; cotas; marcacdo de cortes;
ampliacdo de detalhes; numeragéo e titulos de desenhos; representagéo, designacao e quadro
de portas e esquadrias; representacdo de materiais. Desenho geométrico e calculo de areas.
Formatos de papel da série A, tipos de papel e dobramentos de cépias. Caracterizacdo das
fases de projeto. Escalas de reducdo e ampliacdo. Instrumentos e materiais fisicos de
utilizados para a elaboracdo do desenho. Leitura de projetos complementares: projeto
estrutural, de instalacdes elétricas e de iluminacgéo, hidrossanitario, de seguranca, combate a
incéndios etc. Leitura e elaboracdo de desenho de levantamento topografico e projeto de
terraplenagem. Normas Brasileiras de Desenhos Técnicos. Desenho Geométrico: Entes
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fundamentais da geometria (ponto, linha, superficie e plano) Posicdes relativas de duas retas
no Plano; retas concorrentes e ndo concorrentes. Construcbes Fundamentais: Mediatriz e
ponto médio, Bissetriz e angulos (tipos, classificacdo, operacfes graficas). Divisdo de
segmentos em partes congruentes, proporcionais, terceira, quarta e média proporcional.
Tridngulos: Conceito e elementos de um tridngulo, classificacdo, triangulos especiais,
existéncia de um triangulo, relagbes notaveis. Quadrilateros: Conceitos e elementos de um
quadrildtero, soma das medidas dos angulos, classificagdo, trapézio, paralelogramo,
retangulo, losango e quadrado. Quadrilateros regulares. Circunferéncia: conceitos, regiéo,
elementos notaveis. Concordancia entre retas, entre reta e curva e entre curvas. Estudos de
tangentes e tangéncia: reta-circunferéncia e circunferéncia - circunferéncia. Elipse:
propriedades e construcao. Auto-Cad.

CARGO 30: MUSICO

Compasso em geral (simples, composto, misto e alternado). Transformacdo do compasso
simples em composto e vice-versa. Tempos fortes e fracos. Partes fortes e fracas de tempo.
Tempo meio forte e contratempo. Sincopa regulares. Quidlteras. Sinais de alteracéo:
sustenidos, bemdis, dobrado sustenido, dobrado bemol e bequadro; suas finalidades.
Armadura de claves e acidentes. Tons relativos, tons vizinhos e afastados. Sinais de
intensidade. Palavras e expressdes que modificam os andamentos. Tetracordio. Reprodugéo
das escalas maiores com sustenidos e bemdis. Escalas cromaticas ascendentes e
descendentes, maiores e menores, com sustenidos e bemais. Escalas diatbnicas ascendentes
e descendentes, maiores e menores, com sustenidos e bemois. Modulagdo passageira,
Modulacéo definitiva. Tons homdnimos; notas comuns e diferenciais entre dois tons diferentes.
Andamento (conceito). Metrdnomo. Andamentos lentos (40 a 72). Andamentos médios (72 a
120). Andamentos rapidos (120 a 208). Modificacdo dos andamentos. Intervalos em geral:
intervalos superiores, suas classifica¢des e inversées. Tom, semitons diatdnicos e croméaticos;
intervalos mel6dicos e harmonicos. Intervalos consonantes e dissonantes, suas classificagfes
e inversdes. Ornamentos: portamento, apogiatura superior e inferior, simples e dupla; floreio
de duas notas superiores e inferiores; mordente superior e inferior; trinado; grupeto superior e
inferior. Acordes de 3 (trés) e 4 (quatro) sons. Forma binaria. Forma ternaria. A forma minueto
e trio. Forma rondé simples. Forma variagéo e o “Basso Ostinato”.

CARGO 31: TECNICO EM AGROPECUARIA
Noc¢des de Propagacao de Plantas Cultivadas. Métodos de Propagacéo. Viveiros. Formacgdes
de Canteiros. Doencas e Pragas de Plantas Cultivadas. Nutricdo e Adubac¢do Quimica e
Organica das Plantas. Recuperagcdo do Solo. Técnicas de Plantio-reflorestamento.
Arborizag&o Urbana. Parques e Jardins. Meio Ambiente: Educacdo Ambiental.

| CARGO 32: TECNICO EM ENFERMAGEM

Exercicio e ética profissional: Codigo de ética dos profissionais de enfermagem.
Regulamentacdo do exercicio profissional. Biosseguranca. Educacdo em salde. Relacdes
humanas. Higiene e profilaxia. Anatomia e fisiologia humanas. Microbiologia e parasitologia.
Atendimento de emergéncia e primeiros socorros. Técnicas basicas de enfermagem: Sinais
vitais, Mensuracdo de altura e peso, Assepsia e controle de infec¢do. Biosseguranca.
Administracdo de medicamentos (no¢des de farmacologia, calculo para dosagem de drogas e
solugBes, vias de administragdo e cuidados na aplicacéo, venoclise). Prevencao de Ulceras de
pressdo. Sondagens gastrica e vesical. Coleta de material para exames laboratoriais.
Oxigenioterapia. Curativo. Enfermagem médico-cirargica: Cuidados de enfermagem ao
paciente com distarbios enddcrinos, cardiovasculares, pulmonares, auto-imunes e
reumatoldgicos, digestivos, neurolégicos e do sistema hematopoiético. Preparo,
acondicionamento e métodos de esterilizacdo e desinfec¢cdo de materiais. Atendimento de
emergéncia: parada cardiorespiratoria, corpos estranhos, intoxicacdes exdgenas, estados
convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas. Vias de
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transmisséo, profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a doencas transmissiveis e
parasitarias. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia a gestante no periodo pré-natal,
préparto, parto e puerpério. Crescimento e desenvolvimento da crianca. Aleitamento materno.
Legislacdo do Sistema Unico de Salde.

CARGO 33: TOPOGRAFO

Topografia: definicdo, objetivos, divisdes, e unidades usuais; Topologia: formas do terreno, leis
do modelado e representacdo do relevo; marcos de referéncia topogréafica; Sistema de
coordenadas: coordenadas polares; coordenadas plano retangulares e geograficas; nocdes
basicas de coordenadas astrondmicas e terrestres; e nocéo béasica do sistema UTM; Angulos
e Direcdes: azimute plano e verdadeiro; azimute magnético e rumos magnéticos; atualizacédo
de rumo e azimute magnético; relacdo entre os trés norte: magnético; verdadeiro e da
quadricula; angulos horizontais e verticais; Obtencdo de distancias por: Estadimetria,
diastimetria e taqueometria; Desenvolvimento de irradiagbes taqueomeétricas; Caélculo de
nivelamento trigonométrico; Nivelamento geométrico; Célculo de nivelamento geométrico;
Medidas a trena e alinhamentos por baliza; Desenvolvimento e locag&o de curvas horizontais
e verticais; Calculo analitico para determinacdo de azimute e distancia; Calculo de projecdes
e transportes de coordenadas; Métodos de Levantamento: planimétrico; por radiamento; por
poligonagdo; e por triangulagdo simples; Calculo de poligonal - erros e compensacao; Célculo
de &rea - geométrico e analiticamente; Familiarizagdo com bussolas, teodolitos, niveis,
distanciometros e esta¢des total; Desenho topogréafico: Desenho da planta. Escalas; Formatos
do papel. Quadriculado, segundo ABNT; perfil longitudinal; greide e seu tragado; plano cotado;
desenho de um perfil; Locacdo de talude. Calculo de volumes-correcdo prismoidal e de
volumes em curvas.

5. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

| 5.1 LINGUA PORTUGUESA |
Compreender e interpretar textos. Niveis de Linguagem na modalidade oral e escrita.
Fendbmenos Semanticos: Sinonimia, Antonimia, Polissemia, Ambiguidade, Homoénimos e
Parénimos. Ortografia Oficial. Coeréncia Textual. Periodo Simples e Composto. Coesao
Textual. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Classe de Palavras:
substantivo, verbo, adjetivo, pronome, artigo, numeral, preposi¢cdo, conjungdo, interjeicdo e
advérbio. Colocagdo pronominal. Pontuacdo. Figuras de Linguagem. Acentuagdo grafica.
Emprego da crase.Fonética: Separacao silabica, encontros vocalicos e consonantais, digrafos
vocalicos e consonantais. Operadores argumentativos e modalizadors textuais.

| 5.2 INFORMATICA

Sistema operacional e ambiente Windows 7, Windows 8, Windows 10. Edigdo de textos,
planilhas e apresentagées utilizando Microsoft Word, Excel e Power Point (versdes 2007 e
2010) no ambiente Windows. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
Internet. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e Intranet.
Conceitos de organizagao e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas.
Programas de compressao de arquivos (Zip). Seguranga da informacgéo e procedimentos de
seguranga. Nogdes de virus, ameagas virtuais e aplicativos (antivirus, anti-spyware). Nog¢des
de Proxy e Firewall. Procedimentos de backup.

5.3 ATUALIDADES
Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica, economia, transporte,
sociedade, meio ambiente, educacgdo, saulde, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento
sustentavel, seguranga publica, energia, relagdes internacionais, suas inter-relacbes e
vinculagdes histéricas.
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[ 5.4 LEGISLACAO |
- Lei Municipal n.° 003, de 04 de fevereiro de 1999.

| 5.5 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

| CARGO 34: ADVOGADO |
Direito Administrativo: 1 Estado, governo e administracdo publica. 1.1 Conceitos. 1.2
Elementos. 2 Direito administrativo. 2.1 Conceito. 2.2 Objeto. 2.3 Fontes. 3 Ato administrativo.
3.1 Conceitos, requisitos, atributos, classificacdo e espécies. 3.2 Extincdo do ato
administrativo: cassacdo, anulacdo, revogagdo e convalidacdo. 3.3 Decadéncias
administrativas. 4 Agentes publicos. 4.1 DisposigGes constitucionais aplicaveis. 4.2
Disposicdes doutrinarias. 4.2.1 Conceito. 4.2.2 Espécies. 4.2.3 Cargo, emprego e funcao
publica. 4.2.4 Provimento. 4.2.5 Vacancia. 4.2.6 Efetividade, estabilidade e vitaliciedade. 4.2.7
Remuneragdo. 4.2.8 Direitos e deveres. 4.2.9 Responsabilidade. 4.2.10 Processo
administrativo disciplinar. 5 Poderes da administragcdo publica. 5.1 Hierarquico, disciplinar,
regulamentar e de policia. 5.2 Uso e abuso do poder. 6 Regime juridico - administrativo. 6.1
Conceito. 6.2 Principios expressos e implicitos da administra¢é@o publica. 7 Responsabilidade
civii do Estado. 7.1 Evolugdo histérica. 7.2 Responsabilidade civil do Estado no direito
brasileiro. 7.2.1 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 7.2.2 Responsabilidade por
omisséo do Estado. 7.3 Requisitos para a demonstracdo da responsabilidade do Estado. 7.4
Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado. 7.5 Repara¢éo do dano. 7.6
Direito de regresso. 8 Servicos publicos. 8.1 Conceito. 8.2 Elementos constitutivos. 8.3 Formas
de prestacdo e meios de execucdo. 8.4 Delegacado: concessao, permissdo e autorizacdo. 8.5
Classificacdo. 8.6 Principios. 9 Organizacdo administrativa. 9.1 Centralizacdo, 51
descentralizacdo, concentracdo e desconcentragdo. 9.2 Administracdo direta e indireta. 9.3
Autarquias, fundagbes, empresas publicas e sociedades de economia mista. 9.4 Entidades
paraestatais e terceiro setor: servicos sociais autbnomos, entidades de apoio, organizagcdes
sociais, organizacdes da sociedade civil de interesse publico. 10 Controle da administragéo
publica. 10.1 Controle exercido pela administracdo publica. 10.2 Controle judicial. 10.3
Controle legislativo. 10.4 Improbidade administrativa: Lei n® 8.429/1992. 11 Processo
administrativo. 11.1 Lei n.° 9.784/1999. 12 Licitagdes e contratos administrativos. 12.1
Legislacdo pertinente. 12.1.1 Lei n® 14.133/2021. 12.2 Fundamentos constitucionais. Direito
Constitucional: 1 Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios
fundamentais. 2 Aplicabilidade das normas constitucionais. 2.1 Normas de eficacia plena,
contida e limitada. 2.2 Normas programaticas. 3 Direitos e garantias fundamentais. 3.1 Direitos
e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, direitos de nacionalidade, direitos politicos,
partidos politicos. 4 Organizacdo politico administrativa do Estado. 4.1 Estado federal
brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal, municipios e territorios. 5 Administracdo Publica.
5.1 Disposi¢Bes gerais, 5.2 servidores publicos. 6 Poder Executivo. 6.1 Atribuicfes e
responsabilidades do presidente da RepuUblica. 7 Poder Legislativo. 7.1 Estrutura. 7.2
Funcionamento e atribui¢cdes. 7.3 Processo legislativo. 7.4 Fiscalizacdo contabil, financeira e
orcamentaria. 7.5 Comiss@es parlamentares de inquérito. 8 Poder Judiciario. 8.1 Disposicdes
gerais. 8.2 Org&os do poder judiciario. 8.2.1 Organizac¢&o e competéncias, Conselho Nacional
de Justica. 8.2.1.1 Composi¢cao e competéncias. 9 Fung¢des essenciais a justica. 9.1 Ministério
publico, advocacia publica. 9.2 Defensoria publica. Direito do Trabalho: 1 Consolidacdo das
Leis do Trabalho. 2 Simulas do TST. 3 Conceitos fundamentais. 4 Principios. 5 Acordo e
Convencado Coletivos de Trabalho. Direito Processual do Trabalho: 1 Procedimentos nos
dissidios individuais. 1.1 Reclamacéo. 1.2 Jus postulandi. 1.3 Revelia. 1.4 Excec¢bes. 1.5
Contestacdo. 1.6 Reconvencéo. 1.7 Partes e procuradores. 1.8 Audiéncia. 1.9 Conciliacéo.
1.10 Instrucdo e julgamento. 1.11 Justica gratuita. 2 Provas no processo do trabalho. 2.1
Interrogatoérios. 2.2 Confissdo e consequéncias. 2.3 Documentos. 2.4 Oportunidade de
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juntada. 2.5 Prova técnica. 2.6 Sistematica da realizacdo das pericias. 2.7 Testemunhas. 3
Recursos no processo do trabalho. 3.1 Disposi¢cBes gerais. 3.1.1 Efeitos suspensivo e
devolutivo. 3.1.2 Recursos no processo de cognicdo. 3.1.3 Recursos no processo de
execucao. 4 Processos de execucdo. 4.1 Liquidacdo. 4.2 Modalidades da execucédo. 4.3
Embargos do executado - impugnacdo do exequente. 5 Jurisprudéncia do tribunal superior
do trabalho. 5.1 Simulas e orientagdes jurisprudenciais. 6 Prescricdo e decadéncia no
processo do trabalho. 7 Competéncia da justica do trabalho. 8. Rito sumarissimo no dissidio
individual. 9 Comisséo prévia de conciliagdo nos dissidios individuais. 10 A¢ao resciséria no
processo do trabalho. 11 Mandado de seguranca. 11.1 Cabimento no processo do trabalho.
12 Dissidios coletivos. Direito Previdenciario: 1 Seguridade social. 1.1 Conceito, origem e
evolucao legislativa no Brasil, organizacdo e principios. 2 Custeio da seguridade social. 2.1
Receitas, contribuicbes sociais, salario - de - contribuicdo. 3 Regime geral de previdéncia
social. 3.1 Segurados e dependentes. 3.2 Filiacdo e inscricdo. 3.3 Caréncia. 3.4 Espécies de
beneficios e prestagdes, disposicdes gerais e especificas. 3.5 Salario - de - beneficio. 3.6
Renda mensal inicial. 3.7 Reajustamento e revisdo. 3.8 PrescricAo e decadéncia. 3.9
Acumulacdo de beneficios. 3.10 Justificacdo. 3.11 Ac¢bes judiciais em matéria previdenciaria.
3.12 Acidente de trabalho. 4 Regime préprio de previdéncia dos servidores publicos. 5
Contagem reciproca de tempo de contribuicdo e compensac¢do financeira. 6 Previdéncia
complementar. Direito Tributério: 1 Definicdo e contetdo do direito tributério, no¢éo de tributo
e suas espécies. 2 O Sistema Constitucional Tributario Brasileiro, principios constitucionais
tributarios, competéncias tributarias, discriminacdo das receitas tributarias, limitacbes
constitucionais ao poder de tributar. 3 Vigéncia e aplicagdo da legislagéo tributaria no tempo e
no espaco. Interpretacédo e integracdo da legislacao tributéria. O fato gerador da obrigacao
tributaria. 4 Obrigacédo tributaria principal e acessoria, hipétese de incidéncia e fato imponivel.
5 Capacidade tributaria. 6 Sujeito ativo da obrigacdo tributaria, parafiscalidade. 7 Sujeito
passivo da obrigacdo tributaria, direto e indireto. 8 Responsabilidade pelo tributo e
responsabilidade por infrag8es. 9. Imunidade e isencao tributaria, anistia. 10 Crédito tributério;
10.1 constituicdo do crédito tributario; 10.2 lancamento: definicdo, modalidade e efeitos do
lancamento; 10.3 suspensdo do crédito tributario; 10.4 extingdo do crédito tributario; 10.5
exclusdo do crédito tributario. 10.6 Garantias e privilégios do crédito tributario; 11 Preferéncias
e cobranga em faléncia; 12. Responsabilidade dos soOcios em sociedade por quotas de
responsabilidade limitada; 13 Divida ativa (Lei n° 6.830/80) e Execucao Fiscal; 14 Infracdes e
sang0es tributarias. 15. Mandado de seguranca tributério; 16 A¢do anulatéria de débito fiscal;
17 Acéo de repeticdo de indébito tributario. Direito Civil: 1 Lei de introdu¢do as normas do
direito brasileiro. 1.1 Vigéncia, aplicagcéo, obrigatoriedade, interpretacdo e integracéo das leis.
1.2 Conflito das leis no tempo. 1.3 Eficacia das leis no espago. 2 Pessoas naturais. 2.1
Conceito. 2.2 Inicio da pessoa natural. 2.3 Personalidade. 2.4 Capacidade. 2.5 Direitos da
personalidade. 2.6 Domicilio. 3 Pessoas juridicas. 3.1 Disposi¢fes Gerais. 3.2 Constituicdo.
3.3 Extingcao. 3.4 Sociedades de fato. 3.5 Associagbes. 3.6 Fundacdes. 4 Bens iméveis, moveis
e publicos. 5 Fato juridico. 6 Negdcio juridico. 6.1 Disposicdes gerais. 6.2 Invalidade. 7
Prescrigdo. 7.1 Disposicdes gerais. 8 Decadéncia. 9 Obrigagfes. 9.1 Caracteristicas. 9.2
Adimplemento pelo pagamento. 9.3 Inadimplemento das obrigacdes — disposicdes gerais e
mora. 10 Contratos. 10.1 Principios. 10.2 Contratos em geral. 10.3 Disposi¢fes gerais. 11
Responsabilidade civil objetiva e subjetiva. 11.1 Obrigacéo de indenizar. 11.2 Dano material.
11.3 Dano moral. 12 Lei n® 8.078/1990. 12.1 Consumidor. 12.2 Fornecedor. 13 Lei n°
10.741/2003 (Estatuto da Pessoa ldosa). 13.1 Disposi¢cdes preliminares. 13.2 Direitos
fundamentais. Direito Processual Civil: 1 Lei n°® 13.105/2015 (Novo Cédigo de Processo Civil).
1.1 Normas processuais civis. 1.2 Funcao jurisdicional. 1.3 A¢&o. 1.3.1 Conceito, natureza,
elementos e caracteristicas. 1.3.2 Condi¢des da acao. 1.3.3 Classificacao. 1.4 Pressupostos
processuais. 1.5 Preclusdo. 1.6 Sujeitos do processo. 1.6.1 Capacidade processual e
postulatoria. 1.6.2 Deveres das partes e procuradores. 1.6.3 Procuradores. 1.6.4 Sucessao
das partes e dos procuradores. 1.7 Litisconsorcio. 1.8 Intervencao de terceiros. 1.9 Poderes,
deveres e responsabilidade do juiz. 1.10 Ministério Publico. 1.11 Advocacia Publica. 1.12
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Defensoria publica. 1.13 Atos processuais. 1.13.1 Forma dos atos. 1.13.2 Tempo e lugar.
1.13.3 Prazos. 1.13.4 Comunicacdo dos atos processuais. 1.13.5 Nulidades. 1.13.6
Distribuicdo e registro. 1.13.7 Valor da causa. 1.14 Tutela provisoria. 1.14.1. Tutela de
urgéncia. 1.14.2 Disposic¢des gerais. 1.15 Formacédo, suspensao e extingado do processo. 1.16
Processo de conhecimento e do cumprimento de sentenca. 1.16.1 Procedimento comum.
1.16.2 Disposi¢Bes Gerais. 1.16.3 Peti¢éo inicial. 1.16.4 Improcedéncia liminar do pedido.
1.16.5 Audiéncia de conciliacdo ou de mediacdo. 1.16.6 Contestacéo, reconvencéao e revelia.
1.16.7 Audiéncia de instrucdo e julgamento. 1.16.8 Providéncias preliminares e do
saneamento. 1.16.9 Julgamento conforme o estado do processo. 1.16.10 Provas. 1.16.11
Sentenca e coisa julgada. 1.16.12 Cumprimento da sentenca. 1.16.13 Disposi¢cdes Gerais.
1.16.14 Cumprimento. 1.16.15 Liquidacdo.1.16.16 Cumprimento de sentenca e Execucédo
contra a Fazenda do Publica. 1.17 Procedimentos Especiais. 1.18 Procedimentos de jurisdi¢éo
voluntéria. 1.19 Processos de execucdo. 1.20 Processos nos tribunais e meios de impugnacao
das decisdes judiciais. 1.21 Livro Complementar. 1.21.1 Disposi¢des finais e transitdrias. 2
Mandado de seguranga. 3 Acdo popular. 4 Acao civil publica. 5 Agdo de improbidade
administrativa. 6 Reclamacéo constitucional. 7 Lei n® 8.245/1991 e suas altera¢des (Locacgéo
de imoveis urbanos). 7.1 Procedimentos. 8 Jurisprudéncia dos tribunais superiores. Noc¢des
de Direito Penal: 1 Crimes contra a administracdo publica. 2 Crimes relativos a licitacdo (Lei
n° 14.133/2021). 3 Crimes contra a fé publica.

CARGO 35: ADMINISTRADOR |
Administracdo geral: Abordagem das escolas da Administracdo. Conceitos e principios da
Administracdo. Processo administrativo: planejamento, organizagdo, direcdo e controle.
Competéncias do Administrador. Instrumentos e metodologias organizacionais. Estruturas e
processos organizacionais. Conceitos e classificacdo de processos. Modelagem de processos
de negdcios. Metodologia de gerenciamento de processos. Avaliacdo de desempenho dos
processos. Exceléncia nos servicos publicos. O papel do RH estratégico. Comportamento
organizacional: As pessoas na organizacdo. Motivacdo e trabalho. Gestdo de Conflitos.
Comunicacao. Lideranca, poder e autoridade. Etica, incluséo e diversidade. Organizacdes de
Aprendizagem. Desenvolvimento de equipes de alta performance. Clima e Cultura
Organizacional. Governabilidade e governanca corporativa. Gerenciamento de Desempenho,
Remuneragdo e Beneficios, Treinamento, Desenvolvimento e Educacdo corporativa.
Gerenciamento de Projetos: O projeto e a organizacdo. Organizando o projeto no tempo.
Gerenciamento de custos e equipes em projetos. Andlise de riscos e qualidade. Métodos &geis
para desenvolvimento de projetos. Sustentabilidade. Programas de Responsabilidade Social
corporativa. Marketing: fundamentos e o processo de administracdo de marketing. Captagéo
das oportunidades de marketing: coleta de informacdes, previsdo de demanda e conducéo de
pesquisa de marketing. Conexdo com os clientes: criagdo de relacionamentos, analise de
mercados, segmentacdo. Gestdo integrada de canais de marketing. Comunicacgéo integrada
de marketing. Marketing de Servigos. Conceitos de logistica e cadeia de suprimentos.
Tecnologias aplicadas a processos da logistica 4.0. Administrac@o de estoques e centros de
distribuicdo. Gestéo de risco em cadeias de suprimentos. Contextualizacdo da contabilidade
gerencial. Sistema de Informac8es Gerenciais: As pessoas, a organiza¢do e a tecnologia; O
planejamento estratégico da tecnologia de informacao; O desenvolvimento de projetos
tecnolégicos; A gestdo de dados e informagdes; O Business Intelligence (Bl). Administracédo
da Producdo: Conceitos gerais de producdo; Gestdo da capacidade, localizacdo das
instalacdes e arranjos fisicos; Planejamento das necessidades de materiais — MRP; Decisdes
sobre processos e operacdes. Producdo e produtividade. Gestdo da Qualidade. Gestéo
estratégica: A etapa de diagnostico no planejamento estratégico; A etapa de formulagdo no
planejamento estratégico; A etapa de implementagdo no planejamento estratégico; A etapa de
controle no planejamento estratégico; Modelos de ferramentas para formulacé@o de estratégias
competitivas. Balanced Scorecard (BSC). Principais conceitos, aplicagfes, mapa estratégico,
perspectivas, temas estratégicos, objetivos estratégicos, relagbes de causa e efeito,
indicadores, metas, iniciativas estratégicas. Orcamento empresarial: planejamento e controle
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gerencial. A construcdo dos planos orcamentarios operacionais. Projecdes orcamentarias.
Empreendedorismo governamental e novas liderancas no setor publico. Processos
participativos de gestéo publica. Conselhos de gestao, orcamento participativo, parceria entre
governo e sociedade. Transparéncia da administracdo publica. Controle social e cidadania.
Principios Constitucionais da Administracdo Publica: Principios Explicitos e Implicitos. Etica
na Administracéo Publica. Administracdo Pudblica: Organizagdo administrativa; Centralizacao;
Descentralizacdo. Desconcentracdo; Orgdos publicos; Administragdo Indireta da
Administracdo; Autarquias; Fundagdes Publicas; Empresas Publicas e Sociedades de
Economia Mista. Atos Administrativos: Conceito; Atributos; Elementos; Classificagao;
Vinculacdo e discricionariedade; Anulacdo; Revogacdo e Convalidacdo. Contrato
Administrativo: Caracteristicas; Formalizacdo; Execucdo e Rescisdo; Espécies. Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000 e alteracdes); Convénios. Bens
Puablicos: Conceito; Classificacdo; Afetacao e desafetacao; Formas de aquisicao e alienacdo
de bens publicos; Formas de utilizacdo dos bens publicos pelos particulares.

CARGO 36: ARQUITETO |
Projeto de Arquitetura. Métodos e técnicas de desenho e projeto. Programacgdo de
necessidades fisicas das atividades. Estudos de viabilidade técnico—financeira. Informatica
aplicada a arquitetura (Excel, Word, AutoCAD). Controle ambiental das edificagbes (térmico,
acustico e luminoso). Programacéo, comunicacao visual e sinalizacdo. Nog¢des de projetos
complementares: especificagdo de materiais e servicos e dimensionamento basico.
InstalagBes elétricas e hidro-sanitarias. Instalacdo de elevadores. Execucdo e projeto de
instalacdes de ventilagéo, exaustdo e ar condicionado. Telefonia. Prevencédo contra incéndio.
Cabeamento estruturado de dados e voz. Compatibilizacdo de projetos complementares.
Programacéo, controle e fiscalizagdo de obras. Orcamento e composi¢cdo de custos,
levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico—financeiro. Acompanhamento
de obras. Construcdo e organizagdo do canteiro de obras. Coberturas e impermeabilizacao.
Esquadrias. Pisos e revestimentos. Legislagdo e pericia. Normas técnicas e legislacao
profissional. Legislagdo ambiental e urbanistica. Conhecimento de AutoCAD 3D, Revit ou
Sketch Up, maquetes eletrdnicas. Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncias a
edificagfes, espaco, mobiliario e equipamentos urbanos — NBR 9050. Metodologia de Projeto
de Arquitetura e de Desenho Urbano. Conforto humano e ergonomia nas edificaces.
Industrializagdo e racionalizagdo das construgdes. Linguagem e representacdo do projeto
arquitetbnico. Urbanizacdo de logradouros e paisagismo. Noc¢Bes de design de interiores e
decoracdo. Prevencéo contra incéndio, sistemas de seguranca nas edificacdes. Nocbes de
projetos complementares: memoriais descritivos, cadernos de encargos, especificacdo de
materiais e servigos. Or¢camento, composi¢cdo de custos, técnicas de gerenciamento de
atividades e recursos. Legislacéo, pericias, redacao de laudos e avaliagdo de imoveis urbanos.
Sistemas estruturais: no¢cées de comportamento e desempenho. Nocdes de design de
interiores, decoragdo, ambientacéo e layout de escritorios.

CARGO 37: ASSISTENTE SOCIAL
Fundamentos historico, teérico e metodoldgico do Servico Social. O projeto ético-politico do
Servi¢o Social e a regulamentacado da profissdo. Questdo social no Brasil. Questdo de género.
A politica social e seu processo histérico; politicas setoriais e por segmento: assisténcia,
salde; saude mental; previdéncia; crianca e adolescente; educacéo; idoso; pessoas com
deficiéncia. Trabalho e Servigo Social. Pesquisa e Servi¢o Social. Debate ético contemporaneo
e a busca da consolidagao do projeto ético politico do Servigo Social, as condig8es de trabalho
e respostas profissionais aos desafios de hoje. Areas de atuacéo do Assistente Social e
demandas profissionais no &mbito das relacdes entre Estado e Sociedade. Estratégias de acédo
em Servico Social e os instrumentos de intervencdo do Assistente Social. O Processo de
Trabalho do Servigco Social. Novas modalidades de familia: diagnostico, abordagem sistémica
e estratégias de atendimento e acompanhamento. Politicas, diretrizes, acdes e desafios na
area da familia, da crianca e do adolescente: a defesa de direitos da crianca e do adolescente.
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O papel dos conselhos, centros de defesa e delegacias. A ado¢do e a guarda: normas,
processo juridico e psicossocial, adocdo a brasileira e adocdo internacional. Lei Maria da
Penha. Leis, regulamentacdes, estatutos e demais resolucdes do trabalho profissional em
Servico Social. Trabalho Social com familias; Principios da Intersetorialidade; Trabalho em
Rede. Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS). Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social — NOB/SUAS (2012). Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS (2006), Tipificacdo dos
Servigos Socioassistenciais. Politica Nacional de Assisténcia Social, Reordenamento dos
Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Plano Nacional de Convivéncia
Familiar e Comunitaria. Lei do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS n. 8.742/93. Lei
do Sistema Unico de Salde — SUS n. 8.080/1990. Lei de Diretrizes e Bases da Educacio —
LDB n. 9.394/96. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Politica Nacional do Idoso.
Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n. 10.741, de 1° de outubro de 2003). Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS (2004). Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais.
Resolugdo CNAS n. 109, de 11 de novembro de 2009. Lei do SUAS. Lei n. 12.435, de 6 de
julho de 2011 que altera a LOAS e dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social.
Orientagfes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes. Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate & Fome, Conselho Nacional de Assisténcia Social e
Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente. Brasilia, 2009. SINASE —
Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo, 2009. Protocolo de gestédo integrada de
servicos, beneficios e transferéncia de renda no ambito do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, 20009.

| CARGO 38: AUDITOR FISCAL DE RECEITAS MUNICIPAIS

MATEMATICA FINANCEIRA: Conceito de juros e regimes de capitalizacbes. Capitalizacio
simples: calculo de juros e montantes. Valor atual e valor nominal. A operac¢do de desconto
simples: racional (por dentro), comercial (por fora) e bancério. Equivaléncia entre taxa de juro
e taxa de desconto. DIREITO CONSTITUCIONAL: Conceitos de teoria do Estado. Principios
do Estado Democratico de Direito. Conceito de Constituicdo. Regras materialmente
constitucionais e formalmente constitucionais. Tipos de Constituicdo. O Direito Constitucional
e os demais ramos do direito. Poder constituinte originario e derivado. Controle de
constitucionalidade. Controle judiciario difuso e concentrado. Ac¢do declaratéria de
constitucionalidade. Acdo direta de inconstitucionalidade. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil: Principios fundamentais e Direitos e Deveres individuais e coletivos. O
habeas corpus. O mandado de seguranca. O direito de peticdo. O mandado de injuncdo. A
acdo popular. A agdo civil pablica. O habeas data. Direitos sociais. Cidadania plena e
participagdo politico-social. Direitos Humanos: Direito & vida, a liberdade, a igualdade,
dignidade humana e justica. Nacionalidade. Direitos politicos. Organizagdo
politicoadministrativa. O federalismo no Brasil. Reparticdo de rendas. Reparticdo de
competéncias. Competéncias constitucionais: Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.
Intervencgdo nos estados e Municipios. Administracdo publica, disposi¢es gerais e servidores
publicos civis. Separacao de poderes. Sistemas de governo. Poder Legislativo, Poder
Executivo e Poder Judiciario. Ministério Publico. Processo legislativo. Defesa do Estado e as
instituicbes democraticas. Principios gerais da atividade econémica e financeira. Sistema
Tributério Nacional e do Orcamento e Finangas Publicas. DIREITO ADMINISTRATIVO:
Administracdo Publica. Conceito. Estrutura legal dos Orgédos Publicos. Natureza e fins da
Administracdo. Agentes da Administracdo. Principios basicos da Administracao: legalidade,
moralidade, impessoalidade, finalidade, publicidade, eficiéncia. Papel das politicas publicas
como elemento indutor do desenvolvimento da sociedade. Conceituagdo de ética e moral.
Poderes e deveres do administrador publico. Poderes Administrativos: poder vinculado e poder
discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. Atos
Administrativos. Conceitos e requisitos. Classificagdo. Espécies. Validade. Formalidade.
Motivacdo. Revogacdo. Anulacdo. Modificacdo. Extingdo. Controle de Legalidade.
Organizacdo Administrativa: Administracdo direta e indireta. Agéncias executivas e
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reguladoras. Servidores publicos. Classificacdo e Regime Juridico. Normas constitucionais
sobre o regime juridico dos servidores publicos do municipio de Ananindeua. Cargos publicos.
Provimento em cargo publico. Direitos e vantagens dos servidores publicos. Deveres e
responsabilidades. Sindicancia e processo administrativo. Os direitos do administrado.
Comparacdo entre o controle administrativo e judiciario. Principios basicos da defesa
administrativa do contribuinte. Processo Administrativo. A responsabilidade civil do Estado. Lei
8.429/1992 — Improbidade Administrativa; Impericia, Negligéncia e Fraude. DIREITO
EMPRESARIAL: A atividade empresarial. O regime juridico da livre iniciativa. Registro da
empresa. Livros comerciais. Estabelecimento empresarial. Nome empresarial. Disciplina
juridica da concorréncia. Classificacdo dos titulos de crédito. Classificacdo das sociedades
empresarias. Desconsideracdo da personalidade juridica. Sociedades contratuais. Tipos
sociais. Sociedades anbdnimas: classificacdo, constituicao, integralizacdo do capital social,
Orgdos societarios e administracdo, controle, resultados sociais, extincdo e modificacao.
Principios de teoria geral dos contratos mercantis. Tipos contratuais mercantis. Aplicabilidade
do Cdbdigo Civil e do Cdbdigo de Defesa do Consumidor. Teoria geral da faléncia.
Caracterizag8o do estado falimentar, efeitos da faléncia quanto aos bens do falido e aos
direitos dos seus credores, recuperacdo judicial e extrajudicial. Crimes falimentares. Lei
11.101/2005. O comércio eletronico. DIREITO TRIBUTARIO: Receitas Publicas. Sistema
Tributario Nacional: previsdo constitucional; atribuicdo de competéncia tributéria, principios
constitucionais tributarios, limitag8es ao poder de tributar. Matérias reservadas a previsdo por
lei complementar. Tributos de competéncia da Unido. Tributos de competéncia dos Estados e
do Distrito Federal. Tributos de competéncia dos Municipios. Os impostos em espécie.
Reparticdo das receitas tributarias: receita da Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios. Receitas dos Estados distribuidas aos Municipios. Tratados e convencdes
internacionais. Legislacéo tributaria: lei complementar, lei ordinaria, lei delegada; decretos
legislativos, resolu¢des do Senado Federal; atos normativos de autoridades administrativas:
decretos e despachos normativos do executivo, resolugBes administrativas, portarias,
decisdes administrativas. Métodos de interpretacdo. Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e
integracdo da legislacao tributaria. Interpretacfes sistematica, teleolégica e outras. As hormas
do Cadigo Tributario Nacional. Tributo: definicdo e espécies. Impostos, taxas, contribuicdo de
melhoria, empréstimos compulsérios, contribuicfes especiais. Obrigacao tributéria: principal e
acessoria; conceito. Aspecto objetivo: fato gerador, hip6tese de incidéncia tributaria: incidéncia
e nao incidéncia, isen¢do, imunidade, domicilio tributario. Aspecto subjetivo: competéncia
tributaria, sujeito ativo. Capacidade tributaria; sujeito passivo: contribuinte e responsavel;
responsabilidade solidaria, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infracdes;
substituicdo tributaria. Elemento valorativo: base de célculo, aliquota. Crédito tributario:
lancamento: efeitos e modalidades. Suspensdo, extingdo e exclusdo do crédito tributario.
Funcé&o socioecondmica dos tributos. Sonegacéo Fiscal. Importancia dos documentos fiscais.
Administracao tributaria: fiscalizacao, regulamentacdo, competéncia, limites, procedimentos.
Divida ativa: certiddo negativa. Repeticdo de indébito. Informacbes e sigilo fiscal. Lei
Complementar 116/2003 e sua lista de servicos. Legislacdo Tributaria Municipal Vigente.
CONTABILIDADE: Principios fundamentais de contabilidade (aprovados pelo Conselho
Federal de Contabilidade, através da Resolugdo CFC n° 750/93 e Resolugdo CFC n°
1.282/2010). Patrimbnio: Componentes Patrimoniais — Ativo, Passivo e Patriménio Liquido.
Fatos contabeis e respectivas variacbes patrimoniais. Contas patrimoniais e de resultado.
Teorias, fungdes e estrutura das contas. Apuracéo de resultados; Sistemas de contas e plano
de contas; Demonstracdes contabeis; Analise das demonstracdes contabeis; Lei n® 6404/76 e
alteracdes posteriores. Contabilidade Publica: Conceito, objeto, objetivo, campo de atuacao.
VariacBes Patrimoniais: Variacdes Ativas e Passivas, Orcamentérias e Extra-orgamentarias.
Contabilizacdo dos Principais Fatos Contabeis: previsdo da receita, fixacdo da despesa,
descentralizagéo de créditos, liberagdo financeira, realizagcao da receita e despesa. Balancete:
caracteristicas, contetdo e forma. Demonstrag8es Contabeis: Balangco Orcamentario, Balango
Financeiro; Balanco Patrimonial e Demonstracdo das Variacbes Patrimoniais; Nocdes de
SIAFI — Sistema de Administragdo Financeira da Administracdo Pulblica Federal — Lei n°
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4320/64. Normas relativas ao controle interno administrativo. A Metodologia de Trabalho do
Sistema de Controle Interno — SCI (Instrucdo Normativa SFC/MF n° 01, de 06/04/2001); Lei n°
10180/2001. AUDITORIA. Noc®es gerais sobre auditoria: conceituacao e objetivos. Auditoria
interna, externa e fiscal: conceito, objetivos, forma de atuacdo, responsabilidades e
atribuicbes. Procedimentos de auditoria. Normas de execuc¢do dos trabalhos de auditoria.
Estudo e avaliagéo do sistema contabil e de controles internos. Aplicacdo dos procedimentos
de auditoria. Documentacédo de auditoria. Continuidade normal dos negécios da entidade.
Processamento eletronico de dados. Estimativas contabeis. Parecer do auditor. Fraude e erro.
Presuncdo de omisséo de receitas: ativos ocultos ou ficticios, passivos ocultos ou ficticios,
saldo credor na conta caixa, suprimentos ndo comprovados, diferencas em levantamentos
guantitativos por espécie, diferencas em levantamentos econémicos ou financeiros, omissao
do registro de pagamentos efetuados. Auditoria das contas de resultado: receitas, despesas e
custos. FINANCAS PUBLICAS. Atividade financeira do Estado: conceito, caracteristicas e
finalidades Receitas Publicas: conceito, classificacdo, categoria, fontes e estagios. Divida
ativa: conceito, inscricdo, cobranga. Receitas patrimoniais. Receitas tributérias: impostos,
taxas de poder de policia, taxas de servigos publicos, contribuicdo de melhoria, preco publico
e contribuicdes. Receitas de Transferéncias Constitucionais: indice de Participacdo dos
Municipios no ICMS — IPMICMS, Fundo de Participacdo dos Municipios — FPM, Cota Parte do
IPVA e Cota Parte do ITR: conceitos constitucionais, regras gerais, regras especificas, critérios
de distribuicéo. Valor Adicionado Fiscal do ICMS — VAFICMS. Conceito e aplicacéo.

CARGO 39: BIBLIOTECARIO

Documentagdo: conceitos basicos e finalidades da documentagdo geral e juridica.
Biblioteconomia e ciéncia da informacdo: conceitos béasicos e finalidades. Nocdes de
informética para bibliotecas: dispositivos de memodria, de entrada e saida de dados. Normas
técnicas para a area de documentagéo: referéncia bibliogréfica (de acordo com as normas da
ABNT — NBR 6023/2002), resumos, abreviagdo de titulos de periddicos e publicacbes
seriadas, sumario, preparacao de indices de publicacdes, preparagéo de guias de bibliotecas,
centros de informacdo e de documentagdo. Indexacdo: conceito, definicdo, linguagens,
descritores, processos e tipos de indexag¢do. Resumos e indices: tipos e funcdes. Classificagdo
decimal universal (CDU): estrutura, principios e indices principais e emprego das tabelas
auxiliares. Catalogacao (AACR-2): catalogacéo descritiva, entradas e cabecalhos; catalogagéo
de multimeios: CD-ROM, fitas de videos e fitas cassetes. Catalogo: tipos e funcdes.
Organizagdo e administracdo de bibliotecas: principios e fungbes administrativas em
bibliotecas, estrutura organizacional, as grandes areas funcionais da biblioteca, marketing.
Centros de documentacdo e servicos de informacdo: planejamento, redes e sistemas.
Desenvolvimento de cole¢des: politicas de sele¢do e de aquisicdo, avaliagdo de colec¢des;
fontes de informacdo. Estrutura e caracteristicas das publica¢des: Diario Oficial da Unido —
DOU. Servico de referéncia: organizacdo de servicos de notificagdo corrente (servicos de
alerta), disseminacgdo seletiva da informacéo (DSI): estratégia de busca de informacéo,
planejamento e etapas de elaboragdo, atendimento ao usuario. Estudo de usuério — entrevista.
Automacéo: formato de intercambio, formato US MARC, banco de dados, base de dados,
planejamento da automacéo, principais sistemas de informacdo automatizados nacionais e
internacionais. Bibliografia: conceituacgédo, teorias, classificagcéo, histérico e objetivos.

CARGO 40: CONTADOR
Orcamento Publico: Caracteristicas do orgamento tradicional, do orgamento-programa e do
orcamento de desempenho. Principios orcamentarios. Pegcas Or¢camentérias: PPA, LDO, LOA.
Orcamento fiscal e de seguridade social. Orgcamento na Constituicdo Federal de 1988.
Conceituacao e classificacdo da receita e da despesa or¢camentaria brasileira. Execucéo da
receita e da despesa orgcamentaria. Créditos Adicionais. Cota, provisao, repasse e destaque.
Lei n® 101/2000. Portaria Interministerial 127/2008 e altera¢des posteriores. Procedimentos de
retencdo de impostos e contribuicbes federais. Lei n® 9430/1996 e alteracdes posteriores. Lei
n° 4320/64. Contabilidade Geral: Normas Brasileiras de Contabilidade do Conselho Federal de
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Contabilidade—CFC. Principios de Contabilidade (Resolugdo CFC 750/93 e 1.282/2010).
Deliberagcbes da Comissdo de Valores Mobilidrio-CVM. Estrutura Conceitual para a
Elaboracéo e Apresentacdo das Demonstrac6es Contabeis (Deliberagdo CVM n° 675/2011 e
Resolucao CFC n° 1.121/2008): objetivos, pressupostos basicos, caracteristicas qualitativas
das demonstracdes contabeis, mensuragdo e reconhecimento dos elementos das
demonstragfes. Apresentacdo das Demonstragcdes Contabeis: objetivos e consideracdes
gerais, conteldo e estrutura das demonstracdes contabeis. Lei n® 6404/76 e alteracfes
posteriores. Contabilidade Publica: Conceito, objeto e regime. Campo de aplicacdo. Sistemas
de Contas. Variagdes Patrimoniais: Variagfes Ativas e Passivas Orcamentarias e Extra-
orcamentarias. Plano de Contas da Administracdo Federal: conceito, estrutura das contas,
partes integrantes, contas do ativo, passivo, despesa, receita, resultado e compensacao,
caracteristicas das contas, contas de controle: da previsao e execuc¢do da receita, fixacdo e
execucdo da despesa, dos restos a pagar e contas com funcdo precipua de controle.
Contabilizacdo dos Principais Fatos Contabeis: Previsdo de Receita, Fixacdo de Despesa,
Descentralizacdo de Crédito, Liberacdo Financeira, Realizacdo de Receita e Despesa
Balancete: caracteristicas, conteddo e forma. Demonstragbes Contibeis: Balanco
Orcamentério, Balanco Financeiro, Balanco Patrimonial e Demonstracdo das Variacdes
Patrimoniais de acordo com a Lei n® 4.320/64. Conceitos de Contabilidade Publica presentes
na Lei de Responsabilidade Fiscal. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (NBC T 16).

| CARGO 41: ECONOMISTA

Andlise Microeconémica: determinacdo das curvas de procura; curvas de indiferenca;
equilibrio do consumidor; efeitos preco, renda e substituicdo; elasticidade da procura; fatores
de producdo; produtividade média e marginal; lei dos rendimentos decrescentes e
Rendimentos de Escala; custos de produgdo no curto e longo prazo; custos totais, médios e
marginais, fixos e variaveis. Estrutura de Mercado: concorréncia perfeita, concorréncia
imperfeita, monopdlio, oligopdlio; dindmica de determinagdo de precos e margem de lucro;
padrao de concorréncia; analise de competitividade; analise de industrias e da concorréncia;
vantagens competitivas; cadeias e redes produtivas. Analise Macroecondmica. Modelo IS-LM.
Identidades macroecondmicas basicas. Sistema de Contas Nacionais. Contas Nacionais no
Brasil. Conceito de Déficit e Divida Publica. O Balango de Pagamentos no Brasil. Agregados
Monetarios. As contas do Sistema Monetério. Papel do Governo na economia: estabilizacao
econdmica, promocdo do desenvolvimento e redistribuicdo de renda. A teoria Keynesiana.
Papel da politica fiscal, comportamento das contas publicas. Financiamento do déficit pablico
no Brasil. Politica monetéaria. Relag&o entre taxas de juros, inflagéo e resultado fiscal. Relagcdo
entre comportamento do mercado de trabalho e nivel de atividade, relacdo entre salérios,
inflacdo e desemprego. A oferta e demanda agregada. Desenvolvimento brasileiro no pds-
guerra: Plano de metas, o milagre brasileiro, o [l PND, a crise da divida externa, os planos de
Estabilizacdo e a economia brasileira contemporanea. Instrumentos de Politica Comercial:
tarifas, subsidios e cotas; globalizagdo, blocos econdmicos regionais e acordos multilateral e
bilateral de comércio exterior; o Mercado de Capital Global. Organismos internacionais:FMI,
BIRD, BID, OMC. Economia do Setor Publico: conceito de bem publico; funcdes
governamentais; conceitos gerais de tributacdo; tendéncias gerais da evolucdo do gasto
publico no mundo. Conceitos basicos da contabilidade fiscal: NFSP, conceitos nominal e
operacional e resultado priméario. No¢do de sustentabilidade do endividamento publico;
evolucéo do déficit e da divida publica no Brasil a partir dos anos 80. Economia Brasileira:
Evolucdo da economia brasileira e da politica econdmica desde o periodo do “milagre
econdmico”. Reformas estruturais da década de 90. Economia brasileira no pds- Plano Real:
concepcodes, principais problemas, conquistas e desafios. O ajuste de 1999. Instrumentos de
financiamento do setor publico e Parceria Publico-Privado (PPP). Desenvolvimento Econdmico
e Social: Transformacdes do papel do Estado nas sociedades contemporéneas e no Brasil;
desigualdades socioecondmicas da populacédo brasileira. Distribuicdo da renda: aspectos
nacionais e internacionais; Distribuicdo de renda no Brasil, desigualdades regionais.
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Indicadores Sociais. O indice de Desenvolvimento Humano. O papel das principais agéncias
de fomento no Brasil (BNDES, Banco do Brasil, Caixa Econémica Federal, agéncias de
fomento estaduais). Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de responsabilidade na gestéo fiscal).
Lei Federal n°® 4.320/64 e suas alteracdes (estabelece normas gerais de Direito Financeiro
para elaboragéo e controle dos orcamentos e balanco da Unido, dos Estados, dos Municipios
e do Distrito Federal).

CARGO 42: ENGENHEIRO AMBIENTAL

Geologia e solos; Técnicas de representacdo em Engenharia Ambiental; Climatologia aplicada
a Engenharia Ambiental. Sistema de informacdes geograficas aplicado a Engenharia
Ambiental. Microbiologia e bioquimica aplicada; Hidraulica; Sistemas de abastecimento e de
tratamento de agua; Sistemas de esgotamento sanitario e de tratamento de aguas residuarias;
Gestao de residuos sdlidos, Recuperacao de areas degradadas: investigacdo, Andlise e
gestdo; Modelagdo matematica em processos de tratamento de aguas de abastecimento e
residuarias; Andlise ambiental: gestéo de areas protegidas; Avaliagado de viabilidade ambiental;
Adequacdo ambiental de empresas; Planejamento ambiental e urbanismo; Licenciamento
ambiental. Lei dos Crimes Ambientais: Lei n® 9.605/98. Politica Nacional do Meio Ambiente
(Lei n° 6.938/81 e alteracdes). Recursos hidricos — Lei n° 9.433/97. Decreto n°® 4.339/2002 —
Politica Nacional da Biodiversidade. Decreto n°® 6.514/2008. Convenc¢do da Diversidade
Biolégica (CDB).

| CARGO 43: ENGENHEIRO CIVIL

Projetos de obras civis. Projetos de Topografia; Planialtimentria; NBR13133/1994 — Execucéo
de Levantamento Topogréfico. Projetos Arquitetbnicos; Execugcdo e Projetos Estruturais
(concreto, aco, madeira e rochas); Execucdo e Projetos de instalacdes hidrosanitarias e
elétricas. Execucao e projeto de Fundacdes e Contencfes. Mecénica dos solos. Execucao e
Projeto de instalages especiais e Telefonia. Instalagéo de Elevadores. Execucéo e Projeto de
InstalacBes de ventilacdo, exaustédo e Ar condicionado. Execucédo e Projeto de instalacdes de
Combate a Incéndio. Projetos de Estacdes de tratamento de agua, esta¢des de tratamento de
esgoto, estagBes elevatdrias de agua e estagbes elevatérias de esgoto. Especificagdo
normalizada de materiais e servigos. Propriedades dos materiais de construgcéo civil.
Programacdo de obras. Orcamento e composicdo de custos unitarios, parciais e totais:
levantamentos quantitativos. Planejamento e cronograma fisico— financeiro: PERT-CPM.
Gerenciamento de obras. Construcdo. Procedimentos normalizados de: organizacdo do
canteiro de obras; execucdo de fundacgBes (fundacdes rasas e fundacdes profundas).
VedagOes: Alvenarias e sistemas de vedac¢Bes industrializados, vedacfes pré—moldadas;
estruturas de concreto, aco e madeira; coberturas e impermeabilizacéo; esquadrias; pisos e
revestimentos; pinturas, instalagbes (adgua, esgoto, eletricidade; telefonia; instalacdes
especiais); fiscalizacdo de obras; acompanhamento da aplicacdo de recursos (medicdes,
emissao de fatura etc.); controle de materiais (cimento, agregados, aditivos, concreto usinado,
aco, madeira, materiais ceramicos, vidro, etc.); controle de execucdo de obras e servicos
terceirizados. Hidraulica e Hidrologia; Irrigacdo e drenagem, barragens, canais. Solos e obras
de terra (barragens, estradas, aterros etc.). Saneamento basico e saneamento ambiental
(disposicdo de residuos, aterros sanitarios etc.). Obras de Infraestrutura urbana e rural.
Estradas e pavimentacdo rigida e flexivel. Terraplenagem. Legislacdo e Engenharia legal.
Legislacdo Ambiental. Licitacdes e contratos. Legislacao especifica para obras de engenharia
civil. Vistoria e elaboracéo de pareceres. Principios de planejamento e de orgamento publico.
Elaboracéo de orcamentos. Normas Regulamentadoras de Saude e seguranca no trabalho.
Nocdes de geoprocessamento. Engenharia de Avaliacdo: Nocbes da normalizagdo de
Avaliacao de iméveis urbanos. Normas de desenho técnico; desenho auxiliado por computador
— AutoCAD. Procedimentos de construcdo civil de acordo com as normas da ABNT.
Normalizacéo de servigos.
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| CARGO 44: ENGENHEIRO ELETRICO |
Conceitos basicos de Circuitos Elétricos. Circuitos de Corrente Continua. Circuitos de Corrente
Alternada. Leis Fundamentais. Elementos de Circuitos. Grandezas fatoriais: tensdo e corrente.
Impedancia. Poténcias ativa, reativa e aparente. Fator de poténcia. Energia. Medi¢cdo de
grandezas elétricas. Conceitos béasicos de sistemas trifasicos. Grandezas de linha e de fase.
Poténcia Trifasica. Fator de poténcia e compensagédo de poténcia reativa. Conexdes trifasicas
de geradores, cargas e transformadores. Modelagem de sistemas elétricos de poténcia.
Geradores. Transformadores. Cargas. Conversdo Eletromecanica de Energia. Circuitos
Magnéticos, Transformadores, maquinas de corrente continua, motores de inducdo e
maquinas sincronas. Instalacdes Elétricas. Caracteristicas de cargas elétricas. Fator de
demanda e de carga. Calculo e correcao do fator de poténcia. Protecéo de sistemas elétricos:
Relés e Disjuntores. Acionamento Elétrico. Conservacdo de Energia. Projetos e manutencéao
elétrica de sistemas de condicionamento de ar. Projetos elétricos de edificagBes prediais:
caderno de especificagdes, planilha orcamentaria. No¢des de Computagéo Grafica: AutoCAD.

CARGO 45: ENGENHEIRO FLORESTAL \
Geoprocessamento e sensoriamento remoto. Conceitos basicos de Sistemas de Informagédo
Geogréfica (SIG). Sistemas de coordenadas e georreferenciamento. Sistemas de
imageamento: conceitos de pixel, resolucdo espacial, temporal e radiométrica. Imagens de
radar, multiespectrais e multitemporais. Aplicacbes de sensoriamento remoto no
monitoramento e controle de desmatamentos e incéndios florestais. Uso sustentado dos
recursos florestais. Equilibrio dos ecossistemas. Avaliacdo do potencial biolégico dos
Ecossistemas Florestais. Gerenciamento de Unidades de Conservacdo e Preservacao
Ambiental. Impacto Ambiental e Recuperacéo de areas degradadas. Inventario e Avaliagédo de
Patriménio Natural. Sistemética Vegetal. Dendrologia. Préticas de laboratério de Silvicultura.
Méaquinas e equipamentos nas préaticas florestais. Entomologia Florestal. Fitopatologia
Florestal. Viveiro Florestal e producéo de mudas. Silvicultura. Manejo de recursos florestais.
Plano de manejo de unidades de conservacgao. Uso sustentado da vegetacdo nativa. Espécies
florestais do Brasil Central. Volumetria de madeira. Preven¢do, monitoramento e combate as
gueimadas e incéndios florestais. Vistoria e elaboracdo de pareceres. Politica e Legislagédo
Ambiental vigente. Politica e Legislacao Florestal vigente.

| CARGO 46: ENGENHEIRO SANITARIO |
Sistemas urbanos de abastecimento de 4gua: mananciais; ciclo hidrol6gico; consumo de agua;
captacdo de aguas subterraneas e superficiais; adutoras, reservacao; redes de distribuigdo;
dimensionamento de blocos de ancoragem. Sistemas urbanos de esgotos: sistemas de
esgotamento; caracteristicas bacterioldgicas dos efluentes; emissarios; interceptores;
coletores; redes de esgotos. Saneamento: conceitos basicos de qualidade da 4gua; tratamento
de agua para abastecimento; tratamento de efluentes de esgotos; tratamento de residuos
sélidos. Topografia: aplicacdo da topografia na construcéo civil. No¢cBes de eletricidade:
sistemas monofasicos e trifasicos; motores de inducdo e sincronos; tipos de aplicacdo de
transformadores. No¢des de mecéanica dos solos e fundagcbes. Nocdes de Geologia aplicada
a engenharia; classificacdo e propriedade dos solos; compactacdo dos solos;
compressibilidade dos solos. Estudos e projetos, execucdo de obras e servicos técnicos
associados ao abastecimento de agua, esgotamento sanitario, residuos solidos e drenagem
urbana. Acompanhamento de obras de sistemas de abastecimento de agua e esgotamento
sanitario. Nocdes de geoprocessamento. Parametros legais de qualidade de agua de
abastecimento, langamento de efluentes e corpos receptores. Técnicas e processos de
tratamento de agua, esgoto e residuos sélidos. Nog¢des de gerenciamento integrado de
recursos hidricos. Programacéo, controle e fiscalizacdo de obras. Orcamento e composicao
de custos, levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro.
Acompanhamento e aplicacdo de recursos (medi¢cBes, emissdo de faturas, controle de
materiais). Politica e Legislagdo Ambiental vigente e Politica Nacional de Recursos Hidricos.
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CARGO 47: FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia geral: efeitos fisiologicos, indicacbes e contra-indicacdes de termoterapia,
fototerapia, hidroterapia, massoterapia, cinesioterapia, eletroterapia e manipulacéo vertebral.
Fisioterapia em traumatologia, ortopedia e reumatologia. Fisioterapia em neurologia.
Fisioterapia em ginecologia e obstetricia. Fisioterapia em pediatria e geriatria. Mastectomias.
Fisioterapia em pneumologia. Fisioterapia respiratéria: fisioterapia pulmonar. Assisténcia
fisioterapéutica domiciliar. Desenvolvimento neuropisicomotor. Fisiologia do sistema
cardiorespiratério. Fisiologia da contracdo muscular. Cinestesia. Fases da marcha. Avaliacdo
e tratamento de patologias pneumoldégicas, cardiolégica, ortopédica, pediatrica, e neuroldgica.
Recursos terapéuticos: Eletroterapia, Massoterapia, Termoterapia. Fisioterapia da Saude do
Trabalhador; Conceito Ergonomia, doencas relacionadas ao trabalho, praticas preventivas no
ambiente de trabalho. Etica profissional. Legislag&o do Sistema Unico de Saulde.

CARGO 48: GEOLOGO

Mineralogia e Cristalografia. Gemologia. Caracterizacdo tecnolégica de minerais.
Geomorfologia. Petrografia e Petrologia sedimentar, ignea e metamorfica. Geologia estrutural.
Mecanica das rochas. Métodos geofisicos e geoquimicos. Geoprocessamento (Fotogeologia,
Sensoriamento Remoto e Sistemas de Informagdo Geogréfica). Geoposicionamento
(Sistemas de Posicionamento Global). Cartografia. Geologia de engenharia. Hidrogeologia.
Geologia Econdmica. Geologia histdrica. Tectdnica de placas. Prospecc¢do mineral. Economia
mineral. Legisla¢éo mineral. Planejamento, desenvolvimento de minas e avalia¢éo de jazidas.
Lavra de mina subterrénea. Lavra de mina a céu aberto. Perfuracdo e desmonte de rochas.
Segurang¢a na mineracao. Planejamento e gerenciamento ambiental na mineracdo. Legislagédo
Ambiental. Uso e gestdo de recursos hidricos. Riscos naturais, Geologia Ambiental,
Paleontologia e Estratigrafia. Sismologia, Geologia do Petréleo e de Recursos Energéticos.

CARGO 49: MEDICO VETERINARIO |
Anatomia, Fisiologia e Patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de
interesse na producé@o de alimentos de origem animais; sanidade animal: enfermidade que
acontecem 0s animais; procedimentos de diagndsticos, prevencdo e controle. Inspec¢éo
sanitéria dos produtos de origem animal como fator de qualidade; boas préaticas de fabricagéo
e anadlise de perigos e pontos criticos de controle; higiene e tecnologia dos produtos de origem
animal e seus requisitos regulamentares; agua de abastecimento e sua significacéo higiénica
nos produtos de origem animal; Legislacdo Federal e procedimentos de inspec¢éo e controle;
enfermidades do homem transmitidas através dos alimentos de origem animal; padrdo de
identidade e Qualidade dos produtos de origem animal; desenvolvimento de programas de
salde animal; legislagdo de defesa sanitaria animal; conhecimentos basicos de epidemiologia;
andlise de risco; bioestatistica; principais programas de erradicacdo de doengas em execucao
no pais; doencas nas listas A e B do Escritério Internacional de Epizootias (OIE); clinica
médica; enfermidades transmissiveis; métodos de amostragem e analise de produtos de
origem animal; legislagédo Federal sobre reprodu¢éo animal; controle de produtos veterinérios;
conhecimentos sobre organismos e Foruns Internacionais (OIE, OMC, FAO); no¢des basicas
sobre normas e procedimentos operacionais em vigilancia agropecuaria nacional. Saude
Publica e principais zoonoses; normas e procedimentos do responsavel técnico; vigilancia
sanitaria. Acidentes com animais peconhentos.

CARGO 50: NUTRICIONISTA
SUS - Principios e diretrizes. Lei Orgénica da Saude — Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90.
Administracdo de servicos de alimentacao: planejamento, organizacdo, execucdo de cardapio
e procedimentos desde compras, recepc¢éo, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento
e seguranca na producao de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservacgéo, técnica de
higienizacdo da &rea fisica, equipamentos e utensilios. Técnica Dietética: conceito,
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classificacdo e composicao quimica. Caracteristicas organolipticas, selecao, conservacao,
Pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Higiene dos alimentos, parametros e
critérios para o controle higiénico-sanitario. Sistema de analise de perigos em pontos criticos
de controle - APPCC. Vigilancia e Legislacdo Sanitaria. Nutricdo Normal: conceito de
alimentacéo e nutricdo, critério e avaliagdo de dietas normais e especiais, Leis da alimentacao.
Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, funcdo, digestdo, absorcéo,
metabolismo, fontes alimentares e interagdo. Nutricho materno-infantil; crescimento e
desenvolvimento em toda faixa etéria. Gestagéo e lactagdo, nutricdo do lactente e da crianga
de baixo peso. Desnutricdo na infancia. Organizacéo, planejamento e gerenciamento do
Lactario e Banco de Leite Humano. Nutricdo em Saude Publica: nocdo de epidemiologia das
doencas nutricionais, infecciosas, ma nutricdo protéico-calérica, anemias e caréncias
nutricionais. Vigilancia nutricional. Atividades de nutricdo em programas integrados de saude
publica. Avaliacdo nutricional. Epidemiologia da desnutricao protéico-calérica. Avaliacdo dos
estados nutricionais nas diferentes faixas etarias. Etica profissional. Legislacdo do Sistema
Unico de Saude.

CARGO 51: PEDAGOGO

Projeto pedagdgico, planejamento e planos. Avaliagdo Escolar. Interagdo escola familia
comunidade. Importancia dos recursos tecnolégicos na escola. Pratica educativa: ensino,
estudo ativo, relagbes professor/aluno. Interdisciplinaridade e transversalidade. Direitos
humanos. As Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional (Lei n. 9.394/96). Gest&o do Processo
de Ensino e Aprendizagem. A ensino centrado em conhecimentos contextualizados e
ancorados na a¢do. O uso de metodologias voltadas para préaticas inovadoras. O processo de
avaliagdo do desempenho escolar como instrumento de acompanhamento do trabalho do
professor e dos avangcos da aprendizagem do aluno. O reforco e a recuperacdo: parte
integrante do processo de ensino e de aprendizagem para atendimento a diversidade de
caracteristicas, de necessidades e de ritmos dos alunos. Os ambientes e materiais
pedagodgicos, 0s equipamentos e 0s recursos tecnoldgicos a servigo da aprendizagem.
Educacdo e Sociedade: a sociedade e as outras ciéncias; estado e sociedade; a relacdo
homem, escola e sociedade; educacdo como redencdo da sociedade. Funcdo Social da
Escola. O Conhecimento: concepcdes e tipos; as formas de apropriacdo da realidade; os
métodos; o conhecimento da escola. O construtivismo e Socio interacionismo. Psicologia e
Educagéo: psicologia como ciéncia; psicologia do desenvolvimento - fases de
desenvolvimentos; infancia e adolescéncia; a hereditariedade e o meio, motivagédo. Psicologia
da aprendizagem; avaliacdo aluno x aprendizagem x professor; problemas de aprendizagem.
Avaliacdo do processo de ensino e de natureza humana, cidadania e liberdade, dignidade e
respeito a vida escolar como instrumento de formag¢éo do cidaddo. Pluralidade Cultural e
Diversidade cultural. Respeito aos povos. Meio Ambiente: combate ao desmatamento, crimes
ambientais, agresséo aos rios e mares. Orientacdo Sexual na infancia. Trabalho e Consumo:
a exploracéo do trabalho Infanto-Juvenil. aprendizagem. Relagfes interativas em sala de aula.
Competéncias e habilidades. Pilares da educacéo para o século XXI. Etica e Cidadania.

| CARGO 52: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA |
Relacdes Fundamentais: Educacdo Fisica e Educacdo; Educacdo Fisica e Ciéncia da
Motricidade Humana; Educacéo Fisica, Desenvolvimento Humano no Ensino Fundamental,
Educacéo Fisica e Cultura Corporal; Educacao Fisica e Esporte Escolar; Educac¢éo Fisica e
Saude; Educacgédo Fisica e Cidadania. A Educagédo Fisica Formal e a Educacdo Fisica
N&aoformal. Possibilidades de atividades lidicas: a ludicidade, o lazer e a recreacao escolar a)
Jogos b) Brinquedos c) Brincadeiras. Contetdos e Metodologia: a) Jogo b) Esporte c)
Ginastica d) Lutas e) Atividades ritmicas. Possibilidades de experiéncias pratico-tedricas:
cognitivas, sociais e afetivas: a) competicao b) cooperagéo c) sociabilizagao. Educacao Fisica
e Educacdo Inclusiva. Os Pardmetros Curriculares Nacionais e a Educacéo Fisica para a
Educacéo Basica.
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| CARGO 53: PSICOLOGO |
Psicopatologia. Teorias e técnicas psicoterapicas. Psicodiagnéstico. Psicoterapia em
problemas especificos (clinicos e funcionais). Psicoterapia breve: diagnoéstico, técnicas e
tratamentos. Tratamento de dependéncias quimicas. Conceitos basicos de Psicopatologia e
dos Manuais de Classificacdo: Areas de Interesse Especial: doencas ocupacionais,
dependéncia quimica, deficiéncias fisicas e mentais, psicossomatica, doencas organicas,
violéncia doméstica e sexual. Técnicas de entrevista. Anamnese. Apresentacao de resultados,
laudos, pareceres e relatorios. Etica profissional. Resolu¢des CFP/CRP: n.° 007/2003, n°
015/1996 e 001/2009. Equipes multidisciplinares. Processos de Excluséo/Inclusdo Social.
Construcdo Social da Violéncia. Concepcao sobre grupos e instituicdes. Principios da
intersetorialidade. Reabilitacao/reinsercéo psicossocial, clinica da subjetividade, compreensao
do sofrimento psiquico. Clinica e atencdo a problemas na area do uso de alcool e outras
drogas. Reabilitagdo/reinsercdo psicossocial, clinica da subjetividade, compreensao do
sofrimento psiquico. Clinica e atengdo a problemas na area do uso de alcool e outras drogas;
Clinica e atencéo psicossocial aos transtornos mentais da infancia e adolescéncia; Clinica e
atencdo psicossocial aos transtornos neuréticos e ligados ao estresse; Clinica e atengéo
psicossocial aos transtornos psicéticos e aos transtornos do humor. Diagnéstico estrutural e
direcdo do tratamento dos transtornos mentais.Teorias e sistemas em Psicologia. Processos
psicoldgicos basicos e seus fundamentos. Processos basicos de interagdo social e seus
fundamentos. Intervengbes Psicoldgicas Individuais e Grupais: Mediacdo, Negociacao,
Dinamica de Grupo (Relac¢des grupais, institucionais e comunitarias). Saude mental e trabalho,
emocdes e afetos no trabalho. Socializagdo Organizacional. Grupo e equipes de trabalho nas
organizacgdes. Grupos Terapéuticos e Grupos Operativos.

| CARGO 54: SOCIOLOGO

A perspectiva sociolégica no mundo contemporaneo. Métodos para a construgdo do
conhecimento sociolégico. Durkheim, Weber e Marcel Mauss. Método comparativo e a
perspectiva sociolégica no Brasil. Estudos de sociologia juridica e de antropologia juridica.
Aplicacdes da perspectiva socioldégica comparada aos temas e problemas contemporaneos da
sociedade brasileira: a questao da igualdade juridica e dos direitos de cidadania, acesso a
justica, etnografia de rituais judicidrios, préaticas judiciarias e policiais no espaco publico.
Modelos juridicos para a administracdo institucional de conflitos no espaco publico. Anélise
critica de politicas publicas propostas para o executivo e para o judiciario. Etica no servico
publico: comportamento profissional; atitudes no servigo; organizag¢édo do trabalho; prioridade
em servigo.

CARGO 55: TECNOLOGO EM INFORMATICA
Conceitos de gerenciamento de projetos: Gestdo de Processos: conceitos basicos, tipos de
processos, Gerenciamento de Processos de Negdécio (BPM), Mapeamento e Modelagem de
Processos. Gestédo de projetos: conceitos, fundamentos, ciclo de vida, indicadores, técnicas
de andlise de desempenho de projetos. Conceitos de Andlise de sistemas: Conceitos de
Containers: construcao, registro, execucao e orquestracao; Conceitos basicos de DevOps:
versionamento com git, pipeline e CI/CD. Machine learning aplicado; Engenharia de software:
metodologias de desenvolvimento de software. Processo unificado: disciplinas, fases, papéis
e atividades. Metodologias ageis. Métricas e estimativas de software. Qualidade de software.
Engenharia de requisitos. Gerenciamento de requisitos. Especificacdo de requisitos. Técnicas
de validacédo de requisitos. Prototipacdo. Andlise e projeto orientados a objetos. UML 2.5.1:
visdo geral, modelos e diagramas. Padrfes de projeto. Interoperabilidade de sistemas: SOA e
Web Services; Padrdes XML, XSLT, UDDI, WSDL, SOAP e REST Frameworks de arquitetura
— conceitos; no¢cBes de computacéo distribuida (clusters, balanceamento de carga e toleréncia
a falhas). Arquitetura Orientada a Servigcos (SOA - Service Oriented Architecture). Conceitos
de uso de dados: Bancos de dados: modelagem de dados, conceitual e semantica. Modelo de
Entidades e Relacionamentos. Projeto de bancos de dados: teoria. Dependéncias funcionais.
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Normalizacao. Linguagem SQL. Consultas e Subconsultas. Comandos de consulta, insercao,
alteracdo e remocéo de registros. Banco de dados, data warehouse, datalake; Conceitos de
Infraestrutura: Arquitetura de Computadores: conceitos e configuracdes basicas hardwares,
software, sistema operacional, dispositivos de entrada e saida, periféricos, memodria,
processador, dispositivos de armazenamento. Sistemas Operacionais: conceitos e
configuragdes basicas de MS Windows e Linux. Gerenciamento de memoria, programas,
processos, entrada e saida. Gerenciamento de sistemas de arquivos. Conceitos Nuvem: laaS,
PaaS e SaaS; Redes de Computadores: LANS, MANs e WANSs. Arquitetura Cliente/Servidor.
Modelos OSI e Internet. Seguranca da Informag&o: Geréncia de Riscos. Classificacéo e
controle dos ativos de informacéo. Controles de acesso fisico e l6gico. Plano de Continuidade
de Negécio (plano de contingéncia, de recuperacdo de desastres). Ataques e protecdes
relativos a hardware, software, sistemas operacionais, aplicacdes, bancos de dados, redes,
pessoas e ambiente fisico.
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01 AFIXACAO DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO 13/03/2024
02 PRAZO DE RECURSO CONTRA O EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO 14/03/2024 e 15/03/2024
03 PERIODO DAS INSCRIGOES 20/03/2024 a 30/04/2024
04 E/ECR;;\ON[I)EONT[ESQSAI_T_IE)EEEZSE\ISSCPQEQOOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E OS HIPOSSUFICIENTES SOLICITAREM A ISENCAO DO 20/03/2024 e 21/03/2024
05 PERIODO PARA ENVIO DOS DOCUMENTOS REFERENTES A SOLICITACAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGCAO 20/03/2024 & 22/03/2024
06 RELAGCAO PRELIMINAR DAS SOLICITACOES DE ISENGCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO DEFERIDAS E INDEFERIDAS 09/04/2024
07 BEEIIE%[I)SA[S)EE IT'\IFSEJFRESR(I)Di(S)NTRA A RELACAO PRELIMINAR DAS SOLICITACOES DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO 10/04/2024 e 11/04/2024
08 RELACAO DEFINITIVA DAS SOLICITAGOES DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO DEFERIDAS E INDEFERIDAS 17/04/2024
09 PERIODO DE SOLICITACAO DE ATENDIMENTO PELO NOME SOCIAL 20/03/2024 a 30/04/2024
10 BEE:(%DE%CIEAO ENVIO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM 20/03/2024 3 02/05/2024
11 PERIODO DE ENVIO DA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL E RESPECTIVA DOCUMENTAGAO 20/03/2024 a 02/05/2024
12 LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS INSCRITOS 08/05/2024
13 CONFIRMAGAO DAS INSCRICOES (RECURSO CONTRA A LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS INSCRITOS) 09/05/2024 e 10/05/2024
14 EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES E DE DIVULGAGCAO DOS LOCAIS E HORARIOS DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 16/05/2024
15 REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 09/06/2024
16 AFIXACAO DO GABARITO OFICIAL PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 10/06/2024
17 PERIODO DE RECURSO CONTRA O GABARITO OFICIAL PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 11/06/2024 e 12/06/2024
18 AFIXACAO DO GABARITO OFICIAL DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 26/06/2024
19 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 26/06/2024
20 PERIODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 27/06/2024 e 28/06/2024
21 RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 04/07/2024
22 EDITAL DE CONVOCAGAO PARA O ENVIO DE DOCUMENTOS REFERENTES A PROVA DE TITULOS 04/07/2024
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23 PERIODO DE ENVIO DE DOCUMENTOS REFERENTES A PROVA DE TiTULOS

24 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TiTULOS

25 PERIODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TiTULOS
26 RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA DE TITULOS

27 RESULTADO FINAL PRELIMINAR

28 PERIODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO FINAL PRELIMINAR

29 RESULTADO FINAL DEFINITIVO

05/07/2024 & 08/07/2024
15/07/2024
16/07/2024 e 17/07/2024
22/07/2024
22/07/2024
23/07/2024 e 24/07/2024
26/07/2024
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2024 (PMC)

EDITAL N.°01/2024, DE 13 DE MARCO DE 2024

ANEXO 03 — INFORMACOES DOS CARGOS

1. CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Cargo 01 \ Ajudante de Mecéanico

Auxiliar na manutencdo de maquinas, motores e
equipamentos industriais. Realizar transporte de
equipamentos e ferramentas necessarios ao

Atribuigtes trabalho. Realizar a limpeza, conservacgéo e guarda
das pecas e de ferramentas e equipamentos
utilizados.

Nivel de Escolaridade Fundamental Incompleto.

Requisitos para Investidura no Cargo | Ensino Fundamental Incompleto.

Vencimento R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

03 (trés) vagas. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva

Cargo 02 | Bragal

Atividades de natureza repetitiva relacionadas a

Atribuicdes limpeza e conservacdo de logradouros publicos,
coleta do lixo e outras atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade Fundamental Incompleto.

Requisitos para Investidura no Cargo | Ensino Fundamental Incompleto.

Vencimento R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

200 (duzentas) vagas, sendo 10 (dez) vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

20 (vinte) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia.

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva

Cargo 03 | Merendeira

Preparar refeicbes, lanches etc.; limpeza e
Atribuicdes conservacdo das instalacbes e dos materiais
utilizados, executar outras atividades correlatas.
Nivel de Escolaridade Fundamental Incompleto.
Requisitos para Investidura no Cargo | Ensino Fundamental Incompleto.
Vencimento R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)
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Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

05 (cinco) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 04 Servente

Atribuicdes

Limpeza e conservacdo dos prédios publicos e de
seus maveis e equipamentos, servicos de copa e
cozinha; execugéo de outras atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Fundamental Incompleto.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Fundamental Incompleto.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

22 (vinte e duas) vagas, sendo 02 (duas) vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

03 (trés) vagas. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 05 Zelador

Atribuicdes

Manter limpas as instalacdes dos prédios
municipais; zelar pela conservacdo dos moveis,
utensilios, maquinas e equipamentos.

Nivel de Escolaridade

Fundamental Incompleto.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Fundamental Incompleto.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

10 (dez) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. N&do haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

2. CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Cargo 06

Atribuicdes

| Auxiliar de Administrag&o

Garantir suporte administrativo e operacional as
demais éareas da administracdo publica, com o
atendimento telefdnico, organizagdo de arquivos,
envio de documentos, e demais atividades
correlatas.

Nivel de Escolaridade

Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Fundamental Completo.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

30 (trinta) vagas, sendo 02 (duas) vagas reservadas
aos candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

03 (trés) vagas. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
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Cargo 07
Atribuicdes

\ Auxiliar de Almoxarife
Executar trabalhos auxiliares no almoxarifado.

Nivel de Escolaridade

Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Fundamental Completo.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. N&o havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 08

Atribuicdes

Auxiliar de Operador
Executar atividades auxiliares de operador de
maquinas.

Nivel de Escolaridade

Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Fundamental Completo.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

03 (trés) vagas. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. Nado havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 09
Atribuicdes

| Borracheiro
Efetuar reparos em pneumaticos.

Nivel de Escolaridade

Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Fundamental Completo.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

03 (trés) vagas. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 10 Capataz

Atribuicdes

Executar outras atividades correlatas a sua fungéo.

Nivel de Escolaridade

Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Fundamental Completo.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

05 (cinco) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. N&do haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
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Cargo 11 | Carpinteiro

Atribuicdes

Executar trabalhos de carpintaria, cortando,
armando, instalando e reparando pecas de madeira.

Nivel de Escolaridade

Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Fundamental Completo.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

05 (cinco) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 12 Cuidador

Atribuicdes

Executar atividades de cuidado e orientacdo as
criangas, adolescentes e idosos, principalmente, no
qgue concerne a higiene pessoal, higiene do
ambiente, alimentos, medica¢des, atividades
fisicas, lazer; bem como, executar outras atividades
correlatas.

Nivel de Escolaridade

Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Fundamental Completo.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

08 (oito) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 13 | Eletricista

Atribuicdes

Executar servicos de eletricidade nos prédios
publicos municipais e iluminagdo publica (baixa
tensao).

Nivel de Escolaridade

Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Fundamental Completo + Comprovante de
Curso de Eletricista.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

03 (trés) vagas. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. Ndo haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 14

Encanador

Atribuicdes

Executar trabalhos de montagem, instalacdo e
conservacdo de tubulagbes, lougas sanitarias,
caixas d’agua, chuveiros; executar outras atividades
correlatas.
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Nivel de Escolaridade

Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Fundamental Completo.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

05 (cinco) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 15 | Mecanico |

Atribuicdes

Atividades relacionadas ao conserto e manutencao
dos veiculos e maquinas da prefeitura.

Nivel de Escolaridade

Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Fundamental Completo.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

04 (quatro) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 16 Operador de Maquinas Leves

Atribuicdes

Operar as maquinas leves do municipio e zelar pela
Sua conservagao.

Nivel de Escolaridade

Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Fundamental Completo + experiéncia
minima de 02 anos + CNH D ou E.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

04 (quatro) vagas. N&o havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 17 | Pedreiro

Atribuicdes

Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros
materiais, com a finalidade de construir, reforma ou
reparar prédios e obras similares.

Nivel de Escolaridade

Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Fundamental Completo.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

15 (quinze) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

02 (duas) vagas. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
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Cargo 18 | Pintor

Atribuicdes

Executar trabalhos de preparo de superficies e de
aplicacédo de tintas ou produtos similares.

Nivel de Escolaridade

Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Fundamental Completo.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

03 (trés) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 19

Atribuicdes

Soldador
Executar
metalicas.

trabalhos de soldagens de pecas

Nivel de Escolaridade

Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Fundamental Completo.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

03 (duas) vagas. N@o havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

3. CARGOS DE NiVEL MEDIO COMPLETO

Cargo 20

Atribuicdes

\ Agente Administrativo — Zona Urbana
Executar tarefas técnico administrativas nas areas

de orcamento e financas, pessoal, material e
patrimébnio, servicos de contabilidade, processo de
licitacdo, prestacdo de contas, empenhos; redacdo
de atos administrativos e documentos; exercer
outras atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Médio Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Médio Completo.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

40 (quarenta) vagas, sendo 02 (duas) vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

04 (quatro) vagas. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 21 Fiscal de Obras

Atribuicdes

Efetuar a fiscalizacdo de obras executadas no
municipio, bem como natificar as irregularidades em
desacordo com a legislacdo em vigor.

Nivel de Escolaridade

Médio Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Médio Completo.
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Vencimento R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

04 (quatro) vagas. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva

Cargo 22 | Mecanico I

Atividades relacionadas ao conserto e manutencao

Atribuicoes dos veiculos e maquinas da prefeitura.
Nivel de Escolaridade Médio Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo | Ensino Médio Completo.

Vencimento R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)
Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva

Cargo 23 Motorista

Dirigir caminhdo, ambulancia, 6nibus, van e
similares, bem como, zelar pela sua conservacéo.
Nivel de Escolaridade Médio Completo.

Ensino Médio Completo + experiéncia minima de 02
anos + CNH AB a D.

Vencimento R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

15 (quinze) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia.

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Atribuicdes

Requisitos para Investidura no Cargo

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva

Maqui P - P4
Cargo 24 Operador . de aquinas esadas a
Carregadeira
o Aqui I I 3
AtribuicBes Operar maquinas pesadas e zelar pela conservacao
das mesmas.
Nivel de Escolaridade Médio Completo.
Requisitos para Investidura no Carao Ensino Médio Completo + experiéncia minima de 02
q P g anos + CNH D.
Vencimento R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)
Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.
. 2 \Y; . Nao havera v reserv
Vagas Efetivas 0 (d_uas) agas .a.ci a_l erd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
1 (uma) vaga. Nao havera v reserv
Vagas de Cadastro de Reserva 0 (l.J a) vaga E.IO.A a_e 4 vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
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Cargo 25

Atribuicdes

8/17

\ Operador de Maquinas Pesadas — Patrol

Operar maquinas pesadas e zelar pela conservagao
das mesmas.

Nivel de Escolaridade

Médio Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Médio Completo + experiéncia minima de 02
anos + CNH D.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 26

Operador de Pesadas

Retroescavadeira

WVEWDIIES

Atribuicdes

Operar maquinas pesadas e zelar pela conservacao

das mesmas.

Nivel de Escolaridade

Médio Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Médio Completo + experiéncia minima de 02
anos + CNH D.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

03 (trés) vagas. Nado havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 27

Atribuicdes

Operador de Pesadas - Rolo
compactador
Operar maquinas pesadas e zelar pela conservacao

das mesmas.

Maquinas

Nivel de Escolaridade

Médio Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Médio Completo + experiéncia minima de 02
anos + CNH D.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 28 \ Operador de Maquinas Pesadas |

Atribuicdes

Operar maquinas pesadas e zelar pela conservagao
das mesmas.

Nivel de Escolaridade

Médio Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Ensino Médio Completo.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.
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Vagas Efetivas

03 (trés) vagas. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

4. CARGOS DE NIVEL MEDIO TECNICO

Cargo 29

Atribuicdes

Desenhista Técnico
Elaborar desenhos, detalhes, plantas, projetos de
instalacdes, copias de tracados, esbocos, croquis e
outros que exijam a aplicacdo de conhecimentos
especializados, utilizando instrumentos apropriados

e baseando-se em especificacdes técnicas.

Nivel de Escolaridade

Médio Técnico.

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Médio completo + Curso de desenho técnico e
registro no CREA.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. N&do haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 30 Musico

Atribuicdes

Atividades relativas a aplicacdo de técnicas de
musica e ministrar aulas.

Nivel de Escolaridade

Médio Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Médio completo + Curso técnico de Musica.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

10 (dez) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. N&do haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 31 \ Técnico em Agropecuaria

Atribuicdes

Atividades de orientacdo, coordenacdo e execucao
de trabalhos a nivel médio, relacionados a pesquisa
e aplicacao das técnicas agropecuarias

Nivel de Escolaridade

Médio Técnico.

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Médio completo + Curso Técnico em
Agropecuaria.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

03 (trés) vagas. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
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Cargo 32 \ Técnico em Enfermagem

Atividades relativas a aplicagdo de técnicas de

Atribuicdes enfermagem, sob orientacdo e supervisdo do
enfermeiro.
Nivel de Escolaridade Médio Completo.

Nivel Médio completo + Curso Técnico de
Enfermagem + registro COREN.

Vencimento R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Requisitos para Investidura no Cargo

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva

Cargo 33 | Topografo

Atividades de coordenacdo e execugdo em nivel
médio, relativas a levantamentos topograficos,

Atribuigoes efetuando medi¢cbes com auxilio de instrumentos
préprios.

Nivel de Escolaridade Médio Técnico.

Requisitos para Investidura no Cargo | Nivel Médio completo + Curso Técnico Especifico.

Vencimento R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
01 (uma) vaga. N&do haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva

5. CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO
Cargo 34 | Advogado

Atuar de acordo com as atividades inerentes a
respectiva atuacao profissional.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacdo em Direito com inscricdo junto ao
respectivo Conselho de Classe.

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +
demais vantagens do cargo.

Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

05 (cinco) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia.

01 (uma) vaga. Ndo haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Atribuicdes

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva
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Cargo 35 | Administrador

Atuar de acordo com as atividades inerentes a
respectiva atuacao profissional.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo | Graduagdo em Administracdo de Empresas.

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +
demais vantagens do cargo.

Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Atribuicdes

Vencimento

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva
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Cargo 36

Atuar de acordo com as atividades inerentes a
respectiva atuacao profissional.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacdo em Arquitetura com inscricdo junto ao
respectivo Conselho de Classe.

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +
demais vantagens do cargo.

Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

03 (trés) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

01 (uma) vaga. N&do haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Atribuicdes

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva

Cargo 37 \ Assistente Social

Atuar de acordo com as atividades inerentes a
respectiva atuacao profissional.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacédo em Servigo Social com inscrigdo junto ao
respectivo Conselho de Classe.

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +
demais vantagens do cargo.

Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

12 (doze) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia.

02 (duas) vagas. N@o havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Atribuicdes

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva

Cargo 38 \ Auditor Fiscal de Receitas Municipais
Executar atividades auxiliares para o fiel

Atribuicoes . ) g -
¢ cumprimento da legislagéo tributaria municipal.
Nivel de Escolaridade Superior Completo.
- : Graduacdo em nivel superior em qualquer area de
Requisitos para Investidura no Cargo F P quaiq
formacao.

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +

Vencimento .
demais vantagens do cargo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2024 (PMC)
EDITAL N.° 01/2024, DE 13 DE MARCO DE 2024
ANEXO 03 — INFORMAGOES DOS CARGOS



CONCURSO PUBLICO N.° 001/2024 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL/PA

Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

04 (quatro) vagas. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva

Cargo 39 Bibliotecario

Atuar de acordo com as atividades inerentes a
respectiva atuacao profissional.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo | Graduagdo em Biblioteconomia

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +
demais vantagens do cargo.

Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

03 (trés) vagas. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

01 (uma) vaga. N&do haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Atribuicdes

Vencimento

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva

Cargo 40 Contador

Atuar de acordo com as atividades inerentes a
respectiva atuacao profissional.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacao em Contabilidade com inscri¢cdo junto ao
respectivo Conselho de Classe.

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +
demais vantagens do cargo.

Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

01 (uma) vaga. N&do haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Atribuicdes

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva

Cargo 41 | Economista

Atuar de acordo com as atividades inerentes a
respectiva atuacao profissional.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacdo em Economia com registro no Conselho
de Classe, quando for o caso.

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +
demais vantagens do cargo.

Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

01 (uma) vaga. Ndo haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

01 (uma) vaga. N&do haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Atribuicdes

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva
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Cargo 42 \ Engenheiro Ambiental

Atuar de acordo com as atividades inerentes a
respectiva atuacao profissional.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacdo em Graduacdo em Engenharia
Requisitos para Investidura no Cargo | Ambiental, com registro no Conselho de Classe,
guando for o caso.

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +
demais vantagens do cargo.

Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

05 (cinco) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia.

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Atribuicdes

Vencimento

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva

Cargo 43 | Engenheiro Civil

Atuar de acordo com as atividades inerentes a
respectiva atuacao profissional.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacédo em Engenharia Civil com inscri¢éo junto
ao respectivo Conselho de Classe.

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +
demais vantagens do cargo.

Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

08 (oito) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

01 (uma) vaga. N&do haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Atribuicdes

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva

Cargo 44 \ Engenheiro Elétrico

Atuar de acordo com as atividades inerentes a
respectiva atuacao profissional.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacdo em Engenharia Elétrica com inscricdo
Requisitos para Investidura no Cargo | junto ao respectivo Conselho de Classe, quando for
0 caso.

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +
demais vantagens do cargo.

Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

01 (uma) vaga. Ndo haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Atribuicdes

Vencimento

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva

Cargo 45 \ Engenheiro Florestal

N Atuar de acordo com as atividades inerentes a
Atribuicdes . ~ .
respectiva atuacao profissional.
Nivel de Escolaridade Superior Completo.
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Requisitos para Investidura no Cargo

Graduacdo em Engenharia Florestal com inscri¢cdo
junto ao respectivo Conselho de Classe, quando for
0 caso.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +
demais vantagens do cargo.

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 46 Engenheiro Sanitario

Atribuicdes

Atuar de acordo com as atividades inerentes a
respectiva atuacao profissional.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduacdo em Engenharia Sanitdria e Ambiental
com inscricdo junto ao respectivo Conselho de
Classe, quando for o caso.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +
demais vantagens do cargo.

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. N&do haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 47 \ Fisioterapeuta

Atribuicdes

Atuar de acordo com as atividades inerentes a
respectiva atuacao profissional.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduacdo em Fisioterapia com inscricdo junto ao
respectivo Conselho de Classe, quando for o caso.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +
demais vantagens do cargo.

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. N&do haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 48 Gedlogo

Atribuicdes

Atuar de acordo com as atividades inerentes a
respectiva atuacao profissional.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduacdo em Geologia com inscricdo junto ao
respectivo Conselho de Classe, quando for o caso.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +
demais vantagens do cargo.

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.
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02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva

Cargo 49 | Médico Veterinario

Atuar de acordo com as atividades inerentes a
respectiva atuacao profissional.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacao em Medicina Veterinaria com inscricao
Requisitos para Investidura no Cargo | junto ao respectivo Conselho de Classe, quando for
0 caso.

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +
demais vantagens do cargo.

Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

03 (trés) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

01 (uma) vaga. N&do haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Atribuicdes

Vencimento

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva

Cargo 50 | Nutricionista

Atuar de acordo com as atividades inerentes a
respectiva atuacao profissional.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Graduacdo em Nutricho com inscricdo junto ao
respectivo Conselho de Classe.

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +
demais vantagens do cargo.

Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

01 (uma) vaga. N&do haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Atribuicdes

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva

Cargo 51 | Pedagogo

Atuar de acordo com as atividades inerentes a
respectiva atuacao profissional.

Nivel de Escolaridade Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo | Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia.

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +
demais vantagens do cargo.

Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

05 (cinco) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia.

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Atribuicdes

Vencimento

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva
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Cargo 52

Atribuicdes

\ Professor de Educacéo Fisica
Atuar de acordo com as atividades inerentes a
respectiva atuacao profissional.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Curso de Licenciatura Plena em Educacéo Fisica.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +
demais vantagens do cargo.

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

08 (oito) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 53 Psicélogo

Atribuicdes

Atuar de acordo com as atividades inerentes a
respectiva atuacao profissional.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduacdo em Psicologia com inscrigdo junto ao
respectivo Conselho de Classe.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +
demais vantagens do cargo.

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

10 (dez) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. N&do haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 54 | Soci6logo

Atribuicdes

Atuar de acordo com as atividades inerentes a
respectiva atuacao profissional.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduacédo em Ciéncias Sociais.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +
demais vantagens do cargo.

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais.

Vagas Efetivas

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas de Cadastro de Reserva

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 55

Atribuicdes

\ Tecndlogo em Informatica
Atuar de acordo com as atividades inerentes a
respectiva atuacao profissional.

Nivel de Escolaridade

Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Diploma de Bacharel ou Tecndlogo em Informatica,
Ciéncias da Computacdo, Analista de Sistemas,
Processamento de Dados ou equivalente.

Vencimento

R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) +
demais vantagens do cargo.
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Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

03 (trés) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas Efetivas

Vagas de Cadastro de Reserva
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