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g) orientar os professores quanto as concepgdes que subsi-
diam praticas de gestdo democratica e participativa, bem como
as disposicdes curriculares, pertinentes as areas do conhecimen-
to e componentes curriculares que compdem o curriculo dos
diferentes niveis e modalidades de ensino;

h) coordenar a elaboragéo, o desenvolvimento, o acompa-
nhamento e a avaliagdo da proposta pedagdgica, juntamente
com os professores e demais gestores da unidade escolar, em
consonancia com os principios de uma gestdo democratica par-
ticipativa e das disposicdes curriculares, bem como dos objetivos
e metas a serem atingidos;

i) tornar as acdes de coordenacdo pedagdgica um espago
dialdgico e colaborativo de praticas gestoras e docentes, que
assegurem:

1- a participacdo proativa de todos os professores, nas
aulas de trabalho pedagégico coletivo, promovendo situacdes
de orientacdo sobre praticas docentes de acompanhamento e
avaliacdo das propostas de trabalho programadas;

2- a vivéncia de situacdes de ensino, de aprendizagem e de
avaliacdo ajustadas aos contetdos e as necessidades, bem como
as praticas metodoldgicas utilizadas pelos professores;

3 — as abordagens multidisciplinares, por meio de metodo-
logias significativas para os alunos;

4 — a divulgagdo e o intercambio de praticas docentes
bem- -sucedidas, em especial as que facam uso de recursos
tecnoldgicos e pedagdgicos disponibilizados na escola;

Il - Entrevista

A entrevista sera agendada com vistas ao aprofundamento
e/ou elucidacdo de aspectos contidos na proposta de trabalho
apresentada, competéncias relacionadas as atribui¢des e sobre
o perfil profissional do candidato.

IV — Documentos

A entrega da proposta de trabalho e os documentos deve-
rao ser entregues na secretaria da escola ou encaminhados
para e e-mail e012014a@educacao.sp.gov.br, com informacdo
em envelope ou no corpo de e-mail contendo identificagdo do
candidato, n° do registro de identidade e contato telefonico

Anexa a proposta de trabalho, o interessado deverd entre-
gar, copia simples da documentagao abaixo relacionada:

a) RG e CPF;

b) Contagem de Tempo Anual - 2023 (data base 31/12/2023)
- fornecida pela escola Sede de Controle de Frequéncia e datado,
carimbado e assinado pela autoridade competente;

¢) Diploma ou Certificado e Historico Escolar de acordo com
o item 1. ¢ deste edital;

d) Curriculo Profissional.

e) Proposta de Trabalho

V- Etapas

a) Periodo de inscricdo e entrega de documentos: de
22/01/2024 e 23/01/2023, das 09h as 16h na Escola Estadual
Francisco Martins dos Santos a Avenida Presidente Kennedy n°
17.200 — Jardim Real — Praia Grande - SP

b) Entrevista: 24/01/2023 ( horario com agendamento e
prévia comunicacao)

¢) Andlise de documentos, perfil e resultado da entrevista;

d) Indicagéo e designacao do docente.

VI - Disposicdes finais

a) As etapas deste processo de selecdo ndo poderdo ser
feitas por procuracao.

b) O Vice-Diretor de escola cumprira carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, com intervalo de uma hora para
almoco.

) Uma vez entregue sua proposta de trabalho, o candidato
estara ciente e de acordo que, apds a realizacdo da entrevista, é
de exclusiva decisao dessa Unidade Escolar a indicacdo do can-
didato para a funcdo concorrida e de competéncia do Dirigente
Regional de Ensino a homologacdo.

d) O ato de inscricdo no Processo de Selecdo implica na
aceitacdo, por parte do candidato, de todas as disposicdes
constantes no presente Edital e conhecimento da legislagdo
especifica.

e) Os casos omissos serdo resolvidos pelo Supervisor de
Ensino e Diretor da Unidade Escolar.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE TUPA

DIRETORIA DE ENSINO-REGIAO DE TUPA

EDITAIS

EDITAL N° 001/2024

0 Dirigente Regional de Ensino da Regido de Tupa, torna
plblica a vaga de Diretor de Escola/Diretor Escolar, a ser
preenchido mediante designacdo, na unidade escolar sob sua
jurisdicao, nos termos da Resolucdo SEDUC — 41, de 15-9-2023.
0 preenchimento da vaga serd realizado em conformidade com
as normas e requisitos estabelecidos neste Edital.

|- AVAGA

Sera oferecida 01 (uma) vaga para o cargo de Diretor de
Escola / Diretor Escolar na seguinte Unidade Escolar:

E.E. AGUIA DE HAIA - municipio de Bastos — periodo
indeterminado.

Il - DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. 0 candidato interessado em concorrer a vaga na escola
do Programa de Ensino Integral deverd atender aos seguintes
requisitos:

2.1.1. Ser Diretor de Escola/Diretor Escolar ou professor
(efetivo ou ocupante de fungéo- atividade) do Quadro do Magis-
tério desta Secretaria;

2.1.2. Atender aos requisitos para os seguintes cargos:

2.1.2.1. Diretor de Escola, conforme disposto no Anexo Il da
Lei Complementar n° 836, de 30 de dezembro de 1997;

2.1.2.2. Diretor Escolar, conforme disposto no Anexo V da
Lei Complementar n° 1.374, de marco de 2022;

2.1.3. Nao possuir antecedentes funcionais desabonadores;

2.1.4. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

2.1.5. Estar regularizado junto as obrigacdes eleitorais e
militares (quando aplicavel);

2.1.6. Nao ter sido penalizado em Processo Administrativo
Disciplinar nos dltimos 5 (cinco) anos, em conformidade com o
Decreto n° 66.799, de 31-05-2022;

2.1.7. Ter concluido o Curso Programa de Desenvolvimento
de Lideranca — PDL 2.0 com resultado satisfatorio;

2.1.8. Fica vedada a participacdo neste processo, de inte-
grantes do Quadro do Magistério, que tenham sido cessados, no
ano de 2023, nas hipéteses previstas nos incisos I, Il e IV, § 3°,
do artigo 6° da Resolucdo SEDUC — 41 de, 15-9-2023.

Il — PROCESSO SELETIVO

3.1. O processo para preenchimento das vagas ocorrera
conforme etapas a seguir.

3.2. Etapa 1 — Inscrigdo das 09:00 horas do dia 19/01 as 17
horas do dia 25/01/2024.

3.2.1. O candidato, de qualquer Diretoria de Ensino da
Secretaria de Estado da Educagéo, podera participar do processo
de inscrigdo e devera elaborar Curriculo, em formato PDF, a ser
anexado ao link de inscricao, conforme modelo abaixo:

MODELO DE CURRICULO: CLIQUE AQUI

3.2.2. O candidato realizara sua inscricdo no processo de
selecdo por meio do link abaixo:

LINK PARA INSCRICAO: https://forms.gle/f4grw5nb-
CP1u2sWC6

3.2.3. Os requisitos constantes do item 2.1.2.1 e 2.1.2.2
serao apurados automaticamente, de acordo com os dados do
Cadastro da Secretaria da Educacao, todavia, o comprovante de
realizacdo do Curso “Programa de Desenvolvimento de Lideran-
¢a — PDL", conforme item 2.1.6, deverd ser anexado ao link de
inscrido, fazendo um print da tela.

3.2.4. Os candidatos que, no momento da inscri¢do, pos-
suirem os documentos comprobatdrios diferentes dos lancados
no Cadastro da Secretaria da Educacdo, poderdo envia-los por
e-mail a Diretoria de Ensino de Tupa, até o dia 25/01/2024, para
inclusdo em sua inscri¢do. E-mail: detupat@educacao.sp.gov.br
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3.2.5. Na hipétese mencionada no item 3.2.4 deste edital,
a Diretoria de Ensino tera dois dias para deferir ou indeferir o
pedido de inclusao proposto pelo candidato.

3.2.6. Do indeferimento da Diretoria de Ensino, cabera
recurso e ou reconsideracdo até o dia 31/01/2024 pelo e-mail
- detupat@educacao.sp.gov.br

3.3. Etapa 2 — Nivel de Diretoria de Ensino

3.3.1. Os candidatos a vaga serdo submetidos a entrevista,
para verificacdo da compatibilidade de seu perfil profissional.

3.3.2. O servidor sera convocado para entrevista, visando a
avaliagdo técnica e de competéncias do candidato as especifici-
dades da vaga concorrida, cujo formato (presencial ou virtual),
dia e horario serdo definidos pela Diretoria de Ensino.

3.3.3. Além do disposto no item 3.3.2 deste edital, serdo
analisadas:

3.3.3.1. a atuagdo profissional em designagdes de suporte
pedagogico anteriores a que esteja concorrendo;

3.3.3.2. a possibilidade de cumprimento da jornada de
suporte pedagdgico caracterizada por 40 (quarenta) horas
semanais, de acordo com a necessidade da administrago;

3.3.4. 0 candidato apto a participar dessa Etapa que dela
nao participar ou abandond-la durante sua realizacdo, sera
considerado desistente deste Processo de Selegdo;

3.3.5.A Diretoria de Ensino selecionara trés candidatos, com
base nas competéncias apresentadas na entrevista, e encami-
nhara a Secretaria da Educacdo.

3.4. Etapa 3 — Nivel de Secretaria de Educacdo

3.4.1. Os trés candidatos selecionados serdo submetidos a
entrevista com a Secretaria da Educacdo e analise de video de
observacao de sala de aula, visando identificar suas habilidades
de lideranca e capacidade de avaliacdo pedagdgica.

3.4.2. Pela Secretaria da Educacao, sera realizada a analise
sobre:

3.4.2.1. A conduta funcional e de assiduidade, em razao
da relevancia social das atribuicbes a serem desempenhadas;

3.4.2.2. 0 histdrico funcional e de curriculum vitae.

3.4.3. Com base nas avaliacdes, o candidato final sera
selecionado para o cargo de Diretor de Escola ou Diretor Escolar.

3.4.4. O candidato aprovado para participar dessa etapa
que dela nao participar ou abandona-la durante sua realizacao,
sera considerado(a) desistente deste Processo Seletivo.

3.5. Selecao - Verificagdo Final e Aprovacéo do Dirigente
Regional de Ensino

0 candidato final selecionado passara por uma Ultima
verificagdo de elegibilidade e competéncias pelo Dirigente
Regional de Ensino.

IV - DOS RESULTADOS:

4.1. Os resultados do processo seletivo serdo divulgados por
meio de publicacdo no site desta Diretoria de Ensino: detupa.
educacao.sp.gov.br

4.2. Os candidatos que atenderam aos requisitos minimos e
foram aprovados em etapas anteriores, mas nao foram selecio-
nados para a vaga de Diretor de Escola ou Diretor Escola, serdao
inseridos em Banco de Talentos.

4.3. Esses candidatos podem ser considerados para futuras
oportunidades de vagas de Diretor de Escola ou Diretor Escolar.

V - DA DESIGNACAO:

5.1. Os candidatos selecionados serdo designados para
o cargo de Diretor de Escola ou Diretor Escolar pelo Dirigente
Regional de Ensino, cuja data de inicio do exercicio deve constar
na Portaria de Designacdo.

5.2. 0 candidato tera exaurido os direitos decorrentes da
sua designacdo quando:

5.2.1. deixar de comparecer na data, horario e local estabe-
lecidos na convocacao, seja qual for o motivo alegado;

5.2.2. ndo aceitar as condicdes ou documentos estabeleci-
dos para o exercicio do cargo.

VI - DAS DISPOSICOES FINAIS:

6.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das
normas estabelecidas neste edital.

6.2. O candidato que ndo atender aos requisitos estabeleci-
dos sera eliminado do processo.

6.3. E de responsabilidade do candidato a veracidade
das informagGes prestadas e a apresentacéo dos documentos
solicitados no Edital.

6.4. 0 ndo comparecimento ou ndo participacao do candi-
dato nas etapas do processo implicara sua eliminagao.

6.5. As disposicoes deste Edital estarao sujeitas as adequa-
¢Oes que respeitem quaisquer alteracdes de dispositivos legais
supervenientes.

6.6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

SAUDE

COORDENADORIA DE CONTROLE DE DOENCAS

COORDENADORIA DE CONTROLE DE DOENCAS

ESTAGIO CURRICULAR

A Coordenadoria de Controle de Doencas, da Secretaria
Estadual de Satde/SP, através da Comissao Interna de Estagios,
instituida através da Portaria CCD n° 027, de 16/12/2022, torna
publico que ndo houve solicitagdo para utilizacdo dos campos
de estagio ofertados em Edital de Abertura publicado em DOE
de 24/11/2023 para o primeiro semestre de 2024, por parte das
Institui¢des de Ensino.

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE
MEDICINA DE RIBEIRAQ PRETO DA USP

CENTRO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIQ()ES

SELECAO DE PROFISSIONAIS RESIDENTES

PARA VAGAS DO PRIMEIRO ANO (R1) DO PROGRAMA DE

RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM TERAPIA INTENSIVA
DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA DE
RIBEIRAO PRETO PARA 2024

PREAMBULO

A presidente da COREMU e os Coordenadores do Programa
de Residéncia Multiprofissional em Terapia Intensiva do Hospital
das Clinicas da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da
Universidade de S&o Paulo (HCFMRP-USP), no uso de suas
atribuicGes legais, estabelecem e tornam publico as normas
do processo seletivo para o preenchimento de vagas para o
periodo letivo de 2024 - 2026, em conformidade com a Portaria
Interministerial 1.077, de 12 de Novembro de 2009, e com as
deliberacdes da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofis-
sional em Sadde (CNRMS) dos Ministérios da Educacéo e Satide,
sendo oficialmente credenciada e reconhecida.

A Residéncia Multiprofissional em Terapia Intensiva do
HCFMRP-USP constitui modalidade de ensino de pos-graduagéo,
especializacao lato sensu e de ensino em servico e serdo desen-
volvidas em 02 (dois) anos, de 01 de marco de 2024 a 28 de
fevereiro de 2026. A carga horéria sera de 60 horas semanais,
sendo 48 horas distribuidas em atividades praticas e 12 horas
em atividades tedricas. Um total de 5.760 horas séo distribuidas
em carga horaria teorica (1.152 h) e prética (4.608 h).

As atividades semanais para os residentes do programa
de Terapia Intensiva, serdo desenvolvidas em Unidades de Tra-
tamento Intensivo a Pacientes Criticos Adultos na Unidade de
Emergéncia e no complexo HCFMRP-USP.

Os residentes receberao uma bolsa mensal do Ministério da
Saude, pelo periodo de 24 meses, a partir do inicio das ativida-
des na residéncia. A bolsa estd sujeita aos descontos e retencdes
tributérias e previdenciarias, nos termos da lei.

DO NUMERO DE VAGAS

Serdo oferecidas, no ano de 2024 por este edital, 12 (doze)
vagas com bolsa do Ministério da Saude, distribuidas conforme
o0 quadro abaixo:

Quadro 1. Numero de vagas por area profissional no Pro-
grama de Residéncia Multiprofissional em Terapia Intensiva do
HCFMRP-USP para 2024.

Area Profissional Vagas Duracdo
Enfermagem 3 2 anos
Fisioterapia 2 2 anos
Fonoaudiologia 3 2 anos
Nutricao 2 2 anos
Odontologia 2 2 anos
Total 12

DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

Estardo abertas das 00:00 horas do dia 22 de janeiro de
2024 até as 16:00h do dia 14 de fevereiro de 2024 (horario
de Brasilia), no site do Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Ribeirdo Preto, da Universidade de S&o Paulo
(HCFMRPUSP), http://site.hcrp.usp.br/residencia-multiprofissio-
nall, as inscri¢des para a Selecao de Profissionais Residentes de
Primeiro Ano para o Programas de Residéncia Multiprofissional
em Terapia Intensiva, nas areas mencionadas no item 2, Quadro
1. Poderdo inscrever-se candidatos que tenham concluido curso
de Graduagdo devidamente autorizado/reconhecido, ou que o
concluirdo até a data da matricula na Residéncia. Os profissio-
nais que tenham concluido o curso de graduacdo em instituicdo
de educacdo superior estrangeira também poderdo se candida-
tar, ficando cientes de que para a realizacdo da matricula na
Residéncia, deverdo apresentar diploma devidamente revalidado
(artigo 48, § 2°. da Lei Federal n® 9.394/96).

Fica assegurado ao candidato portador de deficiéncia o
direito de se inscrever em especialidade, cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que é portador.

O residente deverd ter dedicacdo exclusiva a Residéncia,
ndo podendo desenvolver outras atividades profissionais no
periodo de sua realizacdo (artigo 13, § 2°. da Lei Federal n°
11.129/2005).

Conforme resolugdo n° 1 de 27 de dezembro de 2017 da
Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Satde:
“Art. 1° - E vedado ao egresso de programa de residéncia repetir
programas de Residéncia em Area Profissional da Satde, nas
modalidades multiprofissional ou uniprofissional, em areas de
concentragdo, que ja tenha anteriormente concluido; Art. 2° - 3
permitido ao egresso realizar programa de Residéncia em Area
Profissional da Salide nas modalidades multiprofissional ou
uniprofissional, em apenas mais uma area de concentragdo
diferente daquela concluida”. E de responsabilidade do candi-
dato avaliar a ocorréncia dessas situages, que se identificadas
no ato da matricula resultara na eliminacdo do candidato do
processo seletivo.

DO PROCEDIMENTO PARA INSCRICAO

A inscricdo para o processo seletivo dar-se-a exclusivamen-
te via Internet, no enderecohttp://site.hcrp.usp.br/residencia-mul
tiprofissional/,oportunidade em que o candidato preenchera
o formulario, devendo imprimir o boleto para pagamento de
taxa de inscricdo, no valor de R$ 360,00 (trezentos e sessenta
reais) em qualquer banco. A inscri¢do sera considerada efetivada
quando se der a compensacao bancaria, o que pode ocorrer em
até 72hs, dependendo do banco. O pagamento devera ser feito
até o Ultimo dia da inscricdo. O candidato podera consultar seu
status no processo de selecdo na area do candidato. Sendo a
inscricdo efetivada, o status do candidato sera alterado para
inscrito.

0 HCFMRP-USP ndo se responsabiliza por solicitacdo de
inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos com-
putadores, falhas de comunicacao, bem como fatores que impos-
sibilitem a transferéncia de dados tais como, incompatibilidade
de “browser”, congestionamento de transmisso, dentre outros.

Caso o pagamento nao seja identificado, o 6nus de compro-
vacao é exclusivo do candidato.

0 pagamento é irretratavel, ndo havendo restituicdo de
valores pagos em nenhuma hipdtese.

0 pagamento devera ser efetivado impreterivelmente até o
dia 14/02/2024, sendo dever do candidato verificar a quitagdo
do boleto, sem qualquer responsabilidade do Hospital pelo ndo
pagamento ou ndo processamento até a referida data.

0 candidato estudante, que estiver matriculado em curso
superior, em nivel de graduagdo ou pds-graduacao, e que receba
remuneragao mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos, ou
esteja desempregado, podera, nos termos da Lei Estadual n°
12.782, de 20 de dezembro de 2007, inscrever-se com desconto
de R$ 180,00 (cento e oitenta reais), correspondente a 50% do
valor da taxa de inscrigdo.

Esta opcdo devera ser exercida no formulario eletrdnico
de inscricao.

0 candidato que se utilizar da redugéo tratada no subitem
anterior devera, quando da inscricdo, encaminhar eletroni-
camente, arquivos digitalizados em formato PDF, contendo
certiddo ou declaragdo de matricula em vigéncia expedida
pelo curso superior e comprovante de renda ou declaracao do
préprio candidato, de sua condicdo de desempregado (modelo
no ANEXO II).

Por ocasido da matricula serdo exigidos os documentos
originais, encaminhados na forma dos itens 4.2.2.

Serd eliminado do concurso publico o candidato que, ndo
atendendo a época de sua inscricdo aos requisitos previstos
nos subitens anteriores, tenha obtido, com emprego de fraude
ou qualquer outro meio que evidencie ma fé, a reducao de que
trata este edital.

A eliminagdo mencionada no subitem anterior, garantida ao
candidato a ampla defesa, implicara na anulagéo da inscrigdo
e dos demais atos praticados pelo candidato, sem prejuizo da
aplicagdo de outras sangdes cabiveis.

A opgdo pela area profissional (Quadro 1) feita pelo candi-
dato no momento da inscricdo é irretratavel e correspondente
a sua formacéo.

0 Unico comprovante de inscricdo aceito é o do pagamento
emitido e/ou gerado pelo banco, com autenticagdo mecanica.

0 pagamento referente a taxa de inscricdo serd aceito, de
acordo com as instrucdes constantes do Boleto Bancario.

As informacdes prestadas na ficha de inscricdo sao de
inteira responsabilidade do candidato, podendo ser excluido do
Processo Seletivo aquele que a preencher com dados incorretos,
bem como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que
o fato seja constatado posteriormente.

Caso a inscricao seja aceita, serd encaminhado ao candi-
dato, no endereco de e-mail, fornecido no ato da inscrigdo, o
comprovante de inscricdo, contendo: o nimero de inscricao, o
nome, o nimero e o tipo do documento de identidade, a indica-
¢do do endereco e da sala onde fara a prova, a area escolhida
e eventuais outros elementos de interesse. O comprovante de
inscri¢do sera exigido para ingresso no local da prova escrita em
formato eletrdnico/digital e ou impresso.

E de total responsabilidade do candidato a conferéncia da
area de interesse impressa no boleto bancario/ficha de inscricao.

DA ETAPA DO PROCESSO DE SELECAO

5.1. A selecdo constara de 1(uma) Unica fase, constando
de uma prova escrita de carater classificatorio e eliminatorio,
simultaneo para todos os candidatos.

DO DETALHAMENTO DA PROVA ESCRITA

6.1. 0 exame escrito serd realizado no dia 18 de fevereiro
de 2023 (domingo), as 10:00 horas, no Bloco Didatico da
Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da Universidade de
S&o Paulo (FMRP-USP), localizado na rua Paineiras, 2 - Subsetor
Oeste - 11 (N-11), Ribeirdo Preto — SP. O portdo sera aberto a
partir das 9 horas e sera fechado as 9 horas e 50 minutos e ndo
serao admitidos retardatarios, em hipétese alguma. O candidato
devera permanecer no local da prova por, no minimo, 1 hora e
30 minutos do seu inicio.

No dia da realizacdo das provas, o candidato devera compa-
recer com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado
para seu inicio, munido de caneta esferografica transparente de
tinta azul ou preta, de documento de identidade original e do
comprovante de inscricao.

Serdo considerados documentos de identidade (recomen-
dando-se que tenham sido expedidos ha, no maximo, 10
anos): carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificagdo; carteiras expedidas
pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteira
nacional de/ habilitagdo (somente o modelo com foto, aprovado
pelo artigo 159 da Lei n°. 9.503, de 23 de setembro de 1997).

Caso o candidato esteja impossibilitado de exibir, no dia
de realizacdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo, ou furto, sera feita a identificacao
proviséria com a impressao digital. Apos, o documento de iden-
tidade devera ser remetido ao Centro de Recursos Humanos do
Hospital, por qualquer processo de copia.

N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certi-
ddes de nascimento, titulos eleitorais, modelo antigo de carteiras
de motorista (sem fotos), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis,
ndo-identificaveis e/ou danificados.

No dia de realizacdo das provas, ndo serd permitido ao
candidato entrar ou permanecer com aparelhos eletronicos, por
exemplo: bip, telefone celular, relégio inclusive analdgicos e, do
tipo data bank ou smartwatch, equipamentos eletrénicos de
transmissdo de dados tais como agenda eletrénica, notebook,
palmtop, receptor, gravador ou similares. Eventuais equipa-
mentos da espécie, portados pelos candidatos, serdo recolhidos
pela Coordenacéo de Prova e devolvidos no final das provas. O
descumprimento da presente instrucao implicara na eliminagéo
do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

A Coordenacdo de prova no se responsabilizara por perdas
ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos, ocorri-
dos durante a realizacdo da prova.

Podera incidir, também, na eliminacdo do processo, o can-
didato que, de qualquer forma, perturbar a ordem dos trabalhos
durante a realizacdo das provas.

Nao serdo admitidas no prédio, onde serdo realizadas as
provas, outras pessoas que ndo os candidatos ou integrantes da
Comisséo de Selecdo e fiscais.

Em situagOes especialissimas, analisadas caso a caso as
necessidades do candidato, o Coordenador da Prova podera,
a seu exclusivo critério, permitir a presenca de acompanhante.

E vedado qualquer tipo de comunicacdo entre os candidatos
durante a realizagdo da prova.

N&o sera permitida, em hipétese alguma, a entrada de can-
didatos em sala, apds a distribuicdo dos cadernos de questdes.
A saida do candidato, portando o caderno de questdes, sera per-
mitida depois de transcorridas 1 hora e 30 minutos do seu inicio.

Podera ser excluido do certame, o candidato que:

Ausentar-se da sala de provas sem observar as regras esta-
belecidas pelo fiscal;

Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas
no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio, que
ndo o autorizado pela comisséo organizadora no dia da apli-
cacdo das provas;

Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo
porte;

Lancar mao de meios ilicitos para a execucdo das provas;

For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou
utilizando-se de livro, anotacdo, impresso ndo permitido ou
maquina calculadora ou similar;

Estiver fazendo uso de protetores auriculares;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incor-
rendo em comportamento indevido.

Comparecer a sala de prova, apés a distribuicdo do caderno
de questdes.

Os gabaritos das provas serdo publicados no site: http://site.
herp.usp.br/residencia-multiprofissional/, a partir das 9 horas do
dia 19 de fevereiro de 2024.

O exame terd duracdo de 3 (trés horas) e constarad de
testes de multipla escolha, constituido de duas partes: 1. Parte
geral transversal aos programas de residéncia (com até 20
questdes); 2. Parte especifica de cada area profissional (com
até 60 questoes).

Da Parte Geral Transversal (SUS): 1. A parte geral transversal
sera destinada a todos os candidatos, independente da éarea
profissional e versara sobre: Politica Nacional de Humanizacdo
da Atencdo e Gestao do SUS; Direitos e Deveres dos Usuarios
da Saude; Politica Nacional de Educacéo Permanente em Salde;
Diretrizes para o Cuidado das Pessoas com Doencas Cronicas
nas Redes de Atencdo a Satde e nas Linhas de Cuidado Priorita-
rias; Assisténcia Segura; Politica Nacional de Atencdo Hospitalar
no SUS; Direito a Saude e a Integralidade; O enfrentamento de
doencas cronicas nao transmissiveis no Brasil e metas globais;
Principios do SUS e a Humanizagdo das Praticas em Satde;
Equipe Multiprofissional em Saude.

A parte especifica por area profissional versara sobre
conhecimento do candidato em sua area de formagdo profis-
sional.

0 contetido programatico das provas é determinado pela
COREMU, pelos seus respectivos Nicleos Docentes Assistenciais
Estruturantes e pelos tutores das respectivas areas. As referén-
cias bibliograficas constam no final deste edital (ANEXO I).

Somente serdo consideradas as respostas assinaladas em
folha propria, a ser apurada por leitora Optica. As marcagdes
devem preencher todo o espaco destinado as alternativas, com
utilizagdo de caneta esferografica azul ou preta.

A folha de resposta devera ser assinada pelo candidato e
recolhida pelo fiscal, responsavel pela respectiva sala.

Néo serdo consideradas as respostas marcadas no caderno
de questdes ou em qualquer outro local.

A Comisséo de Selecao, analisando recursos sobre o gaba-
rito, podera decidir entre a anulagdo da questdo ou considerar
mais de uma resposta como correta.

Caso alguma questdo da prova seja anulada, a pontuacao
correspondente sera atribuida a todos os candidatos.

No caso de, em razao de anulagdo de questéo ou de altera-
¢do do gabarito ocorrida apos a divulgacao da classificacao dos
candidatos, forem aprovados novos candidatos, a convocagéo
destes sera feita via divulgacdo da lista definitiva, pela pagina
eletronica http://site.hcrp.usp.br/residencia-multiprofissional/e
publicacdo no Diario Oficial.

Cabera aos candidatos a consulta periddica da relacdo dos
aprovados no processo seletivo, na pagina do HCFMRP-USP na
internet, para verificar se houve alguma incluséo de aprovados,
na forma do subitem anterior. Nao ser4 encaminhada nenhuma
comunicagdo pessoal informando a modificacdo do estado do
candidato de reprovado para aprovado.

A Comisséo de Selecdo, analisando recursos sobre o gaba-
rito, podera decidir entre a mudanca da alternativa, anulacdo
da questdo ou considerar mais de uma resposta como correta.

DA NOTA FINAL

Para a prova escrita do processo seletivo serdo atribuidos
pontos na escala de 0 a 10 (zero a dez).

Os candidatos que faltarem na prova escrita serdo excluidos
do concurso.

DOS RECURSOS

Fica estabelecido o prazo de 2 (dois) dias Uteis impror-
rogaveis, contados da data da publicacdo do edital ou aviso
pertinente ao concurso, da divulgacdo do gabarito do exame
escrito para interposicao de recurso, que devera ser formalizado
exclusivamente online, por meio de formulério especifico, na
area restrita do candidato, no site do processo seletivo por meio
do site: http://site.hcrp.usp.br/residencia-multiprofissional/.
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Uma vez formalizado o recurso, o candidato ndo podera
renova-lo, com outras razdes, ou repetir aquelas j& constantes
da primeira manifestagao.

Os recursos que derem entrada apés as 18 horas do Ultimo
dia (considerada a data do sistema) ou forem destituidos de
razoes circunstanciadas, serdo arquivados sumariamente.

0O provimento de um recurso aproveita a todos os candi-
datos, que se encontrem na mesma situacdo, tenham ou nao
apresentado pedido de reviséo.

Vencido o prazo mencionado no subitem anterior e, apds
analisados os eventuais recursos interpostos, o Presidente da
COREMU homologara o resultado da selegéo.

DA CLASSIFICAGAO FINAL

Os candidatos serdo classificados nas respectivas areas
de inscricao de acordo com as notas obtidas no exame escrito.

Em caso de empate serdo adotados os seguintes critérios
até que se obtenha o desempate: (1) maior pontuacdo nas
questdes especificas da area profissional para a qual esta
inscrito; (2) o candidato de maior idade. Persistindo o empate,
apos aplicacdo dos critérios anteriores, o desempate final sera
realizado por sorteio.

A classificacdo final sera composta de listagem, por area
profissional, dos candidatos aprovados.

0 resultado estara disponivel via internet através do site
http://site.hcrp.usp.br/residencia-multiprofissional/, a partir das
18 horas do dia 23 de fevereiro de 2024.

A data de divulgacao do resultado definitivo podera ser
alterada, a critério da Comisséo de Prova, cabendo exclusiva-
mente aos candidatos o acompanhamento junto ao site: http://
site.hcrp.usp.briresidencia-multiprofissional/

Do resultado final mencionado neste item néo seréo cabi-
veis recursos. Os recursos referentes a prova escrita deverdo
observar os prazos especificos de impugnagdo, mencionados
neste edital.

As relagdes dos candidatos aprovados serdo publicadas
no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo. Para facilitar o
conhecimento dessas relacdes, havera divulgacéo pela Internet.
Havendo divergéncia entre as relacdes, prevalece a publicada no
Diario Oficial do Estado.

DA MATRICULA

Os candidatos aprovados fardo a matricula online no dia
27 de fevereiro de 2024 por meio do site http://site.hcrp.usp.
briresidencia-multiprofissional/. Para a matricula, deverdo ser
efetuados o upload dos seguintes documentos:

Ficha de inscricdo disponibilizada no site, preenchida e
assinada;

Diploma de graduacdo, ou, em carater provisorio, declara-
cao original de concluséo de curso, constando a data da colagdo
de grau, expedida pela Faculdade de origem. Os aprovados que
tenham cursado a Graduagdo em instituicao de ensino superior
estrangeira deverdo apresentar cdpia do diploma devidamente
revalidado por universidade publica, nos termos do § 2°. do
artigo 48 da Lei Federal n. 9.394/96;

CPF; Cédula de Identidade e Titulo de Eleitor;

Os estrangeiros deverao apresentar visto, que lhes permita
cursar a Residéncia, além de Certificado de Proficiéncia em
Lingua Portuguesa, dispensados desta Ultima exigéncia os pro-
venientes de paises cuja lingua oficial é o Portugués;

Inscricdo no Conselho Regional Profissional da respectiva
area, valido no Estado de Sao Paulo ou protocolo de inscricao,
caso o registro seja indispensavel ao exercicio da profisséo;

Curriculo com foto em formato pdf;

Cartdo Nacional de Satde (CNS) que podera ser obtido
no site: https://portaldocidadao.saude.gov.br/portalcidadao/
areaCadastro.htm;

Namero de inscri¢do PIS/PASEP ou INSS (a inscricao podera
ser feita pelo site: https://www.inss.gov.br/servicos-do-inss/
inscricao-na-previdencia-social/ como Contribuinte Individual;

Carteira de Vacina e ou Certificado, com as seguintes
vacinas atualizadas: Covid-19 (2 doses ou dose Unica), Febre
Amarela; Hepatite B; MMR (Triplice Viral); Tétano (Dupla Adulto);
Varicela;

0 candidato que tiver feito uso da reducdo da taxa de
inscricdo tratada no subitem 4.2 devera apresentar a seguinte
documentacdo: certiddo ou declaracdo expedida pela escola
de origem de que, por ocasido da inscri¢do, frequentava curso
de graduacdo ou de pds-graduacdo, e comprovante de renda
ou declaragdo, por escrito, da condicdo de desempregado. Os
candidatos que ndo entregarem a documentacdo, ou que a
documentagdo ndo comprovar as condicdes exigidas no item
4.2, serdo automaticamente excluidos do processo seletivo;

Dados bancarios do Banco Bradesco ou Santander, com
namero da agéncia e conta corrente em nome do bolsista.

Os candidatos portadores de deficiéncia serdo submetidos
a pericia médica pelo Departamento responsavel pela area pro-
fissional, para verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia
com o exercicio da sua area profissional.

Caso a pericia conclua pela inaptidéo, dentro de 5 (cinco)
dias, desde que requerido pelo candidato, constituir-se-a junta
médica para nova inspegéo, da qual participarao um profissional
indicado pelo interessado, um pelo Ntcleo Docente Assistencial
Estruturante do Programa de Residéncia Multiprofissional e um
pelo Departamento.

A junta referida no subitem anterior apresentara conclusao
no prazo de 5 (cinco) dias, da qual ndo cabera recurso.

Os candidatos que nao efetuarem upload dos documentos
para a matricula na data determinada (27 de fevereiro de 2024)
serdo considerados desistentes.

Em caso de desisténcia, desligamento ou abandono do Pro-
grama por residente do primeiro ano, a vaga podera ser preen-
chida até trinta dias, ap6s o inicio do programa, observando-se
a ordem de classificacdo, em conformidade com o estabelecido
na Resolugdo n° 3, de 16 de abril de 2012, da Comissao Nacional
de Residéncia Multiprofissional em Satde.

Os candidatos aprovados e matriculados deverdo entrar
em exercicio no dia 1° de marco de 2024, sob pena de serem
considerados desistentes.

A inexatiddo das afirmativas ou a irregularidade/falta de
documentos, ainda que verificada posteriormente, eliminara
o candidato do processo seletivo, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricao.

A convocacdo para as vagas remanescentes sera realizada
por contato telefonico ou por e-mail, conforme informado na
ficha de inscrigdo. Nao sendo previstas outras formas de comu-
nicacdo com os candidatos, tampouco se responsabilizando a
instituicdo por eventual indisponibilidade dos meios de comuni-
cagdo com o candidato.

E obrigatério para iniciar a residéncia multiprofissional no
ambito do HCFMRP-USP, a apresentacdo do Certificado digital,
tipo A3 e-CPF, padréo ICP Brasil, com validade 3 anos ou até o
Gltimo dia do programa de residéncia multiprofissional que ira
cumprir, de acordo com a duragéo, armazenado em cartdo (smar-
tcard). Os referidos certificados séo padronizados nacionalmente
e poderdo ser adquiridos em qualquer revenda autorizada. O
Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Ribeirdo
Preto NAO se responsabilizara pela aquisicdo dos certificados,
tampouco pelo custo dai decorrente.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Sera desclassificado e automaticamente excluido do proces-
so seletivo, o candidato que:

Prestar declaracbes ou apresentar documentos falsos, em
quaisquer das etapas da selecdo;

N&o apresentar toda a documentagéo requerida nos prazos
e condigGes estipuladas neste Edital;

Néo confirmar a sua participacdo no Programa, na data
especificada neste edital, no caso de ser selecionado;

Nao comparecer a prova escrita.

Os resultados parciais, assim como outros comunicados
que se facam necessarios, serdo divulgados na pagina ele-
tronica do processo seletivo: http://site.hcrp.usp.br/residencia-
-multiprofissional/.

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada para rea-
lizacdo das provas. O candidato que ndo comparecer no horario
previsto estara automaticamente excluido do processo seletivo.

11.4. No caso de ocorréncia de fato ou situacdo nao previs-
ta, que dificulte ou impossibilite a aplicacdo das provas nos dias,
locais e horarios estabelecidos, em razdo da situacdo excep-
cional de saude publica, o Hospital das Clinicas da Faculdade
de Medicina de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo
(HCFMRP-USP) reserva-se o direito de adiar o evento, efetuando
a comunicacdo dessa decisdo pelo site http:/site.hcrp.usp.br/
residencia-multiprofissional/e ndo se responsabiliza pelos possi-
veis transtornos decorrentes de forca maior.

MAIORES INFORMACOES

Correio eletrdnico: coremu@hcrp.usp.br;

Poderdo ser baixados pela internet os seguintes docu-
mentos:

Formulario eletrénico para desconto de inscricdo (Anexo
Il deste edital).

A Comissao de Selecdo planejou alternativas de acessibi-
lidade para candidatos portadores de deficiéncia motora. Caso
outra seja a deficiéncia, o candidato devera entrar em contato
por e-mail.

0Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Coor-
denacdo de Processo Seletivo dos Programas de Residéncia
Multiprofissional do HCFMRP-USP.

Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece
e acejta as normas estabelecidas neste Edital.

CALENDARIO
Evento Datas
Inscricdes 00:00 horas de 22 de janeiro de 2024 as 16 horas

de 14 de fevereiro de 2024.
Comprovante de inscrigdo por

e-mail Até o dia 16 de fevereiro de 2024.
Exame escrito 18 de fevereiro de 2024 (domingo)
Divulgagdo do gabarito do exame
escrito 19 de fevereiro de 2024, apds as 9 horas
Relagdo final dos aprovados 23 de fevereiro de 2024, apos as 18 horas
Matricula 27 de fevereiro de 2024
(conforme item 10 deste edital).
Recepcdo dos residentes 29 de fevereiro de 2024.
Inicio da Residéncia 01 de margo de 2024.

ANEXO |

REFERENCIAS

PARTE GERAL TRANSVERSAL AOS DOIS PROGRAMAS

BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regula-
menta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre
a organizagdo do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento
da salide, a assisténcia a satde e a articulagdo interfederativa, e
da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Poder Executivo,
Brasilia, DF, 29 jun. 2011a, Secdo 1. Disponivel em: http://bvsms.
saude.gov.br/bvs/publicacoes/decreto_7508.pdf.

BRASIL. Ministério da Satide. Carta dos Direitos e Deveres
da Pessoa Usuaria da Satde, 2017. Disponivel em: https://con-
selho.saude.gov.br/livros-publicacoes/2781-carta-dos-direitos-e-
-deveres-da-pessoa-usuaria-da-saude

Brasil. Ministério da Satde. Secretaria de Atencao a Satde.
Nticleo Técnico da Politica Nacional de Humanizacdo. Humaniza
SUS: Documento base para gestores e trabalhadores do SUS
/ Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Nucleo
Técnico da Politica Nacional de Humanizacdo. — 4. ed. 4.
reimp. — Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2010. Dispo-
nivel em: https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/
acoes-e-programas/humanizasus/rede-humanizasus/humaniza-
sus_documento_gestores_trabalhadores_sus.pdf

Brasil. Ministério da Satde. Secretaria de Atencdo a Satde.
Implantagéo das Redes de Atencéo a Salide e outras estratégias
da SAS / Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. —
Brasilia : Ministério da Satide, 2014. Disponivel em: https://www.
gov.br/saude/pt-br/composicao/conjur/biblioteca-eletronica/
livros/livro_implantao-das-redes-de-atencao-a-saude-e-outras-
-estrategias-da-sas-2014.pdfiview

REFERENCIAS ESPECIFICAS DE CADA AREA PROFISSIONAL

Enfermagem

Enfermagem em terapia intensiva: préticas e vivéncias.
Organizadoras: Renata Andréa Pietro Pereira Viana, Iveth Yama-
guchi Whitaker, Suely Sueko Viski Zanei. — 2.ed. — Porto Alegre:
Artmed, 2020.

Brunner Tratado De Enfermagem Médico-cirtrgica. 2 Vols,
De Janice L. Hinkle E Kerry H. Cheever. Editora Gen. Capa Dura —
14. edicdo em Portugués, Guanabara Koogan, 2020.

Fundamentos de Enfermagem: fatos essenciais. Patricia
Potter. — 9.ed. — Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.

Fundamentos de Enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado
de Enfermagem. De Carol Taylor, Carol Lillis, Priscila Lemone,
Pamela Lynn. Artmed, 2014. 1 volume.

Fisioterapia

AZEVEDO LCP, et al. Medicina Intensiva - Abordagem prati-
ca. Editora Manole, 5° edigdo. 2022.

WILKINS RL; Stoller JK; Kacmarek, RM. Egan - Fundamentos
Da Terapia Respiratoria. 9° edicdo. Editora: Elsevier, 2009.

FALCAQ, L.FR; VALIATTI JLS. Ventilacio Mecanica - Funda-
mentos e Pratica Clinica. 2° edicao. Editora Roca, 2021.

RODRIGUES-MACHADO, MG. Bases da Fisioterapia Respi-
ratéria - Terapia Intensiva e Reabilitacdo. Editora Guanabara
Koogan Ltda., 2018.

Fonoaudiologia

Dedivitis, RA; Santoro, PP; Sugueno, LA. Manual Pratico de
Disfagia. Diagnéstico e Tratamento. Editora Revinter, 2016. 400p.

Marchesan, 1Q; Silva, HJ; Tomé, MC. Tratado das Especialida-
des em Fonoaudiologia. Editora Roca, 2014. 1180p.

Schettino, G; Cardoso, LF; Mattar Junior, J; Ganem, F.
Paciente critico — Diagndstico e Tratamento. Editora Monole,
2012. 1100p.

Furkim, AM; Rodrigues, KA. Disfagias nas Unidades de
Terapia Intensiva. Editora Roca, 2014. 312p.

Nutricao

SINGER, P; BLASER, A.R.; BERGER, M.M.; CALDER, P.C,;
CASAER, M.; HIESMAYR, M.; MAYER, K.; MONTEJO-GONZALEZ,
J.C.; PICHARD, C.; PREISER, J.C.; SZCZEKLIK, W.; VAN ZANTEN,
A.R.H.; BISCHOFF, S.C. ESPEN practical and partially revised
quideline: Clinical nutrition in the intensive care unit. Clinical
Nutrition, v.42, n. 9, p.1671-1689, 2023.

Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sani-
taria. RDC N° 503, de 27 de Maio de 2021. Dispde sobre os
requisitos minimos exigidos para a Terapia de Nutri¢do Enteral.
Diario oficial da Unido, Brasilia, ed. 101, Secdo. 1, p. 113, 27
Maio de 2021.

BRASIL, ANVISA. Portaria CVS 5, de 9 de abril de 2013.
Regulamento técnico sobre boas praticas para estabelecimentos
comerciais de alimentos e para servico de alimentacdo. Brasilia-
-DF, 2013.

ROSA, C.0.B; HERMSDORFF, H.H.M. Fisiopatologia da Nutri-
¢do e Dietoterapia. 1. ed. Rio de Janeiro: Editora Rubio, 2021.
668 p.

DIEZ-GARCIA,R.W.; CERVATO-MANCUSO, A.M. Mudancas
alimentares e educacdo alimentar e nutricional. 2 ed. Rio de
Janeiro: Ed. Guanabara Koogan Ltda, 2017. 386 p.

Odontologia

Litlle, J.W.; Falace, D.A.; Miller, C.S.; Rhodus, N.L. Manejo
odontoldgico do Paciente Clinicamente Comprometido. Tradugéo
de Izabella de Jesus Pasolini e col. 72 ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2008. 605p.

Neville BW, Damm DD, et al. Patologia Oral e Maxilofacial.
32 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009. 972p.

Varellis ML. E cols. Odontologia Hospitalar. 1a. Edicdo; Ed.
Santos, 2018. 408p.

Brandao TB; Migliorati CA; Santos Silva AR,; Venchiatto Filho
AJ; Querido De Oliveira MC. Diagnostico e Tratamento Odontold-
gico para Pacientes Oncolégicos. Editora Guanabara Koogan 1a
ed.; Sao Paulo. 2021.

Anexo Il

MODELO DA DECLARACAO PARA CANDIDATO DESEMPRE-
GADO (ESTUDANTE QUE NAO COLOU GRAU) - Lei Estadual n°
12.782/2007

NOME:

RG:

CPF:

ENDERECO COMPLETO:

DECLARO, sob pena das sangdes cabiveis e para fins de con-
cessdo de reducao de pagamento do valor da taxa de inscricao,
prevista na Lei n° 12.782/2007, que me encontro na condi¢do
de desempregado(a).

Local e Data

Assinatura do candidato

(conforme o documento de identidade)

0BS: O candidato deverd, quando da inscricdo, encaminhar
eletronicamente, como anexo, digitalizado em formado PDF,
além da presente declaracao, certiddo ou declaracdo expedida
pela escola de origem de que frequenta, no periodo da inscricéo,
curso de graduacao ou de pds-graduacao.

MEIO AMBIENTE, INFRAESTRUTURA E
LOGISTICA

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

DESPACHO DO SUPERINTENDENTE: 21/12/2023

Diante dos elementos de instrucao deste procedimento, com
fundamento no Decreto Federal n° 20.910/1932, em conjunto
com o Decreto-lei n° 4.597/1942, e diante dos pareceres da
Consultoria Juridica desta Autarquia, CJ/DER n° 1.193/2014 e
343/2015, DECLARO EXTINTO os contratos das empresas, tendo
em vista o decurso do prazo prescricional da exigibilidade de
débitos.

Fixo o prazo de 30 (trinta) dias para impugnacao.

Sei!

CONTRATADA

CONTRATO

139.00040044/2023-75

CONSTROESTE INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

11.217-3

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

DESPACHO DO SUPERINTENDENTE: 22/12/2023

Diante dos elementos de instrucao deste procedimento, com
fundamento no Decreto Federal n° 20.910/1932, em conjunto
com o Decreto-lei n® 4.597/1942, e diante dos pareceres da
Consultoria Juridica desta Autarquia, CJ/DER n° 1.193/2014 e
343/2015, DECLARO EXTINTO os contratos das empresas, tendo
em vista o decurso do prazo prescricional da exigibilidade de
débitos.

Fixo o prazo de 30 (trinta) dias para impugnacao.

Sei!

CONTRATADA

CONTRATO

139.00040947/2023-56

CRISFER ENGENHARIA E CONSTRUGOES LT

11.014-0

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

DESPACHO DO SUPERINTENDENTE: 08/01/2024

Diante dos elementos de instrucao deste procedimento, com
fundamento no Decreto Federal n° 20.910/1932, em conjunto
com o Decreto-lei n® 4.597/1942, e diante dos pareceres da
Consultoria Juridica desta Autarquia, CJ/DER n° 1.193/2014 e
343/2015, DECLARO EXTINTO os contratos das empresas, tendo
em vista o decurso do prazo prescricional da exigibilidade de
débitos.

Fixo o prazo de 30 (trinta) dias para impugnacao.

Sei!

CONTRATADA

CONTRATO

139.00043375/2023-67

CONSTROESTE S/A

11.725-0

139.00043371/2023-89

SANSAO ENGENHARIA E COMERCIO LTDA

10.654-9

139.00043364/2023-87

VEMAX CONSTRUTORA LTDA

10.147-3

139.00044997/2023-11

SOUZA GALASSO

10.778-5

139.00044996/2023-68

ENGENHARIA E CONSTRUCOES CSO LTDA

11.292-6

139.00042450/2023-72

GALVAO ENGENHARIA S/A

11.719-5

139.00042611/2023-28

ENCALSO CONSTRUCOES LTDA

11.037-1

139.00042397/2023-18

CONSTRUTORA ESTRUTURAL

11.150-8

139.00042391/2023-32

EPCCO ENGENHARIA DE PROJETOS

11.821-7

139.00042390/2023-98

DGB ENGENHARIA E COSNTRUCOES LTDA

11.020-6

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

DESPACHO DO SUPERINTENDENTE: 09/01/2024

Diante dos elementos de instrucdo deste procedimento, com
fundamento no Decreto Federal n°® 20.910/1932, em conjunto
com o Decreto-lei n° 4.597/1942, e diante dos pareceres da
Consultoria Juridica desta Autarquia, CJ/DER n° 1.193/2014 e
343/2015, DECLARO EXTINTO os contratos das empresas, tendo
em vista o decurso do prazo prescricional da exigibilidade de
débitos.

Fixo o prazo de 30 (trinta) dias para impugnacao.

Sei!

CONTRATADA

CONTRATO

139.00043369/2023-18

S/A PAULISTA DE COSNTRUCOES E COM.

11.012-7

139.00043361/2023-43

TRANSTECNICA CONSTRUCOES E COM LTDA

10.211-8

139.00044995/2023-13

DGB - ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA

11.722-5

139.00044992/2023-80

PROJEL ENGENHARIA ESPECIALIZADA LTDA

11.713-4

139.00042445/2023-60

CGS RIO PRETO CONSERVA PRE-MOLDADOS LT

11.733-0

139.00042447/2023-59

CONSTRUTORA GOMES LOURENCO

19.035-4

139.00042449/2023-48

GALVAO ENGENHARIA LTDA

11.769-9

139.00042446/2023-12

VETEC ENGENHARIA E S/C LTDA

11.714-6

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

DESPACHO DO SUPERINTENDENTE: 10/01/2024

Diante dos elementos de instrucao deste procedimento, com
fundamento no Decreto Federal n°® 20.910/1932, em conjunto
com o Decreto-lei n® 4.597/1942, e diante dos pareceres da
Consultoria Juridica desta Autarquia, CJ/DER n° 1.193/2014 e
343/2015, DECLARO EXTINTO os contratos das empresas, tendo
em vista o decurso do prazo prescricional da exigibilidade de
débitos.

Fixo o prazo de 30 (trinta) dias para impugnagao.

Sei!

CONTRATADA

CONTRATO

139.00042437/2023-13

JOFEGE PAVIMENTACAO E CONSTRUCAO LT

11.212-4

139.00042945/2023-00

GALVAO ENGENHARIA S/A

11.819-9

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

DESPACHO DO SUPERINTENDENTE: 12/01/2024

Diante dos elementos de instrucao deste procedimento, com
fundamento no Decreto Federal n° 20.910/1932, em conjunto
com o Decreto-lei n° 4.597/1942, e diante dos pareceres da
Consultoria Juridica desta Autarquia, CJ/DER n° 1.193/2014 e
343/2015, DECLARO EXTINTO os contratos das empresas, tendo
em vista o decurso do prazo prescricional da exigibilidade de
débitos.

Fixo o prazo de 30 (trinta) dias para impugnacao.

Sei!

CONTRATADA

CONTRATO

139.00044947/2023-25

TECNOSOLO ENG. E TEC. SOLOS MAT. S/A

10.263-5

139.00044948/2023-70

CONSTRUTORA ESTRUTURAL LTDA

11.010-3

139.00042816/2023-11

SOBRENCO SOCIEDADE BRASILEIRA ENG. S/A

11.166-1

139.00042758/2023-18

GALVAO ENGENHARIA LTDA

11.045-0

139.00042756/2023-29

CONSTRUTORA ESTRUTURAL LTDA

11.490-0

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

DESPACHO DO SUPERINTENDENTE: 15/01/2024

Diante dos elementos de instrucao deste procedimento, com
fundamento no Decreto Federal n° 20.910/1932, em conjunto
com o Decreto-lei n° 4.597/1942, e diante dos pareceres da
Consultoria Juridica desta Autarquia, CJ/DER n° 1.193/2014 e
343/2015, DECLARO EXTINTO os contratos das empresas, tendo
em vista o decurso do prazo prescricional da exigibilidade de
débitos.

Fixo o prazo de 30 (trinta) dias para impugnacao.

Sei!

CONTRATADA

CONTRATO

139.00044937/2023-90

APPCO ENG. DE PROJETOS E CONSTR. LTDA

11.718-3

00

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

AREA DE CONSULTORIA GERAL

PROCURADORIA DE PROCEDIMENTOS
DISCIPLINARES

SECRETARIA DA ADMINISTRA(;I:\O PENITENCIARIA

PROCESSO SAP 340500/2020

INTERESSADO: M.A.;C. A. e Outros

Por ordem do(a) Procurador(a) do Estado Presidente da
42 Unidade, da Procuradoria de Procedimentos Disciplinares
da Procuradoria Geral do Estado, situada na Rua Maria
Paula, 172 — Bela Vista — S&o Paulo, fica a defesa intimada
do despacho de fls. 509, a saber: 1- Fls. 508: tendo em vista
o decurso de prazo que foi certificado para a i. Defesa de
J.G.S. justificar a auséncia da testemunha V.R.S. na audiéncia
realizada em 05/12/2023, declaro preclusa a possibilidade
de sua oitiva ou substituicdo. 2 — Publique-se em nome das
i. Defesas constituidas as fls. 322, 353 e 362 para ciéncia e
para que digam, em 05 (cinco) dias, se tém outras provas a
produzir. 3- Cumpra-se, adotando as cautelas e as providén-
cias de praxe, ap0s para novas deliberacdes ou encerramento
de instrucao processual. A vista e a carga de autos poderdo
ser agendadas pelo Advogado por telefone, no nimero (11)
3291-7100, das 09h00min as 17h00min, com 24 (vinte e
quatro) horas de antecedéncia. No agendamento o Advogado,
apos fornecer seus dados profissionais, indicara a Unidade
Processante, a Secretaria de Estado ou Autarquia, o nimero
do processo e o dia e hora que comparecera ao Cartério da
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares. Caso o Advoga-
do ndo compareca no dia e hora agendados seu atendimento
ficarad sujeito a espera, de modo que ndo retarde outros
atendimentos agendados.

DRA. IARA DO CARMO SANT'ANNA — OAB/SP 81.958

DR. EDUARDO DA COSTA NUNES MIGUEL — OAB/SP
293.536

DRA. PRISCILA ALVES DA SILVA — OAB/SP 384.503

DR. SANDRO MARCONDES RANGEL — OAB/SP 172.256

DR. ADRIANO RAFAEL SILVA — OAB/SP 344.883

DRA. REGINA ARISA DOS SANTOS — OAB/SP 77.775

DR. FREDERICO GAMERO IUREVICH — OAB/SP 399.165

DR. LUCAS TIDEI DE MARCO — OAB/SP 472.403

CENTRO PAULA SOUZA

PROCESSO CEETESP 34963/2022

INTERESSADO: L.B.O.

Por ordem do(a) Procurador(a) do Estado Presidente da
10° Unidade, da Procuradoria de Procedimentos Disciplina-
res da Procuradoria Geral do Estado, situada na Rua Maria
Paula, 172 — Bela Vista — Sao Paulo, fica a defesa intimada
do despacho de fls. 104, a saber: 1- InformagGes referente a
testemunha de defesa, juntadas as fls. 101/102. 2 — Ciéncia
a defesa para fornecer o e-mail ou comparecer no dia ja
designado. 3 - Publique-se. Cumpra-se. A vista e a carga de
autos poderdo ser agendadas pelo Advogado por telefone,
no ndmero (11) 3291-7100, das 09h00min as 17h00min, com
24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia. No agendamento
o Advogado, apés fornecer seus dados profissionais, indicara
a Unidade Processante, a Secretaria de Estado ou Autarquia,
o nimero do processo e o dia e hora que comparecerd ao
Cartorio da Procuradoria de Procedimentos Disciplinares. Caso
o Advogado ndo compareca no dia e hora agendados seu
atendimento ficard sujeito a espera, de modo que néo retarde
outros atendimentos agendados.

DR. MARCOS VILARES DE OLIVEIRA — OAB/SP 106.500

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
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